FINLANDS FORFATTNINGSSAMLING

Utgiven i Helsingfors den 27 februari 2023

250/2023

Statsridets forordning

om forutsittningar for beviljande av certifiering for arbetsgivare enligt utléin-
ningslagen

I enlighet med statsradets beslut foreskrivs med stéd av 76 § 2 mom. i utlénningslagen
(301/2004), sadant det lyder i lag 216/2023:

1§

Beviljande av certifiering enligt i 76 § i utlanningslagen (301/2004) forutsétter att det
under de tre &r som foregar ansokan om certifiering har beviljats minst tio uppehallstill-
stdnd pé grund av arbete for anstillning hos arbetsgivaren och minst tre av dessa har be-
viljats som fortsatt uppehallstillstand, och att arbetsgivarens

1) eget kapital har bibehéllits positivt varje rikenskapsperiod under de tre rdkenskaps-
perioder som foregar ansokan,

2) faststillda resultat har varit positivt under minst en av de tre rikenskapsperioder som
foregar ansokan,

3) omsittning i genomsnitt har varit minst en miljon euro per rdkenskapsperiod under
de tre rakenskapsperioder som foregér ansokan.

2§
Denna forordning trader i1 kraft den 1 mars 2023.
Forordningen tilldmpas dock pa drenden som har blivit anhingiga den 23 februari 2023
eller direfter.

Helsingfors den 23 februari 2023

Arbetsminister Tuula Haatainen
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