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Lag

om bolagisering av forsvarsmaktens forplignadstjinster

Utfardad i1 Helsingfors den 16 december 2011

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1§

Overldtelsefullmakt och det aktiebolag som
ska bildas

Statsradet bemyndigas att Overldta den
egendom och verksamhet for produktion av
forplagnadstjanster som innehas av forsvars-
makten till ett aktiebolag som ska bildas.
Aktiebolagets huvudsakliga bransch ska vara
forplédgnadstjanster.

Nér aktiebolaget bildas tecknar staten
samtliga aktier i bolaget.

28
Villkoren for overldtelsen

Statsradet bestimmer vilken egendom som
ska oOverlatas och virdet av den samt villko-
ren for Overldtelsen. Statsrddet bestimmer
ocksa om Ovriga arrangemang som géller
overlatelsen av egendomen och bildandet av
aktiebolaget.

Statsraddet bestimmer vilken del av egen-
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domen som ska séttas in i aktiebolaget mot
aktier.

38
Beskattning

Vid inkomstbeskattningen av aktiebolaget
iakttas i tillimpliga delar vad som i1 52 d § i
lagen om beskattning av inkomst av nérings-
verksamhet (360/1968) foreskrivs om verk-
samhetsoverlatelse.

48§
Ansvar for forbindelser

Aktiebolaget svarar for de service-, an-
skaffnings- och leveransavtal och liknande
forbindelser som forsvarsmakten har ingétt
for statens rdkning och som géller den egen-
dom som har &verlatits till aktiebolaget och
den serviceverksamhet som fors &ver till bo-
laget.

Staten har sekundért ansvar for de forplik-
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telser som enligt 1 mom. 6vergar pa aktiebo-
laget, om inte motparten godkénner att ansva-
ret dvergar pa bolaget. Bolaget dr skyldigt att
ersitta staten for det som staten har betalat
enligt detta moment.

5§
Personalens anstdllningsforhdllanden

Den personal i tjanste- och arbetsavtalsfor-
hallande som nér denna lag trdder i kraft
arbetar vid forsvarsmaktens servicecentral for
bespisning overgar till det aktiebolag som
bildas i arbetsavtalsforhallande.

Personal i tjdnste- och arbetsavtalsforhal-
lande for viss tid overgar till aktiebolaget i
arbetsavtalsforhallande for den tid som ater-
star vid dvergangstidpunkten.

P& anstdllningsvillkoren i de uppgifter i
arbetsavtalsforhallande vid aktiebolaget som
en arbetstagare Overgar till enligt 1 mom.
tillimpas vad som har dverenskommits i ett
kollektivavtal som &r bindande for bolaget
eller vad som foreskrivs i lag eller foreskrivs
eller bestims med stod av lag.

Tjénsterna for de tjanstemén vid forsvars-
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makten som anstélls hos aktiebolaget dras in
ndr denna lag trdder i kraft. Nér tjdnsterna
dras in upphor tjdnstemannens tjansteforhal-
landen utan uppsigning.

Det pensionsskydd som den personal i
tjiinste- och arbetsavtalsforhallande som
overgédr 1 aktiebolagets tjdnst har tjanat in vid
overgangstidpunkten ticks med tilldiggspen-
sionsarrangemang.

6§
Ikrafttrddande och 6vergangsbestimmelse

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2012.

Utover det som foreskrivs 1 7 kap. 3 § i
arbetsavtalslagen (55/2001) kan det aktiebo-
lag som bildas, under en tid pa fyra ar fran
ikrafttrddandet av denna lag inte sdga upp
den personal som Overgétt fran forsvarsmak-
tens servicecentral for bespisning av produk-
tionsorsaker eller av ekonomiska orsaker, om
det inte sker en betydande foréndring i méng-
den eller innehéllet i de tjénster eller produk-
ter som aktiebolaget producerar.

Atgirder som kriivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen tréder 1 kraft.
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