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Jord- och skogsbruksministeriets forordning

om édndring av jord- och skogsbruksministeriets forordning om jord- och skogsbruksmi-
nisteriets arbetsordning

Utfardad i Helsingfors den 25 februari 2015

I enlighet med jord- och skogsbruksministeriets beslut
upphdvs 1 jord- och skogsbruksministeriets forordning om jord- och skogsbruksministeriets

arbetsordning (695/2012) 36 §,

dndras 8 §, 13 § 1 mom., 32, 34, 38, 40, 41, 48 och 52 §, 57 § 1 mom. 61 och 62 §, av dem
48 § sédan den lyder i forordning 1290/2014, samt
fogas till forordningen nya 15 a och 60 a § som foljer:

8§
Samordning av drenden

For samordningen av drenden som géller
Europeiska unionen finns det vid ministeriet
en enhet for EU-samordning som administra-
tivt sett lyder under livsmedelsavdelningen.

For samordningen av drenden som géller
bioekonomi finns det vid ministeriet en enhet
for samordning av bioekonomi som adminis-
trativt sett lyder under naturresursavdelningen.

For samordningen av drenden som géller
forskning finns det vid ministeriet en enhet
for samordning av forskning som administra-
tivt sett lyder under forvaltnings- och plane-
ringsavdelningen.

Kanslichefen kan tillsétta bestdende samar-
betsgrupper for att samordna drenden som
behandlas i ministeriet.

13 §

Férvaltnings- och planeringsavdelningens
verksamhetsomrdde

Till férvaltnings- och planeringsavdelning-
ens verksamhetsomréde hor drenden som gél-
ler

1) personalpolitik och personaladministra-
tion,

2) samarbete med statsradets forvaltnings-
enhet,

3) styrningen av upphandlingsérenden,

4) forvaltningsdrenden som inte hor till
statsrddets forvaltningsenhet eller ndgon an-
nan avdelning vid ministeriet,

5) samordning av internationell verksam-
het,

6) koncernstyrning och utvecklande av
strategier inom forvaltningsomradet,

7) allmén beredning och samordning av
forvaltningsomradets forskningsdrenden,

8) dataadministration och datasdkerhet
samt statistikforingsuppdrag inom forvalt-
ningsomradet,

9) lantmateri, allmidnna kartverksarbeten,
geodetisk  forskning, registreringsédrenden
som giller fastigheter samt samanvindning
av geografisk information,

10) den resultatorienterade ledningen vid
ministeriet samt samordning av resultatstyr-
ningen,

11) utveckling av personalen,

12) utveckling av lagberedningen,

13) utveckling av beredskapen och siker-
heten inom forvaltningsomradet,

14) dgarstyrningen av statsbolagen och sta-
tens intressebolag inom ministeriets verksam-
hetsomrade,
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15) samordning av samefragor,

16) planering av verksamheten och ekono-
min vid ministeriet och inom dess forvalt-
ningsomrade,

17) uppgifter som hor till bokféringsenhe-
ten, rapporter som géller forvaltningsomradet
samt annan verkstillighet och uppf6ljning av
budgeten,

18) uppfdljning av de iakttagelser som sta-
tens revisionsverk gor i sin arsrevision,

19) information.

15a§
Samordning av forskning

I samordningen av forskning ingér

1) samordning av resultatstyrningen i fraga
om forskning inom ministeriets forvaltnings-
omrade i samarbete med avdelningarna och
enheterna,

2) samordning av drenden i anknytning till
forskning vid ministeriet samt samordning
med andra ministerier av det samarbete som
giller forskning.

32§
Kanslichefens beslutanderditt

Kanslichefen avgor i frdga om ministeriet
och dess anstéllda drenden som géller

1) anslag som ministeriet forfogar dver for
sin interna verksamhet, planer som géller an-
vandningen av dessa anslag samt fordel-
ningen mellan avdelningarna,

2) planer som géller anvidndningen av an-
slag for forskning och utveckling som mini-
steriet forfogar dver,

3) ministeriets interna forvaltning och ord-
ning, om drendet ar principiellt viktigt eller
vittsyftande,

4) givande av utlatande i ett d&rende som &r
principiellt viktigt eller vittsyftande,

5) faststillande av planer, program och an-
dra principer som giller ministeriets perso-
nal,

6) ingéende av tjanstekollektivavtal,

7) inrdttande eller indragning av annan
tjinst dn tjdnsten som kanslichef samt dnd-
ring av tjédnstebendmningen,

8) overforing av en tjdnst fran ett &mbets-
verk till ett annat inom ministeriets forvalt-
ningsomrade,

9) ledigforklaring av en tjinst, ndr det ar
fraga om att besitta en tjanst som avdelnings-
chef eller en tjdnst inom avdelningen pé
minst kravniva 9 eller motsvarande eller en
tjdnst utanfor avdelningsindelningen,

10) placering av tjanster och personal i
arbetsavtalsforhallande vid ministeriet,

11) ingédende av ett skriftligt avtal enligt
44 § 1 statstjanstemannalagen (750/1994)
med andra tjdnstemén 4n sddana som avses i
26 § 1 statstjdnstemannalagen,

12) sddana avloningar for tjdnstemdn vid
ministeriet som bestdms med stod av 5 § i
lagen om statens tjanstekollektivavtal
(664/1970),

13) faststillande av prestationsnivaerna for
tjinstemédn utanfor avdelningsindelningen
och for personal i arbetsavtalsforhallande uti-
frén de arliga resultat- och utvecklingssamta-
len,

14) utforande av Overtidsarbete som ska
ersittas i pengar,

15) forordnande av chefen for den interna
revisionen.

Kanslichefen avgor de drenden som avses i
1 mom. 9, 13 och 15 punkten utan foredrag-
ning.

Det forordnande som avses i 1 mom. 15
punkten kan ges for hogst fem éar at gangen.

34§
Beslutanderditten for chefen for en enhet

Chefen for en enhet avgdr, om inte nagot
annat bestims nedan, drenden som géller

1) beviljande och anvéndning av de anslag
som stillts till enhetens forfogande,

2) faststéllande av formulér for blanketter
och andra handlingar som hor till enhetens
verksamhetsomrade.

Vad som i denna paragraf bestims om
chefen for en enhet giller i tillampliga delar
dven chefen for ekonomigruppen, chefen for
EU-samordningen och chefen for den interna
revisionen.

38 §

Beslutanderdtten for livsmedelsavdelningens
bitrddande avdelningschef

Bitrddande avdelningschefen vid livsmed-
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elsavdelningen avgoér &drenden som giller
myndighetssamarbete med andra stater i
fraga om avtal om djur- och vixthélsa och
livsmedelssékerhet samt COREPER-drenden
som hor till avdelningens verksamhetsom-
rade.

Den bitrddande avdelningschefen &r veteri-
nérchef.

40 §

Beslutanderditten for chefen for
marknadsenheten

Chefen for marknadsenheten avgdr éren-
den som giller

1) faststidllande av dispositionsplanen for
anslaget for utveckling av marknadsforing
och produktion av jordbruksprodukter,

2) innehéllet i ansokningsmeddelandet i
anslutning till EU-delfinansierade program
for information och siljfrimjande atgérder,
programmens prioritetsordning samt faststal-
lande av den nationella medfinansieringen,

3) faststdllande av den nationella medfi-
nansieringen for EU-delfinansierade program
for utveckling av produktion och marknads-
foring av honung,

4) finansiering av forsknings- och utveck-
lingsprojekt med medel ur gérdsbrukets ut-
vecklingsfond.

41 §

Beslutanderdtten for chefen for
ekonomigruppen

Chefen for ekonomigruppen avgdr drenden
som géller

1) utveckling av avdelningens personal i
den mén beslutanderitten inte hor till chefen
for en enhet vid avdelningen,

2) ansokningar om utbetalning av tekniskt
bistdnd och intdktsforing av tekniskt bistand
samt betalning av rdkningar for tekniskt bi-
stand av enheten for utveckling av landsbyg-
den.

48 §

Beslutanderdtten for avdelningschefen vid
forvaltnings- och planeringsavdelningen

Avdelningschefen vid forvaltnings- och

planeringsavdelningen avgor utover det som
foreskrivs i 33 och 35 §, om inte nagot annat
bestdms nedan, drenden som géller

1) avgorande av en myndighet enligt 14 §
och tillstand enligt 28 § i lagen om offentlig-
het i myndigheternas verksamhet (621/1999),

2) avtal om tjanster som lagts ut pd entre-
prenad inom avdelningens verksamhetsom-
rade,

3) avtal om samarbete inom avdelningens
verksamhetsomrdde med myndigheter i andra
stater.

Avdelningschefen vid forvaltnings- och
planeringsavdelningen forordnar stillforetré-
dare for Naturresursinstitutets generaldirek-
tor.

Beslut som avses i 1 mom. 1 punkten
fattas pd foredragning av den tjdnsteman till
vars uppgiftsomrade det avgdrande eller till-
stand som saken géller hor.

52§

Beslutanderdtten for dataadministrationsdi-
rektoren

Dataadministrationsdirektéren avgor dren-
den som géller datatekniktjdnster som ska
anvindas 1 ministeriet samt anvéndning av de
medel som har anvisats ministeriet for mini-
steriets och forvaltningsomradets dataadmi-
nistration.

57 §
Tjdnstledigheter

Tjanstledighet som en tjdnsteman har ratt
till med stod av lag eller forordning eller
tjanstekollektivavtal enligt lagen om statens
tjanstekollektivavtal, och befrielse som mot-
svarar sadan tjinstledighet for personal i ar-
betsavtalsforhallande beviljas av tjinsteman-
nens ndrmaste chef, som &r kanslichefen, en
avdelningschef, chefen for en enhet eller che-
fen for ekonomigruppen, chefen for EU-sam-
ordningen eller chefen for den interna revi-
sionen (ndrmaste chef). Det beslut som avses
ovan fattas utan foredragning.
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60 a §

Beslutanderdtten for den ndrmaste chefen i
personalfragor

Den nédrmaste chefen avgor utan foredrag-
ning drenden som géller

1) fordelning av arbetstid,

2) overtidsersdttning och arbetstidsersatt-
ning,

3) saldoledighet,

4) beviljande, sparande och flyttande av
semester samt omvandling av semesterpen-
ning,

5) utfardande av arbetsintyg.

Ett drende som giller kanslichefen och
som avses i 1 mom. avgdrs av avdelningsche-
fen vid forvaltnings- och planeringsavdel-
ningen utan foredragning.

Ett drende som giller personer direkt un-
derstillda kanslichefen, forutom avdelnings-
chefer och chefen for den interna revisionen,
och som avses i | mom. avgors av chefen for
enheten for personalfrdgor och forvaltning
utan foredragning.

61§

Féredragning av personaladministrativa
beslut och foreskrifter

De beslut och foreskrifter som avses i 56 §,
57 § 2 mom. och 58-60 § foredras fran
enheten for personalfrigor och forvaltning.

62 3§
Vikariat

Om kanslichefen ar forhindrad att skota sin
tjénst dr en tjansteman som har forordnats av
ministern stallféretradare.

Helsingfors den 25 februari 2015

Stallforetradare for en avdelningschef ar en
tjdnsteman vid samma avdelning som forord-
nas av kanslichefen.

Stillforetradare for chefen for en enhet &r
en tjansteman vid samma enhet som forord-
nas av avdelningschefen.

Om en tjdnsteman har forhinder, bestdm-
mer chefen for enheten om skotseln av upp-
gifterna.

Stillforetradare for chefen for den interna
revisionen ir en tjdnsteman vid den interna
revisionen som forordnas av kanslichefen.

Stallforetradare for den ndrmaste chefen,
avdelningschefen vid forvaltnings- och pla-
neringsavdelningen eller chefen for enheten
for personalfragor och forvaltning i fraga om
de drenden som avses i 60 a § &r en tjénste-
man som forordnas av kanslichefen.

Vad som i 3 och 4 mom. bestims om
chefen for en enhet géller i tillimpliga delar
dven chefen for ekonomigruppen och chefen
for EU-samordningen. Vad som i 4 mom.
bestdms om chefen for en enhet giller i til-
lampliga delar dven chefen for den interna
revisionen.

De beslut som avses i 1, 2, 5 och 6 mom.
foredras frdn enheten for personalfragor och
forvaltning.

Denna forordning trader i kraft den 1 mars
2015.

Bestammelserna i 57 § 1 mom. och 60 a §
tillimpas pa drenden som avgors den 1 april
2015 eller direfter. Pa drenden som ska avgo-
ras fore ndmnda tidpunkt efter att denna for-
ordning tritt i kraft tillimpas de bestimmel-
ser som gillde vid ikrafttradandet av denna
forordning.

Jord- och skogsbruksminister Petteri Orpo

Avdelningschef Pentti Lihteenoja
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