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Lag

om indring av lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om finansiering av arbetsloshetsforméner (555/1998) 14 a § 2 mom.,
18 § 1-5 mom., 24 § 1 mom. och 24 a § 3 mom., sddana de lyder i lag 891/2022, som f61-
jer:

14a§
Uppsdgande arbetsgivares omstdllningsskyddspremie

Eni 12 § avsedd arbetsgivare vars I1dnesumma som utgor grund for arbetsloshetsforsak-
ringspremien under det ar som foregér uppsigningsaret samt statens bokforingsenhet eller
affarsverk vars motsvarande lonesumma &r minst 2 337 000 euro ar skyldiga att betala
uppsdgande arbetsgivares omstillningsskyddspremie. Full uppsiagande arbetsgivares om-
stallningsskyddspremie tas ut om arbetsgivarens lonesumma &r minst 37 392 000 euro.
Om I6nesumman dr mindre, sjunker premien linedrt sa att ingen premie tas ut om l6ne-
summan ar hogst 2 337 000 euro.

18§
Arbetsloshetsforsdkringspremiernas belopp

Lontagares arbetsloshetsforsakringspremie for 2024 ar 0,79 procent av 16nen. Arbets-
givares arbetsloshetsforsakringspremie ar graderad enligt den I6nesumma som arbetsgiva-
ren betalar s& att premien ar 2024 &r 0,27 procent av Ionen for en 16nesumma upp till
2 337 000 euro och 1,09 procent for den dverskjutande delen av 16nen.

For 2024 &r lontagares arbetsloshetsforsakringspremie for deldgare i foretag 0,43 pro-
cent av l6nen och arbetsgivares arbetsloshetsforsikringspremie for deldgare i foretag
0,27 procent av l6nen.

For 2024 &r arbetsloshetsforsakringspremien for statliga affarsverk 0,27 procent av den
sammanlagda 16nesumma som betalas av affarsverket for affarsverksamhet for en 16ne-
summa upp till 2 337 000 euro och 0,65 procent for den 6verskjutande delen av l6nen.

For 2024 ar arbetsloshetsforsékringspremien for universitet som avses i 1 § i universi-
tetslagen (558/2009) 0,27 procent av I6nen for en 16nesumma upp till 2 337 000 euro och
0,71 procent for den 6verskjutande delen av l6nen.

Lontagares arbetsloshetsforsékringspremie och arbetsgivares genomsnittliga arbetslos-
hetsforsékringspremie dr lika stora innan den gemensamma delen av omstéllnings-
skyddspremien liggs till arbetsgivares genomsnittliga premie. Andringar i Iéntagares och
arbetsgivares arbetsloshetsforsidkringspremier fordelar sig jimnt mellan arbetsgivares ge-
nomsnittliga arbetsloshetsforsakringspremie och lontagares arbetsloshetsforsékringspre-
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mie, med undantag for den dndring av utgifterna for omstallningsskydd som finansieras
med omstéllningsskyddspremiens allménna del. I arbetsgivarens genomsnittliga premie
beaktas ocksa sjdlvriskpremien. Arbetsgivares arbetsloshetsforsakringspremie ska grade-
ras sd att premien for den del av 16nebeloppet som inte dverstiger 2 337 000 euro &r en fjar-
dedel av premien for den del av lonebeloppet som Sverstiger 2 337 000 euro. Denna fjar-
dedel uttrycks i fulla hundradelar av en procentenhet.

24 §
Betalningsskyldighet

Eni 12 § avsedd arbetsgivare vars Ionesumma som utgor grund for arbetsloshetsforsak-
ringspremien under det ar som foregér uppsédgningsaret samt statens bokforingsenhet eller
affarsverk vars motsvarande lonesumma &r minst 2 337 000 euro ar skyldiga att betala
sjélvriskpremie for utkomstskyddet for arbetslosa, om

1) den arbetsloshet som beror pa att anstéllningsforhéllandet har sagts upp eller arbets-
tagaren permitterats fortsétter sé att personen i fraga blir beréttigad till tilliggsdagar enligt
6 kap. 9 § 1 mom. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa, eller

2) den ritt till arbetsloshetsdagpenning for en person som beror pa att anstéllningsfor-
hallandet sagts upp och som bdrjat efter uppnadd 62 ars alder fortsétter efter det att perso-
nen i fraga har fyllt 65 &r eller han eller hon har borjat fa élderspension efter att ha fyllt
64 ér och arbetsloshetsdagpenningen har fortsatt dnda till vergéngen till dlderspension.

24 a§
Sjdlvriskpremiens belopp

Full sjalvriskpremie dr 90 procent av den féormansutgift som avses i 1 och 2 mom. Full
sjdlvriskpremie tas ut om fOretagets lonesumma enligt 24 § 1 mom. &r minst
37 392 000 euro. Om 16nesumman ar mindre, sjunker sjélvriskpremien lineért sé att ingen
sjdlvriskpremie tas ut om 16nesumman &ar hogst 2 337 000 euro.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 2024.
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