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Lag
om ändring av lagen om pension för lantbruksföretagare

I enlighet med riksdagens beslut
upphävs i lagen om pension för lantbruksföretagare (1280/2006) 138 § 5 mom. 10 punk-

ten och 143 § 5 mom., av dem 143 § 5 mom. sådant det lyder i lag 1271/2018,
ändras 10 c § 2 mom., 75 a § 1, 2 och 4 mom., 75 c § 2 mom., 78 § 3 mom. och 138 §

5 mom. 9 punkten,
av dem 10 c § 2 mom. sådant det lyder i lag 146/2015, 75 a § 1, 2 och 4 mom. sådana

de lyder i lag 1459/2011 samt 75 c § 2 mom. och 78 § 3 mom. sådana de lyder i lag
75/2016, samt

fogas till 10 d §, sådan den lyder i lag 146/2015, ett nytt 3 mom. samt till lagen en ny
10 g § som följer:

10 c §

Förfarandet för att avbryta stipendiatens försäkring

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Stipendiaten ska omedelbart underrätta Lantbruksföretagarnas pensionsanstalt när han

eller hon har återupptagit det avbrutna arbetet. Efter att ha fått underrättelsen förlänger
Lantbruksföretagarnas pensionsanstalt den avbrutna försäkringens giltighetstid från det att
arbetet börjar för en tid som motsvarar den återstående arbetsperioden enligt den ur-
sprungliga försäkringen. På stipendiatens ansökan kan hans eller hennes arbetsinkomst
vid en förlängning av försäkringens giltighetstid justeras i enlighet med 10 g §, om förut-
sättningarna enligt den paragrafen uppfylls.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

10 d §

Stipendiefinansierat arbete som förenas med en fastställd försäkring

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
På stipendiatens ansökan kan hans eller hennes arbetsinkomst efter det förenande som

avses i 1 mom. justeras i enlighet med 10 g §, om förutsättningarna enligt den paragrafen
uppfylls.

10 g §

Justering av arbetsinkomsten för stipendiater

Om det för en stipendiat har fastställts en försäkring enligt 10 a § för minst 12 månader,
kan den arbetsinkomst som genom försäkringsbeslutet fastställts för stipendiaten justeras
på ansökan av stipendiaten, om stipendiatens arbetsinsats i det arbete som utförs med stöd
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av stipendiet förändras för en oavbruten period på minst fyra månader från det att ansökan
blev anhängig. Arbetsinkomsten justeras inte retroaktivt. En justering av arbetsinkomsten
förutsätter dessutom att

1) förändringen i arbetsinsatsen är minst 20 procent och arbetsinkomsten även efter
justeringen till sitt belopp uppfyller villkoren för försäkring enligt 10 a §,

2) det när ansökan om justering blir anhängig återstår minst en månad av den försäk-
ringstid som fastställts genom det föregående försäkringsbeslutet, och

3) stipendiaten till Lantbruksföretagarnas pensionsanstalt lämnar en redogörelse för att
den som beviljat stipendiet godkänner den föreslagna ändringen av arbetsperioden och
arbetsinsatsen.

Den arbetsinkomst som fastställts för stipendiaten justeras så att den procentuellt mot-
svarar den förändrade arbetsinsatsen i ett förhållande som motsvarar förhållandet mellan
den förändrade arbetsinsatsen och den arbetsinsats på basis av vilken stipendiatens arbets-
inkomst senast fastställdes.

I samband med justeringen av arbetsinkomsten ändras också den vid justeringstidpunk-
ten återstående försäkringstiden enligt det föregående försäkringsbeslutet på basis av den
justerade arbetsinkomsten. Försäkringstiden ändras genom att den ovan avsedda återstå-
ende försäkringstiden multipliceras med förhållandet mellan stipendiatens föregående
fastställda arbetsinkomst och den för stipendiaten justerade arbetsinkomsten.

Om det för stipendiaten har fastställts flera försäkringar enligt 10 a § för samma eller
delvis samma arbetsperiod, justeras den årliga arbetsinkomsten separat för varje försäk-
ring. De förutsättningar för justering av arbetsinkomsten som anges i 1 mom. ska uppfyllas
separat för varje försäkring.

75 a §

Utfärdande av arbetspensionsutdrag

Arbetspensionsutdraget för lantbruksföretagare utfärdas i elektronisk eller skriftlig
form. Det första skriftliga arbetspensionsutdraget utfärdas det år då lantbruksföretagaren
fyller 20 år. Ett skriftligt arbetspensionsutdrag utfärdas dock inte, om lantbruksföretagaren
på det sätt som avses i 2 mom. har valt ett elektroniskt arbetspensionsutdrag eller om lant-
bruksföretagaren har gått in och tittat på det elektroniska arbetspensionsutdraget antingen
under det år under vilket utdraget sänds eller under de två kalenderåren före det.

Om en lantbruksföretagare vill ha arbetspensionsutdraget enbart i elektronisk form, ska
han eller hon välja det elektroniska arbetspensionsutdraget i pensionsanstaltens elektro-
niska tjänst eller besöka webbtjänsten och titta på det elektroniska arbetspensionsutdraget
åtminstone vart tredje år. Vid inloggningen på den elektroniska tjänsten ska datasäker och
bevislig identifieringsteknik användas. Det elektroniska arbetspensionsutdraget tillhanda-
hålls lantbruksföretagaren av den pensionsanstalt där lantbruksföretagaren var försäkrad
vid den tidpunkt då det elektroniska arbetspensionsutdraget utfärdas eller senast därförin-
nan.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Ett skriftligt arbetspensionsutdrag ska sändas till en i Finland bosatt lantbruksföretagare

som inte valt ett elektroniskt arbetspensionsutdrag enligt 2 mom. under det tredje kalen-
deråret räknat från den dag då lantbruksföretagaren senast fick ett skriftligt arbetspensi-
onsutdrag eller besökte webbtjänsten och tittade på sitt elektroniska arbetspensionsutdrag.
Ett skriftligt arbetspensionsutdrag kan utfärdas för en lantbruksföretagare också på lant-
bruksföretagarens begäran. Det skriftliga arbetspensionsutdraget sänds av den pensions-
anstalt där lantbruksföretagaren var försäkrad vid utgången av kalenderåret före det år un-
der vilket utdraget sänds eller senast därförinnan.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
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75 c §

Arbetspensionsutdrag med målsatt pensionsålder

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Det arbetspensionsutdrag där en uppskattning av lantbruksföretagarens målsatta pen-

sionsålder och av beloppet för hans eller hennes ålderspension i den målsatta pensionsål-
dern anges, sänds senast under det sjätte kalenderåret före lantbruksföretagarens lägsta ål-
der för ålderspension eller uppskattade lägsta ålder för ålderspension till lantbruksföreta-
gare som inte får partiell förtida ålderspension, om inte lantbruksföretagaren tidigare un-
der det år under vilket arbetspensionsutdraget sänds har besökt webbtjänsten och tittat på
det elektroniska arbetspensionsutdrag som innehåller uppskattningarna. Efter detta med-
delas en uppskattning av lantbruksföretagarens målsatta pensionsålder i samband med att
något annat arbetspensionsutdrag utfärdas.

78 §

Anpassning av pensionsskyddet till den allmänna förändringen i livslängden

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
De åldersgränser som avses i 1 mom. fastställs med iakttagande av 83 § i lagen om pen-

sion för arbetstagare. Social- och hälsovårdsministeriet fastställer årligen genom förord-
ning de åldersgränser som avses i 1 mom. senast en månad före ingången av det kalenderår
då lantbruksföretagaren fyller 62 år.

138 §

Tillämpliga bestämmelser

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Vid verkställigheten av denna lag tillämpas utöver det som bestäms i detta kapitel vad

som i lagen om pension för arbetstagare föreskrivs i
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

9) 209 § om ansvaret för den som vidareutlämnar uppgifter.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

————
Denna lag träder i kraft den 1 januari 2024.

Helsingfors den 8 december 2023
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