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Statsradets forordning
om yrkesutbildade personer inom socialviarden

I enlighet med statsradets beslut foreskrivs med stod av lagen om yrkesutbildade perso-
ner inom socialvarden (817/2015):

1§

Yrkesbeteckningen for en yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning och
utbildningen som leder till yrket

En sadan yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning som avses i 3 § 1 mom.
2 punkten i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) har yrkesbe-
teckningen narvéardare. Med utbildning som leder till narvardaryrket avses den grundexa-
men inom social- och hilsovardsbranschen som har examensbendmningen narvardare.

Yrkesutbildade personer med skyddad yrkesbeteckning dr ocksd sddana hemvardare
och vérdare av utvecklingshimmade som avlagt en examen pa skolniva som foregétt nir-
vardarexamen.

28
Anpassningsperiod

Bestimmelser om anpassningsperiod enligt ett i 10 § i lagen om yrkesutbildade perso-
ner inom socialvarden avsett villkorligt beslut av Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hélsovarden om ritt att utdva yrke eller rétt att anvénda en yrkesbeteckning finns i la-
gen om erkdnnande av yrkeskvalifikationer (1384/2015) och i den statsradsférordning
som utfardats med stod av den.

Om det enligt ett sddant villkorligt beslut om ratt att utova yrke eller ratt att anvdnda en
yrkesbeteckning som Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovarden har med-
delat den sokande med stod av 11 § i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden
krévs en anpassningsperiod, ska verket bestimma ldngden pa anpassningsperioden och de
uppgifter som sdkanden ska arbeta med under anpassningsperioden samt den behdrighet
som krivs av den person som dvervakar den sdkande. Tillstinds- och tillsynsverket for so-
cial- och hdlsovarden kan i ett villkorligt beslut om erkdnnande ocksé bestimma andra be-
hovliga villkor for slutférandet av anpassningsperioden och for beddmningen av den.

Sokanden ska sjdlv ordna en arbetsplats for anpassningsperioden. Under anpassnings-
perioden skoter sokanden uppgiften under handledning och tillsyn. Sokanden ska under
anpassningsperioden arbeta vid en verksamhetsenhet inom socialvarden sa att sokanden
ar direkt anstilld hos verksamhetsenhetens huvudman. De villkor som Tillstands- och till-
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synsverket for social- och hdlsovarden har uppstillt ska foljas under anpassningsperioden.
Anpassningsperioden kan ocksa innefatta kompletterande utbildning.

38§
Overvakarens skyldigheter under anpassningsperioden

Den person som utsetts att 9vervaka anpassningsperioden ska stddja och fraimja utveck-
lingen av den sékandes yrkesskicklighet. Overvakaren ska folja och dvervaka sokandens
verksamhet under anpassningsperioden och genast ingripa vid missforhallanden.

Overvakaren ska under anpassningsperioden underritta Tillstdnds- och tillsynsverket
for social- och hilsovarden om brister i den s6kandes yrkesutdvning, om sdkandens verk-
samhet fororsakar allvarlig fara for objektet for verksamheten. Tillstdnds- och tillsynsver-
ket for social- och hélsovarden kan dé besluta att anpassningsperioden ska avbrytas.

Att anpassningsperioden slutforts visas med ett intyg dver anpassningsperioden som ar-
betsgivaren eller 6vervakaren utfardar, och av vilket det framgar att de villkor for slutfo-
randet av anpassningsperioden och for beddmningen av den som uppstillts i det villkorli-
ga beslutet om erkénnande av yrkeskvalifikationer uppfylls. Ett utldtande ska ldmnas ock-
sd om den sdkande inte har slutfort anpassningsperioden eller om anpassningsperioden har
avbrutits.

48
Ldamplighetsprov

Bestdmmelser om lamplighetsprov enligt ett i 10 § i lagen om yrkesutbildade personer
inom socialvéarden avsett villkorligt beslut av Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hilsovarden om ritt att utdva yrke eller ritt att anvinda en yrkesbeteckning finns i lagen
om erkénnande av yrkeskvalifikationer och i den statsrddsforordning som utfardats med
stod av den.

Om det enligt ett sddant villkorligt beslut om rétt att utova yrke eller rétt att anvéinda en
yrkesbeteckning som Tillstands- och tillsynsverket for social- och hilsovarden har med-
delat sokanden med stod av 11 § i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden
ska genomgas ett lamplighetsprov som kompensationsatgéird, bestimmer verket det hu-
vudsakliga innehallet i lamplighetsprovet och vem som ska verkstilla provet. Limplighet-
sprovet ska ordnas av en aktor som enligt lagstiftningen ar behorig att utfirda intyg dver
att den utbildning eller examen som nationellt krdvs for yrket i friga har avlagts. Att 1amp-
lighetsprov har avlagts med godként resultat visas med ett intyg som utfardas av den som
ordnat ldmplighetsprovet. Avsikten med lamplighetsprovet &r att sdkerstilla att sokandens
kompetens motsvarar den kompetens som uppnés genom den utbildning som krévs i Fin-
land.

58
Rditten for den som avlagt examen utomlands att tillfilligt vara verksam i en legitimerad
yrkesutbildad persons yrke

En person som genomgatt en utbildning som avsesi 10 och 11 § i lagen om yrkesutbil-
dade personer inom socialvarden kan under anpassningsperioden med beaktande av de
villkor som uppstillts i beslutet om anpassningsperioden tillfalligt vara verksam i en legi-
timerad yrkesutbildad persons uppgifter.

Den som tillfélligt 4r verksam i socialarbetaryrket har inte samma rétt som socialarbe-
tare att i bradskande fall besluta om vard oberoende av egen vilja och om atgérder i anslut-
ning till det.
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6§
Bilagor till ansékan

Tilleni 11 §ilagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden avsedd ansdkan om
erhallande av rétt att utova ett yrke som legitimerad yrkesutbildad person eller ritt att an-
vénda yrkesbeteckningen for en yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning ska
fogas

1) bevis pa sokandens identitet och medborgarskap,

2) bevis pé sokandens formella kvalifikationer eller ett bevis dver utbildning som ger
ratt att utdva det yrke som avses, och i frdga om den som avlagt examen i en stat som inte
hér till Europeiska unionen eller en stat utanfor Europeiska ekonomiska samarbetsomra-
det en tillforlitlig utredning om att beviset &r riktigt,

3) ett intyg om yrkeserfarenhet vid behov.

Sékanden ska dessutom pa begéran av Tillstands- och tillsynsverket for social- och hil-
sovarden ldmna sddana upplysningar om sin utbildning att verket kan faststélla forekom-
sten av eventuella vésentliga skillnader i forhallande till den utbildning som krévs i Fin-
land.

Om Tillstands- och tillsynsverket for social- och hédlsovarden som kompensationsétgird
har kravt att sokanden ska slutféra en anpassningsperiod eller genomga ett 1amplighets-
prov, ska sokanden uppvisa ett intyg 6ver att kompensationsétgérden har slutforts nér han
eller hon ansoker om beviljande av slutlig ritt att utdva yrket eller rétt att anvidnda en yr-
kesbeteckning.

En s6kande som fatt sin utbildning utomlands ska pa begéiran av Tillstdnds- och till-
synsverket for social- och hélsovarden uppvisa ett intyg dver tillrdckliga kunskaper i fin-
ska eller svenska nér han eller hon ansdker om beviljande av slutlig rétt att utdva yrket el-
ler rétt att anvédnda en yrkesbeteckning.

Om en handling ldggs fram som kopia, ska kopian vara officiellt bestyrkt i Finland eller
i en annan stat som hor till Europeiska unionen eller Europeiska ekonomiska samarbets-
omradet.

Av handlingar som dr avfattade pa ndgot annat sprék &n finska, svenska eller engelska
ska det till ansdkan fogas en Gversittning till finska, svenska eller engelska av en translator
som dr auktoriserad i Finland eller i ndgon annan stat som hor till Europeiska unionen eller
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet.

Tillstands- och tillsynsverket for social- och hédlsovarden kan avvika fran ovannimnda
krav pa handlingar, om sdkanden &r en person som atnjuter internationellt skydd och om
sokandens medborgarskap, identitet och utbildning kan utredas tillforlitligt pa ndgot annat
sitt. Av sérskilda skél kan verket ocksa i andra situationer avvika frén ovanndmnda krav
pé handlingar.

78§
Delegationens sammansdttning

Till den delegation som avsesi 31 § i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvar-
den kallar statsradet hogst 12 medlemmar samt en personlig suppleant for var och en.
Statsrédet utser bland medlemmarna en ordférande och en vice ordférande. Medlemmarna
ska foretrdda socialvardsmyndigheterna, det offentliga och privata servicesystemet, Till-
stdnds- och tillsynsverket for social- och hilsovarden, undervisnings- och arbetskrafts-
myndigheterna samt de universitet, yrkeshdgskolor och ldroanstalter som svarar for ut-
bildningen av yrkesutbildade personer inom socialvarden.

Om en medlem eller en suppleant avgér eller avlider under padgéende mandatperiod,
kallar social- och hilsovardsministeriet en ny medlem eller suppleant i hans eller hennes
stélle for den aterstaende mandatperioden.
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Delegationen kan tillsétta sektioner for beredningen av drendena och den ska faststilla
sektionernas uppgifter.

Delegationen ska hora fackorganisationerna for yrkesutbildade personer inom soci-
alvérden, arbetsgivarsidan, aktorer som foretrider klienterna samt andra sakkunniga.

8§
Delegationens uppgifter

Utover vad som foreskrivsi31 § i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden
ska delegationen

1) folja och utvdrdera kompetens- och utbildningsbehoven hos yrkesutbildade perso-
ner inom socialvirden samt frimja utvecklingen av yrkesskickligheten hos och utbild-
ningen for yrkesutbildade personer inom socialvarden,

2) folja och utvirdera behovet av att utveckla arbetsfordelningen mellan yrkesutbilda-
de personer inom socialvarden samt frimja en d&ndamalsenlig uppgiftsstruktur,

3) folja och frédmja samarbetet mellan yrkesutbildade personer inom socialvarden och
mellan myndigheterna samt samarbetet med klienterna och utvecklingen av det,

4) skota de uppgifter som faststills sérskilt i det beslut om att tillsétta delegationen som
statsrddet fattar.

98
Tkrafitridande

Denna forordning trider i kraft den 1 mars 2016.

De vid ikrafttrddandet av denna foérordning gillande beslut av Utbildningsstyrelsen som
avser den behorighet for socialhandledares eller socialarbetares uppgifter som en utlindsk
examen ger eller jamstédllande av studier utomlands med de studier som krivs av social-
handledare eller socialarbetare och en anpassningsperiod, ett lamplighetsprov eller kom-
pletterande studier som personen dlagts att genomga ska gilla ocksa efter det att denna for-
ordning tratt i kraft.

Helsingfors den 25 februari 2016

Familje- och omsorgsminister Juha Rehula

Konsultativ tjinsteman Eila Mustonen
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