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Finlands författningssamling Utgiven i Helsingfors den 15 maj 2025

228/2025

Social- och hälsovårdsministeriets förordning
om ändring av arbetsordningen för social- och hälsovårdsministeriet

I enlighet med social- och hälsovårdsministeriets beslut 
upphävs i arbetsordningen för social- och hälsovårdsministeriet (519/2017) 40 § samt 
ändras 3, 4, 34, 39 och 44 §, sådana de lyder, 3, 4 och 34 § i förordning 1269/2023, 39 § 

i förordning 307/2020 och 44 § i förordning 1048/2022, som följer:

3 §
Avdelningen för styrning av social- och hälsovården

Avdelningen för styrning av social- och hälsovården behandlar de ärenden som gäller
1) den strategiska styrningen av välfärdsområdenas verksamhet och ekonomi,
2) den strategiska planeringen och utvecklingen av social- och hälsovården,
3) samordningen av den kunskapsbaserade ledningen av social- och hälsovården,
4) styrningen och utvecklingen av dataadministrationen, informationshanteringen och 

cybersäkerheten inom ministeriet,
5) styrningen och utvecklingen av informationshanteringen, cybersäkerheten och digi-

taliseringen inom förvaltningsområdet,
6) sådan lagberedning, styrning och planering i fråga om informationshanteringen och 

interoperabiliteten mellan informationssystemen som ansluter till utvecklandet av verk-
samheten inom ministeriets ansvarsområde,

7) styrningen av ärenden som ska skötas av Folkpensionsanstalten till de delar Folk-
pensionsanstalten med stöd av lag sköter en särskild uppgift under social- och hälsovård-
sministeriets styrning,

8) den allmänna uppföljningen och styrningen av ordnandet av studerandehälsovård 
för högskolestuderande,

9) tjänsteutbudsrådet för hälso- och sjukvården samt ägarstyrningen av DigiFinland Oy 
till de delar den ska skötas av social- och hälsovårdsministeriet.

4 §
Avdelningen för social trygghet och försäkringar

Avdelningen för social trygghet och försäkringar behandlar de ärenden som gäller
1) arbets- och folkpensionslagstiftningen, lagstiftningen om olycksfallsförsäkring och 

yrkessjukdomar, lagstiftningen om sjuk- och föräldraförsäkring, läkemedelsersättningar, 
lagstiftningen om arbetslöshets- och utbildningsförmåner och lagstiftningen om samord-
ning av den sociala tryggheten samt finansiering av de förmåner som nämns där,

2) förmåner som betalas av Folkpensionsanstalten,
3) utkomststöd,
4) fronttillägg, veterantecken samt rehabilitering av makar till krigsinvalider,
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5) ersättningar för skada ådragen i militärtjänst,
6) rehabilitering som Folkpensionsanstalten bekostar,
7) finansiering av och ersättningsgrunder inom företagshälsovården,
8) reglering av verksamheten på försäkringsmarknaden samt lagstiftningen om trafik- 

och patientförsäkring, samt
9) besvärsnämnden för social trygghet, läkemedelsprisnämnden, Folkpensionsanstal-

ten och Pensionsskyddscentralen.

34 §
Ärenden som avgörs av kanslichefen

Kanslichefen avgör de ärenden som gäller
1) bisysslotillstånd,
2) skriftlig varning till en tjänsteman vid ministeriet,
3) inrättande, ändring och indragning av en tjänst vid ministeriet samt utnämning, upp-

sägning av något skäl som beror av tjänstemannen och upplösning av tjänsteförhållande 
när det är fråga om tjänstemän vid ministeriet vilkas lön betalas enligt kravnivå 6–7,

4) beviljande av tjänstledighet som är beroende av prövning för längre tid än ett år när 
det är fråga om en tjänsteman som utnämnts av statsrådet, ministern eller kanslichefen,

5) lön och naturaförmåner för andra tjänstemän vid ministeriet än kanslichefen, fast-
ställande av bedömningen av arbetets kravnivå och arbetsprestationen inom ramen för lö-
nesystemet samt betalning av lön som är beroende av prövning under annan tjänstledighet 
än sådan som beviljats för frivilliga studier,

6) godkännande av preciserande tjänstekollektivavtal som gäller personalen vid minis-
teriet,

7) ministeriets rekommendationer och anvisningar samt föreskrifter som med stöd av 
lag meddelas statsförvaltningen och den offentliga förvaltningen, om inte ärendet på 
grund av sin betydelse ska avgöras av ministern,

8) resultatavtal för ämbetsverk och inrättningar, med undantag av resultatstyrningen 
vid arbetarskyddsmyndigheterna, samt administrativa samarbetsavtal och andra motsva-
rande avtal och förbindelser, om inte ärendet på grund av sin betydelse ska avgöras av mi-
nistern,

9) givande av utlåtande till republikens presidents kansli, högsta domstolen, högsta 
förvaltningsdomstolen, justitiekanslern eller riksdagens justitieombudsman eller givande 
av utlåtande och utredning till riksdagens revisorer eller statens revisionsverk eller givan-
de av utlåtande om förslag till lag eller förordning till andra myndigheter eller givande av 
utlåtande till Europeiska unionens institutioner eller till internationella organ eller till en 
annan myndighet i anslutning till ett sådant utlåtande till ett internationellt organ som den 
myndigheten berett eller beviljande av fullmakt för undertecknande av internationella för-
drag för andra myndigheter, om inte ärendet på grund av sin betydelse ska avgöras av mi-
nistern eller om inte utlåtandet hänför sig till ett ärende av mindre betydelse,

10) intern revision inom ministeriet,
11) åtgärder som ska vidtas på basis av de rapporter som avses i lagen om skydd för 

personer som rapporterar om överträdelser av EU-rätten och den nationella lagstiftningen,
12) klagomål mot ministeriet eller ett ämbetsverk eller en inrättning inom dess förvalt-

ningsområde,
13) beslut om vägran att lämna ut en handling enligt 14 § i lagen om offentlighet i myn-

digheternas verksamhet (621/1999) samt i 28 § i den lagen avsett tillstånd att ta del av so-
cial- och hälsovårdsministeriets sekretessbelagda handlingar, om inte ärendena i enlighet 
med denna arbetsordning ska avgöras av avdelningschefen vid avdelningen för arbete och 
jämställdhet,
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14) beslut om användning av ett läkemedelspreparat enligt 74 § i lagen om smittsamma 
sjukdomar (1227/2016) och om huruvida de grunder finns som avses i 1 § 1 mom. i stats-
rådets förordning om grunderna för ibruktagande av säkerhetsupplagrade läkemedel, sjuk-
vårdsmaterial och skyddsutrustning (279/2006),

15) i 52 § i lagen om ordnande av social- och hälsovård (612/2021) avsedda ersättning-
ar för att upprätthålla beredskapen och hantera störningssituationer,

16) upphandling av vacciner,
17) ministeriets beredskapsnivå, samt
18) utfärdande av en rekommendation om jodprofylax till befolkningen.

39 §
Ärenden som avgörs av avdelningschefen vid avdelningen för arbete och jämställdhet

Avdelningschefen vid avdelningen för arbete och jämställdhet avgör ärenden som so-
cial- och hälsovårdsministeriet behandlar såsom arbetarskyddsmyndighet samt, utöver de 
ärenden som nämns i 35 §, ärenden som gäller

1) meddelande av anvisningar för arbetarskyddsförvaltningen samt resultatstyrningen 
vid arbetarskyddsmyndigheterna,

2) förläggningsorterna för resultatgrupperna och tjänstemännen vid avdelningen för ar-
bete och jämställdhet,

3) förande av ministeriets talan såsom arbetarskyddsmyndighet, samt
4) Europeiska unionens strukturfondsprojekt.

44 §
Ärenden som avgörs av chefen för personal- och förvaltningsenheten

Chefen för personal- och förvaltningsenheten avgör ärenden som gäller
1) utnämning samt uppsägning av något skäl som beror av tjänstemannen och upplös-

ning av tjänsteförhållande när det är fråga om tjänstemän vid ministeriet vilka hör till 
högst kravnivå 5,

2) beviljande av tjänstledighet utan lön som är beroende av prövning för högst ett år 
när det är fråga om en tjänsteman vid ministeriet som utnämns av statsrådet, ministern el-
ler kanslichefen och när det är fråga om sådana tjänstemän som avses i 1 punkten även för 
längre tid än ett år samt betalning av lön som är beroende av prövning under tjänstledighet 
som beviljats för frivilliga studier,

3) behovsprövade lönetillägg och tilläggsarvoden som grundar sig på tjänstekollektiv-
avtal,

4) tjänstgöringstid som berättigar till semester samt semesterersättningar och andra än 
behovsprövade förmåner som grundar sig på tjänstekollektivavtal,

5) bestämmande om sådana kontroller och undersökningar som avses i 19 § i stats-
tjänstemannalagen,

6) utfärdande av intyg över att ett tjänsteförhållande har upphört samt utfärdande av ar-
betsintyg,

7) avtal om distansarbete,
8) fullmakt att företräda ministeriet i domstolar och andra myndigheter,
9) förande av ministeriets talan i rättsliga frågor.

————
Denna förordning träder i kraft den 19 maj 2025.
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Helsingfors den 14 maj 2025

Social- och hälsovårdsminister Kaisa Juuso

Regeringsråd Kalle Tervo
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