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855/2015

Undervisnings- och kulturministeriets forordning

om dndring av undervisnings- och kulturministeriets forordning om undervisnings-
och kulturministeriets arbetsordning

I enlighet med undervisnings- och kulturministeriets beslut

dndras i undervisnings- och kulturministeriets féorordning om undervisnings- och kul-
turministeriets arbetsordning (359/2014) 9 § och mellanrubriken fore den, 10 §, 11 § och
mellanrubriken fore den, 12—15, 19, 28—30, 33, 41 och 50 §, av dem 33 § séddan den ly-
der i forordning 352/2015 samt

fogas en ny mellanrubrik fore 13 § som foljer:

Avdelningen for allmdnbildande utbildning och smdabarnspedagogik

9§

Verksamhetsomrdde

Till verksamhetsomrédet for avdelningen for allménbildande utbildning och smabarns-
pedagogik hor foljande sektorer:

1) forskoleundervisning, grundldggande utbildning, gymnasieutbildning, &vrig all-
manbildande utbildning, den morgon- och eftermiddagsverksamhet som avses i lagen om
grundldggande utbildning (628/1998) samt smabarnspedagogik,

2) fritt bildningsarbete,

3) arenden i friga om budget, verksamhets- och ekonomiplan, resultatstyrning, forfatt-
ningsberedning, férvaltnings- och personalfragor, drenden som géller informationssam-
hillet, drenden som giller verksamhetslokaler och drenden som giller statsandelar och
statsunderstdd nar de hor till avdelningens verksamhetsomrade samt internationella dren-
den med undantag av sddana som i 24 § dlaggs internationella sekretariatet samt styrning
av regionforvaltningen till den del de hénfor sig till avdelningens verksamhetsomrade.

Avdelningen for allménbildande utbildning och smabarnspedagogik har ocksa till upp-
gift att se till de allménna forutsittningarna for den utbildning som hor till verksamhets-
omradet, utbildningsplaneringen och prognostiseringen av utbildningsbehovet med beak-
tande av arbetslivets behov.

Avdelningen kan indelas i ansvarsomraden och enheter. Om avdelningens interna orga-
nisation och fordelning av uppgifter bestdms i den interna arbetsordning som faststills av
avdelningens chef.

Chef for avdelningen dr en 6verdirektor. Chef for ett ansvarsomrade eller en enhet &r en
direktor eller annan tjinsteman som forordnas av ministern. Den tjansteman som &r chef
for ansvarsomradet eller enheten har rétt att anvénda titeln direktor.
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10 §

Ambetsverk, inrdttningar, bolag och évriga organ som hér till avdelningens
verksamhetsomrdde

Till verksamhetsomrédet for avdelningen for allménbildande utbildning och sméabarns-
pedagogik hor foljande dmbetsverk, inrdttningar, bolag och dvriga organ:

1) skolor, ldroanstalter och andra verksamhetsenheter som ger forskoleundervisning,
grundlaggande utbildning, gymnasieutbildning och ordnar annan verksamhet som hor till
avdelningens verksamhetsomréde,

2) studentexamensndmnden,

3) delegationen for smabarnsfostran.

Avdelningen for yrkesutbildning

11§
Verksamhetsomrdde

Till verksamhetsomradet for avdelningen for yrkesutbildning hor foljande sektorer:

1) grundldggande yrkesutbildning,

2) yrkesinriktad tilldggsutbildning,

3) léroavtalsutbildning,

4) systemet med fristdende examina,

5) sprédkexamina,

6) sarskilda yrkeslaroanstalter,

7) arenden i fraga om budget, verksamhets- och ekonomiplan, resultatstyrning, forfatt-
ningsberedning, forvaltnings- och personalfragor, drenden som giller informationssam-
hillet, drenden som géller verksamhetslokaler och drenden som giller statsandelar och
statsunderstdd nir de hor till avdelningens verksamhetsomrade samt internationella dren-
den med undantag av sddana som i 24 § dlaggs internationella sekretariatet samt styrning
av regionforvaltningen till den del de hénfor sig till avdelningens verksamhetsomrade.

Avdelningen for yrkesutbildning har ocksa till uppgift att se till de allménna forutsétt-
ningarna for den utbildning och vetenskapliga forskning som hor till verksamhetsomradet,
utbildningsplaneringen och prognostiseringen av utbildningsbehovet med beaktande av
arbetslivets behov.

Avdelningen kan indelas i ansvarsomraden och enheter. Om avdelningens interna orga-
nisation och fordelning av uppgifter bestdms i den interna arbetsordning som faststills av
avdelningens chef.

Chef for avdelningen dr en 6verdirektor. Chef for ett ansvarsomrade eller en enhet dr en
direktor eller en annan tjansteman som forordnas av ministern. Den tjinsteman som é&r
chef for ansvarsomrédet eller enheten har ritt att anvénda titeln direktor.

12§

Ambetsverk, inrdttningar, bolag och évriga organ som hér till avdelningens
verksamhetsomrdde

Till verksamhetsomrédet for avdelningen for yrkesutbildning hor foljande dambetsverk,
inrdttningar, bolag och dvriga organ:

1) rittsskyddsndmnden for studerande,

2) radet for livslangt larande.
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Hogskole- och forskningspolitiska avdelningen

13§
Verksamhetsomrade

Till verksamhetsomréadet for hogskole- och forskningspolitiska avdelningen hor f6ljan-
de sektorer:

1) universitetsundervisning,

2) yrkeshogskoleundervisning,

3) vetenskaplig forskning,

4) arkivvisendet,

5) &renden i fraga om budget, verksamhets- och ekonomiplan, resultatstyrning, forfatt-
ningsberedning, forvaltnings- och personalfragor, drenden som géller informationssam-
hillet, drenden som géller verksamhetslokaler och statlig finansiering och andra understod
nér de hor till avdelningens verksamhetsomrade samt internationella drenden med undan-
tag av sddana som i 24 § éldggs internationella sekretariatet samt styrning av regionfor-
valtningen till den del de hénfor sig till avdelningens verksamhetsomrade.

Hogskole- och forskningspolitiska avdelningen har ocksa till uppgift att se till de all-
ménna forutséttningarna for den utbildning och vetenskapliga forskning som hor till verk-
samhetsomradet, utbildningsplaneringen och prognostiseringen av utbildningsbehovet
med beaktande av arbetslivets behov.

Avdelningen kan indelas i ansvarsomraden och enheter. Om avdelningens interna orga-
nisation och fordelning av uppgifter bestims i den interna arbetsordning som faststélls av
avdelningens chef.

Chef for avdelningen dr en 6verdirektdr. Chef for ett ansvarsomréde eller en enhet dr en
direktor eller en annan tjdnsteman som forordnas av ministern. Den tjdnsteman som é&r
chef for ansvarsomrédet eller enheten har ritt att anvénda titeln direktor.

14§

Ambetsverk, inrdttningar, bolag och évriga organ som hér till avdelningens
verksamhetsomrdde

Till verksamhetsomradet for hdgskole- och forskningspolitiska avdelningen hor f6ljan-
de dmbetsverk, inrdttningar, bolag och dvriga organ:

1) universiteten och 6vningsskolorna vid dem,

2) yrkeshogskolorna,

3) Finlands Akademi,

4) Institutet for de inhemska spraken,

5) arkivverket,

6) Depabiblioteket,

7) Nationalbiblioteket,

8) forsknings- och innovationsradet,

9) delegationen for informationsspridning,

10) forskningsetiska delegationen.

15§
Ansvarsomrade

Till verksamhetsomradet for kultur- och konstpolitiska avdelningen hor f6ljande sekto-
rer:

1) konst,

2) kultur,
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3) kulturarvet,

4) det allménna biblioteksvisendet,

5) statsgaranti for konstutstéllningar, konstnérs- och journalistpensioner,

6) upphovsritt,

7) fraimjande av likstdlldhet och kulturell mangfald,

8) drenden som géller den evangelisk-lutherska kyrkan, den ortodoxa kyrkan och andra
religionssamfund samt andra religionsfrihetsédrenden och det allménna ordnandet av be-
gravningsvisendet,

9) lagstiftningen om avkastningen av vinsten av penninglotterier samt tippnings- och
vadslagningsspel,

10) drenden i frdga om budget, verksamhets- och ekonomiplan, resultat- och malstyr-
ning, forfattningsberedning, forvaltnings- och personalfragor, digitala samlingar och
tjanster, drenden som géller starkande av kunskapsunderlaget, drenden som géller verk-
samhetslokaler och drenden som géller statsandelar och statsunderstod nér de hor till av-
delningens verksamhetsomrade samt internationella drenden med undantag av sédana som
124 § alaggs internationella sekretariatet samt styrning av regionforvaltningen till den del
de héanfor sig till avdelningens verksamhetsomrade.

Kultur- och konstpolitiska avdelningen har ocksa till uppgift att se till de allménna for-
utsdttningarna for kultur och konst inom sitt ansvarsomrade.

Avdelningen kan indelas i ansvarsomraden och enheter. Om avdelningens interna orga-
nisation och fordelning av uppgifter bestdms i den interna arbetsordning som faststills av
avdelningens chef.

Chef for avdelningen dr en 6verdirektor. Chef for ett ansvarsomrade eller en enhet dr en
direktor eller annan tjinsteman som forordnas av ministern. Den tjansteman som &r chef
for ansvarsomradet eller enheten har rétt att anvénda titeln direktor.

19 §
Kontroll av finansieringen pd respektive avdelnings verksamhetsomrdde

Avdelningarna har i uppgift att sakgranska de statsunderstdd som beviljats av respekti-
ve avdelning, delta i beredningen av de arliga granskningsplanerna for statsandelarna och
statsunderstoden samt f6lja upp annan finansiering pa sitt verksamhetsomrade.

28 §
Verksamhets- och ekonomiplan, budgetférslag samt resultatplan

Avdelningarna och verksamhetsenheterna utanfor avdelningarna uppgor for det egna
verksamhetsomradet planer som géller verksamhet och ekonomi samt budgetforslag och
forslag till detaljerad indelning av budgeten.

Ekonomienheten samordnar utgdende fran de i 1 mom. ndmnda planerna och forslagen
ett forslag till verksamhets- och ekonomiplan f6r ministeriet och dess forvaltningsomrade
samt budgetforslag, detaljerad indelning av budgeten och resultatplan.

Ekonomienheten foredrar pé basis av forslagen fran avdelningarna och verksamhetsen-
heterna utanfor avdelningarna drenden i anslutning till 6verskridande av forslagsanslag
och &ndringar i den detaljerade indelningen av budgeten. Overskridningstillstind som gil-
ler tipsvinstmedel foredras av respektive avdelning.
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29§
Bokslut och verksamhetsberdttelse samt regeringens drsberdttelse

Avdelningarna och enheterna utanfor avdelningarna uppgér ett forslag till verksamhets-
berittelse for sitt verksamhetsomrade och forvaltningsomradets andel av regeringens ars-
berittelse.

Ekonomienheten uppgor utgédende fran de i 1 mom. ndmnda forslagen ett forslag till
verksamhetsberittelse for ministeriet samt for forvaltningsomradets andel av regeringens
arsberittelse.

Om uppgorande av bokslutet bestdms i ekonomistadgan.

308§
Kanslichefens uppgifter

Utover vad som bestdms i reglementet for statsrddet (262/2003) har kanslichefen i
egenskap av ministerns ndrmaste medhjélpare till uppgift att:

1) styra, leda och 6vervaka den resultatorienterade ledningen av ministeriet och resul-
tatstyrningen inom forvaltningsomradet,

2) samordna och 6vervaka funktionerna vid avdelningarna och vid verksamhetsenhe-
terna utanfor avdelningarna samt delta i beredningen och genomférandet av drenden som
ar vittsyftande eller pa annat sétt viktiga,

3) svara for utvecklingen av personalen, forvaltningen och den 6vriga verksamheten
vid ministeriet,

4) folja och bedoma utvecklingen inom ministeriets forvaltningsomrade och ta behov-
liga initiativ till lagstiftningsreformer och andra reformer,

5) foredra for ministern forvaltningsomradets budgetforslag, verksamhets- och ekono-
miplan samt bokslut och verksamhetsberittelse,

6) handldgga de drenden som ministern alagger kanslichefen for handlaggning.

Kanslichefen godkénner resultatmélen for Utbildningsstyrelsen och Nationella centret
for utbildningsutvérdering, foljer verkstdllandet av dem samt beslutar om dvrig styrning.

338§
Ledigforklarande av befattningar

Kanslichefen fattar beslut om ledigforklarande av en befattning som 6verdirektér samt
av befattningar vars avloning sker enligt minst kravprofil 7 eller motsvarande. Nér det gél-
ler ledigforklarande av Ovriga befattningar fattas beslutet av chefen for forvaltningsenhe-
ten eller av en tjinsteman inom forvaltningsenheten som ministern har férordnat.

41§
Samarbetet mellan avdelningarna och verksamhetsenheterna utanfor avdelningarna

I syfte att na strategiska malen samarbetar avdelningarna och verksamhetsenheterna ut-
anfor avdelningarna i beredningen av gemensamma édrenden.

I ett sddant drende som dr under beredning och ocksa giller ansvarsomradet for en an-
nan avdelning eller verksamhetsenhet utanfor avdelningarna ska beredaren dven ha kon-
takt med dessa.
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50 §

Arenden som avgérs av chefen for avdelningen for allménbildande utbildning och
smabarnspedagogik

Chefen for avdelningen for allménbildande utbildning och smébarnspedagogik avgor
forutom de drenden som bestdms i1 47 § sddana drenden som ska avgoras vid ministeriet
och som giller:

1) beviljande av tillstand att géra upp gemensamma laroplaner for grundldggande ut-
bildning och gymnasieutbildning,

2) tillstdnd att bevilja ett storre antal arbetsdagar i grundldggande utbildning &n vad
som foreskrivs,

3) ordnande av rehabilitering i samband med specialundervisning samt av utvecklings-,
handlednings- och stoduppgifter i samband med denna undervisning.

Denna forordning tréder i kraft den 1 augusti 2015.

Helsingfors den 1 juli 2015

Undervisnings- och kulturminister Sanni Grahn-Laasonen

Overdirektor Esko Ranto
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