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om ändring av 5 och 11 § i personalfondslagen

Utfärdad i Helsingfors den 18 september 2015

I enlighet med riksdagens beslut
ändras i personalfondslagen (934/2010) 5 § och 11 § 4 mom. som följer:

5 §

Förutsättningar för bildande av personalfond

En personalfond som avses i denna lag får
bildas bara om antalet personer i anställnings-
förhållande till företaget eller dess resultaten-
het regelbundet är minst tio och företagets
omsättning eller motsvarande avkastning vid
bildandet av fonden uppgår minst till det
belopp som föreskrivs i 2 kap. 2 § 2 mom. 2
punkten i revisionslagen (1141/2015).

11 §

Konstituerande möte

— — — — — — — — — — — — —
På det konstituerande mötet ska för perso-

nalfonden väljas styrelse och revisorer, av
vilka minst en ska vara en revisor som avses i
revisionslagen. Om endast en revisor har
valts för fonden och denne inte är en revi-
sionssammanslutning, ska åtminstone en re-
visorssuppleant väljas för fonden.
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