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Muu asiaMnrovvvvom ändring av 27 e § i socialvårdslagen Utgiven i Helsingfors den 31 december 2015

1648/2015

Lag
om ändring av 27 e § i socialvårdslagen

I enlighet med riksdagens beslut
ändras i socialvårdslagen (710/1982) 27 e § 3 mom., sådant det lyder i lag 753/2002,

som följer:

27 e §
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

På arbetsverksamhet för handikappade tillämpas bestämmelserna om arbetarskydd
även när personen i fråga inte står i anställningsförhållande till arbetsgivaren. Den som an-
ordnar arbetsverksamhet för handikappade ska för den som deltar i arbetsverksamhet teck-
na en försäkring enligt 3 § 1 mom. i lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar
(459/2015). På den som deltar i arbetsverksamheten tillämpas vad som i lagen om olycks-
fall i arbetet och om yrkessjukdomar föreskrivs om arbetstagare, och på den som anordnar
arbetsverksamheten tillämpas vad som i den lagen föreskrivs om arbetsgivare. Med avvi-
kelse från 71—78 § i lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar används som
årsarbetsinkomst det i 79 § i den lagen avsedda minimibeloppet av årsarbetsinkomst. Med
avvikelse från 58 och 59 § i den lagen är dagpenningen 1/360 av årsarbetsinkomsten.

————
Denna lag träder i kraft den 1 januari 2016.
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