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684/2017

Kommunikationsministeriets forordning
om Andring av 57 § i kommunikationsministeriets arbetsordning

I enlighet med kommunikationsministeriets beslut

dndras 1 kommunikationsministeriets arbetsordning (1267/2015) 57 §, sédan den lyder
i forordning 189/2016, som foljer:

57§
Kanslichefens och avdelningschefernas stdllforetréidare

Nir kanslichefen har férhinder dr en av ministern forordnad avdelningschef eller annan
av statsradet utndmnd tjinsteman som &r chef vid ministeriet stillforetrddare for kans-
lichefen. Stéllforetrddare for en avdelningschef i d&renden som géller ekonomi och perso-
nal, inbegripet alla arbetsgivarfragor, dr en av kanslichefen férordnad tjainsteman som ar
chef vid ministeriet. I 6vriga drenden kan ndgon annan av kanslichefen forordnad tjanste-
man vara stéllforetrddare for en avdelningschef. Stéllforetradare for kommunikationsdi-
rektoren i drenden som géller ekonomi och personal, inbegripet alla arbetsgivarfragor, ar
en av kanslichefen forordnad tjinsteman som é&r chef vid ministeriet. [ 6vriga drenden kan
nagon annan av kanslichefen forordnad tjdnsteman vara stéllforetrddare for kommunika-
tionsdirektoren. Stillforetrddare for en enhetsdirektor inom avdelningen i drenden som
géller ekonomi eller personal, inbegripet alla arbetsgivarfragor, &r en av avdelningschefen
forordnad tjdnsteman med chefsuppgifter vid ministeriet. [ dvriga drenden kan négon an-
nan av avdelningschefen forordnad tjansteman vara stillforetridare for en enhetsdirektor.
I arbetsgivarfragor inom forvaltningsenheten kan dock dven nidgon annan én en arbetsgi-
vartjdnsteman med chefsuppgifter inom forvaltningsenheten vara stéllforetradare for for-
valtningsdirektoren.

Denna forordning tréder i kraft den 13 oktober 2017.

Helsingfors den 11 oktober 2017

Kommunikationsminister Anne Berner

Kanslichef Harri Pursiainen
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