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Lag
om ändring av 31 § i lagen om arbetstagarinflytande i europabolag och europeiska 

kooperativa föreningar

I enlighet med riksdagens beslut
ändras i lagen om arbetstagarinflytande i europabolag och europeiska kooperativa för-

eningar (758/2004) 31 §, sådan den lyder i lag 663/2006, som följer:

31§

Tystnadsplikt

Ledamöterna i det särskilda förhandlingsorganet eller representationsorganet samt de
experter som biträder dem får inte röja någon information om företagshemligheter som de
fått i förtroende och vilkas spridning vore ägnad att skada företaget eller någon annan ju-
ridisk person eller deras kompanjon eller medkontrahent till andra än de arbetstagare och
arbetstagarrepresentanter som ärendet berör. Detsamma ska gälla för arbetstagarrepresen-
tanter och experter inom ramen för ett informations- och samrådsförfarande. Tystnads-
plikten fortsätter att gälla även efter utgången av mandatperioden.

————
Denna lag träder i kraft den 15 augusti 2018.

Nådendal den 10 augusti 2018

Republikens President

 Sauli Niinistö

Näringsminister Mika Lintilä


