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Lag
om ändring av lagen om ordnande av arbetskraftsservice

I enlighet med riksdagens beslut
upphävs i lagen om ordnande av arbetskraftsservice (380/2023) 84 § 4 mom., 95 §

2 mom. 8 punkten och 125 § 1 mom. 5 punkten och
ändras 95 § 2 mom. 6 och 7 punkten, 112 § 1 mom. 2 punkten, 114 § 1 mom. 9 punkten

och 125 § 1 mom. 6 punkten, av dem 114 § 1 mom. 9 punkten sådan den lyder i lag
997/2023, som följer:

95 §

Sysselsättningsstöd avseende personer som fyllt 55 år

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Sysselsättningsstöd beviljas inte om

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
6) lönen för den som anställs med stödet bestäms enbart utifrån arbetsresultatet, eller
7) det anställningsförhållande som stödet är avsett för har börjat innan beslut om bevil-

jande av stöd har fattats.

112 §

Användningsändamål för kunduppgifter

Uppgifter om kunder och om producenter av arbetskraftsservice får användas
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

2) för skötsel av de uppgifter som i lagen om främjande av integration, lagen om ut-
komstskydd för arbetslösa, lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte, lagen om yr-
kesutbildning och lagen om Jobbkanalen Ab föreskrivs för arbetskraftsmyndigheter eller
för utvecklings- och förvaltningscentret,

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

114 §

Uppgifter som får behandlas

Följande uppgifter som gäller enskilda kunder får behandlas:
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

9) utredningar, arbetskraftspolitiska utlåtanden, andra utlåtanden och meddelanden
som gäller utkomstskydd för arbetslösa; de nämnda uppgifterna samt uppgifter som är
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nödvändiga för att ge arbetskraftspolitiska utlåtanden och andra utlåtanden kan behandlas
också då en fysisk person inte är enskild kund,

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

125 §

Beviljande av användarrättigheter till den riksomfattande helheten av 
kundinformationssystem

Användarrättigheter till den riksomfattande helheten av kundinformationssystem får
beviljas personer anställda vid arbetskraftsmyndigheter, utvecklings- och förvaltnings-
centret, arbets- och näringsministeriet eller regionförvaltningsverk som sköter

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
6) uppgifter inom tillsyn, utveckling, uppföljning, statistikföring, prognostisering el-

ler styrning och som hänför sig till sådana tjänster, stöd eller kundprocesser som avses i
1–3 punkten eller till systemet för utkomstskydd för arbetslösa,

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
————

Denna lag träder i kraft den 1 januari 2025.
Om en alterneringsledighet har börjat före ikraftträdandet av denna lag, tillämpas de be-

stämmelser som gällde vid ikraftträdandet på beviljande av lönesubvention och sysselsätt-
ningsstöd för anställning av vikarier. 

På användning av sådana kunduppgifter som hänför sig till alterneringsledighet och på
behandling av sådana uppgifter om enskilda kunder som hänför sig till alterneringsledig-
het och på beviljande av användarrättigheter som gäller dessa uppgifter tillämpas de be-
stämmelser som gällde vid ikraftträdandet.

Helsingfors den 30 maj 2024

Republikens President

 Alexander Stubb

Arbetsminister Arto Satonen
UTGIVARE: JUSTITIEMINISTERIET     ISSN 1456-9663

2


