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Laki
työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
kumotaan työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain (380/2023) 84 §:n 4 mo-

mentti, 95 §:n 2 momentin 8 kohta ja 125 §:n 1 momentin 5 kohta sekä 
muutetaan 95 §:n 2 momentin 6 ja 7 kohta, 112 §:n 1 momentin 2 kohta, 114 §:n 1 mo-

mentin 9 kohta ja 125 §:n 1 momentin 6 kohta, sellaisena kuin niistä on 114 §:n 1 momen-
tin 9 kohta laissa 997/2023, seuraavasti:

95 §

55 vuotta täyttäneiden työllistämistuki

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Työllistämistukea ei myönnetä, jos:

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
6) tuella palkattavan palkka määräytyisi yksinomaan työn tuloksen perusteella; tai
7) työsuhde, jota varten tuki on tarkoitettu, on alkanut ennen kuin tuen myöntämisestä

on tehty päätös.

112 §

Asiakastietojen käyttötarkoitukset

Asiakkaiden ja työvoimapalvelujen tuottajien tietoja voidaan käyttää:
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

2) kotoutumisen edistämisestä annetussa laissa, työttömyysturvalaissa, kuntouttavasta
työtoiminnasta annetussa laissa, ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa ja Työka-
nava Oy -nimisestä osakeyhtiöstä annetussa laissa työvoimaviranomaiselle tai kehittämis-
ja hallintokeskukselle säädettyjen tehtävien hoitamiseen;

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

114 §

Käsiteltävät tiedot

Henkilöasiakkaasta voidaan käsitellä seuraavia tietoja:
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

9) työttömyysturvaan liittyvät selvitykset, työvoimapoliittiset lausunnot ja muut lau-
sunnot sekä ilmoitukset; mainittuja tietoja sekä työvoimapoliittisen lausunnon ja muun
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lausunnon antamiseksi välttämättömiä tietoja voidaan käsitellä myös silloin, kun luonnol-
linen henkilö ei ole henkilöasiakas;

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

125 §

Käyttöoikeuden myöntäminen valtakunnalliseen asiakastietojärjestelmäkokonaisuuteen

Käyttöoikeus valtakunnalliseen asiakastietojärjestelmäkokonaisuuteen voidaan myön-
tää työvoimaviranomaisen, kehittämis- ja hallintokeskuksen, työ- ja elinkeinoministeriön
tai aluehallintoviraston palveluksessa olevalle henkilölle, joka hoitaa:

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
6) 1–3 kohdassa tarkoitettuihin palveluihin, tukiin tai asiakasprosesseihin taikka työt-

tömyysturvajärjestelmään liittyviä valvonta-, kehittämis-, seuranta-, tilastointi-, enna-
kointi- tai ohjaustehtäviä;

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
————

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2025.
Jos vuorotteluvapaa on alkanut ennen tämän lain voimaantuloa, palkkatuen ja työllistä-

mistuen myöntämiseen sijaisen palkkaamista varten sovelletaan tämän lain voimaan tul-
lessa voimassa olleita säännöksiä.

Vuorotteluvapaaseen liittyvien asiakastietojen käyttämiseen ja henkilöasiakasta koske-
vien tietojen käsittelyyn sekä näitä tietoja koskevien käyttöoikeuksien myöntämiseen so-
velletaan tämän lain voimaan tullessa voimassa olleita säännöksiä.
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