FINLANDS FORFATTNINGSSAMLING

Utgiven i Helsingfors den 31 december 2018

1387/2018

Inrikesministeriets forordning
om dndring av inrikesministeriets forordning om inrikesministeriets arbetsordning

I enlighet med inrikesministeriets beslut

upphdvs 1 inrikesministeriets forordning om inrikesministeriets arbetsordning

(1078/2013) 54 §,

dndras 1,3,4,4 a, 8, 14, 16, 18, 21, 22,41, 42, 45, 48, 51, 53 och 57 §,

avdem 1, 8, 21, 41 och 42 § sadana de lyder i forordning 353/2015, 3 och 16 § sddana
de lyder i forordning 781/2015, 4 § saddan den lyder i forordning 1518/2016, 4 a § sadan
den lyder i forordning 397/2017 samt 14, 18, 22, 45, 48 och 53 § sddana de lyder i forord-
ning 945/2017, samt

fogas till forordningen en ny 7 a § som foljer:

1§
Tilldmpningsomrdde

I denna arbetsordning foreskrivs om styrningen av ministeriets forvaltningsomrade,
ledningen av ministeriet och ledningsgrupperna vid ministeriet, ministeriets avdelningar
och fristdende enheter och deras uppgifter, vissa tjdnstemans uppgifter och stéllforetrddare
samt om beredning och avgdrande av drenden vid ministeriet.

Bestdmmelserna i denna arbetsordning géller i tillimpliga delar staben for Gransbevak-
ningsvisendet, som &dr ministeriets gransbevakningsavdelning.

Bestimmelserna i denna arbetsordning tillimpas pa fragor som géller tjansteforhallan-
det for personalen vid brandskyddsfonden, som finns vid inrikesministeriets riddningsav-
delning, till den del det inte foreskrivs att de ska avgdras av brandskyddsfondens styrelse.

Bestdmmelser om ministeriets planeringssystem, betalningsrorelse, bokforing, godkan-
nande av utgifter samt materialfunktioner och interna kontroll finns i ekonomistadgan for
inrikesministeriets bokforingsenhet.

Vid inrikesministeriet finns Krishanteringscentret om vars stillning, uppgifter, organi-
sation och arbetsordning foreskrivs i lagen om civilpersonals deltagande i krishantering
(1287/2004). Arbetsordningens bestimmelser om chefen for ett imbetsverk inom forvalt-
ningsomradet géller i tillampliga delar direktoren for Krishanteringscentret.

38
Ledningsgruppen for ministeriet

Ledningsgruppen for ministeriet behandlar viktiga fragor som hor till ministeriets an-
svarsomrade samt fragor som hor till flera 4n en avdelnings ansvarsomrade. Lednings-
gruppen bedomer ocksa verksamhetens resultat, styr lagberedningen samt behandlar och
samordnar andra vittgdende och principiellt viktiga drenden. Ledningsgruppen behandlar
dven samhéllspolitiska riktlinjer som inverkar centralt pa forvaltningsomradets och minis-
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teriets verksamhet samt de resultatplaner som styr verksamheten och de resurser som
krévs for att genomfora dessa.

Till ledningsgruppen hor inrikesministern som ordférande samt kanslichefen, avdel-
ningscheferna for forvaltnings- och utvecklingsavdelningen, polisavdelningen, rddd-
ningsavdelningen och migrationsavdelningen, chefen for Griansbevakningsvésendet, in-
formationsdirektoren och chefen for ministeriets enhet for internationella fragor som med-
lemmar. Sekreteraren for ledningsgruppen utses av ordféranden. Ministerns specialmed-
arbetare har rétt att nérvara vid ledningsgruppens moéten. [ ledningsgruppens méten kan
vid behov ocksé andra personer som ordféranden utser delta.

4§
Avdelningschefernas méte

Avdelningschefernas moéte samordnar beredningen av drenden som hor till lednings-
gruppen for ministeriet, forvaltningsomradets och ministeriets gemensamma administra-
tiva och operativa drenden samt sékerstéller utbyte av information mellan avdelningarna
och verkstilligheten av de beslut som fattas av ledningsgruppen. Vid métet behandlas
dessutom regelbundet lagberedningsprojekt och andra betydande projekt. Avdelningsche-
fernas mote dr ocksa ministeriets beredskapskommission.

I avdelningschefernas méte deltar under kanslichefens ledning ministeriets avdelnings-
chefer samt chefen for ministeriets enhet for internationella fragor och informationsdirek-
toren. I beredskapskommissionens méten deltar ocksé beredskapschefen och beredskaps-
samordnaren. Sekreterare for motet dr en person som utses av ordforanden. I avdelnings-
chefernas méten kan vid behov ocksa andra personer som ordfdranden utser delta.

4a$
Operativa samarbetsgruppen

Operativa samarbetsgruppen samordnar den operativa ldgesbilden av den inre sidkerhe-
ten och forvaltningsomradets beredskap.

Ordforande for samarbetsgruppen ar ministern och vice ordforande dr kanslichefen.
Medlemmar i samarbetsgruppen ar avdelningscheferna for forvaltnings- och utvecklings-
avdelningen, grinsbevakningsavdelningen, rdddningsavdelningen, polisavdelningen och
migrationsavdelningen, chefen for Gransbevakningsvésendet, informationsdirektoren och
chefen for ministeriets enhet for internationella fragor. Medlemmar i samarbetsgruppen ar
vidare polisoverdirektoren for Polisstyrelsen, chefen for skyddspolisen, chefen for cen-
tralkriminalpolisen och Migrationsverkets 6verdirektor.

Sekreterare for samarbetsgruppen ér beredskapschefen. Ministerns specialmedarbetare
har ratt att ndrvara vid samarbetsgruppens moten. I samarbetsgruppens moéten kan vid be-
hov delta ocksa andra personer som ordforanden utser.

7a$§
Sakkunnigndtverket for inrikesforvaltningens upphandlingsfunktion

Sakkunnignéatverket for inrikesforvaltningens upphandlingsfunktion har till uppgift att
utveckla dels samarbetet mellan forvaltningsomradets &mbetsverk och inrédttningar i upp-
handlingsdrenden, dels forvaltningsomradets upphandlingsfunktion samt att sékerstélla
utbytet av information mellan ministeriet och forvaltningsomradets &mbetsverk och inratt-
ningar.

Sakkunnignatverket for inrikesfoérvaltningens upphandlingsfunktion utses av kans-
lichefen. Forvaltnings- och utvecklingsavdelningen bereder de drenden som ska behandlas
av sakkunnignétverket for inrikesférvaltningens upphandlingsfunktion.
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8§
Arbetsgruppen for resultatplanering och resultatuppfélining

Arbetsgruppen for resultatplanering och resultatuppfoljning dr samarbetsorgan for pla-
neringen och uppfoljningen av verksamheten och ekonomin vid ministeriets avdelningar
och fristdende enheter och vid &mbetsverken inom foérvaltningsomradet.

Arbetsgruppen for resultatplanering och resultatuppf6ljning utses av kanslichefen, och
ordforande for arbetsgruppen ar chefen for forvaltnings- och utvecklingsavdelningen.

Forvaltnings- och utvecklingsavdelningen bereder de drenden som ska behandlas av ar-
betsgruppen for resultatplanering och resultatuppfoljning. Under arbetsgruppen for resul-
tatplanering och resultatuppfoljning finns ministeriets grupp for resultatplanering och re-
sultatuppfoljning, som tillsdtts av forvaltnings- och utvecklingsavdelningen.

14§
Réddningsavdelningens uppgifter

Réddningsavdelningen behandlar drenden som giller

1) rdddningsvésendet,

2) nodcentralsverksamhet, Nodcentralsverket och resultatstyrningen och laglighetso-
vervakningen av verket,

3) Riddningsinstitutet och resultatstyrningen och laglighetsévervakningen av institu-
tet,

4) anvindningen av anslagen for yrkeshogskoleutbildningen for rdddningsbranschen
efter att ha hort Radddningsinstitutet, Polisstyrelsen och Polisyrkeshogskolan,

5) utndmningen av de medlemmar i Polisyrkeshdgskolans styrelse som representerar
Réddningsinstitutet, de studerande for yrkeshogskoleexamen for riddningsbranschen och
rdddningsverken,

6) faststillande av antalet studerande for yrkeshdgskoleexamen for rdddnings-
branschen,

7) brandskyddsfonden med undantag av drenden som ndmns i 18 § 1 mom. 6 punkten,

8) 138 § i rdddningslagen avsett [imnande och mottagande av internationellt bistadnd
som hor till raddningsvésendet, med undantag av de uppgifter som enligt riddningslagen
hor till Griansbevakningsvésendets uppgifter,

9) civil beredskap,

10) regionforvaltningens gemensamma beredskap for undantagsférhallanden och stor-
ningar och centralférvaltningens uppgifter i samband med den,

11) livraddningsmedaljer,

12) Finlands Roda Kors.

Resultatstyrningen av och budgeten for Nodcentralsverket, tillsdttande av samarbets-
grupp samt andra drenden som &r viktiga for Nodcentralsverkets verksamhet ska avdel-
ningen behandla i samarbete med polisavdelningen.

Bestdmmelser om ledning av rdddningsverksamhet i olyckssituationer utfirdas sarskilt.

16 §
Grdinsbevakningsavdelningens uppgifter

Grénsbevakningsavdelningen behandlar drenden som géller
1) griansdvervakning,

2) granskontroller,

3) sjordddning,

4) Grinsbevakningsvésendets brottsbekdmpning,

5) bekédmpning av miljoskador pa 6ppna havet,
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6) assistans av fartyg till skyddad plats samt

7) 1 anslutning till dessa internationellt samarbete och annan samverkan.

Grénsbevakningsavdelningen behandlar ocksa drenden som géller organisation, omra-
desindelning, ekonomiforvaltning, resultatstyrning, laglighetsovervakning och upphand-
ling samt personaladministration i frdga om Grénsbevakningsvésendet. Dessutom be-
handlar grinsbevakningsavdelningen andra drenden inom Grénsbevakningsvisendets an-
svarsomrade som hor till inrikesministeriet.

Grénsbevakningsavdelningen bereder och foredrar i 77 b § i gransbevakningslagen av-
sedda forslag till beslut for statsradets allménna sammantréde och beslut om handrickning
som fattas vid bradskande forfarande av inrikesministeriet.

18 §
Férvaltnings- och utvecklingsavdelningens uppgifter

Forvaltnings- och utvecklingsavdelningen behandlar drenden som géller

1) den allménna utvecklingen av verksamheten, skdtseln av allménna foérvaltningsa-
renden och interna tjdnster samt den allménna styrningen av dokumentforvaltningen inom
forvaltningsomradet,

2) strategiberedning, resultatplanering, resultatstyrning, dvervakning av att resultaten
nas och utveckling i anslutning till dessa,

3) personaladministration och personalpolitik samt personalutveckling,

4) den allménna utvecklingen och styrningen av frekvensidrenden, dataadministratio-
nen, dataskyddet och digitaliseringen, frimjandet och sékerstéllandet av informationssys-
temens interoperabilitet inom forvaltningsomradet, frimjandet av informationsforvalt-
ningssamarbete och ett nédtverksbaserat handlingsstt,

5) den allménna styrningen, tillsynen och utvecklingen av ministeriets och dess for-
valtningsomrades sikerhetsdrenden samt samordningen av beredskapen och beredskaps-
planeringen vid ministeriet och inrikesforvaltningen,

6) ekonomiplaneringen for forvaltningsomrddet och ministeriet, tillimpningen av
statsbudgeten samt beréttelser som kravs enligt budgetlagstiftningen, uppgifterna for mi-
nisteriets bokforingsenhet, ekonomiforvaltning och principer for den interna kontrollen
samt tillsyn 6ver brandskyddsfondens verksamhet och ekonomi,

7) verkstéllandet av utbetalnings- och kontrolluppgifter samt beredningen av rapporter
om genomforande och av redovisningar av utgifter for Europeiska unionens fond for inre
sdkerhet och asyl-, migrations- och integrationsfond,

8) utveckling och samordning av forskningsverksamheten samt stéd och samordning
nér det géller att skaffa budgetextern utvecklingsfinansiering inom forvaltningsomradet,

9) styrning och utveckling av upphandlingsfunktionen och lokalfragorna,

10) samordningen av omradesindelningar och regionalisering,

11) arkitekturen for malomradet for den inre sdkerheten,

12) beredning och samordning av utldtanden som hor till flera 4n en avdelnings eller
fristdende enhets ansvarsomrade, med undantag av de drenden som avses i 22 § 2 mom.
9 punkten,

13) sekreterartjanster for ministern, kanslichefen och ministerns specialmedarbetare,

14) 16nen for cheferna for &mbetsverken inom forvaltningsomradet samt samordning
av och bistdende vid utarbetande av direktorsavtal och karensavtal inom forvaltningsom-
radet,

15) Finlands flagga och Finlands vapen, med undantag av polisens rtt att anvénda den
rektanguldra statsflaggan,

16) uppgiften som attesterande myndighet for Europeiska flyktingfonden, fonden for
de yttre grinserna, atervindandefonden och integrationsfonden enligt det allménna pro-
grammet for solidaritet och hantering av migrationsstrommar i Europeiska unionen,
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17) samarbete med statsradets kansli nir det géller lokaler och &mbetsverkstjénster, in-
formationstjanster och dokumentforvaltning samt verséttnings- och tolktjénster,

18) bistdende av ministeriets ledning i uppf6ljningen av lagberedningsprojekt, samord-
ningen av den lagberedning som hor till flera &n en avdelnings ansvarsomrade och utveck-
ling av kvaliteten pa lagberedningen,

19) bistaende av ministeriets ledning, avdelningar och fristdende enheter i allménna ju-
ridiska fragor, om fragan inte hor till ndgon annan avdelnings eller fristdende enhets an-
svarsomrade,

20) behandling av klagomal som géller ministeriet eller ministeriets tjinstemén, om
inte drendet hor till ndgon annan avdelning eller fristdende enhet,

21) den allménna utvecklingen av ministeriets och forvaltningsomradets laglighetso-
vervakning och vid behov stddjande av avdelningarna och de fristdende enheterna i upp-
gifter som géller laglighetsdvervakning,

22) sadana drenden vid ministeriet som inte hor till andra avdelningar eller fristdende
enheter.

Forvaltnings- och utvecklingsavdelningen deltar i samarbete med respektive avdelning
eller fristdende enhet i beredningen av upphandlingsfragor som ska avgdras av ministern
eller kanslichefen och lokalfragor som kréver ett dtagande av ministeriet.

Forvaltnings- och utvecklingsavdelningen ansvarar i frdga om upphandlingar som mi-
nisteriet fatt i uppdrag att genomfora for att forfarandena for offentlig upphandling f6ljs
och i synnerhet for konkurrensutséttningen i enlighet med det som ndrmare bestdms i mi-
nisteriets interna foreskrift. Avdelningen skdter dessutom avtalshanteringen i anslutning
till ministeriets upphandlingar.

Bestaimmelser om skotseln av uppgiften som ansvarig myndighet for Europeiska unio-
nens fond for inre sékerhet samt asyl-, migrations- och integrationsfond vid inrikesminis-
teriet finns 1 22 §.

21§
Uppgifter for ministeriets informationsenhet

Ministeriets informationsenhet behandlar drenden som géller

1) kommunikationen for ministeriets hogsta ledning,

2) ministeriets internkommunikation,

3) ministeriets mediekommunikation och medieuppfoljning,

4) ministeriets kommunikation pé nétet och det gemensamma utvecklandet av forvalt-
ningsomradets kommunikation pé nétet,

5) utvecklandet och samordningen av forvaltningsomradets koncernkommunikation,

6) ministeriets kommunikation med intressegrupper,

7) utvecklandet av ministeriets publikationsverksambhet,

8) ministeriets visuella framtoning.

22§
Uppgifter for ministeriets enhet for internationella fragor

Ministeriets enhet for internationella frigor samordnar internationella fragor och fragor
som ska behandlas av Europeiska unionen och som hor till ministeriet samt bistr minis-
tern och kanslichefen i skotseln av internationella fragor och fragor som géller Europeiska
unionen.

Ministeriets enhet for internationella fragor behandlar drenden som géller

1) den nationella beredskapen inom civil krishantering samt utveckling och uppratthal-
lande av dessa,

2) resultatstyrningen och laglighetsdvervakningen av Krishanteringscentret,
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3) beredningen i anslutning till Europeiska unionens fonder inom omradet for inrikes
fragor,

4) uppgiften som ansvarig myndighet for Europeiska unionens fond for inre sdkerhet
samt asyl-, migrations- och integrationsfond,

5) beredningen av ministerns och kanslichefens internationella besok och resor,

6) effektivisering av ministeriets internationella verksamhet,

7) samordning av frdgor som géller ministeriet och som &r anhéngiga vid Europeiska
domstolen for de ménskliga réttigheterna och andra internationella domstolar och uppfolj-
ning av réttspraxis,

8) uppfoljning av verkstillandet av rekommendationer for ministeriet som utfardats av
internationella tillsynsorgan,

9) beredningen och samordningen vid ministeriet av periodiska rapporter om interna-
tionella konventioner om ménskliga rittigheter.

Bestimmelser om verkstillandet av utbetalnings- och kontrolluppgifter samt bered-
ningen av rapporter om genomforande och av redovisningar av utgifter for Europeiska
unionens fond for inre sédkerhet samt asyl-, migrations- och integrationsfond finns 1 18 §
1 mom. 7 punkten.

418§
Kanslichefens beslutanderditt

Kanslichefen avgor drenden som géller

1) inrdttande och indragning av andra tjanster vid ministeriet dn tjinsten som kans-
lichef eller chef for en avdelning och édndring av namn pa dessa tjénster,

2) overforing av andra tjanster dn de som specificeras i statsbudgeten mellan &mbets-
verk som hor till inrikesministeriets forvaltningsomrade,

3) placering av ministeriets gemensamma tjanster och personer i arbetsavtalsforhallan-
de samt 6verforing av andra tjénster 4n avdelningschefstjédnster inom ministeriet,

4) ledigforklaring av en tjénst, nir det ar fradga om beséttande av en tjanst som chef for
en avdelning eller en fristdende enhet eller besittande av en tjénst som inte har placerats
vid ndgon avdelning,

5) tillsdttande av ministeriets tjénster i kravniva 9, om det inte r frdga om en tjdnst som
statsrddet utndmner till, samt anstéllning av motsvarande personal i arbetsavtalsforhallan-
de,

6) lonen, nir det dr friga om en tjénst som chef for en resultatenhet eller en tjénst som
inte har placerats vid nagon avdelning, samt ingéende av ett skriftligt avtal som avses i
44 § 1 statstjanstemannalagen med andra tjdnstemén &n sddana som avses i 26 § i stats-
tjdinstemannalagen,

7) uppsédgning med stod av 25 eller 27 § i statstjdnstemannalagen av andra ministerie-
tjdinstemén 4n sddana som utndmnts av statsradet,

8) utfirdande av en skriftlig varning enligt 24 § i statstjanstemannalagen till en tjéns-
teman som utndmnts av statsradet, ministern eller kanslichefen, med undantag av chefer
for ambetsverk inom forvaltningsomrédet,

9) forordnande om utrikes tjansteresor for chefen for en avdelning eller en fristdende
enhet samt beviljande av annan tjénstledighet 4n sddan som grundar sig pa lag eller tjéns-
tekollektivavtal for hdgst tva ar for dessa tjédnstemaén,

10) bisysslotillstdnd och anmélan om bisyssla for chefen for en avdelning eller en fri-
stdende enhet,

11) utndmning till ett tjinsteforhallande for viss tid for hdgst ett ar som chef for ett &m-
betsverk inom forvaltningsomradet, nér chefen utndmns av ministeriet,

12) avgivande av utldtanden i drenden som hor till flera dn en avdelnings ansvarsom-
rade,



1387/2018

13) ministeriets viktigaste upphandlingar och forvaltningsomradets centraliserade
upphandlingar, upphandlingsforfarandet vid hyrning av lokaler for &mbetsverk som hor
till flera &n en avdelnings ansvarsomrade och ministeriets egna lokaler nér det forutsitts
att ministeriet forbinder sig samt sékerhetsupphandlingar,

14) ministeriets och forvaltningsomradets gemensamma dataadministrations- och digi-
taliseringsuppgifter, om drendet &r principiellt viktigt eller vittgaende,

15) fordelning av anslag som anvisats for ministeriets verksamhet,

16) ministeriets interna forvaltning, om drendet &r principiellt viktigt eller vittgaende,

17) tillsittande av forhandlingsdelegationer for internationella avtalsférhandlingar
inom ministeriets ansvarsomrade och ingéende av internationella myndighetsavtal nér av-
talet giller flera &n en avdelning,

18) forordnande om tjdnsteresor som finansieras av instanser utanfér den offentliga
sektorn,

19) mottagande av egendom som donerats.

Ett forslag till upphandlingsforfarande i fradga om lokaler foredras for kanslichefen av
chefen for den avdelning eller fristdende enhet som ansvarar for resultatstyrningen av an-
svarsomradet i fraga.

42§
Arenden som chefen for en avdelning och chefen for en fristiende enhet har beslutanderiitt i

Chefen for en avdelning avgdr till avdelningens uppgifter horande drenden som inte ar
samhiélleligt eller ekonomiskt betydelsefulla, om drendet inte enligt det som foreskrivs i
denna arbetsordning eller nigon annanstans ska avgoras av ndgon annan tjansteman.

Chefen for en avdelning avgor dessutom, om inte nagot annat foreskrivs nedan, drenden
som giller

1) ledigforklaring av en tjénst, nir det &r fraga om tillsdttande av en tjénst som placerats
vid avdelningen samt tjdnstens placering pd avdelningen,

2) tillsdttande av en tjénst i hogst kravniva 8 eller utndmning till ett tjéansteforhéllande
for viss tid samt anstéllning i motsvarande arbetsavtalsforhallande,

3) utndmning till ett tjénsteforhallande for viss tid for hogst ett ar, nér kanslichefen, mi-
nistern eller statsradet utndmner till motsvarande tjanst,

4) beviljande av annan tjénstledighet &n sdédan som grundar sig pa lag eller tjanstekol-
lektivavtal for en tjansteman vid avdelningen och for hogst tva ar for en tjinsteman som
utndmnts av statsradet,

5) forordnande av vikarier for avdelningens tjdnstemaén,

6) lonen for avdelningens dvriga personal forutom cheferna for resultatenheterna,

7) utfirdande av en skriftlig varning som avses i 24 § i statstjinstemannalagen till an-
dra tjéinstemén vid avdelningen dn sddana som ndmns i 41 § 1 mom. 8 punkten,

8) utfirdande av en skriftlig anméarkning till tjinstemén vid avdelningen,

9) resultatstyrning samt férdelning av anslag som anvisats for avdelningen och dess an-
svarsomraden,

10) forbindelse till utgifter med beaktande av de anslag som anvisats for avdelningen,

11) avdelningens och ansvarsomradets upphandlingar med beaktande av centralisera-
de avtal,

12) upphandling som omfattas av samordnad upphandling inom statsfoérvaltningen
men som genomfors pa annat sitt efter det att ministeriets forvaltnings- och utvecklings-
avdelning har gett sitt utlatande om &rendet,

13) upphandlingsforfarande i samband med hyrning av lokaler inom avdelningens an-
svarsomrade nér det forutsétts att ministeriet forbinder sig,

14) information som géller avdelningens ansvarsomrade och framstéllning av publika-
tion i inrikesministeriets publikationsserie,
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15) ingéende av internationella myndighetsavtal och avdelningens 6vriga internatio-
nella samarbete,

16) en myndighets beslut som avses i 14 § i lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet och tillstand som avses 1 28 §.

Avdelningschefen avgdr dessutom ett drende som négon annan tjdnsteman vid avdel-
ningen enligt denna arbetsordning skulle fa avgora, om drendet for avdelningens verksam-
het eller annars ar betydelsefullt.

Avdelningschefen avgor personaldrenden som géller chefen for ett &mbetsverk inom
forvaltningsomradet och som ska avgoras av inrikesministeriet, med undantag av utnim-
ning till tjanst och utndmning till tjansteforhallande for viss tid, uppsdgning och avsting-
ning frén tjansteutdvning samt drenden som ska avgoras av ndgon annan tjansteman. Av-
delningschefen avgor ocksé drenden som ska avgdras av inrikesministeriet och som géller
ekonomisk forman eller kostnadsersittningar med anledning av tjansteforhallandet i fraga
om chefen for ett &mbetsverk inom forvaltningsomradet. Avdelningschefen eller en tjéns-
teman vid avdelningen som forordnats av honom eller henne beslutar om forordnande om
tjansteresor inom landet och till utlandet for chefen for ett &mbetsverk inom forvaltnings-
omradet.

Vad som i 1-5 mom. foreskrivs om chefen for en avdelning géller i tillimpliga delar
chefen for en fristdende enhet.

45§
Férvaltnings- och utvecklingsavdelningen

Chefen for resultatenheten for personalfragor vid forvaltnings- och utvecklingsavdel-
ningen avgor drenden som géller

1) tjanstekollektivavtal for ministeriet och dess forvaltningsomrade,

2) aldggande for en tjdnstemin vid ministeriet att genomga en kontroll eller undersok-
ning enligt 19 § i statstjinstemannalagen,

3) bisysslotillstand och anmélan om bisyssla nér detta inte hor till kanslichefens beslu-
tanderitt,

4) utfirdande av intyg 6ver att kanslichefen och chefen for en avdelning eller fristdende
enhet har sagt upp sig.

Chefen for resultatenheten for personalfragor vid forvaltnings- och utvecklingsavdel-
ningen avgdr utan foredragning drenden som géller semesterritt och semesterersittningar.

48 §
Rdddningsoverdirektoren

Réddningsoverdirektoren avgor utover vad som foreskrivs 1 42 § drenden som géller

1) i 38 § i rdddningslagen avsett limnande och mottagande av internationellt bistand
som hor till riddningsvisendet, om det inte &r friga om en uppgift som enligt riddningsla-
gen hor till Gransbevakningsvésendet,

2) Nodcentralsverkets resultatstyrning och budget samt allmén organisering av Nod-
centralsverket,

3) ledning av rdddningsverksamheten sa som avses i 34 § 3 mom. och 36 § i radd-
ningslagen,

4) utforande av undersokningar for utredande av olyckor enligt 107 § i riddningslagen,

5) faststillande av raiddningsmyndighetens uniform och gradbeteckningar,

6) beviljande av dispens fran de behorighetsvillkor som foreskrivs genom férordning
for tjanster vid Nodcentralsverket och for tjdnster eller uppgifter inom det lokala radd-
ningsvisendet,

7) faststillande av arvoden for brandskyddsfondens styrelse.
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De drenden som avses i | mom. 3 punkten kan raddningséverdirektéren, om situationen
ar bradskande, avgora utan foredragning.

518§
Jourhavande vid rdddningsavdelningen

Jourhavande vid rdddningsavdelningen kan under sitt pass som jourhavande enligt ar-
betsskiftslistan utan foredragning avgora drenden i anslutning till ledning av rdddnings-
verksamheten enligt 34 § 3 mom. och 36 § i rdddningslagen, om drendet pa grund av brad-
ska inte kan vénta eller ar ringa.

538§
Beredskapsplanering och beredskap

Ministeriets avdelningar och fristiende enheter har inom sina ansvarsomraden hand om
beredskapen infor storningar och undantagsforhdllanden samt beredskapsplaneringen.
Beredskapschefen skoter samordningen av beredskapen och beredskapsplaneringen inom
ministeriet och inrikesforvaltningen.

Ministeriets beredskapssamordnare ar stéillforetrddare for beredskapschefen och assis-
terar beredskapschefen vid samordningen av beredskapen och beredskapsplaneringen
inom ministeriet och inrikesférvaltningen.

Ministeriet forordnar skyddschefen och sékerhetschefen samt skyddschefens och séker-
hetschefens stéllforetradare.

57§
Foredragande i ministeriet

Foredragande i inrikesministeriet dr utover de tjinstemén vid ministeriet som &r fore-
dragande vid statsradet dven de tjanstemaén till vars uppgifter beredningen av det drende
som foredras hor.

Denna forordning trader i kraft den 1 januari 2019.

Helsingfors den 28 december 2018

Kommun- och reformminister Anu Vehvildinen

Regeringsrdd Hanna Helinko
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