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Laki

tyottomyysturvalain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan tyottdomyysturvalain (1290/2002) 1 luvun 5 §:n 1 momentin 15 kohta, 2 lu-
vun 10 §:n 4 momentti, 6 luvun 3 a §:n 1 momentti, 3 momentin johdantokappale seké 4
ja 5 kohta sekd 4 momentin 3 ja 4 kohta sekd 7 luvun 2 §:n 2 momentti ja 4 momentin
1 kohta sekéd 5 a §:n 1 momentti, 3 momentin johdantokappale sekd 4 ja 5 kohta seké
4 momentin 3 ja 4 kohta,

sellaisina kuin ne ovat, 1 luvun 5 §:n 1 momentin 15 kohta laissa 1457/2016, 2 luvun
10 §:n 4 momentti laissa 1001/2012, 6 luvun 3 a §:n 1 momentti, 3 momentin johdanto-
kappale seka 4 ja 5 kohta sekd 4 momentin 3 ja 4 kohta sekd 7 luvun 5 a §:n 1 momentti,
3 momentin johdantokappale sekd 4 ja 5 kohta sekd 4 momentin 3 ja 4 kohta laissa
1138/2017 ja 7 luvun 2 §:n 2 momentti ja 4 momentin 1 kohta laissa 1374/2014, seka

lisdtddn 2 lukuun uusi 10 a §, 6 luvun 3 a §:n 3 momenttiin, sellaisena kuin se on laissa
1138/2017, uusi 6 ja 7 kohta ja 4 momenttiin, sellaisena kuin se on laissa 1138/2017, uusi
5 kohta sekd 7 luvun 5 a §:n 3 momenttiin, sellaisena kuin se on laissa 1138/2017, uusi 6
ja 7 kohta ja 4 momenttiin, sellaisena kuin se on laissa 1138/2017, uusi 5 kohta seuraavas-
ti:

1 Tuku

Yleiset saiannokset

58§

Mddritelmdit

Téssé laissa tarkoitetaan:

15) tyollistymistd edistivdlld palvelulla julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta anne-
tussa laissa tarkoitettua tyonhakuvalmennusta, uravalmennusta, tyovoimakoulutusta ja
tyottdmyysetuudella tuettua tyonhakijan omaehtoista opiskelua, mainitun lain 4 luvun
5 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohdassa tarkoitettua kokeilua, ammatillisesta koulutuksesta an-
netussa laissa tarkoitettua tyovoimakoulutusta, kotoutumisen edistdmisestd annetun lain
22-24 §:ssé tarkoitettua omachtoista opiskelua ja kuntouttavasta tydtoiminnasta annetus-
sa laissa tarkoitettua kuntouttavaa tydtoimintaa.

HE 59/2018
PeVL 19/2018
StVL 2/2018
TyVM 9/2018
EV 159/2018
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2 luku
Etuuden saamisen yleiset tyévoimapoliittiset edellytykset

10§
Opiskelu

Jos 10 a §:ssé tarkoitetut opinnot, tydvoimakoulutuksena jirjestetyt opinnot, tyottd-
myysetuudella tuetut tydnhakijan omaehtoiset opinnot tai kotoutumisen edistdmisesté an-
netun lain 22-24 §:ssé tarkoitetut omaehtoiset opinnot on jérjestetty jaksoissa, tyonhaki-
jaa ei kyseisten opintojen perusteella pidetd padtoimisena opiskelijana jaksojen vélisend
aikana.

10a§
Lyhytkestoiset opinnot

Tyo6nhakijan oikeuteen saada ty6ttomyysetuutta ei sovelleta, mitd 10 §:n 1-3 momen-
tissa sdddetddn, jos:

1) tyonhakija on tdyttinyt 25 vuotta ennen opintojen alkamista;

2) opintojen muodostama kokonaisuus kestdd yhdenjaksoisesti tai jaksotettuna enintdén
kuusi kuukautta; ja

3) opinnot antavat ammatillisia valmiuksia tai tukevat yritystoimintaa.

Mitd 1 momentissa sdddetdédn, sovelletaan tydonhakijan aiemmin harjoittamiin opintoi-
hin vain, jos opintojen todisteellisesta keskeytymisestd on vahintddn yksi vuosi. Rajoitus
ei koske tydsuhteen tai 3 luvun 6 §:n 1 momentissa tarkoitetun taloudellisen etuuden jak-
sotuksen aikana aloitettuja taikka tyovoimakoulutuksena harjoitettuja opintoja.

Mitd 1 momentissa sdddetédin, sovelletaan uudelleen, kun mainitussa momentissa tar-
koitetut opinnot ovat paattyneet ja henkild on sen jalkeen tayttanyt tyGttomyyspaivarahan
edellytyksend olevan ty6ssdoloehdon ja tyottdmyyspédivarahan enimmaisaika on alkanut
alusta.

6 luku
Tyo6ttomyyspiivirahan méiré ja kesto

3a§
Tyottomyyspdivirahan maksaminen alennettuna

Jos henkil6 ei ole ajanjaksona, jolta hdnelle on maksettu tyottdmyyspéivirahaa yhteen-
sd 65 paivaltd, ollut riittdvasti tydssa tai tyollistymistd edistdvassd palvelussa tai hdn ei ole
opiskellut riittdvasti, maksetaan héinelle seuraavalta 65 péiviltd tyottomyyspéivéraha
alennettuna.

Tyo6ttomyyspdiviarahaa saadessaan henkilon katsotaan 65 péivian aikana olleen riitté-
vésti tyOssi tai tyollistymisté edistdvisséd palvelussa taikka opiskelleen riittdvésti, jos hdn
on kyseisend aikana:

4) viisi pdivdd muussa tyOvoimaviranomaisen jarjestdmaissa tyollistymisedellytyksid
parantavassa palvelussa tai toiminnassa;
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5) viisi paivda muussa tyOpaikalla tai ty6llistymiseen liittyen toteutettavassa rekrytoin-
tia tukevassa toiminnassa, jonka ajalta henkildlle maksetaan tyottomyysetuutta; valtioneu-
voston asetuksella voidaan antaa tarkempia sdénnoksia toiminnan siséllosta;

6) opiskellut viisi pdivdi opintoja, joita ei pideté paédtoimisina 2 luvun 10 §:n perusteel-
la ja joiden ajalta ei makseta ty6ttomyysetuutta 2 luvun 10 a §:n perusteella; samat opinnot
otetaan kuitenkin huomioon enintddn kuuden kuukauden yhdenjaksoisen tai jaksotetun
keston ajalta; tai

7) opiskellut viisi pdivdd ja saanut samalta ajalta ty6ttomyysetuutta 2 luvun 10 a §:n
perusteella.

Tyottdmyyspéivarahan 65 pédivin tarkastelujakso alkaa, kun henkildlle tydssdoloehdon
tdyttymisen perusteella maksetaan ensimmaéisen kerran tyottdmyyspéivirahaa. Seuraavat
tarkastelujaksot alkavat edellisen tarkastelujakson paattymisestd. Tarkastelujakso alkaa
uudelleen alusta ja etuus maksetaan ilman 2 momentissa tarkoitettua alentamista, kun hen-
kilo palaa tyottomyyspédivirahan saajaksi:

3) sen jalkeen kun hinen ty6ttomyyspéiviarahansa on hyldtty 4 luvun 3 tai 5 §:n perus-
teella;

4) vahintddn viisi pdivad yhdenjaksoisesti kestdneen 2 luvun 10 §:ssé tarkoitetun paa-
toimisen opiskelun jélkeen, jos samalta ajalta ei ole maksettu tydttomyysetuutta 2 luvun
10 a §:n perusteella; tai

5) 2 a luvussa tarkoitetun korvauksettoman maérdajan tai tyossdolovelvoitteen jalkeen.

7 luku

Tyomarkkinatukea koskevat yleiset séiinnokset

28
Tyomarkkinatuen odotusaika

Odotusaikaa ei aseteta, jos:

1) henkild on suorittanut peruskoulun tai lukion jilkeisen tutkintoon johtavan, amma-
tillisia valmiuksia antavan koulutuksen;

2) padtoimiset opinnot paittyvit ja opintojen ajalta on maksettu tydttdmyysetuutta 2 lu-
vun 10 a §:n perusteella;

3) tydnhakijan oikeus tyomarkkinatukeen alkaa vilittomaésti 6 luvun 7 tai 9 §:ssé tarkoi-
tetun tyottomyyspaivirahan enimmaiisajan tiytyttya; tai

4) henkil6 on saanut vammaisuuden, sairauden, kehityksessé viivdstymisen, tunne-elé-
mén hiirién tai muun syyn vuoksi ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 20 §:ssi tar-
koitettuja erityisid opetus- tai opiskelijahuollon palveluja ja suorittanut hénelle laaditun
henkilokohtaisen opetuksen jérjestdmistd koskevan suunnitelman mukaiset opinnot.

Odotusaika ei kulu eiké odotusajasta 3 momentista poiketen véhenneté tyomarkkinoilla
oloa:

1) padtoimisen opiskelun, siithen liittyvén lomajakson tai eri oppilaitosten vélisen loma-
jakson aikana, ellei tyonhakijalle ole maksettu kyseessé olevalta ajalta tyGttomyysetuutta
2 luvun 10 a §:n perusteella;
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5a§
Tyomarkkinatuen maksaminen alennettuna

Jos henkil0 ei ole ajanjaksona, jolta hénelle on maksettu tydmarkkinatukea yhteensé 65
paivalta, ollut riittdvasti tyossa tai tyollistymisti edistdvéssé palvelussa tai hén ei ole opis-
kellut riittdvésti, maksetaan hénelle seuraavalta 65 péivaltd tydmarkkinatuki alennettuna.

Tyomarkkinatukea saadessaan henkilon katsotaan 65 péivin aikana olleen riittdvasti
tyOssd tai tyollistymistd edistdvissd palvelussa taikka opiskelleen riittdvisti, jos hdn on
kyseisenéd aikana:

4) viisi pdivdd muussa tyovoimaviranomaisen jarjestaimassa tyollistymisedellytyksid
parantavassa palvelussa tai toiminnassa;

5) viisi paivdd muussa tyGpaikalla tai tyollistymiseen liittyen toteutettavassa rekrytoin-
tia tukevassa toiminnassa, jonka ajalta henkildlle maksetaan ty6ttomyysetuutta; valtioneu-
voston asetuksella voidaan antaa tarkempia sddnndksid toiminnan sisallostd;

6) opiskellut viisi pdivdd opintoja, joita ei pidetd padtoimisina 2 luvun 10 §:n perusteel-
lajajoiden ajalta ei makseta tyottomyysetuutta 2 luvun 10 a §:n perusteella; samat opinnot
otetaan kuitenkin huomioon enintdén kuuden kuukauden yhdenjaksoisen tai jaksotetun
keston ajalta; tai

7) opiskellut viisi pdivaa ja saanut samalta ajalta tyottomyysetuutta 2 luvun 10 a §:n pe-
rusteella.

Tyomarkkinatuen 65 péivin ensimmadinen tarkastelujakso alkaa, kun henkil6 alkaa saa-
da tyomarkkinatukea. Seuraavat tarkastelujaksot alkavat edellisen tarkastelujakson paat-
tymisestd. Tarkastelujakso alkaa uudelleen alusta ja etuus maksetaan ilman 2 momentissa
tarkoitettua alentamista, kun henkil6 palaa tyomarkkinatuen saajaksi:

3) sen jalkeen kun hidnen tydomarkkinatukensa on hylatty 4 luvun 3 tai 5 §:n perusteella;

4) véhintdin viisi pdivdd yhdenjaksoisesti kestdneen 2 luvun 10 §:ssé tarkoitetun péaa-
toimisen opiskelun jilkeen, jos samalta ajalta ei ole maksettu tyottomyysetuutta 2 [uvun
10 a §:n perusteella; tai

5) 2 a luvussa tarkoitetun korvauksettoman miérdajan tai tyossdolovelvoitteen jélkeen.

Tama laki tulee voimaan 31 pdivani joulukuuta 2018. Sen 1 luvun 5 §:n 1 momentin
15 kohta tulee kuitenkin voimaan 1 péivéni tammikuuta 2019.

Lain 2 luvun 10 a §:44 sovelletaan tydnhakijan opintoihin, jotka alkavat tdmén lain voi-
maantulon jélkeen.

Jos 6 luvun 3 a §:n 1 momentissa tai 7 luvun 5 a §:n 1 momentissa tarkoitettu ajanjakso
on padttynyt ennen tdmin lain voimaantuloa, 6 luvun 3 a §:44 ja 7 luvun 5 a §:44 sovelle-
taan sellaisina, kuin ne olivat tdimén lain voimaan tullessa.
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