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Julkaistu Helsingissi 7 péivind joulukuuta 2017

827/2017

Tasavallan presidentin asetus
Suomen Punaisesta Rististi

Tasavallan presidentin padtoksen mukaisesti sdddetdéin Suomen Punaisesta Rististé an-
netun lain (238/2000) 5 §:n nojalla:

1 Tuku

Yleiset siainnokset

1§
Kotipaikka

Jérjeston Suomen Punainen Risti — Finlands Roda Kors kotipaikka on Helsinki.

28§

Tarkoitus

Jérjeston tarkoituksena on Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun kansainviélisen liik-
keen perusperiaatteiden (Punaisen Ristin perusperiaatteet) mukaisesti:

1) kaikissa oloissa suojella eldmai ja terveyttd sekd puolustaa ihmisarvoa ja ihmisoi-
keuksia;

2) edistdd kansojen vélistd yhteisty06té ja rauhaa;

3) pelastaa ihmishenkid kotimaassa ja ulkomailla;

4) auttaa kaikkein heikoimmassa asemassa olevia inhimillisten kérsimysten ehkéise-
miseksi ja lieventdmiseksi;

5) tukea ja avustaa maan viranomaisia niin rauhan kuin sodan ja aseellisten selkkausten
aikana ihmisten hyvinvoinnin edistdmiseksi;

6) edistdd kansalaisten keskuudessa yhteisvastuuta ja auttamismieltd;

7) edesauttaa vapaachtoistoimintaa ihmisten auttamiseksi;

8) edistdd auttamisvalmiutta; sekd

9) lisdtd ymmarrystd Punaisen Ristin tyoté ja yleisinhimillisid pyrkimyksid kohtaan.

38§

Toimintamuodot

Tarkoituksensa toteuttamiseksi jéarjesto:

1) yllépitaa ja vahvistaa auttamisvalmiutta ja harjoittaa humanitaarista avustustoimin-
taa;

2) yllapitdd auttamismieltd;

3) yllépitaa ja vahvistaa jarjeston valmiutta;
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4) hankkii jésenid ja vapaaehtoisia;

5) harjoittaa ja kehittdd osaltaan terveyden, hyvinvoinnin, turvallisuuden ja pelastus-
toimen vapaaehtoistoimintaa;

6) huolehtii henkildtiedustelutoiminnasta;

7) harjoittaa tarvittavaa sosiaali- ja terveyspalvelutoimintaa;

8) harjoittaa ensiaputoimintaa ja —koulutusta;

9) harjoittaa veripalvelutoimintaa veripalvelulain (197/2005) mukaisesti,

10) harjoittaa nuorisoty6té ja -toimintaa;

11) edistdd yhdenvertaisuutta ja harjoittaa monikulttuurisuustyoti;,

12) harjoittaa ihmisoikeus- ja kansainvélisyyskasvatusta;

13) kouluttaa jasenid, vapaaehtoisia ja ammattihenkilostod sekéd organisoi ndiden tyo-
ta;

14) harjoittaa viestinti- ja julkaisutoimintaa;

15) tekee tunnetuksi Suomen Punaisesta Rististd annetun lain (238/2000) 1 §:n 1 mo-
mentissa mainittuja valtiosopimuksia sekd muuta kansainvélistd humanitaarista oikeutta
sekd omalta osaltaan edistdd niiden tdytdntoonpanoa ja noudattamista;

16) jérjestdd avustuskerdyksid ja kampanjoita;

17) harjoittaa toimintansa tukemiseksi jérjeston tarkoitusta edistdvaa taloudellista toi-
mintaa sekd muuta varainhankintaa;

18) toimii yhteistydssd kansainvélisen Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun liikkeen
keskuselinten sekd muiden maiden kansallisten yhdistysten kanssa;

19) voi toimia yhteistydssa toisten oikeuskelpoisten yhteisdjen, sdétididen ja laitosten
kanssa;

20) ryhtyy tarvittaessa muihin jarjeston tarkoitusta edistéviin tai tukeviin toimiin.

4§
Toimielimet ja jirjestoyksikot

Jérjeston paikalliset toimielimet ovat osaston kokous ja osaston hallitus.

Jérjeston alueelliset toimielimet ovat piirin kokous ja piirin hallitus.

Jérjeston valtakunnalliset toimielimet ovat yleiskokous, valtuusto, jirjeston hallitus ja
paésihteeri.

Jarjestoyksikditd ovat jarjeston keskushallinto, piirit ja osastot. Jarjestoyksikot laitoksi-
neen muodostavat Suomen Punaisen Ristin.

Keskushallinnolla tarkoitetaan jarjeston hallitusta, pdésihteerid, keskustoimistoa sekd
jérjeston hallituksen péadtokselld perustettuja keskushallinnon laitoksia.

58
Suojelija

Jérjeston hallitus paittdé tasavallan presidentin kutsumisesta jarjeston suojelijaksi, ku-
ten Suomen Punaisesta Rististd annetun lain 3 §:n 1 momentissa sdddetién.

6§

Tunnus

Punaisen ristin tunnuksen suojelu- ja ilmaisevasta kidytdstd vastaa valtio erdiden kan-
sainvéilisesti suojattujen tunnusten kaytdstd annetun lain (947/1979) sekd Suomen Punai-
sesta Rististd annetun lain 1 §:n 1 momentissa mainittujen valtiosopimusten mukaisesti.

Jarjestolla on Punaisen Ristin kansainvilisesti tunnustettuna kansallisena yhdistykseni
oikeus kayttdd punaisen ristin tunnusta ilmaisemaan omaa toimintaansa.
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Jérjeston hallitus valtakunnallisesti sekd piirin hallitus alueellisesti ja osaston hallitus
paikallisesti omalta osaltaan valvovat punaisen ristin tunnuksen seké Punaisen Ristin, Pu-
naisen Puolikuun ja Punaisen Kristallin nimen kaytto4.

Jérjeston hallitus voi vahvistaa punaisen ristin tunnuksen kaytosti graafiset ohjeet sekd
antaa tarvittaessa muitakin ohjeita.

78
Kielet

Jérjeston kielet ovat suomi ja ruotsi. Saamelaisten kotiseutualueella jérjeston toimin-
nassa turvataan saamelaisten kielelliset oikeudet noudattamalla soveltuvin osin saamen
kielilakia (1086/2003).

8§
Punaisen Ristin perusperiaatteet

Jérjeston kaikkien jésenten, toimielinten ja vapaaehtoisten on noudatettava toiminnas-
saan Punaisen Ristin perusperiaatteita, joita ovat inhimillisyys, tasapuolisuus, puolueetto-
muus, riippumattomuus, vapaaehtoisuus, yleismaailmallisuus ja ykseys.

Punaisen Ristin perusperiaatteiden sekd Suomen Punaisesta Rististd annetun lain 1 §:n
1 momentissa mainittujen valtiosopimusten perusteella jérjestolld jisenineen ja toimieli-
mineen on seké oikeudellisesti ettd toiminnallisesti riippumaton asema suhteessa valtion
ja kuntien viranomaisiin sekd muun julkisen vallan kéyttdjiin.

Valtion ja kuntien viranomaisten sekd muun julkisen vallan kayttdjien tulee kunnioittaa
Punaisen Ristin perusperiaatteita.

98
Syrjintdkielto

Ketédén ei saa syrjid idn, alkuperdn, kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen,
mielipiteen, perhesuhteiden, terveydentilan, vammaisuuden, sukupuolen, seksuaalisen
suuntautumisen tai muun henkilon liittyvan syyn perusteella jarjeston missddn toimin-
noissa, erityisesti jisenyyteen liittyvissd asioissa. Tdmén estamattd valtuustolla on mah-
dollisuus vahvistaa jollekin jaisenryhmélle alennettu henkildjasenmaksu.

2 luku
Jisenet
10 §
Jdsenisto
Jarjeston jasenid ovat:
1) henkil6jasenet;
2) kunniajisenet; seki
3) kannatusjisenet.
11§
Henkilojdsenet

Jarjeston henkildjaseneksi padsee jokainen, joka noudattaa Punaisen Ristin perusperi-
aatteita ja edistdd Punaisen Ristin tarkoituksen toteuttamista.
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Sen joka tahtoo liitty4 jérjeston jaseneksi, tulee ilmoittaa aikomuksestaan jarjestolle.

Jérjeston hallitus hyviksyy henkil6jésenen jarjeston jaseneksi. Henkil6jdsen kirjataan
sithen osastoon, johon hin haluaa liittyd. Jollei jdsen ilmoita, mihin osastoon hén haluaa
liittyd, henkildjdsen kirjataan hénen ilmoittamansa osoitteen perusteella asuinpaikkaansa
1dhinna olevaan osastoon.

12 §
Kunniajdsenet

Yleiskokous voi jérjeston hallituksen esityksestd kutsua jarjeston kunniajiseniksi niité,
jotka ovat erityisesti ansioituneet jarjeston toiminnassa.

Piirin kokous voi piirin hallituksen esityksestéi kutsua piirin kunniajéseniksi niitd, jotka
ovat ansioituneet jarjeston alueellisessa tai paikallisessa toiminnassa.

Osaston kokous voi osaston hallituksen esityksestéd kutsua osaston kunniajiseniksi nii-
td, jotka ovat ansioituneet jarjeston paikallisessa toiminnassa.

Kunniajisenelld on ldsnédolo- ja puheoikeus yleiskokouksessa seké sen jérjestoyksikon
kokouksessa, joka on kutsunut hénet kunniajdsenekseen. Kunniajidsenelld ei ole muita
henkildjdsenen oikeuksia eiké velvollisuuksia.

13 §
Kannatusjdsenet

Jérjesto jarjeston hallituksen paétokselld, piirit piirin hallituksen paétokselld ja osastot
osaston hallituksen paitdkselld voivat ottaa itselleen kannatusjdsenii, joita voivat olla yk-
sityis- ja julkisoikeudelliset oikeushenkildt.

Kannatusjasenelld on lasniolo-oikeus yleiskokouksessa sekd sen piirin tai osaston ko-
kouksessa, jonka kannatusjdsen se on. Kannatusjdsenen jasenmaksuvelvollisuudesta saa-
detddn 16 §:ssi.

Kannatusjisenelld ei ole muita henkil6jdsenen oikeuksia eiké velvollisuuksia.

14§
Jdsenen eroaminen, erottaminen ja eronneeksi katsominen

Jarjeston jasenelld on oikeus milloin tahansa erota jarjestostd ilmoittamalla siité jarjes-
tolle.

Jarjeston hallitus voi omasta aloitteestaan tai piirin hallituksen tai osaston hallituksen
esityksesti erottaa jasenen, joka on menettelyllddn vahingoittanut jarjestod, toiminnallaan
jarjeston jasenend loukannut Punaisen Ristin perusperiaatteita tai sdantoja tai aiheuttanut
merkittdvaa taloudellista haittaa. Erotetulle jdsenelle ilmoitetaan padtoksesta kirjallisesti.

Jasenelle, jonka erottamista on esitetty, on varattava mahdollisuus tulla kuulluksi ennen
asian késittelya.

Erotettu jadsen voi vaatia erottamisasiansa uudelleenkésittelyd valtuustossa. Kirjallinen
vaatimus asiasta on tehtdva valtuustolle 30 pdivan kuluessa erottamispaatoksen tiedoksi-
saannista.

Jasenmaksuvelvollinen jisen, joka on jattdnyt suorittamatta jadsenmaksunsa, katsotaan
eronneeksi jarjestostd toimintavuoden paattyessa.
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15§
Jdsenluettelo

Jérjeston hallitus pitdd jérjeston kaikista jésenisté piiri- ja osastokohtaista luetteloa, jo-
hon merkitéén kunkin jésenen osalta nimi ja syntyméiaika, jasenyyden laji, riittédvét osoi-
tetiedot sekd 11 luvun mukaisesti annetut huomionosoitukset.

Jasenluettelossa olevien tietojen tarkastamisesta ja luovuttamisesta sdddetidén henkild-
tietolaissa (523/1999).

Hallitus tai paésihteeri hallituksen valtuuttamana paéttad, ovatko tietojen luovuttamisen
edellytykset olemassa.

Jasenluetteloa on pidettéva niin, ettd jérjestdn jésen voi ilmoittaa kielekseen jonkin
7 §:ssd mainituista kielista.

16 §
Jdsenmaksut ja kannatusmaksut

Henkil6jasenet suorittavat jarjestolle vuotuisen jaisenmaksun, jonka suuruuden valtuus-
to vahvistaa kevitkokouksessaan seuraavaksi kalenterivuodeksi. Valtuusto voi vahvistaa
henkildjésenille ainaisjdsenmaksun, jonka suuruus on véhintdén kymmenen vuoden vuo-
tuinen jdsenmaksu. Valtuusto voi vahvistaa jollekin jisenryhmaélle alennetun henkil6jé-
senmaksun, kuitenkin enintédén yhdeksi vuodeksi kerrallaan.

Kannatusjisenet suorittavat jarjestolle vuotuisen kannatusmaksun, jonka vihimmais-
maérin valtuusto vahvistaa kevitkokouksessaan seuraavaksi kalenterivuodeksi.

Kunniajésenilla ei ole jisenmaksuvelvollisuutta.

Jérjeston hallitus jérjestdd jasenmaksujen valtakunnallisen perinnén.

17 §
Aloiteoikeus

Jarjeston jokaisella jasenelld ja toimielimelld on oikeus tehdi jarjeston paikallista, alu-
eellista tai valtakunnallista toimintaa koskevia aloitteita. Aloitteiden kasittelystd maara-
tdén jarjeston tyojarjestyksessa.

3 luku
Luottamushenkilot, nimenkirjoittaminen ja haasteen tiedoksiantaminen

18 §
Luottamushenkiloiden ehdolle asettaminen

Jarjeston henkilojdsen voi esittdd ehdokkaita luottamushenkilon vaalia varten siind
osastossa, johon hénet on kirjattu. Jarjeston henkildjdsen ja osaston hallitus voivat esittda
ehdokkaita oman piirinsé luottamushenkilon vaalia varten.

Jarjeston henkildjdsen, osaston hallitus ja piirin hallitus voivat esittdd ehdokkaita yleis-
kokouksen valitsemien luottamushenkildiden ja tilintarkastajien vaaleja varten 44 §:ssé
tarkoitetulle vaalitoimikunnalle viimeistddn kuusi viikkoa ennen yleiskokousta kirjeitse
tai sdhkopostitse yleiskokouksen vaalitoimikunnan ilmoittamaan osoitteeseen.
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19§
Periaatteet luottamushenkiloitd ehdolle asetettaessa

Luottamushenkil6itd ehdolle asetettaessa tulee ehdokkailta edellyttdd sitoutumista Pu-
naisen Ristin perusperiaatteisiin seké halua edistdd Punaisen Ristin tarkoituksen toteutta-
mista. Tdmén lisdksi tulee ottaa mahdollisimman tarkoin huomioon toimielinten kokoon-
panossa alueellinen ja kielellinen seké eri sukupuolten ja eri ikdryhmien edustus.

20 §
Luottamushenkiloiden kelpoisuus ja toimikausi

Jérjeston luottamustoimeen voidaan tilintarkastajia, toiminnantarkastajia ja valtion vi-
ranomaisten valtuustoon nimeémia edustajia lukuun ottamatta valita vain jérjeston henki-
l6jasen. Luottamustoimeen valittavan tulee olla kirjoilla kyseisessi osastossa tai, piirin ol-
lessa kyseessi, piirin alueella toimivassa osastossa. Jéarjeston tyontekijé ei voi toimia jér-
jeston luottamustoimessa.

Jérjeston luottamustoimeen valittavan on oltava 15 vuotta tiyttényt. Konkurssissa ole-
va, liiketoimintakieltoon médratty tai se, jonka toimintakelpoisuutta on rajoitettu, ei voi
olla jarjeston luottamustoimessa.

Jérjeston luottamustoimeen valittavalla tulee olla tehtévén laajuus ja vastuut huomioon
ottaen riittdva osaaminen ja kokemus.

Henkil6jésentd ei saa valita samaksi toimikaudeksi sekd valtuustoon etté jarjeston hal-
litukseen.

Yleiskokouksen valitsemien luottamushenkil6iden toimikausi alkaa heti yleiskokouk-
sen paityttya ja jatkuu seuraavan yleiskokouksen paéttymiseen.

Piirin ja osaston luottamushenkil6iden toimikauden alkamisesta ja paattymisestd méa-
ratddn piirien ja osastojen johtosadnndissa.

21§
Nimenkirjoittajat

Jarjeston nimen kirjoittavat jarjeston puheenjohtaja tai varapuheenjohtajat, kukin erik-
seen yhdessé péasihteerin tai yhden hallituksen keskuudestaan valtuuttaman jasenen kans-
sa.

Piirin nimen kirjoittavat piirin puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai kumpi-
kin erikseen yhdessé piirin toiminnanjohtajan kanssa.

Osaston nimen kirjoittavat osaston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessd tai
kumpikin erikseen yhdessd yhden hallituksen keskuudestaan valtuuttaman jésenen, osas-
ton rahastonhoitajan tai osaston toiminnanjohtajan kanssa. Osaston hallitus voi valtuuttaa
keskuudestaan enintddn kaksi nimenkirjoittajaa kerrallaan.

Nimenkirjoittajan on oltava 18 vuotta tdyttanyt. Konkurssissa oleva, liiketoimintakiel-
toon mairétty tai se, jonka toimikelpoisuutta on rajoitettu, ei voi toimia jarjeston, piirin tai
osaston nimenkirjoittajana.

22§
Nimenkirjoittajaluettelo

Jarjeston hallitus pitda nimen kirjoittamiseen oikeutetuista jarjeston, piirien ja osastojen
nimenkirjoittajista luetteloa, joka on esilld jarjeston keskustoimistossa ja josta annetaan
tietoja ja otteita niitd haluaville.
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Nimenkirjoittajaluetteloon merkitddn piirien ja osastojen nimi, kotipaikka, kieli ja alue.
Lisdksi nimenkirjoittajaluetteloon merkitddn piirin ja osaston ilmoittama osoite tai sahkdo-
postiosoite.

Nimenkirjoittajaluetteloa varten jarjestoyksikot ovat velvollisia toimittamaan heti hen-
kildvalintojen jédlkeen nimenkirjoittajatiedot sekd muut luetteloon merkittévit tiedot mah-
dollisimman pian pédsihteerille timén méardédmalla tavalla.

23§
Haasteen tiedoksiantaminen

Haaste tai muu tiedoksianto on katsottava annetuksi jérjestolle taikka sen piirille tai
osastolle, kun joku jérjestoyksikon nimen kirjoittamiseen oikeutetuista on saanut siité tie-
don.

4 Juku
Osastot

24 §
Osaston perustaminen ja purkaminen

Osaston voi piirin hallituksen suostumuksella perustaa véhintdan 20 jérjeston henkil6-
jésentd, jotka ilmaisevat halunsa liittyd perustettavaan osastoon. Piirin hallitus, jonka
alueelle osasto halutaan perustaa, hyvéksyy osaston jarjestoon kuuluvaksi ja paéttia osas-
ton nimen, kotipaikan, kielen ja alueen.

Osaston alueesta péétettiessd on otettava huomioon, etti osastojen aluejaon on katetta-
va koko piirin alue. Samalla alueella voi toimia useampia osastoja. Kaksikieliselle alueelle
voidaan perustaa suomenkielisié, ruotsinkielisié tai kaksikielisid osastoja. Niilla voi olla
kokonaan tai osittain samat alueet, ja ne voivat kuulua eri piireihin.

P&itos osaston purkamisesta on tehtiva osaston kokouksessa vihintddn kolmen neljas-
osan ddntenenemmistdlld annetuista dénistd. TAlloin piirin hallitus médirdd, miten osaston
omaisuus ja sitoumukset jactaan. Purkautuvaan osastoon kirjattu jésen siirretdédn siihen
osastoon, johon purkautuvan osaston alue liitetddn tai muuhun piirin hallituksen méaraa-
maién osastoon, jollei jasen ilmoita, mihin osastoon hén haluaa siirtyé.

25§
Osaston erottaminen

Osasto, joka rikkoo jérjestoon kuulumisesta johtuvia velvoitteita tai tarkoituksellisesti
toimii jirjeston perusperiaatteiden vastaisesti, voidaan jarjeston hallituksen péaétoksella
erottaa jarjestosta.

Erotettu osasto voi vaatia erottamisasiansa uudelleenkésittelya valtuustossa. Kirjallinen
vaatimus asiasta on tehtiva valtuustolle 30 paivén kuluessa erottamispaétoksen tiedoksi-
saannista.

Erotettu osasto menettéd oikeutensa kdyttdd Punaisen Ristin nimeé ja tunnusta. Osaston
omaisuus siirtyy piirin hallituksen hoidettavaksi. Omaisuus on kéytettévé jérjeston tarkoi-
tusta toteuttavaan toimintaan osaston alueella.

Erotettuun osastoon kirjattu jisen siirretddn sithen osastoon, johon erotetun osaston
alue liitetddn tai muuhun piirin hallituksen médrddmadn osastoon, jollei jasen ilmoita, mi-
hin osastoon hin haluaa siirtya.
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26§
Osastojen yhdistyminen tai jakaantuminen

Kaksi tai useampi osasto voi yhdistyéd joko perustamalla uuden osaston tai liittymalla
yhteen olemassa olevaan osastoon. Osasto voi jakautua kahteen tai useampaan osastoon.

Osastot paattiavit yhdistymisesta tai jakautumisesta kunkin osaston kokouksessa vahin-
tddn kahden kolmasosan enemmistolld annetuista dénista.

Lopullisen padtoksen osastojen yhdistymisesti tai jakautumisesta tekee piirin hallitus
sen jélkeen, kun osastot ovat paittineet yhdistymisesta tai jakautumisesta omissa kokouk-
sissaan. Piirin hallitus pdattdd yhdistymisen tuloksena syntyneen osaston tai jakautumisen
tuloksena syntyneiden osastojen nimest ja rajoista, sekd yhdistyvien tai jakautuvien osas-
tojen omaisuuden ja sitoumusten siirtymisesté.

Yhdistyvien osastojen luottamushenkildiden vaalista madratdén osaston johtosdannds-
sé.

Jakautuvaan osastoon kirjattu jdsen siirretddn ilmoittamansa osoitteen perusteella
asuinpaikkaansa ldhinni olevaan osastoon, jollei hdn ilmoita, mihin osastoon hén haluaa
siirtyd.

Yhdistyvéén osastoon kirjattu jésen siirretddn syntyvaén uuteen osastoon, jollei hén il-
moita haluavansa siirtyéd johonkin toiseen osastoon.

27§
Osaston kokoukset

Osaston kokouksia ovat varsinaiset kokoukset, joita ovat vuosittain viimeistddn maalis-
kuussa pidettidva kevitkokous ja viimeistddn marraskuussa pidettdva syyskokous, sekd
yliméérdinen kokous.

Yliméaridinen osaston kokous pidetién, kun osaston kokous niin paittaa, osaston halli-
tus katsoo sen tarpeelliseksi tai kun vdhintddn yksi kymmenesosa osaston jésenistd taikka
kun yksikin osaston tilintarkastajista tai toiminnantarkastaja sitd vaatii. Yliméaérdisessi
osaston kokouksessa kisitellddn asiat, joita varten se on kutsuttu koolle ja jotka osaston
hallitus on kokoukselle esittényt.

Osaston kokous on pidettdvd 1 momentissa sééddettynd aikana. Jos sité ei ole kutsuttu
koolle, on jokaisella osastoon kirjatulla jasenelld oikeus vaatia osaston kokouksen pita-
mista.

Vaatimus osaston kokouksen pitimisestd on esitettiva kirjallisesti osaston hallitukselle.
Osaston hallituksen on viipymattd vaatimuksen saatuaan kutsuttava osaston kokous kool-
le. Jollei osaston kokousta ole kutsuttu koolle tai vaatimusta ole voitu esittdé osaston hal-
litukselle, piirin hallituksen tulee véhintdén kahden kokouksen pitdmistd vaatineen osas-
toon kirjatun jisenen hakemuksesta velvoittaa piirin toiminnanjohtaja kutsumaan koolle
osaston kokous osaston kustannuksella.

Osaston kokous on laillinen, jos se on kutsuttu koolle 28 §:n mukaisesti, ja padtosval-
tainen, kun kokouksessa on ldsné vahintdén kolme osastoon kirjattua henkildjésenta.

Osaston kokouksen toimihenkiloksi sihteerid lukuun ottamatta voidaan valita vain
osastoon kirjattuja henkil6jasenia.

28 §
Osaston kokouksen koollekutsuminen

Osaston hallitus kutsuu osaston kokouksen koolle. Kokouskutsu on toimitettava osas-
ton jdsenille joko henkilokohtaisena viestini, joka voi olla kirje tai sihkdinen viesti, tai
julkaisemalla kutsu osaston alueella levidvassd sanomalehdessd viimeistiin viikko ennen
kokousta.
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Edelld 1 momentissa tarkoitettu kokouskutsu voidaan toimittaa sdhkoisesti jokaiselle
osastoon kirjatulle jasenelle, joka on osaston hallitukselle ilmoittanut haluavansa kutsut
osaston kokouksiin toimitettavan tilld tavalla.

Kokouskutsussa on mainittava kokouksessa késiteltdvit asiat. Padtostd osaston ko-
kouksessa ei saa tehdd seuraavista asioista, jos asiaa ei ole mainittu kokouskutsussa:

1) osaston kiintedn omaisuuden myyminen, muu luovuttaminen tai kiinnittiminen
taikka osaston toiminnan kannalta huomattavan muun omaisuuden luovuttaminen;

2) osaston hallituksen tai osaston hallituksen jésenen taikka tilintarkastajan valitsemi-
nen tai erottaminen;

3) osaston purkaminen, yhdistyminen yhden tai useamman osaston kanssa tai jakaan-
tuminen useampaan osastoon;

4) osaston tilinpdatoksen vahvistaminen sekd vastuuvapauden myoOntdminen osaston
hallitukselle ja muille tilivelvollisille; sekd

5) osaston nimen, kotipaikan, kielen tai alueen muuttaminen.

29§
Aéini-, puhe- ja lisnéolo-oikeus osaston kokouksessa

Henkildjdsenelld on ldsndolo-, puhe- ja d4nioikeus sen osaston kokouksessa, johon hé-
net on kirjattu. Lisdksi ldsndolo- ja puheoikeus osaston kokouksessa on osaston kunniaja-
senelld, osaston toimintaan sidénnoéllisesti osallistuvilla vapaachtoisilla, osaston tilin- ja
toiminnantarkastajilla sekd niilld, joille osaston kokous on myontdnyt puheoikeuden.
Osaston kannatusjisenelld on ldsnédolo-oikeus osaston kokouksessa.

308§
Osaston hallitus ja rahastonhoitaja

Osaston hallitukseen kuuluvat osaston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja seké vahin-
tddn nelji ja enintdédn kymmenen muuta jasentd sen mukaan kuin osaston kokous on péit-
tdnyt. Muista jésenistd véhintdan kaksi ja enintidén viisi on vuosittain erovuorossa.

Osaston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja muut osaston hallituksen jisenet valit-
see osaston kokous kahden kalenterivuoden pituiseksi toimikaudeksi. Osaston rahaston-
hoitajan valitsee osaston hallitus.

Osaston puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja rahastonhoitajan on oltava eri henkil6i-
ta.

Jos piirin hallitus perustellusta syysti katsoo, ettd osaston luottamustoimeen valittu
henkild ei tiaytd 8 ja 20 §:ssé jasenelle ja luottamushenkildlle asetettuja edellytyksid, sen
tulee viipymatté velvoittaa piirin toiminnanjohtaja kutsumaan koolle uusi osaston kokous
osaston kustannuksella.

Sama henkil6 voidaan valita osaston hallituksen puheenjohtajaksi tai varapuheenjohta-
jaksi enintdin kolmeksi perdkkaiseksi toimikaudeksi.

Osaston hallitus on paétdsvaltainen, kun ldsné on véhintadn puolet sen jdsenistd osaston
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna.

318§
Osaston hallituksen jdsenen eroaminen ja erottaminen

Osaston hallituksen jidsen voi erota tehtdvastid ennen toimikauden péaattymistid. Ennen-
aikaisesta eroamisesta on ilmoitettava kyseisen osaston hallitukselle.

Osaston kokous voi erottaa osaston hallituksen jdsenen kesken toimikauden, jos halli-
tuksen jisen:

1) on pysyvisti esteellinen;
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2) on toiminut jérjeston sddntdjen vastaisesti; tai

3) on toiminut Punaisen Ristin perusperiaatteita tai muuten olennaisesti jérjeston tar-
koitusta vastaan.

Jos osaston hallituksen jasenyys tulee kesken toimikautta avoimeksi tai jos osaston hal-
lituksen jasen menettdd kelpoisuutensa tehtdvaian, osaston hallituksen on huolehdittava
siitd, ettd uusi hallituksen jdsen valitaan osaston kokouksessa jiljelld olevaksi toimikau-
deksi.

Erotetulle osaston hallituksen jisenelle ilmoitetaan paétoksestd kirjallisesti. Erotettu
osaston hallituksen jésen voi vaatia tdssé pykéldssd tarkoitetun erottamisasiansa uudel-
leenkdésittelyé jarjeston hallituksessa tekemaélld siité kirjallisen vaatimuksen jérjeston hal-
litukselle 30 pdivén kuluessa erottamispéditoksen tiedoksisaannista.

5 luku
Piirit
328

Piirin perustaminen ja lakkauttaminen

Alueellista toimintaa varten maa jaetaan piireihin. Valtuusto mairéda piirien lukumié-
ran, kotipaikat, kielet, rajat ja nimet. Kaksikieliselle alueelle voidaan perustaa suomenkie-
lisid, ruotsinkielisid tai kaksikielisié piirejd. Suomen- ja ruotsinkielisilld piireilld voi olla
kokonaan tai osittain samat alueet.

Jos piirin aluetta laajennetaan tai supistetaan taikka jos muodostetaan uusi piiri jaka-
malla tai yhdistdmaélla piirejé tai piirien osia taikka jos piiri lakkautetaan, jarjeston hallitus
maérdd, miten piirien omaisuus ja sitoumukset jaetaan. Omaisuuden ja muiden oikeuksien
sekd sitoumusten jakamisessa otetaan huomioon piirien tai piirien osien jasenluku, pinta-
ala, asukasluku tai muu kohtuullinen peruste, sekd muut periaatteet siten kuin piirin joh-
tosdannossd maarataan.

33§
Piirin kokoukset

Piirin kokouksia ovat varsinainen kokous seké yliméardinen kokous. Varsinainen ko-
kous on piirin vuosikokous, joka on pidettdva vuosittain huhtikuussa.

Ylimééardinen piirin kokous pidetdén, kun piirin hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai kun
véhintddn yksi kymmenesosa piirin osastoista taikka kun yksikin piirin tilintarkastajista
sitd vaatii. Yliméérdisessa piirin kokouksessa késitelldén ne asiat, joita varten se on kut-
suttu koolle ja jotka piirin hallitus on kokoukselle esittényt.

Piirin varsinainen kokous on pidettdvd 1 momentissa sédédettyna aikana. Jos sitd ei ole
kutsuttu koolle, on jokaisella osastolla oikeus vaatia piirin kokouksen pitdmista.

Vaatimus piirin kokouksen pitdmisesté on esitettdvé kirjallisesti piirin hallitukselle. Pii-
rin hallituksen on viipyméttd vaatimuksen saatuaan kutsuttava piirin kokous koolle. Jollei
piirin kokousta ole kutsuttu koolle tai vaatimusta ole voitu esittdd piirin hallitukselle, jér-
jeston hallituksen tulee vihintddn kahden kokouksen pitdmistd vaatineen osaston hake-
muksesta velvoittaa péésihteeri kutsumaan koolle piirin kokous piirin kustannuksella.

Piirin kokous on laillinen, jos se on kutsuttu koolle 34 §:n mukaisesti, ja paatosvaltai-
nen, jos kokouksessa on edustettuna vahintién yksi viidesosa piirin osastoista.

Piirin kokouksen toimihenkil6t yhtd tai useampaa sihteerid lukuun ottamatta voidaan
valita vain osastojen dénivaltaisista edustajista.
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34§
Piirin kokouksen koollekutsuminen

Piirin hallitus kutsuu piirin kokouksen koolle. Kokouskutsu on toimitettava piirin osas-
toille osastokohtaisena viestind, joka voi olla kirje tai sdéhkodinen viesti, viimeistéén kaksi
viikkoa ennen kokousta osaston ilmoittamaan osoitteeseen.

Edelld 1 momentissa tarkoitettu kokouskutsu voidaan toimittaa sdhkoisesti jokaiselle
osastolle, joka on piirin hallitukselle ilmoittanut haluavansa kutsut piirin kokouksiin toi-
mitettavan télla tavalla.

Kokouskutsussa on mainittava kokouksessa kisiteltévit asiat. Paatosté piirin kokouk-
sessa ei saa tehdd seuraavista asioista, jos asiaa ei ole mainittu kokouskutsussa:

1) piirin toiminnan kannalta huomattavan omaisuuden luovuttaminen;

2) piirin hallituksen tai piirin hallituksen jdsenen taikka tilintarkastajan valitseminen
tai erottaminen;

3) piirin lakkauttaminen, yhdistyminen toiseen piiriin tai piirin jakaantuminen; seki

4) piirin nimen, kotipaikan, kielen tai alueen muuttaminen.

35§
Aéinioikeus ja ddnivallan kéyttiminen piirin kokouksessa

Piirin kokouksessa osastolla on yksi ddnivaltainen edustaja kutakin alkavaa 100 jasen-
tdin kohden. A#nivaltaisten edustajien miirin perusteena on edellisen vuoden jisenmak-
sunsa suorittaneiden osaston henkildjdsenten médrd. Osaston edustajat piirin kokoukseen
valitsee osaston hallitus osastossa kirjoilla olevista jasenista.

36§
Ldsndolo- ja puheoikeus piirin kokouksessa

Henkil6jdsenelld on lasnéolo- ja puheoikeus sen piirin kokouksessa, johon hdnen osas-
tonsa kuuluu. A#nivaltaisten edustajien lisiksi puheoikeus piirin kokouksessa on piirin
hallituksen jasenilld, piirin kunniajésenelld, tilintarkastajilla seké niilld, joille piirin ko-
kous on mydntinyt puheoikeuden. Piirin kannatusjdsenelld on ldsnidolo-oikeus piirin ko-
kouksessa.

37§

Piirin hallitus

Piirin hallitukseen kuuluvat piirin puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekd vahintdan
kuusi ja enintdén kuusitoista muuta jasentd sen mukaan kuin piirin kokous on pééattinyt.
Muista jasenistd vahintddn kolme ja enintdan kahdeksan on vuosittain erovuorossa.

Piirin puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja muut piirin hallituksen jésenet valitsee
piirin kokous kahden vuoden pituiseksi toimikaudeksi.

Jos jarjeston hallitus perustellusta syystd katsoo, ettd piirin luottamustoimeen valittu
henkil6 ei taytd 8 ja 20 §:ssd jasenelle ja luottamushenkil6lle asetettuja edellytyksid, sen
tulee velvoittaa padsihteeri kutsumaan koolle uusi piirin kokous piirin kustannuksella.

Sama henkil6 voidaan valita piirin hallituksen jaseneksi samaan tehtdvéédn enintdén kol-
meksi perdkkaiseksi toimikaudeksi.

Piirin hallitus on pdétdsvaltainen, kun 14snd on véhintddn puolet sen jasenisti piirin pu-
heenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna.

Piirin hallitus ottaa ja erottaa toiminnanjohtajan, jonka tehtdvind on valmistella piirin
hallituksessa késiteltdvét asiat ja panna taytantoon piirin hallituksen paatokset.
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38§
Piirin hallituksen jdsenen eroaminen ja erottaminen

Piirin hallituksen jdsen voi erota tehtévésti ennen toimikauden pédttymistd. Ennenai-
kaisesta eroamisesta on ilmoitettava kyseisen piirin hallitukselle.

Piirin kokous voi erottaa piirin hallituksen jasenen kesken toimikauden, jos hallituksen
jasen:

1) on pysyviésti esteellinen;

2) on toiminut jérjestdn sddntdjen vastaisesti; tai

3) on toiminut Punaisen Ristin perusperiaatteita tai muuten olennaisesti jérjeston tar-
koitusta vastaan.

Jos piirin hallituksen jasenyys tulee kesken toimikautta avoimeksi tai jos piirin hallituk-
sen jasen menettdd kelpoisuutensa tehtdvain, piirin hallituksen on huolehdittava siitd, ettd
uusi hallituksen jésen valitaan piirin kokouksessa jéljelld olevaksi toimikaudeksi

Erotetulle piirin hallituksen jdsenelle ilmoitetaan péaatoksesti kirjallisesti. Erotettu pii-
rin hallituksen jésen voi vaatia tdssd pykéldssi tarkoitetun erottamisasiansa uudelleenké-
sittelyd jérjeston hallituksessa tekemailld siité kirjallisen vaatimuksen jérjeston hallituksel-
le 30 pdivén kuluessa erottamispéétoksen tiedoksisaannista.

6 luku
Yleiskokous

39§
Varsinainen ja ylimddrdinen yleiskokous

Jarjeston varsinainen yleiskokous pidetiddn joka kolmas vuosi kesdkuun 20. pdivdin
mennessa.

Yliméardinen yleiskokous pidetddn, kun hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai kun val-
tuusto tai véhintdén yksi kymmenesosa osastoista sitd vaatii. Yliméaréisessé yleiskokouk-
sessa késitellddn asiat, joita varten se on kutsuttu koolle ja jotka hallitus on kokoukselle
esittanyt.

40 §
Adinioikeus ja ddnivallan kéiyttiminen yleiskokouksessa

Jérjeston yleiskokouksessa osastolla on yksi ddnivaltainen edustaja kutakin alkavaa 200
jisentd kohden. A#nivaltaisten edustajien miirin perusteena on edellisen vuoden jésen-
maksunsa suorittaneiden osastoon kirjattujen henkildjdsenten méird. Osaston edustajat
yleiskokoukseen valitsee osaston hallitus. Osaston edustajien tulee olla kirjoilla edusta-
massaan osastossa.

Yleiskokouksessa jokaisella piirilld on yksi piirin hallituksen valitsema &énivaltainen
edustaja.

Yleiskokouksen toimihenkil6t sihteereitd lukuun ottamatta voidaan valita vain dénival-
taisista edustajista.

41§
Ldsndolo- ja puheoikeus yleiskokouksessa

Yleiskokouksessa on ldsndolo-oikeus jarjeston kaikilla jasenilld sekd kaikilla niilla,
joilla on puheoikeus.

12
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Adnivaltaisten edustajien lisiksi puheoikeus yleiskokouksessa on tilintarkastajilla, val-
tuuston jasenilld, jarjeston hallituksen jasenilld, tarkastusvaliokunnan ja sovittelulauta-
kunnan jésenilld, padsihteerilld seka niill4, joille yleiskokous on paitokselldan myontényt
puheoikeuden.

42§
Yleiskokouksen koollekutsuminen sekd laillisuus ja pddtosvaltaisuus

Jérjeston hallituksen on ilmoitettava varsinaisen yleiskokouksen ajankohta ja paikka
viimeistdin neljad kuukautta ennen kokousta.

Kokouskutsu, jonka hallitus antaa, on ldhetettéva osastoille ja piireille kirjeitse viimeis-
tddn nelji viikkoa ennen kokousta. Kutsussa on mainittava kokouksessa késiteltavét asiat.

Edelld 2 momentissa tarkoitettu kokouskutsu voidaan toimittaa sdhkdisesti, jos osaston
tai piirin hallitus on ilmoittanut haluavansa kutsut yleiskokoukseen toimitettavan télla ta-
valla.

Yleiskokous on laillinen, jos se on kutsuttu koolle tdmén pykéaldn mukaisesti, ja padtos-
valtainen, jos kokouksessa on edustettuna vahintéén yksi viidesosa osastoista.

43§
Varsinaisen yleiskokouksen asiat

Jérjeston varsinaisessa yleiskokouksessa:

1) kokouksen avaa jirjeston puheenjohtaja tai joku varapuheenjohtajista tai heidén es-
tyneind ollessaan iéltdén vanhin ldsnd oleva jarjeston hallituksen jasen;

2) valitaan kokouksen puheenjohtaja ja kolme varapuheenjohtajaa seké tarvittava méa-
ré sihteereits;

3) kokouksen poytékirjaa tarkastamaan valitaan vahintdén kaksi pdytéikirjantarkasta-
Jaa;

4) valitaan kokoukselle d4ntenlaskijoiden vanhin ja vahintdin kuusi muuta déntenlas-
kijaa;

5) todetaan kokouksen osanottajat ja vahvistetaan heidén valtuutensa;

6) todetaan kokouksen laillisuus ja paétdsvaltaisuus;

7) paitetdin kokouksen tydjarjestyksestd;

8) kasitellddn valtuuston ja jirjeston hallituksen kertomukset kolmelta edellisestd vuo-
delta;

9) hyviksytédn jarjeston toimintalinjaus, joka sisiltdi toiminnan ja talouden suuntavii-
vat, seuraavaksi kolmeksi kalenterivuodeksi seki péétetddan kasittelyn yhteydessa tehtyjen
ponsiehdotusten hyviksymisestd toimintalinjausta tukeviksi suosituksiksi;

10) valitaan jérjeston puheenjohtaja sekd kolme varapuheenjohtajaa seuraavaksi kol-
meksi vuodeksi;

11) valitaan jarjeston hallituksen kuusi muuta jasentd seuraavaksi kolmeksi vuodeksi;

12) valitaan tilintarkastaja tilintarkastuslain (1141/2015) mukaisesti tarkastamaan jar-
jeston tilejd kolmelta seuraavalta tilikaudelta;

13) valitaan valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekd 23 jésentd ja varaja-
sentd seuraavaksi kolmeksi vuodeksi;

14) kasitellddn muut jérjeston hallituksen esittimait asiat ja ne asiat, jotka yleiskokous
kolmen neljdsosan déntenenemmistolla annetuista d4nistd péaattad ottaa késiteltdvikseen;

15) kasitellddn yleiskokoukselle tehdyt aloitteet, jotka on toimitettava jérjeston halli-
tukselle vahintddn kaksi kuukautta ennen kokousta;

16) paitetddn kokous.
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44 §
Yleiskokouksen vaalitoimikunta

Yleiskokouksessa suoritettavia vaaleja valmistelee jérjeston hallituksen asettama vaa-
litoimikunta, jonka jdseniné toimivat 40 §:n 2 momentin mukaisesti valitut piirien edusta-
jat. Jérjeston hallitus kutsuu vaalitoimikunnan koolle jarjestdytymiskokoukseen yleisko-
kousvuotena helmikuun viimeiseen pdivain mennessa.

Vaalitoimikunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka tar-
vittaessa ottaa itselleen sihteerin.

Vaalitoimikunta ei saa ehdottaa jdsenidén yleiskokouksessa téytettdviin luottamustoi-
miin.

Vaalitoimikunnan tehtivana on todeta ne luottamushenkil6t, joiden vaali tulee toimitet-
tavaksi yleiskokouksessa, seké esittdd perusteltu ehdotuksensa valittavista henkildistd
yleiskokoukselle.

7 luku
Valtuusto

45§
Valtuuston kokoonpano

Valtuustossa on puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan liséksi 23 muuta yleiskokouksen
valitsemaa jésentd, joista jokaisella on henkilokohtainen varajésen. Jokaisen piirin tulee
olla edustettuna valtuustossa.

Sama henkild voidaan valita valtuuston varsinaiseksi jdseneksi enintdén kahdeksi pe-
rakkéiseksi kaudeksi.

Edelld 1 momentissa tarkoitettujen jasenten liséksi valtuustossa on seitsemén valtion
viranomaisten nimedmai jésentd henkilokohtaisine varajésenineen. Niistd yksi edustaa
ulkoasiainministeriotd, yksi sisdministeriotd, yksi puolustusministeriotd, yksi oikeusmi-
nisterioté, yksi opetus- ja kulttuuriministerioté, yksi sosiaali- ja terveysministeriotd ja yksi
ty0- ja elinkeinoministeriota.

46 §
Valtuuston tehtdvdit

Valtuuston tehtévéné on:

1) valvoa yleiskokouksen hyvidksymin toimintalinjauksen ja muiden paitdsten toteu-
tumista;

2) valvoa jirjeston toimintaa, taloutta ja hallintoa valtakunnallisesti;

3) hyviksya jarjeston tyojérjestys, taloussdinto sekd johtosdanto piireille ja osastoille;

4) vahvistaa jarjeston toimintakertomus ja keskushallinnon tilinpdétds sekéd paattaa
vastuuvapauden myoOntdmisestd jarjeston hallituksen jdsenille, paisihteerille ja muille
keskushallinnon tilivelvollisille

5) vahvistaa jirjeston hallituksen esityksesté jarjeston jisenmaksut;

6) erottaa jérjeston hallituksen jdsen siten kun tdssé asetuksessa sdddetiin;

7) valita uusi jarjeston hallituksen jésen jiljelld olevaksi toimikaudeksi, jos jarjeston
hallituksen jdsenyys tulee kesken toimikautta avoimeksi;

8) ottaa kantaa ajankohtaisiin humanitaarisiin kysymyksiin;

9) keskustella jarjeston toiminta- ja talouspoliittisista periaatekysymyksistd seka kési-
telld jarjeston tulevaisuuden kannalta keskeisid kysymyksia;

10) osallistua Punaisen Ristin yhteiskuntasuhteiden ylldpitdmiseen;
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11) kehittdd jérjeston toimintaa muilla vastaavilla tavoilla; sekd
12) huolehtia muualla tissd asetuksessa sdddetyisté tehtavista.

47 §
Valtuuston kokoontuminen

Valtuusto kokoontuu varsinaiseen kokoukseen kaksi kertaa vuodessa. Kevitkokous on
pidettdvd maaliskuun 1 péivén ja toukokuun 31 piivén vélisend aikana ja syyskokous on
pidettdva lokakuun 1 péivén ja joulukuun 15 péivén vélisend aikana. Valtuuston ylimaa-
rdinen kokous pidetdén, kun valtuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi tai kun vé-
hintddn yksi kolmasosa valtuuston jasenisté sitd vaatii. Ylimaardisessd kokouksessa kési-
tellddn asiat, joita varten se on kutsuttu koolle ja jotka jérjeston hallitus on kokoukselle
esittanyt.

Valtuuston puheenjohtaja kutsuu valtuuston kokoukset koolle. Kutsu valtuuston ko-
kouksiin ldhetetddn jésenille ja tarvittaessa varajasenille kirjeitse viimeistéédn nelji viikkoa
ennen kokousta. Kutsussa on mainittava kokouksessa kisiteltédvit asiat, jotka jarjeston
hallitus valmistelee.

Kokouskutsu voidaan toimittaa edelld 2 momentissa sédéddetyn tavan sijaan sdhkdisesti,
jos valtuuston jésen on ilmoittanut haluavansa valtuuston kutsut sdhkdisesti.

48 §
Pddtosvaltaisuus sekd ldsndolo- ja puheoikeus valtuustossa

Valtuusto on paitosvaltainen, kun 14sné on kokouksen puheenjohtaja sekd vahintdin 15
muuta jasenta.

Valtuuston kokouksessa on ldsnéolo- ja puheoikeus jérjeston hallituksen jésenilld, paa-
sihteerill4, tarkastusvaliokunnan jésenill4, tilintarkastajilla seka niill4, joille valtuusto on
mydntényt puheoikeuden.

49 §
Valtuuston kevdtkokous

Valtuuston kevitkokouksessa:

1) kasitellddn jarjeston hallituksen toimintakertomus ja keskushallinnon tilinpdétds
edelliselta tilikaudelta;

2) esitetddn yhteenveto piirien ja laitosten tilinpaatoksista edelliseltd tilikaudelta;

3) esitetddn jarjeston tilintarkastuskertomus;

4) vahvistetaan keskushallinnon tilinpdétos ja péitetddn vastuuvapauden myontdmi-
sestd jarjeston hallituksen jasenille, padsihteerille ja muille keskushallinnon tilivelvollisil-
le;

5) vahvistetaan jarjeston hallituksen esityksestd jarjeston jasenmaksun suuruus ja kan-
natusjdsenmaksun vihimmaismaird sekd niiden kayttd seuraavaksi kalenterivuodeksi;
sekd

6) kuullaan padsihteerin katsaus jarjeston toiminnallisesta ja taloudellisesta tilasta.

50 §
Valtuuston syyskokous

Valtuuston syyskokouksessa kisitelldén valtuuston toimivaltaan kuuluvat asiat 46 §:n
8—11 kohtien mukaisesti sekd kuullaan padsihteerin katsaus jarjeston toiminnallisesta ja
taloudellisesta tilasta.
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8 luku
Jirjeston hallitus, puheenjohtaja ja péésihteeri

518§
Jdrjeston hallitus

Jérjeston hallitukseen kuuluvat yleiskokouksen valitsemat jérjeston puheenjohtaja, kol-
me varapuheenjohtajaa sekd kuusi muuta jasenta.

Sama henkild voidaan valita jarjeston hallituksen jaseneksi enintddn kahdeksi perdkkai-
seksi toimikaudeksi.

Jérjeston hallitus on péétosvaltainen, kun ldsnéd on véhintdin puolet jarjeston hallituk-
sen jasenistd jarjeston hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna.

Valtuuston puheenjohtajalla on ldsnéolo- ja puheoikeus hallituksen kokouksessa.

52§
Jarjeston hallituksen tehtdvdit

Jérjeston hallituksen tehtdvéné on:

1) ottaa ja erottaa jérjeston henkildjésenet, sekd pitdd jasenluetteloa;

2) kutsua koolle ja valmistella yleiskokous sekd valmistella valtuuston kokous;

3) valvoa yleiskokouksen, valtuuston ja jérjeston hallituksen pédétosten tdytdntddnpa-
noa;

4) valmistella ja hyviksyé jérjeston vuotuinen toimintasuunnitelma, keskushallinnon
ja piirien yhteinen taloussuunnitelma ja keskushallinnon talousarvio seké valvoa niiden
toteutumista;

5) huolehtia siit4, etté jarjeston toiminta on jarjestetty asianmukaisella tavalla ja antaa
siitd tarvittaessa ohjeita;

6) huolehtia jarjeston kokonaistaloudesta ja omaisuudesta ja siitd, ettd jarjeston kirjan-
pito on lainmukainen ja ettd varainhoito on luotettavalla tavalla jarjestetty;

7) paattad koko jarjestod koskevista merkittivistd ja laajakantoisista asioista yleisko-
kouksen ja valtuuston péétdsten puitteissa;

8) huolehtia siitd, ettd riskienhallinta, sisdinen valvonta ja tarkastus on asianmukaisesti
jérjestetty koko jérjestossi;

9) vahvistaa jérjeston henkildstopoliittinen yleislinja sekd periaatteet henkiloston
edustuksesta hallinnossa;

10) paattad keskushallinnon kiintedn omaisuuden hankinnasta ja luovuttamisesta;

11) ottaa ja erottaa jarjeston péadsihteeri, keskushallinnon johtavassa asemassa olevat
henkil6t ja laitosten johtajat, sekd padttad ndiden palkkauksen perusteista ja palkitsemises-
ta,

12) paittia jarjeston toimintamuotojen jarjestdmisestd tarkoituksenmukaisessa oikeu-
dellisessa muodossa;

13) paittia jarjeston omistuksessa olevien yritysten omistajaohjauksesta;

14) asettaa tarvittaessa alaistensa laitosten johtokunnat ja méaérata télloin niiden toi-
minnasta johtosdanndin;

15) valvoa osaltaan, ettd Punaisen Ristin, Punaisen Puolikuun ja Punaisen Kristallin ni-
med ja tunnusta ei kdytetd sddnndsten vastaisesti;

16) paittaa sovittelulautakunnan sille kisiteltédviksi antamista asioista jérjeston sién-
tojen mukaisesti;

17) vahvistaa osastojen dénivaltaisten edustajien méérd yleiskokouksessa;

18) huolehtia muualla téssd asetuksessa sdddetyistd tehtdvistd; sekd

19) késitelld muut péaésihteerin esittelemét asiat.
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Hallitus voi asettaa méadrddméadnsé tehtdvaa varten valio- tai toimikuntia taikka tyoryh-
mid, joissa jasenyys on méérdaikainen.

Johtokunnat vastaavat laitostensa toiminnasta jarjeston hallituksen hyvédksymén toi-
mintasuunnitelman ja talousarvion mukaisesti niiden johtosddnndissé ja jarjeston tydjar-
jestyksessd madratylla tavalla.

Jéarjeston hallitus voi siirtdd toimivaltaansa kuuluvien asioiden ratkaisemisen valio-, toi-
mi- tai johtokunnalle, paésihteerille tai toimihenkil6lle siten kuin jarjeston tydjérjestyk-
sessd madrataan.

53§
Jarjeston hallituksen jdsenen eroaminen ja erottaminen

Jérjeston hallituksen jdsen voi erota tehtévéstd ennen toimikauden paéttymistd. Ennen-
aikaisesta eroamisesta on ilmoitettava jarjeston hallitukselle.

Valtuusto voi erottaa jérjeston hallituksen jasenen kesken toimikauden, jos hallituksen
jasen:

1) on pysyviésti esteellinen;

2) on toiminut jérjeston sddntdjen vastaisesti; tai

3) on toiminut Punaisen Ristin perusperiaatteita tai muuten olennaisesti jérjeston tar-
koitusta vastaan.

Jos jérjeston hallituksen jasenyys tulee kesken toimikautta avoimeksi tai jos jérjeston
hallituksen jisen menettéa kelpoisuutensa tehtdvaén, valtuuston on valittava uusi hallituk-
sen jésen jaljelld olevaksi toimikaudeksi.

Erotetulle hallituksen jasenelle ilmoitetaan paétoksesta kirjallisesti. Erotettu hallituksen
jésen voi vaatia tissd pykalédssé tarkoitetun erottamisasiansa uudelleenkésittelyéd valtuus-
tossa tekemalld siitd kirjallisen vaatimuksen valtuustolle 30 pdivan kuluessa erottamispié-
toksen tiedoksisaannista.

54§
Jdrjeston puheenjohtaja

Jérjeston puheenjohtajan tehtdvind on:

1) johtaa jérjeston hallituksen tyoskentelyé;

2) toimia padsihteerin esimiehend ja yhdessd muun hallituksen kanssa valvoa tdmén
toimintaa; seké

3) vastata muualla tdssé asetuksessa sdéddetyisté tai tyojarjestyksessd ja taloussadnnds-
sé hédnelle madrityistd tehtivista.

55§
Pddsihteeri

Pédsihteerin tehtavéni on:

1) johtaa jakehittdd koko jarjeston tyotd sekd vastata toiminnan tarkoituksenmukaisuu-
desta ja tehokkuudesta;

2) raportoida jarjestdon toiminnasta jarjeston hallitukselle ja valtuustolle;

3) vastata jarjeston hallituksessa késiteltdviksi tulevien asioiden valmistelusta ja esit-
telysta;

4) vastata yleiskokouksen, valtuuston ja jirjeston hallituksen péaétosten taytdntoonpa-
nosta;

5) ohjata ja valvoa jirjeston henkiloston toimintaa;

6) ohjata jirjeston taloudenpitoa ja seurata, ettd jarjeston omaisuutta ja varoja hoide-
taan ja kéytetddn tarkoituksenmukaisesti; seka
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7) vastata toiminnan edellyttdmaisti tiedonvélityksestd yhteiskunnan, kansainvélisen
Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun liikkeen ja jérjeston jésenten ja vapaaehtoisten vé-
lill4.

Péidsihteeri voi siirtdé toimivaltaansa kuuluvien yksittiisten asioiden kisittelyn ja rat-
kaisemisen toimihenkildille siten kuin jérjeston tydjarjestyksessd madrataan.

Péidsihteeri voi ottaa ratkaistavakseen tai esiteltdvikseen keskushallinnon toimihenki-
161le kuuluvan asian tai siirtdé jonkin asian jarjeston hallituksen ratkaistavaksi.

9 luku
Sovittelulautakunta

56 §
Sovittelulautakunnan kokoonpano

Yleiskokousvuotena valtuusto asettaa syyskokouksessaan kolmen seuraavan kalenteri-
vuoden toimikaudeksi sovittelulautakunnan, johon kuuluvat puheenjohtajana jarjeston
puheenjohtaja seki padsihteeri ja valtuuston valitsemat vahintddn kolme ja enintéén seit-
semin muuta jasenta.

Sovittelulautakunnan jésenilld on oltava lautakunnan tehtévialueen edellyttdmé péte-
Vyys.

Lautakunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja ottaa tarvittaessa itselleen
sihteerin.

57§
Sovittelulautakunnan tehtdvdit

Sovittelulautakunnan tehtdvéné on:

1) selvittdé ja ratkaista sellaisia jérjeston siséisid erimielisyyksid ja muita riitakysy-
myksid, joita ei ole voitu sopia, ratkaista tai selvittié jarjeston sdédntoméériisessd hallin-
nossa;

2) kasitelld sellaisia tapauksia, joissa on esitetty, etti jarjeston jésen, toimielin, osasto
tai vapaachtoinen on toiminut jarjeston periaatteiden, sddntdjen, tydjarjestyksen tai johto-
sddntdjen vastaisesti;

3) esittdd jarjeston hallitukselle suosituksia toimenpiteistd 1 ja 2 kohdissa mainituissa
asioissa; ja

4) selvittdd ja ratkaista sdéntojen tulkinnasta aiheutuneet erimielisyydet.

Lautakunta paéttéa itse, ottaako se jonkin asian késiteltdvikseen.

Asian lautakunnassa késittelyyn ottamiseen oikeutetuista tahoista sekéd menettelysté so-
vittelulautakunnassa méaratain tyojérjestyksessa.

10 luku
Veripalvelu
58§
Veripalvelun tehtdvit

Suomen Punaisen Ristin Veripalvelun (Veripalvelu) tehtédvina on vastata veripalvelu-
toiminnasta Suomessa normaali- ja poikkeusoloissa. Se harjoittaa myds osaamiseensa liit-
tyvéd palvelu-, tutkimus- ja kehittdmistoimintaa ja osallistuu kansainviliseen kehitystyo-
hon.
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11 luku
Huomionosoitukset

59§
Suomen Punaisen Ristin ansiomerkit

Jarjeston ansiomerkkeji ovat Suomen Punaisen Ristin ansioristi, Suomen Punaisen Ris-
tin kultainen ansiomitali, Suomen Punaisen Ristin hopeinen ansiomitali ja Suomen Punai-
sen Ristin pronssinen ansiomitali.

Ansiomerkki voidaan antaa sekd Suomen kansalaiselle ettd ulkomaalaiselle ansiok-
kaasta ja epditsekkadstd tyOstd jarjeston ja sen tarkoituksen hyviksi.

60 §
Suomen Punaisen Ristin ansiomerkkien kuvaus

Suomen Punaisen Ristin ansioristi on punainen emaloitu risti, jonka keskelld on vihredn
tammenoksaseppeleen reunustama ympyré ja sen sisépuolella valkoisella pohjalla Punais-
ta Ristid kuvaava tunnus. Seké itse ristissd ettd ympyrén sisélld olevassa Punaista Ristid
kuvaavassa tunnuksessa on kullanvérinen reunus. Ansioristin takasivulla on lyhennyksena
jérjeston nimesti kirjaimet SPR ja niiden alla kirjaimet FRK.

Suomen Punaisen Ristin ansiomitalin etusivulla on tammenoksaseppeleen kehystdma
Punaista Ristid kuvaava tunnus ja sanat Inter arma caritas seka takasivulla jarjeston nimi.

Suomen Punaisen Ristin ansiomitaliin kuuluu punainen valkoraitainen nauha, jonka le-
veys on 30 millimetria.

61§
Suomen Punaisen Ristin ansiomerkkien myontdminen

Tasavallan presidentti pdéttdd Suomen Punaisen Ristin ansiomerkkien mydntémisesti
siten kuin Suomen Punaisesta Rististd annetussa laissa sdédetédén. Jarjeston hallitus tekee
esityksen ansiomerkkien myontdmisesté sisdministeridlle.

Ansiomerkkid seuraa jarjeston virallisesti allekirjoittama kunniakirja. Ansiomerkki ja
kunniakirja annetaan maksutta.

62§
Muut huomionosoitukset

Jarjeston hallitus voi padttdd muidenkin huomionosoitusten kuin ansiomerkkien kayt-
tdonotosta sekd antaa niistd tarkempia ohjeita.

12 luku
Taloushallinto ja sisdinen valvonta

63§
Toiminta- ja tilikausi

Jarjeston seka piirien ja osastojen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi.
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64 §
Jarjeston kokonaisomaisuus

Jéarjeston kokonaisomaisuutta, joka jakautuu keskushallinnon, piirien ja osastojen hal-
linnassa ja omistuksessa olevaan omaisuuteen, on hoidettava huolellisesti ja suunnitelmal-
lisesti siten, etté se turvaa jérjeston toimintaedellytykset jarjeston tarkoituksen toteuttami-
seksi 2 §:ssd sdddetyn mukaisesti.

Katastrofirahastoon tai jérjeston piirissé kaytettavéksi ei saa hyvéksyé lahjoituksia, jot-
ka ovat ristiriidassa Punaisen Ristin perusperiaatteiden kanssa tai jotka ovat muutoin jar-
jeston tarkoituksen vastaisia.

Humanitaarista apua lukuun ottamatta jarjestd toimielimineen voi lahjoittaa varoja ja
omaisuutta henkildlle tai yhteisolle ainoastaan jérjeston hallituksen paétoksen mukaisesti.

Piirien tai osastojen toimintaan, josta voi aiheutua jirjestolle merkittivid taloudellisia
vastuita tai joka voi olennaisesti vaikuttaa piirin tai osaston omaisuuden méardén ja ase-
maan jérjeston kokonaisomaisuutena, on piirin etukéteen haettava lupa jérjeston hallituk-
selta ja osaston piirin hallitukselta.

65§
Taloudenhoito, kirjanpito ja tilintarkastus

Jérjeston taloudenhoidossa ja kirjanpidossa noudatetaan kirjanpitolakia (1336/1997) ja
kirjanpitoasetusta (1339/1997) seka tilintarkastuksessa tilintarkastuslakia. Jérjeston kes-
kushallinnolla, piireilld ja osastoilla on velvollisuus jéarjestdd tilintarkastus tai toiminnan-
tarkastus siten kuin yhdistyslaissa (503/1989) saddetain.

Tarkempia méérayksid jarjeston keskushallinnon, piirien ja osastojen taloudenhoidosta,
kirjanpidosta, tilintarkastuksesta ja toiminnantarkastuksesta annetaan valtuuston hyvaksy-
méssi taloussdanndssa.

66 §
Tilintarkastajan toimikaudet

Jarjeston, piirin tai osaston tilintarkastajaksi valitun tilintarkastajan tai tilintarkastusyh-
teisOn toimikausien yhteenlaskettu kesto saa olla enintddn yhdeksén vuotta.

67§
Sisdinen valvonta ja tarkastus

Kunkin jarjestdyksikon hallituksen on yksikon toiminnan laadusta ja laajuudesta riip-
puen sekd valvonnan kustannukset huomioon ottaen jérjestettdva sisdinen valvonta.

Pééasihteerilld, tarkastusvaliokunnalla sekd keskushallinnon siséiselld tarkastajalla on
velvollisuus ja oikeus toteuttaa sisdisti tarkastusta siten kuin valtuuston hyviksymaissa ta-
loussdédnndssd madratain.

68 §
Tarkastusvaliokunta

Jéarjeston hallitus asettaa yleiskokouskaudeksi tarkastusvaliokunnan, johon kuuluu pu-
heenjohtajan lisdksi véhintddn kolme ja enintddn seitsemin muuta jasentd. Valiokunta ni-
meéd keskuudestaan varapuheenjohtajan.

Tarkastusvaliokunnan jdsenilld on oltava valiokunnan tehtdvdalueen edellyttdma péte-
vyys ja vahintddn yhdelld jasenelld tulee olla asiantuntemusta erityisesti laskentatoimen,
kirjanpidon ja tarkastuksen alalla.
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Valiokunta on péétosvaltainen, kun vahintddn puolet sen jésenistd mukaan lukien pu-
heenjohtaja tai varapuheenjohtaja on lésni.

69 §
Tarkastusvaliokunnan tehtdvdit

Tarkastusvaliokunnan tehtévéné on:

1) avustaa jérjeston hallinnointi- ja ohjausjérjestelmin tarkoituksenmukaisuuden arvi-
oimisessa;

2) avustaa tilinpdétosraportoinnin ja muun taloudellisen raportoinnin oikeellisuuden
varmistamisessa;

3) arvioida jdrjeston sisdisen valvonnan, riskienhallintajdrjestelmien ja tarkastustoi-
minnan tehokkuutta;

4) kaésitelld jarjeston sisdisen ja ulkoisen tarkastuksen tarkastussuunnitelmat ja késitel-
14 sisédisen ja ulkoisen tarkastuksen tarkastusraportit;

5) arvioida lakisditeisen tilintarkastajan tai tilintarkastusyhteison riippumattomuutta ja
seurata tilintarkastajan muiden palvelujen tarjoamista jarjestolle;

6) valmistella tilintarkastajan valintaa koskeva padtdsehdotus vaalitoimikunnalle;

7) arvioida lakien ja médrdysten noudattamista jérjestossé; seké

8) varmistaa, ettd kirjanpitoa, sisdistd valvontaa tai sisdistd tarkastusta koskevien huo-
mautusten tekeminen on mahdollista mukaan lukien nimettémat ja luottamukselliset huo-
mautukset jérjeston palveluksessa olevilta.

Tarkastusvaliokunnan toiminta koskee kaikkia keskushallinnon yksikoité, piirejd ja
osastoja laitoksineen. Tarkastusvaliokunnalla on oikeus saada tarpeelliset tiedot tehté-
viensd toteuttamiseksi. Tarkastusvaliokunta raportoi kisittelemistién asioista sekéd ha-
vainnoistaan jérjeston hallitukselle.

13 luku
Erindiset siannokset

70 §
Pdditoksenteko

Jérjeston valtakunnallisissa, alueellisissa ja paikallisissa toimielimissé sekd muissa jér-
jestoyksikoissi kullakin ennen vaali- tai dénestyspéivdéd 12 vuotta tayttdneelld dénioikeu-
tetulla on yksi 4éini. Afinioikeutta ei voi valtakirjalla tai muutoin siirtiii toiselle henkil®lle.

Seka asia- ettd menettelytapakysymyksissd padatokseksi tulee, 24, 26, 43 §:n 14 kohdas-
saja 75 §:ssé sdddetyin poikkeuksin se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista
ddnistd. Jos ddnet menevit tasan, paidtokseksi tulee se mielipide, jota puheenjohtaja on
kannattanut.

Jérjeston toimielimissé ei saa tehdé péadtostd, joka aiheuttaa jésenelle tai muulle henki-
161le epdoikeutettua etua toisen jésenen tai jarjeston, piirin tai osaston kustannuksella.

Padtoksid valmisteltaecssa on mahdollisuuksien mukaan kuultava sdannoéllisesti jarjes-
ton toimintaan osallistuvia vapaachtoisia.

Paitoksen moitteenvaraisuuden, mitdttdmyyden ja tdytdntdonpanokiellon osalta nou-
datetaan soveltuvin osin, mitd yhdistyslain 32-34 §:ssé sdadetdin.

718§
Vaalit

Jérjeston toimielimissé kullakin dénioikeutetulla on yksi &éni.
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Vaaleissa kukin d4nioikeutettu saa dénestdd enintdén niin monta ehdokasta kuin on va-
littaviakin.

Vaaleissa tulevat valituiksi eniten 44nié saaneet. Jos valittavia on vain yksi, valituksi tu-
lemiseen tarvitaan kuitenkin yli puolet annetuista dénistd. Jos dénet menevét tasan, vaa-
leissa ratkaisee arpa.

Vaalit toimitetaan suljettuna lippudédnestyksend taikka tietoliikenneyhteyttd tai muuta
teknistd apuvélinettd kéytettdessd vastaavalla tekniselld menetelmall.

72§
Etdosallistuminen

Yleiskokous, valtuusto, piirin kokous ja osaston kokous voi paittéa, ettd kyseiseen ko-
koukseen voi osallistua myds tietolitkenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen avulla.
Téllaisesta osallistumismahdollisuudesta on mainittava kokouskutsussa.

73§
Esteellisyys

Jérjeston luottamustoimeen valitun tulee jérjestdon liittyvissd kysymyksissé toimia jér-
jeston edun mukaisesti.

Kukaan ei saa osallistua sellaisen asian kisittelyyn, jossa hdnen yksityinen etunsa saat-
taa olla ristiriidassa jarjeston edun kanssa yhdistyslain 26 tai 37 §:ssé tarkoitetulla tavalla.

74§
Vahingonkorvausvelvollisuus

Vahingonkorvausvelvollisuudesta sdddetdin yhdistyslaissa.

758§
Asetuksen muuttaminen sekd varojen kdytto jéirjeston lakatessa

Muutoksista tdhdn asetukseen sisdltyviin jarjeston sddntoihin sdddetidn tasavallan pre-
sidentin asetuksella sen jalkeen, kun asiasta on péatetty vahintddn kolmen neljdsosan din-
ten enemmistolld annetuista dédnistd jarjeston yleiskokouksessa.

Yleiskokouksen pédtds jarjeston toiminnan lopettamisesta tehdddn 1 momentissa sié-
detyssd jarjestyksessa.

Jéarjeston lakatessa sen varat on kdytettdva 2 §:ssd mainitun tarkoituksen toteuttamiseen
ottaen lisdksi huomioon lahjakirjoihin ja testamentteihin sisédltyvét erityismaaraykset.

14 luku
Voimaantulo ja siirtymiisiinnokset

76 §
Voimaantulo

Tama asetus tulee voimaan 1 pdivana tammikuuta 2018.
Talld asetuksella kumotaan Suomen Punaisesta Rististd annettu tasavallan presidentin
asetus (811/2005).
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77 §
Siirtymdsddnnokset

Valtuuston télld asetuksella kumottavan asetuksen nojalla antamat tydjarjestys ja ta-
loussddnto sekd osastojen ja piirien johtosdédnnot voidaan muuttaa valtuuston kokouksessa
tdmin asetuksen mukaisiksi jo ennen tdmin asetuksen voimaantuloa, kuitenkin siten, etti
ne voivat tulla voimaan aikaisintaan 1 piivana tammikuuta 2018. Siihen asti kumottavan
asetuksen nojalla annetut jarjeston tydjarjestys ja taloussddntd seki piirien ja osastojen
johtosdannot jadvat edelleen voimaan.

Jérjeston hallituksen tulee pyytdd oikeusministeriotd nimeédméén edustajansa valtuus-
ton jéseneksi ja varajdseneksi ja antamaan tésti tieto jérjeston hallitukselle viimeistdén 15
paivana joulukuuta 2017.

Laskettaessa tdmén asetuksen mukaisia perdkkaisid toimikausia otetaan ensimmaéisend
toimikautena huomioon se toimikausi, joka alkaa tai on kulumassa 1 paivana tammikuuta
2018.

Helsingissd 1 pdivéna joulukuuta 2017

Tasavallan Presidentti

Sauli Niinisto

Sisdministeri Paula Risikko
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