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328/2024

Laki
työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain muuttamisesta 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan työvoimapalveluiden järjestämisestä annetun lain (380/2023) 1 §:n 2 mo-

mentti ja 49 §:n 2 momentin 3 kohta sekä
lisätään lakiin uusi 143 a ja 143 b § seuraavasti:

1 §

Lain soveltamisala

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Tämän lain 143, 143 a, 143 b ja 144 §:ää sovelletaan yksityisten tarjoamiin työvoima-

palveluihin.

49 §

Työpaikkailmoituksen vastaanottamisesta kieltäytyminen ja ilmoituksen poistaminen

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Työvoimaviranomainen voi kieltäytyä ottamasta vastaan avointa työpaikkaa koskevan

työpaikkailmoituksen tai poistaa ilmoituksen palvelualustalta, jos ilmoituksen perusteella
on ilmeistä tai työnantajan aiemman menettelyn perusteella taikka muutoin on perusteltua
syytä epäillä, että:

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
3) työnantaja olennaisesti laiminlyö työsopimuslain 2 luvussa tai merityösopimuslain

(756/2011) 2 ja 3 luvussa säädettyjä velvollisuuksiaan tai velvollisuuttaan suorittaa veroja
tai lakisääteisiä maksuja;

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

143 a §

Merenkulkualan yksityiset työvoimapalvelut

Edellä 143 §:ssä säädetyn lisäksi merenkulkualalla yksityisiä työvoimapalveluita tarjoa-
vien on:

1) informoitava henkilöasiakastaan tämän työsopimukseen perustuvista oikeuksista ja
velvollisuuksista;

2) varmistettava, että henkilöasiakkaan työsopimuksen ehdot ovat siihen sovellettavan
lainsäädännön ja työehtosopimuksen mukaisia ja että henkilöasiakkaalla on merityöhön
vaadittu pätevyys ja tarvittavat pätevyysasiakirjat; sekä

3) annettava henkilöasiakkaalleen työsopimus nähtäväksi ennen sen allekirjoittamista
ja jäljennös allekirjoitetusta työsopimuksesta. 
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328/2024  
Työ- ja elinkeinoministeriön tietoon tulleet merenkulkualan yksityisten työvoimapal-
veluiden tarjoajien velvoitteiden laiminlyönnit käsitellään tarvittaessa merimiesasiain
neuvottelukunnassa. 

143 b § 

Henkilöasiakkaan taloudellisen aseman turvaaminen merityössä

Yksityisen työvoimapalvelun tarjoajan on varmistettava, että suomalaisella tai ulko-
maisella aluksella työskentelevällä henkilöasiakkaalla on oikeus saada korvaus työsuh-
desaatavista työnantajan vakuutuksesta tai muusta vastaavasta järjestelmästä työsopimuk-
seen sovellettavan lain mukaisesti.

Henkilöasiakasta on ennen työsopimuksen allekirjoittamista informoitava siitä, kuinka
korvausta haetaan 1 momentissa tarkoitetusta järjestelmästä. 

Tässä pykälässä säädetty ei rajoita merityösopimuslain 13 luvun 13 a §:n perusteella
määräytyviä työnantajan velvoitteita vuokratyössä suomalaisella aluksella.

————
Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2025.
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