
F I N L A N D S  F Ö R F A T T N I N G S S A M L I N G

Muu asiaMnrovvvvom ändring av 42 och 44 § i inrikesministeriets förordning om inrikesministeriets arbetsordning Utgiven i Helsingfors den 2 juli 2024

456/2024

Inrikesministeriets förordning
om ändring av 42 och 44 § i inrikesministeriets förordning om inrikesministeriets ar-

betsordning

I enlighet med inrikesministeriets beslut 
ändras i inrikesministeriets förordning om inrikesministeriets arbetsordning (1078/2013)

42 och 44 §, 
sådana de lyder, 42 § i förordning 1387/2018 och 44 § i förordning 1518/2016, 
som följer:

42 §

Ärenden som chefen för en avdelning och chefen för en fristående enhet har 
beslutanderätt i

Chefen för en avdelning avgör till avdelningens uppgifter hörande ärenden som inte är
samhälleligt eller ekonomiskt betydelsefulla, om ärendet inte enligt det som föreskrivs i
denna arbetsordning eller någon annanstans ska avgöras av någon annan tjänsteman.

Chefen för en avdelning avgör dessutom, om inte något annat föreskrivs nedan, ärenden
som gäller

1) ledigförklaring av en tjänst, när det är fråga om tillsättande av en tjänst som placerats
vid avdelningen samt tjänstens placering på avdelningen, 

2) tillsättande av en tjänst i högst kravnivå 8 eller utnämning till ett tjänsteförhållande
för viss tid samt anställning i motsvarande arbetsavtalsförhållande,

3) utnämning till ett tjänsteförhållande för viss tid för högst ett år, när kanslichefen, mi-
nistern eller statsrådet utnämner till motsvarande tjänst,

4) beviljande av annan tjänstledighet än sådan som grundar sig på lag eller tjänstekol-
lektivavtal för en tjänsteman vid avdelningen och för högst två år för en tjänsteman som
utnämnts av statsrådet,

5) förordnande av vikarier för avdelningens tjänstemän,
6) lönen för avdelningens övriga personal förutom cheferna för resultatenheterna,
7) utfärdande av en skriftlig varning som avses i 24 § i statstjänstemannalagen till an-

dra tjänstemän vid avdelningen än sådana som avses i 41 § 1 mom. 8 punkten i denna för-
ordning,

8) utfärdande av en skriftlig anmärkning till tjänstemän vid avdelningen,
9) förordnande om utrikes tjänsteresor för tjänstemän vid avdelningen,  
10) resultatstyrning samt fördelning av anslag som anvisats för avdelningen och dess

ansvarsområden,
11) förbindelse till utgifter med beaktande av de anslag som anvisats för avdelningen,
12) avdelningens och dess ansvarsområdes upphandlingar med beaktande av centrali-

serade avtal,
1



456/2024  
13) upphandling som omfattas av samordnad upphandling inom statsförvaltningen
men som genomförs på annat sätt efter det att ministeriets förvaltnings- och utvecklings-
avdelning har gett sitt utlåtande om ärendet,

14) upphandlingsförfarande i samband med hyrning av lokaler inom avdelningens an-
svarsområde när det förutsätts att ministeriet förbinder sig,

15) information som gäller avdelningens ansvarsområde och framställning av publika-
tion i inrikesministeriets publikationsserie,

16) ingående av internationella myndighetsavtal och avdelningens övriga internatio-
nella samarbete,

17) en myndighets beslut som avses i 14 § i lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet (621/1999) och tillstånd som avses i 28 § i den lagen.

Avdelningschefen avgör ett ärende som avses i 2 mom. 9 punkten utan föredragning. 
Avdelningschefen avgör också ett ärende som någon annan tjänsteman vid avdelningen

enligt denna arbetsordning skulle få avgöra, om ärendet för avdelningens verksamhet eller
annars är betydelsefullt.

Avdelningschefen avgör personalärenden som gäller chefen för ett ämbetsverk inom
förvaltningsområdet och som ska avgöras av inrikesministeriet, med undantag av utnäm-
ning till tjänst och utnämning till tjänsteförhållande för viss tid, uppsägning och avstäng-
ning från tjänsteutövning samt ärenden som ska avgöras av någon annan tjänsteman. Av-
delningschefen avgör också ärenden som ska avgöras av inrikesministeriet och som gäller
ekonomisk förmån eller kostnadsersättningar med anledning av tjänsteförhållandet i fråga
om chefen för ett ämbetsverk inom förvaltningsområdet. Avdelningschefen eller en tjäns-
teman vid avdelningen som förordnats av honom eller henne avgör utan föredragning
ärenden som gäller förordnande om tjänsteresor inom landet och till utlandet för chefen
för ett ämbetsverk inom förvaltningsområdet.

Vad som i 1–5 mom. föreskrivs om chefen för en avdelning gäller chefen för en fristå-
ende enhet.

44 §

Beslutanderätt i vissa ärenden som gäller personalen 

Om inte något annat föreskrivs nedan avgör tjänstemannens närmaste chef utan före-
dragning ärenden som gäller

1) tjänstledighet som en tjänsteman enligt lag eller tjänstekollektivavtal har rätt till,
2) utfärdande av arbetsintyg samt av intyg över att en tjänsteman har sagt upp sig och

över att ett tjänsteförhållande har upphört,
3) förordnande till övertidsarbete och arbetstidsersättningar,
4) godkännande och fördelning av arbetstid,
5) utfärdande av förordnande om inrikes tjänsteresor, om inte något annat bestäms i av-

delningens eller den fristående enhetens arbetsordning,
6) beviljande, sparande och flyttande av semester och byte av semesterpenning till le-

dighet.
Utöver kanslichefen, avdelningschefen, chefen för en fristående enhet, chefen för en re-

sultatenhet eller brandskyddsfondens generalsekreterare kan som sådan närmaste chef för
en tjänsteman som avses i 1 mom. också fungera den som är ansvarig för en grupp eller
ett ansvarsområde så som närmare bestäms i avdelningens eller den fristående enhetens
arbetsordning. 

————
Denna förordning träder i kraft den 1 augusti 2024.
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