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483/2024

Utrikesministeriets forordning
om Andring av utrikesministeriets forordning om utrikesministeriets arbetsordning

I enlighet med utrikesministeriets beslut

upphdvs 1 utrikesministeriets forordning om utrikesministeriets arbetsordning
(550/2008) 23 och 35 §, sddana de lyder, 23 § i férordning 1321/2015 och 35 § i forord-
ning 813/2023,

dndras den finska sprakdriakteni?2 § samt 8, 9, 10, 11, 13, 17, 18, 18 b, 19, 20, 21, 22,
24,25, 26,27, 28,29,31,32,33,34, 36,37, 38, 39, 41, 42, 45, 48, 49, 52, 53, 54, 58, 60,
65,78, 87 a, 88, 93, 94 och 97 §, av dem 2, 11, 42, 48, 93 och 97 § sddana de lyder i for-
ordning 530/2018, 8, 9, 10, 22, 24, 31, 32, 33, 41, 54, 65, 87 a och 94 § sddana de lyder i
forordning 813/2023, 13, 18 b, 21, 27, 39, 45, 52 och 53 § séddana de lyder i forordning
199/2022, 18, 20, 34, 38 och 78 § sddana de lyder i forordning 807/2021, 19, 26 och 29 §
sddana de lyder i forordning 652/2020, 25 § saddan den lyder i forordning 922/2018, 49 §
och 36 § 1 mom. séddana de lyder i forordning 513/2014, 58 § sddan den lyder i férordning
805/2012 och 88 § sadan den lyder i forordning 1043/2016, samt

fogas till forordningen en ny 45 a §, som foljer:

2§
Verksamhetsenheternas arbetsordningar, interna arbetsfordelning och chefsuppgifter

Avdelningarna, rattstjansten, de konsulédra tjinsterna och de administrativa tjinsterna
har egna arbetsordningar med bestdmmelser om uppgifter och arbetsférdelning och vid
behov med nidrmare bestimmelser om verksamheten. Aven verksamhetsenheter som inte
hor till avdelningarna eller de ndmnda tjansterna kan ha egen arbetsordning. I en arbets-
ordning kan det ingé bestimmelser om att en enhet med stor personal ska indelas i grup-
per.

Avdelningschefen eller, utanfér uppdelningen pa avdelningar, chefen for en verksam-
hetsenhet faststéller arbetsordningen, beslutar vid behov om hur personalen ska fordelas
pa grupper och gor framstéllningar om chefsférordnanden for grupperna. Till uppgiften
som chef for en grupp férordnas genom beslut om forordnande till uppgift.

8§
Resultatorienterad ledning vid ministeriet och resultatstyrning for beskickningarna

Inom ministeriet tillimpas resultatorienterad ledning. Mellan ministeriet och beskick-
ningarna tillimpas resultatstyrning.

Ministern leder verksamheten vid ministeriet bitrddd av en politisk statssekreterare och
ministeriets ledningsgrupp. Statssekreteraren som ér kanslichef har ansvaret for den resul-
tatorienterade ledningen av ministeriet i enlighet med de mél som ministern sitter upp i
verksambhets- och ekonomiplaneringsprocessen, styr avdelningscheferna och cheferna for
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sina direkt underlydande enheter och stéller upp resultatmal for dem. Den understatsse-
kreterare som har ansvar for réttstjdnsten, de konsuldra tjinsterna, protokolltjédnsterna, de
administrativa tjansterna och ekonomienheten lyder under statssekreteraren som kans-
lichef och styr cheferna for de nimnda verksamhetsenheterna och stéller upp resultatmal
for dem. Cheferna for verksamhetsenheterna styr cheferna for sina underlydande enheter
och stéller upp resultatmal for dem.

Ministeriets verksamhetsenheter har ansvar for att resultatmélen péd uppgiftsomradet
uppnds och for identifiering av och uppsikt 6ver omsténdigheter som kan inverka pa detta.

Avdelningarna och de dvriga verksamhetsenheterna svarar for att ministeriets strategier
genomfors, for att arbetet leder till resultat och for den interna kontrollen. Avdelningen
svarar for styrningen av beskickningarna inom avdelningens verksamhetsomréde. I led-
ningen av ministeriet och styrningen av beskickningarna betonas resultatet och resul-
tatansvaret.

Statssekreteraren som &r kanslichef leder resultatstyrningen av beskickningarna. Av-
delningarna och de 6vriga verksamhetsenheterna har hand om beskickningarnas resultat-
styrning inom sina respektive ansvarsomraden. Ekonomienheten ldgger upp resultatstyr-
ningen.

9§
Ministeriets ledningsgrupp

Ministeriets ledningsgrupp behandlar strategiskt viktiga drenden inom forvaltningsom-
radet samt andra drenden som ordféranden tar upp till behandling. Den behoriga ministern
avgor drendet. Ministeriets ledningsgrupp bestér av utrikesministern och de dvriga mi-
nistrarna inom forvaltningsomréadet, den politiska statssekreteraren, statssekreteraren som
kanslichef, understatssekreterarna och avdelningscheferna for politikavdelningen och re-
gionavdelningarna.

Ordforande for ministeriets ledningsgrupp ar utrikesministern och vice ordférande de
Ovriga ministrarna inom forvaltningsomradet och statssekreteraren som kanslichef. Sekre-
terare for ledningsgruppen ar den tjansteman som statssekreteraren som kanslichef férord-
nar till uppgiften. Gruppen sammantrader pa kallelse av utrikesministern.

10§
Tjdnstemannaledningens sammantrdde

Tjanstemannaledningens sammantréide ska forberedelsevis behandla vittsyftande dren-
den som ror verksamheten inom forvaltningsomradet och som ordféranden for samman-
tradet tar upp till behandling. Efter behandlingen i tjinstemannaledningens sammantride
kan drendena vid behov vidarebefordras for behandling i ministeriets ledningsgrupp. Sam-
mantridet ska dessutom frimja den interna kommunikationen vid ministeriet. Tjénste-
mannaledningens sammantride ska besta av statssekreteraren som kanslichef, understats-
sekreterarna, avdelningscheferna, administrationsdirektoren, kommunikationsdirektdren,
rattschefen, konsuléra chefen, protokollchefen, strategidirektéren och EU-direktoren. Fo-
retrddare som utsetts av personalorganisationerna har ritt att delta i sammantrédet.

Ordforande for tjanstemannaledningens sammantrade dr statssekreteraren som kans-
lichef och vice ordforande &r understatssekreterarna. Sekreterare ar en tjinsteman som for-
ordnas av statssekreteraren som kanslichef. Tjénstemannaledningens sammantride sam-
mankallas av statssekreteraren som kanslichef.
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11§
Nyckelgruppen

Nyckelgruppen ska forberedelsevis behandla drenden som géller besittande av foljande
tjdnster och uppdrag:

1) uppdragen som statssekreterare som kanslichef och understatssekreterare,

2) tjansterna som administrationsdirektor, strategidirektor och kommunikationsdirek-
tor,

3) uppdragen som avdelningschef, rittschef, konsulédr chef, protokollchef, bitridande
avdelningschef och bitrddande protokollchef,

4) uppdragen som inspektor inom utrikesforvaltningen och EU-direktor; samt

5) uppdragen som beskickningschef och ambulerande ambassador med undantag av
uppdraget som chef for ett konsulat med utsénd konsul och som chef {or ett vicekonsulat.

Dessutom kan nyckelgruppen ta drenden till behandling som géller andra tjansteutnim-
ningar och férordnanden som é&r av personalpolitisk betydelse.

Nyckelgruppen bestar av statssekreteraren som kanslichef och understatssekreterarna.
Administrationsdirektoren och personaldirektdren har rétt att narvara vid nyckelgruppens
moten.

Ordforande for nyckelgruppen ér statssekreteraren som kanslichef, vice ordférande den
understatssekreterare som ansvarar for de administrativa tjinsterna och sekreterare en
tjdinsteman som statssekreteraren som kanslichef forordnar. Nyckelgruppen sammankal-
las pé det sétt som ordforanden bestimmer.

13§
Utvecklingspolitiska styrgruppen

Utvecklingspolitiska styrgruppen fungerar som stdd for avdelningarnas och ministeri-
ets ledning i fragor som géller utvecklingspolitik. Den ger strategiska rekommendationer
som hanfor sig till utvecklingspolitiska mal, genomforandet av malen, resursfordelning,
utvecklingspolitisk kommunikation samt utvéirdering och utnyttjande av resultat for battre
genomslag, och den kan, om avdelningarna s 6nskar, behandla ocksé andra gemensamma
fragor som géller utvecklingspolitik.

Ministern &r ordforande for utvecklingspolitiska styrgruppen. Vid beredningen av sam-
ordningen av resurserna for utvecklingssamarbetet och vid beredningen av sadana riktlin-
jer och fragor av stor barvidd som géller utvecklingspolitiken ar den understatssekreterare
som ansvarar for utvecklingspolitik stillféretradare for ordféranden. I 6vrigt fungerar che-
fen for utvecklingspolitiska avdelningen som stéllforetrddare for ordféranden och bitra-
dande avdelningschefen som stéllforetrddare for denne. Medlemmar i styrgruppen ar fo-
retrddare ur ledningen for politiska avdelningen, avdelningen for internationell handel, re-
gionavdelningarna och avdelningen fér kommunikation och Finlandsbild samt chefen for
enheten for utvirdering av utvecklingssamarbetet, och ersittare ar stillforetrddarna for
dessa. [ utvecklingspolitiska styrgruppens moten far ocksé andra avdelningar eller tjanster
som administrerar anslag for utvecklingssamarbete delta. Styrgruppens sekreterare dr en
tjdinsteman som forordnas av ordféranden. Styrgruppen sammantréder pé kallelse av ord-
foranden eller pa nagot annat sétt som gruppen bestimmer.

17§
Ministrarnas specialmedarbetares ritt att fd uppgifter

Ministrarnas specialmedarbetare bitrdder ministrarna och utfor de uppgifter som mi-
nistrarna uppdrar 4t dem. Specialmedarbetare ar inte foredragande vid ministeriet. De ska
pa begéran ges den information de behover for att kunna utfora sina uppgifter.
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Ministrarnas specialmedarbetare har ratt att delta i ministerieledningsgruppens moten
och tjanstemannaledningens sammantride sadvél som i andra planeringsorgans och bere-
dande organs moten.

18 §
Ministeriets organisation

I enlighet med statsradets forordning om utrikesministeriet (1171/2005) finns det vid
ministeriet en politisk avdelning, en avdelning for internationell handel, en utvecklings-
politisk avdelning, en euroatlantisk avdelning, en avdelning for Asien och Oceanien, en
avdelning for Afrika, Mellandstern och Latinamerika samt en avdelning for kommunika-
tion och Finlandsbild. Utanfor uppdelningen pé avdelningar finns det vid ministeriet dess-
utom en réttstjénst, konsuléra tjdnster, protokolltjanster, administrativa tjénster, en ekono-
mienhet, en enhet for intern revision, en EU-enhet, en strategienhet samt en enhet for ut-
vérdering av utvecklingssamarbetet.

Vid ministeriet finns dessutom en nationell sikerhetsmyndighet.

18b§
Dataskyddsombud

Vid ministeriet finns ett funktionellt sett oberoende dataskyddsombud for 6vervakning-
en av utrikesforvaltningens dataskydd och for tryggandet av kraven i dataskyddslagstift-
ningen.

Dataskyddsombudet dr administrativt placerat vid administrationsdirektdren.

Nérmare bestimmelser om dataskyddsombudets uppgifter och stéllning finns i Europa-
parlamentets och radets férordning (EU) 2016/679 om skydd for fysiska personer med av-
seende pd behandling av personuppgifter och om det fria flodet av sidana uppgifter och
om upphévande av direktiv 95/46/EG (allmén dataskyddsfoérordning).

19§
Politiska avdelningens organisation

Vid politiska avdelningen finns f6ljande enheter:
1) sédkerhetspolitik och krishantering,

2) vapenkontroll,

3) manniskoréttspolitik,

4) FN och allménna globala drenden, och

5) fredsmedlingscenter.

20§
Organisationen vid avdelningen for internationell handel

Vid avdelningen for internationell handel finns f6ljande enheter:
1) enheten for handelspolitik,

2) enheten for marknadstilltride,

3) enheten for teknik och hallbar omstéllning,

4) enheten for exportkontroll, och

5) enheten for exportfrimjande.
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21§
Utvecklingspolitiska avdelningens organisation

Vid utvecklingspolitiska avdelningen finns foljande enheter:

1) enheten for projektforvaltning,

2) enheten for civilsamhillet,

3) enheten for FN:s utvecklingsfragor,

4) enheten for utvecklingsfinansiering och den privata sektorn,
5) enheten for klimat- och miljodiplomati,

6) enheten for humanitért bistand, och

7) ekonomi- och rittsenheten for utvecklingssamarbete.

22§
Euroatlantiska avdelningens organisation

Vid euroatlantiska avdelningen finns foljande enheter:

1) Nordeuropa och regionalt samarbete,

2) Nordamerika,

3) Central-, Vist- och Sydeuropa,

4) sydostra Europa och EU:s utvidgning, och

5) Osteuropa.

Som en del av enheten Nordeuropa och regionalt samarbete finns ett sekretariat for
nordiskt samarbete, vars chef foredrar drendena som hor till sekretariatets ansvarsomrade
direkt for den minister som ansvarar for nordiskt samarbete.

24§
Organisationen vid avdelningen for Asien och Oceanien

Vid avdelningen for Asien och Oceanien finns féljande enheter:
1) Ostasien och Oceanien,

2) Sydasien och Sydostasien, och

3) Ryssland och Centralasien.

25§
Organisationen vid avdelningen for Afrika, Mellandstern och Latinamerika

Vid avdelningen for Afrika, Mellanostern och Latinamerika finns foljande enheter:
1) Mellandstern och Persiska viken,

2) Ostra och sodra Afrika,

3) norra och véstra Afrika, och

4) Latinamerika och Karibien.

26§
Organisationen vid avdelningen for kommunikation och offentlig diplomati

Vid avdelningen for kommunikation och offentlig diplomati finns féljande enheter:
1) kommunikationsenheten,

2) utvecklings- och stodenheten for kommunikation, och

3) enheten for offentlig diplomati.
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27§
Organisationen for de administrativa tjdnsterna

Till de administrativa tjdnsterna hor foljande enheter:

1) personalenheten,

2) enheten for personalutveckling och arbetshilsa,

3) enheten for it- och systemtjénster,

4) kommunikationscentralen,

5) enheten for fastighetstjanster,

6) sikerhetsenheten, och

7) enheten for it- och cybersékerhet.

Enheter som lyder under personaldirektdren ér personalenheten och enheten for perso-
nalutveckling och arbetshélsa. Under datadirektoren lyder enheten for it- och systemtjans-
ter, kommunikationscentralen, it-férvaltningen inom ansvarsomradet och fragor som gél-
ler offentlighetslagen. Verksamheter som lyder under sektorchefen for fastighets- och
upphandlingsforvaltningen &r upphandlingsforvaltning, logistik och enheten for
fastighetstjénster. Enheter som lyder under sékerhetsdirektoren dr sdkerhetsenheten och
enheten for it- och cybersédkerhet.

28 §
Rdittstjdnstens organisation

Till réttstjansten hor foljande enheter:

1) folkritt,

2) EU- och traktatritt,

3) manniskorattsdomstols- och méanniskorittskonventionsiarenden, och
4) sanktioner.

29 §
Organisationen for konsuldra tjidnster

Till de konsuléra tjansterna hor foljande enheter:
1) enheten for konsuléra drenden,

2) enheten for inresedrenden,

3) servicecentret for inresetillstand, och

4) enheten for passtjinster och notariella tjanster.

318§
Politiska avdelningens uppgifter

Till politiska avdelningens uppgifter hor

1) Finlands utrikes- och sdkerhetspolitik i allménhet samt globala politiska fragor och
sdkerhetsfragor,

2) utrikes- och sdkerhetspolitiken i Nato, i EU:s gemensamma sidkerhets- och forsvars-
politik, i Organisationen for sidkerhet och samarbete i Europa och i andra internationella
organisationer och landgrupperingar,

3) militédr och civil krishantering, hantering av hybridhot, cyberhot och andra nya hot
mot sdkerheten samt attributionspolitik,

4) vapenkontroll och nedrustning, forhindrande av spridning av massforstorelsevapen,
exportkontroll av férsvarsmateriel och forsvarsmaterielsamarbete,
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5) maénniskorittspolitik, frimjande av ménskliga rittigheter, jamstélldhet och demo-
krati samt fragor som ror ménskliga réttigheter i FN, Europaradet och andra internationella
och regionala organisationer,

6) allménna FN-fragor, samordning av FN-frdgor, FN:s generalférsamling och siker-
hetsrad,

7) fredsmedling och fredsmedlingspolitik.

328§
Uppgifter vid avdelningen for internationell handel

Till uppgifterna vid avdelningen for internationell handel hor

1) Finlands internationella handelsrelationer och handelspolitik inklusive handelsav-
tal, tilltrade till marknaden, importpolitik och investeringsfrégor,

2) internationellt ekonomiskt samarbete samt handelspolitik i EU, WTO, OECD och
andra organisationer inom ekonomisektorn,

3) framjande av export och internationell tillvéxt samt dvriga foretagstjénster,

4) kontroll av export av produkter med dubbel anvindning, och

5) global teknikpolitik.

338§
Utvecklingspolitiska avdelningens uppgifter

Till utvecklingspolitiska avdelningens uppgifter hor

1) Finlands internationella utvecklingspolitik, utvecklingssamarbete och utvecklings-
finansiering, genomforande och samordning i utrikesforvaltningen av de globala méalen
for hallbar utveckling (Agenda 2030), av den internationella klimat- och miljopolitiken
och av klimat- och milj6finansieringen samt humanitért bistind och humanitir bistands-
politik,

2) utvecklingspolitik, utvecklingssamarbete och humanitért bistand i EU, OECD, FN
och internationella institut for utvecklingsfinansiering,

3) civilsamhillets, statliga myndigheters, statliga &mbetsverks, forskningsinstituts och
hogskolors utvecklingssamarbete, Finnfund och instrumenten inom den privata samar-
betssektorn, och

4) sadan oOvergripande planering och uppfoljning, verksamhets- och ekonomiplane-
ring, budgetberedning, ekonomiforvaltning, statistikforing och rapportering som avser ut-
vecklingssamarbete; kvalitetskontroll och rddgivning, riskhantering, anvisningar avseen-
de uppfoljning och tillsyn, samordning av behandlingen av misstankar om missbruk, sam-
ordning av arbetet mot korruption, lagberedning, juridisk radgivning och kompetensut-
veckling.

34§
Euroatlantiska avdelningens uppgifter

Till euroatlantiska avdelningens uppgifter hor

1) politiska, handelspolitiska och handelsekonomiska fragor samt utvecklingssamar-
betsfragor som avser ldnderna i omradet och hianfor sig till bilaterala forbindelser, EU-{or-
bindelser, EU:s yttre forbindelser och multilaterala organ,

2) regionala organisationer, samarbetsforum och andra samarbetsorgan,

3) uppgifter som hor till sekretariatet for nordiskt samarbete,

4) arktisk och antarktisk politik,

5) transatlantiska relationer,

6) EU:s utvidgning, och
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7) den nationella samordningen av EU:s program for forvaltningsutveckling (Twin-
ning, TAIEX) och EU-instrumentet for tekniskt stod (TSI).

36§
Uppgifter vid avdelningen for Asien och Oceanien

Till uppgifterna vid avdelningen for Asien och Oceanien hor

1) politiska, handelspolitiska och handelsekonomiska fragor samt utvecklingssamar-
betsfragor som avser ldnderna i omrédet och hanfor sig till bilaterala forbindelser, EU:s
yttre forbindelser och multilaterala organ, och

2) regionala organisationer och andra samarbetsorgan.

378§
Uppgifter vid avdelningen for Afrika, Mellanéstern och Latinamerika

Till uppgifterna vid avdelningen for Afrika, Mellandstern och Latinamerika hor

1) politiska, handelspolitiska och handelsekonomiska fragor samt utvecklingssamar-
betsfragor som avser lénderna i omrédet och hanfor sig till bilaterala forbindelser, EU:s
yttre forbindelser och multilaterala organ,

2) regionala organisationer och andra samarbetsorgan, och

3) EU:s forbindelser med regionala organisationer och andra samarbetsforum inom av-
delningens geografiska omréde.

38§
Uppgifter vid avdelningen for kommunikation och offentlig diplomati

Avdelningen har till uppgift att driva utrikesférvaltningens mal med hjélp av kommu-
nikation och Finlandsfrimjande arbete. Avdelningen planerar, utvecklar och genomfor
kommunikationen och Finlandsfrimjandet inom forvaltningsomrédet i samverkan med
ministeriets ledning, avdelningar, servicesektorer och beskickningar.

Till uppgifterna vid avdelningen for kommunikation och offentlig diplomati hor

1) utrikesforvaltningens externa och interna kommunikation,

2) strategisk kommunikation som stdder Finlands utrikespolitiska mal och inflytande,

3) offentlig diplomati,

4) stddjande och styrning av kommunikationen och Finlandsfrdmjandet vid beskick-
ningarna, och

5) forvaltning och utveckling av verktyg och system for kommunikation.

398§
De administrativa tjdnsternas uppgifter

Enheterna inom de administrativa tjdnsterna har de uppgifter som foreskrivs i denna pa-
ragraf, till den del uppgifterna inte omfattas av statsradets gemensamma tjanster. Uppgif-
terna och arbetsfordelningen bestims mer ingaende i arbetsordningen for de administrati-
va tjdnsterna.

Personalforvaltningsenheternas uppgifter omfattar personalforvaltning och personalut-
veckling, arbetarskydd och arbetshélsa, allmén forvaltning, samordning av éndringar i be-
skickningsnétverket samt drenden som rér honorarkonsuler.

Dataforvaltningsenheternas uppgifter omfattar hantering av data knutna till utrikesfor-
valtningens ansvarsomrade samt administrering av de tjdnster och system som anknyter
till uppgifterna.
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Fastighets- och upphandlingsforvaltningens uppgifter omfattar sddan fastighets- och lo-
kalforvaltning, sddana tjénster for upphandling, tekniskt stod och logistik och sddan ma-
terialforvaltning som géller beskickningarna samt utrikesforvaltningens upphandlingar
och styrning i frdga om dartill anknytande miljéfragor.

Sakerhetsenhetens uppgifter omfattar sikerhetsiarenden, it- och cybersidkerhet medrak-
nad.

418§
Rdttstjdnstens uppgifter

Till rattstjanstens uppgifter hor

1) folkrétt,

2) internationellt samarbete inom terrorismbekédmpning och samordning mot terro-
rism,

3) frdgor som géller konventioner om ménskliga rittigheter och Europadomstolen samt
andra rittsliga frdgor som héanfor sig till ménskliga rattigheter,

4) rattsliga fragor som ror Europeiska unionen, om inte drendet hor till ndgon annan
verksamhetsenhet,

5) internationella fordrag, om inte drendet hor till ndgon annan verksamhetsenhet,

6) lagberedning, om inte drendet hor till ndgon annan verksamhetsenhet, samt bistaen-
de av ministeriets ledning vid utvecklandet av lagberedningens kvalitet och av kompeten-
sen inom lagberedningen,

7) att foretrdda finska staten i internationella réttskipnings- och undersékningsorgan,
och

8) de uppgifter for den nationella behdriga myndigheten som géller internationella
sanktioner och som hor till utrikesministeriets behdrighet.

42§
De konsuldra tjdnsternas uppgifter

Till de konsuléra tjénsternas uppgifter hor

1) konsuldra drenden, pass- och visumirenden samt legaliseringar,

2) ovriga myndighetsuppgifter och handrickning,

3) samordning av Migrationsverkets och arbetskraftsmyndigheternas tillstandsdrenden
vid beskickningarna, och

4) val som forrattas utomlands.

45§
Strategienhetens uppgifter

Strategienheten lyder administrativt under statssekreteraren som kanslichef. Till enhe-
tens uppgifter hor

1) planering, utveckling av prognostiseringen och analys som hanfor sig till ministeri-
ets ansvarsomrade,

2) deltagande i beredningen av viktigare utrikespolitiska riktlinjer i samrad med de an-
svariga avdelningarna, och

3) stod till och utveckling av faktabaserat beslutsfattande.
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45a§
EU-enhetens uppgifter

EU-enheten lyder administrativt under statssekreteraren som kanslichef. Enheten sam-
ordnar EU-drendena inom utrikesforvaltningen och leder EU-péverkansarbetet i samver-
kan med avdelningarna. Till enhetens uppgifter hor

1) samordning av betydande horisontella EU-frdgor med hénsyn till EU:s yttre atgér-
der och internationella partnerskap,

2) EU:s gemensamma utrikes- och sidkerhetspolitik (Gusp), och

3) medverkan i statsforvaltningens EU-samordning och EU-péverkansarbete.

48 §
Understatssekreterarna

Ministeriet har fyra understatssekreterare och deras ansvarsomraden ar foljande:

1) interna och externa tjanster,

2) utrikes- och sidkerhetspolitik,

3) internationell handel, och

4) utvecklingspolitik.

Understatssekreterarna

1) bistar ministern och statssekreteraren som ar kanslichef vid handlaggningen av upp-
gifter som hor till statssekreteraren som kanslichef,

2) framjar och samordnar utrikesministeriets och andra myndigheters skdtsel av inter-
nationella drenden,

3) frdmjar och samordnar handldggningen inom ministeriet av de uppgifter som hor till
den egna uppgiftsbilden.

49 §
Avdelningschefen

Avdelningschefen

1) leder avdelningens verksamhet i enlighet med faststéllda riktlinjer och resultatmal,

2) svarar for den allmédnna utvecklingen av avdelningens verksamhet,

3) leder beredningen av avdelningens verksamhets- och ekonomiplan och budgetfor-
slag och foljer utfallet,

4) svarar for att avdelningens planer och projekt med storre barvidd kommer i ging,
genomfors och f6ljs upp,

5) samordnar underlydande verksamhetsenheters verksamhet, och

6) avgor drenden inom sina befogenheter.

Avdelningen for kommunikation och Finlandsbild leds av kommunikationsdirektoren
som i tillimpliga delar har samma uppgifter och beslutanderitt som en avdelningschef.

528§
Ledningen av enheterna

En enhet leds av enhetschefen, om inte annat foreskrivs.

Personalforvaltningen leds av personaldirektoren, dataforvaltningen av datadirektoren,
fastighets- och upphandlingsforvaltningen av sektorchefen och sdkerhetsforvaltningen av
sikerhetsdirektoren. Under dem lyder cheferna for respektive enheter.

Enhetschefen

1) leder, 6vervakar och utvecklar enhetens verksamhet i enlighet med riktlinjerna for
verksamheten och resultatmalen,
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2) leder beredningen av enhetens verksamhets- och ekonomiplan och budgetforslag
och foljer upp utfallet,

3) ser till att projekt som hor till enhetens uppgifter kommer i géng, genomfors och
foljs upp,

4) avgor drenden inom sina befogenheter.

53§
Cheferna for fristdende enheter

Enheten for intern revision leds av inspektdren for utrikesforvaltningen, som 1 tillamp-
liga delar har samma uppgifter som avdelningscheferna.

Strategienheten leds av strategidirektoren, som i tillaimpliga delar har samma uppgifter
som enhetscheferna.

EU-enheten leds av EU-direktoren, som i tillimpliga delar har samma uppgifter som
enhetscheferna.

Ekonomienheten leds av ekonomidirektoren, som i tillimpliga delar har samma uppgif-
ter som enhetscheferna.

54§
Ambulerande ambassadorer

En ambulerande ambassador skoter 1 de lander som hor till verksamhetsomradet i til-
lampliga delar de uppgifter som hor till en ambassad.

En ambulerande ambassador verkar i ministeriet och dr placerad pa den avdelning till
vars region ambassadorens verksamhetsomrade hor.

58§
Foredragande

Bestammelser om foredragande vid statsradet finns i 21 § i lagen om statsradet
(175/2003).

Arenden som ska avgdras vid ministeriet foredras av foredragande vid statsradet samt
av utrikessekreterare, jurister, juridiska specialsakkunniga, sakerhetsdirektdren, it-chefen,
overinspektorer, inspektorer, ekonomiplanerare, ekonomiplaneringschefen, chefen for
ekonomitjinster, utvecklingspolitiska rddgivare, specialsakkunniga och de andra tjénste-
mén som ministeriet forordnar till féredragande.

60 §
Arbetsgrupper

For projekt eller andra sérskilda uppdrag kan det tillséttas arbetsgrupper och till med-
lemmar i dem kan anstéllda vid ministeriet forordnas oberoende av den faststéllda arbets-
fordelningen. Aven utomstéende kan kallas till medlemmar.

Statssekreteraren som kanslichef beslutar om tillsdttande av arbetsgrupper. Chefen for
respektive verksamhetsenhet beslutar dock om tillsdttande av arbetsgrupper nér uppgifter-
na huvudsakligen hanfor sig till en viss avdelning eller till vissa tjédnster. Ocksa anstillda
vid en annan verksamhetsenhet kan med respektive chefs samtycke forordnas till en sidan
arbetsgrupp.

I beslutet om tillsdttande av en arbetsgrupp faststélls dess uppgifter och sammanstt-
ning, tidtabellen for arbetet, vilken verksamhetsenhet som ska styra arbetet samt eventu-
ella skyldigheter i friga om horande, information eller andra forpliktelser. En projekt-
grupp som har tillsatts for ett bestimt projekt ska for den styrande verksamhetsenheten el-
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ler tillsatta tillsynsgruppen ldgga fram en projektplan for godkénnande innan arbetet ut-
fors.

65§
Beslutanderdtt for fristdende enheters chefer och for ambulerande ambassadérer

Inspektdren inom utrikesforvaltningen, strategidirektéren, EU-direktoren, chefen for
den nationella sékerhetsmyndigheten och i tillimpliga delar de ambulerande ambassa-
dorerna avgor foljande drenden:

1) utldtanden, noter, férhéllningsregler och andra formella stéllningstaganden i dren-
den som hénfor sig till verksamhetsenhetens uppgifter,

2) anvindningen av de anslag som anvisats verksamhetsenheten, och

3) forbindelser, 6verenskommelser och uppdrag i anslutning till anvéndningen av an-
slagen, om inte ndgot annat foreskrivs.

78 §
Sdkerhetsdirektorens beslutanderditt

Utover vad som bestdms i 64 § avgor sidkerhetsdirektoren drenden som géller

1) anskaffning, underhdll och Overlatelse av sikerhetssystem, sikerhetsanordningar
och sdkerhetsinventarier, och

2) anskaffning av sikerhetstjinster och sékerhetsutbildning.

87a§

Beslutanderditt i tillstandsdrenden som gdller sanktioner

Tillstandsédrenden som géller internationella sanktioner och som hor till utrikesministe-
riets behorighet avgors av enhetschefen for enheten for sanktioner, om inte tillstindséren-
det ska avgodras av enhetschefen for enheten for exportkontroll.

88§

Administrering av anslag for samarbete med Ostersjéomrddet, Barentsregionen och det
arktiska omrddet samt av fondanslag for ndromrdadessamarbete

Ministern utstakar de allméinna riktlinjerna for anvindningen av samarbetsanslagen for
Ostersjoomradet, Barentsregionen och det arktiska omradet samt av fondanslagen for nir-
omradessamarbete.

Chefen for euroatlantiska avdelningen bestammer hur anslagen for projekt, program
och andra dndamaél ska anvéndas.

Chefen for enheten for Nordeuropa och regionalt samarbete fattar dock beslut om f6l-
jande:

1) forbindelser, avtal och uppdrag i samband med anslagsanviandning, och

2) anvéndning av anslag pa hogst 500 000 euro till projekt, program och andra dnda-
mal.

93§
Statsombud

Statsombud i Europeiska domstolen for de ménskliga rittigheterna ér chefen for enhe-
ten for méanniskorattsdomstols- och ménniskorittskonventionsirenden. Om verksamheten
som statsombud i andra fall och om stéllforetradare for statsombuden bestdms vid behov
sdrskilt genom beslut av ministeriet.

12



483/2024

94 §
Tjdnstereseforordnanden vid ministeriet

Forordnanden om tjinsteresor utfirdas av

1) ministern for statssekreterare och for statssekreteraren som &r kanslichef,

2) statssekreteraren som kanslichef for understatssekreterare, inspektoren inom utri-
kesforvaltningen, EU-direktoren, strategidirektdren samt chefen for den nationella siker-
hetsmyndigheten,

3) statssekreteraren som kanslichef eller en understatssekreterare denne forordnat for
avdelningschefer,

4) avdelningschefer, administrationsdirektoren, réttschefen, konsuldra chefen och pro-
tokollchefen for bitrddande avdelningschefer, enhetschefer och dvriga direkt underlydan-
de tjanstemén,

5) inspektdren inom utrikesforvaltningen for underlydande tjénstemén, och

6) enhetschefen for underlydande tjéanstemén.

Nir det géller tjanstemén som sénds pa tjdnsteresa som vikarie eller for introduktion till
en beskickning utfiardas dock férordnandet av personalchefen.

Niér det géller tjinstemén som inte ingar i ndgon verksamhetsenhet och som ska séndas
pa tjansteresa i krishanteringsuppdrag eller andra motsvarande uppdrag utférdas forord-
nandet av chefen for den verksamhetsenhet fran vars anslag resekostnaderna betalas.

Nir ett reseforordnande utfdrdas for en anstilld i arbetsforhéllande ska bestimmelserna
om tjénstemaén iakttas i tillimpliga delar.

I fall dér beslutanderitten inte bestdms enligt 1-4 mom. eller 82 § utfardas forordnandet
av administrationsdirektdren.

97 §
Faststillande av semester

Utrikesministern faststiller semestern for statssekreterare och for statssekreteraren som
ar kanslichef. Statssekreteraren som ar kanslichef faststiller semestrarna for understatsse-
kreterarna, inspektoren inom utrikesforvaltningen, EU-direktéren och strategidirektoren.

Statssekreteraren som ar kanslichef eller en understatssekreterare denne forordnat fast-
stiller semestern for avdelningschefer.

Avdelningschefer, administrationsdirektoren, réattschefen, konsuldra chefen och proto-
kollchefen faststiller semestern for bitrddande avdelningschefer, enhetschefer och Gvriga
direkt underlydande tjanstemén.

Inspektdren inom utrikesforvaltningen faststiller semestrarna for underlydande anstéll-
da.

Enhetscheferna faststiller semestrarna for underlydande anstéllda.

Denna forordning trader i kraft den 1 augusti 2024.

Helsingfors den 24 juli 2024

Utrikesminister Elina Valtonen

Administrationsdirektor Pirjo Tulokas
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