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Lag
om upphävande av vissa bestämmelser i en lag om ändring av lagen om utkomstskydd 

för arbetslösa

I enlighet med riksdagens beslut föreskrivs:

1 §
Genom denna lag upphävs i lagen om ändring av lagen om utkomstskydd för arbetslösa

(385/2023) 5 kap. 4 a §, 6 kap. 8 § 4 mom. och 9 § 3 mom., av dem 5 kap. 4 a § sådan den
lyder i lag 1301/2023.

2 §
Denna lag träder i kraft den 1 januari 2025.
På inkomstrelaterad dagpenning som grundar sig på löntagares arbetsvillkor som upp-

fyllts före den 2 september 2024 tillämpas 6 kap. 8 § 4 mom. i lagen om utkomstskydd för
arbetslösa i den lydelse momentet hade vid ikraftträdandet av denna lag. 

Om en arbets- och näringsbyrå har varit skyldig att ordna möjlighet till sysselsättnings-
främjande service eller lönesubventionerat arbete med stöd av 11 kap. 1 § 2 mom. i lagen
om offentlig arbetskrafts- och företagsservice (916/2012) senast från och med den 1 sep-
tember 2024 eller om en kommuns skyldighet att ordna lönesubventionerat arbete med
stöd av 3 mom. i den nämnda paragrafen har börjat senast den dagen, tillgodoräknas ser-
vicen eller det lönesubventionerade arbetet i löntagares arbetsvillkor med iakttagande av
5 kap. 4 a § i lagen om utkomstskydd för arbetslösa i den lydelse paragrafen hade vid
ikraftträdandet av denna lag. På arbetslöshetsdagpenning tillämpas då 6 kap. 8 § 4 mom.
i lagen om utkomstskydd för arbetslösa i den lydelse momentet hade vid ikraftträdandet
av denna lag. Om det i arbetsvillkoret dessutom tillgodoräknas annat arbete, anses det i en
arbetsvillkorsmånad ingå fyra kalenderveckor och i en halv arbetsvillkorsmånad två ka-
lenderveckor.

Om en arbets- och näringsbyrå har varit skyldig att ordna möjlighet till sysselsättnings-
främjande service eller lönesubventionerat arbete med stöd av 11 kap. 1 § 2 mom. i lagen
om offentlig arbetskrafts- och företagsservice senast från och med den 1 september 2024,
tillämpas på löntagares grunddagpenning och inkomstrelaterade dagpenning som betalas
för tiden för servicen 6 kap. 9 § 3 mom. i lagen om utkomstskydd för arbetslösa i den ly-
delse momentet hade vid ikraftträdandet av denna lag.
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