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1463/2019

Jord- och skogsbruksministeriets forordning

om dndring av jord- och skogsbruksministeriets forordning om jord- och skogs-
bruksministeriets arbetsordning

I enlighet med jord- och skogsbruksministeriets beslut

dndras 1 jord- och skogsbruksministeriets forordning om jord- och skogsbruksministe-
riets arbetsordning (658/2016) 6 § 4 mom., 12, 13, 49 och 55-57 §, av dem 6 § 4 mom.
sadant det lyder i forordning 799/2017 och 12, 49 och 57 § sddana de lyder i forordning
1347/2018, samt

fogas till forordningen en ny 49 a § som foljer:

6§
Ministeriets avdelningar, sektorer och fristdende enheter

Vid informations- och forskningssektorn finns en informations- och forskningsenhet.
Vid forvaltnings- och utvecklingssektorn finns en personal- och forvaltningsenhet, en
styrnings- och ekonomienhet samt en kommunikationsenhet.

12 §
Informations- och forskningssektorns uppgifter

Informations- och forskningssektorn svarar for de drenden som géller

1) allmén beredning och samordning av forvaltningsomradets forskningsérenden,

2) allmén och gemensam dataadministration, datasidkerhet och datalager inom ministe-
riet och dess forvaltningsomrade samt statistikforingsuppdrag inom forvaltningsomrédet,

3) lantmiteri, allminna kartverksarbeten, geodetisk forskning, inskrivningsdrenden
som giller fastigheter och aktieldgenheter samt samanvéndning av geografisk informa-
tion,

4) samordning av samefragor,

5) styrning av Livsmedelsverket inom sektorns ansvarsomrade,

6) utveckling av lagberedningen,

7) beredning av forvaltningsbestimmelser som géller ministeriet.

Informations- och forskningssektorn stoder och bitrdder ministeriets avdelningar och
sektorer i drenden som géller dataadministrationen inom deras ansvarsomraden.

Informations- och forskningssektorns styrningsansvar omfattar Naturresursinstitutet
och Lantméteriverket.
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13§
Férvaltnings- och utvecklingssektorns uppgifter

Forvaltnings- och utvecklingssektorn svarar for de drenden som géller

1) samordning och utveckling av styrningen av forvaltningsomrédet,

2) personalpolitik och personaladministration,

3) styrning av upphandlingsédrenden,

4) forvaltningsédrenden som inte hor till statsradets forvaltningsenhet, ndgon avdelning
vid ministeriet eller ndgon annan sektor,

5) resultatorienterad ledning och utveckling av den vid ministeriet samt samordning av
resultatstyrningen av forvaltningsomrédet,

6) utveckling av personalen,

7) planering av verksamheten och ekonomin vid ministeriet och inom dess forvalt-
ningsomréade,

8) uppgifter som hor till bokforingsenheten, rapporter som géller forvaltningsomradet
samt annan verkstéllighet och uppfoljning av budgeten,

9) uppfoljning av de iakttagelser som statens revisionsverk gor i sin arsrevision,

10) ministeriets externa och interna kommunikation samt samordning av forvaltnings-
omradets kommunikation.

Forvaltnings- och utvecklingssektorns styrnings- och ekonomienhet ar den attesterande
myndighet som avses i artikel 58 i forordningen om fiskerifonden och den attesterande
myndighet for operativa program inom Europeiska havs- och fiskerifonden som avses i ar-
tikel 123.2 i forordningen om gemensamma bestimmelser for de europeiska struktur- och
investeringsfonderna. Enheten bereder de uppgifter som avsesi9 §.

49 §
Beslutanderdtten for chefen for personal- och forvaltningsenheten

Chefen for personal- och forvaltningsenheten avgor drenden som géller

1) faststillande av kravnivaer for uppgifterna inom Ionesystemet,

2) faststdllande av andra prestationsnivaer dn sddana som baserar sig pa de arliga resul-
tat- och utvecklingssamtalen,

3) beviljande av semesterersittning och andra sadana personliga 16netilldgg eller til-
laggsarvoden till tjinstemin eller anstéllda i arbetsavtalsforhéllande vid ministeriet som
baserar sig pa tjanste- eller arbetskollektivavtal, med undantag av beviljandet av tilliggs-
arvoden enligt provning,

4) utfirdande av intyg om uppsidgning och upphorande av tjansteforhéallande till en
tjdnsteman,

5) utfardande av intyg om att chefen for ett ambetsverk eller en inréttning inom minis-
teriets forvaltningsomrade har sagt upp sig eller om att tjansteférhallandet upphort,

6) utlatande till forvaltningsdomstolen med anledning av att besvir har anforts 6ver en
utndmning till tjdinsteman vid ministeriet.

De drenden som avses i 1 mom. 1 punkten avgors utan foredragning.

49a§
Beslutanderdtten for chefen for kommunikationsenheten

Chefen f6r kommunikationsenheten avgor drenden som géller kommunikationstjénster
och kommunikationstillimpningar som 4r avsedda for ministeriets allménna bruk.
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55§
Beslutanderditten for ndrchefer i personalfrdgor

Niércheferna avgor utan foredragning drenden som géller

1) fordelning av arbetstid,

2) Overtidsersittning och arbetstidserséttning,

3) distansarbete,

4) saldoledighet,

5) beviljande, sparande och flyttande av semester samt omvandling av semesterpen-
ning,

6) utfirdande av arbetsintyg.

Ett drende som géller kanslichefen och som avses i 1 mom. 5 punkten avgors av chefen
for personal- och forvaltningsenheten utan foredragning.

Ett drende som géller personer direkt understidllda kanslichefen, forutom avdelnings-
chefer, sektorchefer och chefen for enheten for intern revision, och som avses i 1 mom.
avgors av chefen for personal- och forvaltningsenheten utan féredragning.

56§
Foredragning av personaladministrativa beslut och foreskrifter

De beslut och foreskrifter som avsesi51 §, 52 § 2 mom. samt 53 och 54 § foredras fran
personal- och forvaltningsenheten.

57§
Vikariat

Stallforetradare for kanslichefen ar i forsta hand avdelningscheferna i den ordning som
kanslichefen forordnat samt vid behov 6vriga tjdnstemén som kanslichefen férordnat.

Avdelningscheferna, sektorcheferna och cheferna for enheterna utser sina egna stall-
foretrédare.

I drenden som avses i 52 § 1 mom. och 55 § dr en tjansteman som forordnats av avdel-
ningschefen stillforetradare for en ndrchef inom en avdelning och en tjdnsteman som for-
ordnats av kanslichefen stillforetradare for en niarchef utanfor avdelningsindelningen. Till
stallforetrddare for en ndrchef kan endast forordnas en tjansteman som &r nérchef.

De beslut som avses i 1 mom. foredras fran personal- och forvaltningsenheten.

Denna forordning trader i kraft den 1 januari 2020.

Helsingfors den 20 december 2019

Jord- och skogsbruksminister Jari Leppa

Kanslichef Jaana Husu-Kallio
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