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Statsridets forordning
om édndring av 10 § i forordningen om statens tjanstekollektivavtal

I enlighet med statsradets beslut
dndras 1 forordningen om statens tjénstekollektivavtal (1203/1987) 10 §, sddan den ly-
der i férordningarna 878/1992, 290/1993, 1027/1994, 374/2013 och 49/2016, som foljer:

10 §
Arbetsgivartjdinstemdn

I andra 4n i 5 mom. ndmnda fall ska arbetsgivartjinsteminnen, pé forordnande av sta-
tens forhandlingsmyndighet eller pa forordnande som forvaltningsomradets forhandlings-
myndighet gett for egen del eller for forvaltning som lyder under den, foretrdda staten vid
de i huvudavtalet om proceduren vid forhandlingar om statens tjidnstekollektivavtal avsed-
da tjanstekollektivavtalsforhandlingarna samt vid beredningen av dessa. Dessutom ska de
foretrdda staten vid i huvudavtalet om proceduren vid forhandlingar om statens tjanstekol-
lektivavtal avsedda forhandlingar om fragor som géller tillimpning och tolkning av tjans-
tekollektivavtal samt drenden som géller tjansteménnens arbetsfred. De ska dven i ovrigt
verka som foretradare for arbetsgivaren.

Arbetsgivartjdnstemén ar de tjinstemin som utndmnts till en arbetsgivartjanst samt de
tjinsteman som huvudsakligen skoter uppgifterna i en arbetsgivartjanst eller uppgifter enligt
3 mom. 5 punkten och som utndmnts till ett tjansteforhallande i enlighet med 9 § 1 mom.
statstjinstemannalagen.

Arbetsgivartjinster ar

1) tjansterna som avdelningschef samt motsvarande och hogre tjénster vid ministerier-
na,

2) tjdnsterna som bitrddande avdelningschef vid allmidnna avdelningen, administrativa
avdelningen, organisationsavdelningen eller motsvarande avdelning vid ministerierna,

3) tjansterna som Overdirektdr och avdelningschef samt motsvarande och hogre tjéns-
ter vid de centrala ambetsverken, med undantag av huvudstaben och Livsmedelsverket,

4) tjansterna som bitridande avdelningschef vid allmidnna avdelningen, administrativa
avdelningen eller motsvarande avdelning eller nigon annan motsvarande verksamhetsen-
het vid de i 3 punkten avsedda centrala &mbetsverken,

5) &dven andra &n i punkterna 1-4 avsedda tjanster som foredragande samt motsvarande
och hogre tjanster vid allminna avdelningen, administrativa avdelningen, organisations-
avdelningen eller administrativa byran eller vid en enhet som skdter motsvarande uppgif-
ter vid de ministerier och &mbetsverk som avses i de ndmnda punkterna, om den huvud-
sakliga uppgiften for dessa tjansteinnehavare &r att skota statens personaladministrations-
drenden,

6) tjansterna som chef vid 6vriga &mbetsverk och inréttningar, med undantag av dom-
stolarna, de lokala dklagardmbetena, utsokningsverken, statens réttshjalps- och intressebe-
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vakningsdistrikt, Europeiska institutet for kriminalpolitik, verksamt i anslutning till For-
enta Nationerna, Gransbevakningsvisendet, forsvarsmakten och statens ldroanstalter,

7) tjansterna som chef for distrikten inom distriktsforvaltningen.

Arbetsgivartjanster vid nedanndmnda dmbetsverk och inréttningar ar dessutom

1) statsradets kansli: tjdinsteman som forordnats till sektorchef som skdter personalé-
renden och tjénsteman som forordnats till chef for personalenheten,

2) justitickanslersdmbetet: bitrddande justitickansler, kanslichef, referendarierad som
avdelningschef samt sakkunnig i resurshantering,

3) utrikesministeriet: tjinsteman som forordnats till avdelningschef eller motsvarande
uppgift, tjdnsteman som forordnats till personaldirektdr, personalplaneringschef eller chef
for personaltjdnster samt tjdnsteman som skoter personalforvaltningsarenden,

4) utrikesrepresentationen: tjiansteman som forordnats till chef for en beskickning,

5) justitieministeriet: bitrddande avdelningschef for justitieforvaltningsavdelningen
och regeringsrad som ar chef for réttshjdlps- och utsdkningsenheten eller domstolsenheten
vid den avdelningen samt planeringschef, bitrdidande avdelningschef vid lagberedningsav-
delningen som ansvarar for beredningen av privatritt, bitrddande avdelningschef vid kri-
minalpolitiska avdelningen, regeringsrad som ansvarar for allmén forvaltning och perso-
naladministration samt regeringssekreterare som arbetar i dessa uppgifter,

6) de hogsta domstolarna: kanslichef,

7) hovritterna: president och kanslichef,

8) forvaltningsdomstolarna: 6verdomare vid en foérvaltningsdomstol,

9) specialdomstolarna: president i arbetsdomstolen, éverdomare och kanslichef vid
marknadsdomstolen samt dverdomare och kanslichef vid forsdkringsdomstolen,

10) tingsritterna: lagman som ar chef for &mbetsverket samt forvaltningsdirektor, for-
valtningschef och sekreterare,

11) Rikséklagarambetet: bitrddande rikséklagare, statsaklagare som ar chef for forvalt-
ningsenheten, statsdklagare som skoter personalfragor och jurist vid forvaltningsenheten,

12) statens réttshjélps- och intressebevakningsdistrikt: direktor for rattshjalps- och in-
tressebevakningsdistriktet,

13) utsokningsverken: ledande hiaradsfogde vid utsdkningsverket i Helsingfors,

14) Brottspafoljdsmyndigheten: forvaltningsdirektor och utvecklingsdirektor for cen-
tralforvaltningsenheten, regiondirektor for en brottspafoljdsregion, personalchef, direktor
for ett beddmningscentrum, fingelsedirektor, direktdr for byran for samhéllspéafoljder,
verkstéllighetsdirektor vid den riksomfattande verkstillighetsenheten och direktor for
Brottspafoljdsomradets utbildningscentral,

15) inrikesministeriet: forvaltningsdirektor, ekonomidirektdr samt enhetschef som
skoter administrativa drenden vid polisavdelningen, rdddningsavdelningen och migra-
tionsavdelningen,

16) Migrationsverket: bitrddande chef och personaldirektor,

17) Polisstyrelsen: polisdirektor, personalchef, férhandlingschef samt ¢verinspektor
eller annan motsvarande tjansteman som skoter personaldrenden,

18) polisinrittningarna: polischef samt bitrddande polischef som skéter personaldren-
den,

19) centralkriminalpolisen: bitrddande chef,

20) skyddspolisen: bitrddande chef,

21) Polisyrkeshogskolan: rektor,

22) raddningsvdsendet: rektor och forvaltningsdirektoér vid Rdddningsinstitutet,

23) Grinsbevakningsviasendet: chef for Griansbevakningsvdsendet, bitrddande chef
och regeringsrad vid Gransbevakningsvisendet, officer som skdter uppgiften som avdel-
ningschef vid staben for Gransbevakningsvisendet eller som bitrddande avdelningschef
vid personalavdelningen, tekniska avdelningen eller grians- och sjéavdelningen eller som
kommendor for en bevakningssektion, chef for Grins- och sjobevakningsskolan eller
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kommendor for en bevakningsflygdivision samt forhandlingschef, chef for enheten for an-
stillningsdrenden, dverinspektor och officer som skoter drenden som géller anstéllnings-
forhallanden vid personalavdelningen,

24) Forsvarsmakten: kommenddren for forsvarsmakten, chefen for huvudstaben, gene-
ral, amiral, forsvarsmaktens assessor, officer forordnad att skdta uppgiften som personal-
chef for armén, marinen och flygvapnet, officer férordnad att skota uppgiften som kom-
mendor for ett truppforband, tjénsteman forordnad att skota uppgiften som direktor eller
chef for en militér inrdttning eller en motsvarande administrativ enhet samt officer forord-
nad att skota uppgiften som avdelningschef eller bitrddande avdelningschef for huvudsta-
bens personalavdelning, och byrachef, militdrjurist och dverinspektor vid den avdelning-
en,

25) finansministeriet: bitrddande avdelningschef och motsvarande tjanster, tjinsteman
som skdter drenden som géller anstéllningsforhallanden vid regionforvaltningsverken och
magistraterna, tjdnstemin som skoter personaldrenden inom utvecklings- och forvalt-
ningsfunktionen, tjinstemin inom statens arbetsgivarverksamhet och tjinsteman som an-
svarar for kommunikationen i frdga om statens arbetsgivarverksamhet,

26) Statens ekonomiska forskningscentral: forskningsdirektor, forvaltningsdirektor
och jurist som skoter personaldrenden,

27) Statskontoret: divisionschef och enhetschef som é&r direkt understilld generaldirek-
toren,

28) Skatteforvaltningen: tjansten som chef for en enhet eller verksamhetsenhet samt de
tjanster vid forvaltningsenheten vars innehavare har som sin huvudsakliga uppgift att delta
1 avtalsforhandlingarna om tjénstekollektivavtalen for ett &mbetsverk, bereda dessa avtal
eller ge anvisningar for tillimpningen av tjénstekollektivavtalen vid &mbetsverket,

29) Tullen: direktdr for informationsfoérvaltningen, ekonomidirektor, direktdr for labo-
ratoriet, personalchef, chefer for forvaltningstjanster, tulléverinspektor och jurist vid for-
valtningsavdelningen som deltar i avtalsférhandlingar om tjdnste- och arbetskollektivav-
tal for ett dmbetsverk,

30) Statistikcentralen: tjansterna som direktor for verksamhetsenheterna, administrativ
chef och jurist som ansvarar for personaldrenden,

31) Befolkningsregistercentralen: tjinsteman som ar direktdr for forvaltningsenheten
och tjansteman som svarar for personaldrenden,

32) regionfdrvaltningsverken och Statens dmbetsverk pa Aland: direktor for ett ansvar-
somréde, chef for enheten for styrning och utveckling av magistraterna, enhetschefer inom
ansvarsomradet for regionforvaltningsverkens forvaltnings- och utvecklingstjanster och
direktor for den svensksprékiga serviceenheten for undervisningsvésendet vid Regionfor-
valtningsverket i Vistra och Inre Finland samt forvaltningsdirektér och tjansteman som
skoter personalchefens uppgifter vid Statens dmbetsverk pa Aland,

33) Servicecentret for statens ekonomi- och personalforvaltning: direktor for ett resul-
tatomrade som &r direkt understéllt verkstédllande direktoren samt personalchef,

34) undervisnings- och kulturministeriet: tjinsteman som behandlar personaladminis-
trations- och tjanstekollektivavtalsidrenden vid kultur- och konstpolitiska avdelningen,

35) Riksarkivet: direktorer for serviceomradena och personalchef,

36) Finlands Akademi: dverdirektor, forskning och 6verdirektor, forvaltning samt chef
for forvaltningsenheten,

37) Centret for konstfraimjande: forvaltningsdirektdr,

38) Museiverket: avdelningsforestandare, overdirektor, forvaltningsdirektor, utveck-
lingsdirektor och personalchef,

39) forvaltningsnamnden for Sveaborg: forvaltningsdirektor,

40) Nationella audiovisuella institutet: férvaltningsdirektor,

41) Biblioteket for Synskadade Celia: ekonomi- och forvaltningsdirektor,

42) Institutet for de inhemska spraken: forvaltningschef och planeringschef,
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43) Besvarsndmnden for studiestod: ordférande,

44) Livsmedelsverket: linjechef, chef for en verksamhetshelhet, personaldirektor och
tjidinsteman som foredrar personaldrenden,

45) Lantmiteriverket: direktdr for centralférvaltningen, direktor for avdelningen tjéns-
ter for geodatainfrastrukturen, forskningsdirektor, direktdr for resultatenheten och jurist
med ansvar for personalfragor,

46) Naturresursinstitutet: enhetsdirektorer som ar direkt understéllda generaldirekto-
ren, samarbetsdirektor, personalchef samt jurist som behandlar personaldrenden och dren-
den som giller anstéllningsforhéllanden,

47) kommunikationsministeriet: tjansteman som forordnats till direktor for en enhet
och kommunikationsdirektor,

48) Meteorologiska institutet: direktdr, forvaltningschef och chef for personalenheten,

49) nirings-, trafik- och miljécentralerna: direktor for ett ansvarsomrade,

50) nérings-, trafik- och miljocentralernas samt arbets- och néringsbyraernas utveck-
lings- och forvaltningscenter: direktor och personaldirektor,

51) Séakerhets- och kemikalieverket: direktor,

52) Geologiska forskningscentralen: direktdr som ansvarar for den operativa verksam-
heten, direktér som ansvarar for personaldrenden, direktdr som ansvarar for den veten-
skapliga forskningen och personalchef,

53) Innovationsfinansieringsverket Business Finland: direktor som ansvarar for admi-
nistrativa drenden, chef for enheten som ansvarar for juridiska och administrativa tjanster
och chef som skéter anstéllningsfragor,

54) Energimyndigheten: administrativ direktor,

55) social- och hélsovardsministeriet: personalplanerare vid forvaltningsenheten samt
chef for den resultatgrupp vid avdelningen for arbete och jamstilldhet som svarar for re-
gionforvaltningsverkens ansvarsomrade for arbetarskyddet,

56) Besvirsnamnden for social trygghet: tjansteman som tjanstgdr som direktor och
forvaltningschef,

57) Stralsdkerhetscentralen: direktor, bitrddande direktor, personalchef och chef for ju-
ridiska drenden,

58) Siakerhets- och utvecklingscentret for lakemedelsomradet: direktor och personaldi-
rektor,

59) Institutet for hélsa och vélfard: 6verdirektdr, forvaltningsdirektor, informationsdi-
rektor, avdelningsdirektor, personalchef samt jurist som skoter personaldrenden,

60) Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovéarden: direktor, forvaltningsdi-
rektor och personalchef,

61) arbetsradet: sekreterare med hogre 16n,

62) miljoministeriet: chef for ett resultatomrade,

63) Finlands miljocentral: chef for en verksamhetsenhet som ar direkt understélld ge-
neraldirektdren, servicedirektor, forskningsdirektdr, personalchef och jurist inom forvalt-
ningstjénsterna som skoter personalfragor,

64) Finansierings- och utvecklingscentralen for boendet: direktor, forvaltningschef
och tjinsteman som svarar for personaldrenden.

Dei 1 a § ndimnda afférsverkens arbetsgivartjédnster, vars innehavare det aligger att fo-
retridda arbetsgivaren, dr verkstéllande direktor, vice verkstéllande direktor, direktor, for-
valtningsdirektér och de tjanster vid verkets enhet for personaldrenden vars innehavare
behandlar anstillningsfragor.

Denna forordning tréder i kraft den 1 februari 2019.



148/2019

Helsingfors den 24 januari 2019

Kommun- och reformminister Anu Vehvildinen

Konsultativ tjansteman Ulla Westermarck
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