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1077/2024
Laki

ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeilusta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti siddetddn:

1§
Lain tarkoitus

Témén lain tarkoituksena on toteuttaa méérdaikainen ammatillisen koulutuksen toimin-
nanohjauksen kokeilu 1 pdivéstd tammikuuta 2026 31 péivaén joulukuuta 2033. Kokeilun
tarkoituksena on selvittdd, miten ammatillisen koulutuksen jarjestimislupien laajentami-
sella ja neuvottelumenettelyyn perustuvalla toiminnanohjauksella voidaan vahvistaa am-
matillisen koulutuksen laatua, vaikuttavuutta ja saavutettavuutta.

23§
Suhde muuhun lainsddddntoon

Kokeilussa mukana olevien koulutuksen jirjestdjien toimintaan sovelletaan, mitd am-
matillisesta koulutuksesta annetussa laissa (531/2017) seki sen nojalla annetuissa asetuk-
sissa ja madrayksissi sdddetddn ja madrataan.

Ellei tdssd laissa toisin sdddetd, kokeiluun ei kuitenkaan sovelleta, mitd sdddetdan am-
matillisesta koulutuksesta annetun lain 22 §:ssé jarjestdmisluvasta, 23 §:ssd maarattavista
tutkinnoista ja koulutuksesta, 24 §:ssd opetus- ja tutkintokielestd, 25 §:ssd toiminta-
alueesta, 27 §:n 1-3 momenteissa jarjestimisluvassa madréttavistd muista oikeuksista,
velvollisuuksista, ehdoista ja tehtavisté, 28 §:ssd jarjestimisluvan myontdmisedellytyksis-
td ja 29 §:ssd sdddetddn jarjestdmisluvan muuttamisesta ja peruuttamisesta.

38
Kokeilulupa

Téssd laissa tarkoitettuun kokeiluun osallistuminen edellyttdd opetus- ja kulttuuriminis-
terion myontdmaa kokeilulupaa. Kokeilulupa korvaa ammatillisesta koulutuksesta anne-
tun lain 22 §:n mukaisen tutkintojen ja koulutuksen jirjestdmisluvan kokeilun ajaksi. Ko-
keilulupa myonnetdan koulutuksen jirjestdjan hakemuksesta ja sen myontdmistd koskeva
padtds on maksuton.

Kokeiluluvan saaneella ammatillisen koulutuksen jérjestijilla on oikeus jarjestéa:

1) ammatilliseen tutkintorakenteeseen kuuluvia ammatillisia perustutkintoja, ammatti-
tutkintoja ja erikoisammattitutkintoja;

2) ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 30 §:ssé tarkoitetun koulutuksen hankin-
nan kautta oppisopimuskoulutuksena kaikkia ammatilliseen tutkintorakenteeseen kuulu-
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via ammatillisia perustutkintoja, ammattitutkintoja ja erikoisammattitutkintoja mukaan
lukien 5 §:ssi tarkoitetut tutkinnot; seka

3) vankilaopetusta.

Koulutusta voidaan jirjestdd myos tyovoimakoulutuksena. Koulutuksen jérjestdja ja
ty0- ja elinkeinohallinto sopivat tydvoimakoulutuksen jérjestimisesté.

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 7 §:ssé tarkoitettua tyohon ja itsendiseen
eldimédn valmentava koulutusta, mainitun lain 65 §:ssd tarkoitettua vaativaa erityista tu-
kea seké urheilijoiden ammatillista koulutusta saavat jarjestdd ne kokeiluluvan saaneet
koulutuksen jérjestdjit, joilla timan lain voimaan tullessa on ollut oikeus jéarjestad kyseisti
koulutusta.

Liikenteen palveluista annetun lain (320/2017) 35 §:ssé tarkoitettuna perustason am-
mattipitevyyskoulutusta tai jatkokoulutusta antavana koulutuskeskuksena saavat toimia
ne kokeiluluvan saaneet koulutuksen jarjestéjét, joilla tdimén lain voimaan tullessa on ollut
oikeus jarjestda kyseistd koulutusta.

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 26 §:ssé tarkoitettu opiskelijavuosien enim-
maisméaard on se, joka koulutuksen jérjestdjalle on mainitun lain 22 §:ssé tarkoitetussa jar-
jestdmisluvassa médritty timén lain voimaan tullessa.

43§
Opetus- ja tutkintokieli

Kokeiluluvan opetus- ja tutkintokielet ovat samat, jotka koulutuksen jérjestéjélle on
ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 22 §:n mukaisessa jarjestimisluvassa maaratty.
Koulutuksen jérjestdjan on annettava opetusta ndilld kielilla. Sen lisdksi koulutuksen jar-
jestdjan tutkintokieli voi olla englanti.

58
Kokeiluluvan rajaukset

Tutkinto tai osaamisala voidaan opetus- ja kulttuuriministerion paatoksella rajata pois
koulutuksen jarjestdjan kokeiluluvasta, jos:

1) kyseisen tutkinnon tai sen osaamisalan jarjestimiskustannukset poikkeavat merkit-
tévisti tutkintojen tai osaamisalojen keskimaérdisista jarjestimiskustannuksista;

2) kyseiseen tutkintoon tai osaamisalaan liittyvad osaamista sdénnellddn lailla tai ase-
tuksella taikka sitd koskee Suomea velvoittava kansainvélinen sopimus; tai

3) tutkinnon tai osaamisalan laaja jarjestdmisoikeus heikentdéd olennaisesti kyseisti
koulutusta erikoistuneesti tdmén lain voimaan tullessa tarjonneiden koulutuksen jérjesta-
jien asemaa.

Opetus- ja kulttuuriministerion asetuksella voidaan antaa tarkempia sdédnnoksid 1 mo-
mentissa tarkoitetuista tutkinnoista ja osaamisaloista.

63§

Toiminta-alue

Kokeiluluvassa maaratiaén koulutuksen jarjestdjan toiminta-alueesta, jonka osaamistar-
peisiin koulutuksen jarjestdjan toiminta ensisijaisesti vastaa. Koulutuksen jarjestdji vastaa
ensisijaisesti toiminta-alueensa oppivelvollisten ja muiden opiskelijoiden kouluttamises-
ta. Koulutuksen jarjestdjélla on velvollisuus jarjestdd osaamistarpeen mukaisesti tutkinto-
ja ja koulutusta kokeiluluvassa méaaratylla toiminta-alueella. Toiminta-alueen lisdksi tut-
kintoja ja koulutusta voi jarjestid myOs muualla Suomessa, ei kuitenkaan Ahvenanmaan
maakunnassa.
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Toiminta-alueeksi mééritién se alue, joka tdimén lain voimaan tullessa on ollut koulu-
tuksen jérjestdjén jérjestimisluvassa maaritty toiminta-alue. Koulutuksen jérjestdja voi
3 §:ssd tarkoitetussa hakemuksessaan esittdd muutoksia toiminta-alueeseensa koulutustar-
peeseen liittyvistd perustellusta syysta.

78§
Kokeiluluvan hakija

Kokeilulupaa voi hakea koulutuksen jarjestdjé, jolla timén lain voimaan tullessa on am-
matillisesta koulutuksesta annetun lain 22 §:ssé tarkoitettu tutkintojen ja koulutuksen jar-
jestdmislupa.

8§
Kokeiluluvan myéntimisedellytykset

Kokeilulupa voidaan myontda hakijalle, jolla on kokeilun tarkoitus huomioiden:

1) perustelut kokeiluun hakeutumiselle;

2) mahdollisuudet muuttaa ja uudistaa toimintaansa;

3) toiminnalliset edellytykset tutkintojen ja koulutuksen asianmukaiseen jirjestimi-
seen;

4) riittdva yhteistyd tyo- ja elinkeinoeldmin kanssa hakijan toiminta-alueella;

5) riittdvit laadunhallintamenettelyt.

Liséksi koulutuksen jirjestijélld on oltava taloudelliset edellytykset tutkintojen ja kou-
lutuksen asianmukaiseen jarjestdmiseen.

98
Kokeiluun valittavat koulutuksen jdrjestdjdit

Opetus- ja kulttuuriministerio valitsee kokeiluun enintddn 40 koulutuksen jarjestdjaa,
jotka tayttavit 8 §:ssd sdddetyt edellytykset. Valintaa varten opetus- ja kulttuuriministerio
jakaa Suomen koulutuksen jarjestdmisen ja vdestopohjan perusteella tarkoituksenmukai-
siin alueisiin.

Alueelta kokeiluun valittavien koulutuksen jarjestdjien lukuméérén perusteena on ky-
seisen alueen koulutuksen jarjestdjien opiskelijavuosiméarin suhteellinen osuus valtakun-
nallisesta opiskelijavuosien kokonaisméaarastd. Valtakunnallisella opiskelijavuosien ko-
konaismééralla tarkoitetaan vuodelle 2025 opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta anne-
tun lain (1705/2009) 10 §:n 1 momentissa tarkoitetulla paatokselld myonnettyja tavoitteel-
lisia opiskelijavuosia.

Kansallinen koulutuksen arviointikeskus pisteyttdd hakijat. Pisteytyksen perusteena
kaytetddn 8 §:ssd sdddettyjd kokeiluluvan myodntdmisedellytyksid. Kokeiluun valitaan
alueittain eniten pisteitd saaneet koulutuksen jéarjestdjat siten, ettd kokeiluun osallistuvia
koulutuksen jérjestdjid valitessaan opetus- ja kulttuuriministerio huolehtii siité, etta:

1) kokeiluun osallistujia on molemmilla kansalliskielill4;

2) kokeiluun osallistuvien kokonaisuus on valtakunnallisesti riittdva opiskelijavuosi-
madraltdan;

3) kokeiluun osallistuvien kokonaisuus on riittdvin monipuolinen tutkintotarjonnal-
taan;

4) kokeiluun osallistuvien kokonaisuudessa on mukana sekd julkisoikeudellisia ettd
yksityisoikeudellisia koulutuksen jarjestéjia.
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10 §
Neuvottelumenettely

Opetus- ja kulttuuriministerid ja koulutuksen jarjestéjd sopivat neljdn vuoden mittai-
seksi sopimuskaudeksi (strategiakausi) kerrallaan koulutuksen jirjestdjan toiminnalle
asetettavista tutkintojen, tyollistymisen ja jatko-opintojen kannalta keskeisistd laadullisis-
ta ja maaréllisisté tavoitteista sekéd niiden toteutumisen seurannasta ja arvioinnista strate-
giakauden aikana. Lisiksi voidaan sopia koulutuksen jérjestéjédn muista kehittimistoimis-
ta ja -tehtdvista.

11§
Harkinnanvaraisen rahoituksen osoittaminen strategiakauden tavoitteisiin

Opetus- ja kulttuuriministerid voi osoittaa opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta an-
netun lain 32 e §:ssd tarkoitettua harkinnanvaraisen rahoituksen strategisen kehittdmisen
rahoitusta sopimuksessa sovittujen tavoitteiden aiheuttamien kustannusten kattamiseksi.
Harkinnanvarainen rahoitus myonnetéén joko tidysiméérdisena tai osittaisena aiheutuviin
kustannuksiin néhden.

Jos sopimuksessa sovittujen toimien toteuttaminen ei aiheuta koulutuksen jirjestdjille
sopimuksessa ennakoituja kustannuksia, tai kustannukset ovat ennakoituja vahdisemmait,
opetus- ja kulttuuriministerio voi vihentia tarkoitukseen osoitetun harkinnanvaraisen ra-
hoituksen médraa strategiakauden aikana.

12§
Kokeiluluvan muuttaminen ja peruuttaminen

Opetus- ja kulttuuriministeri6 voi koulutuksen jarjestdjan hakemuksesta muuttaa kokei-
lulupaa strategiakausien vaihtuessa. Kokeiluluvan muuttaminen edellyttds, ettd tutkinto-
jen ja koulutuksen jirjestdminen on tarpeellista ottaen huomioon valtakunnalliset ja alu-
eelliset osaamistarpeet seka tutkintojen ja koulutuksen tarjonta. Kokeiluluvan muuttami-
nen edellyttad lisaksi, ettd koulutuksen jarjestdjalla on hakemansa tehtdvén toteuttamisek-
si tarvittava osaaminen ja riittdva yhteistyo tyo- ja elinkeinoelimén kanssa seké taloudel-
liset ja toiminnalliset edellytykset haetun tehtdvin mukaisten tutkintojen ja koulutuksen
asianmukaiseen jarjestimiseen. Kokeilulupaa voidaan hakemuksesta muuttaa myos kes-
ken strategiakauden koulutuksen jirjestdjan toiminnan uudelleenjérjestelyn tai koulutuk-
sen jérjestdjan oikeushenkildd koskevan muutoksen vuoksi.

Opetus- ja kulttuuriministerid voi ilman hakemusta muuttaa koulutuksen jérjestdjin ko-
keilulupaa kesken strategiakauden, jos:

1) ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 26 §:ssi tarkoitettujen opiskelijavuosien
enimmaismaéridi on tarpeen muuttaa;

2) tutkintoja tai koulutusta jirjestetdén olennaisesti vastoin tété lakia tai sen nojalla an-
nettuja sddnnoksid tai madrayksia taikka ammatillisesta koulutuksesta annettua lakia tai
sen nojalla annettuja sddnnoksié tai madrayksia;

3) tutkintojen ja koulutuksen jirjestimiseen liittyvat muut erityiset syyt kuin 1 ja
2 kohdassa tarkoitetut syyt sitd edellyttavat.

Opetus- ja kulttuuriministerié voi peruuttaa kokeiluluvan, jos:

1) koulutuksen jirjestdjd ei endé jarjestd tutkintoja tai koulutusta;

2) tutkintoja tai koulutusta jirjestetéén olennaisesti vastoin tété lakia tai sen nojalla an-
nettuja sddnnoksid tai madrayksia taikka ammatillisesta koulutuksesta annettua lakia tai
sen nojalla annettuja sddnnoksié tai madrayksia;

3) koulutuksen jirjestdjd hakee kokeiluluvan peruuttamista ensimmaiisen strategiakau-
den péittyessa;
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4) opetus- ja kulttuuriministerio ja koulutuksen jarjestija eivit padse 10 §:ssé tarkoitet-
tuun sopimukseen ja koulutuksen jérjestdjd suuntaa koulutusta olennaisesti vastoin koulu-
tustarvetta.

Jos kokeilulupa perutaan, jatkaa koulutuksen jirjestdjd toimintaansa ammatillisesta
koulutuksesta annetun lain 22 §:n nojalla mydnnetyn jarjestdmislupansa mukaisesti.

13§
Kokeilun seuranta ja arviointi

Kansallinen koulutuksen arviointikeskus toteuttaa seuranta- ja vaikuttavuustutkimuk-
sen, jolla seurataan ja arvioidaan toiminnanohjauksen kokeilun tarkoituksen toteutumista,
neuvottelumenettelyn toteutumista ja kokeilun vaikuttavuutta. Opetus- ja kulttuuriminis-
terid voi liséksi toteuttaa kilpailutuksen erillisen tutkimushankkeen kéynnistdmiseksi.

Kokeilussa mukana olevien koulutuksen jérjestdjien on pyydettiessé toimitettava tutki-
muksen ja seurannan edellyttdmat vélttiméttomat tiedot maksutta ja salassapitosddnnos-
ten estiméttd Kansalliselle koulutuksen arviointikeskukselle ja opetus- ja kulttuuriminis-
terion nimeadmélle tutkimusyhteisolle.

14 §
Muutoksenhaku

Muutoksenhausta hallintotuomioistuimeen sdddetddn oikeudenkdynnistd hallinto-
asioissa annetussa laissa (808/2019).

15§
Voimassaolo ja siirtymdsddnnos

Tama laki tulee voimaan 1 pdivani tammikuuta 2025 ja on voimassa 31 paivddn joulu-
kuuta 2033.

Muualla lainsdddannossa olevalla viittauksella ammatillisesta koulutuksesta annetun
lain 22 §:n mukaiseen jarjestdmislupaan tarkoitetaan timén lain voimassa ollessa myos ti-
mén lain nojalla myonnettyja kokeilulupia.

Helsingissd 30.12.2024

Tasavallan Presidentti

Alexander Stubb

Opetusministeri Anders Adlercreutz
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