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Lag
om ändring av 14 och 18 § i lagen om arbetspensionsförsäkringsbolag

I enlighet med riksdagens beslut
ändras i lagen om arbetspensionsförsäkringsbolag (354/1997) 14 § 2 mom. och 18 §

2 mom., sådana de lyder i lag 442/2012, som följer:

14 §

Ansvarsskuld

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Premieansvaret motsvarar kapitalvärdet av de utbetalningar som föranleds av framtida

försäkringsfall till den del som bolaget blivit ansvarigt enligt lagen om pension för arbets-
tagare eller lagen om pension för företagare. Som premieansvar betraktas även sådant an-
svar som reserverats för sådana nedsättningar av försäkringsavgiften och andra motsva-
rande förmåner som avses i 169 § 5 mom. i lagen om pension för arbetstagare och för täck-
ande av nedannämnda förluster, och som indelas i en del som fördelas på försäkringsta-
garna (fördelat tilläggsförsäkringsansvar) och en ofördelad del (ofördelat tilläggsförsäk-
ringsansvar). Fördelat tilläggsförsäkringsansvar får endast användas till sådana nedsätt-
ningar av försäkringsavgiften och andra motsvarande förmåner som avses i 169 § 5 mom.
i lagen om pension för arbetstagare. Ofördelat tilläggsförsäkringsansvar som utökar eller
minskar premieansvaret kan användas för att täcka förlust som har uppkommit till följd av
en ändring av grunden för beräkning av ansvarsskulden och även för att täcka andra för-
luster.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 

18 §

Överföringar till det fördelade och det ofördelade tilläggsförsäkringsansvaret

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
Om ett arbetspensionsförsäkringsbolags solvenskapital överskrider solvensgränsen,

kan bolaget till det fördelade tilläggsförsäkringsansvaret överföra högst det belopp som
beräknats på det sätt som avses i 169 § 5 mom. i lagen om pension för arbetstagare.

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  — —  —  —  —  —  —  — 
————

Denna lag träder i kraft den 1 juni 2022.
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