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1200/2022

Valtioneuvoston asetus
työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointi-
alueella annetussa laissa säädetyn hyvityksen enimmäismäärän tarkistamisesta

Valtioneuvoston päätöksen mukaisesti säädetään työnantajan ja henkilöstön välisestä
yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) 22 §:n nojalla:

1 §
Työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella

annetun lain (449/2007) 21 §:n 1 momentissa säädetyn hyvityksen enimmäismäärä on ra-
han arvon muutosta vastaavasti 39 895 euroa.

2 §
Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 2023.
Tällä asetuksella kumotaan työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kun-

nissa annetussa laissa säädetyn hyvityksen enimmäismäärän tarkistamisesta annettu val-
tioneuvoston asetus (981/2019).
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