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260/2023

Inrikesministeriets förordning
om ändring av inrikesministeriets förordning om utnämningsförfarandet och an-

ställningsvillkoren för civilpersoner som deltar i krishantering

I enlighet med inrikesministeriets beslut 
ändras i inrikesministeriets förordning om utnämningsförfarandet och anställningsvill-

koren för civilpersoner som deltar i krishantering (1388/2018) 1 a och 11 a § samt bilagan,
sådana de lyder i förordning 305/2022, som följer:

1 a §

Begränsningar som gäller nominering av kandidat och utnämning till 
anställningsförhållande

De uppgifter och anställningsförhållanden som avses i 4 e § 1 mom. i lagen om civil-
personers deltagande i krishantering är valobservatörsuppdrag och valobservatörsanställ-
ningsförhållanden, observatörsuppdrag och observatörsanställningsförhållanden inom ci-
vil krishantering i Europeiska unionens övervakningsuppdrag (EUMM) i Georgien och i
Förenta nationernas fredsbevarande insats (UNMISS) i Sydsudan samt uppgifter och an-
ställningsförhållanden i Förenta nationernas fredsbevarande insats (UNFICYP) på Cy-
pern. 

11 a §

Ersättande av vissa kostnader

Den som övergår till Europeiska unionens valobservatörsuppdrag ersätts för kostnader-
na för den hälsokontroll som Europeiska unionen förutsätter samt för de avgifter för läke-
medel och vaccinationer som är nödvändiga för resor till och vistelse inom insatsområdet,
till den del de inte ersätts av Europeiska unionen. 

Till den som övergår till Europeiska unionens valobservatörsuppdrag betalas ersättning
för resekostnader enligt statens resereglemente som gäller vid den aktuella tidpunkten för
en resa tur och retur från hemorten i samband med en sådan genomgång av olika förbere-
delser inför avresan som ordnas eller har godkänts av Krishanteringscentret innan uppdra-
get inleds samt ett respons- och rapporteringsmöte som ordnas efter att uppdraget avslu-
tats.

En valobservatör i anställningsförhållande ersätts på ansökan för skäliga kostnader för
sådan tolkning och sådana förflyttningar inom insatsområdet som är nödvändiga för sköt-
seln av uppgifterna. På förfarandet för ansökan om ersättning tillämpas statens reseregle-
mente som gäller vid den aktuella tidpunkten.

————
Denna förordning träder i kraft den 1 mars 2023.
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260/2023  
Helsingfors den 27 februari 2023

Inrikesminister Krista Mikkonen

Lagstiftningsråd Tapio Puurunen
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260/2023  
Bilaga

Löneklasser, tillägg för kontaktperson och ersättningar på grund av gällande förhållanden
1.1 Löneklasser

1.2 Tillägg för kontaktperson

2. Ersättningar på grund av gällande förhållanden

Löneklass Lön/månad/euro

10 11 376,96 

9 10 239,50 

8 9 224,78 

7 8 310,61 

6 7 475,95 

5 6 756,37 

5 a 6 397,42 

4 6 038,46 

3 5 552,15 

2 5 106,35 

2 a 4 947,00 

1 4 701,09 

1 a 3 774,00 

Antal personer (exkl. kontaktperson) Tillägg/månad/euro

6–8 200,00

fler än 8  350,00

2.1 Land/insats Ersättning på grund av gällande förhållan-
den/anställningsdag/euro

Afghanistan 198,09 

Kenya 143,23 

Libanon 146,38

Turkiet 107,99

MINUSMA 80,00 

UNMIK 

Den som inlett arbetet i insatsen före 
1.1.2023 och fortfarande arbetar där 

10,00

Den som inlett arbetet i insatsen 1.1.2023 
eller senare och fortfarande arbetar där

40,00

UNMISS 
3



260/2023  
Den som inlett arbetet i insatsen före 
30.6.2022 och fortfarande arbetar där

70,00

Den som inlett arbetet i insatsen 30.6.2022 
eller senare och fortfarande arbetar där

105,00

UNSOM 80,00 

UNITAD 105,00 

2.2 Sekretariatsuppgifter Ersättning på grund av gällande förhållan-
den/anställningsdag/euro

Berlin, Bryssel, Strasbourg och Wien 157,35

Genève 206,71

Riga 146,38

Warszawa 135,41

Vilnius 140,90

2.3 Räddningsbranschens personal i upp-
gifter enligt

38 § i räddningslagen (379/2011) 135,00 euro
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