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Arbets- och niringsministeriets forordning

om givande av arbetskraftspolitiskt utlitande och om uppgifter som ska antecknas i
utldtandet

Utfdrdad i1 Helsingfors den 8 juni 2012

I enlighet med arbets- och néringsministeriets beslut foreskrivs med stod av 11 kap. 4 §
7 mom. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002), sadant det lyder i lag 288/2012:

1§
Tidsfrist for givande av utlatande

Ett arbetskraftspolitiskt utlatande enligt 11
kap. 4 § i lagen om utkomstskydd for arbets-
16sa (1290/2002) ska ges utan ogrundat drojs-
mal, dock inom 30 dagar fran det att sokan-
den har lamnat den utredning som behovs for
givandet av utlatandet eller da tidsfristen for
lamnandet av utredningen har gatt ut.

28
Ldmnande av arbetskraftspolitiskt utldtande
Det arbetskraftspolitiska utlatandet ges till
Folkpensionsanstalten eller arbetsloshetskas-

san via elektronisk linjedverforing eller vid
behov skriftligen.

38

Uppgift om arbete med stod av
l6nesubvention

I ett arbetskraftspolitiskt utldtande som ges
efter det att arbete med stod av 10nesubven-

tion upphort ska antecknas uppgift om detta.
Av utlatandet ska framgéd for hur léng tid
lonesubvention har utbetalats och for hur
lang tid sddan har utbetalats i form av hogsta
forhojda 16nesubvention.

48
Uppgift om resebidrag

Om det anstillningsforhallande for vilket
resebidrag beviljats upphor av skél som beror
pa arbetstagaren innan sex manader har for-
flutit frén det anstdllningsforhallandet inled-
des, ska det i ett arbetskraftspolitiskt utla-
tande antecknas att resebidrag har beviljats.

5§
Ikrafitridande

Denna forordning trader i kraft den 1
juli 2012.

Genom denna forordning upphévs arbets-
och néringsministeriets forordning om gi-
vande av arbetskraftspolitiskt utlatande och
om uppgifter som ska antecknas i utlatandet
(1113/2008).
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P4 givande av arbetskraftspolitiskt utla-  forfarande som 4gt rum innan denna forord-
tande och péd sddana uppgifter som ska an-  ning trdder i kraft tillimpas de bestimmelser
tecknas i1 utlatandet om en arbetssokandes  som giller vid ikrafttrddandet.

Helsingfors den 8 juni 2012

Arbetsminister Lauri Thalainen

Overinspektor Timo Meling
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