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Regeringens proposition till riksdagen med forslag till
dindring av lagen om niirings-, trafik- och miljocentraler-
na och till vissa lagar som har samband med den

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

Syftet med denna proposition r att inrétta
ett riksomfattande utvecklings- och forvalt-
ningscenter for ndrings-, trafik- och miljo-
centralernas samt arbets- och niringsbyraer-
nas utvecklings- och forvaltningsuppgifter
samt allminna administrativa styruppgifter
som behovs for en enhetlig f6rvaltning.
Dessutom ska utvecklings- och forvaltnings-
centret skdta uppgifter som giller utbetalning
och aterkrav av stod och understod.

Inrdttandet av ett riksomfattande utveck-
lings- och forvaltningscenter dr en del av en
projekthelhet genom vilken nirings-, trafik-
och miljécentralerna samt arbets- och nir-
ingsbyrderna sékerstiller en fortsatt god
kundservice samtidigt som de blir tvungna att
anpassa sig till sina radikalt och snabbt
minskande omkostnadsanslag.

Utvecklings- och forvaltningscentret ska
inte vara en sjdlvstindig bokfdringsenhet,
utan den ska tillsammans med nérings-, tra-
fik- och miljocentralerna och arbets- och nér-
ingsbyrderna bilda en bokf6ringsenhet. Ar-
bets- och néringsministeriet ska stilla upp de
allménna administrativa resultatmalen for ut-
vecklings- och forvaltningscentrets verksam-
het. 1 friga om utvecklings- och forvalt-
ningscentrets informationsférvaltningstjéns-
ter ska arbets- och niringsministeriet till-
sammans med finansministeriet styra utveck-
lings- och forvaltningscentret och ministeri-
erna ska tillsammans stélla upp resultatmalen
for utvecklings- och férvaltningscentret.

For inrdttandet av utvecklings- och forvalt-
ningscentret och Overféringen av uppgifter
till det foreslas det att lagen om nirings-, tra-
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fik- och milj6centralerna #ndras. I lagen om
ndrings-, trafik- och miljocentralerna ska in-
foras bestammelser om de allmdnna grunder-
na for utvecklings- och férvaltningscentret,
saisom de huvudsakliga uppgifterna, styr-
ningen och ledningen.

For overforingen av uppgifter som géller
utbetalning, Overvakning av anvindningen
och aterkrav av vissa av arbets- och ndrings-
forvaltningens understod fran nérings-, tra-
fik- och miljocentralerna till utvecklings- och
forvaltningscentret ska lagen om arbetsverk-
samhet i rehabiliteringssyfte, lagen om of-
fentlig arbetskrafts- och ftretagsservice, la-
gen om framjande av integration och lagen
om erséttning av statsmedel for sjoméns re-
sekostnader dndras.

Lagen om arbets- och niringsministeriets
utbildnings- och utvecklingscenter (Salmia)
ska upphidvas och Salmias uppgifter att pro-
ducera, skaffa och ordna utbildnings- och ut-
vecklingstjdnster for nidrings-, trafik- och
miljocentralerna samt for arbets- och nér-
ingsbyraerna foreslads bli &verforda till ut-
vecklings- och forvaltningscentret. Dessutom
foreslas det att vissa av arbets- och nidrings-
ministeriet skotta utvecklingsuppgifter samt
styruppgifter inom ekonomi- och personal-
forvaltningen ska Gverforas till utvecklings-
och forvaltningscentret.

Propositionen hinfor sig till budgetproposi-
tionen for 2015 och avses bli behandlad i
samband med den.

De lagar som ingar i propositionen avses
trdda i kraft den 1 januari 2015.
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ALLMAN MOTIVERING

1 Inledning

Arbets- och ndringsministeriet tillsatte i juli
2012 utredningsman Rauno Saari for att ut-
reda anpassningen av ndrings-, trafik- och
miljocentralernas (NTM-centralen) samt ar-
bets- och néringsbyrdernas verksamhet till
nedskdrningarna i anslagsramarna. Utred-
ningsman Saari foreslog i sin slutrapport av
den 30 november 2012 (TEM raportteja
31/2012) att NTM-centralernas forvaltnings-,
ekonomi- och stddfunktioner samt de nuva-
rande fristiende enheterna koncentreras till
en utvecklings- och f6rvaltningsenhet for
NTM-centralerna under en och samma led-
ning och i anslutning till en NTM-central, sa
att ledningen finns pa ett stdlle men persona-
len &r placerad i ett ndtverk huvudsakligen pa
de nuvarande verksamhetsstillena.

Motsvarande iakttagelser om méjligheterna
att 6ka produktiviteten i administrativa upp-
gifter har foreslagits i regeringens redogorel-
se till riksdagen om konsekvenserna av total-
reformen av den statliga regionférvaltningen,
den s.k. Alku-redogdrelsen (arbetsgruppens
rapport infor redogodrelsen till riksdagen FM
28b/2012).

Inrédttande av ett forvaltnings- och utveck-
lingscenter for NTM-centralerna och arbets-
och niringsbyrderna (utvecklings- och for-
valtningscentret) foreslogs ocksa i arbets-
och néringsministeriets forvaltningsomrades-
specifika kdrnfunktionsanalys i enlighet med
effektivitets- och resultatprogrammet.

2 Nulége
2.1 Lagstiftning och praxis

Uppgifter som skots vid arbets- och nérings-
ministeriet

Enligt arbets- och niringsministeriet ar-
betsordning (1111/2011) som utfirdats med
stéd av 7 § 2 mom. i lagen om statsradet
(175/2003) svarar fyra avdelningar utdver
sina &vriga uppgifter for styrningen av NTM-
centralerna och arbets- och niringsbyraerna.
Dessa avdelningar &r regionavdelningen, av-

delningen for kunskapshantering och avdel-
ningen for sysselséttning och foretagande
samt personal- och forvaltningsavdelningen.

Regionavdelningen samordnar styrningen
av NTM-centralerna och beredningen av
strategidokumentet, leder den strategiska re-
sultatavtalsprocessen samt samordnar de
styrningsbehov och mal som kommer fran
ministeriets olika avdelningar. Dessutom sor-
jer regionavdelningen for den administrativa
styrningen av N'TM-centralerna och arbets-
och niringsbyrderna och resultatstyr utbild-
nings- och utvecklingscentret Salmia.

Avdelningen f6r kunskapshantering leder
och styr dataforvaltningen och den elektro-
niska drendehanteringen samt de elektroniska
serviceprocesserna, informationshanteringen
och datasdkerheten inom ministeriet och dess
forvaltningsomrade. Avdelningen for kun-
skapshantering resultatstyr tillsammans med
regionavdelningen och finansministeriet re-
gionfrvaltningens enhet for informations-
forvaltningstjénster.  Regionforvaltningens
enhet for informationsfoérvaltningstjinster ar
gemensam for NTM-centralerna, arbets- och
niringsbyraerna,  regionforvaltningsverken
och magistraterna. | praktiken skoter avdel-
ningen for kunskapshantering ocksé anvén-
darservice- och stoduppgifter i anslutning till
informationssystemet for offentliga arbets-
kraftstjinster (det sa kallade URA-systemet).

Avdelningen for sysselsittning och foreta-
gande styr och dvervakar NTM-centralerna i
fraga om foretagstjdnster och offentliga ar-
betskraftstjdnster.

Personal- och forvaltningsenheten styr
NTM-centralernas bokforingsenhet (ekono-
mi- och personalférvaltningsenheten) till-
sammans med regionavdelningen, skoter be-
talningsrorelse- och bokforingsuppgifter for
utbildnings- och utvecklingscentret Salmia
samt bereder och genomfér NTM-
centralernas och arbets- och niringsbyraernas
personalpolitik, anstidllningsvillkor och sy-
stem for personalens medverkan, kompe-
tensutveckling och vilbefinnande i arbetet i
samarbete med regionavdelningen.

Arbets- och néringsministeriet dr forvalt-
ningsomradets forhandlingsmyndighet enligt
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lagen om statens tjanstekollektivavtal
(664/1970) for egen del och dven for NTM-
centralernas, arbets- och niringsbyraernas
och Salmias del.

Av de uppgifter som ska skoétas vid arbets-
och ndringsministeriet dr en del sddana som
inte anses hora till ministeriets kiarnuppgifter.
Sadana uppgifter dr uppgifterna som for-
handlingsmyndighet, uppgifterna for bered-
ning av personalférvaltningens foreskrifter
och anvisningar samt anviindar- service- och
stoduppgifter i anslutning till informationssy-
stemet for offentliga arbetskraftstjanster. En
central del av arbets- och ndringsministeriets
allménna administrativa styrning har gillt
forenhetligandet av principerna och arbets-
sitten for personalen i NTM-centralernas ja
arbets- och niringsbyrdernas omfattande
myndighetsnitverk och en likvirdig behand-
ling av personalen i ndtverket.

Uppgifterna vid arbets- och ndringsministe-
riets utbildnings- och utvecklingscenter Sal-
mia

Utbildnings- och utvecklingstjinsterna for
NTM-centralerna och arbets- och néringsby-
rderna har delvis producerats och skaffats av
utbildnings- och utvecklingscentret Salmia
inom arbets- och ndringsministeriets forvalt-
ningsomrade. Arbets- och niringsministeriets
utbildnings- och utvecklingscenter Salmia
ingdr inte i NTM-centralernas och arbets-
och niringsbyrdernas myndighetsnitverk.
Bestimmelser om Salmia finns i lagen om
arbets- och nidringsministeriets utbildnings-
och utvecklingscenter (646/2010) och i stats-
radet férordning om arbets- och niringsmini-
steriets utbildnings- och utvecklingscenter
(664/2010) som utfirdats med stéd av den.
Salmia dr understéllt arbets- och néringsmi-
nisteriet och dess verksamhetsstille finns i
Jyviskyld. Arbets- och ndringsministeriet ut-
nidmner rektorn f6r Salmia och styr Salmia.

Salmia fortsitter den verksamhet som be-
drevs av arbetskraftsinstitutet, som lades ned
i samband med totalreformen av regionfor-
valtningen. Arbetskraftsinstitutet var under-
stallt arbetsministeriet. Salmia producerar
och skaffar av serviceproducenter utbild-
nings- och utvecklingstjdnster for NTM-
centralerna och arbets- och niringsbyraerna

samt for deras samarbetspartner. Under
NTM-centralernas verksamhetstid sedan bor-
jan av 2010 har Salmia genom omfattande
utbildnings- och utvecklingsprojekt stott bl.a.
reformen av arbets- och néringsbyréanitet och
arbets- och nédringstjinsterna 2013, ledningen
av NTM-centralerna och arbets- och nirings-
byraerna, personalutveckling och vélbefin-
nande i arbetet samt ldrande av att arbeta pa
manga stillen.

Gemensamma utvecklings- och forvaltning-
suppgifier vid NTM-centralens forvaltning-
senhet och de fristaende enheterna i myndi-
ghetsndtverket

Vid varje NTM-central finns en forvalt-
ningsenhet som #r placerad utanfor ansvars-
omradet. Den har till uppgift att st6dja NTM-
centralens ansvarsomridden och omradets ar-
bets- och néringsbyrd i deras verksamhet.
Forvaltningsenhetens uppgifter bestar av
uppgifter inom dokument-, personal- och
ekonomiférvaltningen, uppgifter som giller
utbetalning av stéd och understéd som har
beviljats av arbets- och niringsbyran (s.k.
URA-avrikningar), uppgifter som giller
upphandling med omkostnadsanslag, lokal-
drenden, kontorstjéinster, juridiska tjdnster,
intern revision och beredskapsuppgifter.

Vid boérjan av 2013 effektiviserades skot-
seln av de administrativa uppgifterna genom
att arbets- och niringsbyraernas forvalt-
ningsuppgifter ~ 6verfordes till NTM-
centralerna. Inom NTM-centralerans an-
svarsomraden finns ett mindre antal andra
forvaltningsuppgifter.

Personal- och ekonomiférvaltningsuppgif-
ter skots forutom vid NTM-centralernas for-
valtningsenhet ocksa vid servicecentret for
statens ekonomi- och personalférvaltning och
vid NTM-centralernas och arbets- och nér-
ingsbyradernas fristdende ekonomi- och per-
sonalférvaltningsenhet.

NTM-centralernas och arbets- och nirings-
byrdernas gemensamma utvecklings- och
forvaltningsuppgifter skéts for nérvarande
vid flera fristaende enheter. De fristdende
enheterna hor administrativt till nigon NTM-
central. Arbets- och nédringsministeriet resul-
tatstyr de fristdende enheterna som en del av
NTM-centralerna. Bestdmmelser om de fri-
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stdende enheternas uppgifter utfirdas med
stéd av lagen om nérings-, trafik- och miljo-
centralerna genom forordning av statsradet.

NTM-centralernas och arbets- och nirings-
byrdernas gemensamma ekonomi- och per-
sonalforvaltningsuppgifter skéts med stod av
29 § i statsradets férordning om nérings-, tra-
fik- och miljocentralerna (1144/2013) av
ekonomi- och personalférvaltningsenheten,
som ir en fristdende enhet vid nérings-, tra-
fik- och miljocentralen i Sddra Savolax.
Ekonomi- och personalférvaltningsenheten
skoter och utvecklar pa riksnivd NTM-
centralernas och arbets- och néringsbyraernas
uppgifter som bokforingsenhet samt ekono-
misystem, ekonomiftrvaltning, kostnadskal-
kylering och prissittning, personalforvalt-
ning, samarbete med servicecentren, lokal-
forvaltning och gemensamma forvaltnings-
tjanster.

Dessutom skoter ekonomi- och personal-
forvaltningsenheten administrativ upphand-
ling, sdsom hyresavtal om lokaler, avtal om
foretagshdlsovard, arbetsredskap och kon-
torstillbehér, utarbetande av riksomfattande
avtal i anslutning till den administrativa upp-
handlingen samt radgivning for dmbetsver-
ken. Ekonomi- och personalférvaltningsen-
heten sammanstéller ocksa for de ministerier
och centrala #@mbetsverk som styr NTM-
centralerna information i anslutning till olika
avtal. Ekonomi- och personalforvaltningsen-
heten soérjer for bokforingsenhetens interna
revision och skéter andra uppgifter som sér-
skilt aldggs enheten.

NTM-centralernas och arbets- och nirings-
byréernas informationsforvaltning skéts med
stod av 30 § i statsradets forordning om nér-
ings-, trafik- och milj6centralerna av infor-
mationsforvaltningsenheten, som 4r en frista-
ende enhet vid Nirings-, trafik- och miljo-
centralen i Sodra Savolax. Informationsfor-
valtningsenheten har till uppgift att styra in-
formationsforvaltningen, skaffa och ordna in-
formationsforvaltningstjinster, utveckla in-
formationsforvaltningen samt sk&ta andra
uppgifter som sirskilt aldggs enheten. I dren-
den som giller informationsforvaltning ska
informationsforvaltningsenheten  samarbeta
med informationsforvaltningen vid det regi-
onforvaltningsverk som avses i lagen om re-
gionforvaltningsverken (896/2009).

NTM-centralernas och arbets- och nirings-
byrdernas  informationsforvaltningstjénster
skots med stod av 31 § i statsradets forord-
ning om nirings-, trafik- och milj6centraler-
na (av enheten for informationsfrvaltnings-
tjdnster, som dr en fristdende enhet vid Nér-
ings-, trafik- och miljocentralen i Sédra Sa-
volax. Enheten f6r informationsforvaltnings-
tjidnster 4r gemensam for NTM-centralerna,
arbets- och niringsbyraerna, regionforvalt-
ningsverken och magistraterna. Enheten for
informationsforvaltningstjanster svarar for
tekniskt underhéll samt anvindar- och kund-
radgivning i anslutning till de gemensamma
elektroniska tjinsterna, tekniskt underhall
och anvindarradgivning i anslutning till
drende- och dokumenthanteringssystemen,
produktion och underhéll av system for de
gemensamma tjdnsterna och kdrnfunktioner-
na samt utbildning i samband med dem, ge-
nomférande av gemensamma utvecklings-
projekt och deltagande i sddana, anordnande
av anvindarutbildning samt andra uppgifter
som foreskrivs for eller aldggs enheten. Ef-
tersom enheten for informationsforvaltnings-
tjanster producerar tjédnster for regionforvalt-
ningsverken och magistraterna, deltar fi-
nansministeriet i styrningen av enheten.

NTM-centralernas och arbets- och nir-
ingsbyrdernas gemensamma kommunika-
tionstjdnster skots med stod av 28 § i statsra-
dets forordning om nérings-, trafik- och mil-
jocentralerna av en gemensam enhet for
kommunikationstjédnster, som &r en fristdende
enhet vid NTM-centralen i Osterbotten. En-
heten for kommunikationstjanster utvecklar
och samordnar NTM-centralernas och arbets-
och nidringsbyraernas gemensamma riksom-
fattande externa och interna kommunikation.
Enheten for kommunikationstjinster sorjer
bland annat for NTM-centralernas och ar-
bets- och niringstjdnsternas framtoning och
visuella kommunikation, tillimpningen av de
grafiska anvisningarna, expert- och stodtjéns-
ter for den gemensamma publikationsverk-
samheten, planeringen och utarbetandet av
gemensamt presentationsmaterial, utveck-
lingen av den gemensamma medieuppfolj-
ningen och samordningen av arbets- och nér-
ingsbyrdernas kommunikation. Dessutom
sorjer enheten for samordningen av Sversétt-
ningarna av kommunikationsprodukter.



RP 197/2014 rd 7

Eftersom samtliga ovanndmnda_fristdende
enheter hor till NTM-centralen i Osterbotten
eller NTM-centralen i Sodra Savolax, giller
for deras vidkommande vad som foreskrivs i
lagen om nérings-, trafik- och miljécentraler-
na. De fristdende enheterna styrs som delar
av NTM-centralen i Osterbotten och NTM-
centralen i Sodra Savolax. Direktorerna for
NTM-centralerna i Osterbotten och Sddra
Savolax utser de fristdende enheternas direk-
torer och personal. Direktérerna for centra-
lerna faststéller NTM-centralernas arbetsord-
ningar enligt 11 § 1 mom. i lagen om NTM-
centralerna. En fristdende enhet kan som en
del av NTM-centralen i enlighet med 23 § i
lagen om NTM-centralerna ha en serviceen-
het f6r den sprikliga minoriteten. Pa den fri-
stdende enhetens vignar kdrar och svarar den
nérings-, trafik- och miljocentral i samband
med vilken den fristiende enheten dr place-
rad. Med stod av 24 § i lagen om NTM-
centralerna foretrdds enheten for kommuni-
kationstjdnster vid domstolar och andra
myndigheter av NTM-centralen i Osterbotten
och ekonomi- och personalftrvaltningsenhe-
ten, informationsférvaltningsenheten och en-
heten for informationsférvaltningstjinster av
NTM-centralen i S6dra Savolax.

Centraliserade utbetalningsuppgifier samt
utbetalningsuppgifter som skots vid samtliga
NTM-centraler

NTM-centralerna sk&ter inom sina verk-
samhetsomraden i princip de uppgifter som
hanfor sig till beviljande av stéd och under-
stéd som baserar sig pa forfattningarna for
forvaltningsomradena. Inom arbets- och nér-
ingsministeriets forvaltningsomrade koncen-
trerades utbetalningarna och de uppgifter i
anslutning till dem som géller &vervakning
av anvdndningen och aterkrav vid borjan av
2013 till sex NTM-centraler. Vid NTM-
centralerna i Nyland, Egentliga Finland, Bir-
kaland, Sydostra Finland, Norra Karelen och
Norra Osterbotten inrfittades da s& kallade
utbetalningsomraden for att skéta de uppgif-
ter som giller beviljande, utbetalning och
aterkrav av lonesubventioner, startpengar och
tillaggsstod som betalas med stod av lagen
om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice
(916/2012) samt av erséttningar enligt lagen

om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte
(189/2001) (URA-avrdkningar). Beslut om
beviljande av dessa stod och understdd fattas
av femton arbets- och niringsbyréer.

En reform av férvaltningsmodellen for de
understéd som betalas ur Europeiska unio-
nens strukturfonder genomfordes i bérjan av
2014. 1 och med reformen skéts de uppgifter
som foérvaltningsmyndigheten for de under-
stod som betalas ur Europeiska unionens
strukturfonder har delegerat till en formed-
lande myndighet, vid fyra NTM-centraler i
stillet for femton. De NTM-centraler som
centraliserat ansvarar for strukturfondséren-
dena dr NTM-centralen i Tavastland i S&dra
Finlands storregion, NTM-centralen i Mel-
lersta Finland i Véstra Finlands storregion,
NTM-centralen i Sédra Savolax i Ostra Fin-
lands storregion och NTM-centralen i Norra
Osterbotten i Norra Finlands storregion.
Centraliseringen av strukturfondsuppgifterna
gillde den avslutade programperioden 2007—
2013 och den nuvarande programperioden
2014-2020. De uppgifter som hinfor sig till
strukturfondsprocessen dverfordes till de fyra
NTM-centralerna i sin helhet, inklusive de
uppgifter som géller beviljande, utbetalning,
Overvakning av anvidndningen samt aterkrav
av stod.

Hela den process som géller beviljande, ut-
betalning, &vervakning av anvéndningen
samt aterkrav av understdd koncentrerades
fran och med den 15 september 2014 ocksa i
fraga om de sa kallade rent nationella fore-
tagsstdden till de NTM-centraler som ansva-
rar for strukturfondsdrendena. Med rent na-
tionella foretagsstéd avses understéd som be-
talas med nationella medel enligt lagen om
stédjande av foretagsverksamhet
(1068/2000), lagen om statsunderstdd for ut-
vecklande av foretagsverksamhet
(1336/2006) och lagen om understéd for ut-
vecklande av foretagsverksamhet (9/2014),
dvs. foretagsstod tillsammans med vilka inte
samtidigt beviljas understéd fran Europeiska
regionala utvecklingsfonden. Centralisering-
en gillde dock inte uppgifter i uppfinnings-
drenden som tidigare hade koncentrerats till
NTM-centralen i Nyland.

Om innovationsstdd inom skeppsbyggnad
finns bestimmelser i statsradets forordning
om innovationer inom skeppsbyggnad
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(502/2012), som utfardats med st6d av 8 § i
statsunderstddslagen (688/2001). De &ren-
den som giiller innovationsstdd inom skepps-
byggnad har vid NTM-centralerna koncentre-
rats till NTM-centralen i Egentliga Finland i
fraga om savél beviljande som utbetalning,
overvakning av anvdndningen och aterkrav
av stod.

Bestimmelser om foretags gemensamma
projekt finns i statsradets férordning om in-
ternationaliseringsunderstéd for foretags ge-
mensamma projekt (1300/2010) som har ut-
fardats med stod av statsunderstodslagen. Fo6-
retags gemensamma projekt har vid NTM-
centralerna  koncentrerats  till NTM-
centralerna i Tavastland och Egentliga Fin-
land i fraga om savil beviljande som utbetal-
ning, dvervakning av anviandningen och ater-
krav av stod.

Bestammelser om erséttningar for sjoméns
resekostnader finns i lagen om erséttning av
statsmedel for sjomins resekostnader
(1068/2013), som har utfardats med stéd av
lagen om sjGarbetsavtal (756/2011) och se-
mesterlagen for sjomin (433/1984). Ersitt-
ningarna for sjoméns resekostnader har vid
NTM-centralerna koncentrerats till NTM-
centralen i Sydgstra Finland i fraga om utbe-
talning, Overvakning av anvindningen och
aterkrav.

Andra utbetalningar vid NTM-centralerna
har tills vidare inte centraliserats. Som stod
inom arbets- och néringsministeriets forvalt-
ningsomrade sk&ts vid samtliga femton
NTM-centraler fortfarande sadana uppgifter
for beviljande, utbetalning, Gvervakning av
anvindningen och aterkrav av statsunderstod
om vilka det foreskrivs i statsradsférordning-
ar som utfardats med stéd av 8 § i statsunder-
stodslagen. Statsradsforordningar har utfir-
dats om regionalt transportstod (21/2009)
och om allménna villkor for beviljande av
energistdd (1063/2012). Dessa forordningar
ar inte langre i kraft.

Dessutom skots vid samtliga femton NTM-
centraler sddana stod for anskaffning av ut-
vecklingstjanster for foretag som beviljas
med st6d av 8 kap. 5 § i lagen om arbets-
krafts- och foretagsservice (916/2012). Be-
viljande, utbetalning, Gvervakning av an-
vandningen och aterkrav av stod for utveck-

lingstjanster skots vid de femton NTM-
centralerna.

2.2 Bed6mning av nuliget

Vid NTM-centralerna, arbets- och nérings-
byrderna och de fristdende enheterna vid
NTM-centralerna i Sédra Savolax och Oster-
botten (ekonomi- och personalforvaltnings-
enheten, informationsforvaltningsenheten,
enheten for informationsf6rvaltningstjanster
och enheten for kommunikationstjédnster), ut-
bildnings- och utvecklingscentret Salmia och
arbets- och niringsministeriet arbetar i NTM-
centralernas och arbets- och niringsbyraernas
olika utvecklings-, forvaltnings- och utbetal-
ningsuppgifter personer motsvarande sam-
manlagt 580-700 arsverken. En del av upp-
gifterna hanfor sig till personal- och ekono-
miforvaltningen, en del till de forvaltnings-
omradesspecifika uppgifterna.

Det dr mojligt att fortsitta att sammanfora
sadana utvecklings- och forvaltningsuppgit-
ter som skoéttes av de myndigheter som fore-
gick NTM-centralerna, dvs. arbets- och nir-
ingscentralerna, vigdistrikten, miljocentra-
lerna och lansstyrelserna. Under NTM-
centralernas verksamhetstid har i synnerhet
administrativa uppgifter forenhetligats och
sammanforts genom olika projekt, bland an-
nat med hjilp av projektet for utveckling av
NTM-centralernas administrativa uppgifter
och forvaltningsenheternas arbete, det s.k.
Hallis-projektet, som genomfordes av arbets-
och ndringsministeriet, samt genom Gverfo-
ring av uppgifter inom arbets- och niringsby-
rdernas ekonomi- och personalférvaltning
och andra interna tjadnster till NTM-
centralerna vid ingangen av 2013. Trots pro-
jekten och det praktiska genomftrandet har
mojligheten att sammanfora uppgifter och
Oka produktiviteten konstaterats i flera olika
utredningar.

Sammanftrandet av NTM-centralernas och
arbets- och niringsbyraernas utbetalnings-
uppgifter har, oberoende av f6rvaltningsom-
radet, bara borjat. Fortsdttningsprojekten om
de uppgifter for utbetalning, Svervakning av
anvindningen och aterkrav av understdd som
senare, efter detta forslag, ska foreslas bli
overforda till utvecklings- och férvaltnings-
centret har redan inletts. Utbetalningen av
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understdd inom kommunikationsministeriets
och miljoministeriets forvaltningsomraden
och de uppgifter som anknyter till utbetal-
ningen utreds som bést i projektgruppen for
utvecklings- och forvaltningscentret.

Avsikten dr att Sverfora utbetalningen och
dartill anknutna uppgifter till utvecklings-
och forvaltningscentret i s& stor utstrickning
som mojligt. En utvidgning av uppgifterna
till att omfatta utbetalning av understdd dven
inom andra styrande ministeriers forvalt-
ningsomraden an arbets- och ndringsministe-
riets planeras. Sammanforandet av utbetal-
ningsuppgifterna vintas medfora ytterligare
besparingar och produktivitet.

Sammanforandet av arbets- och nirings-
forvaltningens utbetalningsuppgifter har visat
att centralisering och en riksomfattande ut-
veckling av processerna forbattrar produkti-
viteten. Antalet arsverken for skétseln av ar-
bets- och niringsbyraernas utbetalningsupp-
gifter har i de sex utbetalningsomraden som
existerat sedan boérjan av 2013 minskat med
sammanlagt 20 procent, fastdn antalet utbe-
talningsbeslut som fattats enligt besluten om
sysselséttningsstod samtidigt har okat med
44 procent.

3 Mailsittning och de viktigaste
forslagen

Enligt forslaget inrdttas for NTM-
centralerna ett gemensamt utvecklings- och
forvaltningscenter, som &4r administrativt fri-
stiende fran NTM-centralerna och arbets-
och ndringsbyrderna. P& framstillning av
den arbetsgrupp som bereder utvecklings-
och férvaltningscentret beslutade lednings-
gruppen for NTM-centralerna i mars 2014 att
utvecklings- och forvaltningscentret ska ut-
formas till NTM-centralernas gemensamma
enhet, som i administrativt hinseende inte
ska vara placerad i anslutning till nagon
NTM-central. Utvecklings- och forvaltnings-
centrets verksamhetsstille ska finnas i S:t
Michel, men dess personal ska i regel vara
placerad i anslutning till olika NTM-centraler
och arbets- och néringsbyraer.

Utvecklings- och forvaltningscentret kom-
mer redan i startskedet att vara en sa stor en-
het att den inte pa ett naturligt sitt kan utgtra
en fristiende enhet vid en NTM-central som

ar betydligt mindre, mitt med antalet anstill-
da. Det faktum att utvecklings- och forvalt-
ningscentret ska ha till uppgift att styra och
utveckla enhetligheten i NTM-centralernas
personal- och ekonomif6rvaltning och att
vara forhandlingsmyndighet forutsétter dess-
utom att centret har en oberoende stéllning i
NTM-centralernas och arbets- och néringsby-
rdernas myndighetsnitverk. Utvecklings- och
forvaltningscentret ska dock inte vara en
sjdlvstindig bokftringsenhet, utan den ska
tillsammans med NTM-centralerna och ar-
bets- och néringsbyraerna bilda en bokfo-
ringsenhet.

Om de allminna grunderna for NTM-
centralerna, arbets- och ndringsbyréerna och
deras gemensamma riksomfattande utveck-
lings- och forvaltningscenter ska foreskrivas
i lagen om nérings-, trafik- och miljocentra-
lerna. Lagens tillimpningsomrade ska dndras
och till lagen ska fogas bestimmelser om ut-
vecklings- och forvaltningscentrets uppgifter,
behdrighet, verksamhetsomrade, styrning,
ledning, beslutanderitt, beslut om arbetsord-
ning, tillsattning av tjénster, serviceenhet for
den sprakliga minoriteten, foretrddande av
staten, avgiftsbelagda prestationer och &4nd-
ringssokande.

Néarmare bestimmelser om de fristdende
enheternas och Salmias nuvarande uppgifter
som sammanfors till utvecklings- och for-
valtningscentret utfirdas genom frordning
av statsradet pad samma sitt som bestimmel-
ser om NTM-centralernas verksamhetsomra-
den i allménhet och i regionala eller riksom-
fattande specialuppgifter samt bestimmelser
om de nuvarande fristiende enheternas upp-
gifter utfardas genom f6rordning av statsra-
det.

Utvecklings- och forvaltningscentret ska
forverkliga NTM-centralernas verksamhets-
idé. Dess uppgift ska vara att bidra till upp-
naendet av resultatmalen for NTM-
centralerna och arbets- och niringsbyraerna.
For utvecklings- och forvaltningscentret ska
liksom f6r NTM-centralernas fristiende en-
heter stillas upp resultatmal.

Lagen om arbets- och ndringsministeriets
utbildnings- och utvecklingscenter Salmia
ska upphévas for dverforingen av uppgifterna
till utvecklings- och forvaltningscentret.
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Till utvecklings- och forvaltningscentret
ska utdver utvecklings- och f6rvaltningsupp-
gifterna enligt forslaget ocksa 6verforas upp-
gifter som giller utbetalning av stéd och un-
derstdd inom arbets- och niringsforvaltning-
en. For overforing av saddana uppgifter for
utbetalning, Overvakning av anvindningen
och aterkrav som i den forvaltningsomrades-
specifika lagstiftningen har alagts NTM-
centralerna ska lagen om arbetsverksamhet i
rehabiliteringssyfte, lagen om offentlig ar-
betskrafts- och foretagsservice, lagen om
frimjande av integration och lagen om er-
sittning av statsmedel for sjoméns resekost-
nader éndras.

Overforingarna av uppgifter fran arbets-
och niringsministeriet orsakar inga forfatt-
ningséndringar, fastin uppgifterna som for-
handlingsmyndighet och de styrningsuppgif-
ter som géller NTM-centralernas och arbets-
och niringsbyraernas personalfrvaltning f6-
reslas bli overforda. Om forordnandet av
uppgiften som forhandlingsmyndighet be-
stimmer finansministeriet enligt 3 § 3 mom.
2 punkten och 4 mom. i lagen om statens
tjanstekollektivavtal (664/1970). De utveck-
lingsuppgifter och de anvindarserviceuppgif-
ter i anslutning till informationssystemet for
offentliga arbetskraftstjinster (URA) som har
skotts vid arbets- och ndringsministeriet ba-
serar sig pa etablerad praxis.

Utvecklings- och forvaltningscentrets
uppgifter

Utvecklings- och férvaltningscentret ska i
samarbete med NTM-centralerna och arbets-
och niringsbyraerna utveckla de administra-
tiva uppgifterna och processerna i enlighet
med arbets- och néringsministeriets och de
andra styrande organisationernas strategier
och styrning. Det viktigaste i utvecklingsar-
betet ska vara utveckling av kompetensen,
arbetsenheterna, chefsarbetet och vilbefin-
nandet i arbetet samt det utvecklingsarbete
som hinfor sig till inférandet av elektroniska
tjanster. Utvecklings- och férvaltningscen-
trets utvecklingsarbete ska ocksd omfatta
uppgiftshelheter som giller bl.a. drendehan-
tering, stod for strategiarbete, prognostisering
och forbittring av verksamhetens kvalitet.

Utvecklings- och f6rvaltningscentret ska
ocksa for de ministerier och centrala d&mbets-
verk som styr NTM-centralerna producera
ekonomi- och personalférvaltningsinforma-
tion och annan information som behovs i
styrningsuppgifterna. Utvecklings- och for-
valtningscentret ska styra och stodja NTM-
centralerna och arbets- och niringsbyraerna i
forenhetligandet av de administrativa forfa-
randena och i uppf6ljningen av verksamhe-
ten.

For utvecklings- och forvaltningscentret
ska skapas beredskap att ta emot uppgiften
som forhandlingsmyndighet genom att cent-
ret ges en styrande roll i NTM-centralernas
och arbets- och niringsbyriernas gemen-
samma utvecklings- och forvaltningsuppgif-
ter samt genom att de nyckelpersoner som
vid arbets- och ndringsbyrderna har skott
uppgiften som forhandlingsmyndighet, med
tjinst forflyttas till utvecklings- och forvalt-
ningscentret.

Utvecklings- och férvaltningscentrets styr-
ning ska gilla en likvédrdig behandling av
NTM-centralernas och arbets- och néringsby-
rdernas personal, arbetssdtten inom &mbets-
verkens forvaltning och forvaltningens all-
minna funktion. Speciellt behoven att foren-
hetliga de principer och forfaranden som
giller personalen, t.ex. i friga om naturafor-
maner, blir framtrddande i ett myndighets-
nédtverk (ndtverksbaserat arbete) dar tjanste-
minnen samtidigt kan arbeta vid flera olika
enheter (delade personresurser).

Dessutom ska utvecklings- och forvalt-
ningscentret skéta uppgifter som giller utbe-
talning, Gvervakning av anvindningen och
aterkrav av understdd. Utbetalningsuppgif-
terna avviker fran utvecklings- och forvalt-
ningsuppgifterna pa sé sitt att de i allménhet
ir overklagbara forvaltningsbeslut som direkt
meddelas forvaltningens kund. Overforing av
utbetalningsuppgifter till utvecklings- och
forvaltningscentret ska ocksa alltid forutsitta
indring av den speciallag som giller under-
stodsformen. I forsta skedet av inrittandet av
utvecklings- och férvaltningscentret ska &nd-
ringarna gélla de lagar som i denna proposi-
tion dndras i form av andra lagar.
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Styrningen av utvecklings- och forvaltnings-
centret

Arbets- och niringsministeriet ska styra ut-
vecklings- och forvaltningscentrets utveck-
lingsarbete och vid resultatférhandlingarna
avtala om malen och resurserna for centret.

Det dr fraga om ett likande forfarande som
arbets- och niringsministeriet har tillimpat
ndr ministeriet har styrt de nuvarande frista-
ende enheterna och utbildnings- och utveck-
lingscenter Salmia samt avtalat om resurser-
na fér dem. Finansministeriet ska tillsam-
mans med arbets- och ndringsministeriet be-
stimma resultatmalen for informationsfor-
valtningstjdnsterna pad samma sétt som mini-
steriet nu styr den fristiende enheten for in-
formationsforvaltningstjanster vid NTM-
centralen i Sodra Savolax. Arbets- och nir-
ingsministeriet och finansministeriet ska
samordna sin styrning.

I praktiken kommer den riksomfattande
ledningsgruppen for NTM-centralerna att fa
en starkare roll som stéd for ledningen och
styrningen. Malen for utvecklings- och for-
valtningscentret ska behandlas i den riksom-
fattande  ledningsgruppen  for NTM-
centralerna. Om utvecklings- och forvalt-
ningscentrets verksamhet rapporteras regel-
bundet till NTM-centralernas ledningsgrupp.
I NTM-centralernas ledningsgrupp ska ocksa
behandlas de styrande organisationernas be-
hov i frdga om utvecklings- och forvalt-
ningsuppgifterna.

Ledningen av utvecklings- och forvaltnings-
centret och centrets organisation

Utvecklings- och forvaltningscentret ska ha
en direktor, som ska leda och utveckla cen-
trets verksamhet och infor arbets- och nér-
ingsministeriet svara for verksamhetens re-
sultat och kvalitet och for uppnéendet av re-
sultatmdlen. Direktoren ska besluta om ut-
vecklings- och forvaltningscentrets arbets-
ordning. I ledningen av centret och i arbets-
sitten ska de virderingar, etiska principer
och strategier som faststdllts for NTM-
centralerna och arbets- och n#ringsbyraerna
iakttas. Utvecklings- och forvaltningscen-
trets direktér ska ha sedvanlig behdrighet i

egenskap av dmbetsverkschef att avgora
drenden som dmbetsverket ska besluta om.

Utvecklings- och forvaltningscentret ska ha
en intern ledningsgrupp, som sérjer for den
operativa ledningen av utvecklings- och for-
valtningscentret. Understdllda utvecklings-
och forvaltningscentrets direktdr ska finnas
funktionsvis organiserade enheter (personal-
forvaltning, ekonomi, osv.), vars chefer ska
ha det riksomfattande ansvaret for respektive
funktion i den forvaltning som utgdrs av
NTM-centralerna och arbets- och néringsby-
raerna. | de funktionsvis organiserade enhe-
terna kan ocksa finnas uppgiftshelheter med
riksomfattande ledare (t.ex. centraliserad
omkostnadsupphandling). Enheterna ska ut-
gbras av grupper som leds av de nirmaste
cheferna och dar utvecklings- och forvalt-
ningspersonalen placeras. Grupperna kan ar-
beta inom flera NTM-centralers verksam-
hetsomraden och producera tjénster for dessa
dmbetsverk. Organiseringsmodellen kan va-
riera funktionsvis.

4 Propositionens konsekvenser
4.1 Ekonomiska konsekvenser

Regeringens budgetproposition for 2015
innehaller inga anslagsoverforingar enligt
denna proposition. Arbets- och ndringsmini-
steriet infor de anslagsdverforingar som for-
anleds av inrdttandet av utvecklings- och for-
valtningscentret i sitt forslag till komplette-
ring av budgetpropositionen for 2015.

Overforingen av uppgifterna som forhand-
lingsmyndighet for NTM-centralerna och ar-
bets- och niringsbyrderna samt styruppgif-
terna inom ekonomi- och personalforvalt-
ningen, som f6r nirvarande skoéts vid arbets-
och nidringsministeriet, till det kommande ut-
vecklings- och forvaltningscentret orsakar en
anslagsoverforing pa 400.000 euro fran ar-
bets- och n#ringsministeriets omkostnads-
moment 32.01.01 till NTM-centralernas om-
kostnadsmoment 32.01.02.

Nedliggningen av arbets- och néringsmini-
steriets utbildnings- och utvecklingscenter
Salmia och Overforingen av uppgifterna till
utvecklings- och forvaltningscentret innebar
att Salmias anslag pa 1.362.000 euro i sin
helhet 6verfors fran arbets- och niringsmini-
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steriets omkostnadsmoment till NTM-
centralernas omkostnadsmoment.

Fran arbets- och néringsbyrdernas omkost-
nadsmoment 32.30.01 ska till utvecklings-
och forvaltningscentret Gverféras samman-
lagt 36.600.000 euro.

Moment6verforingarna  till  utvecklings-
och forvaltningscentret kommer alltsa att
uppgé till totalt 38.362.000 euro. Overfo-
ringarna motsvarar sammanlagt 34 Aarsver-
ken, varav 6 arsverken hérr6r sig fran arbets-
och ndringsministeriets uppgifter, 16 arsver-
ken fran arbets- och niringsbyréernas uppgif-
ter och 12 arsverken fran utbildnings- och
utvecklingscentret Salmias uppgifter.

Utvecklings- och forvaltningscentrets dvri-
ga omkostnadsanslag orsakar inga Overfo-
ringar mellan olika moment. Resten av ut-
vecklings- och forvaltningscentrets omkost-
nadsanslag fas genom att anslag som redan
finns pd NTM-centralernas omkostnadsmo-
ment hénfors till centret.

De anslagsandelar som motsvarar NTM-
centralernas och arbets- och néringsbyraernas
nuvarande fristdende enheters 16ne- och
andra utgifter ska hanféras till utvecklings-
och forvaltningscentret.

Dessutom kommer den personal vid NTM-
centralerna som skéter uppgifter som giller
utbetalning, Overvakning av anvindningen
och aterkrav av understdd att med tjdnst och
omkostnader och andra kostnader motsva-
rande 16nen forflyttas till utvecklings- och
forvaltningscentret. De omkostnadsanslag
som héanfor sig till de personresurser pa 490
arsverken som Overfors fran  NTM-
centralerna och de fristdende enheterna och
de anslag som motsvarar 6vriga kostnader,
sammanlagt 76.400.000 euro, kommer att
anvisas utvecklings- och forvaltningscentret.

Sammanlagt kommer utvecklings- och for-
valtningscentret att ha resurser pa 524 ars-
verken och till centret kommer att Sverforas
fran olika moment och anvisas sammanlagt
114.762.000 euro.

4.2 Konsekvenser for myndigheterna

Centraliseringen av forvaltnings- och ut-
vecklingsuppgifterna gor det mgjligt for

NTM-centralerna och arbets- och néringsby-
rderna att koncentrera sig pa att skota sin
kdarnuppgift. Centraliseringen forenhetligar
forfarandena i forvaltnings- och utvecklings-
uppgifterna och 6kar produktiviteten genom
att framja bdsta praxis. Med hjilp av centrali-
seringen dr det mojligt att garantera en god
skotsel av forvaltnings- och utvecklingsupp-
gifterna samt utbetalnings- och aterkravs-
uppgifterna, trots att personresurserna mins-
kar.

Utvecklings- och forvaltningscentrets per-
sonal ska utgdras av de personer som vid ar-
bets- och nédringsministeriet, utbildnings- och
utvecklingscentret Salmia samt NTM-
centralerna och arbets- och niringsbyrierna
skoter de uppgifter som 6verfors nér centret
inrdttas, oberoende av om personalen har en
fast tjdnst eller arbetar i ett tjansteférhallande
for viss tid. Befattningsbeskrivningarna for
de tjinstemidn som delvis skéter uppgifter
som Overfors forsoker man utforma sé att till
utvecklings- och forvaltningscentret i regel
Overfors sadan personal som med hela sin ar-
betsinsats sk&ter utbetalnings-, utvecklings-
och forvaltningsuppgifter.

De uppgifter som 6verfors fran arbets- och
niringsministeriet till utvecklings- och for-
valtningscentret utgér sammanlagt 6 arsver-
ken, vilket motsvarar arbetsinsatsen av dem
som arbetar med uppgifter som fGrhand-
lingsmyndighet, styrningsuppgifter inom per-
sonalférvaltningen, anvindar- och stédupp-
gifter i anslutning till informationssystemet
for offentliga arbetskraftstjdnster samt ut-
vecklingsuppgifter.

Fran arbets- och ndringsministeriets utbild-
nings- och utvecklingscenter Salmia, som ska
liggas ned, Overgar hela personalen, sam-
manlagt 12 arsverken, till utvecklings- och
forvaltningscentret.

Fran NTM-centralerna f{orflyttas sadana
personer motsvarande 400 arsverken som ar-
betar vid forvaltningsenheterna, personer
som arbetar med administrativa uppgifter
inom ansvarsomradena och personer som ar-
betar i utbetalningsomradena. Dessutom for-
flyttas personalen vid de riksomfattande fri-
stdende enheterna vid NTM-centralerna i Os-
terbotten och Sédra Savolax, sammanlagt 90
arsverken.
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Moment fran
vilket verfors
till moment

Uppgifter som overfors

Arsverken som ir fore-
mal for 6verforingar

Anslag som dverfors

32.01.02/NTM-
centralernas
omkostnader
32.01.01 Ar- Frén arbets- och niringsministeriet 6 400.000 €
bets- och nir- . Uppgifterna som forhandlingsmyn- (lonekostnader 385.000 €
ingsministeriets dighet for NTM-centralerna och ar- och andra utgifter 15.000 €)
ombkostnader bets- och niringsbyrderna och styr-

ningsuppgifter inom personalforvalt-

ningen

e anvindarservice- och stoduppgitter i

anslutning till informationssystemet

for offentliga arbetskraftstjanster

(URA)
32.01.01 Ar- Utbildnings- och utvecklingscentret 12 1.362.000 €
bets- och nir- Salmia (utvecklingsuppgifter) (lonekostnader 700.000 €
ingsministeriets och andra utgifter 662.000
omkostnader €)
Arbets- och Frén arbets- och niringsbyréerna 16 36.600.000 €
néringsbyréer- e administrativa uppgifter (I6nekostnader 700.000 €

nas omkostna-
der 32.30.01

och andra utgifter
35.900.000 €)

Sammanlagt

34

38.362.000 €

Uppgifter som dverfors Arsverken som iir fsremal for | Anslag som redan finns under
overforingar NTM-centralernas anslagsmo-
ment och som anvisas utveck-
lings- och forvaltningscentret.
Frian NTM-centralerna 400 57.000.000 €, varav
e forvaltningsenheternas uppgifter
e administrativa uppgifter inom ansvarsomra- 18.000.000 € lonekostnader och
dena 39.000.000 € andra utgifter
e utbetalningsuppgifter (6 utbetalningsomra-
den)
Frdn NTM-centralernas och arbets- och néringsbyraer- 19.400.000 €
nas riksomfattande fristdende enheter 90 (5.400.000 € i lonekostnader och
. uppgifterna vid enheten f6r kommunika- 14.000.000 € i andra utgifter)
tionstjanster (NTM-centralen i Osterbotten)
e  ckonomi- och personalforvaltningsenhetens
uppgifter (NTM-centralen i Sodra Savolax)
¢ informationsforvaltningsenhetens uppgifter
(NTM-centralen i Sodra Savolax)
e uppgifterna vid enheten for informations-
forvaltningstjénster
(NTM-centralen i Sodra Savolax)
490 76.400.000 €

Utvecklings- och forvaltningscentrets personalresurser totalt 524 arsverken.
Anslag som 6verf6rs till och anvisas utvecklings- och forvaltningscentret totalt

114.762.000 euro.
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Tjanstedverforingarna genomfors som om-
strukturering av funktioner inom statsforvalt-
ningen enligt 5 a § i statstjinstemannalagen.
Tjansteforflyttningarna ska i princip genom-
foras utan att tjénstestiillet dndras, pa sa sitt
att den personal som forflyttas fortsitter att
arbeta vid samma NTM-central eller arbets-
och ndringsbyra som tidigare. Aven tjénste-
stillena for de personer som forflyttas fran
Salmia och arbets- och néringsministeriet
forblir desamma. Utvecklings- och forvalt-
ningscentret ska vara en nitverkande arbets-
plats pad manga stillen under samma ledning,
dédr arbetet skots fran ménga olika dmbets-
verk. Arbetssittet ska stimma &verens med
det arbetssétt som tillimpas av de nuvarande
fristiende enheterna, som arbetar pd méanga
stillen, och av utbildnings- och utvecklings-
centret Salmia.

Den personal som flyttar fran NTM-
centralerna gor det inom samma lonesystem.
Didremot 6vergar den personal som flyttar
fran arbets- och niringsministeriet, Salmia
och arbets- och ndringsbyraerna fran ett 16ne-
system till ett annat. Det tjdnste- och arbets-
kollektivavtal som géller NTM-centralernas
l6nesystem dndras sa att utvecklings- och
forvaltningscentret infors 1 dess tillimp-
ningsomrade. Andringen fOrutsétter Gverens-
kommelse med personalorganisationerna.
Sakerstéllandet av 16nenivan for de tjanste-
mén som forflyttas bestdms i enlighet med
vad som har &verenskommits i arbets- och
tjdnstekollektivavtalen. Detta giller ocksa
dem som forflyttas fran arbets- och nirings-
ministeriet, Salmia och arbets- och nirings-
byréerna.

Centraliseringen av forvaltnings- och ut-
vecklingsuppgifterna samt utbetalnings- och
aterkravsuppgifterna ger den personal som
skoter dessa uppgifter bittre mojligheter till
kompetensutveckling och ldrande. En mer
professionell skoétsel av forvaltningsuppgif-
terna har utan vidare positiva konsekvenser
for produktiviteten. Inrdttandet av utbetal-
ningsomraden inom arbets- och niringsmini-
steriets forvaltningsomrade vid ingangen av
2013 har redan gett erfarenheter som stérker
denna uppfattning.

Den arbetsgrupp som har berett inréttandet
av en utvecklings- och forvaltningsenhet
uppskattar att i och med att projektet genom-

fors kan NTM-centralernas och arbets- och
ndringsbyraernas ekonomi- och personal for-
valtningsuppgifter skotas vél samtidigt som
en minskning pad 80-100 arsverken genom-
fors fram till ar 2017.

[ samband med centraliseringslésningarna
forenhetligas processerna inom f&rvaltning-
en. Dessutom viljs och sprids bésta praxis.
De anstilldas befattningsbeskrivningar for-
enhetligas och de administrativa uppgifterna
tas bort frdn sddana anstillda for vilka de
administrativa uppgifterna utgér en brakdel
av befattningsbeskrivningen. P& grund av
forvaltningspersonalens aldersstruktur upp-
nas en besparing pa 60 arsverken genom att
de tjinster som innehafts av personer som
gér i pension ldmnas otillsatta och en bespa-
ring pd 40 arsverken genom att de tjanster
som innehafts av personer som ir tjanstlediga
eller har slutat ldmnas otillsatta.

4.3 Samhiilleliga konsekvenser

De uppgifter som 6verfors till det utveck-
lings- och forvaltningscenter som ska inrét-
tas, dr till stor del sadana interna forvalt-
ningstjdnster inom NTM-centralernas och ar-
bets- och néringsbyraernas myndighetsnét-
verk som inte direkt mérks och inte har bety-
delse for NTM-centralernas och arbets- och
ndringsbyraernas kunder.

5 Beredningen av propositionen

51 Beredningsskeden och berednings-
material

Inrdttandet av utvecklings- och forvalt-
ningscentret har beretts som ett projekt inom
programmet Iskukykyinen ELY (slagkraftig
NTM-central). En projektgrupp for att bereda
utvecklings- och férvaltningscentret tillsattes
for tiden 21.3.2013-31.12.2014 i syfte att in-
ritta utvecklings- och forvaltningscentret och
starta verksamheten tidigast varen 2014.

Riktlinjerna for de fragor som projektgrup-
pen fort fram har dragits i NTM-centralernas
ledningsgrupp, som bestir av de styrande
ministeriernas kanslichefer. Dessutom har
projektgruppen styrts av gruppen for bered-
ning av administrativa drenden for NTM-
centralernas ledningsgrupp. 1 berednings-
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gruppen ingar representanter for alla de or-
ganisationer som styr NTM-centralerna.

Ordférande for projektgruppen har varit ar-
bets- och néringsministeriets personal- och
forvaltningsdirektér Mikko Salmenoja och
projektchef har varit forvaltningsdirekt6r
Taina Vuorinen fran NTM-centralen i Egent-
liga Finland. De 6vriga 10 medlemmarna i
projektgruppen dr fran arbets- och nirings-
ministeriet, olika NTM-centraler, arbets- och
niringsbyraer, NTM-centralernas och arbets-
och ndringsbyrdernas gemensamma ekono-
mi- och personalfrvaltningsenhet, Lonta-
garorganisationen Pardia rf, Julkisalan koulu-
tettujen neuvottelujarjestd JUKO ry samt
Forbundet f6r den offentliga sektorn och vil-
fardsomradena JHL rf.

Projektgruppen har som sina sakkunniga
hort representanter for de organisationer som
styr NTM-centralerna. Fran arbets- och nir-
ingsministeriet har horts representanter for
avdelningen for kunskapshantering, region-
avdelningen samt personal- och férvaltnings-
enheten. Projektgruppen har dessutom hort
representanter for miljoministeriet, kommu-
nikationsministeriet, jord- och skogsbruks-
ministeriet och Landsbygdsverket. Som re-
presentanter for NTM-centralerna har av pro-
jektgruppen horts NTM-centralernas dverdi-
rektorer, forvaltningsdirektorer, utbetalnings-
chefer, strategichefer och ledningen for de
fristiende enheterna (enheten for informa-
tionsforvaltningstjénster,  informationsfor-
valtningsenheten, ekonomi- och personalfor-
valtningsenheten, enheten for kommunika-
tionstjédnster). Projektgruppen har ocksa hort
NTM-centralerna i Sédra Savolax och Oster-
botten. NTM-centraler, som har fristiende
enheter.

Projektgruppen har forhandlat med finans-
ministeriet om uppgiften som forhandlings-
myndighet for utvecklings- och forvaltnings-
centret samt om Gverforingen av uppgifterna
vid regionforvaltningens enhet for informa-
tionsforvaltningstjénster till utvecklings- och
forvaltningscentret.

Projektgruppen har presenterat projektet
och hort synpunkter genom att tréffa arbets-
och nidringsbyraernas direkt6rer, expertgrup-
per vid NTM-centralerna och arbets- och nér-
ingsbyraerna, sdsom kundrelationschefer.

Fran och med november 2013 har som stéd
for projektgruppen tillsatts sammanlagt sju
expertteam, dvs. expertteamen for allmin
forvaltning, personalforvaltning, informa-
tionsforvaltning, ekonomif6rvaltning, utbe-
talningsuppgifter, verksamhetsutveckling och
kommunikation. Samtliga expertteam har
under tiden 15.11.2013—15.5.2014 arbetat
med att granska de centrala processerna. De
utarbetade i februari 2014 preliminéra forslag
till 6verfoéring av de centrala processerna
inom de till expertteamet anvisade uppgifts-
omradena till utvecklings- och férvaltnings-
centret, om resursbehoven for, organisering-
en och verkstillandet av de uppgifter som
ska Overforas. De finslipade forslagen fran
varje expertteam utarbetades fram till maj
2014. Ordférandena och medlemmarna i ex-
pertteamen #r i regel representanter for ar-
bets- och  nidringsministeriet, NTM-
centralerna, arbets- och niringsbyraerna samt
NTM-centralernas och arbets- och néringsby-
raernas fristaende enheter.

Expertteamet for den allménna forvaltning-
en har granskat de centrala processerna inom
den allminna forvaltningen, sdsom intern re-
vision, lokalférvaltning, omkostnadsupp-
handling, dokumentférvaltning och kontors-
tjinster, for att koncentrera uppgifterna till
utvecklings- och forvaltningscentret. 1 ex-
pertteamet for den allménna forvaltningen
har till skillnad fran de Gvriga expertteamen
inte funnits nagon representant for arbets-
och néringsministeriet.

Expertteamet for personalforvaltningen har
utvédrderat de centrala processerna inom per-
sonalforvaltningen och utarbetat ett forslag
om Gverféringen av uppgifterna inom perso-
nalf6rvaltningen till utvecklings- och forvalt-
ningscentret. Centrala processer som grans-
kats inom personalftrvaltningen &r bland an-
nat forhandlings- och verkstéllighetsuppgif-
ter i anslutning till kollektivavtal, tillamp-
ningen av personalpolitiken, styrningen av
personalplaneringen, arbetarskyddet, vilbe-
finnande i arbetet och samarbetet med fore-
tagshilsovarden.

Expertteamet for informationsforvaltningen
har granskat styrningen av NTM-centralernas
och arbets- och niringsbyraernas informa-
tionsforvaltning, ordnandet och produktionen
av informationsteknik och elektroniska tjans-
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ter samt utvecklingsverksamhet som giller
informationsteknik, elektroniska tjdnster och
system. Vid granskningen har ocksé beaktats
tillhandahéllandet av tjdnster for regionfor-
valtningsverken och magistraterna.

Expertteamet for ekonomiforvaltningen har
granskat ekonomif6rvaltningens processer,
sdsom utarbetandet av ett forslag till arbets-
fordelning mellan utvecklings- och foérvalt-
ningscentret samt NTM-centralerna och ar-
bets- och néringsbyréerna. I arbetet har beak-
tats samarbetet med servicecentret for statens
ekonomi- och personalforvaltning samt sta-
tens gemensamma krav pa ekonomi- och per-
sonalférvaltningens processer och det datasy-
stem (det s.k. Kieku-projektet) som stoder
dem.

Expertteamet for utbetalningsuppgifter har
utvirderat de uppgifter som skéts vid NTM-
centralerna och arbets- och n#ringsbyraerna
for utbetalning, 6vervakning av anvéndning-
en och aterkrav av understdd inom arbets-
och niringsministeriets forvaltningsomrade.
Expertteamet har utarbetat ett forslag om de
uppgifter som giller utbetalning och uppgif-
ter med n#ra anknytning till utbetalning som
det dr dndamalsenligt att Gverfora till utveck-
lings- och f6rvaltningscentret.

Expertteamet for utveckling av verksamhe-
ten har utvdrderat processerna for utveckling
av kompetensen, sakkunskapen, arbetet och
arbetsenheterna vid NTM-centralerna och ar-
bets- och ndringsbyrierna samt utarbetat ett
forslag om overféring av utvecklingsuppgif-
terna till utvecklings- och f6rvaltningscent-
ret. | expertteamet har funnits en representant
for Salmia.

Expertteamet for kommunikation har ut-
véirderat processerna i NTM-centralernas och
arbets- och niringsbyraernas kommunikation
och utarbetat ett forslag om Gverforing av
kommunikationsuppgifterna till utvecklings-
och forvaltningscentret.

5.2 Remissyttranden och hur de har be-
aktats

Om utkastet till proposition begirdes ytt-
randen av kommunikationsministeriet, jord-
och skogsbruksministeriet, justitieministeriet,
inrikesministeriet, finansministeriet, miljo-

ministeriet, social- och hidlsovardsministeriet,
Livsmedelssikerhetsverket, Trafikverket,
Migrationsverket, Landsbygdsverket och Te-
kes, nérings-, trafik- och miljécentralerna
samt arbets- och niringsbyrderna, Salmia,
landskapsforbunden, Julkisalan koulutettujen
neuvottelujarjestd JUKO ry, Férbundet for
den offentliga sektorn och vilfirdsomradena
JHL rf och Lontagarorganisationen Pardia rf.
Dessutom begirdes yttrande av delegationen
for regional- och strukturpolitik.

Bland de organisationer som styr NTM-
centralerna lamnades yttrande av miljomini-
steriet, Landsbygdsverket och Evira. Bland
de styrande organisationerna har kommuni-
kationsministeriet, Migrationsverket och Te-
kes meddelat att de inte har nagot att yttra
med anledning av propositionen.

Miljoministeriet har i sitt yttrande motsatt
sig att ett center av typen centralt &mbetsverk
inréttas. Enligt miljdministeriets asikt bor be-
sparingarna i forsta hand gilla forvaltningen
och dirfér bor inte de i propositionen be-
skrivna personresurserna avséttas till utveck-
lings- och forvaltningscentret. Enligt miljo-
ministeriet bor for styrningen av utvecklings-
och forvaltningscentret inrdttas en sérskild
grupp bestdende av alla organisationer som
styr NTM-centralerna och utvecklings- och
forvaltningscentrets styrroll bor fortydligas.

Bland de 6vriga ministerierna som ldmnade
ett yttrande, uttalade sig finansministeriet om
utvecklings- och forvaltningscentrets organi-
satoriska stillning, direkt6rens roll, styrning-
en av regionforvaltningsverkens, magistra-
ternas, N'TM-centralernas och arbets- och
ndringsbyraernas  informationsforvaltnings-
tjdnster i samarbete mellan finansministeriet
och arbets- och niringsministeriet och sér-
skilt om den till utvecklings- och forvalt-
ningscentret &vergaende personalens roll i
forandringssituationen.

Justitieministeriet ansag det viktigt att so-
kande av #ndring i utvecklings- och forvalt-
ningscentrets beslut inte koncentreras till en
namngiven forvaltningsdomstol. Den behori-
ga forvaltningsdomstolen bor bestimmas
med stod av den allmdnna bestimmelsen i
forvaltningsprocesslagen (586/1996).

Bland NTM-centralerna lamnades yttrande
av centralerna i S6dra Savolax, Tavastland,
Sydostra Finland, Kajanaland, Mellersta Fin-
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land, Lappland, Birkaland, Osterbotten, Nor-
ra Karelen och Norra Osterbotten. NTM-
centralerna understrdk i sina yttranden fram-
for allt vikten av en tydlig arbetsférdelning
mellan NTM-centralerna och utvecklings-
och forvaltningscentret.

[ tva yttranden féstes sdrskilt uppmarksam-
het vid de uppgifter som giller utbetalning,
Overvakning av anvindningen och aterkrav
av stod och understéd. Enligt det ena yttran-
det bor alla utbetalningar, ockséa saddana utbe-
talningar som inte i propositionen foreslas bli
centraliserade, omedelbart centraliseras. En-
ligt det andra yttrandet forsvarar forfarandet
enligt vilken utbetalningar skoéts enligt tre
olika modeller skotseln av dem. Med tre
modeller hinvisas det till att utbetalnings-
uppgifter forutom vid utvecklings- och for-
valtningscentret ska skotas vid de fyra NTM-
centraler som ansvarar for strukturfondsupp-
gifterna och de nationella fGretagsstoden
samt fortséttningsvis vid de femton NTM-
centralerna.

En NTM-central som limnade ett yttrande
ansag inte att produktivitetsforvintningarna
med anledning av centraliseringen av utbe-
talningsdrendena &r realistiska.

Soédra Osterbottens, Osterbottens, Norra
Karelens och Nylands arbets- och niringsby-
raer lamnade ocksa yttranden om propositio-
nen. En arbets- och ndringsbyra ansag propo-
sitionen nddvéndig. Tva av arbets- och nér-
ingsbyraerna ansag att det dr problematiskt
att utvecklings- och forvaltningscentret fore-
drar drenden som arbets- och néringsbyran
ska besluta om.

Salmia foreslog i sitt yttrande preciseringar
ddr Salmias verksamhet som en aktiv produ-
cent av utvecklingstjidnster bittre kommer
fram. Enligt Salmias asikt bor ocksa utveck-
lings- och forvaltningscentret ha en egen
verksamhetsidé liksom NTM-centralerna.

Bland landskapsforbunden limnades ytt-
rande av S&dra Karelens, Sédra Osterbottens,
Kajanalands, Mellersta Finlands, Kymmene-
dalens, Birkalands, Norra Karelens, Norra
Osterbottens och Nylands férbund. Fyra av
de landskapsforbund som ldmnade ett yttran-
de ansag att inrdttandet av utvecklings- och
forvaltningscentret dr vélmotiverat eller ndd-
viandigt i det nuvarande ekonomiska ldget
och anség att inrdttandet av utvecklings- och

forvaltningscentret  framjar att NTM-
centralerna och arbets- och n#ringsbyraerna
koncentrerar sig pa sina kdrnuppgifter. Tva
landskapsférbund kritiserade den statliga re-
gionforvaltningen och avsaknaden av en hel-
hetssyn och ansag att det dr nodvindigt att
fortydliga regionforvaltningen. Tre land-
skapsforbund foreslog sitt eget landskap som
placeringsort for utvecklings- och forvalt-
ningscentret och ett landskapsférbund skulle
ha onskat att remissyttranden hade begérts
innan placeringen av utvecklings- och for-
valtningscentret behandlades i koordine-
ringsgruppen for regionalisering.

Personalorganisationerna Pardia rf, JUKO
ry och JHL limnade var sitt yttrande. JHL
var mest positiv i sitt yttrande. Enligt JHL &r
propositionen i huvudsak bra och personalen
har fran borjan tagits med i beredningen. En-
ligt JHL:s synpunkt &r ocksa produktionsf6r-
vantningarna pa utvecklings- och forvalt-
ningscentret realistiska.

Pardia rf och JUKO ry hédnvisade till den
bradskande tidtabellen for propositionen.
Pardia rf anser att utvecklings- och forvalt-
ningscentrets juridiska stdllning samt arbets-
fordelningen mellan NTM-centralerna och
utvecklings- och forvaltningscentret dr okla-
ra. Dessutom fister Pardia rf i sitt yttrande
uppmirksamhet vid att en beddmning av
konsekvenserna f6r jamstilldhet saknas. En-
ligt Pardia rf:s asikt bér inga snabba beslut
fattas i organiseringen av regionforvaltning-
en. Tidtabellen for utvecklings- och férvalt-
ningscentrets verksamhetsstart bor Svervigas
pa nytt med beaktande av att den 1 mars
2015 &ar den malsatta starttidpunkten f{or
statsradets forvaltningsenhet samt ansvars-
omradet for regionforvaltningsverkens for-
valtnings- och utvecklingstjinster.

JUKO ry tog i sitt yttrande upp den
omstindigheten att det for NTM-centralernas
personal har foreslagits att utvecklings- och
forvaltningscentret ska organiseras enligt
storregionerna for strukturfonderna. Det &r
oklart vilken konsekvens denna organisering
kommer att ha for personalens juridiska
stillning och tjénstestillena.

Tvad av medlemmarna i delegationen for
regional- och strukturpolitik yttrade sig om
propositionen. I yttrandena tas upp att perso-
nalen bor involveras i den férdndring som in-
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rattandet av utvecklings- och forvaltnings-
center medfor.

Med anledning av yttrandena har 3 a §,
som giller utvecklings- och forvaltningscen-
trets uppgifter, och detaljmotiveringen till pa-
ragrafen preciserats. | synnerhet utvecklings-
och forvaltningscentrets styrningsroll har ut-
ifran yttrandena preciserats till att gilla all-
minna administrativa uppgifter och tillimp-
ningen av dem vid NTM-centralerna och ar-
bets- och niringsbyraerna. Ocksa den upp-
gift som giller skotseln av utbetalningar har
preciserats genom att den styrningsroll i an-
slutning till utbetalningsérenden som f{ore-
kom i utkastet har strukits som obehdvlig.

Med anledning av finansministeriets ytt-
rande har strukturen for styrningen av ut-
vecklings- och forvaltningscentret preciserats
genom att bestimmelser om styrningen av
utvecklings- och forvaltningscentret i sin
helhet har inforts i 7 a §. Jamfort med det
utkast som sindes pa remiss har styrningen
av informationsforvaltningstjinsterna preci-
serats 1 propositionen och forfattningen &r
forenlig med det projekt for att reformera
styrningen av regionfGrvaltningsverken och
NTM-centralerna som bereds vid finansmini-
steriet. Dessutom har propositionen precise-
rats i frdga om personalkonsekvenserna och i
propositionen har slopats 5 b §, som fanns i
utkastet, om forordnande f6r en tjdnsteman
vid utvecklings- och férvaltningscentret att
skota uppgifter tor en NTM-central och vice
versa. Till propositionen har i stillet for be-
stimmelsen om forordnande att utféra upp-
gifter, med beaktande av finansministeriets
yttrande fogats en Overgangsbestimmelse-
som giller utbetalningspersonalens behdorig-
het. Vissa av finansministeriets anmérkning-
ar om ekonomiska konsekvenser och anpass-
ningen till uppgiften som férhandlingsmyn-
dighet har savitt mojligt besvarats i motiver-
ingen till lagen.

Med anledning av justitieministeriets ytt-
rande har i propositionen strukits det forslag
enligt vilket besvir &ver utvecklings- och
forvaltningscentrets beslut, med avvikelse
fran huvudregeln i 12 § i forvaltningspro-
cesslagen (586/1996), skulle koncentreras till
en forvaltningsdomstol. Denna f6rvaltnings-
domstol skulle ha varit den forvaltningsdom-

stol till vars domkrets utvecklings- och for-
valtningscentrets placeringsort skulle ha hort.

Propositionens forslag om #dndring av lagen
om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice
har preciserats genom att 12 kap. 8 § i den
lagen har utvidgats s& att paragrafen i storre
omfattning kan tillimpas vid utvecklings-
och forvaltningscentret.

I motiveringen har ocksa beaktats behovet
av en tydlig arbetsférdelning mellan NTM-
centralerna och utvecklings- och forvalt-
ningscentret, vilket togs upp i NTM-
centralernas yttranden. Detta behov uppfylls i
fortsdttningen savitt mojligt ocksa i bered-
ningen av statsradets forordning.

Savil 3 a § om utvecklings- och forvalt-
ningscentrets uppgifter som motiveringen i
sin helhet har fortydligats sa att utvecklings-
och forvaltningscentrets uppgifter och styr-
ningsroll inte pa nagot sitt stricker sig till el-
ler verkar stricka sig till styrning av forvalt-
ningsomradet.

Eftersom vissa remissorgan har motsatt sig
att ett nytt centralt &mbetsverk ska inréttas,
har i motiveringen i nagon man f6rtydligats
utvecklings- och forvaltningscentrets organi-
satoriska stillning som arbetsgivarimbets-
verk i enlighet med den statsfinansiella bok-
féringen.

6 Samband med andra propositio-
ner

Propositionen hinfor sig till budgetproposi-
tionen for 2015 och avses bli behandlad i
samband med den. Arbets- och ndringsmini-
steriet lagger fram ett forslag till komplette-
ring av budgetpropositionen f6r 2015 och in-
for de anslagsdverforingar som hanfor sig till
denna proposition i sitt kompletteringstor-
slag.
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DETALJMOTIVERING

1 Lagforslag

1.1 Lagen om niirings-, trafik- och mil-
jocentralerna

1 §. Lagens tillimpningsomrade. Tillamp-
ningsomradet i 1 § i lagen om nérings-, tra-
fik- och miljocentralerna utvidgas till att ut-
Over nirings-, trafik- och miljocentralerna
samt arbets- och néringsbyraerna som lyder
under dem, ocksa omfatta fragor som giller
utvecklings- och forvaltningscentret. Centret
ska vara behorigt i hela landet.

3 a §. Utvecklings- och forvaltningscentrets
uppgifter. Till lagen fogas en ny 3 a § om ut-
vecklings- och forvaltningscentrets uppgifter.
Enligt 1 mom. ska utvecklings- och forvalt-
ningscentret skdta NTM-centralernas samt
arbets- och niringsbyraernas utvecklings-
och forvaltningsuppgifter, ge allmédnna ad-
ministrativa anvisningar och styra tillimp-
ningen av dem vid NTM-centralerna och ar-
bets- och niringsbyraerna.

En betydande del av utvecklingsuppgifter-
na ska utgéras av de forvaltningsutveck-
lingsuppgifter som &verfors fran Salmia.
Centret ska skota utvecklingsuppgifterna ge-
nom att sjilv producera tjinster och genom
att skaffa dem av utomstiende serviceprodu-
center.

Utvecklings- och forvaltningscentret ska ge
allménna administrativa anvisningar framfor
allt inom ekonomi och personalfrvaltning,
sdsom ekonomistadga, datastyrningsplan for
dokumentférvaltningen, resereglemente, da-
tasdkerhetsanvisning och personalforvalt-
ningens anvisningar. Till styrningsuppgiften
hor ocksa uppgifterna som férhandlingsmyn-
dighet for utvecklings- och forvaltningscen-
trets egen del och féor NTM-centralernas och
arbets- och niringsbyraernas del samt ocksé
styrningen av myndighetsnédtverket i fragor
som giller 16nesystemet.

Enligt 2 mom. ska utvecklings- och for-
valtningscentret styra och sk&ta uppgifter
som giller utbetalning, 6vervakning av an-
viandningen och aterkrav av understéd som

beviljats av NTM-centralerna och arbets- och
ndringsbyraerna. Om dessa uppgifter ska {o-
reskrivas sirskilt i de forvaltningsomrades-
specifika forfattningarna. I denna proposition
foreslas det att till utvecklings- och forvalt-
ningscentret 6verfors de uppgifter som giller
utbetalning, Overvakning av anvindningen
och aterkrav av stéd och understéd som det
foreskrivs om i lagen om arbetsverksamhet i
rehabiliteringssyfte (1296/2002), lagen om
offentlig arbetskrafts- och fGretagsservice
(916/2012), lagen om framjande av integra-
tion (1386/2010) och lagen om ersittning av
statsmedel  for  sjomidns  resekostnader
(1068/2013).

Enligt 3 mom. ska utvecklings- och for-
valtningscentret for nérings-, trafik- och mil-
jocentralen samt arbets- och niringsbyran
kunna foredra foér avgorande forvaltnings-
drenden som ndrmare bestdmts genom for-
ordning. Arenden som enligt forordning av
statsrddet ska kunna beredas av utvecklings-
och forvaltningscentret ska inte vara Over-
klagbara forvaltningsbeslut som meddelas
forvaltningens kund. Det ska kunna fore-
skrivas att ekonomi- och personalfGrvalt-
ningsbeslut i stor utstrickning féredras av ut-
vecklings- och forvaltningscentret. Utveck-
lings- och forvaltningscentret ska t.ex. kunna
lagga fram ett forslag till beslut om tjansteut-
ndmning, fastdn en utndmning enligt 12 § i
lagen gors av direktoren for ett ansvarsomra-
de vid en NTM-central eller av direktoren for
en NTM-central, beroende pa om det r fraga
om utnimning av en person som ska placeras
i ett ansvarsomréade eller en person som ska
placeras direkt under 6verdirektdren i en en-
het utanfor ansvarsomridena.

Enligt 4 mom. far nidrmare bestimmelser
om utvecklings- och forvaltningscentrets
uppgifter och forfaranden utfirdas genom
forordning av statsrddet. Genom forordning
ska utfirdas ndrmare bestimmelser om ut-
vecklings- och forvaltningscentrets ekonomi-
och personaluppgifter, allmidnna forvalt-
ningsuppgifter samt om de informationsfor-
valtningstjdnster som utvecklings- och for-
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valtningscentret ska producera ocksa for re-
gionforvaltningsverken och magistraterna
och for vilkas vidkommande utvecklings-
och forvaltningscentret forutom av arbets-
och niringsministeriet ocksa ska styras av fi-
nansministeriet.

4 §. Organisering av ndrings-, trafik- och
miljécentralerna och av utvecklings- och for-
valtningscentret. Enligt paragrafens 1 mom.
far nidrmare bestimmelser om utvecklings-
och forvaltningscentrets uppgifter och forfa-
randen utfardas genom forordning av statsra-
det. I en forordning ska utfirdas ndrmare be-
stimmelser om bl.a. de administrativa upp-
gifter som utvecklings- och férvaltningscent-
ret ska skota for NTM-centralernas och ar-
bets- och néringsbyrderna rikning och om
vilka personalf6rvaltningsbeslut utvecklings-
och forvaltningscentret ska féredra for NTM-
centralerna och arbets- och n#ringsbyraerna
for avgorande.

6 §. Allmdn administrativ styrning. 1 para-
grafen ska tillfogas att utdver den allménna
styrningen av nirings-, trafik- och miljocen-
tralerna ocksd den allmidnna administrativa
styrningen av utvecklings- och forvaltnings-
centret ankommer pa arbets- och niringsmi-
nisteriet.

7 a §. Styrningen av utvecklings- och for-
valtmingscentret. Till lagen fogas en ny 7 a §,
dédr det foreskrivs om styrningen av utveck-
lings- och forvaltningscentret. For utveck-
lings- och forvaltningscentret ska inte utarbe-
tas nagot sjélvstindigt strategidokument utan
centret ska uppfylla de strategiska malen for
ndrings-, trafik- och miljocentralerna i till-
lampliga delar.

Enligt 2 mom. ska arbets- och niringsmini-
steriet bestimma de allméinna administrativa
resultatmélen for utvecklings- och forvalt-
ningscentret. Den allminna administrativa
styrningen av utvecklings- och forvaltnings-
centret ska vara ldttare dn resultatstyrningen
av NTM-centralerna och den ska motsvara
det sdtt att stdlla upp mal som arbets- och
ndringsministeriet tillimpar i styrningen av
de riksomfattande fristiende enheterna. De
ministerier och centrala &mbetsverk som an-
svarar for den forvaltningsomradesspecifika
styrningen av NTM-centralerna ska styra ut-
vecklings- och forvaltningscentret inom sina
respektive ansvarsomradden.  De utbetal-

ningsuppgifter som skdts av utvecklings- och
forvaltningscentret hor till savil forvalt-
ningsomradenas processer som utvecklings-
och forvaltningscentrets utbetalningsprocess.
Styrningen av utvecklings- och forvaltnings-
centret fordndrar inte forhallandena nér det
giller styrningen av nirings-, trafik- och mil-
jocentralerna, som det foreskrivs om i 8 § 1
mom.

Enligt 3 mom. i paragrafen ska arbets- och
niringsministeriet och finansministeriet till-
sammans styra utvecklings- och forvalt-
ningscentrets informationsférvaltningstjans-
ter och bestdmma resultatmélen f6r dem. De
uppgifter som behovs for styrningen och
uppfdljningen av informationsfrvaltnings-
tjinsterna ska vara tillgingliga separat fran
andra uppgifter som giller utvecklings- och
forvaltningscentrets verksamhet och ekono-
mi.

Enligt 4 mom. i paragrafen ska nidrmare be-
stimmelser om innehallet i och forfarandena
for styrningen av utvecklings- och forvalt-
ningscentret fa utfirdas genom forordning av
statsradet.

8 §. Styrningen av ndrings-, trafik- och mil-
Jjocentralernas verksamhet.  Paragrafens 1
mom. ska i den finska sprakdrikten dndras i
enlighet med dndringen av inrikesministeriets
namn och i den finska och den svenska
sprakdrikten i enlighet med #ndringen av
undervisningsministeriets namn. Samtidigt
indras paragrafens rubrik si att paragrafen
avviker fran 7 a § som giller styrningen av
utvecklings- och forvaltningscentret.

9 a §. Ledningen av utvecklings- och for-
valtmingscentret. Till lagen fogas en ny 9 a §,
dédr det foreskrivs om ledningen av utveck-
lings- och forvaltningscentret. Utvecklings-
och forvaltningscentret leds av centrets di-
rektor, som ansvarar fOor att centrets verk-
samhet leder till resultat.

Utvecklings- och f6rvaltningscentret ska
till stoéd for ledningen ha en ledningsgrupp,
som bistar utvecklings- och forvaltningscen-
trets direktdr (och cheferna for dess enheter)
i vittsyftande och principiellt viktiga drenden
som omfattas av utvecklings- och forvalt-
ningscentrets behorighet. Huruvida de &ren-
den som behandlas i ledningsgruppen r vitt-
syftande och principiellt viktiga 4r en fraga
som forutom ur utvecklings- och forvalt-
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ningscentrets perspektiv ocksd ska bedémas
utifrin de konsekvenser de har for NTM-
centralerna och arbets- och niringsbyrierna
samt for deras kunder och intressenter.

10 §. Beslutanderdtt. Till paragrafen ska
fogas ett nytt 2 mom., enligt vilket direktdren
for utvecklings- och forvaltningscentret ska
avgora drenden som omfattas av utvecklings-
och forvaltningscentrets behorighet, om inte
nagot annat bestdmts eller i arbetsordningen
foreskrivits. Eftersom utvecklings- och for-
valtningscentret i personal- och forvaltnings-
drenden pa ett sitt som ndrmare bestdms, i
vissa drenden, sdsom vid tjansteutndmningar,
ska ha en beredande uppgift, kan direktSren
for utvecklings- och férvaltningscentret inte
ha beslutanderitt, t.ex. vid tjdnsteutnimning-
ar som giller NTM-centralernas personal, dir
NTM-centralens direktér enligt 12 § har be-
slutanderitt.

Till 10 § ska fogas ett nytt 3 mom., enligt
vilket direktdren for utvecklings- och for-
valtningscentret ska ha ritt att avgbra &ren-
den som omfattas av utvecklings- och for-
valtningscentrets behorighet.

11 §. Narings-, trafik- och miljécentralens
samt utvecklings- och forvaltningscentrets
arbetsordning. Till paragrafen ska fogas ett
nytt 2 mom. dir det féreskrivs om utveck-
lings- och forvaltningscentrets arbetsordning,
| arbetsordningen for utvecklings- och for-
valtningscentret bestims om hur centrets
funktioner ska ordnas samt om beredningen
och avgoérandet av drenden. Direktéren for
utvecklings- och forvaltningscentret ska be-
sluta om arbetsordningen. Paragrafens rubrik
foreslas ocksa bli dndrad.

12 a §. Tillsctining av tjcnster vid utveck-
lings- och forvaltningscentret. Till lagen ska
fogas en ny 12 a § om tillsittning av tjdnster
vid utvecklings- och forvaltningscentret.

Direktoren for utvecklings- och forvalt-
ningscentret ska utndmnas for viss tid. Direk-
toren for centret ska utndmnas av arbets- och
niringsministeriet. Den Ovriga personalen
vid utvecklings- och forvaltningscentret ska
utndmnas av direktdren for utvecklings- och
forvaltningscentret. Om behdrighetsvillko-
ren for tjansterna vid utvecklings- och for-
valtningscentret ska foreskrivas genom for-
ordning av statsradet.

23 §. Serviceenhet for den sprikliga mino-
riteten. | paragrafens 1 mom. om serviceen-
het for den sprakliga minoriteten ska tillag-
gas att forutom nirings-, trafik- och miljo-
centralerna ocksa utvecklings- och forvalt-
ningscentret, for uppgifter inom sitt verk-
samhetsomrade ska kunna ha en sérskild ser-
viceenhet som betjdnar regionens finsk- eller
svensksprakiga minoritet eller, inom samer-
nas hembygdsomrade enligt sametingslagen,
dess samiska minoritet. Utvecklings- och
forvaltningscentret ska ocksa skota uppgifter
som giller utbetalning av stéd och understéd
som beviljats av ndrings-, trafik- och miljo-
centralerna samt arbets- och néringsbyraerna.
Utvecklings- och férvaltningscentrets kund-
service ska ordnas pa det sitt som forutsétts i
grundlagen och spraklagstiftningen genom
att det som en del av den &vriga enheten in-
rdttas en svensk servicegrupp i anslutning till
NTM-centralen i Osterbotten eller ndgon an-
nan tvasprakig NTM-central. Gruppen, som
ska tillhandahalla riksomfattande service, ska
fungera pa motsvarande sitt som de svenska
servicegrupperna for strukturfonderna vid
NTM-centralerna i Osterbotten och Nyland,
som det foreskrivs om i 27 § i statsradets
forordning om nirings-, trafik- och miljdcen-
tralerna. For att trygga att de sprakliga rittig-
heterna tillgodoses ska vid behov inrittas en
sarskild serviceenhet for den sprakliga mino-
riteten.

24 §. Foretrddande av staten. Till paragra-
fen ska fogas ett nytt 2 mom. enligt vilket ut-
vecklings- och forvaltningscentret kérar och
svarar pa statens vdgnar samt bevakar vid
domstolar och andra myndigheter statens ritt
och fordel i alla drenden som har foreskrivits
hora till dess uppgifter, om inte en foretrida-
re for det ministerium eller den myndighet
inom centralférvaltningen som svarar for
styrningen inom forvaltningsomradet gor det.
Forslaget motsvarar bestimmelsen i 1 mom.
som giller NTM-centralerna. Arenden dar
det kan vara dndamalsenligt att det ministeri-
um eller det centrala &mbetsverk som svarar
for styrningen inom forvaltningsomradet f6-
retrdder staten, dr drenden som giller utbe-
talning, 6vervakning och &terkrav av under-
stéd inom forvaltningsomradet. Ddremot &r
utvecklings- och forvaltningscentrets Gvriga
uppgifter till sin natur allmént administrativa
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uppgifter. For deras del kan arbets- och nir-
ingsministeriet utnyttja sin mojlighet att f6re-
trida utvecklings- och forvaltningscentret i
ett drende.

25 §. Avgifisbelagda prestationer. 1 para-
grafen ska tilliggas att lagen om grunderna
for avgifter till staten (150/1992) giller i fra-
ga om utvecklings- och forvaltningscentrets
avgiftsbelagda prestationer. Det ska ocksé
tilldggas att genom f6rordning av statsradet
ska foreskrivas om avgifterna foér utveck-
lings- och f6rvaltningscentrets prestationer
liksom om avgifterna for nérings-, trafik- och
miljocentralernas prestationer.

26 §. Andringssokande. 1 paragrafen ska
tilldggas att i ett beslut av utvecklings- och
forvaltningscentret far dndring sdkas genom
besvir pa det sétt som féreskrivs i forvalt-
ningsprocesslagen (586/1996), om inte nagot
annat foreskrivs om dndringssékande nagon
annanstans i lagstiftningen.

Tkrafttridande och dvergangsbestimmelse.
Lagen avses trida i kraft den 1 januari 2015.

Till lagen om nirings-, trafik- och miljo-
centralerna fogades genom en lag om &ndring
av lagen om nérings-, trafik- och miljocentra-
lerna som tridde i kraft den 1 juli 2014
(489/2014) en ny 5 a §, enligt vilken en
tjinsteman vid en nfrings-, trafik- och miljo-
central pa begédran av en annan nérings-, tra-
fik- och milj6central for en bestimd tid om
hogst tre ar, och utan att tjdnstemannens
tjinstestille dndras, kan stéllas till férfogande
for den central som framstéllt begdran. Med
stéd av denna bestimmelse har den personal
som vid en NTM-central skéter utbetalning,
overvakning av anvdndningen och aterkrav
av understod anlitats flexibelt vid olika
NTM-centraler. Denna 5a§ som giller
NTM-centralerna géller inte forordnande att
skota uppgifter for utvecklings- och forvalt-
ningscentret och inte forordnande for perso-
nal vid utvecklings- och forvaltningscentret
att skéta uppgifter for NTM-centralen. For
att utvecklings- och forvaltningscentrets ut-
betalningsuppgifter gradvis ska byggas upp
som helhet, ska till lagen fogas en &ver-
gangsbestimmelse om behorigheten for den
personal som skdoter utbetalning, 6vervakning
av anvdndningen och aterkrav av understod.
Med stdd av Overgangsbestimmelsen ska de
tjinstemin vid en NTM-central vars befatt-

ningsbeskrivning da utvecklings- och for-
valtningscentrets verksamhet inleds omfattar
foredragande av beslut som giller utbetal-
ning, dvervakning av anvéndningen och ater-
krav av understdd, under en Gvergangstid
fram till den 31 mars 2016 kunna fGredra
motsvarande drenden ocksd for utvecklings-
och forvaltningscentret for avgorande.

Enligt overgangsbestimmelsen ska ocksé
de tjanstemin vid utvecklings- och forvalt-
ningscentret, vars befattningsbeskrivning da
utvecklings- och forvaltningscentrets verk-
samhet inleds omfattar foredragande av be-
slut som giller utbetalning, Svervakning av
anviandningen och é&terkrav av understdd,
kunna foredra dessa &drenden for NTM-
centralen for avgérande. Med hjilp av be-
stimmelsen mdjliggors ett fortsatt flexibelt
anlitande av utbetalningspersonalen under
Overgangstiden, trots att en del av utbetal-
ningarna Overfors till utvecklings- och for-
valtningscentret och utvecklings- och for-
valtningscentret 4r fristiende fran NTM-
centralerna och inte berdrs av 5 a §. For nér-
varande kan en tjdnsteman som sk&ter utbe-
talningsdrenden vid en NTM-central, med
stod av ett forordnande att utfora uppgifter
enligt 5 a § ocksa foéredra utbetalningsbeslut
for en sadan NTM-central for avgdrande som
tjinstemannen inte star i anstdllningsforhal-
lande till. Nér centraliseringen av utbetal-
ningsuppgifterna framskrider och tjanste-
minnens uppgifter och anstillningsférhal-
landen med hjilp av uppgiftsarrangemang
fortydligas kommer det inte ldngre att finnas
behov av att fran utvecklings- och forvalt-

ningscentret foredra beslut fér NTM-
centralen och vice versa.
1.2 Lagen om arbetsverksamhet i reha-

biliteringssyfte

24 §. Statlig erscitining. | paragrafen stryks
den féraldrade hanvisningen till arbetskrafts-
och niringscentralen. Arbets- och nirings-
centralerna lades ned i samband med totalre-
formen av den statliga regionftrvaltningen i
enlighet med 2 § i lagen om inférande av
lagstiftningen om statens regionforvaltnings-
reform (903/2009). Hianvisningen till den
nedlagda arbets- och niringscentralen ersitts
med en hénvisning till utvecklings- och for-
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valtningscentret, till vilket verfors behorig-
heten att besluta om aterkrav av statlig er-
sittning och om atgirder med avseende péa
aterkravet. Nérmare bestimmelser om ut-
vecklings- och forvaltningscentrets uppgift
att bevilja erséttning for arbetsverksamhet i
rehabiliteringssyfte ska utfirdas genom for-
ordning av statsradet.

1.3 Lagen om offentlig arbetskrafts- och
foretagsservice

12 kap. Genomforande av offentlig

arbetskrafts- och foretagsser-

vice och tillhérande samarbete

8 §. Beviljande, utbetalning och daterkrav
av stod och ersdittmingar. Paragrafens 1 mom.
ska #dndras sd att utvecklings- och forvalt-
ningscentret ska skta uppgifter som giller
utbetalning, Overvakning av anvéndningen
och aterkrav av de lonesubventioner, start-
pengar och tilliggsstdd som med stod av
denna lag beviljats av arbets- och ndringsby-
ran samt uppgifter som giller kontroll av an-
viandningen av anslag som anvisats statliga
dmbetsverk eller inrdttningar. NTM-
centralerna och utvecklings- och forvalt-
ningscentret ska vara sadana statsbidrags-
myndigheter som avses i statsunderstodsla-
gen, vardera i drenden som giller aterkrav av
stéd och erséttningar som de har betalat. Med
aterkrav avses i detta sammanhang savil
overvakning av anvindningen av understod
och st6d som egentliga aterkrav.

Bestdammelsen i 3 mom. om den skyddsan-
del som ska iakttas vid kvittning ska korrige-
ras pa sa sitt att det i stéllet for att hanvisas
till de férmaner som arbets- och niringsbyran
senare betalar ut ska hénvisas till férmaner
som arbets- och néringsbyrén senare beviljar.
Andringen har ingen praktisk betydelse, ef-
tersom arbets- och niringsbyran inte heller
nu betalar férméner utan beviljar dem.

I 4 mom. utvidgas bemyndigandet att ut-
firda f6rordning till att gilla ocksa utveck-
lings- och forvaltningscentret. Enligt mo-
mentet utfirdas ndrmare bestimmelser om
forfarandet nidr stod och ersdttningar soks,
beviljas och betalas samt om den inb&rdes
uppgiftsfordelningen mellan NTM-centralen,
arbets- och niringsbyrdn samt utvecklings-

och férvaltningscentret genom forordning av
forordning av statsradet.
14 kap. Sékande av lindring

1 §. Omprovningsbegdran och besvdr. Pa-
ragrafens 1 mom. ska &ndras pa sa sitt att det
ska foreskrivs om begidran av omprdvning
ocksa av ett beslut som fattats av utveck-
lings- och forvaltningscentret. Omprévning
av ett beslut som utvecklings- och férvalt-
ningscentret fattat med stod av denna lag be-
gédrs, om inte nagot annat foreskrivs i denna
lag, enligt 7 a § i forvaltningslagen
(434/2003), liksom omprévning av andra
myndigheters beslut.

2 §. Hur omprovningsbegdran och besvdir
inverkar pa verkstilligheten av beslut. Till
paragrafen ska fogas en bestimmelse om att
ett ocksd beslut som utvecklings- och for-
valtningscentret i likhet med andra arbets-
kraftsmyndigheter fattat med st6d av denna
lag far verkstillas d&ven om omprévning av
beslutet har begirts eller besvir har anforts,
om inte den myndighet som behandlar om-
provningsbegiran eller besviarsmyndigheten
beslutar nadgot annat.

14 Lag om frimjande av integration

44 §. Statens ersdting till kommunen. Om
ersttning till kommunen for de atgérder som
avses i lagen om frimjande av integration
(1386/2010) foreskrivs i 44 § 1 mom. Be-
stimmelsen ska #&ndras si att det &r utveck-
lings- och forvaltningscentret som ska ersétta
kostnaderna for anordnandet av de atgirder
som avses i lagen om frimjande av integra-
tion.

54 §. Utbetalning av ersdttning. Paragrafen
ska édndras sa att kommunen ska anska om
sadan ersittning for anordnandet av de atgir-
der som avses i lagen om integration genom
en anstkan hos utvecklings- och forvalt-
ningscentret.

55 §. Skyldighet att betala tillbaka ersditt-
ning. Paragrafens 1 och 3 mom. ska dndras sa
att utvecklings- och forvaltningscentret, i
stillet for NTM-centralen, kan bestimma att
kommunen helt eller delvis ska betala tillba-
ka den ersittning som staten betalat.
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59 §. Arvodet till foretridaren och kostna-
der. 1 paragrafen ska foreskrivas om utveck-
lings- och forvaltningscentrets behdrighet att
betala arvode och kostnadserséttning till £6-
retrddare for barn.

61 §. Utlamnande av uppgifier ur registret.
| paragrafen ska féreskrivas om utlimnande
av uppgifter ur kommunanvisningsregistret.
Bestimmelsen ska ocksd gilla utvecklings-
och forvaltningscentret, som utéver NTM-
centralerna, Migrationsverket och Folkpen-
sionsanstalten ska skota uppgifter som grun-
dar sig pa denna lag.

87 §. Rdtt att fa uppgifier. Paragrafens 1
mom. ska dndras sé att utéver de andra myn-
digheterna ocksé utvecklings- och foérvalt-
ningscentret trots sekretessbestimmelserna
ska ha ritt att av de andra organisationerna
som skoter drendet fa den information som &r
nddvandig for att utfora uppgifterna.

1.5 Lagen om ersiittning av statsmedel
for sjoméns resekostnader

4 §. Behorig myndighet. 1 4 § i lagen om
ersittning av statsmedel for sjomins rese-
kostnader (1068/2013) ska foreskrivas om
NTM-centralernas och arbets- och néringsby-
rdernas utvecklings- och f6rvaltningscenters
behorighet i den myndighetsuppgift som ti-
digare har hort till NTM-centralen i Syddstra
Finland att fatta och verkstilla beslut om
sjomins resekostnader.

5 §. Ansokan och behandlingen av anso-
kan. 1 paragrafens 1 mom. ska féreskrivas
om ldamnande av ansodkan till utvecklings-
och forvaltningscentret.

6 §. Granskningsrdtt. | paragrafens 1 mom,
ska foreskrivas om utvecklings- och forvalt-
ningscentrets ritt att granska arbetsgivarens
ekonomi och verksamhet for att utreda rik-
tigheten av ansdkan och det beslut som fat-
tats. Utvecklings- och forvaltningscentret ska
ha ritt att av sérskilda skl bemyndiga en av
Centralhandelskammaren eller en handels-
kammare godkénd revisor att utféra gransk-
ningen. Bestimmelserna om straffréttsligt
tjinsteansvar tillimpas pd den revisor som
utfor granskningen.

9 §. Andringssékande. Paragrafens 1 mom,
dndras sa att dndring soks i enlighet med 7 a
kap. i forvaltningslagen i ett beslut av ut-
vecklings- och forvaltningscentret, i stillet
for i ett beslut av NTM-centralen i Sydostra
Finland.

1.6 Lag om upphiivande av lagen om ar-
bets- och niiringsministeriets utbild-
nings- och utvecklingscenter

Lagen om arbets- och ndringsministeriets
utbildnings- och utvecklingscenter (Salmia)
(646/2010) ska upphivas da Salmias uppgif-
ter Overfors till utvecklings- och forvalt-
ningscentret.

2 Ikrafttridande

Lagarna foreslas trdda i kraft den 1 januari
2015.

Med stod av vad som anforts ovan fore-
laggs riksdagen foljande lagforslag:
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Lagforslag

Lag

om indring av lagen om niirings-, trafik- och miljocentralerna

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om nérings-, trafik- och miljocentralerna (897/2009) 1 §, rubriken f6r 4 § och
4§ 1 mom., 6 §, rubriken f6r 8 § och 8 § 1 mom., 11 §, 23 § 1 mom., 24-26 § samt
fogas till lagen nya 3 a, 7a och 9 a § och till 10 § nya 3 och 4 mom. samt en ny 12 a § som

foljer:
1§
Lagens tillimpningsomrdde

[ denna lag foreskrivs om nérings-, trafik-
och miljocentralerna och om arbets- och niir-
ingsbyrderna som lyder under dem. Dessut-
om f&reskrivs i denna lag om nérings-, trafik-
och miljocentralernas samt arbets- och nér-
ingsbyrdernas gemensamma riksomfattande
utvecklings- och forvaltningscenter. | fraga
om &vriga myndigheter som skoter uppgifter
inom statens region- och lokalforvaltning f6-
reskrivs sérskilt.

3a§

Utvecklings- och forvaliningscentrets
uppgifter

Utvecklings- och forvaltningscentret skoter
nédrings-, trafik- och milj6centralernas samt
arbets- och niringsbyrdernas gemensamma
utvecklings- och forvaltningsuppgifter, ger
allménna administrativa anvisningar och styr
tillampningen av dem vid nirings-, trafik-
och milj6centralerna samt arbets- ja nirings-
byréerna.

Utvecklings- och forvaltningscentret skoter
dessutom uppgifter som géller utbetalning,
Overvakning av anvédndningen och aterkrav
av understdd som beviljats av nirings-, tra-

fik- och miljocentralerna samt arbets- och
niringsbyraerna.

Utvecklings- och forvaltningscentret kan
for nédrings-, trafik- och miljocentralen samt
arbets- och néringsbyran foredra f6r avgo-
rande forvaltningsidrenden som nirmare be-
stimts genom forordning.

Néarmare bestimmelser om utvecklings-
och férvaltningscentrets uppgifter och forfa-
randen far utfirdas genom fGrordning av
statsradet.

48§

Organisering av ndrings-, trafik- och miljo-
centralerna och av utvecklings- och forvalt-
ningscentret

I friga om antalet nérings-, trafik- och mil-
jocentraler och deras verksamhetsomraden,
namn och verksamhetsstéllen och om utveck-
lings- och forvaltningscentrets verksamhets-
stille foreskrivs genom forordning av stats-
radet.

68
Allmdn administrativ styrning

Den allmidnna administrativa styrningen
av ndrings-, trafik- och miljcentralerna och
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av utvecklings- och forvaltningscentret an-
kommer pa arbets- ja ndringsministeriet.

7a§

Styrningen av utvecklings- och forvaltnings-
centret

Utvecklings- och forvaltningscentrets verk-
samhet tjinar nirings-, trafik- och miljGcen-
tralernas samt arbets- och ndringsbyraernas
strategiska mal.

Arbets- och ndringsministeriet bestimmer
de allminna administrativa resultatmalen for
utvecklings- och f6rvaltningscentret. Inri-
kesministeriet, undervisnings- och kulturmi-
nisteriet, kommunikationsministeriet, jord-
och skogsbruksministeriet, arbets- och nir-
ingsministeriet och miljoministeriet, eller en
myndighet inom centralférvaltningen som
sirskilt har alagts att skota styrningen, styr
utvecklings- och forvaltningscentrets verk-
samhet inom sina egna ansvarsomraden.

Arbets- och ndringsministeriet och finans-
ministeriet styr tillsammans utvecklings- och
forvaltningscentrets informationsforvalt-
ningstjinster och bestimmer resultatmalen
for dem.

Nérmare bestdmmelser om innehallet i och
forfarandena for styrningen av utvecklings-
och forvaltningscentret far utfirdas genom
forordning av statsradet.

8§

Styrningen av ndrings-, trafik- och miljocen-
tralernas verksamhet

Inrikesministeriet, undervisnings- och kul-
turministeriet, kommunikationsministeriet,
jord- och skogsbruksministeriet, arbets- och
ndringsministeriet och miljoministeriet, eller
en myndighet inom centralférvaltningen som
sirskilt har alagts att skota styrningen, styr
nirings-, trafik- och miljocentralernas verk-
samhet inom sina egna ansvarsomraden
(styrning av verksamheten). Arbets- och nir-
ingsministeriet sorjer for styrningen av verk-
samheten nir det giller ndrings-, trafik- och
miljocentralernas gemensamma funktioner

och ovriga atgidrder som behdvs med tanke
pa en enhetlig verksamhet inom centralen.

9as

Ledningen av utvecklings- och forvaltnings-
centret

Utvecklings- och forvaltningscentret leds
av utvecklings- och férvaltningscentrets di-
rektdr, som ansvarar for att verksamheten le-
der till resultat.

Utvecklings- och forvaltningscentret har
som stod for ledningen en ledningsgrupp,
som bistér vid beslutsfattandet om vittsyftan-
de och principiellt viktiga &renden vid ut-
vecklings- och forvaltningscentret. Om led-
ningsgruppens sammansittning bestims i ut-
vecklings- och forvaltningscentrets arbets-
ordning.

10 §

Beslutandercditt

Direktéren for utvecklings- och forvalt-
ningscentret avgor drenden som omfattas av
utvecklings- och f6rvaltningscentrets beho-
righet, om inte nagot annat bestims eller i
arbetsordningen foreskrivs.

Direktéren for utvecklings- och forvalt-
ningscentret har ritt att avgora drenden som
omfattas av utvecklings- och férvaltnings-
centrets behdrighet.

11§

Ndrings-, trafik- och miljécentralens samt
utvecklings- och forvaltningscentrets arbets-
ordning

[ arbetsordningen for en nérings-, trafik-
och miljocentral bestims om hur centralens
forvaltning och funktioner ska ordnas samt
om beredningen och avgérandet av drenden.
Direkt6ren for nirings-, trafik- och miljocen-
tralen beslutar om arbetsordningen.

[ arbetsordningen for utvecklings- och for-
valtningscentret bestims om hur centrets
funktioner ska ordnas samt om beredningen
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och avgérandet av drenden. Direktéren for
utvecklings- och forvaltningscentret beslutar
om utvecklings- och forvaltningscentrets ar-
betsordning.

Ett ansvarsomrade inom en nérings-, trafik-
och milj6central kan vid behov ha en arbets-
ordning. 1 arbetsordningen kan det bestdm-
mas ndrmare om hur funktionerna inom an-
svarsomradet ska ordnas och om personalens
uppgifter och tjanstgéringsorter. Chefen for
ansvarsomradet beslutar om arbetsordningen
for ansvarsomradet.

12a§

Tillsdttning av tjdnster vid utvecklings- och
forvaltningscentret

Direktoren for utvecklings- och forvalt-
ningscentret utndmns av arbets- och nér-
ingsministeriet.

Den 6vriga personalen vid utvecklings- och
forvaltningscentret utndmns av direktdren for
utvecklings- och férvaltningscentret.

Om behorighetsvillkoren for tjansterna vid
utvecklings- och forvaltningscentret f{ore-
skrivs genom forordning av statsradet.

23§
Serviceenhet for den sprakliga minoriteten

En nirings-, trafik- och miljocentral kan for
uppgifter inom sitt verksamhetsomrade ha en
sarskild serviceenhet som betjdnar regionens
finsk- eller svensksprakiga minoritet eller,
inom samernas hembygdsomrade enligt sa-
metingslagen, dess samiska minoritet. En
serviceenhet kan ocksd inrdttas vid utveck-
lings- och forvaltningscentret samt gemen-
samt for flera nérings-, trafik- och miljocen-
traler.

24§
Foretrddande av staten
En nérings-, trafik- och miljécentral kédrar

och svarar pa statens vignar samt bevakar
vid domstolar och andra myndigheter statens

ratt och fordel i alla drenden som hor till dess
verksamhetsomrade, om inte en foretridare
for det ministerium eller den myndighet inom
centralforvaltningen som svarar for styrning-
en av verksamheten gor det. I fraga om nér-
ings-, trafik- och milj6centralernas rétt att
fora malsdgarens talan pa statens vignar f6-
reskrivs sarskilt.

Utvecklings- och forvaltningscentret kérar
och svarar pa statens vignar samt bevakar
vid domstolar och andra myndigheter statens
intresse och ritt i alla drenden som sirskilt
foreskrivits for centret, om inte en foretrida-
re for det ministerium eller den myndighet
inom centralférvaltningen som svarar for
styrningen av verksamheten gér det.

Om ett drende som omfattas av nirings-,
trafik- och miljécentralens behorighet har av-
sevirda konsekvenser for tva eller flera cen-
tralers verksamhetsomrade, ska det ministe-
rium som svarar for styrningen av verksam-
heten besluta vilken central som ska vara sta-
tens representant i drendet. Andring i mini-
steriets beslut far inte stkas genom besvir.

Arbets- och ndringsbyréerna kérar och sva-
rar pa statens vidgnar samt bevakar vid dom-
stolar och andra myndigheter statens ritt och
fordel i alla drenden som hor till byrans verk-
samhetsomrade, om inte en fOretriddare for
det ministerium eller den myndighet inom
centralforvaltningen som svarar for styrning-
en av verksamheten eller en foretrddare for
nirings-, trafik- och miljécentralen gor det.

25§
Avgiftshelagda prestationer

1 frAga om nérings-, trafik- och miljocentra-
lens, utvecklings- och forvaltningscentrets
samt arbets- och néringsbyrans avgiftsbelag-
da prestationer och storleken pa avgifterna
giller lagen om grunderna for avgifter till
staten (150/1992).

I fraga om avgifterna for nérings-, trafik-
och milj6centralernas samt utvecklings- och
forvaltningscentrets prestationer foreskrivs
genom forordning av statsradet.
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26 §
Andringssokande

I ett beslut av en nirings-, trafik- och mil-
jocentral, av utvecklings- och forvaltnings-
centret och av en arbets- och néringsbyra far
andring stkas genom besvir pa det sitt som
foreskrivs i forvaltningsprocesslagen
(586/1996), om inte nagot annat foreskrivs
om #ndringsskande nagon annanstans i lag-
stiftningen.

Denna lag trader i kraft den 20 .

De tjanstemin vid en nirings-, trafik- och
miljocentral vars befattningsbeskrivning om-
fattar foredragande av beslut som giller ut-
betalning, dvervakning av anvidndningen och

aterkrav av understdd, kan ndr utvecklings-
och forvaltningscentrets verksamhet inleds,
som tjanstemin vid ndrings-, trafik- och mil-
jocentralen fram till den 31 mars 2016 fort-
sitta att foredra dessa beslut for utvecklings-
och forvaltningscentret for avgérande utan
sarskilt beslut eller forordnande.

De tjinstemdn vid utvecklings- och for-
valtningscentret vars befattningsbeskrivning
omfattar féredragande av beslut som giller
utbetalning, Overvakning av anvindningen
och aterkrav av understtd, kan nir utveck-
lings- och forvaltningscentrets verksamhet
inleds, som tjanstemin vid utvecklings- och
forvaltningscentret fram till den 31 mars
2016 fortsitta att foredra dessa beslut for nér-
ings-, trafik- och miljocentralen for avgoran-
de utan sérskilt beslut eller férordnande.
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Lag

om indring av 24 § i lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte

[ enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte (189/2001) 24 § 2 mom., sadant

det lyder i lag 1296/2002 som foljer:

24 §

Statlig ersdttning

Nérings-, trafik- och miljécentralernas samt
arbets- och niringsbyraernas utvecklings-
och forvaltningscenter beslutar om aterkrav
av statlig erséttning och om behovliga atgir-

der med avseende pa aterkravet. Bestimmel-
ser om forfarandet vid beviljande och utbe-
talning av statlig ersdttning utfdrdas genom
forordning av statsradet.

Denna lag trader i kraft den 20 .
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Lag

indring av lagen om lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice

[ enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen om offentlig arbetskrafts- och féretagsservice (916/2012) 12 kap. 8 § samt 14

kap. 1 § 1 mom. och 2 § som foljer:
12 kap.

Genomforande av offentlig arbetskrafts-
och foretagsservice och tillhérande sam-
arbete

8§

Beviljande, utbetalning och daterkrav av stod
och ersdttningar

Nérings-, trafik- och miljécentralernas samt
arbets- och niringsbyraernas utvecklings-
och forvaltningscenter skéter uppgifter som
giller utbetalning, Svervakning av anvénd-
ningen och aterkrav av de l6nesubventioner,
startpengar och tillaggsstod som med stéd av
denna lag beviljats av arbets- och niringsby-
ran samt uppgifter som giller kontroll av an-
viandningen av anslag som anvisats statliga
ambetsverk eller inrdttningar. Narings-, tra-
fik- och miljécentralen betalar ut Gvriga stod
och ersittningar enligt denna lag som bevil-
jats av arbets- och niringsbyran. P& bevil-
jande, utbetalning och aterkrav av stéd och
ersdttning  tillimpas  statsunderstédslagen
(688/2001), om inte nagot annat foreskrivs i
denna lag. Nérings-, trafik- och miljécentra-
len samt utvecklings- och férvaltningscentret
ir statsbidragsmyndighet enligt statsunder-
stodslagen nér stod eller ersittning aterkrivs.

Nér arbets- och ndringsbyran beviljar en-
skilda kunder st6d eller erséttning tillimpas
inte vad som i 11 § 4 och 5 mom. i statsun-
derstddslagen foreskrivs om vad som ska an-
tecknas i beslutet, vad som i 15—18 § fore-
skrivs om statsbidragsmyndighetens tillsyns-
uppgift, granskningsritt, utférande av

granskning och handrickning och vad som i
24 och 25 § foreskrivs om rénta och drgjs-
malsrénta.

Om det har beslutats att stod eller ersitt-
ning som betalats ut till en enskild kund ska
aterkrdvas, ska det vid kvittning av det be-
lopp som enligt beslutet ska aterkrdvas mot
forméner som arbets- och niringsbyran samt
utvecklings- och forvaltningscentret senare
betalar ut iakttas vad som i 4 kap. 48 § i ut-
sokningsbalken (705/2007) foreskrivs om
skyddat belopp vid utmétning av 16n. Med
samtycke av den enskilda kunden kan kvitt-
ning dock ske till ett stérre belopp.

Nérmare bestdimmelser om f6rfarandet nér
stéd och erséttningar soks, beviljas och beta-
las samt om den inb&rdes uppgiftsfordel-
ningen mellan nérings-, trafik- och miljécen-
tralen och arbets- och niringsbyran samt ut-
vecklings- och forvaltningscentret utférdas
genom forordning av statsradet.

14 kap.

Sékande av Andring

1§
Omprdvningsbegdran och besvdr

Om inte nagot annat foreskrivs i denna lag
far ompr6évning av beslut som arbets- och
ndringsbyran, arbets- och naringsforvaltning-
ens kundservicecenter, nérings-, trafik- och
miljocentralen och nérings- trafik- och miljo-
centralernas samt arbets- och niringsbyréer-
nas utvecklings- och férvaltningscenter fattat
enligt denna lag begiras hos den myndighet
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som fattat beslutet enligt vad som bestims i 7
a kap. i forvaltningslagen (434/2003).

28§

Hur omprévningsbegdran och besvdr inver-
kar pa verkstdlligheten av beslut

Ett beslut som arbets- och néringsbyran,
arbets- och niringsférvaltningens kundservi-
cecenter, nirings-, trafik- och miljGcentralen

eller ndrings-, trafik- och miljocentralernas
samt arbets- och ndringsbyréernas utveck-
lings- och forvaltningscenter fattat med stod
av denna lag far verkstillas dven om om-
provning av beslutet har begirts eller besvir
har anf6rts, om inte den myndighet som be-
handlar omprdvningsbegiran eller besvirs-
myndigheten beslutar ndgot annat.

Denna lag trader i kraft den 20 .



32 RP 197/2014 rd

Lag

om #indring av lagen om frimjande av integration

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om framjande av integration (1386/2010) 44 § 1 mom., 54 §, 55 §, 59 §, sa-
dan den lyder i lag 1251/2011, 61 § samt 87 § 1 mom., sadant det lyder i lag 1251/2011, som

foljer:
44§

Statens ersdittning till kommunen

Nérings-, trafik- och miljécentralernas samt
arbets- och niringsbyraernas utvecklings-
och fOrvaltningscenter ersitter inom ramen
for statsbudgeten kommunen for kostnaderna
for anordnandet av de atgirder som avses i
denna lag enligt vad som foreskrivs i detta
kapitel.

54 §
Utbetalning av ersdittning

Kommunen ska ans6ka om sadan ersitt-
ning som avses i detta kapitel genom en an-
sokan hos utvecklings- och forvaltningscent-
ret inom tva ar fran det att det kalenderar gatt
ut under vilket den verksamhet f6r vilken er-
sittning soks har dgt rum.

55§
Skyldighet att betala tillbaka ersditining

Utvecklings- och forvaltningscentret kan
bestimma att kommunen helt eller delvis ska
betala tillbaka den ersittning som staten beta-
lat, om felaktiga eller vilseledande uppgifter
har getts for betalningen av ersittning, eller
om det i 6vrigt framgar att ersittningen har
betalats utan grund.

Pa det belopp som betalas tillbaka ska en
forseningsrinta betalas enligt den réntesats

som bestdms i enlighet med 4 § 1 mom. i
rdntelagen (633/1982).

Utvecklings- och f6rvaltningscentret ska
besluta om aterbetalning av en ersittning
som utan grund betalats till en kommun se-
nast det femte kalenderéaret efter utgdngen av
det verksamhetsar for vilket ersdttningen be-
talats.

59§
Arvodet till foretrddaren och kostnader

Utvecklings- och forvaltningscentret beta-
lar pa anstkan arvode till en foretridare som
forordnats for ett barn pa basis av den tid
som anvénts till foretradarens uppgifter och
ersittning for kostnaderna for foretridandet,
om foretridaren har forordnats med stéd av
denna lag eller lagen om mottagande av per-
soner som sdker internationellt skydd
(746/2011) och barnet har beviljats uppe-
hallstillstand. Genom f{&rordning av statsra-
det utfirdas nidrmare bestimmelser om grun-
derna for utbetalning av arvode, arvodets
storlek, kostnader som ska erséttas och forfa-
randet vid utbetalning av arvode och ersitt-
ning for kostnader.

61§

Utldmnande av uppgifier ur kommunanvis-
ningsregistret

Nérings-, trafik- och miljocentralen far
limna ut saddana uppgifter ur kommunanvis-
ningsregistret till Migrationsverket, Folkpen-
sionsanstalten, kommunala myndigheter, ut-
vecklings- och f6rvaltningscentret och ar-
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bets- och néringsbyran som behdvs for skot-
seln av deras uppgifter i anslutning till in-
vandring enligt utlinningslagen eller nidgon
annan lag.

Uppgifterna kan dven ldmnas ut i maskin-
lasbar form eller med hjélp av en teknisk an-
slutning,

87§
Rditt att fa uppgifter

Arbets- och néringsministeriet, regionfor-
valtningsverk, nédrings-, trafik- och miljocen-

traler, utvecklings- och forvaltningscentret,
arbets- och nidringsbyraer, kommunala myn-
digheter och Folkpensionsanstalten har trots
sekretessbestimmelserna ritt att av varandra,
Migrationsverket, forliggningar och flyk-
tingslussar, de som tillhandahaller atgirder
och tjanster som stéder integration och fore-
tridare som f6rordnats for barn utan vard-
nadshavare avgiftsfritt f& den information
som dr nodvindig for att utfora uppgifterna
enligt 2, 5 och 6 kap. i denna lag.

Denna lag trader i kraft den 20 .
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Lag

om indring av lagen om ersiittning av statsmedel for sjoméins resekostnader

[ enlighet med riksdagens beslut

dgndras 1 lagen om ersiittning av statsmedel for sjomiins resekostnader (1068/2013)4 §, 5§ 1

mom., 6 § 1 mom. och 9 § 1 mom. som foljer:

48
Behdorig myndighet

Arbets- och niringsministeriet styr verk-
stilligheten av lagen och svarar for utveck-
lingen av erséttningssystemet. Nirings-, tra-
fik- och miljocentralernas samt arbets- och
niringsbyraernas utvecklings- och forvalt-
ningscenter fattar beslut i ersittningsidrenden
och skoter andra uppgifter i samband med
verkstélligheten av lagen.

58
Ansokan och behandlingen av ansékan

Ansdkan om erséttning for resekostnader
gor skriftligen hos utvecklings- och forvalt-
ningscentret. Arbetsgivarens ritt till ersétt-
ning av statsmedel forfaller, om ersdttning
inte har sokts inom ett ar fran utgingen av
det kalenderar under vilket ritten till ersétt-
ning har uppkommit.

68
Granskningsrditt

Utvecklings- och f6rvaltningscentret har
ritt att granska arbetsgivarens ekonomi och
verksamhet for att utreda riktigheten av an-
sokan och det beslut som fattats. Utveck-
lings- och forvaltningscentret kan av sérskil-
da skidl bemyndiga en av Centralhandels-
kammaren eller en handelskammare godkénd
revisor att utfora granskningen. Bestimmel-
serna om straffrittsligt tjansteansvar tillam-
pas pa den revisor som utfor granskningen.

9§
Andringssokande

Omprovning av ett beslut av utvecklings-
och forvaltningscentret far begéras hos den
beslutande myndigheten pa det siitt som an-
ges i 7 a kap. i forvaltningslagen.

Denna lag trader i kraft den 20 .
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Lag

om upphivande av lagen om arbets- och niiringsministeriets utbildnings- och
utvecklingscenter

[ enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1§ 28
Genom denna lag upphévs lagen om ar- Denna lag trader i kraft den 20 .
bets- och néringsministeriet utbildnings- och
utvecklingscenter (646/2010).

Helsingfors den 16 oktober 2014

Statsministerns stillforetridare, finansminister

ANTTI RINNE

Néringsminister Jan Vapaavuori



36 RP 197/2014 rd

Parallelltexter

Lag

om indring av lagen om niirings-, trafik- och miljocentralerna

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om nérings-, trafik- och miljocentralerna (897/2009) 1 §, rubriken f6r 4 § och
4 § 1 mom., 6 §, rubriken f6r 8 § och 8 § 1 mom., 11 §, 23 § 1 mom., 24-26 § samt
fogas till lagen nya 3 a, 7a och 9 a § och till 10 § nya 3 och 4 mom. samt en ny 12 a § som

foljer:

Gdllande lydelse
1§
Lagens tillimpningsomrdde

I denna lag foreskrivs om nirings-, trafik-
och milj6centralerna och om arbets- och nir-
ingsbyraerna som lyder under dem. | fraga
om Svriga myndigheter som skoter uppgifter
inom statens region- och lokalf6rvaltning f6-
reskrivs sérskilt.

Foreslagen lydelse
1§
Lagens tillimpningsomrade

I denna lag foreskrivs om nirings-, trafik-
och milj6écentralerna och om arbets- och nér-
ingsbyraerna som lyder under dem. Dessut-
om foreskrivs i denna lag om ndrings-, trafik-
och miljécentralernas samt arbets- och ndr-
ingsbyraernas gemensamma riksomfattande
utvecklings- och forvaltningscenter. 1 fraga
om &vriga myndigheter som skéter uppgifter
inom statens region- och lokalférvaltning f6-
reskrivs sérskilt.

3as

Utvecklings- och forvaltningscentrets
uppgifter

Utvecklings- och forvaltningscentret skéter
ndrings-, trafik- och miljécentralernas samt
arbets- och ndringsbyraernas gemensamma
utvecklings- och forvaltningsuppgifier, ger
allmanna  administrativa  anvisningar och
styr tillampningen av dem vid ndrings-, tra-

fik- och miljécentralerna samt arbets- ja ndir-
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Gdllande lydelse

48§

Organisering av ndrings-, trafik- och miljo-
centralerna

[ friga om antalet nérings-, trafik- och mil-
jocentraler och deras verksamhetsomraden,
namn och verksamhetsstillen foreskrivs ge-
nom f6rordning av statsradet.

68
Allmdn administrativ styrning
Den allmdnna administrativa styrningen av

nédrings-, trafik- och miljocentralerna an-
kommer pa arbets- och ndringsministeriet.

Foreslagen lydelse

ingsbyraerna.

Utvecklings- och forvaltningscentret skéter
dessutom uppgifier som gdller utbetalning,
overvakning av anvdndningen och aterkrav
av understod som beviljats av ndrings-, tra-
fik- och miljocentralerna samt arbets- och
ndringsbyraerna.

Utvecklings- och forvaltningscentret kan
for ndrings-, trafik- och miljocentralen samt
arbets- och ndringsbyran foredra for avgo-
rande forvaltningsdrenden som ndrmare be-
stamts genom forordning.

Ndrmare bestimmelser om utvecklings-
och forvalmingscentrets uppgifter och forfa-
randen far utfdrdas genom forordning av
statsradet.

48§

Organisering av ndrings-, trafik- och miljo-
centralerna och av utvecklings- och forvalt-
ningscentret

| friga om antalet nérings-, trafik- och mil-
jocentraler och deras verksamhetsomraden,
namn och verksambhetsstillen och om utveck-
lings- och forvaltningscentrets verksamhets-
stélle foreskrivs genom forordning av stats-
radet.

6§
Allmdn administrativ styrning

Den allmé@nna administrativa styrningen
av ndrings-, trafik- och miljocentralerna och
av utvecklings- och forvaltningscentret an-
kommer pé arbets- ja ndringsministeriet.

7as

Styrningen av utvecklings- och forvalt-
ningscentret

Utvecklings- och forvaltningscentrets verk-
samhet tidnar ndrings-, trafik- och miljécen-
tralernas samt arbets- och ndringsbyraernas
strategiska mal.

Arbets- och ndringsministeriet bestdmmer
de allmdnna administrativa resultatmalen for
utvecklings- och forvalmingscentret. Inri-



38
Gdllande lydelse

8§

Styrning av verksamheten

Inrikesministeriet, undervisningsministeriet,
kommunikationsministeriet, jord- och skogs-
bruksministeriet, arbets- och néringsministe-
riet och miljoministeriet, eller en myndighet
inom centralférvaltningen som sérskilt har
alagts att sk6ta styrningen, styr nirings-, tra-
fik- och milj6centralernas verksamhet inom
sina egna ansvarsomraden (styrning av verk-
samheten). Arbets- och nidringsministeriet
sorjer for styrningen av verksamheten nér det
giller centralens gemensamma funktioner
och dvriga atgédrder som behdvs med tanke pa
en enhetlig verksamhet inom centralen.
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Foreslagen lydelse

kesministeriet, undervisnings- och kulturmi-
nisteriet, kommunikationsministeriet, jord-
och skogsbruksministeriet, arbets- och ndr-
ingsministeriet och miljoministeriet, eller en
myndighet inom centralférvaltningen som
sdrskilt har dlagts att skéta styrningen, styr
utvecklings- och forvaltningscentrets verk-
samhet inom sina egna ansvarsomrdaden.
Arbets- och ndringsministeriet och finans-
ministeriet styr tillsammans utvecklings- och

forvaltningscentrets informationsforvalt-
ningstjdnster och bestimmer resultatmdlen
for dem.

Ndrmare bestdmmelser om innehdllet i och
forfarandena for styrningen av utvecklings-
och forvaltningscentret far utfdrdas genom
forordning av statsradet.

8§

Styrningen av ndirings-, trafik- och miljocen-
tralernas verksamhet

Inrikesministeriet, undervisnings- och kul-
turministeriet, kommunikationsministeriet,
jord- och skogsbruksministeriet, arbets- och
niringsministeriet och miljoministeriet, eller
en myndighet inom centralférvaltningen som
sarskilt har alagts att skota styrningen, styr
nérings-, trafik- och miljocentralernas verk-
samhet inom sina egna ansvarsomraden
(styrning av verksamheten). Arbets- och nér-
ingsministeriet sorjer for styrningen av verk-
samheten nir det giller ndrings-, trafik- och
miljocentralernas gemensamma funktioner
och dvriga atgdrder som behdvs med tanke
pa en enhetlig verksamhet inom centralen.

9as

Ledningen av utvecklings- och forvalt-
ningscentret

Utvecklings- och forvaltningscentret leds
av utvecklings- och forvaltningscentrets di-
rektor, som ansvarar for att verksamheten
leder till vesultat.

Utvecklings- och forvaltningscentret har
som stod for ledningen en ledningsgrupp,
som bistar vid beslutsfattandet om vittsyftan-
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Gdllande lydelse

10§
Beslutandercditt

Direktoren for en nérings-, trafik- och mil-
jocentral avgor drenden som hor till centra-
lens behorighet, om det inte bestimts eller i
arbetsordningen foreskrivits att ndgon annan
tjinsteman vid centralen ska avgora dem.

Direktoren for en nérings-, trafik- och mil-
jocentral har rétt att avgora drenden som géll-
er centralens gemensamma funktioner samt
drenden som giller centralens gemensamma
strukturfondsprogramarbete. Centralens di-
rektor har emellertid inte rétt att avgéra dren-
den som omfattas av ett ansvarsomrades upp-
gifter och behorighet.

11§

Ndrings-, trafik- och miljécentralernas
arbetsordning

I arbetsordningen for en nirings-, trafik-
och miljocentral bestims om hur centralens
forvaltning och funktioner ska ordnas samt
om beredningen och avgérandet av drenden.
Direkt6éren for narings-, trafik- och miljocen-
tralen beslutar om arbetsordningen.

Foreslagen lydelse

de och principiellt viktiga drenden vid ut-
vecklings- och forvaltmingscentret. Om led-
ningsgruppens sammansdttning bestdms i ut-
vecklings- och forvaltningscentrets arbets-
ordning.

10 §

Beslutanderditt

Direktoren for utvecklings- och forvall-
ningscentret avgor drenden som omfattas av
utvecklings- och forvaltmingscentrets beho-
righet, om inte nagot annat bestdms eller i
arbetsordningen foreskrivs.

Direktiren for utvecklings- och forvalt-
ningscentret har rdtt att avgora drenden som
omfattas av utvecklings- och forvaltningscen-
trets behorighet.

11§

Ndrings-, trafik- och miljocentralens samt
utvecklings- och forvaltningscentrets
arbetsordning

I arbetsordningen for en nirings-, trafik-
och milj6central bestims om hur centralens
forvaltning och funktioner ska ordnas samt
om beredningen och avgtrandet av #drenden.
Direktéren for nérings-, trafik- och miljocen-
tralen beslutar om arbetsordningen.

1 arbetsordningen for utvecklings- och for-
valtningscentret bestdms om hur centrets
funktioner ska ordnas samt om beredningen
och avgorandet av drenden. Direktéren for
utvecklings- och forvaltingscentret beslutar
om utvecklings- och forvaltningscentrets ar-
betsordning.
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Gdllande lydelse

Ett ansvarsomrade inom en nérings-, trafik-
och miljocentral kan vid behov ha en arbets-
ordning. [ arbetsordningen kan det bestim-
mas nidrmare om hur funktionerna inom an-
svarsomradet ska ordnas och om personalens
uppgifter och tjanstgéringsorter. Chefen for
ansvarsomradet beslutar om arbetsordningen
for ansvarsomradet.

23§
Serviceenhet for den sprakliga minoriteten

En nérings-, trafik- och miljécentral kan for
uppgifter inom sitt verksamhetsomrade ha en
sarskild serviceenhet som betjénar regionens
finsk- eller svensksprakiga minoritet eller,
inom samernas hembygdsomrade enligt sa-
metingslagen, dess samiska minoritet. En ser-
viceenhet kan ocksa inrdttas gemensamt for
flera nérings-, trafik- och miljocentraler.

24§
Foretrddande av staten

En nirings-, trafik- och miljécentral kérar
och svarar pa statens vignar samt bevakar vid
domstolar och andra myndigheter statens ritt
och fordel i alla drenden som hor till dess
verksamhetsomrade, om inte en foretridare
for det ministerium eller den myndighet inom
centralforvaltningen som svarar for styrning-
en av verksamheten gor det. I frdga om nir-
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Foreslagen lydelse

Ett ansvarsomrade inom en nérings-, trafik-
och miljocentral kan vid behov ha en arbets-
ordning. I arbetsordningen kan det bestim-
mas nidrmare om hur funktionerna inom an-
svarsomradet ska ordnas och om personalens
uppgifter och tjanstgéringsorter. Chefen for
ansvarsomradet beslutar om arbetsordningen
for ansvarsomradet.

12a§

Tillséiittning av tjinster vid utvecklings- och
Sforvaltningscentret

Direktiren for utvecklings- och forvalt-
ningscentret utndmns av arbets- och ndr-
ingsministeriet.

Den ovriga personalen vid utvecklings- och
forvaltmingscentret utmdmns av direktoren for
utvecklings- och forvaliningscentret.

Om behorighetsvillkoren for tidnsterna vid
utvecklings- och forvaltningscentret fore-
skrivs genom forordning av statsradet.

23§
Serviceenhet for den sprakliga minoriteten

En nirings-, trafik- och miljécentral kan for
uppgifter inom sitt verksamhetsomrade ha en
sdrskild serviceenhet som betjdnar regionens
finsk- eller svensksprakiga minoritet eller,
inom samernas hembygdsomrade enligt sa-
metingslagen, dess samiska minoritet. En
serviceenhet kan ocksa inrittas vid utveck-
lings- och forvaltningscentret samt gemen-
samt for flera nérings-, trafik- och miljécen-
traler.

24 §
Foretrddande av staten

En nérings-, trafik- och miljocentral kérar
och svarar péd statens vignar samt bevakar
vid domstolar och andra myndigheter statens
ratt och fordel i alla d&renden som hor till dess
verksamhetsomrade, om inte en foretridare
for det ministerium eller den myndighet inom
centralforvaltningen som svarar for styrning-
en av verksamheten gor det. I fraga om nér-
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Gdllande lydelse

ings-, trafik- och milj6centralernas ritt att
fora malsdgarens talan pa statens végnar fore-
skrivs sirskilt.

Om ett drende som omfattas av centralens
behoérighet har avsevdrda konsekvenser for
tva eller flera centralers verksamhetsomrade,
ska det ministerium som svarar for styrningen
av verksamheten besluta vilken central som
ska vara statens representant i drendet. And-
ring i ministeriets beslut far inte sékas genom
besvir.

Arbets- och néringsbyréerna kérar och sva-
rar pa statens vignar samt bevakar vid dom-
stolar och andra myndigheter statens ritt och
fordel i alla drenden som hor till byrans verk-
samhetsomrade, om inte en foretridare f6r det
ministerium eller den myndighet inom cen-
tralforvaltningen som svarar for styrningen av
verksamheten eller en foretrddare for
nérings-, trafik- och miljécentralen gor det.

25§
Avgiftsbelagda prestationer

I frdga om nérings-, trafik- och miljécentra-
lernas och arbets- och néringsbyraernas av-
giftsbelagda prestationer och storleken pa av-
gifterna géller lagen om grunderna for avgif-
ter till staten (150/1992).

I fraga om avgifterna for nérings-, trafik-
och miljécentralernas prestationer foreskrivs
genom forordning av statsradet.

26§
Andringssokande
[ ett beslut av en nérings-, trafik- och miljo-
central och av en arbets- och ndringsbyra far

dndring s6kas genom besvér pa det sdtt som
foreskrivs i forvaltningsprocesslagen
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Foreslagen lydelse

ings-, trafik- och milj6centralernas rétt att
fora malsdgarens talan pa statens vignar fo-
reskrivs sérskilt.

Utvecklings- och forvaltningscentret kdrar
och svarar pa statens vdgnar samt bevakar
vid domstolar och andra myndigheter statens
intresse och vdtt i alla drenden som sdrskilt
foreskrivits for centret, om inte en foretrida-
re for det ministerium eller den myndighet
inom centralforvaltningen som svarar for
styrningen av verksamheten gor det.

Om ett drende som omfattas av ndrings-,
trafik- och miljécentralens behorighet har av-
sevirda konsekvenser for tva eller flera cen-
tralers verksamhetsomrade, ska det ministe-
rium som svarar for styrningen av verksam-
heten besluta vilken central som ska vara sta-
tens representant i drendet. Andring i mini-
steriets beslut far inte s6kas genom besvir.

Arbets- och néringsbyraerna kérar och sva-
rar pa statens vignar samt bevakar vid dom-
stolar och andra myndigheter statens rétt och
fordel i alla drenden som hor till byrans verk-
samhetsomrade, om inte en foretridare for
det ministerium eller den myndighet inom
centralférvaltningen som svarar for styrning-
en av verksamheten eller en foretridare for
nirings-, trafik- och miljGeentralen gor det.

25§
Avgifishelagda prestationer

I frAga om nérings-, trafik- och miljocentra-
lens, wutvecklings- och forvaltningscentrets
samt arbets- och ndringsbyrans avgiftsbelag-
da prestationer och storleken pa avgifterna
giller lagen om grunderna for avgifter till
staten (150/1992).

I fraga om avgifterna for nérings-, trafik-
och miljdcentralernas samt utvecklings- och
forvaltmingscentrets prestationer foreskrivs
genom forordning av statsradet.

26§
Andringssokande
| ett beslut av en nérings-, trafik- och mil-
jocentral, av utvecklings- och forvaltnings-

centret och av en arbets- och néringsbyra far
dndring sokas genom besvir pa det sitt som
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Gdllande lydelse

(586/1996), om inte nagot annat foreskrivs
om #ndringss6kande nagon annanstans i lag-
stiftningen.
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Foreslagen lydelse

foreskrivs i forvaltningsprocesslagen
(586/1996), om inte nagot annat foreskrivs
om dndringssokande nagon annanstans i lag-
stiftningen.

Denna lag trader i kraft den 20 .

De tjanstemdin vid en ndrings-, trafik- och
miljocentral vars befattningsbeskrivning om-
fattar foredragande av beslut som gdller ut-
betalning, overvakning av anvdndningen och
aterkrav av understod, kan ndr utvecklings-
och forvaltningscentrets verksamhet inleds,
som tjdnstemdn vid ndrings-, trafik- och mil-
Jjocentralen fram till den 31 mars 2016 fort-
sdtta att foredra dessa beslut for utvecklings-
och forvaltningscentret for avgérande utan
sdrskilt beslut eller forordnande.

De tjcnstemdcin vid utvecklings- och forvalt-
ningscentret vars befattningsbeskrivning om-
fattar foredragande av beslut som gdller ut-
betalning, overvakning av anvdndningen och
dterkrav av understod, kan ndr utvecklings-
och forvaltningscentrets verksamhet inleds,
som tjidnstemdn vid utvecklings- och forvalt-
ningscentret fram till den 31 mars 2016 fort-
sdtta att foredra dessa beslut for ndrings-,
trafik- och miljécentralen for avgorande utan
sdrskilt beslut eller forordnande.
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Lag

om indring av 24 § i lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte (189/2001) 24 § 2 mom., sadant

det lyder i lag 1296/2002, som foljer:

Gdllande lydelse
24§

Statlig ersdttning

Arbetskrafis- och ndringscentralen beslutar
om aterkrav av statlig ersittning och om be-
hovliga atgdrder med avseende pa aterkravet.
Bestammelser om forfarandet vid beviljande
och utbetalning av statlig ersittning utfirdas
genom f6rordning av statsradet.

Foreslagen lydelse
24§
Statlig ersdttning
Ndrings-, trafik- och miljbcentralernas

samt arbets- och ndringsbyraernas utveck-
lings- och forvaltningscenter beslutar om
aterkrav av statlig erséttning och om behov-
liga atgdrder med avseende pa éaterkravet.
Bestimmelser om forfarandet vid beviljande
och utbetalning av statlig erséttning utfirdas
genom forordning av statsradet.

Denna lag trader i kraft den 20 .
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Lag

dindring av lagen om lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice

[ enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen om offentlig arbetskrafts- och féretagsservice (916/2012) 12 kap. 8 § samt 14

kap. 1 § 1 mom. och 2 § som féljer:

Gdillande lydelse
12 kap.

Genomforande av offentlig arbetskrafts-
och foretagsservice och tillhdrande
samarbete

8§

Beviljande, utbetalning och aterkrav av stéd
och ersdttningar

Nérings-, trafik- och miljécentralen betalar
ut de stod och ersdttningar enligt denna lag
som beviljats av arbets- och niringsbyran. Pa
beviljande, utbetalning och aterkrav av stéd
och ersittning tillimpas statsunderstédslagen
(688/2001), om inte nagot annat foreskrivs i
denna lag. Néarings-, trafik- och miljécentra-
len #r statsbidragsmyndighet enligt statsun-
derstodslagen nidr stod eller ersdttning &ter-
krdvs.

Nar arbets- och niringsbyran beviljar en-
skilda kunder stod eller ersittning tillimpas
inte vad som i 11 § 4 och 5 mom. i statsun-

Foreslagen lydelse
12 kap.

Genomforande av offentlig arbetskrafts-
och foretagsservice och tillhérande
samarbete

8§

Beviljande, utbetalning och aterkrav av stéd
och ersdttningar

Ndrings-, trafik- och miljocentralernas
samt arbets- och ndringsbyraernas utvec-
klings- och forvaltningscenter skoter uppgif-
ter som gdller utbetalning, overvakning av
anvdndningen och aterkrav av de lonesub-
ventioner, startpengar och tilldggsstod som
med stod av denna lag beviljats av arbets-
och ndringsbyran samt uppgifier som gdller
kontroll av anvdndningen av anslag som an-
visats statliga dmbetsverk eller inrdittningar.
Néarings-, trafik- och miljocentralen betalar ut
Ovriga stod och ersittningar enligt denna lag
som beviljats av arbets- och néringsbyran.
P& beviljande, utbetalning och é&terkrav av
stod och ersittning tillimpas statsunder-
stodslagen (688/2001), om inte nagot annat
foreskrivs i denna lag. Nirings-, trafik- och
miljocentralen samt utvecklings- och forvalt-
ningscentret @r statsbidragsmyndighet enligt
statsunderstddslagen nér stéd eller erséttning
aterkravs.

Nir arbets- och niringsbyran beviljar en-
skilda kunder stod eller ersittning tillimpas
inte vad som i 11 § 4 och 5 mom. i statsun-
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derstodslagen foreskrivs om vad som ska an-
tecknas i beslutet, vad som i 15-18 § fore-
skrivs om statsbidragsmyndighetens tillsyns-
uppgift, granskningsritt, utforande av
granskning och handrickning och vad som i
24 och 25 § foreskrivs om rdnta och drdjs-
malsrénta.

Om det har beslutats att stod eller ersittning
som betalats ut till en enskild kund ska ater-
krivas, ska det vid kvittning av det belopp
som enligt beslutet ska aterkrivas mot forma-
ner som arbets- och nédringsbyran senare beta-
lar ut iakttas vad som i 4 kap. 48 § i utsok-
ningsbalken (705/2007) foreskrivs om skyd-
dat belopp vid utmitning av 16n. Med sam-
tycke av den enskilda kunden kan kvittning
dock ske till ett stérre belopp.

Nérmare bestimmelser om forfarandet nér
stéd och ersittningar soks, beviljas och beta-
las samt om den inb&rdes uppgiftsfordelning-
en mellan nirings-, trafik- och miljécentralen
och arbets- och néringsbyran utfirdas genom
forordning av statsradet.

14 kap.

Sékande av dndring

1§
Omprévningsbegdran och besvdr

Om inte nagot annat féreskrivs i denna lag
far omprdvning av beslut som arbets- och
ndringsbyran, arbets- och néringsforvaltning-
ens kundservicecenter och nirings-, trafik-
och miljocentralen fattat enligt denna lag be-
gidras hos den myndighet som fattat beslutet
enligt vad som bestdms i 7 a kap. i forvalt-
ningslagen (434/2003).
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derstodslagen foreskrivs om vad som ska an-
tecknas i beslutet, vad som i 15—18 § fore-
skrivs om statsbidragsmyndighetens tillsyns-
uppgift, granskningsriitt, utférande av
granskning och handridckning och vad som i
24 och 25 § foreskrivs om rdnta och drgjs-
maélsrénta.

Om det har beslutats att stod eller ersitt-
ning som betalats ut till en enskild kund ska
aterkrivas, ska det vid kvittning av det be-
lopp som enligt beslutet ska aterkrdvas mot
formaner som arbets- och ndringsbyran samt
utvecklings- och forvaltningscentret senare
betalar ut iakttas vad som i 4 kap. 48 § i ut-
s6kningsbalken (705/2007) foreskrivs om
skyddat belopp vid utmétning av 16n. Med
samtycke av den enskilda kunden kan kvitt-
ning dock ske till ett storre belopp.

Nérmare bestimmelser om forfarandet nér
stéd och ersdttningar soks, beviljas och beta-
las samt om den inbordes uppgiftsfordelning-
en mellan nérings-, trafik- och miljécentralen
och arbets- och néringsbyran samt utvec-
klings- och forvaltningscentret utfirdas ge-
nom forordning av statsradet.

14 kap.

Sékande av dndring

1§
Ompravningsbegdran och besvdr

Om inte nagot annat féreskrivs i denna lag
far omprovning av beslut som arbets- och
nédringsbyran, arbets- och naringsforvaltning-
ens kundservicecenter, ndrings-, trafik- och
miljocentralen och ndrings- trafik- och mil-
Jocentralernas samt arbets- och ndringsby-
raernas utvecklings- och forvaltningscenter
fattat enligt denna lag begdras hos den myn-
dighet som fattat beslutet enligt vad som be-
stims i 7 a kap. i forvaltningslagen
(434/2003).
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29

Hur omprévningsbegdran och besvdr inver-
kar pa verkstdlligheten av beslut

Ett beslut som arbets- och niringsbyran, ar-
bets- och nidringsf6érvaltningens kundservice-
center och ndrings-, trafik- och miljocentralen
fattat med stéd av denna lag far verkstillas
dven om omprovning av beslutet har begérts
eller besvir har anforts, om inte den myndig-
het som behandlar omprévningsbegiran eller
besvirsmyndigheten beslutar nagot annat.

Foreslagen lydelse

28

Hur omprovningsbegdran och besvdr inver-
kar pa verkstdilligheten av beslut

Ett beslut som arbets- och ndringsbyran,
arbets- och naringsforvaltningens kundservi-
cecenter, ndrings-, trafik- och miljdcentralen
eller ndrings-, trafik- och miljécentralernas
samt arbets- och ndringsbyraernas utveck-
lings- och forvaltmingscenter fattat med stod
av denna lag far verkstillas d4ven om om-
prévning av beslutet har begirts eller besvir
har anf6rts, om inte den myndighet som be-
handlar omprovningsbegéiran eller besvirs-
myndigheten beslutar nagot annat.

Denna lag trider i kraft den 20 .




RP 197/2014 rd 47

Lag

om indring av lagen om frimjande av integration

[ enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om framjande av integration (1386/2010) 44 § 1 mom., 54 §, 55 §, 59 §, sa-
dan den lyder i lag 1251/2011, 61 § samt 87 § 1 mom., sadant det lyder i lag 1251/2011, som

foljer:

Gdillande lydelse
44§
Statens ersdttning till kommunen

Ndrings-, trafik- och miljdcentralen ersitter
inom ramen for statsbudgeten kommunen for
kostnaderna for anordnandet av de &tgirder
som avses i denna lag enligt vad som fore-
skrivs i detta kapitel.

54 §
Uthetalning av ersdttning

Kommunen ska anséka om sadan ersittning
som avses i detta kapitel genom en ansdkan
hos ndrings-, trafik- och miljécentralen inom
tva ar fran det att det kalenderar gatt ut under
vilket den verksamhet for vilken erséttning
sOks har dgt rum,

55§
Skyldighet att betala tillbaka erscittning

Ndrings-, trafik- och miljécentralen kan be-
stimma att kommunen helt eller delvis ska
betala tillbaka den ersiittning som staten beta-
lat, om felaktiga eller vilseledande uppgifter
har getts fér betalningen av ersittning, eller
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44 §
Statens ersdttning till kommunen

Ndrings-, trafik- och miljcentralernas
samt arbets- och ndringsbyraernas utveck-
lings- och forvaltningscenter ersitter inom
ramen for statsbudgeten kommunen for kost-
naderna for anordnandet av de dtgirder som
avses i denna lag enligt vad som foreskrivs i
detta kapitel.

54§
Uthetalning av erscittning

Kommunen ska ansdka om sadan ersitt-
ning som avses i detta kapitel genom en an-
s6kan hos wutvecklings- och forvaltningscent-
ret inom tva ar fran det att det kalenderar gatt
ut under vilket den verksamhet for vilken er-
séttning soks har dgt rum,

55§
Skyldighet att betala tillbaka ersdttning

Utvecklings- och forvaltmingscentret kan
bestimma att kommunen helt eller delvis ska
betala tillbaka den erséttning som staten beta-
lat, om felaktiga eller vilseledande uppgifter
har getts for betalningen av erséttning, eller
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om det i Ovrigt framgar att ersdttningen har
betalats utan grund.

Pa det belopp som betalas tillbaka ska en
forseningsrinta betalas enligt den réntesats
som bestdms i enlighet med 4 § 1 mom. i rédn-
telagen (633/1982).

Ndrings-, trafik- och miljécentralen ska be-
sluta om aterbetalning av en erséttning som
utan grund betalats till en kommun senast det
femte kalenderaret efter utgangen av det
verksamhetsér for vilket ersittningen betalats.

59§
Arvodet till foretrddaren och kostnader

Ndrings-, trafik- och miljocentralen betalar
pa ansokan arvode till en foretrddare som for-
ordnats for ett barn pa basis av den tid som
anvints till foretrddarens uppgifter och ersitt-
ning for kostnaderna for féretridandet, om f6-
retrddaren har férordnats med stéd av denna
lag eller lagen om mottagande av personer
som soker internationellt skydd (746/2011)
och barnet har beviljats uppehallstillstand.
Genom frordning av statsradet utfirdas nér-
mare bestimmelser om grunderna for utbetal-
ning av arvode, arvodets storlek, kostnader
som ska ersittas och forfarandet vid utbetal-
ning av arvode och ersittning for kostnader.

61§

Utlamnande av uppgifter ur kommunanvis-
ningsregistret

Nérings-, trafik- och miljoeentralen far
limna ut sddana uppgifter ur kommunanvis-
ningsregistret till Migrationsverket, Folkpen-
sionsanstalten, kommunala myndigheter och
arbets- och ndringsbyran som behdvs for
skotseln av deras uppgifter i anslutning till
invandring enligt utlinningslagen eller nagon
annan lag.

Uppgifterna kan dven ldmnas ut i maskin-
lasbar form eller med hjélp av en teknisk an-
slutning,
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Foreslagen lydelse

om det i Ovrigt framgar att erséttningen har
betalats utan grund.

P4 det belopp som betalas tillbaka ska en
forseningsrinta betalas enligt den réntesats
som bestdms i enlighet med 4 § 1 mom. i rén-
telagen (633/1982).

Utvecklings- och forvaltningscentret ska
besluta om aterbetalning av en ersittning
som utan grund betalats till en kommun se-
nast det femte kalenderaret efter utgangen av
det verksamhetsér for vilket ersittningen be-
talats.

59§
Arvodet till foretrddaren och kostnader

Utvecklings- och forvaltmingscentret beta-
lar pa anstkan arvode till en féretradare som
forordnats f6r ett barn pa basis av den tid
som anvénts till foretridarens uppgifter och
ersittning for kostnaderna for foretridandet,
om foéretrddaren har forordnats med stdd av
denna lag eller lagen om mottagande av per-
soner som sOker internationellt skydd
(746/2011) och barnet har beviljats uppe-
hallstillstand. Genom férordning av statsradet
utfirdas ndrmare bestimmelser om grunder-
na for utbetalning av arvode, arvodets stor-
lek, kostnader som ska ersittas och forfaran-
det vid utbetalning av arvode och erséttning
for kostnader.

61§

Utldmmande av uppgifter ur kommunanvis-
ningsregistret

Nirings-, trafik- och miljocentralen far
lamna ut sddana uppgifter ur kommunanvis-
ningsregistret till Migrationsverket, Folkpen-
sionsanstalten, kommunala myndigheter, /-
vecklings- och forvaltmingscentret och arbets-
och niringsbyran som behovs for skétseln av
deras uppgifter i anslutning till invandring
enligt utlinningslagen eller nagon annan lag.

Uppgifterna kan #ven limnas ut i maskin-
lasbar form eller med hjilp av en teknisk an-
slutning.
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87§
Rditt att fa uppgifter

Arbets- och néringsministeriet, regionfor-
valtningsverk, nirings-, trafik- och milj6cen-
traler, arbets- och niringsbyraer, kommunala
myndigheter och Folkpensionsanstalten har
trots sekretessbestimmelserna ritt att av var-
andra, Migrationsverket, forldggningar och
flyktingslussar, de som tillhandahaller atgir-
der och tjanster som stéder integration och f6-
retridare som forordnats for barn utan vérd-
nadshavare avgiftsfritt f& den information
som &r nodvandig for att utfora uppgifterna
enligt 2, 5 och 6 kap. i denna lag.

49
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87§
Raitt att fa uppgifier

Arbets- och néringsministeriet, regionfor-
valtningsverk, nérings-, trafik- och milj6cen-
traler, wutvecklings- och forvaltningscentret,
arbets- och niringsbyraer, kommunala myn-
digheter och Folkpensionsanstalten har trots
sekretessbestimmelserna ritt att av varandra,
Migrationsverket, forliggningar och flyk-
tingslussar, de som tillhandahéaller atgérder
och tjdnster som stdder integration och fore-
tridare som forordnats for barn utan vard-
nadshavare avgiftsfritt f& den information
som #r nddvandig for att utféra uppgifterna
enligt 2, 5 och 6 kap. i denna lag.

Denna lag trader i kraft den 20 .
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[ enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om ersittning av statsmedel for sjomins resekostnader (1068/2013)4 §, 5§ 1

mom., 6 § 1 mom. och 9 § 1 mom. som f6ljer:
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438
Behorig myndighet

Arbets- och ndringsministeriet styr verkstil-
ligheten av lagen och svarar for utvecklingen
av ersittningssystemet. Ndrings-, trafik- och
miljécentralen i Sydostra Finland fattar be-
slut i ersittningsérenden och skd&ter andra
uppgifter i samband med verkstilligheten av
lagen.

58
Ansdkan och behandlingen av ansékan

Ansokan om ersittning for resekostnader
gors skriftligen hos Ndrings-, trafik- och mil-
Jjocentralen i Sydostra Finland. Arbetsgiva-
rens riétt till ersdttning av statsmedel forfaller,
om ersdttning inte har stkts inom ett ar fran
utgangen av det kalenderar under vilket ritten
till erséttning har uppkommit.

68
Granskningsrditt

Ndrings-, trafik- och miljocentralen i Sy-
dostra Finland har ritt att granska arbetsgiva-
rens ekonomi och verksamhet for att utreda
riktigheten av ansdkan och det beslut som fat-

Foreslagen lydelse

4§
Behorig myndighet

Arbets- och ndringsministeriet styr verk-
stélligheten av lagen och svarar for utveck-
lingen av ersittningssystemet. Ndrings-, tra-
fik- och miljocentralernas samt arbets- och
ndringsbyraernas utvecklings- och forvalt-
ningscenter fattar beslut i ersittningsérenden
och skéter andra uppgifter i samband med
verkstélligheten av lagen.

5§
Ansdkan och behandlingen av ansékan

Ansokan om ersiittning for resekostnader
gor skriftligen hos wutvecklings- och forvait-
ningscentret. Arbetsgivarens ritt till ersitt-
ning av statsmedel forfaller, om erséttning
inte har s6kts inom ett ar fran utgangen av
det kalenderar under vilket rdtten till ersétt-
ning har uppkommit.

6§
Granskningsrditt

Utvecklings- och forvaltningscentret har
ritt att granska arbetsgivarens ekonomi och
verksamhet for att utreda riktigheten av an-
s6kan och det beslut som fattats. Utvecklings-
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tats. Centralen kan av sdrskilda skil bemyn-
diga en av Centralhandelskammaren eller en
handelskammare godkéind revisor att utfora
granskningen. Bestimmelserna om straffritts-
ligt tjdnsteansvar tillimpas p& den revisor
som utfor granskningen.

93§
Andringssokande

Omprovning av ett beslut av Ndrings-, tra-
fik- och miljocentralen i Syddstra Finland far
begiras hos den beslutande myndigheten pa
det sétt som anges i 7 a kap. i forvaltningsla-
gen.

Foreslagen lydelse

och forvaltningscentret kan av sirskilda skl
bemyndiga en av Centralhandelskammaren
eller en handelskammare godkiind revisor att
utfora granskningen. Bestimmelserna om
straffrittsligt tjinsteansvar tillimpas pa den
revisor som utfor granskningen.

98§
Andringssokande

Omprdvning av ett beslut av usvecklings-
och forvaltmingscentret far begiras hos den
beslutande myndigheten pa det sétt som an-
ges i 7 a kap. i férvaltningslagen.

Denna lag trader i kraft den 20 .
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