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Regeringens proposition till riksdagen med forslag till
lag om registret 6ver domares bindningar och bisysslor
samt vissa lagar som har samband med den

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslds att det stiftas
en lag om ett register over domares bind-
ningar och bisysslor. Lagstiftningen om do-
mares bindningar och bisysslor preciseras.
Enligt forslaget ska forutom domare &ven
domstolarnas sakkunnigledamoéter redogdra
for sina bindningar. Lagstiftningen om bi-
sysslor dndras sa att det i statstjinstemanna-
lagen infors specialbestimmelser om bisyss-
lor som géller domare och foredragande vid
domstolar. Genom forslaget dkas dven of-
fentligheten for uppgifterna om domares
bindningar och bisysslor. I registret ska info-
ras uppgifter om domares bisysslor, beviljade
tillstdnd for bisyssla samt de arvoden som
har betalats for bisysslorna som dverstiger ett
visst belopp.

Det foreslas vidare att chefsuppgifterna pa
mellanniva vid hovritterna och forsékrings-
domstolen blir tidsbundna. I hovrittslagen
och lagen om forsékringsdomstolen foreslés
bestimmelser om forordnande av avdel-
ningschef och avdelningschefens uppgifter.
Dessutom foreslds det att beslutanderitten i

297387

friga om administrativa och ekonomiska
drenden vid arbetsdomstolen koncentreras till
arbetsdomstolens president.

Vidare foreslds det i propositionen att det
forutom vid tingsritterna dven vid tvaspraki-
ga hovritter och forvaltningsdomstolar,
marknadsdomstolen och forsdkringsdomsto-
len kan finnas domartjénster for vilka det
krévs utmérkta kunskaper i befolkningsmino-
ritetens sprdk inom domstolens domkrets.
Detta kriver dndring av de lagar som giller
domstolarna i fraga.

For genomforandet av de ndmnda &ndring-
arna foreslds dven éndring av lagen om ut-
nimning av domare, lagen om arbetsdomsto-
len, lagen om Alands forvaltningsdomstol,
lagen om hogsta forvaltningsdomstolens sak-
kunnigledaméter och militidra réttegangsla-
gen.

Lagarna avses trida i kraft vid ingangen av
april 2015. Om ikrafttrdidande av lagen om
registret 0ver domares bindningar och bisyss-
lor foreskrivs dock sérskilt genom lag.
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ALLMAN MOTIVERING

1 Nulige
1.1 Lagstiftning och praxis
Domares bindningar och bisysslor

Redogorelse for bindningar. Bestimmelser
om domares redogorelse for bindningar finns
i lagen om utndmning av domare (205/2000,
nedan utndmningslagen). Skyldigheten att
redogora for bindningar indelas i foregripan-
de anmilningsskyldighet och i anmilnings-
skyldighet under tjansteutdvningen. Enligt
utndmningslagen ska en domare fore utnim-
ningen ldmna en sddan redogdrelse som av-
ses i statstjinstemannalagen (750/1994, ned-
an tjdnstemannalagen) for sina bindningar.
Den som ska utndmnas till ett tjansteforhal-
lande for viss tid ska ldmna redogdrelse en-
dast om utndmningen gors for Gver ett ar.
Den som foreslas som ledamot till de hogsta
domstolarna ska dock alltid 14mna redogorel-
se for sina bindningar.

Bestimmelser om innehéllet i redogorelsen
for bindningar finns i den 8 a § som infordes
i tjinstemannalagen 1997. Domare ska pa
samma sétt som dvriga tjdnstemén ldmna en
redogdrelse for sin néringsverksamhet, sitt
dgande i foretag och annan formogenhet samt
for sina uppgifter utanfor tjansten, sina bi-
sysslor och sina andra bindningar som kan
vara av betydelse vid beddomningen av hans
forutséttningar att skota de uppgifter som hor
till den tjanst som ska tillsdttas. Uppgifter
som giller ekonomisk stillning &r sekretess-
belagda.

Domare ska dessutom under tiden for sitt
tjansteforhéllande redogora for fordndringar i
sina bindningar. Redogorelsen for bindningar
lamnas till justitieministeriet.

Vid domstolarna finns férutom ordinarie
domare dven sakkunnigledaméter eller Gvri-
ga ledamdter med uppdraget som bisyssla
och deras ersittare, som deltar i avgorandet
av vissa mal eller drenden enligt vad som f6-
reskrivs i lag (militdra ledamoéter vid allmén-
na domstolar, sakkunnigledaméter vid hogsta
forvaltningsdomstolen, forvaltningsdomsto-
latma och marknadsdomstolen, suppleanter
vid Alands forvaltningsdomstolen, arbets-

domstolens ledamdter med uppdraget som
bisyssla samt likarledaméter och ledaméter
med uppdraget som bisyssla vid forsakrings-
domstolen). De utses till uppdraget for en
viss mandattid, under vilken de atnjuter den
oavsittlighet som domare garanteras i grund-
lagen. Nar de deltar i avgorandet av mal eller
drenden ingér de i domstolens domfora sam-
manséttning och handlar under domaransvar.
Domstolarnas oberoende kraver att sakkun-
nigledaméterna som utdvare av ddmande
makt till sin stéllning jamstélls med domare.

Av en del av sakkunnigledaméterna kravs
motsvarande redogdrelse for bindningar som
av domare. Enligt den nyligen reviderade /a-
gen om marknadsdomstolen (99/2013) ska
sakkunnigledamoéterna ldmna motsvarande
redogorelse for bindningar som domare. I en-
lighet med regeringens proposition (RP
104/2014 rd) med forslag till lag om &ndring
av lagen om forsdkringsdomstolen krévs det-
ta i fortsdttningen dven av forsdkringsdom-
stolens lakarledarmdter och ledamdter med
uppdraget som bisyssla samt dven av sak-
kunniglékare som ger utlatanden som utom-
staende.

Bisysslor. 1 tjinstemannalagen finns be-
stimmelser om tillstdndsplikten i friga om
domares bisysslor (18 §). Domare ska pa
samma sétt som foredragande vid en domstol
alltid ha tillstand for en séddan bisyssla som
avses 1 tjinstemannalagen. Tillstandet bevil-
jas, forutom nir det géiller chefsdomare, av
den domstol dir den domare eller foredra-
gande som ansdker om tillstdndet for bisyssla
arbetar. Chefsdomare beviljas tillstand av
den hogre domstol som avses i 18 § i stats-
tjdnstemannaforordningen (971/1994, nedan
tjdnstemannaforordningen).

Med bisyssla avses tjdnst, avlonat arbete
eller avlonat uppdrag, yrke, néring och rorel-
se som tjanstemannen har ritt att avsidga sig.
En forutséttning for att tillstdnd for bisyssla
ska beviljas ér att tjinstemannen pa grund av
bisysslan inte far bli javig i sina uppgifter.
Bisysslan far inte heller dventyra fortroendet
for opartiskheten i skotseln av tjansteman-
nens egentliga uppgift och inte heller annars
inverka menligt pa skotseln av uppgifterna.



RP 224/2014 rd 5

I lagen finns inga bestimmelser som géller
ansOkan om tillstand for bisyssla. Vid hogsta
domstolen har man dock utarbetat anvisning-
ar om uppgorande och behandling av anso-
kan i friga om skiljemannauppdrag. De har
senast kompletterats i december 2012 och
kan iakttas 1 tillimpliga delar dven vid andra
domstolar. Aven hogsta forvaltningsdomsto-
len har nyligen faststillt en anvisning om bi-
sysslor.

Domstolarnas avdelningar, ledning och ad-
ministration

Enligt de s.k. organisationslagarna for
domstolarna (tingsrdttslagen 581/1993, hov-
rattslagen 56/1994, lagen om hégsta domsto-
len 665/2005, lagen om forvaltningsdomsto-
larna 430/1999, lagen om hogsta forvalt-
ningsdomstolen 1265/2006, lagen om mark-
nadsdomstolen, lagen om arbetsdomstolen
646/1974 och lagen om forsdkringsdomsto-
len 132/2003) kan en del av domstolarna
vara indelade i réttskipningsenheter vid be-
handlingen av mal eller &renden. Majoriteten
av tingsrétterna, hovrétterna och forsakrings-
domstolen &r indelade i avdelningar. Forvalt-
ningsdomstolarna, marknadsdomstolen och
hogsta forvaltningsdomstolen &dr for sin del
indelade i sektioner. Hogsta domstolen &ar
numera inte ldngre indelad i sektioner. Pa
grund av att arbetsdomstolen ar sa liten 4r
inte heller den indelad i mindre enheter.

Grund for indelning i avdelningar eller sek-
tioner kan vara t.ex. att trygga den sakkun-
skap som krdvs i réttskipningsdrenden och
smidigheten i behandlingen. Om indelning
foreskrivs 1 domstolens arbetsordning. Dess-
utom har det vid tingsrétterna med ett beslut
av justitieministeriets varit mojligt att grunda
en avdelning dven for att trygga de sprikliga
rittigheterna for den finsk- eller svenskspra-
kiga befolkningen inom &mbetsdistriktet (se
nidrmare nedan pa s. 7).

Domstolens chefsdomare placerar persona-
len vid avdelningarna eller sektionerna och
beslutar om indelningen av dessa enligt dren-
degrupper. Vid tingsrétterna, forvaltnings-
domstolarna och marknadsdomstolen ar upp-
gifterna for chefer pa mellanniva, dvs. avdel-
ningschefer eller ordférande for sektioner,

enligt lagen tidsbundna. Chefsdomaren for-
ordnar en domare vid den aktuella domstolen
till uppdraget som chef pa mellanniva for
hogst tre &r 1 sénder. Till uppdraget kan for-
ordnas en person som ar utndmnd till ordina-
rie domartjanst och som har de personliga
egenskaper som uppdraget forutsitter och le-
darférmaga.

I sitt uppdrag skoter avdelningschefen eller
sektionsordforanden i synnerhet den allmén-
na planeringen och organiseringen av arbetet
samt ser till att verksamheten ar resultatrik.
Dessutom ska han eller hon &vervaka att
rattsprinciperna tillimpas och lagen tolkas pa
ett enhetligt sétt. Den tjdnstgérande avdel-
ningschef eller sektionsordférande som i var-
je enskilt fall ar dldst i tjédnsten &r dven still-
foretrddare for chefsdomaren.

Vid en domstol kan chefsdomaren bistds av
en ledningsgrupp dér avdelningscheferna el-
ler sektionsordférandena ingar. Lednings-
gruppen har inte sjalvstindig beslutanderitt,
men i praktiken behandlas de mest betydande
drendena vid ledningsgruppens sammantri-
den. Vid de allra minsta domstolarna finns
inte ledningsgrupp.

Vid hovritterna och forsédkringsdomstolen
leds avdelningarna av en domare som ut-
nidmnts till ordinarie hovrittslagman eller
lagman vid forsdkringsdomstolen. Hans eller
hennes uppgift och stdllning motsvarar av-
delningschefens och sektionsordforandens
uppgift och stéllning.

Genom den lagreform som tridde i kraft
vid ingangen av juli 2011 koncentrerades be-
fogenheten att fatta beslut om domstolens
administrativa och ekonomiska drenden, med
undantag av de hogsta domstolarna, till
chefsdomaren. Chefsdomaren kan &verfora
drenden som ingér i hans eller hennes befo-
genhet till en annan tjdnsteman for avgoran-
de. De administrativa och ekonomiska dren-
den som kan komma upp till behandling i
plenum vid hovritten, forvaltningsdomsto-
len, marknadsdomstolen och forsdkrings-
domstolen kan vara endast lagstiftningsinitia-
tiv eller lamnande av utldtande i lagstift-
ningsfrigor, och &dven dessa endast om
chefsdomaren beslutar att saken ska behand-
las 1 plenum.

Arbetsdomstolens administrativa och eko-
nomiska drenden behandlas vid ett samman-
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tride, som kallas for forvaltningssektionen,
med presidenten som ordforande. Arbets-
domstolen har redan 2011 framfort att be-
slutsritten i dessa drenden bor Overforas till
chefsdomaren, pd motsvarande sétt som néir
det géller andra domstolar.

Tryggande av de sprékliga rittigheterna

117 § i grundlagen (731/1999) foreskrivs
om de sprakliga rittigheterna. Enligt den ska
vars och ens ritt att hos domstol och andra
myndigheter i egen sak anvinda sitt eget
sprék, antingen finska eller svenska, samt att
fa expeditioner pa detta sprak tryggas genom
lag. I grundlagen foreskrivs vidare skyldighet
for det allménna att se till att rittigheterna for
den finsksprakiga och svensksprékiga be-
folkningen tillgodoses.

For tryggande av de sprakliga réttigheterna
har sprdklagen (423/2003) stiftats, vars mal
ar att vars och ens rétt till réttvis rittegang
och god forvaltning garanteras oberoende av
spréket samt att individens sprékliga réttighe-
ter forverkligas utan att han eller hon sérskilt
behover begdra det. I spraklagen finns be-
stimmelser som kompletterar grundlagen i
fraga om rétten att anvénda och bli hord pa
det egna spraket. I spréklagen stills krav pé
att myndigheterna i sin verksamhet sjdlvmant
ska se till att individens sprakliga rattigheter
forverkligas.

Enligt spraklagen utgdr kommunerna grun-
denheten for den sprékliga indelningen.
Kommunerna &r antingen ensprékiga eller
tvasprékiga. Genom forordning av statsradet
bestdms vart tionde ar vilka kommuner som
ar tvasprakiga och vilket majoritetsspraket ar
samt vilka kommuner som é&r ensprakigt
finska eller svenska. Den gillande sprakliga
indelningen baserar sig pd statsrddets for-
ordning om kommunernas sprakliga status
dren 2013—2022 (53/2013).

Myndigheterna dr antingen enspréakiga eller
tvasprakiga. Ensprakiga myndigheters am-
betsdistrikt omfattar enbart kommuner med
samma sprdk och tvéasprakiga myndigheters
ambetsdistrikt kommuner som har olika
sprak eller minst en tvasprakig kommun. Den
sprakliga statusen for en regional enhet vid
en myndighet eller ndgon annan regional or-
ganisation bestdms enligt sprakforhallandena

1 dess dmbetsdistrikt. Av sérskilda skal kan
ensprakiga enheter eller avdelningar inrittas
for den spréakliga minoriteten inom dmbetsdi-
striktet.

Om de regionala domstolarnas domkretsar
foreskrivs genom forordningar av statsradet
(statsrddets forordningar om tingsrdtternas
domkretsar 410/2008, om hovrdtternas dom-
kretsar 337/2013 och om forvaltningsdom-
stolarnas domkretsar 338/2013). Grunden
for indelningen i domkretsar dr i friga om
tingsrétterna kommun, i frdga om hovritterna
tingsrétt och i friga om forvaltningsdomsto-
larna landskap.

Enligt forordningarna om domkretsar och
forordningen om kommunernas spréakliga sta-
tus ar Esbo, Egentliga Finlands, Helsingfors,
Mellersta Osterbottens, Vanda, Vistra Ny-
lands, Osterbottens och Ostra Nylands tings-
ratt tvasprakiga tingsrétter. Tvasprakiga hov-
ritter &r Abo, Vasa och Helsingfors hovriitt
och tvasprikiga fOrvaltningsdomstolar &r
Helsingfors, Vasa, Abo och Ostra Finlands
forvaltningsdomstol. Dessutom efter refor-
men av sokande av dndring i landsbygdsnér-
ingsdrenden, som trddde i kraft i borjan av
september 2014 (lagar 75—102/2014, RP
121/2013 rd), har Tavastehus forvaltnings-
domstol varit en delvis tvasprékig domstol,
eftersom domstolens behorighet i dessa dren-
den dr riksomfattande. Ocksa de hogsta dom-
stolarna och specialdomstolarna, med hela
landet som domkrets, ar tvasprakiga.

I 3 kap. i spréklagen finns detaljerade be-
stimmelser om bestimmandet av handlagg-
ningsspraket i ett drende. I 12—16 § i sprék-
lagen foreskrivs om handlaggningsspraket
for olika drendegrupper. I spraklagen finns
dessutom bestdmmelser om de statliga myn-
digheternas arbetssprak. Enligt 26 § i sprak-
lagen anvénder statliga myndigheter som sitt
arbetssprak majoritetsspraket i &mbetsdistrik-
tet, om det inte &r &ndamalsenligare att an-
vinda det andra spréket eller bada spraken
eller av sarskilda skil ett frimmande sprak.

Krav som gdller domares sprakkunskaper.
Bestimmelserna om behorighetsvillkor for
domare finns i utndmningslagen. Foérutom de
allménna behorighetsvillkoren krivs dessut-
om att domare har utmérkta muntliga och
skriftliga kunskaper i befolkningsmajorite-
tens sprak inom domstolens domkrets och
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vid ensprakiga domstolar ndjaktig forméga
att forstd och i tal anvidnda det andra spraket
eller vid tvasprékiga domstolar nojaktig for-
maga att i tal och skrift anvinda det andra
spraket. Motsvarande sprakkunskaper kréavs
dven av domstolarnas foredragande eller be-
redare, tingsfiskaler och tingsnotarier som ut-
for domstolspraktik.

Tingsdomartjinster som krdver sdrskilda
sprakkunskaper och sprdakavdelningar vid
tingsrdtterna. For att trygga de sprékliga rét-
tigheterna for befolkningsminoriteten inom
en tingsritts domkrets finns det vid tvaspra-
kiga tingsritter tingsdomartjéanster, for vilka
det krdvs utmérkta muntliga och skriftliga
kunskaper i befolkningsminoritetens sprék
inom domkretsen samt ndjaktiga muntliga
och skriftliga kunskaper i majoritetens sprak
(1 b § i tingsrattslagen, 12 § 2 mom. i utndm-
ningslagen). Det ska finnas minst en saddan
domartjanst for vilka det krdvs sérskilda
sprakkunskaper (nedan sprakdomartjénst) vid
varje tvasprakig tingsratt. [ 2 a § i statsrddets
forordning om utndmning av domare
(427/2000, nedan utndmningsforordningen)
foreskrivs nidrmare hur manga sprakdomar-
tjdnster det finns vid varje tvasprakig tings-
ratt. Det sammanlagda antalet sddana tjénster
ar 25 och de ér placerade vid de tidigare
nimnda 4tta tvdsprakiga tingsrdtterna. Om
det vid tingsritten finns farre domare med
sprakkunskaper som krivs for tjanst som
sprakdomare dn vad som foreskrivs, ledig-
forklaras tjansten som sprakdomare.

P& det sitt som ndmnts ovan finns det spe-
cialbestimmelser i tingsrittslagen nir det
géller inrdttandet av en réttskipningsavdel-
ning for att trygga de sprakliga rittigheterna.
Justitieministeriet fattar beslut om inréttande
och indragning av en sprakavdelning, nir det
1 Ovrigt foreskrivs om avdelningsindelningen
1 tingsrittens arbetsordning. Vid en sddan
avdelning anvinds trots bestimmelserna i
14—16 § i spraklagen minoritetsspraket i
tingsrittens dmbetsdistrikt som handligg-
ningssprak. Domstolen kan dven da med be-
aktande av parternas ritt och fordel dock be-
stimma att anvinda majoritetsspraket i 4m-
betsdistriktet. P4 motsvarande sétt dr avdel-
ningens arbetssprak, till skillnad fran 26 § i
spraklagen, minoritetsspraket i tingsrittens
ambetsdistrikt.

Tjénsterna som sprakdomare har inte efter
reformen 2009 (lag 1751/2009, RP 45/2009
rd) varit knutna till en sprékavdelning. Detta
mojliggor ett flexibelt och effektivt arbete
vid tingsrétten.

Behovet av specialbestimmelserna om
sprakavdelningar har i praktiken visat sig
vara liten. En sddan sprékavdelning fanns
lange endast vid Egentliga Finlands tingsrétt,
dér de svensksprakiga &rendena emellertid
avgors pd de enligt drendegrupper indelade
avdelningarna. Vid Osterbottens tingsrétt har
dock nyligen inréttats en avdelning for att
trygga de sprékliga réttigheterna for den
finskspréakiga befolkningen.

I frdga om de Ovriga tvasprakiga domsto-
larna finns det inte specialbestimmelser om
sprékavdelningar eller domartjdnster for vil-
ka det krdvs sdrskilda sprikkunskaper. Vid
dessa domstolar har man strévat till att for-
verkliga de sprakliga réttigheterna genom att
anstélla tillrickligt med personal som é&r kun-
nig dven 1 befolkningsminoritetens sprak
inom domkretsen.

1.2 Den internationella utvecklingen i
fraga om domares bindningar och
bisysslor och lagstiftningen i utlandet

Internationella rekommendationer

Rekommendationer och anvisningar som
géller domstolarnas oberoende och stéllning-
en for domare finns i ménga internationella
dokument. Avsikten med dessa dokument av
typen soft law &r i synnerhet att trygga verk-
stillandet av principerna for liran om den
tredelade réttsstatliga makten och forsdkra
sig om domstolarnas och domarnas oberoen-
de och opartiskhet. I dem finns stillningsta-
ganden dven i anknytning till domares bind-
ningar och bisysslor. Ett gemensamt drag for
dessa rekommendationer &r att trots domares
medborgerliga rittigheter som ingédr i de
ménskliga rittigheterna kan pé grund av do-
mares viktiga samhiélleliga stédllning deras
verksamhet begrinsas till viss del. Utgangs-
punkten dr dirmed den att domare bade i
tjansten och utanfor tjdnsten ska upptrada sa
att respekten for domaruppdraget eller dom-
stolsvisendets oberoende och opartiskhet inte
aventyras.
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I Forenta nationernas principsamling fran
1985 (Basic Principles on the Independence
of the Judiciary) finns bestimmelser om
domstolsvéisendets oberoende. Med FN:s
konvention mot korruption (UNCAC) som
antogs 2003 stridvas efter att stidrka korrup-
tionsbekdmpande atgirder och det internatio-
nella samarbete som anknyter till detta samt
efter att frimja drlighet, ansvarsfullhet och en
korrekt behandling av offentliga &renden. En-
ligt konventionen ska konventionsstaterna
fasta sdrskild uppméarksamhet vid oberoendet
for domstolarnas och deras ledamoter, efter-
som de spelar en avgorande roll i bekdmp-
ningen av korruption.

I den stadga for domare (European Charter
on the statute for judges) som utarbetats av
Europaraddet 1998 finns rekommendationer
om domares bindningar och bisysslor. Texten
i den har &ven dryftats i det stéllningstagande
som CCJE (Consultative Council of Europe-
an Judges) framforde 2002 (Opinion no. 3).
Dar konstateras att trots att man i olika stater
forhaller sig pa olika sitt till domares externa
uppdrag dr det gemensamma draget dock att
man genom domarnas samhilleliga deltagan-
de strévar efter att forhindra att det uppstar
en mur mellan dem och det dvriga samhallet.
CCIJE har ansett det vara viktigt att domare
avstar frdn sadana uppdrag utanfor sin tjénst
som begrdnsar deras oberoende och @venty-
rar opartiskheten. Domare ska anvénda stors-
ta delen av sin tid for arbete i sin egentliga
domartjénst och inte for verksamhet utanfor
denna.

Aven Europaradets ministerkommitté har
utarbetat mycket detaljerade rekommenda-
tioner om skyldigheterna for personer som
skoter offentliga uppgifter och om uppforan-
de i tjansten och utanfor den. Artikel 14—16
i den rekommendation som limnades 2000
[Recommendation No.R (2000) 10] géller
tjdinstemédns redogorelser for bindningar,
uppgifter utanfor tjansten samt politisk akti-
vitet och medborgaraktivitet. Enligt dem ska
en tjinsteman fore utndmning, regelbundet
under tiden for utndmningen samt alltid nér
uppgifterna dndras ldmna en redogorelse for
sadana bindningar som kan inverka pa tjans-
teuppdragen. En tjinsteman ska inte delta i
saddan verksamhet eller ta emot ett uppdrag
utanfor tjdnsten som kan inverka pa den kor-

rekta skotseln av hans eller hennes tjinste-
aligganden. For deltagande i Ovriga uppdrag
ska det krdvas anmilan och tillstind och
uppdragen far inte forsvaga medborgarnas
fortroende for tjdnstemannens oberoende el-
ler opartiskhet. Aven i ministerkommitténs
rekommendation uteslutande for domare
[Recommendation CM/Rec(2010)12] finns
motsvarande rekommendationer i friga om
domares oberoende.

Aven Venedigkommissionen (European
Commission for Democracy through Law)
har i sin rapport [CDL-AD(2010)004] fast
uppmérksamhet vid domarnas externa obero-
ende. Enligt kommissionen far en domare
inte forsétta sig i en sddan situation att han
eller hennes oberoende eller opartiskhet kan
ifrdgasattas.

Dessutom har man i det internationella
domarsamarbetet utarbetat rekommendatio-
ner om domarnas verksamhet. Till exempel
har det inom internationella domarférbundet
(The Central Council of the International As-
sociation of Judges) utarbetats The Universal
Charter of the Judge, 1999, och i1 den grupp
som stravar efter att stirka domstolsvésen-
dets sjélvstindighet (Judicial Group on
Strengthening Judicial Integrity) har arbetet
utmynnat i The Bangalore Principles of Ju-
dicial Conduct, 2002, i vilka ingar motsva-
rande omndmnanden som redogjorts for ovan
i friga om domares stillning samt den an-
knytande skyldigheten att undvika &tgérder
som dventyrar domares opartiskhet och obe-
roende och forsvagar folkets fortroende for
domstolsvésendet.

Aven Europaradets organ mot korruption
(Greco) har gett Finland rekommendationer
om bl.a. regleringen av domares bisysslor [se
sammandraget av Grecos utvérderingsrap-
port, Greco Eval IV Rep (2012) 6E, nedan pa
s. 9].

Utléndsk lagstiftning och praxis

For denna regeringsproposition sénde justi-
tieministeriet en forfrigan om domares bind-
ningar och bisysslor samt deras offentlighet
och registrering till samtliga medlemsstater i
Europeiska unionen. Atta medlemsstater sva-
rade, utdover dem ldmnade dven Skottland ett
eget svar. Dessutom har det nedan redogjorts
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nidrmare for lagstiftningen 1 Sverige, Dan-
mark och Norge.

1 Sverige bestims domares mojlighet att
skota bisysslor i princip utifrdn samma be-
stimmelser som géller Ovriga statstjinste-
min. [ den svenska tjanstemannalagen (lag
om offentlig anstdllning) har det 2002 inforts
7 a—7 d § dér det foreskrivs om de s.k. kon-
trollatgdrderna i frdga om bisysslor. Be-
stimmelserna giller d&ven domare.

Enligt den allménna bestimmelsen fér inte
en tjansteman skota nigot uppdrag som kan
rubba fortroendet for hans eller nigon annan
tjdinstemans opartiskhet i arbetet eller som
kan skada myndighetens anseende. Som ar-
betsgivarens skyldighet har foreskrivits att
informera om vilka slags forhdllanden som
kan gora en bisyssla otillaten. P4 motsvaran-
de sitt ska en tjansteman pd begiran limna
uppgift om sina bisysslor. Domare ska dock
gora detta pa eget initiativ. En myndighet kan
aldgga en tjinsteman att upphora med en bi-
syssla vars skotsel star i strid med den all-
ménna bestdmmelsen ovan. Beslutet ska fat-
tas skriftligen och i friga om domare fattas
det av den aktuella domstolens chefsdomare.
Arenden som géller bisysslor for underritter-
nas chefsdomare behandlas dock i Domar-
ndmnden (! § i forordningen med instruktion
for Domarndmnden) och om bisysslor for
chefsdomare vid fullféljdsdomstolarna beslu-
tar regeringen. Besvér over beslutet kan an-
foras hos arbetsdomstolen.

I Danmark foreskrivs om domares bisyss-
lor i tjinstemannalagen (17 § i lov om tjenes-
temeend) samt i1 lagen om rittegdng (47—47 f
$ i lov om rettens pleje). Enligt tjanstemanna-
lagen far en tjéinsteman ha en bisyssla om
den inte star i konflikt med de skyldigheter
som tjansten medfor. I lagen om réttegang
foreskrivs om de forutséttningar under vilka
domare far skota bisysslor. Systemet har re-
formerats genom de nya bestdmmelserna i
lagen om rittegéng (47 a—47 f §) som tradde
i kraft 2007 dir det detaljerat foreskrivs om
domares anmaélningsskyldighet, tillstdndsfor-
farandet for bisysslor och forutsittningarna
for beviljande av tillstaind samt arvodestaket
for bisysslor. Uppgifterna om bisysslor &r i
princip offentliga.

Arenden som giller domares bisysslor be-
handlas i bisysslonimnden (Bibeskeftigel-

sesnavnet), som beviljar tillstdnd for att sta-
digvarande utdva en bisyssla som medfor in-
komster. Domarna vid hovritterna och de
hoégsta domstolarna behdver darutover dock
tillstdnd for att ingd i vissa ndmnder eller rad.
Tillstdnd behdvs inte for ett tillfalligt upp-
drag, t.ex. att vara skiljeman. En domare ut-
ses till skiljeman av chefsdomaren vid den
behoriga domstolen. Parterna kan didrmed
inte direkt utse en viss domare till skiljeman.
Nédmnden publicerar arligen, som en del av
sin arsberittelse, en rapport om de tillstand
som beviljats.

For domares bisysslor har dven inforts ett
arvodestak. Domstolens chefsdomare &ver-
vakar att arvodestaket iakttas. Inkomster fran
bisysslor far inte i medeltal dverstiga 50 %
av domarens 16n frdn huvudsysslan och de
far vara hogst 50 % av 16nen for en domare
vid hogsta domstolen. Redogorelse for in-
komsterna ska ldmnas med tre ars mellan-
rum. Om inkomstgrénsen Overstigs kan pre-
sidenten fora saken till bisysslondmnden for
behandling. Domare ska arligen limna en
rapport dver de bisysslor som medfort in-
komster under det foregaende aret bade nér
det giller tillfalliga och bestadende bisysslor.
Av rapporten ska bisysslans karaktir och
uppdragsgivare framgd. 1 bestimmelsen
ndmns uttryckligen att parterna i en skilje-
nimnd inte ska ndmnas i rapporten, men att
deras ombud och pé vilket sdtt domaren ut-
ndmnts i drendet ska uppges. Rapporten 1am-
nas till domstolens chefsdomare som kan
alagga domaren att 4ven lamna uppgifter om
den tid som har anvints till bisysslan. Det ar
chefsdomarens skyldighet att 1dmna rappor-
ten till bisysslondmnden for offentliggdran-
de. Aven dessa uppgifter offentliggérs som
en del av bisysslondmndens arsberittelse.

Bisysslondmnden bestir av presidenterna
for de kollegiala domstolarna, en av de 6vri-
ga domstolarnas presidenter och en domare
som valts av domarforbundet samt tva fore-
tridare for allminheten.

I Norge har domstolsforvaltningen och
domarnas stéllning reformerats genom en
delreform av domstolslagen (domstolloven),
som tradde 1 kraft 2002. Samtidigt upprétta-
des ett system for tillstdnds- eller anmdl-
ningsplikt for domares bisysslor. Advokat-
verksamhet &r i sin helhet forbjuden for do-
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mare. | den regeringsproposition som ledde
till &ndringen (Ot.prp.nr.44/2000—2001) har
dndringen motiverats med att tryggandet av
oberoende och opartiskhet krdvde mer detal-
jerade bestdmmelser i fraga om bisysslor.
Mojligheten for domare att ha bisysslor har
motiverats med deras sakkédnnedom och be-
hovet av att utnyttja denna sakkdnnedom 1i
samhdllets olika funktioner.

Vid reformen fogades ett nytt 6A kap. till
domstolslagen, enligt vilket det med bisyssla
avses medlemskap, uppgift eller andra enga-
gemang i eller for ett foretag, organisationer,
foreningar eller statliga eller kommunala or-
gan. Enligt paragraferna (121a—121k §) be-
hover en domare tillstdnd till en siddan bi-
syssla som kan gora honom eller henne javig
eller fordroja domarens skotsel av tjénsten.
Dessutom krévs tillstand for bl.a. nérings-
verksamhet eller for att vara ledamot av en
skiljendmnd. Tillstdndet beviljas av dom-
stolsforvaltningen  (Domstolsadministrasjo-
nen), som dven registrerar bisysslorna.

For registreringen har domare skyldighet
att anméla sina bisysslor. Av anmaélan ska
framgd domarens namn, tjanstebenimning
och domstol, vad bisysslan giller, hur ldnge
den pagar samt vem som dr uppdragsgivare.
Dessutom ska det uppges om kompensation
betalas for bisysslan. Kompensationens be-
lopp behover dock inte uppges. Registerupp-
gifterna dr offentliga och tillgéngliga for alla
pa domstolsvadsendets webbplats. De ska ut-
planas ur registret tre ar efter det att bisysslan
upphorde. Medlemskap i bl.a. politiska parti-
er, trossamfund eller ideella foreningar regi-
streras inte. Om registret foreskrivs i en egen
forordning (forskrift om dommeres si-
degjoremal).

I Iriands grundlag foreskrivs forutom om
domares oberoende dven om uppdrag utanfor
tjdnsten. Domare fér inte vara ledamot av ett
organ som ingér i lagstiftningsbehdrigheten
eller ha en annan tjénst eller ett annat avlonat
uppdrag. Detta hindrar dock inte domare fran
att ta emot arvoden for verk eller fran att in-
neha hedersuppdrag eller hedersuppgifter el-
ler arbeta i sddana uppgifter dér verkstillande
eller lagstiftande makt inte utovas. Ett krav ar
dock att bisysslan inte pa ett oskéligt sétt in-
verkar pa domstolens verksamhet och att
chefsdomaren beviljar tillstand till bisysslan.

Det finns inte nagra andra bestimmelser om
domares bisysslor eller verksamhet som skil-
jeman. I praktiken deltar dock inte domarna i
sadan verksamhet som kan ge anledning att
misstdnka deras forméga och mojlighet att
agera sjélvstindigt som domare. Det finns
inga sirskilda bestimmelser om domardisci-
plin med undantag av det avsittningsforfa-
rande som foreskrivs i grundlagen, enligt vil-
ket domare kan avskiljas frén sin tjénst dven
pa grund av inkompetens eller olampligt be-
teende.

I Osterrike foreskrivs om domares bisyss-
lor i den lagstiftning som géller domare och
tjidinstemdn. Domare far inte ha bisysslor som
kan édventyra deras opartiskhet eller inverka
menligt pa skotseln av tjinsten. Domare far
inte hora till de ledande organen for ett fore-
tag som efterstravar vinst. I civilprocesslagen
forbjuds dessutom domare att vara skiljemén.
En domare far tjanstgdra i uppgifter som an-
knyter till domstolsvdsendet administration,
detta ska dd ha en minskande inverkan pa
hans eller hennes arbetsvolym som domare.
For en sadan uppgift kridvs samtycke eller
forordnande fran den domstol som &r arbets-
givare. Domare ska redogdra for bisysslor
som medfor inkomster for den domstol som
ar arbetsgivare. [ redogorelsen ska bisysslans
karaktdr och den uppskattade inkomsten
nimnas. Aven foridndringar ska anmélas.
Uppgifterna om bisysslor infors i ett register
som endast arbetsgivaren har tillgdng till.
Domare kan forbjudas att ta emot sadana bi-
sysslor som dr forbjudna enligt lagen. Vid
behov kan forfarande om disciplinatgérder
inledas mot en domare.

I Litauen &r domares bisysslor i princip
forbjudna. Sarskilt forbjudet dr deltagande i
politiska partiers eller 6vriga politiska organs
verksamhet. Undervisning och 6vrig skapan-
de verksamhet dr dock undantagna frin for-
budet. Domare kan dessutom fritt delta i
domstolarnas sjalvstyrelse, och da ska hans
eller hennes arbetsvolym i domstolen mins-
kas. Domare kan dessutom delta i arbets-
grupper for lagberedning och Gvriga arbets-
grupper, sa linge dessa inte inverkar menligt
pa skotseln av tjdnsten och domaren medde-
lar chefsdomaren om arbetsgrupperna. Do-
maren kan dessutom foretrdda sitt land i vis-
sa internationella organ. I Litauen finns en
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sdrskild domstol som kan ingripa i domares
verksamhet utanfor tjédnsten och ge anmairk-
ningar eller meddela andra sanktioner.

I Portugals grundlag forbjuds domare att ta
emot uppdrag utanfor tjdnsten om inte en
sédrskild nimnd har gett sitt tillstand till detta.
I den lagstiftning som géller domare forbjuds
domare att arbeta vid domstolar, aklagarim-
beten eller motsvarande platser dér en till
dem nérstdende person arbetar eller har arbe-
tat. De fér inte heller arbeta vid en domstol
dér de tidigare har varit klagare eller inom
vars distrikt de har haft en advokatbyra. Do-
mare fir inte delta i politisk verksamhet.
Aven Ovrigt offentligt och privat avlonat ar-
bete &r forbjudet, om inte domaren har en
lang tjanstledighet eller redan har gitt i pen-
sion. Undantag fran detta dr sddan oavlonad
undervisnings-, forsknings- och fackfore-
ningsverksamhet som inte inverkar menligt
pa skotseln av tjansten och for vilken nimn-
den beviljar tillstdnd.

1 Polens lagstiftning om domstolar finns
detaljerade bestimmelser om domares bi-
sysslor och bindningar. Det ar tillatet att vara
foreldsare och forskare, om inte en sadan
uppgift inverkar menligt p4 domarens skotsel
av tjansten. En domare kan dven ha andra bi-
sysslor om de inte inverkar menligt pd skot-
seln av tjansten eller dventyrar allminhetens
fortroende for hans eller hennes oberoende
eller forméaga att vara domare. Samtliga bi-
sysslor ska anmdlas till chefsdomaren som
kan forbjuda utdovandet av en bisyssla, om
det kan anses att bisysslan har en sddan men-
lig inverkan som ndmns ovan. Dessutom &r
en del bisysslor direkt forbjudna med stdd av
lagen. Sadana dr t.ex. medlemskap eller
dgande i kommersiella foretag eller advokat-
verksamhet. Enligt lagstiftningen om civil-
process ér det dessutom forbjudet for domare
att vara skiljemén.

Domare ska ldimna en redogdrelse for sin
ekonomiska stéllning. Redogodrelsen ldmnas
arligen till domstolens chefsdomare. Chefs-
domares redogdrelser behandlas av det cen-
trala &mbetsverket. Uppgifterna ar sekretess-
belagda. Enligt lagen ska de ldmnas for be-
domning till skattebyrdn i domarens hem-
kommun, som kontrollerar att uppgifterna i
redogorelsen stimmer.

I Slovenien ar det forbjudet for en domare
att vara advokat och notarie, liksom dven att
delta i kommersiell eller annan inkomst-
bringande verksamhet. Domare fér heller inte
vara medlem av styrelsen eller nidgot annat
ledningsorgan for en juridisk person som
koncentrerar sig pd kommersiell verksamhet.
Domare far heller inte ta emot nigot annat
arbete som hindrar tjénsteutdvningen eller
forsvagar oberoendet. Det ar tillatet, som i
manga andra lénder, for domare att vara léra-
re eller forskare i vetenskaplig mening, om
detta inte inverkar menligt pd uppdraget som
domare. Dylika bisysslor ska anmalas till
domstolens chefsdomare, och nir det géller
en chefsdomare till chefsdomaren for den
hogre domstolen. I det fallet att chefsdoma-
ren anser att bisysslan ér oldmplig ska han el-
ler hon &verldmna drendet for beslut av cen-
tralforvaltningsmyndigheten. Den kan for-
bjuda domaren att ta emot bisysslan.

I lagstiftningen har inte domares mojlighet
att vara skiljemén begrinsats. Domarférbun-
det har dock ansett att det stir i strid med
domares etiska regler att domare ar skilje-
mén.

Domare som inte iakttar bestimmelserna
om bindningar och bisysslor kan ges disci-
plinpafoljder. En domare kan ges en skriftlig
varning, han eller hon kan avhéllas fran be-
fordran eller s kan domarens 16n innehallas.
Domaren kan dven forflyttas till en annan
domstol eller avskiljas fran tjansten.

1 Ungern foreskrivs om domares bisysslor i
lagen om domares stillning och arvoden. En-
ligt den fir domare inte hora till ndgot poli-
tiskt parti eller delta i politisk verksamhet.
Domare far delta i vetenskaplig verksamhet
och utbildningsverksamhet om detta inte for-
svagar deras oberoende eller inverkar men-
ligt pé skotseln av tjdnsten. Domare fér inte
hora till ledningen for ett kommersiellt fore-
tag. Det ar forbjudet for domare att vara skil-
jemin. Domare ska redogora for sina bisyss-
lor och den tid som anvénts for dem till den
domstol som &r arbetsgivare. Domare har
skyldighet att redogdra for sina bindningar
inom en manad efter utndmningen eller det
att bindningen har uppstatt. Domare kan for-
pliktas att avsdga sig sin bindning eller bi-
syssla om den star i strid med de bestimmel-
ser i lagen som ndmns ovan. En domare kan
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avskiljas fran tjansten om han eller hon inte
iakttar beslutet. Domare har rétt att soka &nd-
ring i beslutet.

1 Férenade kungariket far domare 1 princip
ha bisysslor. De far dock inte bedriva advo-
katverksamhet eller ndgon annan bisyssla for
vilken arvode betalas. Undantag fran detta &r
royalty som betalas for verk. En bisyssla far
inte inverka menligt pd tjinstgéringen som
domare. En ordinarie domare far dock inte
vara skiljeman. Tjdnstedomare forpliktas av
justitieministeriets regler i fraiga om grunder-
na for tjansteforhallandet samt de etiska reg-
lerna for domare. I dessa betonas domares
oberoende, vilket anses krdva att domare inte
ska delta i politisk verksamhet eller hora till
de ledande organen i ett foretag som efter-
strivar kommersiell vinst. Reglerna forplik-
tar inte domare att redogéra for sina bisyss-
lor, men 1 oklara fall ska de diskutera dem
med chefsdomaren. Domarna dvervakas dven
av en sérskild ndmnd (Judicial Conduct and
Investigation Office).

Aven i Skottland far en ordinarie domare
inte ta emot arvoden for ett uppdrag utanfor
tjdnsten, om det inte dr frdga om royalty i an-
knytning till ett skriftligt verk. Domare ut-
nimnda for viss tid och deltidsanstéllda do-
mare far ddremot fortsétta att arbeta i sin hu-
vudsyssla. Aven i Skottland styrs domares
verksamhet av mycket detaljerade etiska reg-
ler. Enligt dem kan det av domare kridvas av-
hallsamhet fran deltagande i verksamhet ut-
anfor tjdnsten, i synnerhet i politisk och
kommersiell sddan.

Sammanfattning. Trots att samtliga EU-
medlemsstater inte svarade pa justitieministe-
riets forfragan ar det mojligt att utifrén redo-
gorelsen ovan konstatera att man forhaller sig
pa olika sitt i olika lander nér det giller do-
mares bisysslor och verksamhet som skilje-
min. Gemensamt dr dock betonandet av do-
mares oberoende och sjdlvstindighet samt
sikerstillandet av medborgarnas fortroende
for domstolsvésendet. Med detta som grund
ar domares rétt att utdva bisysslor i nadgon
man begrdnsad och i vissa ldnder ar bisyss-
lorna t.o.m. nistan helt forbjudna. For over-
vakningen av bindningarna och bisysslorna
har dven inforts olika registreringssystem av
vilka en del ar offentliga och en del avsedda

att endast anvindas av den domstol som ar
arbetsgivare.

1.3 Bedomning av nuléget
Bestdmmelser om bindningar och bisysslor

Redogorelser for bindningar. Enligt ut-
ndmningslagen ska den som foreslas bli ut-
ndmnd till en ordinarie domartjdnst fore ut-
nimningen limna en redogodrelse for sina
bindningar. Det ska redogdras for forand-
ringar 1 bindningarna under den tid som
tjdnsteforhallandet pagar. Redogorelserna for
bindningar bidrar till att sékerstdlla domarnas
och domstolarnas oberoende. Det nuvarande
forfarandet diar redogorelserna tas emot av
justitieministeriet, som framstiller utnidm-
ningsédrenden i frdga om ordinarie domare for
republikens president, dr &ndamalsenligt.

Hogsta domstolen och hogsta forvaltnings-
domstolen utndmner for viss tid chefsdomar-
na vid 6vriga domstolar och dven ovriga do-
mare, ndr utndmningen gors for over ett ar.
Aven i dessa fall ska redogérelsen for bind-
ningar ldmnas till den utndmnande myndig-
heten.

For att underldtta overvakningen och be-
démningen vid javssituationer finns det dess-
sutom behov av att de uppgifter som ldmnas i
utndmningsskedet dven ldmnas till den dom-
stol till vilken domaren utndmns. Enligt gil-
lande lagstiftning ska dven den &ndringsan-
maélan som géller bindningarna l&mnas till ju-
stitieministeriet. Uppgifter i friga om doma-
res bindningar och dndringar i dem férmedlas
ddrmed inte nddvéndigtvis till de domstolar
till vilka personerna har utndmnts och som
dédrmed Overvakar att en domare inte har
bindningar som &ventyrar hans eller hennes
oberoende.

Med beaktande av det som framforts ovan
dr det dndamélsenligt att dndringsanmélan
lamnas till domstolen i fraga i stéllet for ju-
stitieministeriet. P4 motsvarande sitt bor man
dven vid utndmningstillfillet forsidkra sig om
att redogorelsen for bindningarna slutligen
ocksd kommer till arbetsgivardomstolens
kdnnedom. Dirmed har domstolen alltid de
aktuella uppgifterna om bindningarna for sin
personal. Detta behdvs och dr motiverat dven
med tanke pa tillstindsprovningen i friga om
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bisysslor. Redogorelse for bindningar ska
limnas utan drojsmal nér orsak for detta
uppkommer for att uppgifterna ska hallas
uppdaterade och att avsikten med anmal-
ningsskyldigheten ska fylla sin funktion. Av
denna orsak finns det dessutom skl att regi-
strera bindningarna.

Bisysslor. Enligt 18 § 1 mom. i tjénste-
mannalagen fér en tjinsteman inte ta emot el-
ler inneha en bisyssla som kréver att arbetstid
anvands for uppgifter som hor till bisysslan,
om inte myndigheten pd ansdkan beviljar
tjianstemannen tillstind dartill. Eftersom do-
mare och foredragande vid domstolarna inte
har egentlig tjanstetid ska de alltid, i enlighet
med samma moment, ha tillstind for en bi-
syssla. Med bisyssla avses enligt 4 mom. i
samma paragraf tjdnst och saddant avlonat ar-
bete eller avlonat uppdrag som tjansteman-
nen har rétt att avsiga sig.

Diskussionen om domares bisysslor géller i
allménhet domarnas skiljemannauppdrag.
Nir bestimmelserna om domares bisysslor
sdgs over 2001 hade 49 domare haft skilje-
mannauppdrag under fyra ar (1994—1997)
och domarna hade under den tiden meddelat
cirka 100 skiljedomar (se RP 26/1999 rd).
Enligt uppgifter som foreningen Oikeustoi-
mittajat r.y. har samlat in hade under 2008—
2012 sammanlagt 41 domare beviljats till-
stand for bisyssla for skiljemannauppdrag.
Enligt uppgifter som fétts fran Centralhan-
delskammarens skiljedomsinstitut hade under
2008—2011 en tjanstgdrande domare utsetts
till skiljeman i sammanlagt 36 drenden.

Vid hogsta domstolen finns faststéllda an-
visningar for skiljemannauppdrag. Enligt an-
visningarna far man endast ha ett skiljeman-
nauppdrag at gdngen. En ledamot av hogsta
domstolen kan inte vara skiljeman utsedd av
en part i tvisten, utan endast ordférande for
skiljendmnden eller den enda skiljemannen.
Vid tillstdndsansokan ska till presidenten for
hogsta domstolen meddelas uppgifter om
parterna i skiljetvisten och deras ombud,
namnen pé eventuella ovriga skiljemén samt
tvistens ekonomiska virde, om ett sadant kan
anges. Presidenten har tystnadsplikt till den
del som uppgifterna inte ar offentliga. Mot-
svarande anvisningar har dven utfirdats vid
hogsta forvaltningsdomstolen.

Nér bestimmelserna om domares bisysslor
reformerades (RP 26/1999 rd, LaUB 5/2001
rd) gjordes en omfattande utredning Gver oli-
ka staters regler och praxis i anknytning till
domares skiljemannauppdrag. P4 basis av ut-
redningen far domare vara skiljemén i manga
stater med ett liknande rittssystem och en
liknande rattskultur som i Finland. I samtliga
ovriga nordiska ldnder far domare vara skil-
jemén och de &r det ocksa i praktiken. I pro-
positionen anségs att det ar viktigt att skilje-
nimnderna i Finland garanteras en nivd som
tal internationell jamfoérelse. Denna malsatt-
ning stdds av att det till skiljendmnder obero-
ende av tjanst eller uppgift kan utndmnas sé
kompetenta personer som mojligt. I och med
tillstindplikten for bisysslor kan domstolarna
dessutom battre dn tidigare 6vervaka hur bi-
sysslorna inverkar pa skotseln av domarnas
tjinstedligganden. Vid reformen infordes
dven bestdimmelser om sekretess i frdga om
parterna i ett skiljeforfarande.

Efter denna lagreform har inget sadant
framkommit som skulle medféra att domares
verksamhet som skiljemdn pa nagot vésent-
ligt sdtt borde omvérderas jamfort med tidi-
gare. Detta stdds dven av resultaten av den
internationella utredning som gjorts for den-
na proposition. Det &r uppenbart att hogsta
domstolens anvisningar ytterligare har skapat
klarhet i praxis for beviljandet av tillstand for
bisyssla.

Pé grund av domares sérstédllning finns det
dock skal att ytterligare utveckla systemet sé
att det blir &nnu mer 6ppet och genomskin-
ligt. Europarddets organ mot korruption
(Greco) har i sin landsrapport om Finland av
den 27 mars 2013 fOreslagit preciseringar i
den gillande lagstiftningen om bisysslor,
trots att antalet skiljemannauppdrag som do-
marna skoter arligen &r mycket litet. Greco
har kritiserat den lagstiftning som géller do-
mares bisysslor i synnerhet pa grund av den
bristfélliga insynen, storleken pa de arvoden
som betalas for bisysslor och den oenhetliga
tillstdndspraxisen. Greco har rekommenderat
ett utvecklande av bestimmelserna om do-
mares bisysslor, i synnerhet skiljemannaupp-
drag, genom 6kad insyn och ibruktagande av
gemensamma forfaranden och kriterier nir
det giller beviljandet av tillstdnd for bisyssla
liksom dndamélsenliga begrédnsningar. Aven
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justitiekanslern har med anledning av ett kla-
gomal i sitt avgdrande av den 26 november
2012 (OKV/683/1/2012) ansett det vara mo-
tiverat att lagstiftningen om domares bisyss-
lor ses over.

Lagutskottet betonade redan vid bered-
ningen av tillstdndsplikten fér domares bi-
sysslor forutom domares ojivighet dven do-
mares objektiva opartiskhet. Lagutskottet har
konstaterat att det inte ricker med att doma-
ren handlar opartiskt. Det krdvs dessutom att
parterna eller allménheten inte ska ha nédgon
grundad anledning att misstdnkliggéra doma-
rens opartiskhet i ett enskilt fall. Sarskilt pro-
blematiska har lagutskottet ansett skiljetvister
dér en part har utsett domaren. Enligt utskot-
tet kan fortroendet for domarens opartiskhet
och oavhéngighet minska eftersom arvodena
for skiljemannauppdrag kan vara sé hoga att
de vicker misstankar om att domaren star i
tacksamhetsskuld till uppdragsgivaren. Dér-
for kravs det en mycket aterhéllsam linje vi-
savi tillstand for bisyssla for domstolarnas
rattskipningspersonal for att de réttsliga kri-
terierna ska kunna tillimpas som lagen forut-
sitter och syftet med bestimmelserna om bi-
syssla efterlevas i tilldimpningen av lagen
(LaUB 5/2001 rd).

Med beaktande av det som anforts ovan f6-
reslds vissa dndringar i bestimmelserna om
domares bisysslor. Genom dessa strivas det i
synnerhet efter att 6ka insynen i skiljeman-
nauppdragen och uppgifterna om de arvoden
som fas for dem. Arvodena ska, pd samma
sétt som Ovriga offentliga uppgifter om bind-
ningar och bisysslor, inforas i det register
over domares bindningar och bisysslor som
fors av Réttsregistercentralen.

Avdelningar, ledning och administration

I justitieministeriets reformprogram for
rattsvarden foreslas vissa atgéirder for att ef-
fektivisera domstolarnas ledningssystem och
garantera domstolarnas utvecklingsforméga
(Betdnkanden och utlatanden 16/2013, punkt
37). Enligt programmet ska antalet enheter
inom domstolarna anpassas optimalt till
domstolens storlek sa att organisationsstruk-
turerna fungerar och det inte pa bekostnad av

rattskipningen gér at oskaligt mycket resurser
till forvaltning och ledning.

Antalet avdelningar vid hovritterna har be-
stdimts utifran antalet hovrittslagmén. Pa
samma sitt har det varit vid forsdkringsdom-
stolen. Detta dr inte &ndamélsenligt och inte
optimalt med tanke pa en sa effektiv verk-
samhet som mojligt vid domstolarna.

Kommittén for utveckling av domstolsva-
sendet foreslog i sitt betdnkande (KB 2003:3)
en utredning huruvida uppgifterna som
chefsdomare och dven 6vriga formansuppgif-
ter vid domstolarna borde vara tidsbundna.
Enligt kommitténs bedémning kan tidsbun-
denheten medfora fordelar t.ex. i frdga om
det fortsatta utvecklandet av domstolen och
verksamhetens hoga kvalitet. Kommittén har
1 sitt betdnkande konstaterat bl.a. att i chefs-
uppgifter pd mellanniva &r det i princip fraga
om att genom ledningsgruppen delta i den
administrativa ledningen av en resultatansva-
rig enhet, vilket understryker betydelsen av
samarbetsforméga. Domstolarna ar olika med
tanke pa storlek och verksamhet. P4 grund av
detta kan det finnas olika godtagbara grunder
for att byta personer i avdelningarnas eller
sektionernas ledning. Under karridren kan det
dessutom ske éndringar i en avdelningschefs
arbetseffektivitet och motivation som talar
for att han eller hon befrias frén ansvarsfulla
ledaruppgifter. Genom att uppgifterna gors
tidsbundna blir det mojligt att vid behov byta
en person i ledaruppgifter till en annan per-
son som dr mer engagerad i uppgiften. En
storre rorlighet och cirkulation dn for nérva-
rande kan vara nyttig med tanke pd utveck-
landet och fornyandet av domstolarna. Den
som har tjanstgjort i ledaruppgifter kan ocksé
sjélv vara villig att avsta fran dem.

Vid tingsritterna, forvaltningsdomstolarna
och marknadsdomstolen ar uppgifterna for
chefer pd mellannivé, dvs. avdelningschefer
eller sektionsordforanden, tidsbundna. Detta
system har fungerat bra. Denna redan tidiga-
re iakttagna praxis infordes i lagen samband
med den reform som tridde i kraft den 1 juli
2011 (se lagarna 614—619/2011, RP
280/2010 rd). Aven manga av de 6vriga hog-
re ledaruppgifterna inom statsforvaltningen
ar numera ér tidsbundna. Utifran en helhets-
bedomning ar det motiverat och dndamaélsen-
ligt att ledaruppgifterna pad mellannivd dven
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vid hovritterna och forsdkringsdomstolen i
fortséttningen &r tidsbundna.

Pa det sétt som det har konstaterats i be-
skrivningen av nuliget avgors administrativa
drenden vid arbetsdomstolen fortfarande i
den kollegiala forvaltningssektionen dér for-
utom presidenten och arbetsdomstolsradet
dven foretrddare for arbetsgivaren och arbets-
tagarna ingar. Vid Ovriga domstolar avgors
de administrativa drendena, inklusive utnim-
ning av oOvrig personal dn ledamoter, av
chefsdomaren ensam. Ett undantag till detta
ar hogsta domstolen och hogsta forvaltnings-
domstolen, dédr den allménna behdrigheten
hor till plenum. Att ledaméter med uppdraget
som bisyssla deltar i arbetsdomstolens admi-
nistration dr avvikande frén de 6vriga dom-
stolarna och onddigt. For att minska onddigt
arbete dr det motiverat att beslutsritten i des-
sa drenden koncentreras till presidenten, som
leder domstolen och svarar for dess resultat.

Sprakliga réttigheter

Det ar det allmédnnas plikt att se till att de
sprakliga rattigheterna forverkligas. Aven
domstolarna ska sjdlvmant se till att medbor-
garna har lika moéjligheter att anvénda sitt
eget sprak nér de skoter sina drenden vid en
domstol. I spraklagen foreskrivs om bestdm-
mandet av handlaggningsspraket. Domstolen
har skyldighet att vid behov utreda vilket
sprak den som ska horas i en sak vill anvén-
da. Domstolen ska dven fOrsdkra sig om att
en part far anvinda sitt eget sprdk i domsto-
len.

Den réttvisa rittegang som tryggas i grund-
lagen innebér bl.a. ritt till en sprakligt forsta-
elig rattegdng. Alla har ratt till detta utan att
sarskilt behova hédnvisa till sprékliga réttighe-
ter. Forverkligandet av de sprakliga rittighe-
terna ska ses om en central del av individens
rattskydd.

Den grundldggande forutsittningen for att
de spréakliga rattigheterna ska kunna forverk-
ligas é&r tillrdckliga faktiska sprékkunskaper
vid domstolarna. For nédrvarande ska det en-
dast vid de tvasprakiga tingsritterna finnas
en viss mdngd domare med utmirkta kun-
skaper i1 befolkningsminoritetens sprak inom
domkretsen. Forverkligandet av de sprékliga
rattigheterna ska dock tryggas pa motsvaran-

de sitt dven vid alla de Ovriga domstolarna.
Déarmed ska det genom lagstiftning sékerstil-
las att det dven vid de tvasprakiga hovrétter-
na och forvaltningsdomstolarna samt &ven
vid specialdomstolarna vid behov kan finnas
domartjénster for vilka det krdvs utmérkta
kunskaper i befolkningsminoritetens sprak
inom domkretsen. Synnerligen viktigt ar det-
ta vid de domstolar dér en ansenlig del av be-
folkningen inom domkretsen &dr svenskspra-
kig eller inom vars omrade det finns ett starkt
kulturellt sprakarv.

2 Malsittning och de viktigaste
forslagen

2.1 Revidering av bestimmelserna om
bindningar och bisysslor

Pé basis av de grunder som framfors ovan i
punkten om bedomning av nuldget foreslas i
propositionen att bestimmelserna om doma-
res redogdrelse for bindningar och bisysslor
dndras.

Genom é&ndringarna strivas efter att oka
Oppenheten och fortroendet for domstolsva-
sendet. Malet dr att underlédtta tillgénglighe-
ten i frAga om de offentliga uppgifterna om
bindningar och bisysslor och ddrmed 6ka 6p-
penheten i domstolarnas verksamhet, dock
utan att dventyra integritetsskyddet for doma-
re eller parterna i ett skiljeforfarande. Genom
grundandet av registret 6ver domares bind-
ningar och bisysslor strdvas dven efter att
forverkliga de malsdttningar och principer
som ingar i Statsrddets principbeslut om
frimjande av tillgidngligheten till och vidare-
utnyttjandet av datamaterial fran den offent-
liga sektorn av den 3 mars 2011 och slutrap-
porten Principer och praxis for utlimnande
av den offentliga sektorns information” (Fi-
nansministeriets publikation 2/2012) fran den
arbetsgrupp som foljde, dvs. arbetsgruppen
for fraimjandet av tillgdngligheten och utnytt-
jandet av offentliga dataarkiv. I dessa krdvs
bl.a. att den information som finns i elektro-
nisk form hos myndigheterna inom den of-
fentliga forvaltningen med beaktande av de
begriasningar som géller 6verlatelse och ovri-
ga begrésningar i storsta mdjliga omfattning
ska vara tillginglig for medborgarna, foreta-
gen, forskningen, utbildningen och hela sam-
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hillet. Informationen ska i forsta hand 1am-
nas avgiftsfritt.

Redogorelser for bindningar. De bestim-
melser som géller redogdrelser for bindning-
ar motsvarar i princip de gillande, men de
preciseras jamfort med nuldget. Om innehal-
let i redogdrelsen for bindningar foreskrivs
fortsatt i 8 a § i tjinstemannalagen och om
domares skyldighet att redogdra for sina
bindningar i 14 och 19 § i utndmningslagen.
Den redogorelse som ska ldmnas fore utnam-
ning ges dven i fortsittningen till justitiemi-
nisteriet. Uppgifterna ska dock ldmnas till
kidnnedom é&ven till den domstol som doma-
ren utndmns till. Genom denna &ndring ar av-
sikten att forbéttra domstolarnas mojligheter
att f6lja upp sina ledaméters bindningar. I de
fall ndr utndmningsbefogenheten finns hos
hogsta domstolen eller hogsta forvaltnings-
domstolen ska redogdrelsen ldmnas till den
aktuella hogsta domstolen och vidare till den
domstol vars tjénst utndmningen géller.

Foréndringar i bindningarna ska i stéllet for
till justitieministeriet meddelas till den dom-
stol ddr domaren arbetar. Chefsdomarna
lamnar dock redogorelsen till den hogre
domstolen. Denna &ndring ska anses vara
motiverad eftersom det inte hor till justitie-
ministeriets befogenhet att vidta atgérder pa
basis av sddana redogorelser for bindningar
som ldmnas under den tid som tjédnsteforhal-
landet pagar. Daremot ska domstolens chefs-
domare ha mojlighet att dvervaka sin perso-
nals bindningar. Redogorelsen ska dessutom
pa begiran ldmnas till den aktuella domsto-
len eller justitieministeriet.

Det dr domarens skyldighet att meddela
uppgifterna om bindningarna till det register
som fors av Réttsregistercentralen (se nedan).

Redogorelse for bindningar krévs dven av
domstolarnas sakkunnigledamoter, ledamoter
med uppdraget som bisyssla och militira le-
damoéter samt deras ersittare. Aven uppgif-
terna om dessa personer infOrs i registret.
Detta dr motiverat eftersom de som ledamo-
ter av domstolens sammanséttning vid avgo-
rande &r i en stillning som motsvarar doma-
rens, varmed det av dem krdvs motsvarande
oberoende och opartiskhet som av domare.
En sakkunnigledamot av marknadsdomstolen
ska enligt 6 § 4 mom. i lagen om marknads-
domstolen ldmna en redogorelse for sina

bindningar enligt 141§ i utndmningslagen.
Motsvarande bestimmelser har dven foresla-
gits 14 § 4 mom. och 5 § 4 mom. i lagen om
forsakringsdomstolen (RP 104/2014 rd). Det
dr motiverat att dven hogsta forvaltnings-

domstolens och forvaltningsdomstolarnas
sakkunnigledamoter, Alands forvaltnings-
domstolens suppleanter, arbetsdomstolens

ledaméter med uppdraget som bisyssla och
de militéra ledamoéterna av de allménna dom-
stolarna forpliktas att redogora for sina bind-
ningar pd motsvarande sitt. Daremot krivs
ingen redogorelse av nimndemén.

Bisysslor. Sdsom det har konstaterats ovan
ar det viktigt att bevara domares mojlighet att
delta i den samhélleliga verksamheten med
tanke pa deras sérskilda sakkdnnedom. For
att i Finland kunna erbjuda ett skiljeforfaran-
de som tal internationell jamforelse kravs att
bl.a. dven domare kan vara verksamma som
skiljemén. Det kan inte heller anses vara be-
fogat att rétten att vara skiljeman begrinsas
till att gilla endast en del av domarna. Moj-
ligheten att vara skiljeman kan dven antas ha
nagon sorts inverkan pa hur attraktiva do-
maruppdragen ér.

En korrekt skotsel av domarens tjénsteélig-
ganden ska alltid sté i frimsta rummet, varfor
bisysslor och i synnerhet skiljemannauppdrag
ska ha klara och godtagbara granser. Av den-
na orsak foreslds vissa dndringar i friga om
de bestimmelser som géller bisysslor for
domare och foéredragande vid domstolar.

Det foreslas att det i tjinstemannalagen in-
fors specialbestimmelser om bisysslor for
domare och foredragande vid domstolar. I
lagen infors bestdmmelser, i enlighet med ra-
dande praxis, att en domare inte far vara skil-
jeman utsedd endast av den ena parten i en
skiljetvist. Darmed undgéar man problematis-
ka situationer nér det ska bedémas om det ar
frdga om ett forhéllande som i och med skil-
jeforfarandet uppkommit mellan domaren
och en part i skiljeforfarandet som innebar
jav 1 en senare rittegdng. En domare kan allt-
sa 1 enlighet med géllande hogsta domstolens
anvisningar endast vara ordférande i ett skil-
jeforfarande eller skiljeman utsedd av béda
parterna.

De uppgifter om parterna i en tvist som be-
handlas av en skiljendmnd som ldmnas i
samband med ansdkan om tillstdind for bi-
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syssla dr dven 1 fortsittningen sekretessbe-
lagda enligt 18 § 5 mom. i tjinstemannala-
gen. Sekretessen ar befogad for att skydda in-
tressena for parterna i skiljetvisten. Malet
med forfarandet &r att trygga den mojlighet
for parterna som ingér i avtalsfriheten att av-
gora sin tvist utan offentlighet. Bdde den in-
ternationella praxisen och de allménna prin-
ciperna for skiljeforfarande talar for sekretess
for uppgifterna om parterna. Aven lagutskot-
tet har vid beredningen av den gillande lag-
stiftningen ansett att det till denna del fore-
ligger tillrackligt vigande skil for sekretess
(LaUB 5/2001 rd). Sokanden ska dock 1dmna
uppgift om parterna i tvisten till domstolens
chefsdomare, vilket motsvarar den praxis
som redan nu tillimpas vid hogsta domsto-
len.

Dessutom foreslas att uppgifterna om par-
ternas bitrdden i tvisten som behandlas av en
skiljendmnd ska vara offentliga. I fraga om
detta infors en preciserande bestdmmelse i
18 § 5 mom. i tjinstemannalagen. Med for-
slaget strdvar man till att 6ka medborgarnas
fortroende for domstolsvésendet i och med
att uppgifterna om de aktoérer som inverkar
pa valet av skiljeman, dvs. bitrddena, dr of-
fentliga. Enligt forslaget kan en domare en-
dast vara ordférande i skiljendmnden eller
den enda skiljemannen. Ordféranden for skil-
jendmnden véljs i allménhet gemensamt av
de skiljemin som parterna i tvisten utsett el-
ler av en oberoende aktor, t.ex. Centralhan-
delskammarens skiljedomsinstitut. En ensam
skiljeman utses gemensamt av bada parterna
i tvisten eller av en oberoende aktor, i prakti-
ken oftast av skiljedomsinstitutet. I sitt upp-
drag &r en siddan skiljeman inte beroende av
nagondera parten och jiv i en senare eventu-
ell réttegdng kan i praktiken inte uppsta.
Trots detta kan man genom offentlighet av
uppgifterna om bitrddena for parterna i tvist
som behandlas av en skiljendmnd oka ge-
nomskinligheten for de uppgifter som géller
domarnas skiljemannauppdrag och didrmed
framja Oppenheten i domstolarnas verksam-
het. Offentligheten géller dock inte de bitra-
den som dr anstillda av en part i skiljetvisten,
eftersom offentliggorande av dessa uppgifter
oundvikligen dven skulle leda till att uppgif-
terna om parten blir offentliga.

Det foreslas att en bestimmelse om offent-
lighet for de arvoden som fés for bisysslor in-
fors 1 lagen, enligt vilken de inkomster som
har fétts frén bisysslor arligen ska anmélas
till domstolen. Anmilan behdver dock inte
gbras om det sammanlagda arvodesbeloppet
for bisysslorna har varit hogst 10 000 euro
per ar. Redogorelsen ska ldmnas kalender-
arsvis senast i maj foljande ar, varmed upp-
gifterna latt kan fas ur skatteforslaget. Redo-
gorelsen ska lamnas till den domstol som ar
arbetsgivare. Chefsdomarna ldmnar dock re-
dogorelsen till den hogre domstolen. Hogsta
domstolens och hdgsta forvaltningsdomsto-
lens president ldmnar redogdrelsen till sin
domstol. Skyldigheten att redogdra for biin-
komster bidrar till att forbéttra chefsdoma-
rens mojlighet att overvaka bindningarna for
sin personal och hur de inverkar pa skotseln
av tjinstedliggandena. Aven dessa uppgifter
ar offentliga och de ska registreras.

Uppgiften som sakkunnigledamot, annan

ledamot med uppdraget som bisyssla och mi-
litdr ledamot har redan i sig karaktiren av bi-
syssla. Betydelsen av en sakkunnigledamots
huvudsyssla och eventuella 6vriga bisysslor i
forhallande till att tjanstgora i uppdraget be-
doms enbart utifrén redogorelserna for bind-
ningar. Tillstdind for bisyssla krdvs ddrmed
inte av dem.
_Registret over bindningar och bisysslor.
Over bindningarna for domstolarnas ledamo-
ter och deras bisysslor samt de inkomster
fran bisysslorna som omfattas av anmaél-
ningsplikten ska ett offentligt register foras.
Registeransvarig dr Rattsregistercentralen. I
registret infors dven de tillstand for bisyssla
som beviljats foredragande. I registret kan
dven inforas uppgifter som enligt tjénste-
mannalagen &r sekretessbelagda, dvs. uppgif-
ter om parterna i en skiljetvist samt domares
ekonomiska stéllning. Registreringen mins-
kar justitieministeriets och domstolarnas ad-
ministrativa arbete samt gor det léttare for
allménheten att & information nér uppgifter-
na finns att tillgd centralt hos en och samma
myndighet.

Bestimmelser om registret dver bindningar
och bisysslor foreslds i lagen om registret
over domares bindningar och bisysslor (ned-
an registerlagen). Skyldighet att till anméla
de uppgifter till registret som preciseras ovan
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i frdga om bindningar har for egen del doma-
re och sakkunnigledaméter och i frdga om
bisysslor den domstol som har beviljat till-
standet for bisyssla. Med undantag av chefs-
domare ir det friga om den domstol dér do-
maren arbetar. Arvoden som betalats for bi-
sysslor ska var och en sjidlv anméla for regi-
strering.

I praktiken ldmnas registeruppgifterna ge-
nom att de infors i ett elektroniskt system,
varifrdn uppgifterna fors over till registret
over domares bindningar och bisysslor. Sy-
stemet ska anvédndas vid alla domstolar. Ratt
att anvinda systemet ska atminstone alla do-
mare och foredragande samt chefsdomaren
och vid behov dven de som utsetts av chefs-
domaren och arbetar i domstolens administ-
ration ha. Ddrmed kan en domare som redan
arbetar vid en domstol och som foreslas bli
utndmnd till en annan domartjénst redogdra
for sina bindningar via systemet. P& grund av
att justitieministeriet foredrar utndmnings-
arendena for republikens president och pa
grund av utndmningarna pa viss tid ska dven
justitieministeriet och de hogsta domstolarna
ha rétt att 1dsa uppgifterna. Uppgifterna 1am-
nas direkt ur systemet till den domstol till
vilken domaren utndmns. Om den som ska
utndmnas ar en person som star utanfor dom-
stolsvisendet och som inte har ritt att anvén-
da systemet, kan uppgifterna ldmnas med den
av finansministeriet faststidllda pappersblan-
kett som anvénds for ndrvarande. Detsamma
géller for sakkunnigledamdterna. Redogorel-
serna pa papper kan inforas i systemet vid
den domstol till vilken personen utndmns, el-
ler i sista hand vid Raittsregistercentralen, dit
uppgifterna enligt lagen ska ldmnas for regi-
strering. Avsikten dr dock att i framtiden ska
dven dessa redogorelser kunna antecknas di-
rekt i systemet via ett medborgarkonto eller
nagon motsvarande anslutning.

For att domstolarna ska fa de uppgifter som
behdvs om personalens bindningar, dr den
som utndmnts till domare eller sakkunnigle-
damot enligt lagen skyldig att ldmna redogd-
relsen édven till den domstol som ar arbetsgi-
vare. Nar redogorelsen antecknas direkt i re-
gistersystemet kan den formedlas elektro-
niskt bade till den utndmnande myndigheten
och till den domstol som ar arbetsgivare.

Systemet dr inget drendehanteringssystem,
dvs. tillstand for bisyssla beviljas inte genom
systemet. Den domstol som beviljat tillstdn-
det ser till att uppgifterna om bisysslan infors
i registret. Det dr dock varje domares eller
foredragandes eget ansvar att registrera upp-
gifterna om de arvoden for bisysslor som han
eller hon har fatt. Systemet mojliggor att
uppgifterna limnas pa det sétt som krivs i
lagen bade till domstolens chefsdomare och
registret 6ver domares bindningar och bisyss-
lor.

Alla har rétt att fa uppgifter om och kopior
av uppgifterna i registret till den del som de
ar offentliga. Uppgifterna ska vara tillgéngli-
ga 1 det allménna datandtet pd samma sétt
som t.ex. riksdagsledamdternas bindningar
och redovisningar dver valfinansiering &ar for
ndrvarande. Till domstolar och justitiemini-
steriet kan uppgifterna ocksé ldamnas ut ge-
nom en teknisk anslutning. Genom anvin-
darbehodrighet kan man forsékra sig om att
endast chefsdomare, och vid behov den kans-
lipersonal som chefsdomaren har bestimt,
har tillgang till sekretessbelagda uppgifter.

Vid ldmnande av uppgifter iakttas i ovrigt
vad som foreskrivs i lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet (621/1999). Om
ritten att kontrollera egna uppgifter som in-
forts i registret samt om fragor som géller
behandlingen och skyddet av personuppgif-
terna  foreskrivs i personuppgifislagen
(523/1999).

Uppgifterna ska utplanas ur registret och
det allménna datanitet tre ar efter det att
bindningen eller bisysslan upphorde. Den re-
gistrerade ar skyldig att sjdlv se till att dnd-
ringar meddelas tidsenligt.

2.2 Tidsbegransning i friga om chefs-
uppgifter pa mellanniva vid hovriit-
terna och forsikringsdomstolen

Uppgiften som avdelningschef ar mycket
viktig med avseende pa att domstolarnas rétt-
skipningsverksamhet ska vara smidig och re-
sultatrik. Syftet ar att domstolarnas forvalt-
nings- och ledningssystem ska mojliggdra en
sa effektiv och resultatgivande verksamhet
som mdjligt for domstolarna. I propositionen
foreslés att tjansten som lagman som chef for
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rittskipningsavdelningen slopas vid hovrit-
terna och forsédkringsdomstolen. Till uppgif-
ten som avdelningschef utndmns for viss tid
en ordinarie domare vid den aktuella domsto-
len med iakttagande av det ansokningsforfa-
rande som bestidmts i lag.

Det ar fraga om en ledaruppgift och inte en
sirskild ledartjanst vid domstolen. Uppgif-
tens tidsbundenhet forsvagar inte domares
grundlagsenliga ratt att kvarsta i tjdnsten, ef-
tersom den domare som forordnas till uppgif-
ten har ordinarie domartjanst vid den aktuella
domstolen.

En hovrittspresident eller pa motsvarande
sitt forsdkringsdomstolens overdomare for-
ordnar en domare till avdelningschef for
hogst tre &r i sdnder. Innehallsméssigt bestar
avdelningschefens specialuppgifter ndrmast
av arbetsledning. Det kan antas att just
chefsdomaren tack vare sin stéllning och er-
farenhet har goda forutséttningar att bedoma
ledarférmégan och formagan att klara av le-
daruppgiften i frdga hos de domare som ar
intresserade av uppgiften. For chefsdomarens
utndmningsbefogenhet talar dessutom &dven
hans eller hennes ansvar for hela enhetens
verksambhet.

Som det redan framforts ovan har det sy-
stem som redan nu anvinds vid tingsrétterna,
forvaltningsdomstolarna och marknadsdom-
stolen, och som nu foreslds for hovritterna
och forsékringsdomstolen, visat sig vara flex-
ibelt och fungerande. Fordelen med systemet
ar dven den att i och med systemet dr antalet
avdelningar vid hovrétterna och forsékrings-
domstolen inte langre knutet till antalet lag-
manstjinster. Med detta betonas domstolar-
nas makt att sjélva bestimma hur de organi-
serar sin verksamhet och det mdjliggdr storre
flexibilitet i organisatoriska fordndringar dn
for narvarande. Som en ytterligare fordel av
reformen kan det anses vara att tidsbunden-
heten for chefsuppgifterna péd mellanniva
mojliggdr att fler domare far arbeta med le-
daruppgifter. Detta 6kar forutom domarkarri-
drens attraktivitet dven gruppen kompetenta
sokande till uppgiften som chefsdomare nir
allt fler domare kan skaffa sig ledarformaga
och ledarerfarenhet i uppgiften som avdel-
ningschef.

Forslaget innebar att det inte langre ar moj-
ligt att soka uppgiften som avdelningschef

vid en hovritt eller forsédkringsdomstolen di-
rekt utifrdn. En person som varit avdelnings-
chef vid en tingsritt kan t.ex. inte ldngre bli
utndmnd direkt till avdelningschef vid en
hovriétt. Detsamma géller for sdkanden som
star utanfor domstolsvidsendet. Reformen be-
grinsar dtminstone till synes didrmed kretsen
av sokande. Det bor dven beaktas att en
kompetent person utanfor domstolen som &r
intresserad av uppgiften som avdelningschef
kan t.ex. av en hovrétt utndmnas till hovrétts-
rad, och i den tjansten kan personen om han
eller hon s o6nskar soka sig till uppgiften
som avdelningschef pa viss tid.

I praktiken &r fordndringen inte betydande,
eftersom uppgifterna som chef pa mellanniva
klart oftare blir lediga i och med att de &r
tidsbundna. For forsdkringsdomstolen torde
fordndringen vara mindre dn for hovrétterna,
eftersom det till lagman vid forsdkringsdom-
stolen tillsvidare inte har utndmnts andra dn
domare vid forsdkringsdomstolen. Aven vid
hovrétterna har man i allménhet avancerat till
lagman vid hovritten fran tjansten som hov-
rittsrdd. Som helhet kan inte begrdnsningen
av kretsen av sokande anses vara en sadan
omstdndighet som innebér att den foreslagna
reformen inte bor genomforas.

Med stod av det som konstaterats ovan fo-
reslds i propositionen att det i hovréttslagen
och lagen om fOrsdkringsdomstolen infors
bestimmelser som motsvarar bestimmelser-
na for andra domstolar i friga om avdel-
ningschefens uppgifter, behorighetsvillkor
for uppgiften, forordnande till uppgiften samt
aterkallande av forordnande liksom mandat-
periodens lidngd. For lonetillagget for uppgif-
ten som avdelningschef avtalas i tjanstekol-
lektivavtalet pd motsvarande sitt som nér det
géller Ovriga domstolar.

Under dvergangsperioden kan till uppgiften
forordnas dven en hovrittslagman eller en
lagman vid forsdkringsdomstolen, i vilkas
tjdnster det efter lagens ikrafttridande inte
langre ingar att vara avdelningschef. Om de-
ras tjanstgéring som domare vid hovritten
och forsékringsdomstolen samt i dvrigt om
deras stdllning foreskrivs i Overgéngsbe-
stimmelserna. Eftersom ledarformédga har
varit ett behorighetsvillkor for tjansten i fraga
ska det dven efter lagens ikrafttrddande ord-
nas ledaruppgifter for lagmaén.
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2.3 Domartjinster som kriiver siirskilda
sprakkunskaper

Propositionens syfte ér att forverkliga be-
folkningens sprékliga rittigheter genom att ta
i bruk sprakdomartjanster forutom vid tings-
ritterna dven vid 6vriga domstolar. I proposi-
tionen foreslas att det dven vid Ovriga tva-
sprakiga domstolar &n tingsritter kan finnas
domartjénster for vilka det krdvs utmérkta
muntliga och skriftliga kunskaper i befolk-
ningsminoritetens sprak inom domstolens
domkrets samt ndjaktiga muntliga och skrift-
liga kunskaper i befolkningsmajoritetens
sprék.

Vid de hogsta domstolarna &r det pa grund
av att utndmningsforfarandet avviker fran de
ovriga domstolarna mojligt att beakta &ven
de spréakliga behoven vid domarutndmningar.
Pa grund av detta giller lagstiftningen inte
domarna vid de hogsta domstolarna. I prakti-
ken kan bestimmelserna inte heller gélla ar-
betsdomstolen, eftersom det forutom presi-
denten dér finns endast en tjdnst som arbets-
domstolsrad.

Vid marknadsdomstolen och forsdkrings-
domstolen liksom vid tvasprakiga hovritter
och forvaltningsdomstolar kan det diremot
finnas behov av sprakdomartjénster. Genom
forordning av statsradet foreskrivs det om
hur ménga sprdkdomartjénster det ska finnas
vid varje tvasprakig domstol. Till skillnad
fran tingsrittslagen foreskrivs det for dvriga
domstolar inte om minimiantalet sprakdo-
martjénster, utan antalet baserar sig pd be-
hovsprovning fran fall till fall. Detta dr moti-
verat eftersom antalet &renden som behandlas
pa befolkningsminoritetens sprak inom dom-
kretsen vid en del av domstolarna kan vara sa
litet att det inte finns behov av en sprakdo-
martjénst. For att sikerstilla att antalet speci-
altjanster motsvarar det faktiska behovet f6-
reslds det att justitieministeriet innan forord-
ningen foredras for statsradet ska hora hogsta
domstolen eller hogsta forvaltningsdomsto-
len om behovet av tjansten.

Enligt den utredning som justitieministeriet
har fatt fran domstolarna ar behov av tjanster
som sprikdomare foljande: Abo hovritt 3,
Vasa hovritt 2, Helsingfors hovritt 4, Hel-
singfors forvaltningsdomstol 2, Tavastehus

forvaltningsdomstol 1, Vasa forvaltnings-
domstol 3, Abo forvaltningsdomstol 1 och
Ostra Finlands forvaltningsdomstol 1. Vid
marknadsdomstolen kan det finnas 1 tjénster
och vid forsiakringsdomstolen 1.

Bestimmelserna giller endast tjénster for
lagfarna domare. Dédrmed tillimpas de inte
pa tjansterna for marknadsrittsingenjor eller
den forvaltningsriattsdomare vid Vasa for-
valtningsrétt som &r fortrogen med tekniska
eller naturvetenskapliga omrddet. Med tanke
pa tryggandet av de sprakliga rattigheterna
maste det anses vara tillrdckligt att kraven pa
sirskilda sprakkunskaper begrinsas till att
gilla endast de domare som ar ordférande for
en sammanséttning. P4 motsvarande sitt o-
reskrivs det for tingsrétter att det i behorig-
hetsvillkoren for jordréttsingenjorer vid de
tingsratter som ar jorddomstolar inte ingar
nagra sirskilda krav pa sprakkunskaper. I 6v-
rigt dr kraven pa sprakkunskaper for icke lag-
farna ledamoéter likadana som kraven pé
sprakkunskaper for lagfarna domare.

Bestimmelserna giller inte heller chefs-
domare, da det av dem krédvs utmérkta kun-
skaper i befolkningsmajoritetens sprak inom
domstolens domkrets.

Genom propositionen grundas inte fler
domartjénster. Vissa domartjanster ar heller
inte permanenta sprakdomartjinster, utan nir
en domartjénst ska tillsdttas bedoms det alltid
sdrskilt hurudana sprakkunskaper som be-
hovs for den tjanst som ska forklaras ledig att
sOkas. Nér det genom forordning av statsra-
det foreskrivits om antalet sprakdomartjéns-
ter vid en domstol och en tjénst ska tillséttas
vid domstolen, och det dér finns personer
som uppfyller sddana krav pa sprakkunska-
per som understiger de sérskilda kraven pa
sprakkunskaper, ska tjansten forklaras ledig
att sokas som sprdkdomare. Vid bedomning-
en av om det foreskrivna antalet uppfylls be-
aktas bade ordinarie domare och domare ut-
ndmnda for viss tid. I annonsen om den ledi-
ga tjdnsten ska det uppges om utndmning till
tjdnsten krdver sddana sprakkunskaper som
foreskrivs i 12 § 1 mom. eller 2 mom. i ut-
ndmningslagen. Ocksd domarf6rslagsndmn-
den och den utndmnande myndigheten ska
striva efter att sdkerstilla att det vid domsto-
larna finns ett tillrickligt stort antal domare
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som uppfyller de sérskilda behorighetsvillko-
ren som giller sprakkunskaper.

Eftersom behovet av sprakavdelningar vid
tingsréitterna i praktiken har visat sig vara li-
tet, kan man inte se att det finns nagot stort
behov av att grunda sadana avdelningar hel-
ler vid 6vriga domstolar. Med tanke pa en ef-
fektiv verksamhet vid domstolarna &r det inte
dndamalsenligt att inrdtta avdelningar med
mycket liten personal, trots att man pa detta
sétt strivar efter att frimja tjdnsteminnens
kunskap i minoritetsspraket. Darmed &r det
inte motiverat att utstricka bestdmmelserna
om inrdttande av sprakavdelningar motsva-
rande dem i tingsrittslagen till att gélla dven
Ovriga domstolar. Dessutom dr avsikten att
utreda behovet av eventuella dndringar av
bestimmelserna om sprékavdelningar vid
tingsrétterna i samband med beredningen av
domstolslagen.

Nér det géller att trygga den svenskspraki-
ga befolkningens sprakliga réttigheter &r det
mest vésentliga att det vid domstolarna finns
tillrackligt med domare och &vrig personal
som kan svenska. Denna malsdttning kan
stodjas genom att gora det mojligt att placera
de domartjanster for vilka det kravs sérskilda
sprakkunskaper vid sédana domstolar dér
tjénsterna verkligen behovs.

Myndigheternas skyldighet att frdmja for-
verkligandet av de sprakliga réttigheterna be-
tyder bl.a. att personalens sprakkunskaper
ska utvecklas och underhéllas t.ex. genom att
erbjuda utbildning. Domstolens chefsdomare
ska dessutom dven annars se till att det vid
tvasprékiga domstolar forutom domare finns
tillrdckligt med foredragande, tingsnotarier
samt kanslipersonal som kan finska och
svenska.

3 Propositionens konsekvenser
3.1 Ekonomiska konsekvenser

Propositionen har inte betydande ekono-
miska konsekvenser. Andringar genomforas
enligt anslag och antalet arsverke som ingar i
rambeslut om statsfinanserna och stadsbud-
geter. Propositionen orsakar inte statsfinansi-
ella anslagskonsekvenser.

Registret 6ver domares bindningar och bi-
sysslor

Kostnaderna for upprittandet av det regis-
ter over domares bindningar och bisysslor
vid Rattsregistercentralen som foreslas i pro-
positionen &dr uppskattningsvis 25 000 euro.
Underhéllskostnaderna for registret &r inte
betydande. Genom en teknisk anslutning kan
domstolarna sjélva lagra uppgifter i registret
och soka fram uppgifter ur det. Detta bedoms
inte medfora extra arbete i nagon avsevérd
omfattning.

Med tanke pad uppdateringen av register-
uppgifterna ar det dndamalsenligt att domar-
na (&r 2013 ca 950) nér registerlagen trétt i
kraft ska anmaéla sina bindningar till registret
under en viss Overgangsperiod. Ocksa sak-
kunnigledaméterna (sammanlagt ca 350) ska
lamna de registeruppgifter som foreskrivs. I
fortsdttningen kommer redogorelserna for
bindningar i huvudsak i samband med nya
domarutndmningar, som darligen &r ca 200.
Utover detta kommer sakkunnigledaméternas
redogorelser, beroende av domstol, med 2—
5 ars mellanrum. Endast négra tiotal dnd-
ringsanmélningar har tillsvidare inkommit
per ar. Domarna for sjdlva in uppgifterna i
systemet och ddrifrdn formedlas de automa-
tiskt bade till dem som behandlar redogorel-
serna och till registret. Avsikten &r att syste-
met ska mojliggora att dven sakkunnigleda-
moterna for in sina bindningar direkt i sy-
stemet. Dérmed orsakar registreringen inte
extra administrativt arbete i nagon betydande
omfattning.

Aven de tillstand for bisyssla som beviljas
domare och foredragande ska registreras. Det
finns inga exakta uppgifter om hur manga
tillstdnd for bisyssla som beviljas arligen att
tillgd. I praktiken har en stor del av réttskip-
ningspersonalen inga bisysslor alls, medan
vissa kan ha fler sddana. Om den kalkylerade
utgangspunkten ir att varje domare och fore-
dragande har t.ex. en bisyssla per ar sa ar an-
talet anmélningar ca 1 300 i &ret. Dessutom
ska beloppet for arvoden som betalats for bi-
sysslorna anmalas &rligen. Med beaktande av
den nedre gransen for arvoden som omfattas
av anmélningsskyldigheten torde anmilning-
ar goras i huvudsak ndr en domare har fatt
arvode for ett skiljemannauppdrag. Domare
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har 1 medeltal haft sammanlagt ca tio skilje-
mannauppdrag per ar. Ddrmed forblir den ar-
betsvolym som orsakas av registreringen av
tillstdnd for bisyssla eller arvoden for bisyss-
lor som helhet ganska liten.

Ledningen pé mellanniva

Slopandet av tjénsterna som hovrittslag-
man och lagman vid forsdkringsdomstolen
innebér besparingar. For nirvarande finns det
sammanlagt 18 lagmén vid hovrétterna och 3
vid forsdkringsdomstolen. Beloppet av inbe-
sparingen ir beroende av om tjdnsterna som
lagman éndras till andra tjdnster eller om de
dras in. Skillnaden mellan en tjénst som lag-
man och en annan domare vid en hovritt el-
ler forsékringsdomstolen inklusive bikostna-
der &r beroende av tjanst cirka 10 000—
20 000 euro per ar. Darmed &r besparingarna
om tjénsterna dndras till andra domartjénster
ca 200 000—400 000 euro per é&r. Inbespar-
ingarna &r storre om tjansterna dras in.

Overgingsperioden kommer dock att bli
mycket lang eftersom tjanster kan dras in el-
ler &ndras till andra tjanster endast nir de blir
lediga. For nirvarande innehas néstan alla 21
tjdnster som lagman av en ordinarie tjdnste-
innehavare. Utdver detta berdknas ca hélften
av  minimibeloppet av inbesparingarna
(100 000 euro) vara tillgdngliga for de led-
ningstilligg som betalas till personer som
tjénstgor 1 tidsbundna tjénster som chefer pa
mellannivd (5 eller 10 % av grundlonen in-
klusive erfarenhetstilligg). I det fallet att det
till avdelningschef utses en person som &r ut-
ndmnd till en tjanst som lagman, och som re-
dan pa grund av sin tjanst tillhér en hogre 16-
neklass, ska inte s.k. ledningstilligg betalas
sérskilt till honom eller henne. Med beaktan-
de av det som framforts ovan ar beloppet av
den direkta kalkylerade inbesparingen inte
betydande. Genom ledande och en dndamals-
enlig organisering av avdelningsindelningen
ar det dock mojligt att effektivisera domsto-
larnas verksamhet.

Sprakdomartjénster
Med propositionen efterstravas inte en 0k-

ning av antalet domartjénster. Behovet av
sprakdomartjénster bedoms separat for varje

domstol. Pé basis av detta foreskrivs genom
forordning av statsrddet om minimiantalet
sddana tjanster vid varje domstol (fGrord-
ningsutkast 2). I de tvésprékiga hovritter och
forvaltningsdomstolar samt specialdomstolar
dir det finns ett sddant behov, kan lediga
domartjénster i praktiken forklaras lediga att
sokas som sprakdomartjénster. Detta kraver i
praktiken att det vid domstolen i fraga inte
annu finns ett tillréckligt antal domare med
utmérkta kunskaper i befolkningsminorite-
tens sprak inom domkretsen.

Propositionen har ddrmed inga ekonomiska
konsekvenser.

3.2 Andra konsekvenser

Ibruktagandet av registret over domares
bindningar och bisysslor kommer att forbatt-
ra tillgdngligheten nar det géller uppgifterna
om tillstdnd for bisyssla och redogorelser for
bindningar. En effekt av systemet &r dven att
offentligheten okar och att domstolarnas obe-
roende betonas. Den foreslagna registering-
systemet avviker inte betydligt fran andra
Nordiska ldander. Detta bedoms inte ha stora
effekt till antalet de skiljeférfaranden som
sker i Finland.

Som det har redogjorts for ovan kommer
tjdnsterna som lagman vid hovritten och for-
sdkringsdomstolen pd lang sikt att slopas.
Den som har utndmnts till en séddan tjanst in-
nan lagen trdder i kraft har rétt att kvarsta i
sin tjénst, men han eller hon forordnas nod-
vindigtvis inte langre till tjdnsten som avdel-
ningschef for viss tid. I en sddan situation ska
dock andra ledaruppgifter ordnas for en lag-
man. P4 grund av tidsbundenheten medfor
utndmningarna till chefsuppgifter pa mellan-
niva i ndgon man extra administrativt arbete
vid hovritterna och forsidkringsdomstolen.
Detta kan dock anses vara motiverat, efter-
som tidsbundenheten samtidigt medverkar
till en effektivisering av domstolarnas verk-
samhet och ledningssystem.

Samtidigt minskar slopandet av tjénsterna
som hovrittslagman och lagman vid forsak-
ringsdomstolen arbetet for domarforslags-
ndmnden. Det kan dven minska de tidsbund-
na utndmningarna av domare, eftersom t.ex.
till hovréttslagman i allménhet ett hovréttsrad
har utndmnts med den foljden att forst har en
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tjanst som hovrittsrdd i den hogre 16neklas-
sen tillsatts och sedan en i den ldgre 16ne-
klassen, och under utndmningsprocessen har
bada tjansterna skotts pd viss tid. Utndm-
ningsprocessen for en domarutndmning tar i
allménhet minst ett halvt ar.

Genom propositionen stridvas dven efter att
forbattra medborgarnas mojlighet att vid tva-
sprakiga domstolar fa service pa bade finska
och svenska. I och med forslaget kan lik-
stilldheten mellan de olika sprakgrupperna
sdkerstéllas béttre dn for ndrvarande. Jamsi-
des med tryggandet av de sprakliga rattighe-
terna forbattrar forslaget dven rittssikerhe-
ten. Eftersom special sprakkunskap ska vara
en behorighetskrav, kan forslaget knappa in
mojligheterna for finsksprakiga jurister att
avancera i sin karridr. Med beaktande av an-
talet tjanster effekt ska inte vara omfattning.

4 Beredningen av propositionen

Denna regeringsproposition baserar sig pa
betinkandet av Arbetsgruppen for dom-
stolslagen, som justitieministeriet tillsatte
den 22 november 2011 for att se Over lag-
stiftningen om domstolar (Betéinkanden och
utladtanden 26/2014). Arbetsgruppen {or
domstolslagen hade till uppgift att utarbeta
ett forslag till lag om domstolar och domare i
form av en regeringsproposition, enligt vil-
ken den centrala lagstiftningen som géller
domstolar och deras personal lyfts upp pé
lagniva. Forordningar ska inte ldngre utfirdas
och de foreskrifter om domstolarnas forvalt-
ning och arbete som inte krdver bestimmel-
ser pa lagniva ska tas in i domstolarnas ar-
betsordningar. Avsikten var att den nya lagen
sd heltdckande som mojligt ska ersétta de
manga separata bestimmelserna om domsto-
lar och domare och att den ska beakta de
krav som stédlls i grundlagen och i ménnisko-
rattskonventionerna. Betdnkandet fran ar-
betsgruppen for domstolslagen séndes pa re-
miss till 6ver 100 instanser (Betdnkanden och
utlatanden  44/2014).

P& basis av remissvaren beslot justitiemini-
steriet att beredningen av domstolslagen fort-
sétter inom ett projekt som grundas for detta
pa s& sétt att regeringens proposition till
domstolslag och lagstiftning som har sam-

band med den kan ldmnas till regeringen hos-
ten 2015. Domstolslagen och de anknytande
dndringarna i lagstiftningen kan pa grund av
de verkstillighetsatgarder som de kréver tra-
da i kraft tidigast i mitten av 2016.

Vissa av forslagen fran arbetsgruppen for
domstolslagen fors dock som mera bréads-
kande framat enligt en snabbare tidtabell.
Sédana sakkomplex &r de forslag som ingér i
denna regeringsproposition om justering av
lagstiftningen om bindningar och bisysslor,
tidsbundenhet for uppgiften som avdelnings-
chef vid hovritterna och forsdkringsdomsto-
len samt forslaget om placering av sprakdo-
martjanster dven vid andra tvasprakiga dom-
stolar &n tvasprakiga tingsrétter.

Béde justitiekanslern och Greco har kréivt
en dndring av bestimmelserna om bindningar
och bisysslor. Genom forslaget betonas i
synnerhet domstolarnas oberoende och op-
penheten i deras verksamhet. Ett bevarande
av domstolsvasendets verksamhetsformaga i
det raddande ekonomiska ldget kréver att
domstolarna kan ordna sin verksamhet pa ett
sa effektivt satt som mojligt. Detta syfte tja-
nas av de losningar som anknyter till organi-
seringen av domstolarnas ledning, sdsom att
uppgiften som avdelningschef vid hovritter-
na och forsékringsdomstolen gors tidsbund-
na. For denna losning stannade man aven i
det reformprogram for rattsvarden som justi-
tieministeriet offentliggjorde varen 2013.
Ocksa genom sprakdomartjansterna kan man
effektivisera domstolarnas resursanvéndning
samt se till att de sprakliga rattigheterna for-
verkligas bittre dn for ndrvarande. Med be-
aktande av det som framforts ovan ar det be-
fogat att dessa forslag sitts i kraft sa fort som
mojligt, utan att man véntar pa resultatet av
den fortsatta beredningen av domstolslagen.

Responsen 1 utldtandena i fraga om de
ndmnda sakkomplexen har till storsta delen
varit positiv. Forslagen om bindningar och
bisysslor har till storsta delen endast Central-
handelskammarens skiljedomsinstitut motsatt
sig. Skiljedomsinstitutet har i sitt utlatande
framfort att den som far tillstand for bisyssla
inte ska forpliktas att meddela uppgifterna
om parterna i skiljeforfarandet och deras bi-
trdden till chefsdomaren. Skiljedomsinstitutet
har vidare ansett att det inte ska foreskrivas
att uppgifterna om parternas bitrdden i skilje-
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forfarande ska vara offentliga och att det pla-
nerade registret over bisysslor inte heller ska
inréttas. Som grund for sitt stillningstagande
har skiljedomsinstitutet framfort att pa basis
av Centralhandelskammarens skiljedomsreg-
ler ska skiljemannen hemlighdlla skiljeforfa-
randet och skiljedomen, om inte parterna
kommit 6verens om annat. Om den foreslag-
na lagstiftningen forverkligas blir den skil-
jeman som skiljedomsinstitutet utsett tvung-
en att overvdga om han eller hon meddelar
uppgifterna om parterna direkt till chefsdo-
maren eller om han eller hon forst begir sam-
tycke till detta av parterna. Praxis kan ga isér
och den juridiska oklarheten i saken kan in-
verka negativt pa viljan och formégan for de
personer som har domarbakgrund att vara
skiljemén.

Dessutom har skiljedomsinstitutet konsta-
terat att den foreslagna offentligheten for
uppgifterna om parternas bitrdden inte har
motiverats pa ndgot sétt. Den foreslagna 10s-
ningen avviker ur internationellt perspektiv
sett och den verkar vara grundlds. En enskild
part eller partens ombud kan inte besluta vem
som dr den enda skiljemannen eller ordfo-
rande for en skiljendmnd med tre ledaméter.
I dessa situationer kan inte befogade miss-
tankar om att opartiskheten eller oberoendet
aventyras uppst. Skiljedomsinstitutet har vi-
dare konstaterat att dven det foreslagna sy-
stemet fOor registrering av uppgifter interna-
tionellt sett ar séllsynt. Inforande av systemet
kan inverka negativt pd utlindska foretags
vilja att delta i de skiljeforfaranden som sker
i Finland. Ett déligt underbyggt och byrakra-
tiskt registreringssystem é&r inte &gnat att
fraimja Finlands internationella rykte som en
utvecklad stat nér det giller skiljeforfarande.
Vidare har skiljedomsinstitutet framfort att
ndr det giller den lagstiftning som anknyter
till skiljeforfarande ska man undvika interna-
tionellt sett sarpriaglade 16sningar.

Pa samma sitt som Centralhandelskamma-
rens skiljedomsinstitut har dven Abo hovriitt
och Sodra Savolax tingsritt ansett att offent-
lighet for uppgifterna om parternas bitrdden i
skiljeforfarande inte behdvs och inte dr moti-
verad.

Aven tidsbundenheten for chefsuppgifterna
pd mellannivd vid hovritterna och forsik-
ringsdomstolen har i huvudsak fétt under-

stod. Till detta andringsforslag har nérmast
en del av hovritterna och Finlands Advokat-
forbund r.f. forhallit sig kritiska. I de kritiska
stillningstagandena har man bedomt att ett
slutet system avsevért minskar antalet kom-
petenta sokande och forsvagar dirmed kvali-
teten pa domstolarnas verksamhet och deras
effektivitet. Ndr tjdnsterna pa mellanniva kan
sokas Oppet har detta ddremot ansetts Oka
Oppenheten, arbetsrotationen och avance-
mangsmdjligheterna. Dessutom har det fram-
forts att det foreslagna systemet medfor att
bestimmanderitten nir det géller avance-
mang till ledaruppgifter, med undantag av
chefsdomare, fors over till en mycket sniv
personkrets. Eftersom &ven utndmning till
tjdnst som chefsdomare kriaver erfarenhet av
ledarskap, kan dven till chefsdomare i prakti-
ken endast en domare som varit avdelnings-
chef utndmnas. Dérfor bor det enligt en del
av remissinstanserna dnnu dvervéigas om ut-
ndmning till tjinsterna som avdelningschef
dven 1 fortsdttningen borde ske enligt det
normala utndmningsforfarandet.

Till inrdttandet av sprékdomartjanster vid
Ovriga tvasprakiga domstolar &n tingsritter
har remissinstanserna uteslutande forhalligt
sig positiva. I stéllningstagandena uttrycktes
dock oro over att kravet pa special sprak-
kunskap far en dominerande stillning som
grund pa utndmning i synnerhet vid utndm-
ning till en hogre tjanst.

5 Samband med andra propositio-
ner

Malet med reformen for utvecklandet av
forsakringsdomstolens verksamhet ar att ut-
veckla forsdkringsdomstolens partsoffentlig-
het samt verksamhet sa att behandlingstider-
na for drendena forkortas, dock utan att rétts-
sdkerhetsnivan forsvagas. Regeringens pro-
position till riksdagen om dndring av lagen
om forsdkringsdomstolen ldmnades den 3
december 2010 (RP 281/2010 rd). Behand-
lingen av propositionen forfoll i riksdagen.
Beredningen av drendet har efter detta fort-
satt som tjidnsteuppdrag vid justitieministeri-
et. Regeringens proposition med forslag till
lag om dndring av lagen om forsékringsdom-
stolen (RP 104/2014 rd) lamnades till riksda-
gen 1 augusti 2014. I den foreslas dndringar
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delvis i samma bestdmmelser som i forslaget
i fraga (2, 4, 5, 10 och 13 §). Strévan har va-
rit att beakta dndringarna i denna proposition,
men vid behandlingen i riksdagen méste man
forsakra sig om samordningen av propositio-
nerna.

I finansministeriet bereds en &ndring av
tjdinstemannalagen som géller bland annat
preciseringen av lagstiftningen om tjénste-
méns bindningar. Till exempel foreslas det
preciseringar till 8 a § i tjdnstemannalagen,
som tillimpas ocksa till domare. Dessutom
foreslas det, att bemyndiganden att utfirda
forordningar samlas i 70 §. Detta har sam-
band med forslag om bemyndigande be-
stimmelse 1 18 a § 3 mom. i denna proposi-
tion. Aven de hér forslagen har beaktat i den-
na proposition, men vid behandlingen i riks-
dagen méste man forsdkra sig om samord-
ningen av propositionerna.

Pé det sétt som framforts ovan pagar den
fortsatta beredningen av domstolslagen vid
justitieministeriet. De forslag som ingar i
denna regeringsproposition motsvarar i hu-
vudsak fOrslagen fran arbetsgruppen for
domstolslagen. Eftersom den enhetliga lagen
om domstolar kommer att ldmnas forst efter
denna proposition, foreslds &ndringar 1 gél-
lande organisationslagar, utndmningslagen,
tjinstemannalagen, militdra rdttegangslagen
(326/1983), lagen om hogsta forvaltnings-
domstolens sakkunnigledaméter (1266/2006)
och lagen om Alands forvaltningsdomstol
(547/1994). De é&ndringar som krévs gors
dven i géllande forordningar av statsradet. I
frdga om registret 6ver domares bindningar
och bisysslor ar det dock motiverat att stifta
en egen lag. De éndringar som nu ska goras

beaktas vid beredningen av domstolslagen
och i det sammanhanget bedoms dven deras
lagsystematiska placering samt den forfatt-
ningshierarkiska nivan.

Reformen av domstolslagstiftningen hor
nidra samman med arbetet for delegationen
for rattssdkerhetsprogrammet (OM
11/03/2012), som tillsattes av justitieministe-
riet den 1 juni 2012. Delegationen har berett
ett forslag till ett langsiktigt réttssdkerhets-
program och sadana anpassningsatgirder
som det rddande ldget inom statsfinanserna
krédver inom justitieministeriets forvaltnings-
omréade. | delegationens arbete har kartlagts
bl.a. vissa atgirder i anknytning till forfa-
ringssitten och ordnandet av den interna or-
ganisationen, genom vilka man kan striva ef-
ter en minskning av arbetsmédngden och dub-
bel behandling eller en dkning av smidighe-
ten 1 behandlingen. Delegationens forslag till
reformprogram for réttsvdrden for aren
2013—2025 har lamnats till justitieministeri-
et den 27 februari 2013.

I det foreslagna programmet finns det be-
roringspunkter med arbetsgruppen for dom-
stolslagens arbete, vilket ligger till grund for
denna proposition. I denna proposition har i
synnerhet forslag nr 37 i reformprogrammet
for rittsvarden beaktats. Enligt det forslaget
ska modellerna for att leda domstolarna och
personalstrukturen reformeras och forvalt-
ningen ldttas upp samt modellerna for att
leda domstolarna effektiviseras. I ndmnda
punkt i reformprogrammet foreslas bl.a. att
chefsuppgifterna pad mellannivd gors tids-
bundna vid hovritterna och forsdkringsdom-
stolen.
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DETALJMOTIVERING

1 Lagforslag

1.1 Lag om registret 6ver domares bind-
ningar och bisysslor

1 §. Registrets dndamdl och forvaltning. 1
paragrafen foreskrivs om Rittsregistercentra-
lens registeransvar samt om anvéndningsén-
damalet for registret over bindningar och bi-
sysslor. Andamélet med registret &r att for-
verkliga offentligheten och dppenheten i fra-
ga om domares bindningar och bisysslor,
bindningarna for domstolarnas sakkunnigle-
damdter samt foredragandes bisysslor och att
samtidigt 6ka fortroendet for domstolsvéasen-
det.

2 §. Anmdlningsskyldighet. 1 paragrafens
1 mom. foreskrivs om skyldigheten att med-
dela uppgifterna om bindningar, tillstand for
bisyssla och arvoden for bisysslor till re-
gistret.

P& basis av [ punkten i momentet géller
skyldigheten alla ordinarie domare som en-
ligt 14 § i utndmningslagen &r skyldiga att
redogora for sina bindningar. P& basis av
hinvisningsbestimmelsen 1 19 § giller be-
stimmelsen dessutom vissa domare som ut-
ndmns pa viss tid. P4 basis av de hénvis-
ningsbestimmelser som infors i de lagar som
géller domstolarna och i vissa andra lagar
géller den ndmnda skyldigheten &ven dom-
stolarnas sakkunnigledamoéter och andra le-
damoéter med uppdraget som bisyssla samt
deras ersittare (se lagforslag 5—11). Forut-
om forsdkringsdomstolens ldkarledamoter
och o6vriga ledamoter med uppdraget som bi-
syssla giller bestimmelsen dven sakkunnig-
lakare, som inte ingar i forsdkringsdomsto-
lens sammanséttning vid avgoérande, men
som trots detta dr skyldiga att redogdra for
sina bindningar (RP 104/2014 rd). Med sak-
kunnigledamot avses ddrmed i paragrafen ut-
over sakkunnigledamoéter vid hogsta forvalt-
ningsdomstolen, forvaltningsdomstolarna
och marknadsdomstolen dven Alands for-
valtningsdomstolens suppleanter, arbetsdom-
stolens ledamdter med uppdraget som bisyss-
la, forsdkringsdomstolens ldkarledamoter, le-
damoéter med uppdraget som bisyssla och
sakkunniglékare samt vid de allmdnna dom-

stolarna militdra ledamd&ter samt de erséttare
som eventuellt forordnas for dem.

Skyldigheten géller endast de som ska ut-
ndmnas till domare eller sakkunnigledamo-
ter. Trots att det foreslagits fler olika perso-
ner till en tjénst eller ett tjdnsteforhéllande
som domare eller till ett uppdrag som sak-
kunnigledamot registreras endast bindning-
arna for den person som har valts.

Enligt 2 punkten ar domstolarna skyldiga
att anméla de tillstdnd for bisyssla som de har
beviljat till registret. Ansokan om tillstand
for bisyssla behandlas i enlighet med 18 § i
tjdinstemannaforordningen av den domstol
didr domaren dr anstilld, med undantag av
chefsdomare. Chefsdomares édrenden i fraga
om tillstand for bisyssla behandlas i den hog-
re domstolen. Domare och domstolarnas fo-
redragande dr dock skyldiga att sjdlv anmila
de uppgifter om inkomster fran bisysslor som
avses i 18 a § 2 mom. till registret. I momen-
tets 3 punkt foreskrivs om detta.

Uppgifterna lamnas till Réttsregistercentra-
len. P& det sitt som det ndrmare redogdrs for
i punkten om de viktigaste forslagen forverk-
ligas anmélningsskyldigheten genom en tek-
nisk anslutning sa att de uppgifter som lagras
i registret vid domstolen overfors elektro-
niskt till det register som fors av Rattsregis-
tercentralen. I 2 mom. finns en bestdimmelse
om detta.

3 §. Uppgifter som ska foras in i registret. 1
paragrafen specificeras de uppgifter som ska
infOras i registret. I registret infors uppgifter-
na om de bindningar som det ska redogoras
for enligt 14 och 19 § i utndmningslagen
samt de tillstind for bisyssla som beviljats
med 18 a § 1 tjinstemannalagen som grund
och de arvoden som fatts for bisysslorna.

I registret infors ddrmed bindningarna for
ordinarie domare, alla domare pé bestdmd tid
vid de hdgre domstolarna och for de domare
som utndmnts for en lingre tid &n ett &r vid
ovriga domstolar. Aven bindningarna for de
olika domstolarnas alla sakkunnigledamoter
som riknas upp i 2 § registreras. Tillstdnd for
bisyssla krdvs pd motsvarande sétt som i gél-
lande lagstiftning endast av domare och fore-
dragande. De beviljade tillstinden infors i
registret. Dessutom infors i1 registret de in-
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komster som enligt 18 a § i tjdnstemannala-
gen omfattas av anmélningsplikt.

Enligt 2 mom. infors i registret den berdrda
personens namn, tjénste- eller uppgiftsbe-
nimning, den aktuella domstolen samt vid
behov den avdelning eller sektion dir den be-
rorda personen arbetar. Dessutom infors da-
tum nér bindningen eller bisysslan inleddes
och upphorde. 1 registret infors ddrmed de
uppgifter som ska uppges i den anmélnings-
blankett for bisysslor som anvénds for nirva-
rande. I registret infors dven den uppgift for
vilken tillstdndet for bisysslabeviljats. Aven
de sekretessbelagda uppgifterna om tjénste-
méns ekonomiska stdllning samt uppgifter
om parterna 1 skiljeférfarandet infors i re-
gistret. Dessa uppgifter kan dock inte ldmnas
ut till andra &n de aktorer som foreskrivs i 4

4 §. Registeruppgifternas offentlighet och
utldimnande av uppgifter. 1 paragrafen fore-
skrivs om uppgifternas offentlighet och
grunderna for utlimnande av uppgifter. En-
ligt 7 mom. har alla rétt att fa upplysningar
om de offentliga uppgifter som inforts i re-
gistret. Sekretessbelagda uppgifter om eko-
nomisk stillning enligt 8 a § 4 mom. eller om
parterna i en tvist som behandlas av skilje-
min enligt 18 § 5 mom. i tjinstemannalagen
lamnas dock inte ut till andra dn chefsdoma-
ren for den domstol dar personen i fraga
tjinstgor. Om det 4r frdga om en chefsdoma-
res bisyssla far uppgifterna lamnas till chefs-
domaren i den hogre domstolen. Den utndm-
nande myndigheten, och nir den dr republi-
kens president eller statsradet, justitiemini-
steriet har dessutom rétt att fa uppgifter om
den ekonomiska stdllningen for den som ska
utndmnas.

Enligt 2 mom. far uppgifter ldmnas ut i
form av kopior av uppgifter i registret samt
via det allmdnna datandtet. Med 3 § som
grund kan vem som helst kan sdka fram de
offentliga uppgifter som lagrats i registret for
den person som sokningen géller. Via data-
nétet dr det alltsd mdjligt att fa samtliga upp-
gifter som registrerats genom redogdrelsen
for bindningar med undantag av den sekre-
tessbelagda delen om anmélarens ekonomis-
ka stéllning. Tillgénglig information i fraga
om bisysslor dr for vilka uppdrag personen
har beviljats tillstind for bisyssla samt be-

loppen av de arvoden som eventuellt har be-
talats for bisysslorna. Nar det géller skilje-
mannauppdrag kan uppgifter om att personen
har beviljats tillstdnd for ett sddant uppdrag
lamnas ut, samt uppgifter om parternas om-
bud i skiljeforfarandet. Uppgifter om parter-
na i skiljeforfarandet ldmnas inte ut. Om det
inte finns négra uppgifter om personen i re-
gistret meddelar systemet detta. P4 behand-
lingen och utldmnandet av uppgifterna iakt-
tas i Ovrigt personuppgiftslagen och lagen om
offentlighet i myndigheternas verksambhet.

Enligt andra meningen i momentet har
domstolarna och den utndmnande myndighe-
ten eller justitieministeriet rétt att fa uppgif-
terna via en teknisk anslutning. Den tekniska
anslutningen kan ordas s& att endast en be-
griansad personkrets har tillgdng till uppgif-
terna, vilket tryggar sekretessen for uppgif-
terna.

5 §. Gallring av uppgifter ur registret. 1 pa-
ragrafen finns bestimmelser om gallring av
uppgifter ur registret och det allminna data-
nitet. Uppgifterna ska gallras tre ar efter det
att bindningen eller bisysslan upphorde. Av-
sikten med registret dr att mdjliggora Over-
vakning i realtid av bindningar och bisysslor.
Dirmed finns det inte behov av att spara
uppgifterna for en léngre tid dn s&. Den per-
son som de registrerade uppgifterna géller
har skyldighet att utan drdjsmal redogora for
de forandringar som skett i hans eller hennes
bindningar och att en bisyssla har upphort, sa
att registeruppgifterna halls uppdaterade.

6 §. lkrafitrddande. Det foreslas att det ge-
nom lag fOrskrivs om ikrafttridandet av la-
gen. Tidpunkten for lagens ikrafttraddande
kan inte bedémas exakt, eftersom den ar be-
roende av nér registersystemet tas i anvénd-
ning. Tillrdckligt med tid méste reserveras
for grundandet av registret. Avsikten dr att
systemet ska kunna boérja anvéndas under
2016.

1.2 Lag om iindring av statstjinsteman-
nalagen

18 §. Domares och foredragandes bisysslor
ska dven i fortsdttningen vara tillstandsplikti-
ga. Enligt forslaget placeras specialbestim-
melserna om domares och foredragandes bi-
sysslor i den nya 18 a § som infors i tjénste-
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mannalagen. Ddarmed stryks de bestimmelser
som sérskilt giller domare och foredragande
i paragrafen i frdga och i / mom. infors en-
dast en hénvisning till 18 a §. Bestimmelser-
na om definitionen av bisyssla, forutsittning-
arna for beviljande av tillstdnd for bisyssla,
beviljande av tillstdndet som begrénsat, éter-
kallande av tillstandet samt sekretess tillam-
pas ddrmed dven péa behandlingen av bisyss-
lodrenden som géller domare och foredra-
gande vid domstol.

Paragrafens 2—4 mom. motsvarar gillande
lagstiftning.

Uppgifter som géller parterna i en skilje-
nimnd &r sekretessbelagda enligt 5 mom.
Chefsdomare, och nir det géller en chefsdo-
mares bisysslor chefsdomaren vid den hogre
domstolen, har i praktiken motsvarande rétt
som i det férfarande som tillimpas for nérva-
rande att dven fa dessa uppgifter. Detta fore-
skrivs i de specialbestimmelser som uttryck-
ligen géller domare.

Till momentet fogas en andra mening en-
ligt vilken uppgifterna om parternas ombud i
en skiljendmnd &r offentliga. Offentligheten
giller dock endast advokater, offentliga
rattsbitrdden eller rattegangsbitriden med
tillstdind. Om partens ombud é&r foretagets
egen jurist dr uppgifterna inte offentliga, ef-
tersom dven uppgifterna om huvudmannen
dé ofrankomligen skulle bli offentliga. Be-
stimmelsen giller forutom domare &ven
tjdnsteman som skdter skiljemannauppdrag.

18 a §. Bestdmmelserna i den géllande
18 a § foreslds bli flyttad till den nya 18 b §.
I paragrafen foreskrivs om bisysslor for do-
mare och féredragande vid domstolar. Pa det
sitt som konstateras i den allménna motiver-
ingen géller bestimmelsen inte dvriga leda-
moter som deltar i domstolens avgoranden
vars uppdrag i sig dr en bisyssla.

Enligt / mom. ar rittskipningspersonalens
bisysslor tillstdndspliktiga pd motsvarande
sitt som det foreskrivs i 18 § i gédllande tjans-
temannalag. Bestdimmelserna om bisysslor
preciseras sa att en domare inte far vara skil-
jeman i ett tvistemal i en skiljendmnd utsedd
endast av den ena parten. En domare kan
diarmed inga i skiljeforfarande utsedd gemen-
samt av bada parterna som den enda skilje-
mannen eller vara vald av de skiljemin som
parterna har utsett till ordforande i skilje-

ndmnden. Dessutom kan en domare &ven
vara utsedd som den enda skiljemannen eller
ordforande i skiljendmnden av en oberoende
aktor, saisom Centralhandelskammarens skil-
jedomsinstitut.

I momentets andra mening foreskrivs om
skyldigheten att till chefsdomaren for den
domstol dir bisysslodrendet behandlas dven
lamna sédana uppgifter om parterna i en tvist
som behandlas av skiljemdn som enligt 18 §
5 mom. i tjinstemannalagen ar sekretessbe-
lagda. Pa det sitt som har konstaterats i den
allménna motiveringen tillimpas samma for-
farande redan nu vid hogsta domstolen. For-
farandet dr nodvéndigt for att domarnas obe-
roende och opartiskhet ska kunna overvakas i
praktiken. Tystnadsplikten géiller naturligtvis
aven chefsdomare.

I 2 mom. foreskrivs om skyldigheten for
domare och foredragande vid domstol att re-
dogora for de inkomster de har fatt fran bi-
sysslor. Bestimmelsen dr ny och avsikten
med den &r att 6ka insynen i domares bisyss-
lor. Enligt den ska domare och foredragande
vid domstol arligen redogdra for de inkoms-
ter som de har fétt fran bisysslorna under fo-
regdende ar. Forutom beloppet ska dven beta-
laren uppges, om inte detta dr en sekretessbe-
lagd uppgift. Nar det géller arvoden for skil-
jemannauppdrag innebdr detta att beloppen
for arvodena ska uppges, men inte uppgifter
om parterna. Redogorelse behover dock inte
lamnas om biinkomsternas sammanlagda
bruttobelopp inte overskrider 10 000 euro i
aret. Om den sammanlagda biinkomsten
overskrider 10 000 euro ska samtliga in-
komster fran bisysslor uppges, trots att de en-
skilda beloppen &r smé. Redogorelse ska
lamnas arligen alltid ndr den ndmnda in-
komstgrénsen har overskridits. Uppgifter om
arvoden som fatts for bisysslor dr offentliga
trots bestimmelsen om sekretess for &rsin-
komster i 24 § 1 mom. 23 punkten i lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet.

I momentets sista mening foreskrivs om
skyldigheten for den som beviljats tillstdnd
for bisyssla att anméla att bisysslan har upp-
hort. Detta ar viktigt for att sdkerstilla att
uppgifterna i1 registret éver bindningar och
bisysslor dr uppdaterade.

Enligt 3 mom. utfirdas nirmare bestim-
melser om ansdkan om tillstdnd for bisyssla,
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om den myndighet som beviljar tillstindet
och om ldmnande av redogdrelse for arvoden
genom forordning av statsradet (se forord-
ningsutkast 1).

I paragrafen infors dessutom en hinvis-
ningsbestimmelse enligt vilken det om inf6-
rande i1 register av uppgifter som géller bi-
sysslor for domare och foredragande vid
domstol foreskrivs i registerlagen. Som det
konstateras i motiveringen till lagforslaget i
frdga ar domstolarna skyldiga att inféra upp-
gifter om beviljade tillstdnd for bisyssla i re-
gistret. Anteckningar om arvoden for bisyss-
lor gér domarna och foredragandena sjalv.

18 b §. Den nuvarande 18 a § foreslas bli
den nya 18 b §. Bestdmmelsen motsvarar vad
som géller for nidrvarande.

1.3 Lag om édndring av lagen om utnim-
ning av domare

1 §. Lagens tillimpningsomrdde. 1 1 mom.
raknas domartjénsterna upp domstolsvis. Ut-
ndmning till dessa domartjanster och tjénste-
forhallande for viss tid sker med iakttagande
av det forfarande som bestdms i lagen. Efter-
som det foreslds att tjansterna som hov-
rittslagman och lagman vid forsdkringsdom-
stolen slopas stryks dessa tjanster i momen-
tets tredje och sjitte punkt. I lagens over-
gangsbestimmelse foreskrivs om befogenhe-
ten for de lagmén som utndmnts innan lagens
ikrafttrddande att vara domare. P& hov-
rattslagmén och lagmén vid forsakringsdom-
stolen tilldmpas vad som foreskrivs om hov-
rattsrad och forsdkringsriattsdomare.

3 8. Ledigforklaring av tjidnster. Ordalydel-
sen 1 bemyndigandet att utfirda forordning i
2 mom. andras. Enligt 3 mom. ska domstolen
nér den forklarar en domartjénst ledig uppge
om det av den som utndmns till tjdnsten
kravs sprakkunskaper enligt 12 § 2 mom. In-
formationen i fraga dr inte beroende av prov-
ning. Det forslés att ordalydelsen i bestdm-
melsen preciseras sé att den dven géller Svri-
ga domartjinster for vilka det kan krévas sir-
skilda sprakkunskaper. I praktiken ska krav
pa sarskilda sprakkunskaper meddelas nér
den tjinst som ska tillsdttas &r en tjdnst vid
en tvasprakig domstol som tingsdomare, hov-
rattsrdd, lagfaren fOrvaltningsrittsdomare,

marknadsréttsdomare eller forsékringsratts-
domare.

7 §. Tillsdttning av domarforslagsndmnden
och ndmndens sammansdttning. Paragrafen
motsvarar i stort sett gillande bestimmelser.
Eftersom avsikten dr att slopa tjdnsterna som
hovriéttslagmin, stryks omndmnandet av dem
i 2 mom. och 3 mom. 5 punkten. En hov-
rattslagman eller lagman vid forsékrings-
domstolen kan ingd i ndmndens sammansétt-
ning sé lange som det finns tjdnsteinnehavare
i sddana tjanster. Enligt Overgéngsbestdm-
melsen giller i friga om lagmén bestimmel-
serna om hovrédttsrdd och forsékringsrétts-
domare, vilket gor det mgjligt att vélja en
lagman till domarforslagsndmnden som fore-
trddare for domarna vid hovrédtterna eller
specialdomstolarna.

Samtidigt rittas den foraldrade ordalydel-
sen i 2 mom. och 3 mom. 8 punkten om all-
manna aklagare.

10 §. Domstolarnas utldtanden. 1 paragra-
fen foreskrivs om sammansittningen for var-
je domstol nir den ger sitt utldtande i fragor
som giller tillsdttning av domartjénster till
domarforslagsndmnden. I den sammansatt-
ning som ger utlatandet ingér vid hovrétten
och forsdkringsdomstolen avdelningschefer-
na, eftersom tjénsterna som hovrittslagman
och lagman vid forsdkringsdomstolen inte
langre finns vid dessa domstolar efter over-
gangsperioden. Enligt lagens Overgéngsbe-
stimmelse deltar hovrittslagmidnnen och
lagménnen vid forsékringsdomstolen dock
dven efter lagens ikrafttridande i ldmnandet
av utlatandet, trots att de inte ldngre tjanstgor
som avdelningschefer. Ordalydelsen 1
1 mom. 1 och 3 punkten andras sa att den
motsvarar det som konstaterats ovan.

11 §. Allmdnna behérighetsvillkor och
grunder for utndmning av domare. 1 paragra-
fens I mom. gors en teknisk dndring enligt
vilken behorighetskravet for domartjdnst ar
en annan hogre hogskoleexamen i juridik dn
magisterexamen i internationell och kompa-
rativ ritt. Denna ordalydelse innefattar nuva-
rande hogre slutexamen i juridik, dvs. exa-
mensbendmningarna juris magister och be-
ndmningen juris kandidat som foregick den.
For klarhetens skull preciseras det i paragra-
fen att det med hogre examen i juridik avses
nagon annan examen dn den magisterexamen
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i internationell och komparativ ritt (MICL)
som infordes vid ingéngen av 2011. En ma-
gister i internationell och komparativ rétt har
inte nddvéndigtvis samma kunskaper om det
nationella rittssystemet som en juris magis-
ter, varfor en avlagd examen i internationell
och komparativ ritt inte ska anses vara till-
racklig utbildning for en tjédnst som domare.

I paragrafen motsvarar 2 mom. vad som
géller for nédrvarande.

Paragrafens 3 mom. dndras med tanke pa
att tjansterna som hovréttslagman och lag-
man vid forsédkringsdomstolen slopas. I la-
gens Overgangsbestimmelse foreskrivs om
utndmning till en tjanst som lagman som for-
klarats ledig att sokas innan lagens ikrafttra-
dande.

12 §. Behorighetsvillkor som gdller doma-
res kunskaper i finska och svenska. 1 paragra-
fen motsvarar / mom. vad som géller for
nérvarande.

I propositionen foresléds att det att forutom
vid tingsrétterna dven vid tvasprakiga hovrat-
ter och forvaltningsdomstolar, marknads-
domstolen och forsdkringsdomstolen kan
finnas domartjénster for vilka det kriavs sér-
skilda sprakkunskaper. Bestimmelser om
dessa finns i lagarna for respektive domstol
(se lagforslag 4—7). For tjdnsterna kriavs den
sarskilda sprakkunskap som foreskrivs i 2
mom. Till momentet fogas hanvisningar till
de paragrafer i hovrittslagen, lagen om for-
valtningsdomstolarna, lagen om marknads-
domstolen och lagen om forsékringsdomsto-
len som giéller sprakdomartjénster.

14 §. Redogorelse for bindningar. 1 1 mom.
foreskrivs i1 sak pad motsvarande sétt som for
nirvarande om skyldigheten for den som fo-
reslas bli utndmnd till ordinarie domares att
redogora for sina bindningar. Det fOreslés
dock att en uttrycklig hénvisning till 8 a § i
tjdinstemannalagen om redogorelse for bind-
ningar fogas till paragrafen. Enligt 19 § i la-
gen tilldimpas bestdimmelsen dven i framtiden
nér det géller utndmningar av domare for viss
tid. Med organisationslagarna, militira rétte-
gangslagen och lagen om hogsta forvalt-
ningsdomstolens sakkunnigledamoter som
grund tillimpas detta pa motsvarande sétt pa
domstolarnas sakkunnigledamoéter och ovriga
motsvarande ledamoter.

Pé det sdtt som konstaterats ovan i fraga
om 2 § i registerlagen har domarna dessutom
skyldighet att ldmna uppgifterna till det re-
gister over bindningar och bisysslor som fors
av Rittsregistercentralen. Genom en teknisk
anslutning kan uppgifterna lagras i systemet
fran vilket de formedlas vidare till den ut-
ndmnande myndigheten eller justitieministe-
riet, den domstol som dr arbetsgivare och re-
gistret 0ver domares bindningar och bisyss-
lor. Atminstone de som tjénstgér vid domsto-
larna ska ha anvédndargranssnitt. Avsikten ar
att uppgifterna om bindningar ska kunna in-
foras i registret t.ex. via ett medborgarkonto
eller nagot annat system som kriver identifi-
ering. Redogodrelsen for bindningar maéste
dock édven vid behov kunna ldmnas i pap-
persform. Detta giller ndrmast sakkunnigle-
damdter och de som star utanfor domstolsva-
sendet nidr de ska utndmnas till en domar-
tjdnst. Den som ska utndmnas eller forordnas
till uppdraget ska i forsta hand sjélv anméla
uppgifterna for inforande i registret. Vid be-
hov kan uppgifterna inforas i registret vid
den domstol till vilken personen utndmns el-
ler s& kan uppgifterna ldmnas direkt till
Rittsregistercentralen for inforande 1 re-
gistret.

Paragrafens 2 mom. giller lamnande av
andringsanmilan under tiden for tjénstefor-
hallandet. En redogdrelse for bindningar ska
pa motsvarande sitt som enligt géllande lag
dven alltid 1dmnas pa begéran av domstolen
eller justitieministeriet. Bestimmelsens orda-
lydelse @ndras men i Ovrigt motsvarar den
vad som géller for ndrvarande. Aven uppgif-
terna i dndringsanmaélan infors i registret 6ver
bindningar och bisysslor. Utgangspunkten &r
att detta ska genomforas via det elektroniska
systemet.

I 3 mom. finns en allmén hénvisning till
8a§ 1 statstjinstemannalagen. 1 frdga om
sekretess for uppgifter om domares ekono-
miska stédllning géller vad som foreskrivs i
4 mom. i den paragrafen. Nér det géller info-
rande av uppgifter om bindningar i registret
finns bestimmelserna i registerlagen. 1 det
aktuella momentet hanvisas till den lagen.

Enligt 4 mom. utfirdas ndrmare bestim-
melser om ldmnade av redogdrelse for bind-
ningar genom forordning av statsradet (se
forordningsutkast 2).
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P& basis av organisationslagarna giller
skyldigheten att redogéra for bindningar
dven sakkunnigledaméter, ovriga ledamdter
med uppdraget som bisyssla och militéra
ledméter. Namndemén har som lekmannale-
damoéter dock inte denna skyldighet. Sakkun-
nigledamoter och 6vriga ledamdéter med upp-
draget som bisyssla lamnar alltid redogdrel-
sen till den domstol dér uppdraget finns. Mi-
litira ledamoter ldmnar redogdrelsen med
iakttagande av vad som foreskrivs om doma-
re (se lagforslag 5—11 och forordningsutkast

2)
14 Lag om iindring av hovrittslagen

3 §. Domare vid hovrdtten. 1 paragrafen
ndmns hovrittens ledamoter som ar presiden-
ten, hovrittslagminnen och hovrittsraden.
Eftersom det i propositionen foreslas att
tjdnsterna som hovrittslagman slopas, stryks
det omndmnandet i / mom. Bestimmelser
om att hovréttslagmén kan vara domare vid
hovritten finns i vergangsbestimmelserna. [
Ovrigt motsvarar forslaget géllande bestim-
melser.

3 a §. Domartjinster som krdver sdrskilda
sprdkkunskaper. 1 paragrafen foreskrivs om
tjdnsterna som sprékdomare vid hovrétten.
Detta dr en ny bestimmelse. Enligt den kan
det vid tvasprakiga hovritter finnas ett till-
rackligt antal tjdnster for hovréttsrad, av vil-
ka de som utndmns till tjansterna krivs ut-
mérkta muntliga och skriftliga kunskaper i
befolkningsminoritetens sprak inom domsto-
lens domkrets samt ndjaktiga muntliga och
skriftliga kunskaper i majoritetens sprak. Be-
stimmelser om sérskilda sprakkunskaper
finns i 12 § 2 mom. i utndmningslagen.

En skillnad till sprdkdomartjénsterna vid
tvasprékiga tingsrétter dr att det genom for-
ordning av statsradet foreskrivs om vid vilka
hovritter sprakdomartjansterna finns och
tjinsternas antal. Antalet tjénster foreskrivs
alltsa inte genom lag. Det &r motiverat att
behovet av sprékdomare vid Ovriga tvaspra-
kiga domstolar dn tingsritter bedoms enligt
varje enskild situation utan att det i lagen
krdvs ndgot minimiantal tjdnster. D& kan
domstolarna utifran sitt eget behov gora en
framstéllning till justitieministeriet om att det
genom forordning av statsradet ska foreskri-

vas om antalet sprakdomartjdnster som be-
hovs vid domstolen i fraga.

Nér justitieministeriet fatt framstillan ska
ministeriet beroende av domstolslinje begéra
utlatande av hogsta domstolen eller hogsta
forvaltningsdomstolen. I och med utlitandet
av den behoriga hogsta domstolen kan man
forsdkra sig om att det finns grundad anled-
ning att inrétta tjédnsten eller tjinsterna som
sprakdomare med tanke pad forverkligandet
av de sprakliga rattigheterna.

Genom propositionen stridvas det inte, som
det konstaterats i punkten om de viktigaste
forslagen, efter att 6ka antalet domartjanster.
Vissa domartjénster &r inte heller permanenta
sprakdomartjinster utan situationen beddms
alltid nér en tjinst blir ledig. Nar det genom
forordning av statsradet foreskrivits om anta-
let sprakdomartjénster vid en domstol och det
nir tjénsten blir ledig vid domstolen finns
personer som uppfyller sidana krav pa
sprakkunskaper som understiger de sarskilda
kraven pé sprakkunskaper, ska tjdnsten for-
klaras ledig att sokas som sprakdomare. Vid
beddmningen av om antalet domare med till-
rackliga sprakkunskaper uppfylls beaktas
bade ordinarie domare och domare utnimnda
for viss tid.

Kraven pé sprakkunskaper giller hovratts-
rad. P4 basis av lagens Overgangsbestimmel-
se ska dock dven hovrittslagmin beaktas vid
bedomningen om det vid en hovritt finns ett
tillrackligt antal domare som uppfyller de
behorighetsvillkor som giller sprakkunska-
per.

Av den som ska utndmnas till tjanst som
hovrittspresident kravs alltid utmérkta kun-
skaper i majoritetsbefolkningens sprak inom
domkretsen.

6 a §. Tingsnotarier. Det foreslas att orda-
lydelsen i 2 mom. om kraven pa sprakkun-
skaper for tingsnotarier dndras. Bestimmel-
sen motsvarar dock i sak den géllande be-
stimmelsen. Tingsnotarier vid hovrédtten be-
aktas inte vid bedomningen om det antal
sprakdomartjanster som avses i 3 a § ar till-
rackligt.

Paragrafens 3 mom. dndras sa att i stillet
for en hovrittslagman kan avdelningschefen
ge forordnande till en tingsnotarie att vara {o-
redragande i ett enskilt drende.
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I Ovrigt motsvarar forslaget géllande be-
stimmelser.

8 §. Avdelningar. 1 paragrafen foreskrivs
om indelningen av hovritten i avdelningar.
En ny mening fogas till / mom., enligt vilken
det om indelningen i avdelningar foreskrivs
ndrmare i hovrittens arbetsordning. Momen-
tets andra mening blir 2 mom. i paragrafen.

Gillande 2 och 3 mom. flyttas till den nya
8 ¢ § och 4 mom. upphévs som obehdvligt.

8 a §. Forordnande till avdelningschef. Pa-
ragrafen ér ny. I den foreskrivs om det forfa-
rande som ska iakttas vid forordnande till
avdelningschef. Bestimmelsen motsvarar i
sak 18 d § 1 géllande tingsréttslag, 13 a § i
lagen om forvaltningsdomstolarna och 29 § i
lagen om marknadsdomstolen.

Enligt / mom. forordnar presidenten ett
hovrittsrad till uppgiften som avdelningschef
for hogst tre &r i sénder. P& basis av Over-
gangsbestimmelserna kan &dven en hov-
rittslagman forordnas till uppgiften. Uppgif-
ten i fraga kan forklaras ledigt att sokas av de
ordinarie hovrittsdomare som ir utndmnda
till sin tjanst ndr ansokningstiden gar ut. Av-
gorande ar tidpunkten for utndmningen.

Av den som forordnas till uppdraget krdvs
de personliga egenskaper som uppdraget for-
utsétter och ledarformaga. Med personliga
egenskaper avses i synnerhet formaga att
vara avdelningens administrativa férman och
medlem av hovrittens ledningsgrupp. Pa
grund av avdelningschefens uppgift ska han
eller hon dven ha ocksa god domarkompetens
och yrkesetik for domare.

Den ledarférmaga som kravs kan vara skaf-
fad dven nagon annanstans dn vid en domstol
eller t.ex. genom att delta i ledarutbildning,
olika utbildnings- och utvecklingsprojekt
samt arbete i samarbetsorgan liksom genom
att delta i utvecklandet av rittskipningen och
domstolarnas verksamhet.

Enligt det foreslagna 2 mom. kan forord-
nandet till avdelningschef aterkallas av vé-
gande skél. Det kan bli frdga om en sédan si-
tuation i synnerhet om den som forordnats
till uppdraget ber om detta. Aterkallande kan
ocksé komma i friga om det visar sig att av-
delningschefen inte klarar av att skota sin le-
daruppgift pa ett korrekt sétt. Dessutom kan
reformer av domstolsvisendets struktur i na-
got fall kréva att ett forordnande éaterkallas.

8 b §. Avdelningschefens uppgifter. Para-
grafen ar ny. I den foreskrivs om avdelnings-
chefens uppgifter. Bestimmelsen motsvarar i
sak gillande 18 e § 1 mom. i tingsrittslagen,
13 b § 1 mom. i lagen om forvaltningsdom-
stolarna, 30 § i lagen om marknadsdomstolen
och dven 7 § 1 hovriéttsforordningen, dér det
bestdms om uppgifterna for hovrattslagmain.

Enligt / mom. leder avdelningschefen arbe-
tet inom avdelningen. Han eller hon ska sér-
skilt sorja for den allménna planeringen och
organiseringen av arbetet samt att arbetet ar
resultatrikt. Dessutom ska avdelningschefen
Overvaka att réttsprinciperna tillimpas och
lagen tolkas pé ett enhetligt sétt i avdelning-
ens avgdranden.

I 2 mom. finns en bestimmelse som mot-
svarar 16 § 1 mom. i hovrittsférordningen
om att avdelningscheferna kommer efter pre-
sidenten i den ordningsf6ljd som grundar sig
pa antalet tjanstear. Nar presidenten ar for-
hindrad sk&ts hans eller hennes uppgifter av
den tjénstgdrande avdelningschef som &r
dldst i uppgiften. Om alla avdelningschefer
ar forhindrade skots presidentens uppgifter
av den tjanstgérande hovrittsdomare som ar
dldst i tjansten.

I 3 mom. foreskrivs pad motsvarande sétt
som i 16 § 2 mom. i hovrittsférordningen att
stillforetrddare for avdelningschefen ar den
domare vid avdelningen som é&r dldst i tjéns-
ten.

8 ¢ §. Forstirkt sammantride och plenum.
I 1 mom. foreskrivs i sak p& motsvarande sétt
som i 13 § i hovrittsférordningen om pé vil-
ka grunder ett mal eller drende far verforas
till hovrittens plenum eller forstirkta sam-
mantride for behandling. En spréaklig over-
syn av ordalydelsen i bestimmelsen gors.
Om overforingen beslutar som for nérvaran-
de presidenten.

I 2 mom. foreskrivs om sammanséttningen
av och domf6rheten for plenum. Bestimmel-
sen motsvarar i sak 8 § 3 mom. i hovréttsla-
gen. Eftersom det foreslds att tjinsterna som
hovrittlagman slopas, ndmns lagménnen inte
langre i paragrafen. Pa basis av 6vergéngsbe-
stimmelsen deltar lagmédnnen dock fortfa-
rande i plenum. Eftersom avdelningscheferna
utses bland de ordinarie domarna behdver de
inte sérskilt ndmnas i bestimmelsen.
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Paragrafens 3 mom. motsvarar 8 § 2 mom. i
hovrittslagen. I momentet goérs endast en
spraklig oversyn.

1.5 Lag om édndring av lagen om forsik-
ringsdomstolen

2 §. Ledamoter. Omndmnandet av lagman
vid forsdkringsdomstolen foreslés bli slopat i
1 mom. Pa basis av dvergangsbestammelsen
kan en lagman vid forsédkringsdomstolen
fortfarande vara domare vid forsékringsdom-
stolen och bestimmelserna om forsékrings-
rattsdomare tillimpas p& honom eller henne.

3 §. Behorighet for och utndimning av do-
mare. 1 paragrafen slopas omndmnandet av
lagman vid forsdkringsdomstolen. P& basis
av Overgangsbestimmelserna i utndmnings-
lagen iakttas i fraga om tillsdttning av en
tjdinst som lagman vid forsdkringsdomstolen
som ledigforklarats innan lagen har trétt i
kraft de bestimmelser som géllde vid ikraft-
tradandet.

3 a §. Domartjinster som krdver sdrskilda
sprdakkunskaper. 1 paragrafen foreskrivs om
mojligheten att for tryggande av de sprakliga
rittigheterna att vid forsdkringsdomstolen
ska finnas ett tillrickligt antal forsdkrings-
rattsdomartjénster for vilka det kravs saddana
sarskilda sprakkunskaper som avses i 12 §
2 mom. i utndmningslagen. Genom forord-
ning av statsrddet utfdrdas foreskrifter om
hur ménga sédana tjanster det ska finnas vid
forsakringsdomstolen. Justitieministeriet ska
begira utlitande om behovet av tjdnsterna av
hogsta forvaltningsdomstolen. Till denna del
hinvisas till vad som konstaterats ovan om
motsvarande tjanster vid hovrétten.

4 §. Behorighet for och forordnande av ld-
karledamoter. Det foreslas att ett nytt
4 mom. fogas till paragrafen med bestdm-
melser om skyldighet for forsédkringsdomsto-
lens ldkarledamoter och ldkarledamoternas
suppleanter att lamna en sddan redogorelse
for sina bindningar som det foreskrivs nir-
mare om i 14 § 1 utndmningslagen. Pé det sitt
som konstateras i den huvudsakliga motiver-
ingen omfattas domstolarnas sakkunnigle-
damoter inte av systemet med tillstand for bi-
syssla. Deras bisysslor kan dock vara av sa-
dan natur att de ska ndmnas i redogdrelsen
for bindningar. Aven sakkunnigledamoéternas

forordning om

redogorelser for bindningar infors i det regis-
ter 6ver bindningar och bisysslor som fors av
Rittsregistercentralen.

Till skillnad frén vad som géller domare
ska redogorelsen for bindningar alltid ldmnas
till forsdkringsdomstolen. P& basis av over-
gangsbestdmmelsen i lagen ska redogdrelsen
lamnas forst nér likarledamoten eller supple-
anterna forordnas efter lagens ikrafttradande.
Motsvarande forslag ingar i den regerings-
proposition om &ndring av lagen om forsék-
ringsdomstolen (RP 104/2014 rd) som redan
behandlas av riksdagen.

5 §. Forordnande av andra ledaméter med
uppgiften som bisyssla. Det foreslas att det
till paragrafen fogas ett nytt 4 mom., i vilket
det foreskrivs om skyldigheten for ovriga le-
damoéter med uppdraget som bisyssla och
suppleanter att redogdra for sina bindningar
for forsdkringsdomstolen. Bestdmmelsen
motsvarar vad som konstaterats om lékarle-
damdter ovan. Motsvarande forslag ingar i
den regeringsproposition om dndring av la-
gen om forsdkringsdomstolen (RP 104/2014
rd) som redan behandlas av riksdagen.

9 §. Forsdkringsdomstolens avdelningar. 1
paragrafen foreskrivs om forsdkringsdomsto-
lens indelning i avdelningar, forordnande till
uppgiften som avdelningschef, avdelnings-
chefens uppgifter samt hans eller hennes
stillforetrddare. Uppgifterna for en avdel-
ningschef motsvarar huvudsakligen vad som
foreskrivs om uppgifterna for en lagman vid
forsakringsdomstolen enligt 4 § i statsrddets
B forsdikringsdomstolen
(237/2003). Aven bestimmelserna om stall-
foretrddare for avdelningschefen motsvarar
vad som foreskrivs i 7 § i nimnda forordning
om stillforetrddare for lagmannen. Dessutom
kan det hinvisas till vad som konstaterats
ovan i frdga om hovritten.

10 §. Forsdkringsdomstolens sammansditt-
ning vid avgorande. Det foreslas att omnam-
nandet av lagman vid forsidkringsdomstolen i
paragrafens I mom. slopas. I lagens Over-
gingsbestdmmelser konstateras att de lagmén
som utndmnts innan lagen tritt i kraft dven i
fortsttningen dr domare vid forsédkringsdom-
stolen och kan ddrmed pd samma sitt som
Ovriga domare ingd i domstolens samman-
séttning vid avgorande.
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13 §. Forstirkt sammantrdde och plenum. 1
paragrafen foreskrivs om Overforing av ett
rattskipningsédrende, eller en del av det, for
behandling i plenum eller forstirkt samman-
trdde och hur dessa sammanséttningar for-
mas. I sak motsvarar bestimmelserna 13 § i
lagen om forsédkringsdomstolen och 10§ i
statsrddets forordning om forsdkringsdomsto-
len. Motsvarande forslag ingar i den reger-
ingsproposition om éndring av lagen om for-
sdkringsdomstolen (RP 104/2014 rd) som re-
dan behandlas av riksdagen. Grund for 6ver-
forandet av saken kan pd samma satt som vid
Ovriga domstolar dven vara att saken ar av
vidstriackt betydelse. Beslut om 6verforande
till forstirkt sammantride fattas av dverdo-
maren eller avdelningschefen. Aven i denna
paragraf slopas omndmnandet av lagman vid
forsdkringsdomstolen. 1 fraga om lagmén-
nens deltagande i plenum géller vad som fo-
reskrivs om forsédkringsdomare. Eftersom
avdelningscheferna véljs bland de ordinarie
domarna ingér de redan pa grund av sin still-
ning som domare i sammanséttningen for
forstarkt sammantréade eller plenum.

1.6 Lag om iindring av lagen om for-
valtningsdomstolarna

6 §. Domartjdnster som krdver sdrskilda
sprdakkunskaper. 1 paragrafen foreskrivs pa
motsvarande sitt som nir det géller hovrit-
terna och forsidkringsdomstolen att det vid
forvaltningsdomstolarna kan finnas tjénster
for lagfarna forvaltningsdomare for vilka det
kravs sérskilda sprékkunskaper. Hogsta for-
valtningsdomstolen ger utlatande &ver beho-
vet av sadana tjénster.

Bestdmmelsen giller ddrmed inte tjdnsten
som icke lagfaren forvaltningsrittsdomare
fortrogen med det tekniska eller naturveten-
skapliga omrédet vid Vasa forvaltningsdom-
stol.

8 §. Behorighetsvillkor for och utnimning
av sakkunnigledamdter. Till paragrafen fogas
ett nytt 3 mom. med bestimmelser om skyl-
dighet for forvaltningsdomstolens sakkunnig-
ledamoter och erséttare att ldmna en sddan
redogorelse for sina bindningar som det fore-
skrivs ndrmare om i 14 § i utndmningslagen.
Sakkunnigledamoéter omfattas i enlighet med
det som har anforts ovan inte av systemet

med tillstind for bisyssla. Deras bisysslor
kan dock vara av saddan natur att de ska nim-
nas nér sakkunnigledamoten lamnar redogd-
relsen for sina bindningar.

Aven sakkunnigledaméternas redogorelser
for bindningar infors i det register 6ver bind-
ningar och bisysslor som fors av Rattsregis-
tercentralen.

Till skillnad fran vad som giller domare
ska redogorelsen for bindningar alltid ldmnas
till férvaltningsdomstolen i fraga. P4 basis av
overgangsbestammelsen i lagen ska redogd-
relsen ldmnas forst nir sakkunnigledamoter-
na och erséttarna forordnas till sina uppdrag
efter lagens ikrafttrddande.

1.7 Lag om édndring av lagen om mark-
nadsdomstolen

4 a §. Domartjinster som krdver sdrskilda
sprakkunskaper. 1 paragrafen foreskrivs att
det dven vid marknadsdomstolen kan finnas
tjidnster for marknadsrattsdomare som kraver
sarskilda sprakkunskaper. Hogsta forvalt-
ningsdomstolen ger utlitande 6ver behovet
av sddana tjanster.

Bestdmmelsen géller inte tjinst som mark-
nadsréttsingenjor.

6 §. Forordnande av sakkunnigledamoter. 1
paragrafens 4 mom. foreskrivs om sakkun-
nigledamoters skyldighet att redogdra for
sina bindningar. Ordalydelsen &ndras si att
den motsvarar det som foreslds i de Ovriga
organisationslagarna. I bestimmelsen konsta-
teras att redogorelsen ska ldmnas till mark-
nadsdomstolen.

1.8 Lag om iindring av lagen om arbets-
domstolen

2 a §. Enligt forslaget ska dven arbetsdom-
stolens ledamoter med uppdraget som bisyss-
la och erséttare redogdra for sina bindningar.
Bestimmelser om detta infors i den nya 2 a
§, enligt vilken arbetsdomstolens 14 ledamo-
ter med uppdraget som bisyssla ar skyldiga
att l1dmna en sadan redogorelse for sina bind-
ningar som avses i 14 § i utndmningslagen.
Redogorelsen ska dock ldmnas till arbets-
domstolen forst nir ledamdterna och ersét-
tarna for forsta gangen efter lagens ikrafttra-
dande utnédmns till sina uppdrag.
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5 §. Enligt forslaget ska de administrativa
och ekonomiska drendena dven vid arbets-
domstolen koncentreras till presidenten for
avgorande. For nérvarande foreskrivs om av-
gorande av de administrativa drendena i 11 §
i forordningen om arbetsdomstolen, som det
nu foreslds att ska dndras (se forordningsut-
kast 5). I praktiken innebdr dndringen att det
i presidentens befogenhet ingar faststéllande
av budgeten och Ovriga drenden som géller
domstolens I6pande administration. Presiden-
ten har dven befogenhet att utndmna sekrete-
rarna vid domstolen och Ovrig personal.
Denna éndring kriver att den aktuella para-
grafens 2 mom. dndras.

Till paragrafen fogas ett nytt 3 mom., enligt
vilket presidenten leder arbetsdomstolen och
svarar for dess resultat. For nérvarande finns
denna bestimmelse i1 arbetsdomstolens ar-
betsordning. P4 grund av sakens betydelse &r
det motiverat att foreskriva om den i lag.

1.9 Lag om iindring av lagen om Alands
forvaltningsdomstol

6 §. Suppleanter. 1 paragrafen foreskrivs
om suppleanter som kan kallas i stéllet for en
domare vid Alands forvaltningsdomstol som
har forhinder. Hogsta domstolen forordnar
suppleanterna till sina uppdrag pa foredrag-
ning av forvaltningsdomstolen.

Paragrafens 2 mom. &ndras sa att behorig-
hetsvillkoren for suppleanter motsvarar vad
som foreslds 1 11 § i utndmningslagen. En
suppleant ska ddrmed ha avlagt en annan
hogre hogskoleexamen i juridik &n magister-
examen 1 internationell och komparativ rétt.

I momentet foreskrivs dven om skyldighet
for suppleanter att limna motsvarande redo-
gorelse for bindningar som domare. Redogd-
relsen ska dock ldmnas till férvaltningsdom-
stolen forst ndr suppleanterna for fOrsta
gangen efter lagens ikrafttrddande forordnas
till sina uppdrag.

1.10 Lag om dndring av lagen om hogsta
forvaltningsdomstolens sakkunnigle-
daméter

3 a §. Enligt paragrafen ska sakkunnigle-
damdter vid hogsta forvaltningsdomstolen
limna de redogorelser for bindningar som

avses 1 14 § 1 utndmningslagen. Redogorel-
sen ldmnas till hogsta férvaltningsdomstolen.
Enligt 6vergangsbestimmelsen ska redogd-
relsen ldmnas forst da ledamdterna for forsta
gingen efter lagens ikrafttrddande utndmns
till sina uppdrag.

1.11 Lag om iindring av militiira ritte-
gangslagen

12 §. Det foreslas att det till 7 mom. fogas
en bestimmelse enligt vilken dven en militar
ledamot ska ldmna de redogorelser for bind-
ningar som avses i 14 § i utnimningslagen.
Bestimmelsen om domared i samma moment
dndras sd att det i bestimmelsen foreskrivs
ocksé om domarforsdkran.

Den informativa hénvisningsbestammelsen
1 2 mom. om tillimpning av bestimmelserna
om domarjiav upphédvs som obehovlig. Som
ledamot av domstolen tillimpas pa militdra
ledaméter i vilket fall som helst bestimmel-
serna om jav i 13 kap. i rittegangsbalken.

2 Nirmare bestimmelser och fore-
skrifter

I tjanstemannaforordningen foreslds be-
stimmelser om lamnande av redogorelse for
inkomster fran bisyssla nér det géller domare
och foredragande vid domstol. Detta fore-
skrivs i 18 §, dédr det redan for nirvarande
finns bestimmelser om den myndighet som
beviljar tillstdnd for bisyssla. Aven bestdm-
melserna i 8 § i utndmningsférordningen om
den myndighet som behandlar redogdrelsen
for bindningar preciseras i synnerhet nir det
géller dndringsanmailan.

Pé grund av éndringarna av hovréttslagen,
lagen om forsdkringsdomstolen, lagen om
arbetsdomstolen och utndmningslagen ska
dven de forordningar som utfardats med stod
av dessa lagar dndras.

Det motiverat att foreskriva om tingsdo-
martjanster som kréver sidrskilda sprakkun-
skaper och tjanster som sprdkdomare vid 6v-
riga domstolar i samma forordning. Darmed
ska en ny 2 b § fogas till utndmningsférord-
ningen med bestdmmelser om sprakdomar-
tjdnster vid Ovriga domstolar dn tingsrétter.
Bemyndigande att utfarda forordning grundar
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sig pa de bestimmelser i organisationslagar-
na dér det foreskrivs om domartjdnster for
vilka det krévs sdrskilda sprakkunskaper.

Utkasten till forordningar finns som bilaga
till propositionen.

3 Ikrafttridande

Om ikrafttridande av lagen om registret
over domares bindningar och bisysslor (lag-
forslag 1) foreskrivs sdrskilt genom lag. La-
gens ikrafttridande kraver att registret over
bindningar och bisysslor grundas och for det-
ta maste reserveras tillrickligt med tid. Fi-
nansieringen for grundandet av registret finns
dock redan och planeringen har paborjats.
Det datasystem som registret krdver maste
kunna upprittas pa basis av godkénd lagstift-
ning. Genast nér riksdagen har godkint den
foreslagna lagen kan de verkstéllighetsatgér-
der som grundandet av registret krdver vid-
tas.

Avsikten ar att systemet ska vara klart att
borja anvindas under 2016. Det dr dock inte
mojligt att exakt uppskatta nir datasystemet
blir klart och kan tas i bruk. Nér datasystem
tas i bruk ska de vara driftssékra. P4 grund av
detta &r det inte motiverat att inféra en exakt
tidpunkt for ikrafttridandet i lagen. Om inf6-
randelagen ldmnas en egen proposition eller
sd kan den bifogas till propositionen om
domstolslagen, som dven annars anknyter till
de dndringar i lagstiftningen som nu foreslds.

Ovriga lagforslag och de forordningsénd-
ringar som anknyter till dem foreslés trdda i
kraft samtidigt fran ingangen av april 2015.
Forslagen om tidsbundenhet for chefsuppgif-
terna pa mellanniva vid hovrétterna och for-
sakringsdomstolen samt grundandet av
sprakdomartjinster dr viktiga bl.a. med tanke
pa domstolarnas effektiva verksamhet och
forverkligandet av de sprakliga rattigheterna
och dirmed forverkligandet av rittssdkerhe-
ten. P4 grund av detta har det inte ansetts
vara motiverat att dessa forslag véntar pé att
den fortsatta beredningen av domstolslagen
blir klar och ikrafttrddandet av domstolsla-
gen.

Det forslas att tjdnsterna som hovréttslag-
man och lagman vid forsdkringsdomstolen
slopas. Overgangsperioden kommer dock att

bli mycket lang, eftersom néstan alla tjanster
(sammanlagt 21) for ndrvarande har en ordi-
narie tjansteinnehavare och de kan dras in el-
ler dndras till andra domartjdnster endast nér
de blir lediga. I enlighet med 6vergéngsbe-
stimmelserna i hovréttslagen och lagen om
forsdkringsdomstolen tjdnstgér de domare
som utndmnts till lagmanstjanster som doma-
re dven 1 fortsdttningen och deltar i domsto-
larnas avgdranden pa samma sétt som tidiga-
re. P& dem tillampas bestdmmelserna om
hovrittsrdd och forsékringsdomare.

Det som har konstaterats ovan géller dven
bestimmelserna i utndmningslagen. Den som
utndmnts till lagman kan ddrmed vara fore-
trddare for hovrittsdomare och domare vid
specialdomstolarna i domarforslagsnimnden.
P& motsvarande sitt ska lagménnen beaktas
vid beddmningen av det antal sprékdomare
som behovs.

Utgéngspunkten &r att en ledig lagmans-
tjdnst inte ldngre tillsdtts som ordinarie. I
Overgangsbestimmelsen i utndmningslagen
foreskrivs separat hur det ska forfaras nér an-
sokningsforfarandet for en lagmanstjénst pa-
gér nér lagen trader i kraft. Den gamla lagen
tillimpas pa tillsittning av en tjanst som hov-
rattslagman och lagman vid forsakringsdom-
stolen som ledigforklarats innan lagens
ikrafttradande. Justitieministeriet kan striva
efter att genom tillstdndsforfarandet for att
tillsétta tjanster undvika att dylika situationer
uppstar.

Efter att lagen har trétt i kraft kan en lag-
man inte heller utndmnas till ett tjansteforhal-
lande f0r viss tid.

Efter att lagstiftningen har trétt i kraft &r
inte ldngre hovrittslagmén och lagméin vid
forsakringsdomstolen automatiskt med sin
tjdinst som grund avdelningschefer. En lag-
man kan naturligtvis forordnas till uppgiften
som avdelningschef pa motsvarande grunder
som Ovriga ordinarie domare. Enligt 11 §
3 mom. i géllande utndmningslag dr behorig-
hetsvillkoret for tjdnst som lagman ledarfor-
maga. Pa grund av detta har den som tjénst-
gbr 1 en sddan tjinst efter lagens ikrafttra-
dande ritt att tjdnstgora i uppgifter som kra-
ver ledarforméga. Det dr varje domstols upp-
gift att se till att finna andra ledaruppgifter
for de lagmén som fortfarande &r intresserade
av ledaruppgifter, om de inte forordnas till
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avdelningschefer for viss tid. En sédan annan
ledaruppgift kan t.ex. vara ansvarig domare
for en viss krdvande drendekategori eller ett
visst rattsomrade eller att svara for ordnandet
av utbildnings- eller granskningsverksamhe-
ten.

Dessutom foreskrivs det sérskilt att lag-
mannen hor till den sammanséttning som vid
hovritten och forsdkringsdomstolen ger utla-
tande 1 frdga om utndmnandet av ordinarie
domare. Under Overgangsperioden bestar
denna sammansittning dirmed av bade av-
delningschefer utndmnda for viss tid samt
hovrittslagménnen och forsékringsdomsto-
lens lagmén. Detsamma géller dven lagmén-
nens deltagande i ledningsgruppen. Bestdm-
melser om detta infors i hovrattsférordningen
och statsrddets forordning om forsékrings-
domstolen.

En sakkunnigledamot av en domstol eller
en annan ledamot med uppdraget som bisyss-
la dr skyldig att redogdra for sina bindningar
forst nir han eller hon utndmns eller férord-
nas till uppdraget forsta gdngen efter lagens
ikrafttrddande. Detta foreskrivs i dvergangs-
bestimmelserna i organisationslagarna.
Dessutom ska det i overgangsbestimmelser-
na i den lag som giller inforande av register-
lagen krivas att de domare och sakkunnigle-
daméter som utndmnts fore lagens ikrafttra-
dande ska redogdra for sina bindningar till
registret inom ett &r fran ikrafttrddandet av
registerlagen. Detta behovs for att uppgifter-
na ska vara uppdaterade i det register dver
bindningar och bisysslor som ska grundas.

De o6vergangsbestimmelser om bevarande
av domarnas behdrighet som krdvs med tan-
ke pa de dndrade kraven pad domares sprak-
kunskaper infoérs 1 organisationslagarna.
Béde i lagen och i forordningen foreskrivs
om vilka tjédnster som ska beaktas vid be-
démningen av om det vid en domstol finns
ett tillrdckligt antal domare som uppfyller de
sirskilda kraven pé sprakkunskaper.

4 Forhallande till grundlagen samt
lagstiftningsordning

Det dr inte problematiskt med tanke pa den
oberoende stédllning for domare som tryggas i
grundlagen att chefsuppgifterna pa mellanni-

va gors tidsbundna, eftersom det till uppgif-
ten viljs en person som tjanstgor i ordinarie
domartjanst, som i vilket fall som helst har
ratt att kvarsta i tjanst i enlighet med 103 § i
grundlagen. Endast ledaruppgiften ar tidsbe-
stamd.

De andringar och preciseringar som fore-
slés 1 lagstiftningen om domares bindningar
och bisysslor, samt att det krdvs redogorelse
for bindningar av samtliga ledmdter som del-
tar i en domstols avgdranden, stirker dom-
stolarnas oberoende.

P& motsvarande sitt forbéttrar den fore-
slagna mojligheten att inrdtta sprakdomar-
tjénster forutom vid tingsrétter dven vid Gvri-
ga tvasprakiga domstolar i praktiken forverk-
ligandet av de sprakliga réttigheter som tryg-
gas i grundlagen. Bestimmelserna har en po-
sitiv inverkan dven med tanke pa ett effektivt
forverkligande av rattssiakerheten.

Enligt 10 § 1 mom. i grundlagen utfardas
nidrmare bestimmelser om skydd for person-
uppgifter genom lag. Individens rattsskydd
och skydd for privatlivet vid registrering, an-
vandning och &vrig hantering av personupp-
gifter ska med bestimmelsen som grund
tryggas genom lagstiftning. Riksdagens
grundlagsutskott har i flera utlatanden kon-
staterat att till de fragor som utifrdn bestdm-
melsen om grundlidggande fri- och réttigheter
1 8 § 1 mom. i regeringsformen géllande
skydd for personer absolut bor regleras hor
atminstone syftet med registreringen, de regi-
strerade uppgifternas innehall, &ndamélen for
vilka uppgifterna far anvéndas inbegripet
uppgifternas tillforlitlighet och deras forva-
ringstider samt den registrerades réttsskydd.
Regleringen av dessa omsténdigheter pa lag-
niva ska vara heltickande och detaljerad. I
den foreslagna lagstiftningen har inforts de
bestimmelser som krdvs med tanke pa beho-
vet av att avvika fran eller precisera bestam-
melserna i personuppgiftslagen eller lagen
om offentlighet i myndigheternas verksam-
het.

I propositionen foreslds att medborgarna
ska ha tillgang till uppgifterna i registret Gver
domares bindningar och bisysslor elektro-
niskt via det allménna datanitet. En special-
bestimmelse om detta infors i lagen. I lagen
definieras dessutom detaljerat de uppgifter
som Overldmnandet géller. De uppgifter som



38 RP 224/2014 rd

Overlimnas ar inte av kénslig natur. Sekre-
tessbelagda uppgifter far overlamnas endast i
begrinsad omfattning till en annan myndig-
het. Personer som soker fram uppgifterna via
internet kan i praktiken inte registreras. Detta
ar dock inte behovligt med tanke pé tillsynen
av anvindningen av registret eftersom det
inte dr mojligt att soka uppgifter ur den data-
bas som ér i allmént bruk annat &n genom en

enskild sokning pé personens namn. SoOk-
ningar som giller sekretessbelagda uppgifter
foljs daremot upp.

Lagarna kan stiftas i normal lagstiftnings-
ordning.

Med stod av vad som anforts ovan fore-
laggs riksdagen foljande lagforslag:
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Lagféorslag

Lag

om registret 6ver domares bindningar och bisysslor

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1§
Registrets dndamal och forvaltning

Raittsregistercentralen for ett for allmént
bruk avsett register 0ver domares bindningar
och bisysslor. Syftet med registerforingen ar
att tillgodose offentligheten for domarnas
bindningar och bisysslor samt offentligheten
for de bindningar som sakkunnigledamoterna
och de bisysslor som foredragandena vid
domstolarna har.

28
Anmdlningsskyldighet

Skyldiga att anmaéla uppgifter till registret
ar

1) de domare och sakkunnigledaméter vid
domstolar som é&r skyldiga att [imna eni 14 §
i lagen om utndmning av domare (205/2000)
avsedd redogorelse for bindningar,

2) de domstolar som har beviljat ett till-
stdind for bisyssla enligt 18 a § 1 mom. i
statstjdnstemannalagen (750/1994),

3) de domare och foredragande vid dom-
stolar som har fatt i 18 a § 2 mom. i stats-
tjidinstemannalagen avsedd inkomst fran bi-
syssla.

Uppgifterna lamnas till Réttsregistercentra-
len. Uppgifterna kan l&dmnas genom att fora

in dem 1 registret 6ver domares bindningar
och bisysslor.

38
Uppgifter som ska foras in i registret

I registret antecknas uppgifter om domar-
nas och sakkunnigledamdternas bindningar
samt uppgifter om de tillstdind for bisyssla
som domarna och foredragandena har bevil-
jats och inkomsterna frén dessa bisysslor.

I registret antecknas dessutom den registre-
rades namn, tjénste- eller uppgiftsbendmning,
uppgifter om den domstol dir de registrerade
arbetar samt datum nir bindningen uppstod
eller bisysslan inleddes och nér bindningen
eller bisysslan upphorde.

43§

Registeruppgifternas offentlighet och utldm-
nande av uppgifter

Alla har rétt att f4 uppgifter ur registret
over domares bindningar och bisysslor till
den del som uppgifterna inte dr sekretessbe-
lagda. Den utnidmnande myndigheten och,
om den utndmnande myndigheten 4r republi-
kens president eller statsradet, dven justitie-
ministeriet samt domstolarnas chefsdomare
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har rdtt att fa uppgifter som enligt 8a§
4 mom. i statstjinstemannalagen &r sekre-
tessbelagda. En domstols chefsdomare har
dessutom ritt att fi uppgifter som &r sekre-
tessbelagda enligt 18 § 5 mom. i statstjdns-
temannalagen.

Trots bestimmelserna i 16 § 3 mom. i la-
gen om offentlighet i myndigheternas verk-
samhet (621/1999) far uppgifter lamnas ut i
form av kopior av anteckningar i registret
och via det allménna datanitet. Till domsto-
lar, den utndmnande myndigheten och justi-
tieministeriet far uppgifterna ldmnas ut ge-
nom teknisk anslutning.

58§
Gallring av uppgifter ur registret

Uppgifter som géller bindningar och bi-
sysslor ska gallras ur registret och det all-
ménna datanitet tre ar efter det att bindning-
en eller bisysslan har upphort.

68§
Tkrafttradande

Om ikrafttradandet av denna lag bestdms
sarskilt genom lag.

Lag

om indring av statstjéinstemannalagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 statstjinstemannalagen (750/1994) 18 och 18 a §, sddana de lyder, 18 § delvis dnd-
rad i lag 387/2001 och 18 a § delvis dndrad i lag 545/1997, och

fogas till lagen en ny 18 b § som foljer:

18 §

En tjinsteman far inte ta emot eller inneha
en bisyssla som kréver att arbetstid anvénds
for uppgifter som hor till bisysslan, om inte
den berérda myndigheten pa ansdkan beviljar
tjanstemannen tillstand till det. Tillstdnd for
bisyssla kan beviljas ocksa for viss tid eller
som begransat. Tillstindet kan aterkallas, om
det finns skél till det. Narmare bestimmelser
om bisysslor for domare och foredragande
vid domstol finnsi 18 a §.

Vid provningen av om tillstdnd for bisyssla
ska beviljas ska det beaktas att tjinstemannen
inte far bli javig i sina uppgifter pa grund av
bisysslan. Bisysslan far inte heller dventyra
fortroendet for en opartisk tjansteutdvning,
annars inverka skadligt pa skotseln av upp-
gifterna eller utgéra sadan konkurrerande

verksamhet som uppenbart skadar arbetsgi-
varen.

En tjédnsteman ska gora en anmdilan till
myndigheten ocksd om annan bisyssla &n en
sadan som avses i 1 mom. Myndigheten kan
pa de grunder som anges i 2 mom. forbjuda
tjdinstemannen att ta emot eller inneha en sa-
dan bisyssla.

Med bisyssla avses i 1—3 mom. tjdnst och
saddant avlonat arbete eller avlonat uppdrag
som tjdnstemannen har rétt att avsdga sig
samt yrke, niring och rorelse. Utdver be-
stimmelserna i denna paragraf ska de speci-
albestimmelser om bisysslor inom olika for-
valtningsomraden som ingar i lagar och for-
ordningar iakttas.

De uppgifter som i samband med en anméi-
lan om bisyssla eller ans6kan om tillstand for
bisyssla liggs fram om parterna i en tvist
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som behandlas av skiljemén ska hemlighél-
las. Uppgifter om parternas bitrdden vid ett
skiljeforfarande ar dock offentliga, om bitré-
det dr advokat, offentligt réttsbitréde eller ett
sddant rittegdngsbitride med tillstind som
avses i lagen om réttegdngsbitraden med till-
stand (715/2011).

18a§

En domare eller en foredragande vid en
domstol far inte ta emot eller inneha eni 18 §
avsedd bisyssla, om inte domstolen pa anso-
kan beviljar tillstand till det. Tillstdnd far inte
beviljas for att verka i en skiljendimnd som
skiljeman utsedd av en part i en tvist. Trots
bestimmelserna i 18 § 5 mom. ska sékanden
i tillstindsansokan ldmna uppgift om parter-
na i en tvist som behandlas av skiljeman till
chefsdomaren for den domstol som behand-
lar ansokan.

Domarna och foredragandena vid en dom-
stol ska &rligen for domstolen redogora for
hur mycket de har fatt betalt for sina bisyss-
lor, om den sammanlagda inkomsten frén bi-
sysslorna overstiger 10 000 euro. I redogo-
relsen ska ndmnas vilka bisysslor inkomsten
hanfor sig till. Nar det géiller andra bisysslor
an skiljemannauppdrag ska det dven uppges
vem som har betalat arvodet. Trots bestim-

melserna i 24 § 1 mom. 23 punkten i lagen
om offentlighet i myndigheternas verksamhet
ar de uppgifter om inkomster fran bisysslor
som domare redogjort for offentliga. Domar-
na och foredragandena vid en domstol ska
underritta domstolen nér bisysslan upphor.

Nérmare bestdmmelser om ansdkan om
tillstdnd for bisyssla, om den myndighet som
beviljar tillstandet for bisyssla och om lim-
nande av redogorelse for inkomster fran bi-
sysslor utfirdas genom forordning av statsra-
det. Bestimmelser om inférande av uppgifter
som giller bisysslor for domare och foredra-
gande vid domstol i register finns i lagen om
registret 0ver domares bindningar och bisyss-
lor( / ).

18b§

Vid provning av om en tjansteman ska for-
ordnas att foretrdda staten i frdgor som ank-
nyter till utdvande av statens dgarmakt eller
till annan styrning eller 6vervakning, ska be-
aktas att denna uppgift inte fir medfora annat
an sporadiskt eller tillfalligt jav for tjanste-
mannen i dennes viktigaste tjdnstedliggan-
den.

Denna lag triader i kraft den 20 .
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Lag

om indring av lagen om utnimning av domare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om utndmning av domare (205/2000) 1, 3, 7, 10—12 och 14 §, av dem 1 §
sadan den lyder i lagarna 1544/2001, 133/2003, 1202/2003, 741/2010 och 121/2013, 3 § sadan
den lyder delvis dndrad i lagarna 1544/2001 och 592/2009, 7 § sddan den lyder delvis dndrad i
lag 1183/2000, 10 § sddan den lyder delvis dndrad i lag 614/2011, 11 § sadan den lyder delvis
andrad i lagarna 1202/2003 och 121/2013 och 12 § sddan den lyder delvis éndrad i lagarna

1202/2003 och 592/2009, som foljer:
1§
Lagens tillimpningsomrdde

Denna lag tillimpas pa tillsdttning av do-
martjdnster och utndmning av domare for
viss tid.

Domartjénster som avses i denna lag &r

1) tjinsterna som president och ledamot vid
hogsta domstolen,

2) tjansterna som president och ledamot vid
hogsta forvaltningsdomstolen,

3) tjansterna som president och hovréttsrad
vid hovritterna,

4) tjansterna som lagman och tingsdomare
vid tingsrétterna,

5) tjansterna som 6verdomare och forvalt-
ningsrittsdomare vid forvaltningsdomstolar-
na,

6) tjansterna som Overdomare och forsik-
ringsréittsdomare vid forsdkringsdomstolen,

7) tjansterna som president och arbetsdom-
stolsrad vid arbetsdomstolen,

8) tjansterna som O&verdomare, marknads-
rattsdomare och marknadsrattsingenjor vid
marknadsdomstolen,

9) tjénsterna som jordréttsingenjor vid de
tingsrétter som ér jorddomstolar.

Bestdmmelser om riksritten finns i grund-
lagen.

Bestimmelser om nominering av Finlands
nationella kandidater for uppdrag som doma-
re vid eller ledamot av internationella dom-
stolar och Europeiska unionens domstol finns
i3 akap.

38
Ledigforklaring av tidnster

En ordinarie domartjénst ska innan den till-
sétts forklaras ledig att sokas hos respektive
domstol, om inte nagot annat foljer av 4 §.

Bestdmmelser om vilken domstol som le-
digforklarar en tjanst utfirdas genom foérord-
ning av statsrddet. Den domstol som ledig-
forklarar en tjanst beslutar ocksd om ny le-
digforklaring av tjdnsten och om forlingning
av ansokningstiden.

Nér domstolen forklarar en domartjénst le-
dig ska den uppge om sprakkunskaper som
avses i 12 § 2 mom. krivs av den som ska
utndmnas till tjénsten.

78§

Tillsdttning av domarforslagsndmnden och
ndmndens sammansdttning

Domarforslagsndmnden tillsétts for fem &r
1 sdnder.

Ordforande i domarforslagsndmnden &r en
av hogsta domstolen vald ledamot och vice
ordférande en av hogsta forvaltningsdomsto-
len vald ledamot. Ovriga ledamdter dr en
hovrittspresident, en 6verdomare vid en for-
valtningsdomstol, en lagman vid en tingsritt,
ett hovrattsrad, en tingsdomare, en forvalt-
ningsrittsdomare och en forvaltningsrétts-
domare eller en domare vid nagon av de spe-
cialdomstolar som nimns i 1 § 2 mom. 6—38
punkten, en advokat, en dklagare och en le-
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damot som foretrader den juridiska forsk-
ningen och undervisningen. Varje ledamot
har en personlig ersittare.

Statsradet tillsétter domarforslagsndmnden
sedan

1) hogsta domstolen inom sig har utsett en
ledamot och erséttare,

2) hogsta forvaltningsdomstolen inom sig
har utsett en ledamot och erséttare,

3) hovrittspresidenterna inom sig har utsett
en ledamot och erséttare,

4) 6verdomarna vid forvaltningsdomstolar-
na inom sig har utsett en ledamot och ersitta-
re,

5) hogsta domstolen utifrdn anmélan bland
lagménnen vid tingsrétterna, hovrittsraden
och tingsdomarna har utsett ledamoter och
ersattare,

6) hogsta forvaltningsdomstolen utifran
anmélan bland forvaltningsréittsdomarna eller
specialdomstolarnas domare har utsett leda-
moter och ersittare,

7) Finlands Advokatférbund bland sina
medlemmar har utsett den ledamot och ersit-
tare som ska foretrdda advokatkaren,

8) riksaklagaren har utsett den ledamot och
ersittare som ska foretrdda éklagarna,

9) justitieministeriet har utsett den ledamot
och ersittare som ska foretrdda den juridiska
forskningen och undervisningen.

Nér ledamdter och erséttare som avses 1
3 mom. 5—9 punkten utses, ska kandidaterna
vara dubbelt s& ménga som de ledamoéter och
ersittare som utndmns. Innan den ledamot
och erséttare som avses i 3 mom. 9 punkten
utses, ska justitieministeriet hora parter som
foretrdder den juridiska forskningen och un-
dervisningen.

Ledaméterna i domarforslagsndmnden och
deras erséttare beviljas avsked av statsradet,
som med iakttagande av forfarandet vid till-
sdttandet av nimnden samtidigt utndmner ef-
tertradare for dterstoden av mandattiden.

10 §
Domstolarnas utlatanden
Domstolarna ger utldtande i frdgor som

géller tillsdttning av domartjinster enligt fol-
jande:

1) hovritterna i en sammanséttning med
presidenten och avdelningscheferna samt, om
en avdelningschef ar forhindrad, det hovritts-
rad som dr hans eller hennes stillforetradare,

2) forvaltningsdomstolarna i en samman-
sdttning med 6verdomaren samt ordforande-
na for sektionerna eller, om férvaltningsdom-
stolen inte dr indelad 1 sektioner, dverdoma-
ren ensam efter att ha hort de ordinarie for-
valtningsréttsdomarna,

3) forsdkringsdomstolen i en sammansétt-
ning med 6verdomaren och avdelningsche-
ferna samt, om en avdelningschef ar forhind-
rad, den forsdkringsrattsdomare som ar hans
eller hennes stillforetriddare,

4) vid tingsrétterna lagmannen efter att ha
hort ledningsgruppen vid tingsritten eller,
om tingsritten inte har en ledningsgrupp, ef-
ter att ha hort de ordinarie tingsdomarna,

5) vid arbetsdomstolen presidenten,

6) vid marknadsdomstolen Gverdomaren
efter att ha hort de ordinarie domarna vid
marknadsdomstolen.

Domstolens utlatande ska innehélla en mo-
tiverat yttrande om vilken av de skande som
bor utndmnas.

11§

Allmdnna behorighetsvillkor och grunder for
utndmning av domare

Till domare kan utndmnas rattradiga finska
medborgare som har avlagt annan hdgre hog-
skoleexamen 1 juridik &n magisterexamen i
internationell och komparativ ritt och som
genom sin tidigare verksamhet vid en dom-
stol eller i andra uppgifter har visat sig ha de
insikter i de uppgifter som hor till tjansten
och de personliga egenskaper som en fram-
gangsrik skotsel av tjansten forutsétter. Be-
stimmelser om behorighetsvillkor for domar-
tjdnster som kraver sakkunskap inom négot
sarskilt omrade far utfirdas separat.

Till president och ledamot vid hogsta dom-
stolen samt till president och ledamot vid
hogsta forvaltningsdomstolen kan utnidmnas
personer som vél uppfyller kraven enligt
1 mom. och som har utmérkta lagkunskaper.
Av presidenten for hogsta domstolen och
hogsta forvaltningsdomstolen krivs dessut-
om ledarformaga.
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Till hovréttspresident, lagman vid en tings-
ratt, 6verdomare vid en forvaltningsdomstol,
overdomare vid forsidkringsdomstolen, presi-
dent vid arbetsdomstolen samt Overdomare
vid marknadsdomstolen kan utndmnas perso-
ner som utover vad som kravs enligt 1 mom.
dven har ledarférmaga.

12 §

Behorighetsvillkor som gdller domares kun-
skaper i finska och svenska

Den som uppfyller behorighetsvillkoren i
11 § kan utndmnas till domare, om han eller
hon har utméirkta muntliga och skriftliga
kunskaper i befolkningsmajoritetens sprak
inom domstolens domkrets samt

1) vid ensprékiga domstolar nojaktig for-
maga att forstd och i tal anvinda det andra
spraket,

2) vid tvasprakiga domstolar ndjaktig for-
maéga att i tal och skrift anvinda det andra
spréket.

Trots bestimmelserna i 1 mom. far till en
domartjénst som avses i 1 b § i tingsrittsla-
gen (581/1993), 3a§ 1 hovrittslagen
(56/1994), 6 § i lagen om forvaltningsdom-
stolarna (430/1999), 4 a § i lagen om mark-
nadsdomstolen (99/2013) och 3 a § i lagen
om forsékringsdomstolen (132/2003) utndm-
nas en person som uppfyller behorighetsvill-
koren i 11 § i1 denna lag och har utméirkta
muntliga och skriftliga kunskaper i befolk-
ningsminoritetens sprak inom domkretsen
samt ndjaktiga muntliga och skriftliga kun-
skaper 1 majoritetens sprak.

Bestimmelser om behorighetsvillkor som
giller domares sprikkunskaper vid Alands
tingsritt och Alands forvaltningsdomstol ut-
fardas med stod av sjélvstyrelselagen for
Aland (1144/1991) genom férordning av
statsradet.

14§
Redogorelse for bindningar

Den som foreslds bli utndmnd till en ordi-
narie domartjdnst ska fére utnimningen lam-
naeni8 ag§ 1 mom. i statstjinstemannalagen
(750/1994) avsedd redogorelse for sina bind-
ningar.

Den som utndmnts till ordinarie domar-
tjdnst ska under sitt tjansteforhallande utan
drojsmal redogora for fordndringar i sina
bindningar. Domare ska dven i andra fall
lamna en motsvarande redogdrelse pa begi-
ran av domstolen eller justitieministeriet.

Bestdmmelser om bindningar i dvrigt finns
i 8 a§ i statstjinstemannalagen. Bestimmel-
se om inforande av uppgifter som géller
bindningar i1 register finns i lagen om re-
gistret 6ver domares bindningar och bisysslor
« /7).

Néarmare bestimmelser om ldmnande av
redogdrelse for bindningar utfirdas genom
forordning av statsradet.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Domare vid hovriétten ar ocksa de som vid
ikrafttradandet av denna lag &r utndmnda till
hovriéttslagmin och domare vid forsékrings-
domstolen de som vid ikrafttrddandet av
denna lag dr utnamnda till lagmén vid forsék-
ringsdomstolen. P4 dem tillimpas bestim-
melserna om hovréittsrdd och forsékringsdo-
mare.

Om en tjidnst som hovrittslagman eller en
tjdnst som lagman vid forsékringsdomstolen
ar ledigforklarad vid ikrafttrddandet av denna
lag, ska nir tjansten tillsdtts de bestimmelser
iakttas som géllde vid ikrafttradandet.

Den som dr utndmnd till tjénst som hov-
rattslagman eller lagman vid forsékrings-
domstolen vid ikrafttrddandet av denna lag
har ratt att tjinstgora 1 uppgifter som kraver
ledarforméga. Nar de tjanstgor i sadana upp-
gifter 4r de medlemmar av domstolens led-
ningsgrupp och i den sammanséttning som
avsesi 10 §.
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Lag

om indring av hovriittslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 hovrittslagen (56/1994) 3, 6 a och 8 §, sddana de lyder, 3 § delvis éndrad i lag
209/2000, 6 a § i lag 609/2011 och 8 § i lagarna 169/1998, 209/2000 och 615/2011, samt
fogas till lagen nya 3 a och 8 a—=8 ¢ § som foljer:

338
Domare vid hovrditten

Vid hovritten finns en president och som
ovriga ledaméter hovrattsrad.

Bestdmmelser om utndmning av hovréttens
president och ledamoéter samt om behorig-
hetsvillkoren for dem finns i lagen om ut-
ndmning av domare (205/2000).

Presidenten leder hovrétten och svarar for
dess resultat.

3a§

Domartjdnster som krdver sdrskilda sprak-
kunskaper

Vid tvasprakiga hovritter kan det finnas ett
for tryggande av de sprékliga réttigheterna
tillrackligt antal sddana tjanster som hovrétts-
rad, for vilka det krdvs sprakkunskaper som
avses i 12 § 2 mom. i lagen om utndmning av
domare.

Bestdmmelser om det i 1 mom. avsedda an-
talet tjénster vid var och en av de tvisprakiga
hovrétterna utfirdas genom forordning av
statsrddet. Innan drendet foredras for statsra-
det ska justitieministeriet begéra utlatande
fran hogsta domstolen &ver behovet av do-
martjanster som avses i | mom.

6a$
Tingsnotarier
Vid hovritterna kan dessutom finnas tings-

notarier. Tingsnotarierna utndmns av hovrat-
tens president.

Till tingsnotarie vid hovritten kan utndm-
nas den som vid sddan domstolspraktik som
avses 1 14 § i tingsréttslagen (581/1993) har
tjdnstgjort som tingsnotarie vid en tingsrétt i
sex manader. En tingsnotarie ska ha de
sprakkunskaper som foreskrivs i 6 § 2 mom.

Avdelningschefen kan forordna en tingsno-
tarie att vara foredragande i enskilda mal el-
ler drenden.

Hovriétten utser en domare, assessor eller
fiskal till handledare for tingsnotarien och ut-
arbetar en praktikplan dir innehéllet i dom-
stolspraktiken anges.

Narmare bestimmelser om domstolspraktik
i hovritten utfirdas genom forordning av
statsradet.

8§
Avdelningar

Hovritten ar indelad i avdelningar. I hov-
rattens arbetsordning bestims det om inrit-
tande och indragning av avdelningar samt om
indelningen av avdelningarna.

Lagskipningsédrenden samt &renden som
giller &dndringssokande och extraordinirt
andringssokande 1 justitieforvaltningsdrenden
behandlas och avgors vid avdelningarnas
sammantriaden. De domare som utndmnts for
tvd ménader eller for en kortare tid dn tva
manader far inte utgora flertalet av de leda-
moter som deltar i sammantradet. En domare
som utndmnts for viss tid far dock ensam
verkstélla forberedelse och fatta de Gvriga
avgoranden och vidta de Ovriga atgidrder som
avses 1 2 kap. 8 § 2 och 3 mom. réttegangs-
balken.
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8ag
Férordnande till avdelningschef

Presidenten forordnar ett hovrattsrad till
uppgiften som avdelningschef for hogst tre ar
i sdnder. Uppgiften ska forklaras ledig att so-
kas av dem som har blivit utndmnda till ordi-
narie domare vid hovritten fore utgdngen av
ansOkningstiden for uppgiften. Den som for-
ordnas till uppgiften ska ha de personliga
egenskaper som uppgiften kriver samt ledar-
formaga.

Ett forordnande till avdelningschef kan
aterkallas, om det finns viagande skal.

8b 3§
Avdelningschefens uppgifter

Avdelningschefen leder arbetet inom av-
delningen. Han eller hon ska sérskilt sorja for
den allménna planeringen och organiseringen
av arbetet inom avdelningen och for arbetets
resultat. Avdelningschefen ska Overvaka att
rattsprinciperna tillimpas och lagen tolkas pa
ett enhetligt sétt i avdelningens avgdranden.

Nér presidenten ér forhindrad skots hans
eller hennes uppgifter av den tjénstgdrande
avdelningschef som é&r dldst i uppgiften. Om
dven avdelningscheferna &ar forhindrade,
skots presidentens uppgifter av den tjanstgo-
rande hovrittsdomare som é&r éldst i tjansten.

Nér en avdelningschef dr forhindrad skots
hans eller hennes uppgifter av den tjanstgo-
rande domare som é&r dldst i tjdnsten vid av-
delningen.

8c§
Forstirkt sammantrdde och plenum

Hovrittens president far overfora ett ratt-
skipningsmaél eller réttskipningsdrende i be-
hovlig omfattning till plenum eller forstérkt
sammantride for avgérande, om det vid
Overldggningen om avgdrandet i mélet eller
drendet eller en del dirav visar sig att sam-
manséttningen kommer att avvika fran den

standpunkt som hogsta domstolen eller hov-
ritten eller en annan hovritt tidigare har in-
tagit. Aven ett mal eller drende som annars &r
av vidstrickt eller principiell betydelse kan i
sin helhet eller till vissa delar overforas till
plenum eller forstarkt sammantréde for avgo-
rande. Ett mal eller drende i vilket muntlig
forhandling har forrdttats eller ska forréttas
far inte utan sérskild anledning &verforas till
avgorande vid forstédrkt sammantride eller i
plenum.

I hovrittens plenum deltar presidenten, de
ordinarie hovrittsriden och de hovrittsrad
som utndmnts for viss tid som &r ldngre &n ett
ar. Plenum &r domfort nér minst hilften av de
ledamoéter som ér 1 tjénst dr nirvarande.

Till sammansittningen vid ett forstarkt
sammantride vid hovritten hor sju ledamo-
ter. I ett forstdrkt sammantrade dr presidenten
ordforande och ledamoterna dr de ledamoter
som tidigare behandlat saken och som dnnu
ar 1 tjanst samt ett behovligt antal ledaméter
utsedda bland de ordinarie ledaméterna ge-
nom lottning.

Denna lag tréder i kraft den 20 .

Domare vid hovrétten dr ocksa de som vid
ikrafttridandet av denna lag ar utndmnda till
hovriéttslagmin. P4 dem tillimpas bestim-
melserna om hovréttsrad.

Den som ar utndmnd till en tjédnst som hov-
rattsrdd vid ikrafttrddandet av denna lag &r i
fraga om de behorighetsvillkor som giller
sprakkunskaper fortfarande behorig for den
tjidinst han eller hon har utndmnts till. Den
som vid ikrafttridandet av denna lag &r ut-
ndmnd till ett tjinsteférhdllande som hov-
rattsradd pa viss tid ar i fraga om de behorig-
hetsvillkor som géller sprékkunskaper beho-
rig till tjénsteforhédllandets slut.

Vid bedéomningen av om det vid tvaspraki-
ga hovritter finns ett tillrickligt antal sddana
tjinster som avses i 3 a § far de tjénster och
tidsbegransade tjénsteforhdllanden beaktas
som vid ikrafttridandet av denna lag dr be-
satta med personer som uppfyller de krav pé
sprakkunskaper som avses i 12 § 2 mom. i1
lagen om utndmning av domare.
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Lag

om indring av lagen om forsikringsdomstolen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om forsakringsdomstolen (132/2003) 2 § 1 mom., 3 och 9 §, 10 § 1 mom. och

13 § samt

fogas till lagen en ny 3 a §, till 4 § ett nytt 4 mom. och till 5 § ett nytt 4 mom. som foljer:

238
Ledamoter

Vid forsékringsdomstolen finns en &ver-
domare samt som ovriga lagfarna ledaméter
forsdkringsriattsdomare. Aven en foredragan-
de kan tjdnstgdra som lagfaren ledamot enligt
vad som bestdms genom forordning av stats-
radet.

38§
Behorighet for och utndmning av domare

Bestimmelser om utndmning av och beho-
righetsvillkor for 6verdomare och forsik-
ringsréittsdomare finns i lagen om utndmning
av domare (205/2000).

3a$

Domartjdnster som krdver sdrskilda sprak-
kunskaper

Vid forsakringsdomstolen kan det finnas
ett for tryggande av de sprakliga réttigheterna
tillrackligt antal saddana tjénster som forsik-
ringsréittsdomare for vilka det krdvs sprak-
kunskaper som avses i 12 § 2 mom. i lagen
om utndmning av domare.

Bestimmelser om det i 1 mom. avsedda an-
talet tjanster vid forsdkringsdomstolen utfér-
das genom forordning av statsraddet. Innan
drendet foredras for statsrddet ska justitiemi-
nisteriet begira utlatande fran hogsta forvalt-
ningsdomstolen &ver behovet av domartjéns-
ter som avses i 1 mom.

48§

Behorighet for och forordnande av likarle-
damdter

Den som foreslas till ldkarledamot eller
suppleant ska innan han eller hon forordnas
till uppdraget och under det att uppdraget pa-
gar lamna forsdkringsdomstolen en i 14 § i
lagen om utndmning av domare avsedd redo-
gorelse for sina bindningar.

5§

Forordnande av andra ledamoter med upp-
giften som bisyssla

Den som foreslés till ledamot med uppdra-
get som bisyssla eller till suppleant ska innan
han eller hon forordnas till uppdraget och
under det att uppdraget pagar lamna forsak-
ringsdomstolen en i 14 § i lagen om utndm-
ning av domare avsedd redogdrelse for sina
bindningar.

93§
Forsdkringsdomstolens avdelningar

Forsakringsdomstolen dr indelad i avdel-
ningar. [ forsdkringsdomstolens arbetsord-
ning bestdms om inrédttande och indragning
av avdelningar och om indelningen av avdel-
ningarna.

Overdomaren forordnar en forsikrings-
rattsdomare till uppgiften som avdelnings-
chef for hogst tre ar i sdnder. Uppgiften ska
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forklaras ledig att sdokas av dem som blivit
utndmnda till ordinarie domare vid forsik-
ringsdomstolen fore utgangen av anséknings-
tiden for uppgiften. Den som forordnas till
uppgiften ska ha de personliga egenskaper
som uppgiften kriaver samt ledarféormaga. Ett
forordnande till avdelningschef kan &terkal-
las, om det finns vigande skal.

Avdelningschefen leder arbetet inom av-
delningen. Han eller hon ska sérskilt sorja for
den allménna planeringen och organiseringen
av arbetet inom avdelningen och for arbetets
resultat. Avdelningschefen ska Overvaka att
rattsprinciperna tillimpas och lagen tolkas pa
ett enhetligt sétt i avdelningens avgdranden.

Nér forsékringsdomstolens dverdomare ar
forhindrad skots hans eller hennes uppgifter
av den tjinstgdrande avdelningschef som ar
aldst 1 uppgiften. Om dven avdelningschefer-
na &r forhindrade, skots dverdomarens upp-
gifter av den tjadnstgdrande forsédkringsritts-
domare som &r dldst i tjénsten.

Nér en avdelningschef dr forhindrad skots
hans eller hennes uppgifter av den tjanstgo-
rande forsdkringsriattsdomare som &r aldst i
tjénsten vid avdelningen.

10 §

Forsdkringsdomstolens sammansdttning vid
avgorande och sammantrdde

Rittskipningsdrenden avgdrs vid ett sam-
mantrdde dér forsdkringsdomstolens &ver-
domare eller en forsékringsrittsdomare ar
ordforande och tva lagfarna ledamoter ar 6v-
riga ledamoter.

13§
Forstdrkt sammantrdde och plenum

Om avgorandet i ett réittskipningsirende el-
ler en fradga i ett sddant drende kan vara av
principiell betydelse med tanke pé tillimp-
ning av lag, om &rendet i Ovrigt &r av vid-
strackt betydelse eller om avgdrandet skulle
avvika fran tidigare praxis, kan 6verdomaren

eller avdelningschefen &verfora drendet eller
fragan till forstirkt sammantrdde dér over-
domaren eller en avdelningschef &r ordforan-
de och déir de ovriga ledamoterna ér de leda-
moter som tidigare behandlat drendet och de
Ovriga forsdkringsriattsdomarna vid avdel-
ningen i fraga. Det forstarkta sammantrédet
ar domfort ndr minst tva tredjedelar av leda-
mdterna dr nérvarande.

Overdomaren kan under de forutséttningar
som foreskrivs i 1 mom. Gverfora ett rétt-
skipningsdrende eller en frdga i ett sidant
drende till plenum dér 6verdomaren &r ordfo-
rande och dir de Ovriga ledamoéterna dr de
ordinarie forsakringsrittsdomarna och de le-
damdter som tidigare behandlat drendet. Ple-
num dr domfort nér minst tva tredjedelar av
ledamdterna &r nérvarande.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Forsdakringsdomstolens ldkarledamdter och
deras suppleanter samt ledaméter med upp-
giften som bisyssla och deras suppleanter ar
skyldiga att redogdra for sina bindningar nér
de for forsta gangen efter att denna lags
ikrafttrddande forordnas till sina uppdrag.

Domare vid forsdkringsdomstolen ar ocksa
de vid ikrafttrddandet av denna lag utnimnda
ordinarie lagmén vid forsédkringsdomstolen.
P& dem tillampas bestiammelserna om forsak-
ringsrittsdomare.

Den som dr utndmnd till en tjdnst som for-
sakringsrattsdomare vid ikrafttridandet av
denna lag ér i fraga om de behorighetsvillkor
som géller sprakkunskaper fortfarande beho-
rig for den tjanst han eller hon har utndmnts
till. Den som vid ikrafttrddandet av denna lag
ar utndmnd till forsékringsrittsdomare pa
viss tid &r i1 friga om de behorighetsvillkor
som giller sprakkunskaper behdrig till tjans-
teforhallandets slut.

Vid bedémningen av om det vid forsdk-
ringsdomstolen finns ett tillrackligt antal sa-
dana tjanster som avses i 3 a § far de tjdnster
och tidsbegrdnsade tjansteforhéllanden beak-
tas som vid ikrafttrddandet av denna lag é&r
besatta med personer som uppfyller de krav
pa sprakkunskaper som avses i 12 § 2 mom. i
lagen om utndmning av domare.
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Lag

om dndring av lagen om forvaltningsdomstolarna

I enlighet med riksdagens beslut

fogas till lagen om forvaltningsdomstolarna (430/1999) en ny 6 §, 1 stéllet for den 6 § som
upphévts genom lag 211/2000, och till 8 §, sddan den lyder delvis dndrad i lag 26/2012, ett

nytt 3 mom. som foljer:

68§

Domartjdnster som krdver sdrskilda sprdk-
kunskaper

Vid tvasprakiga forvaltningsdomstolar kan
det finnas ett for tryggande av de sprékliga
rattigheterna tillrackligt antal sddana tjénster
som lagfaren forvaltningsrittsdomare for vil-
ka det kravs sprakkunskaper som avses i 12 §
2 mom. i lagen om utndmning av domare.

Bestdmmelser om det i 1 mom. avsedda an-
talet tjénster vid var och en av de tvisprakiga
forvaltningsdomstolarna utfardas genom for-
ordning av statsrddet. Innan drendet foredras
for statsrddet ska justitieministeriet begéira
utlatande fran hogsta forvaltningsdomstolen
over behovet av domartjénster som avses i
1 mom.

8§

Behorighetsvillkor for och utndmning av
sakkunnigledamdoter

Den som foreslas till sakkunnigledamot el-
ler suppleant vid en forvaltningsdomstol ska
innan han eller hon forordnas till uppdraget

samt under det att uppdraget pigar ldmna
forvaltningsdomstolen en i 14 § i lagen om
utndmning av domare avsedd redogdrelse for
sina bindningar.

Denna lag tréder i kraft den 20 .

Sakkunnigledaméter och suppleanter vid
en forvaltningsdomstol ar skyldiga att redo-
gbora for sina bindningar ndr de for forsta
gangen efter denna lags ikrafttraddande for-
ordnas till sina uppdrag.

Den som dr utndmnd till en tjdnst som for-
valtningsréittsdomare vid ikrafttrddandet av
denna lag &r i friga om de behdrighetsvillkor
som géller sprakkunskaper fortfarande beho-
rig for den tjénst han eller hon har utndmnts
till. Den som vid ikrafttrddandet av denna lag
ar utndmnd till forvaltningsrittsdomare pé
viss tid ar i frdga om de behorighetsvillkor
som géller sprakkunskaper behorig till tjans-
teforhallandets slut.

Vid bedomningen av om det vid tvaspraki-
ga forvaltningsdomstolar finns ett tillrackligt
antal sddana tjdnster som avses i 6 § far de
tjdnster och tidsbegrinsade tjédnsteforhéllan-
den beaktas som vid ikrafttriddandet av denna
lag &r besatta med personer som uppfyller de
krav pa sprakkunskaper som avses i 12 § 2
mom. i lagen om utndmning av domare.
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Lag

om indring av lagen om marknadsdomstolen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om marknadsdomstolen (99/2013) 6 § samt

fogas till lagen en ny 4 a § som foljer:
4a§

Domartjdnster som krdver sdrskilda sprak-
kunskaper

Vid marknadsdomstolen kan det finnas ett
for tryggande av de sprakliga réttigheterna
tillrackligt antal tjanster som marknadsrétts-
domare for vilka det kridvs sprakkunskaper
som avses 1 12 § 2 mom. i lagen om utnidm-
ning av domare.

Bestdmmelser om det i 1 mom. avsedda an-
talet tjanster vid marknadsdomstolen utfardas
genom forordning av statsrddet. Innan dren-
det foredras for statsradet ska justitieministe-
riet begéra utlitande frdn hogsta forvalt-
ningsdomstolen &ver behovet av domartjéns-
ter som avses i 1 mom.

6§
Férordnande av sakkunnigledamoter

Statsraddet forordnar pd forslag av justitie-
ministeriet ett tillrdckligt antal sakkunnigle-
damdter vid marknadsdomstolen for en man-
dattid om fyra ar.

Marknadsdomstolen ledigforklarar uppdra-
gen som sakkunnigledamot. Marknadsdom-
stolen kan skaffa ett utldtande eller andra
upplysningar om sdkandena. Marknadsdom-
stolen ska ldgga fram ett motiverat forslag
for justitieministeriet om vilka av de sokande
som ska forordnas till uppdragen.

Om en sakkunnigledamots plats blir ledig
under mandattiden, ska en eftertrddare for-
ordnas for aterstoden av tiden. I frdga om en
sakkunnigledamots rétt att kvarstd i uppdra-
get giller i Ovrigt samma bestdmmelser som
for innehavare av domartjénst.

Den som foreslas till sakkunnigledamot ska
innan han eller hon forordnas till uppdraget
och under det att uppdraget pagar limna
marknadsdomstolen en i 14 § i lagen om ut-
nidmning av domare avsedd redogdrelse for
sina bindningar.

Denna lag tréder i kraft den 20 .

Den som &r utndmnd till en tjdnst som
marknadsrittsdomare vid ikrafttrddandet av
denna lag &r i friga om de behdrighetsvillkor
som giller sprakkunskaper fortfarande beho-
rig for den tjénst han eller hon har utndmnts
till. Den som vid ikrafttriddandet av denna lag
ar utndmnd till marknadsrattsdomare pa viss
tid &r i friga om de behorighetsvillkor som
géller sprakkunskaper behorig till tjanstefor-
héllandets slut.

Vid bedomningen av om det vid mark-
nadsdomstolen finns ett tillrackligt antal sa-
dana tjénster som avses i 4 a § far de tjdnster
och tidsbegrinsade tjansteforhallanden beak-
tas som vid ikrafttridandet av denna lag ar
besatta med personser som uppfyller de krav
pa sprakkunskaper som avses i 12 § 2 mom. i
lagen om utndmning av domare.
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Lag

om indring av lagen om arbetsdomstolen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om arbetsdomstolen (646/1974) 5 §, sddan den lyder delvis dndrad i lag

561/2006, och

fogas till lagen en ny 2 a §, i stéllet for den 2 a § som upphivts genom lag 561/2006, som

foljer:

2a§

Den som foreslds till sakkunnigledamot
med uppdraget som bisyssla eller ersittare
vid arbetsdomstolen ska innan han eller hon
utndmns till uppdraget och under det att upp-
draget pagar lamna arbetsdomstolen en i 14 §
i lagen om utndmning av domare avsedd re-
dogorelse for sina bindningar.

58§
Vid arbetsdomstolen finns en tjanst som
president och en tjanst som arbetsdomstols-
rad samt en eller fler sekreterartjinster.

Behdrighetsvillkor for tjénsten som sekre-
terare dr den examen som avses i 2 § 2 mom.
samt fortrogenhet med &drenden som géller
arbetsforhallanden. Sekreteraren utndmns av
arbetsdomstolens president.

Presidenten leder arbetsdomstolen och sva-
rar for dess resultat.

Denna lag triader i kraft den 20 .

Sakkunnigledamdter med uppgiften som
bisyssla och ersittare vid arbetsdomstolen &r
skyldiga att redogdra for sina bindningar nér
de for forsta géngen efter denna lags ikraft-
trddande utndmns till sitt uppdrag.

Lag

om indring av 6 § i lagen om Alands forvaltningsdomstol

I enlighet med riksdagens beslut

dndras ilagen om Alands forvaltningsdomstol (547/1994) 6 § som foljer:

6§
Suppleanter

Om en ordinarie ledamot har forhinder, kan
forvaltningsdomstolen kalla en suppleant i
hans eller hennes stélle. Hogst en suppleant
fér delta i ett ssmmantride.

Hogsta forvaltningsdomstolen utser ett be-
hovligt antal suppleanter och bestimmer

samtidigt i vilken ordning de trdder i stéllet
for en ledamot som har forhinder. Forvalt-
ningsdomstolen gor framstéllning till hogsta
forvaltningsdomstolen for forordnande av
suppleanter. En suppleant ska ha avlagt an-
nan hogre hogskoleexamen i juridik &n ma-
gisterexamen 1 internationell och komparativ
ratt. En suppleant ska avlidgga domared eller
avge domarforsidkran, om han eller hon inte
har gjort det tidigare. Den som foreslés till
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suppleant ska innan han eller hon forordnas
till uppdraget och under det att uppdraget pa-
gar ldmna forvaltningsdomstolen en i 14 § i
lagen om utndmning av domare (205/2000)
avsedd redogorelse for sina bindningar.

I frdga om en suppleants ritt att kvarstd i
sitt uppdrag géller vad som foreskrivs om in-
nehavare av domartjénst.

10.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

En suppleant vid Alands forvaltningsdom-
stol &r skyldig att redogora for sina bindning-
ar nir han eller hon for forsta géngen efter
denna lags ikrafttridande forordnas till sitt

uppdrag.

Lag

om indring av lagen om hogsta forvaltningsdomstolens sakkunnigledaméter

I enlighet med riksdagens beslut

fogas till lagen om hogsta forvaltningsdomstolens sakkunnigledaméter (1266/2006) en ny

3 a § som foljer:

3a§

Den som foreslés till sakkunnigledamot av
hogsta forvaltningsdomstolen ska innan han
eller hon utndmns till uppdraget och under
det att uppdraget pagéar lamna hogsta forvalt-
ningsdomstolen en i 14 § i lagen om utnim-
ning av domare (205/2004) avsedd redogd-
relse for sina bindningar.

Denna lag triader i kraft den 20 .

En sakkunnigledamot av hogsta forvalt-
ningsdomstolen dr skyldig att redogora for
sina bindningar nir han eller hon for forsta
gangen efter denna lags ikrafttridande ut-
namns till sitt uppdrag.
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11.

Lag

om dndring av 12 § i militira rittegingslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 militdra rattegdngslagen (326/1983) 12 § som foljer:

12§

Den som foreslas till militdr ledamot ska
innan han eller hon forordnas till uppdraget
och under det att uppdraget pagér ldmna en i
14§ 1 lagen om utndmning av domare
(205/2000) avsedd redogorelse for sina bind-
ningar. En militidr ledamot ska innan han el-
ler hon inleder sitt uppdrag vid domstolen
avldgga domared eller avge domarforsékran,
om han eller hon inte har gjort det tidigare.

Helsingfors den 6 november 2014

En militér ledamot har for sitt uppdrag rétt
att av statens medel f& arvode per samman-
tridesdag samt dagtraktamente och resekost-
nadserséttning enligt de grunder som justi-
tieministeriet faststéller.

Denna lag triader i kraft den 20 .

En militdr ledamot &r skyldig att redogora
for sina bindningar nér han eller hon for for-
sta gingen efter denna lags ikrafttrddande
forordnas till sitt uppdrag.

Statsminister

ALEXANDER STUBB

Justitieminister Anna-Maja Henriksson



54 RP 224/2014 rd

Bilagor
Parallelltexter

Lag

om indring av statstjiinstemannalagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 statstjinstemannalagen (750/1994) 18 och 18 a §, saddana de lyder, 18 § delvis dnd-
rad i lag 387/2001 och 18 a § delvis dndrad i lag 545/1997, och

fogas till lagen en ny 18 b § som foljer:
Gdllande lydelse

18 §

En tjansteman far inte ta emot eller inneha
en bisyssla som krédver att arbetstid anvénds
for uppgifter som hor till bisysslan, om inte
myndigheten pa ansdkan beviljar tjdnsteman-
nen tillstdnd dértill. En domare eller en fore-
dragande vid en domstol fér inte ta emot eller
inneha en bisyssla, om inte domstolen pé an-
sokan beviljar tillstdnd dértill. Bisysslotill-
stdnd kan beviljas ocksa for viss tid och be-
griansat. Ett bisysslotillstind kan aterkallas
om det finns skal dartill.

Vid provning av om bisysslotillstand skall
beviljas skall det beaktas att tjinstemannen
inte pé grund av bisysslan far bli jévig i sina
uppgifter. Bisysslan far inte heller dventyra
fortroendet for opartiskheten i skotseln av
uppgifterna och den far inte heller annars in-
verka menligt pa skdtseln av uppgifterna eller
utgdra sddan konkurrerande verksamhet som
uppenbart skadar arbetsgivaren.

Om annan bisyssla &n sddan som avses i
1 mom. skall tjdnstemannen gora anmélan till
myndigheten. Denna kan pé de grunder som
anges 1 2 mom. forbjuda tjanstemannen att ta
emot eller inneha en sédan bisyssla.

Med bisyssla avses i 1—3 mom. tjénst och
sddant avlonat arbete eller avlonat uppdrag
som tjanstemannen har ritt att avsdga sig
samt yrke, nédring och rorelse. Utover vad
som stadgas i denna paragraf skall i lag och
forordning ingdende stadganden om bisysslor
inom olika forvaltningsomraden iakttas.

Foreslagen lydelse

18§

En tjinsteman fér inte ta emot eller inneha
en bisyssla som kréver att arbetstid anvénds
for uppgifter som hor till bisysslan, om inte
den berorda myndigheten pa ansdkan beviljar
tjidinstemannen tillstand till det. Tillstand for
bisyssla kan beviljas ocksa for viss tid eller
som begrdnsat. Tillstandet kan dterkallas,
om det finns skdl till det. Ndrmare bestim-
melser om bisysslor for domare och foredra-
gande vid domstol finns i 18 a §.

Vid provningen av om tillstdnd for bisyssla
ska beviljas ska det beaktas att tjainstemannen
inte fdr bli javig i sina uppgifter pd grund av
bisysslan. Bisysslan far inte heller dventyra
fortroendet for en opartisk tjidnsteutovning,
annars inverka skadligt pa skotseln av upp-
gifterna eller utgdra sddan konkurrerande
verksamhet som uppenbart skadar arbetsgi-
varen.

En tjdnsteman ska géra en anmdlan till
myndigheten ocksd om annan bisyssla dn en
sddan som avses i 1 mom. Myndigheten kan
pa de grunder som anges i 2 mom. forbjuda
tjidinstemannen att ta emot eller inneha en séa-
dan bisyssla.

Med bisyssla avses i 1—3 mom. tjdnst och
sddant avlonat arbete eller avlonat uppdrag
som tjdnstemannen har ritt att avsidga sig
samt yrke, néring och rorelse. Utover be-
stammelserna i denna paragraf ska de speci-
albestimmelser om bisysslor inom olika for-
valtningsomrdden som ingdr i lagar och for-
ordningar iakttas.
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De uppgifter som i samband med anmélan
om bisyssla eller ansokan om bisysslotillstand
laggs fram om parterna i en tvist som behand-
las av skiljemén skall hemlighéllas.

18a§

Vid prévning av om en tjinsteman skall
forordnas att foretrada staten i fragor som an-
knyter till utdvande av dess dgarmakt eller till
annan styrning eller 6vervakning, skall beak-
tas att denna uppgift inte fir medfora annat &n
sporadiskt eller tillfalligt jav for tjansteman-
nen i dennes viktigaste tjdnstedligganden.
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De uppgifter som i samband med en anmé-
lan om bisyssla eller ansékan om tillstand for
bisyssla laggs fram om parterna i en tvist
som behandlas av skiljemén ska hemlighal-
las. Uppgifter om parternas bitrdden vid ett
skiljeforfarande dr dock offentliga, om bitrd-
det dr advokat, offentligt rdttsbitrdde eller ett
sddant rdttegangsbitride med tillstand som
avses i lagen om rdttegangsbitrdden med till-
stand (715/2011).

18a§

En domare eller en foredragande vid en
domstol far inte ta emot eller inneha en i
18 § avsedd bisyssla, om inte domstolen pd
ansokan beviljar tillstand till det. Tillstand
far inte beviljas for att verka i en skiljendmnd
som skiljeman utsedd av en part i en tvist.
Trots bestimmelserna i 18 § 5 mom. ska so-
kanden i tillstandsansokan limna uppgift om
parterna i en tvist som behandlas av skilje-
mdn till chefsdomaren for den domstol som
behandlar ansékan.

Domarna och foredragandena vid en dom-
stol ska drligen for domstolen redogora for
hur mycket de har fdtt betalt for sina bisyss-
lor, om den sammanlagda inkomsten frdn bi-
sysslorna overstiger 10 000 euro. I redogo-
relsen ska ndmnas vilka bisysslor inkomsten
hénfor sig till. Ndr det gdller andra bisysslor
dn skiljemannauppdrag ska det dven uppges
vem som har betalat arvodet. Trots bestim-
melserna i 24 § 1 mom. 23 punkten i lagen
om offentlighet i myndigheternas verksamhet
dr de uppgifter om inkomster frdn bisysslor
som domare redogjort for offentliga. Domar-
na och foredragandena vid en domstol ska
underrdtta domstolen ndr bisysslan upphor.

Ndrmare bestdmmelser om ansékan om
tillstand for bisyssla, om den myndighet som
beviljar tillstandet for bisyssla och om lim-
nande av redogérelse for inkomster frdan bi-
sysslor utfirdas genom forordning av stats-
rdadet. Bestimmelser om inférande av uppgif-
ter som gdller bisysslor for domare och fore-
dragande vid domstol i register finns i lagen
om registret 6ver domares bindningar och
bisysslor ( /).

18b§
Vid provning av om en tjdnsteman ska for-
ordnas att foretrdda staten i frdagor som ank-
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nyter till utévande av statens dgarmakt eller
till annan styrning eller 6vervakning, ska be-
aktas att denna uppgift inte far medfora an-
nat dn sporadiskt eller tillfilligt jav for tjdns-
temannen i dennes viktigaste tjdnstedliggan-
den.

Denna lag trdder i kraft den 20 .




RP 224/2014 rd 57

Lag

om Andring av lagen om utniimning av domare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om utndmning av domare (205/2000) 1, 3, 7, 10—12 och 14 §, av dem 1 §
sddan den lyder i lagarna 1544/2001, 133/2003, 1202/2003, 741/2010 och 121/2013, 3 § sddan
den lyder delvis dndrad i lagarna 1544/2001 och 592/2009, 7 § sddan den lyder delvis dndrad i
lag 1183/2000, 10 § sadan den lyder delvis dndrad i lag 614/2011, 11 § saddan den lyder delvis
dndrad i lagarna 1202/2003 och 121/2013 och 12 § sddan den lyder delvis éndrad i lagarna

1202/2003 och 592/2009, som féljer:
Gdllande lydelse
1§
Lagens tillimpningsomrdde

Denna lag tillimpas pa tillséttning av do-
martjinster och utndmning av domare for viss
tid.

Domartjédnster som avses i denna lag &r

1) tjansterna som president och ledamot vid
hogsta domstolen,

2) tjénsterna som president och ledamot vid
hogsta forvaltningsdomstolen,

3) tjansterna som president, hovrdttslagman
och hovrittsrad vid hovritterna,

4) tjansterna som lagman och tingsdomare
vid tingsritterna,

5) tjansterna som Overdomare och forvalt-
ningsrittsdomare vid forvaltningsdomstolar-
na,

6) tjansterna som Overdomare, lagman och
forsdkringsrittsdomare vid forsédkringsdom-
stolen,

7) tjansterna som president och arbetsdom-
stolsrad vid arbetsdomstolen,

8) tjansterna som Overdomare, marknads-
rattsdomare och marknadsrittsingenjor vid
marknadsdomstolen,

9) tjénsterna som jordréttsingenjor vid de
tingsrétter som dr jorddomstolar.

Om riksrétten bestdms i Finlands grundlag.

Bestdmmelser om nominering av Finlands
nationella kandidater foér uppdrag som doma-
re vid eller ledamot av internationella dom-
stolar och Europeiska unionens domstol finns
i3 akap.

Foreslagen lydelse
1§
Lagens tillimpningsomrdde

Denna lag tillimpas pa tillsdttning av do-
martjdnster och utndmning av domare for
viss tid.

Domartjénster som avses i denna lag ér

1) tjinsterna som president och ledamot vid
hogsta domstolen,

2) tjansterna som president och ledamot vid
hogsta forvaltningsdomstolen,

3) tjdnsterna som president (upphdvs) och
hovrittsrdd vid hovritterna,

4) tjansterna som lagman och tingsdomare
vid tingsrétterna,

5) tjénsterna som Overdomare och forvalt-
ningsrittsdomare vid forvaltningsdomstolar-
na,

6) tjansterna som Overdomare (upphdvs)
och forsdkringsrittsdomare vid forsékrings-
domstolen,

7) tjinsterna som president och arbetsdom-
stolsrad vid arbetsdomstolen,

8) tjansterna som Overdomare, marknads-
rattsdomare och marknadsrittsingenjor vid
marknadsdomstolen,

9) tjansterna som jordrittsingenjor vid de
tingsrétter som ir jorddomstolar.

Bestimmelser om riksrdtten finns i grund-
lagen.

Bestdmmelser om nominering av Finlands
nationella kandidater for uppdrag som doma-
re vid eller ledamot av internationella dom-
stolar och Europeiska unionens domstol finns
13 akap.
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38
Ledigforklaring av tjidnster

En ordinarie domartjanst skall innan den
tillsétts forklaras ledig att sokas hos respekti-
ve domstol, om inte nagot annat foljer av 4 §.

Den domstol som anges i forordning av
statsrddet forklarar en tjénst ledig och beslu-
tar ocksd om ny ledigforklaring av tjénsten
och om forldngning av ansdkningstiden.

Nér domstolen forklarar en tingsdomar-
tjénst ledig ska den uppge om det av den som
utndmns kravs sprékkunskaper enligt 12 §
2 mom.

78§

Tillséttning av domarforslagsndmnden och
dess sammansdttning

Domarforslagsndmnden tillsétts for fem ar i
sdnder.

Ordforande i domarforslagsndmnden ir en
av hogsta domstolen vald ledamot och vice
ordforande en av hogsta forvaltningsdomsto-
len vald ledamot. Ovriga ledamdter ar en
hovrittspresident, en 6verdomare vid en for-
valtningsdomstol, en lagman vid en tingsritt,
en lagman vid en hovritt eller ett hovrittsrad,
en tingsdomare, en forvaltningsrittsdomare,
en forvaltningsrittsdomare eller en domare
vid nagon av de specialdomstolar som ndmns
i 1§ 2 mom. 6—8 punkten, en advokat, en
allmén aklagare och en ledamot som foretra-
der den juridiska forskningen och undervis-
ningen. Varje ledamot har en personlig ersit-
tare.

Statsradet tillsdtter domarforslagsndmnden
sedan

1) hogsta domstolen inom sig har utsett en
ledamot och erséttare,

2) hogsta forvaltningsdomstolen inom sig
har utsett en ledamot och erséttare,

3) hovrittspresidenterna inom sig har utsett
en ledamot och erséttare,

4) overdomarna vid forvaltningsdomstolar-
na inom sig har utsett en ledamot och ersitta-
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38
Ledigforklaring av tjidnster

En ordinarie domartjénst ska innan den till-
sétts forklaras ledig att sdkas hos respektive
domstol, om inte nagot annat foljer av 4 §.

Bestimmelser om vilken domstol som le-
digforklarar en tjdnst utfdrdas genom for-
ordning av statsrddet. Den domstol som le-
digforklarar en tjdnst beslutar ocksd om ny
ledigforklaring av tjidnsten och om forling-
ning av ansokningstiden.

Nér domstolen forklarar en domartjinst le-
dig ska den uppge om sprdakkunskaper som
avses i 12 § 2 mom. krdvs av den som ska ut-
ndmnas till tidnsten.

78§

Tillsdttning av domarforslagsndmnden och
ndmndens sammansdttning

Domarforslagsnamnden tillsdtts for fem ar i
sander.

Ordforande i domarforslagsndamnden &r en
av hogsta domstolen vald ledamot och vice
ordforande en av hogsta férvaltningsdomsto-
len vald ledamot. Ovriga ledamoéter dr en
hovrittspresident, en dverdomare vid en for-
valtningsdomstol, en lagman vid en tingsrétt,
(upphdvs) ett hovréttsrad, en tingsdomare, en
forvaltningsrittsdomare och en forvaltnings-
rattsdomare eller en domare vid ndgon av de
specialdomstolar som ndmns i 1 § 2 mom.
6—38 punkten, en advokat, en dklagare och
en ledamot som foretrdder den juridiska
forskningen och undervisningen. Varje leda-
mot har en personlig erséttare.

Statsradet tillsdtter domarforslagsndmnden
sedan

1) hogsta domstolen inom sig har utsett en
ledamot och ersittare,

2) hogsta forvaltningsdomstolen inom sig
har utsett en ledamot och erséttare,

3) hovrittspresidenterna inom sig har utsett
en ledamot och ersittare,

4) 6verdomarna vid forvaltningsdomstolar-
na inom sig har utsett en ledamot och ersitta-
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re,

5) hogsta domstolen utifrdn anmilan bland
lagméinnen vid tingsritterna, lagmdnnen vid
hovrdtterna eller hovrittsrdden och tingsdo-
marna har utsett ledamoter och ersittare,

6) hogsta forvaltningsdomstolen utifran
anmélan bland forvaltningsriattsdomarna eller
specialdomstolarnas domare har utsett leda-
moter och erséttare,

7) Finlands Advokatférbund bland sina
medlemmar har utsett den ledamot och ersit-
tare som skall foretrdda advokatkaren,

8) rikséklagaren har utsett den ledamot och
ersiattare som skall foretrdida de allméinna
aklagarna, och

9) justitieministeriet har utsett den ledamot
och ersittare som skall foretrada den juridiska
forskningen och undervisningen.

Nér ledamoter och erséttare som avses i
3 mom. 5—9 punkten utses, skall kandidater-
na vara tva ganger s manga som de ledamo-
ter och erséttare som utndmns. Innan den le-
damot och erséttare som avses i 3 mom.
9 punkten utses, skall justitieministeriet hora
parter som foretrader den juridiska forskning-
en och undervisningen.

Ledaméterna i domarforslagsndmnden och
deras ersittare beviljas avsked av statsradet,
som med iakttagande av forfarandet vid till-
sdttandet av ndmnden samtidigt utndmner ef-
tertradare for dterstoden av mandattiden.

10§
Domstolarnas utlatanden

Domstolarna ger utlatande i fragor som gil-
ler tillsdttning av domartjénster enligt f6ljan-
de:

1) hovrdtterna 1 en sammanséttning med
presidenten och hovrittslagménnen samt, om
en hovrittslagman &r férhindrad, det hovrétts-
rad som &r hans eller hennes stillforetrdadare,

2) forvaltningsdomstolarna i en samman-
sdttning med 6verdomaren samt ordférandena
for sektionerna eller, om forvaltnings-
domstolen inte dr uppdelad pa sektioner, av
Overdomaren efter att ha hort de ordinarie
forvaltningsriattsdomarna,

3) forsdkringsdomstolen i en sammansatt-
ning med Overdomaren och lagménnen vid
forsakringsdomstolen samt, om en lagman
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re,

5) hogsta domstolen utifrdn anmélan bland
lagménnen vid tingsritterna, (upphdvs) hov-
rittsrdden och tingsdomarna har utsett leda-
moter och ersittare,

6) hogsta forvaltningsdomstolen utifrén
anmaélan bland f6rvaltningsriattsdomarna eller
specialdomstolarnas domare har utsett leda-
moter och ersittare,

7) Finlands Advokatférbund bland sina
medlemmar har utsett den ledamot och ersit-
tare som ska foretrdda advokatkaren,

8) riksdklagaren har utsett den ledamot och
ersittare som ska foretriada dklagarna,

9) justitieministeriet har utsett den ledamot
och erséttare som ska foretrdda den juridiska
forskningen och undervisningen.

Nér ledamoter och erséttare som avses i
3 mom. 5—9 punkten utses, ska kandidaterna
vara dubbelt sd manga som de ledamdter och
ersittare som utndmns. Innan den ledamot
och erséttare som avses i 3 mom. 9 punkten
utses, ska justitieministeriet hora parter som
foretrdder den juridiska forskningen och un-
dervisningen.

Ledaméterna i domarforslagsndmnden och
deras erséttare beviljas avsked av statsradet,
som med iakttagande av forfarandet vid till-
sdttandet av nimnden samtidigt utndmner ef-
tertridare for aterstoden av mandattiden.

10§
Domstolarnas utlatanden

Domstolarna ger utlatande i1 frdgor som
giller tillsdttning av domartjinster enligt fol-
jande:

1) hovritterna i en sammanséttning med
presidenten och avdelningscheferna samt, om
en avdelningschef ér forhindrad, det hovrétts-
rad som ar hans eller hennes stéllforetradare,

2) forvaltningsdomstolarna i en samman-
sdttning med Overdomaren samt ordforande-
na for sektionerna eller, om forvaltningsdom-
stolen inte dr indelad 1 sektioner, 6verdoma-
ren ensam efter att ha hort de ordinarie for-
valtningsréttsdomarna,

3) forsdkringsdomstolen i en sammansétt-
ning med &verdomaren och avdelningsche-

ferna samt, om en avdelningschef ar forhind-
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vid forsdkringsdomstolen dr forhindrad, den
domare vid forsiakringsdomstolen som ar hans
eller hennes stillforetriddare,

4) vid tingsritterna lagmannen efter att ha
hort ledningsgruppen vid tingsrétten eller, om
tingsrétten inte har en ledningsgrupp, efter att
ha hért de ordinarie tingsdomarna,

5) vid arbetsdomstolen presidenten,

6) vid marknadsdomstolen 6verdomaren ef-
ter att ha hort de ordinarie domarna vid
marknadsdomstolen.

Domstolens utlatande skall innehalla ett
motiverat yttrande om vilken av de sdkande
som bor utndmnas.

11§

Allmdnna behorighetsvillkor och grunder for
utndmning av domare

Till domare kan utndmnas réttradiga finska
medborgare som har avlagt juris kandidatex-
amen och som genom sin tidigare verksamhet
vid en domstol eller i andra uppgifter visat sig
ha de insikter i de uppgifter som hor till tjans-
ten och de personliga egenskaper som en
framgéngsrik skotsel av tjdnsten forutsitter.
Om behorighetsvillkor f6r domartjanster som
kréaver sakkunskap inom nagot sirskilt omra-
de kan bestdmmas sdrskilt.

Till president och ledamot vid hogsta dom-
stolen samt till president och ledamot vid
hogsta forvaltningsdomstolen kan utnédmnas
personer som har utmérkta lagkunskaper och
som vil uppfyller kraven i 1 mom. Av presi-
denten for hogsta domstolen och hogsta for-
valtningsdomstolen krivs ocksa ledarforma-

a.

Till  hovréttspresident, hovrdttslagman,
lagman vid en tingsritt, dverdomare vid en
forvaltningsdomstol, 6verdomare vid forsik-
ringsdomstolen, lagman vid forsdkringsdom-
stolen, president vid arbetsdomstolen samt
overdomare vid marknadsdomstolen kan ut-
ndmnas personer som utéver vad som kravs i
1 mom. &ven har ledarforméga.
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rad, den forsékringsrittsdomare som dr hans
eller hennes stillforetradare,

4) vid tingsritterna lagmannen efter att ha
hort ledningsgruppen vid tingsritten eller,
om tingsritten inte har en ledningsgrupp, ef-
ter att ha hort de ordinarie tingsdomarna,

5) vid arbetsdomstolen presidenten,

6) vid marknadsdomstolen &verdomaren
efter att ha hort de ordinarie domarna vid
marknadsdomstolen.

Domstolens utlatande ska innehélla en mo-
tiverat yttrande om vilken av de sokande som
bor utndmnas.

11§

Allmdnna behorighetsvillkor och grunder for
utndmning av domare

Till domare kan utndmnas rattradiga finska
medborgare som har avlagt annan hogre
hogskoleexamen i juridik dn magisterexamen
i internationell och komparativ rdtt och som
genom sin tidigare verksamhet vid en dom-
stol eller i andra uppgifter har visat sig ha de
insikter i de uppgifter som hor till tjansten
och de personliga egenskaper som en fram-
gingsrik skotsel av tjdnsten forutsitter. Be-
stammelser om behorighetsvillkor fér domar-
tjdnster som kraver sakkunskap inom négot
sdrskilt omrade fdr utfirdas separat.

Till president och ledamot vid hogsta dom-
stolen samt till president och ledamot vid
hogsta forvaltningsdomstolen kan utndmnas
personer som vdl uppfyller kraven enligt
1 mom. och som har utmdrkta lagkunskaper.
Av presidenten for hogsta domstolen och
hogsta forvaltningsdomstolen kriavs dessutom
ledarforméga.

Till hovrittspresident, (upphdvs) lagman
vid en tingsritt, verdomare vid en forvalt-
ningsdomstol, overdomare vid forsdkrings-
domstolen, (upphdvs) president vid arbets-
domstolen samt Overdomare vid marknads-
domstolen kan utndmnas personer som ut-
over vad som krévs enligt 1 mom. &ven har
ledarforméga.
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12§

Behorighetsvillkor som gdller domares kun-
skaper i finska och svenska

Den som uppfyller behorighetsvillkoren i
11 § kan utndmnas till domare om han eller
hon har utmérkta muntliga och skriftliga kun-
skaper i1 befolkningsmajoritetens sprak inom
domstolens domkrets samt

1) vid ensprakiga domstolar ndjaktig for-
maga att forstd och i tal anvénda det andra
spraket, samt

2) vid tvasprakiga domstolar nojaktig for-
maga att i tal och skrift anvénda det andra
spréket.

Utan hinder av 1 mom. kan till en tingsdo-
martjdnst som avses i 1 a § i tingsréttslagen
(581/1993) utndmnas en person som uppfyller
behorighetsvillkoren 1 11 § i denna lag och
har utmérkta muntliga och skriftliga kunska-
per i befolkningsminoritetens sprék inom
domkretsen samt nodjaktiga muntliga och
skriftliga kunskaper i majoritetens sprak.

Bestimmelser om behdrighetsvillkor som
giller domarnas sprakkunskaper vid Alands
tingsritt och Alands forvaltningsdomstol ut-
fardas med stod av sjdlvstyrelselagen for
Aland (1144/1991) genom forordning av
statsradet.

14§
Redogorelse for bindningar

Den som foreslés bli utnimnd till en ordina-
rie domartjénst skall fore utndmningen limna
en redogorelse enligt statstjdnstemannalag-
stiftningen for sina bindningar.

Den som utndmnts till en ordinarie domar-
tjdnst skall utan drdjsmal anmaéla &ndringar
och bristfélligheter i de uppgifter som avses i
1 mom. samt dven annars ldmna motsvarande
redogorelse nér den behdriga myndigheten
begér en sadan.

Uppgifter som ldmnats till en myndighet

Foreslagen lydelse

12§

Behorighetsvillkor som gdller domares kun-
skaper i finska och svenska

Den som uppfyller behédrighetsvillkoren i
11 § kan utndmnas till domare, om han eller
hon har utmérkta muntliga och skriftliga
kunskaper i befolkningsmajoritetens sprak
inom domstolens domkrets samt

1) vid ensprékiga domstolar nojaktig for-
maga att forstd och i tal anvinda det andra
spraket,

2) vid tvasprakiga domstolar ndjaktig for-
maga att i tal och skrift anvinda det andra
spraket.

Trots bestimmelserna i 1 mom. far till en
domartjdnst som avses i 1 b § i tingsrdttsla-
gen (581/1993), 3as i hovrittslagen
(56/1994), 6 § i lagen om forvaltningsdom-
stolarna (430/1999), 4 a § i lagen om mark-
nadsdomstolen (99/2013) och 3 a § i lagen
om forsdkringsdomstolen (132/2003) utndm-
nas en person som uppfyller behorighetsvill-
koren i 11 § i denna lag och har utmérkta
muntliga och skriftliga kunskaper i befolk-
ningsminoritetens sprak inom domkretsen
samt ndjaktiga muntliga och skriftliga kun-
skaper i majoritetens sprak.

Bestimmelser om behorighetsvillkor som
giller domares sprikkunskaper vid Alands
tingsritt och Alands forvaltningsdomstol ut-
fardas med stdd av sjdlvstyrelselagen for
Aland (1144/1991) genom férordning av
statsradet.

14§
Redogorelse for bindningar

Den som f6reslas bli utndmnd till en ordi-
narie domartjanst ska fore utndmningen lim-
naenid8 ad I mom. istatstianstemannala-
gen (750/1994) avsedd redogérelse for sina
bindningar.

Den som utndmnts till ordinarie domar-
tjidnst ska under sitt tjdnsteférhallande utan
dréjsmdl redogora for fordndringar i sina
bindningar. Domare ska dven i andra fall
ldmna en motsvarande redogérelse pd begd-
ran av domstolen eller justitieministeriet.

Bestimmelser om bindningar i 6vrigt finns
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om en persons ekonomiska stdllning dr sekre-
tessbelagda.
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i 8 a§ i statstjdnstemannalagen. Bestimmel-
se om inforande av uppgifter som gdller
bindningar i register finns i lagen om re-
gistret 6ver domares bindningar och bisyss-
lor( / ).

Ndrmare bestimmelser om Ildmnande av
redogorelse for bindningar utfirdas genom
forordning av statsrddet.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Domare vid hovrdtten dr ocksd de som vid
ikrafttrddandet av denna lag dr utndmnda till
hovrdttslagmdn och domare vid forsdkrings-
domstolen de som vid ikrafttridandet av
denna lag dr utndmnda till lagmdn vid for-
sdkringsdomstolen. Pd dem tillimpas be-
stammelserna om hovrdttsrad och forsdik-
ringsdomare.

Om en tjidnst som hovrdttslagman eller en
tidnst som lagman vid forsdikringsdomstolen
dar ledigforklarad vid ikrafttrddandet av den-
na lag, ska ndr tjdnsten tillsditts de bestim-
melser iakttas som gdllde vid ikrafitrddandet.

Den som dr utndmnd till tjdnst som hov-
rattslagman eller lagman vid forsdkrings-
domstolen vid ikrafttrddandet av denna lag
har rdtt att tjanstgora i uppgifter som krdver
ledarférmdga. Ndr de tjanstgor i sddana
uppgifter dr de medlemmar av domstolens
ledningsgrupp och i den sammansdttning
som avses i 10 §.
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Lag

om indring av hovriittslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 hovrittslagen (56/1994) 3, 6 a och 8 §, sddana de lyder, 3 § delvis éndrad i lag
209/2000, 6 a § i lag 609/2011 och 8 § i lagarna 169/1998, 209/2000 och 615/2011, samt
fogas till lagen nya 3 a och 8 a—=8 ¢ § som foljer:

Gdllande lydelse
38

Domare vid hovrdtten

Vid hovritten finns en president och som
ovriga ledamdter hovrdttslagméin och hov-
rattsrad.

Om utndmning av hovréttens president och
ledamoéter samt om behorighetsvillkoren for
dem bestdms i lagen om utndmning av doma-
re (205/2000).

Presidenten leder hovritten och svarar for
att dess verksamhet ar resultatrik.

6ag
Tingsnotarier

Vid hovritterna kan dessutom finnas tings-
notarier. Tingsnotarierna utndmns av hovrét-

Foreslagen lydelse
38

Domare vid hovrditten

Vid hovritten finns en president och som
Ovriga ledaméter (upphdvs) hovrittsrad.

Bestimmelser om utndmning av hovrdttens
president och ledaméter samt om behorig-
hetsvillkoren for dem finns i lagen om ut-
ndmning av domare (205/2000).

Presidenten leder hovrétten och svarar for
dess resultat.

3a$

Domartjdnster som krdver sdrskilda sprak-
kunskaper

Vid tvdasprdkiga hovridtter kan det finnas ett
for tryggande av de sprdkliga rdttigheterna
tillrdckligt antal sddana tjdnster som hov-
rattsrad, for vilka det krivs sprakkunskaper
som avses i 12 § 2 mom. i lagen om utndim-
ning av domare.

Bestimmelser om det i 1 mom. avsedda an-
talet tjdnster vid var och en av de tvdsprdki-
ga hovrdtterna utfdrdas genom forordning av
statsrddet. Innan drendet foredras for stats-
radet ska justitieministeriet begdra utldatande
fran hogsta domstolen over behovet av do-
martjdnster som avses i I mom.

6al
Tingsnotarier

Vid hovritterna kan dessutom finnas tings-
notarier. Tingsnotarierna utndmns av hovrét-
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tens president.

Till tingsnotarie vid hovritten kan utndm-
nas den som vid sddan domstolspraktik som
avses i 14 § 1 tingsrittslagen (581/1993) har
tjdnstgjort som tingsnotarie vid en tingsritt i
sex ménader. Av en tingsnotarie kridvs de
sprakkunskaper som foreskrivs i 6 § 2 mom. i
denna lag.

Hovrittens lagman kan forordna en tings-
notarie att vara foredragande i enskilda mal.

Hovrétten utser en domare, assessor eller fi-
skal till handledare for tingsnotarien och ut-
arbetar en praktikplan dir innehallet i dom-
stolspraktiken anges.

Nérmare bestimmelser om domstolpraktik i
hovrétten utfirdas genom forordning av stats-
radet.

8§

Avdelningar samt forstdirkt sammantréde och
plenum

Hovriétten ar indelad i avdelningar. Lag-
skipningsdrenden samt &drenden som géller
andringssdkande och extraordindrt &ndrings-
sokande 1 justitieforvaltningsidrenden behand-
las och avgors vid avdelningarnas samman-
trdden. De for viss tid utndmnda domare som
utndmnts for tvd manader eller kortare tid far
inte utgdra flertalet av de ledaméter som del-
tar i sammantridet. En domare som utndmnts
for viss tid far dock ensam verkstilla forbere-
delse och fatta de 6vriga avgoranden och vid-
ta de Ovriga atgirder som avses i 2 kap. 8 § 2
och 3 mom. rittegangsbalken.

Hovrittens president kan dverfora ett mal
eller drende eller en dértill hdrande fraga till
behandling vid ett forstirkt sammantréde eller
i plenum sa som nirmare bestims genom for-
ordning. Till sammanséttningen vid ett for-
starkt sammantrdde hor sju ledamoéter, ndmli-
gen presidenten som ordférande och som le-
damoter de ledaméter som tidigare behandlat
saken och som &nnu &r i tjdnsteutdvning och
ett behovligt antal ledamoéter utsedda bland de
ordinarie ledamoéterna genom lottning.

I hovrittens plenum deltar presidenten,
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tens president.

Till tingsnotarie vid hovritten kan utndm-
nas den som vid sddan domstolspraktik som
avses 1 14 § i tingsrittslagen (581/1993) har
tjdnstgjort som tingsnotarie vid en tingsrétt i
sex ménader. En tingsnotarie ska ha de
sprakkunskaper som foreskrivs i 6 § 2 mom.

Avdelningschefen kan forordna en tingsno-
tarie att vara foredragande i1 enskilda mal el-
ler drenden.

Hovritten utser en domare, assessor eller
fiskal till handledare for tingsnotarien och ut-
arbetar en praktikplan dir innehéllet i dom-
stolspraktiken anges.

Nérmare bestimmelser om domstolspraktik
i hovritten utfirdas genom forordning av
statsridet.

8§
Avdelningar

Hovritten dr indelad i avdelningar. I hov-
rdttens arbetsordning bestims det om inrdt-
tande och indragning av avdelningar samt
om indelningen av avdelningarna.

Lagskipningsdrenden samt drenden som
gdller dndringssokande och extraordindrt
dndringssokande i justitieférvaltningsdren-
den behandlas och avgors vid avdelningar-
nas sammantrdden. De domare som ut-
ndamnts for tva mdnader eller for en kortare
tid dn tva manader far inte utgora flertalet av
de ledamdéter som deltar i sammantrddet. En
domare som utndmnts for viss tid far dock
ensam verkstilla forberedelse och fatta de
ovriga avgoranden och vidta de ovriga dt-
gdrder som avses i 2 kap. 8 § 2 och 3 mom.
rdttegangsbalken.
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hovriéttslagminnen samt de ordinarie hov-
rittsrdden och de hovrittsrdd som utndmnts
for viss tid som &r ldngre 4n ett ar. Plenum é&r
beslutfort nar minst hélften av de ledaméter
som &r i tjanst dr narvarande.

I ovrigt bestdms sirskilt om domfort antal
ledaméter vid hovritten.
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S8ags
Férordnande till avdelningschef

Presidenten forordnar ett hovrdttsrdd till
uppgiften som avdelningschef for hogst tre ar
i sdnder. Uppgiften ska forklaras ledig att
sokas av dem som har blivit utndmnda till
ordinarie domare vid hovrdtten fore utgdng-
en av ansokningstiden for uppgiften. Den
som forordnas till uppgiften ska ha de per-
sonliga egenskaper som uppgiften krdver
samt ledarformdga.

Ett forordnande till avdelningschef kan
dterkallas, om det finns vigande skil.

8byg
Avdelningschefens uppgifter

Avdelningschefen leder arbetet inom av-
delningen. Han eller hon ska sdrskilt sérja
for den allmdnna planeringen och organise-
ringen av arbetet inom avdelningen och for
arbetets resultat. Avdelningschefen ska éver-
vaka att rdttsprinciperna tillimpas och lagen
tolkas pa ett enhetligt sditt i avdelningens av-
goranden.

Ndr presidenten dr forhindrad skéts hans
eller hennes uppgifter av den tjdnstgérande
avdelningschef som dr dldst i uppgiften. Om
dven avdelningscheferna dr forhindrade,
skots presidentens uppgifter av den tjdnstgo-
rande hovrdttsdomare som dr dldst i tjdns-
ten.

Ndr en avdelningschef dr forhindrad skots
hans eller hennes uppgifter av den tjinstgo-
rande domare som dr dldst i tjdnsten vid av-
delningen.

8cs
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Forstdirkt sammantrdde och plenum

Hovridttens president far overfora ett rdtt-
skipningsmdl eller rdttskipningsdrende i be-
hovlig omfattning till plenum eller forstdrkt
sammantrdde for avgorande, om det vid
overliggningen om avgorandet i mdlet eller
drendet eller en del ddirav visar sig att sam-
mansdttningen kommer att avvika fran den
standpunkt som hogsta domstolen eller hov-
rdtten eller en annan hovrditt tidigare har in-
tagit. Aven ett mal eller drende som annars
dr av vidstrdckt eller principiell betydelse
kan i sin helhet eller till vissa delar overforas
till plenum eller forstirkt sammantrdide for
avgorande. Ett mdl eller drende i vilket
muntlig forhandling har forrdttats eller ska
forrdttas fdr inte utan sdrskild anledning
overforas till avgérande vid forstirkt sam-
mantrdde eller i plenum.

1 hovrittens plenum deltar presidenten, de
ordinarie hovrdttsrdden och de hovrdttsrad
som utndmnts for viss tid som dr ldngre dn
ett ar. Plenum dr domfort ndr minst hdlften
av de ledaméter som dr i tjidnst dr ndrvaran-
de.

Till sammansdttningen vid ett forstdrkt
sammantrdde vid hovrdtten hor sju ledamo-
ter. I ett forstirkt sammantrdde dr presiden-
ten ordforande och ledaméterna dr de leda-
méter som tidigare behandlat saken och som
dnnu dr i tidnst samt ett behovligt antal le-
damdter utsedda bland de ordinarie ledamo-
terna genom lottning.

Denna lag tréder i kraft den 20 .

Domare vid hovrdtten dr ocksd de som vid
ikrafttrddandet av denna lag dr utndmnda till
hovrdttslagmdn. Pd dem tillimpas bestim-
melserna om hovrdttsrdd.

Den som dr utndmnd till en tjidnst som hov-
rattsrdd vid ikrafttrddandet av denna lag dr i
fraga om de behdrighetsvillkor som gdller
sprakkunskaper fortfarande behérig for den
tidnst han eller hon har utndmnts till. Den
som vid ikrafttridandet av denna lag dr ut-
namnd till ett tjansteforhdllande som hov-
rdttsrdd pd viss tid dr i fraga om de behérig-
hetsvillkor som gdller sprakkunskaper beho-
rig till tjdnsteforhdllandets slut.

Vid bedémningen av om det vid tvdsprdki-
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ga hovrdtter finns ett tillrdckligt antal sdda-
na tjidnster som avses i 3 a § far de tjdnster
och tidsbegrdinsade tjdnsteforhdllanden be-
aktas som vid ikrafttrddandet av denna lag dr
besatta med personer som uppfyller de krav
pa sprakkunskaper som avses i 12 § 2 mom. i
lagen om utndmning av domare.
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om indring av lagen om forsikringsdomstolen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om forsikringsdomstolen (132/2003) 2 § 1 mom., 3 och 9 §, 10 § 1 mom. och

13 § samt

fogas till lagen en ny 3 a §, till 4 § ett nytt 4 mom. och till 5 § ett nytt 4 mom. som foljer:

Gdllande lydelse
28

Ledamoter

Forsékringsdomstolen har en &verdomare
samt som Ovriga lagfarna ledamdter lagmdin
och forsdkringsriattsdomare. Aven en foredra-
gande kan tjinstgora som lagfaren ledamot
enligt vad som bestdms genom férordning av
statsradet.

38
Behorighet for och utndmning av domare

Bestdmmelser om utndmning av och beho-
righetsvillkor for Overdomare, lagman och
forsdkringsrittsdomare finns i lagen om ut-
ndmning av domare (205/2000).

Foreslagen lydelse
28

Ledamoter

Vid forsékringsdomstolen finns en &ver-
domare samt som Ovriga lagfarna ledamoter
(upphdvs) forsdkringsrittsdomare. Aven en
foredragande kan tjédnstgéra som lagfaren le-
damot enligt vad som bestdms genom for-
ordning av statsradet.

38
Behorighet for och utndmning av domare

Bestimmelser om utndmning av och beho-
righetsvillkor for 6verdomare (upphdvs) och
forsikringsrittsdomare finns i lagen om ut-
ndmning av domare (205/2000).

3a$

Domartjdnster som krdver sdrskilda sprak-
kunskaper

Vid forsdkringsdomstolen kan det finnas ett
for tryggande av de sprakliga rdttigheterna
tillrdckligt antal sadana tjdnster som forsdk-
ringsrdttsdomare for vilka det krdvs sprdk-
kunskaper som avses i 12 § 2 mom. i lagen
om utndmning av domare.

Bestimmelser om det i 1 mom. avsedda an-
talet tjdnster vid forsdkringsdomstolen utfdr-
das genom forordning av statsrddet. Innan
drendet foredras for statsrddet ska justitie-
ministeriet begdra utldtande frdan hogsta for-
valtningsdomstolen 6ver behovet av domar-
tidnster som avses i 1 mom.
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98§
Avdelningar

Forsdakringsdomstolen dr uppdelad pa av-
delningar.

Varje avdelning leds av en lagman vid for-
sakringsdomstolen, som ocksa svarar for dess
resultat.

69
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43§

Behorighet for och forordnande av ldkarle-
damoter

Den som foreslds till ldkarledamot eller
suppleant ska innan han eller hon forordnas
till uppdraget och under det att uppdraget
pdgdr lamna forsdkringsdomstolen en i 14 §
i lagen om utndmning av domare avsedd re-
dogoérelse for sina bindningar.

5§

Forordnande av andra ledamoter med upp-
giften som bisyssla

Den som foreslas till ledamot med uppdra-
get som bisyssla eller till suppleant ska innan
han eller hon forordnas till uppdraget och
under det att uppdraget pagadr ldmna forsdk-
ringsdomstolen en i 14 § i lagen om utndm-
ning av domare avsedd redogorelse for sina
bindningar.

98§
Foérsdkringsdomstolens avdelningar

Forsdkringsdomstolen dr indelad i avdel-
ningar. [ forsdkringsdomstolens arbetsord-
ning bestdms om inrdttande och indragning
av avdelningar och om indelningen av avdel-
ningarna.

Overdomaren forordnar en forsdkrings-
rdttsdomare till uppgiften som avdelnings-
chef for hogst tre dr i sdnder. Uppgiften ska
forklaras ledig att sékas av dem som blivit
utndmnda till ordinarie domare vid forsdk-
ringsdomstolen fore utgangen av ansoknings-
tiden for uppgiften. Den som forordnas till
uppgiften ska ha de personliga egenskaper
som uppgiften krdver samt ledarformdga. Ett
forordnande till avdelningschef kan dterkal-
las, om det finns vigande skil.

Avdelningschefen leder arbetet inom av-
delningen. Han eller hon ska sdrskilt sorja
for den allmdnna planeringen och organise-
ringen av arbetet inom avdelningen och for
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10 §

Forsdkringsdomstolens sammansdttning vid
avgorande

Rattskipningsérenden avgérs vid ett sam-
mantrdde didr 6verdomaren, en lagman eller
en forsdkringsriattsdomare vid forsékrings-
domstolen dr ordférande och tva lagfarna le-
damdter ar ovriga ledaméter.

13§
Forstdarkt sammantrdde och plenum

Overdomaren eller en lagman kan &verfora
ett drende eller en fraga som hor till ett drende
till forstarkt sammantriade, vid vilket 6verdo-
maren eller lagmannen &r ordférande och 6v-
riga ledaméter dr de ledamoter som tidigare
behandlat drendet samt de Ovriga forsdkrings-
rattsdomarna vid samma avdelning och av-
delningens lagman. Det forstirkta samman-
tradet 4r domfort nir minst tva tredjedelar av
ledamoterna ér nédrvarande.

Overdomaren kan overfora ett drende eller
en fraga som hor till ett drende till plenum,
vid vilket dverdomaren dr ordférande och 6v-
riga ledamdter &r lagménnen och forsékrings-
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arbetets resultat. Avdelningschefen ska over-
vaka att rdttsprinciperna tillimpas och lagen
tolkas pa ett enhetligt sdtt i avdelningens av-
goranden.

Ndr forsdkringsdomstolens 6verdomare dr
forhindrad skots hans eller hennes uppgifter
av den tjdnstgorande avdelningschef som dr
dldst i uppgiften. Om dven avdelningschefer-
na dr forhindrade, skots éverdomarens upp-
gifter av den tjidnstgérande forsdkringsritts-
domare som dr dldst i tjdnsten.

Ndr en avdelningschef dr forhindrad skots
hans eller hennes uppgifter av den tjdnstgo-
rande forsdkringsrdttsdomare som dr dldst i
tidnsten vid avdelningen.

10 §

Forsdkringsdomstolens sammansdttning vid
avgorande

Rittskipningsdrenden avgdrs vid ett sam-
mantrdde déir forsdkringsdomstolens Over-
domare (upphdvs) eller en forsékringsrétts-
domare dr ordférande och tva lagfarna leda-
moter dr ovriga ledaméter.

13§
Forstdirkt sammantrdde och plenum

Om avgorandet i ett rittskipningsdrende
eller en frdga i ett sadant drende kan vara av
principiell betydelse med tanke pad tilldmp-
ning av lag, om drendet i ovrigt dr av vid-
strédckt betydelse eller om avgorandet skulle
awika frdn tidigare praxis, kan éverdomaren
eller avdelningschefen éverfora drendet eller
fragan till forstirkt sammantrdde ddr 6ver-
domaren eller en avdelningschef dr ordfo-
rande och ddr de évriga ledaméterna dr de
ledamoter som tidigare behandlat drendet
och de ovriga forsdkringsrittsdomarna vid
avdelningen i fraga. Det forstirkta samman-
tradet &r domfort nir minst tva tredjedelar av
ledamdterna dr nirvarande.

Overdomaren kan under de forutsdttningar
som foreskrivs i 1 mom. dverfora ett rdttskip-
ningsdrende eller en fraga i ett sddant dren-
de till plenum ddr overdomaren dr ordféran-
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rattsdomarna vid forsdkringsdomstolen. I ple-
num deltar en ldkarledamot, om en medicinsk
utredning kan inverka pa avgorandet av éren-
det. De Ovriga ledamdterna med uppgiften
som bisyssla deltar i plenum s& som bestdms i
11 och 12 §. Plenum &dr domfort nidr minst tva
tredjedelar av ledamoéterna ér nérvarande.

Nérmare bestimmelser om dverforing av ett
drende eller en fraga till forstirkt sammantré-
de eller plenum utfirdas genom forordning av
statsridet.
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de och ddr de ovriga ledaméterna dr de or-
dinarie forsdkringsrdttsdomarna och de le-
damdéter som tidigare behandlat drendet.
Plenum &r domfort nidr minst tva tredjedelar
av ledamoterna ér nédrvarande.

Denna lag tréder i kraft den 20 .

Forsdkringsdomstolens ldkarledamoter och
deras suppleanter samt ledamoter med upp-
giften som bisyssla och deras suppleanter dr
skyldiga att redogdra for sina bindningar ndr
de for forsta gdngen efter att denna lags
ikrafttrddande forordnas till sina uppdrag.

Domare vid forsdkringsdomstolen dr ocksd
de vid ikrafttrddandet av denna lag utndmn-
da ordinarie lagmdn vid forsdikringsdomsto-
len. Pa dem tillimpas bestdmmelserna om
forsdkringsrdttsdomare.

Den som dr utndmnd till en tjidnst som for-
sdkringsrdttsdomare vid ikrafttridandet av
denna lag dr i fraga om de behorighetsvillkor
som gdller sprdakkunskaper fortfarande beho-
rig for den tjdnst han eller hon har utndmnts
till. Den som vid ikrafttrddandet av denna
lag dr utndmnd till forsdkringsrdttsdomare
pd viss tid dr i fraga om de behérighetsvill-
kor som gidller sprdkkunskaper behorig till
tidansteforhdllandets slut.

Vid bedémningen av om det vid forsdk-
ringsdomstolen finns ett tillrdckligt antal sd-
dana tjdnster som avses i 3 a § far de tjdnster
och tidsbegrdnsade tjdnsteforhdllanden be-
aktas som vid ikrafttrddandet av denna lag dr
besatta med personer som uppfyller de krav
pda sprakkunskaper som avses i 12 § 2 mom. i
lagen om utndmning av domare.
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Lag
om indring av lagen om forvaltningsdomstolarna

I enlighet med riksdagens beslut

fogas till lagen om forvaltningsdomstolarna (430/1999) en ny 6 §, i stéllet for den 6 § som
upphévts genom lag 211/2000, och till 8 §, sddan den lyder delvis dndrad i lag 26/2012, ett
nytt 3 mom. som foljer:

Gdllande lydelse Foreslagen lydelse
69

Domartjénster som kréaver sirskilda sprak-
kunskaper

Vid tvdasprdkiga forvaltningsdomstolar kan
det finnas ett for tryggande av de sprdkliga
rdttigheterna tillrdckligt antal sddana tjdns-
ter som lagfaren forvaltningsrdttsdomare for
vilka det krdvs sprdakkunskaper som avses i
12 § 2 mom. i lagen om utndmning av doma-
re.

Bestimmelser om det i 1 mom. avsedda an-
talet tjdnster vid var och en av de tvdsprdki-
ga forvaltningsdomstolarna utfirdas genom
forordning av statsrdadet. Innan drendet fore-
dras for statsrddet ska justitieministeriet be-
gdra utldtande fran hogsta forvaltningsdom-
stolen over behovet av domartjinster som
avses i I mom.

8§

Behorighetsvillkor for och utndmning av sak-
kunnigledamdéter

Den som foreslas till sakkunnigledamot el-
ler suppleant vid en forvaltningsdomstol ska
innan han eller hon forordnas till uppdraget
samt under det att uppdraget pagar limna
forvaltningsdomstolen en i 14 § i lagen om
utndmning av domare avsedd redogorelse for
sina bindningar.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Sakkunnigledaméter och suppleanter vid
en forvaltningsdomstol dr skyldiga att redo-
gora for sina bindningar ndr de for forsta



RP 224/2014 rd 73
Gdllande lydelse Foreslagen lydelse

gangen efter denna lags ikrafitrddande for-
ordnas till sina uppdrag.

Den som dr utndmnd till en tjidinst som for-
valtningsrdttsdomare vid ikrafttrddandet av
denna lag dr i fraga om de behorighetsvillkor
som gdller sprdkkunskaper fortfarande beho-
rig for den tjdnst han eller hon har utndmnts
till. Den som vid ikrafttrddandet av denna
lag dr utndmnd till forvaltningsrdttsdomare
pd viss tid dr i fraga om de behérighetsvill-
kor som giller sprdkkunskaper behorig till
tidnsteforhdllandets slut.

Vid bedomningen av om det vid tvaspraki-
ga forvaltningsdomstolar finns ett tillrdckligt
antal sddana tidnster som avses i 6 § far de
tidnster och tidsbegrdnsade tjdnsteforhallan-
den beaktas som vid ikrafitridandet av denna
lag dr besatta med personer som uppfyller de
krav pa sprdakkunskaper som avses i 12 § 2
mom. i lagen om utndmning av domare.
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Lag

om indring av lagen om marknadsdomstolen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om marknadsdomstolen (99/2013) 6 § samt

fogas till lagen en ny 4 a § som foljer:

Gdllande lydelse

601§
Férordnande av sakkunnigledamoter

Statsradet forordnar pa forslag av justitie-
ministeriet ett tillrdckligt antal sakkunnigle-
damoter i marknadsdomstolen for en mandat-
tid om fyra ar.

Marknadsdomstolen ledigforklarar uppdra-
gen som sakkunnigledamot. Marknadsdom-
stolen kan skaffa ett utlatande eller andra
upplysningar om sokandena. Marknadsdom-
stolen ska ldgga fram ett motiverat forslag for
justitieministeriet om vilka av de sokande
som ska forordnas till uppdragen.

Om en sakkunnigledamots plats blir ledig
under mandattiden, ska en eftertradare for-
ordnas for aterstoden av tiden. I fraga om en
sakkunnigledamots ritt att kvarsta i uppdraget
giller 1 6vrigt samma bestimmelser som for
innehavare av domartjénst.

Foreslagen lydelse
4dag

Domartjinster som krdver sdrskilda sprdk-
kunskaper

Vid marknadsdomstolen kan det finnas ett
for tryggande av de sprdkliga rdttigheterna
tillrdackligt antal tidinster som marknadsrditts-
domare for vilka det krdvs sprdkkunskaper
som avses i 12 § 2 mom. i lagen om utndm-
ning av domare.

Bestimmelser om det i 1 mom. avsedda an-
talet tjidnster vid marknadsdomstolen utfér-
das genom forordning av statsrddet. Innan
drendet foredras for statsrddet ska justitie-
ministeriet begdra utldtande fran hogsta for-
valtningsdomstolen 6ver behovet av domar-
tjdnster som avses i I mom.

68§
Férordnande av sakkunnigledamoter

Statsradet forordnar pa forslag av justitie-
ministeriet ett tillrdckligt antal sakkunnigle-
daméter vid marknadsdomstolen for en man-
dattid om fyra ar.

Marknadsdomstolen ledigforklarar uppdra-
gen som sakkunnigledamot. Marknadsdom-
stolen kan skaffa ett utlatande eller andra
upplysningar om sokandena. Marknadsdom-
stolen ska ldgga fram ett motiverat forslag for
justitieministeriet om vilka av de sokande
som ska forordnas till uppdragen.

Om en sakkunnigledamots plats blir ledig
under mandattiden, ska en eftertrddare for-
ordnas for aterstoden av tiden. I friga om en
sakkunnigledamots réitt att kvarstd i uppdra-
get giller i Ovrigt samma bestdmmelser som
for innehavare av domartjanst.



RP 224/2014 rd 75

Gdllande lydelse

Den som foreslas bli forordnad till sakkun-
nigledamot ska innan han eller hon utnimns
lamna en redogorelse for sina bindningar en-
ligt 14 § i lagen om utndmning av domare.
Den som forordnas till sakkunnigledamot ska
utan drojsmél anmila fordndringar och kon-
staterade brister 1 uppgifterna om sina bind-
ningar samt ocksé i 6vrigt ldmna en motsva-
rande redogodrelse pa begidran av statsradet,
justitieministeriet eller marknadsdomstolen.

Foreslagen lydelse

Den som foreslas till sakkunnigledamot ska
innan han eller hon forordnas till uppdraget
och under det att uppdraget pdgadr ldmna
marknadsdomstolen en i 14 § i lagen om ut-
namning av domare avsedd redogérelse for
sina bindningar.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Den som dr utndmnd till en tjdnst som
marknadsrdttsdomare vid ikrafitrddandet av
denna lag dr i fraga om de behorighetsvillkor
som gdller sprakkunskaper fortfarande beho-
rig for den tjdnst han eller hon har utndmnts
till. Den som vid ikrafttrddandet av denna
lag dr utndmnd till marknadsrdttsdomare pd
viss tid dr i fraga om de behorighetsvillkor
som gdller sprakkunskaper behorig till tjcns-
teforhdllandets slut.

Vid bedomningen av om det vid marknads-
domstolen finns ett tillrdckligt antal sddana
tidnster som avses i 4 a § fdr de tjdnster och
tidsbegrdnsade tjdnsteforhdllanden beaktas
som vid ikrafttrdadandet av denna lag dr be-
satta med personser som uppfyller de krav pd
sprakkunskaper som avses i 12 § 2 mom. i
lagen om utndmning av domare.
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Lag

om indring av lagen om arbetsdomstolen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om arbetsdomstolen (646/1974) 5 §, sadan den lyder delvis éndrad i lag

561/2006, och

fogas till lagen en ny 2 a §, i stéllet for den 2 a § som upphévts genom lag 561/2006, som

foljer:
Gdllande lydelse

58§

Vid arbetsdomstolen finns en tjdnst som
president och en tjanst som arbetsdomstolsrad
samt en eller flera sekreterartjdnster.

Sekreteraren, som skall ha avlagt i 2§
2 mom. avsedd examen och vara fortrogen
med drenden som giller arbetsforhéallanden,
utndmnes av arbetsdomstolen sedan tjadnsten
varit lediganslagen.

Foreslagen lydelse

2asys

Den som foreslas till sakkunnigledamot
med uppdraget som bisyssla eller ersdttare
vid arbetsdomstolen ska innan han eller hon
utndmns till uppdraget och under det att
uppdraget pdgdr ldmna arbetsdomstolen en i
14 § i lagen om utndmning av domare avsedd
redogorelse for sina bindningar.

58

Vid arbetsdomstolen finns en tjénst som
president och en tjdnst som arbetsdomstols-
rad samt en eller fler sekreterartjénster.

Behorighetsvillkor for tjidnsten som sekre-
terare dr den examen som avses i 2 § 2 mom.
samt fortrogenhet med drenden som gdller
arbetsforhdllanden. Sekreteraren utndmns av
arbetsdomstolens president.

Presidenten leder arbetsdomstolen och
svarar for dess resultat.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Sakkunnigledamoter med uppgiften som bi-
syssla och ersdttare vid arbetsdomstolen dr
skyldiga att redogéra for sina bindningar ndr
de for forsta gangen efter denna lags ikraft-
trddande utndamns till sitt uppdrag.
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Lag

om iindring av 6 § i lagen om Alands forvaltningsdomstol

I enlighet med riksdagens beslut

dndras ilagen om Alands forvaltningsdomstol (547/1994) 6 § som foljer:

Gdllande lydelse

68§
Suppleanter

Om en ordinarie ledamot har férhinder, kan
forvaltningsdomstolen kalla en suppleant i
hans stille. Hogst en suppleant far delta i ett
sammantréde.

Hogsta forvaltningsdomstolen utser ett be-
hovligt antal suppleanter och bestimmer sam-
tidigt 1 vilken ordning de tréder i stéllet for en
ledamot som har forhinder. Forvaltningsdom-
stolen gor framstédllning till hogsta forvalt-
ningsdomstolen for forordnande av supplean-
ter. En suppleant skall ha avlagt juris kandi-
datexamen. En suppleant skall avligga do-
mared eller avge domarforsdkran om han inte
har gjort det tidigare.

Om en suppleants rétt att kvarsta i sitt upp-
drag giller vad om innehavare av domartjénst
stadgas.

Foreslagen lydelse

68§
Suppleanter

Om en ordinarie ledamot har forhinder, kan
forvaltningsdomstolen kalla en suppleant i
hans eller hennes stédlle. Hogst en suppleant
far delta i ett sammantride.

Hogsta forvaltningsdomstolen utser ett be-
hovligt antal suppleanter och bestdmmer
samtidigt i vilken ordning de tréder i stéllet
for en ledamot som har forhinder. Forvalt-
ningsdomstolen gor framstéllning till hogsta
forvaltningsdomstolen for forordnande av
suppleanter. En suppleant ska ha aviagt an-
nan hogre hogskoleexamen i juridik dn ma-
gisterexamen i internationell och komparativ
rdtt. En suppleant ska avldgga domared eller
avge domarforsikran, om han eller hon inte
har gjort det tidigare. Den som foreslds till
suppleant ska innan han eller hon forordnas
till uppdraget och under det att uppdraget
pagar ldmna forvaltningsdomstolen en i 14 §
i lagen om utndmning av domare (205/2000)
avsedd redogorelse for sina bindningar.

1 fraga om en suppleants rdtt att kvarstd i
sitt uppdrag gdller vad som foreskrivs om in-
nehavare av domartjdnst.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

En suppleant vid Alands forvaltningsdom-
stol dr skyldig att redogéra for sina bind-
ningar ndr han eller hon for forsta gdangen
efter denna lags ikrafttridande forordnas till
sitt uppdrag.
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10.
Lag

om findring av lagen om hogsta forvaltningsdomstolens sakkunnigledaméter

I enlighet med riksdagens beslut
fogas till lagen om hogsta forvaltningsdomstolens sakkunnigledaméter (1266/2006) en ny
3 a § som foljer:

Gdllande lydelse Foreslagen lydelse

3ags

Den som foreslas till sakkunnigledamot av
hogsta forvaltningsdomstolen ska innan han
eller hon utndmns till uppdraget och under
det att uppdraget pdgdr ldmna hogsta for-
valtningsdomstolen en i 14 § i lagen om ut-
namning av domare (205/2004) avsedd redo-
gorelse for sina bindningar.

Denna lag tréder i kraft den 20 .

En sakkunnigledamot av hogsta forvalt-
ningsdomstolen dr skyldig att redogéra for
sina bindningar ndr han eller hon for forsta
gadngen efter denna lags ikrafttrddande ut-
ndamns till sitt uppdrag.




RP 224/2014 rd

11.

79

Lag

om dndring av 12 § i militira rittegingslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 militdra rattegdngslagen (326/1983) 12 § som foljer:

Gdllande lydelse

12 §

Militdr ledamot skall, innan han pé&bdrjar
handhavandet av sin uppgift vid domstol, av-
lagga domared, sévida han inte tidigare avlagt
sadan.

Angéende jav for militdr ledamot géller vad
som i rattegangsbalken ar stadgat om domar-
jav.

Militdr ledamot har rétt att for sin syssla av
statens medel erhalla arvode per sammantré-
desdag samt dagtraktamente och resekost-
nadserséttning enligt grunder som justitiemi-
nisteriet faststiller.

Foreslagen lydelse
12§

Den som foreslas till militdr ledamot ska
innan han eller hon forordnas till uppdraget
och under det att uppdraget pdagar ldmna en i
14§ i lagen om utnimning av domare
(205/2000) avsedd redogorelse for sina
bindningar. En militir ledamot ska innan
han eller hon inleder sitt uppdrag vid dom-
stolen avidigga domared eller avge domarfor-
sdkran, om han eller hon inte har gjort det
tidigare.

En militdr ledamot har for sitt uppdrag rdtt
att av statens medel fa arvode per samman-
tradesdag samt dagtraktamente och resekost-
nadserséttning enligt de grunder som justi-
tieministeriet faststéller.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

En militar ledamot dr skyldig att redogéra
for sina bindningar ndr han eller hon for for-
sta gangen efter denna lags ikrafttridande
forordnas till sitt uppdrag.
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Forordningsutkast

Statsradets forordning

om indring av statstjéinstemannaférordningen

I enlighet med statsradets beslut

dndras 1 statstjinstemannaforordningen (971/1994) 18 §, sadan den lyder delvis dndrad i

forordning 184/2002, som foljer:

18§

Om inte nagot annat fOreskrivs, beviljas
tillstdnd for bisyssla till

1) ministerietjanstemén och till chefer for
ambetsverk som lyder direkt under ett mini-
sterium av det ministerium som saken géller,

2) domstolstjanstemén av den domstol vid
vilken de ir anstillda, med undantag av lag-
mén vid tingsritterna som beviljas tillstand
av hovritten, hovrittspresidenter och arbets-
domstolens president som beviljas tillstand
av hogsta domstolen, 6verdomare vid en for-
valtningsdomstol, marknadsdomstolen och
forsakringsdomstolen som beviljas tillstdnd
av hogsta forvaltningsdomstolen, samt

3) andra tjédnstemédn av det dmbetsverk vid
vilket de &r anstéllda eller under vilket de ly-
der.

Den redogorelse for inkomster fran bisyss-
la som avses i 18 a § 2 mom. i statstjénste-
mannalagen (750/1994) ska lamnas senast
under maj ménad det &r som foljer pé det ka-
lenderar nir domaren eller foredraganden vid
en domstol fick inkomsten. Redogdrelsen
ldmnas till den domstol som avses i 1 mom.
2 punkten.

Denna forordning trdder i kraft den

20 .
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Statsradets forordning

om indring av statsridets forordning om utnimning av domare

I enlighet med statsradets beslut

dndras 1 statsradets forordning om utndmning av domare (427/2000) 2 och 8 §, av dem 2 §

sadan den lyder i forordning 139/2013, och

fogas till forordningen en ny 2 b § som foljer:

2§
Ledigforklaring av tidnster

Domstolarna forklarar domartjénster lediga
enligt foljande:

1) hogsta domstolen ledigforklarar tjéns-
terna som hovréttspresident och tjdnsten som
president vid arbetsdomstolen,

2) hogsta forvaltningsdomstolen ledigfor-
klarar tjdnsterna som Overdomare vid for-
valtningsdomstolarna, tjinsten som Overdo-
mare vid marknadsdomstolen och tjansten
som dverdomare vid forsakringsdomstolen,

3) den behdriga hovritten ledigforklarar
tjdnsterna som hovréttsrad, lagman vid tings-
rdtterna, tingsdomare samt jordréttsingen;jor,

4) den behoriga forvaltningsdomstolen le-
digforklarar tjansterna som forvaltningsrétts-
domare,

5) forsdkringsdomstolen ledigforklarar
tjdnsterna som forsakringsrattsdomare,

6) arbetsdomstolen ledigforklarar tjansten
som arbetsdomstolsrad,

7) marknadsdomstolen ledigforklarar tjans-
terna som marknadsrattsdomare och mark-
nadsréttsingenjor.

2b§
Placering av vissa andra domartjinster

De tjanster som hovrittsrad, forvaltnings-
rattsdomare, marknadsrittsdomare och for-
sdkringsrattsdomare for vilka behdrighets-
villkoren som giller sprakkunskaper &dr de
sprakkunskaper som avses 1 2 a §, placeras
enligt foljande:

1) vid Helsingfors hovritt ,

2) vid Abo hovritt |

3) vid Vasa hovritt ,

4) vid Helsingfors forvaltningsdomstol
5) vid Tavastehus forvaltningsdomstol
5) vid Ostra Finlands f6rvaltningsdomstol ,
6) vid Abo forvaltningsdomstol

7) vid Vasa forvaltningsdomstol ,

8) vid marknadsdomstolen,

9) vid forsdkringsdomstolen .

8§
Redogorelse for bindningar

Den redogorelse for bindningar som avses i
14 § 1 mom. i lagen om utndmning av doma-
re lamnas till den utndmnande myndigheten
och, nédr den utndmnande myndigheten &r re-
publikens president, till justitieministeriet.
Den som utndmnts till domare ska dessutom
lamna redogorelsen till kdnnedom till den
domstol som han eller hon utndmnts till.

De foréndringar i bindningarna som avses i
14 § 2 mom. i lagen om utndmning av doma-
re ldmnas till den domstol dir domaren
tjénstgor. Lagmannen vid en tingsrétt [dmnar
dock redogorelsen till hovritten, en hovrétts-
president och presidenten vid arbetsdomsto-
len till hogsta domstolen och dverdomaren
vid en forvaltningsdomstol, marknadsdom-
stolen och forsdkringsdomstolen till hogsta
forvaltningsdomstolen.

En sakkunnigledamot av en domstol och en
annan ledamot med uppdraget som bisyssla
lamnar alltid redogdrelsen till den domstol
dar uppdraget finns. En militdr ledamot 1am-
nar dock redogorelsen med beaktande av vad
som foreskrivs i 1 och 2 mom.
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Denna forordning trdder i kraft den
20 .

Vid beddmningen av om det vid tvéspréki-
ga domstolar finns ett tillrdckligt antal sddana

tjdnster som avses 1 2 b § far de tjénster och

tidsbegransade tjansteforhdllanden beaktas
som vid ikrafttridandet av denna forordning
ir besatta med personer som uppfyller de
krav pé sprékkunskaper som avses i 12 § 2
mom. i lagen om utndmning av domare
(205/2000).
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Statsradets forordning

om éndring av hovriittsféorordningen

I enlighet med statsradets beslut

upphdvs i hovrattsforordningen (211/1994) 7, 13 och 16 § samt
dndras 2 och 6 §, 12 § 1 mom. och 18 §, av dem 18 § sddan den lyder delvis dndrad i for-

ordning 702/2011, som foljer:

2§

En avdelning kan samtidigt hélla flera
sammantrdden med olika sammanséttningar.
Ordet fors av avdelningschefen eller den i
tjdnsten édldsta av de ledamoter som deltar i
sammantrédet. Presidenten kan pa begéran av
en ledamot befria honom eller henne fran
ordfoérandeuppdraget i ndgot enskilt mal eller
drende och forordna en annan ledamot att
fora ordet i hans eller hennes stille.

Presidenten kan for andra tjdnsteuppgifter
befria en ledamot som 4r i tur att delta i en
avdelnings sammantrdden fran att delta i
dem.

5) forordna hovrittsraden, assessorerna och
fiskalerna till avdelningarna i allménhet for
minst ett kalenderar at gdngen, samt

12 §

Vid hovritten finns en ledningsgrupp som
bistar presidenten i att leda och utveckla hov-
rattens verksamhet. Till ledningsgruppen hor
presidenten som ordforande samt avdel-
ningscheferna och kanslichefen som ledamo-
ter.

18§

Presidenten beviljar hovrittsrdden oavbru-
ten tjénstledighet for hogst ett ar. Tjinstle-
dighet for en ldngre tid &n ett ar beviljas av
hogsta domstolen.

Presidenten beviljar assessorerna, fiskaler-
na, kanslichefen och den 6vriga personalen
tjanstledighet.

Denna forordning trdder i kraft den
20 .

P& den som &r utndmnd till hovréttslagman
som vid ikrafttradandet av denna forordning
tillimpas bestimmelserna om hovréttsrad.

Den som é&r utndmnd till hovréttslagman
vid ikrafttridandet av denna fOrordning ar
medlem av den ledningsgrupp som avses i

12§.
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Statsradets forordning

om indring av statsradets forordning om forséikringsdomstolen

I enlighet med statsradets beslut

upphdvs 1 statsridets forordning om forsédkringsdomstolen (237/2003) 4, 7 och 10 § samt
dndras 6 § och 9 § 1 mom., av dem 6 § sddan den lyder delvis dndrad i férordning 705/2011
och 9 § 1 mom. sédant det lyder i sistnimnda forordning, som foljer:

68§
Tjdnstledighet

Forsdkringsdomstolens 6verdomare kan ta
ut hogst 30 dagar om aret i tjénstledighet.
Beslut om tjanstledighet for langre tid 4n 30
dagar fattas av hogsta forvaltningsdomstolen.

Forsakringsriattsdomare beviljas  tjinstle-
dighet for kortare tid &n ett ar av forsékrings-
domstolens 6verdomare. Tjanstledighet for
en léngre tid 4n ett ar beviljas av hogsta for-
valtningsdomstolen.

Ovriga tjdnstemén beviljas tjinstledighet
av forsékringsdomstolens dverdomare.

98§
Forsdkringsdomstolens ledningsgrupp

Vid forsdkringsdomstolen finns en led-
ningsgrupp som bitrdder dverdomaren i att
leda och utveckla forsékringsdomstolens
verksamhet. Till ledningsgruppen hor utdver
overdomaren forsékringsdomstolens avdel-
ningschefer och kanslichefen.

Denna forordning trider i kraft den
20 .

P& den som dr utndmnd till lagman vid for-
sdkringsdomstolen som vid ikrafttridandet av
denna forordning tillimpas bestdmmelserna
om forsékringsrittsdomare.

Den som ér utndmnd till lagman vid for-
sakringsdomstolen vid ikrafttridandet av
denna forordning 4r medlem av den led-

ningsgrupp som avses i 9 §.
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Statsradets forordning

om fndring av forordningen om arbetsdomstolen

I enlighet med statsradets beslut

dndras 1 forordningen om arbetsdomstolen (201/1983) 6, 7 och 11 §, av dem 6 § sddan den
lyder i férordning 330/1988 och 7 § sddan den lyder delvis dndrad i forordningarna 330/1988

och 669/2000, som foljer:
68§

Arbetsdomstolens president utndmner de
tjinstemén som avses i 5 § och anstéller 6v-
rig personal i arbetsavtalsforhéllande.

78§

Arbetsdomstolens president kan ta ut hogst
30 dagar om aret i tjénstledighet. Beslut om
tjénstledighet for langre tid dn 30 dagar fattas
av hogsta domstolen.

Arbetsdomstolens president beviljar tjdnst-
ledighet till arbetsdomstolsradet, sekreteraren
och 6vriga tjanstemain.

11§

Arbetsdomstolens president avgdr de av
domstolens administrativa och ekonomiska
drenden som det inte har foreskrivits eller
forordnats att ndgon annan tjinsteman ska
avgora.

Denna forordning trdder i kraft den

20 .
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