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Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi tydelidkelakien ja erdiden muiden lakien
muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi tyoeldkelakeja, niihin liittyvid voimaanpanolakeja,
erditd muita sosiaaliturvaetuuksia koskevia lakeja, lakia Kevasta, lakia valtion eldketurvan
rahoituksesta seka rikoslakia. Lakeihin ehdotetaan tehtdviksi erditd muutoksia, jotka liittyvét
vuoden 2017 alusta voimaan tulevaan tydeldkeuudistukseen seké erindisid muita muutoksia.

Tyoeldkelakeja ehdotetaan muutettaviksi siten, ettd Kansaneldkelaitoksen maksama
kuntoutusraha ei estdisi takautuvan tyokyvyttomyyseldkkeen maksamista. Myos sddnnoksia
elakkeestd vdhennettdvistd ensisijaisista etuuksista ehdotetaan tdsmennettdviksi. Lisdksi
tyoeldkelakeihin ehdotetaan tehtdvdksi uuden tartuntatautilain sddtdmisestd aiheutuvia
muutoksia. Tartuntatautipdivarahan ajalta karttuisi eldkettd siten, ettd elidkkeeseen oikeuttaisi
65 prosenttia tartuntatautipdivérahan perusteena olevasta palkasta. Tyoeldkelakien voimaan-
panolaeissa olevia lisdeldkkeisiin liittyvid suojasdénnoksid ehdotetaan tiydennettiviksi jo
eldkkeelld olevien tai jo eldkeidn tdyttdneiden henkildiden osalta.

Tyoelédkelakeihin, tapaturmavakuutuslakeihin ja erdisiin Kansaneldkelaitoksen toimeen-
panemia etuuksia koskeviin lakeihin ehdotetaan lisdttavéksi sddnnds etuudensaajan kuoleman
jilkeen aiheettomasti maksetun etuuden palauttamisesta etuuden maksajalle ilman
takaisinperintdmenettelyd. My0s tydeldkelakien sdénnoksid tietojen luovutuksesta ehdotetaan
tdsmennettdviksi. Eldketurvakeskuksesta annetun lain s@dnndksid Eldketurvakeskuksen
tehtdvistd ja hallituksen jdsenesta ja toimitusjohtajasta ehdotetaan tismennettaviksi.

Tyoeldkevakuutusmaksun vanhentumisaikaa koskevia sdidnndksid ehdotetaan yhden-
mukaistettaviksi siten, ettd tydeldkevakuutusmaksun méérddmistd ja aiheettomasti maksetun
tyoeldkevakuutusmaksun palauttamista koskeva vanhentumisaika olisivat samanlaiset.
Pidennetystd kymmenen vuoden maédrdajasta tyOelikevakuutusmaksun madrddmisessé
luovuttaisiin kokonaan siten, ettd tydeldkevakuutusmaksun médrddmisaika ei olisi tavan-
omaista pidempi niissdkéén tilanteissa, joissa tyontekijélle lisdtddn ansaintarekisteriin yli viisi
vuotta vanhoja tydansioita. Vastaavia muutoksia ehdotetaan myds julkisten alojen elékelakiin,
jossa on sddnnokset julkisten alojen tyOntekijan elikemaksusta sekd Kevasta ja valtion
eldketurvan rahoituksesta annettuihin lakeihin, joissa on sddnndkset Kevan jésenyhteisdjen ja
valtion tyOnantajien eldkemaksuista.

Jo lakkautettua rekisterdityd TEL-lisdeldkejarjestelmdd koskevien rekisteritietojen takautuva
korjaaminen ehdotetaan lopetettavaksi 31 pdivdnd joulukuuta 2020. Tdmén jélkeen
korjattaisiin vain elékelaitoksen virheesté johtuvat rekisterivirheet.

Rikoslain tyoeldkevakuutusmaksupetosta koskevan pykéldn tunnusmerkistod ehdotetaan
yksinkertaistettavaksi ja pykaléd laajennettaisiin koskemaan my6s merimieseldkelain mukaista
vakuuttamista.
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Liséksi lakeihin ehdotetaan tehtdviksi erditd muita toimeenpanoa selkeyttdvia tarkistuksia ja
teknisluonteisia korjauksia.

Lait on tarkoitettu tulemaan voimaan 1 péivénd tammikuuta 2017.
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YLEISPERUSTELUT
1 Nykytila ja nykytilan arviointi
1.1 Elikeuudistus

Suomen tydeldkejéarjestelmd uudistuu merkittdvasti vuoden 2017 alusta voimaan tulevan
eldkeuudistuksen myoti. Eldkeuudistusta koskevaan hallituksen esitykseen (hallituksen esitys
eduskunnalle tydeldkejérjestelmdd koskevan lainsddddnndn muuttamiseksi ja erdiksi siithen
liittyviksi laeiksi, HE 16/2015 vp) sisdltyneet lait on vahvistettu ja ne tulevat voimaan
1 pdivand tammikuuta 2017. Tyoeldkelainsddddnnon muutosten tarkoituksena on pidentdd
tyouria, turvata tyoeldkejarjestelmén rahoitus sekd varmistaa riittdva eldketurva ja sukupolvien
vilinen oikeudenmukaisuus.

Lakimuutosten johdosta alin vanhuuseldkeikd nousee asteittain 65 vuoteen. Vuonna 1955
syntyneistd alkaen alinta vanhuseldkeikdd nostetaan nykyisestd 63 vuodesta kolmella
kuukaudella jokaista ikdluokkaa kohti, kunnes se on 65 vuotta. Vuonna 1965 ja sen jilkeen
syntyneiden alin vanhuuseldkeikd sopeutetaan elinajanodotteen muutokseen. Tarkoituksena
on, ettd eldkeajan ja tydssdoloajan vilinen suhde pysyisi samalla tasolla kuin se on vuonna
2025.

Eldkkeen karttuma yhtendistetddn siten, ettd eldkettd karttuu idstd riippumatta 1,5 prosenttia
vuodessa tyOntekijdn saamien tyOansioiden tai yrittdjan tyGtulon perusteella. Siirtymiajalla
vuoden 2025 loppuun saakka 53—62-vuotiaille karttuu kuitenkin eldkettd 1,7 prosenttia
vuodessa. Nykyinen 4,5 prosentin karttuma alimman vanhuuseldkeidn téyttédmisen jélkeen
tehdysté tyOstd korvataan lykkdyskorotuksella. Karttunut elédke tarkistetaan 0,4 prosentin
lykkayskorotuksella jokaiselta kuukaudelta, jolla elikkeen alkamista lykatdén yli alimman
vanhuuseldkeidn. Tyontekijan tydeldkevakuutusmaksua ei endd vihennetd tydansioista
clakettd laskettaessa, joten eldkkeen karttuma lasketaan nykyistd suuremmista ansioista.

Vakuuttamisvelvollisuuden alaikéraja laskee tyontekijoilld 17 vuoteen. Vakuuttamisvelvolli-
suuden yldikdraja nousee asteittain nykyisestd 68 vuodesta siten, ettd ikédraja on 69 vuotta
vuonna 1958—1961 syntyneilld ja 70 vuotta vuonna 1962 ja sen jédlkeen syntyneilld
henkil6illa.

Tyokyvyttomyyseldkettd madrattaessd eldkkeeseen oikeuttava tuleva aika lasketaan alimpaan
vanhuuseldkeikédn ja vanhuuseldkeiin noustessa myds tulevan ajan pééteikd nousee. Kun
alimman vanhuuseldkeiin méidraytyminen kytketdén elinajanodotteen muutokseen, elin-
aikakerrointa lievennetdin, mutta sen vaikutus kohdistetaan myds tyokyvyttomyyseldkkeiden
tulevan ajan eldkeosaan.

Osa-aikaeldke eldkemuotona lakkautetaan ja se korvataan osittaisella varhennetulla vanhuus-
eldkkeelld. Elékettd voi saada hakemuksen mukaisesti joko 25 tai 50 prosenttia karttuneen
elakkeen maérdstd. Uusi eldkemuoto tydeldkejirjestelméssd on myods tyouraeldke, joka
mahdollistaa pitkdn tySuran rasittuneisuutta ja kuluneisuutta aiheuttavassa tyOssd tehneelle
henkil6lle eldkkeelle jaddmisen ennen alinta vanhuuseldkeik&a.

Eldke-etuuksia koskevat muutokset koskevat sekd yksityisten alojen ettd julkisten alojen

eldketurvaa. Eldkeuudistuksen yhteydesséd voimassa olevat julkisten alojen erilliset eldkelait
yhdistetdén julkisten alojen elékelaiksi (81/2016), jossa sdddetddn Kevan jésenyhteison,
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valtion, evankelis-luterilaisen kirkon ja Kelan palveluksessa olevien henkildiden
eldketurvasta. Julkisten alojen elékelailla kumotaan kunnallinen eldkelaki (549/2003), valtion
elakelaki (1295/2006) ja evankelis-luterilaisen kirkon eldkelaki (261/2008). Naéihin
kumottaviin lakeihin siséltyvdt sddnnokset eldketurvan rahoituksesta ja hallinnosta siirretéén
erillislakeihin, jotka myos tulevat voimaan vuoden 2017 alusta. Kevasta annetussa laissa
(66/2016) saddetdan eldketurvan toimeenpanosta huolehtivan Kevan hallinnosta ja
rahoituksesta. Valtion ja evankelis-luterilaisen kirkon eldketurvan rahoituksesta sdddetddn
valtion eldketurvan rahoituksesta annetussa laissa (67/2016) ja evankelis-luterilaisen kirkon
eldketurvan rahoituksesta annetussa laissa (68/2016).

Osa eldkeuudistuksen heijastusvaikutuksista on otettu huomioon eldkeuudistusta koskevassa
hallituksen esityksessd HE 16/2015 vp, mutta kaikkia heijastusvaikutuksia ei ehditty kyseiseen
esitykseen sisdllyttdd. Valmistelun yhteydessd on ilmennyt myds erditi muita tyoeldke-
lainsddddanndn muutostarpeita.

1.2 Takautuva tyokyvyttomyyselike ja Kansaneliikelaitoksen maksama kuntoutusraha

Tyoeldkelainsdddannossd  korostetaan — kuntoutuksen  ensisijaisuutta  tyokyvyttomyys-
elakkeeseen ndhden. Tdmdn vuoksi tydeldkelacissa on sdddetty, ettd tyontekijalld ei ole
oikeutta ilman pdtevdd syytd tyokyvyttomyyseldkkeeseen ennen kuin hédnen oikeutensa
tyoeldkelakien tai kuntoutusrahalain mukaiseen kuntoutusrahaan on péaittynyt. Tyontekijén
eldkelain (395/2006) 43 §:n mukaan takautuvaa tyOkyvyttomyyseldkettd ei makseta ajalta,
jolta tyontekija on saanut Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusraha-
etuuksista annetun lain (566/2005) mukaista kuntoutusrahaa.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetddn patevistd syystd takautuvasti samalle ajalle, jolta
henkil6lle on maksettu Kansaneldkelaitoksesta kuntoutusrahaa, jo yhdenkin péivin
kuntoutusraha voi estdd koko kuukauden tydkyvyttomyyseldkkeen maksamisen. Erityisesti
muun kuin ammatillisen kuntoutuksen perusteella mydnnetty kuntoutusraha, esimerkiksi
sopeutumisvalmennuksena myonnetty kuntoutusraha, voi siséltdd useita lyhyitd jaksoja.
Kuntoutuspdétds on usein tehty ennen eldkeratkaisua, mutta tyokyvyttdmyyden pahennuttua
takautuva tyokyvyttomyyseldke voidaan myontdd kuntoutusrahajakson kanssa samalle ajalle.

Muutaman pdivén ajalta maksettu kuntoutusraha voi nykyisin estééd tyokyvyttomyyseldkkeen
maksamisen koko kuukaudelta. Eldkkeensaajalle aiheutuu tistd taloudellisia menetyksid, jos
hian kuntoutuksesta huolimatta on tullut tyokyvyttoméaksi. Nykyiset sddnnokset eivit
myoskddn tue tyOntekijin osallistumista kuntoutukseen, jos kuntoutuksesta huolimatta
tyontekijdd uhkaa tyokyvyttomyys. Kuntoutuksen ensisijaisuutta koskevat sddnnokset voivat
siten toimia pdinvastoin kuin on tarkoitettu. Néitd tilanteita voi jatkossa tulla aiempaa
useammin, silld Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuudet ovat kehittyméssi sithen suuntaan,
ettd niitd maksetaan nykyistd useammin lyhyissé jaksoissa.

1.3 Tapaturmapiivirahan vihentiminen tyoelikkeesti

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) sekd maatalousyrittdjdn tyOtapaturma- ja
ammattitautilain (873/2015) mukaiset korvaukset ovat pédsdéntdisesti ensisijaisia tyo-
eldkkeisiin ndhden. Tyoeldkelakien mukaan ensisijaiset etuudet véhennetdin tydeldkkeesta.
Tyontekijan eldkelain 92 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohdan perusteella ensisijaisia etuuksia eivit
kuitenkaan ole tydtapaturma- ja ammattitautilain 68 §:n mukainen tapaturmaeldke ja sitd
edeltdva paivaraha sekd maatalousyrittdjan tyGtapaturma- ja ammattitautilain 58 §:n mukainen
tapaturmaeléke ja sitd edeltdvd pdivdraha. Néiden pykélien mukaista tapaturmaelikettd ja
pdivdrahaa maksetaan silloin, kun vanhuuselike on alkanut vahingoittuneen téytettyd
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63 vuotta ja vahinkotapahtuma on sattunut ty0ssd, jota vahingoittunut teki eldkkeelld
ollessaan. Néissd tilanteissa oikeus tapaturmaelidkkeeseen padttyy, kun vahinkopaivistd on
kulunut kolme vuotta tai kuin vahingoittunut on sitd aikaisemmin téyttényt 68 vuotta.

Voimassa olevan sdénndksen sanamuodon mukainen tulkinta johtaa siihen, ettd, jos
tyOtapaturma- ja ammattitautilain 68 §:n tai maatalousyrittdjdn tyGtapaturma- ja ammatti-
tautilain 58 §:n mukaisissa tilanteissa vahinkotapahtuma sattuu 67 vuotta tiyttdneelle
cliakkeensaajalle, tapaturmapdivdraha vdhennetddn tyoeldkkeestd, koska sen jilkeen ei voi
tulla myonnettiviaksi tapaturmaelékettd. Tyoeldkelakien sanamuotoa voisi olla tarkoituksen-
mukaista tdsmentdd tiltd osin. Myds eldkeuudistuksen yhteydesséd sdédetty vakuuttamis-
velvollisuuden yldikérajan nousu tulisi ottaa huomioon sadnnoksissa.

14 Tartuntatautilain kokonaisuudistus

Henkildlld, joka tartuntataudin levidimisen estdmiseksi on maéératty olemaan poissa
ansiotyOstéén, eristettivéksi tai karanteeniin, on oikeus saada pdivérahaa ja korvausta ansion
menetyksestd tartuntatautilain (583/1986) 27 §:n perusteella. Oikeus pédivdrahaan ja
ansionmenetyskorvaukseen on my0s lapsen huoltajalla, jos alle 16-vuotias lapsi on edelld
mainitusta syystd maaratty pidettdvéksi kotona ja huoltaja timén vuoksi on estynyt tekeméasti
tyotadn.

Péivirahan ja korvauksen méédrdytymisestd sdddetddn tarkemmin sairausvakuutuslaissa
(1224/2004). Sairausvakuutuslain 8 luvun 1 §:n mukaan sairausvakuutuslain sddnnokset
sairauspdivdrahasta koskevat soveltuvin osin myds tartuntatautilain 27 §:n 1 momentissa
tarkoitettua pdivdrahaa. Sairauspdivdirahan madrd lasketaan padsdantoisesti vakuutetun
verotuksessa todettujen tyoOtulojen perusteella siten, ettd paivdrahactuus on vuositydtulon
suuruudesta riippuen 70, 35 tai 25 prosenttia vuositydtulojen kolmassadasosasta. Ansion-
menetyskorvaus méadrdtdin sen tyStulon perusteella, jonka henkild olisi saanut, jollei hénté
olisi maiérdtty tartuntatautilain nojalla olemaan poissa ansiotyOstddn, eristettdvéksi tai
karanteeniin. Korvaus ansionmenetyksestd on tyotulon ja pdivirahan erotus.

Tartuntatautilain mukaisen pdivdrahan ajalta karttuu eldkettd tyontekijan eldkelain 74 §:n
3 momentin 8 kohdan perusteella. Lainkohdan mukaan elékkeeseen oikeuttaa 65 prosenttia
sairauspdivirahan perusteena olevasta sairausvakuutuslaissa tarkoitetusta tyotulosta ajalta,
jolta etuus on maksettu tyontekijille. Lakia on tulkittu siten, ettd tartuntatautilain mukainen
pdivdraha on oikeuttanut eldkekarttumaan, koska pdivdraha méirdytyy sairausvakuutuslain
sadannosten perusteella. Eldkettd karttuu siltd ajalta, jolta etuus on maksettu tyontekijélle
itselleen. Ansionmenetyskorvauksesta eldkettd ei kartu.

Eduskunnan késiteltivéna on tdmén esityksen antamishetkelld hallituksen esitys eduskunnalle
tartuntatautilaiksi ja erdiksi siihen liittyviksi laeiksi (HE 13/2016 vp). Esityksesséd ehdotetaan,
ettd tartuntataudin levidmisen estdmiseksi ansiotyOstddn poissa olemaan, eristettdviksi tai
karanteeniin madrdtyn henkilon ansionmenetyksen korvaamista koskevia sddnnoksié
selkeytettdisiin. Tartuntatautilaissa sdddettdisiin oikeudesta tartuntatautipdivdrahaan ja
sairausvakuutuslaissa pdivdrahan mairdytymisestd ja maksamisesta. Voimassa olevasta laista
poiketen ansionmenetyksen korvaamiseksi maksettaisiin vain yhtd etuutta, tartunta-
tautipdivdrahaa, joka kattaisi nykyisen pdivdrahan ja ansionmenetyskorvauksen. Tartunta-
tautipdiviaraha vastaisi sitd todellista ansionmenetystd, joka henkildlle aiheutuu sen vuoksi,
ettd hdnet maardtddn olemaan poissa ansiotyOstddn, eristettdvidksi tai karanteeniin. Uuden
tartuntatautilain on tarkoitus tulla voimaan kevéilla 2016.
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Uuden tartuntatautilain sddtdmisen myotd tyoeldkelakien sddnnokset eldkkeen karttumisesta
sairauspdivdrahan ajalta eivit endd sovellu tartuntatautipdivarahaan, silld korvauksen osana ei
endd makseta sairauspdivirahaan rinnastuvaa pédivédrahaa, joka maédrdytyisi verotuksessa
todettujen tyotulojen perusteella. Tyoeldkelaeista siten puuttuu jatkossa sdédnnds elikkeen
karttumisesta tartuntatautipdivdrahan ajalta. Tartuntatautilain uudistuksesta aiheutuu myos
erditd muutostarpeita tydelakelakien regressisddnnoksiin.

1.5 Lisaeliakkeet

Eldkeuudistuksen yhteydessd sédddettiin tiettyjen liséturvajérjestelyjen suojaamisesta.
Suojatuista lisdeldkejérjestelyistd sdddetddn tyontekijan elékelain muuttamisesta annetun lain
voimaanpanolain (71/2016) 8 §:ssd. Suojasddnndsten perusteella tyOntekijalld on tietyissd
tilanteissa oikeus saada lakisddteinen eldke maksuun perusturvan mukaista eldkeikdd
alemmassa lisdeldkeidssd. Jos suojasddnndksen piiriin kuuluva henkil6 1 paivand tammikuuta
2017 on jo lisdeldkejirjestelystd eldkkeelld tai tdyttdnyt ennen kyseistd pdivAmddrad lisa-
elikejirjestelyn eldkeidn, saa hidn tyontekijén eldkelain mukaisen eldkkeen 63-vuotiaana ilman
varhennusvahennysta.

Eldkeuudistuksen yhteydessd on kuitenkin jadnyt lisddméttd vastaava sddnnds suojatun
lisdeldkejarjestelyn piirissd olevien ja jo eldkkeelld olevien tai lisdeldkejarjestelyn eldkeidn
tiyttdneiden oikeudesta julkisten alojen eldkelain, yrittdjan eldkelain (1272/2006),
maatalousyrittdjan eldkelain (1280/2006) ja merimieseldkelain (1290/2006) mukaiseen
elikkeeseen varhentamattomana 63-vuotiaana. Sédnnoksen lisddminen myds muiden
tyoeldkelakien kuin tyontekijan eldkelain osalta olisi perustelua. Jos sddnndstd ei ole, henkilon
lakisédteinen eldke 63-vuotiaana voi olla yleisen eldkeidn nousun ja varhennusvéhennyksen
johdosta pienempi kuin hin tiesi jaddessddn elidkkeelle lisdeldkejarjestelyn mukaisessa
elikeidssa.

Yksityisten alojen lakisditeisen tyoeldkejirjestelmén alkuvaiheessa peruselékkeen tavoitetaso
jai useista syistd alhaiseksi. Tyontekijdin eldkelain (395/1961; TEL) 11 §:4&n perustuvan
rekisterdidyn TEL-lisdeldketurvan avulla tyOnantaja saattoi tarjota tyoOntekijoilleen
lakisdateisen peruseldketurvan asteittaisen voimaantulon vuoksi alhaiseksi jaanyttd perus-
eldketurvan tasoa paremman eliketurvan.

Rekisterdity TEL-lisdelékejérjestelmd on lakkautettu siten, ettd 31 pdivénéd joulukuuta 2016
vield voimassa olevien TEL-lisdeldkevakuutuksien voimassaolo péétetddan kyseisend paivani
suoraan lain nojalla. Télloin paittyy lisdeldketurvan karttuminen ja vakuutusmaksu-
velvollisuus. Lakkauttaminen tehtiin lainmuutoksilla 1207—1210/2013 (HE 162/2013 vp).
Paittymisajankohtaan 31 pdivénd joulukuuta 2016 mennesséd ansaitusta lisdeldkkeesté
muodostetaan vapaakirja. Tyontekijélld sdilyy oikeus saada mainittu vapaakirjaeldke seka
muut rekisterdidyn lisdeldketurvan ja peruseldketurvan mukaiset elékkeensd 31 pdivéna
joulukuuta 2016 voimassa olevassa TEL-lisdeldketurvan mukaisessa alennetussa elikeiéissi,
jos tyosuhde lisdeldketurvan jérjestdneeseen tyOnantajaan jatkuu TEL-lisdeldkejarjestelyn
mukaiseen vanhuuseldke-ikddn saakka tai paittyy aikaisintaan 4 kuukautta ennen kyseisen
eldkeidn téyttdmista.

TEL-lisdelékejérjestelmén vakuuttaminen loppuu 31 pdivand joulukuuta 2016. Témén jélkeen,
jos nykysdannoksid ei muuteta, TEL-lisdeldketurvaa koskevia tietojirjestelmid ja niihin
liittyvad laskentaosaamista tulee kuitenkin ylldpitdd vuosikymmenid eteenpdin. Tdma johtuu
siitd, ettd jos rekisteriin korjataan esimerkiksi puuttuvan tyosuhteen tiedot, pitdd korjatuille
tiedoille laskea alusta alkaen vuoden 2004 tasolle kiinnitetty tavoite-eldke. Tietojdrjestelmien
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ja laskentaosaamisen ylldpitiminen vuosikymmenid eteenpdin ei ole toimeenpanon
nikokulmasta tarkoituksenmukaista eikéd kustannustehokasta.

TEL-lisdeldketurvan piiriin kuuluvia vakuutettuja, jotka olivat vield tdissé ja joilla oli jatkuva
TEL-lisdturva, oli vuoden 2015 lopussa noin 7 500 henkilod. Liséksi TEL-lisdelédketurvan
vapaakirjoja oli rekisterissd noin 55 000 henkil6ll4, jotka eivit vield olleet eldkkeelld. Vuonna
2015 keskiméaréinen alkava lisdelédketurvan vanhuuselike oli 83 euroa kuukaudessa.

1.6 Oikeus vanhuuselikkeeseen tyottomyyspéivirahan lisipaivien perusteella

Kansanelédkelain (568/2007) 11 §:n perusteella henkildlld, joka saa tydttdomyyspdivérahaa
lisdpéiviltd tyottomyysturvalain (1290/2002) 6 luvun 9 §:n perusteella, on oikeus saada
vanhuuseldke 63 vuotta tdytettyddn ilman varhennusvdhennystd. Kansaneldkelain muutta-
misesta annetun lain (803/2012) voimaantulosddnnoksen perusteella ennen vuotta 1958
syntyneilld henkildilld on oikeus lisépédivien perusteella maksettavaan vanhuuseldkkeeseen
ilman varhennusvéhennysté jo 62 vuoden idssé.

Tyottomyyspdivarahaa lisdpdiviltd saavan henkilon oikeudesta tydeldkkeeseen ennen hinen
alinta vanhuuseldkeikddnsd sdddetddn vuoden 2017 alusta voimaan tulevan tyontekijan
elakelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 7 §:ssd. Ennen vuotta 1958
syntyneelld, ty6ttdmyyspédiviarahaa tyottomyysturvalain 6 luvun 9 §:ssé tarkoitetun lisd-
pdivdoikeuden perusteella saavalla henkilolld on oikeus jaddd varhennusvéhennykselld
viahentdméttomélle vanhuuselidkkeelle 62 vuoden idssd. Tyoeldkejirjestelméssd vuonna 1958
tai sen jilkeen syntyneilld ei ole oikeutta vanhuuseldkkeeseen lisépéivien perusteella.

Eldkeuudistuksen myotd alin vanhuuseldkeikd tydeldkejarjestelmissd nousee myds vuonna
1958 ja sen jélkeen syntyneilld. Vuonna 1958 syntyneiden alin vanhuuselékeikd on 64 vuotta,
vuonna 1959 syntyneiden 64 vuotta ja 3 kuukautta, vuonna 1960 syntyneiden 64 vuotta ja
6 kuukautta ja vuonna 1961 syntyneiden 64 vuotta ja 9 kuukautta. Kansanelikejérjestelméssa
vuonna 1958—1961 syntyneiden vanhuuseldkeikd on 65 vuotta, mutta heilli on oikeus
varhennusviahennykselld vdhennettyyn vanhuuseldkkeeseen 64 vuoden idssd. Vuonna 1962
syntyneiden alin vanhuuseldkeikd tyoOeldkejarjestelmissd ja kansaneldkejirjestelméssd on
65 vuotta ja oikeutta varhennettuun vanhuuseldkkeeseen ei ole.

Koska kansaneldkelain ja tyoeldkelakien sdinnokset oikeudesta vanhuuseldkkeeseen lisépdi-
vien perusteella poikkeavat toisistaan, voisivat vuonna 1958 tai sen jdlkeen syntyneet henkilot
jatkossakin saada vahentdmattoman vanhuuseldkkeen kansaneldkejérjestelmastd 63-vuotiaana,
kun taas tydeldkkeen saisi vasta omassa alimmassa vanhuuseldkeidssd. Tydeldkelakien
mukaisen vanhuuselédkeidn ja kansanelékelain 11 §:n mukaisen 63 vuoden ikédrajan vélinen ero
kasvaisi edelleen tyoeldkelakien mukaisen vanhuuseldkeidn noustessa. Tilanne ei ole selked
elikejérjestelmien kokonaisuuden ja pitkédaikaisesti ty6ttomina olevien nédkdkulmasta.

1.7 Tyoeldkevakuutusmaksuihin liittyviit vanhentumisajat

Tyontekijdn eldkelain mukaan elékelaitoksen on médrdttdvd tydelédkevakuutusmaksu
sopimustyonantajalle viiden vuoden kuluessa vakuutusehtojen taikka elékekassan tai
eldkesddtion sdéntdjen mukaisesta tydeldkevakuutusmaksun erdpdivéstd ja tilapdiselle
tyonantajalle viiden vuoden kuluessa palkanmaksuvuotta seuraavan vuoden alusta lukien.
Sopimustyonantajalla tarkoitetaan tyOnantajaa, joka jérjestdd tyontekijoidensd eldketurvan
tyontekijan eldkelain 142 §:n mukaisesti ottamalla vakuutuksen tydeldkevakuutusyhtiosta.
Tilapdiselld tyOnantajalla tarkoitetaan tyOnantajaa, jonka palveluksessa ei ole jatkuvasti
tyontekijié ja jonka maksamat palkat ovat kuuden kuukauden ajalta yhteensi alle 8 238 euroa
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vuonna 2016. Tilapdisen tyOnantajan ei tarvitse tehdd vakuutussopimusta eldkelaitoksen
kanssa.

Tyoeldkevakuutusmaksun médrddmisen vanhentumisaika on siis tavallisesti viisi vuotta. Jos
kuitenkin tyontekijélle lisdtddn Eldketurvakeskuksen ansaintarekisteriin yli viisi vuotta
vanhoja riidattomia tydansioita, eldkelaitoksen on madrattdvd tyOnantajalle tyoeldke-
vakuutusmaksu nididen tyontekijédlle lisdttyjen ansioiden perusteella kymmenen vuoden
madrdajan kuluessa. Médrdaika alkaa kulua sopimustyOnantajalla siitd, kun kyseisen tyo-
suhteen tydeldkevakuutusmaksu olisi vakuutusehtojen mukaan erddntynyt maksettavaksi ja
tilapdistyonantajalla palkanmaksuvuotta seuraavan vuoden alusta.

Tyontekija voi huomata puutteita ansaintarekisterin tyOnansiotiedoissa saamastaan
tyoeldkeotteesta. Joka kolmas vuosi ldhetettdvilld tyoeldkeotteella ilmoitetaan tiedot
yksityisten ja julkisten alojen tydeldkelakien mukaisesta tydskentelystd otteen antamisvuotta
edeltdneiltd kuudelta vuodelta. Jos tyontekijd toteaa tyOeldkeotteen tiedoissa virheen tai
puutteen, yksityisten alojen eldkelaitoksen tai Eldketurvakeskuksen on selvitettidvi tietojen
oikeellisuus. Eldkelaitoksilla tai Eldketurvakeskuksella on velvollisuus selvittdd tietojen
oikeellisuus takautuvasti otteen antovuodelta ja kuudelta sitd edeltivaltd vuodelta. Kuutta
vuotta vanhemmatkin tiedot oikaistaan, jos tyOntekijd pystyy itse esittdmédn riidattoman
ndyton tydansioistaan, joiden perusteella hinet olisi pitdnyt vakuuttaa.

TyoOnantajan aiheettomasti maksaman tydelédkevakuutusmaksun palautus vanhentuu viiden
vuoden kuluttua tydeldkevakuutusmaksun maksupéivéstd. Jos tyOnantaja on pidéttinyt
tyontekijéltd aiheettomasti tyontekijan tyoeldkevakuutusmaksun, tyonantajan on palautettava
maksu tyontekijélle timén vaatimuksesta. Tdmé palautusmaksu vanhentuu viiden vuoden
kuluttua maksun pidétyspéivasta lukien.

Tyoeldkevakuutusmaksun méérdéimiseen ja palauttamiseen sekd tydansioiden selvittimiseen
liittyy useita erilaisia maéérdaikoja, joiden laskeminen alkaa sopimustydnantajalla ja
tilapdiselld tyOnantajalla eri ajankohdista. Se, ettd aiheettomasti maksetun tydeldke-
vakuutusmaksun palautuksen vanhentuminen alkaa eri ajankohdasta kuin médrddmétta
jédneen vakuutusmaksun vanhentuminen, on ongelmallista erityisesti vadrinvakuuttamis-
tilanteiden korjauksissa. Jos esimerkiksi tydansioita korjataan takautuvasti niin, ettd tyonantaja
muuttuu, vakuutusmaksu voidaan méératd oikealle tyOnantajalle kymmeneltd vuodelta
takautuvasti (korjausmaksu), mutta aiheettomasti peritty maksu tulee palauttaa toiselle
tyonantajalle vain viideltd vuodelta takautuvasti.

1.8 Julkisten alojen eliikemaksut

Julkisten alojen tyOntekijoiden eldkemaksuista sdddetdén julkisten alojen eldkelain 11 luvussa.
Vuoden 2017 alusta voimaan tulevien sddnndsten mukaan Kevan on méérittéva elakemaksu
maksettavaksi viiden vuoden kuluessa lopullisen maksun erdpédivdd seuraavan vuoden alusta
lukien. Jos tyontekijdlle lisdtddn takautuvasti yli viisi vuotta vanhoja elikkeeseen oikeuttavia
tydansioita, Kevan on méaarittava eldkemaksu ndiden tydansioiden perusteella maksettavaksi
kymmenen vuoden kuluessa. Aiheettomasti suoritetun tyontekijén eldkemaksun palautus
vanhentuu kuitenkin viiden vuoden kuluttua tyontekijén eldkemaksun pidétyspdivéd seuraavan
vuoden alusta lukien.

Julkisten tyOnantajien eldkemaksuista sdddetddan Kevan jdsenyhteisdjen osalta Kevasta

annetussa laissa, valtion osalta valtion eldketurvan rahoituksesta annetun laissa, evankelis-
luterilaisen kirkon osalta evankelis-luterilaisen kirkon eldketurvan rahoituksesta annetussa
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laissa sekd Kansaneldkelaitoksen osalta Kansaneldkelaitoksesta annetun lain (731/2001)
13 §:ssi.

Kevasta annetun lain mukaan Kevan on maérittiva tyontekijan elikemaksu viiden vuoden
kuluessa saatavan syntymisestd. Maksuosuussaatavan katsotaan syntyvén lopullisen maksun
erdpdiviand. Aiheettomasti suoritetun maksun palautus vanhentuu viiden vuoden kuluttua
maksun maksupéivistd, jollei vanhentumista ole sitd ennen katkaistu. Valtion eldketurvan
rahoituksesta annetun lain mukaan aiheettomasti maksetun eldkemaksun palautus vanhentuu
viiden vuoden kuluttua tyonantajan eldkemaksun maksupéivéstd. Eldkemaksun perimisen
vanhentumisesta ei ole sdénnoksia.

Vuoden 2017 alusta voimaantulevissa lacissa elikemaksujen vanhentumisajat alkavat eri
ajankohdasta tyoOntekijdn ja tyOnantajan eldkemaksujen kohdalla. Liséksi eldkemaksujen
madrddmisen vanhentumisaika on tyontekijan eldkelain sddnnoksid vastaavalla tavalla vanhoja
tyosuhdetietoja korjattaessa pidempi kuin elédkemaksujen palauttamista koskeva aika.

1.9 Tyobeldkevakuutusmaksupetos

Rikoslain (39/1889) 29 luvussa sdddetddn rikoksista julkista taloutta vastaan. Luvun 4 a ja
4b §:ssd  sdddetddn tyodeldkevakuutusmaksupetoksesta ja torkedstd tydeldkevakuutus-
maksupetoksesta. Tyoeldkevakuutusmaksupetosta koskevan 4 a §:n 1 momentin mukaan
tyOnantaja tai timin edustaja voidaan tuomita sakkoon tai vankeuteen enintdin kahdeksi
vuodeksi, jos tyOnantaja tai tdmédn edustaja aiheuttaa tai yrittdd aiheuttaa tyoeldke-
vakuutusmaksun madradamattd jattdmisen, sen madrddmisen liian alhaisena tai sen aiheettoman
palauttamisen sddnnoksessa luetelluilla teoillaan.

Momentissa on lueteltu kolme vaihtoehtoista tapaa, joilla maksun virheellinen méérdédminen
tulee aiheuttaa, jotta tyodeldkevakuutusmaksupetoksen tunnusmerkistd tayttyisi. Momentin
1 kohdan mukaan tydeldkevakuutusmaksupetokseen voi syyllistyd laiminlyomailld tyontekijan
eldkelain mukaisen vakuuttamisvelvollisuuden tai muun tyontekijdn eldkelaissa tarkoitetun
ilmoitusvelvollisuuden. Momentin 2 kohdan mukaan toinen tapa on antaa tyontekijan
elakelain mukaista tehtdvdd hoitavalle tyoOntekijdn eldkelain mukaan tarvittavan,
vakuutusmaksuun tai eldkkeistd aiheutuvien kulujen jakamiseen vaikuttavan tiedon
virheellisend tai kieltdytymélld antamasta tdssd kohdassa mainittuja tietoja. Momentin
3 kohdan mukaan tyoeldkevakuutusmaksupetokseen voi my0s syyllistyd jéttdmélla
tyontekijaltd periménsa tyontekijan tyoeldkevakuutusmaksun tilittimattd tyontekijan eldkelain
mukaiselle eldkevakuutusta hoitavalle eldkelaitokselle.

Jos teko on kokonaisuutena arvostellen védhdinen ja vakuutusmaksun korotus harkitaan
riittdvéksi seuraamukseksi, teosta voidaan jéttdd ilmoitus tekemdéttd, syyte ajamatta tai
rangaistus tuomitsematta. Rikoslain 29 luvun 4 b §:n mukaan torkedstd tydelikevakuutus-
maksupetoksesta voidaan tuomita vankeuteen vihintddn neljdksi kuukaudeksi ja enintéédn
neljéksi vuodeksi. Tydeldkevakuutusmaksupetos on torked, jos siind tavoitellaan huomattavaa
taloudellista hyotyd tai rikos tehdddn erityisen suunnitelmallisesti ja tydeldkevakuutus-
maksupetos on my0s kokonaisuutena arvostellen torked.

Tyoeldkevakuutusmaksupetostutkintoja kidynnistyy vuosittain noin 50 kappaletta. Tapauksiin
liittyy 1dhes aina muuta talousrikollisuutta. Tutkinnan kohteena on usein myds kuittikauppaa,
veropetoksia, kirjanpitorikoksia ja yleensd pimeédn tydvoiman kayttod. Lahes kaikki tutkinnat
ovat johtaneet syytteisiin ja tuomioihin. Tyoeldkevakuutusmaksupetoksina kasitellyissa
tapauksissa on tydeldketurvan jérjestiminen tai sithen liittyvdt ilmoitusvelvoitteet
laiminlyomaéllé tavoiteltu huomattavaa taloudellista hyotyéd. Tydeldkevakuutusmaksupetos on
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osoittautunut yhdeksi tarpeelliseksi tyokaluksi talousrikollisuuden ja harmaan talouden
torjunnassa.

Rikoslain 29 luvun 4 a ja 4 b §:n sanamuoto koskee vain tyontekijén eldkelain mukaista
vakuuttamista. Tyoeldkevakuutusmaksupetosta koskevat sddnnokset on kuitenkin ulotettu
my06s merimieseldkelain (1290/2006) vastaaviin tilanteisiin merimieseldkelain 165 §:n
sadannoksilld. Merimieseldkelain 165 §:n mukaan, mitd rikoslain 29 Iuvun 4 a ja 4 b §:ssé
saddetdan tyoeldkevakuutusmaksupetoksesta ja torkedstd tyoeldkevakuutusmaksupetoksesta
sekd niiden rangaistuksesta, koskee myds tdssd laissa tarkoitettua tyOnantajaa tai tdmén
edustajaa, joka on rikkonut mainituissa rikoslain sddnndksissé tarkoitetulla tavalla timén lain
mukaiset velvoitteensa.

Merimieseldkelain 165 §, jolla rikoslain rikostunnusmerkiston aluetta laajennetaan aineellisen
lainsddddannon sdannoksin, on ongelmallinen rikosoikeudellisen sddntelyn periaatteiden
kannalta. Merimieseldkelain 165 §:ssé tarkoitettuun tyoeldkevakuutusmaksupetokseen voi
liittyd perdti neljan vuoden vankeusrangaistusuhka, ja vankeusrangaistusuhkaiset rangaistus-
sadnnokset tulisi keskittdd rikoslakiin. Merimieseldkelain ja tyontekijén eldkelain mukaisia
tilanteita ei ole myoOskddn syytd arvioida toisistaan poikkeavalla tavalla. Ndin ollen olisi
perusteltua sisdllyttdd merimieseldkelain 165 §:n sddnnokset rikoslain tydeldkevakuutus-
maksupetosta koskeviin sdanndksiin.

Lisdksi on ilmentynyt tarpeita yksinkertaistaa tydelédkevakuutusmaksupetoksen tunnus-
merkistod poistamalla rikoslain 29 luvun 4 a §:n 1 momentin 3 kohdan tekotapatunnus-
merkisto. Esitutkinta- ja syyttdjaviranomaiset ovat kokeneet kohdan vaikeaselkoiseksi ja sen
soveltamisen ongelmalliseksi, eikd kohdan mukaisella tekotavalla ole tunnusmerkiston
tayttymisen kannalta itsendistd merkitysta.

Pykidldn 1 momentin 3 kohdan mukaan maksun méirddmisen virheellisend voi aiheuttaa
tyOnantaja tai tdmén edustaja, joka jattdd tyontekijiltd periménsd tyodeldkevakuutusmaksun
tilittimattd tyontekijan eldkelain mukaiselle eldkevakuutusta hoitavalle eldkelaitokselle.
Tyonantajalla on oikeus pidattdd tyontekijaltd timadn maksuosuus eli tyontekijan tyoeldke-
vakuutusmaksu. TyoOnantaja ei erikseen tilitd tyontekijan tyoeldkevakuutusmaksua eldke-
laitokselle, vaan vastaa koko vakuutusmaksusta riippumatta siitd, onko tyonantaja pidittényt
tyontekijin maksuosuuden vai ei. Silld, onko tyonantaja pidéttanyt tyontekijan maksuosuuden
tai jéttdnyt sen pidittdmittd, ei ole vaikutusta tyOnantajan vakuuttamis- tai ilmoitus-
velvollisuuteen. TyOnantajan oikeus piddttdad tyontekijan tyoeldkevakuutusmaksu ei ole osa
sitd vakuutussopimussuhdetta, joka on tyOnantajan ja eldkelaitoksen vélilld ja johon liittyvien
velvoitteiden laiminlyonti voi tayttaa tyoeldkevakuutusmaksupetoksen tunnusmerkiston.

Tyo6nantaja voi siis syyllistyd tydeldkevakuutusmaksupetokseen pykéldn 1 momentin 1 tai
2 kohdan nojalla, jos hén ei ilmoita tyontekijoitdén tai ndiden ansioita eldkelaitokselle ja
tdman takia eldkelaitos méadrdd maksun liian alhaisena tai jattda sen kokonaan madradmatta.
Tunnusmerkisto tayttyy siitd riippumatta, onko tyOnantaja jattanyt tyontekijan maksuosuuden
pidattimattd vai onko tyonantaja pidattanyt tyontekijoiltd ndiden maksuosuuden ja jéattdnyt sen
eldkelaitokselle tilittimatta.

Momentin 3 kohdassa kuvattu tapahtumien kulku tdyttyy jo momentin 1 ja 2 kohtien
kuvauksissa, joten 3 kohdalla ei ole itsendistd merkitystd arvioitaessa tydeldkevakuutus-
maksupetoksen tunnusmerkiston tayttymistd. Tyontekijan tyoeldkevakuutusmaksun pidat-
tamattd jattamiselld ei myoskddn ole varsinaista yhteyttd tyodeldkevakuutusmaksun
madrddmattd jattdmiseen tai sen madrddmiseen vddrdn suuruisena. TyOntekijan tyoeldke-
vakuutusmaksun pidéttdmaéttd jéttdminen voi sindnséd osana teon kokonaisarviointia vaikuttaa
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teosta tulevan seuraamuksen arviointiin. Se voi my0s vaikuttaa siihen, katsotaanko pykéldn
2 momentissa mainittujen edellytysten tdyttyvdn. Mainitun momentin mukaan, kun
1 momentissa mainittu teko on kokonaisuutena arvostellen vdhéinen, siitd voidaan jattda
ilmoitus tekemdttd, syyte ajamatta tai rangaistus tuomitsematta, jos vakuutusmaksun korotus
harkitaan riittdvéksi seuraamukseksi.

Kéaytdnndssd tyontekijan tyoeldkevakuutusmaksun tilitysvelvollisuuden laiminlydnti ei voi
tulla rangaistavaksi itsendisend tekotapana ilman, etti tyOnantaja samalla laiminly6é joko
eliketurvan jirjestdimisen kokonaan tai vuosittaisen tai kuukausittaisen ilmoitus-
velvollisuutensa joko antamalla vairié tietoja tai jattdmalléd tiedot kokonaan antamatta.

2 Esityksen tavoitteet ja keskeiset ehdotukset

E51tyksessa ehdotetaan tyoeldkelakeihin ja muihin sosiaalivakuutusetuuksia koskeviin lakeihin
erindisid muutoksia, jotka aiheutuvat muun muassa julkisten alojen elékelain séétdmisestd,
tyouraelidkkeen kiyttoonotosta, tyontekijian tyoeldkevakuutusmaksua koskevista muutoksista
ja vakuuttamisvelvollisuuden yldikérajan asteittaisesta nostamisesta.

Esitys sisdltdd myos eldkeuudistukseen liittyméttomid lainmuutosehdotuksia, jotka ovat
nousseet valmistelun yhteydessa esille. Lisdksi lakeihin ehdotetaan tehtiviksi erditd teknis-
luonteisia korjauksia.

2.1 Etuuksia koskevat keskeiset ehdotukset

Tyoeldkelakien sddnndksid tyokyvyttomyyseldkkeen takautuvasta maksamisesta tyo-
kyvyttomyyseldkkeen ajalle myonnetyn kuntoutusrahan ajalta ehdotetaan muutettaviksi.
Kansanelédkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mukainen
kuntoutusraha ei jatkossa estéisi takautuvan tyokyvyttomyyseldkkeen maksamista. Myds
sadnnoksid tyoeldkkeen myodntdmisestd entisin perustein tismennettéisiin. Muutos koskisi
tilanteita, joissa tyokyvyttomyyseldke myonnetddn kuntoutusrahan jalkeen.

Tyoeldkelakien sdannoksid eldkkeestd vdhennettivistd ensisijaisista etuuksista ehdotetaan
muutettavaksi siten, ettd tydeldkkeestd ei vdhennettdisi tyGtapaturma- ja ammattitautilain
68 §:ssé ja maatalousyrittdjin tyOtapaturma- ja ammattitautilain 58 §:ssd tarkoitettua
pdivdrahaa ennen kuin tyontekiji on tdyttinyt vakuuttamisvelvollisuuden yldikérajan.
Tyotapaturma- ja ammattitautilain 68 § ja maatalousyrittdjin tyOtapaturma- ja ammatti-
tautilain 58 § koskevat ansionmenetyskorvausta tilanteissa, joissa vakuutettu on
vanhuuseldkkeelld ja vahinkotapahtuma on sattunut ty0ssa, jota vahingoittunut teki eldkkeelld
ollessaan.

Tyoelékelakeihin ehdotetaan tehtdvdksi uuden tartuntatautilain sddtdmisestd johtuvia
muutoksia. Tydeldkelakien sdannoksiin eldkkeeseen oikeuttavista palkattomista ajoista
ehdotetaan lisdttdviksi sddnnds eldkkeen karttumisesta uuden tartuntatautilain mukaisen
tartuntatautipdivdrahan ajalta. Karttuman perusteena otettaisiin huomioon 65 prosenttia
tartuntatautipdivérahan perusteena olevasta palkasta siltd ajalta, jolta tartuntatautipdivéraha on
maksettu tyontekijélle.

Eldkeuudistuksen yhteydessd sdddettyihin tydeldkelakien muuttamisesta annettuihin
voimaanpanolakeihin tehtdisiin erindisid tdsmennyksid. Voimaanpanolakeihin ehdotetaan
lisattavaksi sddnnds koskien suojatuista lisdeldkejarjestelyistd 1 pdivanad tammikuuta 2017 jo
eldkkeelld olevia henkilditd tai ennen sité lisdeldkejdrjestelyn elékeién téytténeitd henkildita.
Sadnnoksen piirissd olevilla olisi oikeus saada julkisten alojen elédkelain, yrittdjan eldkelain,
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maatalousyrittdjin eldkelain ja merimieselékelain mukainen elidke 31 pédivana joulukuuta 2016
voimassa olleiden sddnndsten mukaan ilman varhennusvdhennystd. Tydeldkelakien
voimaanpanolakeja ehdotetaan muutettavaksi myds siten, ettd vuonna 1948 ja sitd ennen
syntyneilld ei olisi oikeutta osittaiseen varhennettuun vanhuuselidkkeeseen, silld he ovat jo
taytténeet vakuuttamisvelvollisuuden yldikérajan eldkeuudistuksen tullessa voimaan vuoden
2017 alussa. Voimaanpanolakeihin ehdotetaan tehtdviksi myos erditd muita tismennyksia.

Kansaneldkelakia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd vuosina 1958—1961 syntyneilld
tyottdmyyspéivérahaa lisépéiviltd tyottomyysturvalain 6 luvun 9 §:mn perusteella saavilla olisi
oikeus vanhuuseldkkeeseen ilman varhennusvdhennystd 64 vuoden idssd. Vuonna 1962 ja sen
jélkeen syntyneiltd kyseinen eldkemuoto poistuisi.

2.2 Etuuksien toimeenpanoon ja hallintoon liittyvit keskeiset ehdotukset

Esityksessd ehdotetaan tydeldkelakien tietojen luovutusta koskeviin sddnnoksiin erditd
tdsmennyksid, jotka tehostaisivat eldketurvan toimeenpanoa ja vakuuttamisen valvontaa.
Eldkelaitosten, Eldketurvakeskuksen ja muutoksenhakuelinten oikeutta saada tietoja
laajennettaisiin koskemaan tietoja myds muulta tyon perustella korvausta maksavalta kuin
tyonantajalta. Eldketurvakeskukselle sdddettdisiin oikeus saada tyoturvallisuuslain (738/2002)
ja verotusmenettelylain (1558/1995) mukaisia tictoja tydsuojeluviranomaisilta ja Vero-
hallinnolta valvontavelvollisuuden tiyttamiseksi. Liséksi eldkelaitos ja Eldketurvakeskus
voisivat luovuttaa oma-aloitteisesti tietoja Tapaturmavakuutuskeskukselle ja lakisddteistd
tapaturmavakuutusta hoitavalle vakuutusyhtidlle valvontaa varten. Eldkelaitos ja Eldke-
turvakeskus voisivat antaa sosiaaliturvajirjestelméd hoitavalle laitokselle tai yhteisélle myos
vakuutettua tyoskentelyéd koskevia tietoja sosiaaliturvaan liittyvien rikosten ja véaarinkdytosten
selvittdmiseksi. Liséksi Eldketurvakeskukselle sdddettdisiin oikeus antaa julkisten alojen
tyoeldkelakien toimeenpanosta huolehtivalta eldkelaitokselta saatuja tietoja tieteellistd
tutkimusta, tilastointia tai viranomaisten suunnittelu- tai selvitystyotd varten ilman erityistd
sopimusta julkisten alojen elikelaitoksen kanssa.

Tyoelédkelakeihin, tapaturmavakuutuslakeihin ja erdisiin Kansaneldkelaitoksen toimeen-
panevia etuuksia koskeviin lakeihin ehdotetaan lisdttaviksi sddnnds etuudensaajan kuoleman
jilkeen aiheettomasti maksetun etuuden palauttamisesta pankilta ilman erillistd takaisin-
perintdmenettelyd. Sdénnds mahdollistaisi nykyisen kdytdnnon etuuden palauttamisesta ilman
nykyisin etuushakemuksen yhteydessd pyydettyd suostumusta ja helpottaisi néin
toimeenpanoa.

Eldketurvakeskuksesta annettuun lakiin ehdotetaan erindisid muutoksia. Eldketurvakeskuksen
tehtéiviksi sdddettdisiin laatia arvioita ja laskelmia eléketurvan kehityksesté ja rahoituksesta.
Lakiin tehtédisiin my0s tidsmennyksid koskien Eldketurvakeskuksen hallituksen jdsenen
kelpoisuusehtoja, hallituksen jésenen nimeédmisestd edellisen jidsenen erottua tehtdvistiédn ja
toimitusjohtajan esteellisyydesta.

2.3 Tyoeldkevakuutusmaksuihin liittyviit vanhentumisajat

Tyontekijan eldkelain mukaisen tydeldkevakuutusmaksun vanhentumista koskeviin séén-
noksiin ehdotetaan muutoksia. Maédrdaikoja tydeldkevakuutusmaksujen maksuunpanon
madrddmisestd ja ansiotietojen selvittelystd yhdenmukaistettaisiin. Tyoeldkevakuutusmaksujen
médrddmistd koskeva vanhentumisaika olisi jatkossakin viisi vuotta, mutta médrdajan
laskemisen alkamisajankohtaa muutettaisiin. Vanhentumisaika alkaisi sopimustyOnantajilla
vakuutusehtojen tai sdéintdjen mukaisesta lopullisesta erépéivistd kuten nykyisinkin, mutta
viiden vuoden maéirdajan laskenta alkaisi vasta seuraavan vuoden alusta lukien. Tilapiisilld

16



HE 120/2016 vp

tyOnantajilla mainittu laskenta-aika alkaisi palkanmaksuvuotta seuraavan toisen vuoden alusta
lukien. Pidennetystd kymmenen vuoden méiréajasta tydeldkevakuutusmaksun madradmisessé
luovuttaisiin kokonaan siten, ettd tydeldkevakuutusmaksun méérddmisaika ei olisi tavan-
omaista pidempi niissdkéan tilanteissa, joissa tyontekijélle lisdtédén ansaintarekisteriin yli viisi
vuotta vanhoja tydansioita.

Tyoeldkevakuutusmaksun maédrdédmistd koskevan viiden vuoden maédrdajan laskemisen
alkaminen vuoden alusta selkeyttdisi mainitun méérdajan laskentaa ja méddrdaika vastaisi
tilloin sitd aikaa, jolta eldkelaitos on velvollinen selvittdmédn tydeldkeotteen tietojen
oikeellisuuden. Tietojen oikeellisuus on selvitettiva otteen ldhettdmisvuodelta sekd kuudelta
titd vuotta edeltiviltd vuodelta.

Myos aiheettomasti maksetun tydeldkevakuutusmaksun ja tyontekijan tyoeldkevakuutus-
maksun palautuksen vanhentumiselle sdddetyn viiden vuoden maédrdajan laskemisen
alkamisaikaa ehdotetaan muutettavaksi. Aiheettomasti maksetun tydelikevakuutusmaksun
palautussaatavan vanhentumisen viiden vuoden méérdaika laskettaisiin sopimusty&nantajan
osalta vakuutusehtojen tai sd@ntdjen mukaisen lopullisen vakuutusmaksun erédpéivia
seuraavan vuoden alusta lukien. Tilapdisen tyOnantajan osalta aiheettomasti maksetun
vakuutusmaksun palautussaatavan vanhentumiselle sdddetyn viiden vuoden maédrdajan
laskeminen alkaisi palkanmaksuvuotta seuraavan toisen kalenterivuoden alusta lukien.
Tyontekijéltd aiheettomasti pidédtetyn maksun palautumisen vanhentumiselle sidédetty viiden
vuoden méérdaika laskettaisiin maksun pidityspéivdd seuraavan vuoden alusta lukien, miké
pidentéisi palautuksen vanhentumisaikaa.

Julkisten alojen eldkemaksuja koskeviin sddnndksiin ehdotetaan tehtidviksi vastaavat
muutokset.

2.4 Rekisteroidyn TEL-liséieldketurvan rekisteritietojen korjaaminen

TEL-lisdeldketurvan vakuuttamisen padttyessd 31 pdivdand joulukuuta 2016 ei ole toimeen-
panon ndkokulmasta tarkoituksenmukaista eikd kustannustehokasta yllapitdd TEL-
lisdeldkejarjestelmdd koskevia tietojdrjestelmid ja laskentaosaamista kymmenid vuosia
eteenpdin. Témén vuoksi ehdotetaan, ettd lakkautettua TEL-lisdeldkejirjestelméd koskevien
rekisteritietojen takautuva korjaaminen pééttyisi 31 pdivéna joulukuuta 2020.

TEL-lisdeldketurvan vakuuttamisen pddtyttyd TEL-lisdeldkejarjestelysti muodostettava
vapaakirja rekisteroidddn ansaintarekisteriin ja tieto vapaakirjasta ja sen madrasti
(lisdeldketurvan pddttymiseen mennessd ansaitusta TEL-lisdeldkkeestd muunnettuna
vastaamaan 65 vuoden eldkeikdd) tulee nékyviin tydeldkeotteelle. Tyontekijélla tulee olla
kuitenkin riittdvé aika tarkastaa rekister6idyn lisdturvansa vapaakirjan mééréd tyoeldkeotteelta,
jonka vuoksi esityksessd ehdotetaan TEL-lisdeléketurvan vakuuttamisen pééttymisen
jélkeiselle ajalle yhteensd neljan vuoden tarkastusaikaa (1.1.2017—31.12.2020). Jokaisella
tyontekijalla olisi tyoeldkeotteiden porrastetusta lahettdmisestd johtuen vahintddn vuosi aikaa
tarkistaa tyoeldkeotteeltaan rekisterdidyn TEL-lisdeldkevakuutuksen vapaakirjaeldkkeen
médrd ja oikeellisuus ja selvittdd asiaa tyOnantajansa kanssa. Mikdli mainittuna
tarkastusaikana tiedoissa huomattaisiin virhe tai puute, joka olisi aiheutunut tydnantajasta tai
clidkelaitoksesta johtuvasta syystd, eldkelaitos korjaisi virheellisen tiedon nykyisen
soveltamiskdytdnnon mukaisesti. Eldkelaitoksen tulisi maérdtd tarkasteluaikana ilmoitetusta
virheestd ja sen korjauksesta mahdollisesti aiheutuva tydeldkevakuutusmaksu tyOnantajalle
viimeistddn 20 paivand kesdkuuta 2021.
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Tarkastusajan jélkeen eli 1 pdivand tammikuuta 2021 alkaen rekisteritiedoissa oleva virhe tai
puute korjattaisiin eldkelaitoksen toimesta, jos mainittu virhe tai puute on aiheutunut
elidkelaitoksen omasta virheestd. Sen sijaan tyOnantajasta johtuvia virheitd tai puutteita ei
jatkossa endd korjattaisi TEL-lisdelékejérjestelméén.

2.5 Tyobelikevakuutusmaksupetos

Rikoslain tyoeldkevakuutusmaksupetosta koskevaan pykélaan ehdotetaan muutoksia. Pykéldan
soveltamisala ehdotetaan laajennettavaksi koskemaan my®s merimieselidkelain mukaista
tyoeldkevakuuttamista. Merimieselékelain 165 § rikoslain tydeldkevakuutusmaksupetos-
sddnndsten soveltamisesta muutettaisiin informatiiviseksi viittaukseksi. Lisdksi tyoeldke-
vakuutusmaksupetoksen tunnusmerkistod ehdotetaan selkeytettaviksi tarkentamalla rikoslain
29 luvun 4 a §:n 1 momentin 1 kohdassa todettuja tilanteita, joissa tunnusmerkisto tdyttyy ja
yksinkertaistettavaksi siten, ettd rikoslain 29 luvun 4 a §:n 1 momentin 3 kohta kumottaisiin.

3 Esityksen vaikutukset
3.1 Taloudelliset vaikutukset
Esityksessd ehdotetuilla muutoksilla ei ole valtiontaloudellisia vaikutuksia.

Muutokset koskien eldkkeen karttumista tartuntatautipdivdrahan ajalta kasvattaisivat
tyoeldkemenoa hyvin véhén, koska tartuntatautilain mukaisten ansionmenetyskorvausten
maard on vuositasolla pieni. Vuonna 2015 tartuntatautilain mukaisia etuuksia sai 107 henkiloa
ja maksettujen ansionmenetyskorvausten osuus oli yhteensd 118 420,76 euroa. Koska nyt
karttuva eldke saattaa tulla maksuun vasta kymmenien vuosien pééstd, ja olla tdmén jdlkeen
maksussa kymmenid vuosia, tulee menolisdys tdysimédédrdiseksi vasta vuosisadan loppu-
puolella, jolloin se asettuu 0,000001 prosenttiin vakuutetusta tyétulosummasta.

3.2 Vaikutukset etuudensaajien ja tyonantajien asemaan

Takautuvan tyokyvyttomyyseldkkeen maksamista koskeva muutos parantaisi lyhytaikaiseen
Kansanelédkelaitoksen kuntoutustoimenpiteeseen osallistuneen henkilon asemaa tilanteessa,
jossa samalle ajalle myonnetddn myohemmin tydkyvyttdmyyseldke. Kansanelékelaitoksen
kuntoutusraha ei jatkossa estdisi tyokyvyttomyyseldkkeen maksamista koko siltd kuukaudelta,
jona kuntoutusrahaa on maksettu.

Ehdotetut muutokset tydeldkelakien sddnnoksiin tapaturmakorvauksen vihentdmisesté
tyoeldkkeestd parantaisivat kaikkien niiden 63 ikdvuoden ja vakuuttamisvelvollisuuden
yldikdrajan vililld olevien eldkkeensaajien asemaa, joille sattuu tydtapaturma vanhuus-
elikkeen rinnalla tehdyssd tyOssd ja joille maksetaan tapaturmapdivdrahaa ilman sitéd
seuraavaa tapaturmaclidkettd. Nailld henkil6illd tyoeldkkeestd ei vahennettdisi tapaturma-
paivéarahaa ennen vakuuttamisvelvollisuuden yldikérajan tayttdmista.

Muutokset koskien elikkeen karttumista uuden tartuntatautilain mukaisen tartunta-
tautipdivdrahan ajalta kasvattaisivat useimmissa tapauksissa henkilon eldkekarttumaa
verrattuna nykyiseen. Nykyisin tartuntatautilain mukaisissa tilanteissa karttuman perusteena
on 65 prosenttia sairauspédivarahan perusteena olevasta tyotulosta, kun taas jatkossa karttuman
perusteena olisi 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipdivarahan perusteena
olevasta palkasta.
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Tyoeldkelakien  voimaanpanolakeihin  ehdotettu  tidsmennys  koskien  suojattujen
lisdeldkejarjestelyjen piirissd jo eldkkeelld olevia henkilditd turvaisi henkiléille sen laki-
sadteisen eldketurvan, jonka he ovat jaddesséddn elékkeelle odottaneet saavansa.

Oikeus kansaneldkelain mukaiseen vanhuuseldkkeeseen ilman varhennusvdhennysté
tyottomyyspédivarahan lisdpdivien perusteella ehdotetaan poistettavaksi vuonna 1962 ja sen
jalkeen syntyneiltd. Vuosina 1958—1961 syntyneilld oikeus vdhentdmittomiidn vanhuus-
eldkkeeseen sdilyisi, mutta alaikiraja nousisi 64 vuoteen.

Esityksesséd ehdotetaan, ettd vuonna 1948 ja sitd ennen syntyneilld tyontekij6illd ei olisi oi-
keutta osittaiseen varhennettuun vanhuuseldkkeeseen. Osittaisen varhennetun vanhuus-
elakkeen tarkoituksena on korvata osa-aikaeldke, joka on ollut nididen ikdluokkien
kaytettdvissd. Kyseiset ikdluokat ovat jo tdyttdneet vahintddn 68 vuotta vuoden 2017 alkuun
mennessd. Vuonna 1948 ja sitd ennen syntyneet henkilot ovatkin suurelta osin jo siirtyneet
vanhuuseldkkeelle.

Rekisterdityd TEL-lisdelédketurvaa koskevan ehdotuksen mukaan tydnantajilla ja tyontekijoilla
olisi TEL-lisdeldketurvan vakuuttamisen paittymisen jdlkeen yhteensd nelja vuotta aikaa
tarkistaa lisdeldkejarjestelyssd olevat mahdolliset puutteet tai virheet. Niitd virheitd tai
puutteita arvioidaan olevan vihin, koska TEL-lisdelakejérjestelyn piiriin kuuluvat tyontekijat
ovat olleet jo nyt informoituja eldketurvastaan. Elidkelaitokset ovat olleet velvollisia
lahettdmddn TEL-lisdturvan piiriin  kuuluneille tyontekijoille vuosittain tiedon TEL-
lisdeldkkeen maérdstd ja sisdllostd, minkd johdosta tydntekijoilld on ollut mahdollisuus jo
aiemminkin tarkistaa lisdturvansa oikeellisuus. My0s tyonantajille on vuosittain ldhetetty kirje
TEL-lisdturvaan kuuluvista vakuutetuista, ja samalla pyydetty tyonantajaa varmistamaan, etta
TEL-lisdturvajérjestelyn piiriin kuuluva henkildjoukko on oikein. Vakuuttamisen paéttymisen
johdosta eldkelaitokset ovat ldhettédneet myds viime vuosina TEL-lisdeldkejdrjestelyn piiriin
kuuluneille tyonantajille ja tyontekijoille erillisid infokirjeitéd asiaan liittyen.

Tyontekijélld on ollut jo aiemminkin mahdollisuus tarkistaa TEL-lisdeldkkeen ansaittu méara
myo0s tyoeldkeotteeltaan, koska padttyneistd tydsuhteista aiemmin syntyneet TEL-lisdeldke-
vapaakirjat ovat tyoeldkeotteella ndhtdvissd. Sen sijaan jatkuvaan tydsuhteeseen liittyva TEL-
lisdeldkejérjestely ei ole ollut tydeldkeotteella néhtévissd, mutta néistéikin otteella on ollut
vihjetieto siitd, ettd henkild kuuluu TEL-lisdturvan piiriin. Siten tyontekija on voinut jo
nykyisinkin tarkistaa kuulumisensa TEL-lisdjérjestelyn piiriin, ainoastaan jatkuvan TEL-
lisdturvaan liittyvén eldkkeen miérdstd ei ole ollut tietoa otteella. Kun TEL-lisdeldketurvan
vakuuttaminen pééttyy 31 pdivénd joulukuuta 2016, kirjataan myos ndistd tilld hetkelld
jatkuvaan tyosuhteeseen liittyvistd lisdeldkejarjestelyistd vapaakirjatiedot, jotka ilmoitetaan
tyoeldkeotteella. Eli mikéli henkilon kuuluminen TEL-liséeldkejarjestelmén piiriin on
tiedossa, 31 pdivéand joulukuuta 2016 mennessé kertynyt TEL-lisdeldketurvan vapaakirja tulee
nikymaén tydeldkeotteella kevddn 2017 aikana, josta tyontekija voi lisdeldketurvansa méirin
ja olemassaolon tarkistaa.

Yksityisten alojen eldkelaitokset ldhettdvat tyodeldkeotteita joka vuosi, mutta yksittdinen
henkild saa kirjallisen tyOeldkeotteen joka kolmas wvuosi hdnen syntymékuukautensa
perusteella. Esimerkiksi vuonna 2016 tydelékeotteet ldhetetddn tammi-huhtikuussa
syntyneille, vuonna 2017 touko-elokuussa syntyneille ja vuonna 2018 syys-joulukuussa
syntyneille. Kirjalliset tydeldkeotteet ldhetetddn vuosittain noin huhti-lokakuun vélisené
aikana. Sdhkdiset tyoeldkeotteet ovat kuitenkin kaikkien néhtivissd verkossa koko ajan.
Vuonna 2017 TEL-lisdeldketurvan pééttymisen johdosta kirjautuvat vapaakirjat ovat
nihtdvissd sdhkoiselld tydeldkeotteella kevddn 2017 aikana.
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Niiden henkildiden tiedonsaannin varmistamiseksi ja lisdturvansa olemassaolon
tarkistamiseksi, jotka virheen vuoksi olisivat jadneet kokonaan pois lisdeldketurvan piirista,
tyoeldkejarjestelméssd on yhteisesti sovittu, ettd kaikkien otejakeluun kuuluvien henkiléiden
tyoeldkeotteille lisitédén informaatiota asiasta.

Seka kirjalliselle ettd sdhkoiselle tydeldkeotteelle tullaan lisdédméan vuosina 2017, 2018, 2019
ja 2020 tieto siitd, ettd rekisterdidyn lisdeldketurvan tietojen korjaaminen lopetetaan ja ettd sen
vuoksi henkilon tulee tarkistaa, ovatko omat lisdeldketurvaan liittyvét tiedot otteella oikein.
Koska TEL-liséeldketurva on lakisddteisyydestddn huolimatta ollut tydnantajalle vapaa-
chtoinen ja tyOnantaja on itse maédritellyt vakuuttamisryhmiin kuuluvat henkil6t, ei
elikelaitoksella ole tietoa keille henkiléille lisdturvajérjestely mahdollisesti kuuluu, jos asiasta
ei ole eldkelaitokselle ilmoitettu. Tydnantajan vastuulla on varmistaa, ettd se on ilmoittanut
cldkelaitokselle oikean vakuutettujen piirin, jonka vuoksi tyontekijan tulisi ottaa yhteytta
tyonantajaan TEL-lisdeldketurvan piiriin kuulumisen tarkistamiseksi.

Ehdotetun neljén vuoden tarkastusajan aikana tulee kaikille kirjallisen tydeldkeotejakelun
piiriin kuuluville henkildille siten 1&hetetyksi vahintdén kerran tydelékeote, josta heiddn on
mahdollista tarkistaa TEL-lisdelédketurvan oikeellisuus. Sdhkdisen otteen valinneella on
mahdollisuus tarkistaa asia milloin vain kirjautumalla palveluun.

Eldkelaitoksen tulisi méérita tarkasteluajan aikana ilmoitetusta virheestd ja sen korjaamisesta
mahdollisesti aiheutuva tyoeldkevakuutusmaksu tyOnantajalle 20 pédivdnd kesdkuuta 2021
mennessd. Mainitun ajankohdan jilkeen eldkelaitos ei voisi endd maksuunpanna tyonantajalle
vakuutusmaksuja. Niin kauan kuin ty6eldkevakuutusmaksu voitaisiin méérati, ei korjattavasta
eldketurvasta synny tyoelakejérjestelmaille lisdkustannuksia.

Eldkelaitos korjaisi manuaalisesti kaikissa tilanteissa 31 péivana joulukuuta 2020 jéilkeenkin
ilmoitetun sellaisen virheen tai puutteen, joka on aiheutunut elékelaitoksesta johtuvasta syysta,
esimerkiksi rekisterdintivirheesti eldkelaitoksessa. Koska tyOnantajalle ei voisi endd méérata
ndistd korjauksista johtuvia vakuutusmaksuja, vastaisivat tyontekijan eldkelain ja merimies-
eldkelain mukaista eldketurvaa toimeenpanevat eldkelaitokset nidissd tilanteissa yhteisesti
syntyvisti kustannuksista.

Sen sijaan, jos virhe tai puute johtuisi tyOnantajasta johtuvasta syystd, eldkelaitos ei endd
tarkasteluajan jilkeen oikaisisi TEL-lisdelékejérjestelmdsséd olevaa virhettd tai puutetta. Tdma
saattaa jossain tilanteissa johtaa tyontekijélle luvatun lisdeldketurvan heikentymiseen tai
puuttumiseen.

Tyonantajalla ei ole oikeutta muuttaa tyosuhteen ehtoja yksipuolisesti. Siten jos yksittdisen
tyontekijin lisdeldkejirjestelyn tiedoissa oleva virhe tai puute olisi johtunut tyOnantajasta ja
elikelaitos ei ehdotuksen mukaisesti enéé korjaisi virhettd tai puutetta 31 péivénd joulukuuta
2020 jalkeen, tulisi tydnantajan jarjestdd tyontekijélle luvattua lisdeldketurvaa korvaava turva
muulla tavoin, jos puuttuva lisdeldketurva on ollut tydsuhteen ehto. TyOnantaja voi
esimerkiksi jdrjestdd tyontekijin puuttuvan lisdeldketurvan henkiyhtiéssd joko ryhmé-
eldkevakuutuksena tai yksilollisend eldkevakuutuksena, tai yrityksen taseesta maksettavana
eldkkeena.

Eldkelaitoksista saadun arvion mukaan jilkikéteisid rekisteritietokorjauksia tehddin tulevina
vuosina vuosittain yhteensd noin 35 henkilolle. Sellaisia tilanteita, ettd eldketurva jiisi
puuttumaan tyonantajan puolella olevasta virheestd johtuen, olisi todenndkdisesti vain
muutamia vuodessa.

20



HE 120/2016 vp

33 Vaikutukset etuuksien toimeenpanoon

Useiden ehdotettujen muutosten tarkoituksena on selkeyttdd etuuksien toimeenpanoa. Ehdotus
kuoleman jélkeen aiheetta maksetun etuuden palauttamisesta etuuden maksajalle poistaisi
tarpeen pyytdd etuushakemuslomakkeella suostumus etuuden palauttamiseen. Uusi séddnnos
my0s vahentdisi takaisinperintimenettelyjen tarvetta. Myos ehdotetut tietojen luovutusta
koskevat lakimuutokset helpottaisivat eldketurvan toimeenpanoa ja osaltaan tehostaisivat
vakuuttamisen valvontaa ja harmaan talouden torjuntaa. Tietopyyntdjen méédrdn ei arvioida
nousevan korkeiksi. Tyoeldkevakuutusmaksupetosta koskeva muutos selkeyttéisi teon tunnus-
merkistoa.

TEL-lisdelaketurvaa koskevien rekisteritietojen korjaamisen lakkauttaminen ehdotetulla
tavalla sdéstéisi eldkelaitoksilta saadun arvion mukaan toimeenpanon kustannuksia vuosittain
noin 200 000 euroa, kun rahastoidun eldkkeen ja siihen liittyvien eldkelajien eldkevastuun ja
vakuutusmaksun laskentaa koskevia tietojérjestelmid ei endd yllépidettdisi. Eldkelaitoksen
omasta virheestd aiheutuneet mahdolliset virheet tai puutteet rekisteritiedoissa korjattaisiin
jatkossa manuaalisesti ja korjaukset koskisivat vain eldkkeen mééraa.

Tyoeldkevakuutusmaksun méadrdamistd ja aiheettomasti maksetun tydeldkevakuutusmaksun
palauttamista koskevien vanhentumisaikojen yhtendistdiminen vahentdisi jossain maérin
vanhentumisaikojen laskennasta aiheutuvia toimeenpanokustannuksia ja siten auttaisi
pitdimdén korjausmaksuihin liittyvid toimeenpanokustannuksia kohtuullisina. Ehdotetun
muutoksen myo6td aika, jona eldkelaitoksen tulee perié tydeldkevakuutusmaksu ja palauttaa
aiheettomasti maksetut tydeldkevakuutusmaksut tyonantajalle, olisivat jatkossa symmetrisia.
Muutoksella selkeytettdisiin toimeenpanoa tilanteissa, joissa ansaintarekisterin tyoeldketietoja
joudutaan korjaamaan takautuvasti ja siitd johtuen oikaisemaan vakuutusmaksuvelvollisuutta.
Liséksi ehdotetut muutokset pienentiisivét elikelaitosten hallintokuluja, kun tydsuhdetietojen
muuttamisesta johtuvien tydeldkevakuutusmaksujen korjausmaksuista aiheutuvaa aikaa vievaa
manuaalista vakuutusmaksun laskentaa tai perimistéd koskevia estoja ei tarvitsisi tehdd samassa
maéérin kuin nykyisin.

Pidennetyn kymmenen vuoden méiérdajasta luopumisella ei olisi suurta vaikutusta
eldkelaitoksen perimien maksujen madrddn, koska kéytdnndssd suurin osa maksujen
korjauksista kohdistuu tyoeldkeotteen ldhettdmistd edeltdvdin vuoteen. Lisdksi vanhoihin
tietoihin kohdistuneet selvittelyt ja muutokset ovat véhentyneet koko ajan tydeldke-
otejakelujen myo6td. Muutosten seurauksena tyodeldkevakuutusmaksuja jdisi madradmatta
vuodessa noin 1,0 miljoonaa euroa, joka on noin viisi prosenttia korjausmaksuista.
Eldkelaitoksen vastaisivat yhteisvastuullisesti ndin syntyvistd kustannuksista, joita ei voitaisi
médritd endd tyonantajalle maksuunpano-oikeuden vanhentumisen vuoksi.

4 Asian valmistelu

Hallituksen esitys on valmisteltu sosiaali- ja terveysministeriossd. Valmisteluun ovat
osallistuneet lisdksi Eldketurvakeskus, Keva, Elinkeinoeldmén keskusliitto EK, Suomen
Ammattiliittojen Keskusjirjestd6 SAK, Toimihenkilokeskusjérjestd STTK ja Akava.
Valmistelun aikana on kuultu myos valtiovarainministeriotd, Merimieselédkekassaa ja
Kansanelékelaitosta.

Esityksestd on kdyty yhteistoimintaneuvottelut kuntien eldkeneuvottelukunnassa, jossa ovat

edustettuina  kunnalliset péadsopijajarjestot ja kuntatyOnantaja, sekd valtion eldke-
neuvottelukunnassa, jossa ovat edustettuina valtion henkilostdd edustavat padsopijajérjestot.
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Oikeusministerioltd on pyydetty esittelylupa rikoslain 29 luvun 4 a §:n muuttamisen osalta
sekd valtionvarainministerioltd Kevasta annetun lain 20 §:n muuttamisen ja valtion
eldketurvan rahoituksesta annetun lain 3 §:n muuttamisen osalta.

Esityksen valmisteluvaiheessa on pyydetty lausuntoa oikeusministerioltd ja Verohallinnolta
niiden toimialaan liittyvistd lakiehdotuksista. Tietosuojavaltuutetulta on pyydetty lausuntoa
tietojen luovutuksiin liittyvistd lakiehdotuksista. Muilta osin esityksestd ei ole erikseen
pyydetty lausuntoja, koska asian valmistelun yhteydessd on kuultu asian kannalta keskeisid
tahoja.

5 Riippuvuus muista esityksista
Samanaikaisesti tdmédn esityksen kanssa eduskunnassa on késiteltdvana hallituksen esitys
eduskunnalle tartuntalaiksi ja erdiksi sithen liittyviksi laeiksi (HE 13/2016 vp). Téssa

esityksessd ehdotetut tartuntatautilakiin ja tartuntatautipdivérahaan liittyvdit muutokset ovat
riippuvaisia edelld mainitusta hallituksen esityksesta.
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT
1 Lakiehdotusten perustelut
1.1 Tyontekijin elikelaki

2 §. Keskeiset mddritelmdt. Pykdlan 1 momentin 4 kohdan palkattoman ajan miéritelméan
chdotetaan lisdttdviksi maininta tartuntatautilain mukaisesta tartuntapéivérahasta. Aika, jolta
tyontekijille maksetaan tartuntatautipdivdrahaa, olisi eldkkeeseen oikeuttavaa palkatonta
aikaa. Palkattoman ajan karttumasta sdédettéisiin tyontekijan elékelain 74 §:n 3 momentissa.

12 §. Vanhuuseldkkeen mddrd. Pykéldn 3 momenttia ehdotetaan tdsmennettivéksi. Vuoden
2017 alusta voimaan tulevan 3 momentin mukaan tyOntekijalli ei ole oikeutta
lykkdyskorotukseen samalta ajalta, jolta h&n on saanut tyottomyyspéivérahaa. Termi
“tyOttdmyyspéivaraha” pitdd sisdlldéin ansiosidonnaisen tyottdmyyspdivdrahan ja perus-
pdivdrahan, mutta ei tyomarkkinatukea. Lykk&yskorotuksen tarkoituksena on kannustaa
jatkamaan tyossd yli alimman vanhuuseldkeidn. Pykédldn 3 momentin mukaisen sddnndksen
alkuperdisend tarkoituksena on ollut, ettd kaikki tyottomyyteen liittyvat tuet, jotka
mahdollistavat vanhuuseldkkeen lykkddmisen, estdisivdt lykkdyskorotuksen. Taméin vuoksi
termi “tyottomyyspéiviraha” ehdotetaan korvattavaksi termilld “tyGttdomyysetuus”, joka pitdd
sisdllddan my0s tyomarkkinatuen. Lisdksi 3 momenttiin ehdotetaan lisdttdviksi maininta
tyokyvyttomyyselakkeestd. Lykkdyskorotukseen ei olisi oikeutta samalta ajalta, jolta
tyontekija on saanut tyottomyysetuutta tai tyokyvyttomyyseldketta.

43 §. Tyokyvyttomyyselikkeen ja tyéuraeldkkeen maksaminen takautuvalta ajalta. Pykélan
2 momentissa sdddetddn tiettyjen kuntoutusetuuksien ensisijaisuudesta takautuvasti
maksettavaan tyokyvyttomyyseldkkeeseen ndhden. Voimassa oleva sddnnds koskien
kansanelédkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mukaista
kuntoutusrahaa voi johtaa siihen, ettd yhdeltd pdivéltdi maksettu kuntoutusraha estdi
tyokyvyttdomyyseldkkeen maksamisen koko kuukaudelta. Pykdldn 2 momenttia ehdotetaan
muutettavaksi siten, ettd Kansaneldkelaitoksen kuntoutusraha ei jatkossa estdisi takautuvan
tyokyvyttomyyseldkkeen maksamista.

Pykaldédn liséttdisiin uusi 3 momentti, jossa sdddettdisiin tilanteista, joissa tyokyvyttomyys-
elike tulee takautuvasti myoOnnettdviaksi samalle ajalle, jolta on jo maksettu Kansan-
eldkelaitoksen kuntoutusrahaa. Kansaneldkelaitoksen kuntoutusrahan kanssa samalle ajalle
myoOnnettdvastd takautuvasta tyokyvyttomyyseldkkeestd maksettaisiin eldkkeensaajalle vain
kuntoutusrahan maédrén ylittivd osa. Sédnnostd sovellettaisiin myds Kansanelékelaitoksen
osakuntoutusrahaan siten, ettd osakuntoutusrahan kanssa samalle ajalle myoOnnettdvésta
takautuvasta tyokyvyttomyyseldkkeestd maksettaisiin eldkkeensaajalle osakuntoutusrahan
ylittdva osuus.

Siltd osin kuin takautuvasti myonnetty tyokyvyttomyyseldke vastaisi kuntoutusrahan maaraa,
tyokyvyttomyyseldkettd ei maksettaisi minnekdin. Kansanelikelaitoksella ei olisi regressi-
oikeutta takautuvasti myonnettyyn tyokyvyttomyyseldkkeeseen, koska Kansaneldkelaitoksen
kuntoutusraha on maksettu tietyn Kansanelékelaitoksen vastuulla olevan kuntoutus-
toimenpiteen tukemiseksi.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetddn takautuvasti samalle ajalle, jolta Kansaneldkelaitos on

maksanut eldkkeensaajan kuntoutusrahaa, takautuvasta tydkyvyttomyyseldkkeestd ei
vihennettédisi eldkkeensaajan  kuntoutusrahan osuutta, vaan koko takautuva tyo-
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kyvyttomyyseldke maksettaisiin elikkeensaajalle itselleen. Jos elikkeensaajan kuntoutusrahan
saaneelle henkilolle tulee myonnettdviksi takautuvasti tydeldkelakien —mukainen
tyokyvyttomyyseldke, Kansaneldkelaitos tarkistaa kansaneldkkeen ja eldkkeensaajan
kuntoutusrahan mééridn tydeldkkeen myontdmisen johdosta. Témén vuoksi eldkkeensaajan
kuntoutusrahan osuutta ei ole tarkoituksenmukaista vahentéd tyoeldkkeesta.

Ehdotetun uuden 3 momentin myotd pykdldn nykyinen 3 momentti siirtyisi uudeksi
4 momentiksi.

Lisdksi pykélaan liséttdisiin uusi 5 momentti, jonka mukaan 2 ja 3 momentin sddnndksia
sovellettaisiin my0s tyOuraeldkkeeseen. Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain 34 §:n perusteella tyouracldke on sellainen eldke, jonka
perusteella madratddn eldkkeensaajan kuntoutusraha. TyoOuraeldke rinnastetaan Kelan
kuntoutusetuuksia madriteltdessa siis tdyteen tyokyvyttomyyseldkkeeseen. Tdmédn vuoksi 2 ja
3 momentin sddanndksid eldkkeen maksamisesta takautuvalta ajalta tulisi soveltaa myds
tyouraelidkkeeseen. Tyontekijén eldkelain 53 d §:n nojalla tyduraeldketts ei kuitenkaan voida
myOntid takautuvasti pidemmaélté ajalta kuin eldkkeen hakemista seuraavan kuukauden alusta.
Pykélén otsikko muutettaisiin vastaamaan pykéldn muuttunutta sisaltoa.

65 §. Eldkkeen karttuminen. Pykdlin 2 momentin sanamuotoa tdsmennettdisiin siten, ettd
tydansioiden sijaan kéytettdisiin termié ansiot. Momentin tarkoituksena on ollut sdétéd, ettd
jos tyokyvyttomyyselidkkeeseen sisdltyy tuleva aika, eivit tyokyvyttdomyyden alkamisvuoden
ansiot oikeuta elidkkeeseen, silld kyseiseltd vuodelta karttuu elékettd tulevan ajan ansion
perusteella. Sadnnoksen tulisi koskea tydansioiden lisdksi myos palkattomien aikojen
perusteella saatuja ansioita. Ehdotettu sanamuodon tarkistus ei muuttaisi soveltamiskaytantoa.

68 §. Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd tyokyvyttomyyselikeajalta. Pykdldn 3 momentissa
sdddetdéin eldkkeen karttumisesta pédttyneeltd tyokyvyttomyyseldkeajalta tilanteessa, jossa
tyontekijd sai useiden eri lakien mukaista tyokyvyttomyyseldkettd. Pykélén sanamuotoa
tdsmennettdisiin sen tarkoitusta vastaavaksi. Paittyneen tyokyvyttomyyseldkkeen tyontekijan
eldkelain mukaista tulevan ajan ansion suhteellista osuutta laskettaessa tyontekijan eldkelain
mukaisten ty0ansioiden osuutta on verrattava kaikkien tyoeldkelakien mukaisten tydansioiden
yhteismééraén. Ehdotettu sanamuodon tarkistus ei muuttaisi soveltamiskadytantoa.

74 §. Elikkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat. Pykéldssé sdddetddn eldkkeeseen oikeuttavista
palkattomista ajoista. Eduskunnan késiteltdvini olevan tartuntatautilain kokonaisuudistuksen
myoOtd tartuntatautipdivarahan ajalta ei endd karttuisi eldkettd tyontekijan eldkelain 74 §:n
3 momentin sairauspdiviarahaa koskevan 6 kohdan perusteella, joten momenttiin ehdotetaan
lisattdvaksi uusi 4 kohta, jonka mukaan wuuden tartuntatautilain mukaisen tartunta-
tautipdivdrahan ajalta karttuisi elékettd. Eldkkeeseen oikeuttaisi 65 prosenttia tartunta-
tautipdivdrahan perusteena olevasta palkasta siltd ajalta, jolta tartuntatautipdivdraha on
maksettu tyontekijdlle. Uuden tartuntatautilain mukainen tartuntatautipdiviraha sisiltiisi seké
voimassa olevan lain mukaisen pdivdarahan ettd ansionmenetyskorvauksen. Korvaus vastaisi
henkilon menettdmid ansiota tdysimddrdisend. Tartuntatautipdivdrahan perusteena oleva
palkka maéirdytyy sairausvakuutuslain 11 luvun 13 §:n mukaisesti. Kéytinndssd Kansan-
eldkelaitos ilmoittaisi Eldketurvakeskukseen tartuntatautilain mukaisen pdivdrahan perusteena
olevan palkan.

78 §. Tulevan ajan eldkkeen mddrdytyminen alle viiden vuoden ansioiden perusteella.
Pykélédssd sdddetddn tilanteista, joissa tulevan ajan elike madrdytyy poikkeuksellisesti alle
viiden vuoden ansioiden perusteella. Pykélin 1 momentin sanamuotoa tarkennettaisiin
vastaamaan sédénnoksen alkuperdisté tarkoitusta. Tulevan ajan laskennan poikkeussdéntod on
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tarkoitus soveltaa silloin, kun tydansioita on vain tyokyvyttomyyden alkamisvuonna tai sitd
edeltdaviana vuonna. Pelkdstdan palkattomilta ajoilta saadun etuuden perusteena olevat tulot tai
tulevan ajan ansiot eivét oikeuta poikkeussdéinnon soveltamiseen. Ehdotettu sanamuodon
tarkistus ei muuttaisi soveltamiskéyténtod.

79 §. Tamdn lain mukainen osuus tulevan ajan ansioista. Pykéldn sanamuotoa ehdotetaan
tarkistettavaksi vastaamaan sdannoksen tarkoitusta. Tulevan ajan ansion suhteellista osuutta
laskettaessa verrataan tyontekijin eldkelain alaisia tyOansioita kaikkien tydeldkelakien
mukaisiin tydansioihin. Ehdotettu sanamuodon tarkistus ei muuttaisi soveltamiskaytantoa.

80 §. Eldke entisin perustein. Pykildssd sdddetdéin tyokyvyttomyyselikkeen myontamisesté
entisin perustein. Entisin perustein myoOntdminen tarkoittaa kdytdnndssa sitd, ettd eldkkeen
maarad ei lasketa uudestaan, kun uusi eldke myonnetddn ennen kuin kaksi vuotta on kulunut
edellisen eldkkeen paittymisesté. Eldke kuitenkin tarkistetaan tydelidkeindeksill, jos eldkkeen
paéttymisen ja uuden eldkkeen alkamisen vélilld on vuodenvaihde.

Pykilidn 2 momentin mukaan tydkyvyttomyyseldke myonnetddn entisin perustein silloin, kun
elike myonnetddn sellaisen uuden tyokyvyttomyyden perusteella, joka on alkanut ennen kuin
ensiksi myonnetyn tyokyvyttomyyseldkkeen péaédttymisestd on kulunut kaksi vuotta. Pykildn
1 momentin mukaan tyokyvyttomyyseldke myoOnnetddn entisin perustein myods silloin, kun
uutta tyokyvyttomyyseldkettd edeltdd kuntoutusraha. Kuntoutusraha mééréytyy samoin kuin
tyokyvyttdmyyseldke, mutta kuntoutusrahan pohjaksi laskettavaan eldkkeeseen lasketaan
liséksi 33 prosentin korotus.

Voimassa olevan pykildn 1 ja 2 momenttiin siséltyvit sddnnokset elikkeen myontdmisesti
entisin perustein eivét ole sanamuodoltaan yhtenevii eri tilanteissa. Sanamuoto on erilainen
sdddettdessd eldkkeen myoOntdmisestd kuntoutusrahan ja tyOkyvyttdmyyseldkkeen jélkeen.
Kuntoutusrahan jilkeen elike myonnetddn siten kuin se olisi maéritty, jos tyokyvyttomyys
olisi alkanut kuntoutusrahakauden alkaessa. Tydkyvyttomyyseldkkeen jdlkeen eldke
myonnetddn samoin perustein kuin ensiksi myonnetty eldke.

Erilaisista sanamuodoista johtuen joissain tilanteissa edeltivd kuntoutusraha ja sen jilkeen
myonnettdvéd tyokyvyttdmyyseldke eivit madrdydy samoin perustein. Téllainen tilanne voi
syntyd, jos kuntoutusraha maérdytyy sairausloman alkamisen mukaan tydntekijén eldkelain
28 §n 3 momentin mukaisesti tai kuntoutusrahahakemuksen vireille tulon perusteella ja
kuntoutusrahakauden alkaminen menee seuraavan vuoden puolelle. Talldin kuntoutusrahan ja
sitd seuraavan tyokyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan eldke lasketaan eri vuosien ansioiden
perusteella. My6s ansaittuun elédkkeeseen lasketaan mukaan eri maard ansioita. Tdmd voi
Johtaa siihen, ettd tyokyvyttdmyyseldkkeen tulevan ajan ansioon lasketaan helkompla ansioita
salrausajalta Ja sairausajan etuusansioita. Tyokyvyttdmyyseldke voi ndin laskettuna olla
ansioista riippuen suurempi tai pienempi kuin sitd edeltdva kuntoutusraha.

Sddnnokset eldkkeen myontdmisestd entisin  perustein  on alun perin tarkoitettu
suojasdannoksiksi, joilla on pyritty estdmiddn eldketurvan heikentyminen lyhytaikaisen
tyokokeilun johdosta. Jotta pykéldn sanamuoto vastaisi sddnndsten alkuperdisté tarkoitusta ja
jotta 1 momentin mukaisissa tilanteissa tyokyvyttdmyyseldke tulisi myoOnnettdviksi aina
samoin perustein kuin sitd edeltivd kuntoutusraha, ehdotetaan pykéldn 1 momentin
sanamuotoa muutettavaksi. Lisdksi 1 momenttia korjattaisiin siten, ettd tdmén lain mukaisen
kuntoutusrahan sijaan sddnnOksessd kaytettdisiin termid tyodeldkelakien mukainen
kuntoutusraha. Niin sdédnnoksestd ilmenisi se, ettd tyokyvyttdomyyseldke midrdytyy entisin
perustein riippumatta siitd, minké tydeldkelain mukaan kuntoutusraha on maksettu ja minka
tyoeldkelain perusteella tyokyvyttomyyseldke myonnetién.
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91 §. Leskeneldkkeen vihentiminen erityistilanteissa. Pykdlan 3 momentti ehdotetaan
kumottavaksi ja momentin sddnnos siirrettdvaksi 91 a §:n uudeksi 1 momentiksi. Momentissa
saddetddn leskeneldkkeen tarkistamisesta olosuhteiden muutoksen johdosta, joten sddnndkselle
sopivin paikka olisi 91 a § leskenelékkeen tarkistamistilanteista.

91 a §. Leskenelikkeen tarkistaminen. Pykaldssi sdddetddn leskeneldkkeen tarkistamis-
tilanteista. Pykdlan 1 momentiksi siirrettdisiin nykyisin 91 §:n 3 momentissa oleva sdannos
leskeneldkkeen tarkistamisesta olosuhteiden muutoksen johdosta 91 §:n  mukaisissa
erityistilanteissa. Nykyiset 91 a §:n 1—3 momentit siirtyisivit 2—4 momentiksi.

Pykélin 2 momenttiin siirtyisi 1 momentin séannds leskenelédkkeen tarkistamisesta tilanteissa,
joissa leskeneldkettd véhennettdessi on otettu huomioon lesken laskennallinen
tyokyvyttomyyseldke tai vdhentdminen on tehty 91 §:n mukaisten erityistilanteiden mukaan,
ja leskelle myonnetiadn vanhuuselédke tai tyokyvyttomyyselédke.

Uuteen 2 momenttiin ehdotetaan lisdttdvdksi maininta leskeneldkkeen tarkistamisesta
tyouraeldkkeen myontdmisen johdosta, jotta edelld mainituissa tilanteissa leskeneldkkeen
tarkistaminen tehtdisiin samoin perustein riippumatta siitd, onko leski tosiasiallisesti saanut
tyokyvyttomyyseldkettd vai onko huomioon otettu laskennallinen tyokyvyttomyyseldke.
Ehdotetun 2 momentin perusteella, jos leskenecldkettd ensimmadistd kertaa vdhennettdessi
lesken omana elékkeend on otettu huomioon laskennallinen tyokyvyttomyyselédke, leskeneldke
tarkistettaisiin, kun leskelle myonnetdén tyduraeldke. Liséksi jos leskeneldkkeen
vihentdminen on tehty 91 §:n erityistilanteita koskevien sddnndsten mukaisesti, leskeneléke
tarkistettaisiin, kun leskelle myonnetdén tyouraelédke.

Pykidldn 3 momentissa sédéddettdisiin vuoden 2017 alussa voimaan tulevaa 2 momenttia
vastaavasti tilanteista, joissa leskeneldkettd vidhennettdessdé huomioon otettu tyo-
kyvyttomyyseléke lakkaa ja leskelle myohemmin myonnetiéin muu uusi elidke, kuin osittainen
varhennettu vanhuuselidke, johon ei sovelleta 80 §:n sddnnoksid elikkeen myoOntimisestd
entisin perustein. Pykdlin 3 momentin mukaisena muuna uutena elidkkeend voidaan pitdé
my0s tyouraeldketta.

Pykildn nykyinen 3 momentti siirtyisi uudeksi 4 momentiksi. Momenttiin tehtdisiin viittausta
koskeva tarkistus.

92 §. Eldkkeestd vihennettivit etuudet. Pykéldassd sdadetddn tyoeldkkeeseen nédhden
ensisijaisista etuuksista, jotka padsdantoisesti vahennetddn tyoeldkkeestd. Pykdldn 1 momentin
1 ja 2kohdan sanamuotoa ehdotetaan tdsmennettdviksi siten, ettd tyoeldkkeestd ei
vihennettdisi tydtapaturma- ja ammattitautilain 68 §:ssé ja maatalousyrittijén tyotapaturma- ja
ammattitautilain 58 §:ssd tarkoitettua pédivdrahaa ennen kuin tyOntekijda on tdyttényt
vakuuttamisvelvollisuuden ylédikdrajan.

Tyontekijén eldkelain 92 §:n 1 momentin 1 kohdan mukaan tydtapaturma- ja ammattitautilain
mukaiset ansionmenetyskorvaukset ovat padsddntoisesti tyoeldkkeeseen ndhden ensisijaisia
etuuksia. Ensisijaisia etuuksia eivdt kuitenkaan ole tyOtapaturma- ja ammattitautilain 68 §:n
mukainen tapaturmaeléke ja sitd edeltdvé paivdaraha. TyoOtapaturma- ja ammattitautilain 68 §:n
mukaan, jos vanhuuseldke on alkanut vahingoittuneen tdytettyd 63 vuotta ja vahinko-
tapahtuma on sattunut tyossd, jota vahingoittunut teki eldkkeelld ollessaan, oikeus
tapaturmaeldkkeeseen paittyy, kun vahinkopdivastd on kulunut kolme wvuotta tai kun
vahingoittunut on sitd aikaisemmin tdyttdnyt 68 vuotta. Vastaava sddnnds on
maatalousyrittdjin tyOtapaturma- ja ammattitautilain 58 §:ssd. Kyseisid tapaturma-
vakuutuslakien sdénnoksid ehdotetaan téssd esityksessd muutettavaksi siten, ettd oikeus
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tapaturmaeldkkeeseen pddttyy viimeistddn vahingoittuneen tdyttdessd vakuuttamis-
velvollisuuden yldikérajan.

Jos tydtapaturma- ja ammattitautilain 68 §:n mukaisessa tilanteessa vahinkotapahtuma sattuu
63—066 vuotta téyttdneelle henkil6lle, jonka vakuuttamisvelvollisuuden ylédikdraja on
68 vuotta, maksetaan hinelle ensin vuoden ajalta péivdrahaa ja sen jalkeen tapaturmaeliketta
enintdén kahden vuoden ajan. Naitéd etuuksia ei voimassa olevan tyontekijén elidkelain 92 §:n
mukaan vihenneti tydeldkkeesta.

Jos vahinkotapahtuma sattuu 67 vuotta tdyttineelle eldkkeensaajalle, jonka vakuuttamis-
velvollisuuden yldikdraja on 68 vuotta, hin saa vuoden ajalta péivérahaa, mutta hénelle ei
ehditd maksaa tapaturmaeldketti. Lain sanamuodon mukaisesti tulkiten ndissd tilanteissa
paivéraha ei ole tyontekijan eldkelain 92 §:n tarkoittamalla tavalla tapaturmaeldkettd edeltava
paivéaraha. Pykdldan sanamuodon mukaan tyGtapaturma- ja ammattitautilain 68 §:n edellytykset
tayttiville 67 vuotta tdyttdneelle henkilolle maksettava péivdraha tulisi siten véhentdd
tyoelakkeesté.

Pykéldn 1 momentin 1 ja 2 kohtaa ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd tyOtapaturma- ja
ammattitautilain 68 §:ssd tarkoitetuissa tilanteissa ennen vakuuttamisvelvollisuuden yla-
ikdrajan tayttdmistd maksettavaa pdivdrahaa ei pidettdisi ensisijaisena etuutena siindkdin
tapauksessa, ettd sen jédlkeen ei seuraa tapaturmaelike. Vastaava muutos koskisi myos
maatalousyrittdjin tyGtapaturma- ja ammattitautilain 58 §:ssd tarkoitettua péivérahaa.
Tapaturmavakuutuslakien suojaus on haluttu tehdé vain rajoitetulle ajalle. Kéytinnossd tdma
tarkoittaa sitd, ettd jos vahinkotapahtuma sattuu lahelld vakuuttamisvelvollisuuden yléikarajaa,
niin vain vakuuttamisvelvollisuuden ylédikdrajaan saakka kohdistuvat pdivdrahat jaavit
vahentdmittd. Tdmidn ajankohdan jélkeiseen aikaan kohdistuvat pédivdrahat vdhennetddn
tyoelakkeesté.

117 §. Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen tyonantajalle ja sairauskassalle. Pykéldin
chdotetaan lisdttavaksi uusi 5 momentti, jolloin nykyiset 5 ja 6 momentti siirtyisivéit uusiksi
6 ja 7 momentiksi. Uudessa 5 momentissa sdddettdisiin takautuvan eldkkeen maksamisesta
tyonantajalle siltd osin kuin tyOnantaja on maksanut tyontekijélle palkkaa tai sitd vastaavaa
korvausta ajalta, jolloin tydntekijé on tartuntataudin leviimisen estdmiseksi méérétty olemaan
poissa ansiotyOstéén, eristettdvéksi tai karanteeniin. TyOnantajalle maksettaisiin takautuva
elike silloin, kun tyOnantaja ei ole saanut korvausta maksamastaan palkasta tai sitéd
vastaavasta korvauksesta muun lain mukaan. Sd&nnds vastaisi voimassaolevia sddnnoksié
takautuvan eldkkeen maksamisesta tyOnantajalle ajalta, jolta tyOnantaja on maksanut
tyontekijélle sairausajan palkkaa, eikd tyOnantaja ole saanut korvausta maksamastaan palkasta
muun lain mukaan.

118 §. Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen sairausvakuutusrahastolle. Pykélan 1 ja
3 momenttiin ehdotetaan tehtdvdksi tartuntatautilain kokonaisuudistuksesta aiheutuvia
muutoksia. Ehdotetun uuden tartuntatautilain mukaan tartuntatautipdivirahaan ei sovellettaisi
sairausvakuutuslain sddnnoksid sairauspdivdarahan ensisijaisuusajasta ja suhteesta tyo-
eldkelakien mukaiseen tdyteen tyOkyvyttomyyseldkkeeseen. Jos tartuntatautipdivdrahaa
saavalle henkilolle myoOnnettdisiin takautuvasti tyOeldkelakien mukainen tartunta-
tautipdivérahan saamisen estdvé vanhuuseléke tai kuntoutusraha, samalta ajalta maksettu eléke
tai kuntoutusraha voitaisiin maksaa sairausvakuutusrahastolle tartuntatautipdivarahaa
vastaavalta osalta. Tyontekijan eldkelain 118 §:ssd ehdotetaan otettavaksi huomioon naméi
muutokset siten, ettd 1 ja 3 momenttiin lisdttdisiin maininnat tartuntatautipdivérahasta.
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Pykidlddn ehdotetaan myds liséttdvdksi uusi 4 momentti, jonka mukaan takautuvasti
myonnettdvd tyduraelike maksettaisiin sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin se vastaa
médriltddn samalta ajalta tyOntekijdlle maksettua sairausvakuutuslain  mukaista
sairauspéivérahaa tai osasairauspdivirahaa. Elékkeensaajalle maksettaisiin tyOuraelakkeesté
sairauspdivirahan madrdn ylittivd osa. Sairauspdivdrahan ensisijaisuusajalla ei olisi
merkitystd, vaan tyOuraeldke maksettaisiin ensisijaisuusajasta riippumatta sairaus-
vakuutusrahastolle. Menettely olisi toimeenpanon kannalta yksinkertainen eikd sairaus-
vakuutusrahaston tarvitsisi kédynnistdd takaisinperintimenettelyd aiheettomasti tai liian
suurena maksetun etuuden takaisin saamiseksi. Momentin sdéinnds koskisi vain harvoja
tapauksia, koska tyouraeldketti ei voida myontdé takautuvasti hakemusta edeltivalti ajalta.

Lisdksi pykélddn tehtdisiin erditd teknisluonteisia sanamuodon tarkistuksia.

119 §. Elikkeen maksaminen Kansanelikelaitokselle, sosiaalihuoltolain mukaiselle toimi-
elimelle tai kunnalle. Pykélassd sdddetdén eldkkeen maksamisesta kunnalle tai sosiaali-
huoltolain mukaiselle toimielimelle, jos tydntekijd on saanut toimeentulotuesta annetun lain
23 §:ssd tarkoitettua toimeentulotukea ennakkona ja samalle ajalle myonnetdén elékettéd
takautuvasti. Lainkohdan mukaan eldke on maksettava sosiaalihuoltolain (710/1982) 6 §:mn
1 momentissa tarkoitetulle toimielimelle timén vaatimuksesta.

Pykaildén ehdotetaan tehtéviksi toimeentulotuesta annetun lain muuttamisesta annetusta laista
(815/2015) johtuva muutos. Kyseiselld lainmuutoksella perustoimeentulotuen myontdminen ja
maksaminen siirretdin Kansaneldkelaitoksen hoidettavaksi vuoden 2017 alusta alkaen.
Taydentévai ja ehkdisevé toimeentulotuki jadvit edelleen kuntien hoidettavaksi.

Pykilidn otsikkoon liséttdisiin kunnan ja sosiaalihuoltolain mukaisen toimielimen lisdksi
Kansanelédkelaitos. Liséksi pykédldn 1 momenttiin lisdttdisiin Kansanelékelaitos toimeen-
tulotukea maksavaksi tahoksi, jotta samalta ajalta takautuvasti myonnettdvé eldke voitaisiin
maksaa toimeentulotuen korvaamiseksi Kansanelédkelaitokselle.

123 §. Elikkeen maksamisjdrjestys. Pykidldssd sdddetddn eldkkeen maksamisjarjestyksesta
silloin, kun eldke on maksettava muulle kuin eldkkeensaajalle itselleen ja kahdella tai
useammalla taholla on oikeus eldkkeeseen. Pykédldn 7 ja 15 kohdissa on sédédetty eldkkeen
maksamisesta sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle ja kohdissa 5, 6 ja 9 eldkkeen
maksamisesta Kansaneldkelaitokselle.

Vuoden 2017 alussa voimaan tulevan toimeentulotuesta annetun lain muuttamisesta annetun
lain (815/2015) 23 §:n 3 momentissa sdddetddn kunnan toimielimen ja Kansaneldkelaitoksen
vilisestd tulon tai saatavan maksujirjestyksestd. Sddnnoksen mukaan, jos samaan tuloon
kohdistuu sekd Kansaneldkelaitoksen ettd kunnan toimielimen maksuvaatimus, tulot tai
saatavat maksetaan ensin Kansanelikelaitokselle. Kansaneldkelaitos suorittaa perustoimeen-
tulotuen kuittaukseen kdytettyjen varojen jalkeen jéljelle jadneet varat kunnan toimielimelle.

Jotta tyOntekijan eldkelain 123 § wvastaisi toimeentulotuesta annetun lain muuttamisesta
annetun lain 23 §:n 3 momentissa sééddettyd etusijajirjestysti, tyontekijin eldkelain 123 §:44n
ehdotetaan lisattavaksi uusi 7 kohta eldkkeen maksamisesta Kansaneldkelaitokselle 119 §:n
1 momentin mukaisesti. Momentin nykyiset 7—9 kohdat siirtyisivit 8—10 kohdaksi.

126 §. Aiheettomasti maksetun elikkeen takaisinperintd. Pykélaan ehdotetaan lisdttdvaksi uusi

5 momentti eldkelaitoksen oikeudesta saada kuoleman jélkeen aiheettomasti maksettu eldke
palautetuksi pankilta ilman kuolinpesdén kohdistuvaa takaisinperintamenettelyé.
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Tyoeldkelakien mukaan eldkelaitoksen on perittdvd aiheettomasti maksettu elidke takaisin.
Eldkkeensaajan kuoleman jilkeen syntyy usein tilanteita, joissa eldke on ehditty maksaa
eldkkeensaajan tilille aiheetta ennen kuin tieto kuolemasta saapuu eldkelaitokselle.

Toimeenpanon sujuvuuden vuoksi elékelaitokset ja pankit ovat elédkkeiden ja tiettyjen muiden
etuuksien osalta sopineet, ettd pankki palauttaa kuoleman jilkeen maksetut aiheettomat
suoritukset niiden maksajalle. Eldkelaitokset ja pankit ovat keskustelleet toimintatavasta myds
Finanssivalvonnan kanssa, viimeksi vuonna 2007. Alun perin menettelysti on sovittu jo 1960-
luvulla. Sopimuksen tarkoituksena on ollut helpottaa hallinnollista menettelyd siten, ettd
pankit voivat palauttaa aiheetta maksetut suoritukset ilman, ettd eldkelaitoksen pitéisi
kdynnistdd kuolinpesdéin kohdistuva takaisinperintdprosessi. Néin on pyritty hoitamaan
inhimillisemmin ne tilanteet, joissa etuus on jo ehditty maksaa ennen kuin tieto etuudensaajan
kuolemasta on tullut etuudenmaksajalle. Menettelystd ei ole sdddetty tyoeldkelaeissa.
Etuudensaajalta pyydetddn etuushakemuksella suostumus siihen, ettd pankki palauttaa
kuoleman jalkeen aiheetta maksetut suoritukset etuudenmaksajalle. Suostumus ei koske muita
tilanteita, joissa etuutta on maksettu virheellisin perustein.

Hakijoiden yhteydenotot asiasta etuuden hakemisvaiheessa ovat lisdéntyneet eldkelaitoksissa.
Etuudenhakijoille on usein epdselvdd se, mitd hakemuksessa annettu suostumus tarkoittaa ja
asia sekoitetaan muuhun aiheetta maksetun etuuden takaisinperintéén.

Menettelyn selkiyttdimiseksi pykéldédn ehdotetaan lisédttdvdksi uusi 5 momentti, jonka
perusteella eldkelaitoksella olisi oikeus saada kuoleman jélkeen aiheetta maksettu eléke
takaisin pankilta ilman eldkkeensaajan tai kuolinpesdn suostumusta ja erillisen takaisin-
perintdmenettelyn kdynnistimistd. Kéytdnnossd nykyinen eldkelaitosten ja pankkien vilinen
menettely jatkuisi ennallaan. Pankit palauttaisivat jatkossakin kuoleman jilkeen aiheettomasti
maksetut elidkkeet eldkkeen maksajalle. Asian sdédtdminen laissa selkiyttéisi toimeenpanoa ja
hakijalta ei tarvitsisi enéé jatkossa pyytéd elidkkeen hakemisvaiheessa suostumusta asiaan.

139 §. Lainvoimaisen pddtoksen oikaisu uuden selvityksen perusteella. Pykildssa sdddetddn
elikelaitoksen ja muutoksenhakuelimen velvollisuudesta tutkia lainvoimaisella paitokselld
ratkaistu asia uudelleen, jos asiassa ilmenee uutta selvitystd. Eldkelaitos tai muutoksen-
hakuelin voi tilléin myontdéd evityn eldkkeen tai tarkistaa jo mydnnetyn eldkkeen méadrda
aikaisempaa suuremmaksi. Edellytyksend pédédtdksen oikaisemiselle on, ettd ratkaisu on
asianosaisen eduksi. Jos péatostd tulisi uuden selvityksen perusteella muuttaa asianosaisen
vahingoksi, eldkelaitos voi hakea padtdksen poistamista muutoksenhakuelimeltd. Pykélaan
chdotetaan liséttaviaksi Eldketurvakeskus tahona, jonka olisi tutkittava lainvoimaisella
padtokselld ratkaistu asia uudelleen, jos asiassa ilmenee uutta selvitystd. Eldketurvakeskus
voisi ratkaista sen toimivaltaan kuuluvan asian uudelleen asianosaisen eduksi vastaavasti kuin
elikelaitos. Pykéld voisi tulla sovellettavaksi esimerkiksi tilanteissa, joissa Eléketurvakeskus
ratkaisee ulkomailta Suomeen ldhetettyjen tyOntekijoiden vakuuttamisvelvollisuudesta
vapauttamista koskevia asioita tai joissa Eldketurvakeskus ratkaisee, onko ulkomailla
tyoskentelevddn henkil6on sovellettava Suomen sosiaaliturvalainsddadantoa.

158 §. Tydelikevakuutusmaksun vanhentuminen. Pykélan 1 momentissa sdddetdéin ajasta,
jonka kuluessa eldkelaitoksen on madréttavd tyontekijdn eldkelain mukainen tydeldke-
vakuutusmaksu. Jos vakuutusmaksua ei madrdtd pykéldssd sdddettynd aikana, eldkelaitoksen
oikeus vakuutusmaksun maéadrddmiseen vanhentuu. Pykidldn 1 momentissa sdddetyn
tyoeldkevakuutusmaksun viiden vuoden vanhentumisajan laskemisen alkamisajankohtaa
ehdotetaan muutettavaksi.
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Tyoeldkevakuutusmaksun méadrddmisen vanhentumiselle asetettu viiden vuoden médrdaika
laskettaisiin sopimustyOnantajalla samalla tavalla kalenterivuosittain kuin tydntekijan
eldkelain 147 §:ssd tarkoitetulla tavalla eldketurvan jérjesténeelld tilapéiselld tyOonantajalla.
Sopimustyonantajalla tarkoitetaan tyontekijén elékelain 142 §mn mukaisesti eldketurvan
tydelakevakuutusyhtiéssd jarjestdnyttd tyonantajaa. Muutos koskisi sopimustyGnantajan
liséksi my0s tyOnantajaa, joka on jdrjestényt tyontekijoidensd eldketurvan elékesdatiossé tai
cliakekassassa. Vanhentuminen alkaisi vakuutusehtojen tai eldkekassan tai eldkesdation
sadantdjen mukaisesta lopullisesta erdpdivdstd, kuten nykyisinkin, mutta viiden vuoden
médrdajan laskeminen alkaisi vakuutusehtojen tai sddnt6jen mukaisen lopullisen erépdivin
sijasta seuraavan vuoden alusta.

Tyontekijan eldkelain mukaisen vakuutussopimuksen vakuutusehtojen mukainen lopullinen
erdpdivd on viimeistddn palkanmaksuvuotta seuraavan vuoden kesikuun 20 piivd, joten
muutos pidentdisi kdytdnnossd noin kuudella kuukaudella aikaa, jona eldkelaitoksen on
maarattava tydeldkevakuutusmaksu sopimustyonantajalle.

Momenttia ehdotetaan muutettavaksi my0s siten, ettd tyontekijin elékelain 147 §:ssé
tarkoitetulla tavalla eldketurvan jarjestdneen tilapdisen tyOnantajan vakuutusmaksun
médrddmiselle sdddetyn viiden vuoden méérdajan laskemisen alkamisaikaa siirrettdisiin.
Tyoeldkevakuutusmaksun maéadrddmisen viiden vuoden médrdajan laskemisen alkamista
siirrettdisiin yhdelld vuodella eteenpdin nykyisestd eli palkanmaksuvuotta seuraavan toisen
vuoden alkuun.

Pykildn 1 momenttiin ehdotetuilla muutoksilla poistettaisiin ristiriita eldkelaitoksella olevan
tyoeldkeotteen selvitysvelvollisuuden ja tyoeldkevakuutusmaksun perimisen véliltd sekd
selkeytettdisiin vanhentumisajan laskemista ja eldkelaitosten toimeenpanoa. Muutoksilla myds
yhdenmukaistettaisiin sopimustydnantajan ja tilapdisen tyOnantajan tyoeldkevakuutus-
maksujen médrdémistd koskevien viiden vuoden méardaikojen laskennan alkamisajankohdat.

Pykélan 2 momentti ehdotetaan kumottavaksi. Momentissa sdddetdan nykyisin poikkeuksesta
1 momentin mukaiseen viiden vuoden vanhentumisaikaan. Niissd tilanteissa, joissa
tyontekijalle on lisdtty ansaintarekisteriin selvittelyn perusteella yli viisi vuotta vanhoja
riidattomia ansioita, eldkelaitoksella on oikeus mé&érdtd néihin ansioihin perustuva
tyoeldkevakuutusmaksu poikkeuksellisesti kymmenen vuoden aikana. Sen sijaan aiheettomasti
tyOnantajalta perityn tydeldkevakuutusmaksun palautus vanhentuu viidessd vuodessa. Jotta
eldkelaitoksen oikeus maarata tyoeldkevakuutusmaksu ja eldkelaitoksen velvollisuus palauttaa
aiheettomasti maksettu tydeldkevakuutusmaksu vanhentuisivat samassa ajassa, kymmenen
vuoden mdairdajasta chdotetaan luovuttavaksi. Oikeus madratd tyoeldkevakuutusmaksu
vanhentuisi aina 1 momentin mukaisessa méairdajassa eikd vanhentumisaikaa voitaisi endd
pidentdd. Myo0s tyontekijén eldkelain 163 §:n mukaisen laiminlyontikorotuksen méiéradminen
vanhentuisi kiytdnndssd samassa ajassa. Muutos ei vaikuttaisi henkilén oikeuteen saada
korjatuksi takautuvasti ansiotietoja, mutta tydeldkevakuutusmaksuja ei korjatuista ansioista
voisi endd madratd tyonantajalle normaalia viiden vuoden vanhentumisaikaa vanhemmalta
ajalta.

162 §. Aiheettomasti maksetun tyoeldikevakuutusmaksun ja tyontekijin tyoeldkevakuutus-
maksun palautuksen vanhentuminen. Pykidldssd sdddetdén aiheettomasti maksetun tyonantajan
tyoeldkevakuutusmaksun ja tyontekijan tyodeldkevakuutusmaksun palautuksen vanhentu-
misesta. Pykdldd ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd aiheettomasti maksetun tydeldke-
vakuutusmaksun palautuksen vanhentumiselle sdddetty viiden vuoden mééridaika maéraytyisi
kalenterivuosittain, ja timin méairdajan alkamisajankohta muuttuisi sekd sopimustydnantajan
ettd tilapdisen tyOnantajan osalta. Selkeyden vuoksi tyontekijdltd aiheettomasti piditetyn
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tyontekijan tyoeldkevakuutusmaksun palautuksen vanhentumisesta sdddettdisiin omassa
momentissa ja pykala jaettaisiin kokonaisuudessaan kolmeen eri momenttiin.

Pykildn 1 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd aiheettomasti maksetun tyoeldke-
vakuutusmaksun palautussaatavan vanhentumiselle sdddetyn viiden vuoden méaérdajan
laskenta alkaisi sopimustyOnantajalla vakuutusehtojen, tai eldkesddtiossd ja eldkekassassa
saantdjen, mukaista lopullista erdpdivdd seuraavan vuoden alusta lukien, eikd todellisesta
maksupdivastd kuten nykyisin. Ehdotettu vanhentumisaika vastaisi 158 §:n 1 momenttiin
ehdotettua tyodeldkevakuutusmaksun médrddmisen vanhentumisaikaa sopimustyOnantajalle.
Kéaytdnndssé tyonantajan aiheettomasti maksama tydelékevakuutusmaksu tulee useimmiten
esille eldkelaitoksen tekemén vuosilaskennan yhteydessé, kun tyonantajalle tuleva lopullinen,
edellisen vuoden vakuutusmaksu médrétdan tyonantajalle. Taiméan vuoksi aiheettomasti perityn
tyoeldkevakuutusmaksun palautussaatavan vanhentumisajan perustaksi ja alkamisajan-
kohdaksi madariteltdisiin lopullisen tydeldkevakuutusmaksun erdpdivd. Lopullisella tyoeldke-
vakuutusmaksun erdpdivalld tarkoitettaisiin tyontekijin eldkelain mukaisen vakuutus-
sopimuksen vakuutusehtojen 9 §:n 1 momentissa mainittua lopullisen tydeldkevakuutus-
maksun erdpdivdd eli vakuutuskautta seuraavan kesdkuun 20 pidivdd. Tyonantajien yhden-
vertaisuuden takaamiseksi vanhentumisajan viiden vuoden maédrdajan laskenta alkaisi
vakuutusehtojen mukaista erdpdivdd seuraavan vuoden alusta myo0s siind tapauksessa, etti
tyOnantaja omasta syystddn maksaisi tydeldkevakuutusmaksun erdpdivan jalkeen mydhéssa.
Sen sijaan, jos tyoeldkevakuutusmaksu olisi elékelaitoksesta johtuvasta syystd mééritty
maksettavaksi lopullisen erdpdivén jélkeen, eldkelaitos palauttaisi nykykdytdnnon mukaisesti
tyOnantajalle aiheettomasti maksetun tydeldkevakuutusmaksun saatuaan asiasta tiedon,
riippumatta palautusta koskevan vanhentumisajan mahdollisesta paéttymisest.

Pykildssd mainitulla aiheettomasti maksetulla tydeldkevakuutusmaksulla tarkoitetaan sellaista
elidkelaitoksen madrdadmai ja sille tilitettyd maksua, joka liittyy tydeldkevakuutusmaksuun,
mutta joka jdlkikéteen todetaan aiheettomaksi esimerkiksi sen takia, ettd tyontekijd on alun
perin liitetty védrdn tyonantajan vakuutukseen. Pykéld ei siten koske esimerkiksi tilanteita,
joissa tydelakevakuutusmaksu on vahingossa maksettu kahteen kertaan tai vaarélle tilille.

Tilapdisen tydnantajan aiheettomasti maksaman tydeldkevakuutusmaksun palautuksen viiden
vuoden médrdajan laskenta alkaisi palkanmaksuvuotta seuraavan toisen kalenterivuoden alusta
lukien. Voimassa olevassa laissa viiden vuoden maéirdaika on alkanut todellisesta maksu-
pdivastd lukien. Tilapdinen tydnantaja maksaa tydeldkevakuutusmaksut eldkelaitokselle
kuukausittain. Jotta tilapdisen tydnantajan aiheettomasti maksaman vakuutusmaksun
palautuksen vanhentuminen kohdistuisi samalle ajalle kuin eldkelaitoksen oikeus panna
maksuun tilapdisen tyonantajan vakuutusmaksu, aiheettomasti maksetun vakuutusmaksun
palautussaatavan viiden vuoden méérdajan laskeminen alkaisi palkanmaksuvuotta seuraavan
toisen kalenterivuoden alusta lukien.

Ehdotettujen muutosten mukaan eldkelaitoksen oikeus madritd tydeldkevakuutusmaksu ja
velvollisuus palauttaa aiheettomasti peritty tyoeldkevakuutusmaksu kohdistuisivat samalle
ajalle. Tama selkeyttiisi tydeldkevakuutusmaksun perinnén ja palautuksen toimeenpanoa.

Pykaldén ehdotetaan lisédttdviksi uusi 2 momentti. Momenttiin siirrettdisiin nykyisin pykéldssé
olevat sddnnokset, jotka koskevat tyOnantajan tyontekijiltdén aiheettomasti piddttiméan
tyontekijan tyoeldkevakuutusmaksun palautuksen vanhentumista. Myo0s aiheettomasti
piditetyn tyontekijan tyoeldkevakuutusmaksun palautuksen vanhentumista ehdotetaan
muutettavaksi siten, ettd viiden vuoden médirdaika miadrdytyisi kalenterivuosittain kuten
muutkin pykéldssd mainitut vanhentumista koskevat méérdajat. Tyontekijan tyoeldke-
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vakuutusmaksun palautusta koskeva viiden vuoden méérdaika laskettaisiin vakuutusmaksun
pidétyspdivaa seuraavan vuoden alusta lukien eika pidatyspaivasté lukien kuten nykyisin.

Pykildén ehdotetaan lisdttdviksi my0s uusi 3 momentti, johon siirrettdisiin sellaisenaan
pykélén kolme viimeistd virketta.

175 §. Elikelaitoksen vastuu tyokyvyttomyyselikkeestd. Pykélan 1 momenttiin lisdttdisiin siitd
puuttuva viittaus tyontekijin eldkelain 76 §:n 3 momenttiin. FElédkelaitoksen vastuuta
laskettaessa vastuuta pienentdvéné otetaan huomioon myds kyseisessé lainkohdassa tarkoitettu
vahimmaéispéivéraha.

178 §. Eldikelaitoksen vastuu palkattomilta ajoilta karttuneesta elikkeen osasta. Pykildssa
saddetdan eldkelaitosten keskindisestd vastuusta palkattomien aikojen perusteella karttuneesta
elakkeen osasta. Pykidlddn ehdotetaan tehtdviaksi julkisten alojen eldkelain sddtdmisesta
aiheutuvat teknisluontoiset muutokset, jotta vakuutettaessa jatkossa tydansioita julkisten
alojen eldkelain mukaan Kevan, valtion, Kirkon eldkerahaston ja Kansaneldkelaitoksen
keskindiset kustannustenjaon vastuut sdilyisivit nykyiselladn. Tama vastaisi voimassa olevissa
erillisissd tyoeldkelaeissa (kunnallinen eldkelaki, valtion eldkelaki, evankelis-luterilaisen
kirkon eldkelaki ja Kansaneldkelaitoksesta annettu laki) nykyisin sdddettyja vastuita.

Pykild ehdotetaan jaettavaksi kahdeksi eri momentiksi. Pykéldn 1 momentissa ehdotetaan
eriteltdviksi julkisten alojen eldkelain mukaan vakuutettujen tydansioiden mukaisesta
osuudesta tyOansioiden mukaisessa suhteessa vastaavat mainitut tahot tavalla, joka vastaa
palkattomilta ajoilta karttuneen elikkeen osan rahoituksen nykytilannetta. Momentin 1 kohdan
mukaan Keva vastaisi julkisten alojen eldkelain mukaan vakuutettujen tydansioiden
mukaisesta osuudesta siten kuin sen eldketurvaa koskevasta rahoitusvastuusta sdéddetédn
Kevasta annetun lain 2 §:n 1 momentin 2 kohdassa. Momentin 2 kohdassa sédédettiisiin
valtion ja 3 kohdassa Kirkon eldkerahaston vastuista, joista séddetddn niistd koskevissa
rahoituslaeissa. Momentin 4 kohdan mukaan Kansanelékelaitos vastaisi pykéldssé mainittujen
kustannusten rahoituksesta siten kuin Kansaneldkelaitoksesta annetun lain 13 §:ssd sdddetadn.
Momentti vastaisi kustannustenjaon osalta asiallisesti nykytilannetta.

Pykdldn 2 momenttiin ehdotetaan siirrettdvdn voimassa olevan pykilédn viimeinen virke
muuttamattomana.

179 §. Elikelaitoksen vastuu yhteisesti kustannettavista etuuksista. Pykdlan 3 momenttiin
tehtéisiin viittauskorjaus. Momentin toisesta virkkeestd poistettaisiin virheellinen viittaus
1 momentin 4 kohtaan. Eldkelaitoksen osuus 1 momentin 4 kohdassa mainituista osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen kuluista maérdytyisi 3 momentin ensimmdisen virkkeen
mukaisesti yhteisesti kustannettaviin kuluihin tarkoitettujen varojen mukaisessa suhteessa.

182 §. Tyottomyysvakuutusrahaston maksu. Pykdldn 1 momentin 3—5 kohtaa ehdotetaan
muutettaviksi julkisten alojen eldkelain sddtdmisesti aiheutuvien teknisluontoisten muutosten
vuoksi. Pykidldn 1 momentissa luetellaan tahot, joille Eldketurvakeskus hyvittdd Tyotto-
myysvakuutusrahastolta saamansa maksun, jolla katetaan tyottdmyys- ja koulutusajan seké
vuorotteluvapaan huomioon ottamisesta aiheutuneita vastuita ja kuluja. Momentin 3 kohtaa
tdsmennettdisiin siten, ettd nykytilaa vastaavalla tavalla Eldketurvakeskus tilittdisi maksun
Kevalle siltd osin kuin Keva itse vastaa julkisen alojen eldkelain mukaisesta eldketurvasta
Kevasta annetun lain mukaan. Kuten nykyisinkin, momentissa ei sdddettdisi erikseen
Tyottomyysvakuutusrahaston maksun viélittdmisestd valtiolle siltd osin kuin valtio vastaa
julkisten alojen eldkelain mukaan vakuutettavista tydansioista, koska maksun tilitystd ei
hoideta Eldketurvakeskuksen kautta. Momentin 4 kohdassa sédédettiisiin Tyottomyys-

32



HE 120/2016 vp

vakuutusrahaston maksun hyvittdimisestd Kirkon eldkerahastolle ja 5 kohdassa Kansan-
elikelaitokselle siltd osin kuin ne vastaavat omien rahoituslakiensa mukaan julkisten alojen
eldkelain mukaisesta elidketurvasta. Kirkon keskusrahaston nimi ehdotetaan muutettavaksi
Kirkon elékerahastoksi. Momentti vastaisi kustannustenjaon nykytilannetta.

Pykéldn 3 momenttiin ehdotetaan tehtdvan julkisten alojen eldkelain sddtdmisestd johtuva
tekninen tarkistus.

183 §. Kustannusten selvittely. Pykdldn 1 momenttiin ehdotetaan tehtéviksi julkisten alojen
elikelain sddtdmisestd aiheutuvat teknisluontoiset muutokset. Momenttiin ehdotetaan
tasmennettdviksi julkisten alojen eldkelain mukaan viimeisend eldkelaitoksena toimivan
Kevan osalta vastuita, jotta julkisten alojen eldkelain sddtdminen ei kustannustenjaon
nidkokulmasta muuttaisi nykytilaa. Kevan toimiessa julkisten alojen eldkelain mukaisesti
viimeisend eldkelaitoksena, kustannustenjaossa otettaisiin huomioon, mitd sdddetddn Kevasta
annetussa laissa Kevan, valtion eldketurvan rahoituksesta annetussa laissa valtion, evankelis-
luterilaisen kirkon elédketurvan rahoituksesta annetussa laissa Kirkon eldkerahaston ja
Kansanelédkelaitoksesta annetussa laissa Kansanelikelaitoksen osalle tulevista eldketurvan
rahoitusvastuista. Pykéldn 1 momentissa seka jaljempand 2—4 momentissa olevat sddnnokset
elikelaitoksesta koskisivat my0ds mainittujen lakien mukaisia toimijoita (valtio, Kirkon
eldkerahasto, Kansaneldkelaitos). Momentti vastaisi kustannustenjaon osalta nykytilannetta.

184 §. Pddtds kustannusten jakamisesta. Pykildssd sdédetddn Eldketurvakeskuksen velvol-
lisuudesta antaa yksityisten alojen elékelaitoksille ja Kevalle paétos 183 §:ssé tarkoitettujen
kustannusten jakamisesta. Pykélddn ehdotetaan tehtdvédksi julkisten alojen eldkelain
sadtamisestd aiheutuva teknisluontoinen muutos, jonka mukaan Eldketurvakeskus, antacssaan
Kevalle kustannustenjakoa koskevan paitoksen, erittelee pédédtoksessddn Kevan, valtion,
Kirkon elékerahaston ja Kansaneldkelaitoksen vastuulle tulevat kustannukset, kullekin niisté
erikseen sdddetyn rahoitusvastuun mukaisessa suhteessa. Mainittujen toimijoiden
rahoitusvastuusta on séédetty 183 §:n 1 momentissa mainituissa laeissa.

198 §. Oikeus saada tietoja asian ratkaisemiseksi ja lakisddteisten tehtdvien toimeen-
panemiseksi. Pykalassd sdddetddn eldkelaitoksen, Eldketurvakeskuksen ja muutoksen-
hakuelimen oikeudesta saada tietoja asian ratkaisemiseksi ja lakisédteisten tehtivien
toimeenpanemiseksi. Pykéldn 1 momentin mukaan niilld tahoilla on oikeus saada muun
muassa tyOnantajalta ne tiedot, jotka ovat vélttdmattomiéd késiteltdvand olevan vakuuttamis-
asian ratkaisemista varten. Pykéldan on viittaus yrittdjan eldkelain 146 §:n 4 momentissa.

Kéytdnndssd on tilanteita, joissa elékelaitos, Eldketurvakeskus tai muutoksenhakuelimet
tarvitsisivat tietoja yrittdjén elédkelain mukaisen vakuuttamisasian selvittimiseksi taholta, jota
el voida pitdd edes mahdollisena tyonantajana. Naissd tilanteissa tydskentely, jonka
vakuuttamista selvitetddn, on siis tapahtunut yrittdjdasemassa ja taho, jolta tietoja tarvittaisiin,
on maksanut tyon teon perusteella korvausta henkil6lle, jonka yrittéijéin elikelain mukaista
vakuuttamisvelvollisuutta selvitetddan. Esimerkiksi silloin, kun selvitetddn, kuuluuko sinélldén
yrittdjadasemassa tyOskennelleen henkilon vakuuttaa toimintansa yrittdjan eldkelain mukaisesti,
on usein keskeistd hénen tyopanoksensa arviointi eli esimerkiksi sen arvioiminen, ylittéiék(')
tydpanos yrittdjén elédkelain mukaisen vakuuttamisen alarajan. Epdselvyyttd voi olla my0ds
siitd, onko korvaus kokonaisuudessaan maksettu sellaisen toiminnan perusteella, jota yrittdjan
elikelain mukainen vakuuttamisvelvollisuus koskee. Tietoja tyOpanoksesta ja toiminnan
todellisesta luonteesta yritetddn hankkia aina tyOnsuorittajalta itseltddn, mutta on tilanteita,
joissa on tarvetta kysya tarkentavia tietoja myds tydn teon perusteella korvausta maksaneelta
taholta. Tietotarpeet voivat koskea muun muassa tyOdsuorituksen luonnetta, ty6td koskevaa
sopimusta ja ylipdétdan maksetun suorituksen perustetta ja maéraa.
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Voimassa olevassa 198 §:ssi ei ole mainittu muita tyon teon perusteella korvausta maksaneita
tahoja kuin tyOnantajaa sellaisena tahona, jolta tietoja voidaan saada vakuuttamisasian
ratkaisemista varten. Tietoja voidaan kuitenkin tarvita muiltakin tahoilta kuin tyOnantajalta ja
ndmé tiedot voivat olla arkaluonteisina pidettédvid asioita liittyen esimerkiksi rahaméériin.
Edelld mainituin perustein pykdldn 1 momentin 1 kohtaa ehdotetaan tdydennettéiviksi siten,
ettd eldkelaitoksella, Eldketurvakeskuksella ja muutoksenhakuelimelld olisi oikeus saada
tietoja tyOnantajan lisdksi myds muulta tydn teon perusteella korvausta maksavalta.

199 §. Eldketurvakeskuksen oikeus saada tietoja valvontaa varten. Pykidldédn ehdotetaan
lisattdvaksi uusi 3 momentti, jossa sdddettdisiin Eldketurvakeskuksen oikeudesta saada
tyosuojeluviranomaisilta ja Verohallinnolta tyoturvallisuuslain (738/2002) 52 b §:ssd ja
verotusmenettelylain (1558/1995) 15 b ja 15 c¢ §:sséd tarkoitettuja tietoja valvontaa varten.
Pykélan nykyinen 3 momentti siirtyisi uudeksi 4 momentiksi. Tédssd yhteydessd 4 momenttiin
lisattdisiin siind nykyisin mainitun teknisen kayttoyhteyden rinnalle mahdollisuus myds
muuhun séhkoiseen tietoluovutukseen.

Heindkuussa 2014 voimaan tulleen tyoturvallisuuslain 52 b §:n mukaan péédurakoitsijan tai
paidtoteuttajan on pidettdvd tyOturvallisuuden varmistamiseksi ja tyoturvallisuuslaissa
saddettyjen velvoitteiden valvontaa varten ajantasaista luetteloa yhteiselld rakennustydmaalla
tyoskentelevistd tyontekijoista ja itsendisistd tyonsuorittajista. Samaan aikaan voimaan tulleen
verotusmenettelylain 15 b §:sséd sdddetdéin yhteisen rakennustydmaan pddurakoitsijan tai muun
pédtoteuttajan  velvollisuudesta toimittaa kuukausittain Verohallinnolle muun muassa
yksildinti- ja yhteystiedot yhteiselld rakennustyomaalla tyoskentelevistd tyontekijoistd ja
itsendisistd tyOnsuorittajista sekd tyOnantajista ja vuokratyOnteettdjistd. Verotusmenettelylain
15 ¢ §:n mukaan rakennuspalvelujen tilaajan on kuukausittain toimitettava Verohallinnolle
yksilointi- ja yhteystiedot niistd yrityksistd, jotka suorittavat tilaajalle rakentamispalvelua,
rakennustelineen pystytys- tai purkutyotd tai vuokraavat tilaajalle tydvoimaa edelld
mainittuihin tarkoituksiin. Ilmoitusmenettelyjen avulla pystytddn tehostamaan harmaan
talouden torjuntaa, koska kéytossé on selvésti aiempaa enemméin léhes reaaliaikaista tietoa
muun muassa erilaisia vertailuja sekd kohdennettuja valvontatoimenpiteitd varten.

Tyoturvallisuuslain 52 b §:n perusteella pidettdvan luettelon ja verotusmenettelylain 15 b ja
15 ¢ §:n perusteella Verohallinnolle toimitettavat tiedot ovat tarpeellisia tietoja tydeldke-
vakuuttamisen valvonnan kannalta. Tiedot auttaisivat Eldketurvakeskusta sekd valvonnan
kohdentamisessa ettd konkreettisten vakuuttamistoimenpiteiden suorittamisessa. Tydntekoa
koskevien tietojen sujuva vaihtaminen valvovien viranomaisten kesken tehostaisi myos
toimintaa yhteistarkastuksilla. Kéaytdnnossd Eldketurvakeskus on jo saanut kyseisid tietoja
padurakoitsijoilta, vaikka tyontekijan eldkelaissa ei aseteta pddurakoitsijalle velvoitteita
tiedonantoon. Tiedot ovat olleet samoja, joita pédurakoitsija on merkinnyt tyontekijéluetteloon
ja toimittanut Verohallinnolle.

Jotta Eldketurvakeskus voisi pyytdd valvonnan kannalta tarpeellisia tietoja suoraan
Verohallinnolta ja tydsuojeluviranomaisilta, olisi perusteltua lisdtd tiedonsaantioikeutta
koskeva sddnnds tyontekijan eldkelakiin. Momentin mukaan Eldketurvakeskuksella olisi
oikeus saada tydsuojeluviranomaisilta ja Verohallinnolta yksiloidyisté tahoista sellaisia tietoja,
jotka ovat tarpeellisia valvontavelvollisuuden tayttdmiseksi. Yksiloidyilld tahoilla tarkoitet-
taisiin yksiloityd pédurakoitsijaa, muuta pédétoteuttajaa tai tilaajaa, jonka nimedmalla
Eldketurvakeskus saisi yhteisen rakennustyomaan kaikkien tyonantajien, vuokratyonteettéjien,
itsendisten tyoOnsuorittajien ja tyontekijoiden tiedot, urakoita koskevat tiedot sekd tyo-
turvallisuuslain 52 b §:n mukaisen luettelon kayttoonsa.
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Tyoturvallisuuslain 52 §:n mukaisen luettelon tietoja ovat tyontekijan yksildintitiedot, tiedot
tyoskentelyn alkamis- ja paéttymispdivistd, tyOnantajan yksilointitiedot sekd tyOnantajan
edustajan yhteystiedot. Verotusmenettelylain 15 b §:n perusteella Verohallinnolle toimitet-
tavista tiedoista tarpeellisia vakuuttamisen valvonnan kannalta ovat tyontekijoitd,
tyoskentelyaikaa, tyoskentelyn luonnetta, vakuuttamista, tyonantajaa ja vuokrantyOnteettdjad
sekd tyOmaan sijaintia koskevat tiedot. Verotusmenettelylain 15 c §:n perusteella Vero-
hallinnolle toimitettavista tiedoista tarpeellisia vakuuttamisen valvonnan kannalta ovat
urakoitsijaa, urakan kestoa, urakan suuruutta, toimeksiannon lajia sekd tydmaan sijaintia
koskevat tiedot.

Edelld mainittujen tietojen avulla Eldketurvakeskus voi valvoa vakuuttamista, tehdé arvioita
vakuuttamisen oikeellisuudesta sekd kohdentaa valvontatoimenpiteitd. Tietojen ajantasaisuus
lisdd niiden vaikuttavuutta vakuuttamisen valvonnassa.

205§. Tietojen antaminen rikosten ja vddrinkdytosten selvitidmiseksi. Pykdlin 1 ja
2 momentissa sdddetddin tietojen antamisesta sosiaaliturvaan liittyvien rikosten ja
védrinkdytosten selvittimiseksi. Saénnokset tulevat sovellettaviksi erityisesti tilanteissa, joissa
henkild saa etuuksia monesta eri jérjestelméstd. Séénnoksid sovelletaan myds yrittdjén
eldkelain, maatalousyrittijén eldkelain ja merimieseldkelain toimeenpanossa niissd olevien
viittaussdannosten perusteella.

Voimassa olevan 1 momentin mukaan elikelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella on oikeus
antaa tietoja rikosten ja viérinkdytosten selvittdmiseksi sosiaaliturvajérjestelmdd hoitavalle
laitokselle tai yhteisolle vain, jos sen hoidettavaksi kuuluvaan sosiaaliturvaetuuteen vaikuttaa
tyoeldkelakien mukainen eldke. Sddannoksen perusteella eldkelaitoksen ja Eldketurvakeskuksen
ei ole mahdollista antaa tietoja sosiaaliturvajirjestelmdd hoitavalle laitokselle tai yhteisolle
niissé tilanteissa, joissa tyOeldkelakien mukaan vakuutettava tyd- tai yrittdjdsuhde voi
vaikuttaa henkilon sosiaaliturvaetuuteen, mutta henkild ei saa tyoOeldkettd. Kéaytdnnossd
etenkin tydeldkevakuuttamisen puutteita selvitettidesséd tulee vastaan tilanteita, joissa henkild
on saanut tyottdmyysetuutta samanaikaisesti sellaisen jilkikédteen vakuutettavaksi tulevan ty6-
tai yrittdjasuhteisen tyoskentelyn kanssa, jonka oikea-aikainen asianmukainen vakuuttaminen
on laiminly6ty. Naiissd tilanteissa eldkelaitos tai Eldketurvakeskus ei voi oma-aloitteisesti
antaa tietoja tyOttdomyysetuuden suorittajalle, koska tyGttomyysetuuteen vaikuttaa
vakuutettava tydskentely eikd mahdollinen tuleva eldke.

Erilaisten sosiaaliturvactuuksien véarinkdytostilanteiden selvittdmisen sujuvoittamiseksi
pykédldn 1 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd eldkelaitoksella ja Elike-
turvakeskuksella olisi oikeus antaa sosiaaliturvajarjestelmdd hoitavalle laitokselle tai
yhteisolle rikosten ja vadrinkdytosten selvittimiseksi tietoja myds niissé tapauksissa, joissa
tyoeldkelakien mukaan vakuutettava tyOskentely vaikuttaa toisen laitoksen tai yhteison
hoidettavaksi kuuluvaan sosiaaliturvaetuuteen.

Lisdksi pykédldn 2 momentissa olevaa luetteloa annettavista tiedoista tdydennettdisiin siten,
ettd myo0s tietoja vakuutettavasta tyoskentelystd ja ansioista voitaisiin 1 momentin perusteella
luovuttaa. Tdhén liittyen poistettaisiin 2 momentin alussa oleva luovutettavien tietojen
kohdetta koskeva rajaus, jonka mukaan tietojen antaminen koskee vain eldkettd saavia tai
saaneita henkilditd. Sekd henkilon oikeuteen saada erilaisia etuuksia ettd ndiden etuuksien
tasoon vaikuttavat useasti hdnen tydskentelynsd perusteella joko suoraan (tydansio) tai
vélillisesti (ansio) saaman tulon miéra eikd asiaa voida ratkaista pelkéstdén sen perusteella,
ettd kaytettdvissd on tieto henkilon tydskentelystd. Kokonaiskuvan saamiseksi henkilon
tilanteesta, on toisinaan tarve tyoskentelyé ja tydansiota koskevien tietojen lisdksi antaa tietoja
myos eldkejarjestelméédn rekisterdidyistd palkattomien aikojen ansioista. Jos esimerkiksi
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annettaessa tietoja tyoskentelystd tapaturmavakuutuslaitokselle huomataan, ettd henkild on
saanut samalta ajalta tyottomyysetuutta, asian kasittelyd selkeyttdd, jos myos téstd etuudesta
voisi antaa tiedon. Témén takia on tarpeen, ettd elikelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella olisi
oikeus antaa tietoja myo0s tiedossaan olevista ansioista, mika siis tarkoittaa seki ty0ansiota etti
palkattoman ajan perusteena olevia ansioita.

Pykilan 3 momentissa sdddetddn oikeudesta antaa tictoja poliisi- ja syyttdjédviranomaiselle
rikosten selvittdmistd ja syytteeseenpanoa varten. Kéytdnndssd useimmiten annettavaksi
tulevat vakuuttamisen jérjestdmiseen ja hoitoon seké niiden laiminlydnteihin liittyvét sellaiset
tiedot, joilla on merkitystd selvitettidessd talous- ja tyOrikollisuutta. Voimassa oleva
4 momentti rajaa sdénndksen ulkopuolelle arkaluonteiset, kuten terveydentilaa koskevat
tiedot. Termi “poliisiviranomainen” ehdotetaan korvattavaksi termilld “esitutkintaviran-
omainen”. Esitutkintalain (805/2011) mukaan poliisin liséksi esitutkintaviranomaisia ovat
rajavartio-, tulli- ja sotilasviranomaiset. Liséiksi momentin sanamuotoa chdotetaan
selkiytettéviksi.

206 §. Eldkelaitoksen ja Eliketurvakeskuksen oikeus tietojen oma-aloitteiseen luovuttamiseen.
Pykdlin 1 momenttiin ehdotetaan lisdttdvdksi uusi 6 kohta tietojen luovuttamisesta
Tapaturmavakuutuskeskukselle ja lakisddteistd tapaturmavakuutusta toimeenpanevalle
vakuutusyhtiolle. Eldketurvakeskuksella ja eldkelaitoksella olisi salassapitosddnndsten esta-
miéttd oikeus oma-aloitteisesti antaa Tapaturmavakuutuskeskukselle ja vakuutusyhtiélle tiedot,
jotka ovat niille valttdmattomid tyGtapaturma- ja ammattitautilaissa tarkoitetun valvonta-
velvollisuuden téyttdmiseksi. Tatd tarkoitusta varten saisi luovuttaa tyonantajaa ja vakuutusta
koskevia vilttdimattomid tietoja vain, jos on syytd epdilld, ettei tyOnantaja ole tdyttdnyt
mainitun lain mukaista maksu- tai vakuuttamisvelvollisuuttaan. Tarkoituksena on, ettd
Eldketurvakeskus ja eldkelaitokset voisivat antaa sellaisia tietoja, jotka havaitaan valvonnan
yhteydessd. Tietojen antamiseen ei olisi velvollisuutta, vaan se olisi tapauskohtaisesti tietojen
antajan harkittavissa.

Voimassa olevan pykélidn nojalla eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella on oikeus antaa
tietoja muun muassa Verohallinnolle ja tyottomyysvakuutusrahastolle niille laissa sdddettyjen
valvontavelvollisuuksien tdyttimiseksi. Vastaavasti Verohallinto ja tyottdmyysvakuutus-
rahasto voivat antaa oma-aloitteisesti tietoja eldkelaitokselle ja Eldketurvakeskukselle
valvontaa varten verotustietojen julkisuudesta ja salassapidosta annetun lain (1346/1999) ja
tyottdomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain (555/1998) nojalla. Myds Tapaturma-
vakuutuskeskuksella ja lakisdateistd tapaturmavakuutusta toimeenpanevalla vakuutusyhtiolla
on oikeus oma-aloitteisesti antaa tietoja tydeldkevakuuttamisen valvontaa varten
tyOtapaturma- ja ammattitautilain 256 §:n perusteella.

Ehdotettava sdénnds vastaisi tyGtapaturma- ja ammattitautilain sédnndstéd oikeudesta luovuttaa
tietoja oma-aloitteisesti. Sdénnoksen tarkoituksena olisi tehostaa harmaan talouden torjuntaa.
Usein maksu- tai vakuuttamisvelvollisuuden laiminlydnti jonkin lain piirissd antaa aihetta
epdilld laiminlyontid myds toisen lain piirissd. Molemminpuolinen oikeus antaa tietoja oma-
aloitteisesti tehostaa vakuuttamis- ja maksuvelvollisuuden tayttdmisen valvontaa.

Pykaldén ehdotetaan liséksi lisdttdvaksi uusi 2 momentti, jossa sdddettdisiin 1 momentin 1,
2ja 4—6 kohdissa tarkoitettujen tietojen antamisesta edelleen rikosten selvittémistd ja
syytteeseenpanoa varten sekd tietojen havittdimisvelvollisuudesta. Vastaava sddnnds on
verotustietojen julkisuudesta ja salassapidosta annetun lain 18 §:n 3 momentissa,
tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain 22 b §:n 2 momentissa ja tyGtapaturma- ja
ammattitautilain 256 §:n 2 momentissa.
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Koska pykéldn 1 momentissa mainitut tiedot voivat koskea laissa sdddettyd vakuuttamis- ja
maksuvelvollisuuden laiminlyontid ja rikosepdilyd, asianosaisen oikeusturva edellyttds, ettid
aiheettomiksi osoittautuneet tiedot havitetddn valittomasti. Henkilotietolain (523/1999)
mukaan késiteltdvien henkilotietojen tulee olla mdééritellyn henkildtietojen késittelyn
tarkoituksen kannalta tarpeellisia. Se edellyttdd myds, ettd rekisterinpitdjén on ilman
aiheetonta viivytystd poistettava rekisterissd oleva kasittelyn tarkoituksen kannalta tarpeeton
henkilGtieto. Koska 1 momentin 1, 2 ja 4—6 kohdan sddnnés koskee myos muita kuin
henkil6tietoja, olisi hévittdmisestd sdddettiva erikseen.

Myos pykalédn otsikkoa ehdotetaan muutettavaksi. Pykéldn nykyinen otsikko ei vastaa pykéldn
siséltod, silld pykildssd sdddetdéin jo nykyisellddn tietojen antamista muillekin tahoille kuin
viranomaisille ja luottotietotoimintaa harjoittavalle rekisterinpitdjalle.

1.2 Tyontekijin elikelain voimaanpanolaki

7 §. Pykilddn lisattdisiin puuttuvat viittaukset tyontekijén elékelain 107 a ja 107 b §:dén
viimeisen eldkelaitoksen jérjestelysta.

27 §. Pykélassd sdaddetddn ennen vuotta 1947 syntyneen tyontekijan osa-aikaeldkkeestd ja sen
jélkeisestd vanhuuseldkkeestd. Voimassa olevan 2 momentin mukaan osa-aikatyosti
karttunutta vanhuuseldkkeen osaa korotetaan lykkayskorotuksella siten kuin tydntekijén
eldkelain 12 §:n 4 momentissa séédetddn, jos vanhuuseldke alkaa 68 vuoden ién téyttdmisen
jéilkeen. Koska tyontekijan eldkelain 12 §:n 4 momentti lykkéyskorotuksesta muuttuu vuoden
2017 alusta, tdsmennettdisiin 27 §:n 2 momenttia siten, ettd lykkdyskorotus momentissa
tarkoitetuissa tilanteissa tehdddn 31 pdivdnd joulukuuta 2016 voimassa olleen tyontekijén
eldkelain 12 §:n 4 momentin mukaisesti.

30 b §. Pykédldin ehdotetaan lisdttdvéksi uusi 5 ja 6 momentti, joissa sdédetddn 31 pdivéna
joulukuuta 2016 lakkaavan rekisterdidyn TEL-lisdeldkejérjestelmén piiriin kuuluneiden
lisdeldkejarjestelyjen rekisteritietojen korjaamiselle sdddettavésté erillisestd tarkastusajasta ja
mainitun tarkastusajan jalkeisestd korjaamisen lakkaamisesta tietyissa tilanteissa.

Pykilidn 5 momentin mukaan tydnantajan tai tyontekijén tulisi tehdé ilmoitus elékelaitokselle
tietojen korjaamisesta viimeistddn 31 pdivdnd joulukuuta 2020, mikdli tyOnantaja tai
tyontekijd huomaa lisdeldkevakuutukseen tai lisdeldkkeeseen vaikuttavissa rekisteritiedoissa
olevan virheen tai puutteen. Vaatimus virheen korjaamiseksi sekd selvitys tiedon
virheellisyydesté tai puutteellisuudesta olisi esitettédva eldkelaitokselle viimeistddn mainittuna
pdivand. Ilmoituksen virheestd voisi tehdd tyonantaja, mutta myos tyontekijd. Tyontekijén
ilmoittaessa virheestd, kdytinnossd eldkelaitos selvittdd asian yhdessd tyOnantajan kanssa tai
siirtdd asian selvitettdvéksi tyOnantajalle, jolla on tieto lisdeldkejérjestelyn piiriin kuuluvista
henkildistd. TyOnantajan tai tyontekijén olisi tarvittaessa esitettdvd ilmoituksensa tai
vaatimuksensa perusteista sellainen selvitys kuin héneltd kohtuudella voidaan edellyttda.
Kohtuullisen selvityksen riittdvyyttd arvioitaessa ndyttokynnystd ei olisi pidettdvd kovin
korkeana.

Tyontekijélld ja tydnantajalla olisi siten rekisterdidyn TEL-liséeldkejarjestelyn vakuuttamisen
padttymisen jélkeen yhteensd neljd vuotta aikaa tarkastaa ja tehdd eldkelaitokselle ilmoitus
virheellisen tiedon tai puuttuvan tiedon korjaamiseksi. Jokaisella tyontekijéalla olisi tyo-
eldkeotteiden porrastetusta ldhettdmisestd johtuen véhintddn vuosi aikaa tarkistaa
tyoeldkeotteeltaan tietojen oikeellisuus. Aikaa voidaan pitdd riittdvdnd tyOnantajalle tai
tyontekijélle tarkistaa mahdolliset puutteet vakuuttamista tai vapaakirjaa koskevissa tiedoissa
sekd tehdd korjausvaatimus elékelaitokselle. Momentin mukaan elédkelaitoksen olisi
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madrittivd  tietojen  korjaamisesta aiheutuva lisdeldkevakuutuksen vakuutusmaksu
tyonantajalle viimeistddn 20 pdivana kesdkuuta 2021. Tdméan jalkeen vakuutusmaksua ei voisi
endd maksuunpanna tyonantajalle. Eldkelaitoksella olisi siten noin puoli vuotta aikaa tehda
korjaus lisdelédkevakuutusta koskeviin tietoihin sekd méératd tyonantajalle kertamaksu-
tekniikalla laskettu tydelédkevakuutusmaksu, vaikka korjauspyyntd saapuisi eldkelaitokselle
viimeisend mahdollisena pdivand eli 31 pdivand joulukuuta 2020. Tarkemmat méaardykset
lisdeldkevakuutuksen vakuutusmaksun maéadrddmisestd annetaan tyontekijan eldkelain
166 §:ssé tarkoitetuissa sosiaali- ja terveysministerion antamissa ja vahvistamissa lasku-
perusteissa.

Pykildn 6 momentissa sdddettdisiin tilanteesta, jossa rekisterdidyn TEL-lisdeldkejérjestelyn
tiedoissa huomataan virhe tai puute 1 momentissa sdadetyn tarkastusajan jalkeen. Talloin jos
tyOnantaja tai tyontekijd tekee ilmoituksen 1 pdivdnd tammikuuta 2021 tai sen jilkeen
lisdeldkevakuutukseen tai lisdeldkkeeseen vaikuttavissa tiedoissa olevasta virheestd tai
puutteesta, eldkelaitos olisi velvollinen korjaamaan virheen tai puutteen, jos se on aiheutunut
eldkelaitoksesta (laiminlyonti, huolimattomuus, rekisterdintivirhe tms.) johtuvasta syysti.
Talloin elékelaitos korjaisi rekisterissd olevan puutteen tai virheen ja vakuutettu saisi
puuttuvan eldketurvan taannehtivasti koko ajalta. Virheen suuruudella ei olisi merkitysti, vaan
elikelaitos korjaisi kaikki eldketurvaan vaikuttavat virheet. Sen selvittdminen, onko virhe
aiheutunut eldkelaitoksesta johtuvasta syystd, edellyttdisi kdytdnnossd seké eldkelaitoksen ettd
tyOonantajan myoOtévaikuttamista asiassa. TyOnantajan tai tyontekijan olisi tarvittaessa
esitettiivd vaatimuksensa perusteista sellainen selvitys kuin héneltd kohtuudella voidaan
edellyttdd. Riittdvien perusteiden osalta kohtuullisuutta arvioitaessa ndyttokynnysti ei olisi
pidettdvd kovin korkeana. Mikali virhe tai puute johtuisi tyOnantajasta johtuvasta syysta,
elikelaitos ei korjaisi virhettd tai mahdollisesti puuttuvaa eldketurvaa téltd osin. Eldkelaitos
antaisi tyontekijélle ja tydnantajalle padtoksen korjaamista koskevassa asiassa.

1.3 Tyontekijin eliikelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolaki

1 §. Voimaantulo. Pykilédn 4 momentin sanamuotoa korjattaisiin. Termi “vakuutustapahtuma”
korvattaisiin termilld “vahinkotapahtuma”, koska raideliikennevastuulain (113/1999) mu-
kaisen vahingonkorvausvastuun varalta ei ole pakko ottaa kaikenkattavaa vakuutusta.

3 §. Lykkdyskorotus. Pykéldssd sdddetddn siirtymésddnnoksid lykkéyskorotukseen liittyen.
Pykildén ehdotetaan tehtéivdksi muutoksia, jotka koskevat vuonna 1948 ja sitd ennen
syntyneen tyontekijin oikeutta lykkdyskorotukseen.

Pykilidn 1 momenttiin siirrettdisiin nykyisin 3 momentissa oleva sdénnds vuonna 1939 ja sité
ennen syntyneen tyontekijan oikeudesta lykkdyskorotukseen.

Pykidldn 2 momenttia tdsmennettiisiin siten, ettd se koskisi selkedsti vuonna 1940—1948
syntyneitd henkildita.

Pykéldn 3 momenttiin otettaisiin uusi sdannds, jonka mukaan vuonna 1948 ja sitd ennen
syntyneen tyontekijin eldkkeen rinnalla tehdystd tyOstd olisi oikeus lykkdyskorotukseen
enintdén 31 péivéan joulukuuta 2016 saakka. Pykéldn nykyiset sdéinnokset jattévit epéselviksi
sen, saavatko vuonna 1948 ja sitd ennen syntyneet tyontekijét eldkkeen rinnalla karttuneeseen
elakkeeseen lykkéyskorotuksen, kuten he saisivat ennen eldkeuudistusta voimassa olevien
sadnnosten mukaan. Pykéldn nykyisessd 3 momentissa ei mydskddn sdddetd sitd, miten
lykkdyskorotus madrdytyy tyosuhteesta, joka on alkanut eldkkeen rinnalla 1 péivdna
tammikuuta 2005 tai sen jalkeen ja johon ei endé sovelleta ennen vuotta 2005 voimassa olleita
sddnnoksid. Téssd tilanteessa ennen vuotta 2017 voimassa olevien sddnndsten mukaan

38



HE 120/2016 vp

elakkeen rinnalla tehdystd tydstd karttuneesta eldkkeestd on oikeus lykkdyskorotukseen
68 vuoden idn tayttdimiskuukauden loppuun mennessd ansaitusta eliakkeestd. Lykkayskorotus
on 0,4 prosenttia.

Eldkeuudistuksen myoté periaate lykkayskorotuksen osalta on, etté siihen ei ole oikeutta endé
eldakkeen rinnalla tehdysta tydstd. Néin ollen ei ole perusteita mydskddn sille, ettd vanhemmat
ikdryhmait, vuonna 1948 ja sitd ennen syntyneet, olisivat oikeutettuja eldkkeen rinnalla
tehdysta tyostéd lykkdyskorotukseen. Tamén vuoksi uudessa 3 momentissa vuonna 1948 ja sitd
ennen syntyneen tyontekijin oikeus lykkdyskorotukseen eldkkeen rinnalla tehdystd tyosté
rajoitettaisiin vuoden 2016 loppuun. Vuonna 1948 ja sitd ennen syntyneille ikdryhmille on jo
saattanut syntyé oikeus lykkdyskorotukseen elékkeen rinnalla tehdysté tydstd ennen uuden lain
voimaantuloa. Heilld sdilyisi oikeus lykkdyskorotukseen tistd tyostd 31 pdivadn joulukuuta
2016 saakka niiden sddannosten nojalla, jotka olivat voimassa ennen uuden lain voimaantuloa.

Pykildn nykyinen 2 momentti siirrettdisiin 4 momentiksi. S&&nnds koskee niitd vuonna
1949—1953 syntyneitd tyontekijoitd, jotka eivdt ole ehtineet tiyttdd 68 vuoden ikdd ennen
uuden lain voimaantuloa. Namé ikdluokat ovat uusien sdénnosten piirissd eikd heilld ole
oikeutta lykkdyskorotukseen eldkkeen rinnalla tehdystd tyostd uuden lain voimaantulon
jélkeen.

Pykaldén ehdotetaan myos lisdttdviksi uusi 5 momentti. Momentin mukaan tyontekijilla ei
olisi oikeutta lykkéyskorotukseen, jos hdn saa maatalousyrittdjien luopumistuesta annetun lain
(1293/1994) mukaista luopumistukea.

Lykkéyskorotuksesta sdddetddn 1 pdivastd tammikuuta 2017 alkaen tyoOntekijan eldkelain
12 §:n 2 momentissa. Vanhuuseldkkeen maérda korotetaan lykkdyskorotuksella, jos tyontekija
ei kdytd oikeuttaan vanhuuseldkkeeseen alimmassa vanhuuseldkeidssd. Korotuksen tarkoi-
tuksena on kannustaa tyduran jatkamiseen alimman vanhuuseldkeién téyttdmisen jélkeen.
Lykkéyskorotus korvaa nykyisen 4,5 prosentin karttuman, jota tydntekijé voi saada 63—68-
vuotiaana tehdystd tydstd, jos hidn on lykdnnyt vanhuuseldkkeelle siirtymistd. Kuten
4,5 prosentin karttumaa, lykkéyskorotustakaan ei voi saada endi sen jélkeen, kun tyontekijille
on myonnetty vanhuuseldke jonkin tyosuhteen perusteella, vaikka hén jatkaisikin tydskentelya
jossain muussa tyOsuhteessa.

Tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 4 §:ssd sdddetddn
siirtymédajan korotetusta karttumasta. Vuoden 2025 loppuun 53—62-vuotiaalle tyontekijélle
karttuu eldkettd 1,7 prosenttia tydansioista. Korotettuun karttumaan ei ole kuitenkaan oikeutta
ajalta, jolta tyoOntekijd saa Iuopumistukea. Mydskddn nykyiseen 4,5 prosentin korotettuun
karttumaan ei ole oikeutta luopumistuen ajalta.

Koska lykkayskorotuksella on tarkoitus korvata 4,5 prosentin korotettu karttuma ja kannustaa
tyonteon jatkamiseen yli alimman vanhuuseldkeidn, olisi perusteltua, ettd luopumistuki estdisi
lykkdyskorotuksen saamisen. Ehdotettu sddnnds olisi myds yhdenmukainen siirtyméajan
korotettua karttumaa koskevan sddnndksen kanssa.

5 §. Osa-aikaeldke ja osittainen varhennettu vanhuuseldke. Pykéldan ehdotetaan lisittévaksi
uusi 2 momentti, jonka mukaan vuonna 1948 ja sitd ennen syntyneelld tyontekijélld ei olisi
oikeutta osittaiseen varhennettuun vanhuuselidkkeeseen, joka on eldkeuudistuksen myo6té
kayttoon otettava uusi eldkemuoto. Vuonna 1948 syntyneet tyontekijat ovat elakeuudistuksen
voimaan tullessa 1 pdivand tammikuuta 2017 jo tdyttdneet 68 vuotta. He ovat siten
saavuttaneet jo joustavan vanhuuseldkeikénsa yldikérajan. Lisdksi heilld on ollut mahdollisuus
osa-aikaeldkkeeseen, jonka osittainen varhennettu vanhuuseldke elikemuotona korvaa.
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Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen ja sen jilkeisen vanhuuseldkkeen toimeenpano olisi
ndille ikdluokille haasteellista, koska tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain
voimaanpanolaissa on erityissadnnoksié esimerkiksi koskien vuonna 1948 ja sitd ennen
syntyneiden oikeutta lykkayskorotukseen. Pykilén otsikko muutettaisiin vastaamaan
muuttunutta sisaltoé.

7 a §. Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jdilkeen alennetussa eldkeidssd myonnettivin
vanhuuseldkkeen varhentaminen. Pykald olisi uusi. Siind sdddettdisiin osittaisen varhennetun
vanhuuseldkkeen jéilkeen alennetussa eldkeidissd myoOnnettdvian vanhuuselidkkeen varhenta-
misesta. Osittaisen varhennetun vanhuuselékkeen jalkeen myonnettavéan vanhuuseldkkeeseen
tehtéisiin varhennusvéhennys, jos elike myoOnnetddn jonkin eldkelain mukaisessa alennetussa
eldkeidssd. Varhennusvdhennys kohdistettaisiin osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
perusteesta vield myontdmatti olevaan osaan. Jos tyontekijilla on oikeus esimerkiksi julkisten
alojen eldkelain mukaiseen alennettuun eldkeikdin, hénen tyontekijin eldkelain 18 §:n
2 momentin mukaista eldkeosuuttaan varhennettaisiin 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta,
jolta eldke alkaa ennen tyontekijan eldkelain 11 §:n mukaista alinta elékeikda.

Voimassa olevien yksityisten alojen tyoeldkelakien mukaan alennetussa eldkeidssi
myonnettdvd vanhuuseldke kokonaisuudessaan varhennetaan. Myds osittaisen varhennetun
vanhuuseldkkeen jialkeen myonnettdvdssd vanhuuseldkkeessd eldkkeen perusteesta vield
myOntdmattd oleva osuus tulisi varhentaa, jos se myonnetéén kyseisessi laissa sdddettyé alinta
vanhuuseldkeikdd alemmassa idssd. Tyoeldkelakien mukaan tyontekijdlle mydnnetédn
osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen alkamisvuotta edeltdneen vuoden loppuun mennessé
ansaitusta eldkkeestd vield myontdmaéttd oleva osuus kaikkien tydeldkelakien mukaan, jos
tyontekijalle myonnetddn vanhuuseldke osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen jalkeen. Ndin
tehdidn myos silloin, kun vanhuuseldke myonnetién alennetussa elidkeiéssa.

8 §. Oikeus eldkkeeseen lisdeldikejirjestelyn eldkeidssd. Pykdldan 4 momentin sanamuotoa
chdotetaan tdsmennettdviksi. Momentin toiseksi viimeisen virkkeen on tarkoitus koskea vain
varhennusvahennysté eikd muita mahdollisia eldkkeen myontdmistd koskevia sddnnoksia.

14 Yrittijin elikelaki

2 §. Keskeiset mddritelmdt. Pykdlan 1 momentin 9 kohtaan ehdotetaan tehtéviksi vastaavat
muutokset kuin tyontekijan eldkelain 2 §:n 1 momentin 4 kohtaan.

9 §. Vanhuuselikkeen mddrd. Pykilan 3 momenttiin ehdotetaan tehtdvéksi vastaava muutos
kuin tyontekijén eldkelain 12 §:44n.

40 §. Tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyouraelikkeen maksaminen takautuvalta ajalta. Pykélaén ja
sen otsikkoon ehdotetaan tehtdviksi vastaavat muutokset kuin tyontekijin elékelain 43 §:dén.

62 §. Elikkeen karttuminen. Pykildin 2 momenttiin ehdotetaan tehtdviksi vastaavat
tasmennykset kuin tyontekijan eldkelain 65 §:n 2 momenttiin.

65 §. Elikkeen karttuminen pddttyneeltd tyokyvyttomyyseldkeajalta. Pykélan 3 momenttiin
chdotetaan tehtéiviksi vastaavat tismennykset kuin tyontekijén eldkelain 68 §:n 3 momenttiin.

68 §. Elikkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat. Pykélan 3 momenttiin ehdotetaan liséttavaksi

uusi 3 kohta eldkkeen karttumasta tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipdividrahan ajalta.
Saénnos vastaisi tyontekijin eldkelain 74 §:n 3 momenttiin ehdotettua uutta 4 kohtaa.
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72 §. Tulevan ajan elikkeen mddrdytyminen alle viiden vuoden ansioiden perusteella. Pykilan
1 momenttiin ehdotetaan tehtdviksi vastaavat tismennykset kuin tyontekijan eldkelain 78 §:n
1 momenttiin.

73 §. Tdmdn lain mukainen osuus tulevan ajan ansioista. Pykilén sanamuotoon ehdotetaan
tehtdviaksi vastaavat tismennykset kuin tyontekijan eldkelain 79 §:44n.

74 §. FEldike entisin perustein. Pykédlan 1 momenttiin chdotetaan tehtdviksi vastaavat
muutokset kuin tyontekijan eldkelain 80 §:4én.

84 §. Leskenelikkeen vihentiminen erityistilanteissa. Pykélin 3 momentti ehdotetaan
kumottavaksi ja sddnnds siirrettdviksi 84 a §:44n vastaavin perustein kuin tyontekijan
eldkelain 91 §:n 3 momentti.

84 a §. Leskeneldkkeen tarkistaminen. Pykildan ehdotetaan tehtdvéksi tyontekijan eldkelain
91 a §:44n ehdotettuja muutoksia vastaavat muutokset.

85 §. Eldkkeesti vihennettivit etuudet. Pykdlin 1 momentin 1 ja 2 kohtaan ehdotetaan
tehtaviaksi vastaavat muutokset kuin tyontekijan eldkelain 92 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohtaan.

103 §. Kuntoutusetuuden maksaminen tyénantajalle. Pykildan ehdotetaan liséttdviksi uusi
2 momentti, jolloin nykyinen 2 momentti siirtyisi uudeksi 3 momentiksi. Uusi 2 momentti
vastaisi tyontekijin eldkelain 117 §:4én ehdotettua uutta 5 momenttia.

107 §. Aiheettomasti maksetun eléikkeen takaisinperintd. Pykélaan ehdotetaan lisattdvaksi uusi
5 momentti vastaavasti kuin tyontekijan eldkelain 126 §:84n.

135 §. Lainvoimaisen pddtoksen oikaisu uuden selvityksen perusteella. Pykéldan ehdotetaan
tehtéiviksi vastaavat lisdykset kuin tyontekijén eldkelain 139 §:d4n.

152 §. FEldkelaitoksen ja Eldketurvakeskuksen oikeus tietojen luovuttamiseen. Pykdlddn
chdotetaan liséttdviksi uusi 3 momentti, joka vastaisi sisélloltdén tyontekijan eldkelain
206 §:4én ehdotettua uutta 2 momenttia. Lisdksi pykéldn otsikkoa muutettaisiin vastaamaan
pykélén sisdltoa.

1.5 Yrittijin elikelain voimaanpanosta annettu laki

5 §. Pykdldn 1 momenttiin tehtdisiin eldkeuudistuksen aiheuttama muutos. Vuoden 2017
alusta yrittdjan eldkelain 4 §:n 1 momentissa sdddetty vakuuttamisvelvollisuuden yldikéraja ei
endd ole kaikille ikéluokille 68 vuotta, joten maininta 68 vuoden idstd muutettaisiin
maininnaksi vakuuttamisvelvollisuuden yldikéarajasta.

10 §. Pykéldan lisdttdisiin puuttuvat viittaukset tyontekijan eldkelain 107 a ja 107 b §:d4n
viimeisen eldkelaitoksen jarjestelystd. Muutos vastaisi tyontekijan eldkelain voimaanpanolain
7 §:44n ehdotettua muutosta.

27 §. Pykéldn 2 momenttiin ehdotetaan tehtdvéksi tyOntekijén elékelain voimaanpanolain
27 §:n 2 momenttiin ehdotettua muutosta vastaava muutos.
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1.6 Yrittidjin elikelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolaki

18§. Voimaantulo. Pykélin 2 momenttiin ehdotetaan tehtéviksi tyontekijén eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 1 §mn 4 momenttiin ehdotettua muutosta
vastaava muutos.

3 §. Lykkdyskorotus. Pykdlddn ehdotetaan tehtdvéksi vastaavat muutokset kuin tydntekijan
eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 3 §:4én.

5 §. Osa-aikaelike ja osittainen varhennettu vanhuuseldke. Pykélddn ja sen otsikkoon
ehdotetaan tehtidviksi vastaavat muutokset kuin tyontekijén eldkelain muuttamisesta annetun
lain voimaanpanolain 5 §:44n.

7 a §. Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jdilkeen alennetussa eldkeidssd myonnettivin
vanhuuseldkkeen varhentaminen. Pykéld olisi uusi ja se vastaisi tyontekijin eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolakiin ehdotettua uutta 7 a §:84.

8 §. Oikeus elikkeeseen lisdeldikejdirjestelyn elikeidssd. Pykélaan ehdotetaan tehtidviksi lisdys,
joka vastaa tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain (71/2016) 8 §:n
4 momentin toista virkettd. Lisdeldkejarjestelyistd lain voimaantullessa eldkkeelld jo olevien
henkildiden yrittdjdn eldkelain mukaisen eldkkeeseen ei tehtdisi varhennusvéhennystd, kun
elidke myonnetddn suojatun liséeldkejérjestelyn eldkeidssd. Yrittdjén eldkelain mukainen eldke
myoOnnettdisiin varhentamattomana myos siind tapauksessa, etti suojasdédnnoksen piiriin
kuuluva yrittdjad on ennen lain voimaantuloa tdyttdnyt lisdeldketurvan mukaisen eldkeidn,
mutta ei ole lain voimaantullessa vield eldkkeell.

1.7 Maatalousyrittijin elikelaki

32 §. Vanhuuseldkkeen mddrd. Pykélan 3 momenttiin ehdotetaan tehtaviksi vastaava muutos
kuin tyontekijén eldkelain 12 §:44n.

53 §. Tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyouraelikkeen maksaminen takautuvalta ajalta. Pykildan ja
sen otsikkoon ehdotetaan tehtdviksi vastaavat muutokset kuin tyontekijin elékelain 43 §:4én.

68 §. Elikkeen karttuminen. Pykdlin 2 momenttiin ehdotetaan tehtéviksi vastaavat
tasmennykset kuin tyontekijan eldkelain 65 §:n 2 momenttiin.

71 §. Eldikkeen karttuminen pddttyneeltd tyokyvyttomyyselikeajalta. Pykildan 3 momenttiin
chdotetaan tehtéiviksi vastaavat tismennykset kuin tyontekijén eldkelain 68 §:n 3 momenttiin.

101 §. Aiheettomasti maksetun eldikkeen takaisinperintd. Pykdldén ehdotetaan liséttéavéksi uusi
5 momentti vastaavasti kuin tyontekijan eldkelain 126 §:84n.

138 §. Sovellettavat sddnnokset. Pykdlin 5 momentin 7 kohtaan tehtdisiin tyontekijan
eldkelain 206 §:44n ehdotetun muutoksen edellyttdma korjaus.

1.8 Maatalousyrittéijin elikelain voimaanpanosta annettu laki
5 §. Pykdldn 1 momenttiin tehtdisiin eldkeuudistuksen aiheuttama muutos. Vuoden 2017
alusta maatalousyrittdjan eldkelain 7 §:n 1 momentissa sdddetty vakuuttamisvelvollisuuden

yldikdraja ei endd ole kaikille ikdluokille 68 wvuotta, joten maininta 68 vuoden idstd
muutettaisiin maininnaksi vakuuttamisvelvollisuuden yldikérajasta.
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9 §. Pykélaan lisattdisiin puuttuvat viittaukset tyontekijan eldkelain 107 a ja 107 b §:48n
viimeisen eldkelaitoksen jarjestelystd. Muutos vastaisi tyontekijan eldkelain voimaanpanolain
7 §:44n ehdotettua muutosta.

26 §. Pykéldn 2 momenttiin ehdotetaan tehtiviksi tyontekijdn eldkelain voimaanpanosta
annetun lain 27 §:n 2 momenttiin ehdotettua muutosta vastaava muutos.

1.9 Maatalousyrittijin eliikelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolaki

3 §. Lykkdyskorotus. Pykélddn ehdotetaan tehtéviksi vastaavat muutokset kuin tyontekijan
eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 3 §:4én.

5 §. Osa-aikaelike ja osittainen varhennettu vanhuuseldke. Pykélddn ja sen otsikkoon
chdotetaan tehtdviksi vastaavat muutokset kuin tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun
lain voimaanpanolain 5 §:4én.

7 a §. Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jdlkeen alennetussa eldkeidssd myonnettdvin
vanhuuseldkkeen varhentaminen. Pykéld olisi uusi ja se vastaisi tyontekijan elidkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolakiin ehdotettua uutta 7 a §:84.

8 8. Oikeus elikkeeseen lisdelikejirjestelyn eldkeidssd. Pykélddn ehdotetaan tehtévaksi
vastaava lisdys kuin yrittdjan eldkelain muuttamisesta annetun lain 8 §:48n on ehdotettu.
Lisdys vastaa tyOntekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 8 §:n
4 momentin toista virkettd. Lisdeldkejdrjestelyistd lain voimaantullessa eldkkeelld jo olevien
henkildiden maatalousyrittdjan eldkelain mukaisen eldkkeeseen ei tehtdisi varhennus-
vahennystd, kun eldke myonnetdédn suojatun lisdeldkejarjestelyn eldkeidssd. Maatalousyrittdjan
eldkelain mukainen eldke myonnettdisiin varhentamattomana myos siind tapauksessa, ettéd
suojasddnnoksen piiriin kuuluva maatalousyrittdji on ennen lain voimaantuloa tiyttényt
lisdeldketurvan mukaisen eldkeién, mutta ei ole lain voimaantullessa viela eldkkeella.

1.10 Merimieselikelaki

2 §. Keskeiset mddritelmdt. Pykdlan 1 momentin 6 kohtaan ehdotetaan tehtéviksi vastaavat
muutokset kuin tyontekijan eldkelain 2 §:n 1 momentin 4 kohtaan.

11 §. Vanhuuseldkkeen mddrd. Pykildn 3 momenttiin ehdotetaan tehtéviksi vastaava muutos
kuin tyontekijén eldkelain 12 §:44n.

43 §. Tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyouraelikkeen maksaminen takautuvalta ajalta. Pykélaén ja
sen otsikkoon ehdotetaan tehtdviksi vastaavat muutokset kuin tyontekijin elékelain 43 §:4én.

72 §. Eldiikkeen karttuminen. Pykdldn 2 momenttiin ehdotetaan tehtévéksi vastaavat tdsmen-
nykset kuin tyontekijén eldkelain 65 §:n 2 momenttiin.

75 §. Elikkeen karttuminen pddttyneeltd tyokyvyttomyyseldkeajalta. Pykélan 3 momenttiin
chdotetaan tehtéiviksi vastaavat tismennykset kuin tyontekijén eldkelain 68 §:n 3 momenttiin.

80 §. Elikkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat. Pykélan 3 momenttiin ehdotetaan liséttavaksi

uusi 4 kohta eldkkeen karttumasta tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipdivdrahan ajalta.
Saannds vastaisi tyontekijan eldkelain 74 §:n 3 momenttiin ehdotettua uutta 4 kohtaa.
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84 §. Tulevan ajan elikkeen mddrdytyminen alle viiden vuoden ansioiden perusteella. Pykilan
1 momenttiin ehdotetaan tehtdvaksi vastaavat tismennykset kuin tyontekijan eldkelain 78 §:n
1 momenttiin.

85 §. Tdamdn lain mukainen osuus tulevan ajan ansioista. Pykdldén ehdotetaan tehtévaksi
vastaavat tdsmennykset kuin tyontekijan elakelain 79 §:44n.

86 §. Elike entisin perustein. Pykédlan 1 momenttiin ehdotetaan tehtdviksi vastaava muutos
kuin tyontekijén eldkelain 80 §:n 1 momenttiin.

96 §. Leskeneldkkeen vihentdminen erityistilanteissa. Pykdldn 3 momentti ehdotetaan kumot-
tavaksi ja sddnnos siirrettdvaksi 96 a §:4dn vastaavin perustein kuin tyontekijin eldkelain
91 §:n 3 momentti.

96 a §. Leskeneldkkeen tarkistaminen. Pykidlaén ehdotetaan tehtdvéksi tyontekijan eldkelain
91 a §:44n ehdotettuja muutoksia vastaavat muutokset.

97 §. Eldkkeestd vihennettivdt etuudet. Pykdlan 1 momentin 1 ja 2 kohtaan ehdotetaan
tehtaviaksi vastaavat muutokset kuin tyontekijan eldkelain 92 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohtaan.

114 §. Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen tyénantajalle. Pykélddn ehdotetaan lisét-
tiavéksi uusi 5 momentti, jolloin nykyiset 5 ja 6 momentti siirtyisivdt 6 ja 7 momentiksi. Uusi
5 momentti vastaisi tyontekijén eldkelain 117 §:48n ehdotettua uutta 5 momenttia.

115 §. Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen sairausvakuutusrahastolle. Pykélaan ehdo-
tetaan tehtdviksi vastaavat muutokset kuin tyontekijan eldkelain 118 §:44n.

116 §. Elikkeen maksaminen Kansaneldkelaitokselle, sosiaalihuoltolain mukaiselle toimi-
elimelle tai kunnalle. Pykélan 1 momenttiin ja otsikkoon ehdotetaan tehtdvéksi vastaavat
muutokset kuin tyontekijén eldkelain 119 §:44n.

120 §. Eldkkeen maksamisjdrjestys. Pykiladn ehdotetaan tehtaviksi vastaavat muutokset kuin
tyontekijin eldkelain 123 §:4én.

123 §. Aiheettomasti maksetun eldikkeen takaisinperintd. Pykdlaén ehdotetaan lisédttdvéksi uusi
5 momentti vastaavasti kuin tyontekijan eldkelain 126 §:84n.

136 §. Lainvoimaisen pddtdksen oikaisu uuden selvityksen perusteella. Pykélaan ehdotetaan
tehtéiviksi vastaavat lisdykset kuin tyontekijén eldkelain 139 §:84n.

156 §. Elikekassan vastuu tyokyvyttomyyseldkkeestd. Pykéldn 1 momenttiin ehdotetaan
tehtdviksi vastaava tdydennys kuin tyontekijan eldkelain 175 §:n 1 momenttiin.

158 §. Eldkekassan vastuu palkattomilta ajoilta karttuneesta elikkeen osasta. Pykildan
ehdotetaan tehtéiviksi vastaavat muutokset kuin tyontekijén eldkelain 178 §:d4n.

159 §. Eldkekassan vastuu yhteisesti kustannettavista etuuksista. Pykilén 3 momenttiin
chdotetaan tehtdvaksi vastaava korjaus kuin tyontekijan eldkelain 179 §:n 3 momenttiin.

165 §. Viittaus rikoslakiin. Pykalassd sdddetddn rikoslain 29 luvun 4a ja 4b§:n

tyoeldkevakuutusmaksupetosta ja torkedd tyoeldkevakuutusmaksupetosta koskevien pykélien
soveltamisesta merimieseldkelain mukaisiin tilanteisiin. Pyké&lén sisdltd ehdotetaan
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siséllytettdvéksi rikoslain mainittuihin pykéliin. Pykilda muutettaisiin siten, ettd siind olisi
vain informatiivinen viittaus rikoslakiin. Lisdksi pykdldn otsikkoa muutettaisiin vastaamaan
sen sisdltod. S&annds vastaisi tyontekijén eldkelain 190 §:44. S&dnnds vastaisi tyOntekijan
eldkelain 190 §:44.

215 §. Sovellettavat sddnnokset. Pykdldin 4 momentin 6 kohtaan tehtéisiin tyontekijén
eldkelain 206 §:44n ehdotetun muutoksen edellyttima korjaus.

1.11  Laki merimieselikelain voimaanpanosta

2 §. Pykildén ehdotetaan lisdttdvdksi uudet 6—8 momentit, joissa sdddettdisiin osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen ja tyouracldkkeen maardytymisesta.

Uudessa 6 momentissa sdéddettiisiin tyouraeldkkeen madrdytymisestd. Jos merimieseldkekassa
on toimivaltainen késitteleméén tyouraeldkettd koskevan hakemuksen, tyduraelédkkeen méaara
médrdytyisi timén pykéldn 1, 2 ja 5 momentin mukaisesti. Muissa tapauksissa tyduraelidkkeen
médrd madrdytyisi 3—5 momentin mukaisesti. Jos kuitenkin tySuraelike myoOnnettiisiin
osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen, tyburaelikkeen maird médrdytyisi siten kuin
7 ja 8 momentissa sdddetadn.

Uudessa 7 momentissa sdddettdisiin, miten osittainen varhennettu vanhuuseldke sekd
osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jidlkeen mydnnettdvd vanhuuseldke, tyo-
kyvyttomyyseldke ja tyouraeldke maérdytyisivit tilanteissa, joissa tyOntekijd jaa osittaiselle
varhennetulle vanhuuseldkkeelle merimieseldkelain alaisesta tyOsuhteesta Merimies-
elikekassan ollessa toimivaltainen késittelemddn eldkehakemuksen. Téalloin osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen perusteena oleva elikkeen midrd midrdytyisi timén pykéldn
5 momentin mukaisesti. Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen myonnettdvin
vanhuuseldkkeen, tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyouraelikkeen maédrd médrdytyy talloin
soveltaen samoja tdmén pykéldn 1 ja 2 momentin kohtia, joita on sovellettu laskettaessa
osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen perusteena olevan eldkkeen maaraa.

Uudessa 8 momentissa sdddettdisiin, miten osittainen varhennettu vanhuuseldke sekd
osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jdlkeinen vanhuuseldke, tyokyvyttomyyseldke ja
tyouraeldke madrdytyisivat muissa kuin tdmén pykdldn 7 momentissa sééddetyissé tilanteissa.
Talloin osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen perusteena oleva elikkeen maédrd madrdytyisi
2§n 3—5 momentin mukaisesti. Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen
myonnettdvan vanhuuseldkkeen, tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyduraeldkkeen madrd madrdaytyy
tdlloin soveltaen samoja tdimén pykéldn 3 ja 4 momentin kohtia, joita on sovellettu laskettaessa
osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen perusteena olevan elédkkeen méadraa.

21 §. Pykéldn 2 momenttiin ehdotetaan tehtdvéksi tyOntekijén elékelain voimaanpanolain
27 §:n 2 momenttiin ehdotettua muutosta vastaava muutos. Lisdksi pykéldstd poistettaisiin
viittaus merimieseldkelain 66 §:44n.

1.12  Merimieselikelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolaki

18§. Voimaantulo. Pykidldn 2 momenttiin ehdotetaan tehtdviksi tyontekijin eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 1 §:n 4 momenttiin ehdotettua muutosta

vastaava muutos.

3 §. Lykkdyskorotus. Pykélddan ehdotetaan tehtéviksi vastaavat muutokset kuin tyontekijan
eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 3 §:4én.
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4 §. Siirtymdajan korotettu karttuma. Pykéldn 3 momenttiin ehdotetaan tehtdviksi viittaus-
korjaus. Momentissa tulisi viitata tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain
voimaanpanolain 4 §:n 3 momenttiin 2 momentin sijasta.

5 §. Osa-aikaelike ja osittainen varhennettu vanhuuseldke. Pykéldin ja sen otsikkoon ehdo-
tetaan tehtdvéksi vastaavat muutokset kuin tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain
voimaanpanolain 5 §:4én.

7 a §. Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jdilkeen alennetussa eldkeidssd myonnettdvin
vanhuuseldkkeen varhentaminen. Pykéld olisi uusi ja se vastaisi tyontekijin eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolakiin ehdotettua uutta 7 a §:84.

9 §. Oikeus elikkeeseen lisdelikejdrjestelyn eldkeidssd. Pykéldan ehdotetaan tehtdvaksi
vastaava lisdys kuin yrittdjan eldkelain muuttamisesta annetun lain 8 §:44n on chdotettu.
Lisdys vastaa tyOntekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 8 §:n
4 momentin toista virkettd. Lisdeldkejarjestelyistd lain voimaantullessa eldkkeelld jo olevien
henkildiden merimieseldkelain mukaisen eldkkeeseen ei tehtdisi varhennusvihennystd, kun
elake myOnnetddn suojatun lisdeldkejarjestelyn elakeidssd. Merimieseldkelain mukainen eldke
myoOnnettdisiin varhentamattomana myds siind tapauksessa, ettd suojasddnnoksen piiriin
kuuluva tyontekija on ennen lain voimaantuloa tiyttinyt lisdeldketurvan mukaisen eldkeién,
mutta ei ole lain voimaantullessa viela eldkkeella.

Pykildén ehdotetaan myos lisattdvaksi uudet 2—4 momentit koskien lisdeldkejérjestelyjd,
jotka liittyvat julkisten alojen toimintojen yhtidittdmisiin, joissa tyOntekijdt ovat siirtyneet
merimieseldkelain piiriin. Ehdotetussa 2 momentissa sdédettéisiin tyontekijan eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 8 §:n 1 momentin 4 kohtaa vastaavasti
tyontekijan oikeudesta saada lakisddteinen elike maksuun perusturvan mukaista eldkeikdd
alemmassa lisdeldketurvan eldkeidssd. Ehdotettu 3 momentti vastaisi tyontekijin eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 8 §:n 3 momenttia ja ehdotettu 4 momentti
tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 8 §:n 4 momenttia.

1.13  Julkisten alojen eliikelaki

3 §. Keskeiset mddritelmdt. Pykdlan 8 kohtaan ehdotetaan tehtéivéksi vastaava lisdys kuin
tyontekijan eldkelain 2 §:n 1 momentin 4 kohtaan on ehdotettu. Liséksi pykéldan ehdotetaan
lisdttdvaksi uusi 2 momentti, jossa médriteltdisiin eldketapahtuma. Momentti vastaisi vuoden
2017 alusta voimaan tulevaa tyontekijan eldkelain 2 §:n 2 momenttia.

12 §. Vanhuuseldikkeen mddrd. Pykaldn 3 momenttiin ehdotetaan tehtéiviksi vastaava muutos
kuin tyontekijén eldkelain 12 §:84n.

40 §. Tyokyvyttomyyselikkeen ja tyéuraeldkkeen takautuva maksaminen. Pykéldan ja sen
otsikkoon ehdotetaan tehtavéksi vastaavat muutokset kuin tyontekijin eldkelain 43 §:4én.

50 §. Ohjaus kuntoutukseen. Pykildstd ehdotetaan poistettavaksi viimeinen virke koskien
kuntoutuksen asiakasyhteisty0std annettua lakia (497/2003), koska laki on kumottu 1 péivénd
tammikuuta 2015.

75 §. Leskenelikkeen tarkistaminen. Pykidldn 2 momenttiin ehdotetaan tehtdviksi sama
muutos kuin tyontekijan eldkelain 91 a §:n ehdotettuun 2 momenttiin. Pykalan 4 momenttiin
tehtéisiin tekninen sanamuodon tarkistus. Liséksi pykéldn otsikon sanamuotoa ehdotetaan
tarkistettavaksi.
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81 §. Eldkkeen karttuminen. Pykildn 2 momenttiin ehdotetaan tehtéviksi vastaava muutos
kuin tyontekijén eldkelain 65 §:n 2 momenttiin.

84 §. Elikkeen karttuminen pddttyneeltd tyokyvyttomyyseldkeajalta. Pykélan 3 momenttiin
chdotetaan tehtéviksi vastaava muutos kuin tyontekijén eldkelain 68 §:n 3 momenttiin.

87 §. Elikkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat. Pykélan 3 momenttiin ehdotetaan liséttavaksi
uusi 8 kohta eldkkeen karttumasta tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipdivdrahan ajalta.
Saénnos vastaisi tyontekijin eldkelain 74 §:n 3 momenttiin ehdotettua uutta 4 kohtaa.

90 §. Tulevan ajan eldkkeen mddrdytyminen alle viiden vuoden ansioiden perusteella. Pykélan
1 momenttiin ehdotetaan tehtdvdksi vastaava muutos kuin tyontekijan eldkelain 78 §:n
1 momenttiin.

91 §. Tulevan ajan ansion jakautuminen. Pykéladn ehdotetaan tehtévéksi vastaavat muutokset
kuin tyontekijin eldkelain 79 §:d4n.

92 §. FElike entisin perustein. Pykédlan 1 momenttiin ehdotetaan tehtdvéksi vastaavat
muutokset kuin tyontekijan eldkelain 80 §:d4n. Pykdldn 1 momenttiin tehtdvien muutosten
johdosta pykaldn 3 momentti kumotaan tarpeettomana.

96 §. Eldikkeestd vihennettivit etuudet. Pykdldn 1 momentin 1 ja 2 kohtaan ehdotetaan
tehtéiviksi vastaavat muutokset kuin tyontekijin elédkelain 92 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohtaan.

128 §. Elikkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen tyénantajalle ja sairauskassalle. Pykdlaan
ehdotetaan lisdttdviksi uusi 5 momentti, jolloin nykyiset 5 ja 6 momentti siirtyisivit 6 ja
7 momentiksi. Uusi 5 momentti vastaisi tyontekijin eldkelain 117 §:44n ehdotettua uutta
5 momenttia.

129 §. FElikkeen ja kuntoutusrahan maksaminen sairausvakuutusrahastolle. Pykdldan
chdotetaan tehtdvaksi vastaavat muutokset kuin tyontekijan eldkelain 118 §:48n. Pykéldn
sanamuotoa tdsmennettdisiin vastaamaan tyontekijan eldkelain sdannoksia.

131 §. Elikkeen maksaminen Kansaneldkelaitokselle, sosiaalihuoltolain mukaiselle toimi-
elimelle tai kunnalle. Pykélan otsikkoon ja 1 momenttiin ehdotetaan tehtdvéksi vastaavat
muutokset kuin tyontekijan eldkelain 119 §:4én.

134 §. Eldkkeen maksamisjdrjestys. Pykilaadn ehdotetaan tehtaviksi vastaavat muutokset kuin
tyontekijin eldkelain 123 §:4én.

137 §. Aiheettomasti maksetun eldikkeen takaisinperintd. Pykdlaén ehdotetaan lisédttavéksi uusi
5 momentti vastaavasti kuin tyontekijan eldkelain 126 §:84n.

151 §. Kevan oikeus saada tietoja asian ratkaisemiseksi ja lakisddteisen tehtdvien toimeen-
panemiseksi. Pykdldn 1 momentin 1 kohtaan ehdotetaan tehtiviksi vastaava lisdys kuin
tyontekijén eldkelain 198 §:n 1 momentin 1 kohtaan.

157 §. Tietojen antaminen viranomaisille. Pykéldan ehdotetaan lisdttdvéksi uusi 2 momentti,
joka vastaisi tyontekijan eldkelakiin ehdotettua uutta 206 §:n 2 momenttia.

158 §. Tietojen antaminen rikosten ja vidrinkdytosten selvittdmiseksi. Pykildén ehdotetaan
tehtéviksi vastaavat muutokset kuin tyontekijin eldkelain 205 §:4én.
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170 §. Tyontekijin eldkemaksun tilittdminen. Pykdldn 2 momentin mukaan kirkon julkisten
alojen eldkelain mukaisen eldketurvan piiriin kuuluvan tyontekijan eldkemaksu tilitetddn
Kirkon eldkerahaston tilille Kevan méadrdamélld tavalla. Myos valtion tyonantajat ovat
velvollisia pidéattdméddn tyontekijdn eldkemaksun julkisten alojen eldkelain 168 §:ssd
sdddetylld tavalla, mutta valtion tyOntekijan eldkemaksun tilittdmisestd ei ole nykyisin
sadannosta julkisten alojen eldkelaissa. Valtion eldkerahastosta annetun lain (1297/2006) 5 §:n
1 momentissa on sddnnds valtion eldkerahastolle tuloutettavista tuloista. Pykalédn 2 momenttiin
chdotetaan selvyyden vuoksi liséttdviksi kirkon eldkemaksuja vastaava sddnnds. Sen mukaan
valtion tyOnantajat eli valtion virastot ja laitokset, valtion liikelaitokset sekd yhteisot ja
laitokset, joiden henkiloston tai sen osan elidketurva on muualla lainsédddédnnossd sdddetty
valtion vastattavaksi tai joihin on sovellettu kumottua wvaltion eldkelakia (1295/2006)
tilittdisivat tyontekijan eldkemaksun valtion eldkerahastolle Kevan méaaraamalla tavalla.

171 §. Tyéntekijin elikemaksun vanhentuminen. Pykélan 2 momentti ehdotetaan kumotta-
vaksi. Momentissa sdddetidén nykyisin poikkeuksesta 1 momentin mukaiseen viiden vuoden
vanhentumisaikaan. Niissé tilanteissa, joissa tyoOntekijdlle on lisdtty ansaintarekisteriin
selvittelyn perusteella yli viisi vuotta vanhoja riidattomia ansioita, Kevalla on oikeus mééaréta
ndihin ansioihin perustuva eldkemaksu poikkeuksellisesti kymmenen vuoden aikana. Sen
sijaan aiheettomasti tydnantajalta perityn eldkemaksun palautus vanhentuu viidessd vuodessa.
Jotta oikeus madratd eldkemaksu ja velvollisuus palauttaa aiheettomasti maksettu eldkemaksu
vanhentuisivat samassa ajassa, kymmenen vuoden miérdajasta ehdotetaan luovuttavaksi.
Oikeus maaritd elikemaksu vanhentuisi aina 1 momentin mukaisessa maédrdajassa eiké
vanhentumisaikaa voitaisi endé pidentdd. Myos julkisten alojen elékelain 153 §:n mukaisen
korotetun maksun mairdaminen vanhentuisi kdytdnnossd samassa ajassa. Ehdotettava muutos
vastaisi tyontekijan eldkelain 158 §:44n ehdotettua muutosta.

173 §. Aiheettomasti maksetun elikemaksun ja tyontekijin eldkemaksun palautuksen
vanhentuminen. Pykildssd sdddetdéin aiheettomasti maksetun tyOntekijan eldkemaksun
palautuksen vanhentumisesta. Sdénnostd ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd aiheettomasti
maksetun eldkemaksun palautuksen vanhentumiselle sdddetty viiden vuoden médrdaika
médrdytyisi kalenterivuosittain lopullisen tyontekijan elikemaksun erdpdivdd seuraavan
vuoden alusta lukien. Ehdotettu vanhentumisaika vastaisi julkisten alojen eldkelain 171 §:mn
sddnndstd siitd, missd ajassa Kevan on maérittdvi eldkemaksu. Ehdotettava muutos vastaisi
my0s tyontekijan eldkelain 162 §:n 1 momenttiin ehdotettua muutosta.

Pykéldaan ehdotetaan lisdttdvdksi uusi 2 momentti, jossa olisi uusi sddnnds tyontekijalta
aiheettomasti pidétetyn tyontekijan eldkemaksun palautuksen vanhentumisesta. Tyontekijan
eladkemaksun palautusta koskeva viiden vuoden maéaardaika laskettaisiin eldkemaksun
pidétyspdivdd seuraavan vuoden alusta lukien. Ehdotettava sd@nnds vastaisi tydntekijén
eldkelakiin ehdotettua uutta 162 §:n 2 momenttia.

Pykilddn ehdotetaan liséttdviksi myds uusi 3 momentti, johon siirrettdisiin nykyisesté
1 momentista sddnndkset siitd, miten vanhentuminen katkeaa ja miten vanhentumisaika
pidentyy.

1.14  Julkisten alojen elikelain voimaanpanolaki

18§. Voimaantulo. Pykédlin 6 momenttiin ehdotetaan tehtdviksi tyontekijdn eldkelain

muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 1 §:n 4 momenttiin ehdotettua muutosta
vastaava muutos.
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12 §. Eldike osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen. Pykélaan ehdotetaan lisattavaksi
uusi 3 momentti, joka vastaisi tyOntekijdn eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaan-
panolakiin ehdotettua uutta 7 a §:44. Julkisten alojen eldkelain 18 §:ssd sdddetddn
vanhuuseldkkeestd osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jdlkeen. Jos tyOntekija jda
vanhuuseldkkeelle jonkin tydeldkelain mukaan, hénelle myonnetéén julkisten alojen elékelain
18 §:n mukaan kaikkien tydeldkelakien mukainen vield myOntdméttd oleva osuus osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen alkamisvuotta edeltdneen vuoden loppuun mennessi ansaitusta
vanhuuselakkeestd (sddstdosuus). Jos tyontekijélla on jonkin muun tydeldkelain kuin julkisten
alojen elékelain voimaanpanolain mukainen alennettu elékeikd, hinelle mydnnetédéin myds
julkisten alojen eldkelain mukainen sadistdosuus yksityisen sektorin alemmassa eldkeidssa.
Ehdotetun uuden 3 momentin mukaan julkisten alojen eldkelain mukaista sdéistdosuutta
varhennettaisiin télloin 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldke alkaa ennen julkisten
alojen eldkelain mukaista alinta vanhuuseldkeikdd. Nykyisissd sddnnoksisséd ei ole huomioitu
tdssd tilanteessa tehtdvdd varhennusvdhennystd. Jos henkild jdd osittaisen varhennetun
vanhuuseldkkeen jilkeen vanhuuseldkkeelle julkisten alojen eldkelain voimaanpanolain
mukaisessa alemmassa eldkeifissd tai eroamisiéissd, julkisten alojen eldkelain mukaisen
sddstoosuuden saa ilman varhennusvéhennysté pykéldn 1 ja 2 momentin mukaisesti.

15 §. Lykkdyskorotus. Pykéldan ehdotetaan tehtdvéksi vastaavat muutokset kuin tyontekijan
eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain 3 §:a4n.

Lisdksi pykéldn | momenttiin siirrettyd nykyisen 3 momentin sdinndstd ehdotetaan
muutettavaksi. Nykyisen 3 momentin mukaan vuonna 1939 ja sitd ennen syntyneen
tyontekijan vanhuuseldkettd lykattdessd eldkettd korotetaan 0,6 prosenttia jokaiselta
kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykétddn myohemmaiksi 65 vuoden tdyttimista
seuraavan kuukauden alusta. Lykkayskorotus lasketaan 65 vuoden idn tiyttdmiskuukauden
loppuun mennessé ansaitusta eldkkeestd.

Ennen vuotta 2017 voimassa olevien sdinndsten mukaan ennen vuotta 1940 syntyneiden
henkildiden valtion eldkelain sddnndsten mukaan laskettuihin vanhuuseldkkeisiin lasketaan
0,4 prosentin korotus jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykédtddn
myOhemmaksi 68 vuoden tdyttdmistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkdyskorotus on
laskettu 68 vuoden ién tiyttdmiskuukauden loppuun mennessd ansaitusta eldkkeestd. Vastaava
lykkéyskorotus on kirkon ja Kelan henkiloston eldkkeissd. Kunnallisen eldkelain
voimaanpanolain (550/2003) 3 §:n mukaan kunnallisen eldkelain elikkeen madrdytymistd ja
eldkeoikeutta koskevia sdénnoksid ei sovelleta viranhaltijaan, tyontekijdén eikd perhe- tai
omaishoitajaan, joka on syntynyt vuonna 1939 tai sitd ennen. Hanen eldketurvansa maaraytyy
edelleen kunnallisten viranhaltijain ja tyontekijdin eldkelain sekd kunnallisen eldkelaitoksen
elikesddnnon perusteella, sellaisina kuin ne olivat voimassa kunnallisen eldkelain voimaan
tullessa. Mainituissa sédédnnoksissé ei ole sdddetty lykkédyskorotuksesta. Vuonna 1939 ja sitd
ennen syntyneen tyontekijan lykkdyskorotukseen ehdotetaan sovellettavaksi edelld kuvattuja
sdannoksid, sellaisena kuin ne olivat voimassa ennen vuotta 2017 kuitenkin niin, ettd
tyontekijalld on oikeus eldkkeen rinnalla tehdystd tydstd lykkayskorotukseen ehdotetun
3 momentin mukaisesti 31 pdivddn joulukuuta 2016 saakka. Ehdotuksen mukaan vuonna 1939
tai sitd ennen syntyneen henkilon kunnalliseen eldkkeeseen ei laskettaisi lykkéyskorotusta.

16 a §. Eldkkeen karttuminen eldketapahtumavuosilta 2017—2019. Lakiin ehdotetaan
lisattavaksi uusi 16 a §, jossa sdddettdisiin eldkkeen karttumisesta eldketapahtumavuodelta,
kun eldketapahtumavuosi on vuosina 2017—2019.

Jos tyontekijdlldi on julkisten alojen eldkelain mukaisia ansioita véahintdédn kolmena
perédttdisend kalenterivuotena ennen eléketapahtumavuotta kunakin vuonna véhintdén 8 238
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euroa (vuoden 2016 tasossa), eldke karttuu julkisten alojen eldkelain 82 §:n mukaan
elaketapahtumavuodelta eldketapahtumavuotta edeltineen vuoden ansioista. Julkisten alojen
eldkelain mukaisia ansioita on ensimméisen kerran kolmena perittdisend vuotena ennen
eldketapahtumaa vuonna 2020, jolloin julkisten alojen eldkelain 82 §:44 voidaan soveltaa
ensimmadisen kerran.

Pykdlan 1 momentin mukaan, jos tyontekijidlldi on ansioita kolmena perittdisend
kalenterivuotena ennen eldketapahtumavuotta kunakin vuonna véhintidn 8 238 euroa (vuoden
2016 tasossa), eldke karttuisi eldketapahtumavuodelta eléketapahtumavuotta edeltineen
vuoden ansioista. Ansiorajan tiyttymisti arvioitaessa kéytettéisiin ajalta ennen julkisten alojen
elidkelain voimaantuloa kunnallisen elékelain, valtion elékelain ja evankelis-luterilaisen kirkon
eldkelain alaisen palveluksen vuosiansioita yhteenlaskettuna. Kansaneldkelaitoksen henki-
16ston eldketurvaan sovelletaan Kansaneldkelaitoksesta annetun lain 13 §:n mukaan valtion
eldkelakia. Vuoden 2017 alusta ansioina olisivat julkisten alojen eldkelain mukaiset ansiot.

Pykidldn 2 momentin mukaan edellisen vuoden ansiot kerrottaisiin eléketapahtumavuoden
alusta eldketapahtumakuukauden loppuun olevien kuukausien lukumédrélld ja jaettaisiin
luvulla 12. Eldketapahtumavuoden ansiot vuodelle 2017 laskettaisiin kunnallisen eldkelain,
valtion eldkelain ja evankelis-luterilaisen kirkon eldkelain alaisilla yhteenlasketuilla
vuosiansioilla vuodelta 2016.

Pykdldn 3 momentin mukaan, jos eldketapahtumavuotta edeltdineen vuoden ansiot
poikkeaisivat kahden sitd edeltéineen vuoden keskiansioista yli 10 prosenttia, eldke karttuisi
elaketapahtumavuodelta eldketapahtumaan mennessid maksetuista ansioista. Eldketapahtuman
ollessa ennen vuotta 2020 ansioiden vertailussa ajalta ennen vuotta 2017 kaytettdisiin vuosien
2014—2016 kunnallisen eldkelain, valtion eldkelain ja evankelis-luterilaisen kirkon eldkelain
alaisia vuosittaisia ansioita yhteenlaskettuna. Vuoden 2017 alusta ansioina olisivat julkisten
alojen eldkelain mukaiset ansiot.

Pykilidn 4 momentin mukaan, jos tyontekijilld olisi eldketapahtumavuoden aikana ollut oikeus
julkisten alojen eldkelain 87 §:n tai valtion varoista suoritettavasta elikkeen korvaamisesta
alle kolmivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun lain (644/2003) mukaisiin
etuuksiin, eldke karttuisi eldketapahtumavuodelta eldketapahtumaan mennessd maksetuista
julkisten alojen eldkelain mukaisista ansioista.

Pykélan 5 momentissa sdddettiisiin, ettd pykéldssid mainittu rahaméaéra vastaisi julkisten alojen
eldkelain 3 §:n 12 kohdassa mainittua palkkakertoimen arvoa yksi (1,000) vuonna 2004 ja sita
tarkistettaisiin vuosittain.

17 §. Osa-aikaeldke ja osittainen varhennettu vanhuuseldke. Pykélddn ja sen otsikkoon
ehdotetaan tehtidviksi vastaavat muutokset kuin tyontekijén eldkelain muuttamisesta annetun
lain voimaanpanolain 5 §:44n.

21 §. Oikeus eldkkeeseen lisdelikejdrjestelyn eldkeidssd. Pykélaan ehdotetaan tehtdvaksi li-
sdys, joka vastaa tyontekijén eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain (71/2016)
8 §:n 4 momentin toista virkettd. Lisdelékejérjestelyistd lain voimaantullessa elidkkeelld jo
olevien henkildiden julkisten alojen elékelain mukaisen eldkkeeseen ei tehtéisi varhennus-
viahennystd, kun elike mydnnetddn suojatun lisdeldkejdrjestelyn eldkeidssd. Eldke
myoOnnettdisiin ilman varhennusvidhennystd myos siind tapauksessa, ettd suojasddnnoksen
piiriin kuuluva tyontekiji on ennen lain voimaantuloa tdyttdnyt lisdeldketurvan mukaisen
eldkeidn, mutta ei ole lain voimaantullessa vield elikkeelld. Eldke kuitenkin muunnettaisiin
julkisten alojen elékelain voimaanpanolain 8 §:n 1 momentin mukaan vastaamaan 63 vuoden
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ikdd. Pykélddn liséttdisiin viittaus merimieseldkelain muuttamisesta annetun lain voimaan-
panolain 9 §:44n.

1.15 Laki Kevasta

20 §. Eldkemaksun perintd ja maksusaatavan vanhentuminen. Pykédldn 1 momentissa
sdddetddn ajasta, jonka kuluessa Kevan on maidrittdvd Kevasta annetun lain mukainen
elakemaksu. Jos eldkemaksua ei madrdtd pykélassd sdddettynd aikana, Kevan oikeus
eldkemaksun méérdéimiseen vanhentuu. Pykdldn 1 momentissa sédédetyn eldkemaksun viiden
vuoden vanhentumisajan laskemisen alkamisajankohtaa ehdotetaan muutettavaksi. Nykyisen
sddnndksen mukaan Kevan on méérittdvd eldkemaksu viiden vuoden kuluessa saatavan
syntymisestd. Maksuosuussaatavan katsotaan syntyvdn Kevasta annetun lain mukaisen
lopullisen maksun erdpdivind. Useimmiten aiheettoman eldkemaksun palautus tulee esille
lopullisen palkkaperusteisen maksun laskennan yhteydessd, kun maksettuja ennakoita
verrataan palvelussuhderekisteriin ilmoitettuihin ansioihin. Palautettavan maksun yksilinti
kuukausitasolle ei ole mahdollista kéytettivissd olevilla tiedoilla. Vanheneminen on néin
tarkoituksenmukaista laskea vuodenvaihteesta lukien. Pykédlin 1 momenttia ehdotetaan
muutettavaksi siten, ettd Kevan olisi madrittdvd eldkemaksu maksettavaksi viiden vuoden
kuluessa lopullisen maksun erdpdivdd seuraavan vuoden alusta lukien. Ehdotettu muutos
vastaisi tyontekijan eldkelain 158 §:44n ehdotettua muutosta ja julkisten alojen eldkelain
171 §:n sdénnostd tyontekijdn eldkemaksun maédrdémisestd. Lisdksi pykéldn sanamuotoa
chdotetaan tdsmennettavéksi siten, ettd maksun sijasta kdytetédn termid eldkemaksu.

Pykildn 2 momenttiin ehdotetaan tehtdviksi vastaavat muutokset kuin 1 momenttiin, jotta
maksun perimisen ja aiheettomasti suoritetun eldkemaksun palautuksen vanhentumista
koskevat méérdajat laskettaisiin samasta ajankohdasta. Ehdotettu muutos vastaisi tyontekijén
eldkelain 162 §:n 1 momenttiin ehdotettua muutosta.

1.16  Laki valtion eliketurvan rahoituksesta

38. Elikemaksun perintd ja maksusaatavan vanhentuminen. Pykélassd sdddetddn
aiheettomasti maksetun eldkemaksun palautuksen vanhentumisesta. Nykyisen sddnnoksen
mukaan aiheettomasti maksetun eldkemaksun palautus vanhentuu viiden vuoden kuluttua
tyonantajan eldkemaksun maksupdivéstd, jollei vanhentumista ole sitd ennen katkaistu.

Pykélaan ehdotetaan lisattdvdksi uusi 1 momentti, jossa sdddettiisiin Kevasta annetun lain
20 §:44 vastaavasti eldkemaksun madradmisestd. Keva huolehtii Kevasta annetun lain 2 §:n
mukaisesti valtion eldketurvan rahoituksesta annetun lain 2 §:n 1 momentin mukaisten
eldkemaksujen perimisestd. Tehtdvdn hoitamista varten on tarpeen sditdd eldkemaksujen
perinndstd. Ehdotettu 1 momentti vastaisi tyontekijén eldkelain 158 §:44 ja Kevasta annetun
lain 20 §:44.

Pykélan 2 momenttiin ehdotetaan siirrettdviksi nykyisen pykélan sisélto siten muutettuna, etta
sddnndkseen tehtdisiin vastaavat muutokset kuin on ehdotettu tyontekijén eldkelain 162 §:n
1 momenttiin ja Kevasta annetun lain 20 §:n 2 momenttiin. Ehdotuksen mukaan Kevan olisi
médrittédva valtion eldketurvan rahoituksesta annettuun lakiin perustuva elikemaksu lopullisen
eldkemaksun erdpéivén ja viiden edelld mainittua erdpdivéd seuraavan kalenterivuoden aikana.

1.17 Laki Eliketurvakeskuksesta

1 §. Eldketurvakeskus. Pykéladn ehdotetaan tehtdvéksi julkisten alojen elékelain sddtémisestd
aiheutuva tekninen muutos.
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2 §. Eliketurvakeskuksen tehtdvdit. Pykildssd on lueteltu Eldketurvakeskuksen tehtivit.
Eldketurvakeskuksen tehtdvdnd on muun muassa edistdd ja yhteen sovittaa tydeldketurvan
toimeenpanoa ja kehittdmistd sekd harjoittaa toimialaansa kuuluvaa tilasto- ja
tutkimustoimintaa. Pykéldn 1 momentin 2 kohtaan ehdotetaan liséttévéksi sdénnds, jonka
mukaan Eldketurvakeskuksen tehtdvind on toimialaansa kuuluvan tilastointi- ja
tutkimustoiminnan liséksi laatia arvioita ja laskelmia eldketurvan kehityksestd ja
rahoituksesta.

Eldketurvan kehittdminen on jo pitkdén perustunut paitsi tilasto- ja tutkimustoimintaan, myds
muunlaiseen arviointiin ja erilaisiin pitkdn aikavélin ennustelaskelmiin ja selvityksiin. Naité
on tehty pédasiassa Eldketurvakeskuksen suunnitteluosastolla. Tdmé toiminta on ollut ja on
elaketurvan kehittdmisessd varsin merkityksellistd. Siksi olisi tarkoituksenmukaista, ettd
Eldketurvakeskuksen nykyisid tehtivid tdsmennettdisiin mainitsemalla my6s tdmi toiminto
laissa.

Vuoden 2017 alussa eldkeuudistuksen voimaantulon mydtd vuonna 1965 ja sen jilkeen
syntyneiden tyontekijoiden alin vanhuuselékeikd sopeutetaan elinidn muutokseen tyontekijan
clakelain 82 ja 83 §:ssd sdadetylld tavalla siten, ettd elinajanodotteen muuttuessa myds
elakeikd muuttuisi. Tavoitteena on pitdd ndin eldkeajan ja tydssdoloajan suhde vakaana.
Eldketurvakeskus olisi omalta osaltaan mukana arvioimassa alimman vanhuuseldkeidn
muutosta. My0s tdmé puoltaisi, ettd eldketurvan arviointi ja laskelmat mainittaisiin laissa
Eldketurvakeskuksen tehtdvina.

4 §. Eldketurvakeskuksen oikeus saada ja kéiyttdd tietoja tilasto-, tutkimus- ja kehittdmis-
toimintaan. Pykildn 1 momentin 4 kohtaan ehdotetaan Tapaturmavakuutuslaitosten liiton
nimen muuttamista Tapaturmavakuutuskeskukseksi uuden tyGtapaturma- ja ammattitautilain
mukaisesti.

Pykilidn 3 momenttiin ehdotetaan liséttavéksi sdénnds Eldketurvakeskuksen oikeudesta antaa
julkisten alojen tyoeldkelakien toimeenpanosta huolehtivalta eldkelaitokselta saadut eldkettd,
eldkeoikeutta tai vakuuttamista koskevat tiedot tieteellistd tutkimusta, tilastointia taikka
viranomaisen suunnittelu- tai selvitystyota varten siten kuin julkisuuslain 28 §:sséd sdddetdén.

Tyontekijén eldkelain 208 §:sséd sdddetddn tietojen luovuttamisesta eteenpédin. Pykéldn
I momentin mukaan elékelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella on oikeus salassapito-
sddnndsten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estimitti antaa julkisten alojen
tyoeldkelakien toimeenpanosta huolehtivalta eldkelaitokselta saadut eldkettd, eldkeoikeutta tai
vakuuttamista koskevat tiedot Kansaneldkelaitokselle tai muulle sellaiselle tietojen
vastaanottajalle, jolla on oikeus saada nima tiedot lain perusteella. Sddnnos soveltuu tietoihin,
joita tietojen vastaanottajalla on oikeus saada suoraan julkisten alojen elidkelaitokselta, mutta
ei olisi oikeutta saada suoraan yksityisten alojen elékelaitokselta tai Eldketurvakeskukselta.
Sddnnoksen mukaan eldkelaitoksen ja Eldketurvakeskuksen on kuitenkin ennen téllaisten
tietojen antamista sovittava julkisten alojen tydeldkelakien toimeenpanosta huolehtivien
elikelaitosten kanssa siitd, mitd tietoja voidaan luovuttaa edelleen ja kenelle niitd voidaan
edelleen luovuttaa.

Kéaytdnnossé tietojen luovutuspyyntdjd ei ole evétty, mutta luovutuspyynnén tekeminen ai-
heuttaa hallinnollista taakkaa FEldketurvakeskukselle ja julkisten elojen -eldkelaitoksille,
lahinnd Kevalle. Tdmén vuoksi ehdotetaan, ettd Eldketurvakeskuksella olisi oikeus antaa
julkisten alojen tyoeldkelakien toimeenpanosta huolehtivalta eldkelaitokselta saadut eldkettd,
elikeoikeutta tai vakuuttamista koskevat tiedot tieteellistd tutkimusta, tilastointia taikka
viranomaisten suunnittelu- ja selvitystyotd varten siten kuin julkisuuslain 28 §:ssé sdddetdén.
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Tyontekijan eldkelain 208 §:ssd sdddettyd lupakdytdntoa ei siis noudatettaisi silloin, kun kyse
on tietojen luovuttamisesta tieteellistd tutkimusta, tilastointia taikka viranomaisen suunnittelu-
tai selvitystyOtd varten.

Jos menettelyd voitaisiin joustavoittaa poistamalla lupaedellytys, Eldketurvakeskus voisi
toimia keskitettynd tahona, joka toimittaa koko tydeldkejarjestelmén kattavien tieteellisten
tutkimusten aineistoja tutkimuslaitoksille. Taéméa helpottaisi myds elékelaitosten ja tutkijoiden
tyOtd, mutta ei toisi sanottavaa lisdtyotd Eldketurvakeskukselle, joka muutenkin valmistelee
luovutuksiin tarvittavat pddtdkset ja aineistot. Lupaedellytyksen poistaminen olisi sopu-
soinnussa myos tilastolaista (280/2004) ilmenevén pyrkimyksen kanssa edistéd tilasto-
tarkoituksia varten keréttyjen tietojen kéyttod tieteellisissd tutkimuksissa ja yhteiskuntaoloja
koskevissa tilastollisissa selvityksissd. Tilastolain perustelujen mukaan tavoitteena on edistda
tieteellisen tutkimuksen mahdollisuuksia ja saattaa suomalaisen tutkimuksen toiminta-
edellytykset tdltd osin samalle tasolle kuin muissa Pohjoismaissa.

Tyontekijan 208 §:44 ei ehdoteta muutettavaksi, joten sopimisvelvollisuus jdisi voimaan
muissa kuin julkisuuslain 28 §:n tarkoittamissa tietojen eteenpdin luovuttamistilanteissa.

5 §. Vastuu Eldketurvakeskuksen kustannuksista. Pykaldn 1 momenttiin ehdotetaan tehtavaksi
julkisten alojen eldkelain sddtamisestd aiheutuva tekninen viittaussddnnoksen muutos.

Pykéldn 2 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd momentti vastaisi julkisten alojen
eldkelain voimaantulon jilkeen asiasisélloltdén eldkelaitosten vilisen kustannustenjaon
nykytilaa. S&dnnoksid, jotka koskevat Eldketurvakeskuksen kustannuksista johtuvaa
elikelaitosten vilistd kustannustenjakoa tdsmennettéisiin siten, ettd julkisten alojen eldkelain
mukaista eldketurvaa hoitavan Kevan osalta kustannusvastuu jakautuisi Kevan, valtion,
Kirkon eldkerahaston ja Kansaneldkelaitoksen kesken niille tyontekijan eldkelain 178 §:n
1 momentissa séddetyn rahoitusvastuun mukaisessa suhteessa.

Pykédlan 6 momentissa oleva pykéldviittaus korkolain (633/1982) 4 §:44n ehdotetaan
muutettavaksi viittaukseksi tyontekijan eldkelain 184 §mn 2 momenttiin, jossa sdéddetédn
kustannustenjakoerien viivastyskoron maardytymisesti korkolain 4 a §:n 1 momentin mukaan.
Korkolain mainittu lainkohta koskee viivéstyskoron méérad kaupallisissa sopimuksissa, ja
muutoksella tdytdntdonpantiin Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2011/7/EU
kaupallisissa toimissa tapahtuvien maksuviivéstysten torjumisesta (ns. maksuviivéstys-
direktiivi). Mainittua viivistyskorkoa sovellettaisiin myds Eldketurvakeskuksen kustannuk-
sista johtuvien kustannusosuuksien perinnissa.

9 §. Hallituksen nimedminen ja kokoonpano. Pykdldn 2 momentin sanamuotoa ehdotetaan
muutettavaksi siten, ettd Eldketurvakeskuksen hallituksen jéseneltd edellytettdisiin hyvén
tyoeldkevakuutustoiminnan tuntemuksen sijaan hyvédd tyoeldkevakuutustoiminnan asian-
tuntemusta.

Tyoeldkevakuutusyhtidistd annettua lakia on muutettu lailla 1046/2015 muun muassa
tyoeldkevakuutusyhtion hallituksen jésenen kelpoisuusehtojen osalta siten, ettd hallituksen
jaseneltd edellytettdvdn hyvin tyodeldkevakuutustoiminnan tuntemuksen sijaan edellytetéidn
hyvéa tydelédkevakuutustoiminnan asiantuntemusta. Lakia koskevan hallituksen esityksen (HE
96/2014 vp) mukaan muutoksella ei ole ollut tarkoituksena muuttaa muutosta tehtdessa
voimassa ollutta soveltamiskéytantoa.

Eldketurvakeskuksen hallituksen jésenen kelpoisuusehdot ovat aiemmin vastanneet tyoeldke-
vakuutustoiminnan tuntemusta koskevan vaatimuksen osalta tyodeldkevakuutusyhtididen
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hallituksen jiseneltd vaadittavaa kelpoisuutta eikd vastaavuudesta ole syytd poiketa
jatkossakaan. Tamdn vuoksi 2 momenttia ehdotetaan tdsmennettdvéksi vastaavasti kuin
tyoeldkevakuutusyhtidistd annettua lakia on muutettu.

Pykildn 3 momenttiin ehdotetaan lisdttdviksi tdsmennys, jossa todettaisiin, ettd Eldke-
turvakeskuksen hallituksen jdsenen erottua tehtdvistddn, uusi jdsen voidaan nimeti
edustajiston seuraavassa varsinaisessa kokouksessa. Lisdksi sddnnoksessd todettaisiin, ettd
uuden jdsenen nimedmiseen saakka hallituksen jdsenend toimii eronneelle hallituksen
jasenelle aikanaan nimetty henkildkohtainen varajésen.

Eldketurvakeskuksen edustajisto nimeééd Eldketurvakeskuksen hallituksen kolmetoista jésenté
sekd kullekin jasenelle henkilokohtaisen varajasenen. Jos hallituksen jasen eroaa kesken
toimikauden, hinen tilalleen on Eldketurvakeskuksesta annetun lain 9 §:n 3 momentin mukaan
nimettdvd hallituksen jéljelld olevaksi toimikaudeksi uusi jdsen. Sama koskee 9 §mn
4 momentin mukaan my®ds hallituksen jdsenen henkilokohtaista varajésenté.

Eldketurvakeskuksen edustajiston varsinaiset kokoukset ovat Eldketurvakeskuksesta annetun
valtioneuvoston asetuksen (1010/2006) mukaisesti kevitkokous ja syyskokous. Kevitkokous
on pidettdvd viimeistddn toukokuun 15 pdivdnd ja syyskokous viimeistddn joulukuun
15 paivand. Ylimdirdinen edustajiston kokous on pidettdvd, jos hallitus tai edustajiston
puheenjohtaja katsoo sen Eldketurvakeskuksen valvontaa ja muita edustajistolle kuuluvia
tehtévid varten tarpeelliseksi tai jos sosiaali- ja terveysministerid, Finanssivalvonta,
tilintarkastaja tai véhintdén kolme edustajiston jésenté on vaatinut sitd kirjallisesti ilmoitettua
asiaa varten.

Eldketurvakeskuksen hallitus kokoontuu asetuksen mukaisesti puheenjohtajan tai Eldke-
turvakeskuksen toimitusjohtajan kutsusta. Kéytdnndssd hallituksen kokouksia on ollut
keskimédrin kerran kuukaudessa.

Jos hallituksen jdsen eroaa edustajiston kevit- ja syyskokouksen vélisend aikana, seuraavaan
edustajiston varsinaiseen kokoukseen on aikaa puoli vuotta. Kaytinnossd ylimaédrdista
edustajiston kokousta ei ole tarkoituksenmukaista kutsua koolle vain hallituksen uuden
jasenen tai tdmén henkilokohtaisen varajdsenen nime#@mistd varten. Jotta ylim&érdista
edustajiston kokousta ei tarvitsisi néissa tilanteissa kutsua kokoon, lakiin tulisi lisdtd maininta
siitd, ettd hallituksen jédsenen henkilokohtainen varajdsen jatkaa hallituksessa, vaikka
varsinainen jdsen eroaakin siitd. Eronneen hallituksen jdsenen henkilkohtainen varajdsen
tulisi tdlloin eronneen hallituksen jdsenen tilalle varsinaiseksi jdseneksi sithen saakka, kunnes
uusi jdsen on nimetty. Uusi jdsen voitaisiin nimetd edustajiston seuraavassa varsinaisessa
kokouksessa. Ndin voitaisiin toimia siindkin tapauksessa, ettd sekéd varsinainen ettd varajésen
jattavat paikkansa hallituksessa kesken toimikauden.

11 §. Toimitusjohtajan esteellisyys. Pykildan ehdotetaan lisattdvaksi uusi 2 momentti, jossa
sdddettdisiin toimitusjohtajan esteellisyydestd. Uuden 2 momentin sddtdmisen my6td nykyinen
2 momentti siirtyisi uudeksi 3 momentiksi.

Eldketurvakeskuksesta annetun lain 10 §:n 5 momentissa on sddnnds hallituksen jdsenen
esteellisyydestd. Sen sijaan toimitusjohtajan esteellisyydestd ei ole nykyisin sdédnnosta.
Esteellisyyssddnnosten tarkoituksena on turvata asioiden késittelyn puolueettomuus ja
sddnndkset turvaavat luottamusta hallintoon. Tdmén vuoksi Eldketurvakeskuksesta annettuun
lakiin ehdotetaan liséttdviksi toimitusjohtajan esteellisyyttd koskeva sddnnds, joka vastaisi
Eldketurvakeskuksen hallituksen jésenid koskevaa esteellisyyssdadnndsta.

54



HE 120/2016 vp

1.18 Laki elikeoikeuden siirtimisesti Suomen tyoelikejirjestelmin ja Euroopan
yhteisdjen elikejirjestelman vililld annetun lain muuttamisesta

4 §. Oikeus siirtoon ja siirrettivd eldkeoikeus. Pykéldn 2 momenttiin ehdotetaan tehtdvaksi
julkisten alojen elékelain sddtimisestd johtuva tekninen muutos. Néin ollen jatkossakin
siirrettdvan eldkeoikeuden méadraa laskettaessa julkisten alojen eldkelakien mukaan karttuneet
eldkeosat tulee tarvittaessa muuntaa vastaamaan 63 vuoden ikda.

6 §. Siirtomddrdlle maksettava korko. Suomessa kdytettavé siirtoméérille maksettava korko
vastaa Euroopan unionin omissa eldkeoikeuden pdfioma-arvoa koskevissa laskelmissaan
kayttdimad korkoa. Euroopan yhteisdjen virkamiehiin sovellettavien henkilostosdéntdjen ja
ndiden yhteisdjen muuta henkilostdéd koskevien palvelusuhteen ehtojen vahvistamista ja
komission virkamiehiin viliaikaisesti sovellettavista erityistoimenpiteistd annetun neuvoston
asetuksen N:o 259/68 (henkilGstoasetus) sdannoksid kyseisestd korosta on muutettu. Pykalaa
chdotetaan muutettavaksi vastaamaan kyseistd muutosta. Henkilostdasetuksen vuotuisen
muutoksen jélkeen vuotuisen koron méiérd on 3,1 prosenttia. Pykéldn viittaus Euroopan
yhteisoihin ehdotetaan my0s muutettavaksi viittaukseksi Euroopan unionin eldke-
jarjestelméén.

12 §. Eldkeoikeuden palauttaminen. Pykélan 3 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd
siind viitattaisiin Kevaan kunnallisen eldkelaitoksen sijaan.

13 §. Palauttamisen oikeusvaikutukset. Pykidldén ehdotetaan tehtéiviksi julkisten alojen
eldkelain ja alimman vanhuuseldkeidn nostamisesta johtuvat laki- ja pykéalaviittausmuutokset.

14 §. Muutoksenhaku. Pykélin 1 momentin viittaus valtion eldkelakiin ehdotetaan
muutettavaksi viittaukseksi julkisten alojen elékelakiin.

1.19 Kansanelikelaki

11 §. Tyottomyyspdivirahaa saavan oikeus vanhuuselikkeeseen. Pykildssd sdddettdisiin
kansaneldkelain muuttamisesta annetun lain (803/2012) voimaantulosdédnnoksen 3 momenttia
vastaavasta ennen vuotta 1958 syntyneen henkilon oikeudesta jadda varhennusvéhennykselld
vihentdméttomaille vanhuuseldkkeelle 62 vuoden idssé. Lisdksi pykdldssd sdédettdisiin vuonna
1958—1961 syntyneen henkilon oikeudesta jdédé varhennusvidhennykselld vihentdmattomélle
vanhuuseldkkeelle, jos hdn on saanut tyottomyysturvan lisdpéivid. Heiddn kohdallaan ikéraja
olisi 64 vuotta. Tama tarkoittaisi, ettd vuonna 1959—1961 syntynyt saisi vanhuuseldkkeen
tyottomyyspédivarahan lisdpdivien perusteella jonkin verran ennen tydeldkkeen vanhuus-
eldkeidn tayttymistd. Vuonna 1959 syntyneilld tydeldkkeen vanhuuseldkeikd on 64 v 3 kk,
vuonna 1960 syntyneilld 64 v 6 kk ja vuonna 1961 syntyneilld 64 v 9 kk. Vuonna 1962 tai sen
jilkeen syntyneilld ei olisi endd oikeutta vanhuuseldkkeeseen lisépédivien perusteella.
Ehdotettu ratkaisu olisi samanlainen kuin on sdddetty jo vahvistetussa, 1 pdivana tammikuuta
2017 voimaantulevassa, kansaneldkelain 10 §:n 2 momentissa siind tarkoitetun varhennetun
vanhuuseldkkeen osalta.

75 a§. Kuoleman jilkeen aiheettomasti maksettujen etuuksien palauttaminen. Lakiin
chdotetaan liséttavéksi uusi pykéld Kansaneldkelaitoksen oikeudesta saada kuoleman jilkeen
aiheetta maksettu etuus palautetuksi pankilta ilman kuolinpesddn kohdistuvaa takaisin-
perintimenettelyd. Sdinnds vastaisi tyontekijin eldkelain 126 §:83n ehdotettua uutta
5 momenttia.
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1.20  Laki kansanelikelain voimaanpanosta

2 §. Tyottomyyseldke. Pykild ehdotetaan kumottavaksi tarpeettomana. Ennen vuotta 1950
syntyneilld ja pitkdaikaisesti tyottomélla 60 wvuotta tdyttéineelld henkil6lld on tietyin
edellytyksin ollut oikeus saada ty6ttomyyseldkettd 65-vuotiaaksi saakka. Tyottomyyseldke on
muuttunut  kansaneldkelain mukaiseksi  vanhuuseldkkeeksi ilman hakemusta, kun
clakkeensaaja on tdyttdnyt 65 vuotta. Vuonna 1949 syntyneet ovat tdyttdneet 65 vuotta
viimeistddn 31 pdivana joulukuuta 2014, joten kaikki maksussa olleet tyottomyyseldakkeet ovat
muuttuneet vanhuuselékkeeksi viimeistddn 1 pdivind tammikuuta 2015.

4 §. 1 pdivind heindkuuta 1950 tai sitd ennen syntyneen lesken oikeus leskeneldkkeeseen.
Pykaéla ehdotetaan kumottavaksi tarpeettomana. Leskeneldkkeeseen on tdméan pykaldn mukaan
sovellettu muilta osin, mitd kansaneldkelaissa on sdddetty leskeneldkkeestd. Kansaneldkelain
mukaan leskeneldkkeeseen ei ole oikeutta leskelld, joka on tdyttdnyt 65 vuotta. Leskeneldke
lakkaa sitd seuraavan kuukauden alusta, jona leski on tdyttinyt 65 vuotta. Tdmén pykélidn
mukaista leskeneldkettd saanut henkild on tiyttinyt 65 wvuotta viimeistdén 1 pdivéna
heindkuuta 2015, jolloin hénen saamansa leskenelike on lakannut seuraavan kuukauden
alusta.

6 §. Ennen 1 pdivid tammikuuta 1996 alkanut lapsikorotus. Pykala ehdotetaan kumottavaksi
tarpeettomana. Kansaneldkelain voimaan tullessa 1 pédivdnd tammikuuta 2008 maksussa
olleen, ennen 1 péivind tammikuuta 1996 alkaneen lapsikorotuksen maksamista jatkettiin niin
kauan kuin eldkkeensaajan oikeus lapsikorotukseen jatkui entisin madrddmisperustein.
Lapsikorotuksen maksaminen lakkaa aina viimeistddn lapsen tiyttdessd 16 vuotta. Ne lapset,
joista on voitu maksaa lapsikorotusta ennen vuotta 1996, ovat jo ylittdneet timén ikdrajan.

10 §. Etuoikeutetut eldketulot ja erddt ulkomailta maksettavat etuudet. Pykidldn3 ja
4 momentti ehdotetaan kumottavaksi tarpeettomana. Pykédldn 3 momentin mukaan kansan-
elidkkeen madrad ja leskeneldkkeen tdydennysmédrééd laskettaessa tulona ei oteta huomioon
ennen 1 pdivdnd tammikuuta 1999 alkanutta, edelleen yhdenjaksoisesti maksettavaa
tapaturmavakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain (625/1991)
mukaista tapaturmaeldkettd ja elinkorkoa eiké liikennevakuutuslain perusteella korvattavasta
kuntoutuksesta annetun lain (626/1991) mukaista ansiomenetyksen korvausta ja tyo-
kyvyttomyyseldkettd. Momentissa sdddettyjd korvauksia ei ole endd maksussa eikd uusia
soveltamistilanteita voi syntyé.

Pykidldn 4 momentin mukaan ennen vuotta 1997 alkaneet ulkomailta maksetut etuudet on
otettu tulona huomioon ennen vuotta 1997 alkaneissa kansaneldkkeissd ja perhe-elakkeissa
seuraavassa tarkistuksessa ja aikaisintaan 1 pdivand tammikuuta 1997 lukien. Kansaneldkelain
24 §:n 3 momentin perusteella kansanelékkeen méérdaikainen tarkistaminen tehdédén silloin,
kun kansaneldkkeen saaja saa kansaneldkelain 22 §:ssd tarkoitettua, kansanelédkkeesséd tulona
huomioon otettavaa ulkomaista etuutta. Kansaneldkelain 36 §:n mukaisesti lesken jatko-
elakkeen tdydennysmddrd on tarkistettu aina kahden wvuoden wvilein. Siten Kkaikkiin
kumottavaksi ehdotettujen lainkohtien mukaisiin kansanelikkeisiin tai lesken jatkoeldkkeiden
tdydennysmaéaériin on jo tehty tarkistus.

1.21  Takuuelikkeesti annettu laki
7 8. Oikeus takuuelikkeeseen. Vuoden 2017 eldkeuudistukseen liittyen muutettiin takuu-
elakkeestd annetun lain 7 §:n 1 momenttia siten, ettd vanhuuseldkkeen perusteella oikeus

takuueldkkeeseen sidottiin tyOntekijan elékelain mukaiseen alimpaan elékeikdén. Oikeus
takuueldkkeeseen varhennetun vanhuuseldkkeen perusteella olisi sen sijaan pykéldn
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sanamuodon mukaan aina riippumatta henkilon idstd. Oikeus takuueldkkeeseen tulisi pykélan
sanamuodon mukaan minkd tahansa varhennetun vanhuuseldkkeen perusteella ilman
minkéénlaista ikdrajaa ja esimerkiksi vapaaehtoisen eldkkeen perusteella. Pykéldn 1 momentin
2 kohtaa ehdotetaan muutettavaksi siten, etté se koskisi pelkéstddan kansaneldkelain mukaista
varhennettua vanhuuselékettd. Pykilédn 1 momentin 3 kohtaan ehdotetaan tehtévéksi tekninen
muutos poistamalla viittaus kansaneldkelain sdddésnumeroon.

32 §. Takuuelikettd koskevat menettelysddnndkset. Pykalan 2 momentin luetteloon takuu-
elidkkeeseen sovellettavista kansaneldkelain menettelysddnnoksistd liséttdisiin  viittaus
ehdotettuun kansaneldkelain 75 a §:44n kuoleman jilkeen aiheettomasti maksettujen etuuksien
palauttamisesta.

1.22 Rintamasotilaselikelaki

17 §. Pykildn 1 momentin luetteloon sovellettavista menettelysddnndksisté lisittiisiin viittaus
ehdotettuun kansaneldkelain 75 a §:44n kuoleman jilkeen aiheettomasti maksettujen etuuksien
palauttamisesta.

1.23  Laki ulkomaille maksettavasta rintamaliséisti

10 §. Pykaldn luetteloon sovellettavista menettelysédénnoksistd liséttdisiin viittaus ehdotettuun
kansaneldkelain 75 a §:44n kuoleman jdlkeen aiheettomasti maksettujen etuuksien
palauttamisesta.

1.24  Laki elikkeensaajan asumistuesta

33 a §. Kuoleman jdilkeen aiheettomasti maksetun asumistuen palauttaminen. Lakiin ehdo-
tetaan lisattdvaksi uusi 33 a §, joka vastaisi kansanelékelakiin ehdotettua uutta 75 a §:44.

1.25 Laki vammaisetuuksista

34 a §. Kuoleman jilkeen aiheettomasti maksetun vammaisetuuden palauttaminen. Lakiin
ehdotetaan lisittaviksi uusi 34 a §, joka vastaisi kansaneldkelakiin ehdotettua uutta 75 a §:44.

1.26  Laki Kansaneliikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista

39 §. Takautuva maksaminen. Pykdlin 1 momenttia ehdotetaan muutettaviksi tyontekijan
eldkelain 43 §:44n ehdotetun muutoksen johdosta. Tyontekijan eldkelain 43 §:44 ehdotetaan
muutettavaksi siten, ettd Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista
annetun lain mukainen kuntoutusraha ei jatkossa estiisi takautuvan tyokyvyttomyyselikkeen
maksamista. Kansaneldkelaitoksen kuntoutusrahan kanssa samalle ajalle mydnnettivésté
takautuvasta tyokyvyttomyyseldkkeestd maksettaisiin eldkkeensaajalle vain kuntoutusrahan
ylittdvd osa. Kansaneldkelaitoksella ei olisi regressioikeutta takautuvasti myonnettyyn tyo-
kyvyttomyyseldkkeeseen, koska Kansaneldkelaitoksen kuntoutusraha on maksettu tietyn
Kansaneldkelaitoksen vastuulla olevan kuntoutustoimenpiteen tukemiseksi.

40 §. Kuntoutusrahan mddrdn tarkistaminen. Pykilidn sdénnoksid ehdotetaan muutettaviksi
tyontekijan eldkelain 43 §:44n ehdotetun muutoksen johdosta. Tyontekijan eldkelain 43 §:44
chdotetaan muutettavaksi siten, ettd Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutus-
rahaetuuksista annetun lain mukainen kuntoutusraha ei jatkossa estdisi takautuvan tyo-
kyvyttomyyselidkkeen maksamista. Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutus-
rahaetuuksista annetun lain 40 §:n sdénnoksid ehdotetaan tarkistettavaksi siten, ettd
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kuntoutusrahan ja tyokyvyttomyyseldkkeen suhde ei tulisi huomioitua moneen kertaan.
Kansaneldkelaitoksen kuntoutusrahaa ei siten tarkistettaisi takautuvasti eldkkeensaajan
kuntoutusrahaksi. Tarkistaminen ei olisi tarkoituksenmukaista, silld kuntoutusraha vihen-
netdén maksettavan eldkkeen mééristd jo eldkettd myonnettéessd. Jos kuntoutujalle olisi jo
ehditty myontéd eldkkeensaajan kuntoutusraha esimerkiksi kansaneldkkeen perusteella,
takautuvan tyoeldkelakien mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen méard huomioitaisiin kuitenkin
takautuvasti eldkkeensaajan kuntoutusrahan maérassa.

1.27 Tyoétapaturma- ja ammattitautilaki

62 §. Pdivirahasta tehtivd palkansaajamaksujen vihennys. Pykdldn 1 momenttiin tehtdisiin
tyontekijan eldkelain 153 §:n muutoksesta johtuva korjaus. Vuoden 2017 alusta alkaen
153 §:ssé ei endd sdadetd erikseen alle 53-vuotiaan tydntekijan tyoeldkevakuutusmaksusta ja
53 vuotta tayttdneen tyontekijan korotetusta tydeldkevakuutusmaksusta. Siten tydtapaturma- ja
ammattitautilain mukaisesta pédivirahasta tehtévissd palkansaajamaksujen véhennyksessé
tulisi vuoden 2017 alusta léhtien ottaa huomioon kaikenikdisille tyontekijdille samansuuruinen
tyontekijén eldkelain 153 §:ssid tarkoitettu tyontekijan tydeldkevakuutusmaksu.

68 §. Oikeus tapaturmaelikkeeseen vanhuuseldkkeelld sattuneen vahinkotapahtuman perus-
teella. Pykidldssd rajoitetaan vanhuuseldkkeen aikana tehdyssd tyOssd sattuneen
vahinkotapahtuman johdosta maksettavan tapaturmaelékkeen suoritusaikaa, kun vanhuuseléke
on alkanut vahingoittuneen téytettyd 63 vuotta. Voimassa olevan lain nojalla tapaturma-
eldkettd voidaan maksaa enintéén siihen saakka, kun vahingoittunut tdyttdd 68 vuotta. Pykélan
ikdraja perustuu silloiseen tyoeldkelakien mukaiseen vakuuttamisvelvollisuuden yldikérajaan.
Pykédldn sanamuotoa muutettaisiin niin, ettd tapaturmaeldkkeen pédttymisajankohta
médrdytyisi vahingoittunutta koskevan tydeldkelakien mukaisen vakuuttamisvelvollisuuden
yldikdrajan mukaisesti.

103 §. Perhe-elikeoikeuden alkaminen ja pddttyminen. Pykdlin 4 momentissa sdddetdén
perhe-cldkkeen pdittymisestd tilanteissa, joissa vanhuuselike on alkanut vahingoittuneen
taytettyd 63 vuotta ja vahinkotapahtuma on sattunut ty0ssd, jota vahingoittunut on tehnyt
elakkeelld ollessaan. Voimassa olevan momentin nojalla oikeus perhe-eldkkeeseen paittyy
ndissd tilanteissa viimeistddn, kun vahinkopdivédstd on kulunut kolme vuotta tai kun
vahingoittunut olisi sitd aikaisemmin tiyttinyt 68 vuotta. Momentin sanamuotoa muutettaisiin
niin, ettd perhe-eldke pdittyisi viimeistddn, kun vahingoittunut olisi eldessddn saavuttanut
tyoelikelakien mukaisen vakuuttamisvelvollisuuden yléikérajan.

143 §. Korvauksen maksaminen kunnalle, Kansanelikelaitokselle tai sosiaalihuoltolain
mukaiselle toimielimelle. Pykélén otsikkoon ja 3 momenttiin ehdotetaan tehtdviksi vastaavat
muutokset kuin tyontekijén eldkelain 119 §:dé4n.

145 §. Korvausten maksamisen etusijajdrjestys. Pykdlddn ehdotetaan tehtdviksi vastaavat
muutokset kuin tyontekijan eldkelain 123 §:4én.

189 §. Yrittdjin vapaaehtoinen tyéajan vakuutus tyéeldkelakien mukaisen vakuuttamis-
velvollisuuden pddttymisen jilkeen. Voimassaolevan pykéldn nojalla yrittdjd voi 68 vuotta
tiyttidessddn jatkaa edelleen vapaaehtoisen tydajan vakuutustaan, vaikka yrittdjén elékelain
mukainen vakuuttaminen pédttyykin. Pykéldn sanamuotoa muutettaisiin niin, ettd ikdrajana
kéytettdisiin tyoeldkelakien mukaista vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajaa. Pykidlin otsikkoa
muutettaisiin vastaamaan pykaldn muutettua sisaltoa.
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247 §. Takaisinperintd. Pykéldaan ehdotetaan lisdttavdksi uusi 5 momentti vastaavasti kuin
tyontekijan eldkelain 126 §:4dn. Tapaturmavakuutuslaitoksella olisi oikeus saada kuoleman
jilkeen aiheetta maksettu etuus takaisin pankilta ilman erillistd takaisinperintimenettelya.
Tapaturmavakuutusjérjestelmésséd ei ole ollut kdytossd vastaavaa suostumusmenettelyé
kuoleman jilkeen aiheettomasti maksetun etuuden palauttamisesta kuin tydelékelaitoksilla ja
Kansanelédkelaitoksella. Myds tapaturmavakuutusjirjestelméssd etuuksien palauttamisen
mahdollistava sddnnds olisi tarpeen, silld se selkiyttdisi toimeenpanoa ja vdhentdisi yli-
maaraisid takaisinperintdprosesseja.

278 §. Tyéelikelakien mukaisessa ammatillisessa kuntoutuksessa olevan vakuuttaminen.
Pykdldn 1 momentissa sdddetdén tilanteista, joissa tyoeldkelaitoksella on velvollisuus
vakuuttaa tyoeldkelakien mukaisessa ammatillisessa kuntoutuksessa oleva henkild tyo-
tapaturma- ja ammattitautilain mukaan. Voimassa olevassa momentissa ei viitata valtion
elakelakiin, koska tapaturmaturvasta valtion elidkelain mukaisen kuntoutuksen ajalta sdddetdin
valtion eldkelain 26 §:ssd, jonka mukaan korvaus suoritetaan nédissé tilanteissa valtion
varoista. Julkisten alojen eldkelain sddtdmisen yhteydesséd kyseinen sddnnds on siirretty
julkisten alojen eldkelain 24 §:44n. Momentin sanamuotoa tarkistettaisiin julkisten alojen
eldkelain voimaantulon johdosta siten, ettd tydeldkelaitoksilla oli vakuuttamisvelvollisuus
julkisten alojen eldkelain mukaisen kuntoutuksen ajalta lukuun ottamatta julkisten alojen
eldkelain 24 §:ssé tarkoitettuja tilanteita.

283 §. Soveltamissddnnds. Pykildan ehdotetaan lisdttédviksi uusi 2 momentti. Liséksi pykéldn
otsikko muutettaisiin vastaamaan pykalén uutta sisaltod.

Tyoeldkelakeihin tuli vuoden 2016 alusta voimaan erditdi muutoksia liittyen uusien
tapaturmavakuutuslakien voimaantuloon. Tyotapaturma- ja ammattitautilaki ja maatalous-
yrittdjén tyOtapaturma- ja ammattitautilaki tulivat voimaan 1 péivénd tammikuuta 2016 ja
lakeja sovelletaan 1 pédivind tammikuuta 2016 tai sen jilkeen sattuneisiin vahinkotapahtumiin.
Etuuksien toimeenpanoa koskevia sdéinnoksid sovelletaan kuitenkin my6s ennen lakien
voimaantuloa sattuneisiin vahinkotapahtumiin.

Tyoeldkelakeihin samanaikaisesti tehdyilld muutoksilla tydeldkelakien viittaukset tapaturma-
vakuutuslakiin ja tapaturmavakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annettuun
lakiin (625/1991) muutettiin viittauksiksi tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin. Samalla
lainkohtiin liséttiin my0s viittaukset maatalousyrittdjén tydtapaturma- ja ammattitautilakiin.
Aikaisemminkin maatalousyrittdjien tapaturmavakuutuslain mukaiset etuudet on otettu
tyoeldkkeiden toimeenpanossa huomioon kuten tapaturmavakuutuslain mukaiset etuudet,
mutta timé on perustunut maatalousyrittdjien tapaturmavakuutuslaissa olleeseen sddnnokseen
siitd, ettd mainitun lain mukainen etuus otetaan huomioon muussa laissa sdddettyd korvausta
médrittdessd samalla tavoin kuin tapaturmavakuutuslain mukaiset etuudet. Néiden edelld
mainittujen muutosten liséksi tydelékelaeissa mainitut vanhojen tapaturmavakuutuslakien
mukaiset termit ja korvausnimikkeet muutettiin vastaamaan uusien lakien mukaisia
nimikkeita.

Sosiaalivakuutusetuuksien muutoslakien voimaantulosédénnoksiin otettiin téltd osin selvyyden
vuoksi sdénnds, jolla haluttiin varmistaa, ettd muutoslaeilla muutettuja saddnnoksid
sovellettaisiin myds vastaaviin vanhojen tapaturmavakuutuslakien mukaisiin etuuksiin, vaikka
vanhoja lakeja ei muutetuissa sdédnnoksissd endd mainittaisi. Esimerkiksi tyontekijan eldkelain
muuttamisesta annetun lain (874/2015) voimaantulosddnnoksen 2 momentissa sdddetddn
seuraavasti: “"Mitd tdssd laissa sdddetddn tyGtapaturma- ja ammattitautilain tai maatalous-
yrittdjén tyOtapaturma- ja ammattitautilain mukaisesta etuudesta, sovelletaan tapaturma-
vakuutuslain  (608/1948) tai maatalousyrittdjien tapaturmavakuutuslain  (1026/1981)
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mukaiseen vastaavaan etuuteen.”. Samanlainen sdénnds on myds muun muassa kunnallisen
eldkelain muuttamisesta annetun lain (878/2015) voimaantulosddnndksen 2 momentissa ja
tyottdmyysturvalain - muuttamisesta annetun lain (883/2015) voimaantulosddnndksen
2 momentissa. Vastaavalla etuudella tarkoitetaan myds ennen vuotta 1982 sattuneiden
tapaturmien ja ammattitautien johdosta mydnnettévid etuuksia.

Tydeldkeuudistuksen voimaantulon johdosta tyGtapaturma- ja ammattitautilakiin ja maa-
talousyrittdjan tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin olisi selvyyden wvuoksi tarkoituksen-
mukaista lisdtd edelld mainittujen muutoslakien voimaantulosddnndsten 2 momentteja
vastaava sdannos.

1.28 Maatalousyrittijin tyotapaturma- ja ammattitautilaki

58 §. Oikeus tapaturmaelikkeeseen vanhuuseldkkeelld sattuneen vahinkotapahtuman perus-
teella. Pykélddn ehdotetaan tehtdvéksi tyOtapaturma- ja ammattitautilain 68 §:44n ehdotettua
muutosta vastaava muutos.

97 §. Korvauksen maksaminen muulle kuin vahingoittuneelle. Pykélaan ehdotetaan tehtiavaksi
vastaavat muutokset kuin tyontekijan eldkelain 119 §:n 1 momenttiin.

98 §. Korvausten maksamisen etusijajdrjestys. Pykidldén ehdotetaan tehtdviksi vastaavat
muutokset kuin tyontekijén eldkelain 123 §:4é4n.

178 §. Soveltamissdidnnés. Pykilddn ja sen otsikkoon ehdotetaan tehtdviksi vastaavat
muutokset kuin tydtapaturma- ja ammattitautilain 283 §:aén.

1.29  Sairausvakuutuslaki
11 luku Paivirahaetuuksien maara

4 a §. Tyotulosta vihennettivdt vakuutusmaksut. Pykélaan tehtdisiin tyontekijan eldkelain
153 §:n muutoksesta johtuva korjaus. Vuoden 2017 alusta alkaen 153 §:ssd ei endd sdddetd
erikseen alle 53-vuotiaan tyontekijan tyoeldkevakuutusmaksusta ja 53 vuotta tdyttdneen
tyontekijin korotetusta tydeldkevakuutusmaksusta. Siten vuoden 2017 alusta alkaen piiva-
rahactuuden maéadrdd laskettaessa tyOtulosta vdhennettdvdnd vakuutusmaksuna otettaisiin
huomioon kaikenikiisille tyontekijoille samansuuruinen tyontekijan eldkelain 153 §:ssé
tarkoitettu tyontekijan tyoeldkevakuutusmaksu.

1.30 Tyo6ttomyysturvalaki

3 luku Etuuden saamisen yleiset rajoitukset

4 §. Estdivit sosiaalietuudet. Pykdldn 3 momentissa oleva viittaus vuoden 2017 alusta
kumottavaan valtion eldkelakiin korjattaisiin viittaukseksi julkisten alojen eldkelain
voimaanpanolakiin. Julkisten alojen eldkelain voimaanpanolain 7 §:ssd sdddetdén oikeudesta
vanhuuseldkkeeseen eroamisidssé.

6 luku Tyo6ttomyyspiivirahan méiri ja kesto

4 §. Palkansaajan ansiopdivdrahan perusteena oleva palkka. Pykilan 1 momenttiin tehtéisiin

tyontekijin eldkelain 153 §:mn muutoksesta johtuva korjaus. Vuoden 2017 alusta alkaen
153 §:ssé ei endd sdéddetd erikseen alle 53-vuotiaan tyontekijan tydelédkevakuutusmaksusta ja
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53 vuotta tadyttdneen tyontekijan korotetusta tyoeldkevakuutusmaksusta. Siten vuoden 2017
alusta alkaen ansiopdivdrahan perusteena olevaa palkkaa laskettaessa palkasta tai tyotulo-
osuudesta  vdhennettdvind vakuutusmaksuna otettaisiin = huomioon kaikenikéisille
tyontekijoille samansuuruinen tyontekijdn eldkelain 153 §:ssd tarkoitettu tyontekijén
tyoeldkevakuutusmaksu.

1.31 Laki koulutuksen korvaamisesta

5 §. Koulutuskorvauksen mdidrd. Pykéldssd oleva viittaus vuoden 2017 alusta kumottavaan
valtion eldkelakiin korjattaisiin viittaukseksi julkisten alojen elékelakiin. Julkisten alojen
elikelain 85 §:ssd sdddetddn eldkkeeseen oikeuttavista tyonansioista.

1.32 Toimeentulotukilaki

2 a §. Velvollisuus ilmoittautua tyottomdksi tyénhakijaksi. Pykdlin 1 momentin luettelossa
sdddetdéin tilanteista, joissa toimeentulotuen hakija ei ole velvollinen ilmoittautumaan
tyovoimatoimistoon tydttoménad tyonhakijana. Luettelon 3 kohtaa ehdotetaan tdydennettdvaksi
siten, ettd tyduraeldkettd saavan henkilon ei tarvitsisi ilmoittautua tyottdméksi tydonhakijaksi.
Tyduraeldke on tyottomyysturvalain (1290/2002) 3 luvun 4 §:n 6 kohdan mukaan tyotto-
myysetuuden estdva etuus.

1.33  Rikoslaki
29 luku Rikoksista julkista taloutta vastaan

4 a §. Tyoelikevakuutusmaksupetos. Pykdldssd sdddetddn tyoeldkevakuutusmaksupetoksesta.
Tyo6nantaja, joka laiminlyd tyoeldkevakuuttamiseen liittyvid velvoitteitaan ja tilld teolla ai-
heuttaa tai yrittdd aiheuttaa vakuutusmaksun madrddméttd jattdmisen, sen maédrdédmisen liian
pienend tai maksun palauttamisen aiheettomana, voi syyllistyd tyoeldkevakuutusmaksu-
petokseen. Pykildn soveltamisala ehdotetaan laajennettavaksi koskemaan myds merimies-
eldkelain mukaista tyoeldkevakuuttamista. Tyoeldkevakuutusmaksupetospykéldd sovelletaan
nykyisin myds merimieseldkelain mukaiseen vakuuttamiseen merimieseldkelain 165 §:n
nojalla. Merimieseldkelain 165 §:84n ehdotetaan jétettdviksi vain viittaussddnnds ja
sdadnndkset tydeldkevakuutusmaksupetoksen soveltamisesta merimieseldkelain mukaisiin
tilanteisiin siséllytettdisiin rikoslakiin, jossa tulisi séétad kaikista sellaisista rikoksista, joihin
sisdltyy vankeusrangaistuksen uhka.

Pykidldn 1 momentissa mééritelldén ne tavat, joilla maksun virheellinen méérdédminen tulee
aiheuttaa, jotta tydeldkevakuutusmaksupetoksen tunnusmerkisto tdyttyisi. Momentin 1 kohdan
mukaan maksun médrddminen virheellisesti voi aiheutua joko koko vakuuttamisen
laiminlyonnistd tai tyontekijin elékelaissa tarkoitetusta ilmoitusvelvollisuuden laimin-
lyonnistd. Pykdldn 1 momentin 1 kohtaa ehdotetaan tdsmennettdviksi siten, ettd siind
puhuttaisiin  vakuuttamisvelvollisuuden laiminlyonnin sijasta eldketurvan jérjestdmis-
velvollisuuden laiminlyonnisti. Liséksi siind viitattaisiin tyontekijan eldkelain 141 ja 144 §mn
sekd merimieseldkelain 138 § ja 139 §:n nimenomaisiin sddnnoksiin koskien elidketurvan
jéarjestdmisvelvollisuutta ja siihen liittyvid ilmoitusvelvollisuuksia.

Momentin 2 kohdan mukaan maksun médrddminen virheellisesti voi aiheutua eldke-
vakuuttamisen hoitamiseen tarvittavien tietojen antamisesta virheellisind tai kieltdytymisesti
ndiden tietojen antamisesta. TyOnantajan velvollisuudesta antaa tietoja eldkelaitokselle,
Eldketurvakeskukselle ja muutoksenhakuelimelle sdddetdin muun muassa tydntekijan
elidkelain 195, 198 ja 199 §:ssd ja merimieseldkelain 219 §:ssd. Tydntekijén eldkelain 195 §:n
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ja merimieseldkelain 219 §:n perusteella tyonantaja on velvollinen antamaan elékelaitokselle,
Eldketurvakeskukselle tai muutoksenhakuelimelle tietoja tyontekijan tyOskentelystd ja
tydolosuhteista tai muista vastaavista seikoista vakuuttamisasian ratkaisemista tai tydntekijan
eldkelain, merimieseldkelain tai Eldketurvakeskuksesta annetun lain mukaisten tehtdvien
toimeenpanoa varten. Tyontekijin eldkelain 198 §:n perusteella tyonantajalla on velvollisuus
antaa elakelaitokselle, Elaketurvaturvakeskukselle ja muutoksenhakuelimelle tiedot, jotka ovat
vélttimattomid késiteltdvand olevan vakuuttamisasian ratkaisemista varten, tai jotka muuten
ovat vilttimattomid tyontekijan eldkelaissa tai Eldketurvakeskuksesta annetussa laissa
sdddettyjen tehtdvien toimeenpanossa. Tyontekijin eldkelain 199 §:n perusteella Elédke-
turvakeskuksella on lisdksi oikeus saada tyOnantajalta tiedot, jotka ovat vélttdméttomia sille
sdddetyn vakuuttamisen valvontavelvollisuuden téyttdmiseksi. Tyontekijdn elékelain 198 ja
199 §:44 sovelletaan myods merimieseldkelain toimeenpanossa merimieseldkelain 215 §:n
nojalla. Jos tyOnantaja antaa néitd tictoja virheellisesti tai kieltdytyy tictojen antamisesta, voi
tdma johtaa siihen, ettd vakuutusmaksu tai eldkkeistd aiheutuvat kulut maarataan virheellisesti.

Pykildn 1 momentin 3 kohta ehdotetaan kumottavaksi tarpeettomana. Momentin 3 kohdassa
tarkoitetuissa tilanteissa tyoelédkevakuutusmaksupetoksen tunnusmerkistd tdyttyy jo 1 tai
2 kohdan perusteella. Kohdan poistaminen selkeyttéisi teon tunnusmerkistod ja helpottaisi
sddnndksen soveltamista.

2 Voimaantulo
Lait ehdotetaan tulemaan voimaan 1 pdivénd tammikuuta 2017.

Tyontekijén eldkelain muuttamisesta annetun lain 92 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohtaa, yrittdjan
eldkelain muuttamisesta annetun lain 85 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohtaa, merimieseldkelain
muuttamisesta annetun lain 97 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohtaa ja julkisten alojen elédkelain
muuttamisesta annetun lain 96 §mn 1 momentin 1 ja 2 kohtaa elékkeestd vihennettavisté
etuuksista sovellettaisiin kuitenkin takautuvasti jo 1 péivéstd tammikuuta 2016 lukien.
Eldkkeensaajien yhdenvertaisuuden turvaamiseksi eldkkeensaajien kannalta edullista
lakimuutosta koskien tapaturmapédivdrahan vahentdmistd tyoeldkkeestd sovellettaisiin
takautuvasti uusien tapaturmavakuutuslakien voimaantulosta alkaen. Tydtapaturma- ja
ammattitautilaki ja maatalousyrittdjan ammattitautilaki ovat tulleet voimaan jo vuoden 2016
alusta.

Tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaantulosdanndksen mukaan lakia
sovellettaisiin - myos sellaisen tyoeldkevakuutusmaksun maéadrddamiseen ja sellaiseen
aiheettomasti maksettuun tyoeldkevakuutusmaksuun, joka perustuu ennen lain voimaantuloa
maksettuihin tydansioihin. Tarkoituksen on, ettd siirtyminen uuden vanhentumissédénnoksen
soveltamiseen tapahtuisi heti lain voimaantullessa, eikd toimeenpanon kannalta hankalaa
kahden eri vanhentumisajan rinnakkaista soveltamista olisi. Kahden rinnakkaisen
vanhentumisajan voimassaolo ei mydskadn ole tydeldkevakuutusmaksun osapuolten kannalta
perusteltua.

Voimaantulosidénnoksesséd sdddettiisiin kuitenkin tyontekijin elékelain 162 §:n aiheettomasti
maksetun tyOeldkevakuutusmaksun palautuksen osalta yhden vuoden siirtymaéajasta.
TyoOnantajan kannalta aiheettomasti maksetun tydeldkevakuutusmaksun palautuksen
vanhentumista koskeva aika voi kiytdnndssd joissakin tilanteissa lyhentyd, kun vanhen-
tumisajan alkamisajankohta siirtyy sopimustyOnantajalla nykyisestd todellisesta maksu-
paivastd aiemmaksi vakuutusehtojen tai sddnt6jen mukaista lopullista erdpédivdd seuraavan
vuoden alkuun, ja tilapdiselld tyonantajalla palkanmaksuvuotta seuraavan toisen kalenteri-
kuukauden alkuun. Tdmén vuoksi voimaantulosédénnoksessd ehdotetaan sdddettdvaksi aiheet-
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tomasti maksetun tydeldkevakuutusmaksun palautuksen vanhentumista koskevalle
sadannokselle yhden wvuoden siirtymédaika. Muutoin olisi vaarana, ettd aikaisemman
vanhentumisajan voimassaoloaikana aiheettomasti maksetun tyoeldkevakuutusmaksun
palautusta koskeva vanhentumisaika olisi lain voimaantullessa tai pian sen jélkeen jo kulunut
tai juuri kulumassa loppuun. Vanhentuminen ei siten voisi tapahtua ténd yhden vuoden aikana
lain voimaantulosta lukien yksin uuden sddnndksen perusteella. Jos vanhentuminen sité
vastoin olisi tapahtunut my0s aikaisempien sddnnosten perusteella, ei siirtyméaika estaisi
vanhentumista.

Eldkeoikeuden siirtdmisestd Suomen tyoOeldkejdrjestelmédn ja Euroopan yhteisdjen
elikejdrjestelmén valilldA annetun lain muuttamisesta annettua lakia sovellettaisiin
elikeoikeuden siirtoon Euroopan unionin eldkejarjestelmddn, jos siirtomddrdn laskentapdiva
on 1 paivd tammikuuta 2017 tai sen jdlkeen. Lisdksi my0s ennen lain voimaantuloa palautetun
eldkeoikeuden perusteella henkil6lld olisi oikeus vanhuuseldkkeeseen julkisten alojen
eldkelain 10 §:n mukaisesti.

3 Suhde perustuslakiin ja sditimisjirjestys

Esityksessd ehdotettujen lainmuutosten perustuslainmukaisuuden arvioinnissa tulee kiinnittaa
huomiota perustuslain 15 §:n mukaiseen omaisuuden suojaan. Perustuslain 15 §:n mukaan
Jokaisen omaisuus on turvattu. Ansioperusteiset tydelédkkeet kuuluvat perustuslakivaliokunnan
soveltamiskdytdnnon perusteella omaisuuden suojan piiriin. Perustuslakivaliokunta on
vakiintuneen kéytintonsd mukaisesti pitanyt henkilon itselleen ansaitsemaa -eldke-etua
lahtokohtaisesti omaisuudensuojan piiriin kuuluvana. Eldkeoikeuksien perustuslainsuojassa on
valiokunnan késityksen mukaan ollut kysymys nimenomaan ansaituksi katsotun konkreettisen
taloudellisen edun, ei sen sijaan tietyn voimassa olevan clidkejdrjestelméin suojaamisesta.
Tavallisella lailla jérjestettdviin, jollei jostakin erityisestd syystd muuta johdu, ovat kuuluneet
muun muassa sddnnokset eldkeidstd, eldkkeen kertymisestd ja elékkeiden tavoitetasosta.
Tarkoitetunlaisen erityisen syyn on Kkatsottu voivan muodostua ldhinnd siitd, ettéd
eldkejirjestelyn muutokset toteutetaan tavalla, joka joiltakin osin saisi aikaan ansaittuna
pidettdvien eldke-etujen kohtuuttoman heikentymisen.

Perustuslakivaliokunnan vakiintuneen kéytdnndn perusteella myds varallisuusarvoisten
sopimussuhteiden pysyvyys kuuluu perustuslain mukaisen omaisuuden suojan piiriin. Kielto
puuttua taannehtivasti sopimussuhteiden koskemattomuuteen ei ole kuitenkaan valiokunnan
kaytannossd muodostunut ehdottomaksi (PeVL 37/1998, PeVL 48/1998, PeVL 63/2002).
Omaisuuden suojan on katsottu suojaavan yksityisen oikeutta pysyd tehdyissd varalli-
suusarvoisissa sopimuksissa. Perusteltujen odotusten suojaan on valiokunnan kaytinnossa
katsottu kuuluvan oikeus luottaa sopimussuhteen kannalta olennaisia oikeuksia ja
velvollisuuksia sdédntelevén lainsddddnndn pysyvyyteen niin, ettei téillaisia seikkoja voida
sddnnelld tavalla, joka kohtuuttomasti heikentdisi sopimusosapuolten oikeusasemaa (PeVL
5/2002, PeVL 24/2002). Perusteltujen odotusten ja luottamuksen suojan merkityksen on
katsottu korostuvan, kun kysymyksessd on ollut lailla alun alkaen luotu erikoisjérjestely
(PeVL 45/2002 vp).

Hallituksen esityksessd ehdotetaan, ettd rekisterdityd TEL-lisdelékejédrjestelmdd koskevien
rekisteritietojen korjaaminen péaittyisi 31 pdivénd joulukuuta 2020, jos puutteet eivit johdu
eldkelaitoksen virheestd. Rekisterdidyn TEL-lisdeldketurvan vakuuttaminen on lakkautettu ja
voimassa olevien TEL-lisdeldkevakuutuksien voimassaolo padittyy 31 pdivdnd joulukuuta
2016. Rekisteritiedoissa olevien mahdollisten virheiden tai puutteiden korjaaminen kohdistuu
vain sithen aikaan, kun TEL-lisdkeldkejarjestelmé on ollut voimassa.
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Lisdeldketurvan omaisuuden suojaa tulee tarkastella sopimussuhteiden pysyvyyden
ndkokulmasta. TyOnantajan ottamassa lisdeldketurvassa on kyse tyOnantajan ja tyontekijén
vilisestd oikeussuhteesta ja siten tyonteon ehdoista. Lahtokohtana tydoikeudessakin on, ettd
tehdyt sopimukset sitovat. Niissé tilanteissa kun rekisterdity lisdeléketurva on tydsuhteen ehto,
tyOnantajan tyontekijoilleen lupaamat tyosuhteen edut, kuten oikeus eldkkeeseen, sitovat
molempia osapuolia samanarvoisesti. TyOsuhteen keston aikana ansaittu lisdeldke, kuten
muukin eldke, on osa tyosuhteen palkkaetuutta.

Esityksessd ehdotetuilla muutoksilla ei puututtaisi kenenkdin jo maksussa olevaan
elikkeeseen. Muutoksilla ei mydskddn puututtaisi tyOnantajien ja tyontekijoiden vélisten
lisdeldketurvaa koskevien yksityisoikeudellisten sopimusten sisdltoon. Jos yksittdisen
tyontekijan lisdeldkejarjestelyn tiedoissa oleva virhe tai puute johtuu tyOnantajasta ja
elikelaitos ei ehdotuksen mukaisesti endd korjaa virhettd tai puutetta, tulee tyOnantajan
jarjestdd tyontekijalle luvattua lisdeldketurvaa koskeva turva muulla tavoin, jos puuttuva
lisdeldketurva on ollut tydsuhteen ehto. Jos rekisteritiedoissa oleva virhe tai puute johtuu
elidkelaitoksen virheestd, korjaisi elédkelaitos mainitut virheet tai puutteet tarkasteluajan eli
31 pdivéna joulukuuta 2020 jilkeenkin.

Esityksessd ehdotetaan, ettd rekisteritietojen korjauksia ei endé tehtdisi 31 paivana joulukuuta
2020 jalkeen, mikali virhe tai puute johtuu tydnantajasta johtuvasta syystd. Lain voimaantulon
ja korjausten pédttymisen vélissd olisi yhteensd neljin vuoden tarkastusaika, jonka aikana
tyontekijoilld ja tyOnantajilla olisi mahdollisuus ilmoittaa puutteista ja virheistd eldke-
laitokselle. Jokaisella tyontekijélld olisi mahdollisuus tarkistaa tydelékeotteeltaan ainakin
kerran rekisterdidyn TEL-lisdeldketurvan maara ja oikeellisuus. TyOnantajilla ja tyontekijoilla
olisi siten ennen korjaamisen lopettamista riittdvasti aikaa reagoida mahdollisiin virheisiin.

Edelld mainituin perustein hallitus katsoo, ettd esityksessd ehdotettu muutos koskien TEL-
lisdeldketurvan rekisteritietojen korjaamista voidaan késitelld tavallisina lakeina perustuslain
72 §:n mukaisessa jérjestyksessd. Esityksessd ei ehdoteta muiltakaan osin sellaisia muutoksia
maksussa oleviin ja ansaittuihin eldkkeisiin, joilla puututtaisiin perustuslain 15 §:ssi sdadetyn
omaisuudensuojan piiriin. Esitykseen sisdltyvét ehdotukset voidaan siten sddtdd tavallisessa
lain sddtamisjarjestyksessa.

Edelld esitetyn perusteella annetaan eduskunnan hyvéksyttéviksi seuraavat lakiehdotukset:
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Lakiehdotukset

Laki

tyontekijin eliikelain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

kumotaan tyontekijan elikelain (395/2006) 91 §:n 3 momentti, sellaisena kuin se on laissa
882/2014,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 4 kohta, 12 §:n 3 momentti, 43 §, 65 §:n 2 momentti, 68 §:n
3 momentti, 78 §:n 1 momentti, 79 §, 80 §:n 1 momentti, 91 a §, 92 §:n 1 momentin 1 ja
2 kohta, 117—119 §, 123, 139, 158 ja 162 §, 175 §:n 1 momentti, 178 §, 179 §:n 3 momentti,
182 §:n 1 momentin 3—>5 kohta ja 3 momentti, 183 §:n 1 momentti, 184 §:n 1 momentti,
198 §:n 1 momentin 1 kohta, 199 §, 205 §:n 1—3 momentti ja 206 §,

sellaisina kuin niistd ovat 2 §:n 1 momentin 4 kohta, 12 §:n 3 momentti, 65 §:n 2 momentti,
92 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohta, 117 § ja 179 §:n 3 momentti laissa 69/2016, 43 § osaksi
lacissa 1274/2006 ja 874/2015, 91 a § lacissa 882/2014 ja 69/2016, 118 § laissa 1274/2006,
123 § osaksi laeissa 1274/2006, 1097/2008, 354/2010 ja 69/2016, 158 § osaksi laissa
1097/2008, 175 §:n 1 momentti laissa 627/2009, 178 §, 182 §:n 3 momentti ja 184 §:n
1 momentti laissa 1427/2011, 182 §n 1 momentin 4 kohta laissa 634/2009, 198 §:n
1 momentin 1 kohta laissa 1456/2011 ja 206 § lacissa 526/2009 ja 354/2010, seka

lisdtddn 74 §:n 3 momenttiin siitd lailla 1203/2009 kumotun 4 kohdan tilalle uusi 4 kohta, ja
126 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 69/2016, uusi 5 momentti seuraavasti:

238
Keskeiset mddritelmdt

Tassé laissa tarkoitetaan:

4) palkattomalla ajalla aikaa, jolta tyontekijélle on maksettu sairausvakuutuslain
(1224/2004) mukaista ditiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhempainrahaa tai sairauspdivérahaa,
osasairauspdivdrahaa tai erityishoitorahaa, tartuntatautilain ( / ) mukaista tartunta-
tautipdivdarahaa, vuorotteluvapaalain (1305/2002) mukaista vuorottelukorvausta, tyottomyys-
turvalain (1290/2002) mukaista ansioon suhteutettua péivirahaa, aikuiskoulutustuesta annetun
lain (1276/2000) mukaista aikuiskoulutustukea, tyoeldkelakien tai Kansaneldkelaitoksen
kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain (566/2005) mukaista
kuntoutusrahaa, liikennevakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain
(626/1991) mukaista ansionmenetyskorvausta taikka tyGtapaturma- ja ammattitautilain
(459/2015), maatalousyrittdjan tyOtapaturma- ja ammattitautilain (873/2015) tai sotilas-
tapaturmalain  (1211/1990) mukaista pédivdrahaa tai kuntoutusrahaa taikka liikenne-
vakuutuslain (279/1959) mukaista péivarahaa;
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12§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Tyontekijalla ei ole oikeutta lykkédyskorotukseen samalta ajalta, jolta hin on saanut
tyottomyysetuutta tai tyokyvyttomyyseldketta.

43§
Tyokyvyttomyyseldikkeen ja tyouraelikkeen maksaminen takautuvalta ajalta

Tyokyvyttomyyseldkettd ei makseta ilman patevad syytéd takautuvasti pidemmaltd ajalta kuin
eldkkeen hakemiskuukautta edeltdneeltd kuudelta kuukaudelta.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetién takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta tyontekiji on
saanut tyoeldkelakien, tybtapaturma- ja ammattitautilain tai maatalousyrittdjin tyotapaturma-
ja ammattitautilain mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionmenetyskorvausta liikenne-
vakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain perusteella.

Jos tyokyvyttomyyseldke myoOnnetddn takautuvasti ja samalta ajalta on maksettu
Kansanelédkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mukaista
muuta kuin mainitun lain 34 §:n  mukaista eldkkeensaajan kuntoutusrahaa, tyo-
kyvyttomyyseldkettd maksetaan tyontekijélle téltd ajalta vain kuntoutusrahan méaérén ylittdva
osa.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetddn takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeend tai tdytena
tyokyvyttomyyseldkkeend 41 §:n 2 momentin perusteella, ja samalta ajalta on maksettu
sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivirahaa tai osasairauspdivirahaa, tyokyvyttomyys-
elikettd maksetaan télté ajalta paivirahan méirén ylittdva osa.

Mitd 2 ja 3 momentissa sdddetddn, sovelletaan tyduraeldkkeen maksamiseen takautuvalta
ajalta.

65 §

Eldiikkeen karttuminen

Eldkkeeseen eivit oikeuta tyokyvyttomyyden alkamisvuoden ansiot, jos tuleva aika on
tyokyvyttomyyselakettd madrattdessa luettu eldkkeeseen oikeuttavaksi siten kuin 66 §:ssd
sdddetdén.

68 §

Elikkeen karttuminen pddttyneeltd tyokyvyttomyyseldikeajalta

Jos tyontekijé sai tdmédn lain mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen lisdksi muun tydeldkelain
mukaista tyokyvyttomyyseldkettd, pddttyneen tyokyvyttomyyseldkkeen témdn lain mukainen
tulevan ajan ansio on sama suhteellinen osuus tyontekijén saamien tyokyvyttomyyseldkkeiden
tulevan ajan ansioista kuin tdmin lain mukaisten tydansioiden osuus on tydeldkelakien
mukaisten tydansioiden yhteismédréstd 76 ja 78 §:n mukaisena tarkasteluaikana.
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74 §

Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden ansioiksi,
johon etuusaika kohdentuu. Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat eldkkeeseen
seuraavasti:

4) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipdivirahan perusteena olevasta
palkasta siltd ajalta, jolta tartuntatautipdivdraha on maksettu tyontekijalle;

78 §
Tulevan ajan eldkkeen mdcdrdytyminen alle viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos tyontekijélld on eldkkeeseen oikeuttavia tyOansioita vain tyokyvyttdomyyden alkamis-
vuonna tai sitd edeltdvdni vuonna, tulevan ajan ansiota maarittdessa otetaan huomioon myds
tyokyvyttomyyden alkamisvuoden ansiot sen kuukauden loppuun asti, jona tyontekijd on
tullut tyokyvyttomaéksi.

79 §
Tdmdin lain mukainen osuus tulevan ajan ansioista

Jos tyoOntekijin eldkkeessd otetaan huomioon tuleva aika useamman eri tyoeldkelain
perusteella, timén lain mukainen tulevan ajan ansio on yhtd suuri osa tulevan ajan ansioiden
yhteisméarastd kuin tdimén lain mukaisten tyoansioiden osuus on tydeldkelakien mukaisten
tydansioiden yhteismadrasti 76 tai 78 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

80 §
Eldke entisin perustein

Jos tyoeldkelakien mukaista kuntoutusrahaa saaneelle tyontekijille myonnetdin
tyokyvyttomyyseldke sellaisen tyokyvyttomyyden perusteella, joka on alkanut ennen kuin
kuntoutusrahakauden pééttymisestd on kulunut kaksi vuotta, tyokyvyttomyyseldke médrdytyy
samoin perustein kuin ensiksi myonnetty kuntoutusraha, kuitenkin ilman kuntoutusrahaan
liittyvaé 33 prosentin korotusta.

91a§
Leskeneldkkeen tarkistaminen
Leskeneldke tarkistetaan, kun lesken olosuhteissa tapahtuu sellainen muutos, jonka takia
91 §:n 1 momentissa tarkoitetut edellytykset eivét enda tayty.

Jos leskeneldkettd ensimmaéistd kertaa vihennettdessd lesken omana eldkkeend on otettu
huomioon laskennallinen tyokyvyttomyyseldke tai jos leskeneldkkeen vihentdminen on tehty
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91 §:n perusteella, leskeneldke tarkistetaan, kun leskelle myonnetién tydelékelakien tai niihin
rinnastettavien lakien mukainen vanhuuselédke, tyouraeldke tai tyokyvyttomyyseldke.

Leskenelédke tarkistetaan myos, jos leskenelédkettd vihennettdessd huomioon otettu lesken
saama tyokyvyttomyyseldke lakkaa ja leskelle mydnnetéddn myShemmin muu uusi eldke kuin
osittainen varhennettu vanhuuseléke, johon ei sovelleta 80 §:n sdénnoksid elidkkeen
myOntdmisestd entisin perustein.

Leskeneldke tarkistetaan 2 ja 3 momentissa tarkoitetusta eldkkeen alkamisesta Iukien.
Leskeneldkkeen vdhentdmisessd otetaan huomioon leskelle myonnetty eldke sekd lisdksi
mainitun eldkkeen alkamista edeltdneen vuoden loppuun mennessé ansaittu eléke siitd tyOsti,
josta leskelle ei ole myonnetty eldkettd.

92§
Eldkkeestd vihennettdvdt etuudet

Tédmén lain mukaisesta eldkkeestd vdhennetdén tyontekijdn saama ensisijainen etuus ja
perhe-clidkkeestd ensisijaista etuutta vastaava perhe-eldke tai korvaus. Ensisijaisia etuuksia
ovat:

1) tyGtapaturma- ja ammattitautilakiin perustuva ansionmenetyskorvaus lukuun ottamatta
mainitun lain 68 §:n mukaista tapaturmaeldkettd ja ennen vakuuttamisvelvollisuuden
yldikdrajan tdyttdmistd maksettavaa péivirahaa, joka perustuu mainitussa lainkohdassa
tarkoitettuun  vahinkotapahtumaan, sekd ansionmenetyskorvausta, josta on véhennetty
mainitun lain 202 §:n 2 momentissa tarkoitettu tyoeléke;

2) maatalousyrittdjin tyotapaturma- ja ammattitautilakiin perustuva ansionmenetyskorvaus
lukuun ottamatta mainitun lain 58 §:n mukaista tapaturmaeldkettd ja ennen vakuuttamis-
velvollisuuden ylaikdrajan tdyttdmistd maksettavaa pdivdrahaa, joka perustuu mainitussa
lainkohdassa tarkoitettuun vahinkotapahtumaan;

117§
Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen tyonantajalle tai sairauskassalle

Jos elékelaitos on myoOntinyt tyOntekijédlle takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen tai
tyouraeldkkeen ja tyonantaja on maksanut hénelle samalta ajalta sairausajan palkkaa, eldke
maksetaan tiltd ajalta hakemuksesta tyOnantajalle enintddn samalta ajalta maksetun palkan
médrdisend. Vakuutuskassalaissa tarkoitetun sairauskassan maksama tidydennyspéiviraha
vastaa tyOnantajan maksamaa palkkaa, ja elike maksetaan hakemuksesta sairauskassalle
samoin kuin ty6nantajalle.

Jos tyontekijélle on myonnetty tyokyvyttomyyseldkkeen sijasta vanhuuseldke 52 §:n
3 momentissa tarkoitetulla tavalla takautuvasti alimman vanhuuseldkeifin tiyttdmisté
seuraavan kuukauden alusta ja tyOnantaja on maksanut hinelle samalta ajalta sairausajan
palkkaa, elike maksetaan tyokyvyttomyysajalta hakemuksesta tyonantajalle enintdén samalta
ajalta maksetun palkan méardisena.

Jos eldkelaitos on myontinyt tyontekijille takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen, tyo-
uraeldkkeen tai 2 momentissa tarkoitetussa tilanteessa vanhuuseldkkeen ja tyOnantaja on
maksanut hénelle samalta ajalta sairausajan palkan sijasta irtisanomisajan palkkaa, eldke
maksetaan tiltd ajalta hakemuksesta tyOnantajalle enintddn samalta ajalta maksetun palkan
méérdisend.

Jos tyGnantaja maksaa tyontekijille palkkaa samalta ajalta, jolta tyontekijd saa
kuntoutusrahaa tai tyokyvyttomyyseldkettd ja sithen liittyvdd kuntoutuskorotusta,
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kuntoutusraha tai tyokyvyttomyyseldke siihen liittyvine kuntoutuskorotuksineen maksetaan
taltd ajalta hakemuksesta tyonantajalle enintddn samalta ajalta maksetun palkan méérdisena.

Jos eldkelaitos on myontdnyt tyontekijdlle takautuvasti eldkkeen samalle ajalle, jolta
tyonantaja on maksanut tyOntekijdlle palkkaa tai sitd vastaavaa korvausta ajalta, jolloin
tyontekijd on tartuntataudin levidmisen estdmiseksi méérdtty olemaan poissa ansiotyOstdén,
eristettdviksi tai karanteeniin, eldke maksetaan tiltd ajalta hakemuksesta tyOnantajalle
enintdén samalta ajalta maksetun palkan tai vastaavan korvauksen maééirdisend. Vakuutus-
kassalaissa tarkoitetun sairauskassan maksama tdydennyspédivdraha vastaa tyOnantajan
maksamaa palkkaa, ja eldke maksetaan hakemuksesta sairauskassalle samoin kuin
tyOnantajalle.

Eldkettd, kuntoutusrahaa tai kuntoutuskorotusta ei makseta tyonantajalle eiké sairauskassalle
siltd osin kuin se on 118 §:n perusteella maksettava sairausvakuutusrahastolle eika silloin, kun
tyOnantaja tai sairauskassa on saanut korvauksen maksamastaan palkasta muun lain mukaan.

Mitd 2 momentissa sdddetddn takautuvan vanhuuseldkkeen maksamisesta tyOnantajalle
samalta ajalta maksetun sairausajan palkan korvaamiseksi, sovelletaan myos, jos tyontekijélle
myoOnnetdin tyouraeldkkeen sijasta vanhuuselidke 53 1 §:ssé tarkoitetulla tavalla.

118 §
Eldkkeen ja kuntoutusrahan maksaminen sairausvakuutusrahastolle

Jos tyontekijdlle on maksettu sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivdrahaa tai
osasairauspdivirahaa tai tartuntatautilain mukaista tartuntatautipdivarahaa samalta ajalta, jolta
hénelle myonnetddn vanhuuseldke, vanhuuseldke maksetaan sairausvakuutusrahastolle siltéd
osin kuin se vastaa madrdltddn samalta ajalta maksettua sairauspdividrahaa, osasairaus-
paivérahaa tai tartuntatautipdivirahaa.

Jos téysi tyokyvyttomyyseldke my6nnetdédn takautuvasti 41 §:n 1 momentissa tarkoitetun
ensisijaisuusajan jilkeen ja samalta ajalta on maksettu sairausvakuutuslain mukaista
sairauspdivdrahaa tai osasairauspdivédrahaa, tyokyvyttomyyseldke maksetaan sairaus-
vakuutusrahastolle siltd osin kuin se vastaa madraltdidn samalta ajalta maksettua
sairauspdivérahaa tai osasairauspdivérahaa.

Jos kuntoutusraha tai -korotus mydnnetéédn takautuvasti samalle ajalle, jolta tydntekijille on
maksettu  sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivdrahaa tai osasairauspédivdrahaa tai
tartuntatautilain mukaista tartuntatautipdivdrahaa, kuntoutusraha ja kuntoutuskorotus
maksetaan sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin ne vastaavat madréltdan samalta ajalta
maksettua sairauspdivarahaa, osasairauspdivdrahaa tai tartuntatautipdivarahaa.

Jos tyduraeldke myonnetddn takautuvasti samalle ajalle, jolta tyontekijdlle on maksettu
sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivdrahaa tai osasairauspdivdarahaa, tyGuraeldke
maksetaan sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin se vastaa mdaréltddn samalta ajalta
maksettua sairauspdivérahaa tai osasairauspéivérahaa.

119 §

Eldkkeen maksaminen Kansaneldkelaitokselle, sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle tai
kunnalle

Jos tyontekijd on saanut toimeentulotuesta annetun lain (1412/1997) 23 §:ssd tarkoitettua
toimeentulotukea ennakkona, eldkelaitoksen on maksettava samalta ajalta takautuvasti
myonnettdvd eldke siltd osin kuin se vastaa madrédltdin maksettua toimeentulotuen ennakkoa
Kansanelédkelaitokselle tai sosiaalihuoltolain (710/1982) 6 §:n 1 momentissa tarkoitetulle
toimielimelle timén vaatimuksesta.
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Jos kunta tai kuntayhtymi on jarjestdnyt elikkeeseen oikeutetulle laitoshoitoa tai -huoltoa
tai perhehoitoa, eldkelaitoksen on kunnan tai kuntayhtymén vaatimuksesta maksettava eldke
laitoshoidon, -huollon tai perhehoidon ajalta kunnalle tai kuntayhtymaélle kaytettéviksi
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksusta annetun lain (734/1992) 14 §:ssd tarkoitetulla
tavalla.

123 §
Eldkkeen maksamisjdrjestys

Jos elike on maksettava muulle kuin eldkkeensaajalle itselleen tdmén tai muun lain
perusteella, ja kahdella tai useammalla viranomaisella, kunnalla, laitoksella tai toimielimella
taikka muulla taholla on oikeus siihen, elike maksetaan seuraavassa jarjestyksessa:

1) sairausvakuutusrahastolle 118 §:n mukaan;

2) elédkelaitokselle yrittdjén eldkelain 120 §:n 1 momentin mukaan tai maatalousyrittdjien
elidkelaitokselle maatalousyrittdjén eldkelain 28 §:n mukaan maksamattomina vakuutus-
maksuina;

3) eldkelaitokselle aiheettomasti maksetun eldkkeen takaisinperintdnd 126 §:n mukaan;

4) tyonantajalle tai sairauskassalle 117 §:n mukaan;

5) tyottomyyskassalle tai Kansaneldkelaitokselle 120 §:n 4 momentin mukaan;

6) Kansaneldkelaitokselle 120 §:n 1 tai 2 momentin mukaan;

7) Kansaneldkelaitokselle 119 §:n 1 momentin mukaan:

8) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle 119 §:n 1 momentin mukaan;

9) kunnalle tai kuntayhtymaélle 119 §:n 2 momentin mukaan;

10) Kansanelédkelaitokselle 120 §:n 5 momentin mukaan;

11) EU- tai ETA-maan laitokselle elikkeen aiheeton maksu EU:n sosiaaliturvan tiytin-
toonpanoasetuksen 72 artiklan 2 kohdan mukaan;

12) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren (705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaan;

13) EU- tai ETA-maan laitokselle muun etuuden kuin eldkkeen aiheeton maksu EU:n so-
siaaliturvan tdytdntoonpanoasetuksen 72 artiklan 1 ja 3 kohdan mukaan;

14) sosiaaliturvasopimusten mukaisille sosiaaliturvasopimusmaiden laitoksille eldkkeen tai
muun etuuden aiheeton maksu sosiaaliturvasopimuksen mééraysten mukaan;

15) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle 122 §:n mukaan.

126 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen takaisinperintd

Jos elékelaitos on maksanut eldkkeensaajan rahalaitoksessa olevalle tilille aiheettomasti
elikkeen tai muun etuuden, joka kohdistuu eldkkeensaajan kuolinkuukauden jélkeiseen
aikaan, on eldkelaitoksella oikeus saada suoritus rahalaitokselta takaisin ilman kuolinpesin
suostumusta ja takaisinperintapaatosta.

139 §
Lainvoimaisen pddtoksen oikaisu uuden selvityksen perusteella
Jos asiassa ilmenee uutta selvitystd sen jdlkeen, kun eldkelaitoksen tai Eldketurvakeskuksen
tekemd pddtds on tullut lainvoimaiseksi, asia on tutkittava uudelleen. Eldkelaitos voi télldin

myoOntdd evityn eldkkeen tai tarkistaa jo myonnetyn eldkkeen aikaisempaa suuremmaksi.
Eldketurvakeskus voi vastaavasti ratkaista sen péitettdvaksi sdddetyn asian asianosaisen
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eduksi. Myos tydeldkeasioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat menetelléd
samoin muutoksenhakuasiaa kisitellessddn. Tallaiseen padtokseen saa hakea muutosta siten
kuin 128—130 §:ssi sdddetdin.

158 §
Tyoeldkevakuutusmaksun vanhentuminen

Eldkelaitoksen on madréttdva tdhén lakiin perustuva tydeldkevakuutusmaksu vakuutus-
ehtojen tai sdéntdjen mukaisen lopullisen tydeldkevakuutusmaksun erdpdivén ja viiden sitéd
seuraavan kalenterivuoden aikana. Jos kyseessd on 147 §:ssé tarkoitetulla tavalla eldketurvan
jarjestanyt tilapdinen tyonantaja, eldkelaitoksen on madrattdva tdhdn lakiin perustuva
tyoeldkevakuutusmaksu palkanmaksuvuotta seuraavan toisen kalenterivuoden alusta
médrdytyvén viiden kalenterivuoden aikana.

162 §

Aiheettomasti maksetun tyéeldkevakuutusmaksun ja tyontekijin tyoeldkevakuutusmaksun
palautuksen vanhentuminen

Aiheettomasti maksetun tydeldkevakuutusmaksun palautus vanhentuu viiden vuoden
kuluttua vakuutusehtojen tai sdantdjen mukaista lopullista erdpdivdd seuraavan vuoden alusta
tai, jos kyseessd on 147 §:ssé tarkoitetulla tavalla eldketurvan jarjestdnyt tilapdinen tyGnantaja,
viiden vuoden kuluttua palkanmaksuvuotta seuraavan toisen kalenterivuoden alusta, jollei
vanhentumista ole sitd ennen katkaistu.

Tyontekijaltd aiheettomasti piddtetyn tyontekijan tydeldkevakuutusmaksun palautus
vanhentuu viiden vuoden kuluttua tydelikevakuutusmaksun pidétyspéivdd seuraavan vuoden
alusta, jollei vanhentumista ole sitd ennen katkaistu.

Vanhentumisen katkeamisesta sdddetddn velan vanhentumisesta annetun lain 10 ja 11 §:ssa.
Vanhentumisajan katkaisemisesta alkaa kulua uusi viiden vuoden vanhentumisaika. Viiden
vuoden vanhentumisajan pidentymisestéd sdddetdén velan vanhentumisesta annetun lain 11 §:n
3 momentissa.

175 §
Elékelaitoksen vastuu tyokyvyttomyyseldkkeestd

Sellaisesta tyokyvyttomyyseldkkeestd aiheutuvista kustannuksista, jossa vakuutetun timén
lain ja merimieselékelain mukaisten tydansioiden yhteisméérd 76 §:n mukaisen tarkasteluajan
kahden viimeisen kalenterivuoden aikana on vihintddn 12 566,70 euroa, vastaa kukin
eldkelaitos, jonka toimintapiiriin vakuutettu kuului mainittujen kalenterivuosien aikana.
Eldkelaitos vastaa kustannuksista samassa suhteessa kuin mikd on kyseisessid eldkelaitoksessa
vakuutettujen tdmén lain alaisten tydansioiden osuus vastaavien 3 §:ssé mainittujen
clikelakien mukaisten tydansioiden, paittyneen tyokyvyttdmyyseldkkeen tulevan ajan ansion
sekd 74 §:ssd tarkoitettujen 76 §:n 2 ja 3 momentin mukaisten tyd- tai ansiotulojen ja 76 §:n
4—6 momentissa tarkoitettujen ty0- tai ansiotulojen yhteismddrdsti mainittuina
kalenterivuosina.
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178 §
Elékelaitoksen vastuu palkattomilta ajoilta karttuneesta elikkeen osasta

Edelld 74 §:ssé tarkoitetuilta palkattomilta ajoilta karttuneesta elidkkeen osasta vastaavat
3 §:ssd mainittujen tyoeldkelakien mukaista eldketurvaa hoitavat eldkelaitokset yhteisesti
cldkelaitoksessa vakuutettujen tyoansioiden mukaisessa suhteessa. Julkisten alojen eldkelain
mukaan vakuutettujen tydansioiden mukaisesta osuudesta vastaavat tydansioiden mukaisessa
suhteessa:

1) Keva sen mukaisesti kuin sen rahoitusvastuusta siddetddn Kevasta annetun lain (66/2016)
2 §:n 1 momentin 2 kohdassa;

2) valtio sen mukaisesti kuin sen rahoitusvastuusta sdddetdén wvaltion eldketurvan
rahoituksesta annetun lain (67/2016) 1 §:ssé;

3) Kirkon eldkerahasto sen mukaisesti kuin sen rahoitusvastuusta sdidetdén evankelis-
luterilaisen kirkon eldketurvan rahoituksesta annetun lain (68/2016) 1 §:ssé;

4) Kansanelédkelaitos sen mukaisesti kuin sen rahoitusvastuusta sdddetdin Kansan-
eldkelaitoksesta annetun lain (731/2001) 13 §:ssi.

Eldketurvakeskuksen hakemat perusteet eldkelaitosten mahdolliselle ennakkomaksulle ja
lopulliselle maksulle sekd ndiden maksujen suoritusajat sisdltyvdt 183 §:n 2 momentissa
mainittuihin kustannustenjakoperusteisiin.

179 §

Eldkelaitoksen vastuu yhteisesti kustannettavista etuuksista

Eldkelaitosten osuus 1 momentin 1, 2 ja 4 kohdan mukaisista vanhuuselékekuluista, lukuun
ottamatta tyokyvyttomyyselidkkeen yhteydessd kertasuorituksina maksettujen vanhuus-
elikkeiden kuluja, ja 8 kohdan mukaisista kuluista méadrdytyy yhteisesti kustannettaviin
kuluihin tarkoitettujen varojen mukaisessa suhteessa. Eldkelaitoksen osuus 1 momentin
1 kohdan mukaisista tyokyvyttomyyseldkekuluista, 1 momentin 2 kohdan mukaisista muista
kuin vanhuuseldkekuluista, edelld mainituista 1 momentin 1 ja 2 kohdan mukaisista
tyokyvyttomyyseldkkeen yhteydessd kertasuorituksina maksettujen vanhuuseldkkeiden
kuluista ja 1 momentin 3, 5 ja 10 kohdan mukaisista kuluista méirdytyy eldkelaitoksessa
vakuutettujen tyOansioiden mukaisessa suhteessa. Elédkelaitosten osuus 1 momentin 6 ja
7 kohdan mukaisista kuluista miérdytyy siten kuin 4 momentin nojalla annetuissa
laskuperusteissa tarkemmin maééritellddn. Eldkelaitoksen osuus 1 momentin 9 kohdan
mukaisista kuluista madraytyy kuten eldkelaitoksen osuus vastaavista 1 momentin mukaisista
yhteisesti kustannettavista kuluista. Méaréttéessé elékelaitoksen osuutta sanotuista mainitun
momentin mukaisista kuluista otetaan huomioon my0s siirtymédmaksu, josta sdddetddn
siirtymémaksusta muutettaessa valtion virastoja, laitoksia tai liikelaitoksia osakeyhtidiksi
annetussa laissa (1341/1992).

182§
Tyottomyysvakuutusrahaston maksu

Tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetussa laissa (555/1998) tarkoitettu tyottdomyys-
vakuutusrahasto maksaa Eldketurvakeskukselle maksun, jolla katetaan tyottomyys- ja
koulutusajan huomioon ottamisesta aiheutuvaa vastuuta ja kuluja:
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3) Kevalle siltd osin kuin se vastaa julkisten alojen eldkelain mukaisesta eldketurvasta
Kevasta annetun lain 2 §:n 1 momentin 2 kohdan mukaan;

4) Kirkon eldkerahastolle siltd osin kuin se vastaa julkisten alojen eldkelain mukaisesta
eldketurvasta evankelis-luterilaisen kirkon eldketurvan rahoituksesta annetun lain 1 §:n
mukaan;

5) Kansanelédkelaitokselle siltd osin kuin se vastaa julkisten alojen eldkelain mukaisesta
eldketurvasta Kansaneldkelaitoksesta annetun lain 13 §:n mukaan;

Tyottomyysvakuutusrahaston tulee maksaa maksu FEldketurvakeskukselle vuosittain
kustannustenjakoperusteissa asetetussa maédrdajassa. Eldketurvakeskus hyvittdd maksuna
saamansa varat 1 momentissa mainituille elékelaitoksille vakuutettujen tydansioiden suhteessa
siten, ettd jactuista varoista ennen hyvitystd védhennetddn 1 momentissa mainittujen
eldkelaitosten vastuulla oleva Eldketurvakeskuksen kustannusosuus. Tarkemmat maédrdykset
maksun hyvittdmisestd sisdltyvat 183 §:n 2 momentissa tarkoitettuihin kustannusten-
jakoperusteisiin.

183 §
Kustannusten selvittely

Eldketurvakeskus selvittdd kalenterivuosittain, miten tyoeldkelakien toimeenpanosta
huolehtivien eldkelaitosten keskindinen vastuu 174—181 §:ssé tarkoitetuista kustannuksista ja
182 §:ssd tarkoitetusta tyottomyysvakuutusrahaston maksusta edellisen kalenterivuoden ajalta
jakautuu ottaen huomioon, mitd yksityisten alojen eldkelaitokset ja Keva ovat 107 ja 109 §:ssd
tarkoitettuna viimeisend elékelaitoksena toimiessaan maksaneet toisen eldkelaitoksen
vastuulla olevaa eldkettd tai muuta etuutta. Talloin viimeisend eldkelaitoksena toimineen
Kevan osalta selvittelyssd otetaan huomioon, mitd julkisten alojen eldkelain mukaisen
eliketurvan rahoituksesta sdddetddn Kevasta annetussa laissa, valtion eldketurvan
rahoituksesta annetussa laissa, evankelis-luterilaisen kirkon eldketurvan rahoituksesta
annetussa laissa ja Kansaneldkelaitoksesta annetun lain 13 §:ssé.

184 §
Pdiitos kustannusten jakamisesta
Eldketurvakeskus antaa 183 §:n 1 momentissa tarkoitetuille eldkelaitoksille paitoksen
mainitussa pykaléssd tarkoitettujen kustannusten jakamisesta, kuitenkin siten, ettd Kevalle
annettavassa péatoksessd kyseiset kustannukset jactaan Kevan, valtion, Kirkon elédkerahaston

ja Kansaneldkelaitoksen kesken niille sdddetyn rahoitusvastuun mukaisessa suhteessa.
Paatokseen saa hakea muutosta siten kuin 9 luvussa saddetdan.

198 §
Oikeus saada tietoja asian ratkaisemiseksi ja lakisdditeisten tehtdvien toimeenpanemiseksi
Eldkelaitoksella, Eldketurvakeskuksella ja tdmén lain mukaisella muutoksenhakuelimelld on

oikeus salassapitosdénnodsten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estimétti saada:
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1) tyonantajalta tai muulta tydn teon perusteella korvausta maksavalta, lakisédteistd
vakuutusta toimeenpanevalta vakuutus- ja eldkelaitokselta, viranomaiselta ja muulta taholta,
johon julkisuuslakia sovelletaan, tiedot, jotka ovat vélttimattomid késiteltivdand olevan
vakuuttamis-, elidke- tai etuusasian ratkaisemista varten tai jotka muuten ovat valttaméattomia
tidssd tai Eldketurvakeskuksesta annetussa laissa, EU:n sosiaaliturvan perusasetuksessa tai
EU:n sosiaaliturvan taytdntdonpanoasetuksessa tai sosiaaliturvasopimuksessa sdddettyjen
tehtdvien toimeenpanossa;

199 §
Eldketurvakeskuksen oikeus saada tietoja valvontaa varten

Eldketurvakeskuksella on oikeus salassapitosédénnosten ja muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estdméttd saada tyOnantajalta, lakisdateistd vakuutusta toimeenpanevalta vakuutus-
ja eldkelaitokselta, viranomaiselta ja muulta taholta, johon julkisuuslakia sovelletaan, tiedot,
jotka ovat valttimdttomid 186 §:n 1 momentissa sdddetyn valvontavelvollisuuden
tayttdmiseksi. Eldketurvakeskuksella on liséksi oikeus saada mainittua tarkoitusta varten
veroviranomaisilta joukkotietoina palkkaa tai muuta vastiketta tyontekijoille maksaneiden
tyOnantajien nimet, yritys- ja yhteisdtunnukset tai tydnantajien henkildtunnukset, yhteystiedot
ja vuosi-ilmoitukset tai vuosi-ilmoituksia vastaavat tiedot, toimialat sekd tiedot ndiden
tyOnantajien tyOstd maksamista vastikkeista ja niihin liittyvistd tyonantajasuorituksista.

Eldketurvakeskuksella on oikeus saada 1 momentissa tarkoitetut tiedot, vaikka se ei olisi
tietopyynnossédan yksiloinyt joukkotietona valvontakasittelyyn otettavia tyOnantajia tai vaikka
valvontakisittely ei olisi vield vireilld. Liséksi Eldketurvakeskuksella on oikeus saada edelld
mainitut joukkotiedot, vaikka verotusta ei olisi vield vahvistettu. Valvontatehtdvin
taytédntoonpanoa varten Eldketurvakeskuksella on oikeus yhdistdd ja késitelld 1 momentissa
tarkoitettuja henkilGtietoja. Yhdistettyjd tietoja voidaan sdilyttdd viisi vuotta kuitenkin
enintddn valvontakésittelyn padttymiseen saakka. Yhdistettyja tietoja ei saa luovuttaa edelleen.

Eldketurvakeskuksella on oikeus saada salassapitosddnnésten ja muiden tiedonsaantia
koskevien rajoitusten estdmaéttd yksiloidyisté tahoista seuraavia tietoja, jotka ovat tarpeellisia
186 §:n 1 momentissa sdddetyn valvontavelvollisuuden tiyttimiseksi:

1) tydsuojeluviranomaisilta yhteiselld rakennustyOmaalla tyOskentelevistd pidettdvasta
luettelosta ilmenevit tyontekijan ja tyOnantajan yksildintitiedot, tiedot tydskentelyn alkamis-
ja paattymispaivistd sekd tydonantajan edustajan yhteystiedot;

2) Verohallinnolta yhteisen rakennustyomaan pédurakoitsijan tai muun péétoteuttajan
Verohallinnolle toimittamat tiedot yhteiselld rakennustydmaalla tydskentelevista tyontekijoisté
ja itsendisistd tyOnsuorittajista yksildintitietoineen, tiedot tydntekijoiden arvioiduista
tyoskentelyajoista tyOmaalla, tiedot tyo- tai toimeksiantosuhteiden laadusta, ulkomaisten
tyontekijoiden vakuuttamista koskevat tiedot, tiedot tyOnantajista ja vuokrantyOnteettdjista
yksilointi- ja yhteystietoineen seka tieto tydmaan sijainnista;

3) Verohallinnolta rakentamispalvelujen tilaajan Verohallinnolle toimittamat tiedot
urakoitsijoista yksildinti- ja yhteystietoineen, tiedot urakkasummista, tiedot urakkasopimusten
mukaisista alku- ja loppupdivistd, tiedot toimeksiantojen lajeista sekd tieto tydmaan
sijainnista.

Tassd pykéldssa tarkoitettuja tietoja saa hakea teknisen kayttdyhteyden avulla tai muuten
sahkoisesti ilman sen suostumusta, jonka etujen suojaamiseksi salassapitovelvollisuus on
sadadetty.
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205§
Tietojen antaminen rikosten ja vddrinkdytosten selvittamiseksi

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella on oikeus salassapitosddnnosten ja muiden tiedon
saantia koskevien rajoitusten estdmatti antaa rikosten ja vaarinkdytosten selvittdimiseksi timén
lain toimeenpanoon perustuvia tietoja ministeridlle, verohallinnolle ja sellaiselle lakisdéteisté
sosiaaliturvajérjestelmdd hoitavalle laitokselle tai yhteisolle, jonka hoidettavaksi kuuluvaan
sosiaaliturvaetuuteen tdmén lain mukaan vakuutettava tyOskentely tai sen mukainen eldke
vaikuttaa.

Annettavia tietoja ovat:

1) henkil6tunnus ja muut yksildintitiedot;

2) tiedot maksetuista eldkkeist;

3) tiedot tyonantajasta, vakuutettavasta tydskentelystd ja ansioista; ja

4) muut ndihin rinnastettavat tiedot, jotka ovat vélttdméttomid sosiaaliturvaan kohdistuvien
rikosten ja védrinkdytosten selvittdmiseksi tehtéivdd henkilotietojen yhdistdmistd ja muuta
kertaluonteista valvontatointa varten.

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella on oikeus antaa 2 momentissa mainittuja tietoja
salassapitosddnnosten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estamatta esitutkinta- ja
syyttdjaviranomaiselle siltd osin kuin ne ovat vilttimattomid rikosten selvittimistd ja
syytteeseen panoa varten.

206 §
Eldkelaitoksen ja Eldketurvakeskuksen oikeus tietojen oma-aloitteiseen luovuttamiseen

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella on oikeus sen lisdksi, mitd julkisuuslaissa
sdddetddn, salassapitosddnndsten ja muiden tiedonsaantia koskevien rajoitusten estimaétta
antaa tdimén lain toimeenpanoon perustuvia tietoja seuraavasti:

1) asianomaiselle viranomaiselle ja toimielimelle ne tiedot, jotka ovat vélttdmattomid EU:n
sosiaaliturvan perusasetuksen tai sosiaaliturvasopimuksen mukaisten tehtdvien toimeen-
panossa;

2) Verohallinnolle tiedot, jotka ovat vilttdmittomid sille ennakkoperintélaissa sdddetyn
valvontavelvollisuuden tdyttdmiseksi silloin, kun on aihetta epéilld, ettd tyonantaja ei ole
tayttanyt ennakonpidatysvelvollisuuttaan;

3) luottotiectotoimintaa harjoittavalle rekisterinpitdjélle sellaiset tiedot tyOnantajan tdhén
lakiin perustuvasta ulosottokelpoisesta tydeldkevakuutusmaksusaatavasta, jotka luottotieto-
rekisterin pitdjdlld lain mukaan on oikeus tallettaa luottotietorekisteriin;

4) tydsuojeluviranomaiselle tiedot, jotka ovat sille vilttimittomid tilaajan selvitys-
velvollisuudesta ja vastuusta ulkopuolista tydovoimaa kidytettdessd annetussa laissa
(1233/2006) tarkoitetun valvontavelvollisuuden tayttdmiseksi silloin, kun on aihetta epailla,
ettd tilaaja ei ole tdyttdnyt selvitysvelvollisuuttaan tai ettd tilaajan sopimuspuoli on esittdnyt
virheellisiéd todistuksia eldkevakuuttamisvelvollisuuden tdyttdmisestd tai eldkevakuutus-
maksujen maksamisesta;

5) tyottomyysvakuutusrahastolle tiedot, jotka ovat sille vélttdiméttomia ty6ttomyysetuuksien
rahoituksesta annetussa laissa (555/1998) tarkoitetun valvontavelvollisuuden tayttamiseksi
silloin, kun on aihetta epdilld, ettd tyOnantaja on laiminlyonyt velvollisuuttaan maksaa
tyottomyysvakuutusmaksuja;

6) Tapaturmavakuutuskeskukselle ja lakisdéteistd tapaturmavakuutusta toimeenpanevalle
vakuutusyhtidlle néille laissa sdddetyn valvontaan liittyvén tehtévén tdyttamiseksi tyonantajaa
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ja vakuutusta koskevat valttaméattomat tiedot, jos on syyta epdilld, ettei tydonantaja ole tdyttanyt
lakiin perustuvaa maksu- tai vakuuttamisvelvollisuuttaan.

Edelld 1 momentin 1, 2 ja 4—6 kohdan nojalla saatuja salassa pidettévid tietoja voidaan
antaa edelleen rikosten selvittdmisté ja syytteeseenpanoa varten. Tiedot tulee hivittdd heti, kun
niité ei tarvita.

Tama laki tulee voimaan pédivdnd kuuta 20 .

Tédmén lain 92 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohtaa sovelletaan jo 1 pdivastd tammikuuta 2016.

Tétéd lakia sovelletaan my0s sellaisen tydeldkevakuutusmaksun méadrddamiseen ja sellaiseen
aiheettomasti maksettuun tyodeldkevakuutusmaksuun, joka perustuu ennen lain voimaantuloa
maksettuihin tydansioithin. Tadmén lain 162 §:ssd tarkoitetun aiheettomasti maksetun
tyoeldkevakuutusmaksun palautus vanhentuu kuitenkin aikaisintaan yhden vuoden kuluttua
lain voimaantulosta, jollei kyseinen palautus tdmén lain voimaan tullessa voimassa olleiden
sadnndsten mukaan vanhentuisi titd ennen.
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Laki

tyontekijin elikelain voimaanpanolain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan tyontekijin elékelain voimaanpanolain (396/2006) 7 § ja 27 §:n 2 momentti seka

lisdtddan 30Db §:44n, sellaisena kuin se on laeissa 1210/2013 ja 70/2016, uusi 5 ja
6 momentti, seuraavasti:

78

Mitd tyontekijén eldkelain 37, 107, 107 a, 107 b ja 108—111 §:ssé sdddetdéin viimeisen
elikelaitoksen jérjestelystd, ei sovelleta silloin, kun elédkkeenhakija saa tai hinelld on oikeus
saada ennen 1 pdivad tammikuuta 2004 vireille tulleen hakemuksen perusteella omaan tyo- tai
virkasuhteeseen tai yrittdjatoimintaan perustuvaa eldkettd taikka maatalousyrittdjien
sukupolvenvaihdoseldkkeestd annetun lain (1317/1990) mukaista eldkettd, maatalousyrittdjien
luopumiskorvauksesta annetun lain (1330/1992) mukaista luopumiskorvausta tai maatalous-
yrittdjien luopumistuesta annetun lain (1293/1994) mukaista luopumistukea ja hdn hakee uutta
elikettd tai hénelle aikaisemmin myonnetyn elékkeen jatkamista. Mainittuja sddnnoksid ei
sovelleta myoskédn silloin, kun ennen 1 pédivdd tammikuuta 2004 vireille tulleen hakemuksen
perusteella myonnettya ja sittemmin keskeytettyd eldkettd ryhdytdan maksamaan uudelleen.
Jos edunjattdjd sai kuollessaan sellaista eldkettd, johon ei ole sovellettu edelld mainittuja
tyontekijan eldkelain sddnndksid, niitd ei sovelleta myOskdan hinen jdlkeensd myonnettdvaan
perhe-eldkkeeseen.

Edelld 1 momentissa tarkoitetulla tyontekijdlli on oikeus saada vanhuuseldke
vahentimattomand 63 vuotta tdytettyddn. Jos kuitenkin tyOntekijd jatkaa osa-aikatyOssd
65 vuotta tdytettyddn, osa-aikaeldke muuttuu samansuuruiseksi vanhuuselédkkeeksi 65 vuoden
idn tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukauden alusta. Tilloin tydansioista karttuu elékettéd
1,5 prosenttia vuodessa 65 vuoden ién tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukauden alun ja
68 vuoden idn tiyttdmiskuukauden lopun vilisend aikana. Jos osa-aikatyOstd karttunut
vanhuuseldke alkaa mydhemmin kuin 68 vuoden tiyttdmistd seuraavan kuukauden alusta,
lykittyd eldkkeen osaa korotetaan siten kuin tyontekijan eldkelain 12 §:n 4 momentissa
sdddetddn sellaisena kuin se oli voimassa 31 péivénd joulukuuta 2016. Mité téssé pykéldssa
sdddetddn, sovelletaan myos silloin, kun mydnnetéén uutta eldkettd sellaisen osa-aikaeldkkeen
jélkeen, jonka eldketapahtuma oli ennen 1 pdivad tammikuuta 2005.

Jos tyOnantaja tai tyontekija huomaa 1 momentissa tarkoitettuun lisdeldkevakuutukseen tai
liséelédkkeeseen vaikuttavissa tiedoissa virheen tai puutteen, tyonantajan tai tyontekljan on
esitettiivd eldkelaitokselle vaatimus tietojen korjaamisesta viimeistddn 31 péivéné joulukuuta
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2020. Tyonantajan tai tyontekijin on tarvittaessa esitettivd vaatimuksensa perusteista
sellainen selvitys kuin hineltd kohtuudella voidaan edellyttdd. Eldkelaitoksen on méaaréttdva
tietojen korjaamisesta aiheutuva lisdeldkevakuutuksen vakuutusmaksu viimeistdén 20 péivénd
kesdkuuta 2021. Tarkemmat méédraykset lisdelékevakuutuksen vakuutusmaksun méaaraa-
misestd annetaan tyontekijén eldkelain 166 §:ssé tarkoitetuissa sosiaali- ja terveysministerion
antamissa ja vahvistamissa laskuperusteissa.

Jos tyOnantaja tai tyontekijd ilmoittaa lisdeldkevakuutukseen tai lisdeldkkeeseen vaikut-
tavissa tiedoissa olevan virheen tai puutteen 1 pdivdanid tammikuuta 2021 tai sen jilkeen,
elikelaitos korjaa virheen tai puutteen, jos se on aiheutunut elékelaitoksesta johtuvasta syysta.
TyoOnantajan tai tyOntekijan on tarvittaessa esitettdvd vaatimuksensa perusteista sellainen
selvitys kuin héneltd kohtuudella voidaan edellyttdd. Eldkelaitos antaa péétoksen asiassa.

Tama laki tulee voimaan pédivdnd kuuta 20 .
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Laki

tyontekijin eliikelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan tyontekijin eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain (71/2016)
1 §:n 4 momentti, 3 ja 5 § ja 8 §:n 4 momentti seka

lisditddn lakiin uusi 7 a § seuraavasti:

1§
Voimaantulo

Tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain 92 §:n 1 momentin 6 kohtaa ja 95 §:n
2 momenttia sovelletaan potilasvahinkolain (585/1986) tai raideliikennevastuulain (113/1999)
mukaiseen korvaukseen, jonka vahinkotapahtuma on 1 péivind tammikuuta 2017 tai sen
jélkeen.

38
Lykkdyskorotus

Vuonna 1939 tai sitd ennen syntyneen tyontekijan vanhuuseldkettd lykattdessd eldkettd
korotetaan 0,6 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykétdaan
65 vuoden tayttdmistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkdyskorotus lasketaan 65 vuoden idn
tayttdmiskuukauden loppuun mennessé ansaitusta eldkkeesté.

Vuonna 1940—1948 syntyneen tyOntekijan vanhuuseldkettd lykéttiessé elékettd korotetaan
0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykétdan 68 vuoden
tayttamistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkdyskorotus lasketaan 68 vuoden idn tdytta-
miskuukauden loppuun mennessi ansaitusta elédkkeesta.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld tyontekijalld on oikeus eldkkeen rinnalla tehdysta
tyostd lykkayskorotukseen tdmén lain voimaan tullessa voimassa olleiden sd&nnosten
mukaisesti 31 paivdin joulukuuta 2016 saakka.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle tyontekijélle lasketaan tyontekijén eldkelain muuttamisesta
annetun lain 12 ja 16 §:ssd tarkoitettu lykkdyskorotus aikaisintaan 1 pdivéstd tammikuuta
2017.

Tyontekijalla ei ole oikeutta lykkdyskorotukseen, jos hdn saa maatalousyrittdjien luopumis-
tuesta annetun lain (1293/1994) mukaista luopumistukea.
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58
Osa-aikaeldke ja osittainen varhennettu vanhuuseldike

Ennen vuotta 1956 syntyneen tyontekijdn 1 pdivénd tammikuuta 2017 tai sitd ennen
alkaneeseen osa-aikaclikkeeseen sovelletaan 31 pdivand joulukuuta 2016 voimassa olleita
sadannoksid ja osa-aikaeldkettd saavan lesken leskenelikkeen vahentdmiseen sovelletaan
tyontekijan eldkelain 91 §:44, sellaisena kuin se oli voimassa 31 piivand joulukuuta 2016.
Lisdksi osa-aikaeldkkeen jdlkeiseen muuhun eldkkeeseen sovelletaan tyontekijan eldkelain
23ja 24 §:44 sekd osa-aikaeldkkeen suuruiseksi vanhuuseldkkeeksi muutetun elidkkeen
kustannustenjakoon mainitun lain 179 §:44, sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 pdivind
joulukuuta 2016. Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-aikatyon kunkin vuoden tydansioista
karttuu eldkettd siten kuin tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetussa laissa ja tdmaén lain
4 §:ssd saadetddn. Jos osa-aikaeldke on lakkautettuna yhdenjaksoisesti yli kuuden kuukauden
ajan, tyontekijillé ei ole enéé oikeutta osa-aikaeldkkeeseen.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld tyontekijdlld ei ole oikeutta osittaiseen varhen-
nettuun vanhuuseldkkeeseen.

7a$

Osittaisen varhennetun vanhuuselikkeen jalkeen alennetussa eldkeidssd myonnettivin
vanhuuseldkkeen varhentaminen

Jos vanhuuselike mydnnetddn osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jéilkeen jonkin
tyoeldkelain mukaisessa alennetussa eldkeidssd, osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
perusteesta vield myoOntamattd olevaa, tyontekijan eldkelain 18 §:n 2 momentissa tarkoitettua
osuutta vihennetddn 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eléke alkaa ennen mainitun
lain 11 §:n mukaista alinta vanhuuseldkeikia.

88
Oikeus eldkkeeseen lisdeldkejdrjestelyn elikeidssd

Myonnettdessd tyontekijan eldkelain mukainen eldke 1—3 momentissa tarkoitetuissa
tilanteissa eldkettd vdahennetddn pysyviasti 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldke
alkaa ennen tyoOntekijdlle tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain 11 §:n
2 momentissa sdddettyd alinta vanhuuseldkeikdd. MyoOnnettdessd tyontekijan eldkelain
mukainen eldke 3 momentin viimeisessd virkkeessé tarkoitetuissa tilanteissa elikkeeseen ei
kuitenkaan tehdd edelld tarkoitettua véahennystd. Tarkemmat sdénnokset tyontekijan eldkelain
mukaisen eldkkeen vihentdmisestd annetaan sosiaali- ja terveysministerion asetuksella.

Téma laki tulee voimaan pédivdnd  kuuta 20
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Laki

yrittijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

kumotaan yrittdjan eldkelain (1272/2006) 84 §:n 3 momentti, sellaisena kuin se on laissa
888/2014,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 9 kohta, 9 §:n 3 momentti, 40 §, 62 §:n 2 momentti, 65 §:n
3 momentti, 72 §:n 1 momentti, 73 §, 74 §:n 1 momentti, 84 a §, 85 §:n 1 momentin 1 ja
2 kohta, 103 ja 135 § ja 152 §:n otsikko,

sellaisina kuin niistd ovat 2 §:n 1 momentin 9 kohta laissa 875/2015, 9 §:n 3 momentti,
62 §:n 2 momentti ja 85 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohta laissa 72/2016, 40 § osaksi laissa
875/2015 seké 84 a § lacissa 888/2014 ja 72/2016, seké

lisdtddn 68 §:n 3 momenttiin siitd lailla 1206/2009 kumotun 3 kohdan tilalle uusi 3 kohta,
107 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 72/2016, uusi 5 momentti ja 152 §:4én,
sellaisena kuin se on osaksi laeissa 527/2009 ja 355/2010, uusi 3 momentti seuraavasti:

238
Keskeiset mddritelmdit

Téssi laissa tarkoitetaan:

9) palkattomalla ajalla aikaa, jolta yrittéjédlle on maksettu sairausvakuutuslaissa (1224/2004)
tarkoitettua &itiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhempainrahaa tai sairauspéivirahaa,
osasairauspdivirahaa tai erityishoitorahaa, tartuntatautilain ( / ) mukaista
tartuntatautipdivdrahaa, vuorotteluvapaalaissa (1305/2002) tarkoitettua vuorottelukorvausta,
tyottomyysturvalaissa  (1290/2002) tarkoitettua ansioon suhteutettua pdivdrahaa tai
koulutuspédivdarahaa, aikuiskoulutustuesta annetussa laissa (1276/2000) tarkoitettua
aikuiskoulutustukea, tyoeldkelaeissa tai Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetussa laissa  (566/2005) tarkoitettua  kuntoutusrahaa,
litkkennevakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetussa laissa (626/1991)
tarkoitettua  ansionmenetyskorvausta, liikennevakuutuslaissa  (279/1959) tarkoitettua
paivéarahaa, sotilastapaturmalakiin (1211/1990) perustuvaa piivdrahaa tai kuntoutusrahaa
taikka tyOtapaturma- ja ammattitautilaissa (459/2015) tai maatalousyrittdjan tyGtapaturma- ja
ammattitautilaissa (873/2015) tarkoitettua pdivérahaa tai kuntoutusrahaa;
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93§
Vanhuuseldkkeen mddrd

Yrittdjalla ei ole oikeutta lykkdyskorotukseen samalta ajalta, jolta hdn on saanut
tyottomyysetuutta tai tyokyvyttomyyseldketta.

40§
Tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyouraelikkeen maksaminen takautuvalta ajalta

Tyokyvyttomyyseldkettd ei makseta ilman patevad syytéd takautuvasti pidemmaltd ajalta kuin
elakkeen hakemiskuukautta edelténeiltd kuudelta kuukaudelta.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetddn takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta yrittdjd on
saanut tyOeldkelaeissa, tyOtapaturma- ja ammattitautilaissa tai maatalousyrittdjan
tyOtapaturma- ja ammattitautilaissa tarkoitettua kuntoutusrahaa taikka ansionmenetys-
korvausta liitkennevakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain
perusteella.

Jos tyokyvyttomyyseldke myoOnnetddn takautuvasti ja samalta ajalta on maksettu
Kansanelédkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mukaista
muuta kuin mainitun lain 34 §:n  mukaista eldkkeensaajan kuntoutusrahaa, tyo-
kyvyttomyyselékettd maksetaan yrittdjalle tiltd ajalta vain kuntoutusrahan méérén ylittiva osa.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetddn takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeend tai tdytena
tyokyvyttomyyseldkkeend 38 §:n 2 momentin mukaan ja samalta ajalta on maksettu
sairausvakuutuslaissa tarkoitettua sairauspdivdrahaa tai osasairauspdivdrahaa, tyokyvytto-
myyseldkettd maksetaan taltd ajalta pdivirahan mééran ylittdva osa.

Mitd 2 ja 3 momentissa sdddetddn, sovelletaan tyduraeldkkeen maksamiseen takautuvalta
ajalta.

62 §

Eldkkeen karttuminen

Eldkkeeseen ei oikeuta tyokyvyttomyyden alkamisvuoden kokonaistyotulo eivétka

palkattomien aikojen etuuksien perusteena olevat tulot, jos tuleva aika on tyo-
kyvyttomyyseldkettd médrittdessd luettu eldkkeeseen oikeuttavaksi siten kuin 63 §:ssé
sdddetdén.

65 §

Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd tyokyvyttomyyseldikeajalta

Jos yrittdjd sai tdmén lain mukaisen tydkyvyttdmyyseldkkeen lisdksi muun tydeldkelain
mukaista tyokyvyttomyyseldkettd, pddttyneen tyokyvyttomyyseldkkeen témédn lain mukainen
tulevan ajan ansio on sama suhteellinen osuus yrittdjén saamien tyokyvyttomyyseldkkeiden
tulevan ajan ansioista kuin tdssd laissa tarkoitetun kokonaistydtulon osuus on tydeldkelakien
mukaisten tydansioiden yhteisméadréstd 70 ja 72 §:ssé tarkoitettuna tarkasteluaikana.



HE 120/2016 vp

68 §

Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden ansioiksi,
johon etuusaika kohdentuu. Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat eldkkeeseen
seuraavasti:

3) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipdivirahan perusteena olevasta
palkasta siltd ajalta, jolta tartuntatautipaivdraha on maksettu yrittéjélle;

72§
Tulevan ajan eldkkeen mdcdrdytyminen alle viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos yrittdjalld on eldkkeeseen oikeuttavia ty0ansioita vain tyokyvyttomyyden alkamisvuonna
tai sitd edeltdvdnd vuonna, tulevan ajan ansiota méadrattdessd otetaan huomioon myds
tyokyvyttomyyden alkamisvuoden ansiot sen kuukauden loppuun, jona yrittdjd on tullut
tyokyvyttoméksi.

73§
Tdmdin lain mukainen osuus tulevan ajan ansioista
Jos yrittdjin eldkkeessd otetaan huomioon tuleva aika useamman eri tyoeldkelain
perusteella, tdimén lain mukainen tulevan ajan ansio on yhtd suuri osa tulevan ajan ansioiden
yhteisméérastd kuin tdmén lain mukaisten kokonaistyotulojen osuus on tydeldkelakien
mukaisten tydansioiden yhteisméaréstd 70 tai 72 §:ssd tarkoitettuna tarkasteluaikana.
74§
Eldke entisin perustein
Jos tyoeldkelakien mukaista kuntoutusrahaa saaneelle yrittdjdlle myonnetddn tyo-
kyvyttomyyseldke sellaisen tyOkyvyttomyyden perusteella, joka on alkanut ennen kuin
kuntoutusrahakauden pééttymisestd on kulunut kaksi vuotta, tyokyvyttomyyseldke méardytyy

samoin perustein kuin ensiksi myonnetty kuntoutusraha kuitenkin ilman kuntoutusrahaan
liittyvaé 33 prosentin korotusta.

84 a§
Leskeneldkkeen tarkistaminen
Leskeneldke tarkistetaan, kun lesken olosuhteissa tapahtuu sellainen muutos, jonka takia

84 §:n 1 momentissa tarkoitetut edellytykset eivét enéa tayty.
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Jos leskeneldkettd ensimmadistid kertaa vdhennettdessd lesken omana eldkkeenid on otettu
huomioon laskennallinen tydkyvyttomyyseldke tai jos leskeneldkkeen viahentiminen on tehty
84 §:n mukaan, leskeneldke tarkistetaan, kun leskelle myonnetéén tydeldkelakien tai niihin
rinnastettavien lakien mukainen vanhuuselédke, tyduraelike tai tyokyvyttomyyselédke.

Leskenelédke tarkistetaan myos, jos leskenelédkettd vdhennettdessd huomioon otettu lesken
saama tyokyvyttomyyseldke lakkaa ja leskelle myohemmin myonnetddn muu uusi elike kuin
osittainen varhennettu vanhuuseldke, johon ei sovelleta 74 §:n sddnndksid eladkkeen myonta-
misestd entisin perustein.

Leskeneldke tarkistetaan 2 tai 3 momentissa tarkoitetun eldkkeen alkamisesta lukien.
Leskeneldkkeen vdhentimisessd otetaan huomioon leskelle myonnetty elike sekd lisdksi
mainitun eldkkeen alkamista edeltdneen vuoden loppuun mennessé ansaittu eléke siitd tyOsti,
josta leskelle ei ole myoOnnetty eldketta.

85§
Eldiikkeestd vihennettdvit etuudet

Tamén lain mukaisesta eldkkeestd vihennetddn yrittdjan saama ensisijainen etuus ja perhe-
elakkeestd ensisijaista etuutta vastaava perhe-clike tai korvaus. Ensisijaisia etuuksia ovat:

1) tyotapaturma- ja ammattitautilakiin perustuva ansionmenetyskorvaus lukuun ottamatta
mainitun lain 68 §:n mukaista tapaturmaeldkettd ja ennen vakuuttamisvelvollisuuden
yldikdrajan tdyttdmistd maksettavaa péivérahaa, joka perustuu mainitussa lainkohdassa
tarkoitettuun vahinkotapahtumaan, sekd ansionmenetyskorvausta, josta on vidhennetty
mainitun lain 202 §:n 2 momentissa tarkoitettu tydelike;

2) maatalousyrittdjan tyGtapaturma- ja ammattitautilakiin perustuva ansionmenetyskorvaus
lukuun ottamatta mainitun lain 58 §:n mukaista tapaturmaelékettd ja ennen vakuuttamis-
velvollisuuden yldikdrajan tdyttdmistd maksettavaa pdivédrahaa, joka perustuu mainitussa
lainkohdassa tarkoitettuun vahinkotapahtumaan;

103 §
Kuntoutusetuuden maksaminen tyonantajalle

Jos tdmén lain mukaista kuntoutusrahaa tai tyokyvyttomyyseldkettd ja sithen liittyvaa
kuntoutuskorotusta saava yrittdjad on sellaisessa tyokokeilussa tai tyohon valmennuksessa,
josta hén saa tyOnantajalta palkkaa, kuntoutusraha tai tyokyvyttomyyseldke ja siihen liittyva
kuntoutuskorotus maksetaan téltd ajalta hakemuksesta tyonantajalle enintdéin samalta ajalta
maksetun palkan méaraisend.

Jos tdmén lain mukaista kuntoutusrahaa tai tyokyvyttomyyseldkettd ja sithen liittyvaa
kuntoutuskorotusta saava yrittdjd on sellaisessa tyokokeilussa tai tydhonvalmennuksessa, josta
hidn saa tyOnantajalta palkkaa tai sitd vastaavaa korvausta ajalta, jolloin yrittdjad on
tartuntataudin levidmisen estdmiseksi mééritty olemaan pois téstd ansiotydstddn, eristettdvaksi
tai karanteeniin, elike maksetaan téltd ajalta hakemuksesta tyonantajalle enintfién samalta
ajalta maksetun palkan tai vastaavan korvauksen méaérdisena.

Kuntoutusrahaa, tyokyvyttomyyseldkettd tai kuntoutuskorotusta ei makseta tyOnantajalle
siltd osin kuin se on 104 §:n ja tyontekijan eldkelain 118 §:n perusteella maksettava
sairausvakuutusrahastolle eiké silloin, kun tyonantaja on saanut korvauksen maksamastaan
palkasta muun lain mukaan.
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107 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen takaisinperintd

Jos eldkelaitos on maksanut eldkkeensaajan rahalaitoksessa olevalle tilille aiheettomasti
elakkeen tai muun etuuden, joka kohdistuu eldkkeensaajan kuolinkuukauden jilkeiseen
aikaan, on elékelaitoksella oikeus saada suoritus rahalaitokselta takaisin ilman kuolinpesidn
suostumusta ja takaisinperintdpaatosta.

135§
Lainvoimaisen pddtoksen oikaisu uuden selvityksen perusteella

Jos asiassa ilmenee uutta selvitystéd sen jilkeen, kun elékelaitoksen tai Eldketurvakeskuksen
tekeméd paitds on tullut lainvoimaiseksi, asia on tutkittava uudelleen. Eldkelaitos voi tilloin
myontdd evityn eldkkeen tai tarkistaa jo myonnetyn eldkkeen aikaisempaa suuremmaksi.
Eldketurvakeskus voi vastaavasti ratkaista sen padtettdvaksi sdddetyn asian asianosaisen
eduksi. Myo0s tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat menetelld
samoin muutoksenhakuasiaa késitellessddn. Téllaiseen péddtokseen saa hakea muutosta siten
kuin 124—126 §:ssi sdddetdin.

152 §

Eldkelaitoksen ja Eliketurvakeskuksen oikeus tietojen luovuttamiseen

Edelld 1 momentin 1, 2 ja 4 kohdan nojalla saatuja salassa pidettivid tietoja voidaan antaa
edelleen rikosten selvittdmistd ja syytteeseenpanoa varten. Tiedot tulee havittda heti, kun niita
ei tarvita.

Téma laki tulee voimaan péivénd kuuta 20 .
Témén lain 85 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohtaa sovelletaan jo 1 pdivastd tammikuuta 2016.
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Laki

yrittiajan elikelain voimaanpanosta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti
muutetaan yrittdjén eldkelain voimaanpanosta annetun lain (1273/2006) 5 §:n 1 momentti,
10 § ja 27 §:n 2 momentti seuraavasti:

5§

Yrittdjén eldkelain 4 §:n 1 momentissa tarkoitettua 18 vuoden ikérajaa sovelletaan vuoden
1986 jélkeen syntyneen yrittdjan mainitussa laissa tarkoitettuun yrittdjatoimintaan, joka jatkuu
1 péivénd tammikuuta 2005 tai alkaa sen jdlkeen. Mainitussa lainkohdassa tarkoitettua
vakuuttamisvelvollisuuden ylédikdrajaa sovelletaan yrittdjan mainitussa laissa tarkoitettuun
yrittdjatoimintaan, joka jatkuu 1 paivana tammikuuta 2005 tai alkaa sen jélkeen ja joka jatkuu
mainittua ajankohtaa edeltdvé aika mukaan lukien yhdenjaksoisesti véhintdén neljd kuukautta.

10 §

Mitd tyontekijidn eldkelain 37, 107, 107 a, 107 b ja 108—111 §:ssd sdddetddn viimeisen
cldkelaitoksen jarjestelystd, ei sovelleta silloin, kun eldkkeenhakija saa tai hinelld on oikeus
saada ennen 1 péivdd tammikuuta 2004 vireille tulleen hakemuksen perusteella omaan tyo- tai
virkasuhteeseen tai yrittdjatoimintaan perustuvaa eldkettd taikka maatalousyrittdjien suku-
polvenvaihdoseldkkeestd annetun lain (1317/1990) mukaista eldkettd, maatalousyrittdjien
luopumiskorvauksesta annetun lain (1330/1992) mukaista luopumiskorvausta tai maatalous-
yrittdjien luopumistuesta annetun lain (1293/1994) mukaista luopumistukea ja han hakee uutta
elakettd tai hinelle aikaisemmin myonnetyn elidkkeen jatkamista. Mainittuja sdannoksid ei
sovelleta myoskédn silloin, kun ennen 1 pédivdd tammikuuta 2004 vireille tulleen hakemuksen
perusteella myonnettyd ja sittemmin keskeytettyéd eldkettd ryhdytddn maksamaan uudelleen.
Jos edunjéttdjd sai kuollessaan sellaista elékettd, johon ei ole sovellettu edelld mainittuja
tyontekijan eldkelain sddnndksid, niitd ei sovelleta myOskédan hinen jilkeensd myonnettdvaan
perhe-eldkkeeseen.

Edelld 1 momentissa tarkoitetulla yrittdjélld on oikeus saada vanhuuselike véhenté-
mattdmand 63 vuotta tdytettyddn. Jos kuitenkin yrittdja jatkaa osa-aikatyGssd 65 vuotta
taytettyadn, osa-aikaeldke muuttuu samansuuruiseksi vanhuuseldkkeeksi 65 vuoden idn
tayttdmistd seuraavan kalenterikuukauden alusta. Talloin tyOansioista karttuu eldkettd
1,5 prosenttia vuodessa 65 vuoden ién tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukauden alun ja
68 vuoden idn tayttdmiskuukauden lopun vélisend aikana. Jos osa-aikatyOstd karttunut
vanhuuseldke alkaa my6hemmin kuin 68 vuoden ién tdyttdmistd seuraavan kuukauden alusta,
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lykattyd eldkkeen osaa korotetaan siten kuin yrittdjan eldkelain 9 §:n 3 momentissa sdddetddn
sellaisena kuin se oli voimassa 31 pdivdnd joulukuuta 2016. Mitd tdssd pykadlassd sdddetddn,
sovelletaan my®ds silloin, kun mydnnetéén uutta elékettd sellaisen osa-aikaeldkkeen jélkeen,
jonka eldketapahtuma oli ennen 1 péivda tammikuuta 2005.

Tama laki tulee voimaan pdivand  kuuta 20 .

87



HE 120/2016 vp

Laki

yrittijin eliikelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan yrittdjén elékelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain (74/2016) 1, 3, 5
ja 8 § seka

lisditddn lakiin uusi 7 a § seuraavasti:

1§
Voimaantulo

Yrittdjan eldkelain muuttamisesta annettu laki (72/2016) tulee voimaan 1 pdivana
tammikuuta 2017. Sitd sovelletaan eldkkeisiin, joissa eldketapahtuma on 1 pdivani
tammikuuta 2017 tai sen jdlkeen sekd yrittdjan eldkelaissa (1272/2006) tarkoitettuun
yrittdjatoimintaan 1 péivéstd tammikuuta 2017.

Yrittdjan eldkelain muuttamisesta annetun lain 85 §:n 1 momentin 6 kohtaa ja 88 §:n
2 momenttia sovelletaan potilasvahinkolain (585/1986) tai raideliikennevastuulain (113/1999)
mukaiseen korvaukseen, jonka vahinkotapahtuma on 1 pdivdnd tammikuuta 2017 tai sen
jélkeen.

38
Lykkdyskorotus

Vuonna 1939 tai sitd ennen syntyneen yrittdjin vanhuuseldkettd lykattdessd eldkettd
korotetaan 0,6 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykétaan
myohemmaéksi 65 vuoden tiyttdmistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkayskorotus lasketaan
65 vuoden idn tdyttdimiskuukauden loppuun mennessé ansaitusta eldkkeesté.

Vuonna 1940—1948 syntyneen yrittdjan vanhuuseldkettd lykattdessd elékettd korotetaan
0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykdtddn myohemmaksi
68 vuoden tayttdmistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkdyskorotus lasketaan 68 vuoden idn
tayttamiskuukauden loppuun mennessé ansaitusta elakkeesta.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld yrittdjélld on oikeus eldkkeen rinnalla tehdysté
tyostd lykkdyskorotukseen tdmén lain voimaan tullessa voimassa olleiden sd&nndsten
mukaisesti 31 pdivain joulukuuta 2016.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle yrittdjalle lasketaan yrittdjdn eldkelain muuttamisesta
annetun lain 9 ja 13 §:ssé tarkoitettu lykkayskorotus aikaisintaan 1 pdivastd tammikuuta 2017,

Yrittdjalla el ole oikeutta lykkdyskorotukseen, jos hidn saa maatalousyrittdjien luopumis-
tuesta annetun lain (1293/1994) mukaista luopumistukea.
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58
Osa-aikaeldke ja osittainen varhennettu vanhuuseldike

Ennen vuotta 1956 syntyneen yrittdjan 1 pdivind tammikuuta 2017 tai sitd ennen
alkaneeseen osa-aikaclikkeeseen sovelletaan 31 pdivand joulukuuta 2016 voimassa olleita
sadannoksid ja osa-aikaeldkettd saavan lesken leskenelikkeen vahentdmiseen sovelletaan
yrittdjan eldkelain 84 §:44, sellaisena kuin se oli voimassa 31 pdivana joulukuuta 2016. Liséksi
osa-aikaelékkeen jélkeiseen muuhun elékkeeseen sovelletaan yrittdjan eldkelain 20 ja 21 §:4a
sekd osa-aikaelidkkeen suuruiseksi vanhuuselikkeeksi muutetun elidkkeen kustannustenjakoon
mainitun lain 139 §:44, sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 péivénd joulukuuta 2016. Osa-
aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-aikatyon kunkin vuoden tydansioista karttuu eldkettd siten
kuin yrittdjén elidkelain muuttamisesta annetussa laissa ja tdmén lain 4 §:ssd sdddetdén. Jos
osa-aikaeldke on lakkautettuna yhdenjaksoisesti yli kuuden kuukauden ajan, yrittéjélla ei ole
endd oikeutta osa-aikaelidkkeeseen.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld yrittdjélld ei ole oikeutta osittaiseen varhennettuun
vanhuuseldkkeeseen.

7a$

Osittaisen varhennetun vanhuuselikkeen jalkeen alennetussa eldkeidssd myonnettivin
vanhuuseldkkeen varhentaminen

Jos vanhuuselike mydnnetddn osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jéilkeen jonkin
tyoeldkelain mukaisessa alennetussa eldkeidssd, osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
perusteesta vield myontdmaéttd olevaa, yrittdjan eldkelain 15 §:n 2 momentissa tarkoitettua
osuutta vihennetddn 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eléke alkaa ennen mainitun
lain 8 §:n mukaista alinta vanhuuselakeik&a.

88
Oikeus eldkkeeseen lisdeldkejdrjestelyn elikeidssd

Jos henkildlld on tydntekijén eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain
(71/2016) 8 §:n tai tyontekijan elidkelain voimaanpanolain (396/2006) 30 b §:n 2 momentin
perusteella oikeus vanhuuseldkkeeseen yrittdjan eldkelain 8 §:n mukaista alinta vanhuus-
elakeikddnsd alemmassa eldkeidssd, on hinelld oikeus samasta ajankohdasta myos yrittdjan
eldkelain mukaiseen eldkkeeseen. Télloin yrittdjdn eldkelain mukaista eldkettd vdhennetddn
0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa varhennetaan ennen
yrittdjdn alimman vanhuuseldkeiin tdyttdmistd seuraavan kuukauden alkua. Myonnettiessi
yrittdjan eldkelain mukainen eldke tyontekijin eldkelain muuttamisesta annetun lain
voimaanpanolain (71/2016) 8 §:n 3 momentin viimeisessd virkkeessé tarkoitetuissa tilanteissa
elakkeeseen ei kuitenkaan tehdd edelld tarkoitettua védhennystd. Tarkemmat sddnnokset
yrittdjan eldkelain mukaisen elakkeen vahentdmisestd annetaan sosiaali- ja terveysministerion
asetuksella.

Tama laki tulee voimaan pdivand  kuuta 20 .
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Laki

maatalousyrittijin eliikelain muuttamisesta

Eduskunnan péaétoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjan elikelain (1280/2006) 32 §:n 3 momentti, 53 §, 68 §:n
2 momentti, 71 §:n 3 momentti ja 138 §:n 5 momentin 7 kohta, sellaisina kuin niistd ovat
32 §:n 3 momentti ja 68 §:n 2 momentti laissa 75/2016 ja 53 § osaksi laissa 976/2015, seka

lisdtddn 101 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 75/2016, uusi 5 momentti seuraavasti:

32§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Maatalousyrittdjalld ei ole oikeutta lykkdyskorotukseen samalta ajalta, jolta hén on saanut
tyOttdmyysetuutta tai tyokyvyttomyyselédketta.

538§
Tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyouraelikkeen maksaminen takautuvalta ajalta

Tyokyvyttomyyseldketté ei makseta ilman pétevad syytéd takautuvasti pidemméltd ajalta kuin
elakkeen hakemiskuukautta edelténeiltd kuudelta kuukaudelta.

Jos tyOkyvyttomyyseldke myoOnnetddn takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta maa-
talousyrittdja on saanut tyOeldkelaeissa, tyOtapaturma- ja ammattitautilaissa tai maa-
talousyrittdjan tydtapaturma- ja ammattitautilaissa tarkoitettua kuntoutusrahaa taikka
ansionmenetyskorvausta liikennevakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta
annetun lain perusteella.

Jos tyokyvyttomyyseldke myoOnnetddn takautuvasti ja samalta ajalta on maksettu
Kansanelédkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mukaista
muuta kuin mainitun lain 34 §:n mukaista eldkkeensaajan kuntoutusrahaa, tyokyvytto-
myyseldkettd maksetaan maatalousyrittdjille taltd ajalta vain kuntoutusrahan méérin ylittdva
osa.

Jos tyokyvyttomyyselike myonnetdédn takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeena tai taytend
tyokyvyttomyyseldkkeend 52 §:n 2 momentin mukaan, ja samalta ajalta on maksettu
sairausvakuutuslaissa tarkoitettua sairauspdivdrahaa tai osasairauspdivdrahaa, tyokyvytto-
myyseldkettd maksetaan téltd ajalta paivdrahan méaran ylittdva osa.

Mitd 2 ja 3 momentissa sdddetddn, sovelletaan tyouraeldkkeen maksamiseen takautuvalta
ajalta.
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68 §

Eldiikkeen karttuminen

Eldkkeeseen ei oikeuta tyokyvyttomyyden alkamisvuoden kokonaistyotulo eivétka
palkattomien aikojen etuuksien perusteena olevat tulot, jos tuleva aika on
tyokyvyttomyyseldkettd méarittdessd luettu elikkeeseen oikeuttavaksi siten kuin 70 §:ssd
sdddetdén.

71§

Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd tyokyvyttomyyseldkeajalta

Jos maatalousyrittdjd sai tdmédn lain mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen lisdksi muun
tydeldkelain mukaista tydkyvyttomyyseldkettd, padttyneen tyokyvyttdmyyseldakkeen tdmén
lain mukainen tulevan ajan ansio on sama suhteellinen osuus maatalousyrittdjan saamien
tyokyvyttomyyseldkkeiden tulevan ajan ansioista kuin tdssid laissa tarkoitetun kokonais-
tyotulon osuus on tydeldkelakien mukaisten tydansioiden yhteisméaréstéd tyontekijén eldkelain
76 ja 78 §:ssé tarkoitettuna tarkasteluaikana.

101 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen takaisinperintd

Jos eldkelaitos on maksanut eldkkeensaajan rahalaitoksessa olevalle tilille aiheettomasti
elakkeen tai muun etuuden, joka kohdistuu eldkkeensaajan kuolinkuukauden jélkeiseen
aikaan, on elékelaitoksella oikeus saada suoritus rahalaitokselta takaisin ilman kuolinpesidn
suostumusta ja takaisinperintdpaatosta.

138 §

Sovellettavat sddnndkset

Tama laki tulee voimaan péivdnd  kuuta 20 .
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Laki

maatalousyrittijin eliikelain voimaanpanosta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti
muutetaan maatalousyrittéjén eldkelain voimaanpanosta annetun lain (1281/2006) 5 §:n
1 momentti, 9 § ja 26 §:n 2 momentti seuraavasti:

5§

Maatalousyrittdjan eldkelain 7 §:n 1 momentissa tarkoitettua 18 vuoden ikérajaa sovelletaan
vuoden 1986 jilkeen syntyneen maatalousyrittdjan mainitussa laissa tarkoitettuun maa-
talousyrittdjatoimintaan, joka jatkuu 1 pdivdnd tammikuuta 2005 tai alkaa sen jilkeen.
Mainitussa lainkohdassa tarkoitettua vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajaa sovelletaan
maatalousyrittdjan mainitussa laissa tarkoitettuun maatalousyrittdjatoimintaan, joka jatkuu
1 pdivind tammikuuta 2005 tai alkaa sen jdlkeen ja joka jatkuu mainittua ajankohtaa edeltéva
aika mukaan lukien yhdenjaksoisesti vahintdan neljd kuukautta.

98§

Mitd tyontekijidn eldkelain 37, 107, 107 a, 107 b ja 108—111 §:ssd sdddetddn viimeisen
elikelaitoksen jérjestelystd, ei sovelleta silloin, kun elédkkeenhakija saa tai hinelld on oikeus
saada ennen 1 pdivad tammikuuta 2004 vireille tulleen hakemuksen perusteella omaan tyd- tai
virkasuhteeseen taikka maatalousyrittdjdtoimintaan tai yrittdjdtoimintaan perustuvaa elikettd
taikka maatalousyrittdjien sukupolvenvaihdoseldkkeestd annetun lain (1317/1990) mukaista
cldkettd, maatalousyrittdjien luopumiskorvauksesta annetun lain (1330/1992) mukaista
luopumiskorvausta tai maatalousyrittdjien luopumistuesta annetun lain (1293/1994) mukaista
luopumistukea ja hén hakee uutta elékettd tai hénelle aikaisemmin myonnetyn elékkeen
jatkamista. Mainittuja sdénnoksid ei sovelleta mydskdédn silloin, kun ennen 1 paivdd
tammikuuta 2004 vireille tulleen hakemuksen perusteella myoOnnettyd ja sittemmin
keskeytettyé eldkettd ryhdytddn maksamaan uudelleen. Jos edunjéttéjd sai kuollessaan sellaista
eldkettd, johon ei ole sovellettu mainittuja tyontekijan eldkelain sddnnoksid, niitd ei sovelleta
my0Oskddn hanen jalkeensd myonnettavaan perhe-eldkkeeseen.

Edelld 1 momentissa tarkoitetulla maatalousyrittidjialli on oikeus saada vanhuuseldke
vahentimattoméana 63 vuotta taytettyddn. Jos kuitenkin maatalousyrittdji jatkaa osa-aikatydssi
65 vuotta tiytettyddn, osa-aikaeldke muuttuu samansuuruiseksi vanhuuselidkkeeksi 65 vuoden
idn tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukauden alusta. Tilloin tydansioista karttuu eléketté
1,5 prosenttia vuodessa 65 vuoden ién tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukauden alun ja
68 vuoden idn tayttdmiskuukauden lopun vélisend aikana. Jos osa-aikatyOstd karttunut
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vanhuuseldke alkaa my6hemmin kuin 68 vuoden idn tdyttdmistd seuraavan kuukauden alusta,
lykittyd eldkkeen osaa korotetaan siten kuin maatalousyrittdjén eldkelain 32 §:n 4 momentissa
sdddetddn sellaisena kuin se oli voimassa 31 péivénd joulukuuta 2016. Mité tissd pykéldssa
sdddetddn, sovelletaan myos silloin, kun mydnnetéén uutta eldkettd sellaisen osa-aikaeldkkeen
jélkeen, jonka eldketapahtuma on ollut ennen 1 paivdd tammikuuta 2005.

Tama laki tulee voimaan pdivand  kuuta 20 .
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Laki

maatalousyrittijin eliikelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjin eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain
(77/2016) 3,5 ja 8 § sekd

lisditddn lakiin uusi 7 a § seuraavasti:

38
Lykkdyskorotus

Vuonna 1939 tai sitd ennen syntyneen maatalousyrittdjan vanhuuseldkettd lykadttdessa
elikettd korotetaan 0,6 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta elédkkeen alkamisaikaa lykétdan
myohemmaéksi 65 vuoden tiyttdmistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkayskorotus lasketaan
65 vuoden idn tdyttdmiskuukauden loppuun mennessé karttuneesta elékkeesta.

Vuonna 1940—1948 syntyneen maatalousyrittdjin vanhuuseldkettd lykéattdessd eldkettd
korotetaan 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa Ilykétaan
my6hemmaksi 68 vuoden tdyttdmistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkdyskorotus lasketaan
68 vuoden idn tdyttdimiskuukauden loppuun mennessé ansaitusta elikkeesté.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld maatalousyrittdjilld on oikeus eldkkeen rinnalla
tehdysté tyosti lykkdyskorotukseen timén lain voimaan tullessa voimassa olleiden sdédnndsten
mukaisesti 31 paivain joulukuuta 2016.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle maatalousyrittdjélle lasketaan maatalousyrittdjan eldkelain
muuttamisesta annetun lain 32 ja 36 §:ssé tarkoitettu lykkayskorotus aikaisintaan 1 paivasti
tammikuuta 2017.

Maatalousyrittdjalld ei ole oikeutta lykkdyskorotukseen, jos hén saa maatalousyrittdjien
luopumistuesta annetun lain (1293/1994) mukaista luopumistukea.

58
Osa-aikaeldke ja osittainen varhennettu vanhuuseldike

Ennen vuotta 1956 syntyneen maatalousyrittdjén 1 pédivénd tammikuuta 2017 tai sitd ennen
alkaneeseen osa-aikaclikkeeseen sovelletaan 31 pdivand joulukuuta 2016 voimassa olleita
sadannoksid ja osa-aikaeldkettd saavan lesken leskenelikkeen vahentdmiseen sovelletaan
tyontekijan eldkelain 91 §:44, sellaisena kuin se oli voimassa 31 piivand joulukuuta 2016.
Lisdksi osa-aikaeldkkeen jdlkeiseen muuhun eldkkeeseen sovelletaan tyontekijdn eldkelain
23 ja 24 §:4a, sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 péivind joulukuuta 2016. Osa-aika-
eldkkeen rinnalla tehdyn osa-aikatyon kunkin vuoden tydansioista karttuu elékettd siten kuin
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maatalousyrittdjan eldkelain muuttamisesta annetussa laissa ja timén lain 4 §:ssd sdddetdan.
Jos osa-aikaeldke on lakkautettuna yhdenjaksoisesti yli kuuden kuukauden ajan, maatalous-
yrittdjalld ei ole endd oikeutta osa-aikaeldkkeeseen.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld maatalousyrittdjdlld ei ole oikeutta osittaiseen
varhennettuun vanhuuselidkkeeseen.

7a$

Osittaisen varhennetun vanhuuselikkeen jilkeen alennetussa eldkeidssd myonnettivin
vanhuuseldkkeen varhentaminen

Jos vanhuuseldke mydnnetdén osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen jonkin muun
tyoeldkelain kuin maatalousyrittdjan eldkelain mukaisessa alennetussa eldkeidssd, osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen perusteesta vield myoOntdmittd olevaa, maatalousyrittdjan
eldkelain 38 §:n 2 momentissa tarkoitettua osuutta vdhennetdén 0,4 prosenttia jokaiselta
kuukaudelta, jolta eldke alkaa ennen mainitun lain 31 §:n mukaista alinta vanhuuselékeikda.

88
Oikeus eldkkeeseen lisdeldkejdrjestelyn elikeidssd

Jos henkil6lld on tydntekijén eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain
(71/2016) 8 §:n tai tyontekijan elidkelain voimaanpanolain (396/2006) 30 b §:n 2 momentin
perusteella oikeus vanhuuseldkkeeseen maatalousyrittdjan eldkelain 31 §:n mukaista alinta
vanhuuseldkeikddnsd alemmassa eldkeidssd, on hdnelld oikeus samasta ajankohdasta myds
maatalousyrittdjin eldkelain mukaiseen elidkkeeseen. Talloin maatalousyrittdjédn eldkelain
mukaista eldkettd vdhennetddn 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta elidkkeen
alkamisaikaa varhennetaan ennen maatalousyrittdjén alimman vanhuuseldkeidn tdyttdmisté
seuraavan kuukauden alkua. MyoOnnettidessd maatalousyrittdjin eldkelain mukainen elédke
tyontekijdn eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain (71/2016) 8 §:mn
3 momentin viimeisessd virkkeessd tarkoitetuissa tilanteissa eldkkeeseen ei kuitenkaan tehdé
edelld tarkoitettua vahennystd. Tarkemmat sdédnnokset maatalousyrittdjén eldkelain mukaisen
eldkkeen vihentdmisestd annetaan sosiaali- ja terveysministerion asetuksella.

Tama laki tulee voimaan pédivdnd kuuta 20 .

95



HE 120/2016 vp

10.
Laki

merimieselikelain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

kumotaan merimieseldkelain (1290/2006) 96 §:n 3 momentti, sellaisena kuin se on laissa
885/2014,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 6 kohta, 11 §:n 3 momentti, 43 §, 72 §:n 2 momentti, 75 §:n
3 momentti, 84 §:n 1 momentti, 85 §, 86 §:n 1 momentti, 96 a §, 97 §:n 1 momentin 1 ja
2 kohta, 114—116 §, 120 ja 136 §, 156 §:n 1 momentti, 158 §, 159 §:n 3 momentti, 165 § ja
215 §:n 4 momentin 6 kohta,

sellaisina kuin niistd ovat 2 §:n 1 momentin 6 kohta, 11 §:n 3 momentti, 72 §:n 2 momentti,
97 §n 1 momentin 1 ja 2 kohta ja 159 §:n 3 momentti laissa 78/2016, 43 § osaksi laissa
877/2015, 75 § 3 momentti laissa 296/2015, 96 a § lacissa 885/2014 ja 78/2016, 114 § osaksi
laissa 78/2016, 120 § osaksi laeissa 1103/2008, 356/2010 ja 78/2016, 156 §:n 1 momentti
laissa 629/2009 ja 158 § laissa 1429/2011, seka

lisditddn 80 §:n 3 momenttiin siitd lailla 1205/2009 kumotun 4 kohdan tilalle uusi 4 kohta ja
123 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 78/2016, uusi 5 momentti seuraavasti:

238
Keskeiset mddritelmdit

Téssi laissa tarkoitetaan:

6) palkattomalla ajalla aikaa, jolta tyOntekijdlle on maksettu sairausvakuutuslain
(1224/2004) mukaista &itiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhempainrahaa, sairauspdivérahaa,
osasairauspdivirahaa tai erityishoitorahaa, tartuntatautilain ( / ) mukaista
tartuntatautipdivdrahaa, vuorotteluvapaalain (1305/2002) mukaista vuorottelukorvausta,
tyottomyysturvalain -~ (1290/2002) mukaista ansioon suhteutettua  pdivdrahaa tai
koulutuspéiviarahaa, aikuiskoulutustuesta annetun lain (1276/2000) mukaista aikuis-
koulutustukea,  tydeldkelaeissa  tai  Kansaneldkelaitoksen  kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetussa laissa  (566/2005) tarkoitettua  kuntoutusrahaa,
litkkennevakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain (626/1991)
mukaista ansionmenetyskorvausta, tydtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015), maa-
talousyrittdjan tyOtapaturma- ja ammattitautilain (873/2015) tai sotilastapaturmalain
(1211/1990) mukaista paivdrahaa tai kuntoutusrahaa taikka liikennevakuutuslain (279/1959)
mukaista pdivérahaa;
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11§
Vanhuuseldkkeen mddrd

Tyontekijalla ei ole oikeutta lykkédyskorotukseen samalta ajalta, jolta hin on saanut
tyottomyysetuutta tai tyokyvyttomyyseldketta.

43§
Tyokyvyttomyyseldikkeen ja tyouraelikkeen maksaminen takautuvalta ajalta

Tyokyvyttomyyseldkettd ei makseta ilman patevad syytéd takautuvasti pidemmaltd ajalta kuin
eldkkeen hakemiskuukautta edelténeiltd kuudelta kuukaudelta.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetdén takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta tyontekiji on
saanut tyoeldkelakien, tybtapaturma- ja ammattitautilain tai maatalousyrittdjin tyotapaturma-
ja ammattitautilain mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionmenetyskorvausta liikenne-
vakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain perusteella.

Jos tyokyvyttomyyseldke myoOnnetddn takautuvasti ja samalta ajalta on maksettu Kansan-
eldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mukaista muuta
kuin mainitun lain 34 §:n mukaista eldkkeensaajan kuntoutusrahaa, tyokyvyttomyyselikettd
maksetaan tyontekijélle tdltd ajalta vain kuntoutusrahan mééirén ylittéva osa.

Jos tyokyvyttdmyyseldke myonnetédn takautuvasti osatyokyvyttdmyyseldkkeend tai tdytend
tyokyvyttdmyyseldkkeend 41 §:n 2 momentin perusteella ja samalta ajalta on maksettu
sairausvakuutuslain mukaista salrauspalvarahaa tai osasairauspdivdrahaa, tyokyvyttomyys-
elikettd maksetaan télté ajalta pdivirahan méarén ylittdva osa.

Mitd 2 ja 3 momentissa sdddetddn, sovelletaan tyduraelikkeen maksamiseen takautuvalta
ajalta.

72§

Eldkkeen karttuminen

Eldkkeeseen eivit oikeuta tyokyvyttomyyden alkamisvuoden ansiot, jos tuleva aika on
tyokyvyttomyyseldkettd madrattdessd luettu eldkkeeseen oikeuttavaksi siten kuin 73 §:ssd
sdddetdin.

75§

Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd tyokyvyttomyyseldkeajalta

Jos tydntekijéd sai tdmédn lain mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen lisdksi muun tydeldkelain
mukaista tyokyvyttomyyseldkettd, padttyneen tyokyvyttomyyseldkkeen tdmén lain mukainen
tulevan ajan ansio on sama suhteellinen osuus tyontekijén saamien tyokyvyttomyyseldkkeiden
tulevan ajan ansioista kuin tdmdn lain mukaisten tydansioiden osuus on tydeldkelakien
mukaisten tydansioiden yhteisméaarasta 82 ja 84 §:n mukaisena tarkasteluaikana.
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80 §

Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden ansioiksi,
johon etuusaika kohdentuu. Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat eldkkeeseen
seuraavasti:

4) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipdivirahan perusteena olevasta
palkasta siltd ajalta, jolta tartuntatautipdivdraha on maksettu tyontekijalle;

84 §
Tulevan ajan eldkkeen mdcdrdytyminen alle viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos tyontekijalld on eldkkeeseen oikeuttavia tyOansioita vain tyokyvyttdmyyden
alkamisvuonna tai sitd edeltdvdnd vuonna, tulevan ajan ansiota madrattidessd otetaan huomioon
myos tydkyvyttdomyyden alkamisvuoden ansiot sen kuukauden loppuun, jona tyontekijd on
tullut tyokyvyttomaéksi.

85§
Tdmdin lain mukainen osuus tulevan ajan ansioista

Jos tyoOntekijin eldkkeessd otetaan huomioon tuleva aika useamman eri tyoeldkelain
perusteella, timén lain mukainen tulevan ajan ansio on yhtd suuri osa tulevan ajan ansioiden
yhteisméarastd kuin tdimén lain mukaisten tyoansioiden osuus on tydeldkelakien mukaisten
tydansioiden yhteismadrasti 82 tai 84 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

86 §
Eldke entisin perustein

Jos tyoeldkelakien mukaista kuntoutusrahaa saaneelle tyontekijille myonnetdin
tyokyvyttomyyseldke sellaisen tyokyvyttomyyden perusteella, joka on alkanut ennen kuin
kuntoutusrahakauden pééttymisestd on kulunut kaksi vuotta, tyokyvyttomyyseldke médrdytyy
samoin perustein kuin ensiksi myonnetty kuntoutusraha kuitenkin ilman kuntoutusrahaan
liittyvaé 33 prosentin korotusta.

96a§
Leskeneldkkeen tarkistaminen
Leskeneldke tarkistetaan, kun lesken olosuhteissa tapahtuu sellainen muutos, jonka takia
96 §:n 1 momentissa tarkoitetut edellytykset eivét enda tayty.

Jos leskenelédkettéd ensimmaéistd kertaa vdhennettdessd lesken omana eldkkeend on otettu
huomioon laskennallinen tyokyvyttomyyseldke tai jos leskeneldkkeen vihentdminen on tehty
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96 §:n mukaan, leskeneldke tarkistetaan, kun leskelle myonnetddn tydeldkelakien tai niihin
rinnastettavien lakien mukainen vanhuuselédke, tyouraeldke tai tyokyvyttomyyseldke.

Leskenelédke tarkistetaan myos, jos leskenelédkettd vdhennettdessd huomioon otettu lesken
saama tyokyvyttomyyseldke lakkaa ja leskelle myShemmin mydnnetéén muu uusi eldke kuin
osittainen varhennettu vanhuuseléke, johon ei sovelleta 86 §:n sdénnoksid elidkkeen
myOntdmisestd entisin perustein.

Leskeneldke tarkistetaan 2 tai 3 momentissa tarkoitetun eldkkeen alkamisesta lukien.
Leskeneldkkeen vdhentdmisessd otetaan huomioon leskelle myonnetty eldke sekd lisdksi
mainitun eldkkeen alkamista edeltdneen vuoden loppuun mennessé ansaittu eléke siitd tyOsti,
josta leskelle ei ole myonnetty eldkettd.

97 §
Eldkkeestd vihennettdvdt etuudet

Tédmén lain mukaisesta eldkkeestd vdhennetdén tyontekijin saama ensisijainen etuus ja
perhe-clidkkeestd ensisijaista etuutta vastaava perhe-eldke tai korvaus. Ensisijaisia etuuksia
ovat:

1) tyGtapaturma- ja ammattitautilakiin perustuva ansionmenetyskorvaus lukuun ottamatta
mainitun lain 68 §:n mukaista tapaturmaeldkettd ja ennen vakuuttamisvelvollisuuden
yldikdrajan tdyttdmistd maksettavaa péivirahaa, joka perustuu mainitussa lainkohdassa
tarkoitettuun vahinkotapahtumaan, sekd ansionmenetyskorvausta, josta on véhennetty
mainitun lain 202 §:n 2 momentissa tarkoitettu tyoeléke;

2) maatalousyrittdjin tyotapaturma- ja ammattitautilakiin perustuva ansionmenetyskorvaus
lukuun ottamatta mainitun lain 58 §:n mukaista tapaturmaeldkettd ja ennen vakuuttamis-
velvollisuuden yldikdrajan tdyttdmistd maksettavaa pdivéarahaa, joka perustuu mainitussa
lainkohdassa tarkoitettuun vahinkotapahtumaan;

114§
Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen tyonantajalle

Jos eldkekassa on myoOntinyt tyOntekijédlle takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen tai
tyouraeldkkeen ja tyonantaja on maksanut hénelle samalta ajalta sairausajan palkkaa, eldke
maksetaan tiltd ajalta hakemuksesta tyOnantajalle enintddn samalta ajalta maksetun palkan
méérdisend.

Jos tyOntekijille on myodnnetty tyokyvyttomyyseldkkeen sijasta vanhuuseldke 52 §:n
3 momentissa tarkoitetulla tavalla takautuvasti alimman vanhuuseldkeiéin tiyttdmisté
seuraavan kuukauden alusta ja tyOnantaja on maksanut hénelle samalta ajalta sairausajan
palkkaa, elike maksetaan tyokyvyttomyysajalta hakemuksesta tydnantajalle enintddn samalta
ajalta maksetun palkan méardisena.

Jos elikekassa on myontinyt tyOntekijdlle takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen,
tyduraeldkkeen tai 2 momentissa tarkoitetussa tilanteessa vanhuuseldkkeen ja tydnantaja on
maksanut hénelle samalta ajalta sairausajan palkan sijasta irtisanomisajan palkkaa, eldke
maksetaan téltd ajalta hakemuksesta tyOnantajalle enintdéin samalta ajalta maksetun palkan
médrdisend.

Jos tyoOnantaja maksaa tyontekijdlle palkkaa samalta ajalta, jolta tyoOntekijda saa
kuntoutusrahaa tai tyokyvyttomyyseldkettd ja siithen liittyvdd kuntoutuskorotusta,
kuntoutusraha tai tyokyvyttomyyseldke siihen liittyvine kuntoutuskorotuksineen maksetaan
téltd ajalta hakemuksesta tyonantajalle enintdéin samalta ajalta maksetun palkan médrdisena.
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Jos eldkekassa on myontidnyt tyOntekijdlle takautuvasti eldkkeen samalle ajalle, jolta
tyOnantaja on maksanut tyontekijdlle palkkaa tai sitd vastaavaa korvausta ajalta, jolloin
tyontekijd on tartuntataudin levidmisen estdmiseksi méérdtty olemaan poissa ansiotyOstdén,
eristettdvéksi tai karanteeniin, eldke maksetaan tiltd ajalta hakemuksesta tyOnantajalle
enintédn samalta ajalta maksetun palkan tai vastaavan korvauksen méiréisend.

Kuntoutusrahaa tai eldkettd ja kuntoutuskorotusta ei makseta tydnantajalle siltd osin kuin se
on 115 §:n perusteella maksettava sairausvakuutusrahastolle eiké silloin, kun tydnantaja on
saanut korvauksen maksamastaan palkasta muun lain mukaan.

Mitd 2 momentissa sdddetddn takautuvan vanhuuselikkeen maksamisesta tyOnantajalle
samalta ajalta maksetun sairausajan palkan korvaamiseksi, sovelletaan my®ds, jos tyontekijélle
myonnetdin tyouraeldkkeen sijasta vanhuuseldke 53 1 §:ssé tarkoitetulla tavalla.

115§
Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen sairausvakuutusrahastolle

Jos tyontekijdlle on maksettu sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivdrahaa tai
osasairauspdivirahaa tai tartuntatautilain mukaista tartuntatautipdivarahaa samalta ajalta, jolta
hénelle myonnetddn vanhuuseldke, vanhuuseldke maksetaan sairausvakuutusrahastolle siltd
osin kuin se vastaa madrdltddn samalta ajalta maksettua sairauspdivdrahaa, osa-
sairauspdivérahaa tai tartuntatautipdivérahaa.

Jos téysi tyokyvyttomyyseldke mydnnetdédn takautuvasti 41 §:n 1 momentissa tarkoitetun
ensisijaisuusajan jilkeen ja samalta ajalta on maksettu sairausvakuutuslain mukaista
sairauspdivdarahaa tai osasairauspdivdrahaa, tyokyvyttomyyseldke maksetaan sairaus-
vakuutusrahastolle siltd osin kuin se vastaa mairdltddn samalta ajalta maksettua sairaus-
paivérahaa tai osasairauspdivirahaa.

Jos kuntoutusraha tai -korotus mydnnetéédn takautuvasti samalle ajalle, jolta tyontekijille on
maksettu sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivdrahaa tai osasairauspdivdrahaa tai
tartuntatautilain mukaista tartuntatautipdivdrahaa, kuntoutusraha ja kuntoutuskorotus
maksetaan sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin ne vastaavat maardltddn samalta ajalta
maksettua sairauspdivarahaa, osasairauspdivdrahaa tai tartuntatautipaivirahaa.

Jos tyduraeldke myonnetédén takautuvasti samalle ajalle, jolta tyontekijdlle on maksettu
sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivdrahaa tai osasairauspdivérahaa, tyduraeldke
maksetaan sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin se vastaa mdaréltddn samalta ajalta
maksettua sairauspdivérahaa tai osasairauspéivérahaa.

116 §

Eldkkeen maksaminen Kansaneldkelaitokselle, sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle tai
kunnalle

Jos tyontekijd on saanut toimeentulotuesta annetun lain (1412/1997) 23 §:ssd tarkoitettua
toimeentulotukea ennakkona, eldkekassan on maksettava samalta ajalta takautuvasti
myonnettdvd eldke siltd osin kuin se vastaa méairéltddn maksettua toimeentulotuen ennakkoa
Kansanelédkelaitokselle tai sosiaalihuoltolain (710/1982) 6 §:n 1 momentissa tarkoitetulle
toimielimelle timén vaatimuksesta.

Jos kunta tai kuntayhtymé on jarjestéinyt eldkkeeseen oikeutetulle laitoshoitoa tai -huoltoa
tai perhehoitoa, eldkekassan on kunnan tai kuntayhtymén vaatimuksesta maksettava eldke
laitoshoidon, -huollon tai perhehoidon ajalta kunnalle tai kuntayhtymaélle kaytettavaksi
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain (734/1992) 14 §:ssé tarkoitetulla
tavalla.
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120 §
Eldkkeen maksamisjdirjestys

Jos elike on maksettava muulle kuin eldkkeensaajalle itselleen tdmédn tai muun lain
perusteella, ja kahdella tai useammalla viranomaisella, kunnalla, laitoksella tai toimielimella
taikka muulla taholla on oikeus siihen, eldke maksetaan seuraavassa jarjestyksessa:

1) sairausvakuutusrahastolle 115 §:n mukaan;

2) eldkelaitokselle yrittdjén eldkelain 120 §:n 1 momentin mukaan tai Maatalousyrittdjien
elidkelaitokselle maatalousyrittdjén elidkelain 28 §:n mukaan maksamattomina vakuutus-
maksuina;

3) eldkelaitokselle aiheettomasti maksetun eldkkeen takaisinperintdni 123 §:n mukaan;

4) tyonantajalle 114 §:n mukaan;

5) tyottomyyskassalle tai Kansaneldkelaitokselle 117 §:n 4 momentin mukaan;

6) Kansaneldkelaitokselle 117 §:n 1 tai 2 momentin mukaan;

7) Kansaneldkelaitokselle 116 §:n 1 momentin mukaan;

8) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle 116 §:n 1 momentin mukaan;

9) kunnalle tai kuntayhtymalle 116 §:n 2 momentin mukaan;

10) Kansanelékelaitokselle 117 §:n 5 momentin mukaan;

11) EU- tai ETA-maan laitokselle eldkkeen aiheeton maksu EU:n sosiaaliturvan taytantoon-
panoasetuksen 72 artiklan 2 kohdan mukaan;

12) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren (705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaan;

13) EU- tai ETA-maan laitokselle muun etuuden kuin eldkkeen aiheeton maksu EU:n so-
siaaliturvan taytdntoonpanoasetuksen 72 artiklan 1 ja 3 kohdan mukaan;

14) sosiaaliturvasopimusten mukaisille sosiaaliturvasopimusmaiden laitoksille eldkkeen ja
muun etuuden aiheeton maksu sosiaaliturvasopimusten mairdysten mukaan;

15) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle 119 §:n mukaan.

123 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen takaisinperintd

Jos eldkekassa on maksanut eldkkeensaajan rahalaitoksessa olevalle tilille aiheettomasti
elakkeen tai muun etuuden, joka kohdistuu eldkkeensaajan kuolinkuukauden jélkeiseen
aikaan, on eldkekassalla oikeus saada suoritus rahalaitokselta takaisin ilman kuolinpesin
suostumusta ja takaisinperintapaatosta.

136 §
Lainvoimaisen pddtoksen oikaisu uuden selvityksen perusteella

Jos asiassa ilmenee uutta selvitystd sen jidlkeen, kun eldkekassan tai Eldketurvakeskuksen
tekemd pdétds on tullut lainvoimaiseksi, asia on tutkittava uudelleen. Eldkekassa voi tdlloin
myoOntdd evityn eldkkeen tai tarkistaa jo myonnetyn eldkkeen aikaisempaa suuremmaksi.
Eldketurvakeskus voi vastaavasti ratkaista sen péitettdvaksi sdddetyn asian asianosaisen
eduksi. Myos tydeldkeasioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus voivat menetelléd
samoin muutoksenhakuasiaa kisitellessddn. Tallaiseen padtokseen saa hakea muutosta siten
kuin 125—127 §:ssé sdddetdan.
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156 §
Eldkekassan vastuu tyokyvyttomyyseldikkeestd

Eldkekassa on vastuussa sellaisesta tyokyvyttomyyselidkkeestd aiheutuvista kustannuksista,
jossa vakuutetun tdmédn lain ja tyontekijan eldkelain mukaisten tyOansioiden yhteismaara
82 §:n mukaisen tarkasteluajan kahden viimeisen kalenterivuoden aikana on vahintddn
12 566,70 euroa. Eldkekassa vastaa kustannuksista samassa suhteessa kuin mikd on
elikekassassa vakuutettujen tdmén lain alaisten tydansioiden osuus vastaavien 3 §:ssé
mainittujen eldkelakien mukaisten tydansioiden, pédttyneen tyokyvyttomyyseldkkeen tulevan
ajan ansion seké 80 §:ssd tarkoitettujen 82 §:n 2 ja 3 momentin mukaisten tyd- tai ansiotulojen
ja 82 §:n 4—6 momentissa tarkoitettujen tyo- tai ansiotulojen yhteismadrdstd mainittuina
kalenterivuosina.

158 §
Eldkekassan vastuu palkattomilta ajoilta karttuneesta eldkkeen osasta

Edelld 80 §:ssd tarkoitetuilta palkattomilta ajoilta karttuneesta elikkeen osasta vastaavat
3 §:ssd mainittujen tyoeldkelakien mukaista eléketurvaa hoitavat elékelaitokset yhteisesti
eldkelaitoksessa vakuutettujen tydansioiden mukaisessa suhteessa. Julkisten alojen eldkelain
mukaan vakuutettujen tydansioiden mukaisesta osuudesta vastaavat tydansioiden mukaisessa
suhteessa:

1) Keva sen mukaisesti kuin sen rahoitusvastuusta sdddetddn Kevasta annetun lain (66/2016)
2 §:n 1 momentin 2 kohdassa;

2) valtio sen mukaisesti kuin sen rahoitusvastuusta sédddetdén valtion eldketurvan
rahoituksesta annetun lain (67/2016) 1 §:ssé;

3) Kirkon eldkerahasto sen mukaisesti kuin sen rahoitusvastuusta sdddetdin evankelis-
luterilaisen kirkon eldketurvan rahoituksesta annetun lain (68/2016) 1 §:ssé;

4) Kansaneldkelaitos sen mukaisesti kuin sen rahoitusvastuusta sdddetddn Kansan-
eldkelaitoksesta annetun lain (731/2001) 13 §:ssi.

Eldketurvakeskuksen hakemat perusteet eldkekassan mahdolliselle ennakkomaksulle ja
lopulliselle maksulle sekd ndiden maksujen suoritusajat siséltyvit tyontekijan eldkelain
183 §:n 2 momentissa mainittuihin kustannustenjakoperusteisiin.

159 §

Eldkekassan vastuu yhteisesti kustannettavista etuuksista

Eldkekassan osuus 1 momentin 1, 2 ja 4 kohdan mukaisista vanhuuseldkekuluista, lukuun
ottamatta tyokyvyttomyyseldkkeen yhteydessd kertasuorituksina maksettujen vanhuus-
elakkeiden kuluja, madrdytyy yhteisesti kustannettaviin kuluihin tarkoitettujen varojen
mukaisessa suhteessa. Eldkekassan osuus 1 momentin 1 kohdan mukaisista tyokyvyttomyys-
eldkekuluista, 1 momentin 2 kohdan mukaisista muista kuin vanhuuseldkekuluista, edelld
mainituista 1 momentin 1 ja 2 kohdan mukaisista tyokyvyttomyyseldkkeen yhteydessé
kertasuorituksina maksettujen vanhuuselédkkeiden kuluista sekd 1 momentin 3, 5 ja 9 kohdan
mukaisista kuluista maardytyy eldkekassassa vakuutettujen tyoansioiden mukaisessa
suhteessa. Eldkekassan osuus 1 momentin 6 ja 7 kohdan mukaisista kuluista méddrdytyy siten
kuin 4 momentin nojalla annetuissa laskuperusteissa tarkemmin mééritelldén. Eldkekassan
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osuus 1 momentin 8 kohdan mukaisista kuluista madrdytyy kuten ecldkekassan osuus
vastaavista 1 momentin mukaisista yhteisesti kustannettavista kuluista.

165 §
Viittaus rikoslakiin

Rangaistus  tyoeldkevakuutusmaksupetoksesta ja  torkedstd tydeldkevakuutusmaksu-
petoksesta sdddetdén rikoslain (39/1889) 29 luvun 4 a ja 4 b §:ssi.

215 §

Sovellettavat sddnndkset

Tétd lakia toimeenpantaessa sovelletaan téssd luvussa sdddetyn lisdksi, mitd sdddetdén
tyontekijan eldkelain:

Tama laki tulee voimaan pdivand  kuuta 20 .
Tdmaén lain 97 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohtaa sovelletaan jo 1 paivdstd tammikuuta 2016.
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11.
Laki

merimieselikelain voimaanpanosta annetun lain 2 ja 21 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan merimieseldkelain voimaanpanosta annetun lain (1291/2006) 21 §:n 2 momentti
ja

lisdtddn 2 §:aan, sellaisena kuin se on laissa 297/2015, uusi 6—8 momentti, seuraavasti:

Jos eldkekassa on uuden lain 108 §:n mukaan toimivaltainen kisitteleméédn tyouraeldketté
koskevan hakemuksen, tyouracliakkeen madra maaraytyy 1, 2 ja 5 momentin mukaan. Muussa
tapauksessa tyOuraeldkkeen mddrd madrdytyy 3—5 momentin mukaan. Jos Kkuitenkin
tyouraelike myoOnnetdén osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jélkeen, ty6uraelikkeen
médrd madrdytyy siten kuin 7 ja 8 momentissa séddetdan.

Jos tyOntekijd jad osittaiselle varhennetulle vanhuuselikkeelle uuden lain alaisesta
tyosuhteesta eldkekassan ollessa uuden lain 108 §:n perusteella toimivaltainen késittelemasn
elakehakemuksen, osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen perusteena oleva eldkkeen madra
médrdytyy 1, 2 ja 5 momentin mukaan. Tallin my0s osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen
Jélkeen myoénnettédvan vanhuuselékkeen, tyokyvyttdmyyseldkkeen ja tySuraeldkkeen mddrd
médrdytyy soveltaen samoja 1 ja 2 momentin kohtia, joita on aikaisemmin sovellettu
laskettaessa osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen perusteena olevaa elidkkeen méaaraa.

Jos tyontekija jaa osittaiselle varhennetulle vanhuuseldkkeelle muussa kuin 7 momentissa
tarkoitetussa tilanteessa, osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen perusteena oleva elidkkeen
médrd mairdytyy 3—5 momentin mukaan. Tall6in myds osittaisen varhennetun vanhuus-
elékkeen jalkeen myonnettdvan vanhuuseldkkeen, tyokyvyttomyyselakkeen ja tyouraelidkkeen
maérd madrdytyy soveltaen samoja 3 ja 4 momentin kohtia, joita on aikaisemmin sovellettu
laskettaessa osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen perusteena olevaa elidkkeen madraa.

Edelld 1 momentissa tarkoitetulla tyontekijdlli on oikeus saada vanhuuseldke
vihentdméttomand 63 vuotta tiytettyddn. Jos kuitenkin tyontekijéd jatkaa osa-aikatyOssd
65 vuotta tiytettyddn, osa-aikaeldke muuttuu samansuuruiseksi vanhuuseldkkeeksi 65 vuoden
ian tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukauden alusta. Sen estdmaittd, mitd uuden lain 72 §:n
1 momentin 3 kohdassa sdddetddn, eldkettd karttuu tyGansioista 2 prosenttia vuodessa sitd
seuraavan kalenterikuukauden alusta, jona tyontekijd tadyttdd 63 vuotta, sen Kkalenteri-
kuukauden loppuun, jona tyontekija téyttdd 65 vuotta, ja 1,6 prosenttia vuodessa 65 vuoden
ién tayttdmistd seuraavan kalenterikuukauden alun ja 68 vuoden iédn tayttdmiskuukauden lopun
vilisend aikana. Jos osa-aikaty0sté karttunut vanhuuseldke alkaa myShemmin kuin 68 vuoden

104



HE 120/2016 vp

ian tdyttdmistd seuraavan kuukauden alusta, lykéttyd eldkkeen osaa korotetaan siten kuin
uuden lain 11 §:n 4 momentissa, sellaisena kuin se oli voimassa 31 péivana joulukuuta 2016,
sdddetddn. Mitd tdssd pykéldssd sdddetdéin, sovelletaan myds silloin, kun myonnetddn uutta
eldkettd sellaisen osa-aikaelédkkeen jédlkeen, jonka eldketapahtuma oli ennen 1 péivéa
tammikuuta 2005.

Tama laki tulee voimaan péivana kuuta 20 .
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12.
Laki

merimieselikelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan merimieseldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain (80/2016) 1 ja
3 §,4 §:n3 momenttijaSja9 § sekd

lisditddn lakiin uusi 7 a § seuraavasti:

1§
Voimaantulo

Merimieseldkelain  muuttamisesta annettu laki (78/2016) tulee voimaan 1 pdivdna
tammikuuta 2017. Sitd sovelletaan eldkkeisiin, joissa eldketapahtuma on 1 pdivani
tammikuuta 2017 tai sen jdlkeen sekd merimieseldkelain (1290/2006) soveltamisalaan
kuuluvassa tydsuhteessa tehtyyn tychon 1 péivésté tammikuuta 2017.

Merimieseldkelain muuttamisesta annetun lain 97 §:n 1 momentin 6 kohtaa ja 100 §:n
2 momenttia sovelletaan potilasvahinkolain (585/1986) ja raideliikennevastuulain (113/1999)
mukaiseen korvaukseen, jonka vahinkotapahtuma on 1 pdivdnd tammikuuta 2017 tai sen
jélkeen.

38
Lykkdyskorotus

Vuonna 1939 tai sitd ennen syntyneen tyontekijan vanhuuseldkettd lykattdessd eldkettd
korotetaan 0,6 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykétaan
myohemmaéksi 65 vuoden tiyttdmistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkdyskorotus lasketaan
65 vuoden idn tdyttamiskuukauden loppuun mennessé ansaitusta eldkkeesté.

Vuonna 1940—1948 syntyneen tyOntekijan vanhuuselékettd lykéttiessé elékettd korotetaan
0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykdtddn myohemmaksi
68 vuoden tdyttdmistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkdyskorotus lasketaan 68 vuoden idn
tayttamiskuukauden loppuun mennessé ansaitusta elakkeesta.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld tyontekijélla on oikeus eldkkeen rinnalla tehdysté
tyostd lykkdyskorotukseen tdmén lain voimaan tullessa voimassa olleiden sddnndsten
mukaisesti 31 pdivéin joulukuuta 2016.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle tyontekijdlle lasketaan merimieseldkelain muuttamisesta
annetun lain 11 ja 16 §:ssd tarkoitettu lykkdyskorotus aikaisintaan 1 pdivéstd tammikuuta
2017.

Tyontekijalld ei ole oikeutta Ilykkédyskorotukseen, jos hin saa maatalousyrittdjien
luopumistuesta annetun lain (1293/1994) mukaista luopumistukea.
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48
Siirtymdajan korotettu karttuma

Vuoden 2025 loppuun saakka 53 vuotta tiyttdneen tyoOntekijdn eldkevakuutusmaksu
maardytyy tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain (71/2016) 4 §:n
3 momentissa sdddetysti.

5§
Osa-aikaeldke ja osittainen varhennettu vanhuuseldke

Ennen vuotta 1956 syntyneen tyontekijan 1 pdivdnd tammikuuta 2017 tai sitd ennen
alkaneeseen osa-aikaeldkkeeseen sovelletaan 31 péivdnd joulukuuta 2016 voimassa olleita
sddnnoksid ja osa-aikaeldkettd saavan lesken leskeneldkkeen vdhentdmiseen sovelletaan
merimieseldkelain 96 §:84, sellaisena kuin se oli voimassa 31 pdivdnd joulukuuta 2016.
Lisdksi osa-aikaeldkkeen jélkeiseen muuhun elidkkeeseen sovelletaan merimieseldkelain 23 ja
24 §:44 sekd osa-aikaeldkkeen suuruiseksi vanhuuseldkkeeksi muutetun eldkkeen kustan-
nustenjakoon mainitun lain 159 §:44, sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 péivana joulukuuta
2016. Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-aikatyon kunkin vuoden tydansioista karttuu
elikettd siten kuin merimieselidkelain muuttamisesta annetussa laissa ja tdmén lain 4 §:ssé
sdddetdéin. Jos osa-aikaeldke on lakkautettuna yhdenjaksoisesti yli kuuden kuukauden ajan,
tyontekijalla ei ole endd oikeutta osa-aikaeldkkeeseen.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld tyontekijalld ei ole oikeutta osittaiseen varhen-
nettuun vanhuuseldkkeeseen.

7a$§

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen alennetussa eldkeidssd myonnettdvin
vanhuuseldkkeen varhentaminen

Jos vanhuuseldke myonnetéén osittaisen varhennetun vanhuuselékkeen jilkeen jonkin muun
tyoeldkelain kuin merimieselédkelain mukaisessa alennetussa elékeiéssé, osittaisen varhennetun
vanhuuseldkkeen perusteesta vield myoOntdmaittd olevaa, merimieseldkelain 18 §n 2 mo-
mentissa tarkoitettua osuutta vdhennetddn 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldke
alkaa ennen mainitun lain 8 §:n mukaista alinta vanhuuseladkeikaa.

93§
Oikeus elikkeeseen lisdeldkejdrjestelyn eldkeidissd

Jos henkilolld on tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain
(69/2016) 8 §:n tai tyontekijan eldkelain voimaanpanolain (396/2006) 30 b §:n 2 momentin
perusteella oikeus vanhuuseldkkeeseen merimieselékelain 8 §:n mukaista alinta vanhuus-
elikeikddnsd alemmassa eldkeidssd, on hénelldi oikeus samasta ajankohdasta myds
merimieseldkelain mukaiseen eldkkeeseen. Télloin merimieseldkelain mukaista eldketta
vahennetddn 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa varhennetaan
ennen tyontekijin alimman vanhuuseldkeidn tdyttdmistd seuraavan kuukauden alkua.
Myonnettdessd merimieseldkelain mukainen eldke tyontekijan eldkelain muuttamisesta
annetun lain voimaanpanolain (71/2016) 8 §:n 3 momentin viimeisessd virkkeessa
tarkoitetuissa tilanteissa eldkkeeseen ei kuitenkaan tehdd edelld tarkoitettua vidhennysta.
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Tarkemmat sddnnokset merimieseldkelain mukaisen eldkkeen vdhentdmisestd annetaan
sosiaali- ja terveysministerion asetuksella.

Jos 3 péivind syyskuuta 2015 voimassa olevan tydsuhteen ehtojen mukaan tyontekijan
lisdeldketurva perustuu siihen, ettd hin saa merimieselikelain mukaisen eldkkeen
merimieseldkelain muuttamisesta annetun lain (78/2016) 8 §:n 1 ja 2 momentissa sdddettyd
alinta vanhuuseldkeikddnsi alemmassa idssd, ja alemman idn tdyttdessddn tyontekija kuuluu
tdhan tyOsuhteeseen liittyvdan merimieseldkelain 3 §:n 2 momentissa, sellaisena kuin se oli
voimassa 31 pdivand joulukuuta 2016, mainittujen lakien mukaista vahimmaisturvaa
paremman eldketurvan korvanneen vapaamuotoisen ryhméeldkevakuutuksen piiriin, on
tyontekijilld oikeus siirtyd tdstd tyOsuhteesta merimieseldkelain mukaiselle eldkkeelle
lisdeldkejérjestelyn mukaisessa eldkeidssa.

Jos 2 momentissa tarkoitetun lisdeldkejarjestelyn ehtojen mukaan lisdeldkejarjestelyn
alemmasta eldkeidstd 63 vuoden ikddn tyoOntekijan eldketurva on jérjestetty kokonaan
lisdeldkejarjestelyn mukaisena eldkkeend ja 63 vuoden idssd lisdeldkkeestd vdhennetddn
merimieseldkelain  mukainen eldke, mainitun lisdeldkejéarjestelyn piiriin  kuuluvalla
tyontekijilld on oikeus saada merimieseldkelain mukainen elike 63 vuoden idssd. Oikeus
koskee my0s mainituista lisdelékejérjestelyistd tdmédn lain voimaan tullessa eldkkeelld jo
olevia henkil6itd ja henkil6itd, jotka ovat tdyttdneet 2 momentissa tarkoitetun lisé-
eldkejarjestelyn eldkeidn ennen tdmén lain voimaantuloa.

Myonnettidessd merimieseldkelain mukainen eldke 2 ja 3 momentissa tarkoitetuissa
tilanteissa, elékettd vihennetidén pysyvasti 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldke
alkaa ennen tyontekijélle merimieseldkelain muuttamisesta annetun lain 8 §n 1 ja 2 mo-
mentissa sidddettyd alinta vanhuuseldkeikdd. Myonnettdessd merimieseldkelain mukainen eléke
3 momentin viimeisessid virkkeessi tarkoitetuissa tilanteissa, eldkkeeseen ei kuitenkaan tehda
edelld tarkoitettua vahennystd. Tarkemmat sddnnokset merimieseldkelain mukaisen elakkeen
vahentdmisesti annetaan sosiaali- ja terveysministerion asetuksella.

Tama laki tulee voimaan pédivind  kuuta 20 .
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13.
Laki

julkisten alojen eldkelain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

kumotaan julkisten alojen eldkelain (81/2016) 92 §:n 3 momentti ja 171 §:n 2 momentti,

muutetaan 3 §:n 1 momentin 8 kohta, 12 §:n 3 momentti, 40 ja 50 §, 75 §:n 2 ja 4 momentti
ja otsikko, 81 §:n 2 momentti, 84 §:n 3 momentti, 87 §:n 3 momentin 7 kohta, 90 §:n
1 momentti, 91 §, 92 §:n 1 momentti, 96 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohta, 128, 129, 131 ja 134 §,
151 §:n 1 momentin 1 kohta, 158, 170 §:n 2 momentti ja 173 § sekd

lisdtddn 3 §:84n uusi 2 momentti, 87 §:n 3 momenttiin uusi 8§ kohta, 137 §:44n uusi
5 momentti ja 157 §:44n uusi 2 momentti seuraavasti:

338
Keskeiset mddritelmdit

Téssi laissa tarkoitetaan:

8) palkattomalla ajalla aikaa, jolta tyontekijille on maksettu sairausvakuutuslain
(1224/2004) mukaista &itiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhempainrahaa taikka sairaus-
pdivdrahaa, osasairauspdivédrahaa tai erityishoitorahaa, tartuntatautilain ( / ) mukaista
tartuntatautipdivdrahaa, vuorotteluvapaalain (1305/2002) mukaista vuorottelukorvausta,
tyottomyysturvalain - (1290/2002) mukaista ansioon suhteutettua péivdarahaa, aikuis-
koulutustuesta annetun lain (1276/2000) mukaista aikuiskoulutustukea, tyodeldkelakien tai
Kansanelédkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain (566/2005)
mukaista kuntoutusrahaa, liikennevakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta
annetun lain (626/1991) mukaista ansionmenetyskorvausta, tydtapaturma- ja ammattitautilain
(459/2015), maatalousyrittdjan tyOtapaturma- ja ammattitautilain (873/2015) tai sotilas-
tapaturmalain  (1211/1990) mukaista paivdrahaa tai kuntoutusrahaa taikka liikenne-
vakuutuslain (279/1959) mukaista pdivérahaa;

Téssd laissa eldketapahtumalla tarkoitetaan:

1) vanhuuseldkkeen alkamista edeltévén kalenterikuukauden viimeistd paivai,

2) osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen alkamista edeltivan kalenterikuukauden
viimeistd paivaa;

3) tyokyvyttomyyden alkamista 33 §:ssé tarkoitetulla tavalla;

4) ty6uraeldkkeen saamisen edellytysten tiyttymistd 51 §:n mukaisesti; tai

5) edunjattdjin kuolemaa.
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12 §
Vanhuuseldkkeen mddrd

Tyontekijalla ei ole oikeutta lykkédyskorotukseen samalta ajalta, jolta hin on saanut
tyottomyysetuutta tai tyokyvyttomyyseldketta.

40§
Tyokyvyttomyyselikkeen ja tyouraeldkkeen takautuva maksaminen

Tyokyvyttomyyseldkettd ei ilman péatevad syytd makseta takautuvasti pidemmaltd ajalta kuin
elakkeen hakemiskuukautta edeltdneiltd kuudelta kuukaudelta.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetién takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta tyontekiji on
saanut tyoeldkelakien, tybtapaturma- ja ammattitautilain tai maatalousyrittdjin tyotapaturma-
ja ammattitautilain mukaista kuntoutusrahaa taikka ansionmenetyskorvausta liikenne-
vakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain perusteella.

Jos tyokyvyttomyyseldke myoOnnetddn takautuvasti ja samalta ajalta on maksettu
Kansanelédkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mukaista
muuta kuin mainitun lain 34 §:n mukaista elikkeensaajan kuntoutusrahaa, tyokyvyttdmyys-
elikettd maksetaan tyontekijélle tltd ajalta vain kuntoutusrahan méairén ylittéva osa.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetdan takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeend tai tdytena
tyokyvyttomyyseldkkeend 38 §:n 2 momentin perusteella ja samalta ajalta on maksettu sai-
rausvakuutuslain mukaista sairauspdivdrahaa tai osasairauspdivdrahaa, tyokyvyttomyys-
elikettd maksetaan télté ajalta pdivirahan méarén ylittdva osa.

Mitd 2 ja 3 momentissa sdddetddn, sovelletaan tyduraeldkkeen maksamiseen takautuvalta
ajalta.

508§
Ohjaus kuntoutukseen

Jos tyokyvyttomyyseldkettd tai tyoeldkekuntoutusta koskeva hakemus hyldtddn, Kevan on
huolehdittava siitd, ettd tyontekijille annetaan tietoa muista kuntoutusmahdollisuuksista ja ettd
hénet ohjataan kuntoutustarvettaan vastaavaan muuhun kuntoutukseen tai muihin palveluihin
yhteisty0ssé niitd jarjestdvien tahojen kanssa.

75§
Leskeneldkkeen tarkistaminen

Jos leskenelédkettd ensimmaéisen kerran vdhennettiessd lesken omana eldkkeend on otettu
huomioon laskennallinen tyokyvyttomyyseldke tai jos leskeneldkkeen vihentdminen on tehty
74 §:n perusteella, leskeneldke tarkistetaan, kun leskelle myonnetién tydelékelakien tai niihin
rinnastettavien lakien mukainen vanhuuselédke, tyouraeldke tai tyokyvyttomyyselike.

Leskeneldke tarkistetaan 2 ja 3 momentissa tarkoitetun eldkkeen alkamisesta lukien.
Leskeneldkkeen vdhentimisessd otetaan huomioon leskelle myonnetty elike sekd lisdksi
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mainitun eldkkeen alkamista edeltivdn vuoden loppuun mennesséd ansaittu eldke siitd tyostd,
josta leskelle ei ole myoOnnetty elaketta.

81§
Eldkkeen karttuminen

Eldkkeeseen eivdt oikeuta tyokyvyttdomyyden alkamisvuoden ansiot, jos tuleva aika on
tyokyvyttomyyseldkettd méarittdessd luettu elikkeeseen oikeuttavaksi siten kuin 88 §:ssd
sdddetaan.

84§

Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd tyokyvyttomyyseldkeajalta

Jos tyOntekijd sai timédn lain mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen lisdksi muun tydeldkelain
mukaista tyokyvyttomyyseldkettd, padttyneen tyokyvyttomyyseldkkeen tdmén lain mukainen
tulevan ajan ansio on sama suhteellinen osuus tyontekijin saamien tyokyvyttomyyseldkkeiden
tulevan ajan ansioista kuin tdmén lain mukaisten tydansioiden osuus on tyodeldkelakien
mukaisten tydansioiden yhteismaarasta 88 ja 90 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

87§

Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden ansioiksi,
johon etuusaika kohdentuu. Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat elidkkeeseen
seuraavasti:

7) 65 prosenttia tapaturma-, litkenne- tai sotilastapaturmavakuutusta koskevien sddnndsten
mukaisen ansionmenetyskorvauksen perusteena olevasta tydansiosta siltd ajalta, jolta
paivdaraha on maksettu tyontekijille; ei kuitenkaan siltd osin kuin eldkettd karttuu samasta
syystd 6 kohdan mukaisesti;

8) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipdivirahan perusteena olevasta
palkasta silté ajalta, jolta tartuntatautipdivdraha on maksettu tyontekijélle.

90 §
Tulevan ajan elikkeen mddrdytyminen alle viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos tyontekijélld on eldkkeeseen oikeuttavia tyOansioita vain tyokyvyttdomyyden alkamis-
vuonna tai sitd edeltdvdni vuonna, tulevan ajan ansiota maarittdessa otetaan huomioon myds
tyokyvyttomyyden alkamisvuoden ansiot sen kuukauden loppuun asti, jona tyontekija on
tullut tyokyvyttomaéksi.
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91§
Tulevan ajan ansion jakautuminen

Jos tyontekijan eldkkeessd otetaan huomioon tuleva aika useamman eri tydeldkelain
perusteella, timén lain mukainen tulevan ajan ansio on yhtd suuri osa tulevan ajan ansioiden
yhteisméarastd kuin tdimén lain mukaisten tyoansioiden osuus on tydeldkelakien mukaisten
tydansioiden yhteismédréstd 88 tai 90 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

92§
Elike entisin perustein

Jos tydeldkelakien mukaista kuntoutusrahaa saaneelle tyontekijélle myOnnetdén tyo-
kyvyttomyyseldke sellaisen tyOkyvyttomyyden perusteella, joka on alkanut ennen kuin
kuntoutusrahakauden pééttymisestd on kulunut kaksi vuotta, tyokyvyttomyyseldke médrdytyy
samoin perustein kuin ensiksi myonnetty kuntoutusraha kuitenkin ilman kuntoutusrahaan
liittyvaé 33 prosentin korotusta.

96 §
Eldkkeestd vihennettdvdt etuudet

Tédmén lain mukaisesta eldkkeestd vdhennetdén tyontekijin saama ensisijainen etuus ja
perhe-clidkkeestd ensisijaista etuutta vastaava perhe-eldke tai korvaus. Ensisijaisia etuuksia
ovat:

1) tyGtapaturma- ja ammattitautilakiin perustuva ansiomenetyskorvaus lukuun ottamatta
mainitun lain 68 §:n mukaista tapaturmaeldkettd ja ennen vakuuttamisvelvollisuuden
yldikdrajan tdyttdmistd maksettavaa péivdrahaa, joka perustuu mainitussa lainkohdassa
tarkoitettuun vahinkotapahtumaan, sekd ansionmenetyskorvausta, josta on véhennetty
mainitun lain 202 §:n 2 momentissa tarkoitettu tyoeléke;

2) maatalousyrittdjédn tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin perustuva ansionmenetyskorvaus
lukuun ottamatta mainitun lain 58 §:n mukaista tapaturmaelidkettd ja ennen vakuuttamis-
velvollisuuden yldikdrajan tdyttdmistd maksettavaa pdivdrahaa, joka perustuu mainitussa
lainkohdassa tarkoitettuun vahinkotapahtumaan;

128 §
Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen tyonantajalle tai sairauskassalle

Jos Keva on myodntinyt tyontekijélle takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen tai tydura-
elikkeen ja tyonantaja on maksanut tyontekijdlle samalta ajalta sairausajan palkkaa, eldke
maksetaan tiltd ajalta hakemuksesta tyOnantajalle enintddn samalta ajalta maksetun palkan
médrdisend. Vakuutuskassalaissa tarkoitetun sairauskassan maksama tidydennyspéiviraha
vastaa tyOnantajan maksamaa palkkaa, ja elike maksetaan hakemuksesta sairauskassalle
samoin kuin ty6nantajalle.
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Jos tyoOnantaja maksaa tyontekijdlle palkkaa samalta ajalta, jolta tyoOntekijda saa
kuntoutusrahaa tai tyokyvyttomyyseldkettd ja siithen liittyvda kuntoutuskorotusta, menetellddn
kuntoutusrahan tai tyokyvyttomyyseldkkeen ja sithen liittyvéin kuntoutuskorotuksen
maksamisessa samoin kuin tyokyvyttomyyseldkkeen maksamisesta 1 momentissa sdddetdén.

Jos tyontekijélle on myonnetty tyokyvyttomyyseldkkeen sijasta vanhuuselike 49 §:n
3 momentissa tarkoitetulla tavalla takautuvasti alimman vanhuuseldkeidn tdyttdmista
seuraavan kuukauden alusta ja tyOnantaja on maksanut héinelle samalta ajalta sairausajan
palkkaa, elike maksetaan tyokyvyttomyysajalta hakemuksesta tyonantajalle enintdén samalta
ajalta maksetun palkan méaéraisena.

Jos Keva on myontényt tyontekijille takautuvasti tyokyvyttomyyselédkkeen, tyduraeldkkeen
tai 3 momentissa tarkoitetussa tilanteessa vanhuuseldkkeen ja tyonantaja on maksanut hénelle
samalta ajalta sairausajan palkan sijasta irtisanomisajan palkkaa, eldke maksetaan tiltd ajalta
hakemuksesta tyonantajalle enintddn samalta ajalta maksetun palkan méérdisena.

Jos Keva on myontianyt tyontekijdlle takautuvasti eldkkeen samalle ajalle, jolta tyOnantaja
on maksanut tyontekijdlle palkkaa tai sitd vastaavaa korvausta ajalta, jolloin tyontekijd on
tartuntataudin levidmisen estdmiseksi mééritty olemaan poissa ansiotyOstién, eristettivéksi tai
karanteeniin, eldke maksetaan tdltd ajalta hakemuksesta tyOnantajalle enintdéin samalta ajalta
maksetun palkan tai vastaavan korvauksen madrdisend. Vakuutuskassalaissa tarkoitetun sai-
rauskassan maksama tdydennyspdivdraha vastaa tyOnantajan maksamaa palkkaa, ja eldke
maksetaan hakemuksesta sairauskassalle samoin kuin tyonantajalle.

Eldkettd, kuntoutusrahaa ja kuntoutuskorotusta ei makseta tyonantajalle tai sairauskassalle
siltd osin kuin se on 129 §:n perusteella maksettava sairausvakuutusrahastolle eiké silloin, kun
tyOnantaja tai sairauskassa on saanut korvauksen maksamastaan palkasta muun lain mukaan.

Mitd 3 momentissa sdddetddn takautuvan vanhuuselikkeen maksamisesta tyOnantajalle
samalta ajalta maksetun sairausajan palkan korvaamiseksi, sovelletaan myds, jos tyontekijélle
myoOnnetdin tyburaeldkkeen sijasta vanhuuselike 59 §:ssé tarkoitetulla tavalla.

129 §
Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen sairausvakuutusrahastolle

Jos tyontekijdlle on maksettu sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivdrahaa tai
osasairauspdivirahaa tai tartuntatautilain mukaista tartuntatautipdivarahaa samalta ajalta, jolta
hénelle myonnetddn vanhuuseldke, vanhuuselike maksetaan sairausvakuutusrahastolle siltd
osin kuin se vastaa madrdltddn samalta ajalta maksettua sairauspdividrahaa, osasairaus-
paivérahaa tai tartuntatautipdivirahaa.

Jos tiysi tyokyvyttomyyseldke mydnnetddn takautuvasti 38 §:n 1 momentissa tarkoitetun
ensisijaisuusajan jilkeen ja samalta ajalta on maksettu sairausvakuutuslain mukaista
sairauspdivérahaa tai osasairauspdivédrahaa, tyokyvyttomyyseldke maksetaan sairausvakuutus-
rahastolle siltd osin kuin se vastaa méaréltddn samalta ajalta maksettua sairauspédivirahaa tai
osasairauspdivérahaa.

Jos kuntoutusraha tai -korotus mydnnetédédn takautuvasti samalle ajalle, jolta tydntekijille on
maksettu  sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivirahaa tai osasairauspéivirahaa tai
tartuntatautilain mukaista tartuntatautipdivdrahaa, kuntoutusraha ja kuntoutuskorotus
maksetaan sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin ne vastaavat madréltdan samalta ajalta
maksettua sairauspdivdrahaa, osasairauspéivérahaa tai tartuntatautipdivérahaa.

Jos tyduraeldke myoOnnetddn takautuvasti samalle ajalle, jolta tyontekijdlle on maksettu
sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivdrahaa tai osasairauspdivdarahaa, tyGuraeldke
maksetaan sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin se vastaa madrdltddn samalta ajalta
maksettua sairausvakuutuslain mukaista sairauspéivéirahaa tai osasairauspiivarahaa.
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131 §

Eldkkeen maksaminen Kansaneldkelaitokselle, sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle tai
kunnalle

Jos tyontekija on saanut toimeentulotuesta annetun lain (1412/1997) 23 §:ssd tarkoitettua
toimeentulotukea ennakkona, Kevan on maksettava samalta ajalta takautuvasti myonnettava
elike siltd osin kuin se vastaa méaéraltddn maksettua toimeentulotuen ennakkoa Kansan-
eldkelaitokselle tai sosiaalihuoltolain (710/1982) 6 §:n 1 momentissa tarkoitetulle toimi-
elimelle tdimén vaatimuksesta.

Jos kunta tai kuntayhtymi on jarjestdnyt elikkeeseen oikeutetulle laitoshoitoa tai -huoltoa
tai perhehoitoa, Kevan on kunnan tai kuntayhtymén vaatimuksesta maksettava eldke
laitoshoidon tai -huollon tai perhehoidon ajalta kunnalle tai kuntayhtymaille kaytettdvaksi
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain (734/1992) 14 §:ssé tarkoitetulla
tavalla.

134 §
Eldkkeen maksamisjdrjestys

Jos elike on maksettava muulle kuin eldkkeensaajalle itselleen tdmédn tai muun lain
perusteella, ja kahdella tai useammalla viranomaisella, kunnalla, laitoksella tai toimielimelld
taikka muulla taholla on oikeus siihen, elike maksetaan seuraavassa jarjestyksessa:

1) sairausvakuutusrahastolle 129 §:n mukaan;

2) eldkelaitokselle yrittdjén eldkelain (1272/2006) 120 §:n 1 momentin mukaan tai Maata-
lousyrittidjien eldkelaitokselle maatalousyrittdjan eldkelain (1280/2006) 28 §:n mukaan
maksamattomina vakuutusmaksuina;

3) elékelaitokselle aiheettomasti maksetun elékkeen takaisinperinténd 137 §:n mukaan;

4) tyonantajalle tai sairauskassalle 128 §:n mukaan;

5) tyottomyyskassalle tai Kansaneldkelaitokselle 130 §:n 1 momentin mukaan;

6) Kansaneldkelaitokselle 130 §:n 2 tai 3 momentin mukaan;

7) Kansaneldkelaitokselle 131 §:n 1 momentin mukaan;

8) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle 131§:n 1 momentin mukaan;

9) kunnalle tai kuntayhtymélle 131 §:n 2 momentin mukaan;

10) Kansanelékelaitokselle 130 §:n 5 momentin mukaan;

11) EU- ja ETA-maan laitokselle eldkkeen aiheeton maksu EU:n sosiaaliturvan taytantoon-
panoasetuksen 72 artiklan 2 kohdan mukaan;

12) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren (705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaan;

13) EU- ja ETA-maan laitokselle muun etuuden kuin eldkkeen aiheeton maksu EU:n
sosiaaliturvan tiytdntoonpanoasetuksen 72 artiklan 1 ja 3 kohdan mukaan;

14) sosiaaliturvasopimusten mukaisille sosiaaliturvasopimusmaiden laitoksille eldkkeen ja
muun etuuden aiheeton maksu sosiaaliturvasopimuksen méérdysten mukaan;

15) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle 133 §:n mukaan.

137 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen takaisinperintd

Jos Keva on maksanut eldkkeensaajan rahalaitoksessa olevalle tilille aiheettomasti eldkkeen
tai muun etuuden, joka kohdistuu eldkkeensaajan kuolinkuukauden jélkeiseen aikaan, on
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Kevalla oikeus saada suoritus rahalaitokselta takaisin ilman kuolinpesdn suostumusta ja
takaisinperintdpaatosta.

151 §

Kevan oikeus saada tietoja asian ratkaisemiseksi ja lakisdcdteisten tehtdvien
toimeenpanemiseksi

Kevalla ja timén lain mukaisella muutoksenhakuelimelld on oikeus salassapitosddnndsten ja
muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estdméttd saada:

1) tyOnantajalta tai muulta tydnteon perusteella korvausta maksavalta, lakiséateistd
vakuutusta toimeenpanevalta vakuutus- ja eldkelaitokselta, viranomaiselta ja muulta taholta,
johon viranomaisten toiminnan julkisuudesta annettua lakia (621/1999) jéljempéani
Julkisuuslaki sovelletaan, tiedot, jotka ovat valttdmattomid késiteltdvand olevan eldketurvan
jarjestimistd tai eldke- tai etuusasian ratkaisemista varten, tai jotka muuten ovat
vilttimattomid tdssd laissa, EUmn sosiaaliturvan perusasetuksessa tai EU:n sosiaaliturvan
tayténtoonpanoasetuksessa sdédettyjen tai sosiaaliturvasopimuksessa méérittyjen tehtdvien
toimeenpanossa;

157 §

Tietojen antaminen viranomaisille

Tamén pykéldn 1 momentin nojalla saatuja salassa pidettdvii tietoja voidaan antaa edelleen
rikosten selvittdmistd ja syytteeseenpanoa varten. Tiedot tulee hévittdd heti, kun niitd ei
tarvita.

158 §
Tietojen antaminen rikosten ja vddrinkdytosten selvittimiseksi

Kevalla on oikeus salassapitosdéinndsten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten
estdmattd antaa rikosten ja véadrinkdytosten selvittdimiseksi tdmdn lain toimeenpanoon
perustuvia tietoja ministeridlle, Verohallinnolle ja sellaiselle lakisdéteistd sosiaaliturva-
jérjestelmiéd hoitavalle laitokselle tai yhteisolle, jonka hoidettavaksi kuuluvaan sosiaali-
turvaetuuteen tdmédn lain piiriin kuuluva palvelussuhde tai tdmén lain mukainen eléke
vaikuttaa.

Annettavia tietoja ovat:

1) henkil6tunnus ja muut yksildintitiedot;

2) tiedot maksetuista eldkkeist;

3) tiedot tyOnantajasta, tdimén lain piiriin kuuluvasta palvelussuhteesta ja ansioista; ja

4) muut 1—3 kohdassa tarkoitettuihin tietoihin rinnastettavat tiedot, jotka ovat
vilttimattomid sosiaaliturvaan kohdistuvien rikosten tai vidrinkdytosten selvittimiseksi
tehtéivdd henkil6tietojen yhdistdmistd tai muuta kertaluonteista valvontatointa varten.

Kevalla on oikeus antaa 2 momentissa tarkoitettuja tietoja salassapitosddnnosten ja muiden
tiedon saantia koskevien rajoitusten estaméttd myds esitutkinta- ja syyttdjaviranomaiselle siltd
osin kuin ne ovat valttaimattomia rikosten selvittdmisti ja syytteeseen panoa varten.
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Tassd pykélédssd tarkoitetuissa tilanteissa ei saa antaa tyOntekijan terveydentilaa koskevia
tietoja eikd tietoja, jotka ovat tarkoitetut kuvaamaan tyOntekijdn sosiaalihuollon tarpeen
perusteita.

170 §

Tyontekijin eldkemaksun tilittdminen

Valtion tdimén lain mukaisen eldketurvan piiriin kuuluvan tyontekijén eldkemaksu tilitetdan
valtion eldkerahastolle Kevan méaradmalla tavalla. Kirkon timén lain mukaisen elédketurvan
piiriin  kuuluvan tydntekijdn eldkemaksu tilitetddn Kirkon -eldkerahaston tilille Kevan
madrddmalla tavalla.

173 §
Aiheettomasti maksetun tyontekijin elikemaksun palautuksen vanhentuminen

Aiheettomasti maksetun tyontekijan eldkemaksun palautus vanhentuu viiden vuoden
kuluttua lopullisen tyontekijan eldkemaksun erdpdivdd seuraavan vuoden alusta, jollei
vanhentumista ole sitd ennen katkaistu.

Tyontekijaltd aiheettomasti pidétetyn tyontekijdn eldkemaksun palautus vanhentuu viiden
vuoden kuluttua eldkemaksun pidétyspédivdd seuraavan vuoden alusta lukien, jollei
vanhentumista ole sitd ennen katkaistu.

Vanhentumisen katkeamisesta sdddetddn velan vanhentumisesta annetun lain 10 tai 11 §:ssa.
Viiden vuoden vanhentumisajan pidentymisesti sdddetdin mainitun lain 11 §:n 3 momentissa.

Tama laki tulee voimaan pdivind  kuuta 20 .

Tdmaén lain 96 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohtaa sovelletaan jo 1 paivdstd tammikuuta 2016.

Tétd lakia sovelletaan myds sellaisen eldkevakuutusmaksun méédrdédmiseen ja sellaiseen
aiheettomasti maksettuun eldkevakuutusmaksuun, joka perustuu ennen lain voimaantuloa
maksettuihin tyansioihin.

Tamén lain 173 §:sséd tarkoitettu aiheettomasti maksetun eldkevakuutusmaksun palautus
vanhentuu kuitenkin aikaisintaan yhden vuoden kuluttua lain voimaantulosta, jollei kyseinen
palautus myds tdmén lain voimaan tullessa voimassa olleiden sddnndsten mukaan vanhentuisi
titd ennen.
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14.
Laki

julkisten alojen elikelain voimaanpanolain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan julkisten alojen elékelain voimaanpanolain (82/2016) 1 §:n 6 momentti seké 15,
17ja 21 §, seka

lisditddn 12 §:44n uusi 3 momentti ja lakiin uusi 16 a § seuraavasti:

1§
Voimaantulo

Julkisten alojen eldkelain 96 §:n 1 momentin 6 kohtaa ja 99 §:n 2 momenttia sovelletaan
potilasvahinkolain (585/1986) tai raideliikennevastuulain (113/1999) mukaiseen korvaukseen,
jonka vahinkotapahtuma on 1 péivéni tammikuuta 2017 tai sen jéilkeen.

12§

Eldke osittaisen varhennetun vanhuuseldikkeen jdlkeen

Jos vanhuuseldke mydnnetdén osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen jonkin muun
tyoeldkelain mukaisessa alennetussa eldkeidssd, osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
perusteesta vield myoOntdmattd olevaa, julkisten alojen eldkelain 18 §:n 2 momentissa
tarkoitettua osuutta vihennetdéin 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta elédke alkaa ennen
mainitun lain 10 §:n mukaista alinta vanhuuseldkeikaa.

15§
Lykkdyskorotus

Vuonna 1939 tai sitd ennen syntyneen tyontekijin VaEL-lain mukaista vanhuuseléketté
lykittidessd eldkettd korotetaan 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen
alkamisaikaa lykédtddn myohemmaéksi 68 vuoden tiyttdmistd seuraavan kuukauden alusta.
Lykkéyskorotus lasketaan 68 vuoden idn tiyttdmiskuukauden loppuun mennessd ansaitusta
elidkkeestd.

Vuonna 1940—1948 syntyneen tyOntekijan vanhuuselékettd lykéttiessé elékettd korotetaan
0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta elikkeen alkamisaikaa lykétdan myohemmaksi
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68 vuoden tayttdmistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkdyskorotus lasketaan 68 vuoden idn
tayttdmiskuukauden loppuun mennessé ansaitusta elakkeesta.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld tyontekijélla on oikeus eldkkeen rinnalla tehdysté
tyostd lykkdyskorotukseen tdmén lain voimaan tullessa voimassa olleiden sddnndsten
mukaisesti 31 pdivain joulukuuta 2016.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle tyontekijille lasketaan julkisten alojen eldkelain 12 ja
16 §:ssd tarkoitettu lykkdyskorotus aikaisintaan 1 paivastd tammikuuta 2017.

Tyontekijallda ei ole oikeutta Iykkdyskorotukseen, jos hén saa maatalousyrittdjien
luopumistuesta annetun lain (1293/1994) mukaista luopumistukea.

16a§
Eldkkeen karttuminen eliketapahtumavuosilta 2017—2019

Sen estdmaéttd, mitd julkisten alojen eldkelain 82 §:ssd sdddetddn, eldke karttuu elike-
tapahtumavuodelta eldketapahtumavuotta edeltéineen vuoden ansioista, jos eldketapahtuma on:

1) vuonna 2017 ja tydntekijélld on KuEL-lain, VaEL-lain ja KiEL-lain mukaisia yhteen-
laskettuja ansioita vuosina 2014—2016 kunakin vuonna véhintdin 6 000 euroa;

2) vuonna 2018 ja tyontekijdlld on KuEL-lain, VaEL-lain ja KiEL-lain mukaisia
yhteenlaskettuja ansioita vuosina 2015 ja 2016 sekd julkisten alojen eldkelain mukaisia
ansioita vuonna 2017 kunakin vuonna vihintdan 6 000 euroa;

3) vuonna 2019 ja tyontekijélla on KuEL-lain, VaEL-lain ja KiEL-lain mukaisia yhteen-
laskettuja ansioita vuonna 2016 sekd julkisten alojen eldkelain mukaisia ansioita vuosina 2017
ja 2018 kunakin vuonna véhintdén 6 000 euroa.

Eldketapahtumavuotta edeltdvdn vuoden julkisten alojen eldkelain mukaiset ansiot kerrotaan
elaketapahtumavuoden alusta eldketapahtumakuukauden loppuun olevien kuukausien maaralla
ja jaetaan luvulla 12. Jos eldketapahtumavuosi on 2017, vuoden 2016 KuEL-lain, VaEL-lain
ja KiEL-lain yhteenlasketut ansiot kerrotaan -eldketapahtumavuoden alusta eldke-
tapahtumakuukauden loppuun olevien kuukausien méaérélld ja jaetaan luvulla 12.

Eldke karttuu 1 ja 2 momentissa sdddetystd huolimatta eldketapahtumavuodelta
elaketapahtumaan mennessd maksetuista julkisten alojen eldkelain mukaisista ansioista, jos
eldketapahtuma on:

1) vuonna 2017 ja vuoden 2016 KuEL-lain, VaEL-lain ja KiEL-lain mukaiset yhteenlasketut
ansiot poikkeavat vuosien 2014 ja 2015 mainittujen lakien mukaisten yhteenlaskettujen
ansioiden keskiansioista yli 10 prosenttia;

2) vuonna 2018 ja vuoden 2017 julkisten alojen eldkelain mukaiset ansiot poikkeavat
vuosien 2015 ja 2016 KuEL-lain, VaEL-lain ja KiEL-lain mukaisten yhteenlaskettujen
ansioiden keskiansioista yli 10 prosenttia;

3) vuonna 2019 ja vuoden 2018 julkisten alojen elékelain mukaiset ansiot poikkeavat
vuoden 2017 julkisten alojen eldkelain mukaisten ansioiden ja vuoden 2016 KuEL-lain,
VaEL-lain ja KiEL-lain mukaisten yhteenlaskettujen ansioiden keskiansioista yli
10 prosenttia.

Jos tyontekijilld on eldketapahtumavuoden aikana ollut oikeus julkisten alojen eldkelain
87 §:n tai valtion varoista suoritettavasta eldkkeen korvaamisesta alle kolmivuotiaan lapsen
hoidon tai opiskelun ajalta annetun lain (644/2003) mukaisiin etuuksiin, ei sovelleta, mitd 1 ja
2 momentissa sdddetdén, vaan eldke karttuu eldketapahtumavuodelta eldketapahtumaan
mennessd maksetuista julkisten alojen eldkelain mukaisista ansioista.

Téssd pykildssd mainittu rahaméérd vastaa julkisten alojen eldkelain 3 §:n 12 kohdassa
mainittua palkkakertoimen arvoa yksi (1,000) vuonna 2004 ja sité tarkistetaan vuosittain.
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17 §
Osa-aikaeldke ja osittainen varhennettu vanhuuseldke

Ennen vuotta 1956 syntyneen tyontekijan 1 pdivdnd tammikuuta 2017 tai sitd ennen
alkaneeseen osa-aikaclikkeeseen sovelletaan 31 pdivand joulukuuta 2016 voimassa olleita
sadannoksid ja osa-aikaeldkettd saavan lesken leskenelikkeen vahentdmiseen sovelletaan
KuEL-lain 90 §:44 ja VaEL-lain 88 §:44, sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 pédivéna
joulukuuta 2016. Liséksi osa-aikaelékkeen jélkeiseen muuhun elékkeeseen sovelletaan KuEL-
lain 15 §:n 5 momenttia ja 16 §:44 sekd VaEL-lain 22 ja 23 §:44, sellaisina kuin ne olivat
31 pdivéna joulukuuta 2016. Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-aikatyon kunkin vuoden
tyOansioista karttuu eldkettd siten kuin julkisten alojen eldkelain 81 §:ssd ja tdmén lain
16 §:ssd sdddetdan. Jos osa-aikaeldke on lakkautettuna yhdenjaksoisesti yli kuuden kuukauden
ajan, tyontekijillé ei ole enéé oikeutta osa-aikaeldkkeeseen.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld tyontekijdlld ei ole oikeutta osittaiseen
varhennettuun vanhuuselidkkeeseen.

218§
Oikeus eldkkeeseen lisdeldkejdrjestelyn elikeidssd

Jos henkildlld on tydntekijén eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain
(71/2016) 8 §:n tai tydntekijin eldkelain voimaanpanolain (396/2006) 30 b §:n 2 momentin tai
merimieseldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain (80/2016) 9 §:n perusteella
oikeus vanhuuseldkkeeseen julkisten alojen eldkelain 10 §:ssd sdddettyd alinta vanhuus-
elikeikdd alemmassa idssd, on hinelld oikeus samasta ajankohdasta myds julkisten alojen
eldkelain mukaiseen eldkkeeseen. Télloin julkisten alojen eldkelain mukaista elékettéd
vihennetddn 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa varhennetaan
ennen tyontekijin alimman vanhuuseldkeidn tayttdmistd seuraavan kuukauden alkua.
Myonnettdessd julkisten alojen eldke tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain
voimaanpanolain (71/2016) 8 §:n 3 momentin tai merimieseldkelain muuttamisesta annetun
lain voimaanpanolain (80/2016) 9 §:n 3 momentin viimeisessd virkkeessd tarkoitetuissa
tilanteissa, eldkkeeseen ei kuitenkaan tehdd edelld tarkoitettua vdhennystd. Tarkemmat
sadnndkset julkisten alojen eldkelain mukaisen elédkkeen vdhentéimisestd annetaan sosiaali- ja
terveysministerion asetuksella.

Tama laki tulee voimaan péivdnd  kuuta 20 .
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15.
Laki

Kevasta annetun lain 20 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti
muutetaan Kevasta annetun lain (66/2016) 20 § seuraavasti:

20§
Elikemaksun perintd ja maksusaatavan vanhentuminen

Kevan on méérittédva tdhén lakiin perustuva eldkemaksu maksettavaksi viiden vuoden ku-
luessa lopullisen maksun erépdivdd seuraavan vuoden alusta lukien. Témén lain perusteella
maaratty maksu sekd sille suorituksen viivdstymisen ajalta korkolain (633/1982) 4 §:n
1 momentissa tarkoitetun korkokannan mukainen vuotuinen viivdstyskorko ovat suoraan
ulosottokelpoisia. Ndiden saatavien perinndstd sdddetddn verojen ja maksujen tdytdntoon-
panosta annetussa laissa (706/2007). Saatavien perinnédstd sdddetdéin lisdksi saatavien
perinnésti annetussa laissa (513/1999).

Aiheettomasti suoritetun elikemaksun palautus vanhentuu viiden vuoden kuluttua lopullisen
eladkemaksun erdpdivdd seuraavan vuoden alusta lukien, jollei vanhentumista ole sitd ennen
katkaistu. Vanhentumisen katkaisemisesta alkaa kulua uusi viiden vuoden vanhentumisaika.
Vanhentumisen katkeamisesta sdddetddn velan vanhentumisesta annetun lain (728/2003)
10 tai 11 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan pdivand  kuuta 20 .
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16.
Laki

valtion eliketurvan rahoituksesta annetun lain 3 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti
muutetaan valtion eldketurvan rahoituksesta annetun lain (67/2016) 3 § seuraavasti:

38
Elikemaksun perintd ja maksusaatavan vanhentuminen

Kevan on méérittédva tdhén lakiin perustuva elikemaksu maksettavaksi viiden vuoden ku-
luessa lopullisen maksun erépdivad seuraavan vuoden alusta lukien. Témén lain perusteella
maaratty maksu sekd sille suorituksen viivdstymisen ajalta korkolain (633/1982) 4 §:n
1 momentissa tarkoitetun korkokannan mukainen vuotuinen viivdstyskorko ovat suoraan
ulosottokelpoisia. Ndiden saatavien perinndstd sdddetddn verojen ja maksujen tdytdntoon-
panosta annetussa laissa (706/2007).

Aiheettomasti suoritetun elikemaksun palautus vanhentuu viiden vuoden kuluttua lopullisen
eldkemaksun erdpdivdd seuraavan vuoden alusta lukien, jollei vanhentumista ole sitd ennen
katkaistu. Vanhentumisen katkaisemisesta alkaa kulua uusi viiden vuoden vanhentumisaika.
Vanhentumisen katkeamisesta sdddetddn velan vanhentumisesta annetun lain (728/2003)
10 tai 11 §:ssé.

Tama laki tulee voimaan pdivéand  kuuta 20 .
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17.
Laki

Eliaketurvakeskuksesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan Eldketurvakeskuksesta annetun lain (397/2006) 1 §, 2 §:n 1 momentin 2 kohta,
4 §:n 1 momentin 4 kohta ja 3 momentti, 5 §:n 1, 2 ja 6 momentti ja 9 §:n 2 ja 3 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 1 §, 5 §mn 1, 2 ja 6 momentti ja 9 §:n 2 ja 3 momentti laissa
1111/2007, seka

liséitdicin 11 §:84n, sellaisena kuin se on laissa 1111/2007, uusi 2 momentti, jolloin nykyinen
2 momentti siirtyy 3 momentiksi, seuraavasti:

1§
Eldiketurvakeskus

Eldketurvakeskus on tyontekijan eldkelain (395/2006) 3 §:n 1 momentissa ja 2 momentin
1—3 kohdassa mainituissa tyoeldkelaeissa tarkoitetun tydeléketurvan toimeenpanon ja
kehittdmisen yhteiselin.

238
Eldketurvakeskuksen tehtdvdt

Eldketurvakeskuksen tehtdvéani on:

2) harjoittaa toimialaansa kuuluvaa tilasto- ja tutkimustoimintaa sekid laatia arvioita ja
laskelmia eldketurvan kehityksestd ja rahoituksesta;

48
Eldketurvakeskuksen oikeus saada ja kdyttdd tietoja tilasto-, tutkimus- ja kehittdmistoimintaan
Eldketurvakeskuksella on salassapitosddnndsten ja muiden tiedon saantia koskevien

rajoitusten estdméttd oikeus saada toimialaansa kuuluvaan tilasto-, tutkimus- ja
kehittdmistoimintaan tarvittavat henkilon yksilointitiedot, tiedot tydansioista ja tydtuloista
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sekd muut tiedot tietojen antajan hoitamasta eldkevakuutuksesta ja eldke- ja muusta
sosiaaliturvasta:

Eldketurvakeskuksella on oikeus yhdistdd ja kdyttdd 1 momentin tai tyOntekijdn eldkelain
197 ja 198 §:n perusteella saamiaan henkilo- ja muita tietoja tutkimus- ja tilastotoiminnan
liséksi tdmén lain 2 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettua tydeldketurvan kehittdmistd varten
tarvittavien selvitysten ja esitysten tekemiseen. Eldketurvakeskuksella on salassapito-
sddnndsten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estdméttd oikeus antaa julkisten
alojen tydeldkelakien toimeenpanosta huolehtivalta eldkelaitokselta saadut elédketta,
elikeoikeutta tai vakuuttamista koskevat tiedot tieteellistd tutkimusta, tilastointia tai
viranomaisten suunnittelu- tai selvitystyotd varten siten kuin julkisuuslain 28 §:ssd sdddetién.
Tietoja késiteltdessd on huolehdittava siitd, ettei kenenkéddn yksityisyys eikd liike- tai
ammattisalaisuus vaarannu.

58
Vastuu Eldketurvakeskuksen kustannuksista

Eldketurvakeskuksella on oikeus perid tuottamistaan palveluista toimintokohtaisia
palvelumaksuja. Tydntekijdn eldkelain 3 §:n 1 momentissa ja 2 momentin 1—3 kohdassa
mainittujen tydeldkelakien mukaista elidketurvaa hoitavat eldkelaitokset vastaavat Eldke-
turvakeskuksen tdmén lain mukaisten tehtévien hoitamisesta aiheutuvista kustannuksista siltd
osin kuin Eldketurvakeskuksen saamat toimintokohtaiset palvelumaksut ja muut tuotot eivét
riitd niiti kattamaan.

Elikelaitosten katettava osuus Eldketurvakeskuksen kustannuksista jaetaan elikelaitosten
kesken kussakin eldkelaitoksessa vakuutettujen tyoansioiden mukaisessa suhteessa, kuitenkin
siten, ettdi Kevan osalta kustannukset jaetaan Kevan, valtion, Kirkon eldkerahaston ja
Kansaneldkelaitoksen kesken niille tyontekijan eldkelain 178 §:n 1 momentissa sdddetyn
rahoitusvastuun mukaisessa suhteessa. Eldkelaitoksen kustannusosuutta laskettaessa
huomioon otettava vakuutettujen tyansioiden osuus médrdtiddn kuitenkin erikseen julkisten
alojen elékelaitoksille, Merimieseldkekassalle ja Maatalousyrittdjien elékelaitokselle sen
mukaan, kuinka suuri osuus Eldketurvakeskuksen tuottamista palveluista arvioidaan
kohdistuvan néille eldkelaitoksille. Talloin lasketaan ensin julkisten alojen eldkelaitosten,
Merimieseldkekassan ja Maatalousyrittdjien eldkelaitoksen kustannusosuudet. Sen jilkeen
kattamatta jadva osuus Eldketurvakeskuksen kustannuksista jaetaan muiden yksityisten alojen
eldkelaitosten kesken kussakin eldkelaitoksessa vakuutettujen tyOansioiden mukaisessa
suhteessa. Julkisten alojen -eldkelaitosten, Merimieseldkekassan ja Maatalousyrittdjien
cldkelaitoksen kustannusosuudessa huomioon otettavasta vakuutettujen tydansioiden
osuudesta ja timén osuuden tarkistamisesta sdddetddn tarkemmin valtioneuvoston asetuksella.

Kustannusosuus on suoraan ulosottokelpoinen. Sen perimisestd sdédetddn verojen ja
maksujen tdytdntdonpanosta annetussa laissa (706/2007). Jollei maksua suoriteta viimeistdan
erdpdivind, maksamattomalle pddomalle peritdéin vuotuista viivdstyskorkoa tyontekijan
clikelain 184 §:n 2 momentissa tarkoitetun korkokannan mukaan. Viivéstyskoron sijasta
Eldketurvakeskus voi perid viiden euron suuruisen viiviastysmaksun, jos viivastyskoron maara
ja4 titd pienemmaksi.
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9§
Hallituksen nimedminen ja kokoonpano

Hallituksen jdsenelld tulee olla riittdva tyOeldkealan asiantuntemus ja hinen on oltava
hyvamaineinen. Jdsenend ei saa olla vajaavaltainen eikd konkurssissa oleva eikd mydskdin
henkil6, joka on méairtty litketoimintakieltoon.

Jos hallituksen jésen eroaa tehtdvéstdén kesken toimikauden, hénen tilalleen on nimettéva
hallituksen jéljelld olevaksi toimikaudeksi uusi jdsen edelld sdddetyn mukaisesti. Uusi jdsen
voidaan nimetd jdsenen eroamisen jéilkeen pidettivdssd edustajiston ensimméisessd
varsinaisessa kokouksessa. Uuden hallituksen jdsenen nimedmiseen saakka hallituksen
jasenend toimii eronneelle hallituksen jasenelle nimetty henkilokohtainen varajasen.

11§

Toimitusjohtaja ja hdnen sijaisensa

Toimitusjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen asian kisittelyyn, joka koskee hédnen tai sellaisen
yhteison, jonka hallituksen jésenend, toimitusjohtajana tai toimihenkilénd hén on, yksityistd
etua.

Tama laki tulee voimaan pédivind  kuuta 20 .
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18.
Laki

elikeoikeuden siirtimisestd Suomen tyoelikejirjestelmén ja Euroopan yhteisojen
elikejirjestelmiin vilillA annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan elikeoikeuden siirtdmisestd Suomen tyodelédkejirjestelmén ja Euroopan yhteisojen
eldkejérjestelmén valilld annetun lain (165/1999) 4 §:n 2 momentti, 6 §, 12 §:n 3 momentti ja
13 ja 14 §, sellaisina kuin niistd ovat 4 §:n 2 momentti ja 13 ja 14 § laissa 687/2006 ja 12 §:n
3 momentti laissa 557/2012, seuraavasti:

48
Oikeus siirtoon ja siirrettivd eldkeoikeus

Siirron kohteena on eldkeoikeus, joka on Kkarttunut siirtoon oikeutetulle siirtomaardn
laskentapdivdén mennessd, tarkistettuna tyontekijén elékelain 96 §:n mukaisesti. Siirto koskee
my0s tyontekijdin eldkelain 11 §:n, sellaisena kuin se oli 31 pdivéni joulukuuta 2006 seki
maatalousyrittdjien eldkelain (467/1969) 11 §:n ja yrittijien elidkelain (468/1969) 11 §:n,
sellaisina kuin ne olivat 31 pdivand joulukuuta 2000, mukaisia lisdetuja lukuun ottamatta
hautausavustusta. Siirrettdva eldkeoikeus kasittdd tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentin 3—
5 ja 7—9 kohdassa, sellaisina kuin ne olivat 31 pdivana joulukuuta 2006, mainittujen lakien,
eldkeohjesddnnon, eldkesdéntdjen ja tyontekijdn eldkelain mukaiset eldkeoikeudet yhteen
sovitettuina ja muunnettuina vastaamaan elédkeoikeutta 63 vuoden idssid sen mukaisesti, mité
valtion eldkelain muuttamisesta annetun lain (679/2004) voimaantulosddnndksessd ja
kunnallisen eldkelain muuttamisesta annetun lain (713/2004) voimaantulosdédnnoksessa,
sellaisina kuin ne olivat 31 paivana joulukuuta 2016, sdadetian.

63§
Siirtomddrdlle laskettava korko

Siirtoméddréille maksetaan 3,1 prosentin vuotuista korkoa siirtoméédrdn laskentapéivisti
sithen péivédén, jona siirto Euroopan unionin elékejérjestelméin tapahtuu.
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12§

Elékeoikeuden palauttaminen

Suomeen 1 momentin mukaisesti palautettavan eldkeoikeuden paddoma-arvona kaytetddn
palautusmiérdd. Pddoma-arvosta lasketaan eldkeoikeus 5 §:ssd tarkoitettujen perusteiden
mukaisesti. Néistd eldkeoikeuksista huolehtii Keva samalla tavalla kuin valtion palvelukseen
perustuvista eldkeoikeuksista. Palautusmééra tuloutetaan valtion elédkerahastolle.

13§
Palauttamisen oikeusvaikutukset

Palautetun eldkeoikeuden perusteella henkil6lld on oikeus julkisten alojen eldkelain
mukaiseen elidkkeeseen siten, ettd oikeus jadda vanhuuseldkkeelle médrdytyy julkisten alojen
eldkelain (81/2016) 10 §:n mukaisesti. Suomen tyoeldkejirjestelmiin siirretyn eldkeoikeuden
perusteella myonnettdvaa eldkettd madrattdessd eldkkeeseen oikeuttavaksi ajaksi ei lueta
julkisten alojen eldkelain 83 §:ssd tarkoitettua tulevaa aikaa eikd julkisten alojen eldkelain
88 §:n mukaisen tulevan ajan ansioissa oteta huomioon Suomen tyoeldkejérjestelmdin
siirrettyd méaras.

14§
Muutoksenhaku
Jos eldkkeensaaja katsoo, ettei hénelle timén luvun perusteella mydnnetty eldke ole timén

lain mukainen, hén saa hakea péadtokseen muutosta tai lainvoimaisen péditoksen poistamista
siten kuin julkisten alojen elékelaissa sdadetddn.

Tama laki tulee voimaan péivana kuuta 20 .

Tatd lakia sovelletaan eldkeoikeuden siirtoon Euroopan unionin eldkejirjestelmddn, jos
siirtomédrén laskentapdivé on 1 pdiva tammikuuta 2017 tai sen jilkeen.

Tdmén lain 13 §:434 sovelletaan my0s ennen timéin lain voimaantuloa palautettuun
elakeoikeuteen.
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19.
Laki

kansanelikelain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti
muutetaan kansanelidkelain (568/2007) 11 §, sellaisena kuin se on laissa 84/2016, sekd
lisditddn lakiin uusi 75 a § seuraavasti:

11§
Tyottomyyspdivirahaa saavan oikeus vanhuuseldkkeeseen

Ennen vuotta 1958 syntyneelld, joka saa tyottomyyspdivdrahaa lisépéiviltd tyottomyys-
turvalain (1290/2002) 6 luvun 9 §:n perusteella, on oikeus saada vanhuuseldke 62 vuotta
taytettyddn ilman tdmén lain 10 §:n 2 momentin mukaista vdhennystid. Vastaava oikeus on
vuonna 1958—1961 syntyneelld henkil6lld 64 vuotta tdytettydén.

75a§
Kuoleman jdlkeen aiheettomasti maksettujen etuuksien palauttaminen
Jos Kansaneldkelaitos on maksanut etuudensaajan rahalaitoksessa olevalle tilille aiheetto-
masti eldkkeen tai muun etuuden, joka kohdistuu etuudensaajan kuolinkuukauden jélkeiseen

aikaan, Kansaneldkelaitoksella on oikeus saada suoritus rahalaitokselta takaisin ilman
kuolinpesén suostumusta ja takaisinperintépaétosta.

Tama laki tulee voimaan pédivand  kuuta 20 .
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20.
Laki

kansaneliikelain voimaanpanosta annetun lain eriiden siiinnésten kumoamisesta

Eduskunnan péatoksen mukaisesti sdddetién:

1§
Talla lailla kumotaan kansaneldkelain voimaanpanosta annetun lain (569/2007) 2, 4 ja 6 §
sekd 10 §:n 3 ja 4 momentti, sellaisina kuin niistd ovat 2 § osaksi laissa 1224/2009 ja 4 §
osaksi laissa 1152/2007.

23§

Tama laki tulee voimaan pédivéind kuuta 20 .
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21.
Laki

takuueliikkeesti annetun lain 7 ja 32 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan takuuelidkkeestd annetun lain (703/2010) 7 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohta seké
32 §:n 2 momentti, sellaisina kuin niistd ovat 7 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohta laissa 85/2016,
seuraavasti:

738
Oikeus takuueldikkeeseen

Takuueldkkeeseen on oikeus henkil6lla, joka:
2) saa kansaneldkelain (568/2007) mukaista varhennettua vanhuuseliketti;
3) saa kansaneldkelain mukaista tyokyvyttomyyseldkettd;

32§

Takuueldkettd koskevat menettelysddnnokset

Takuueldkkeeseen sovelletaan kansaneldkelain 63 §:48 pddtdksen antamisesta, 75 §:4a
takaisinperinnéstd, 75 a §:44 kuoleman jalkeen maksettujen etuuksien palauttamisesta, 76 §:44
takaisinperittivdn saatavan vanhentumisesta, 13 luvun sadnnoksid tietojen saamisesta,
luovuttamisesta ja salassapidosta sekd 106 ja 107 §:84 viivastyskorotuksesta ja viivéstysajasta,
kuitenkin siten, ettd viivéstysajan katsotaan alkavan vasta, kun yksi kalenterikuukausi on
kulunut sen kuukauden pédttymisestd, jona ilmoitus 9 §:ss@ mainitusta eldkkeestd tai
korvauksesta on tullut Kansanelédkelaitokselle.

Tama laki tulee voimaan pédivdand  kuuta 20 .

129



HE 120/2016 vp

22.
Laki

rintamasotilaseliikelain 17 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péatoksen mukaisesti
muutetaan rintamasotilaseldkelain (119/1977) 17 §, sellaisena kuin se on laissa 169/2008,
seuraavasti:

17 §

Jollei tdssd laissa toisin sdddetd, noudatetaan lisdksi, mitd kansaneldkelain 54 §:n 1 ja
2 momentissa, 55 §:ssd, 56 §:n 2 ja 4 momentissa, 62—65, 67, 71—74, 75 a, 76—84, 86, 88,
91, 96, 106, 107, 110 ja 111 §:ssé sekéd kansaneldkeindeksistd annetussa laissa (456/2001)
sdddetdan.

Rintamalisén ja yliméériisen rintamalisdn maksamisajankohdasta sidédetéén valtioneuvoston
asetuksella.

Tama laki tulee voimaan pdivéand  kuuta 20 .
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23.
Laki

ulkomaille maksettavasta rintamalisiisti annetun lain 10 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti
muutetaan ulkomaille maksettavasta rintamalisdstd annetun lain (988/1988) 10 §:n
1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 573/2007, seuraavasti:

10§
Jollei tdssd laissa toisin sdddetd, noudatetaan, mitd kansaneldkelain 54 §:n 1ja 2 mo-
mentissa, 63, 75, 75 a, 76—84, 86, 91, 96, 106 ja 107 §:ssd, 110 §:n 2 momentissa ja
111 §:ssé seki kansaneldkeindeksistd annetussa laissa (456/2001) sdéddetién.

Tama laki tulee voimaan péivana kuuta 20 .
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24.
Laki

elikkeensaajan asumistuesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti
lisdtddn eldkkeensaajan asumistuesta annettuun lakiin (571/2007) uusi 33 a § seuraavasti:

33a§
Kuoleman jilkeen aiheettomasti maksetun asumistuen palauttaminen
Jos Kansaneldkelaitos on maksanut etuudensaajan rahalaitoksessa olevalle tilille aiheet-
tomasti eldkkeensaajan asumistukea, joka kohdistuu etuudensaajan kuolinkuukauden

jélkeiseen aikaan, Kansaneldkelaitoksella on oikeus saada suoritus rahalaitokselta takaisin
ilman kuolinpesin suostumusta ja takaisinperintapaatosta.

Tama laki tulee voimaan pdivéand  kuuta 20 .
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25.
Laki

vammaisetuuksista annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan péatoksen mukaisesti
lisdtddn vammaisetuuksista annettuun lakiin (570/2007) uusi 34 a § seuraavasti:

34a§
Kuoleman jilkeen aiheettomasti maksetun vammaisetuuden palauttaminen
Jos Kansaneldkelaitos on maksanut etuudensaajan rahalaitoksessa olevalle tilille
aiheettomasti vammaisetuuden, joka kohdistuu etuudensaajan kuolinkuukauden jilkeiseen

aikaan, Kansaneldkelaitoksella on oikeus saada suoritus rahalaitokselta takaisin ilman
kuolinpesédn suostumusta ja takaisinperintapaatosta.

Tama laki tulee voimaan pdivéand  kuuta 20 .
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26.
Laki

Kansaneliikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain 39 ja
40 §:n muuttamisesta

Eduskunnan piétoksen mukaisesti

muutetaan Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun
lain (566/2005) 39 §:n 1 momentti ja 40 §:n 1 momentti, sellaisena kuin niistd on 39 §:n
1 momentti laissa 1236/2014, seuraavasti:

39§
Takautuva maksaminen

Jos kuntoutujalle myOnnetddn takautuvasti sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivirahaa,
vanhuuseldkettd tai takuueldkettd taikka korvausta ansionmenetyksestd jonkin muun lain
perusteella, eldke tai korvaus samalta ajalta maksetaan suoritettua kuntoutusrahaa vastaavalta
osalta Kansanelédkelaitokselle. Tyoelékelakien mukaista takautuvaa tyokyvyttomyyseldkettd ja
tyouraeldkettd ei kuitenkaan makseta Kansaneldkelaitokselle kuntoutusrahaa vastaavalta
osalta.

40§
Kuntoutusrahan mddrdn tarkistaminen

Kuntoutusrahan maérda tarkistetaan, jos kuntoutusrahaan vaikuttavien etuuksien méaarassa
tapahtuu muutoksia. Kuntoutusrahaa tarkistetaan siitd paivéstd, josta kuntoutusrahaan
vaikuttavan muun etuuden mdidrd muuttuu. Kuntoutusrahaa ei kuitenkaan tarkisteta
takautuvasti 34 §:n mukaiseksi elédkkeensaajan kuntoutusrahaksi.

Tama laki tulee voimaan pédivdand  kuuta 20 .
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27.
Laki

tyotapaturma- ja ammattitautilain muuttamisesta

Eduskunnan péaétoksen mukaisesti

muutetaan tyOtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 62 §:n 1 momentti, 68 §, 103 §:n
4 momentti, 143 §:n otsikko ja 3 momentti ja otsikko, 145 ja 189 §, 278 §:n 1 momentti ja
283 § seka

lisdtddn 247 §:44n uusi 5 momentti seuraavasti:

62§
Pdivirahasta tehtdvdi palkansaajamaksujen vihennys

Péivirahasta viahennetddn 60 prosenttia sairausvakuutuslain (1224/2004) 18 luvun 21 §:n
1 momentissa tarkoitetun sairausvakuutuksen pédivdrahamaksun, tyontekijdn eldkelain
153 §:ssé tarkoitetun tyontekijan tyoelikevakuutusmaksun ja tyottomyysetuuksien rahoi-
tuksesta annetun lain (555/1998) 18 §:n 1 momentissa tarkoitetun palkansaajan tyottomyys-
vakuutusmaksun yhteismaarasta.

68 §
Oikeus tapaturmaeldkkeeseen vanhuuseldikkeelld sattuneen vahinkotapahtuman perusteella

Jos vanhuuseldke on alkanut vahingoittuneen tiytettyd 63 vuotta ja vahinkotapahtuma on
sattunut tyOssé, jota vahingoittunut teki eldkkeelld ollessaan, oikeus tapaturmaeldkkeeseen
padttyy, kun vahinkopdivéstd on kulunut kolme vuotta tai kun vahingoittunut on sitd
aikaisemmin saavuttanut tyoeldkelakien mukaisen vakuuttamisvelvollisuuden yldikédrajan.

103 §

Perhe-elikeoikeuden alkaminen ja pddttyminen

Jos vanhuuseldke on alkanut vahingoittuneen tiytettyd 63 vuotta ja vahinkotapahtuma on
sattunut ty0ssd, jota vahingoittunut on tehnyt eldkkeelld ollessaan, oikeus perhe-elikkeeseen
paittyy kuitenkin viimeistddn, kun vahinkopdivastd on kulunut kolme wvuotta tai kun
vahingoittunut olisi sitd aikaisemmin saavuttanut tydeldkelakien mukaisen vakuuttamis-
velvollisuuden yldikérajan.
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143 §

Korvauksen maksaminen kunnalle, Kansaneldkelaitokselle tai sosiaalihuoltolain mukaiselle
toimielimelle

Jos vahingoittunut on saanut toimeentulotuesta annetun lain (1412/1997) 23 §:ssé
tarkoitettua toimeentulotukea ennakkona, vastaavalta ajalta mydnnetty ansionmenetyskorvaus
maksetaan toimeentulotuen korvaamiseksi Kansaneldkelaitokselle tai sosiaalihuoltolain
(710/1982) 6 §:n 1 momentissa tarkoitetulle toimielimelle sen hakemuksesta.

145§
Korvausten maksamisen etusijajdrjestys

Jos korvaus on tdmén tai muun lain nojalla maksettava muulle kuin sille, jolle se on tdmén
lain perusteella myonnetty ja kahdella tai useammalla viranomaisella, kunnalla, laitoksella,
toimielimelld tai muulla taholla on siithen oikeus, korvaus maksetaan seuraavassa
jarjestyksessa:

1) vakuutuslaitokselle sen aiheettomasti maksaman korvauksen 247 §:ssid tarkoitettuna
takaisinperinténé;

2) Kansaneldkelaitokselle sairausvakuutuslain 12 luvun 2 §:n ja Kansaneldkelaitoksen
kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain 22 §:n nojalla;

3) tyOnantajalle ja sairauskassalle 139 §:n ja valtiolle palkkaturvalain 16 §:n nojalla;

4) tyottomyyskassalle 141 §:n ja Kansaneldkelaitokselle 141 tai 142 §:n nojalla;

5) elékelaitokselle 140 §:n nojalla;

6) Kansaneldkelaitokselle 143 §:n 3 momentin nojalla;

7) kunnalle 143 §:n nojalla;

8) Kansanelédkelaitokselle opintotukilain 28 §:n nojalla;

9) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren (705/2007) 4 luvun 2 §:n nojalla.

189 §

Yrittdjan vapaaehtoinen tyoajan vakuutus tyoeldkelakien mukaisen vakuuttamisvelvollisuuden
pddttymisen jdlkeen

Jos yrittdja saavuttaessaan tyoeldkelakien mukaisen vakuuttamisvelvollisuuden yldikérajan
jatkaa yrittdjétyotadn, vakuutusyhtié voi hakemuksesta jatkaa 188 §:n mukaisen vakuutuksen
voimassaoloa. Télloin vuositydansio vahvistetaan yrittdjdn tyOpanosta vastaavan vuotuisen
tyotulon suuruiseksi noudattaen yrittdjan eldkelain 112 §m 1 momentissa sédédettyjd
periaatteita.

247§

Takaisinperintd

Jos wvakuutuslaitos on maksanut korvauksensaajan rahalaitoksessa olevalle tilille
aiheettomasti korvausta, joka kohdistuu korvauksensaajan kuolinkuukauden jilkeiseen aikaan,
vakuutuslaitoksella on oikeus saada suoritus rahalaitokselta takaisin ilman kuolinpesin
suostumusta ja takaisinperintdpaatosta.
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278 §
Tyoeldkelakien mukaisessa ammatillisessa kuntoutuksessa olevan vakuuttaminen

Eldkelaitoksen, joka korvaa tyontekijan eldkelain 3 §:n 1 momentissa ja 2 momentin 1—3
kohdassa tarkoitettujen tyoeldkelakien nojalla ammatillisen kuntoutuksen kustannuksia, on
vakuutettava kuntoutuja tdmén lain 3 §:n 1 momentin mukaisella vakuutuksella kuntoutukseen
siséltyvissa tyo- tai koulutuskokeilussa, tyohon valmennuksessa tai tyoharjoittelussa sattuvan
vahinkotapahtuman varalta. Vakuuttamisvelvollisuus ei kuitenkaan koske julkisten alojen
elikelain 24 §:ssd mainittuja tilanteita.

283 §
Soveltamissddnnos
Jos muualla laissa viitataan tilla lailla kumottuun lakiin, sen asemesta sovelletaan tété lakia.

Mitd muulla laissa sdddetddn tyOtapaturma- ja ammattitautilain mukaisesta korvauksesta,
sovelletaan tapaturmavakuutuslain mukaiseen vastaavaan korvaukseen.

Tama laki tulee voimaan pdivdnd  kuuta 20 .
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28.
Laki

maatalousyrittijin tydotapaturma- ja ammattitautilain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti
muutetaan maatalousyrittijén tyGtapaturma- ja ammattitautilain (873/2015) 58, 97, 98 ja
178 §, sellaisena kuin niistd on 98 § laissa 1651/2015, seuraavasti:

58§
Oikeus tapaturmaeldkkeeseen vanhuuseldikkeelld sattuneen vahinkotapahtuman perusteella

Jos vanhuuseldke on alkanut vahingoittuneen tiytettyd 63 vuotta ja vahinkotapahtuma on
sattunut tyossd, jota vahingoittunut teki eldkkeelld ollessaan, oikeus tapaturmaelikkeeseen
padttyy, kun vahinkopdivéstd on kulunut kolme vuotta tai kun vahingoittunut on sitd
aikaisemmin saavuttanut tyoeldkelakien mukaisen vakuuttamisvelvollisuuden yldikédrajan.

97§
Korvauksen maksaminen muulle kuin vahingoittuneelle

Korvauksen maksamisessa on noudatettava, miti:

1) tyOtapaturma- ja ammattitautilain 139 §:ssd sdéddetddn korvauksen maksamisesta tyon-
antajalle ja sairauskassalle;

2) tyOtapaturma- ja ammattitautilain 140 §:ssd sdddetddn takautuvan korvauksen
maksamisesta eldkelaitokselle;

3) tyOtapaturma- ja ammattitautilain 141 §:ssd sdddetdén takautuvan korvauksen
maksamisesta ty0ttomyysetuuden ajalta tyottomyyskassalle ja Kansaneldkelaitokselle;

4) tydtapaturma- ja ammattitautilain 142 §:ssd sdédetddn muun takautuvan korvauksen
maksamisesta Kansaneldkelaitokselle;

5) tyOtapaturma- ja ammattitautilain 143 §:ssd  sdddetddn korvauksen maksamisesta
kunnalle, Kansanelédkelaitokselle tai sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle.

98 §
Korvausten maksamisen etusijajdrjestys
Jos korvaus on tdmén tai muun lain nojalla maksettava muulle kuin sille, jolle se on tdmén
lain perusteella myonnetty, ja kahdella tai useammalla viranomaisella, kunnalla, laitoksella,

toimielimelld tai muulla taholla on siihen oikeus, korvaus maksetaan seuraavassa jérjes-
tyksessé:
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1) maatalousyrittdjien tapaturmavakuutuslaitokselle 112 §:n 1 momentin 1 kohdan mukai-
sesti maksamattomina vakuutusmaksuina;

2) maatalousyrittdjien tapaturmavakuutuslaitokselle sen aiheettomasti maksama korvaus
145 §:n mukaisesti;

3) Kansanelédkelaitokselle sairausvakuutuslain (1224/2004) 12 luvun 2 §:n ja Kansanelike-
laitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain (566/2005) 22 §:n
mukaisesti;

4) tyonantajalle ja sairauskassalle tyGtapaturma- ja ammattitautilain 139 §:n ja valtiolle
palkkaturvalain (866/1998) 16 §:n mukaisesti;

5) Maatalousyrittdjien eldkelaitokselle 112 §n 1 momentin 2 ja 3 kohdan mukaisesti
maksamattomina vakuutusmaksuina;

6) tyottomyyskassalle tyGtapaturma- ja ammattitautilain 141 §:n ja Kansaneldkelaitokselle
tyOtapaturma- ja ammattitautilain 141 tai 142 §:n mukaisesti;

7) eldkelaitokselle tydtapaturma- ja ammattitautilain 140 §:n mukaisesti;

8) Kansanelékelaitokselle tybtapaturma- ja ammattitautilain 143 §:n 3 momentin nojalla;

9) kunnalle ty6tapaturma- ja ammattitautilain 143 §:n mukaisesti;

10) Kansanelédkelaitokselle opintotukilain (65/1994) 28 §:n mukaisesti;

11) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren (705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaisesti.

Mitd 1 momentin 1 kohdassa sdddetddn, ei koske tdmén lain mukaisten vapaaehtoisten
vakuutusten vakuutusmaksuja.

178 §
Soveltamissddnnos

Jos muualla laissa viitataan tilla lailla kumottuun lakiin, sen asemesta sovelletaan tété lakia.

Mitd muulla laissa sdddetdéin maatalousyrittdjin tyGtapaturma- ja ammattitautilain
mukaisesta korvauksesta, sovelletaan maatalousyrittdjien tapaturmavakuutuslain mukaiseen
vastaavaan korvaukseen.

Tama laki tulee voimaan péivana kuuta 20 .
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29,
Laki

sairausvakuutuslain 11 luvun 4 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti
muutetaan sairausvakuutuslain (1224/2004) 11 luvun 4 a §, sellaisena kuin se on laissa

1047/2009, seuraavasti:

11 luku
Piivirahaetuuksien méiira
4a§
Tyéotulosta vihennettivdit vakuutusmaksut

Péivirahaetuuden médrda laskettaessa tyotuloista vihennetddn 60 prosenttia 18 luvun 21 §:n
1 momentissa tarkoitetun sairausvakuutuksen pdivdrahamaksun, tyontekijin eldkelain
153 §:sséd  tarkoitetun tyontekijin  tydelikevakuutusmaksun ja  tyottomyysetuuksien
rahoituksesta annetun lain (555/1998) 18 §:n 1 momentissa tarkoitetun palkansaajan
tyottomyysvakuutusmaksun yhteisméarastd. Vahennys tehddén 2 §:n 1 momentin 3 kohdassa
tarkoitetusta vakuutuspalkasta ja 3 §:ssd tarkoitetuista verotuksessa todetuista tai 4 §:n
mukaisesti selvitetyisté tyo- ja virkasuhteessa saaduista ty6tuloista.

Tama laki tulee voimaan pédivdand  kuuta 20 .
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30.
Laki

tyottomyysturvalain 3 luvun 4 §:n ja 6 luvun 4 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan tyottdmyysturvalain (1290/2002) 3 luvun 4 §:n 3 momentti ja 6 luvun 4 §:n
1 momentti, sellaisina kuin ne ovat, 3 luvun 4 §:n 3 momentti laissa 1354/2007 ja 6 luvun
4 §:n 1 momentti laissa 1049/2013, seuraavasti:

3 luku

Etuuden saamisen yleiset rajoitukset

43§
Estdvdt sosiaalietuudet

Sen estdmittd, mitd 2 momentin 1 kohdassa sdddetddn, tyonhakijalla on oikeus
tyottdmyysetuuteen, jos hdn saa vanhuuseldkettd sen johdosta, ettd hidn on saavuttanut
julkisten alojen eldkelain voimaanpanolain (82/2016) 7 §:ssé tarkoitetun eroamisién.

6 luku
Tyottomyyspiivirahan méiri ja kesto

48
Palkansaajan ansiopdivirahan perusteena oleva palkka

Palkansaajan ansiopdivdrahan perusteena oleva palkka lasketaan henkilon vakiintuneen
palkan perusteella tyottomyyttd edeltdneeltd ajanjaksolta, jona henkilo on tayttdnyt
palkansaajan tyOssdoloehdon. Jos ty0 ja siitd saatava palkkatulo on ollut kausiluonteista,
ansioon suhteutettu pdivéraha lasketaan vuositulosta. Pdivérahan perusteena olevaa palkkaa
laskettaessa palkasta tai vuositulon tydtulo-osuudesta vdhennetddn 60 prosenttia sairaus-
vakuutuslain 18 luvun 21 §:n 1 momentissa tarkoitetun sairausvakuutuksen pédivarahamaksun,
tyontekijan eldkelain 153 §:ssd tarkoitetun tyontekijan tyodeldkevakuutusmaksun ja tyotto-
myysetuuksien rahoituksesta annetun lain 18 §:n 1 momentissa tarkoitetun palkansaajan
tyottdmyysvakuutusmaksun yhteisméaarasta.
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Tama laki tulee voimaan pédivdand  kuuta 20 .

142



HE 120/2016 vp

31.
Laki

koulutuksen korvaamisesta annetun lain 5 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti
muutetaan koulutuksen korvaamisesta annetun lain (1140/2013) 5 §:n 3 momentti
seuraavasti:

58
Koulutuskorvauksen mddrd

Keskimaardinen paivipalkka lasketaan siten, ettd tyGttomyysetuuksien rahoituksesta annetun
lain (555/1998), jdljempdnd rahoituslaki, 19 a §:n mukainen tyOnantajan tyottomyys-
vakuutusmaksun perusteena oleva palkkasumma jaetaan tyOnantajan keskimddrdiselld
tyontekijimadrdlld ja ndin saatu osamddrd luvulla 200. Valtion viraston keskimédirdinen
pdivdpalkka lasketaan siten, ettd julkisten alojen eldkelain (81/2016) 85 §:n mukainen
elikkeeseen oikeuttavien tyOansioiden palkkasumma jaetaan viraston keskiméardiselld
tyontekijamaaralla ja ndin saatu osamaara luvulla 200.

Téma laki tulee voimaan péivéni kuuta 20 .
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32.
Laki

toimeentulotuesta annetun lain 2 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti
muutetaan toimeentulotuesta annetun lain (1412/1997) 2 a §:n 1 momentin 3 kohta,
sellaisena kuin se on laissa 1294/2002, seuraavasti:

2a§
Velvollisuus ilmoittautua tyéttomdksi tyonhakijaksi

Toimeentulotukea hakeva 17—64-vuotias henkild on velvollinen ilmoittautumaan tyotto-
méni tyonhakijana tyévoimatoimistoon, ellei hén:

3) ole ty6ttdmyysturvalain (1290/2002) 3 Iuvun 3 §:n 1 momentissa tai 4 §:n 1—6 kohdassa
tarkoitettu henkilo;

Tama laki tulee voimaan péivana kuuta 20 .
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33.
Laki

rikoslain 29 luvun 4 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti
muutetaan rikoslain (39/1889) 29 luvun 4 a §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa
398/2006, seuraavasti:

29 luku
Rikoksista julkista taloutta vastaan
4a§
Tyoeldikevakuutusmaksupetos

Ty0nantaja tai timén edustaja, joka

1) laiminlydmélld tyontekijan eldkelain (395/2006) 141 §:n tai merimieseldkelain
(1290/2006) 138 §:n mukaisen tyOntekijan eldketurvan jarjestimisvelvollisuuden tai
tyontekijan eldkelain 144 §:ssd tai sen nojalla annetussa asetuksessa tai merimieseldkelain
139 §:ssé tarkoitetun ilmoitusvelvollisuuden tai

2) antamalla tyOntekijén eldkelain tai merimieseldkelain mukaista tehtédvdd hoitavalle
tyontekijin eldkelain tai merimieselédkelain mukaan tarvittavan, vakuutusmaksuun tai
eldkkeistd aiheutuvien kulujen jakamiseen vaikuttavan tiedon virheellisend tai kieltdytymalla
antamasta tdssd kohdassa mainittuja tietoja

aiheuttaa tai yrittdd aiheuttaa tydeldkevakuutusmaksun madrddmattd jattdmisen, sen
médrddmisen lilan alhaisena tai sen aiheettoman palauttamisen, on tuomittava
tyoeldkevakuutusmaksupetoksesta sakkoon tai vankeuteen enintdén kahdeksi vuodeksi.
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Tama laki tulee voimaan péivand kuuta 20 .

Helsingissd 18 pédivana elokuuta 2016

Paaministeri

Juha Sipili

Perhe- ja peruspalveluministeri Juha Rehula
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Liite
Rinnakkaistekstit

Laki

tyontekijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

kumotaan tyontekijan elakelain (395/2006) 91 §:n 3 momentti, sellaisena kuin se on laissa
882/2014,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 4 kohta, 12 §:n 3 momentti, 43 §, 65 §:n 2 momentti, 68 §:n
3 momentti, 78 §:n 1 momentti, 79 §, 80 §:n 1 momentti, 91 a §, 92 §:n 1 momentin 1 ja
2 kohta, 117—119 §, 123, 139, 158 ja 162 §, 175 §:n 1 momentti, 178 §, 179 §:n 3 momentti,
182 §:n 1 momentin 3—>5 kohta ja 3 momentti, 183 §:n 1 momentti, 184 §:n 1 momentti,
198 §:n 1 momentin 1 kohta, 199 §, 205 §:n 1—3 momentti ja 206 §,

sellaisina kuin niistd ovat 2 §:n 1 momentin 4 kohta, 12 §:n 3 momentti, 65 §:n 2 momentti,
92 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohta, 117 § ja 179 §:n 3 momentti laissa 69/2016, 43 § osaksi
lacissa 1274/2006 ja 874/2015, 91 a § lacissa 882/2014 ja 69/2016, 118 § laissa 1274/2006,
123 § osaksi laeissa 1274/2006, 1097/2008, 354/2010 ja 69/2016, 158 § osaksi laissa
1097/2008, 175 §:n 1 momentti laissa 627/2009, 178 §, 182 §:n 3 momentti ja 184 §:n
1 momentti laissa 1427/2011, 182 §:n 1 momentin 4 kohta laissa 634/2009, 198 §:n
1 momentin 1 kohta laissa 1456/2011 ja 206 § lacissa 526/2009 ja 354/2010, seka

lisdtddn 74 §:n 3 momenttiin siitd lailla 1203/2009 kumotun 4 kohdan tilalle uusi 4 kohta, ja
126 §:4én, sellaisena kuin se on osaksi laissa 69/2016, uusi 5 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

238
Keskeiset mddritelmdit

Téssi laissa tarkoitetaan:

4) palkattomalla ajalla aikaa, jolta tyon-
tekijélle on maksettu sairausvakuutuslain
(1224/2004) mukaista ditiys-, erityisditiys-,
isyys- tai vanhempainrahaa taikka sairaus-
paivdrahaa, osasairauspdivédrahaa tai erityis-
hoitorahaa, vuorotteluvapaalain (1305/2002)
mukaista vuorottelukorvausta, tyottomyys-
turvalain  (1290/2002) mukaista ansioon
suhteutettua péivérahaa, aikuiskoulutustuesta
annetun lain (1276/2000) mukaista aikuis-

Ehdotus

238
Keskeiset mddritelmdit

Téssi laissa tarkoitetaan:

4) palkattomalla  ajalla  aikaa, jolta
tyontekijille on maksettu sairausvakuutuslain
(1224/2004) mukaista ditiys-, erityisditiys-,
isyys- tai vanhempainrahaa tai sairaus-
paivérahaa, osasairauspdivérahaa tai
erityishoitorahaa, fartuntatautilain ( /)
mukaista tartuntatautipdivirahaa, vuorotte-
luvapaalain (1305/2002) mukaista vuorot-
telukorvausta, tyottdmyysturvalain
(1290/2002) mukaista ansioon suhteutettua

147



HE 120/2016 vp

Voimassa oleva laki

koulutustukea, tyoeldkelakien tai Kansan-
cldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain
(566/2005) mukaista kuntoutusrahaa, liiken-

nevakuutuslain  perusteella  korvattavasta
kuntoutuksesta annetun lain (626/1991)
mukaista  ansionmenetyskorvausta,  tyo-

tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015),
maatalousyrittdjin tyGtapaturma- ja ammatti-
tautilain (873/2015) tai sotilastapaturmalain
(1211/1990)  mukaista  pdivdrahaa tai
kuntoutusrahaa taikka liikennevakuutuslain
(279/1959) mukaista pédivirahaa;

12§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Tyontekijalld ei ole oikeutta lykkédys-
korotukseen samalta ajalta, jolta hin on
saanut tyottomyyspaivérahaa.

43 §

Tyokyvyttomyyseldikkeen maksaminen
takautuvalta ajalta

Tyokyvyttomyyseldkettd ei makseta ilman
patevaa syytd takautuvasti pidemmalta ajalta
kuin elédkkeen hakemiskuukautta edeltineelti
kuudelta kuukaudelta.

Jos  tyokyvyttomyyseldke myoOnnetddn
takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta
tyontekijad on saanut tydelikelakien, Kansan-
eldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntou-
tusrahaetuuksista annetun lain, tyGtapa-
turma- ja ammattitautilain tai maatalous-
yrittdjén tyOtapaturma- ja ammattitautilain
mukaista kuntoutusrahaa taikka ansion-
menetyskorvausta liitkennevakuutuslain pe-

rusteella  korvattavasta  kuntoutuksesta
annetun lain perusteella.
Jos  tyokyvyttomyyseldke  mydnnetddn

takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeend tai
tdytend tyokyvyttomyyseldkkeend 41 §:n

Ehdotus

paivarahaa, aikuiskoulutustuesta annetun lain
(1276/2000) mukaista aikuiskoulutustukea,
tyoeldkelakien tai  Kansaneldkelaitoksen
kuntoutusetuuksista ~ ja  kuntoutusraha-
etuuksista annetun lain (566/2005) mukaista
kuntoutusrahaa, liikennevakuutuslain perus-
teella korvattavasta kuntoutuksesta annetun
lain (626/1991) mukaista ansionmenetys-
korvausta taikka tyOtapaturma-  ja
ammattitautilain ~ (459/2015), maatalous-
yrittdjén tyOtapaturma- ja ammattitautilain
(873/2015) tai sotilastapaturmalain
(1211/1990)  mukaista  péivdrahaa tai
kuntoutusrahaa taikka liikennevakuutuslain
(279/1959) mukaista péivirahaa;

12§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Tyontekijalld ei ole oikeutta lykkédys-
korotukseen samalta ajalta, jolta hidn on

saanut tyottomyysetuutta tai tyokyvyttomyys-
eldkettd.

43 §

Tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyouraelikkeen
maksaminen takautuvalta ajalta

Tyokyvyttomyyseldkettd ei makseta ilman
patevaa syytd takautuvasti pidemmalta ajalta
kuin elédkkeen hakemiskuukautta edeltineelti
kuudelta kuukaudelta.

Jos  tyokyvyttomyyseldke myoOnnetddn
takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta
tyontekiji on  saanut  tydeldkelakien,
tyOtapaturma- ja  ammattitautilain  tai
maatalousyrittdjan tyGtapaturma- ja ammatti-
tautilain mukaista kuntoutusrahaa taikka
ansionmenetyskorvausta  litkennevakuutus-
lain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta
annetun lain perusteella.

Jos  tyokyvyttomyyselike — myodnnetddn
takautuvasti ja samalta ajalta on maksettu
Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mu-
kaista muuta kuin mainitun lain 34 $:n
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Voimassa oleva laki

2 momentin perusteella, ja samalta ajalta on
maksettu  sairausvakuutuslain ~ mukaista
pdivdrahaa tai osasairauspdivdrahaa, tyo-
kyvyttomyyseldkettd maksetaan tdltd ajalta
pdivarahan méaérén ylittdva osa.

65 §

Eldkkeen karttuminen

Eldkkeeseen eiviat oikeuta tyokyvytto-
myyden alkamisvuoden tydansiot, jos tuleva
aika on tyokyvyttomyyseldkettd méarittiessa
luettu eldkkeeseen oikeuttavaksi siten kuin
66 §:ssd sdddetdan.

68 §

Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta

Jos tyontekijd sai tdmén lain mukaisen
tyokyvyttdmyyseldkkeen  lisdksi ~ muun
tyoeldkelain  mukaista  tydkyvyttomyys-
elakettd, padttyneen tyokyvyttomyyseldkkeen
tdmén lain mukainen tulevan ajan ansio on
sama suhteellinen osuus tyontekijan saamien

tyokyvyttomyyseldkkeiden  tulevan  ajan
ansioista  kuin tdmin lain  alaisten
tydansioiden osuus on tydeldkelakien

mukaisten ansioiden yhteismééristd 76 ja
78 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

Ehdotus

mukaista  eldkkeensaajan  kuntoutusrahaa,
tyokyvyttomyyselikettd — maksetaan  tyon-
tekijdlle taltd ajalta vain kuntoutusrahan
mddrdn ylittdvd osa.

Jos  tyokyvyttomyyseldke  myoOnnetdidn
takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeena tai
tdytend tyokyvyttomyyseldkkeend 41 §:n
2 momentin perusteella, ja samalta ajalta on
maksettu  sairausvakuutuslain  mukaista
sairauspdivirahaa tai osasairauspiivirahaa,
tyokyvyttomyyseldkettd  maksetaan  téltd
ajalta paivarahan madran ylittdva osa.

Mitd 2 ja 3 momentissa sdddetddn, sovelle-
taan tyouraelikkeen maksamiseen takautu-
valta ajalta.

65 §

Eldkkeen karttuminen

Eldkkeeseen eiviat oikeuta tyokyvytto-
myyden alkamisvuoden ansiot, jos tuleva
aika on tyokyvyttomyyseldkettd méarittiessa
luettu eldkkeeseen oikeuttavaksi siten kuin
66 §:ssd sdddetdan.

68 §

Eldkkeen karttuminen pddittyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta

Jos tyontekijd sai tdmén lain mukaisen
tyokyvyttomyyseldkkeen  lisdksi ~ muun
tyoeldkelain  mukaista  tydkyvyttomyys-
elakettd, padttyneen tyokyvyttomyyseldkkeen
tdmén lain mukainen tulevan ajan ansio on
sama suhteellinen osuus tyOntekijan saamien

tyokyvyttomyyseldkkeiden  tulevan  ajan
ansioista kuin timén lain  mukaisten
tydansioiden osuus on tydeldkelakien

mukaisten tydansioiden yhteismédrésti 76 ja
78 §:n mukaisena tarkasteluaikana.
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74 §

Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

78 §

Tulevan ajan eldikkeen mddrdytyminen alle
viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos tyontekijalla on eldkkeeseen oikeut-
tavia tyOansioita, palkattomilta ajoilta
saadun etuuden perusteena olevia tuloja tai
76 §:ssd tarkoitettuja tulevan ajan ansioita
vain tyokyvyttdomyyden alkamisvuonna tai
sitd edeltdvénd vuonna, tulevan ajan ansiota
madrattdessd  otetaan huomioon myds
tyokyvyttomyyden alkamisvuoden ansiot sen
kuukauden loppuun asti, jona tyontekija on
tullut tyokyvyttomaéksi.

79 §

Tdmdin lain mukainen osuus tulevan ajan
ansioista

Jos tyontekijan eldkkeessd otetaan huo-
mioon tuleva aika useamman eri tydeldkelain
perusteella, timédn lain alainen tulevan ajan
ansio on yhtd suuri osa tulevan ajan
ansioiden yhteismddrastd kuin tdmén lain
alaisten tydansioiden osuus on tydeldkelakien
mukaisten ansioiden yhteismadrastd 76 tai
78 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

Ehdotus

74 §

Eléikkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena
olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden
ansioiksi, johon etuusaika kohdentuu.
Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat
elikkeeseen seuraavasti:

4) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen
tartuntatautipdivdrahan perusteena olevasta
palkasta siltd ajalta, jolta tartuntatauti-
pdiviraha on maksettu tyontekijdlle;

78 §

Tulevan ajan eldkkeen mddrdytyminen alle
viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos tyontekijalla on eldkkeeseen oikeut-
tavia tyOansioita vain tyOkyvyttomyyden
alkamisvuonna tai sitd edeltivdnd vuonna,
tulevan ajan ansiota médréttdessd otetaan
huomioon myos tyokyvyttomyyden
alkamisvuoden ansiot sen kuukauden
loppuun asti, jona tyontekija on tullut
tyokyvyttomaksi.

79 §

Tédmdin lain mukainen osuus tulevan ajan
ansioista

Jos tyontekijan eldkkeessd otetaan huo-
mioon tuleva aika useamman eri tyoeldkelain
perusteella, timin lain mukainen tulevan ajan
ansio on yhtd suuri osa tulevan ajan
ansioiden yhteismddrastd kuin tdmén lain

mukaisten tydansioiden osuus on
tyoeldkelakien = mukaisten  #ydansioiden
yhteisméérastd 76 tai 78 §n  mukaisena
tarkasteluaikana.
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80§
Eldke entisin perustein

Jos tdmidn lain mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle tyontekijdlle myonnetddn tyo-
kyvyttomyyseldke  sellaisen  tyokyvytto-
myyden perusteella, joka on alkanut ennen
kuin kuntoutusrahakauden péattymisestd on
kulunut kaksi vuotta, elike méaaritdan siten
kuin se olisi maédritty, jos tyOkyvyttomyys
olisi alkanut kuntoutusrahakauden alkaessa.

91§

Leskeneldkkeen vihentdminen
erityistilanteissa
Leskeneldke tarkistetaan, kun lesken
olosuhteissa tapahtuu sellainen muutos,

jonka takia 1 momentissa tarkoitetut edelly-
tykset eivdt endd tdyty.

91a§
Leskeneldikkeen tarkistaminen

Jos leskeneldkettd ensimmadistd kertaa
véhennettdessd lesken omana eldkkeend on
otettu  huomioon laskennallinen  tyo-
kyvyttomyyseldke tai jos leskenelikkeen
vihentdminen on tehty 91 §:n  mukaan,
leskeneléke tarkistetaan, kun leskelle myon-
netddn tyOeldkelakien tai niithin rinnas-
tettavien lakien mukainen vanhuuseldke tai
tyokyvyttomyyselike.

Leskeneldke tarkistetaan myds, jos lesken-
elikettd véhennettdessi huomioon otettu
lesken saama tyokyvyttomyyseldke lakkaa ja
leskelle myohemmin myonnetddn muu uusi
elike kuin osittainen varhennettu vanhuus-
eldke, johon ei sovelleta 80 §:n sddannoksia
elakkeen myOntidmisesti entisin perustein.

Leskenelidke tarkistetaan 1 tai 2 momen-
tissa tarkoitetun elédkkeen alkamisesta lukien.

Ehdotus

80§
Eldke entisin perustein

Jos tyéeldikelakien mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle tyontekijdlle myonnetddn tyo-
kyvyttomyyseldke  sellaisen  tyokyvytto-
myyden perusteella, joka on alkanut ennen
kuin kuntoutusrahakauden péattymisestd on
kulunut kaksi vuotta, #yokyvyttomyyseldike
mddrdytyy samoin perustein kuin ensiksi
myoénnetty kuntoutusraha, kuitenkin ilman
kuntoutusrahaan liittyvid 33 prosentin koro-
tusta.

91§

Leskenelcdkkeen vihentdminen
erityistilanteissa

91a§
Leskeneldikkeen tarkistaminen

Leskeneldke tarkistetaan, kun lesken
olosuhteissa tapahtuu sellainen muutos,
jonka takia 91 §:n 1 momentissa tarkoitetut
edellytykset eivdt endd tiyty.

Jos leskeneldkettd ensimmadistd kertaa
viahennettiessd lesken omana eldkkeend on
otettu  huomioon laskennallinen  tyo-
kyvyttomyyseldke tai jos leskenelikkeen
viahentdminen on tehty 91 §:n perusteella,
leskeneldke tarkistetaan, kun leskelle
myoOnnetddn  tydeldkelakien tai  niihin
rinnastettavien lakien mukainen vanhuus-
elike, tyouraeldke tai tydkyvyttomyyselike.

Leskeneldke  tarkistetaan myds, jos
leskeneldkettd  vdhennettdessd  huomioon
otettu lesken saama tyokyvyttdomyyseldke
lakkaa ja leskelle mydnnetdéin mydhemmin
muu uusi elidke kuin osittainen varhennettu
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Leskeneldkkeen  vdhentdmisessd  otetaan
huomioon leskelle myonnetty eldke sekd
lisdksi  mainitun  eldkkeen  alkamista
edeltineen vuoden loppuun mennessé
ansaittu elédke siité tyOstd, josta leskelle ei ole
myonnetty eldketta.

92§
Eldiikkeestd vihennettdvit etuudet

Tdmin lain  mukaisesta  eldkkeestd
vahennetddn tyontekijin saama ensisijainen
etuus ja perhe-eldkkeestd ensisijaista etuutta
vastaava perhe-elédke tai korvaus. Ensisijaisia
etuuksia ovat:

1) tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin
perustuva  ansionmenetyskorvaus  lukuun
ottamatta mainitun lain 68 §:n mukaista
tapaturmaeldkettd ja sitd edeltdvdd paiva-
rahaa sekd ansionmenetyskorvausta, josta on
vihennetty mainitun lain 202 §n 2 mo-
mentissa tarkoitettu tyoelédke;

2) maatalousyrittdjan tyOtapaturma- ja
ammattitautilakiin perustuva ansionmenetys-
korvaus lukuun ottamatta mainitun lain
58 §:n mukaista tapaturmaeldkettd ja sitéd
edeltdvad pdivdrahaa;

117 §

Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen
tyonantajalle tai sairauskassalle

Jos eldkelaitos on myontinyt tydntekijille
takautuvasti  tyokyvyttomyyseldkkeen tai
tyouraeldkkeen ja tyOnantaja on maksanut

Ehdotus

vanhuuseldke, johon ei sovelleta 80 §:n
sddnnoksid eldkkeen mydntdmisestd entisin
perustein.

Leskeneléke tarkistetaan 2 ja 3 momentissa
tarkoitetusta eldkkeen alkamisesta lukien.
Leskeneldkkeen  vdhentdmisessd  otetaan
huomioon leskelle myonnetty eldke sekd
lisdksi  mainitun  eldkkeen  alkamista
edeltineen vuoden loppuun mennessé
ansaittu elédke siité tyOstd, josta leskelle ei ole
myonnetty eliketta.

92§
Eldiikkeestd vihennettdvit etuudet

Tdmin lain  mukaisesta  eldkkeestd
vahennetddn tyontekijin saama ensisijainen
etuus ja perhe-eldkkeestd ensisijaista etuutta
vastaava perhe-elédke tai korvaus. Ensisijaisia
etuuksia ovat:

1) tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin
perustuva  ansionmenetyskorvaus  lukuun
ottamatta mainitun lain 68 §:n mukaista
tapaturmaeldketti ja ennen vakuuttamis-

velvollisuuden  yldikirajan  tdyttimistd
maksettavaa  pdivdrahaa, joka perustuu
mainitussa  lainkohdassa  tarkoitettuun

vahinkotapahtumaan, sekd ansionmenetys-
korvausta, josta on védhennetty mainitun lain
202 §:n 2 momentissa tarkoitettu tyoelike;

2) maatalousyrittdjdn tyOtapaturma- ja
ammattitautilakiin perustuva ansionmenetys-
korvaus lukuun ottamatta mainitun lain
58 §:n mukaista tapaturmaeldketti ja ennen
vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan
tayttamistd maksettavaa pdivirahaa, joka
perustuu mainitussa lainkohdassa tarkoi-
tettuun vahinkotapahtumaan;

117 §

Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen
tyonantajalle tai sairauskassalle

Jos eldkelaitos on myontinyt tyontekijille
takautuvasti  tyokyvyttomyyseldkkeen tai
tyouraeldkkeen ja tyOnantaja on maksanut
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hinelle samalta ajalta sairausajan palkkaa,
clike maksetaan téltd ajalta hakemuksesta
tyOnantajalle  enintdin  samalta  ajalta
maksetun palkan médrdisend. Vakuutus-
kassalaissa tarkoitetun sairauskassan mak-
sama tdydennyspdivéraha vastaa tyOnantajan
maksamaa palkkaa, ja eldke maksetaan
hakemuksesta sairauskassalle samoin kuin
tyOnantajalle.

Jos tyontekijille on myoOnnetty tyo-
kyvyttomyyseldkkeen sijasta vanhuuseldke
52 §:n 3 momentissa tarkoitetulla tavalla
takautuvasti alimman vanhuuseldkeién taytta-
mistd seuraavan kuukauden alusta ja tyon-
antaja on maksanut hénelle samalta ajalta
sairausajan  palkkaa, elike maksetaan
tyokyvyttomyysajalta hakemuksesta tyon-
antajalle enintdén samalta ajalta maksetun
palkan méardisena.

Jos eldkelaitos on myontinyt tydntekijille
takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen, tyo-
uraeldkkeen tai 2 momentissa tarkoitetussa
tilanteessa vanhuuselidkkeen ja tyonantaja on
maksanut hénelle samalta ajalta sairausajan
palkan sijasta irtisanomisajan palkkaa, eldke
maksetaan téltd ajalta hakemuksesta tyon-
antajalle enintdéin samalta ajalta maksetun
palkan mééaraisend.

Jos tyOnantaja maksaa tyoOntekijille
palkkaa samalta ajalta, jolta tyontekijd saa
kuntoutusrahaa tai tyokyvyttomyyseldketti ja
sithen liittyvdd kuntoutuskorotusta, kuntou-

tusraha tai tyokyvyttomyyseldke siihen
liittyvine kuntoutuskorotuksineen maksetaan
tiltd ajalta hakemuksesta tydnantajalle

enintddn samalta ajalta maksetun palkan
méérdisend.

Eldkettd, kuntoutusrahaa tai kuntoutus-
korotusta ei makseta tyOnantajalle tai
sairauskassalle siltd osin kuin se on 118 §:n
perusteella  maksettava  sairausvakuutus-
rahastolle eikd silloin, kun tyOnantaja tai
sairauskassa on saanut korvauksen maksa-
mastaan palkasta muun lain mukaan.

Mitd 2 momentissa sdddetddn takautuvan
vanhuuseldkkeen maksamisesta tyonantajalle
samalta ajalta maksetun sairausajan palkan
korvaamiseksi, sovelletaan myds, jos
tyontekijalle myoOnnetddn tyduraeldkkeen
sijasta vanhuuseldke 53 1 §:sséd tarkoitetulla
tavalla.

Ehdotus

hinelle samalta ajalta sairausajan palkkaa,
clike maksetaan téltd ajalta hakemuksesta
tyOnantajalle  enintdin  samalta  ajalta
maksetun palkan méadrdisend. Vakuutus-
kassalaissa tarkoitetun sairauskassan mak-
sama tdydennyspdivéraha vastaa tyonantajan
maksamaa palkkaa, ja eldke maksetaan
hakemuksesta sairauskassalle samoin kuin
tyOnantajalle.

Jos tyontekijille on myoOnnetty tyo-
kyvyttomyyselédkkeen sijasta vanhuuselidke
52 §:n 3 momentissa tarkoitetulla tavalla
takautuvasti alimman vanhuuseldkeién taytta-
mistd seuraavan kuukauden alusta ja
tyOonantaja on maksanut hénelle samalta
ajalta sairausajan palkkaa, elike maksetaan
tyokyvyttomyysajalta hakemuksesta tyon-
antajalle enintdfn samalta ajalta maksetun
palkan méirdisena.

Jos eldkelaitos on myontinyt tydntekijille
takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen, tyo-
uraeldkkeen tai 2 momentissa tarkoitetussa
tilanteessa vanhuuselidkkeen ja tyonantaja on
maksanut hénelle samalta ajalta sairausajan
palkan sijasta irtisanomisajan palkkaa, elike
maksetaan téltd ajalta hakemuksesta tyon-
antajalle enintdéin samalta ajalta maksetun
palkan mééaraisend.

Jos tyOnantaja maksaa tyoOntekijille
palkkaa samalta ajalta, jolta tyontekijd saa
kuntoutusrahaa tai tyokyvyttomyyseldketti ja
sithen liittyvaa kuntoutuskorotusta,
kuntoutusraha  tai  tyokyvyttomyyselidke
sithen  liittyvine  kuntoutuskorotuksineen
maksetaan  tdltd  ajalta  hakemuksesta
tyOnantajalle  enintddn  samalta  ajalta
maksetun palkan méaréisena.

Jos eldikelaitos on myéntinyt tyontekijille
takautuvasti eldkkeen samalle ajalle, jolta
tyonantaja on maksanut tyontekijdlle palkkaa
tai sitd vastaavaa korvausta ajalta, jolloin
tyontekij@ on tartuntataudin levidmisen
estdmiseksi mddrdtty olemaan poissa ansio-
tyostddn, eristettdviksi tai  karanteeniin,
elike maksetaan tdltd ajalta hakemuksesta
tyonantajalle  enintddn  samalta  ajalta
maksetun palkan tai vastaavan korvauksen
mddrdisend. Vakuutuskassalaissa tarkoitetun
sairauskassan maksama tdydennyspdiviraha
vastaa tyonantajan maksamaa palkkaa, ja
elike maksetaan hakemuksesta sairaus-
kassalle samoin kuin tyonantajalle.
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118 §

Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen
sairausvakuutusrahastolle

Jos tyontekijdlle on maksettu sairaus-
vakuutuslain  mukaista  pédivérahaa tai
osasairauspdividrahaa samalta ajalta, jolta
hénelle myonnetdan vanhuuseldke, vanhuus-
elake maksetaan sairausvakuutusrahastolle
siltd osin kuin se vastaa méadriltiin samalta
ajalta maksettua sairauspdivdrahaa tai osa-
sairauspdivérahaa.

Jos tdysi tyokyvyttomyyselidke myonnetdan
takautuvasti 41 §:n 1 momentissa tarkoitetun
ensisijaisuusajan jalkeen ja samalta ajalta on
maksettu  sairausvakuutuslain ~ mukaista
pdivdrahaa tai osasairauspdivdrahaa, tyo-
kyvyttomyyseldke maksetaan sairausvakuu-
tusrahastolle siltd osin kuin se vastaa
maaraltddn samalta ajalta maksettua sairaus-
vakuutuslain mukaista pdivdrahaa tai osa-
sairauspdivérahaa.

Jos kuntoutusraha tai -korotus mydnnetéan
takautuvasti samalle ajalle, jolta tyontekijélle
on maksettu sairausvakuutuslain mukaista
pdivédrahaa tai osasairauspdiviarahaa, kuntou-
tusraha ja kuntoutuskorotus maksetaan
sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin ne
vastaavat mdéraltdéin samalta ajalta mak-
settua sairausvakuutuslain mukaista paiva-
rahaa tai osasairauspéivérahaa.

Ehdotus

Eldkettd, kuntoutusrahaa tai kuntoutus-
korotusta ei makseta tyOnantajalle eikd
sairauskassalle siltd osin kuin se on 118 §:n
perusteella  maksettava  sairausvakuutus-
rahastolle eikd silloin, kun tyonantaja tai
sairauskassa on saanut korvauksen maksa-
mastaan palkasta muun lain mukaan.

Mitd 2 momentissa sdddetddn takautuvan
vanhuuseldkkeen maksamisesta tyonantajalle
samalta ajalta maksetun sairausajan palkan
korvaamiseksi, sovelletaan myos, jos tyon-
tekijdlle myonnetddn tyduraeldkkeen sijasta
vanhuuseldke 53 i §:ssd tarkoitetulla tavalla.

118 §

Eldkkeen ja kuntoutusrahan maksaminen
sairausvakuutusrahastolle

Jos tyontekijdlle on maksettu sairaus-
vakuutuslain mukaista sairauspdivérahaa tai
osasairauspdivirahaa fai tartuntatautilain
mukaista  tartuntatautipdivirahaa samalta
ajalta, jolta hénelle myoOnnetddn vanhuus-
eldke, vanhuuselike maksetaan sairaus-
vakuutusrahastolle siltd osin kuin se vastaa
médriltddn samalta ajalta maksettua sairaus-
pdivdrahaa, osasairauspdivirahaa tai fartun-
tatautipdivirahaa.

Jos taysi tyokyvyttdmyyseldke mydnnetddn
takautuvasti 41 §:n 1 momentissa tarkoitetun
ensisijaisuusajan jilkeen ja samalta ajalta on
maksettu sairausvakuutuslain mukaista sai-
rauspdivirahaa tai  osasairauspdivirahaa,
tyokyvyttomyyseldke maksetaan sairaus-
vakuutusrahastolle siltd osin kuin se vastaa
maariltddn samalta ajalta maksettua sairaus-
péivdrahaa tai osasairauspdivérahaa.

Jos kuntoutusraha tai -korotus mydnnetéan
takautuvasti samalle ajalle, jolta tyontekijélle
on maksettu sairausvakuutuslain mukaista
sairauspdivarahaa tai osasairauspdivdrahaa
tai tartuntatautilain mukaista tartuntatauti-
pdivirahaa, kuntoutusraha ja kuntoutus-
korotus maksetaan sairausvakuutusrahastolle
siltdi osin kuin ne vastaavat maériltdan
samalta ajalta maksettua sairauspiivirahaa,
osasairauspdivérahaa tai tartuntatautipdivd-
rahaa.

Jos tyouraelike myonnetddn takautuvasti
samalle ajalle, jolta tyontekijdille on maksettu
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119 §

Elikkeen maksaminen kunnalle tai
sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle

Jos tyontekijd on saanut toimeentulotuesta
annetun lain (1412/1997) 23 §:ssd tarkoi-
tettua toimeentulotukea ennakkona, eldke-
laitoksen on maksettava samalta ajalta
takautuvasti myonnettdva eldke tai osa siitd
jo annetun toimeentulotuen korvaamiseksi
sosiaalihuoltolain (710/1982) 6 §:n 1 mo-
mentissa tarkoitetulle toimielimelle tidmén
vaatimuksesta.

Jos kunta tai kuntayhtymé on jérjestinyt
elakkeeseen oikeutetulle laitoshoitoa tai -
huoltoa tai perhehoitoa, eldkelaitoksen on
kunnan tai kuntayhtyméin vaatimuksesta
maksettava elidke laitoshoidon, -huollon tai
perhehoidon ajalta kunnalle tai kunta-
yhtymaélle kaytettdvaksi sosiaali- ja tervey-
denhuollon asiakasmaksusta annetun lain
(734/1992) 14 §:ssé tarkoitetulla tavalla.

123 §
Eldkkeen maksamisjdrjestys

Jos elike on maksettava muulle kuin
clakkeensaajalle itselleen tdmédn tai muun
lain perusteella, ja kahdella tai useammalla
viranomaisella, kunnalla, laitoksella tai
toimielimell4 taikka muulla taholla on oikeus
sithen, elike maksetaan seuraavassa jirjes-
tyksessé:

1) sairausvakuutusrahastolle 118 §mn mu-
kaan;

2) elédkelaitokselle yrittdjan eldkelain
120 §:n 1 momentin mukaan tai maatalous-
yrittdjien eldkelaitokselle maatalousyrittdjian

Ehdotus

sairausvakuutuslain mukaista sairauspdivd-
rahaa tai osasairauspdivirahaa, tyéuraelike
maksetaan sairausvakuutusrahastolle  siltd
osin kuin se vastaa mddrdltidn samalta

ajalta  maksettua  sairauspdivirahaa  tai
osasairauspdivdrahaa.
119§

Elikkeen maksaminen Kansan-
elikelaitokselle, sosiaalihuoltolain
mukaiselle toimielimelle tai kunnalle

Jos tyontekijd on saanut toimeentulotuesta
annetun lain (1412/1997) 23 §:ssd tarkoi-
tettua toimeentulotukea ennakkona, eldke-
laitoksen on maksettava samalta ajalta
takautuvasti myonnettivd elidke siltd osin
kuin se vastaa mddrdltidn maksettua
toimeentulotuen  ennakkoa Kansaneldke-
laitokselle tai sosiaalihuoltolain (710/1982)
6 §:n 1 momentissa tarkoitetulle toimi-
elimelle tdman vaatimuksesta.

Jos kunta tai kuntayhtymé on jérjestinyt
elakkeeseen oikeutetulle laitoshoitoa tai -
huoltoa tai perhehoitoa, elidkelaitoksen on
kunnan tai kuntayhtyméin vaatimuksesta
maksettava elike laitoshoidon, -huollon tai
perhehoidon ajalta kunnalle tai kunta-
yhtymaélle kaytettdvaksi sosiaali- ja tervey-
denhuollon asiakasmaksusta annetun lain
(734/1992) 14 §:ssé tarkoitetulla tavalla.

123 §
Eldkkeen maksamisjdrjestys

Jos elike on maksettava muulle kuin
elikkeensaajalle itselleen tdmédn tai muun
lain perusteella, ja kahdella tai useammalla
viranomaisella, kunnalla, laitoksella tai
toimielimell4 taikka muulla taholla on oikeus
sithen, elike maksetaan seuraavassa jirjes-
tyksessé:

1) sairausvakuutusrahastolle 118 §mn mu-
kaan;

2) elédkelaitokselle yrittdjan eldkelain
120 §:n 1 momentin mukaan tai maatalous-
yrittdjien eldkelaitokselle maatalousyrittdjian
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eldkelain 28 §:n mukaan maksamattomina
vakuutusmaksuina;

3) eldkelaitokselle aiheettomasti maksetun
eldkkeen takaisinperinténd 126 §:n mukaan;

4) tyonantajalle tai sairauskassalle 117 §:n
mukaan;

5) tyottomyyskassalle tai Kansaneldke-
laitokselle 120 §:n 4 momentin mukaan;

6) Kansaneldkelaitokselle 120 §:n 1 tai
2 momentin mukaan;

7) sosiaalihuoltolain ~ mukaiselle
elimelle 119 §:n 1 momentin mukaan;

8) kunnalle tai kuntayhtymélle 119 §:n
2 momentin mukaan;

9) Kansaneldkelaitokselle 120 §:n 5 mo-
mentin mukaan;

10 kohta on kumottu L:lla 29.1.2016/69.

11) EU- tai ETA-maan laitokselle eldkkeen
aiheeton maksu EU:n sosiaaliturvan tiytin-
toonpanoasetuksen 72 artiklan 2 kohdan mu-
kaan;

12) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren
(705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaan;

13) EU- tai ETA-maan laitokselle muun
etuuden kuin eldkkeen aiheeton maksu EU:n
sosiaaliturvan taytantoonpanoasetuksen
72 artiklan 1 ja 3 kohdan mukaan;

14) sosiaaliturvasopimusten mukaisille
sosiaaliturvasopimusmaiden laitokselle eldk-
keen ja muun etuuden aiheeton maksu

toimi-

sosiaaliturvasopimuksen miérdysten mu-
kaan; sekd
15) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimi-

elimelle 122 §:n mukaan.

126 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen
takaisinperintd

Ehdotus

eldkelain 28 §:n mukaan maksamattomina
vakuutusmaksuina;

3) eldkelaitokselle aiheettomasti maksetun
eldkkeen takaisinperinténd 126 §:n mukaan;

4) tyonantajalle tai sairauskassalle 117 §:n
mukaan;

5) tyottomyyskassalle tai Kansaneldke-
laitokselle 120 §:n 4 momentin mukaan;

6) Kansaneldkelaitokselle 120 §:n 1 tai
2 momentin mukaan;

7) Kansaneldikelaitokselle 119 §:n 1 mo-
mentin mukaan:

8) sosiaalihuoltolain  mukaiselle
elimelle 119 §:n 1 momentin mukaan;

9) kunnalle tai kuntayhtymélle 119 §:mn
2 momentin mukaan;

10) Kansanelédkelaitokselle 120 §:n 5 mo-
mentin mukaan;

11) EU- tai ETA-maan laitokselle eldkkeen
aiheeton maksu EU:n sosiaaliturvan tiytin-
toonpanoasetuksen 72 artiklan 2 kohdan mu-
kaan;

12) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren
(705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaan;

13) EU- tai ETA-maan laitokselle muun
etuuden kuin eldkkeen aiheeton maksu EU:n
sosiaaliturvan taytdntdonpanoasetuksen
72 artiklan 1 ja 3 kohdan mukaan;

14) sosiaaliturvasopimusten mukaisille
sosiaaliturvasopimusmaiden laitoksille eldk-
keen tai muun etuuden aiheeton maksu
sosiaaliturvasopimuksen miédrdysten mu-
kaan;

15) sosiaalihuoltolain  mukaiselle
elimelle 122 §:n mukaan.

toimi-

toimi-

126 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen
takaisinperintd

Jos eldkelaitos on maksanut eldkkeen-
saajan rahalaitoksessa olevalle tilille aiheet-
tomasti eldkkeen tai muun etuuden, joka
kohdistuu eldkkeensaajan kuolinkuukauden
Jdlkeiseen aikaan, on eldkelaitoksella oikeus
saada suoritus rahalaitokselta takaisin ilman
kuolinpesdn suostumusta ja takaisinperintd-
piidtostd.
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139 §

Lainvoimaisen pdditoksen oikaisu uuden
selvityksen perusteella

Jos asiassa ilmenee uutta selvitystd,
cldkelaitoksen on tutkittava lainvoimaisella
padtokselld ratkaistu asia uudelleen. Eldke-
laitos voi tilloin aikaisemman lainvoimaisen
padtoksen estdmattd myontdd evityn eldk-
keen tai tarkistaa jo myoOnnetyn eldkkeen
aikaisempaa suuremmaksi. Myo0s tyoeldke-
asioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuu-
tusoikeus voivat menetelld samoin muutok-
senhakuasiaa  késitellessddn.  Tillaiseen
pddtokseen saa hakea muutosta siten kuin
128—130 §:ssd sdddetddn.

158 §
Tyoeldkevakuutusmaksun vanhentuminen

Eldkelaitoksen on maéadrittdva tdhdn lakiin

perustuva tydeldkevakuutusmaksu viiden
vuoden  kuluessa  vakuutusehtojen  tai
sdantdjen  mukaisesta  tyoeldkevakuutus-

maksun erdpdivdstd tai, kun kyseessd on
147 §:ssd tarkoitetulla tavalla eldketurvan
jarjestdnyt tilapdinen tyOnantaja, palkan-
maksuvuotta seuraavan vuoden alusta lukien.

Jos tyontekijille lisdtddn hdnen selvityk-
sensd perusteella 75 b $:n 2 momentissa
tarkoitetulla tavalla tai muulla perusteella
takautuvasti  yli ~ viisi  vuotta vanhoja
eldkkeeseen oikeuttavia tyoansioita, eldke-
laitoksen on mddrdttdivd ndiden tyéansioiden
perusteella tyoeldikevakuutusmaksu kymme-
nen vuoden kuluessa siitd pdivistd, jona
kyseisen tydsuhteen tyoeldkevakuutusmaksu
olisi vakuutusehtojen mukaan erddntynyt
maksettavaksi. Tilapdisen tyonantajan tyo-
eldkevakuutusmaksu on kuitenkin mddrdttavd
kymmenen vuoden kuluessa palkanmaksu-
vuotta seuraavan vuoden alusta.

Ehdotus

139 §

Lainvoimaisen pddtoksen oikaisu uuden
selvityksen perusteella

Jos asiassa ilmenee uutta selvitystd sen
jalkeen, kun eldkelaitoksen tai Eldketurva-
keskuksen tekemd péédtds on tullut lain-
voimaiseksi, asia on tutkittava uudelleen.
Eldkelaitos voi tdlloin myOntdd evityn
eldkkeen tai tarkistaa jo myonnetyn eldkkeen
aikaisempaa suuremmaksi. Eldketurvakeskus
voi vastaavasti ratkaista sen pddtettdviksi
sdddetyn asian asianosaisen eduksi. My0s
tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunta
ja vakuutusoikeus voivat menetelld samoin
muutoksenhakuasiaa kisitellessdén. Téllai-
seen paidtokseen saa hakea muutosta siten
kuin 128—130 §:ssé sdddetdan.

158 §
Tyoeldkevakuutusmaksun vanhentuminen

Eldkelaitoksen on miarattiva tidhin lakiin
perustuva tyoelidkevakuutusmaksu vakuutu-
sehtojen tai sddntéjen mukaisen lopullisen
tyoelikevakuutusmaksun erdpdivdn ja viiden
sitd seuraavan kalenterivuoden aikana. Jos
kyseessd on 147 §:ssé tarkoitetulla tavalla
eldketurvan jérjestényt tilapdinen tyOnantaja,
eldkelaitoksen on madrattivd tdhan lakiin
perustuva tydeldkevakuutusmaksu palkan-
maksuvuotta seuraavan toisen kalenteri-
vuoden alusta mddrdytyvin viiden kalenteri-
vuoden aikana.
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162 §

Aiheettomasti maksetun
tyoeldkevakuutusmaksun ja tyontekijin
tyoelikevakuutusmaksun palautuksen
vanhentuminen

Aiheettomasti maksetun tyoeldkevakuutus-
maksun ja #yontekijin tyoeldkevakuutus-
maksun palautus vanhentuu viiden vuoden
kuluttua tyoeldkevakuutusmaksun maksu-
paivastd tai tyontekijan tydeldkevakuutus-
maksun pidatyspéivastd lukien, jollei vanhen-
tumista ole sitd ennen katkaistu. Vanhen-
tuminen katkeaa siten kuin velan vanhen-
tumisesta annetun lain 10 tai 11 §:sséd sddde-
tddn. Vanhentumisajan katkaisemisesta alkaa
kulua uusi viiden vuoden vanhentumisaika.
Viiden vuoden vanhentumisaika voi pidentya
siten kuin velan vanhentumisesta annetun
lain 11 §:n 3 momentissa sdddetdan.

175 §

Eldikelaitoksen vastuu
tyokyvyttomyyseldkkeestd

Sellaisesta tyokyvyttomyyseldkkeestd ai-
heutuvista kustannuksista, jossa vakuutetun
tdmén lain ja merimieselékelain mukaisten
tydansioiden yhteismddrd 76 §:mn mukaisen
tarkasteluajan kahden viimeisen kalenteri-
vuoden aikana on vihintddn 12 566,70 euroa,
vastaa kukin eldkelaitos, jonka toimintapiiriin
vakuutettu kuului mainittujen kalenteri-
vuosien aikana. Elédkelaitos vastaa kustan-
nuksista samassa suhteessa kuin mikd on
kyseisessd  eldkelaitoksessa vakuutettujen
tamin lain alaisten tyOansioiden osuus
vastaavien 3 §:ssd mainittujen eldkelakien
mukaisten tyOansioiden, pdittyneen tyo-
kyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansion

Ehdotus

162 §

Aiheettomasti maksetun
tyoeldkevakuutusmaksun ja tyontekijin
tyoelikevakuutusmaksun palautuksen
vanhentuminen

Aiheettomasti maksetun tyoeldkevakuutus-
maksun palautus vanhentuu viiden vuoden
kuluttua  vakuutusehtojen tai  sddntdjen
mukaista lopullista erdpdivdd seuraavan
vuoden alusta tai, jos kyseessd on 147 §.:ssd
tarkoitetulla tavalla eldketurvan jdrjestinyt
tilapdinen tyonantaja, viiden vuoden kuluttua
palkanmaksuvuotta seuraavan toisen kalen-
terivuoden alusta, jollei vanhentumista ole
sitd ennen katkaistu.

Tyontekijiltd aiheettomasti piddtetyn tyon-
tekijin  tyéeldkevakuutusmaksun  palautus
vanhentuu viiden vuoden kuluttua tyéeliike-
vakuutusmaksun  piddtyspdivid seuraavan
vuoden alusta, jollei vanhentumista ole sitd
ennen katkaistu.

Vanhentumisen katkeamisesta sdéddetdin
velan vanhentumisesta annetun lain 10 ja
11 §:ssd. Vanhentumisajan katkaisemisesta
alkaa kulua uusi viiden vuoden vanhentumis-
aika. Viiden vuoden vanhentumisajan
pidentymisestd sdddetddn velan vanhentu-
misesta annetun lain 11 §:n 3 momentissa.

175 §

Eldikelaitoksen vastuu
tyokyvyttomyyseldkkeestd

Sellaisesta tyokyvyttomyyseldkkeestd ai-
heutuvista kustannuksista, jossa vakuutetun
tdmén lain ja merimieselékelain mukaisten
tydansioiden yhteismddrd 76 §:mn mukaisen
tarkasteluajan kahden viimeisen kalenteri-
vuoden aikana on vdhintddn 12 566,70 euroa,
vastaa kukin eldkelaitos, jonka toimintapiiriin
vakuutettu kuului mainittujen kalenteri-
vuosien aikana. Elédkelaitos vastaa kustan-
nuksista samassa suhteessa kuin mikd on
kyseisessd  eldkelaitoksessa vakuutettujen
tamin lain alaisten tyOansioiden osuus
vastaavien 3 §:ssd mainittujen eldkelakien
mukaisten tydansioiden, pddttyneen tyo-
kyvyttomyyselidkkeen tulevan ajan ansion
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sekd 74 §:ssd tarkoitettujen 76 §:n 2 mo-
mentin mukaisten tyo- tai ansiotulojen ja
76 §:n 4—6 momentissa tarkoitettujen tyo-
tai ansiotulojen yhteismddrdstd mainittuina
kalenterivuosina.

178 §

Eldkelaitoksen vastuu palkattomilta ajoilta
karttuneesta elikkeen osasta

Edelld 74 §:ssd tarkoitetuilta palkattomilta
ajoilta karttuneesta elédkkeen osasta vastaavat
3 §:ssd mainittujen tyoeldkelakien mukaista
eldketurvaa hoitavat eldkelaitokset yhteisesti
cldkelaitoksessa vakuutettujen tydansioiden
mukaisessa suhteessa. Eldketurvakeskuksen
hakemat perusteet eldkelaitosten mahdolli-
selle ennakkomaksulle ja lopulliselle mak-
sulle sekd ndiden maksujen suoritusajat
sisdltyvét 183 §:n 2 momentissa mainittuihin
kustannustenjakoperusteisiin.

179 §

Eldkelaitoksen vastuu yhteisesti
kustannettavista etuuksista

Eldkelaitosten osuus 1 momentin 1, 2 ja
4 kohdan mukaisista vanhuuseldkekuluista,

Ehdotus

sekd 74 §:ssd tarkoitettujen 76 §:n 2 ja
3 momentin mukaisten tyo- tai ansiotulojen
ja 76 §:n 4—6 momentissa tarkoitettujen tyo-
tai ansiotulojen yhteismddrdstd mainittuina
kalenterivuosina.

178 §

Eldkelaitoksen vastuu palkattomilta ajoilta
karttuneesta elikkeen osasta

Edelld 74 §:ssd tarkoitetuilta palkattomilta
ajoilta karttuneesta elékkeen osasta vastaavat
3 §:ssd mainittujen tyoeldkelakien mukaista
eldketurvaa hoitavat eldkelaitokset yhteisesti
cldkelaitoksessa vakuutettujen tydansioiden
mukaisessa suhteessa. Julkisten alojen eldike-
lain  mukaan vakuutettujen tyéansioiden
mukaisesta osuudesta vastaavat tyéansioiden
mukaisessa suhteessa:

1) Keva sen mukaisesti kuin sen rahoitus-
vastuusta sdddetddn Kevasta annetun lain
(66/2016) 2 §:n 1 momentin 2 kohdassa;

2) valtio sen mukaisesti kuin sen rahoitus-
vastuusta sdddetddn valtion eldketurvan
rahoituksesta annetun lain (67/2016) 1 §:ssd;

3) Kirkon eldkerahasto sen mukaisesti kuin
sen rahoitusvastuusta sdddetddn evankelis-
luterilaisen kirkon eldketurvan rahoituksesta
annetun lain (68/2016) 1 §:ssd;,

4) Kansaneldikelaitos sen mukaisesti kuin
sen rahoitusvastuusta sdddetddn Kansan-
eldkelaitoksesta annetun lain (731/2001)
13 §:ssd.

Eldketurvakeskuksen hakemat perusteet
elikelaitosten mahdolliselle ennakko-
maksulle ja lopulliselle maksulle sekd nédiden
maksujen suoritusajat siséltyvdt 183 §m
2 momentissa mainittuihin kustannustenjako-
perusteisiin.

179 §

Eldkelaitoksen vastuu yhteisesti
kustannettavista etuuksista

Eldkelaitosten osuus 1 momentin 1, 2 ja
4 kohdan mukaisista vanhuuseldkekuluista,
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lukuun ottamatta tyokyvyttomyyseldkkeen
yhteydessd  kertasuorituksina maksettujen
vanhuuseldkkeiden kuluja, sekd 8 kohdan
mukaisista kuluista madrdytyy yhteisesti
kustannettaviin =~ kuluihin  tarkoitettujen
varojen mukaisessa suhteessa. Eldkelaitosten
osuus 1 momentin 1 kohdan mukaisista
tyokyvyttomyyselakekuluista, 1 momentin
2 kohdan mukaisista muista kuin vanhuus-
eldkekuluista, edelld mainituista 1 momentin
1 ja 2 kohdan mukaisista tyokyvyttomyys-
elaikkeen  yhteydessd  kertasuorituksina
maksettujen vanhuuseldkkeiden kuluista seki
1 momentin 3—5 ja 10 kohdan mukaisista
kuluista mairdytyy eldkelaitoksessa vakuu-
tettujen tyOansioiden mukaisessa suhteessa.
Eldkelaitosten osuus 1 momentin 6 ja
7 kohdan mukaisista kuluista madrdytyy siten
kuin 4 momentin mukaisissa laskuperusteissa
on tarkemmin méidritelty. Elédkelaitoksen
osuus | momentin 9 kohdan mukaisista
kuluista maérdytyy kuten eldkelaitoksen
osuus vastaavista 1 momentin mukaisista
yhteisesti kustannettavista kuluista. Méaarat-
tdessd  eldkelaitoksen osuutta sanotuista
momentin  mukaisista  kuluista  otetaan
huomioon myds siirtymémaksu, joka on
médritelty siirtymidmaksusta muutettacssa
valtion virastoja, laitoksia tai liikelaitoksia
osakeyhtidiksi annetussa laissa (1341/1992).

182 §
Tyottomyysvakuutusrahaston maksu

Ty6ttdmyysetuuksien rahoituksesta anne-
tussa laissa (555/1998) tarkoitettu tyotto-
myysvakuutusrahasto maksaa Eldketurva-
keskukselle = maksun, jolla  katetaan
tyottomyys- ja  koulutusajan  huomioon
ottamisesta aiheutuvaa vastuuta ja kuluja:

3) kunnallisessa elikelaissa tarkoitetulle
kunnalliselle elikelaitokselle;

4) evankelis-luterilaisen kirkon elédkelain
mukaista eldketurvaa hoitavalle Kirkon
keskusrahastolle;

5) Kansanelédkelaitokselle siltd osin kuin se
hoitaa Kansaneldkelaitoksesta annetun lain

Ehdotus

lukuun ottamatta tyokyvyttomyyseldkkeen
yhteydessd  kertasuorituksina maksettujen
vanhuuseldkkeiden kuluja, ja 8 kohdan
mukaisista kuluista madrdytyy yhteisesti
kustannettaviin ~ kuluihin tarkoitettujen
varojen mukaisessa suhteessa. Eldkelaitoksen
osuus 1 momentin 1 kohdan mukaisista
tyokyvyttomyyselakekuluista, 1 momentin
2 kohdan mukaisista muista kuin vanhuus-
eldkekuluista, edelld mainituista 1 momentin
1 ja 2kohdan mukaisista tydkyvytto-
myyseldkkeen yhteydessd kertasuorituksina
maksettujen vanhuuseldkkeiden kuluista ja
I momentin 3, 5 ja 10 kohdan mukaisista
kuluista mairdytyy eldkelaitoksessa vakuu-
tettujen tyOansioiden mukaisessa suhteessa.
Eldkelaitosten osuus 1 momentin 6 ja
7 kohdan mukaisista kuluista maardytyy siten
kuin 4 momentin nojalla annetuissa lasku-
perusteissa tarkemmin madritellddn. Eldke-
laitoksen osuus 1 momentin 9 kohdan
mukaisista  kuluista ~ madrdytyy  kuten
eldkelaitoksen osuus vastaavista 1 momentin
mukaisista yhteisesti kustannettavista kuluis-
ta. Madrattdessd eldkelaitoksen osuutta sano-
tuista mainitun momentin mukaisista kuluista
otetaan huomioon myos siirtymidmaksu, josta
sdddetdén siirtymédmaksusta muutettaessa
valtion virastoja, laitoksia tai liikelaitoksia
osakeyhtioiksi annetussa laissa (1341/1992).

182 §
Tyottomyysvakuutusrahaston maksu

Ty6ttdmyysetuuksien rahoituksesta anne-
tussa laissa (555/1998) tarkoitettu
tyottdmyysvakuutusrahasto maksaa Eldke-
turvakeskukselle maksun, jolla katetaan
tyottomyys- ja  koulutusajan  huomioon
ottamisesta aiheutuvaa vastuuta ja kuluja:

3) Kevalle siltd osin kuin se vastaa
julkisten  alojen  eldkelain  mukaisesta
eldketurvasta Kevasta annetun lain 2 §:n
1 momentin 2 kohdan mukaan;

4) Kirkon eldkerahastolle siltd osin kuin se
vastaa julkisten alojen eldkelain mukaisesta
eldketurvasta evankelis-luterilaisen kirkon
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13 §:ssd tarkoitettua eldketurvaa;

Ty6ttdomyysvakuutusrahaston tulee maksaa
maksu  Eldketurvakeskukselle  vuosittain
kustannustenjakoperusteissa asetetussa maéa-
rdajassa. Eldketurvakeskus hyvittdd maksuna
saamansa varat 1 momentissa mainituille
elakelaitoksille eldkelaitoksessa vakuutet-
tujen tyOansioiden suhteessa siten, ettd
jaetuista varoista ennen hyvitystd vihen-

netddn | momentissa mainittujen eldke-
laitosten  vastuulla  oleva  Eldketurva-
keskuksen  kustannusosuus.  Tarkemmat

maardykset maksun hyvittdmisestd sisdltyvit
183 §:n 2 momentissa tarkoitettuihin kustan-
nustenjakoperusteisiin.

183§
Kustannusten selvittely

Eldketurvakeskus  selvittdd  kalenteri-
vuosittain, miten 3 §:n mukaisten lakien
toimeenpanosta huolehtivien eldkelaitosten
keskindinen vastuu 174—181 §:ssd tarkoi-
tetuista kustannuksista ja 182 §:ssd tarkoi-
tetusta tyOttdomyysvakuutusrahaston mak-
susta  edellisen  kalenterivuoden ajalta
jakautuu ottaen huomioon, mité yksityisten ja
julkisten alojen eldkelaitokset ovat 107 ja
109 §:ssd  tarkoitettuna viimeisend eldke-
laitoksena toimiessaan maksaneet toisen
eldkelaitoksen vastuulla olevaa eldkettd tai
muuta etuutta.

Ehdotus

eldketurvan rahoituksesta annetun lain 1 §:n
mukaan;

5) Kansaneldkelaitokselle siltd osin kuin se
vastaa julkisten alojen eldkelain mukaisesta
eldketurvasta Kansaneldkelaitoksesta anne-
tun lain 13 §:n mukaan,

Ty6ttomyysvakuutusrahaston tulee maksaa
maksu  Eldketurvakeskukselle  vuosittain
kustannustenjakoperusteissa asetetussa
médrdajassa. Eldketurvakeskus hyvittdd mak-
suna saamansa varat | momentissa maini-
tuille eldkelaitoksille vakuutettujen tyo-
ansioiden suhteessa siten, ettd jaetuista
varoista ennen hyvitystd véhennetdin
I momentissa  mainittujen  eldkelaitosten
vastuulla oleva Eldketurvakeskuksen kustan-
nusosuus. Tarkemmat méédrdykset maksun
hyvittdmisestd sisdltyvédt 183 §:n 2 momen-
tissa  tarkoitettuihin ~ kustannustenjako-
perusteisiin.

183§
Kustannusten selvittely

Eldketurvakeskus  selvittdd  kalenteri-
vuosittain, miten tyodeldkelakien toimeen-
panosta huolehtivien cldkelaitosten
keskindinen vastuu 174—181 §:ssd tarkoite-
tuista kustannuksista ja 182 §:ssd tarkoi-
tetusta tydttdomyysvakuutusrahaston mak-
susta  edellisen kalenterivuoden ajalta
jakautuu ottaen huomioon, mitd yksityisten
alojen elédkelaitokset ja Keva ovat 107 ja
109 §:ssd  tarkoitettuna viimeisend eldke-
laitoksena toimiessaan maksaneet toisen
elakelaitoksen vastuulla olevaa eldkettd tai
muuta etuutta. Tdlloin viimeisend eldke-
laitoksena toimineen Kevan osalta selvitte-
lyssd otetaan huomioon, mitd julkisten alojen
eldkelain mukaisen eldketurvan rahoituksesta
sdddetddn Kevasta annetussa laissa, valtion
eldketurvan rahoituksesta annetussa laissa,
evankelis-luterilaisen  kirkon eldketurvan
rahoituksesta annetussa laissa ja Kansan-
eldkelaitoksesta annetun lain 13 §:ssd.
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184 §
Pdiitos kustannusten jakamisesta

Eldketurvakeskus antaa 183 §:n 1 momen-
tissa tarkoitetuille eldkelaitoksille padtoksen
mainitussa pykaldssa tarkoitettujen kustan-
nusten jakamisesta. Pddtokseen saa hakea
muutosta siten kuin 9 luvussa séddetién.

198 §

Oikeus saada tietoja asian ratkaisemiseksi ja
lakisddteisten tehtdvien toimeenpanemiseksi

Eldkelaitoksella, Eldketurvakeskuksella ja
tdmédn  lain = mukaisella ~ muutoksen-
hakuelimelld on oikeus salassapitosddnnosten
ja muiden tiedon saantia koskevien rajoi-
tusten estimattd saada:

1) tyOnantajalta, lakisdéteistd vakuutusta
toimeenpanevalta vakuutus- ja eldkelaitok-
selta, viranomaiselta ja muulta taholta, johon
julkisuuslakia sovelletaan, tiedot, jotka ovat
valttamattomid kasiteltdvand olevan vakuut-
tamis-, eldke- tai etuusasian ratkaisemista
varten, tai jotka muuten ovat vélttdméttomia
tdssd tai FEldketurvakeskuksesta annetussa
laissa, EU:n sosiaaliturvan perusasetuksessa
tai EU:n sosiaaliturvan tiytdntdonpano-
asetuksessa taikka sosiaaliturvasopimuksessa
sdddettyjen tehtdvien toimeenpanossa;

199 §

Eldketurvakeskuksen oikeus saada tietoja
valvontaa varten

Eldketurvakeskuksella on oikeus salassa-
pitosddnnosten ja muiden tiedon saantia

Ehdotus

184 §
Pdiitos kustannusten jakamisesta

Elédketurvakeskus antaa 183 §:n 1 momen-
tissa tarkoitetuille eldkelaitoksille padtoksen
mainitussa pykalassa tarkoitettujen
kustannusten jakamisesta, kuitenkin siten,
ettd Kevalle annettavassa pddtoksessd kysei-
set kustannukset jaetaan Kevan, valtion,
Kirkon eldkerahaston ja Kansanelike-
laitoksen kesken niille sdddetyn rahoitus-
vastuun mukaisessa suhteessa. Padtokseen
saa hakea muutosta siten kuin 9 luvussa
sdddetdén.

198 §

Oikeus saada tietoja asian ratkaisemiseksi ja
lakisddteisten tehtdvien toimeenpanemiseksi

Eldkelaitoksella, Eldketurvakeskuksella ja
tdmédn  lain  mukaisella ~ muutoksen-
hakuelimelld on oikeus salassapitosdénnosten
ja muiden tiedon saantia koskevien rajoi-
tusten estimattd saada:

1) tyOnantajalta tai muulta tyon teon
perusteella  korvausta maksavalta, laki-
sddteistd  vakuutusta  toimeenpanevalta
vakuutus- ja eldkelaitokselta, viranomaiselta
ja muulta taholta, johon julkisuuslakia
sovelletaan, tiedot, jotka ovat valttdmattomia
kisiteltdvana olevan vakuuttamis-, eldke- tai
etuusasian ratkaisemista varten tai jotka
muuten ovat Valttdmattomid tdssd  tai
Eldketurvakeskuksesta  annetussa  laissa,
EU:n sosiaaliturvan perusasetuksessa tai
EU:n sosiaaliturvan tdytdntdonpanoasetuk-
sessa tai sosiaaliturvasopimuksessa saddet-
tyjen tehtdvien toimeenpanossa;

199 §

Eldketurvakeskuksen oikeus saada tietoja
valvontaa varten

Eldketurvakeskuksella on oikeus salassa-
pitosddnnosten ja muiden tiedon saantia
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koskevien rajoitusten estiméttd saada
tyOnantajalta, lakisdateista vakuutusta
toimeenpanevalta  vakuutus- ja  eldke-

laitokselta, viranomaiselta ja muulta taholta,
johon julkisuuslakia sovelletaan, tiedot, jotka
ovat vilttiméattomid 186 §:n 1 momentissa
sdddetyn  valvontavelvollisuuden  taytta-
miseksi. Eldketurvakeskuksella on liséksi
oikeus saada mainittua tarkoitusta varten
veroviranomaisilta joukkotietoina palkkaa tai
muuta vastiketta tyontekijoille maksaneiden
tyOnantajien nimet, yritys- ja yhteiso-
tunnukset tai tyonantajien henkildtunnukset,
yhteystiedot ja vuosi-ilmoitukset tai vuosi-
ilmoituksia vastaavat tiedot, toimialat sekd
tiedot ndiden tyOnantajien tyOstd maksamista
vastikkeista ja niihin liittyvistd tyOnantaja-
suorituksista.

Eldketurvakeskuksella on oikeus saada
1 momentissa tarkoitetut tiedot, vaikka se ei
olisi tietopyynnossdén yksildinyt joukko-
tietona valvontakdsittelyyn otettavia tyon-
antajia tai vaikka valvontakdsittely ei olisi
vield vireilld. Liséksi Eldketurvakeskuksella
on oikeus saada edelld mainitut joukkotiedot,
vaikka verotusta ei olisi vield vahvistettu.
Valvontatehtdvdn tiytdnto0npanoa varten
Eldketurvakeskuksella on oikeus yhdistdd ja
késitelld 1 momentissa tarkoitettuja henkilo-
tietoja. Yhdistettyja tietoja voidaan sdilyttdd
viisi vuotta kuitenkin enintddn valvonta-
kasittelyn padttymiseen saakka. Yhdistettyja
tietoja ei saa luovuttaa edelleen.

Téssd pykéldssd tarkoitettuja tietoja saa
hakea teknisen kayttoyhteyden avulla ilman
sen suostumusta, jonka etujen suojaamiseksi
salassapitovelvollisuus on sdéadetty.

Ehdotus
koskevien rajoitusten estiméttd saada
tyOnantajalta, lakisdateista vakuutusta

toimeenpanevalta vakuutus- ja elékelaitok-
selta, viranomaiselta ja muulta taholta, johon
julkisuuslakia sovelletaan, tiedot, jotka ovat
valttdmattomid 186 §:n 1 momentissa sddde-
tyn valvontavelvollisuuden tadyttdmiseksi.
Eldketurvakeskuksella on lisdksi oikeus
saada mainittua tarkoitusta varten vero-
viranomaisilta joukkotietoina palkkaa tai
muuta vastiketta tyontekijoille maksaneiden
tyOnantajien nimet, yritys- ja yhteiso-
tunnukset tai tyonantajien henkildtunnukset,
yhteystiedot ja vuosi-ilmoitukset tai vuosi-
ilmoituksia vastaavat tiedot, toimialat sekd
tiedot ndiden tyOnantajien tyOstd maksamista

vastikkeista ja nithin liittyvistd tyon-
antajasuorituksista.
Eldketurvakeskuksella on oikeus saada

1 momentissa tarkoitetut tiedot, vaikka se ei
olisi tietopyynnossdén yksildinyt joukko-
tietona valvontakdsittelyyn otettavia tyon-
antajia tai vaikka valvontakdsittely ei olisi
vield vireilld. Liséksi Eldketurvakeskuksella
on oikeus saada edelld mainitut joukkotiedot,
vaikka verotusta ei olisi vield vahvistettu.
Valvontatehtdvdn tiytdnto0npanoa varten
Eldketurvakeskuksella on oikeus yhdistdd ja
késitelld 1 momentissa tarkoitettuja henkilo-
tietoja. Yhdistettyja tietoja voidaan sdilyttdd
viisi vuotta kuitenkin enintddn valvonta-
kasittelyn padttymiseen saakka. Yhdistettyja
tietoja ei saa luovuttaa edelleen.
Eldketurvakeskuksella on oikeus saada
salassapitosddnndsten ja muiden tiedon-
saantia koskevien rajoitusten  estimdittd
yksiloidyistd tahoista seuraavia tietoja, jotka

ovat tarpeellisia 186 §:n 1 momentissa
sdddetyn valvontavelvollisuuden  tdyttimi-
seksi:

1) tyosuojeluviranomaisilta yhteiselld ra-
kennustyomaalla  tyéskentelevistd  pidettd-
vdstd luettelosta ilmenevit tyontekijin ja
tyonantajan  yksiléintitiedot, tiedot tyos-
kentelyn alkamis- ja pddttymispdivistd sekd
tyonantajan edustajan yhteystiedot;

2) Verohallinnolta yhteisen rakennustyo-
maan pddurakoitsijan tai muun pddtoteut-
tajan  Verohallinnolle toimittamat tiedot
yhteiselld  rakennustyémaalla  tyésken-
televistd  tyontekijoistd  ja  itsendisistd
tyonsuorittajista  yksildintitietoineen, tiedot
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205 §

Tietojen antaminen rikosten ja
vddrinkdytosten selvittdmiseksi

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella
on oikeus salassapitosdédnndsten ja muiden
tiedon  saantia  koskevien  rajoitusten
estdmdttd antaa rikosten ja védrinkdytdsten
selvittdmiseksi tdmén lain toimeenpanoon
perustuvia  tietoja  ministeridlle, vero-
hallinnolle ja sellaiselle lakisadteistd sosiaali-
turvajérjestelméd hoitavalle laitokselle tai
yhteisolle, jonka hoidettavaksi kuuluvaan
sosiaaliturvaetuuteen tdmén lain mukainen
elike vaikuttaa.

Annettavia tietoja ovat tdmdn lain mukaista
eldkettd saavan tai saaneen henkilon:

1) henkil6tunnus ja muut yksildintitiedot;

2) tiedot maksetuista eldkkeist;

3) tiedot tyOnantajasta; ja

4) muut ndihin rinnastettavat tiedot, jotka
ovat vélttiméttomid sosiaaliturvaan kohdis-

tuvien rikosten  ja  vidrinkdytosten
selvittdimiseksi  tehtdvdd  henkilGtietojen
yhdistimistd ja muuta kertaluonteista

valvontatointa varten.

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella
on | momentissa tarkoitettu oikeus antaa
2 momentissa mainittuja tietoja myos poliisi-

Ehdotus

tyontekijoiden arvioiduista tyéskentelyajoista
tyomaalla, tiedot tyé- tai toimeksianto-
suhteiden  laadusta, ulkomaisten  tyon-

tekijoiden vakuuttamista koskevat tiedot,
tiedot tyonantajista ja vuokrantyonteettdjistd
yksilointi- ja yhteystietoineen sekd tieto
tyomaan sijainnista;

3) Verohallinnolta rakentamispalvelujen
tilaajan Verohallinnolle toimittamat tiedot
urakoitsijoista yksilointi- ja yhteystietoineen,
tiedot urakkasummista, tiedot urakka-
sopimusten mukaisista alku- ja loppu-
pdivistd, tiedot toimeksiantojen lajeista sekd
tieto tyomaan sijainnista.

Téssd pykéldssd tarkoitettuja tietoja saa
hakea teknisen kéyttoyhteyden avulla tai
muuten sdhkodisesti ilman sen suostumusta,
jonka etujen suojaamiseksi salassapito-
velvollisuus on sdddetty.

205 §

Tietojen antaminen rikosten ja
vddrinkdytosten selvittdmiseksi

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella
on oikeus salassapitosdédnndsten ja muiden
tiedon  saantia  koskevien  rajoitusten
estdmdttd antaa rikosten ja védrinkdytdsten
selvittdmiseksi tdmén lain toimeenpanoon
perustuvia  tietoja  ministeridlle, vero-
hallinnolle  ja  sellaiselle lakisédateistd
sosiaaliturvajérjestelmdd hoitavalle laitok-
selle tai yhteisolle, jonka hoidettavaksi
kuuluvaan sosiaaliturvaetuuteen timdn lain
mukaan vakuutettava tyoskentely tai sen
mukainen eldke vaikuttaa.

Annettavia tietoja ovat:

1) henkil6tunnus ja muut yksildintitiedot;

2) tiedot maksetuista eldkkeistd;

3) tiedot tyOnantajasta, vakuutettavasta
tyoskentelystd ja ansioista; ja

4) muut néihin rinnastettavat tiedot, jotka
ovat vélttiméttomid sosiaaliturvaan kohdis-
tuvien rikosten  ja  vidrinkdytosten
selvittimiseksi  tehtdvdd  henkilStietojen
yhdistimistd ja muuta kertaluonteista
valvontatointa varten.

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella
on oikeus antaa 2 momentissa mainittuja
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ja syyttdjaviranomaiselle siltd osin kuin ne
ovat vilttdiméttdomia rikosten selvittdmisté ja
syytteeseen panoa varten.

206 §

Tietojen antaminen viranomaisille ja
luottotietoja harjoittaville rekisterinpitdjille

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella
on oikeus sen liséksi, mitd julkisuuslaissa
sdddetddin, salassapitosdénndsten ja muiden
tiedonsaantia koskevien rajoitusten estamatta
antaa tdmén lain toimeenpanoon perustuvia
tietoja seuraavasti:

1) asianomaiselle  viranomaiselle ja
toimielimelle ne tiedot, jotka ovat
valttamattomia EU:n sosiaaliturvan perus-
asetuksen tai sosiaaliturvasopimuksen mu-
kaisten tehtdvien toimeenpanossa;

2) Verohallinnolle tiedot, jotka ovat
vilttdmattomid sille ennakkoperintélaissa
sdddetyn  valvontavelvollisuuden  tdytta-

miseksi silloin, kun on aihetta epiilld, ettid
tyOnantaja ei ole tdyttdnyt ennakon-
pidétysvelvollisuuttaan;

3) luottotietotoimintaa harjoittavalle rekis-
terinpitéjélle sellaiset tiedot tyOnantajan
téhén lakiin perustuvasta ulosottokelpoisesta
tyoeldkevakuutusmaksusaatavasta, jotka
luottotietorekisterin pitdjélld lain mukaan on
oikeus tallettaa luottotictorekisteriin;

4) tyosuojeluviranomaiselle tiedot, jotka
ovat sille vilttiméittomiéd tilaajan selvitys-
velvollisuudesta ja vastuusta ulkopuolista
tyovoimaa kaytettdessd annectussa laissa
(1233/2006) tarkoitetun valvontavelvolli-
suuden tdyttdmiseksi silloin, kun on aihetta
epdilld, ettd tilaaja ei ole tiyttényt
selvitysvelvollisuuttaan tai ettd tilaajan
sopimuspuoli  on  esittinyt  virheellisid
todistuksia eldkevakuuttamisvelvollisuuden
tdyttdmisestd tai  elikevakuutusmaksujen
maksamisesta;

5) tyottdmyysvakuutusrahastolle
jotka ovat sille vélttdmattomia

tiedot,
tyOtto-

Ehdotus

tietoja salassapitosddnndsten ja muiden
tiedon  saantia  koskevien  rajoitusten
estamdttd  esitutkinta- ja  syyttdjdviran-
omaiselle siltdi osin kuin ne ovat
vilttdmattomid rikosten selvittimistd ja
syytteeseen panoa varten.

206 §

Eliikelaitoksen ja Eliiketurvakeskuksen oi-
keus tietojen oma-aloitteiseen
luovuttamiseen

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella
on oikeus sen liséksi, mitd julkisuuslaissa
sdddetddn, salassapitosdénndsten ja muiden
tiedonsaantia koskevien rajoitusten estamatta
antaa tdmén lain toimeenpanoon perustuvia
tietoja seuraavasti:

1) asianomaiselle viranomaiselle ja
toimielimelle ne tiedot, jotka ovat
valttamattomida EU:n sosiaaliturvan perus-
asetuksen tai sosiaaliturvasopimuksen mu-
kaisten tehtdvien toimeenpanossa;

2) Verohallinnolle tiedot, jotka ovat
vilttdmittomid sille ennakkoperintélaissa
sdddetyn valvontavelvollisuuden tiyttdmi-
seksi silloin, kun on aihetta epdilld, ettd
tyOnantaja ei ole tiyttdnyt ennakonpiditys-
velvollisuuttaan;

3) luottotietotoimintaa harjoittavalle rekis-
terinpitéjélle sellaiset tiedot tyOnantajan
téhén lakiin perustuvasta ulosottokelpoisesta
tyoeldkevakuutusmaksusaatavasta, jotka luot-
totietorekisterin pitdjdllda lain mukaan on
oikeus tallettaa luottotictorekisteriin;

4) tyosuojeluviranomaiselle tiedot, jotka
ovat sille vilttimittomiéd tilaajan selvitys-
velvollisuudesta ja vastuusta ulkopuolista
tyovoimaa kaytettdessd annectussa laissa
(1233/2006) tarkoitetun valvontavelvolli-
suuden tdyttdmiseksi silloin, kun on aihetta
epdilld, ettd tilaaja ei ole tiyttényt
selvitysvelvollisuuttaan tai ettd tilaajan
sopimuspuoli  on  esittinyt  virheellisid
todistuksia eldkevakuuttamisvelvollisuuden
tdyttdmisestd tai  elikevakuutusmaksujen
maksamisesta;

5) tyottdmyysvakuutusrahastolle
jotka ovat sille vélttamattomia

tiedot,
tyOtto-
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myysetuuksien rahoituksesta annetussa laissa
(555/1998)  tarkoitetun  valvontavelvolli-
suuden tdyttdmiseksi silloin, kun on aihetta
epdilld, ettd tyOnantaja on laiminlyonyt
velvollisuuttaan maksaa tySttdmyysvakuu-
tusmaksuja.

Ehdotus

myysetuuksien rahoituksesta annetussa laissa
(555/1998)  tarkoitetun  valvontavelvolli-
suuden tdyttdmiseksi silloin, kun on aihetta
epdilld, ettd tyOnantaja on laiminlyonyt
velvollisuuttaan maksaa tyottdmyysvakuu-
tusmaksuja;

6) Tapaturmavakuutuskeskukselle ja laki-
sddteistd  tapaturmavakuutusta  toimeen-
panevalle  vakuutusyhtiolle ndille laissa
sdddetyn  valvontaan liittyvin  tehtdvin
tayttamiseksi  tyonantajaa  ja vakuutusta
koskevat vilttimdttomdt tiedot, jos on syytd
epdilld, ettei tyonantaja ole tdyttdanyt lakiin
perustuvaa maksu- tai vakuuttamisvelvol-
lisuuttaan.

Edelld 1 momentin 1, 2 ja 4—06 kohdan
nojalla saatuja salassa pidettivid tietoja
voidaan antaa edelleen rikosten selvittdmistd
ja syytteeseenpanoa varten. Tiedot tulee
havittdd heti, kun niitd ei tarvita.

Timd laki tulee voimaan pdivand
kuuta 20 .

Tiamdn lain 92 $:n 1 momentin 1 ja 2 koh-
taa sovelletaan jo 1 pdivistd tammikuuta
2016.

Tdtd lakia sovelletaan myds sellaisen
tyoelikevakuutusmaksun mddrddmiseen ja
sellaiseen aiheettomasti maksettuun tyoeldke-
vakuutusmaksuun, joka perustuu ennen lain
voimaantuloa — maksettuihin  tyoansioihin.
Tdmdn lain 162 §:ssd tarkoitetun aiheetto-
masti  maksetun  tydelikevakuutusmaksun
palautus vanhentuu kuitenkin aikaisintaan
yhden vuoden kuluttua lain voimaantulosta,
jollei kyseinen palautus timdn lain voimaan
tullessa  voimassa  olleiden  sddnnésten

mukaan vanhentuisi tdtd ennen.
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tyontekijian elikelain voimaanpanolain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan tyontekijin elékelain voimaanpanolain (396/2006) 7 § ja 27 §:n 2 momentti sekd
lisdtddn 30 b §:4dn, sellaisena kuin se on laeissa 1210/2013 ja 70/2016, uusi 5 ja

6 momentti, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

78
Mitd tyontekijén eldkelain 37 ja 107—
111 §:sséd sdddetdan viimeisen eldkelaitoksen
jarjestelystd, ei sovelleta silloin, kun
elikkeenhakija saa tai hénelld on oikeus
saada ennen 1 pdivdd tammikuuta 2004

vireille tulleen hakemuksen perusteella
omaan ty0- tai virkasuhteeseen taikka
yrittdjatoimintaan perustuvaa eldkettd taikka
maatalousyrittdjien sukupolvenvaihdos-
elakkeestd annetun lain  (1317/1990)
mukaista elakettd, maatalousyrittdjien
luopumiskorvauksesta annetun lain

(1330/1992) mukaista luopumiskorvausta tai
maatalousyrittdjien luopumistuesta annetun
lain (1293/1994) mukaista luopumistukea ja
hin hakee wuutta eldkettd tai hénelle
aikaisemmin myonnetyn eldkkeen jatkamista.
Mainittuja sddnndksié ei sovelleta mydskddn
silloin, kun ennen 1 pdivdd tammikuuta 2004
vireille tulleen hakemuksen perusteella
myoOnnettyd ja  sittemmin  keskeytettyd
eldkettd ryhdytédén maksamaan uudelleen. Jos
edunjittijé sai kuollessaan sellaista eldkettd,
johon ei ole sovellettu tdmén pykéldn
ensimmadisessd virkkeessd mainittuja sdén-
noksid, niitd ei sovelleta my0Oskdan héinen
jilkeensd myonnettavéddan perhe-eldkkeeseen.

Ehdotus

7§

Mitd tyontekijén eldkelain 37, 107, 107 a,
107 b ja 108—111 §:ssé sdddetddn viimeisen
eldkelaitoksen jérjestelystd, ei sovelleta
silloin, kun eldkkeenhakija saa tai hénelld on
oikeus saada ennen 1 pdivdd tammikuuta
2004 vireille tulleen hakemuksen perusteella

omaan ty0- tai  virkasuhteeseen tai
yrittdjatoimintaan perustuvaa eldkettd taikka
maatalousyrittdjien sukupolvenvaihdos-
elakkeestd  annetun lain  (1317/1990)
mukaista elakettd, maatalousyrittdjien
luopumiskorvauksesta annetun lain

(1330/1992) mukaista luopumiskorvausta tai
maatalousyrittdjien luopumistuesta annetun
lain (1293/1994) mukaista luopumistukea ja
hin hakee wuutta eldkettd tai hénelle
aikaisemmin mydnnetyn eldkkeen jatkamista.
Mainittuja sddnndksié ei sovelleta mydskddn
silloin, kun ennen 1 pdivdad tammikuuta 2004
vireille tulleen hakemuksen perusteella
myoOnnettyd ja  sittemmin  keskeytettyd
eldkettd ryhdytéén maksamaan uudelleen. Jos
edunjittijé sai kuollessaan sellaista eldkettd,
johon ei ole sovellettu edelld mainittuja
tyontekijan eldkelain sddnnoksia, niitd ei
sovelleta ~ myoskddn  hdnen  jilkeensa
myoOnnettdvaian perhe-eldkkeeseen.
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Edella 1 momentissa tarkoitetulla
tyontekijilld on oikeus saada vanhuuselidke
vahentdmattomana 63 vuotta tdytettydin. Jos
kuitenkin tyOntekijd jatkaa osa-aikatydssd
65 vuotta tdytettyddn, osa-aikaeldke muuttuu
samansuuruiseksi vanhuuseldkkeeksi 65 vuo-
den idn tdyttdmistd seuraavan kalenteri-

kuukauden alusta. Télloin tydansioista
karttuu eldkettd 1,5 prosenttia vuodessa
65 vuoden idn  tAyttdmistd  seuraavan

kalenterikuukauden alun ja 68 vuoden idn
tayttdmiskuukauden lopun vélisend aikana.
Jos osa-aikatyostd karttunut vanhuuseldke
alkaa ~ my6hemmin  kuin = 68 vuoden
tayttdmistd seuraavan kuukauden alusta,
lykattya eldkkeen osaa korotetaan siten kuin
tyontekijdn eldkelain 12 §:n 4 momentissa
sdddetddn. Mitd tdssd pykéldssd sdddetdén,
sovelletaan myos silloin, kun myonnetdian
uutta eldkettd sellaisen osa-aikaeldkkeen
jilkeen, jonka eldketapahtuma on ennen
1 pdivad tammikuuta 2005.

Ehdotus

Edelld 1 momentissa tarkoitetulla tyon-
tekijélld on oikeus saada vanhuuselidke
vahentdmattomana 63 vuotta taytettydin. Jos
kuitenkin tyOntekijd jatkaa osa-aikatydssd
65 vuotta tdytettyddn, osa-aikaeldke muuttuu
samansuuruiseksi vanhuuselidkkeeksi 65 vuo-
den idn tdyttdmistd seuraavan kalenteri-

kuukauden alusta. Télloin tydansioista
karttuu eldkettd 1,5 prosenttia vuodessa
65 vuoden idn  tAyttdmistd  seuraavan

kalenterikuukauden alun ja 68 vuoden idn
tayttdmiskuukauden lopun vélisend aikana.
Jos osa-aikatyostd karttunut vanhuuseldke
alkaa ~ my6hemmin  kuin = 68 vuoden
tayttdmistd seuraavan kuukauden alusta,
lykattya eldkkeen osaa korotetaan siten kuin
tyontekijdn eldkelain 12 §:n 4 momentissa
saddetddn sellaisena kuin se oli voimassa
31 pdivind joulukuuta 2016. Mitd téssé
pykélassd sdddetddn, sovelletaan myo0s
silloin, kun myonnetddn uutta eldkettd
sellaisen osa-aikaeldkkeen jdlkeen, jonka
eliketapahtuma  oli  ennen 1 pdivéa
tammikuuta 2005.

Jos tyonantaja tai tyontekiji huomaa
1 momentissa tarkoitettuun lisdeldike-
vakuutukseen tai lisdelikkeeseen vaikutta-
vissa tiedoissa virheen tai puutteen,
tyonantajan tai tyontekijin on esitettivi
eldkelaitokselle vaatimus tietojen korjaami-
sesta viimeistddn 31 pdivind joulukuuta
2020. Tydnantajan tai tyontekijin on
tarvittaessa esitettava vaatimuksensa
perusteista sellainen selvitys kuin hdneltd
kohtuudella  voidaan edellyttdd.  Eldke-
laitoksen on mddrdttdava tietojen
korjaamisesta  aiheutuva  lisdeldkevakuu-
tuksen vakuutusmaksu viimeistddan
20 pdivind  kesdkuuta 2021. Tarkemmat
mddrdykset lisdeldkevakuutuksen vakuutus-
maksun mddrddmisestd annetaan tyontekijin
eldkelain 166 §:ssd tarkoitetuissa sosiaali- ja
terveysministerion antamissa ja vahvista-
missa laskuperusteissa.
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Ehdotus

Jos tyénantaja tai tyontekijd ilmoittaa
lisdelikevakuutukseen tai lisdeldkkeeseen
vaikuttavissa tiedoissa olevan virheen tai
puutteen 1 pdivind tammikuuta 2021 tai sen
Jdlkeen, eldkelaitos korjaa virheen tai
puutteen, jos se on aiheutunut eldke-
laitoksesta johtuvasta syystd. Tyonantajan tai
tyontekijin on tarvittaessa esitettivd vaati-
muksensa perusteista sellainen selvitys kuin
hineltd  kohtuudella voidaan edellyttdd.
Eldkelaitos antaa pddtéksen asiassa.

Timd laki tulee voimaan pdivind
kuuta 20 .

169



HE 120/2016 vp

Laki

tyontekijéin eliikelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain (71/2016)
1 §:n 4 momentti, 3 ja 5 § ja 8 §:n 4 momentti seké

lisditddn lakiin uusi 7 a § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

1§
Voimaantulo

Tyontekijan  eldkelain  muuttamisesta
annetun lain 92 §:n 1 momentin 6 kohtaa ja
95 §:n 2 momenttia sovelletaan potilas-
vahinkolain (585/1986) tai raideliikenne-
vastuulain (113/1999) mukaiseen korvauk-
seen, jonka vakuutustapahtuma on 1 paivana
tammikuuta 2017 tai sen jéilkeen.

38
Lykkéyskorotus

Vuonna 1948 ja sitd ennen syntyneen
tyontekijin  vanhuuseldkettd  lykéttdessa
eldkettd korotetaan 0,4 prosenttia jokaiselta
kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa
lykdtddan myohemmaksi 68 vuoden tdytta-
mistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkéys-
korotus lasketaan 68 vuoden idn tdyttdmis-
kuukauden loppuun mennessd ansaitusta
elakkeesta.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle tyon-
tekijille lasketaan tyontekijin eldkelain
muuttamisesta annetun lain 12 ja 16 §:ssd
tarkoitettu lykkéyskorotus aikaisintaan 1 péi-
vastd tammikuuta 2017 alkaen.

Ehdotus
1§
Voimaantulo
Tyontekijan  eldkelain  muuttamisesta

annetun lain 92 §:n 1 momentin 6 kohtaa ja
95 §:n 2 momenttia sovelletaan potilas-
vahinkolain (585/1986) tai raideliikenne-
vastuulain (113/1999) mukaiseen korvauk-
seen, jonka vahinkotapahtuma on 1 paivana
tammikuuta 2017 tai sen jéilkeen.

38
Lykkdyskorotus

Vuonna 1939 tai sitd ennen syntyneen
tyontekijin  vanhuuseldkettd  lykéttdessa
eldkettd korotetaan 0,6 prosenttia jokaiselta
kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa
lykdtddn 65 vuoden tdyttdmistd seuraavan
kuukauden alusta. Lykkdyskorotus lasketaan
65 vuoden idn tdyttdmiskuukauden loppuun
mennessé ansaitusta eldkkeestd.

Vuonna /940—1948 syntyneen tyontekijan
vanhuuseldkettd lykédttdessd eldkettd koro-
tetaan 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta,
jolta eldkkeen alkamisaikaa lykétéén 68 vuo-
den tdyttdmistd seuraavan kuukauden alusta.
Lykkéyskorotus lasketaan 68 vuoden idn
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Vuonna 1939 ja siti ennen syntyneen
tyontekijan  vanhuuseldkettd  lykéattdessd
elidkettd korotetaan 0,6 prosenttia jokaiselta
kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa
lykdtddn myohemmaiksi 65 vuoden tdytta-
mistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkays-
korotus lasketaan 65 vuoden idn tdyttdmis-
kuukauden loppuun mennessd ansaitusta
eldkkeesta.

5§

Osa-aikaeldke

Ennen vuotta 1956 syntyneen tyOntekijan
1 pdivand tammikuuta 2017 tai sitd ennen
alkaneeseen osa-aikaelikkeeseen sovelletaan
31 péivdnd joulukuuta 2016 voimassa olleita
sadnnoksid ja osa-aikaeldkettd saavan lesken
leskeneldkkeen vihentdmiseen sovelletaan
tyontekijan eldkelain 91 §:44, sellaisena kuin
se oli voimassa 31 paivana joulukuuta 2016.
Lisdksi osa-aikaeldkkeen jélkeiseen muuhun
eldkkeeseen sovelletaan tyontekijén eldkelain
23 ja 24 §:44 sekd osa-aikaeldkkeen suurui-
seksi vanhuuseldkkeeksi muutetun eldkkeen
kustannustenjakoon mainitun lain 179 §:34,
sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 pdivana
joulukuuta 2016. Osa-aikaeldkkeen rinnalla
tehdyn  osa-aikatyon  kunkin  vuoden
tyOansioista karttuu eldkettd siten kuin
tyontekijan eldkelain muuttamisesta anne-
tussa laissa ja tdmédn lain 4 §:ssd sdddetdan.
Jos osa-aikaeldke on lakkautettuna yhden-

jaksoisesti yli kuuden kuukauden ajan,
tyontekijilld ei ole endd oikeutta osa-
aikaeldkkeeseen.

Ehdotus

tayttamiskuukauden mennessa
ansaitusta elakkeesta.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld
tyontekijdlld on oikeus eldkkeen rinnalla
tehdystd tyostd lykkdyskorotukseen tdmdn
lain voimaan tullessa voimassa olleiden
sddnnosten mukaisesti 31 pdivddn joulukuuta
2016 saakka.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle tyon-
tekijélle lasketaan tyOntekijan eldkelain
muuttamisesta annetun lain 12 ja 16 §:ssd
tarkoitettu  lykkdyskorotus  aikaisintaan
1 péivastd tammikuuta 2017.

Tyontekijilli ei ole oikeutta Ilykkdys-
korotukseen, jos hdn saa maatalousyrittdjien
luopumistuesta annetun lain (1293/1994)
mukaista luopumistukea.

loppuun

5§

Osa-aikaeliike ja osittainen varhennettu
vanhuuselike

Ennen vuotta 1956 syntyneen tyoOntekijan
1 pdivand tammikuuta 2017 tai sitd ennen
alkaneeseen osa-aikaelikkeeseen sovelletaan
31 péivdnd joulukuuta 2016 voimassa olleita
sadnnoksid ja osa-aikaeldkettd saavan lesken
leskeneldkkeen vihentimiseen sovelletaan
tyontekijan eldkelain 91 §:44, sellaisena kuin
se oli voimassa 31 paivana joulukuuta 2016.
Lisdksi osa-aikaelékkeen jélkeiseen muuhun
eldkkeeseen sovelletaan tyontekijén eldkelain
23 ja 24 §:4a sekd osa-aikaeldkkeen suurui-
seksi vanhuuseldkkeeksi muutetun eldkkeen
kustannustenjakoon mainitun lain 179 §:44,
sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 pdivana
joulukuuta 2016. Osa-aikaelékkeen rinnalla
tehdyn osa-aikatydon kunkin vuoden tyo-
ansioista  karttuu  eldkettd siten kuin
tyontekijan eldkelain muuttamisesta anne-
tussa laissa ja timédn lain 4 §:ssd sdddetdan.
Jos osa-aikaeldke on lakkautettuna yhden-
jaksoisesti yli kuuden kuukauden ajan,
tyontekijalla ei ole endd oikeutta osa-aika-
eldkkeeseen.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld
tyontekijilld ei ole oikeutta osittaiseen
varhennettuun vanhuuseldkkeeseen.
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88
Oikeus eldkkeeseen lisdeldkejdrjestelyn
eldkeidssd
Myonnettdessd  tyontekijan  eldkelain

mukainen eldke 1—3 momentissa tarkoi-
tetuissa tilanteissa, eldkettd viahennetddn
pysyvasti 0,4 prosenttia jokaiselta kuu-
kaudelta, jolta eldke alkaa ennen tyontekijélle
tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun
lain 11 §:n 2 momentissa sdddettyd alinta
vanhuuseldkeikdd. Myonnettdessd  tyon-
tekijan eldkelain mukainen eldke 3 momentin
viimeisessd virkkeessd tarkoitetuissa tilan-
teissa, sovelletaan kuitenkin tdmén lain
voimaantullessa voimassa olleita sadnnoksia.
Tarkemmat séddnndkset tyontekijén eldkelain
mukaisen eldkkeen vdhentdmisestd annetaan
sosiaali- ja terveysministerion asetuksella.

Ehdotus

7a§

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
Jjdlkeen alennetussa eldkeidssd myonnettdvin
vanhuuseldkkeen varhentaminen

Jos vanhuuseldke mydnnetddn osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen jonkin
tyoeldkelain mukaisessa alennetussa eldke-
idssd, osittaisen varhennetun vanhuus-
elikkeen perusteesta vield myontdmdttd
olevaa, tyontekijin eldkelain 18 §:n 2 mo-
mentissa tarkoitettua osuutta vihennetddn
0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta
elike alkaa ennen mainitun lain 11 $:n
mukaista alinta vanhuuseldkeikdd.

88
Oikeus eldkkeeseen lisdeldkejdrjestelyn
eldkeidssd
Myonnettdessd  tyontekijan  eldkelain

mukainen eldke 1—3 momentissa tarkoi-
tetuissa tilanteissa eldkettd vidhennetiddn
pysyvasti 0,4 prosenttia jokaiselta kuu-
kaudelta, jolta eldke alkaa ennen tyontekijélle
tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun
lain 11 §:n 2 momentissa sdddettyd alinta
vanhuuseldkeikdd. Myonnettdessd  tyon-
tekijan eldkelain mukainen eldke 3 momentin
viimeisessi virkkeessd tarkoitetuissa
tilanteissa eldkkeeseen ei kuitenkaan tehddi
edelli tarkoitettua vihennystd. Tarkemmat
sadannokset tyontekijin eldkelain mukaisen
elakkeen vihentdmisestd annetaan sosiaali- ja
terveysministerion asetuksella.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta
20
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yrittijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

kumotaan yrittdjan eldkelain (1272/2006) 84 §:n 3 momentti, sellaisena kuin se on laissa
888/2014,

muutetaan 2 §n 1 momentin 9 kohta, 9 §:n 3 momentti, 40 §, 62 §:n 2 momentti, 65 §:n
3 momentti, 72 §:n 1 momentti, 73 §, 74 §:n 1 momentti, 84 a §, 85 §:n 1 momentin 1 ja
2 kohta, 103 ja 135 § ja 152 §:n otsikko,

sellaisina kuin niistd ovat 2 §:n 1 momentin 9 kohta laissa 875/2015, 9 §:n 3 momentti,
62 §:n 2 momentti ja 85 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohta laissa 72/2016, 40 § osaksi laissa
875/2015 seké 84 a § lacissa 888/2014 ja 72/2016, seké

lisdtddn 68 §:n 3 momenttiin siitd lailla 1206/2009 kumotun 3 kohdan tilalle uusi 3 kohta,
107 §:84n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 72/2016, uusi 5 momentti ja 152 §:4dn,

sellaisena kuin se on osaksi laeissa 527/2009 ja 355/2010, uusi 3 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

238
Keskeiset mddritelmdt

Tassé laissa tarkoitetaan:

9) palkattomalla ajalla  aikaa, jolta
yrittdjalle on maksettu sairausvakuutuslaissa
(1224/2004) tarkoitettua ditiys-, erityisditiys-,
isyys- tai vanhempainrahaa taikka sairaus-
péivirahaa, osasairauspéivirahaa tai
erityishoitorahaa, vuorotteluvapaalaissa
(1305/2002) tarkoitettua vuorottelukorvausta,
tyottomyysturvalaissa  (1290/2002) tarkoi-
tettua ansioon suhteutettua piivdrahaa tai
koulutuspéivérahaa, aikuiskoulutustuesta
annetussa laissa (1276/2000) tarkoitettua
aikuiskoulutustukea,  tydeldkelaeissa  tai
Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetussa laissa
(566/2005)  tarkoitettua  kuntoutusrahaa,
litkkennevakuutuslain  perusteella korvatta-
vasta  kuntoutuksesta annetussa laissa
(626/1991) tarkoitettua ansionmenetyskor-

Ehdotus
238

Keskeiset mddritelmdt

Tassé laissa tarkoitetaan:

9) palkattomalla ajalla  aikaa, jolta
yrittdjalle on maksettu sairausvakuutuslaissa
(1224/2004) tarkoitettua ditiys-, erityisditiys-,
isyys- tai vanhempainrahaa tai sairauspdiva-
rahaa, osasairauspdivdrahaa tai erityishoito-
rahaa, tartuntatautilain ( / ) mukaista
tartuntatautipdivirahaa,  vuorotteluvapaa-
laissa (1305/2002) tarkoitettua vuorottelu-
korvausta, tyottomyysturvalaissa(1290/2002)
tarkoitettua ansioon suhteutettua péivirahaa
tai koulutuspdivdrahaa, aikuiskoulutustuesta
annetussa laissa (1276/2000) tarkoitettua
aikuiskoulutustukea, tyoeldkelacissa  tai
Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetussa laissa
(566/2005)  tarkoitettua  kuntoutusrahaa,
lilkkennevakuutuslain  perusteella korvatta-
vasta  kuntoutuksesta annetussa laissa
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vausta, liikennevakuutuslaissa (279/1959)
tarkoitettua pdivdrahaa, sotilastapaturma-
lakiin (1211/1990) perustuvaa péivédrahaa tai
kuntoutusrahaa taikka tyOtapaturma- ja
ammattitautilaissa (459/2015) tai maatalous-
yrittdjén tyStapaturma- ja ammattitautilaissa
(873/2015)  tarkoitettua  pdivdrahaa tai
kuntoutusrahaa;

93§
Vanhuuseldkkeen mddrd

Yrittdjalla ei  ole oikeutta lykkays-
korotukseen samalta ajalta, jolta hidn on
saanut tyottomyyspaivérahaa.

40 §

Tyokyvyttomyyseldikkeen maksaminen
takautuvalta ajalta

Tyokyvyttomyyseldkettd ei makseta ilman
patevaa syytd takautuvasti pidemmalta ajalta
kuin elédkkeen hakemiskuukautta edeltineelti
kuudelta kuukaudelta.

Jos  tyokyvyttomyyseldke  myoOnnetddn
takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta
yrittdjd on saanut tyoeldkelaeissa, Kansan-
eldkelaitoksen kuntoutusetuuksista  ja
kuntoutusrahaetuuksista annetussa laissa,
tyOtapaturma- ja ammattitautilaissa tai
maatalousyrittdjin tyGtapaturma- ja ammatti-
tautilaissa tarkoitettua kuntoutusrahaa taikka
ansionmenetyskorvausta  litkennevakuutus-
lain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta
annetun lain perusteella.

Jos  tyokyvyttomyyseldke mydnnetddn
takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeend tai
tdytend  tyokyvyttomyyseldkkeend 38 §:n
2 momentin mukaan, ja samalta ajalta on
maksettu sairausvakuutuslaissa tarkoitettua
sairauspéivdrahaa tai osasairauspéivérahaa,
tyokyvyttomyyseldkettd — maksetaan  taltd
ajalta pdivdrahan méérén ylittdva osa.

Ehdotus

(626/1991)  tarkoitettua  ansionmenetys-
korvausta, liikennevakuutuslaissa (279/1959)
tarkoitettua péivérahaa, sotilastapaturma-

lakiin (1211/1990) perustuvaa péivédrahaa tai
kuntoutusrahaa taikka tyOtapaturma- ja
ammattitautilaissa (459/2015) tai maatalous-
yrittdjén tyStapaturma- ja ammattitautilaissa

(873/2015)  tarkoitettua  pdivdrahaa tai
kuntoutusrahaa;
9§
Vanhuuseldkkeen mddrd
Yrittdjalla ei  ole oikeutta lykkays-

korotukseen samalta ajalta, jolta hin on
saanut tyottomyysetuutta tai tyokyvyttomyys-
eldkettd.

40 §

Tyokyvyttomyyselikkeen ja tyouraelikkeen
maksaminen takautuvalta ajalta

Tyokyvyttomyyseldkettd ei makseta ilman
patevaa syytd takautuvasti pidemmalta ajalta
kuin eldkkeen hakemiskuukautta edeltineilta
kuudelta kuukaudelta.

Jos  tyokyvyttomyyseldke myoOnnetddn
takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta
yrittdjd on saanut tydeldkelaeissa, tyotapa-
turma- ja ammattitautilaissa tai maa-
talousyrittdjan tyOtapaturma- ja ammatti-
tautilaissa tarkoitettua kuntoutusrahaa taikka
ansionmenetyskorvausta  litkennevakuutus-
lain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta
annetun lain perusteella.

Jos  tyokyvyttomyyselike — myodnnetddn
takautuvasti ja samalta ajalta on maksettu
Kansanelikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mu-
kaista muuta kuin mainitun lain 34 $:n
mukaista  eldkkeensaajan  kuntoutusrahaa,
tyokyvyttomyyseldikettd maksetaan yrittdjille
taltd ajalta vain kuntoutusrahan mddrdn
ylittivd osa.

Jos  tyokyvyttomyyseldke myoOnnetdidn
takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeend tai
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62 §

Eldkkeen karttuminen

Eldkkeeseen ei oikeuta tyokyvyttomyyden
alkamisvuoden kokonaisty6tulo, jos tuleva
aika on tyokyvyttomyyseldkettd méarittiessa
luettu eldkkeeseen oikeuttavaksi siten kuin
63 §:ssé sdddetdan.

65 §

Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd
tyokyvyttomyyseldikeajalta

Jos yrittdjd sai tdmédn lain mukaisen
tyokyvyttomyyseldkkeen  lisdksi ~ muun
tyoeldkelain  mukaista  tydkyvyttomyys-
elakettd, padttyneen tyokyvyttdmyyselakkeen
timén lain mukainen tulevan ajan ansio on
sama suhteellinen osuus yrittdjin saamien
tyokyvyttdmyyseldkkeiden  tulevan  ajan
ansioista kuin tdssd laissa tarkoitetun
kokonaistyotulon osuus on tydeldkelaeissa
tarkoitettujen ansioiden yhteisméirasta 70 ja
72 §:ssé tarkoitettuna tarkasteluaikana.

68 §

Eléikkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Ehdotus

tdytend  tyOkyvyttomyyseldkkeend 38 §:n
2 momentin mukaan ja samalta ajalta on
maksettu sairausvakuutuslaissa tarkoitettua
sairauspdivérahaa tai osasairauspéivérahaa,
tyokyvyttomyyseldkettd maksetaan  téltd
ajalta pdivarahan méarin ylittdva osa.

Mitd 2 ja 3 momentissa sdddetddn, sovel-
letaan tyéuraeldkkeen maksamiseen takautu-
valta ajalta.

62 §

Eldkkeen karttuminen

Eldkkeeseen ei oikeuta tyokyvyttomyyden
alkamisvuoden  kokonaistyotulo  eivdrkd
palkattomien aikojen etuuksien perusteena
olevat tulot, jos tuleva aika on tyo-
kyvyttomyyseldkettd maérittdessd luettu
elikkeeseen oikeuttavaksi siten kuin 63 §:ssé
sdddetdén.

65 §

Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd
tyokyvyttomyyseldikeajalta

Jos yrittdjd sai tdmédn lain mukaisen
tyokyvyttomyyseldkkeen  lisdksi ~ muun
tyoeldkelain  mukaista  tydkyvyttomyys-
elakettd, padttyneen tyokyvyttdmyyselakkeen
timén lain mukainen tulevan ajan ansio on
sama suhteellinen osuus yrittdjin saamien
tyokyvyttdmyyseldkkeiden  tulevan  ajan
ansioista kuin tdssd laissa tarkoitetun
kokonaistyStulon osuus on tyéeldkelakien
mukaisten tyoansioiden yhteismaarastd 70 ja
72 §:ssé tarkoitettuna tarkasteluaikana.

68 §

Eléikkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena
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72§

Tulevan ajan eldikkeen mddrdytyminen alle
viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos yrittdjalla on eldkkeeseen oikeuttavia
tydansioita, palkattomilta ajoilta saadun
etuuden perusteena olevia tuloja tai 70 §.:ssd
tarkoitettuja tulevan ajan ansioita vain
tyokyvyttdmyyden alkamisvuonna tai sitd
edeltivdnd vuonna, tulevan ajan ansiota
madrattdessd  otetaan huomioon myds
tyokyvyttomyyden alkamisvuoden ansiot sen
kuukauden loppuun asti, jona yrittdjd on
tullut tyokyvyttomaéksi.

73§

Tdmdin lain mukainen osuus tulevan ajan
ansioista

Jos yrittdjan eldkkeessd otetaan huomioon
tuleva aika useamman eri tyoeldkelain
perusteella, timéin lain alainen tulevan ajan
ansio on yhtd suuri osa tulevan ajan
ansioiden yhteismddrastd kuin tdmén lain
alaisten  kokonaistyGtulojen  osuus  on
tyoeldkelakien mukaisten ansioiden yhteis-
madrastd 70 tai 72 §:ssd tarkoitettuna tarkas-
teluaikana.

74 §
Eldke entisin perustein

Jos timéin lain mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle yrittdjille myonnetddn tyokyvyt-

Ehdotus

olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden
ansioiksi, johon etuusaika kohdentuu. Etuuk-
sien perusteena olevat tulot oikeuttavat
elikkeeseen seuraavasti:

3) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen
tartuntatautipdivdrahan perusteena olevasta
palkasta siltd ajalta, jolta tartuntatauti-
pdiviraha on maksettu yrittdjdlle;

72§

Tulevan ajan eldkkeen mddrdytyminen alle
viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos yrittdjalla on eldkkeeseen oikeuttavia
tydansioita vain tyokyvyttomyyden alkamis-
vuonna tai sitd edeltdvdnd vuonna, tulevan
ajan ansiota méadréttidessd otetaan huomioon
myos tydkyvyttdomyyden alkamisvuoden
ansiot sen kuukauden loppuun, jona yrittdja
on tullut tyokyvyttomaksi.

73§

Tdmdin lain mukainen osuus tulevan ajan
ansioista

Jos yrittdjan eldkkeessd otetaan huomioon
tuleva aika useamman eri tyoeldkelain
perusteella, timén lain mukainen tulevan ajan
ansio on yhtd suuri osa tulevan ajan
ansioiden yhteismddrastd kuin tdmén lain
mukaisten kokonaistyotulojen osuus on
tyoeldkelakien = mukaisten  #ydansioiden
yhteisméaarastd 70 tai 72 §:ssd tarkoitettuna
tarkasteluaikana.

74 §
Elike entisin perustein

Jos tyéeldikelakien mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle yrittdjille myonnetddn tyokyvyt-
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tomyyseldke sellaisen tyokyvyttomyyden
perusteella, joka on alkanut ennen kuin
kuntoutusrahakauden  péaittymisestdi  on
kulunut kaksi vuotta, elike méaaritdan siten
kuin se olisi maédritty, jos tyokyvyttomyys
olisi alkanut kuntoutusrahakauden alkaessa.

84 §

Leskeneldkkeen vihentiminen
erityistilanteissa

Leskeneldke tarkistetaan, kun lesken olo-
suhteissa tapahtuu sellainen muutos, jonka
takia 1 momentissa tarkoitetut edellytykset
eivdt endd tayty.

84 a§
Leskeneldikkeen tarkistaminen

Jos leskeneldkettd ensimmaistd kertaa
viahennettiessid lesken omana eldkkeend on
otettu  huomioon laskennallinen  tyo-
kyvyttomyyseldke tai jos leskenelikkeen
viahentdiminen on tehty 84 §:n mukaan,
leskeneldke  tarkistetaan, kun leskelle
myoOnnetddn  tydeldkelakien tai  niihin
rinnastettavien lakien mukainen vanhuus-
eldke tai tyokyvyttomyyselike.

Leskeneldke  tarkistetaan myds, jos
leskeneldkettd  vdhennettdessd  huomioon
otettu lesken saama tyokyvyttdomyyseldke
lakkaa ja leskelle myShemmin myonnetdidn
muu uusi eldke kuin osittainen varhennettu
vanhuuseldke, johon ei sovelleta 74 §:n
sddnnoksid eldkkeen mydntdmisestd entisin
perustein.

Leskeneldke tarkistetaan 1 tai 2 momen-
tissa tarkoitetun elédkkeen alkamisesta lukien.
Leskeneldkkeen  vihentdmisessd  otetaan
huomioon leskelle myonnetty eldke sekd
lisdksi  mainitun  eldkkeen  alkamista
edeltineen vuoden loppuun mennessa
ansaittu elédke siité tyOstd, josta leskelle ei ole
myonnetty eliketta.

Ehdotus

tomyyseldke sellaisen tyokyvyttomyyden
perusteella, joka on alkanut ennen kuin
kuntoutusrahakauden  péaittymisestdi  on
kulunut kaksi vuotta, #yokyvyttomyyseldike
mddrdytyy samoin perustein kuin ensiksi
myoénnetty kuntoutusraha kuitenkin ilman
kuntoutusrahaan liittyvid 33 prosentin koro-
tusta.

84 §

Leskeneldkkeen vihentiminen
erityistilanteissa

(3 mom. kumotaan)

84 a§
Leskeneldikkeen tarkistaminen

Leskeneldke tarkistetaan, kun lesken
olosuhteissa tapahtuu sellainen muutos,
jonka takia 84 §:n 1 momentissa tarkoitetut
edellytykset eivdt endd tdyty.

Jos leskeneldkettd ensimmdistd kertaa
viahennettiessd lesken omana eldkkeend on
otettu huomioon laskennallinen tyokyvytto-
myyseldke tai jos leskeneldkkeen véhenti-
minen on tehty 84 §:n mukaan, leskeneldke
tarkistetaan, kun leskelle mydnnetdin
tyoeldkelakien tai niithin rinnastettavien
lakien mukainen vanhuuseléke, tyduraeldke
tai tyokyvyttomyyseldke.

Leskeneldke  tarkistetaan myds, jos
leskeneldkettd  vidhennettdessi huomioon
otettu lesken saama tyokyvyttdomyyseldke
lakkaa ja leskelle myShemmin myonnetdin
muu uusi eldke kuin osittainen varhennettu
vanhuuseldke, johon ei sovelleta 74 §:n
sadnnoksid eldkkeen mydntdmisestd entisin
perustein.

Leskeneldke tarkistetaan 2 tai 3 momen-
tissa tarkoitetun elédkkeen alkamisesta lukien.
Leskeneldkkeen  vihentdmisessd  otetaan
huomioon leskelle myonnetty eldke sekd
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85§
Eldkkeestd vihennettdvdt etuudet

Tadmén lain  mukaisesta  eldkkeestd
viahennetddn yrittdjin saama ensisijainen
etuus ja perhe-eldkkeestd ensisijaista etuutta
vastaava perhe-elike tai korvaus. Ensisijaisia
etuuksia ovat:

1) tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin
perustuva  ansionmenetyskorvaus  lukuun
ottamatta mainitun lain 68 §:n mukaista
tapaturmaeldkettd ja sitd edeltdvdd paiva-
rahaa sekd ansionmenetyskorvausta, josta on
vihennetty mainitun lain 202 §:n 2 mo-
mentissa tarkoitettu tyoelédke;

2) maatalousyrittdjdn tydtapaturma- ja
ammattitautilakiin perustuva ansionmenetys-
korvaus lukuun ottamatta mainitun lain
58 §:n mukaista tapaturmaeldkettd ja sitd
edeltdvad pdivdrahaa;

103 §
Kuntoutusetuuden maksaminen tyénantajalle

Jos tdmén lain mukaista kuntoutusrahaa tai
tyokyvyttomyyselakettd ja siihen liittyvad
kuntoutuskorotusta ~ saava  yrittdjd = on
sellaisessa tyokokeilussa tai tyohon valmen-
nuksessa, josta hdn saa tyonantajalta palkkaa,
kuntoutusraha tai tydkyvyttomyyseldke ja
sithen liittyvd kuntoutuskorotus maksetaan
tdltd ajalta hakemuksesta tyOnantajalle
enintddn samalta ajalta maksetun palkan
méérdisend.

Kuntoutusrahaa, tyokyvyttomyyseléketté
tai kuntoutuskorotusta ei makseta tyon-

Ehdotus
lisdksi  mainitun  eldkkeen  alkamista
edeltineen vuoden loppuun mennessa

ansaittu elédke siité tyOstd, josta leskelle ei ole
myonnetty eliketta.

85§
Eldkkeestd vihennettdvdt etuudet

Tdmén lain  mukaisesta  eldkkeestd
viahennetddn yrittdjin saama ensisijainen
etuus ja perhe-eldkkeestd ensisijaista etuutta
vastaava perhe-elike tai korvaus. Ensisijaisia
etuuksia ovat:

1) tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin
perustuva  ansionmenetyskorvaus  lukuun
ottamatta mainitun lain 68 §:n mukaista
tapaturmaeldketti ja ennen vakuuttamis-

velvollisuuden  yldikérajan tayttamistd
maksettavaa  pdivdrahaa, joka perustuu
mainitussa lainkohdassa tarkoitettuun

vahinkotapahtumaan, sekd ansionmenetys-
korvausta, josta on védhennetty mainitun lain
202 §:n 2 momentissa tarkoitettu tyoeldke;

2) maatalousyrittdjan tyOtapaturma- ja
ammattitautilakiin perustuva ansionmenetys-
korvaus lukuun ottamatta mainitun lain
58 §:n mukaista tapaturmaelékettd ja ennen
vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan tdyt-
tamistd  maksettavaa  pdivirahaa, joka
perustuu mainitussa lainkohdassa tarkoi-
tettuun vahinkotapahtumaan;

103 §
Kuntoutusetuuden maksaminen tyénantajalle

Jos tdmén lain mukaista kuntoutusrahaa tai
tyokyvyttomyyselakettd ja siihen liittyvad
kuntoutuskorotusta ~ saava  yrittdjd = on
sellaisessa tyokokeilussa tai tyohon valmen-
nuksessa, josta hin saa tyonantajalta palkkaa,
kuntoutusraha tai tydkyvyttomyyseldke ja
sithen liittyvd kuntoutuskorotus maksetaan
taltd ajalta hakemuksesta tyOnantajalle
enintddn samalta ajalta maksetun palkan
médrdisend.

Jos tdimdn lain mukaista kuntoutusrahaa
tai tyokyvyttomyyseldkettd ja siihen liittyvdd
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antajalle siltd osin kuin se on 104 §:n ja
tyontekijan eldkelain 118 §:n  perusteella
maksettava sairausvakuutusrahastolle eikd
silloin, kun tydnantaja on saanut korvauksen
maksamastaan palkasta muun lain mukaan.

135 §

Lainvoimaisen pddtoksen oikaisu uuden
selvityksen perusteella

Jos asiassa ilmenee uutta selvitysti, eldke-
laitoksen on tutkittava lainvoimaisella
padtokselld ratkaistu asia uudelleen. Eldke-
laitos voi tilloin aikaisemman lainvoimaisen
padtoksen  estimattd myontdd  evidtyn
eldkkeen tai tarkistaa jo myonnetyn eldkkeen
aikaisempaa suuremmaksi. Myo0s tyoeldke-
asioiden muutoksenhakulautakunta  ja
vakuutusoikeus voivat menetelld samoin

Ehdotus
kuntoutuskorotusta  saava  yrittdjd  on
sellaisessa  tyokokeilussa  tai  tyéhon-

valmennuksessa, josta hin saa tyonantajalta
palkkaa tai sitd vastaavaa korvausta ajalta,
jolloin yrittijd on tartuntataudin levidmisen
estdmiseksi mddrdtty olemaan pois tdstd
ansiotyostddn, eristettdviksi tai karanteeniin,
elike maksetaan tiltd ajalta hakemuksesta
tyonantajalle  enintddn  samalta  ajalta
maksetun palkan tai vastaavan korvauksen
mddrdisend.

Kuntoutusrahaa, tyokyvyttomyyseldketta
tai kuntoutuskorotusta ei makseta tyon-
antajalle siltd osin kuin se on 104 §:n ja
tyontekijin eldkelain 118 §:n  perusteella
maksettava sairausvakuutusrahastolle eikd
silloin, kun tydnantaja on saanut korvauksen
maksamastaan palkasta muun lain mukaan.

107 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen
takaisinperintd

Jos eldkelaitos on maksanut eldikkeen-
saajan  rahalaitoksessa  olevalle  tilille
aiheettomasti eldkkeen tai muun etuuden,
joka  kohdistuu eldkkeensaajan  kuolin-
kuukauden jilkeiseen aikaan, on eldke-
laitoksella oikeus saada suoritus
rahalaitokselta takaisin ilman kuolinpesdn
suostumusta ja takaisinperintdpddtostd.

135 §

Lainvoimaisen pddtoksen oikaisu uuden
selvityksen perusteella

Jos asiassa ilmenee uutta selvitystd sen
jilkeen, kun eldkelaitoksen tai Eldketurva-
keskuksen  tekemd  pddtds on  tullut
lainvoimaiseksi, asia on tutkittava uudelleen.
Eldkelaitos voi tdlloin myOntdd evityn
eldkkeen tai tarkistaa jo myonnetyn eldkkeen
aikaisempaa suuremmaksi. Eldketurvakeskus
voi vastaavasti ratkaista sen pddtettiviksi
sdddetyn asian asianosaisen eduksi. My0s

179



HE 120/2016 vp

Voimassa oleva laki

muutoksenhakuasiaa Kkésitellessdan. Téllai-

Ehdotus

tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunta

seen paidtokseen saa hakea muutosta siten ja vakuutusoikeus voivat menetelld samoin

kuin 124—126 §:ssi saddetdin.

muutoksenhakuasiaa kisitellessdén. Tallai-
seen piitokseen saa hakea muutosta siten
kuin 124—126 §:ssi sdddetdin.

152 §

Eldkelaitoksen ja Eliketurvakeskuksen
oikeus tietojen luovuttamiseen

Edelld 1 momentin 1, 2 ja 4 kohdan nojalla
saatuja salassa pidettdvid tietoja voidaan
antaa edelleen rikosten selvittamistd ja
syytteeseenpanoa varten. Tiedot tulee hdivit-
tdd heti, kun niitd ei tarvita.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind  kuuta
20 .

Timdn lain 85 §:n I momentin 1 ja
2 kohtaa sovelletaan jo 1 pdivistd tammi-

kuuta 2016.
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muutetaan yrittdjén eldkelain voimaanpanosta annetun lain (1273/2006) 5 §:n 1 momentti,

10 § ja 27 §:n 2 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

5§

Yrittdjén eldkelain 4 §:n 1 momentissa
tarkoitettua 18 vuoden ikédrajaa sovelletaan
vuoden 1986 jdlkeen syntyneen yrittdjén
mainitussa laissa tarkoitettuun  yrittdja-
toimintaan, joka jatkuu 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2005 tai alkaa sen jilkeen. Samassa
lainkohdassa tarkoitettua 68 vuoden ikérajaa
sovelletaan  yrittdjin  mainitussa laissa
tarkoitettuun yrittdjatoimintaan, joka jatkuu
1 pdivdnd tammikuuta 2005 tai alkaa sen
jilkeen ja joka jatkuu mainittua ajankohtaa
edeltdvé aika mukaan lukien yhdenjaksoisesti
vihintdédn neljd kuukautta.

10§

Mitd tyontekijén eldkelain 37 ja 107—
111 §:ssé sdddetddn viimeisen eldkelaitoksen
jarjestelystd, ei sovelleta silloin, kun
elakkeenhakija saa tai hénelldi on oikeus
saada ennen 1 pdivdd tammikuuta 2004

vireille tulleen hakemuksen perusteella
omaan ty0- tai virkasuhteeseen taikka
yrittdjatoimintaan perustuvaa eldkettd taikka
maatalousyrittdjien sukupolvenvaihdos-
clakkeestd  annetun lain  (1317/1990)
mukaista claketta, maatalousyrittdjien
luopumiskorvauksesta annetun lain

(1330/1992) mukaista luopumiskorvausta tai
maatalousyrittdjien luopumistuesta annetun

Ehdotus

5§

Yrittdjén elédkelain 4 §:n 1 momentissa
tarkoitettua 18 vuoden ikédrajaa sovelletaan
vuoden 1986 jdlkeen syntyneen yrittdjén
mainitussa laissa tarkoitettuun  yrittdja-
toimintaan, joka jatkuu 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2005 tai alkaa sen jdlkeen. Mainitussa

lainkohdassa  tarkoitettua  vakuuttamis-
velvollisuuden  yldikdrajaa  sovelletaan
yrittdjan mainitussa laissa tarkoitettuun
yrittdjatoimintaan, joka jatkuu 1 pdivana

tammikuuta 2005 tai alkaa sen jélkeen ja joka
jatkuu mainittua ajankohtaa edeltdvd aika
mukaan lukien yhdenjaksoisesti vahintédn
neljd kuukautta.

10§

Mité tyontekijén eldkelain 37, 107, 107 a,
107 b ja 108—111 §:sséd sdddetddn viimeisen
clikelaitoksen jarjestelystd, ei sovelleta
silloin, kun eldkkeenhakija saa tai hinelld on
oikeus saada ennen 1 pidivdd tammikuuta
2004 vireille tulleen hakemuksen perusteella

omaan ty0- tai virkasuhteeseen @ tai
yrittdjatoimintaan perustuvaa eldkettd taikka
maatalousyrittdjien sukupolvenvaihdos-
clakkeestd  annetun lain  (1317/1990)
mukaista claketta, maatalousyrittdjien
luopumiskorvauksesta annetun lain

(1330/1992) mukaista luopumiskorvausta tai
maatalousyrittdjien luopumistuesta annetun
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lain (1293/1994) mukaista luopumistukea ja
hdn hakee wuutta eldkettd tai hénelle
aikaisemmin mydnnetyn eldkkeen jatkamista.
Mainittuja sddnndksié ei sovelleta myoskéin
silloin, kun ennen 1 pdivéd tammikuuta 2004
vireille tulleen hakemuksen perusteella
myonnettyd ja  sittemmin  keskeytettyd
elaketti ryhdytdén maksamaan uudelleen. Jos
edunjittijd sai kuollessaan sellaista eldkettd,
johon ei ole sovellettu timén pykélidn
ensimmaisessé virkkeessd mainittuja
sddnndksid, niitd ei sovelleta mydskédan
hianen jilkeensd myonnettdvadan perhe-
elakkeeseen.

Edelld 1 momentissa tarkoitetulla yrittajalla

on oikeus saada vanhuuseldke véahenta-
mittoménd 63 vuotta  tdytettydan. Jos
kuitenkin  yrittdjd jatkaa osa-aikatyOssd

65 vuotta tdytettydén, osa-aikaeldke muuttuu
samansuuruiseksi vanhuuselidkkeeksi 65 vuo-
den 1idn tdyttdmistd seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta. Télldin tydansioista
karttuu eldkettd 1,5 prosenttia vuodessa
65 vuoden idn  tdyttdmistd  seuraavan
kalenterikuukauden alun ja 68 vuoden ién
tayttdimiskuukauden lopun vilisend aikana.
Jos osa-aikatyOstd karttunut vanhuuseldke
alkaa myohemmin kuin 68 vuoden idn
tayttdmistd seuraavan kuukauden alusta,
lykéttyd elidkkeen osaa korotetaan siten kuin
yrittdjan  eldkelain 9 §:n 3 momentissa
saddetdan. Mitd tdssd pykélassd sdddetddn,
sovelletaan myos silloin, kun myo6nnetdin
uutta eldkettd sellaisen osa-aikaeldkkeen
jilkeen, jonka eldketapahtuma on ennen
1 pdivad tammikuuta 2005.

Ehdotus

lain (1293/1994) mukaista luopumistukea ja
hin hakee wuutta eldkettd tai hénelle
aikaisemmin myonnetyn eldkkeen jatkamista.
Mainittuja sddnndksié ei sovelleta myoskéan
silloin, kun ennen 1 péivda tammikuuta 2004
vireille tulleen hakemuksen perusteella
myonnettyd ja  sittemmin  keskeytettyd
elaketti ryhdytdén maksamaan uudelleen. Jos
edunjittijé sai kuollessaan sellaista eldkettd,
johon ei ole sovellettu edelldi mainittuja
tyontekijin eldkelain sédnnoksid, niitd ei
sovelleta mydskddn  hinen  jilkeensd
myonnettdvain perhe-elikkeeseen.

Edelld 1 momentissa tarkoitetulla yrittdjalla
on oikeus saada vanhuuseldke
vihentdméattoméana 63 vuotta tdytettydédn. Jos
kuitenkin  yrittdjd jatkaa osa-aikatyOssd
65 vuotta tdytettydédn, osa-aikaeldke muuttuu
samansuuruiseksi vanhuuselikkeeksi
65 vuoden idn  tAyttdmistd  seuraavan
kalenterikuukauden alusta. Téalldin tyo-
ansioista karttuu eldkettd 1,5 prosenttia
vuodessa 65 vuoden  idn  tAyttdmistd
seuraavan  kalenterikuukauden alun ja
68 vuoden idn tiyttdmiskuukauden lopun
vélisend aikana. Jos osa-aikatyostd karttunut
vanhuuseldke alkaa ~mydhemmin kuin
68 vuoden idn  tdyttdmistd  seuraavan
kuukauden alusta, lykéttyd eldkkeen osaa
korotetaan siten kuin yrittdjén elékelain 9 §:n
3 momentissa sdddetddn sellaisena kuin se oli
voimassa 31 pdivind joulukuuta 2016. Mita
tassd pykalassd sdddetddn, sovelletaan myos
silloin, kun myonnetddn uutta elékettd
sellaisen osa-aikaeldkkeen jélkeen, jonka
eldketapahtuma oli ennen 1 pdivdd tammi-
kuuta 2005.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta
20 .
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Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan yrittdjén elékelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain (74/2016) 1, 3, 5

ja 8 § sekd
lisditddn lakiin uusi 7 a § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

1§
Voimaantulo

Yrittdjén eldkelain muuttamisesta annettu
laki (72/2016) tulee voimaan 1 pdividna
tammikuuta 2017. Sitd sovelletaan eldkkei-
siin, joissa eldketapahtuma on 1 pdivdna
tammikuuta 2017 tai sen jilkeen sekid
yrittdjén elékelaissa (1272/2006) tarkoitet-
tuun yrittdjdtoimintaan 1 péivéstd tammi-
kuuta 2017 lukien.

Yrittdjdn eldkelain muuttamisesta annetun
lain 85 §:n 1 momentin 6 kohtaa ja 88 §:n
2 momenttia sovelletaan potilasvahinkolain
(585/1986) tai  raideliikennevastuulain
(113/1999) mukaiseen korvaukseen, jonka
vakuutustapahtuma on 1 péivénd tammikuuta
2017 tai sen jéalkeen.

38
Lykkdyskorotus

Vuonna 1948 ja siti ennen syntyneen
yrittdjan vanhuuseldkettd lykattdessa elakettd
korotetaan 0,4 prosenttia jokaiselta kuukau-
delta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykétédn
myOhemmiksi 68 vuoden tdyttidmistd seuraa-

Ehdotus
1§

Voimaantulo

Yrittdjén eldkelain muuttamisesta annettu
laki (72/2016) tulee voimaan 1 pdividna
tammikuuta 2017. Sitd sovelletaan eldkkei-
siin, joissa eldketapahtuma on 1 pdivdna
tammikuuta 2017 tai sen jilkeen sekd
yrittdjén elékelaissa (1272/2006) tarkoitet-
tuun yrittdjatoimintaan 1 paivdstd tammi-
kuuta 2017.

Yrittdjén eldkelain muuttamisesta annetun
lain 85 §:n 1 momentin 6 kohtaa ja 88 §:n
2 momenttia sovelletaan potilasvahinkolain
(585/1986) tai  raideliikennevastuulain
(113/1999) mukaiseen korvaukseen, jonka
vahinkotapahtuma on 1 pdivénd tammikuuta
2017 tai sen jéalkeen.

38
Lykkdyskorotus

Vuonna 1939 tai sitd ennen syntyneen
yrittdjan vanhuuseldkettd lykattdessa elakettd
korotetaan 0,6 prosenttia jokaiselta kuukau-
delta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykétéan
myOhemmaksi 65 vuoden tdyttidmistd seuraa-
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van kuukauden alusta. Lykkayskorotus
lasketaan 68 vuoden idn tayttdmiskuukauden
loppuun mennessé ansaitusta eldkkeesta.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle yrittdjille
lasketaan yrittdjdn eldkelain muuttamisesta
annetun lain 9 ja 13 §:ssd tarkoitettu
lykkdyskorotus aikaisintaan 1 pdivéstd tam-
mikuuta 2017 alkaen.

Vuonna 1939 ja sitd ennen syntyneen
yrittdjan vanhuuseldkettd lykattdessd eldkettd
korotetaan 0,6 prosenttia jokaiselta kuu-
kaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lyka-
tddn myohemmaiksi 65 vuoden tdyttdmisti
seuraavan kuukauden alusta. Lykkayskorotus
lasketaan 65 vuoden ién tdyttdmiskuukauden
loppuun mennessé ansaitusta eldkkeesta.

5§

Osa-aikaeldke

Ennen vuotta 1956 syntyneen yrittdjan
1 pdivand tammikuuta 2017 tai sitd ennen
alkaneeseen osa-aikaeldkkeeseen sovelletaan
31 péivand joulukuuta 2016 voimassa olleita
saannoksiad ja osa-aikacldkettd saavan lesken
leskeneldkkeen véhentdmiseen sovelletaan
yrittdjén eldkelain 84 §:44, sellaisena kuin se
oli voimassa 31 péivind joulukuuta 2016.
Lisdksi osa-aikaeldkkeen jdlkeiseen muuhun
elakkeeseen sovelletaan yrittdjan eldkelain
20ja 21 §:44 sekd osa-aikaeldkkeen suurui-
seksi vanhuuseldkkeeksi muutetun elidkkeen
kustannustenjakoon mainitun lain 139 §:a4,
sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 paivéna
joulukuuta 2016. Osa-aikaeldkkeen rinnalla
tehdyn osa-aikatyon kunkin vuoden tyo-
ansioista karttuu eldkettd siten kuin yrittdjan
eldkelain muuttamisesta annetussa laissa ja
timdn lain 4 §:ssd sdddetddn. Jos osa-

Ehdotus

van kuukauden alusta. Lykkayskorotus
lasketaan 65 vuoden idn tayttdmiskuukauden
loppuun mennessé ansaitusta eldkkeesta.

Vuonna [7940—1948 syntyneen yrittdjan
vanhuuseldkettd lykattdessd eldkettd korote-
taan 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta,
jolta eldkkeen alkamisaikaa lykdtddn myo-
hemmaksi 68 vuoden tdyttdmistd seuraavan
kuukauden alusta. Lykkdyskorotus lasketaan
68 vuoden idn tadyttdmiskuukauden loppuun
mennessi ansaitusta elikkeesta.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld
yrittdjdlld  on oikeus elikkeen rinnalla
tehdystd tyostd lykkdyskorotukseen tdmdn
lain voimaan tullessa voimassa olleiden
sddannosten mukaisesti 31 pdivddn joulukuuta
2016.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle yrittdjdlle
lasketaan yrittdjdn eldkelain muuttamisesta

annetun lain 9 ja 13 §:ssd tarkoitettu
lykkdyskorotus  aikaisintaan 1 péivésté
tammikuuta 2017.

Yrittdjalli  ei  ole oikeutta lykkdys-

korotukseen, jos hdn saa maatalousyrittdijien
luopumistuesta annetun lain (1293/1994)
mukaista luopumistukea.

5§

Osa-aikaeldike ja osittainen varhennettu
vanhuuselike

Ennen vuotta 1956 syntyneen yrittdjan
1 pdivand tammikuuta 2017 tai sitd ennen
alkaneeseen osa-aikaeldkkeeseen sovelletaan
31 péivand joulukuuta 2016 voimassa olleita
sadannoksia ja osa-aikaecldkettd saavan lesken
leskeneldkkeen véhentdmiseen sovelletaan
yrittdjén eldkelain 84 §:44, sellaisena kuin se
oli voimassa 31 péivind joulukuuta 2016.
Lisdksi osa-aikaeldkkeen jdlkeiseen muuhun
elakkeeseen sovelletaan yrittdjan eldkelain
20ja 21 §:44 sekd osa-aikaeldkkeen suurui-
seksi vanhuuseldkkeeksi muutetun elidkkeen
kustannustenjakoon mainitun lain 139 §:a4,
sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 paivéna
joulukuuta 2016. Osa-aikaeldkkeen rinnalla
tehdyn osa-aikatyon kunkin vuoden tyo-
ansioista karttuu eldkettd siten kuin yrittdjan
eldkelain muuttamisesta annetussa laissa ja
timdn lain 4 §:ssd sdddetddn. Jos osa-
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Voimassa oleva laki

aikaeldke on lakkautettuna yhdenjaksoisesti
yli kuuden kuukauden ajan, yrittdjélla ei ole
endd oikeutta osa-aikaelidkkeeseen.

8§

Oikeus elikkeeseen lisdeldkejdrjestelyn
eldkeidssd

Jos henkildlld on tyontekijin eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain
(71/2016) 8 §:n tai tyontekijéin eldkelain
voimaanpanolain (396/2006) 30 b §:n 2 mo-
mentin perusteella oikeus vanhuuseldk-
keeseen yrittdjan eldkelain 8 §:n mukaista
alinta  vanhuuseldkeikdinsd  alemmassa
eldkeidssd, on hénelld oikeus samasta
ajankohdasta my0s yrittdjin  eldkelain
mukaiseen eldkkeeseen. Talloin yrittdjén
elikelain mukaista eldkettd vihennetdin
0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta
elikkeen alkamisaikaa varhennetaan ennen
yrittdjdn alimman vanhuuseldkeidn taytté-
mistd seuraavan kuukauden alkua. Tarkem-
mat sddnnokset yrittdjan eldkelain mukaisen
elakkeen vdhentdmisestd annetaan sosiaali- ja
terveysministerion asetuksella.

Ehdotus

aikaeldke on lakkautettuna yhdenjaksoisesti
yli kuuden kuukauden ajan, yrittdjalla ei ole
endd oikeutta osa-aikaelidkkeeseen.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld
yrittdjdlld ei ole oikeutta osittaiseen varhen-
nettuun vanhuuseldkkeeseen.

7a$§

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
Jjdlkeen alennetussa eldkeidssd myonnettdvin
vanhuuseldkkeen varhentaminen

Jos vanhuuseldike myodnnetddn osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen jonkin
tyoelikelain mukaisessa alennetussa eldke-
idssd, osittaisen varhennetun vanhuuseldk-
keen perusteesta vield myontdimdttd olevaa,
yrittdjin  eldkelain 15 §:n 2 momentissa
tarkoitettua osuutta vihennetddn 0,4 prosent-
tia jokaiselta kuukaudelta, jolta elike alkaa
ennen mainitun lain 8 §:n mukaista alinta
vanhuuseldkeikdd.

8§

Oikeus eldikkeeseen lisdeldkejdrjestelyn
eldkeidssd

Jos henkildlld on tyontekijin eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain
(71/2016) 8 §:n tai tyontekijin eldkelain
voimaanpanolain (396/2006) 30 b §:n 2 mo-
mentin perusteella oikeus vanhuuseldk-
keeseen yrittdjan eldkelain 8 §:n mukaista
alinta  vanhuuseldkeikdinsd  alemmassa
eldkeidssd, on hénelld oikeus samasta
ajankohdasta my0s yrittdjin  eldkelain
mukaiseen eldkkeeseen. Talloin yrittdjén
elikelain mukaista eldkettd vihennetdin
0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta
elikkeen alkamisaikaa varhennetaan ennen
yrittdjdn alimman vanhuuseldkeidn tayttéa-
mistd seuraavan kuukauden alkua. Myonnet-
tdessd yrittdjin eldkelain mukainen eldke
tyontekijin eldkelain muuttamisesta annetun
lain  voimaanpanolain  (71/2016) 8 §:n
3 momentin viimeisessd virkkeessd tarkoite-
tuissa tilanteissa elikkeeseen ei kuitenkaan
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Voimassa oleva laki

HE 120/2016 vp

Ehdotus

tehdd edelld tarkoitettua  vihennystd.
Tarkemmat sddnnokset yrittdjan eldkelain
mukaisen eldkkeen vdhentéimisestd annetaan
sosiaali- ja terveysministerion asetuksella.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind  kuuta
20 .
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Laki

maatalousyrittijin eliikelain muuttamisesta

Eduskunnan piétoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjan elidkelain (1280/2006) 32 §:n 3 momentti, 53§, 68 §:n
2 momentti, 71 §:n 3 momentti ja 138 §:n 5 momentin 7 kohta, sellaisina kuin niistd ovat
32 §:n 3 momentti ja 68 §:n 2 momentti laissa 75/2016 ja 53 § osaksi laissa 976/2015, seka

lisdtddn 101 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 75/2016, uusi 5 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki
32§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Maatalousyrittdjalld ei ole oikeutta lyk-
kayskorotukseen samalta ajalta, jolta hdn on
saanut tyottomyyspaivérahaa.

53§

Tyokyvyttomyyseldikkeen maksaminen
takautuvalta ajalta

Tyokyvyttomyyseldkettd ei makseta ilman
patevaa syytd takautuvasti pidemmalta ajalta
kuin elédkkeen hakemiskuukautta edeltineelti
kuudelta kuukaudelta.

Jos  tyokyvyttomyyseldke  myoOnnetddn
takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta
maatalousyrittdji on saanut tyOeldkelaeissa,
Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetussa laissa,
tyOtapaturma- ja ammattitautilaissa tai
maatalousyrittdjin tyGtapaturma- ja ammatti-
tautilaissa tarkoitettua kuntoutusrahaa taikka
ansionmenetyskorvausta

Ehdotus
32§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Maatalousyrittdjalld ei ole oikeutta lyk-
kayskorotukseen samalta ajalta, jolta hdn on
saanut tyottomyysetuutta tai tyokyvyttomyys-
eldkettd.

53§

Tyokyvyttomyyselikkeen ja tyouraelikkeen
maksaminen takautuvalta ajalta

Tyokyvyttomyyseldkettd ei makseta ilman
patevaa syytd takautuvasti pidemmalta ajalta
kuin eldkkeen hakemiskuukautta edeltineilta
kuudelta kuukaudelta.

Jos  tyokyvyttomyyseldke  myoOnnetddn
takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta
maatalousyrittdji on saanut tyOeldkelaeissa,
tyOtapaturma- ja ammattitautilaissa tai
maatalousyrittdjan tyGtapaturma- ja ammatti-
tautilaissa tarkoitettua kuntoutusrahaa taikka
ansionmenetyskorvausta  litkennevakuutus-
lain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta
annetun lain perusteella.
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Voimassa oleva laki

litkkennevakuutuslain  perusteella korvatta-
vasta kuntoutuksesta annetun lain perusteella.
Jos  tyokyvyttomyyseldke myoOnnetddn
takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeend tai
tdytend  tyokyvyttomyyseldkkeend 52 §:n
2 momentin mukaan, ja samalta ajalta on
maksettu sairausvakuutuslaissa tarkoitettua
sairauspéivdrahaa tai osasairauspéivérahaa,
tyokyvyttomyyseldkettd  maksetaan  téltd
ajalta pdivdrahan méérén ylittdva osa.

68 §

Eldkkeen karttuminen

Eldkkeeseen ei oikeuta tyokyvyttomyyden
alkamisvuoden kokonaistyo6tulo, jos tuleva
aika on tyokyvyttomyyseldkettd méarittiessa
luettu eldkkeeseen oikeuttavaksi siten kuin
70 §:ssé sdddetddn.

71§

Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta

Jos maatalousyrittdja sai tdmdn lain
mukaisen tyokyvyttomyyselidkkeen lisdksi
muun tyoeldkelain mukaista tydkyvytto-
myyseldkettd, pééttyneen tyokyvyttomyys-
elakkeen timén lain mukainen tulevan ajan
ansio on sama suhteellinen osuus
maatalousyrittdjan saamien tyokyvyttomyys-
eldkkeiden tulevan ajan ansioista kuin téssé
laissa tarkoitetun kokonaisty6tulon osuus on

Ehdotus

Jos  tyokyvyttomyyselike — myodnnetddn
takautuvasti ja samalta ajalta on maksettu
Kansanelikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mu-
kaista muuta kuin mainitun lain 34 $:n
mukaista  eldkkeensaajan  kuntoutusrahaa,
tyokyvyttomyyselikettd — maksetaan — maa-
talousyrittdjdlle tdltd ajalta vain kuntoutus-
rahan mddradn ylittdvd osa.

Jos  tyokyvyttomyyseldke myoOnnetdidn
takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeend tai
tdytend  tyOkyvyttomyyseldkkeend 52 §:n
2 momentin mukaan, ja samalta ajalta on
maksettu sairausvakuutuslaissa tarkoitettua
sairauspdivirahaa tai osasairauspéivérahaa,
tyokyvyttomyyseldkettd  maksetaan  téltd
ajalta pdividrahan méérén ylittdva osa.

Mitd 2 ja 3 momentissa sdddetddn, sovelle-
taan tyouraelikkeen maksamiseen takautu-
valta ajalta.

68 §

Eldkkeen karttuminen

Elékkeeseen ei oikeuta tyokyvyttomyyden
alkamisvuoden  kokonaistyotulo  eivdtkd
palkattomien aikojen etuuksien perusteena
olevat tulot, jos tuleva aika on tyo-
kyvyttomyyseldkettd —madrdttdessd  luettu
elikkeeseen oikeuttavaksi siten kuin 70 §:ssé
sdddetdén.

71§

Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta

Jos maatalousyrittdja sai tdmdn lain
mukaisen tyokyvyttomyyseldkkeen lisdksi
muun tyoeldkelain mukaista tydkyvytto-
myyseldkettd, pééttyneen tyokyvyttomyys-
elakkeen timén lain mukainen tulevan ajan
ansio on sama suhteellinen osuus maatalous-
yrittdjén saamien tydkyvyttdmyyseldkkeiden
tulevan ajan ansioista kuin téssd laissa
tarkoitetun  kokonaistyotulon osuus on
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Voimassa oleva laki

tyoeldkelaeissa  tarkoitettujen  ansioiden
yhteisméarastd tyontekijan eldkelain 76 ja
78 §:ssé tarkoitettuna tarkasteluaikana.

101 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen
takaisinperintd

138 §

Sovellettavat sddnndkset

Tétd lakia toimeenpantaessa sovelletaan
tissé luvussa sdddetyn lisdksi, mité:

7) tyontekijan eldkelain 206 §:ssd sddde-
tddn tietojen antamisesta viranomaisille ja
luottotietotoimintaa harjoittavalle rekisterin-
pitdjélle;

Ehdotus

tyoelikelakien — mukaisten  tydansioiden
yhteisméarastd tyontekijan eldkelain 76 ja
78 §:ssé tarkoitettuna tarkasteluaikana.

101 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen
takaisinperintd

Jos eldikelaitos on maksanut elikkeen-

saajan  rahalaitoksessa  olevalle  tilille
aitheettomasti eldkkeen tai muun etuuden,
joka  kohdistuu elikkeensaajan  kuolin-
kuukauden jilkeiseen aikaan, on eldike-
laitoksella oikeus saada suoritus raha-
laitokselta  takaisin  ilman  kuolinpesdn
suostumusta ja takaisinperintdpddtostd.

138 §

Sovellettavat sddnndkset

Tétd lakia toimeenpantaessa sovelletaan
téssé luvussa sdddetyn lisdksi mité:

7) tyontekijan eldkelain 206 §:ssd sddde-
tadn oikeudesta tietojen luovuttamiseen;

Tdmd laki tulee voimaan

kuuta 20 .

pdivand
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Laki

maatalousyrittijin eléikelain voimaanpanosta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjan eldkelain voimaanpanosta annetun lain (1281/2006) 5 §:n
1 momentti, 9 § ja 26 §:n 2 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

5§

Maatalousyrittdjan eldkelain 7 §n 1 mo-
mentissa tarkoitettua 18 vuoden ikérajaa
sovelletaan vuoden 1986 jélkeen syntyneen
maatalousyrittdjan mainitussa laissa tarkoi-
tettuun  maatalousyrittdjatoimintaan, joka
jatkuu 1 pédivand tammikuuta 2005 tai alkaa
sen jilkeen. Samassa lainkohdassa tarkoi-
tettua 68 vuoden ikédrajaa sovelletaan maa-
talousyrittdjan mainitussa laissa tarkoitettuun
maatalousyrittdjatoimintaan, joka jatkuu
1 pdivdnd tammikuuta 2005 tai alkaa sen
jéilkeen ja joka jatkuu mainittua ajankohtaa
edeltdvé aika mukaan lukien yhdenjaksoisesti
vihintddn neljd kuukautta.

9§

Mitd tyontekijén eldkelain 37 ja 107—
111 §:sséd sdddetdan viimeisen eldkelaitoksen
jarjestelystd, ei sovelleta silloin, kun
elakkeenhakija saa tai hénelldi on oikeus
saada ennen 1 pdivdd tammikuuta 2004
vireille tulleen hakemuksen perusteella
omaan ty0- tai virkasuhteeseen taikka
maatalousyrittdjitoimintaan  tai  yrittdja-
toimintaan  perustuvaa eldkettd taikka
maatalousyrittdjien sukupolvenvaihdos-
elakkeestd  annetun lain  (1317/1990)
mukaista elakettd, maatalousyrittdjien
luopumiskorvauksesta annetun lain

Ehdotus

5§

Maatalousyrittdjan eldkelain 7 §n 1 mo-
mentissa tarkoitettua 18 wvuoden ikérajaa
sovelletaan vuoden 1986 jélkeen syntyneen
maatalousyrittdjan mainitussa laissa tarkoi-
tettuun  maatalousyrittdjatoimintaan, joka
jatkuu 1 pédivand tammikuuta 2005 tai alkaa
sen jialkeen. Mainitussa lainkohdassa tarkoi-
tettua vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajaa
sovelletaan maatalousyrittdjan mainitussa
laissa tarkoitettuun maatalousyrittdja-
toimintaan, joka jatkuu 1 péivdnd tammi-
kuuta 2005 tai alkaa sen jélkeen ja joka
jatkuu mainittua ajankohtaa edeltdvd aika
mukaan lukien yhdenjaksoisesti vahintédn
neljd kuukautta.

9§

Mité tyontekijén eldkelain 37, 107, 107 a,
107 b ja 108—111 §:ssd sdddetddn viimeisen
clikelaitoksen jarjestelystd, ei sovelleta
silloin, kun eldkkeenhakija saa tai hinelld on
oikeus saada ennen 1 pédivdd tammikuuta
2004 vireille tulleen hakemuksen perusteella

omaan ty0- tai virkasuhteeseen taikka
maatalousyrittdjitoimintaan  tai  yrittdja-
toimintaan  perustuvaa eldkettd taikka
maatalousyrittdjien sukupolvenvaihdos-
elakkeestd  annetun lain  (1317/1990)
mukaista elakettd, maatalousyrittdjien
luopumiskorvauksesta annetun lain
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(1330/1992) mukaista luopumiskorvausta tai
maatalousyrittdjien luopumistuesta annetun
lain (1293/1994) mukaista luopumistukea ja
hin hakee wuutta eldkettd tai hénelle
aikaisemmin myonnetyn eldkkeen jatkamista.
Mainittuja sddnndksié ei sovelleta mydskddn
silloin, kun ennen 1 pdivdad tammikuuta 2004
vireille tulleen hakemuksen perusteella
myoOnnettyd ja  sittemmin  keskeytettyd
eldkettd ryhdytéén maksamaan uudelleen. Jos
edunjittijd sai kuollessaan sellaista eldkettd,
johon ei ole sovellettu tdmén pykéldn
ensimmadisessd virkkeessd mainittuja sdén-
noksid, niitd ei sovelleta my0Oskdan hinen
jilkeensd myonnettavéddn perhe-eldkkeeseen.

Edelld 1 momentissa tarkoitetulla maa-
talousyrittdjdlld on oikeus saada vanhuus-
elike véhentdmattoméni 63 vuotta tiytet-
tydén. Jos kuitenkin maatalousyrittdjéd jatkaa
osa-aikaty0ssd 65 vuotta tdytettyddn, osa-
aikaeldke muuttuu samansuuruiseksi
vanhuuseldkkeeksi 65 vuoden idn tayttamista
seuraavan kalenterikuukauden alusta. Télloin
tyOansioista karttuu eldkettd 1,5 prosenttia
vuodessa 65 vuoden  idn  tAyttdmistd
seuraavan  kalenterikuukauden alun ja
68 vuoden idn tiyttdmiskuukauden lopun
vélisend aikana. Jos osa-aikatyostd karttunut
vanhuuseldke alkaa myohemmin kuin
68 vuoden idn  tAyttdmistd  seuraavan
kuukauden alusta, lykéttyd eldkkeen osaa
korotetaan siten kuin maatalousyrittdjin
eldkelain 32 §:n 4 momentissa sdddetdan.
Mitd tdssd pykaldssd sdddetddn, sovelletaan
myos silloin, kun mydnnetdédn uutta eldkettd
sellaisen osa-aikaeldkkeen jélkeen, jonka
eldketapahtuma on ollut ennen 1 péivda
tammikuuta 2005.

Ehdotus

(1330/1992) mukaista luopumiskorvausta tai
maatalousyrittdjien luopumistuesta annetun
lain (1293/1994) mukaista luopumistukea ja
hin hakee wuutta eldkettd tai hénelle
aikaisemmin myonnetyn eldkkeen jatkamista.
Mainittuja sddnndksié ei sovelleta mydskddn
silloin, kun ennen 1 pdivdad tammikuuta 2004
vireille tulleen hakemuksen perusteella
myoOnnettyd ja  sittemmin keskeytettyd
eldkettd ryhdytédén maksamaan uudelleen. Jos
edunjittijé sai kuollessaan sellaista eldkettd,
johon ei ole sovellettu mainittuja tydntekijan
eldkelain sddnnOksid, niitd ei sovelleta
myOskddn hinen jidlkeensd myoOnnettivaian
perhe-eldkkeeseen.

Edelld 1 momentissa tarkoitetulla maa-
talousyrittdjdlld on oikeus saada vanhuus-
elike véhentdmattoméni 63 vuotta tiytet-
tydén. Jos kuitenkin maatalousyrittdjéd jatkaa
osa-aikaty0ssd 65 vuotta tdytettyddn, osa-
aikaeldke muuttuu samansuuruiseksi van-
huuseldkkeeksi 65 vuoden idn tdyttdmista
seuraavan kalenterikuukauden alusta. Talloin
tyOansioista karttuu eldkettd 1,5 prosenttia
vuodessa 65 vuoden  idn  tAyttdmistd
seuraavan  kalenterikuukauden alun ja
68 vuoden idn tiyttdmiskuukauden lopun
vélisend aikana. Jos osa-aikatyostd karttunut
vanhuuseldke alkaa myohemmin kuin
68 vuoden idn  tdAyttdmistd  seuraavan
kuukauden alusta, lykéttyd eldkkeen osaa
korotetaan siten kuin maatalousyrittdjin
eldkelain 32 §:n 4 momentissa saadetddn
sellaisena kuin se oli voimassa 31 pdivind
joulukuuta 2016. Mitd tdssd pykéldssa
sdddetdéin, sovelletaan myods silloin, kun
myoOnnetddn uutta elékettd sellaisen osa-
aikaeldkkeen jdlkeen, jonka eldketapahtuma
on ollut ennen 1 pdivdd tammikuuta 2005.

Tdmd laki tulee voimaan

kuuta 20 .

pdivand
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Laki

maatalousyrittijin elikelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanosta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjin eldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain

(77/2016) 3, 5 ja 8 § seké
lisditddn lakiin uusi 7 a § seuraavasti:

Voimassa oleva laki
338
Lykkdyskorotus

Vuonna 1948 ja sitd ennen syntyneen
maatalousyrittdjin vanhuuseldkettd lykat-

tdessd eldkettd korotetaan 0,4 prosenttia
jokaiselta  kuukaudelta, jolta eldkkeen
alkamisaikaa lykatédan my6hemmaéksi

68 vuoden tdyttdmistd seuraavan kuukauden
alusta. Lykkayskorotus lasketaan 68 vuoden
idn tdyttdmiskuukauden loppuun mennessi
ansaitusta elakkeesté.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle maa-
talousyrittdjille lasketaan maatalousyrittéjén
eldkelain muuttamisesta annetun lain 32 ja
36 §:ssd tarkoitettu lykkayskorotus aikaisin-
taan 1 pédivéstd tammikuuta 2017 alkaen.

Vuonna 1939 ja sitd ennen syntyneen
maatalousyrittdjin vanhuuseldkettd lykat-
tdessd eldkettd korotetaan 0,6 prosenttia
jokaiselta  kuukaudelta, jolta eldkkeen
alkamisaikaa lykatdan my6hemmaéksi
65 vuoden tdyttdmistd seuraavan kuukauden
alusta. Lykkéyskorotus lasketaan 65 vuoden
idn tdyttdmiskuukauden loppuun mennessi
karttuneesta eldkkeestd

Ehdotus
38
Lykkdyskorotus

Vuonna 1939 tai sitd ennen syntyneen
maatalousyrittdjin vanhuuseldkettd lykat-

tdessd eldkettd korotetaan 0,6 prosenttia
jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen
alkamisaikaa lykatdan my6hemmaéksi

65 vuoden tdyttdmistd seuraavan kuukauden
alusta. Lykkayskorotus lasketaan 65 vuoden
idn tdyttdmiskuukauden loppuun mennessi
karttuneesta eldkkeesté.

Vuonna /940—1948 syntyneen maatalous-
yrittdjan vanhuuseldkettd lykédttdessd eldkettd
korotetaan 0,4 prosenttia jokaiselta kuu-
kaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lyka-
tddn myOhemméksi 68 vuoden tdyttdmistd
seuraavan kuukauden alusta. Lykkéyskorotus
lasketaan 68 vuoden ién tdyttdmiskuukauden
loppuun mennessé ansaitusta eldkkeest.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld
maatalousyrittdjilld  on oikeus eldkkeen
rinnalla tehdystd tyostd lykkdyskorotukseen
tdmdn lain voimaan tullessa voimassa
olleiden sddnnosten mukaisesti 31 pdivddn
Joulukuuta 2016.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle maata-
lousyrittdjalle lasketaan maatalousyrittdjan
eldkelain muuttamisesta annetun lain 32 ja
36 §:ssé tarkoitettu lykkéyskorotus aikaisin-
taan 1 péivistd tammikuuta 2017.
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5§

Osa-aikaeldke

Ennen vuotta 1956 syntyneen maatalous-
yrittdjan 1 pdivénd tammikuuta 2017 tai sitd
ennen alkaneeseen  osa-aikaelidkkeeseen
sovelletaan 31 pdivdnd joulukuuta 2016
voimassa olleita sddnnoksid ja osa-aika-
eldkettd saavan lesken leskeneldkkeen
vihentdmiseen sovelletaan tyontekijén eldke-
lain 91 §:84, sellaisena kuin se oli voimassa
31 pdivdnd joulukuuta 2016. Liséksi osa-
aikaeldkkeen jilkeiseen muuhun eldkkeeseen
sovelletaan tyontekijén eldkelain 23 ja
24 §:44, sellaisina kuin ne olivat voimassa
31 pdivdnd joulukuuta 2016. Osa-aika-
eldkkeen rinnalla tehdyn osa-aikatyon kunkin
vuoden tydansioista karttuu eldkettd siten
kuin maatalousyrittdjin eldkelain muutta-
misesta annetussa laissa ja tdimén lain 4 §:ssd
sdddetdén. Jos osa-aikaeldke on lakkautettuna
yhdenjaksoisesti yli kuuden kuukauden ajan,
maatalousyrittdjilld ei ole endd oikeutta osa-
aikaeldkkeeseen.

Ehdotus

Maatalousyrittdjilli  ei  ole  oikeutta
lykkdyskorotukseen, jos hin saa maatalous-

yrittdjien  luopumistuesta  annetun  lain
(1293/1994) mukaista luopumistukea.
58
Osa-aikaeldike ja osittainen varhennettu
vanhuuselike

Ennen vuotta 1956 syntyneen maatalous-
yrittdjan 1 pdivind tammikuuta 2017 tai sitd
ennen alkaneeseen  osa-aikaeldkkeeseen
sovelletaan 31 pdivdnd joulukuuta 2016
voimassa olleita sddnnoksid ja  osa-
aikaeldkettd saavan lesken leskeneldkkeen
vidhentimiseen  sovelletaan  tydntekijén
elikelain 91 §:44, sellaisena kuin se oli
voimassa 31 pdivdnd joulukuuta 2016.
Lisdksi osa-aikaeldkkeen jélkeiseen muuhun
eldkkeeseen sovelletaan tyontekijén eldkelain
23 ja 24 §:4a, sellaisina kuin ne olivat
voimassa 31 pdivani joulukuuta 2016. Osa-
aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-aikatyon
kunkin vuoden tydansioista karttuu eldketta
siten kuin maatalousyrittdjin eldkelain
muuttamisesta annetussa laissa ja tdmén lain
4 §:ssd  sdddetddn. Jos osa-aikaelike on
lakkautettuna yhdenjaksoisesti yli kuuden
kuukauden ajan, maatalousyrittdjalla ei ole
endd oikeutta osa-aikaeldkkeeseen.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld
maatalousyrittdjilld ei ole oikeutta osittai-
seen varhennettuun vanhuuseldkkeeseen.

7a$§

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
Jjdlkeen alennetussa eldkeidssd myonnettdvin
vanhuuseldkkeen varhentaminen

Jos vanhuuselike myodnnetddn osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen jdilkeen jonkin
muun tyoeldkelain kuin maatalousyrittdjdin
eldkelain mukaisessa alennetussa eldkeidssd,
osittaisen  varhennetun  vanhuuseldkkeen
perusteesta  vield myédntamdttd  olevaa,
maatalousyrittdjin eldkelain 38 §:n 2 mo-
mentissa tarkoitettua osuutta vihennetddn
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8§

Oikeus eldkkeeseen lisdeldkejdrjestelyn
eldkeidssd

Jos henkildlld on tyontekijin eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain
(71/2016) 8 §:n tai tyontekijan eldkelain
voimaanpanolain (396/2006) 30 b §:n 2 mo-
mentin  perusteella  oikeus  vanhuus-
elikkeeseen maatalousyrittdjin  eldkelain
31 §:n mukaista alinta vanhuuseldkeikidinsa
alemmassa eldkeidssd, on hénelld oikeus
samasta ajankohdasta my0s maatalous-
yrittdjan eldkelain mukaiseen eldkkeeseen.
Talloin maatalousyrittdjin elékelain mukaista
eldkettd vahennetién 0,4 prosenttia jokaiselta
kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa
varhennetaan ~ ennen  maatalousyrittdjin
alimman vanhuuseldkeidn tayttamista
seuraavan kuukauden alkua. Tarkemmat
sdadnndkset  maatalousyrittdjén  eldkelain
mukaisen eldkkeen véhentdmisestd annetaan
sosiaali- ja terveysministerion asetuksella.

Ehdotus

0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta
elike alkaa ennen mainitun lain 31 §:n
mukaista alinta vanhuuseldkeikdd.

8§

Oikeus eldkkeeseen lisdeldkejdrjestelyn
eldkeidssd

Jos henkildlld on tyontekijin eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain
(71/2016) 8 §:n tai tyontekijan eldkelain
voimaanpanolain (396/2006) 30 b §:n 2 mo-
mentin  perusteella  oikeus  vanhuus-
elikkeeseen maatalousyrittdjin  eldkelain
31 §:n mukaista alinta vanhuuseldkeikdinsa
alemmassa eldkeidssd, on hénelld oikeus
samasta ajankohdasta my0s maatalous-
yrittdjan eldkelain mukaiseen eldkkeeseen.
Talloin maatalousyrittdjin elékelain mukaista
eldkettd vahennetéén 0,4 prosenttia jokaiselta
kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa
varhennetaan ~ ennen  maatalousyrittdjin
alimman vanhuuseldkeidn tayttamista
seuraavan kuukauden alkua. Myédnnettdessd
maatalousyrittdjan eldkelain mukainen eldike
tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun
lain  voimaanpanolain  (71/2016) 8 §:n
3 momentin viimeisessd virkkeessd tarkoi-
tetuissa tilanteissa eldkkeeseen ei kuitenkaan
tehdd edelld tarkoitettua  vihennystd.
Tarkemmat sddnnokset maatalousyrittéjan
eldkelain mukaisen eldkkeen vihentdmisesté

annetaan sosiaali- ja terveysministerion
asetuksella.

Timd laki tulee voimaan pdivand
kuuta 20 .
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merimieselikelain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

kumotaan merimieseldkelain (1290/2006) 96 §:n 3 momentti, sellaisena kuin se on laissa
885/2014,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 6 kohta, 11 §:n 3 momentti, 43 §, 72 §:n 2 momentti, 75 §:n
3 momentti, 84 §:n 1 momentti, 85 §, 86 §:n 1 momentti, 96 a §, 97 §:n 1 momentin 1 ja
2 kohta, 114—116 §, 120 ja 136 §, 156 §:n 1 momentti, 158 §, 159 §:n 3 momentti, 165 § ja
215 §:n 4 momentin 6 kohta,

sellaisina kuin niistd ovat 2 §:n 1 momentin 6 kohta, 11 §:n 3 momentti, 72 §:n 2 momentti,
97 §n 1 momentin 1 ja 2 kohta ja 159 §:n 3 momentti laissa 78/2016, 43 § osaksi laissa
877/2015, 75 § 3 momentti laissa 296/2015, 96 a § lacissa 885/2014 ja 78/2016, 114 § osaksi
laissa 78/2016, 120 § osaksi laeissa 1103/2008, 356/2010 ja 78/2016, 156 §:n 1 momentti
laissa 629/2009 ja 158 § laissa 1429/2011, seka

lisditddn 80 §:n 3 momenttiin siitd lailla 1205/2009 kumotun 4 kohdan tilalle uusi 4 kohta ja
123 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 78/2016, uusi 5 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

238
Keskeiset mddritelmdt

Tassé laissa tarkoitetaan:

6) palkattomalla  ajalla  aikaa, jolta
tyontekijélle on maksettu sairausvakuutuslain
(1224/2004) mukaista ditiys-, erityisditiys-,

isyys- tai  vanhempainrahaa,  sairaus-
péivirahaa, osasairauspéivirahaa tai
erityishoitorahaa, vuorotteluvapaalain

(1305/2002) mukaista vuorottelukorvausta,
tyottomyysturvalain - (1290/2002) mukaista
ansioon  suhteutettua  pdivdrahaa  tai
koulutuspéivirahaa, aikuiskoulutustuesta
annetun lain (1276/2000) mukaista aikuis-
koulutustukea, tydeldkelaeissa tai Kansan-
eldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja

Ehdotus
238

Keskeiset mddritelmdt

Tassé laissa tarkoitetaan:

6) palkattomalla  ajalla  aikaa, jolta
tyontekijélle on maksettu sairausvakuutuslain
(1224/2004) mukaista ditiys-, erityisditiys-,
isyys- tai vanhempainrahaa, sairauspdiva-
rahaa, osasairauspdivirahaa tai erityis-
hoitorahaa, tartuntatautilain ( / ) mukaista
tartuntatautipdivdrahaa, vuorotteluvapaalain
(1305/2002) mukaista vuorottelukorvausta,
tyottomyysturvalain - (1290/2002) mukaista
ansioon  suhteutettua  pdivdrahaa  tai
koulutuspiivérahaa, aikuiskoulutustuesta
annetun lain (1276/2000) mukaista aikuis-
koulutustukea, tyoeldkelaeissa tai Kansan-
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kuntoutusrahaetuuksista annetussa laissa
(566/2005)  tarkoitettua  kuntoutusrahaa,
lilkkennevakuutuslain  perusteella korvatta-
vasta kuntoutuksesta annetun lain (626/1991)
mukaista  ansionmenetyskorvausta,  tyo-
tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015),
maatalousyrittdjan tyGtapaturma- ja ammatti-
tautilain (873/2015) tai sotilastapaturmalain
(1211/1990)  mukaista  pdivdrahaa tai
kuntoutusrahaa taikka liikennevakuutuslain
(279/1959) mukaista péivirahaa;

11§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Tyontekijalld ei ole oikeutta lykkéays-
korotukseen samalta ajalta, jolta hdn on
saanut tyottomyyspaivérahaa.

43 §

Tyokyvyttomyyseldikkeen maksaminen
takautuvalta ajalta

Tyokyvyttomyyseldkettd ei makseta ilman
pitevdd syytd takautuvasti pidemmaltd ajalta
kuin eldkkeen hakemiskuukautta edeltdneeltd
kuudelta kuukaudelta.

Jos  tyokyvyttomyyseldke  mydnnetddn
takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta
tyontekijad on saanut tydelikelakien, Kansan-

eldkelaitoksen kuntoutusetuuksista  ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain tai
tyOtapaturma- ja  ammattitautilain  tai

maatalousyrittdjan tyGtapaturma- ja ammatti-
tautilain mukaista kuntoutusrahaa taikka
ansionmenetyskorvausta  litkennevakuutus-
lain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta
annetun lain perusteella.

Jos  tyokyvyttomyyseldke  mydnnetddn
takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeena tai
tdytend  tyokyvyttomyyseldkkeend 41 §:n
2 momentin perusteella ja samalta ajalta on

Ehdotus

cldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetussa laissa
(566/2005)  tarkoitettua  kuntoutusrahaa,
lilkkennevakuutuslain  perusteella korvatta-
vasta kuntoutuksesta annetun lain (626/1991)
mukaista ansionmenetyskorvausta, tyOtapa-
turma- ja ammattitautilain = (459/2015),
maatalousyrittdjan tyGtapaturma- ja ammatti-
tautilain (873/2015) tai sotilastapaturmalain
(1211/1990)  mukaista  pdivdrahaa tai
kuntoutusrahaa taikka liikennevakuutuslain
(279/1959) mukaista péaivirahaa;

11§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Tyontekijalld ei ole oikeutta lykkéays-
korotukseen samalta ajalta, jolta hdn on
saanut tyottomyysetuutta tai tyokyvyttomyys-
eldkettd.

43 §

Tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyouraelikkeen
maksaminen takautuvalta ajalta

Tyokyvyttomyyseldkettd ei makseta ilman
pitevdd syytd takautuvasti pidemmaltd ajalta
kuin eldkkeen hakemiskuukautta edeltineilta
kuudelta kuukaudelta.

Jos  tyokyvyttomyyseldke  mydnnetddn
takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta
tyontekiji on  saanut  tydeldkelakien,
tyOtapaturma- ja  ammattitautilain  tai
maatalousyrittdjan tyOtapaturma- ja
ammattitautilain mukaista kuntoutusrahaa
taikka ansionmenetyskorvausta liikenne-
vakuutuslain ~ perusteella  korvattavasta
kuntoutuksesta annetun lain perusteella.

Jos  tyokyvyttomyyseldike — myonnetddn
takautuvasti ja samalta ajalta on maksettu
Kansanelikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mu-
kaista muuta kuin mainitun lain 34 $:n
mukaista  eldkkeensaajan  kuntoutusrahaa,
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maksettu sairausvakuutuslain mukaista sai-
rauspdiviarahaa tai  osasairauspdivérahaa,
tyokyvyttomyyselaketta maksetaan  taltd
ajalta pdivdrahan méérén ylittdva osa.

72§

Eldkkeen karttuminen

Eldkkeeseen eiviat oikeuta tyokyvytto-
myyden alkamisvuoden tydansiot, jos tuleva
aika on tyokyvyttomyyseldkettd méarittiessa
luettu eldkkeeseen oikeuttavaksi siten kuin
73 §:ssé sdddetdan.

75§

Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta

Jos tyontekijd sai tdmén lain mukaisen
tyokyvyttdmyyseldkkeen  lisdksi ~ muun
tyoeldkelain  mukaista  tydkyvyttomyys-
elékettd, pédttyneen tyokyvyttomyyseliakkeen
timén lain mukainen tulevan ajan ansio on
sama suhteellinen osuus tyontekijan saamien

tyokyvyttomyyseldkkeiden  tulevan  ajan
ansioista  kuin  tidmdn lain  alaisten
tydansioiden osuus on tydeldkelakien

mukaisten ansioiden yhteismééristd 82 ja
84 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

Ehdotus

tyokyvyttomyyselikettd  maksetaan  tyon-
tekijdlle tdltd ajalta vain kuntoutusrahan
mddrdn ylittdvd osa.

Jos  tyokyvyttomyyseldke myoOnnetdidn
takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeend tai
tdytend tyokyvyttomyyseldkkeend 41 §:n
2 momentin perusteella ja samalta ajalta on
maksettu sairausvakuutuslain mukaista sai-
rauspdivdrahaa tai  osasairauspiivirahaa,
tyokyvyttomyyselaketta maksetaan  taltd
ajalta palvarahan maéran ylittdva osa.

Mitd 2 ja 3 momentissa sdddetddn, sovel-
letaan tyéuraelikkeen maksamiseen takau-
tuvalta ajalta.

72§

Eldkkeen karttuminen

Eldkkeeseen eiviat oikeuta tyokyvytto-
myyden alkamisvuoden ansiot, jos tuleva
aika on tyokyvyttomyyseldkettd méarittiessa
luettu eldkkeeseen oikeuttavaksi siten kuin
73 §:ssd sdddetdan.

75§

Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta

Jos tyontekijd sai tdmén lain mukaisen
tyokyvyttomyyseldkkeen  lisdksi ~ muun
tyoeldkelain  mukaista  tydkyvyttomyys-
elékettd, pédttyneen tyokyvyttomyyselikkeen
timén lain mukainen tulevan ajan ansio on
sama suhteellinen osuus tyontekijan saamien

tyokyvyttomyyseldkkeiden  tulevan  ajan
ansioista kuin timén lain  mukaisten
tydansioiden osuus on tydeldkelakien

mukaisten tydansioiden yhteismédrésté 82 ja
84 §:n mukaisena tarkasteluaikana.
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84 §

Tulevan ajan eldikkeen mddrdytyminen alle
viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos tyontekijalla on eldkkeeseen oikeut-
tavia tyOansioita, palkattomilta ajoilta
saadun etuuden perusteena olevia tuloja tai
82 §:ssd tarkoitettuja tulevan ajan ansioita
vain tyokyvyttdomyyden alkamisvuonna tai
sitd edeltdvénd vuonna, tulevan ajan ansiota
madrattdessd  otetaan huomioon myds
tyokyvyttomyyden alkamisvuoden ansiot sen
kuukauden loppuun asti, jona tyontekija on
tullut tyokyvyttomaéksi.

85§

Tdmdn lain mukainen osuus tulevan ajan
ansioista

Jos tyontekijan eldkkeessd otetaan huo-
mioon tuleva aika useamman eri tydeldkelain
perusteella, timédn lain alainen tulevan ajan
ansio on yhtd suuri osa tulevan ajan
ansioiden yhteismddrastd kuin tdmén lain
alaisten tyOansioiden osuus on tydelikelakien
mukaisten ansioiden yhteismadrastd 82 tai
84 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

Ehdotus

80 §

Eléikkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena
olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden
ansioiksi, johon etuusaika kohdentuu.
Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat
elikkeeseen seuraavasti:

4) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen
tartuntatautipdivdrahan perusteena olevasta
palkasta siltd ajalta, jolta tartuntatauti-
pdiviraha on maksettu tyontekijdlle;

84 §

Tulevan ajan eldkkeen mddrdytyminen alle
viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos tyontekijalla on eldkkeeseen oikeut-
tavia tyOansioita vain tyOkyvyttomyyden
alkamisvuonna tai sitd edeltivdnd vuonna,
tulevan ajan ansiota médréttdessd otetaan
huomioon myds tyokyvyttdomyyden alkamis-
vuoden ansiot sen kuukauden loppuun, jona
tyontekija on tullut tyokyvyttomaksi.

85§

Tédmdin lain mukainen osuus tulevan ajan
ansioista

Jos tyontekijan eldkkeessd otetaan huo-
mioon tuleva aika useamman eri tyoeldkelain
perusteella, timin lain mukainen tulevan ajan
ansio on yhtd suuri osa tulevan ajan
ansioiden yhteismddrastd kuin tdmén lain
mukaisten tydansioiden osuus on tyo-
clakelakien mukaisten #ydansioiden yhteis-
madrastd 82 tai 84 §:n mukaisena tarkastelu-
aikana.
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86§
Eldke entisin perustein

Jos tdmidn lain mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle tyontekijdlle myonnetddn tyo-
kyvyttomyyseldke  sellaisen  tyokyvytto-
myyden perusteella, joka on alkanut ennen
kuin kuntoutusrahakauden péattymisestd on
kulunut kaksi vuotta, elike méaaritdan siten
kuin se olisi maédritty, jos tyOkyvyttomyys
olisi alkanut kuntoutusrahakauden alkaessa.

96 §

Leskeneldkkeen vihentdminen
erityistilanteissa

Leskeneldke tarkistetaan, kun lesken olo-
suhteissa tapahtuu sellainen muutos, jonka
takia 1 momentissa tarkoitetut edellytykset
eivdt endd tayty.

96 a3
Leskeneldikkeen tarkistaminen

Jos leskeneldkettd ensimmadistd kertaa
viahennettiessd lesken omana eldkkeend on
otettu huomioon laskennallinen tyokyvytto-
myyseldke tai jos leskeneldkkeen vdhenta-
minen on tehty 96 §:n mukaan, leskeneldke
tarkistetaan, kun leskelle myonnetdén
tyoeldkelakien tai niithin rinnastettavien
lakien mukainen vanhuuseldke tai tyo-
kyvyttomyyselake.

Leskeneldke  tarkistetaan myds, jos
leskeneldkettd  vidhennettdessi huomioon
otettu lesken saama tyOkyvyttdomyyseldke
lakkaa ja leskelle myShemmin myonnetdidn
muu uusi eldke kuin osittainen varhennettu
vanhuuseldke, johon ei sovelleta 86 §:n
sddnnoksid eldkkeen mydntdmisestd entisin
perustein.

Leskenelidke tarkistetaan 1 tai 2 momen-
tissa tarkoitetun elédkkeen alkamisesta lukien.

Ehdotus

86§
Eldke entisin perustein

Jos tyéeldikelakien mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle tyontekijalle myonnetddn tyokyvyt-
tomyyseldke sellaisen tyokyvyttomyyden
perusteella, joka on alkanut ennen kuin
kuntoutusrahakauden  péaittymisestdi  on
kulunut kaksi vuotta, #yokyvyttomyyseldike
mddrdytyy samoin perustein kuin ensiksi
myoénnetty kuntoutusraha kuitenkin ilman
kuntoutusrahaan liittyvid 33 prosentin koro-
tusta.

96 §

Leskenelcdkkeen vihentdminen
erityistilanteissa

(3 mom. kumotaan)

96 a3
Leskeneldikkeen tarkistaminen

Leskeneldke tarkistetaan, kun lesken
olosuhteissa tapahtuu sellainen muutos,
jonka takia 96 §:n 1 momentissa tarkoitetut
edellytykset eivdt endd tiyty.

Jos leskeneldkettd ensimmdistd kertaa
viahennettiessd lesken omana eldkkeend on
otettu huomioon laskennallinen tyokyvyt-
tomyyseldke  tai  jos  leskeneldkkeen
vidhentdiminen on tehty 96 §:n mukaan,
leskeneldke  tarkistetaan, kun leskelle
myoOnnetddn  tyOeldkelakien tai  niihin
rinnastettavien lakien mukainen vanhuus-
elike, tyouraeldke tai tydkyvyttomyyseldke.

Leskeneldke  tarkistetaan myds, jos
leskeneldkettd  vidhennettdessi huomioon
otettu lesken saama tyokyvyttdomyyseldke
lakkaa ja leskelle mydhemmin myonnetdin
muu uusi elike kuin osittainen varhennettu
vanhuuseldke, johon ei sovelleta 86 §:n
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Leskeneldkkeen  vdhentdmisessd  otetaan
huomioon leskelle myonnetty eldke sekd
lisdksi  mainitun  eldkkeen  alkamista
edeltineen vuoden loppuun mennessé
ansaittu elédke siité tyOstd, josta leskelle ei ole
myonnetty eldketta.

97 §
Eldkkeestd vihennettdvdt etuudet

Tdmén lain mukaisesta eldkkeestd védhen-
netddn tyontekijin saama ensisijainen etuus
ja  perhe-clikkeestd ensisijaista etuutta
vastaava perhe-elike tai korvaus. Ensisijaisia
etuuksia ovat:

1) tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin
perustuva  ansionmenetyskorvaus  lukuun
ottamatta mainitun lain 68 §:n mukaista
tapaturmaeldkettd ja sitd edeltdvdd paiva-
rahaa sekd ansionmenetyskorvausta, josta on
vihennetty mainitun lain 202 §:n 2 momen-
tissa tarkoitettu tyoeldke;

2) maatalousyrittdjdn tydtapaturma- ja
ammattitautilakiin perustuva ansionmenetys-
korvaus lukuun ottamatta mainitun lain
58 §:n mukaista tapaturmaeldkettd ja sitd
edeltdvad pdivdrahaa;

114 §

Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen
tyonantajalle

Jos eldkekassa on myontinyt tyontekijille
takautuvasti  tyokyvyttomyyseldkkeen tai
tyouraeldkkeen ja tyOnantaja on maksanut
hénelle samalta ajalta sairausajan palkkaa,

Ehdotus

sddnnoksid eldkkeen mydntdmisestd entisin
perustein.

Leskeneldke tarkistetaan 2 fai 3 momen-
tissa tarkoitetun eldkkeen alkamisesta lukien.
Leskeneldkkeen  vdhentdmisessd  otetaan
huomioon leskelle myonnetty eldke sekd
lisdksi  mainitun  eldkkeen  alkamista
edeltineen vuoden loppuun mennessa
ansaittu elédke siité tyOstd, josta leskelle ei ole
myonnetty eliketta.

97 §
Eldkkeestd vihennettdvdt etuudet

Tdmén lain mukaisesta eldkkeestd vdhen-
netddn tyontekijin saama ensisijainen etuus
ja  perhe-clikkeestd ensisijaista etuutta
vastaava perhe-elike tai korvaus. Ensisijaisia
etuuksia ovat:

1) tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin
perustuva  ansionmenetyskorvaus  lukuun
ottamatta mainitun lain 68 §:n mukaista
tapaturmaeldketti ja ennen vakuuttamis-

velvollisuuden  yldikérajan tayttamistd
maksettavaa  pdivdrahaa, joka perustuu
mainitussa lainkohdassa tarkoitettuun

vahinkotapahtumaan, sekd ansionmenetys-
korvausta, josta on védhennetty mainitun lain
202 §:n 2 momentissa tarkoitettu tyoeldke;

2) maatalousyrittdjan tyOtapaturma- ja
ammattitautilakiin perustuva ansionmenetys-
korvaus lukuun ottamatta mainitun lain
58 §:n mukaista tapaturmaelikettd ja ennen
vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan tdyt-
tamistd  maksettavaa  pdivirahaa,  joka
perustuu  mainitussa lainkohdassa tarkoi-
tettuun vahinkotapahtumaan;

114 §

Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen
tyonantajalle

Jos eldkekassa on myontinyt tydntekijille
takautuvasti  tyokyvyttomyyseldkkeen tai
tyouraeldkkeen ja tyOnantaja on maksanut
hénelle samalta ajalta sairausajan palkkaa,
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elike maksetaan téltd ajalta hakemuksesta

tyOnantajalle  enintddn  samalta  ajalta
maksetun palkan méaréisend.
Jos tyontekijille on myoOnnetty tyo-

kyvyttomyyseldkkeen sijasta vanhuuselidke
52 §:n 3 momentissa tarkoitetulla tavalla
takautuvasti  alimman  vanhuuseldkeiin
tayttdmistd seuraavan kuukauden alusta ja
tyOonantaja on maksanut hénelle samalta
ajalta sairausajan palkkaa, elike maksetaan
tyokyvyttomyysajalta hakemuksesta tyon-
antajalle enintdfn samalta ajalta maksetun
palkan méardisena.

Jos eldkekassa on myontinyt tyontekijille
takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen, tyo-
uraeldkkeen tai 2 momentissa tarkoitetussa
tilanteessa vanhuuselidkkeen ja tyonantaja on
maksanut hénelle samalta ajalta sairausajan
palkan sijasta irtisanomisajan palkkaa, elike
maksetaan  tiltd  ajalta  hakemuksesta
tyOnantajalle  enintdin  samalta  ajalta
maksetun palkan méiraisend.

Jos tyOnantaja maksaa tyOntekijille
palkkaa samalta ajalta, jolta tyontekijd saa
kuntoutusrahaa tai tyokyvyttomyyseldkettd ja
sithen liittyvaa kuntoutuskorotusta,
kuntoutusraha  tai  tyokyvyttomyyselidke
sithen  liittyvine  kuntoutuskorotuksineen
maksetaan  tdltd  ajalta  hakemuksesta
tyonantajalle  enintddn  samalta  ajalta
maksetun palkan maérdisena.

Kuntoutusrahaa tai eldkettd ja kuntoutus-
korotusta ei makseta tyonantajalle siltd osin
kuin se on 115 §:n perusteella maksettava
sairausvakuutusrahastolle eikd silloin, kun
tyonantaja on saanut korvauksen maksa-
mastaan palkasta muun lain mukaan.

Mitd 2 momentissa sdddetddn takautuvan
vanhuuseldkkeen maksamisesta tyonantajalle
samalta ajalta maksetun sairausajan palkan
korvaamiseksi, sovelletaan myds, jos tyon-
tekijille myonnetddn tyouraeldkkeen sijasta
vanhuuseldke 53 i1 §:ssd tarkoitetulla tavalla.

Ehdotus

clike maksetaan téltd ajalta hakemuksesta
tyOnantajalle  enintddn  samalta  ajalta
maksetun palkan méiraisend.

Jos tyontekijille on myoOnnetty tyo-
kyvyttomyyseldkkeen sijasta vanhuuselidke
52 §:n 3 momentissa tarkoitetulla tavalla
takautuvasti  alimman  vanhuuseldkeiin
tayttdmistd seuraavan kuukauden alusta ja
tyOonantaja on maksanut hénelle samalta
ajalta sairausajan palkkaa, elike maksetaan
tyokyvyttomyysajalta hakemuksesta tyon-
antajalle enintdén samalta ajalta maksetun
palkan méirdisena.

Jos eldkekassa on myontinyt tyontekijille
takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen, tyo-
uraeldkkeen tai 2 momentissa tarkoitetussa
tilanteessa vanhuuselidkkeen ja tyonantaja on
maksanut hénelle samalta ajalta sairausajan
palkan sijasta irtisanomisajan palkkaa, elike
maksetaan  tiltd  ajalta  hakemuksesta
tyOnantajalle  enintdin  samalta  ajalta
maksetun palkan méiraisend.

Jos tyOnantaja maksaa tyOntekijille
palkkaa samalta ajalta, jolta tyontekijd saa
kuntoutusrahaa tai tyokyvyttomyyseldkettd ja
sithen liittyvaa kuntoutuskorotusta,
kuntoutusraha  tai  tyokyvyttomyyselidke
sithen  liittyvine  kuntoutuskorotuksineen
maksetaan  tdltd  ajalta  hakemuksesta
tyOnantajalle  enintddn  samalta  ajalta
maksetun palkan méaréisena.

Jos elikekassa on myéntinyt tyontekijille
takautuvasti eldkkeen samalle ajalle, jolta
tyonantaja on maksanut tyontekijdlle palkkaa
tai sitd vastaavaa korvausta ajalta, jolloin
tyontekij@ on  tartuntataudin levidimisen
estamiseksi  mddrdtty  olemaan  poissa
ansiotyostddn, eristettdviksi tai karanteeniin,
elike maksetaan tdltd ajalta hakemuksesta
tyonantajalle  enintddn  samalta  ajalta
maksetun palkan tai vastaavan korvauksen
mddrdisend.

Kuntoutusrahaa tai eldkettd ja kuntoutus-
korotusta ei makseta tyonantajalle siltd osin
kuin se on 115 §:n perusteella maksettava
sairausvakuutusrahastolle eikd silloin, kun
tyonantaja on saanut korvauksen maksamas-
taan palkasta muun lain mukaan.

Mitd 2 momentissa sdddetddn takautuvan
vanhuuseldkkeen maksamisesta tyonantajalle
samalta ajalta maksetun sairausajan palkan
korvaamiseksi, sovelletaan myos, jos tyon-
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115 §

Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen
sairausvakuutusrahastolle

Jos tyontekijdlle on maksettu sairaus-
vakuutuslain mukaista sairauspdivérahaa tai
osasairauspdiviarahaa samalta ajalta, jolta
hénelle myonnetdan vanhuuseldke, vanhuus-
elike maksetaan sairausvakuutusrahastolle
siltd osin kuin se vastaa méériltidn samalta
ajalta maksettua  sairauspdivdrahaa tai
osasairauspdivirahaa.

Jos taysi tyokyvyttdmyyseldke mydnnetddn
takautuvasti 41 §:n 1 momentissa tarkoitetun
ensisijaisuusajan jdlkeen ja samalta ajalta on
maksettu  sairausvakuutuslain ~ mukaista
pdivdrahaa tai osasairauspdivdrahaa, tyo-
kyvyttdomyyseldke maksetaan sairausvakuu-
tusrahastolle siltd osin kuin se vastaa
maaraltddn samalta ajalta maksettua sairaus-
vakuutuslain mukaista pédivirahaa tai osa-
sairauspdivérahaa.

Jos kuntoutusraha tai -korotus mydnnetéan
takautuvasti samalle ajalle, jolta tyontekijdlle
on maksettu sairausvakuutuslain mukaista
paivédrahaa tai osasairauspdivarahaa, kuntou-
tusraha ja kuntoutuskorotus maksetaan
sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin ne
vastaavat ~ médraltdin  samalta  ajalta
maksettua  sairausvakuutuslain  mukaista
pdivérahaa tai osasairauspéivirahaa.

Ehdotus

tekijdlle myonnetddn tyduraeldkkeen sijasta
vanhuuseldke 53 i1 §:ssd tarkoitetulla tavalla.

115 §

Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen
sairausvakuutusrahastolle

Jos tyontekijdlle on maksettu sairaus-
vakuutuslain mukaista sairauspdivérahaa tai
osasairauspdivdrahaa ftai tartuntatautilain
mukaista  tartuntatautipdivirahaa samalta
ajalta, jolta hénelle myOnnetdéin vanhuus-
elike, vanhuuseldke maksetaan sairaus-
vakuutusrahastolle siltd osin kuin se vastaa
maaraltddn samalta ajalta maksettua sairaus-
paivdrahaa, osasairauspdivédrahaa tai tartun-
tatautipdivirahaa.

Jos tdysi tyokyvyttomyyselidke myonnetdan
takautuvasti 41 §:n 1 momentissa tarkoitetun
ensisijaisuusajan jdlkeen ja samalta ajalta on
maksettu  sairausvakuutuslain ~ mukaista
sairauspéivdrahaa tai osasairauspéivérahaa,
tyokyvyttomyyseldke maksetaan sairaus-
vakuutusrahastolle siltd osin kuin se vastaa
médriltddn samalta ajalta maksettua sairaus-
pdivirahaa tai osasairauspéivérahaa.

Jos kuntoutusraha tai -korotus mydnnetdan
takautuvasti samalle ajalle, jolta tyontekijdlle
on maksettu sairausvakuutuslain mukaista
sairauspdivdrahaa tai osasairauspéivirahaa
tai tartuntatautilain mukaista tartuntatauti-
pdivirahaa, kuntoutusraha ja kuntoutus-
korotus maksetaan sairausvakuutusrahastolle
siltd osin kuin ne vastaavat méadréltdan
samalta ajalta maksettua sairauspdivdrahaa,
osasairauspdivirahaa tai tartuntatautipdivd-
rahaa.

Jos tyduraelike myonnetddn takautuvasti
samalle ajalle, jolta tyontekijdlle on maksettu
sairausvakuutuslain ~ mukaista  sairaus-
pdivirahaa tai osasairauspdivirahaa, tyo-

uraeldke maksetaan sairausvakuutus-
rahastolle  siltd osin  kuin se vastaa
mddrdltidn  samalta  ajalta  maksettua
sairauspdivdirahaa  tai  osasairauspdivd-
rahaa.
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116 §

Eldkkeen maksaminen kunnalle tai
sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle

Jos tyontekijd on saanut toimeentulotuesta
annetun lain (1412/1997) 23 §:ssd tarkoi-
tettua toimeentulotukea ennakkona, eldke-
kassan on maksettava samalta ajalta
takautuvasti myOnnettavé eléke tai osa siitd
jo annetun toimeentulotuen korvaamiseksi
sosiaalihuoltolain (710/1982) 6 §n 1 mo-
mentissa tarkoitetulle toimielimelle tdmén
vaatimuksesta.

Jos kunta tai kuntayhtymé on jérjestényt
elikkeeseen oikeutetulle laitoshoitoa tai -
huoltoa tai perhehoitoa, eldkekassan on
kunnan tai kuntayhtyméin vaatimuksesta
maksettava eldke laitoshoidon, -huollon tai
perhehoidon ajalta kunnalle tai kunta-
yhtymille kéytettdviksi sosiaali- ja tervey-
denhuollon asiakasmaksuista annetun lain
(734/1992) 14 §:ssé tarkoitetulla tavalla.

120 §
Eldkkeen maksamisjdrjestys

Jos elike on maksettava muulle kuin
eldkkeensaajalle itselleen tdmén tai muun
lain perusteella, ja kahdella tai useammalla
viranomaisella, kunnalla, laitoksella tai
toimielimelld taikka muulla taholla on oikeus
sithen, eldke maksetaan seuraavassa jarjes-
tyksessa:

1) sairausvakuutusrahastolle 115 §:n mu-
kaan;

2) eldkelaitokselle yrittdjdn eldkelain
120 §:n 1 momentin mukaan tai Maatalous-
yrittdjien eldkelaitokselle maatalousyrittdjan
eldkelain 28 §:n mukaan maksamattomina
vakuutusmaksuina;

3) eldkelaitokselle aiheettomasti maksetun
eldkkeen takaisinperinténd 123 §:n mukaan;

4) tyonantajalle 114 §:n mukaan;

5) tyottomyyskassalle tai Kansaneldke-
laitokselle 117 §:n 4 momentin mukaan;

6) Kansaneldkelaitokselle 117 §:n 1 tai
2 momentin mukaan;

Ehdotus

116 §

Eldkkeen maksaminen Kansan-
elikelaitokselle, sosiaalihuoltolain
mukaiselle toimielimelle tai kunnalle

Jos tyontekijd on saanut toimeentulotuesta
annetun lain (1412/1997) 23 §:ssd tarkoi-
tettua toimeentulotukea ennakkona, eldke-
kassan on maksettava samalta ajalta
takautuvasti myonnettiva eldke siltd osin
kuin se vastaa wmddrdltidn maksettua
toimeentulotuen  ennakkoa  Kansaneldke-
laitokselle tai sosiaalihuoltolain (710/1982)
6 §:n 1 momentissa tarkoitetulle toimi-
elimelle tdimén vaatimuksesta.

Jos kunta tai kuntayhtymé on jérjestényt
elakkeeseen oikeutetulle laitoshoitoa tai -
huoltoa tai perhehoitoa, eldkekassan on
kunnan tai kuntayhtyméin vaatimuksesta
maksettava elidke laitoshoidon, -huollon tai
perhehoidon ajalta kunnalle tai kunta-
yhtymille kéytettdviksi sosiaali- ja tervey-
denhuollon asiakasmaksuista annetun lain
(734/1992) 14 §:ssé tarkoitetulla tavalla.

120 §
Eldkkeen maksamisjdrjestys

Jos elike on maksettava muulle kuin
eldkkeensaajalle itselleen tdmén tai muun
lain perusteella, ja kahdella tai useammalla
viranomaisella, kunnalla, laitoksella tai
toimielimelld taikka muulla taholla on oikeus
sithen, eldke maksetaan seuraavassa jarjes-
tyksessa:

1) sairausvakuutusrahastolle 115 §:n mu-
kaan;

2) eldkelaitokselle yrittdjén eldkelain
120 §:n 1 momentin mukaan tai Maatalous-
yrittdjien eldkelaitokselle maatalousyrittdjan
eldkelain 28 §:n mukaan maksamattomina
vakuutusmaksuina;

3) eldkelaitokselle aiheettomasti maksetun
eldkkeen takaisinperinténd 123 §:n mukaan;

4) tyonantajalle 114 §:n mukaan;

5) tyottomyyskassalle tai  Kansaneldke-
laitokselle 117 §:n 4 momentin mukaan;

6) Kansaneldkelaitokselle 117 §:n 1 tai
2 momentin mukaan;
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7) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimi-
elimelle 116 §:n 1 momentin mukaan;

8) kunnalle tai kuntayhtymélle 116 §:n
2 momentin mukaan;

9) Kansaneldkelaitokselle 117 §:n 5 mo-
mentin mukaan;

10 kohta on kumottu L:lla 29.1.2016/78,
joka tulee voimaan 1.1.2017.

11) EU- tai ETA-maan laitokselle elikkeen
aiheeton maksu EU:n sosiaaliturvan tiytén-
toonpanoasetuksen 72 artiklan 2 kohdan mu-
kaan;

12) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren
(705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaan;

13) EU- tai ETA-maan laitokselle muun
etuuden kuin eldkkeen aiheeton maksu EU:n
sosiaaliturvan taytdntdonpanoasetuksen
72 artiklan 1 ja 3 kohdan mukaan;

14) sosiaaliturvasopimusten mukaisille
sosiaaliturvasopimusmaiden laitokselle eldk-
keen ja muun etuuden aiheeton maksu
sosiaaliturvasopimuksen —méérdysten mu-
kaan; seki

15) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimi-
elimelle 119 §:n mukaan.

123 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen
takaisinperintd

136 §

Lainvoimaisen pddtoksen oikaisu uuden
selvityksen perusteella

Jos asiassa ilmenee uutta selvitystd,
clakekassan on tutkittava lainvoimaisella
padtokselld  ratkaistu  asia  uudelleen.

FElikekassa voi tdlloin aikaisemman lain-

Ehdotus

7) Kansanelikelaitokselle 116 §:n 1 mo-
mentin mukaan;

8) sosiaalihuoltolain  mukaiselle
elimelle 116 §:n 1 momentin mukaan;

9) kunnalle tai kuntayhtymélle 116 §:mn
2 momentin mukaan;

10) Kansaneldkelaitokselle 117 §:n 5 mo-
mentin mukaan;

11) EU- tai ETA-maan laitokselle elikkeen
aiheeton maksu EU:n sosiaaliturvan tiytén-
toonpanoasetuksen 72 artiklan 2 kohdan mu-
kaan;

12) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren
(705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaan;

13) EU- tai ETA-maan laitokselle muun
etuuden kuin elédkkeen aiheeton maksu EU:n
sosiaaliturvan taytdntdonpanoasetuksen
72 artiklan 1 ja 3 kohdan mukaan;

14) sosiaaliturvasopimusten mukaisille
sosiaaliturvasopimusmaiden laitoksille eldk-
keen ja muun etuuden aiheeton maksu
sosiaaliturvasopimusten méérdysten mukaan;

15) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimi-
elimelle 119 §:n mukaan.

toimi-

123 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen
takaisinperintd

Jos eldkekassa on maksanut eldikkeen-

saajan  rahalaitoksessa  olevalle  tilille
aiheettomasti eldkkeen tai muun etuuden,
joka  kohdistuu eldkkeensaajan  kuolin-
kuukauden jilkeiseen aikaan, on eldke-
kassalla  oikeus saada suoritus raha-
laitokselta  takaisin  ilman  kuolinpesdin
suostumusta ja takaisinperintdpddtostd.

136 §

Lainvoimaisen pddtoksen oikaisu uuden
selvityksen perusteella

Jos asiassa ilmenee uutta selvitystd sen
jalkeen, kun eldkekassan tai Eldketurva-
keskuksen  tekemd  pddtds on  tullut
lainvoimaiseksi, asia on tutkittava uudelleen.
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voimaisen pddtoksen estimdttd myOntdd
evityn eldkkeen tai tarkistaa jo mydnnetyn
eliakkeen aikaisempaa suuremmaksi. Myos
tyoelédkeasioiden muutoksenhakulautakunta
ja vakuutusoikeus voivat menetelld samoin
muutoksenhakuasiaa kisitellessdén. Téllai-
seen padidtokseen saa hakea muutosta siten
kuin 125—127 §:ssé sdddetdan.

156 §

Eldkekassan vastuu
tyokyvyttomyyseldkkeestd

Fldkekassa on  vastuussa sellaisesta
tyokyvyttomyyseldkkeestd aiheutuvista kus-
tannuksista, jossa vakuutetun tdméin lain ja
tyontekijin eldkelain mukaisten tydansioiden
yhteisméérd 82 §:n mukaisen tarkasteluajan
kahden viimeisen kalenterivuoden aikana on
vahintddn 12 566,70 euroa. Eldkekassa vastaa
kustannuksista samassa suhteessa kuin miki
on elidkekassassa vakuutettujen tdmin lain
alaisten tyOansioiden osuus vastaavien
3 §:ssd mainittujen eldkelakien mukaisten
tydansioiden, paattyneen tyokyvyttomyys-
elakkeen tulevan ajan ansion sekd 80 §:ssé
tarkoitettujen 82 §:n 2 momentin mukaisten
tyo- tai ansiotulojen ja 82 §mn 4—6 mo-
mentissa tarkoitettujen tyd- tai ansiotulojen
yhteismééristd mainittuina kalenterivuosina.

158 §

Eldkekassan vastuu palkattomilta ajoilta
karttuneesta elikkeen osasta

Edelld 80 §:ssd tarkoitetuilta palkattomilta
ajoilta karttuneesta elédkkeen osasta vastaavat
3 §:ssd mainittujen tyoeldkelakien mukaista
eldketurvaa hoitavat eldkelaitokset yhteisesti
cldkelaitoksessa vakuutettujen tydansioiden
mukaisessa suhteessa. Eldketurvakeskuksen
hakemat perusteet eldkekassan mahdolliselle
ennakkomaksulle ja lopulliselle maksulle
sekd ndiden maksujen suoritusajat sisdltyvét

Ehdotus

Eldkekassa voi tdlloin myoOntdd evityn
eldkkeen tai tarkistaa jo myonnetyn eldkkeen
aikaisempaa suuremmaksi. Eldketurvakeskus
voi vastaavasti ratkaista sen pddtettiviksi
sdddetyn asian asianosaisen eduksi. My0s
tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunta
ja vakuutusoikeus voivat menetelld samoin
muutoksenhakuasiaa kisitellessdén. Téllai-
seen piidtokseen saa hakea muutosta siten
kuin 125—127 §:ssé saddetdin.

156 §

Eldkekassan vastuu
tyokyvyttomyyseldkkeestd

FEldkekassa on  vastuussa sellaisesta
tyokyvyttomyyseldkkeestd aiheutuvista kus-
tannuksista, jossa vakuutetun tdméin lain ja
tyontekijin eldkelain mukaisten tydansioiden
yhteisméérd 82 §:n mukaisen tarkasteluajan
kahden viimeisen kalenterivuoden aikana on
vahintddn 12 566,70 euroa. Eldkekassa vastaa
kustannuksista samassa suhteessa kuin miki
on elidkekassassa vakuutettujen tdmidn lain
alaisten tyOansioiden osuus vastaavien
3 §:ssd mainittujen eldkelakien mukaisten
tydansioiden, paattyneen tyokyvyttomyys-
elakkeen tulevan ajan ansion sekd 80 §:ssé
tarkoitettujen 82 §:n 2 ja 3 momentin
mukaisten tyo- tai ansiotulojen ja 82 §mn 4—
6 momentissa tarkmtettujen tyo tai ansio-
tulojen yhteismédrastd mainittuina kalenteri-
vuosina.

158 §

Eldkekassan vastuu palkattomilta ajoilta
karttuneesta eldkkeen osasta

Edelld 80 §:ssd tarkoitetuilta palkattomilta
ajoilta karttuneesta elékkeen osasta vastaavat
3 §:ssd mainittujen tyoeldkelakien mukaista
eldketurvaa hoitavat eldkelaitokset yhteisesti
cldkelaitoksessa vakuutettujen tydansioiden
mukaisessa suhteessa. Julkisten alojen eldike-
lain  mukaan vakuutettujen tyéansioiden
mukaisesta osuudesta vastaavat tyéansioiden
mukaisessa suhteessa:
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tyontekijan eldkelain 183 §:n 2 momentissa
mainittuihin kustannustenjakoperusteisiin.

159 §

Eléikekassan vastuu yhteisesti
kustannettavista etuuksista

Eldkekassan osuus 1 momentin 1, 2 ja
4 kohdan mukaisista vanhuuseldkekuluista,
lukuun ottamatta tyokyvyttomyyseldkkeen
yhteydessd  kertasuorituksina maksettujen
vanhuuseldkkeiden kuluja, mairdytyy
yhteisesti kustannettaviin kuluihin tarkoi-
tettujen  varojen mukaisessa  suhteessa.
Eldkekassan osuus 1 momentin 1 kohdan
mukaisista tyokyvyttomyyseldkekuluista,
1 momentin 2 kohdan mukaisista muista kuin
vanhuuseldkekuluista, edelld mainituista
I momentin 1 ja 2kohdan mukaisista
tyokyvyttomyyseldkkeen yhteydessd kerta-
suorituksina maksettujen vanhuuseldkkeiden
kuluista sekd 1 momentin 3—5 ja 9 kohdan
mukaisista kuluista madraytyy eldkekassassa
vakuutettujen  tyOansioiden = mukaisessa
suhteessa. Eldkekassan osuus 1 momentin
6 ja 7 kohdan mukaisista kuluista mééraytyy
siten kuin 4 momentin  mukaisissa
laskuperusteissa on tarkemmin maééritelty.
Eldkekassan osuus 1 momentin 8 kohdan
mukaisista  kuluista ~ maiadrdytyy  kuten
elikekassan osuus vastaavista 1 momentin

Ehdotus

1) Keva sen mukaisesti kuin sen rahoitus-
vastuusta sdddetddn Kevasta annetun lain
(66/2016) 2 §:n 1 momentin 2 kohdassa;

2) valtio sen mukaisesti kuin sen rahoitus-
vastuusta sdddetddn valtion eldketurvan
rahoituksesta annetun lain (67/2016) 1 §:ssd;

3) Kirkon eldkerahasto sen mukaisesti kuin
sen rahoitusvastuusta sdddetddn evankelis-
luterilaisen kirkon eldketurvan rahoituksesta
annetun lain (68/2016) 1 §:ssd;

4) Kansaneldikelaitos sen mukaisesti kuin
sen rahoitusvastuusta sdddetddan Kansan-
eldkelaitoksesta annetun lain (731/2001)
13 §:ssd.

Eldketurvakeskuksen hakemat perusteet
elikekassan mahdolliselle ennakkomaksulle
ja lopulliselle maksulle seké nédiden maksujen
suoritusajat sisdltyvit tyontekijan eldkelain
183 §:n 2 momentissa mainittuihin kustan-
nustenjakoperusteisiin.

159 §

Eléikekassan vastuu yhteisesti
kustannettavista etuuksista

Eldkekassan osuus 1 momentin 1, 2 ja
4 kohdan mukaisista vanhuuseldkekuluista,
lukuun ottamatta tyokyvyttomyyseldkkeen
yhteydessd  kertasuorituksina maksettujen
vanhuuseldkkeiden kuluja, mairdytyy
yhteisesti kustannettaviin kuluihin tarkoitet-
tujen  varojen  mukaisessa  suhteessa.
Eldkekassan osuus 1 momentin 1 kohdan
mukaisista tyokyvyttomyyseldkekuluista,
1 momentin 2 kohdan mukaisista muista kuin
vanhuuseldkekuluista, edelld mainituista
I momentin 1 ja 2 kohdan mukaisista
tyokyvyttomyyseldkkeen yhteydessd kerta-
suorituksina maksettujen vanhuuseldkkeiden
kuluista sekd 1 momentin 3, 5 ja 9 kohdan
mukaisista kuluista madraytyy eldkekassassa
vakuutettujen  tyOansioiden = mukaisessa
suhteessa. Eldkekassan osuus 1 momentin
6 ja 7 kohdan mukaisista kuluista mééraytyy
siten kuin 4 momentin nojalla annetuissa
laskuperusteissa tarkemmin maaritelldaan.
Eldkekassan osuus 1 momentin 8 kohdan
mukaisista  kuluista ~ maidrdytyy  kuten
elikekassan osuus vastaavista 1 momentin
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mukaisista yhteisesti kustannettavista ku-
luista.

165§
Tyoeldikevakuutusmaksupetos

Mité rikoslain (39/1889) 29 luvun 4 a ja
4b §:ssd sdddetddn  tyoeldkevakuutus-
maksupetoksesta ja torkedstd tyoeldke-
vakuutusmaksupetoksesta sekd  niiden
rangaistuksesta, koskee myods tdssd laissa
tarkoitettua tyOnantajaa tai tdimén edustajaa,
joka on rikkonut mainituissa rikoslain
sadannoksissa tarkoitetulla tavalla tdmén lain
mukaiset velvoitteensa.

215 §

Sovellettavat sddnndkset

Tatd lakia toimeenpantaessa sovelletaan
téssé luvussa sdddetyn lisdksi, mitd sdddetdén
tyontekijén elékelain:

6) 206 §:ssd tietojen antamisesta viran-
omaisille ja luottotietotoimintaa harjoittavalle
rekisterinpitéjalle;

Ehdotus

mukaisista yhteisesti kustannettavista ku-
luista.

165§
Viittaus rikoslakiin

Rangaistus  tydeldkevakuutusmaksupetok-
sesta ja torkedstd tydelikevakuutusmaksu-
petoksesta  sdddetddn rikoslain  (39/1889)
29 luvun 4 aja4 b §:ssd.

215 §

Sovellettavat sddnndkset

Tatd lakia toimeenpantaessa sovelletaan
téssd luvussa sdddetyn lisdksi, mitd sdddetdén
tyontekijin elékelain:

6) 206 §:ssé oikeudesta tietojen luovutta-
miseen;

Tdmd laki tulee voimaan pdivind  kuuta
20 .

Timdn lain 97 §:n 1 momentin 1 ja
2 kohtaa sovelletaan jo 1 pdivistd tammi-

kuuta 2016.
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11.
Laki

merimieselikelain voimaanpanosta annetun lain 2 ja 21 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti
_ muutetaqn merimieseldkelain voimaanpanosta annetun lain (1291/2006) 21 §:n 2 momentti
ja

lisdtddn 2 §:aan, sellaisena kuin se on laissa 297/2015, uusi 6—8 momentti, seuraavasti:

Voimassa oleva laki Ehdotus
238
Jos eldkekassa on wuuden lain 108 §:n
mukaan toimivaltainen kdsittelemddn

tyouraeldkettd koskevan hakemuksen, tyéura-
elikkeen mddrd mddrdytyy 1, 2 ja 5 mo-
mentin  mukaan. Muussa  tapauksessa
tyouraelikkeen —mddrd mddrdytyy 3—5
momentin mukaan. Jos kuitenkin tyéuraeldke
myonnetddn osittaisen varhennetun vanhuus-
elikkeen jilkeen, tyouraelikkeen mddrd
mddrdytyy siten kuin 7 ja &8 momentissa
sdddetddn.

Jos tyontekijd jdd osittaiselle varhennetulle
vanhuuseldkkeelle uuden lain alaisesta
tyosuhteesta elikekassan ollessa uuden lain
108 §:n perusteella toimivaltainen kisittele-
mddn eldkehakemuksen, osittaisen varhenne-
tun  vanhuuseldkkeen perusteena oleva
elikkeen mddrd mddrdytyy 1, 2 ja 5 mo-
mentin mukaan. Tdlléin myds osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen myon-
nettivian vanhuuseldkkeen, tyokyvyttémyys-
eldikkeen ja tyouraeldikkeen mddrd mddrdytyy
soveltaen samoja 1 ja 2 momentin kohtia,
joita on aikaisemmin sovellettu laskettaessa
osittaisen  varhennetun  vanhuuseldkkeen
perusteena olevaa eldkkeen mddrdd.

Jos tyontekijd jéd osittaiselle varhennetulle
vanhuuseldkkeelle muussa kuin 7 momentissa
tarkoitetussa tilanteessa, osittaisen varhen-
netun vanhuuselikkeen perusteena oleva
elikkeen mddrd mddrdytyy 3—5 momentin
mukaan. Tdlloin myés osittaisen varhennetun

208



HE 120/2016 vp

Voimassa oleva laki

Edelld 1 momentissa tarkoitetulla tyon-
tekijalld on oikeus saada vanhuuseldke
vahentdmattomana 63 vuotta taytettydin. Jos
kuitenkin tyontekijd jatkaa osa-aikatyOssd
65 vuotta tdytettydédn, osa-aikaeldke muuttuu
samansuuruiseksi vanhuuseldkkeeksi 65 vuo-
den 1idn tdyttdmistd seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta. Sen estdmaéttd, mitd uuden
lain 66 §:n 1 momentin 3 kohdassa ja 72 §:n
1 momentin 3 kohdassa sdddetdin, eldkettd
karttuu tydansioista 2 prosenttia vuodessa
sitd seuraavan Kkalenterikuukauden alusta,
jona tyontekijd tdyttdd 63 vuotta, sen
kalenterikuukauden loppuun, jona tyontekija
tayttdd 65 vuotta, ja 1,6 prosenttia vuodessa
65 vuoden idn tdyttdmistd seuraavan kalen-
terikuukauden alun ja 68 vuoden ién
tayttdmiskuukauden lopun vélisend aikana.
Jos osa-aikatyOstd karttunut vanhuuseldke
alkaa myOhemmin kuin 68 vuoden idn
tayttdmistd seuraavan kuukauden alusta,
lykttyd elidkkeen osaa korotetaan siten kuin
uuden lain 11 §:n 4 momentissa sdddetdin.
Mitd tdssd pykélassd sdddetddn, sovelletaan
myos silloin, kun mydnnetddn uutta eldketti
sellaisen osa-aikaeldkkeen jdlkeen, jonka
eldketapahtuma on ennen 1 pdivdd tammi-
kuuta 2005.

Ehdotus

vanhuuseldkkeen  jilkeen — mydnnettivin
vanhuuseldkkeen, tyokyvyttomyyselikkeen ja
tyouraelikkeen mddrd mddrdytyy soveltaen
samoja 3 ja 4 momentin kohtia, joita on
aikaisemmin sovellettu laskettaessa osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen perusteena
olevaa elikkeen mdidirdd.

Edelld 1 momentissa tarkoitetulla tyon-
tekijalld on oikeus saada vanhuuseldke
vahentdmattomana 63 vuotta tdytettydin. Jos
kuitenkin tyontekijd jatkaa osa-aikatyOssd
65 vuotta tdytettyddn, osa-aikaeldke muuttuu
samansuuruiseksi vanhuuseldkkeeksi 65 vuo-
den 1idn tdyttdmistd seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta. Sen estdmaéttd, mitd uuden
lain 72 §:n 1 momentin 3 kohdassa sddde-
tddn, eldkettd karttuu tyoansioista 2 pro-
senttia vuodessa sitd seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta, jona tyOntekijd tdyttaa
63 vuotta, sen kalenterikuukauden loppuun,
jona tyOntekija tdyttdd 65 vuotta, ja
1,6 prosenttia vuodessa 65 vuoden idn tayt-
tdmistd seuraavan kalenterikuukauden alun ja
68 vuoden idn tdyttdmiskuukauden lopun
vilisend aikana. Jos osa-aikatyOstd karttunut
vanhuuseldke alkaa mydhemmin kuin
68 vuoden idn  tAyttdmistd  seuraavan
kuukauden alusta, lykéattyd eldkkeen osaa
korotetaan siten kuin uuden lain 11 §:n
4 momentissa, sellaisena kuin se oli
voimassa 31 pdivind  joulukuuta 2016,
sdddetdan. Mitd tdssd pykélassd sdddetddn,
sovelletaan myos silloin, kun myonnetdin
uutta eldkettd sellaisen osa-aikaeldkkeen
jilkeen, jonka -eldketapahtuma oli ennen
1 pdivad tammikuuta 2005.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta

20 .
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12.

Laki

merimieselikelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain muuttamisesta

Eduskunnan péaétoksen mukaisesti

muutetaan merimieseldkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain (80/2016) 1 ja

3 §,4 §n 3 momenttijasja9 § sekd
lisditddn lakiin uusi 7 a § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

1§
Voimaantulo

Merimieseldkelain muuttamisesta annettu
laki (78/2016) tulee voimaan 1 pdividna
tammikuuta 2017. Sitd sovelletaan eldk-
keisiin, joissa eldketapahtuma on 1 péivina
tammikuuta 2017 tai sen jilkeen sekd meri-
mieseldkelain (1290/2006) soveltamisalaan
kuuluvassa tyosuhteessa tehtyyn tyohon
1 péivastd tammikuuta 2017 lukien.

Merimieseldkelain muuttamisesta annetun
lain 97 §:n 1 momentin 6 kohtaa ja 100 §:n
2 momenttia sovelletaan potilasvahinkolain
(585/1986)  tai  raideliikennevastuulain
(113/1999) mukaiseen korvaukseen, jonka
vakuutustapahtuma on 1 péivénd tammikuuta
2017 tai sen jalkeen.

38
Lykkéyskorotus

Vuonna 1948 ja sitd ennen syntyneen
tyontekijan  vanhuuseldkettd  lykéattdessd
cldkettd korotetaan 0,4 prosenttia jokaiselta
kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa
lykdtddn myohemmaiksi 68 vuoden tdytta-
mistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkéays-
korotus lasketaan 68 vuoden idn tdyttamis-

Ehdotus

1§
Voimaantulo

Merimieseldkelain muuttamisesta annettu
laki (78/2016) tulee voimaan 1 pdividna
tammikuuta 2017. Sitd sovelletaan eldk-
keisiin, joissa eldketapahtuma on 1 péivina
tammikuuta 2017 tai sen jilkeen sekid
merimieseldkelain (1290/2006) soveltamis-
alaan  kuuluvassa tydsuhteessa tehtyyn
tyohon 1 péivistd tammikuuta 2017.

Merimieseldkelain muuttamisesta annetun
lain 97 §:n 1 momentin 6 kohtaa ja 100 §:n
2 momenttia sovelletaan potilasvahinkolain
(585/1986) ja raideliikennevastuulain
(113/1999) mukaiseen korvaukseen, jonka
vahinkotapahtuma on 1 pdivénd tammikuuta
2017 tai sen jalkeen.

38
Lykkéyskorotus

Vuonna 1939 tai sitd ennen syntyneen
tyontekijan  vanhuuseldkettd  lykéattdessd
cldkettd korotetaan 0,6 prosenttia jokaiselta
kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa
lykdtddn myohemmaiksi 65 vuoden tdytta-
mistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkéys-
korotus lasketaan 65 vuoden idn tdyttamis-
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kuukauden
elakkeesta.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle tyon-
tekijalle lasketaan merimieseldkelain muutta-
misesta annetun lain 11 ja 16 §:ssé tarkoitettu
lykkdyskorotus  aikaisintaan 1 péivésté
tammikuuta 2017 alkaen.

Vuonna 1939 ja sitd ennen syntyneen
tyontekijin  vanhuuseldkettd  lykéttdessa
elikettd korotetaan 0,6 prosenttia jokaiselta
kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa
lykdtddn myohemmaksi 65 vuoden tdytta-
mistd seuraavan kuukauden alusta. Lykkays-
korotus lasketaan 65 vuoden idn tiyttdmis-
kuukauden loppuun mennessd ansaitusta
eldkkeesta.

loppuun mennessd ansaitusta

48
Siirtymdajan korotettu karttuma

Vuoden 2025 loppuun saakka 53 vuotta
tiyttdneen tyontekijin eldkevakuutusmaksu
médrdytyy tyontekijin eldkelain muutta-
misesta annetun lain  voimaanpanolain
(71/2016) 4 §:n 2 momentissa sdddetysti.

5§

Osa-aikaeldke

Ennen vuotta 1956 syntyneen tyOntekijan
1 pdiviand tammikuuta 2017 tai sitd ennen
alkaneeseen osa-aikaelikkeeseen sovelletaan
31 pdivind joulukuuta 2016 voimassa olleita
sadannoksid ja osa-aikaecldkettd saavan lesken
leskeneldkkeen vihentdmiseen sovelletaan
merimieseldkelain 96 §:44, sellaisena kuin se
oli voimassa 31 péivind joulukuuta 2016.

Ehdotus

kuukauden
elakkeesta.

Vuonna /940—1948 syntyneen tyontekijan
vanhuuseldkettd lykéttidessd eldkettd koro-
tetaan 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta,
jolta  eldkkeen alkamisaikaa  lykétdén
myohemmaéksi 68 vuoden tiyttdmistd seuraa-
van kuukauden alusta. Lykkayskorotus laske-
taan 68 vuoden idn tdyttdmiskuukauden
loppuun mennessé ansaitusta eldkkeesta.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld
tyontekijdalld on oikeus eldkkeen rinnalla
tehdystd tyostd lykkdyskorotukseen tdmdn
lain voimaan tullessa voimassa olleiden
sddnnosten mukaisesti 31 pdivddn joulukuuta
2016.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle tyon-
tekijélle lasketaan merimieseldkelain muutta-
misesta annetun lain 11 ja 16 §:ssé tarkoitettu
lykkdyskorotus  aikaisintaan 1 péivésté
tammikuuta 2017.

Tyontekijilld ei ole oikeutta Ilykkdys-
korotukseen, jos hdn saa maatalousyrittdjien
luopumistuesta annetun lain (1293/1994)
mukaista luopumistukea.

loppuun mennessd ansaitusta

48
Siirtymdajan korotettu karttuma

Vuoden 2025 loppuun saakka 53 vuotta
tiyttdneen tyontekijin eldkevakuutusmaksu
médrdytyy tyontekijin eldkelain muutta-
misesta annetun lain  voimaanpanolain
(71/2016) 4 §:n 3 momentissa sdddetysti.

5§

Osa-aikaeliike ja osittainen varhennettu
vanhuuselike

Ennen vuotta 1956 syntyneen tyOntekijan
1 pdividnd tammikuuta 2017 tai sitd ennen
alkaneeseen osa-aikaelikkeeseen sovelletaan
31 pdivind joulukuuta 2016 voimassa olleita
sadannoksiad ja osa-aikacldkettd saavan lesken
leskeneldkkeen vihentimiseen sovelletaan
merimieseldkelain 96 §:44, sellaisena kuin se
oli voimassa 31 péivind joulukuuta 2016.

211



HE 120/2016 vp

Voimassa oleva laki

Liséksi osa-aikaeldkkeen jilkeiseen muuhun
clakkeeseen sovelletaan merimieseldkelain
23 ja 24 §:44 sekd osa-aikaeldkkeen suurui-
seksi vanhuuseldkkeeksi muutetun eldkkeen
kustannustenjakoon mainitun lain 159 §:a4,
sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 pdivana
joulukuuta 2016. Osa-aikaeldkkeen rinnalla
tehdyn osa-aikatyon kunkin vuoden tyo-
ansioista  karttuu  eldkettd siten kuin
merimieseldkelain muuttamisesta annetussa
laissa ja tdmén lain 4 §:ssé sdddetddn. Jos
osa-aikaeldke on lakkautettuna yhden-
jaksoisesti yli kuuden kuukauden ajan,
tyontekijalldi ei ole endd oikeutta osa-
aikaeldkkeeseen.

98§

Oikeus eliikkeeseen lisdeldkejdrjestelyn
eldkeidssd

Jos henkildlld on tyontekijin eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain
(69/2016) 8 §:n tai tyontekijin eldkelain
voimaanpanolain (396/2006) 30 b §:n 2 mo-
mentin perusteella oikeus vanhuuseldkkee-
seen merimieseldkelain 8 §:n mukaista alinta
vanhuuseldkeikddnsd alemmassa eldkeidssd,
on hénelld oikeus samasta ajankohdasta myos
merimieseldkelain mukaiseen elédkkeeseen.

Ehdotus

Liséksi osa-aikaeldkkeen jilkeiseen muuhun
clakkeeseen sovelletaan merimieseldkelain
23 ja 24 §:44 sekd osa-aikaeldkkeen suurui-
seksi vanhuuselidkkeeksi muutetun eldkkeen
kustannustenjakoon mainitun lain 159 §:&a,
sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 pdivana
joulukuuta 2016. Osa-aikaeldkkeen rinnalla
tehdyn osa-aikatyon kunkin vuoden tyo-
ansioista  karttuu  eldkettd siten kuin
merimieseldkelain muuttamisesta annetussa
laissa ja tdmén lain 4 §:ssé sdddetddn. Jos
osa-aikaeldke on lakkautettuna yhden-

jaksoisesti yli kuuden kuukauden ajan,
tyontekijalldi ei ole endd oikeutta osa-
aikaeldkkeeseen.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld
tyontekijdlld ei ole oikeutta osittaiseen
varhennettuun vanhuuseldikkeeseen.

7a$§

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
Jjdlkeen alennetussa eldkeidssd myonnettdvin
vanhuuseldkkeen varhentaminen

Jos vanhuuseldike myodnnetddn osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen jdilkeen jonkin
muun tyoeldkelain kuin merimieseldikelain
mukaisessa alennetussa eldkeidssd, osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen perusteesta
vield myontamdttd olevaa, merimieseldikelain
18 §:n 2 momentissa tarkoitettua osuutta
vihennetddn 0,4 prosenttia jokaiselta kuu-
kaudelta, jolta eldke alkaa ennen mainitun
lain 8 §:n mukaista alinta vanhuuseldkeikdd.

9§

Oikeus elikkeeseen lisdeldkejdrjestelyn
eldkeidssd

Jos henkildlld on tyontekijin eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain
(69/2016) 8 §:n tai tyontekijin eldkelain
voimaanpanolain (396/2006) 30 b §:n 2 mo-
mentin perusteella oikeus vanhuuseldkkee-
seen merimieseldkelain 8 §:n mukaista alinta
vanhuuseldkeikddnsd alemmassa eldkeidssd,
on hénelld oikeus samasta ajankohdasta myos
merimieseldkelain mukaiseen elédkkeeseen.
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Talloin merimieseldkelain mukaista eldketti
vahennetddn 0,4 prosenttia jokaiselta kuukau-
delta, jolta eldkkeen alkamisaikaa varhen-
netaan  ennen  tyontekijin  alimman
vanhuuseldkeidn  tdyttdmistd  seuraavan
kuukauden alkua. Tarkemmat sddnndkset
merimieseldkelain ~ mukaisen  eldkkeen
vahentdmisestd annetaan sosiaali- ja terveys-
ministerion asetuksella.

Ehdotus

Talloin merimieseldkelain mukaista eldkettd
vahennetddn 0,4 prosenttia jokaiselta kuukau-
delta, jolta eldkkeen alkamisaikaa varhen-
netaan  ennen  tyontekijin  alimman
vanhuuseldkeidn  tdyttdmistd  seuraavan
kuukauden alkua. Myénnettiessid merimies-
elikelain  mukainen  eldike  tyontekijin
eldkelain  muuttamisesta  annetun  lain
voimaanpanolain (71/2016) 8 §:n 3 mo-
mentin viimeisessd virkkeessd tarkoitetuissa
tilanteissa eldkkeeseen ei kuitenkaan tehdd
edelli tarkoitettua vihennystd. Tarkemmat
sddnndkset merimieseldkelain  mukaisen
eliakkeen vdhentdmisestd annetaan sosiaali- ja
terveysministerion asetuksella.

Jos 3 pdivind syyskuuta 2015 voimassa
olevan tydsuhteen ehtojen mukaan tyon-
tekijin lisdeldketurva perustuu siihen, ettd
hin  saa  merimieseldkelain  mukaisen
eldkkeen merimieselikelain muuttamisesta
annetun lain (78/2016) 8 §:n 1 ja 2 mo-
mentissa sdddettyd alinta vanhuuseldike-
ikddnsd alemmassa idssd, ja alemman idn
tayttdessddan  tyontekij@  kuuluu  tdhdn
tyosuhteeseen  liittyvin  merimieseldkelain
3 g:n 2 momentissa, sellaisena kuin se oli
voimassa 31 pdivind  joulukuuta 2016,
mainittujen lakien mukaista vahimmdisturvaa
paremman eldketurvan korvanneen vapaa-
muotoisen ryhmdeldkevakuutuksen piiriin, on
tyontekijdlld oikeus siirtyd téistd tyosuhteesta
merimieseldkelain  mukaiselle  eldikkeelle
lisdeldkejdrjestelyn mukaisessa eldkeidssd.

Jos 2 momentissa tarkoitetun lisdeldke-
Jdrjestelyn  ehtojen  mukaan  lisdeldke-
Jdrjestelyn alemmasta eldkeidistd 63 vuoden
ikddn tyontekijin eldketurva on jdrjestetty
kokonaan lisdelikejdrjestelyn  mukaisena
eldkkeend ja 63 vuoden idssd lisdeldkkeestd
vihennetddn merimieselikelain  mukainen
elike, mainitun lisdeldkejdrjestelyn piiriin
kuuluvalla tyontekijéilld on oikeus saada
merimieseldkelain mukainen eldke 63 vuoden
idssd. Oikeus koskee myds mainituista
lisdeldkejdrjestelyistd timdn lain voimaan
tullessa eldkkeelld jo olevia henkiloitd ja
henkilGitd, jotka ovat tdyttineet 2 mo-
mentissa  tarkoitetun  lisdeldkejdrjestelyn
eldkeidn ennen tdmdn lain voimaantuloa.

Myédnnettiessd merimieselikelain -mukai-
nen elike 2 ja 3 momentissa tarkoitetuissa
tilanteissa, eldkettd vihennetddn pysyvisti
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Ehdotus

0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta
elike alkaa ennen tyontekijille merimies-
elikelain muuttamisesta annetun lain 8 §$:n
1 ja 2 momentissa sdddettyd alinta vanhuus-
eldkeikdd. Myénnettiessd merimieseldikelain
mukainen eldke 3 momentin viimeisessd
virkkeessd tarkoitetuissa tilanteissa, eldkkee-
seen ei kuitenkaan tehdd edelld tarkoitettua
vihennystd. Tarkemmat sddnnokset meri-
mieseldkelain mukaisen elikkeen vihentd-
misestd annetaan sosiaali- ja terveys-
ministerion asetuksella.

Timd laki tulee voimaan pdivand
kuuta 20 .
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13.
Laki

julkisten alojen eldkelain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

kumotaan julkisten alojen elikelain (81/2016) 92 §:n 3 momentti ja 171 §:n 2 momentti,

muutetaan 3 §:n 1 momentin 8 kohta, 12 §:n 3 momentti, 40 ja 50 §, 75 §:n 2 ja 4 momentti
ja otsikko, 81 §:n 2 momentti, 84 §:n 3 momentti, 87 §:n 3 momentin 7 kohta, 90 §:n
1 momentti, 91 §, 92 §:n 1 momentti, 96 §:n 1 momentin 1 ja 2 kohta, 128, 129, 131 ja 134 §,
151 §:n 1 momentin 1 kohta, 158, 170 §:n 2 momentti ja 173 § sekd

lisdtddn 3 §:44n uusi 2 momentti, 87 §:n 3 momenttiin uusi 8 kohta, 137 §:44n uusi

5 momentti ja 157 §:44n uusi 2 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

338
Keskeiset mddritelmdit

Téssi laissa tarkoitetaan:

8) palkattomalla  ajalla  aikaa, jolta
tyontekijille on maksettu sairausvakuutuslain
(1224/2004) mukaista ditiys-, erityisditiys-,

isyys- tai vanhempainrahaa  taikka
sairauspdivdrahaa, osasairauspdivdrahaa tai
erityishoitorahaa, vuorotteluvapaalain

(1305/2002) mukaista vuorottelukorvausta,
tyottdmyysturvalain  (1290/2002) mukaista
ansioon suhteutettua pdivdarahaa, aikuis-
koulutustuesta annetun lain (1276/2000)
mukaista aikuiskoulutustukea, tyoeldkelakien
tai Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista
ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain
(566/2005) mukaista kuntoutusrahaa,
litkkennevakuutuslain  perusteella korvatta-
vasta kuntoutuksesta annetun lain (626/1991)
mukaista ansionmenetyskorvausta, tyotapa-
turma- ja ammattitautilain = (459/2015),
maatalousyrittdjin tyGtapaturma- ja ammatti-
tautilain (873/2015) tai sotilastapaturmalain

Ehdotus
338

Keskeiset mddritelmdit

Téssi laissa tarkoitetaan:

8) palkattomalla ajalla  aikaa, jolta
tyontekijille on maksettu sairausvakuutuslain
(1224/2004) mukaista ditiys-, erityisditiys-,
isyys-  tai  vanhempainrahaa  taikka
sairauspdivdrahaa, osasairauspdivdrahaa tai
erityishoitorahaa, fartuntatautilain ( /)
mukaista tartuntatautipdivirahaa, vuorot-
teluvapaalain (1305/2002) mukaista
vuorottelukorvausta, tyottomyysturvalain
(1290/2002) mukaista ansioon suhteutettua
paivarahaa, aikuiskoulutustuesta annetun lain
(1276/2000) mukaista aikuiskoulutustukea,
tyoeldkelakien tai  Kansaneldkelaitoksen
kuntoutusetuuksista ~ ja  kuntoutusraha-
etuuksista annetun lain (566/2005) mukaista
kuntoutusrahaa, liikennevakuutuslain perus-
teella korvattavasta kuntoutuksesta annetun
lain (626/1991) mukaista ansionmenetys-
korvausta, tyOtapaturma- ja ammattitautilain
(459/2015), maatalousyrittdjan tyotapaturma-
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(1211/1990)  mukaista  péivdrahaa tai
kuntoutusrahaa taikka liikennevakuutuslain
(279/1959) mukaista péivirahaa;

12§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Tyontekijalld ei ole oikeutta lykkédys-
korotukseen samalta ajalta, jolta hdn on
saanut tyottomyyspéivérahaa.

40 §

Tyokyvyttomyyseldkkeen takautuva
maksaminen

Tyokyvyttomyyseldkettd ei ilman pétevia
syytd makseta takautuvasti pidemmalti ajalta
kuin eldkkeen hakemiskuukautta edeltéineeltd
kuudelta kuukaudelta.

Jos  tyokyvyttomyyseldke  mydnnetddn
takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta
tyontekija on saanut tyoeldkelakien fai
Kansanelikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain, tyo-
tapaturma- ja ammattitautilain tai maa-
talousyrittdjan tyOtapaturma- ja ammatti-
tautilain mukaista kuntoutusrahaa taikka
ansionmenetyskorvausta  litkennevakuutus-
lain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta
annetun lain perusteella.

Ehdotus

ja ammattitautilain (873/2015) tai
sotilastapaturmalain (1211/1990) mukaista
pdivdarahaa  tai  kuntoutusrahaa taikka
litkkennevakuutuslain  (279/1959) mukaista
pdivérahaa;

Tassd laissa eliketapahtumalla tarkoi-
tetaan:

1) vanhuuseldkkeen alkamista edeltdvin
kalenterikuukauden viimeistd pdivid;

2) osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
alkamista edeltdvin kalenterikuukauden vii-
meistd pdivdd;

3) tvokyvyttomyyden alkamista 33 §:ssd
tarkoitetulla tavalla;

4) tyouraeldkkeen saamisen edellytysten
tayttymistd 51 §:n mukaisesti; tai

5) edunjdttdjin kuolemaa.

12§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Tyontekijalld ei ole oikeutta lykkédys-
korotukseen samalta ajalta, jolta hdn on
saanut tyottomyysetuutta tai tyékyvyttomyys-
eldkettd.

40 §

Tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyouraelikkeen
takautuva maksaminen

Tyokyvyttomyyseldkettd ei ilman pétevia
syytd makseta takautuvasti pidemmalti ajalta
kuin eldkkeen hakemiskuukautta edeltineiltd
kuudelta kuukaudelta.

Jos  tyokyvyttomyyseldke  mydnnetddn
takautuvasti, sitd ei makseta ajalta, jolta
tyontekijd on saanut tyoeldkelakien, tyo-
tapaturma- ja ammattitautilain tai maa-
talousyrittdjan tyOtapaturma- ja ammatti-
tautilain mukaista kuntoutusrahaa taikka
ansionmenetyskorvausta  litkennevakuutus-
lain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta
annetun lain perusteella.

Jos tyékyvyttomyyselike mydnnetddn ta-
kautuvasti ja samalta ajalta on maksettu
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Jos  tyokyvyttomyyseldke  mydnnetddn
takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeena tai
tdytend  tyokyvyttomyyseldkkeend 38 §:n
2 momentin perusteella ja samalta ajalta on
maksettu  sairausvakuutuslain ~ mukaista
pdivdarahaa tai osasairauspdivdarahaa, tyo-
kyvyttomyyseldkettd maksetaan tdltd ajalta
pdivarahan maérén ylittdva osa.

50§
Ohjaus kuntoutukseen

Jos tyOkyvyttomyyseldkettd tai tyoeldke-
kuntoutusta koskeva hakemus hyldtdén,
Kevan on huolehdittava siitd, ettd tyon-
tekijélle annetaan tietoa muista kuntoutus-
mahdollisuuksista ja ettdi hédnet ohjataan
kuntoutustarvettaan  vastaavaan  muuhun
kuntoutukseen tai muihin  palveluihin
yhteisty0ssé niité jarjestdvien tahojen kanssa.
Lisdksi Kevan on noudatettava, mitd kuntou-
tuksen asiakasyhteistyostd annetussa laissa
(497/2003) sdddetddin.

75§

Leskeneldkkeen tarkistus

Jos leskenecldkettd ensimmadisen Kkerran
véhennettdessd lesken omana eldkkeend on
otettu huomioon laskennallinen tyokyvyt-
tomyyseldke tai jos leskeneldkkeen véhenta-
minen on tehty 74 §:n perusteella, lesken-
elike tarkistetaan, kun leskelle mydnnetddn

tyoeldkelakien tai niihin rinnastettavien
lakien mukainen vanhuuseldke tai tyo-
kyvyttomyyseléke.

Ehdotus

Kansanelikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain mu-
kaista muuta kuin mainitun lain 34 $:n
mukaista  eldkkeensaajan  kuntoutusrahaa,
tyokyvyttomyyseldkettd  maksetaan  tyon-
tekijille taltd ajalta vain kuntoutusrahan
mddrdn ylittdvd osa.

Jos  tyokyvyttomyyseldke  mydnnetddn
takautuvasti osatyokyvyttomyyseldkkeend tai
tdytend  tyOkyvyttomyyseldkkeend 38 §:n
2 momentin perusteella ja samalta ajalta on
maksettu  sairausvakuutuslain ~ mukaista
sairauspdiviarahaa tai osasairauspdivérahaa,
tyokyvyttomyyselaketta maksetaan  talta
ajalta palvarahan maéran ylittdva osa.

Mitd 2 ja 3 momentissa sdddetddn, sovel-
letaan tyouraelikkeen maksamiseen takau-
tuvalta ajalta.

50§
Ohjaus kuntoutukseen

Jos tyOkyvyttomyyseldkettd tai tyoeldke-
kuntoutusta koskeva hakemus hyldtdén,
Kevan on huolehdittava siitd, ettd tyon-
tekijélle annetaan tietoa muista kuntoutus-
mahdollisuuksista ja ettd hdnet ohjataan
kuntoutustarvettaan  vastaavaan  muuhun
kuntoutukseen tai muihin  palveluihin
yhteisty0ssé niitd jarjestidvien tahojen kanssa.

75§
Leskeneldkkeen tarkistaminen

Jos leskenecldkettd ensimmadisen Kkerran
vahennettdessd lesken omana eldkkeend on
otettu  huomioon laskennallinen  tyo-
kyvyttomyyseldke tai jos leskeneldkkeen
vihentdminen on tehty 74 §:n perusteella,
leskeneldke  tarkistetaan, kun leskelle
myonnetiin tyéeléikelakien tai  nithin
rinnastettavien lakien mukainen vanhuus-
elike, tyouraeldke tai tydkyvyttomyyseldke.
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Voimassa oleva laki

Leskeneldke tarkistetaan 2 tai 3 momen-
tissa tarkoitetun eldkkeen alkamisesta lukien.
Leskeneldkkeen  vdhentdmisessd  otetaan
huomioon leskelle myonnetty eldke sekd
lisdksi mainitun  eldkkeen  alkamista
edeltdvan vuoden loppuun mennessi ansaittu
clake siitd tyostd, josta leskelle ei ole
myonnetty eldketta.

81§

Eldkkeen karttuminen

Eldkkeeseen eiviat oikeuta tyokyvytto-
myyden alkamisvuoden tydansiot, jos tuleva
aika on tyokyvyttomyyseldkettd méarittiessa
luettu eldkkeeseen oikeuttavaksi siten kuin
88 §:ssd sdddetdan.

84 §

Eldkkeen karttuminen pddttyneeltdi
tyokyvyttomyyseldkeajalta

Jos tyontekijd sai tdmén lain mukaisen
tyokyvyttomyyseldkkeen lisdksi muun tyo-
eldkelain mukaista tyokyvyttomyyseldkettd,
padttyneen tydkyvyttdmyyseldkkeen timén
lain mukainen tulevan ajan ansio on sama
suhteellinen osuus tyontekijdin saamien
tyokyvyttomyyseldkkeiden  tulevan  ajan
ansioista kuin timin lain mukaisten
tydansioiden osuus on tydeldkelakien
mukaisten ansioiden yhteisméérdstd 88 ja
90 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

87§
Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena
olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden
ansioiksi, johon etuusaika kohdentuu.

Ehdotus

Leskeneldke tarkistetaan 2 ja 3 momentissa
tarkoitetun eldkkeen alkamisesta lukien.
Leskeneldkkeen vihentdmisessd otetaan huo-
mioon leskelle myonnetty eldke sekd lisaksi
mainitun  eldkkeen alkamista edeltivan
vuoden loppuun mennessé ansaittu eldke siitd
tyostd, josta leskelle ei ole myonnetty
claketta.

81§

Eldkkeen karttuminen

Eldkkeeseen eiviat oikeuta tyokyvytto-
myyden alkamisvuoden ansiot, jos tuleva
aika on tyokyvyttomyyseldkettd méarittiessa
luettu eldkkeeseen oikeuttavaksi siten kuin
88 §:ssd sdddetdan.

84 §

Eldkkeen karttuminen pddttyneeltd
tyokyvyttomyyseldkeajalta

Jos tyontekijd sai tdmén lain mukaisen
tyokyvyttomyyseldkkeen lisdksi muun tyo-
eldkelain mukaista tyokyvyttomyyseldkettd,
padttyneen tydkyvyttdmyyseldkkeen tdmén
lain mukainen tulevan ajan ansio on sama
suhteellinen osuus tyontekijdin saamien
tyokyvyttomyyseldkkeiden  tulevan  ajan
ansioista kuin timin lain mukaisten
tydansioiden osuus on tydeldkelakien
mukaisten tydansioiden yhteismédrésté 88 ja
90 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

873§
Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena
olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden
ansioiksi, johon etuusaika kohdentuu.
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Voimassa oleva laki

Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat
eldkkeeseen seuraavasti:

7) 65 prosenttia tapaturma-, liikenne- tai
sotilastapaturmavakuutusta koskevien sdén-
nésten mukaisen ansionmenetyskorvauksen
perusteena olevasta tyOansiosta siltd ajalta,
jolta pdivdraha on maksettu tyontekijille; ei
kuitenkaan siltd osin kuin eldkettd karttuu
samasta syystd 6 kohdan mukaisesti.

90 §

Tulevan ajan eldikkeen mddrdytyminen alle
viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos tyontekijalla on eldkkeeseen oikeut-
tavia tyOansioita, palkattomilta ajoilta
saadun etuuden perusteena olevia tuloja tai
88 §:ssd tarkoitettuja tulevan ajan ansioita
vain tyokyvyttdomyyden alkamisvuonna tai
sitd edeltdvénd vuonna, tulevan ajan ansiota
madrattdessd  otetaan huomioon  myds
tyokyvyttomyyden alkamisvuoden ansiot sen
kuukauden loppuun asti, jona tyontekija on
tullut tyokyvyttomaéksi.

91§
Tulevan ajan ansion jakautuminen

Jos tyontekijan eldkkeessd otetaan huo-
mioon tuleva aika useamman eri tydeldkelain
perusteella, timédn lain alainen tulevan ajan
ansio on yhtd suuri osa tulevan ajan
ansioiden yhteismddrastd kuin tdmén lain
alaisten tydansioiden osuus on tydeldkelakien
mukaisten ansioiden yhteismadrastd 88 tai
90 §:n mukaisena tarkasteluaikana.

Ehdotus

Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat
eldkkeeseen seuraavasti:

7) 65 prosenttia tapaturma-, liikenne- tai
sotilastapaturmavakuutusta koskevien séén-
nésten mukaisen ansionmenetyskorvauksen
perusteena olevasta tyOansiosta siltd ajalta,
jolta pdivdraha on maksettu tyontekijille; ei
kuitenkaan siltd osin kuin eldkettd karttuu
samasta syystd 6 kohdan mukaisesti;

8) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen
tartuntatautipdivdrahan perusteena olevasta
palkasta siltd ajalta, jolta tartuntatauti-
pdiviraha on maksettu tyontekijdlle.

90 §

Tulevan ajan eldkkeen mddrdytyminen alle
viiden vuoden ansioiden perusteella

Jos tyontekijalla on eldkkeeseen oikeut-
tavia tyOansioita vain tyOkyvyttomyyden
alkamisvuonna tai sitd edeltivdnd vuonna,
tulevan ajan ansiota médréttdessd otetaan
huomioon myds tyokyvyttdomyyden alkamis-
vuoden ansiot sen kuukauden loppuun asti,
jona tyontekiji on tullut tydkyvyttoméksi.

91§
Tulevan ajan ansion jakautuminen

Jos  tyoOntekijan  eldkkeessd  otetaan
huomioon tuleva aika useamman eri
tyoeldkelain perusteella, timén lain mukainen
tulevan ajan ansio on yhtd suuri osa tulevan
ajan ansioiden yhteismaérdstd kuin tdméan
lain mukaisten tydansioiden osuus on

tyoeldkelakien = mukaisten  tydansioiden
yhteisméérastd 88 tai 90 §n  mukaisena
tarkasteluaikana.
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92§
Eldke entisin perustein

Jos tdmidn lain mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle tyontekijdlle myonnetddn tyo-
kyvyttomyyseldke  sellaisen  tydkyvytto-
myyden perusteella, joka on alkanut ennen
kuin kuntoutusrahakauden péattymisestd on
kulunut kaksi vuotta, tyokyvyttomyyselidke
midratddn siten kuin se olisi maéritty, jos
tyokyvyttdomyys olisi alkanut kuntoutus-
rahakauden alkaessa.

Jos muun tyoeldkelain mukainen tyo-
kyvyttomyyselike myonnetddn uuden tyo-
kyvyttomyyden perusteella samojen perus-
teiden mukaan kuin aikaisempi elike taikka
kuntoutusrahakauden pddttymisen jdlkeen
samoilla  perusteilla  kuin  eldke  olisi
mddrdtty, jos tyokyvyttomyys olisi alkanut
kuntoutusrahakauden alkaessa, eldkkeessd ei
oteta huomioon aikaisemman eldkkeen tai
kuntoutusrahakauden pddttymisen jdlkeen
ansaittuja tyoansioita.

96 §
Eldkkeestd vihennettdvdt etuudet

Tdmén lain  mukaisesta  eldkkeestd
vihennetddn tyontekijin saama ensisijainen
etuus ja perhe-elikkeestd ensisijaista etuutta
vastaava perhe-elike tai korvaus. Ensisijaisia
etuuksia ovat:

1) tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin
perustuva  ansiomenetyskorvaus  lukuun
ottamatta mainitun lain 68 §:n mukaista
tapaturmaelédkettd ja sitd edeltivdad péiva-
rahaa sekd ansionmenetyskorvausta, josta on
viahennetty mainitun lain 202 §:n 2 mo-
mentissa tarkoitettu tyoeldke;

2) maatalousyrittdjan  tyOtapaturma- ja
ammattitautilakiin perustuva ansionmenetys-
korvaus lukuun ottamatta mainitun lain
58 §:n mukaista tapaturmaeldkettd ja sitd
edeltdvai paivarahaa;

Ehdotus

92§
Eldke entisin perustein

Jos tyéeldikelakien mukaista kuntoutusrahaa
saaneelle tyontekijalle myonnetdin
tyokyvyttomyyseldke sellaisen tydkyvytto-
myyden perusteella, joka on alkanut ennen
kuin kuntoutusrahakauden péattymisestd on
kulunut kaksi vuotta, #yokyvyttomyyseldike
mddrdytyy samoin perustein kuin ensiksi
myoénnetty kuntoutusraha kuitenkin ilman
kuntoutusrahaan liittyvid 33 prosentin koro-
tusta.

(3 mom. kumotaan)

96 §
Eldkkeestd vihennettdvdt etuudet

Tdmén lain  mukaisesta  eldkkeestd
vihennetddn tyontekijin saama ensisijainen
etuus ja perhe-elikkeestd ensisijaista etuutta
vastaava perhe-elike tai korvaus. Ensisijaisia
etuuksia ovat:

1) tyOtapaturma- ja ammattitautilakiin
perustuva  ansiomenetyskorvaus  lukuun
ottamatta mainitun lain 68 §:n mukaista
tapaturmaelékettd ja ennen vakuuttamis-

velvollisuuden  yldikérajan tayttamistd
maksettavaa pdivdrahaa, joka perustuu
mainitussa  lainkohdassa  tarkoitettuun

vahinkotapahtumaan, sekd ansionmenetys-
korvausta, josta on véhennetty mainitun lain
202 §:n 2 momentissa tarkoitettu tyoeléke;

2) maatalousyrittdjan tyOtapaturma- ja
ammattitautilakiin perustuva ansionmenetys-
korvaus lukuun ottamatta mainitun lain
58 §:n mukaista tapaturmaelikettd ja ennen
vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan tdyt-
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128 §

Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen
tyonantajalle tai sairauskassalle

Jos Keva on myontinyt tyontekijélle
takautuvasti  tyokyvyttomyyseldkkeen tai
tyouraeldkkeen ja tyOnantaja on maksanut
tyontekijille samalta ajalta sairausajan
palkkaa, eldke maksetaan tdltd ajalta
hakemuksesta tyonantajalle enintdén samalta
ajalta  maksetun  palkan  maérdisena.
Vakuutuskassalaissa  tarkoitetun  sairaus-
kassan maksama tdydennyspéivéraha vastaa
tyonantajan maksamaa palkkaa, ja eldke

maksetaan hakemuksesta sairauskassalle
samoin kuin ty6nantajalle.
Jos tyOnantaja maksaa tyontekijdlle

palkkaa samalta ajalta, jolta tyontekijd saa
kuntoutusrahaa tai tyokyvyttomyyselédkettd ja
sithen liittyvaa kuntoutuskorotusta,
menetellddn  kuntoutusrahan  tai  tyo-
kyvyttomyyseldkkeen ja sithen liittyvén
kuntoutuskorotuksen maksamisessa samoin
kuin tyokyvyttomyyseldkkeen maksamisesta
1 momentissa séddetédan.

Jos tyontekijille on myoOnnetty tyo-
kyvyttomyyseldkkeen sijasta vanhuuselidke
49 §:n 3 momentissa tarkoitetulla tavalla
takautuvasti  alimman  vanhuuseldkeiin
tayttdmistd seuraavan kuukauden alusta ja
tyOonantaja on maksanut hénelle samalta
ajalta sairausajan palkkaa, elike maksetaan
tyokyvyttomyysajalta hakemuksesta tyon-
antajalle enintdén samalta ajalta maksetun
palkan méirdisena.

Jos Keva on myontinyt tyontekijélle
takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen, tyo-
uraeldkkeen tai 3 momentissa tarkoitetussa
tilanteessa vanhuuselidkkeen ja tyonantaja on
maksanut hénelle samalta ajalta sairausajan
palkan sijasta irtisanomisajan palkkaa, eldke
maksetaan téltd ajalta hakemuksesta tyon-
antajalle enintdéin samalta ajalta maksetun
palkan mééaraisend.

Ehdotus

tamistd  maksettavaa  pdivirahaa, joka
perustuu  mainitussa lainkohdassa tarkoi-
tettuun vahinkotapahtumaan;

128 §

Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen
tyonantajalle tai sairauskassalle

Jos Keva on myontinyt tyontekijélle
takautuvasti  tyokyvyttomyyseldkkeen tai
tyouraeldkkeen ja tyOnantaja on maksanut
tyontekijille samalta ajalta  sairausajan
palkkaa, eldke maksetaan tdltd ajalta
hakemuksesta tyonantajalle enintdén samalta
ajalta  maksetun  palkan  maérdisena.
Vakuutuskassalaissa  tarkoitetun  sairaus-
kassan maksama tdydennyspéivéraha vastaa
tyOonantajan maksamaa palkkaa, ja eldke

maksetaan hakemuksesta sairauskassalle
samoin kuin ty6nantajalle.
Jos tyOnantaja maksaa tyontekijdlle

palkkaa samalta ajalta, jolta tyontekijd saa
kuntoutusrahaa tai tyokyvyttomyyselédkettd ja
sithen liittyvéd kuntoutuskorotusta, mene-
telliin  kuntoutusrahan tai  tyokyvytto-
myyseldkkeen ja siithen liittyvdn kuntoutus-
korotuksen maksamisessa samoin kuin
tyokyvyttomyyseldakkeen maksamisesta
1 momentissa séddetédan.

Jos tyontekijille on myoOnnetty tyo-
kyvyttomyyseldkkeen sijasta vanhuuselidke
49 §:n 3 momentissa tarkoitetulla tavalla
takautuvasti alimman vanhuuseldkeidn téyt-
tamistd seuraavan kuukauden alusta ja
tyOonantaja on maksanut hénelle samalta
ajalta sairausajan palkkaa, elike maksetaan
tyokyvyttomyysajalta hakemuksesta tyon-
antajalle enintdfn samalta ajalta maksetun
palkan méirdisena.

Jos Keva on myontinyt tyontekijélle
takautuvasti tyokyvyttomyyseldkkeen, tyo-
uraeldkkeen tai 3 momentissa tarkoitetussa
tilanteessa vanhuuselidkkeen ja tyonantaja on
maksanut hénelle samalta ajalta sairausajan
palkan sijasta irtisanomisajan palkkaa, elike
maksetaan téltd ajalta hakemuksesta tyon-
antajalle enintdéin samalta ajalta maksetun
palkan mééraisend.
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Eldkettd, kuntoutusrahaa ja kuntoutus-
korotusta ei makseta tyOnantajalle tai
sairauskassalle siltd osin kuin se on 129 §:n
perusteella  maksettava  sairausvakuutus-
rahastolle eikd silloin, kun tyonantaja tai
sairauskassa on saanut korvauksen maksa-
mastaan palkasta muun lain mukaan.

Mitd 3 momentissa sdddetddn takautuvan
vanhuuseldkkeen maksamisesta tyonantajalle
samalta ajalta maksetun sairausajan palkan
korvaamiseksi, sovelletaan my0s, jos
tyontekijille myoOnnetddn tyduraeldkkeen
sijasta vanhuuseldke 59 §:ssd tarkoitetulla
tavalla.

129 §

Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen
sairausvakuutusrahastolle

Jos tyontekijille on maksettu sairaus-
vakuutuslain ~ mukaista  pédivirahaa tai
osasairauspdividrahaa samalta ajalta, jolta
hénelle myonnetddn vanhuuseldke, vanhuus-
elike maksetaan sairausvakuutusrahastolle
siltd osin kuin se vastaa méadriltdin samalta
ajalta maksettua sairauspaivérahaa.

Jos taysi tyokyvyttdmyyseldke mydnnetddn
takautuvasti 38 §:n 1 momentissa tarkoitetun
ensisijaisuusajan jilkeen ja samalta ajalta on
maksettu  sairausvakuutuslain ~ mukaista
pdivirahaa, tyokyvyttomyyseldke maksetaan
sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin se
vastaa madraltidn samalta ajalta maksettua
sairausvakuutuslain mukaista piivirahaa tai
osasairauspdivarahaa.

Ehdotus

Jos Keva on myédntinyt tyontekijdille
takautuvasti eldkkeen samalle ajalle, jolta
tyonantaja on maksanut tyontekijdlle palkkaa
tai sitd vastaavaa korvausta ajalta, jolloin
tyontekij@ on  tartuntataudin leviimisen
estdmiseksi mddrdtty olemaan poissa ansio-
tyostddn, eristettdviksi tai  karanteeniin,
elike maksetaan tiltd ajalta hakemuksesta
tyonantajalle  enintddn  samalta  ajalta
maksetun palkan tai vastaavan korvauksen
mddrdisend. Vakuutuskassalaissa tarkoitetun
sairauskassan maksama tdydennyspdiviraha
vastaa tyonantajan maksamaa palkkaa, ja
elike maksetaan hakemuksesta sairaus-
kassalle samoin kuin tyonantajalle.

Elédkettd, kuntoutusrahaa ja kuntoutus-
korotusta ei makseta tyOnantajalle tai
sairauskassalle siltd osin kuin se on 129 §:n
perusteella  maksettava  sairausvakuutus-
rahastolle eikd silloin, kun tyOnantaja tai
sairauskassa on saanut korvauksen maksa-
mastaan palkasta muun lain mukaan.

Mitd 3 momentissa sdddetddn takautuvan
vanhuuseldkkeen maksamisesta tyonantajalle
samalta ajalta maksetun sairausajan palkan
korvaamiseksi, sovelletaan myds, jos tyon-
tekijélle myonnetéén tyouraeldkkeen sijasta
vanhuuselidke 59 §:ssi tarkoitetulla tavalla.

129 §

Eldkkeen ja kuntoutusetuuden maksaminen
sairausvakuutusrahastolle

Jos tyontekijille on maksettu sairaus-
vakuutuslain mukaista sairauspdivdrahaa tai
osasairauspdivirahaa fai tartuntatautilain
mukaista tartuntatautipdivdrahaa samalta
ajalta, jolta hénelle myoOnnetdéin vanhuus-
elike, vanhuuselike maksetaan sairaus-
vakuutusrahastolle siltd osin kuin se vastaa
maadrdltddn  samalta  ajalta  maksettua
sairauspdivérahaa, osasairauspdivirahaa tai
tartuntatautipdivdrahaa.

Jos tdysi tyokyvyttomyyselidke myonnetdan
takautuvasti 38 §:n 1 momentissa tarkoitetun
ensisijaisuusajan jilkeen ja samalta ajalta on

maksettu  sairausvakuutuslain ~ mukaista
sairauspdivdrahaa  tai  osasairauspdivi-
rahaa, tyokyvyttomyyselike maksetaan
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Jos kuntoutusraha tai -korotus mydnnetdin
takautuvasti samalle ajalle, jolta tyontekijdlle
on maksettu sairausvakuutuslain mukaista
pdivdrahaa, kuntoutusraha ja kuntoutus-
korotus maksetaan sairausvakuutusrahastolle
siltd osin kuin ne vastaavat madraltddn
samalta ajalta maksettua sairausvakuutuslain
mukaista piaivirahaa tai osasairauspdiva-
rahaa.

131 §

Elikkeen maksaminen kunnalle tai
sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle

Jos tyontekijd on saanut toimeentulotuesta
annetun lain (1412/1997) 23 §:ssd tarkoi-
tettua toimeentulotukea ennakkona, Kevan
on maksettava samalta ajalta takautuvasti
myonnettdvd elike siltd osin kuin se vastaa
madriltdin  maksettua  toimeentulotuen
ennakkoa sosiaalihuoltolain (710/1982) 6 §:n
1 momentissa tarkoitetulle toimielimelle
tdméan vaatimuksesta.

Jos kunta tai kuntayhtymé on jérjestényt
elakkeeseen oikeutetulle laitoshoitoa tai -
huoltoa tai perhehoitoa, Kevan on kunnan tai
kuntayhtyméin vaatimuksesta maksettava
elike laitoshoidon tai -huollon tai perhe-
hoidon ajalta kunnalle tai kuntayhtymdlle
kéytettdvdksi sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista annetun lain (734/1992)
14 §:ssd tarkoitetulla tavalla.

Ehdotus

sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin se
vastaa madraltidn samalta ajalta maksettua
sairauspdivdrahaa tai osasairauspiivirahaa.

Jos kuntoutusraha tai -korotus mydnnetéan
takautuvasti samalle ajalle, jolta tyontekijélle
on maksettu sairausvakuutuslain mukaista
sairauspdivdrahaa tai osasairauspdivdirahaa
tai tartuntatautilain mukaista tartuntatauti-
pdivirahaa, kuntoutusraha ja kuntoutus-
korotus maksetaan sairausvakuutusrahastolle
siltdi osin kuin ne vastaavat maériltdan
samalta ajalta maksettua sairauspdivdrahaa,
osasairauspdivérahaa tai tartuntatautipdivd-
rahaa.

Jos tyouraelike myonnetddn takautuvasti
samalle ajalle, jolta tyontekijdille on maksettu
sairausvakuutuslain mukaista sairauspdiva-
rahaa tai osasairauspdivirahaa, tyéuraelike
maksetaan sairausvakuutusrahastolle  siltd
osin kuin se vastaa mddrdltidn samalta
ajalta maksettua sairausvakuutuslain mu-
kaista sairauspdivirahaa tai osasairaus-
pdivdrahaa.

131 §

Elikkeen maksaminen Kansan-
elikelaitokselle, sosiaalihuoltolain
mukaiselle toimielimelle tai kunnalle

Jos tyontekijd on saanut toimeentulotuesta
annetun lain (1412/1997) 23 §:ssd tarkoi-
tettua toimeentulotukea ennakkona, Kevan
on maksettava samalta ajalta takautuvasti
myonnettdvd elike siltd osin kuin se vastaa
médriltdin ~ maksettua  toimeentulotuen
ennakkoa Kansaneldikelaitokselle tai sosiaali-
huoltolain (710/1982) 6 §:n 1 momentissa
tarkoitetulle toimielimelle tdmin vaatimuk-
sesta.

Jos kunta tai kuntayhtymé on jérjestinyt
elakkeeseen oikeutetulle laitoshoitoa tai -
huoltoa tai perhehoitoa, Kevan on kunnan tai
kuntayhtymén vaatimuksesta maksettava
eldke laitoshoidon tai -huollon tai perhe-
hoidon ajalta kunnalle tai kuntayhtymdlle
kaytettdvaksi sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista annetun lain (734/1992)
14 §:ssé tarkoitetulla tavalla.
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134 §
Eldkkeen maksamisjdrjestys

Jos elike on maksettava muulle kuin
clikkeensaajalle itselleen tdmédn tai muun
lain perusteella, ja kahdella tai useammalla
viranomaisella, kunnalla, laitoksella tai
toimielimell4 taikka muulla taholla on oikeus
sithen, elike maksetaan seuraavassa jirjes-
tyksessé:

1) sairausvakuutusrahastolle 129 §:n mu-
kaan;

2) eldkelaitokselle  yrittdjan  eldkelain
(1272/2006) 120 §:n 1 momentin mukaan tai
Maatalousyrittdjien eldkelaitokselle maa-
talousyrittdjan eldkelain (1280/2006) 28 §:n
mukaan maksamattomina vakuutusmaksuina;

3) eldkelaitokselle aiheettomasti maksetun
elakkeen takaisinperintdna 137 §:n mukaan;

4) tyOnantajalle tai sairauskassalle 128 §:n
mukaan;

5) tyottomyyskassalle tai Kansaneldke-
laitokselle 130 §:n 1 momentin mukaan;

6) Kansaneldkelaitokselle 130 §:n 2 tai
3 momentin mukaan;
7) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimi-

elimelle 131 §:n 1 momentin mukaan;

8) kunnalle tai kuntayhtymélle 131 §:n
2 momentin mukaan;

9) Kansaneldkelaitokselle
mentin mukaan;

10) EU- ja ETA-maan laitokselle eldkkeen
aiheeton maksu EU:n sosiaaliturvan tiytén-
toonpanoasetuksen 72 artiklan 2 kohdan
mukaan;

11) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren
(705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaan;

12) EU- ja ETA-maan laitokselle muun
etuuden kuin elédkkeen aiheeton maksu EU:n
sosiaaliturvan taytdntdonpanoasetuksen
72 artiklan 1 ja 3 kohdan mukaan;

13) sosiaaliturvasopimusten mukaisille
sosiaaliturvasopimusmaiden laitoksille eldk-
keen ja muun etuuden aiheeton maksu
sosiaaliturvasopimuksen ~méérdysten mu-
kaan; seki

14) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimi-
elimelle 133 §:n mukaan.

130 §:n 5 mo-

Ehdotus

134 §
Eldkkeen maksamisjdrjestys

Jos elike on maksettava muulle kuin
clakkeensaajalle itselleen tdmédn tai muun
lain perusteella, ja kahdella tai useammalla
viranomaisella, kunnalla, laitoksella tai
toimielimell4 taikka muulla taholla on oikeus
sithen, elike maksetaan seuraavassa jirjes-
tyksessé:

1) sairausvakuutusrahastolle 129 §:n mu-
kaan;

2) elédkelaitokselle yrittdjan eldkelain
(1272/2006) 120 §:n 1 momentin mukaan tai
Maatalousyrittdjien elékelaitokselle maata-
lousyrittidjan eldkelain (1280/2006) 28 §:n
mukaan maksamattomina vakuutusmaksuina;

3) eldkelaitokselle aiheettomasti maksetun
elakkeen takaisinperintdna 137 §:n mukaan;

4) tyonantajalle tai sairauskassalle 128 §:n
mukaan;

5) ty6ttomyyskassalle tai  Kansaneldke-
laitokselle 130 §:n 1 momentin mukaan;

6) Kansaneldkelaitokselle 130 §:n 2 tai
3 momentin mukaan;

7) Kansaneldikelaitokselle 131 §:n 1 mo-
mentin mukaan;

8) sosiaalihuoltolain mukaiselle toimi-
elimelle 131§:n 1 momentin mukaan;

9) kunnalle tai kuntayhtymille 131 §:n
2 momentin mukaan;

10) Kansanelédkelaitokselle 130 §:n 5 mo-
mentin mukaan;

11) EU- ja ETA-maan laitokselle elédkkeen
atheeton maksu EU:n  sosiaaliturvan
taytantoonpanoasetuksen 72 artiklan 2 koh-
dan mukaan;

12) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren
(705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaan;

13) EU- ja ETA-maan laitokselle muun
etuuden kuin eldkkeen aiheeton maksu EU:n
sosiaaliturvan taytdntoonpanoasetuksen
72 artiklan 1 ja 3 kohdan mukaan;

14) sosiaaliturvasopimusten mukaisille
sosiaaliturvasopimusmaiden laitoksille eldk-
keen ja muun etuuden aiheeton maksu
sosiaaliturvasopimuksen —miédrdysten mu-
kaan;

15) sosiaalihuoltolain  mukaiselle
elimelle 133 §:n mukaan.

toimi-
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137 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen
takaisinperintd

151 §

Kevan oikeus saada tietoja asian
ratkaisemiseksi ja lakisddteisten tehtdvien
toimeenpanemiseksi

Kevalla ja timédn lain mukaisella
muutoksenhakuelimelld on oikeus salassa-
pitosddnndsten ja muiden tiedon saantia
koskevien rajoitusten estdmétti saada:

1) tyOnantajalta, lakisdéteistd vakuutusta
toimeenpanevalta vakuutus- ja elékelaitok-
selta, viranomaiselta ja muulta taholta, johon
viranomaisten  toiminnan  julkisuudesta
annettua  lakia  (621/1999), jdljempéna
julkisuuslaki, sovelletaan, tiedot, jotka ovat
valttamattomid késiteltdvand olevan eldke-
turvan jérjestdmistd, eldke- tai etuusasian
ratkaisemista varten, tai jotka muuten ovat
valttdimattomia tdssd laissa, EU:n sosiaa-
liturvan perusasetuksessa tai EU:n sosiaali-
turvan tdytdntoonpanoasetuksessa  taikka
sosiaaliturvasopimuksessa sdddettyjen tehta-
vien toimeenpanossa;

157 §

Tietojen antaminen viranomaisille

Ehdotus

137 §

Aiheettomasti maksetun eldkkeen
takaisinperintd

Jos Keva on maksanut elikkeensaajan
rahalaitoksessa olevalle tilille aiheettomasti
eldkkeen tai muun etuuden, joka kohdistuu
elikkeensaajan kuolinkuukauden jdilkeiseen
aikaan, on Kevalla oikeus saada suoritus
rahalaitokselta takaisin ilman kuolinpesdin
suostumusta ja takaisinperintdpddtostd.

151 §

Kevan oikeus saada tietoja asian
ratkaisemiseksi ja lakisddteisten tehtdvien
toimeenpanemiseksi

Kevalla ja timdn lain mukaisella
muutoksenhakuelimelld on oikeus salassa-
pitosddnndsten ja muiden tiedon saantia
koskevien rajoitusten estiméttd saada:

1) tyOnantajalta fai muulta tyonteon
perusteella  korvausta maksavalta, laki-
sddteistd ~ vakuutusta  toimeenpanevalta
vakuutus- ja eldkelaitokselta, viranomaiselta
ja muulta taholta, johon viranomaisten
toiminnan julkisuudesta annettua lakia
(621/1999) jéljempéna julkisuuslaki sovelle-
taan, tiedot, jotka ovat vélttimattomia
késiteltdviand olevan eldketurvan jarjesté-
mistd tai eldke- tai etuusasian ratkaisemista
varten, tai jotka muuten ovat valttdmattomia

tdssd laissa, EU:n sosiaaliturvan perus-
asetuksessa  tai  EUmn  sosiaaliturvan
taytdntoonpanoasetuksessa sééddettyjen tai

sosiaaliturvasopimuksessa méadaréttyjen tehta-
vien toimeenpanossa;

157 §

Tietojen antaminen viranomaisille

Tdmdn pykdldn 1 momentin nojalla saatuja
salassa pidettdvid tietoja voidaan antaa
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158 §

Tietojen antaminen rikosten ja
vddrinkdytosten selvittimiseksi

Kevalla on oikeus salassapitosidénndsten ja
muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten
estdmdttd antaa rikosten ja védrinkdytdsten
selvittdmiseksi tdmédn lain toimeenpanoon
perustuvia tietoja ministeridlle, Verohallin-
nolle ja sellaiselle lakisditeistd sosiaali-
turvajirjestelméd hoitavalle laitokselle tai
yhteisolle, jonka hoidettavaksi kuuluvaan
sosiaaliturvaetuuteen tdmén lain mukainen
elike vaikuttaa.

Annettavia tietoja ovat tdmdn lain mukaista
eldkettd saavan tai saaneen henkilon:

1) henkil6tunnus ja muut yksildintitiedot;

2) tiedot maksetuista eldkkeistd;

3) tiedot tyOnantajasta; ja

4) muut ndihin rinnastettavat tiedot, jotka
ovat vilttimittdmié sosiaaliturvaan kohdistu-
vien rikosten ja véérinkdytosten selvittd-
miseksi tehtdvidéd henkildtietojen yhdistdmisti
ja muuta kertaluonteista valvontatointa
varten.

Kevalla on I momentissa tarkoitettu oikeus
antaa 2 momentissa mainittuja tietoja myos
poliisi- ja syyttdjéviranomaiselle siltd osin
kuin ne ovat vilttdmittomid rikosten
selvittdmistd ja syytteeseen panoa varten.

Téasséd pykaldssa tarkoitetuissa tilanteissa ei
kuitenkaan saa antaa tyontekijan terveyden-
tilaa koskevia tietoja tai tietoja, jotka ovat
tarkoitetut kuvaamaan tyOntekijén sosiaali-
huollon tarpeen perusteita.

170 §

Tyontekijin eldkemaksun tilittdminen

Kirkon tidmén lain mukaisen eldketurvan
piiriin  kuuluvan tyontekijin eldkemaksu

Ehdotus

edelleen rikosten selvittimistd ja syytteeseen-
panoa varten. Tiedot tulee hdvittdd heti, kun
niitd ei tarvita.

158 §

Tietojen antaminen rikosten ja
vddrinkdytosten selvittdmiseksi

Kevalla on oikeus salassapitosidénndsten ja
muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten
estdmdttd antaa rikosten ja védrinkdytdsten
selvittdmiseksi tdmén lain toimeenpanoon
perustuvia tietoja ministeridlle, Verohallin-
nolle ja sellaiselle lakisditeistd sosiaali-
turvajirjestelméd hoitavalle laitokselle tai
yhteisolle, jonka hoidettavaksi kuuluvaan
sosiaaliturvaetuuteen tdmdn lain  piiriin
kuuluva  palvelussuhde tai tdmén lain
mukainen eldke vaikuttaa.

Annettavia tietoja ovat:

1) henkil6tunnus ja muut yksildintitiedot;

2) tiedot maksetuista eldkkeisti;

3) tiedot tyOnantajasta, timdn lain piiriin
kuuluvasta palvelussuhteesta ja ansioista; ja

4) muut 1—3 kohdassa tarkoitettuihin
tietoihin rinnastettavat tiedot, jotka ovat
valttimattomid sosiaaliturvaan kohdistuvien
rikosten tai védrinkdytdsten selvittdmiseksi
tehtdvdd henkildtietojen yhdistdmistd tai
muuta kertaluonteista valvontatointa varten.

Kevalla on oikeus antaa 2 momentissa
tarkoitettuja tietoja salassapitosddnndsten ja
muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten
estdmdttd my0s esitutkinta- ja syyttdja-
viranomaiselle siltd osin kuin ne ovat
valttamattomia rikosten selvittimistd ja
syytteeseen panoa varten.

Téssd pykéldssa tarkoitetuissa tilanteissa ei
saa antaa tyontekijén terveydentilaa koskevia
tietoja eikd tietoja, jotka ovat tarkoitetut
kuvaamaan  tyontekijin  sosiaalihuollon
tarpeen perusteita.

170 §

Tyontekijin eldkemaksun tilittdminen

Valtion tdmdn lain mukaisen eldketurvan
piiriin  kuuluvan  tyontekijin eldkemaksu
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tilitetadan Kirkon keskusrahaston tilille Kevan
maardamalla tavalla.

171 §

Tyontekijin eldikemaksun vanhentuminen

Jos tyontekijille lisdtidn takautuvasti yli
viisi vuotta vanhoja eldkkeeseen oikeuttavia
tyoansioita, Kevan on mddrdttivd eldke-
maksu  ndiden tyoansioiden perusteella
maksettavaksi kymmenen vuoden kuluessa
siitd  pdivistd, jona kyseiseen palvelus-
suhteeseen  perustuva eldkemaksu  olisi
erddntynyt maksettavaksi.

173 §

Aiheettomasti maksetun eldkemaksun
palautuksen vanhentuminen

Aiheettomasti  suoritetun  tyOntekijan
eladkemaksun palautus vanhentuu viiden
vuoden kuluttua tyontekijan eldkemaksun
pidityspdivdd seuraavan vuoden alusta
lukien, jollei vanhentumista ole sitd ennen
katkaistu. Vanhentuminen katkeaa siten kuin
velan vanhentumisesta annetun lain 10 tai
11 §:ssd sdddetdan. Viiden vuoden vanhen-
tumisaika voi pidentyd siten kuin mainitun
lain 11 §:n 3 momentissa sdddetdan.

Ehdotus

eldkerahastolle Kevan
mddrddmdlld tavalla. Kirkon tdméin lain
mukaisen eldketurvan piiriin  kuuluvan
tyontekijin eldkemaksu tilitetdéin Kirkon
eldkerahaston tilille Kevan madraamalla
tavalla.

tilitetddn valtion

171 §

Tyontekijin eldikemaksun vanhentuminen

(2 mom. kumotaan)

173 §

Aiheettomasti maksetun tyontekijin
elikemaksun palautuksen vanhentuminen

Aiheettomasti maksetun tyontekijan
elakemaksun palautus vanhentuu viiden
vuoden kuluttua lopullisen  tyontekijin

elikemaksun erdpdivid seuraavan vuoden
alusta, jollei vanhentumista ole sitd ennen
katkaistu.

Tyontekijiltd  aiheettomasti  piddtetyn
tyontekijan eldkemaksun palautus vanhentuu
viiden  vuoden  kuluttua  elikemaksun
piddtyspdivid seuraavan vuoden alusta
lukien, jollei vanhentumista ole sitd ennen
katkaistu.

Vanhentumisen katkeamisesta sdddetdin
velan vanhentumisesta annetun lain 10 tai
11 §:ssd. Viiden vuoden vanhentumisajan

pidentymisestd sdddetddn mainitun lain
11 §:n 3 momentissa.

Timd laki tulee voimaan pdivind
kuuta 20 .
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Ehdotus

Tidmdn lain 96 $:n 1 momentin 1 ja 2 koh-
taa sovelletaan jo 1 pdivdstd tammikuuta
2016.

Tdtd lakia sovelletaan myds sellaisen
eldikevakuutusmaksun mddrddmiseen ja sel-
laiseen aiheettomasti maksettuun eldke-
vakuutusmaksuun, joka perustuu ennen lain
voimaantuloa maksettuihin tyéansioihin.

Tdamdn lain 173 §:ssd tarkoitettu aiheetto-
masti maksetun eldikevakuutusmaksun palau-
tus vanhentuu kuitenkin aikaisintaan yhden
vuoden kuluttua lain voimaantulosta, jollei
kyseinen palautus myés tdmdn lain voimaan
tullessa  voimassa  olleiden  sddnnosten
mukaan vanhentuisi tditd ennen.
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14.

Laki

julkisten alojen elékelain voimaanpanolain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan julkisten alojen elékelain voimaanpanolain (82/2016) 1 §:n 6 momentti seké 15,

17ja 21 §, seka

lisditddn 12 §:44n uusi 3 momentti ja lakiin uusi 16 a § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

1§
Voimaantulo

Julkisten alojen eldkelain 96 §:n 1 mo-
mentin 6 kohtaa ja 99 §in 2 momenttia
sovelletaan potilasvahinkolain (585/1986) tai
raideliikennevastuulain  (113/1999) mukai-
seen korvaukseen, jonka vakuutustapahtuma
on |1 pdivind tammikuuta 2017 tai sen
jélkeen.

12§

Eldke osittaisen varhennetun
vanhuuseldkkeen jdilkeen

Ehdotus

1§
Voimaantulo

Julkisten alojen eldkelain 96 §:n 1 mo-
mentin 6 kohtaa ja 99 §:n 2 momenttia
sovelletaan potilasvahinkolain (585/1986) tai
raideliikennevastuulain  (113/1999) mukai-
seen korvaukseen, jonka vahinkotapahtuma
on 1 pdivind tammikuuta 2017 tai sen
jélkeen.

12§

Eldke osittaisen varhennetun
vanhuuseldkkeen jdilkeen

Jos vanhuuseldke mydnnetddn osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen jonkin
muun tyoeldkelain mukaisessa alennetussa
eldkeidssd, osittaisen varhennetun vanhuus-
elikkeen perusteesta vield myontdmdttd
olevaa, julkisten alojen eldkelain 18 §:n
2 momentissa tarkoitettua osuutta vihenne-
tidn 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta,
jolta elike alkaa ennen mainitun lain 10 §:n
mukaista alinta vanhuuseldkeikdd.
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Voimassa oleva laki

15§
Lykkdyskorotus

Vuonna 1948 ja siti ennen syntyneen
tyontekijan  vanhuuseldkettd  lykéattdessd
cldkettd korotetaan 0,4 prosenttia jokaiselta
kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa
lykdtddn myohemmaiksi 68 vuoden tdytta-

mistd  seuraavan  kuukauden  alusta.
Lykkéyskorotus lasketaan 68 vuoden idn
tayttdimiskuukauden  loppuun  mennessi

ansaitusta elakkeesta.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle tyon-
tekijélle lasketaan julkisten alojen eldkelain
12 ja 16 §:ssd tarkoitettu lykkdyskorotus
1 péivastd tammikuuta 2017 alkaen.

Vuonna 1939 ja siti ennen syntyneen
tyontekijan  vanhuuseldkettd  lykéattdessd
elikettd korotetaan 0,6 prosenttia jokaiselta
kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa
lykdtddn myohemmaiksi 65 vuoden tdytta-

mistd  seuraavan  kuukauden  alusta.
Lykkéyskorotus lasketaan 65 vuoden idn
tayttdimiskuukauden  loppuun  mennessi

ansaitusta eldkkeesta.

Ehdotus

15§
Lykkdyskorotus

Vuonna 1939 tai siti ennen syntyneen
tyontekijan VaEL-lain mukaista vanhuus-
elikettd  lykdttiessd eldkettd  korotetaan
0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta
elikkeen alkamisaikaa Ilykdtddn myohem-
mdksi 68 vuoden  tdyttimistd  seuraavan
kuukauden alusta. Lykkdyskorotus lasketaan
68 vuoden idn tayttimiskuukauden loppuun
mennessd ansaitusta eldkkeestd.

Vuonna /940—1948 syntyneen tyontekijan
vanhuuseldkettd lykéttidessd eldkettd koro-
tetaan 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta,

jolta  eldkkeen alkamisaikaa  lykétdén
myohemmaéksi 68 vuoden tiyttdmistd seuraa-
van kuukauden alusta. Lykkdyskorotus

lasketaan 68 vuoden ién tdyttdmiskuukauden
loppuun mennessé ansaitusta eldkkeesta.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld
tyontekijdalld on oikeus eldkkeen rinnalla
tehdystd tyostd lykkdyskorotukseen tdmdn
lain voimaan tullessa voimassa olleiden
sddnnosten mukaisesti 31 pdivddn joulukuuta
2016.

Vuonna 1949—1953 syntyneelle tyon-
tekijdlle lasketaan julkisten alojen eldkelain
12 ja 16 §:ssd tarkoitettu lykkayskorotus
aikaisintaan 1 paivastd tammikuuta 2017.

Tyontekijilli ei ole oikeutta Ilykkdys-
korotukseen, jos hdn saa maatalousyrittdjien
luopumistuesta annetun lain (1293/1994)
mukaista luopumistukea.

16a§

Eldkkeen karttuminen
eldketapahtumavuosilta 2017—2019

Sen estimdttd, mitd julkisten alojen
elikelain 82 §:ssd sdddetddn, elike karttuu
eldiketapahtumavuodelta  eldketapahtuma-
vuotta edeltdneen vuoden ansioista, jos
eldketapahtuma on:

1) vuonna 2017 ja tyontekijéilld on KuEL-
lain, VaEL-lain ja KiEL-lain mukaisia
yhteenlaskettuja ansioita vuosina 2014—
2016 kunakin vuonna vdihintddn 6 000 euroa;
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Ehdotus

2) vuonna 2018 ja tyontekijilld on KuEL-
lain, VaEL-lain ja KiEL-lain mukaisia
yhteenlaskettuja ansioita vuosina 2015 ja
2016 sekd julkisten alojen eldkelain mukaisia
ansioita vuonna 2017 kunakin vuonna
vahintddn 6 000 euroa;

3) vuonna 2019 ja tyontekijillid on KuEL-
lain, VaEL-lain ja KiEL-lain mukaisia
yhteenlaskettuja ansioita vuonna 2016 sekd
Julkisten alojen elikelain mukaisia ansioita
vuosina 2017 ja 2018 kunakin vuonna
vdhintddn 6 000 euroa.

Eldketapahtumavuotta edeltdvin vuoden
Julkisten alojen eldkelain mukaiset ansiot
kerrotaan  eldketapahtumavuoden  alusta
eldketapahtumakuukauden loppuun olevien
kuukausien mddrdlld ja jaetaan luvulla 12.
Jos eldketapahtumavuosi on 2017, vuoden
2016 KuEL-lain, VaEL-lain ja KiEL-lain
yhteenlasketut  ansiot  kerrotaan eldke-
tapahtumavuoden alusta eldketapahtuma-
kuukauden loppuun olevien kuukausien
mddrdlld ja jaetaan luvulla 12.

Eldike karttuu 1 ja 2 momentissa sdddetystd
huolimatta eldketapahtumavuodelta eliike-
tapahtumaan mennessd maksetuista julkisten
alojen eldkelain mukaisista ansioista, jos
eldketapahtuma on:

1) vuonna 2017 ja vuoden 2016 KuEL-lain,
VaEL-lain ja KiEL-lain mukaiset yhteen-
lasketut ansiot poikkeavat vuosien 2014 ja
2015  mainittujen lakien mukaisten
yhteenlaskettujen ansioiden keskiansioista yli
10 prosenttia;

2) vuonna 2018 ja vuoden 2017 julkisten
alojen elikelain mukaiset ansiot poikkeavat
vuosien 2015 ja 2016 KuEL-lain, VaEL-lain
ja KiEL-lain mukaisten yhteenlaskettujen
ansioiden keskiansioista yli 10 prosenttia;

3) vuonna 2019 ja vuoden 2018 julkisten
alojen eldkelain mukaiset ansiot poikkeavat
vuoden 2017 julkisten alojen eldkelain
mukaisten ansioiden ja vuoden 2016 KuEL-
lain, VaEL-lain ja KiEL-lain mukaisten
yhteenlaskettujen ansioiden keskiansioista yli
10 prosenttia.

Jos tyéntekijilld on eldketapahtumavuoden
aikana ollut oikeus julkisten alojen eldkelain
87 §:n tai valtion varoista suoritettavasta
eldkkeen korvaamisesta alle kolmivuotiaan
lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun
lain  (644/2003) mukaisiin  etuuksiin, ei
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Voimassa oleva laki

17 §

Osa-aikaeldke

Ennen vuotta 1956 syntyneen tyoOntekijan
1 pdivand tammikuuta 2017 tai sitd ennen
alkaneeseen osa-aikaeldkkeeseen sovelletaan
31 péivand joulukuuta 2016 voimassa olleita
sadnnoksid ja osa-aikaeldkettd saavan lesken
leskeneldkkeen véhentdmiseen sovelletaan
KuEL-lain 90 §:84 ja VaEL-lain 88 §:34,
sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 paivana
joulukuuta 2016. Lisdksi osa-aikaeldkkeen
jilkeiseen muuhun eldkkeeseen sovelletaan
KuEL-lain 15 §:n 5 momenttia ja 16 §:44
sekd VaEL-lain 22 ja 23 §:44, sellaisina kuin
ne olivat 31 péivand joulukuuta 2016. Osa-
aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-aikatyon
kunkin vuoden tydansioista karttuu eldketti
siten kuin julkisten alojen eldkelain 81 §:ssé
ja tdmén lain 16 §:ssd sdéddetddn. Jos osa-
aikaeldke on lakkautettuna yhdenjaksoisesti
yli kuuden kuukauden ajan, tyontekijalla ei
ole endi oikeutta osa-aikaeldkkeeseen.

21§

Oikeus eldkkeeseen lisdeldkejdrjestelyn
eldkeidssd

Jos henkildlld on tyontekijin eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain
(71/2016) 8 §:n tai tyontekijan eldkelain
voimaanpanolain (396/2006) 30b§:n
2 momentin perusteella oikeus vanhuus-

Ehdotus

sovelleta, mitd 1 ja 2 momentissa sdddetddn,
vaan eldke karttuu eldketapahtumavuodelta

eldiketapahtumaan mennessd  maksetuista
julkisten  alojen  eldkelain — mukaisista
ansioista.

Tdssd  pykdldssd  mainittu  rahamddrd
vastaa julkisten alojen eldkelain 3 §:n
12 kohdassa  mainittua  palkkakertoimen

arvoa yksi (1,000) vuonna 2004 ja sitd
tarkistetaan vuosittain.

17 §

Osa-aikaeldike ja osittainen varhennettu
vanhuuselike

Ennen vuotta 1956 syntyneen tyoOntekijan
1 pdivand tammikuuta 2017 tai sitd ennen
alkaneeseen osa-aikaeldkkeeseen sovelletaan
31 péivand joulukuuta 2016 voimassa olleita
sadnnoksid ja osa-aikaeldkettd saavan lesken
leskeneldkkeen véhentdmiseen sovelletaan
KuEL-lain 90 §:44 ja VaEL-lain 88 §:&4,
sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 paivana
joulukuuta 2016. Lisdksi osa-aikaeldkkeen
jéilkeiseen muuhun eldkkeeseen sovelletaan
KuEL-lain 15 §:n 5 momenttia ja 16 §:44
sekd VaEL-lain 22 ja 23 §:44, sellaisina kuin
ne olivat 31 pdivana joulukuuta 2016. Osa-
aikaeldkkeen rinnalla tehdyn osa-aikatyon
kunkin vuoden tydansioista karttuu eldkettid
siten kuin julkisten alojen eldkelain 81 §:ssé
ja tdmén lain 16 §:ssd sdéddetddn. Jos osa-
aikaeldke on lakkautettuna yhdenjaksoisesti
yli kuuden kuukauden ajan, tyontekijalla ei
ole endi oikeutta osa-aikaeldkkeeseen.

Vuonna 1948 tai sitd ennen syntyneelld
tyontekijdlld ei ole oikeutta osittaiseen
varhennettuun vanhuuseldikkeeseen.

21§

Oikeus eldkkeeseen lisdeldkejdrjestelyn
eldkeidssd

Jos henkildlld on tyontekijin eldkelain
muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain
(71/2016) 8 §:n tai tyontekijan eldkelain
voimaanpanolain (396/2006) 30b§:n
2 momentin tai merimieseldkelain muutta-
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Voimassa oleva laki

elikkeeseen julkisten alojen eldkelain
10 §:ssd sdddettyd alinta vanhuuseldkeikdd
alemmassa 1dssd, on hinelld oikeus samasta
ajankohdasta myos julkisten alojen elédkelain
mukaiseen eldkkeeseen. Talloin julkisten
alojen eldkelain mukaista eldkettd vihen-
netddn 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta,
jolta eldkkeen alkamisaikaa varhennetaan
ennen tyontekijdn alimman vanhuuseldkeidn
tdyttdmistd seuraavan kuukauden alkua.
Tarkemmat sddnnokset julkisten alojen
eldkelain mukaisen eldkkeen vihentdmisesté
annetaan sosiaali- ja terveysministerion
asetuksella.

Ehdotus

misesta annetun lain voimaanpanolain
(80/2016) 9 §:n perusteella oikeus vanhuus-
elikkeeseen julkisten alojen eldkelain
10 §:ssé sdadettyd alinta vanhuuseldkeikdd
alemmassa 1dssd, on hinelld oikeus samasta
ajankohdasta myos julkisten alojen eldkelain
mukaiseen eldkkeeseen. Talloin julkisten
alojen eldkelain mukaista eldkettd vahenne-
tddn 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta,
jolta eldkkeen alkamisaikaa varhennetaan
ennen tyontekijdn alimman vanhuuseldkeidn
tayttdmistd seuraavan kuukauden alkua.
Mydénnettiessd  julkisten  alojen  eldke
tyontekijin eldkelain muuttamisesta annetun

lain  voimaanpanolain  (71/2016) 8 §:n
3 momentin tai merimieseldkelain muuttami-
sesta  annetun  lain  voimaanpanolain

(80/2016) 9 §:n 3 momentin
virkkeessd tarkoitetuissa tilanteissa, eldk-
keeseen el kuitenkaan tehdd  edelld
tarkoitettua vdihennystd. Tarkemmat sdén-
nokset julkisten alojen eldkelain mukaisen
eldkkeen vihentdmisestd annetaan sosiaali- ja
terveysministerion asetuksella.

viimeisessd

Tdmd laki tulee voimaan

kuuta 20 .

pdivand
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15.

Laki

Kevasta annetun lain 20 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péaétoksen mukaisesti

muutetaan Kevasta annetun lain (66/2016) 20 § seuraavasti:

Voimassa oleva laki
20§

Maksun perintd ja maksusaatavan
vanhentuminen

Kevan on maéérattiva tdhén lakiin perus-
tuva maksu viiden vuoden kuluessa saatavan
syntymisestd. Maksuosuussaatavan katsotaan
syntyvdn tdmén lain mukaisen lopullisen
maksun erdpdivand. Tdmén lain perusteella
médriatty maksu sekd sille suorituksen
viivdstymisen ajalta korkolain (633/1982)
4 §:n 1 momentissa tarkoitetun korkokannan
mukainen vuotuinen viivdstyskorko ovat
suoraan ulosottokelpoisia. Ndiden saatavien
perinnédstd sdddetddn verojen ja maksujen
taytdntoonpanosta annetussa laissa
(706/2007). Saatavien perinndstd sdddetdin
liséksi saatavien perinndstd annetussa laissa
(513/1999).

Aiheettomasti suoritetun maksun palautus
vanhentuu viiden vuoden kuluttua maksun
maksupdivistd, jollei vanhentumista ole siti
ennen katkaistu. Vanhentumisen katkaise-
misesta alkaa kulua wuusi viiden vuoden
vanhentumisaika. Vanhentumisen katkeami-
seen sovelletaan velan vanhentumisesta
annetun lain (728/2003) 10 tai 11 §:&4.

Ehdotus
20§

Elikemaksun perintd ja maksusaatavan
vanhentuminen

Kevan on madrittivd tidhidn lakiin
perustuva eldkemaksu maksettavaksi viiden
vuoden  kuluessa  lopullisen  maksun
erdpdivdd seuraavan vuoden alusta lukien.
Tamén lain perusteella madratty maksu sekd
sille  suorituksen  viivdstymisen ajalta
korkolain (633/1982) 4 §:n 1 momentissa
tarkoitetun korkokannan mukainen vuotuinen

viivastyskorko ovat suoraan  ulosotto-
kelpoisia. Nididen saatavien perinnisti
sdddetddn verojen ja maksujen tdytdntoon-
panosta  annetussa laissa  (706/2007).
Saatavien perinndstd sdddetdéin  lisdksi
saatavien  perinndstd annetussa laissa
(513/1999).

Aiheettomasti  suoritetun  eldkemaksun

palautus vanhentuu viiden vuoden kuluttua
lopullisen eldkemaksun erdpdivdd seuraavan
vuoden alusta lukien, jollei vanhentumista

ole sitd ennen Kkatkaistu. Vanhentumisen
katkaisemisesta alkaa kulua wuusi viiden
vuoden vanhentumisaika. Vanhentumisen

katkeamisesta sdadetddn velan vanhentu-
misesta annetun lain (728/2003) 10 tai
11 §:ssé.
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Voimassa oleva laki Ehdotus

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta
20 .
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16.

Laki

valtion eliketurvan rahoituksesta annetun lain 3 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péatoksen mukaisesti

muutetaan valtion eldketurvan rahoituksesta annetun lain (67/2016) 3 § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

38

Aiheettomasti maksetun eldkemaksun
palautuksen vanhentuminen

Aiheettomasti  maksetun  eldkemaksun
palautus vanhentuu viiden vuoden kuluttua
tyonantajan eldkemaksun maksupdivastd,
jollei vanhentumista ole sitd ennen katkaistu.
Vanhentumisen katkaisemisesta alkaa kulua
uusi viidden vuoden vanhentumisaika.
Vanhentumisen katkaisemiseen sovelletaan
velan  vanhentumisesta  annetun  lain
(728/2003) 10 ja 11 §:&a.

Ehdotus
338

Elikemaksun perinti ja maksusaatavan
vanhentuminen

Kevan on mddrdttivd  tihdn  lakiin
perustuva eldkemaksu maksettavaksi viiden
vuoden  kuluessa  lopullisen  maksun
erdpdivdd seuraavan vuoden alusta lukien.
Tdmdn lain perusteella mddrdtty maksu sekd
sille  suorituksen  viivdstymisen  ajalta
korkolain (633/1982) 4 §:n I momentissa
tarkoitetun korkokannan mukainen vuotuinen
viivdstyskorko  ovat  suoraan  ulosotto-
kelpoisia. Ndiden saatavien perinndstd
sdddetddn verojen ja maksujen tdytintoon-
panosta annetussa laissa (706/2007).

Aiheettomasti  suoritetun  elikemaksun
palautus vanhentuu viiden vuoden kuluttua
lopullisen eldkemaksun erdpdivdd seuraavan
vuoden alusta lukien, jollei vanhentumista
ole sitd ennen katkaistu. Vanhentumisen
katkaisemisesta alkaa kulua wuusi viiden
vuoden vanhentumisaika. Vanhentumisen
katkeamisesta sdddetdin velan vanhentu-
misesta annetun lain (728/2003) 10 tai
11 §:ssé.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta
20 .
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17.
Laki

Eliaketurvakeskuksesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan Eldketurvakeskuksesta annetun lain (397/2006) 1 §, 2 §:n 1 momentin 2 kohta,
4 §:n 1 momentin 4 kohta ja 3 momentti, 5 §:n 1, 2 ja 6 momentti ja 9 §:n 2 ja 3 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 1 §, 5 §mn 1, 2 ja 6 momentti ja 9 §:n 2 ja 3 momentti laissa
1111/2007, seka

lisdtddn 11 §:44n, sellaisena kuin se on laissa 1111/2007, uusi 2 momentti, jolloin nykyinen

2 momentti siirtyy 3 momentiksi, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

1§
Eldketurvakeskus

Eldketurvakeskus on tyontekijén eldkelain
(395/2006) 3 §:n 1 momentissa ja 2 mo-
mentin 1—6 kohdassa mainituissa tyo-
cldkelaeissa tarkoitetun tydeldketurvan toi-
meenpanon ja kehittdmisen yhteiselin.

238
Eldketurvakeskuksen tehtdvdit
Eldketurvakeskuksen tehtdvani on:

2) harjoittaa toimialaansa kuuluvaa tilasto-
ja tutkimustoimintaa;

Ehdotus

1§
Eldketurvakeskus

Eldketurvakeskus on tyontekijén eldkelain
(395/2006) 3 §:n 1 momentissa ja 2 mo-
mentin [—3 kohdassa mainituissa tyo-
clikelaeissa tarkoitetun tydeldketurvan toi-
meenpanon ja kehittdmisen yhteiselin.

238
Eldketurvakeskuksen tehtdvdit

Elidketurvakeskuksen tehtdvéina on:

2) harjoittaa toimialaansa kuuluvaa tilasto-
ja tutkimustoimintaa sekd laatia arvioita ja
laskelmia eliketurvan kehityksestd ja rahoi-
tuksesta;
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Voimassa oleva laki

4§

Eldketurvakeskuksen oikeus saada ja kdyttid
tietoja tilasto-, tutkimus- ja
kehittimistoimintaan

Eldketurvakeskuksella ~on  salassapito-
sddnndsten ja muiden tiedon saantia koske-
vien rajoitusten estiméttd oikeus saada
toimialaansa kuuluvaan tilasto-, tutkimus- ja
kehittimistoimintaan tarvittavat henkilon
yksilointitiedot, tiedot tydansioista ja
tyotuloista sekd muut tiedot tietojen antajan
hoitamasta eldkevakuutuksesta ja eldke- ja
muusta sosiaaliturvasta:

Eldketurvakeskuksella on oikeus yhdistda
ja kéyttdd 1 momentin tai tyontekijdn
elikelain 197 ja 198 §:n perusteella saamiaan
henkilo- ja muita tietoja tutkimus- ja
tilastotoiminnan lisdksi tdméan lain 2 §:n
1 momentin 1 kohdassa tarkoitettua tyoelédke-
turvan  kehittdmistd varten tarvittavien
selvitysten ja esitysten tekemiseen. Tietoja
kisiteltdessd on huolehdittava siitd, ettei
kenenké&én yksityisyys tai liike- tai ammatti-
salaisuus vaarannu.

58
Vastuu Eldketurvakeskuksen kustannuksista

Eldketurvakeskuksella on oikeus perid
tuottamistaan palveluista toimintokohtaisia
palvelumaksuja. Tyontekijén eldkelain 3 §:n
1 momentissa ja 2 momentin 1—6 kohdassa

Ehdotus

4§

Eldketurvakeskuksen oikeus saada ja kdyttid
tietoja tilasto-, tutkimus- ja

kehittimistoimintaan
Eldketurvakeskuksella ~on  salassapito-
sddnnOsten ja muiden tiedon saantia

koskevien rajoitusten estdméttd oikeus saada
toimialaansa kuuluvaan tilasto-, tutkimus- ja
kehittimistoimintaan tarvittavat henkilon
yksilointitiedot, tiedot tydansioista ja
tyotuloista sekd muut tiedot tietojen antajan
hoitamasta eldkevakuutuksesta ja eldke- ja
muusta sosiaaliturvasta:

Eldketurvakeskuksella on oikeus yhdistda

ja kéyttdd 1 momentin tai tyontekijdn

elikelain 197 ja 198 §:n perusteella saamiaan
henkil6- ja muita tietoja tutkimus- ja
tilastotoiminnan lisdksi tdméan lain 2 §:n
1 momentin 1 kohdassa tarkoitettua tyoelédke-
turvan  kehittdmistd varten tarvittavien
selvitysten ja esitysten tekemiseen. Eldke-
turvakeskuksella on salassapitosddnnosten ja
muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten
estamdttd oikeus antaa julkisten alojen
tyoelikelakien toimeenpanosta huolehtivalta
eldkelaitokselta saadut eldkettd, eldke-
oikeutta tai vakuuttamista koskevat tiedot
tieteellistd  tutkimusta,  tilastointia  tai
viranomaisten suunnittelu- tai selvitystyotd
varten siten kuin julkisuuslain 28 §.:ssd
sdddetddn.  Tietoja  kasiteltdessd  on
huolehdittava  siitd, ettei  kenenkéén
yksityisyys eikd liike- tai ammattisalaisuus
vaarannu.

58
Vastuu Eldketurvakeskuksen kustannuksista

Eldketurvakeskuksella on oikeus perid
tuottamistaan palveluista toimintokohtaisia
palvelumaksuja. Tyontekijén eldkelain 3 §:n
1 momentissa ja 2 momentin 1—3 kohdassa
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Voimassa oleva laki

mainittujen tydeldkelakien mukaista eldke-
turvaa hoitavat eldkelaitokset vastaavat
Eldketurvakeskuksen tdmén lain mukaisten
tehtavien hoitamisesta aiheutuvista
kustannuksista siltd osin kuin Eldketurva-
keskuksen saamat toimintokohtaiset palvelu-
maksut ja muut tuotot eivét riitd niitd
kattamaan.

Elédkelaitosten katettava osuus
turvakeskuksen  kustannuksista  jaetaan
elikelaitosten  kesken kussakin  elédke-
laitoksessa ~ vakuutettujen  tydansioiden
mukaisessa suhteessa. Elikelaitoksen kustan-
nusosuutta laskettaessa huomioon otettava
vakuutettujen tydansioiden osuus méadratdén
kuitenkin erikseen julkisten alojen elédke-
laitoksille, Merimieseldkekassalle ja Maa-
talousyrittdjien eldkelaitokselle sen mukaan,
kuinka suuri osuus Eldketurvakeskuksen
tuottamista palveluista arvioidaan kohdistu-
van niille eldkelaitoksille. Talloin lasketaan
ensin  julkisten alojen eldkelaitosten,
Merimieseldkekassan ja Maatalousyrittéjien
elikelaitoksen kustannusosuudet. Sen jdlkeen
kattamatta jadva osuus Eldketurvakeskuksen
kustannuksista jaetaan muiden yksityisten
alojen  eldkelaitosten kesken kussakin
eldkelaitoksessa vakuutettujen tydansioiden
mukaisessa  suhteessa. Julkisten alojen
cldkelaitosten,  Merimieseldkekassan  ja
Maatalousyrittdjien eldkelaitoksen kustan-
nusosuudessa huomioon otettavasta
vakuutettujen tyOansioiden osuudesta ja
timidn osuuden tarkistamisesta sdddetddn
tarkemmin valtioneuvoston asetuksella.

Elike-

Kustannusosuus saadaan perid ilman
tuomiota ja paatostd siind jarjestyksessd kuin
verojen ja maksujen tdytdntdonpanosta
annetussa laissa (706/2007) sdddetdén. Jollei
maksua suoriteta viimeistddn erdpdivand,
maksamattomalle padomalle peritdin
vuotuista viivastyskorkoa korkolain
(633/1982) 4 §:ssd tarkoitetun korkokannan
mukaan. Viivdstyskoron sijasta Eldketurva-
keskus voi perid viiden euron suuruisen

Ehdotus

mainittujen tydeldkelakien mukaista eldke-
turvaa hoitavat eldkelaitokset vastaavat
Eldketurvakeskuksen tdmin lain mukaisten
tehtdvien hoitamisesta aiheutuvista
kustannuksista siltd osin kuin Eldketurva-
keskuksen saamat toimintokohtaiset palvelu-
maksut ja muut tuotot eivét riitd niitd
kattamaan.

Elédkelaitosten katettava osuus Eldketurva-
keskuksen kustannuksista jaectaan eldke-
laitosten kesken kussakin eldkelaitoksessa
vakuutettujen  tyOansioiden = mukaisessa
suhteessa, kuitenkin siten, ettd Kevan osalta
kustannukset jaetaan Kevan, valtion, Kirkon

elikerahaston  ja  Kansanelikelaitoksen
kesken niille tyontekijin eldkelain 178 §:n
1 momentissa  sdddetyn  rahoitusvastuun

mukaisessa suhteessa. Eldkelaitoksen kustan-
nusosuutta laskettaessa huomioon otettava
vakuutettujen tydansioiden osuus madratdan
kuitenkin  erikseen  julkisten  alojen
eldkelaitoksille, Merimieseldkekassalle ja
Maatalousyrittdjien  eldkelaitokselle  sen
mukaan, kuinka suuri osuus Eldketurva-
keskuksen tuottamista palveluista arvioidaan
kohdistuvan ndille eldkelaitoksille. Talldin
lasketaan ensin julkisten alojen eldke-
laitosten, Merimieselékekassan ja Maatalous-
yrittdjien eldkelaitoksen kustannusosuudet.
Sen jilkeen kattamatta jddvd  osuus
Eldketurvakeskuksen kustannuksista jaetaan
muiden yksityisten alojen eldkelaitosten
kesken kussakin elidkelaitoksessa vakuu-
tettujen tyOansioiden mukaisessa suhteessa.
Julkisten alojen eldkelaitosten, Merimies-
clikekassan ja Maatalousyrittdjien eldke-
laitoksen  kustannusosuudessa huomioon
otettavasta  vakuutettujen  tydansioiden
osuudesta ja tdimén osuuden tarkistamisesta
sdddetddn tarkemmin valtioneuvoston
asetuksella.

Kustannusosuus on suoraan ulosotto-
kelpoinen. Sen perimisestd sdddetddn verojen
ja maksujen tdytintdOonpanosta annetussa
laissa (706/2007). Jollei maksua suoriteta
viimeistddn erdpdivdnd, maksamattomalle
padomalle peritddn vuotuista viivastyskorkoa
tyontekijan eldkelain 184 §:n 2 momentissa
tarkoitetun korkokannan mukaan. Viivistys-
koron sijasta Eldketurvakeskus voi perid
viiden euron suuruisen viivdstysmaksun, jos
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viivastysmaksun, jos viivdstyskoron maird
ja4 tata pienemmaksi.

9§
Hallituksen nimedminen ja kokoonpano

Hallituksen jésenelld tulee olla riittdva
tyoeldkealan tuntemus ja hénen on oltava
hyvémaineinen. Jdsenend ei voi olla
vajaavaltainen eikd konkurssissa oleva eikd
myOskdan henkilo, joka on méaaratty liike-
toimintakieltoon.

Jos hallituksen jdsen eroaa tehtdvéstddan
kesken toimikauden, hénen tilalleen on
nimettdvd  hallituksen jéljelld  olevaksi
toimikaudeksi uusi jdsen edelld sdadetyn
mukaisesti.

11§
Toimitusjohtaja ja hdnen sijaisensa

Hallitus nime#d toimitusjohtajan sijaisen.
Mitid tdssa laissa sddadetddn toimitusjohtajasta,
sovelletaan vastaavasti hdnen sijaiseensa.

Ehdotus

viivastyskoron maara jaa tatd pienemmaksi.

9§
Hallituksen nimedminen ja kokoonpano

Hallituksen jésenelld tulee olla riittdva
tyoeldkealan asiantuntemus ja hénen on
oltava hyvamaineinen. Jdsenend ei saa olla
vajaavaltainen eikd konkurssissa oleva eikd
myOskdan henkilo, joka on méaaratty liike-
toimintakieltoon.

Jos hallituksen jdsen eroaa tehtdvéstddn
kesken toimikauden, hénen tilalleen on
nimettdvd  hallituksen jéljelld  olevaksi
toimikaudeksi uusi jdsen edelld sdadetyn
mukaisesti. Uusi jdsen voidaan nimetd
Jdsenen eroamisen jilkeen pidettdvissd
edustajiston  ensimmdisessd  varsinaisessa
kokouksessa. Uuden hallituksen jdsenen
nimedmiseen saakka hallituksen jdsenend
toimii  eronneelle  hallituksen  jdsenelle
nimetty henkilékohtainen varajdsen.

11§
Toimitusjohtaja ja hdnen sijaisensa

Toimitusjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen
asian kdsittelyyn, joka koskee hdnen tai
sellaisen yhteison, jonka hallituksen jdse-
nend, toimitusjohtajana tai toimihenkilond
hdin on, yksityistd etua.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind  kuuta

20 .
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18.
Laki

elikeoikeuden siirtimisestd Suomen tyoelikejirjestelmén ja Euroopan yhteisojen
elikejirjestelméin vililli annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan eldkeoikeuden siirtimisestd Suomen tydelikejirjestelmén ja Euroopan yhteisdjen
eldkejérjestelmén valilld annetun lain (165/1999) 4 §:n 2 momentti, 6 §, 12 §:n 3 momentti ja
13 ja 14 §, sellaisina kuin niistd ovat 4 §:n 2 momentti ja 13 ja 14 § laissa 687/2006 ja 12 §:n

3 momentti laissa 557/2012, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

48
Oikeus siirtoon ja siirrettivd eldkeoikeus

Siirron kohteena on eldkeoikeus, joka on
karttunut siirtoon oikeutetulle siirtoméirin
laskentapdivddn  mennessd, tarkistettuna
tyontekijan eldkelain 96 §:n  mukaisesti.
Siirto koskee myos tyontekijdin eldkelain
11 §:n, sellaisena kuin se on ollut voimassa
tyontekijin eldkelain tullessa voimaan,
maatalousyrittdjien eldkelain  (467/1969)
11 §:n, sellaisena kuin se on ollut voimassa
lain 655/2000 tullessa voimaan, ja yrittdjien
eldkelain (468/1969) 11 §:n, sellaisena kuin
se on ollut voimassa lain 656/2000 tullessa
voimaan, mukaisia lisdetuja lukuun ottamatta

hautausavustusta.  Siirrettivd  eldkeoikeus
késittdd  tyontekijdin  eldkelain 8 §:n
4 momentin 3—5 ja 7—9 kohdassa,

sellaisina kuin ne ovat olleet voimassa
tyontekijin eldkelain tullessa voimaan,
mainittujen lakien, eldkeohjesdénnén, elike-
sddntdjen ja tyontekijan eldkelain mukaiset
elakeoikeudet yhteensovitettuina ja muunnet-
tuina vastaamaan eldkeoikeutta 63 vuoden
idssd sen mukaisesti, mitd valtion cldkelain
muuttamisesta annetun lain  (679/2004)
voimaantulosddnndksissd ja  kunnallisen

Ehdotus
43§

Oikeus siirtoon ja siirrettivd eldkeoikeus

Siirron kohteena on eldkeoikeus, joka on
karttunut siirtoon oikeutetulle siirtoméirin
laskentapdivdin  mennessd, tarkistettuna
tyontekijan eldkelain 96 §:n  mukaisesti.
Siirto koskee myos tyontekijdin eldkelain
11 §mn, sellaisena kuin se oli 31 péivénd
joulukuuta 2006 sekd maatalousyrittdjien
eldkelain (467/1969) 11 §:n ja yrittdjien
elikelain (468/1969) 11 §:n, sellaisina kuin
ne olivat 31 piivand joulukuuta 2000,
mukaisia  lisdetuja  lukuun  ottamatta
hautausavustusta.  Siirrettdivd elédkeoikeus
késittdd  tyOntekijdin  eldkelain 8 §:n
4 momentin 3—5 ja 7—9 kohdassa,
sellaisina  kuin ne olivat 31 padivana
joulukuuta 2006, mainittujen lakien,
elikeohjesdénnon, eldkesddntojen ja tyon-
tekijdn eldkelain mukaiset elidkeoikeudet
yhteen  sovitettuina ja  muunnettuina
vastaamaan eldkeoikeutta 63 vuoden idssd
sen mukaisesti, mitd valtion eldkelain
muuttamisesta annetun lain  (679/2004)
voimaantulosédénnoksessd ja  kunnallisen
elikelain ~ muuttamisesta annetun lain
(713/2004) voimaantulosdénnoksessa, sellai-
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eldkelain  muuttamisesta  annetun lain
(713/2004) voimaantulosddnnoksissd sddde-
taan.

63§
Siirtomddrdlle maksettava korko

Siirtomiérille maksetaan kolmen ja puolen
prosentin  vuotuista korkoa siirtoméadrdn
laskentapdiviastd sithen pdivddn saakka, jona
siirto Euroopan yhteisoihin tapahtuu.

12§

Elékeoikeuden palauttaminen

Suomeen 1| momentin mukaisesti palau-
tettavan  eldkeoikeuden  padfioma-arvona
kaytetddn palautusmédrdd. Padoma-arvosta
lasketaan eldkeoikeus 5 §:ssé tarkoitettujen
perusteiden mukaisesti. Niistd eldkeoikeuk-
sista huolehtii kunnallinen elékelaitos.
Palautusmidird tuloutetaan valtion elédke-
rahastolle.

13§
Palauttamisen oikeusvaikutukset
Palautetun  eldkeoikeuden  perusteella

henkil6lld on oikeus soveltuvin osin valtion
elikelain (280/1966) 1 §:n 4 momentissa

tarkoitettua uutta edunsaajaa koskevien
sdaannosten mukaiseen eldkkeeseen, el
kuitenkaan  vanhuuseldkkeeseen  ennen

63 vuoden ikd4 eikd varhennettuun vanhuus-
elakkeeseen ennen 62 vuoden ikdd. Palau-
tetun eldkeoikeuden perusteella myonnet-
tivdd eldkettd madrattdessd elidkkeeseen
oikeuttavaksi ajaksi ei lueta valtion eldkelain
5a§:ssd tarkoitettua tulevaa aikaa eikd
tulevan ajan ansioissa oteta huomioon
palautusmaaraa.

Ehdotus

sina kuin ne olivat 31 pdivind joulukuuta
2016, sdadetaan.

63§
Siirtomddrdlle laskettava korko

Siirtomdérille maksetaan 3,1 prosentin
vuotuista korkoa siirtomédrdn laskenta-
paivasta sithen pdivéan, jona siirto Euroopan
unionin eldkejdrjestelmddn tapahtuu.

12§

Elékeoikeuden palauttaminen

Suomeen 1| momentin mukaisesti palau-
tettavan  eldkeoikeuden  pafioma-arvona
kaytetddn palautusmadrdd. Padoma-arvosta
lasketaan eldkeoikeus 5 §:ssé tarkoitettujen
perusteiden mukaisesti. Naistd eldkeoikeuk-
sista huolehtii Keva samalla tavalla kuin
valtion palvelukseen perustuvista eldke-
oikeuksista. Palautusmdird tuloutetaan val-
tion eldkerahastolle.

13§
Palauttamisen oikeusvaikutukset

Palautetun  eldkeoikeuden  perusteella
henkilolld  on oikeus julkisten alojen
eldkelain mukaiseen eldkkeeseen siten, ettd
oikeus jdaddd vanhuuselikkeelle mddrdytyy
Julkisten alojen eldkelain (81/2016) 10 §:n
mukaisesti. Suomen tyéeldkejdrjestelmddn
siirretyn eldkeoikeuden perusteella myén-
nettdvdd eldkettd mddrdttdessd eldkkeeseen
oikeuttavaksi ajaksi ei lueta julkisten alojen
eldkelain 83 §:ssd tarkoitettua tulevaa aikaa
eikd julkisten alojen eldkelain 88 §:n
mukaisen tulevan ajan ansioissa oteta
huomioon Suomen tyéeldkejdrjestelmdidn
siirrettyd mddrdd.
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14 §
Muutoksenhaku

Jos eldkkeensaaja katsoo, ettei hinelle
tdman luvun perusteella myonnetty eldke ole
timdn lain mukainen, hidn voi hakea
paitokseen muutosta tai lainvoimaisen
pddtdksen poistamista siten kuin valtion
eldkelaissa sdddetdin.

Ehdotus

14 §
Muutoksenhaku

Jos eldkkeensaaja katsoo, ettei hinelle
tdman luvun perusteella myonnetty eldke ole
timdn lain mukainen, hidn saa hakea
padtokseen muutosta tai lainvoimaisen
paédtoksen poistamista siten kuin julkisten
alojen eldikelaissa sdédetéan.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind  kuuta
20 .

Tdtd lakia sovelletaan  eldkeoikeuden
siirtoon  Euroopan unionin  eldkejdrjes-
telmddn, jos siirtomddrdn laskentapdivi on
1 pdivd tammikuuta 2017 tai sen jilkeen.

Tdmdn lain 13 §:dd sovelletaan myos
ennen timdn lain voimaantuloa palautettuun

eldkeoikeuteen.
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19.

Laki

kansanelikelain muuttamisesta

Eduskunnan péaétoksen mukaisesti

muutetaan kansanelidkelain (568/2007) 11 §, sellaisena kuin se on laissa 84/2016, sekd

lisditddn lakiin uusi 75 a § seuraavasti:

Voimassa oleva laki
11§

Tyottémyyspdivirahaa saavan oikeus
vanhuuselikkeeseen

Henkilolld, joka saa tydttomyyspdivarahaa
lisdpéiviltd tyottomyysturvalain (1290/2002)
6 luvun 9 §:n perusteella, on oikeus saada
vanhuuseldke 63 vuotta tdytettyddn ilman
taman lain 10 §:n 2 momentin mukaista
vihennysta.

Ehdotus
11§

Tyottémyyspdivirahaa saavan oikeus
vanhuuselikkeeseen

Ennen vuotta 1958 syntyneelld, joka saa
tyottomyyspdivdarahaa  lisdpdiviltd  tyotto-
myysturvalain  (1290/2002) 6 luvun 9 §:n
perusteella, on oikeus saada vanhuuselike
62 vuotta tdytettyddn ilman timdn lain
10§:n 2 momentin mukaista vdihennystd.
Vastaava oikeus on vuonna 1958—1961
syntyneelld henkilolld 64 vuotta tdytettyddn.

75a8

Kuoleman jdlkeen aiheettomasti maksettujen
etuuksien palauttaminen

Jos  Kansanelikelaitos on  maksanut
etuudensaajan rahalaitoksessa olevalle tilille
aitheettomasti eldkkeen tai muun etuuden,
joka  kohdistuu  etuudensaajan  kuolin-
kuukauden jdilkeiseen aikaan, Kansaneldiike-
laitoksella on oikeus saada suoritus raha-
laitokselta  takaisin  ilman  kuolinpesdn
suostumusta ja takaisinperintdpddtostd.
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Voimassa oleva laki Ehdotus

Tdmd laki tulee voimaan pdivind  kuuta
20 .
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21.

Laki

takuuelikkeesti annetun lain 7 ja 32 §:n muuttamisesta

Eduskunnan piaétoksen mukaisesti

muutetaan takuuelidkkeestd annetun lain (703/2010) 7 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohta seké
32 §:n 2 momentti, sellaisina kuin niistd ovat 7 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohta laissa 85/2016,

seuraavasti:

Voimassa oleva laki

738
Oikeus takuueldkkeeseen

Takuueldkkeeseen on oikeus henkil6lla,
joka:

2) saa varhennettua vanhuuseldketts;

3) saa kansaneldkelain (568/2007) mu-
kaista tyokyvyttomyyseldketta;

32§

Takuueldkettd koskevat menettelysddnnokset

Takuueldkkeeseen sovelletaan soveltuvin
osin kansaneldkelain 63 §:84 pdidtdksen
antamisesta, 75 ja 76 §:44 takaisinperinnésté
ja takaisinperittivéin saatavan vanhentu-
misesta, 13 luvun sdidnnoksid tietojen saa-
misesta, luovuttamisesta ja salassapidosta
sekd 106 ja 107 §:44 viivastyskorotuksesta ja
viivdstysajasta, kuitenkin siten, ettd viivis-
tysajan katsotaan alkavan vasta, kun yksi
kalenterikuukausi on kulunut sen kuukauden
paittymisestd, jona ilmoitus 9 §:ssd maini-

Ehdotus
738

Oikeus takuueldkkeeseen

Takuueldkkeeseen on oikeus henkil6lla,
joka:

2) saa kansaneldikelain (568/2007) mu-
kaista varhennettua vanhuuseliketts;

3) saa kansaneldkelain mukaista
kyvyttomyyselédketta;

tyo-

328§
Takuueldkettd koskevat menettelysddnnokset

Takuueldkkeeseen sovelletaan  kansan-
clakelain 63 §:44 paiatoksen antamisesta,
75 §:44 takaisinperinndstd, 75 a §:dd kuole-
man jélkeen maksettujen etuuksien palautta-
misesta, 76 §:44 takaisinperittdvén saatavan
vanhentumisesta, 13 luvun sddnnoksid tie-
tojen  saamisesta, luovuttamisesta ja
salassapidosta sekd 106 ja 107 §:44 viivas-
tyskorotuksesta ja viivdstysajasta, kuitenkin
siten, ettd viivéstysajan katsotaan alkavan
vasta, kun yksi kalenterikuukausi on kulunut

246



HE 120/2016 vp

Voimassa oleva laki Ehdotus

tusta eldkkeestd tai korvauksesta on tullut sen kuukauden pédttymisestd, jona ilmoitus
Kansanelikelaitokselle. 9 §:ssd mainitusta eldkkeestd tai korvauksesta
on tullut Kansanelédkelaitokselle.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta
20 .
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22.

Laki

rintamasotilaselikelain 17 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péatoksen mukaisesti

muutetaan rintamasotilaseldkelain (119/1977) 17 §, sellaisena kuin se on laissa 169/2008,

seuraavasti:

Voimassa oleva laki

17 §

Jollei tdssd laissa toisin sdddetd, nouda-
tetaan soveltuvin osin lisdksi, mitd kansan-
eldkelain 54 §:n 1 ja 2 momentissa, 55 §:ssi,
56 §:n 2 ja 4 momentissa, 62—65, 67,
71—84, 86, 88, 91, 96, 106, 107, 110 ja
111 §:sséd sekd kansaneldkeindeksistd anne-
tussa laissa (456/2001) sdddetaén.

Valtioneuvoston  asetuksella  sdddetddn
rintamalisin ja ylimdérdisen rintamalisin
maksamisajankohdasta.

Ehdotus

17§

Jollei tdssd laissa  toisin  sdddetd,
noudatetaan lisdksi, mitd kansanecldkelain
54 §:n 1 ja 2 momentissa, 55 §:ssd, 56 §:n
2 ja 4 momentissa, 62—65, 67, 71—74, 75 a,
76—84, 86, 88, 91, 96, 106, 107, 110 ja
111 §:ssé sekd kansaneldkeindeksisté
annetussa laissa (456/2001) saddetdin.

Rintamalisdn ja ylimédrdisen rintamalisdn

maksamisajankohdasta  sdddetddn  valtio-
neuvoston asetuksella.

Timd laki tulee voimaan pdivind
kuuta 20 .
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23.

Laki

ulkomaille maksettavasta rintamalisistid annetun lain 10 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan ulkomaille maksettavasta rintamalisdstd annetun lain (988/1988) 10 §:n
1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 573/2007, seuraavasti:

Voimassa oleva laki

10§

Jollei tdssd laissa toisin sdddetd, nouda-
tetaan soveltuvin osin, mitd kansaneldkelain
54 §:n 1 ja 2 momentissa, 63, 75—=84, 86,
91, 96, 106 ja 107 §:ssd, 110 §n 2 mo-
mentissa ja 111 §:ssd sekd kansaneldke-
indeksistd annetussa laissa (456/2001)
saddetdan.

Ehdotus

10§

Jollei tdssd laissa toisin sdddetd, nouda-
tetaan, mitd kansaneldkelain 54 §:n 1ja
2 momentissa, 63, 75, 75a, 76—84, 86, 91,
96, 106 ja 107 §:ssd, 110 §:n 2 momentissa ja
111 §:sséd sekd kansaneldkeindeksisti anne-
tussa laissa (456/2001) sdddetdén.

Tdmd laki tulee voimaan
kuuta 20 .

pdivand
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26.

Laki

Kansaneliikelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain 39 ja
40 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun
lain (566/2005) 39 §:n 1 momentti ja 40 §:n 1 momentti, sellaisena kuin niistd on 39 §:n

1 momentti laissa 1236/2014, seuraavasti:

Voimassa oleva laki
39§
Takautuva maksaminen

Jos kuntoutujalle myonnetddn takautuvasti
sairausvakuutuslain mukaista sairauspdiva-
rahaa, vanhuuseldkettd, takuuecldkettd tai
korvausta ansionmenetyksestd jonkin muun
lain perusteella, eldke tai korvaus samalta
ajalta maksetaan suoritettua kuntoutusrahaa
vastaavalta osalta Kansaneldkelaitokselle
ottaen kuitenkin huomioon, mitd tyontekijin
eldkelain 43 §:n 2 momentissa sdddetddn.

40§
Kuntoutusrahan mddrdn tarkistaminen

Kuntoutusrahan maardd tarkistetaan, jos
kuntoutusrahaan  vaikuttavien etuuksien
médrdssd tapahtuu muutoksia. Kuntoutus-
rahaa tarkistetaan siitd piivdstd, josta

Ehdotus
39§
Takautuva maksaminen

Jos kuntoutujalle myonnetddn takautuvasti
sairausvakuutuslain mukaista sairauspéiva-
rahaa, vanhuuseldkettd fai takuueldkettd
taikka korvausta ansionmenetyksestd jonkin
muun lain perusteella, eldke tai korvaus
samalta  ajalta  maksetaan  suoritettua
kuntoutusrahaa vastaavalta osalta Kansan-
clakelaitokselle. Tydelikelakien mukaista
takautuvaa tyokyvyttomyyseldkettd ja tyoura-
eldkettd ei kuitenkaan makseta Kansaneldike-
laitokselle  kuntoutusrahaa  vastaavalta
osalta.

40§
Kuntoutusrahan mddrdn tarkistaminen

Kuntoutusrahan maardd tarkistetaan, jos
kuntoutusrahaan  vaikuttavien  etuuksien
médrdssd tapahtuu muutoksia. Kuntoutus-
rahaa tarkistetaan siitd piivdstd, josta
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Voimassa oleva laki

kuntoutusrahaan vaikuttavan muun etuuden
maird muuttuu.

Ehdotus

kuntoutusrahaan vaikuttavan muun etuuden
madrd muuttuu. Kuntoutusrahaa ei kui-
tenkaan  tarkisteta  takautuvasti 34 §:n
mukaiseksi eldkkeensaajan kuntoutusrahaksi.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta
20 .
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27.

Laki

tyotapaturma- ja ammattitautilain muuttamisesta

Eduskunnan péaétoksen mukaisesti

muutetaan tyOtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 62 §:n 1 momentti, 68 §, 103 §:n
4 momentti, 143 §:n otsikko ja 3 momentti ja otsikko, 145 ja 189 §, 278 §:n 1 momentti ja

283 § seka

lisdtddn 247 §:44n uusi 5 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

62§
Pdivdrahasta tehtivi palkansaajamaksujen
vihennys
Pédivdrahasta vdhennetddn 60 prosenttia

sairausvakuutuslain  (1224/2004) 18 luvun
21 §:n 1 momentissa tarkoitetun sairaus-
vakuutuksen péivirahamaksun, tyontekijan
elikelain 153 §:n 1 momentissa tarkoitetun
alle 53-vuotiaan tyontekijdn tydelédkevakuu-
tusmaksun ja tyottomyysetuuksien rahoituk-
sesta annetun lain (555/1998) 18 §:n 1 mo-
mentissa tarkoitetun palkansaajan tyotto-
myysvakuutusmaksun yhteisméaérasta.

68 §
Oikeus tapaturmaeldikkeeseen
vanhuuseldikkeelld sattuneen

vahinkotapahtuman perusteella

Jos vanhuuseldke on alkanut vahingoit-

tuneen tdytettyd 63 vuotta ja vahinko-
tapahtuma on  sattunut ty0ssd, jota
vahingoittunut teki eldkkeelld ollessaan,

oikeus tapaturmaeldkkeeseen paittyy, kun

Ehdotus

62 §

Pdivdrahasta tehtivi palkansaajamaksujen
vihennys

Pédivdrahasta vdhennetddn 60 prosenttia
sairausvakuutuslain  (1224/2004) 18 luvun
21 §:n 1 momentissa tarkoitetun sairaus-
vakuutuksen péivirahamaksun, tyontekijan
elikelain 153 §:ssd tarkoitetun tyéntekijin
tyoeldkevakuutusmaksun ja tyottdmyysetuuk-
sien rahoituksesta annetun lain (555/1998)
18 §:n 1 momentissa tarkoitetun palkansaajan
tyottdmyysvakuutusmaksun yhteisméaarasta.

68 §
Oikeus tapaturmaeldikkeeseen
vanhuuseldkkeelld sattuneen
vahinkotapahtuman perusteella

Jos vanhuuseldke on alkanut vahingoit-

tuneen tdytettyd 63 vuotta ja vahinko-
tapahtuma on  sattunut ty0ssd, jota
vahingoittunut teki eldkkeelld ollessaan,

oikeus tapaturmaelidkkeeseen paittyy, kun
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Voimassa oleva laki

vahinkopéivéstd on kulunut kolme vuotta tai
kun vahingoittunut on sitd aikaisemmin
tayttanyt 68 vuotta.

103 §

Perhe-elikeoikeuden alkaminen ja
pddttyminen

Jos vanhuuseldke on alkanut vahingoit-
tuneen tdytettyd 63 vuotta ja vahinko-
tapahtuma on sattunut ty0ssd, jota vahin-
goittunut on tehnyt elidkkeelld ollessaan,
oikeus perhe-elikkeeseen pédttyy kuitenkin
viimeistddn, kun vahinkopaivéstd on kulunut
kolme vuotta tai kun vahingoittunut olisi siti
aikaisemmin tayttdnyt 68 vuotta.

143 §

Korvauksen maksaminen kunnalle

Jos vahingoittunut on saanut toimeen-
tulotuesta annetun lain (1412/1997) 23 §:ssd
tarkoitettua toimeentulotukea ennakkona,
vastaavalta ajalta myOnnetty ansionmenetys-
korvaus maksetaan toimeentulotuen korvaa-
miseksi sosiaalihuoltolain (710/1982) 6 §:n
1 momentissa tarkoitetulle toimielimelle sen
hakemuksesta.

145§
Korvausten maksamisen etusijajdrjestys

Jos korvaus on tdmén tai muun lain nojalla
maksettava muulle kuin sille, jolle se on
tdmén lain perusteella myonnetty ja kahdella
tai useammalla viranomaisella, kunnalla,
laitoksella, toimielimelld tai muulla taholla
on siihen oikeus, korvaus maksetaan seuraa-
vassa jérjestyksessa:

Ehdotus

vahinkopéivéstd on kulunut kolme vuotta tai
kun vahingoittunut on sitd aikaisemmin
saavuttanut tyoeldkelakien mukaisen vakuut-
tamisvelvollisuuden yldikdrajan.

103 §

Perhe-elikeoikeuden alkaminen ja
pddttyminen

Jos vanhuuseldke on alkanut vahingoit-
tuneen tdytettyd 63 vuotta ja vahinko-
tapahtuma on sattunut ty0ssd, jota vahin-
goittunut on tehnyt elidkkeelld ollessaan,
oikeus perhe-elikkeeseen pédttyy kuitenkin
viimeistddn, kun vahinkopaivéstd on kulunut
kolme vuotta tai kun vahingoittunut olisi sitid
aikaisemmin  saavuttanut  tydelikelakien
mukaisen vakuuttamisvelvollisuuden yldikd-
rajan.

143 §

Korvauksen maksaminen kunnalle,
Kansaneliikelaitokselle tai
sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle

Jos vahingoittunut on saanut toimeen-
tulotuesta annetun lain (1412/1997) 23 §:ssd
tarkoitettua toimeentulotukea ennakkona,
vastaavalta ajalta myOnnetty ansionmenetys-
korvaus maksetaan toimeentulotuen korvaa-
miseksi Kansaneldkelaitokselle tai sosiaali-
huoltolain (710/1982) 6 §:n 1 momentissa
tarkoitetulle toimiclimelle sen hakemuksesta.

145§
Korvausten maksamisen etusijajdrjestys

Jos korvaus on tdmén tai muun lain nojalla
maksettava muulle kuin sille, jolle se on
tdmén lain perusteella myonnetty ja kahdella
tai useammalla viranomaisella, kunnalla,
laitoksella, toimielimelld tai muulla taholla
on siihen oikeus, korvaus maksetaan seuraa-
vassa jérjestyksessa:
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Voimassa oleva laki

1) vakuutuslaitokselle sen aiheettomasti
maksaman korvauksen 247 §:ssd tarkoitet-
tuna takaisinperinténé;

2) Kansanelékelaitokselle sairausvakuutus-
lain 12 luvun 2 §:n ja Kansaneldkelaitoksen
kuntoutusetuuksista ~ ja kuntoutusraha-
etuuksista annetun lain 22 §:n nojalla;

3) tyonantajalle ja sairauskassalle 139 §:n
ja valtiolle palkkaturvalain 16 §:n nojalla;

4) tyottdmyyskassalle 141 §:n ja Kansan-
elikelaitokselle 141 tai 142 §:n nojalla;

5) elakelaitokselle 140 §:n nojalla;

6) kunnalle 143 §:n nojalla;

7) Kansanelédkelaitokselle opintotukilain
28 §:m nojalla; sekd

8) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren
(705/2007) 4 luvun 2 §:n nojalla.

189 §

68 vuotta tdyttdineen yrittdjdin vapaaehtoinen
tyéajan vakuutus

Jos yrittdja tdyttdessddn 68 vuotta jatkaa
yrittdjatyotddan, vakuutusyhtio voi hake-
muksesta jatkaa 188 §:n mukaisen vakuu-
tuksen voimassaoloa. Talloin vuositydansio
vahvistetaan yrittdjén tyOpanosta vastaavan
vuotuisen tyotulon suuruiseksi noudattaen
yrittdjan eldkelain 112 §:n 1 momentissa
saddettyjd periaatteita.

247§

Takaisinperintd

Ehdotus

1) vakuutuslaitokselle sen aiheettomasti
maksaman korvauksen 247 §:ssd tarkoitet-
tuna takaisinperinténé;

2) Kansanelékelaitokselle sairausvakuutus-
lain 12 luvun 2 §:n ja Kansanelédkelaitoksen
kuntoutusetuuksista ~ ja kuntoutusraha-
etuuksista annetun lain 22 §:n nojalla;

3) tyonantajalle ja sairauskassalle 139 §:n
ja valtiolle palkkaturvalain 16 §:n nojalla;

4) tyottomyyskassalle 141 §mn ja Kansan-
elikelaitokselle 141 tai 142 §:n nojalla;

5) elakelaitokselle 140 §:n nojalla;

6) Kansaneldkelaitokselle 143 §:n 3 mo-
mentin nojalla,

7) kunnalle 143 §:n nojalla;

8) Kansanelédkelaitokselle opintotukilain
28 §:m nojalla;

9) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren
(705/2007) 4 luvun 2 §:n nojalla.

189 §

Yrittijiin vapaaehtoinen tyéajan vakuutus
tyoelikelakien mukaisen
vakuuttamisvelvollisuuden pddttymisen
Jjélkeen

Jos yrittdja saavuttaessaan tyéeldkelakien
mukaisen vakuuttamisvelvollisuuden yldikd-
rajan jatkaa yrittdjatyotdan, vakuutusyhtio
voi hakemuksesta jatkaa 188 §:n mukaisen
vakuutuksen voimassaoloa. Télldin vuosi-
tydansio vahvistetaan yrittdjin tyOpanosta
vastaavan vuotuisen tyotulon suuruiseksi
noudattaen yrittdjan eldkelain 112 §:n 1 mo-
mentissa sdddettyja periaatteita.

247§

Takaisinperintd

Jos vakuutuslaitos on maksanut korvauk-
sensaajan rahalaitoksessa olevalle tilille
aiheettomasti  korvausta, joka kohdistuu
korvauksensaajan  kuolinkuukauden jilkei-
seen aikaan, vakuutuslaitoksella on oikeus
saada suoritus rahalaitokselta takaisin ilman
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Voimassa oleva laki

278 §

Tyoeldkelakien mukaisessa ammatillisessa
kuntoutuksessa olevan vakuuttaminen

Eldkelaitoksen, joka korvaa tyOntekijan
eldkelain 3 §:n 1 momentissa ja 2 momentin
1 sekd 3—6 kohdassa tarkoitettujen tyo-
eldkelakien nojalla ammatillisen kuntou-
tuksen  kustannuksia, on vakuutettava
kuntoutuja tdmén lain 3 §:n 1 momentin
mukaisella  vakuutuksella kuntoutukseen
sisdltyviassd tyo- tai koulutuskokeilussa,
tyohon valmennuksessa ja tyOharjoittelussa
sattuvan vahinkotapahtuman varalta.

283§
Viittaukset aikaisempaan lakiin
Jos muualla lainsdddannossd viitataan talla

lailla kumottuun lakiin, sen asemesta
sovelletaan tata lakia.

Ehdotus

kuolinpesdn suostumusta ja takaisinperintd-
pddtostd.

278 §

Tyoelikelakien mukaisessa ammatillisessa
kuntoutuksessa olevan vakuuttaminen

Eldkelaitoksen, joka korvaa tyOntekijan
eldkelain 3 §:n 1 momentissa ja 2 momentin
1—3 kohdassa tarkoitettujen tydeldkelakien
nojalla ammatillisen kuntoutuksen kustan-
nuksia, on vakuutettava kuntoutuja tdméan
lain 3 §:n 1 momentin mukaisella vakuu-
tuksella kuntoutukseen siséltyvissd tyo- tai
koulutuskokeilussa, tyohon valmennuksessa
ja  tyOharjoittelussa  sattuvan  vahinko-
tapahtuman varalta. Vakuuttamisvelvollisuus
ei kuitenkaan koske julkisten alojen eldkelain
24 §:ssd mainittuja tilanteita.

283§
Soveltamissddnnos

Jos muualla laissa viitataan tdlla lailla
kumottuun lakiin, sen asemesta sovelletaan
tata lakia.

Mitd  muualla laissa sdddetddn  tyo-
tapaturma- ja ammattitautilain mukaisesta
korvauksesta, sovelletaan tapaturmavakuu-
tuslain mukaiseen vastaavaan korvaukseen.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind  kuuta

20 .
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28.

Laki

maatalousyrittijin tydotapaturma- ja ammattitautilain muuttamisesta

Eduskunnan piétoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjén tyOtapaturma- ja ammattitautilain (873/2015) 58, 97, 98 ja
178 §, sellaisena kuin niistd on 98 § laissa 1651/2015, seuraavasti:

Voimassa oleva laki
58 §
Oikeus tapaturmaeldikkeeseen
vanhuuseldkkeelld sattuneen

vahinkotapahtuman perusteella

Jos vanhuuseldke on alkanut vahingoit-

tuneen tdytettyd 63 vuotta ja vahinko-
tapahtuma on  sattunut tyGssd, jota
vahingoittunut teki eldkkeelld ollessaan,

oikeus tapaturmaelidkkeeseen péittyy, kun
vahinkopéivistd on kulunut kolme vuotta tai
kun vahingoittunut on sitd aikaisemmin
tayttdnyt 68 vuotta.

97 §

Korvauksen maksaminen muulle kuin

vahingoittuneelle

Korvauksen maksamisessa on nouda-
tettava, mita:

1) tyGtapaturma-  ja  ammattitautilain
139 §:ssd sdddetddn korvauksen maksami-
sesta tyonantajalle ja sairauskassalle;

2) ty6tapaturma-  ja  ammattitautilain
140 §:ssd sdddetiddn takautuvan korvauksen
maksamisesta eldkelaitokselle;

Ehdotus
58 §
Oikeus tapaturmaeldikkeeseen
vanhuuseldkkeelld sattuneen

vahinkotapahtuman perusteella

Jos vanhuuseldke on alkanut vahingoit-

tuneen tdytettyd 63 vuotta ja vahinko-
tapahtuma on  sattunut tyGssd, jota
vahingoittunut teki eldkkeelld ollessaan,

oikeus tapaturmaelidkkeeseen péittyy, kun
vahinkopéivistd on kulunut kolme vuotta tai
kun vahingoittunut on sitd aikaisemmin
saavuttanut tyoeldkelakien mukaisen vakuut-
tamisvelvollisuuden yldikdrajan.

97 §
Korvauksen maksaminen muulle kuin
vahingoittuneelle
Korvauksen maksamisessa on nouda-
tettava, mita:
1) tyGtapaturma-  ja  ammattitautilain
139 §:ssd  sdddetddn korvauksen maksa-

misesta tyonantajalle ja sairauskassalle;

2) ty6tapaturma-  ja  ammattitautilain
140 §:sséd sdddetddn takautuvan korvauksen
maksamisesta eldkelaitokselle;
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Voimassa oleva laki

3) tyOtapaturma- ja ammattitautilain

141 §:ssd sdddetddn takautuvan korvauksen
maksamisesta  tyOttdmyysetuuden  ajalta
tyottomyyskassalle ja Kansaneldkelaitok-
selle;

4) tyOtapaturma-  ja  ammattitautilain
142 §:ssd  sdddetddan muun takautuvan
korvauksen = maksamisesta Kansaneldke-
laitokselle; ja

5) tybtapaturma-  ja  ammattitautilain
143 §:ssd sdddetddn korvauksen maksami-
sesta kunnalle.

98 §
Korvausten maksamisen etusijajdrjestys

Jos korvaus on tdmén tai muun lain nojalla
maksettava muulle kuin sille, jolle se on
tdmén lain perusteella myonnetty, ja kahdella
tai useammalla viranomaisella, kunnalla,
laitoksella, toimielimelld tai muulla taholla
on sithen oikeus, korvaus maksetaan
seuraavassa jarjestyksessa:

1) maatalousyrittdjien tapaturmavakuutus-
laitokselle 112 §:n 1 momentin 1 kohdan

mukaisesti  maksamattomina  vakuutus-
maksuina;

2) maatalousyrittdjien tapaturmavakuutus-
laitokselle sen aiheettomasti maksama

korvaus 145 §:n mukaisesti;

3) Kansanelékelaitokselle sairausvakuutus-
lain  (1224/2004) 12luvun 2 §n ja
Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain
(566/2005) 22 §:n mukaisesti;

4) tyonantajalle ja sairauskassalle tydtapa-
turma- ja ammattitautilain 139 §:n ja valtiolle
palkkaturvalain (866/1998) 16 §:n mukai-
sesti;

5) Maatalousyrittdjien  eldkelaitokselle
112 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohdan mukaisesti
maksamattomina vakuutusmaksuina;

6) tyOttdomyyskassalle tyOtapaturma- ja
ammattitautilain 141 §n  ja  Kansan-
clakelaitokselle tyoOtapaturma- ja ammatti-
tautilain 141 tai 142 §:n mukaisesti;

7) elékelaitokselle tydtapaturma- ja ammat-
titautilain 140 §:n mukaisesti;

Ehdotus

3) tyOtapaturma- ja ammattitautilain
141 §:ssd sdddetddn takautuvan korvauksen

maksamisesta  tyOttdmyysetuuden  ajalta
tyottomyyskassalle ja Kansaneldkelaitok-
selle;

4) tyOtapaturma-  ja  ammattitautilain
142 §:ssd sdddetddn muun takautuvan kor-
vauksen maksamisesta Kansaneldkelaitok-
selle;

5) tybtapaturma-  ja  ammattitautilain
143 §:ssd sdddetddn korvauksen maksami-
sesta kunnalle, Kansaneldkelaitokselle tai
sosiaalihuoltolain mukaiselle toimielimelle.

98 §
Korvausten maksamisen etusijajdrjestys

Jos korvaus on tdmén tai muun lain nojalla
maksettava muulle kuin sille, jolle se on
tdmén lain perusteella myonnetty, ja kahdella
tai useammalla viranomaisella, kunnalla,
laitoksella, toimielimelld tai muulla taholla
on sithen oikeus, korvaus maksetaan
seuraavassa jarjestyksessa:

1) maatalousyrittdjien tapaturmavakuutus-
laitokselle 112 §:n 1 momentin 1 kohdan

mukaisesti  maksamattomina  vakuutus-
maksuina;

2) maatalousyrittdjien tapaturmavakuutus-
laitokselle sen aiheettomasti maksama

korvaus 145 §:n mukaisesti;

3) Kansanelékelaitokselle sairausvakuutus-
lain  (1224/2004) 12luvun 2 §n ja
Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja
kuntoutusrahaetuuksista annetun lain
(566/2005) 22 §:n mukaisesti;

4) tyonantajalle ja sairauskassalle tydtapa-
turma- ja ammattitautilain 139 §:n ja valtiolle
palkkaturvalain (866/1998) 16 §:n mukai-
sesti;

5) Maatalousyrittdjien  eldkelaitokselle
112 §:n 1 momentin 2 ja 3 kohdan mukaisesti
maksamattomina vakuutusmaksuina;

6) tyOttdmyyskassalle tyotapaturma- ja
ammattitautilain 141 §:n ja Kansaneldke-
laitokselle tyGtapaturma- ja ammattitautilain
141 tai 142 §:n mukaisesti;

7) elékelaitokselle tyotapaturma- ja ammat-
titautilain 140 §:n mukaisesti,
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Voimassa oleva laki

8) kunnalle ty6tapaturma- ja ammattitauti-
lain 143 §:n mukaisesti;

9) Kansanelédkelaitokselle opintotukilain
(65/1994) 28 §:n mukaisesti;

10) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren
(705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaisesti.

Mitd 1 momentin 1 kohdassa sdddetdén ei
koske tdmidn lain mukaisten vapaachtoisten
vakuutusten vakuutusmaksuja.

178 §
Viittaukset aikaisempaan lakiin
Jos muualla lainsdadannosséd viitataan talla

lailla kumottuun lakiin, sen asemesta sovel-
letaan téta lakia.

Ehdotus

8) Kansaneldkelaitokselle tyotapaturma- ja
ammattitautilain 143 §:n 3 momentin no-
jalla;

9) kunnalle tyOtapaturma- ja ammatti-
tautilain 143 §:n mukaisesti;

10) Kansanelédkelaitokselle opintotukilain
(65/1994) 28 §:n mukaisesti;

11) ulosottoviranomaiselle ulosottokaaren
(705/2007) 4 luvun 2 §:n mukaisesti.

Mitd 1 momentin 1 kohdassa sdddetddn, ei
koske tdmédn lain mukaisten vapaachtoisten
vakuutusten vakuutusmaksuja.

178 §
Soveltamissdidnnos

Jos muualla laissa viitataan télla lailla
kumottuun lakiin, sen asemesta sovelletaan
tatd lakia.

Mitd muualla laissa sdddetddn maa-
talousyrittdjin tyétapaturma- ja ammatti-
tautilain mukaisesta korvauksesta, sovelle-
taan maatalousyrittdjien tapaturmavakuutus-
lain mukaiseen vastaavaan korvaukseen.

Tdmd laki tulee voimaan
kuuta 20 .

pdivdnd
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29.

Laki

sairausvakuutuslain 11 luvun 4 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan sairausvakuutuslain (1224/2004) 11 luvun 4 a §, sellaisena kuin se on laissa

1047/2009, seuraavasti:

Voimassa oleva laki
11 luku
Piivirahaetuuksien méiira
4a§
Tyéotulosta vihennettivdit vakuutusmaksut

Péivérahaetuuden miérdd laskettaessa tyo-
tuloista vdhennetddn 60 prosenttia 18 luvun
21 §:n 1 momentissa tarkoitetun sairaus-
vakuutuksen pédivirahamaksun, tyontekijin
eldkelain 153 §:n 1 momentissa tarkoitetun
alle 53-vuotiaan tyontekijan  tyoeldke-
vakuutusmaksun ja  tyottomyysetuuksien
rahoituksesta annetun lain (555/1998) 18 §:n
1 momentissa tarkoitetun palkansaajan
tyottomyysvakuutusmaksun  yhteismaarasta.
Viéhennys tehdddn tdmin Iuvun 2 §:n
1 momentin 3 kohdassa tarkoitetusta vakuu-
tuspalkasta ja 3 §:ssé tarkoitetuista verotuk-
sessa todetuista tai 4 §:n mukaisesti selvite-
tyistd tyo- ja virkasuhteessa saaduista tyo-
tuloista.

Ehdotus
11 luku
Paivirahaetuuksien méiira
4a§
Tyétulosta vihennettivdit vakuutusmaksut

Pédivdrahaetuuden  madrdd  laskettaessa
tyotuloista vihennetddn 60 prosenttia
18 luvun 21 §:n 1 momentissa tarkoitetun
sairausvakuutuksen pdivdrahamaksun, tyon-
tekijin eldkelain 753 §:ssd  tarkoitetun
tyontekijan tydeldkevakuutusmaksun ja tyot-
tomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain
(555/1998) 18 §:n 1 momentissa tarkoitetun
palkansaajan tyottdmyysvakuutusmaksun
yhteisméardastd. Véahennys tehdddn 2 §:n
1 momentin 3 kohdassa tarkoitetusta vakuu-
tuspalkasta ja 3 §:ssd tarkoitetuista verotuk-
sessa todetuista tai 4 §:n mukaisesti selvite-
tyistd tyo- ja virkasuhteessa saaduista tyo-
tuloista.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind kuuta
20 .
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30.
Laki

tyottomyysturvalain 3 luvun 4 §:n ja 6 luvun 4 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan tyottomyysturvalain (1290/2002) 3 luvun 4 §:n 3 momentti ja 6 luvun 4 §:n
1 momentti, sellaisina kuin ne ovat, 3 luvun 4 §:n 3 momentti laissa 1354/2007 ja 6 luvun

4 §:n 1 momentti laissa 1049/2013, seuraavasti:

Voimassa oleva laki
3 luku

Etuuden saamisen yleiset rajoitukset

43§
Estdvdt sosiaalietuudet

Sen estdméttd, mitd edelli 2 momentin
1 kohdassa sédéddetddn, tyonhakijalla on
oikeus tyottomyysetuuteen, jos héin saa
vanhuuseldkettd sen johdosta, ettd hin on
saavuttanut valtion eldkelain (1295/2006)
8 §:n 1 momentissa tarkoitetun eroamisidn.

6 luku
Tyottomyyspiivirahan miiri ja kesto
4§

Palkansaajan ansiopdivirahan perusteena
oleva palkka

Palkansaajan ansiopdivdrahan perusteena
oleva palkka lasketaan henkilon vakiintuneen
palkan pohjalta tyottomyyttd edeltéineeltd
ajanjaksolta, jona henkild6 on tiyttinyt
palkansaajan tydssdoloehdon. Jos ty0 ja siitd
saatava palkkatulo on ollut kausiluonteista,

Ehdotus

3 luku

Etuuden saamisen yleiset rajoitukset

43§
Estdavdt sosiaalietuudet

Sen estdmattd, mitd 2 momentin 1 kohdassa
sdddetdan, tyonhakijalla on oikeus tyot-
tdmyysetuuteen, jos hdn saa vanhuuseldkettd
sen johdosta, ettd hin on saavuttanut
julkisten alojen eldkelain voimaanpanolain
(82/2016) 7 §:ssd tarkoitetun eroamisién.

6 luku
Tyottomyyspiivirahan méiri ja kesto
4§

Palkansaajan ansiopdivirahan perusteena
oleva palkka

Palkansaajan ansiopdivdrahan perusteena
oleva palkka lasketaan henkilon vakiintuneen
palkan perusteella tyottomyyttd edeltdneeltd
ajanjaksolta, jona henkild6 on tiyttinyt
palkansaajan tydssdoloehdon. Jos ty0 ja siitd
saatava palkkatulo on ollut kausiluonteista,
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Voimassa oleva laki

ansioon suhteutettu pdivdraha lasketaan
vuositulosta. Péivdarahan perusteena olevaa
palkkaa laskettaessa palkasta tai vuositulon
tyotulo-osuudesta vahennetédén 60 prosenttia
sairausvakuutuslain 18 luvun 21 §:n 1 mo-
mentissa tarkoitetun  sairausvakuutuksen
paivarahamaksun, tyOntekijan  eldkelain
153 §:n 1 momentissa tarkoitetun alle 53-
vuotiaan  tyontekijin  tyOeldkevakuutus-
maksun ja tyottdmyysetuuksien rahoituksesta
annetun lain 18 §:n 1 momentissa tarkoitetun
palkansaajan tyottomyysvakuutusmaksun
yhteisméaarasta.

Ehdotus

ansioon suhteutettu pdivdraha lasketaan
vuositulosta. Péivdarahan perusteena olevaa
palkkaa laskettaessa palkasta tai vuositulon
tyotulo-osuudesta vdhennetédén 60 prosenttia
sairausvakuutuslain 18 luvun 21 §:n 1 mo-
mentissa  tarkoitetun  sairausvakuutuksen
paivarahamaksun, tyoOntekijan  eldkelain
153 §:ssd tarkoitetun tyontekijin tydeldke-
vakuutusmaksun ~ ja  tyottdmyysetuuksien
rahoituksesta annetun lain 18 §:n 1 mo-
mentissa tarkoitetun palkansaajan tyotto-
myysvakuutusmaksun yhteismaarasta.

Tidmd laki tulee voimaan pdivind kuuta
20 .
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31.

Laki

koulutuksen korvaamisesta annetun lain 5 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan koulutuksen korvaamisesta annetun lain (1140/2013) 5 §:n 3 momentti

seuraavasti:

Voimassa oleva laki

58
Koulutuskorvauksen mddrd

Keskiméardinen pdivdpalkka lasketaan
siten, ettd tyottdmyysetuuksien rahoituksesta
annetun lain (555/1998), jéljempéna rahoitus-
laki, 19 a §:n mukainen tyOnantajan tyotto-
myysvakuutusmaksun  perusteena  oleva
palkkasumma jactaan tyOnantajan keski-
maardiselld tyontekijamadralld ja ndin saatu
osamédrd luvulla 200. Valtion viraston
keskiméérdinen péivéipalkka lasketaan siten,
ettd valtion eldkelain (1295/2006) 59 §:n
mukainen eldkkeeseen oikeuttavien tyo-
ansioiden palkkasumma jaetaan viraston
keskiméadrdiselld tyontekijamaardlld ja ndin
saatu osamaéra luvulla 200.

Ehdotus

58
Koulutuskorvauksen mddrd

Keskimiérdinen pédivdpalkka lasketaan
siten, ettd tyottdmyysetuuksien rahoituksesta
annetun lain (555/1998), jéljempand rahoi-
tuslaki, 19a§n mukainen tydnantajan
tyottomyysvakuutusmaksun perusteena oleva
palkkasumma jactaan tyOnantajan keski-
maardiselld tyontekijamadralld ja ndin saatu
osamédrd luvulla 200. Valtion viraston
keskiméardinen péivéipalkka lasketaan siten,
ettd julkisten alojen eldkelain (81/2016)
85 §:n mukainen eldkkeeseen oikeuttavien
tydansioiden palkkasumma jactaan viraston
keskimédrdiselld tyontekijaimaérilld ja néin
saatu osaméaéra luvulla 200.

Tdamd laki tulee voimaan
kuuta 20 .

pdivdnd
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32.

Laki

toimeentulotuesta annetun lain 2 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan toimeentulotuesta annetun lain (1412/1997) 2 a §:n 1 momentin 3 kohta,
sellaisena kuin se on laissa 1294/2002, seuraavasti:

Voimassa oleva laki
2a§

Velvollisuus ilmoittautua tyottomdksi
tyonhakijaksi

Toimeentulotukea hakeva 17—64-vuotias
henkild6 on velvollinen ilmoittautumaan
tyottomand tyonhakijana tydvoimatoimis-
toon, ellei hén:

3) ole tydttomyysturvalain (1290/2002)
3luvun 3 §:n 1 momentissa tai 4 §n 1—5
kohdassa tarkoitettu henkilo;

Ehdotus
2a§

Velvollisuus ilmoittautua tyottomdksi
tyonhakijaksi

Toimeentulotukea hakeva 17—64-vuotias
henkild6 on velvollinen ilmoittautumaan
tyottoménd tyonhakijana tydvoimatoimis-
toon, ellei hén:

3) ole tydttomyysturvalain (1290/2002)
3luvun 3 §:n 1 momentissa tai 4 §:n I—6
kohdassa tarkoitettu henkil6;

Tdmd laki tulee voimaan pdivdand  kuuta

20 .
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33.

Laki

rikoslain 29 luvun 4 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan rikoslain (39/1889) 29 luvun 4 a §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on laissa

398/2006, seuraavasti:

Voimassa oleva laki
29 luku
Rikoksista julkista taloutta vastaan
4al
Tyoeldikevakuutusmaksupetos

Ty0nantaja tai timén edustaja, joka

1) laiminlyomdlld tyontekijan eldkelain
(395/2006) mukaisen vakuuttamisvelvolli-
suuden tai muun tyontekijan eldkelaissa
tarkoitetun ilmoitusvelvollisuuden,

2) antamalla tyOntekijén eldkelain mukaista
tehtévdd hoitavalle tyontekijén eldkelain
mukaan tarvittavan, vakuutusmaksuun tai
elakkeistd aiheutuvien kulujen jakamiseen
vaikuttavan tiedon virheellisend tai kieltdy-
tymalld antamasta tdssd kohdassa mainittuja
tietoja tai

3) jdattamdlla tyontekijiltd perimdnsd tyon-
tekijan tyoeldkevakuutusmaksun tilittamdttd

tyontekijan  elikelain  mukaiselle  eldike-
vakuutusta hoitavalle eldkelaitokselle
aiheuttaa tai  yrittdd aiheuttaa tyo-

elakevakuutusmaksun —madraamattd  jatta-
misen, sen madrddmisen liian alhaisena tai
sen aiheettoman palauttamisen, on tuomittava

Ehdotus
29 luku
Rikoksista julkista taloutta vastaan
4al
Tyoeldikevakuutusmaksupetos

Ty0nantaja tai timén edustaja, joka

1) laiminlyomaélld tyontekijan eldkelain
(395/2006) 141 §:n tai merimieseldkelain
(1290/2006) 138 §:n mukaisen tyontekijin
eldketurvan  jdrjestamisvelvollisuuden  tai
tyontekijan eldkelain 144 §:ssd  tai sen
nojalla annetussa asetuksessa tai merimies-
elikelain 139 $:ssd  tarkoitetun  ilmoitus-
velvollisuuden tai

2) antamalla tyontekijan eldkelain fai
merimieseldkelain mukaista tehtivia
hoitavalle  tyontekijin  eldkelain  tai
merimieselikelain  mukaan  tarvittavan,
vakuutusmaksuun tai eldkkeistd aiheutuvien
kulujen jakamiseen vaikuttavan tiedon
virheellisend tai kieltdytymalld antamasta
tassd kohdassa mainittuja tietoja

aiheuttaa tai yrittdd aiheuttaa tyo-
elakevakuutusmaksun —maéadraamattd  jatta-
misen, sen madrddmisen liian alhaisena tai
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Voimassa oleva laki

tyoelikevakuutusmaksupetoksesta  sakkoon
tai vankeuteen enintddn kahdeksi vuodeksi.

Ehdotus

sen aiheettoman palauttamisen, on tuomittava
tyoelikevakuutusmaksupetoksesta  sakkoon
tai vankeuteen enintddn kahdeksi vuodeksi.

Timd laki tulee voimaan pdivand

kuuta 20 .
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