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Regeringens proposition till riksdagen med forslag till
lag om #ndring av lagen om yrkesutbildade personer
inom hiilso- och sjukvirden

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas det att lagen
om yrkesutbildade personer inom hélso- och
sjukvarden dndras.

Det foreslas att legitimeringsprocessen for
lakare som avlagt examen i en stat som inte
hor till Europeiska unionen eller Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet ses Gver si att
Tillstands- och tillsynsverket for social- och
hilsovarden direkt i borjan av legitimerings-
processen fattar beslut om den sokandes ut-
bildning ska godkinnas. Den s6kande kan
vara verksam som ldkarpraktikant och borja
fullgéra den tjdnstgdring, genomfora de till-
dggsstudier eller genomgéd de forhor som
Tillstands- och tillsynsverket for social- och
hilsovarden bestimmer forst efter det att han
eller hon fatt ett positivt beslut om att utbild-
ningen har godkénts.

Det foreslas att bestimmelserna om kraven
pa de handlingar som ska visas upp i sam-
band med ansSkan om legitimering precise-
ras. Om s6kanden har en kopia av examens-
beviset eller en annan handling som ska bi-
fogas ansokan, ska kopian vara officiellt be-
styrkt. Av handlingar som &r avfattade pa na-
got annat sprak dn finska, svenska eller eng-
elska ska till ansdkan fogas 6versittningar till
finska, svenska eller engelska 6versatta av en
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i Finland eller i ndgon annan stat inom Euro-
peiska unionen eller Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet auktoriserad translator. De
som avlagt examen utanfor Europeiska unio-
nen eller Europeiska ekonomiska samarbets-
omradet ska till anstkan om legitimering
foga en tillforlitlig utredning om att beviset
ar riktigt.

Det foreslas att de uppgifter som fors in i
centralregistret 6ver yrkesutbildade personer
inom hélso- och sjukvarden kompletteras vad
géller siddana studerande som har tillfillig
ratt att utdva det yrke de studerar till. I re-
gistret ska inforas personuppgifter och upp-
gifter om avgdranden i fall da Tillstands- och
tillsynsverket for social- och hilsovarden el-
ler regionforvaltningsverket riktat tillsynsét-
girder mot personer som dr inforda i re-
gistret.

Det foreslas att tillimpningsomrédet for pa-
ragrafen om utredning av den yrkesméssiga
funktionsférmagan, hilsotillstindet och yr-
kesskickligheten hos yrkesutbildade personer
inom hilso- och sjukvéarden utvidgas till att
gilla dven personer som séker om rétt att ut-
ova yrke.

Lagen avses trida i kraft den 1 april 2015.
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ALLMAN MOTIVERING

1 Inledning

I lagen och forordningen om yrkesutbilda-
de personer inom hilso- och sjukvarden
(559/1994, nedan lagen om yrkesutbildade
personer och 564/1994, nedan férordningen
om yrkesutbildade personer) foreskrivs om
legitimering av yrkesutbildade personer inom
hilso- och sjukvéarden samt frutsittningarna
for deras ritt att utéva yrke

Med yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden avses den som med stéd av lagen
om yrkesutbildade personer har erhallit rétt
att utdva yrke (legitimerad yrkesutbildad per-
son) eller tillstand att utdva yrke (yrkesutbil-
dad person som beviljats tillstind) samt den
som med stéd av lagen om yrkesutbildade
personer har ritt att anvinda i férordningen
om yrkesutbildade personer nimnd yrkesbe-
teckning for en yrkesutbildad person inom
hilso- och sjukvarden (yrkesutbildad person
med skyddad yrkesbeteckning). Tillsyns- och
tillstandsverket for hilso- och sjukvarden
(Valvira) beviljar rétt att utéva yrke som le-
gitimerad yrkesutbildad person inom hélso-
och sjukvarden samt ritt att anvinda skyddad
yrkesbeteckning. Till Valviras uppgifter hor
ocksa att svara for den tillsyn 6ver yrkesut-
bildade personer som alagts verket.

12 kap. i lagen om yrkesutbildade personer
bestdms om ritt att vara verksam som yrkes-
utbildad person inom hilso- och sjukvarden.
Kraven for att erhalla denna rétt beror pa om
personen har studerat i Finland, en annan stat
som hor till Europeiska unionen (nedan EU)
eller Europeiska ekonomiska samarbetsom-
radet (nedan EES) eller i en stat som inte hor
till EU- eller EES-omradet. Forutséttningarna
for legitimering och ritt att utéva yrke beror
ocksd pad om personen dr medborgare i en
EU- eller EES-stat eller en stat som inte hor
till EU eller EES. Da det &r frdga om en ex-
amen som avlagts i en EU- eller EES-stat
grundar sig den nationella lagstiftningen pa
FEuropaparlamentets och radets direktiv
2005/36/EG av den 7 september 2005 om er-
kédnnande av yrkeskvalifikationer (nedan yr-
keskvalifikationsdirektivet).

Yrkeskvalifikationsdirektivet har genom-
forts som en del av lagen om yrkesutbildade
personer. Utéver detta bestimmer medlems-
landerna i huvudsak sjidlva om innehallet i
lagstiftningen och forfarandet som giller er-
kénnande.

Det har blivit vanligare att yrkesutbildade
personer inom hilso- och sjukvarden ror sig
fran ett land till ett annat. Valvira har under
2013 fattat sammanlagt 610 beslut om legi-
timering av sddana yrkesutbildade personer
inom hélso- och sjukvarden som fatt sin ut-
bildning utomlands. Stérsta delen av besluten
giller sjukskétare, likare och tandldkare som
fatt sin utbildning i ett land som hér till EU-
eller EES-omridet. Ar 2013 legitimerade
Valvira 178 ldkare, 117 specialister och 155
sjukskotare som avlagt examen utomlands. 1
fraga om tandlidkare fick 111 personer be-
grinsad ritt att utova yrket efter grundutbild-
ning och 112 personer legitimerades efter
praktisk tjanstgéring. 1 frdga om andra yr-
kesutbildade personer inom hélso- och sjuk-
varden legitimerades betydligt firre av dem
som avlagt examen utomlands, 0—7 legiti-
meringar per yrkesgrupp.

2 Nulége
2.1 Lagstiftning och praxis
De som genomgatt utbildning i Finland

Enligt 4 § i lagen om yrkesutbildade perso-
ner beviljas en person som i Finland har ge-
nomgatt grundutbildning som leder till likar-
eller tandlikaryrket av Valvira pa anstkan
ratt att utdva ldkar- eller tandldkaryrket som
legitimerad yrkesutbildad person.

Valvira beviljar pa anstkan en person som
i Finland har genomgétt en utbildning som
leder till de yrken inom hélso- och sjukvar-
den som ndmns i 5 § i lagen om yrkesutbil-
dade personer ritt att utdva yrket i fraga som
legitimerad yrkesutbildad person och att an-
vianda yrkesbeteckningen i fraga. Yrken som
enligt 5 § i lagen om yrkesutbildade personer
ska legitimeras &r provisors-, psykolog-, tal-
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terapeut-, niringsterapeut-, farmaceut-, sjuk-
skotar-, barnmorske-, hidlsovardar-, fysiote-
rapeut-, laboratorieskotar-, rontgenskotar-,
munhygienist-, ergoterapeut-, optiker- och
tandteknikeryrket.

De som genomgatt utbildning i en annan
EU/EES-stat

Raitt att utova yrke inom hdlso- och sjukvar-
den med stod av principen om automatiskt
erkdnnande

Erk#nnande av personer som avlagt exa-
men for ldkare, tandldkare, provisor, sjuksko-
tare eller barnmorska sker i enlighet med yr-
keskvalifikationsdirektivet och 6 och 7 § i
lagen om yrkesutbildade personer med st6d
av principen om automatiskt erkdnnande.
Sokanden ska ha ett i yrkeskvalifikationsdi-
rektivets bilagor avsett examensbevis.

Om utbildningen inte fyller kraven for au-
tomatiskt erkdnnande omfattas utbildningen
av den generella ordningen for erkdnnande;
t.ex. dldre examina och examina som avlagts
i nya medlemslinder innan de gick med i Eu-
ropeiska unionen.

Valvira har enligt nuvarande lagstiftning
inte rdtt att i samband med legitimeringen
beddoma en sokandes kunskaper i finska eller
svenska. Bedomningen av sprakkunskaper-
nas tillricklighet vilar pa arbetsgivarens an-
svar.

Rditt att utdva yrken inom hdilso- och sjuk-
varden med stod av den generella ordningen
for erkdnnande

De yrkesutbildade personer som omfattas
av den generella ordningen for erkinnande
ska ha ett i yrkeskvalifikationsdirektivet av-
sett examensbevis eller nagot annat utbild-
ningsbevis som ska ges samma innebdrd och
som i staten i fraga krivs for erhdllande av
ritt att utova yrket. Den generella ordningen
for erkdnnande omfattar de yrken som namns
i 8§ i lagen om yrkesutbildade personer,
namligen psykolog-, talterapeut-, niringste-
rapeut-, farmaceut-, hilsovardar-, fysiotera-
peut-, laboratorieskétar-, rontgenskotar-,

munhygienist-, ergoterapeut-, optiker- och
tandteknikeryrket.

Inom det generella examenssystemet jaim-
fors den utbildning som sékanden genomgatt
med nationell utbildning. Valvira kan vid be-
hov enligt 5 § 2 mom. i lagen om erkdnnande
av yrkeskvalifikationer (1093/2007) be ett
universitet, en hégskola eller en annan lédro-
anstalt om ett utlatande om sékandens studi-
ers likvirdighet och dmnesomraden som sak-
nas jamfort med studier i Finland. Om ut-
bildningen avsevirt skiljer sig fran motsva-
rande utbildning i Finland, kan Valvira be-
sluta om en anpassningsperiod eller ett lamp-
lighetsprov. Sékanden far vilja om han eller
hon vill slutféra en anpassningsperiod eller
genomga ett limplighetsprov som kompensa-
tionsatgérd.

Under anpassningsperioden kan sékanden
utbva sitt yrke under ledning och tillsyn av
en legitimerad yrkesutbildad person/yrkes-
utbildad person med skyddad yrkesbeteck-
ning som hor till samma yrkesgrupp. Efter
anpassningsperioden far Valvira av handle-
daren ett utlatande om sékandens férmaga
och skicklighet att utdva sitt yrke. Ndrmare
bestimmelser om anpassningsperioden och
lamplighetsprovet finns i 10-12 § i statsra-
dets férordning om yrkesutbildade personer.

De som genomgatt utbildning utanfér EU- el-
ler EES-omradet

Med stéd av 11 § i lagen om yrkesutbilda-
de personer beviljas en medborgare i en EU-
eller EES-stat, som i en stat utanfér EU eller
EES har genomgatt en av Valvira godkind
utbildning som leder till ldkar- eller tandli-
karyrket och som har visat att han eller hon
uppfyller eventuella andra kompetenskrav
som foreskrivs genom f6rordning av statsra-
det, av Valvira pa ansékan riétt att i Finland
utéva yrket i fraga som legitimerad yrkesut-
bildad person. Enligt 4 § i férordningen om
yrkesutbildade personer krivs att sdkanden
har fullgjort den tjidnstgdring, genomfort de
tilldggsstudier och genomgatt det forhor for
utredande av yrkesskickligheten som Valvira
eventuellt bestdimmer sdrskilt sa att hans eller
hennes kompetens motsvarar en motsvarande
utbildning i Finland. I ovan nimnda situatio-
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ner behdver s6kanden for att legitimeras inte
bevisa att han eller hon har tillricklig kun-
skaper i finska eller svenska utan bedémning
av sprakkunskaperna vilar pa arbetsgivarens
ansvar.

Valvira kan enligt 13 § i lagen om yrkesut-
bildade personer av sirskilda skil och pa de
villkor som det bestimmer bevilja en person
som inte dr medborgare i en EU- eller EES-
stat och som har avlagt ldkarexamen i en stat
utanfor EU eller EES, legitimering och rétt
att utdva lakaryrket i Finland under forutsétt-
ning att s6kanden har den kompetens som
uppgiften forutsdtter och som foreskrivs ge-
nom forordning av statsraddet samt tillrdckliga
sprakkunskaper.

Enligt 14 § i forordningen om yrkesutbil-
dade personer krdvs for en person som inte ar
medborgare i en EU- eller EES-stat och som
har avlagt ldkarexamen i en stat utanfor EU
eller EES att han eller hon har fullgjort den
tjinstgoring, genomfort de tilliggsstudier och
genomgatt det forhor for utredande av yrkes-
skickligheten som Valvira eventuellt be-
stimmer sa att personens kompetens motsva-
rar en motsvarande utbildning i Finland samt
att personen visat att han eller hon har till-
rackliga sprakkunskaper. Nir spriakkunska-
perna konstateras ska enligt 14 § i forord-
ningen om yrkesutbildade personer sidana
sprakkunskaper anses vara tillrdckliga som &r
nodviandiga for skotseln av de uppgifter som
ifrigavarande tillstand eller ritt att utdva yr-
ket forutsitter. For legitimering kréver Valvi-
ra intyg 6ver kunskaper i finska eller svens-
ka.

Villkor som Valvira bestdmt for legitimering
av ldkare som fatt sin utbildning i en stat ut-
anfor EU- och EES-omradet

For att legitimeras kridvs av ldkare som fatt
sin utbildning utanfér EU- och EES-omradet
forst och framst att de genomgatt en utbild-
ning som utomlands leder till ldkaryrket. La-
gen om yrkesutbildade personer inom hélso-
och sjukvarden forutsitter att alla yrkesutbil-
dade personer inom hilso- och sjukvérden
ska ha tillrackliga sprakkunskaper (18 a § i
lagen om yrkesutbildade personer). Av en 14-
kare som inte 4r medborgare i en EU- eller

EES-stat och som har genomgatt sin utbild-
ning i en stat utanfor EU eller EES kridvs in-
tyg over tillrdckliga kunskaper i finska eller
svenska. Sprakkunskaperna ska vara &tmin-
stone nojaktiga och motsvara firdighetsnivan
3/6 i allmé@nna sprakexamen.

Valvira har enligt nuvarande lagstiftning
inte rétt att i samband med legitimeringen av
en sdkande som dr medborgare i en EU- eller
EES-stat och som har avlagt sin likarexamen
i ett land utanfér EU eller EES kriva intyg
Over sprakkunskaper. Bed6mningen av
sprakkunskapernas tillracklighet vilar i dessa
fall p& arbetsgivarens ansvar.

Valvira kan kriva minst sex manader lang
likarpraktik av en sdkande. Som praktik
godkinns sadan ldkarpraktik eller annan
tjanstgdring som fullgjorts pa ett sadant
finskt sjukhus eller hilsovardscentral som
uppritthélls av staten, en kommun eller sam-
kommun och vars innehall motsvarar den
praktik som kridvs av medicine studerande i
Finland. Praktiken fullgérs vanligen under
bendmningen amanuens.

Innan en person legitimeras kan det krivas
att sokanden genomgér férhdr som innefattar
ett skriftligt prov om centrala delomraden
inom medicin, ett skriftligt prov om hilso-
och sjukvardsforvaltningen och ett praktiskt
patientprov i en mottagningssituation. Foér det
praktiska genomftrandet av forhoret ansvarar
i nuldget Tammerfors universitet. Provets
malniva motsvarar nivan for i Finland utbil-
dade medicine licentiater. Da s6kanden ge-
nomfort och blivit godkénd i det kliniska och
det administrativa provet genomfor han eller
hon ett patientprov som innefattar mottag-
ning av tre patienter i en hilsovardscentral.
Syftet med det praktiska patientprovet &r att
sikerstilla att likaren dr beredd att méta pa-
tienter, har interaktionsférméga och behirs-
kar de centrala metoderna inom allménlédkar-
yrket. Den kliniska ldraren svarar for de
praktiska arrangemangen och patientsékerhe-
ten.

Man kan delta hogst tio ganger i vartdera
skriftligt prov. Efter att ha blivit underkénd i
ett prov tre ganger i rad kan man f6ljande
gang anmila sig till provet forst efter ett ar.
Om man blivit underkind i det kliniska eller
det administrativa provet tio ganger kan man
inte lingre gbéra om provet. Fran och med
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borjan av 2011 har det varit mojligt att delta
tre ganger i det praktiska patientprovet. Om
man blir underkind vid forsta forsdket kan
man delta i pa nytt tidigast efter ett halvt ar.
Om provet blir underként ocksad vid andra
forsoket kan man gora ett tredje forsék efter
ett ar. Under denna period ska s6kanden ge-
nomfdra en sex manader lang tillaggspraktik
som ldkarpraktikant. Denna praktik krivs ut-
over den sex ménader langa praktik som hor
till villkoren for legitimering av en ovan-
ndmnd person som avlagt examen utanfor
EU- och EES-omradet.

Legitimering av tandldkare

Legitimering av en person som &r medbor-
gare i en EU- eller EES-stat och som avlagt
tandldkarexamen i en EU- eller EES-stat sker
med stdd av principen om automatiskt erkin-
nande.

Enligt 13 § i lagen om yrkesutbildade per-
soner kan Valvira bevilja en person som inte
ir medborgare i en EU- eller EES-stat och
som har avlagt tandldkarexamen i en stat ut-
anfor EU eller EES tillstand att utdva tandla-
karyrket eller ritt att i Finland vara verksam
som legitimerad tandldkare, under forutsétt-
ning att s6kanden har den kompetens som
uppgiften forutsitter och som foreskrivs ge-
nom f6rordning samt tillrickliga sprakkun-
skaper. For att erhélla tillstdnd att utdva tand-
likaryrke eller ritt att vara verksam som legi-
timerad tandldkare krdvs att sokanden har
fullgjort den tjanstgéring, genomfort de till-
dggsstudier och genomgatt det forhér for ut-
redande av yrkesskickligheten som Valvira
eventuellt bestimmer si att hans eller hennes
kompetens motsvarar tandldkarutbildning
som genomgatts i Finland. Enligt 14 § i for-
ordningen om yrkesutbildade personer inom
hdlso- och sjukvéarden (564/1994) kravs att
personen visar att han eller hon har tillrdckli-
ga kunskaper i finska eller svenska. Personen
ska antingen ha avlagt sprakexamen for stats-
forvaltningen med nd&jaktigt betyg eller all-
min sprakexamen pa minst sprakfardighets-
nivan 3/6.

Efter att sokanden genomf6rt sprakprovet
deltar han eller hon i tre f6rhor som ordnas
sidrskilt av odontologiska fakulteterna vid

Helsingfors och Abo universitet. Den som
ansoker om att bli legitimerad tandldkare ska
genomfdra ovanndmnda prov med godkint
betyg. Genom de teoretiska och praktiska
proven som ingar i forhoren vill man reda ut
att sokandens kunskaper och fardigheter
inom odontologi motsvarar den niva som i
Finland krévs for kliniskt arbete.

Dé stkanden med godkéinda vitsord avlagt
de prov som férutsitts och universitet gett in-
tyg Gver att proven avlagts och att sékandens
utbildning motsvarar en finsk tandldkares
kompetens kan han eller hon av Valvira an-
soka om tillstind att utdva tandldkaryrket
under ledning och tillsyn av en legitimerad
tandldkare med rétt att sjdlvstindigt utova
tandldkaryrket. Rétt att sjdlvstindigt utova
tandldkaryrket kan beviljas efter det att en
person fullgjort ovanndmnda, minst nio ma-
nader langa praktiska tjanstgéring.

En person som anstker om att bli legitime-
rad tandldkare ska ldmna in en skriftlig anso-
kan till Valvira. D& s6kanden ldmnar in sin
ansokan ska de villkor for legitimering som
riaknas upp ovan vara uppfyllda. S6kanden
ska alltsa ha avlagt grundexamen for tandld-
kare och sprakexamen i finska eller svenska
samt genomfort forhdren vid Helsingfors el-
ler Abo universitet.

Séakerstillande av kunnande och sprakkun-
skap hos yrkesutbildade personer inom hil-
so- och sjukvérden

Enligt 8§ i hilso- och sjukvardslagen
(1326/2010) ska verksamheten inom hélso-
och sjukvarden vara hogkvalitativ och siker
och bedrivas pa behorigt sitt. En verksam-
hetsenhet inom héilso- och sjukvarden ska
gora upp en plan for kvalitetsledningen och
for hur patientsidkerheten tillgodoses.

Enligt 3 § i lagen om patientens stéllning
och rittigheter (785/1992) har varje patient
ratt till hdlso- och sjukvard av god kvalitet.
Vérden skall ordnas och patienten bemotas sa
att hans eller hennes minniskovérde inte
krinks och att hans eller hennes Svertygelse
och integritet respekteras.

Enligt 1 § i lagen om yrkesutbildade perso-
ner dr syftet med lagen att garantera att yr-
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kesutbildade personer inom hélso- och sjuk-
varden har séddan utbildning som yrkesutdv-
ningen fOrutsitter, annan tillrdcklig yrkes-
kompetens och andra sddana firdigheter som
yrkesutévningen forutsitter.

En arbetsgivare som anstiller en yrkesut-
bildad person inom hélso- och sjukvéarden
ska sdkerstilla att s6kanden har yrkeskun-
nande och tillrdckliga sprakkunskaper. Nir
det giller legitimering av en yrkesutbildad
person ska arbetsgivaren kunna lita p4 Valvi-
ras beslut och de uppgifter som framkommer
i centralregistret Over yrkesutbildade perso-
ner inom hélso- och sjukvérden. Det vilar pa
arbetsgivarens ansvar att bedoma om sékan-
den har tillrickligt yrkeskunnande for de
uppgifter som han eller hon kommer att utfo-
ra som anstélld hos arbetsgivaren.

En yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden har sjélv lagstadgad skyldighet att
upprétthalla och uppdatera de kunskaper som
behdvs i yrkesutdvningen. Enligt 18 § 1
mom. i lagen om yrkesutbildade personer dr
en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvarden skyldig att gora sig fortrogen med
de bestdimmelser och f6reskrifter som giller
yrkesutévningen. Arbetsgivaren for en yr-
kesutbildad person ska gora det mojligt for
personen i fraga att delta i behovlig yrkesin-
riktad fortbildning. (18 § 2 mom. i lagen om
yrkesutbildade personer). 1 5 § i hilso- och
sjukvéardslagen bestims om arbetsgivarens
skyldighet som géller fortbildning. En kom-
mun eller en samkommun for ett sjukvards-
distrikt ska se till att hédlso- och sjukvéardsper-
sonalen i tillrdcklig utstrickning deltar i fort-
bildning inom hélso- och sjukvard.

Med tanke pa patientsikerheten &r det nod-
vandigt att ldkaren och vardpersonalen har
tillrdckliga muntliga och skriftliga kunskaper
i finska eller svenska. Enligt 18 a § i lagen
om yrkesutbildade personer ska en yrkesut-
bildad person inom hélso- och sjukvarden ha
sadana tillrdckliga sprakkunskaper som for-
utsiitts i de uppgifter han eller hon skéter.
Arbetsgivaren ir skyldig att se till att alla an-
stillda yrkesutbildade personer inom héilso-
och sjukvarden har sadana tillrdckliga sprak-
kunskaper som férutsétts i de uppgifter de
skoter.

For att en yrkesutbildad person inom hélso-
och sjukvarden som inte dr medborgare i en

EU- eller EES-stat ska legitimeras kréver
Valvira intyg Over kunskaper i finska eller
svenska. Enligt den praxis som Valvira iakt-
tar ska sprakkunskaperna ligga p4 minst ni-
van néjaktig (B1) i sprakexamen for statsfor-
valtningen eller sprakfardighetsnivan 3/6
(medelniva) i allmidnna sprakexamen. Av en
person som dr medborgare i en EU- eller
EES-stat krivs for nédrvarande inget intyg
over sprakkunskaper i samband med legiti-
mering. Enligt lagen om yrkesutbildade per-
soner krivs sadana tillrickliga sprakkunska-
per som forutsdtts i yrkesutévningen ocksa
av dessa personer, vilket blir upp till arbets-
givaren att beddma.

Enligt 5 § i lagen om patientens stillning
och rittigheter har en patient ratt att f4 upp-
lysningar om sitt hilsotillstand, vardens och
behandlingens betydelse, olika véard- och be-
handlingsalternativ. och deras verkningar
samt om andra omstindigheter som hanfor
sig till varden och behandlingen och som har
betydelse da beslut fattas om hur patienten
skall véardas. En yrkesutbildad person inom
hilso- och sjukvarden ska ge upplysningar pa
ett sadant sétt att patienten i tillracklig ut-
strickning forstar innebdrden av dem. Om en
yrkesutbildad person inom héilso- och sjuk-
varden inte behédrskar det sprak som patien-
ten anvinder eller om patienten pa grund av
horsel-, syn- eller talskada inte kan gora sig
forstadd, skall tolk anlitas i mén av mojlig-
het. Enligt 6 § i lagen om patientens stéllning
och rittigheter ska virden och behandlingen
ges i samforstand med patienten. Enligt 7 § i
social- och hilsovardsministeriets forordning
om journalhandlingar (298/2009) ska det i
journalhandlingarna antecknas tillrdckligt
omfattande uppgifter som behdvs for tryg-
gande av att god vard ordnas, planeras, till-
handahalls och f6ljs upp for en patient. An-
teckningarna ska vara tydliga och begripliga.
Nér anteckningarna gors far bara allmént
kdnda och godtagna begrepp och férkort-
ningar anvindas.

Tillsyn 6ver yrkesutbildade personer inom
hilso- och sjukvarden

Social- och hilsovardsministeriet sk&ter
om den allménna styrningen av och tillsynen
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Over yrkesutbildade personer inom hilso-
och sjukvarden. Tillstands- och tillsynsverket
for social- och hilsovarden styr och Gverva-
kar pé riksniva de yrkesutbildade personerna
inom hilso- och sjukvarden. Regionforvalt-
ningsverket leder och &vervakar den verk-
samhet som utdvas av yrkesutbildade perso-
ner inom hilso- och sjukvarden inom verkets
verksamhetsomrade. Tillstdnds- och tillsyns-
verket for social- och hilsovarden, som lyder
under social- och hdlsovardsministeriet, leder
regionforvaltningsverkens verksamhet i syfte
att forenhetliga verksamhetsprinciper, forfa-
ringssétt och beslutspraxis vid styrningen och
overvakningen av de yrkesutbildade perso-
nerna inom hilso- och sjukvarden. Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hil-
sovarden behandlar drenden i anslutning till
styrningen och dvervakningen av de yrkesut-
bildade personerna inom hilso- och sjukvér-
den i synnerhet nér det 4r friga om
1. principiellt viktiga eller vittsyftande
drenden,
2. en misstanke om felbehandling som lett
till dden eller grav bestaende invaliditet,
3. ett drende som har samband med en ut-
redning av dddsorsak som utforts av en
réttsldkare,
4. drenden som kan forutsitta sikerhetsat-
gérder eller disciplindra atgdrder, eller
5. ett drende som regionforvaltningsverket
ar jivigt att behandla.

Tillsyn 6ver yrkesutbildade personer inom
hilso- och sjukvarden inleds i allménhet pa
grund av ett klagomal eller en anmilan som
géller en yrkesutbildad person. Tillsyn kan
inledas ockséd pa en myndighets initiativ. Om
det i utredningarna konstateras att en yrkes-
utbildad person inom hilso- och sjukvarden
gjort sig skyldig till felaktigheter eller for-
summelser kan pafoljden vara administrativ
styrning (underréttelse om uppfattningen,
uppmirksamgorande  eller  anméirkning),
skriftlig varning, begrinsning av ritten att
utéva yrket (till exempel forbud mot att for-
skriva vissa likemedel) eller frantagande av
ritten att utdva yrket for en bestdmd tid eller
helt och hallet. Namnden for tillsyn Gver yr-
kesutbildade personer inom hélso- och sjuk-
vérden behandlar drenden som géller disci-
plindra atgirder och begrinsning eller franta-
gande av rittigheter. Under 2013 fattade till-

synsnamnden 209 beslut, som géllde 194 yr-
kesutbildade personer inom hélso- och sjuk-
varden. Storsta delen av fallen gillde franta-
gande av ritten att utva yrke eller forbud
mot att anviinda yrkesbeteckning inom hilso-
och sjukvarden. Sammanlagt fattades 97 sa-
dana beslut, 67 beslut som gillde begréns-
ning av ritten att utdva yrke medan 31 per-
soner fick en skriftlig varning. D4 man ingri-
per i ritten att utdva yrke kridvs grundliga ut-
redningar. Oftast dr det friga om missbruks-
eller mentala problem. Genom att ingripa i
ritten att utdva yrke har det varit mgjligt att
forhindra att patientsdkerheten dventyras.

Centralregistret 6ver yrkesutbildade personer
inom hélso- och sjukvarden

[ syfte att skota sina tillsynsuppgifter for
Valvira i enlighet med 24 § i lagen om yr-
kesutbildade personer centralregistret Over
yrkesutbildade personer inom hilso- och
sjukvérden. I september 2010 tog man i bruk
en internetbaserad informationstjdnst for cen-
tralregistret 6ver yrkesutbildade inom hilso-
och sjukvérden, som kallas Terhikki. Syftet
med den allmént tillgéingliga informations-
tjinsten dr att gora det littare att ta del av in-
formation om yrkeskvalifikationerna hos yr-
kesutbildade personer inom hélso- och sjuk-
varden. | centralregistret inf6rs yrkesutbilda-
de personer inom hélso- och sjukvarden i 39
yrkesgrupper. 1 registret infors uppgifter om
namn och utbildning, rétt och tillstand att ut-
Ova yrke samt tillsynsuppgifter fran Valvira
och regionférvaltningsverket. | registret in-
fors ocksé uppgifter om varningar, botes- och
fangelsestraff samt avsittning eller avstdng-
ning fréin tjdnsteutdvning som har samband
med yrkesutévningen.

Medicine, odontologie eller farmacie stude-
rande, som har genomfért de studier som det
foreskrivs om i lagen och férordningen om
yrkesutbildade personer inférs i centralre-
gistret pa basis av universitetets anmélan. De
kan saledes tillfilligt vara verksamma i legi-
timerade yrkesutbildade personers uppgifter.
I registret infors studerandes namn- och per-
sonuppgifter och uppgifter om nir studierna
har inletts samt om genomftrda studier. I
samband med att studerande infors i registret
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far de ett registernummer och medicine och
odontologie studerande far dessutom en iden-
tifikationskod som de ska anvinda vid for-
skrivning av likemedel och andra handlingar
i anslutning till de formaner som FPA verk-
stiller.

Enligt 6 § 1 och 2 mom. i lagen om till-
stands- och tillsynsverket for social- och hal-
sovarden har bland annat statliga och kom-
munala myndigheter, sammanslutningar eller
inrédttningar som bedriver service- eller sjuk-
vardsverksamhet samt apoteken och andra i
bestimmelsen avsedda instanser ritt att un-
derritta tillsynsmyndigheten om en sadan yr-
kesutbildad person inom hilso- och sjukvér-
den som i utdvningen av sitt arbete med kli-
enter eller patienter kan dventyra klient- eller
patientsdkerheten.

2.2 Den internationella utvecklingen och
lagstiftningen i EU

Yrkeskvalifikationsdirektivet

Inom Europeiska ekonomiska samarbets-
omradet tillimpas en generell ordning for er-
kdnnande for att frimja en flexibel arbets-
krafts- och tjanstemarknad och trygga fri ror-
lighet. I Europaparlamentets och radets di-
rektiv 2005/36/EG om erkdnnande av yrkes-
kvalifikationer  (yrkeskvalifikationsdirekti-
vet) faststiills de regler enligt vilka en med-
lemsstat som krdver bestimda yrkeskvalifi-
kationer for tilltrade till eller utovande av ett
reglerat yrke inom sitt territorium ska erkén-
na sadana yrkeskvalifikationer som en med-
borgare i EU f6rvirvat i en annan medlems-
stat och som ger innehavaren av dessa kvali-
fikationer ritt att i staten i fraga utdva yrket.
Yrken inom hélso- och sjukvarden som om-
fattas av den generella ordningen for erkén-
nande av yrkeskvalifikationer ar ldkare, tand-
likare, sjukské&tare, barnmorska och provisor.
I yrkeskvalifikationsdirektivet anges minimi-
kraven for utévande av ovanndmnda yrken
som omfattas av principen om automatiskt
erkdnnande. Direktivet péaverkar inte med-
lemsstaternas ritt att kontrollera utbildnings-
kraven for yrkesutbildade personer inom hil-

so- och sjukvarden och inte heller fortbild-
ning eller annan utbildning inom yrket.

Andringarna i yrkeskvalifikationsdirektivet
(Europaparlamentets och radets direktiv
2013/55/EU av den 20 november 2013 om
andring av direktiv 2005/36/EG om erkén-
nande av yrkeskvalifikationer och férordning
(EU) nr 1024/2012 om administrativt samar-
bete genom informationssystemet for den
inre marknaden (IMI-férordningen) antogs i
november 2013 och triddde i kraft 18.1.2014.
Andringen av direktivet innefattar bestdm-
melser om bl.a. ibruktagande av ett europe-
iskt yrkeskort. Syftet med att ta i bruk ett yr-
keskort &r att gbra erkidnnande av yrkesutbil-
dade personers yrkeskvalifikationer dnnu lat-
tare och snabbare och saledes framja tillfillig
rorlighet. Kommissionen antar sirskilda ge-
nomforandeakter dir det anges for vilka yr-
ken yrkeskort kan beviljas. Den nationella
tidsfristen for genomférande av direktivind-
ringarna dr 2015. I denna regeringsproposi-
tion behandlas inte genomfGrandet av #nd-
ringarna i yrkeskvalifikationsdirektivet, utan
det bereds separata propositioner om dem se-
nare.

Nordisk 6verenskommelse om gemensam
nordisk arbetsmarknad

En &verenskommelse om gemensam nor-
disk arbetsmarknad for viss hélso- och sjuk-
vérdspersonal och veterindrer 4r i kraft mel-
lan de nordiska ldnderna. Overenskommelsen
tillampas pa yrkesutdvare som dr medborgare
i Island, Norge, Sverige, Finland eller Dan-
mark. Overenskommelsen géller 22 sadana
yrkesbeteckningar inom hilso- och sjukvér-
den vars utbildningar i alla nordiska linderna
ir likvirdiga. Pa grundval av ritt att utdva
yrke som beviljats i en av de fordragsslutan-
de staterna kan motsvarande ritt beviljas
ocksa i en annan fordragsslutande stat. Yrken
som omfattas av Gverenskommelsens till-
lampningsomrade &r ldkare, tandlikare, sjuk-
skotare, provisor, fysioterapeut, ergoterapeut,
barnmorska, hilsovardare, optiker, psykolog,

farmaceut rontgenskétare, mentalvardare,
tandvardare/munhygienist, talterapeut och
fotvardare. Overenskommelsen tillimpas

dessutom pa veterindryrket, som det finns
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sarskilda bestimmelser om i lagstiftningen
inom jord- och skogsbruksministeriets for-
valtningsomrade.

Legitimering av ldkare i andra nordiska l4n-
der

Sverige

I Sverige ansvarar Socialstyrelsen for legi-
timeringssystemet. Av sokanden kan efter att
examensintyget granskats begiras dokument
om utbildningens ldngd och innehall samt om
sokandens arbetserfarenhet. Utover sprakin-
tyg i svenska duger ocksa sprakintyg i norska
eller danska. Efter ett sprakprov ska sékan-
den genomfora ett medicinskt kunskapsprov,
det s& kallade TULE-provet, som arrangeras
av Karolinska institutet. TULE-provet #ger
rum tva ganger per ar och tar tre dagar. Un-
der forsta dagen halls ett gemensamt teore-
tiskt prov och under andra och tredje dagen
individuella praktiska prov. Det teoretiska
och praktiska medicinska kunskapsprovet
kan godkdnnas skilt och hela provet beh6ver
inte avlaggas pa en gang. Efter detta ska so-
kanden genomfora en 18 manader lang prak-
tik (allmintjinstgoring, AT), som avslutas
med ett skriftligt prov. Férdelningen mellan
olika delomraden ar bestdimd péa forhand.
Specialistldkare med lang arbetserfarenhet
antas efter sprakprovet till en 6 manaders
provotid inom sin egen specialitet och beho-
ver inte genomféra TULE-provet. Kraven for
att legitimering ska beviljas 6kar dock om
det inte under provotiden gar att sikerstilla
att sokanden ar kvalificerad. En kurs i sam-
hills- och forfattningskunskap &r obligatorisk
for alla sokanden. Kursen &r tva veckor lang
och avgiftsfri. Ocksa auskultering, det wvill
sdga att folja en annan ldkares yrkesutdvning,
ndmns som en mdjlighet att bekanta sig med
svenska lakares yrkesutévning, men &r inte
obligatorisk. Innan hela TULE-provet d&r
godkint kan tillstand att utva lékaryrket be-
viljas for hogst ett ar.

Norge

I Norge ansvarar Statens Autorisasjonskon-
tor (SAK) for legitimering. Sokanden maste

pa forhand betala en behandlingsavgift for
ansokan om legitimering. UtSver examens-
bevis krivs noggrann utredning om studie-
programmet jimte redovisning av timantal.
Ocksa arbetsintyg fogas till ansdkan. Doku-
menten far vara skrivna pa norska, svenska,
danska eller engelska. Vid granskningen av
utbildningsdokumenten  samarbetar SAK
med det amerikanska organet US Educatio-
nal Commission for Foreign Medical Gradu-
ates (ECFMG). Forutom anstkan om legiti-
mering till de norska myndigheterna maste
sokanden ocksa lamna in dokument om sin
grundutbildning till ECFMG for granskning.
For denna granskning tas en sérskild avgift
ut. Granskningen kan ta nistan ett halvt ar
och SAK inleder sin behandlingsprocess
forst efter att man erhdllit resultatet. Att ut-
bildningen motsvarar norsk utbildning utreds
noggrant genom granskning av kursbeskriv-
ningarna. Om utbildningen anses motsvara
den norska utbildningen ska stkanden ge-
nomga kurser i nationella dmnen innan legi-
timering kan beviljas. Om utbildningen dér-
emot inte anses motsvara den norska utbild-
ningen ska sokanden delta i ett medicinskt
prov (OSCE-prov), som ordnas tvd ganger
per ar. I de nationella &mnena ingar utbild-
ning om hélso- och sjukvardens organisering
och lagstiftning, receptldra, kulturutbildning
och &vrig orientering. En sprakkurs ordnas
vid Oslo universitet och det &r obligatoriskt
att genomga den. Syftet med sprakkursen ar
att ldra sig att kommunicera med patienterna,
deras anhoriga och kolleger utan problem. En
lakare som fatt sin utbildning i en stat utanfor
EU eller EES och redan beviljats legitime-
ring i ett annat nordiskt land behdver inte
skicka betygen for bedomning till ECFMG
eller 1dmna in detaljerade uppgifter om kur-
serna.

Danmark

I Danmark ansvarar sundhedsstyrelsen for
legitimering. Forst bedoms examensbeviset.
Om examen avlagts for Gver sex ar sedan
maste sokanden bevisa att han eller hon varit
verksam som ldkare i minst 12 manader efter
det att examen avlagts. Forst genomfbr so-
kanden ett muntligt och skriftligt prov i
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danska. Efter detta kan sokanden delta i ett
medicinskt forhér vid Képenhamn universi-
tet. Provet dr avgiftsfritt och bestar av en
skriftlig och en muntlig del. Prov ordnas tvé
génger per ar och man har tre forsok pa sig
att klara provet. Proven bedoms enligt skalan
godkind/underkdnd. Stkanden maste dven
genomftra en tre dagar lang kurs i lagstift-
ning inom hélso- och sjukvéarden. Under var-
je dag av kursen ordnas ett prov. Man har tre
forsok pa sig att klara kursen. Efter sprék-
provet, de medicinska proven och kursen i
lagstiftning kan stkanden stka praktikplats.
For praktikperioden beviljas ett tillstand for
utévning av yrket som géller for viss tid.
Praktikperioden &dr 12 manader och i den in-
gir ocksa kurser. Sokandens kliniska kun-
skaper och kommunikationsfardigheter be-
doms och rapporter Sver dessa skickas till
sundhedsstyrelsen. Praktikperioden kan av-
brytas pa grund av negativa beddmningar.
Efter godkiind praktik beviljas s6kanden legi-
timering. For specialister dr praktikperioden
sex manader och tilldggsstudier kan krévas.

23 Bed6mning av nuliget

Kompetent, kunnig och tillricklig personal
spelar en central roll for att sdkerstilla kvali-
teten pa hilso- och sjukvardsverksamheten
och varden. Med tanke pa tillgdngen till per-
sonal inom hilso- och sjukvarden &r det vik-
tigt att uppmuntra yrkesutbildade personer
inom hélso- och sjukvarden som kommer till
Finland att soka sig till uppgifter inom sin
bransch. Man ska sa tillforlitligt som mojligt
sikerstilla att s6kandens examen &r riktig
och att s6kanden har de kvalifikationer som
krdvs for yrket. En tydlig och smidig legiti-
meringsprocess gynnar bade den behoriga
myndigheten, Valvira, och stkandens ritts-
skydd.

Under hosten 2009 kom det fram att en
person visat upp forfalskade studieprestatio-
ner for arbetsgivaren och tillfilligt varit verk-
sam som ldkare trots att personen i sjilva
verket inte var medicine studerande. Ar 2010
kom det fram tva fall ddr personer visat upp
felaktiga examensbevis for Valvira och efter
att de legitimerats utdvat ldkaryrket. Dessa

oegentligheter har forsdamrat minniskornas
fortroende for hilso- och sjukvarden. Pa
grund av de oegentligheter som intréffat har
Valvira granskat alla legitimeringar av ldkare
som avlagt sin examen utanfér EU- eller
EES-omradet.

Social- och halsovardsministeriet tillsatte
den 15 november 2011 en arbetsgrupp for att
utreda och bedoma beviljandet av ritt att
utdva yrken inom hélso- och sjukvéarden samt
processen som giller uppfoljning av och till-
syn Over yrkesutdvningen. Arbetsgruppen
hade som sarskild uppgift att arbeta med I4-
kares rittigheter och bedoma hur internatio-
naliseringen och rorligheten bland yrkesut-
bildade personer paverkar tillsynen 6ver rit-
ten att utdva yrke. Arbetsgruppen Overldm-
nade sitt betdnkande till social- och hélso-
véardsministeriet den 29 februari 2012.

Tillsynsarbetsgruppen konstaterade i sin
rapport att det krivs att legitimeringsproces-
sen utvecklas for att dndamalsenlig yrkesut-
ovning, tillricklig tillsyn och patientsidkerhet
ska kunna sidkerstillas inom héalso- och sjuk-
varden. Tillsynsarbetsgruppen foreslog att
lagen om yrkesutbildade personer preciseras.
Enligt forslagen borde examensbevisens rik-
tighet utredas tillforlitligt antingen genom att
Valvira kontrollerar examensuppgifterna di-
rekt med universitet i fraga eller genom att
s6kanden hos en myndighet i landet i fraga
far bestyrkt att dokumenten ar riktiga. Finska
universitet och ldroanstalter for hilso- och
sjukvarden borde meddela Valvira alla som
avlagt examen direkt efter det att de utexa-
minerats. De som avlagt 1dkarexamen utanftr
EU- eller EES-omradet borde klara ett skrift-
ligt prov och ett nytt yrkesinriktat sprakprov
som villkor foér legitimering innan de kan
vara verksamma som ldkarpraktikanter.

Fo6r nérvarande kan en likare som kommer
till Finland fran en stat som inte hor till EU-
eller EES-omréadet direkt ta kontakt med en
verksamhetsenhet inom hélso- och sjukvér-
den och soka dit som ldkarpraktikant redan
innan han eller hon kontaktar Valvira eller
Valvira pa annat sitt haft mdjlighet att kon-
trollera om personens ldkarexamen &r riktig.
Detta innebér att den ansvariga dverldkaren i
verksamhetsenheten inom hélso- och sjuk-
varden i frAga ensam ansvarar for att siker-
stilla att den som soker dit som ldkarprakti-
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kant har riktig examen och tillricklig kompe-
tens. Ur patientsidkerhetssynvinkel sikerstil-
ler detta forfarande inte att den som sdker
som ldkarpraktikant har tillricklig kompe-
tens.

Det har noterats brister i sprakkunskaperna
hos ldkare som kommer till Finland fran ut-
landet. Det har forekommit sadana fel i re-
cept som gjort det omdjligt att tolka dem i
apoteken. Ocksd i anteckningar i journal-
handlingarna har varit otydliga pa grund av
bristande sprakkunskaper. | saddana situatio-
ner forsvaras dialogen mellan patient och la-
kare, vilket kan orsaka att en fortroendefull
vardrelation inte skapas och kan dventyra pa-
tientsékerheten.

Undervisnings- och kulturministeriets ar-
betsgrupp har foreslagit &ndringar i kraven pa
sprakkunskaper vid legitimering av yrkesut-
bildade personer inom hilso- och sjukvéarden
(Beddmning av sprakkunskaper och komplet-
tering av utbildning som skaffats utanfor
EU/EES-linderna inom hilsovardssektorn,
Undervisnings- och kulturministeriets ar-
betsgruppspromemorior och  utredningar
2014:5). Arbetsgruppen har begrinsat sitt ar-
bete till att giilla de yrkesgrupper som &r
storst ndr det giller personer som fatt sin ut-
bildning utanfér EU- eller EES-omradet, sé
som ldkare, tandldkare och sjukskétare. [ sin
rapport konstaterade arbetsgruppen att den
sprakfiardighetsnivd som for nérvarande
krivs av likare och sjukskétare inte &r till-
racklig och saledes borde hijas. Arbetsgrup-
pen foreslar att kravet pa sprakkunskaper ska
hojas till sprakfardighetsnivan 4 i de allmén-
na sprakexamina/nivd B2 inom referensra-
men for kraven pa europeiska sprakkunska-
per.

Aven om sprakkunskaper obestridligen &r
en central del av yrkesskickligheten hos en
yrkesutbildad person inom hilso- och sjuk-
varden och ddrmed av patientsdkerheten, bor
man samtidigt se till att yrkesutbildade per-
soner inom hélso- och sjukvarden som kom-
mer fran ett annat land dn Finland kan fa till-
racklig utbildning bade f6r att uppna tillrick-
liga yrkesinriktade sprakkunskaper och for
att integreras i vart servicesystem. Invandrare
som kommer till Finland erbjuds undervis-
ning i finska som en del av integrationsut-
bildningen. Denna utbildningsniva kan dock

inte anses vara tillracklig for att yrkesutbil-
dade personer inom hilso- och sjukvérden
ska tilldgna sig den sprakkunskap som krévs.

Utbildning i yrkesinriktade sprakkunskaper
erbjuds antingen i form av skréddarsydd
sprakutbildning som arbetsgivaren bestillt el-
ler i form av arbetskraftspolitisk utbildning
sa att det inte bara dr fraga om sprakutbild-
ning, utan sa att sprakutbildningen 4r en del
av arbetskraftspolitisk utbildning som ut-
vecklar annat kunnande. 1 praktiken har en
forutséttning for forverkligandet av dessa
bada alternativ varit att den yrkesutbildade
person inom hidlso- och sjukvarden som
kommer till Finland &r medveten om att han
eller hon antagligen kommer att beviljas ritt
att vara verksam som yrkesutbildad person i
Finland. Séledes har man i praktiken inte
kunnat pébérja utbildningen innan Valvira
atminstone har godkdnt den utbildning som
avlagts tidigare utanfér EU- eller EES-
omradet.

For nédrvarande har man inte kunnat kriva
sprakintyg som villkor for legitimering av en
person som dr medborgare i en EU eller
EES-stat. Enligt yrkeskvalifikationsdirektivet
(2013/55/EU) ska en yrkesverksam person ha
tillrackliga sprakkunskaper. Motsvarande be-
stimmelse finns i 18 a § i lagen om yrkesut-
bildade personer. Andringarna i yrkeskvalifi-
kationsdirektivet (2013/55/EU) gér det moj-
ligt att testa sprakkunskaperna framfor allt i
frdga om yrken som har inverkan pa patient-
sikerheten. Andringarna i yrkeskvalifika-
tionsdirektivet ska genomfGras nationellt
inom tva ar efter det att direktivet trétt i kraft.
Genomforandet av &dndringarna i direktivet
bereds sérskilt.

125 § i lagen om yrkesutbildade personer
bestims om utredning av den yrkesmissiga
funktionsférmagan och hilsotillstindet. Om
det finns grundad anledning att anta att en
yrkesutbildad person inom hilso- och sjuk-
varden pa grund av sjukdom, missbruk av
rusmedel eller nedsatt funktionsférmaga eller
av nigon annan motsvarande orsak dr oftr-
mogen att utéva sitt yrke, kan Valvira alagga
honom eller henne att genomgé ldkarunder-
sokning eller undersckningar pa sjukhus.
Finns det grundad anledning att anta att en
yrkesutbildad person inom héilso- och sjuk-
varden har bristande yrkesskicklighet eller



RP 347/2014 rd 13

yrkeskunskaper, kan Valvira aligga honom
eller henne att genomga arbetsprévning, ge
ett arbetsprov eller genomga férhor for utre-
dande av hans eller hennes yrkesskicklighet
eller yrkeskunskaper.

Valvira kan redan under anstkningsproces-
sen fa reda pa att en person som anséker om
att bli legitimerad yrkesutbildad person inom
hilso- och sjukvarden eller om ritt att an-
vinda skyddad yrkesbeteckning, har av sjuk-
dom, missbruk av rusmedel, nedsatt funk-
tionsférmaga eller annan motsvarande anled-
ning orsakade problem som inverkar pa yr-
kesutdvningen. [ lagen om yrkesutbildade
personer finns for ndrvarande inga bestim-
melser enligt vilka Valvira skulle ha mojlig-
het att noggrannare utreda en sékandes situa-
tion. Valvira kan endast be att sokanden sjilv
presenterar en utredning om sitt hilsotill-
stand och fragan utreds endast pa grundval
av denna utredning.

Enligt 2 § 3 mom. i lagen om yrkesutbilda-
de personer kan dven den som studerar for
yrket i fraga tillfilligt skota en legitimerad
yrkesutbildad persons uppgifter under led-
ning och tillsyn av en legitimerad yrkesutbil-
dad person med ritt att sjilvstindigt utdva
yrket i fraga. | friga om en sddan studerande
iakttas da i tillimpliga delar vad som fore-
skrivs i lagen om yrkesutbildade personer. |
centralregistret 6ver yrkesutbildade personer
inom hélso- och sjukvarden infor enligt 24 a
§ 5 punkten namn, personbeteckning, regis-
ternummer och uppgift om nér studierna har
inletts och om genomforda studier i friga om
medicine, odontologie eller farmacie stude-
rande som har genomfort de studier som det
foreskrivs om lagen och férordningen om yr-
kesutbildade personer inom hilso- och sjuk-
varden. Ockséd avgdranden av regionforvalt-
ningsverket och Valvira som giller eventuel-
la konstateranden av felaktigheter eller for-
summelser i dessa studerandes tillfilliga yr-
kesutdvning fors in i registret. For personer
som studerar till andra yrken inom hilso- och
sjukvarden som kréiver legitimering eller som
har tillfillig rétt att utéva yrket finns inga be-
stimmelser om att uppgifter ska inféras i re-
gistret, vilket anses vara en brist i Valviras
tillsynsverksamhet.

3 Mailsidttning och de viktigaste
forslagen

En av de viktigaste dndringarna &r att de
bestimmelser i lagen om yrkesutbildade per-
soner som giller legitimeringsprocessen for
lakare som fatt sin utbildning i en stat utanfor
EU- eller EES-omradet dndras.

Det foreslas att bestimmelserna om de do-
kument som ska fogas till anstkan om er-
kdnnande eller godkénnande av yrkeskvalifi-
kationer preciseras i lagen om yrkesutbildade
personer. Dessa dndringar giller alla perso-
ner som anstker om legitimering eller rétt att
anvinda skyddad yrkesbeteckning.

Det foreslas att en bestimmelse enligt vil-
ken Valvira ska fatta administrativt beslut om
godkdnnande av examen for en likare som
fatt sin utbildning i en stat utanfor EU- eller
EES-omradet tas i bruk i lagen om yrkesut-
bildade personer. S6kanden kan ocksé i fort-
sittningen vara verksam som ldkarpraktikant
eller borja fullgéra den tjinstgdring, genom-
fora de tillaggsstudier eller genomga de for-
hor som Valvira bestimmer forst efter att han
eller hon fatt positivt beslut om godkénnande
av utbildningen. Syftet med #dndringsforsla-
get 4r att infora flera faser i legitimeringspro-
cessen och gora den tydligare samt att for-
battra patientsikerheten. Samtidigt beaktas
s6kandens réttsskydd pé ett bittre sitt dn ti-
digare, d& sokanden genast i borjan av legi-
timeringsprocessen far ett 6verklagbart beslut
om godkinnande av utbildningen.

I lagen foreslds mojlighet att forutsiitta att
s6kandens yrkesmissiga funktionsformaga,
hilsotillstdnd och yrkesskicklighet utreds re-
dan d& sokanden anscker om ritt att utdva
yrke. Detta dr behovligt i situationer da det
finns misstanke om att en person, som anso-
ker om ritt att utéva yrke, pa grund av sjuk-
dom, missbruk av rusmedel, nedsatt funk-
tionsférmaga eller annan motsvarande anled-
ning &r of6rmdgen utdva ett yrke inom hélso-
och sjukvérden. I lagen om yrkesutbildade
personer finns for ndrvarande inga bestim-
melser enligt vilka Valvira skulle ha mojlig-
het att noggrannare utreda en sékandes situa-
tion, Det foreslas att 25 § i lagen om yrkesut-
bildade personer kompletteras sa att Valvira
kan forutsitta att den yrkesmissiga funk-
tionsformagan och hilsotillstindet eller yr-
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kesskickligheten utreds i fraga om en person
som anstker om ritt att utdva yrke i en situa-
tion dé det finns grundad anledning att gora
det.

Det foreslas att bestimmelsen om de upp-
gifter som inférs i centralregistret Sver yr-
kesutbildade personer inom hélso- och sjuk-
varden kompletteras. | centralregistret ska i
fortséttningen inforas en yrkesutbildad per-
sons personbeteckning enligt befolkningsda-
tasystemet samt uppgifter om en person som
studerar till ett sddant yrke for en yrkesutbil-
dad person inom hélso- och sjukvarden som
krdver legitimering och mot vilken Valvira
eller regionforvaltningsverket har riktat en
tillsynsatgird.

I lagen om yrkesutbildade personer finns
utover det som ndmnts ovan flera andra be-
stimmelser som krdver omvirdering. Denna
regeringsproposition fokuserar pa de be-
stimmelser som i forsta hand kan paverka
legitimeringsprocessens tillforlitlighet och
korrigera de missforhallanden som iakttagits
inom tillsynsverksamheten.

4 Propositionens konsekvenser
4.1 Ekonomiska konsekvenser

Propositionen anses inte ha négra betydan-
de ekonomiska konsekvenser.

Att dela upp legitimeringsprocessen for 14-
kare som kommer fran stater utanfér EU- el-
ler EES-omradet i tva faser pa foreslaget sitt
innebdr att den handldggningsavgift som tas
ut av stkanden maéste ses 6ver. Eftersom en
del av det administrativa arbete som f6r nér-
varande utfors i samband med legitimeringen
i fortséttningen ska utféras som en del av det
separata beslutet om godkinnande av utbild-
ningen borde en handldggningsavgift inféras
ocksa for detta beslut. Samtidigt minskar det
administrativa arbetet i samband med legiti-
meringsbeslutet, vilket innebir att handlégg-
ningsavgiften for det borde sinkas i motsva-
rande man. I praktiken minskar den totala
mangden administrativt arbete for en enskild
stkandes del dnda inte, vilket innebér att den
totala summan av de handldggningsavgifter
som tas ut av en sOkande borde hallas pa
samma niva som tidigare. For nirvarande blir

ansokningsprocessen pa hilft for en del s6-
kande och av dessa stkande tas ingen hand-
liggningsavgift ut. I och med den nya situa-
tionen skulle dessa stkande @nda bli tvungna
att betala handliggningsavgift i samband
med beslutet om godkidnnande av utbildning-
en. For sokandena blir situationen mera ritt-
vis dn vad den dr for ndrvarande.

4.2 Konsekvenser for myndigheterna

De foreslagna dndringarna fortydligar och
underléttar Valviras verksamhet i frdga om
bade handldggningen av anstkningar om le-
gitimering och tillsynen. De dndringar som
foreslas i datainnehallet registret Gver yrkes-
utbildade personer anses effektivera for-
handstillsynen. Att dela upp legitimerings-
processen for likare som kommer fran stater
utanfor EU- eller EES-omradet i faser okar
antalet Overklagbara administrativa beslut.
Detta kan orsaka att antalet besvér Skar nagot
och skapa mera administrativt arbete for bade
Valvira och forvaltningsdomstolen. Okning-
en i det administrativa arbetet kommer dock
hogst antagligen att vara liten. Det berdknas
att det administrativa arbetet i legitimerings-
processens senare faser kommer att minska.

4.3 Sambhiilleliga konsekvenser

Det blir mojligt att pa ett mer tillforlitligt
sitt dn tidigare sikerstilla att examina for yr-
kesutbildade personer inom hilso- och sjuk-
varden &r riktiga. Det uppskattas att fértroen-
det for yrkesutbildade personer inom hilso-
och sjukvarden och deras yrkesskicklighet
kommer att stirkas. Andringen av datainne-
hallet i registret 6ver yrkesutbildade personer
i friga om personer som tillfilligt utGvar
yrke bidrar antagligen till att eventuella hin-
der for legitimering och en persons olamp-
lighet for uppgifter som yrkesutbildad person
inom hilso- och sjukvarden kommer fram i
ett tidigare skede &n vad de gor for ndrvaran-
de.

S Beredningen av propositionen

Lagforslaget har beretts vid social- och hil-
sovardsministeriet.
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Vid beredningen har man samarbetat med
Tillstands- och tillsynsverket for social- och
hilsovarden.

6 Remissyttranden och hur de har
beaktats

Totalt 42 yttranden limnades om utkastet. I
responsen i yttrandena understdddes generellt
de foreslagna dndringarna. Propositionen har
preciserats utgdende fran yttrandena.

DETALJMOTIVERING

1 Lagforslag

5—10 § och 13 §. I paragraferna foreslas
en teknisk dndring som giller tillstinds- och
tillsynsmyndighetens namn. Tillstdnds- och
tillsynsmyndighet &r Tillstands- och tillsyns-
verket for Social- och hilsovarden.

14 a §. Bilagor till ansokan. 1 14 a § fore-
slas preciseringar i fraga om de dokument
som behovs vid ans6kan om ritt att utdva
yrke. Det foreslas att bestimmelsen precise-
ras sa att man tillforlitligare &n forr kan for-
sikra sig om att examensbevis och andra an-
sokningshandlingar &r riktiga. Stkanden ska
alltid visa upp ett bevis pa sin identitet.

Det foreslas att 14 a § 2 mom. 1 punkten
kompletteras. | andra situationer dér yrkes-
kvalifikationer ska erkdnnas eller godkénnas
dn sidana som avses i | mom. ska sokanden
till ans6kan foga bevis pa bade identitet och
medborgarskap. Nér det giller bestyrkande
av sOkandens identitet dr det viktigt att for-
sikra sig om att rétten att utdva yrke beviljas
ratt sokande som uppfyller de féreskrivna
examenskraven. Beviset pd medborgarskap
ir av betydelse i forsta hand med avseende
pa vilka bestimmelser i lagen om yrkesutbil-
dade personer som ska tillimpas pa stkan-
den.

[ 2 mom. 4 a punkten foreskrivs om skyl-
dighet for sokanden att till Valvira ldamna in
en utredning om att utreselandet inte registre-
rar utdvare av yrket i fraga. Den foreslagna
indringen har nira anknytning till 14 a§
2 mom. 4 punkten, enligt vilken sékanden till
Valvira ska lamna in ett intyg Over registre-
ring. | praktiken forekommer det situationer
dér stkanden inte kan limna in ett sadant do-
kument, eftersom praxis betriffande registre-

ring av yrken inom hilso- och sjukvéarden
kan variera i olika ldnder. I sidana situationer
har Valvira litat pa s6kanden om denne med-
delat att utreselandet inte registrerar utvare
av yrket i fraga. Eftersom den information
som ges Valvira inte alltid ar tillforlitlig, £6-
reslas i 14 a § 2 mom. en ny 4 a punkt enligt
vilken informationen om att utreselandet inte
registrerar utévare av yrket i fraga i princip
ska komma fran den behoriga myndigheten i
den berorda staten. Om detta inte dr mojligt
kan Valvira enligt provning godkdnna dven
en annan tillforlitlig utredning, t.ex. en ut-
redning fran utbildnings- eller hilsovards-
myndigheterna i den berdrda staten.

I 4 mom. foreskrivs om krav pa kopior av
handlingar. Om en kopia av en handling
laggs fram, ska kopian vara offentligt be-
styrkt. En kopia av ett bevis som utfédrdats av
en finldndsk ldroanstalt ska vara bestyrkt av
ldroanstalten. Av handlingar som &r avfattade
pa nagot annat sprak dn finska, svenska eller
engelska ska till ansokan fogas Gversittning-
ar till finska, svenska eller engelska Gversatta
av en auktoriserad translator i Finland eller i
nagon annan EU- eller EES-stat. Nir det gil-
ler saidana EU- och EES-stater dir det inte
finns system med auktoriserade translatorer
kan man godkinna Gversittningar gjorda av
sadana translatorer som i staten i fraga anses
motsvara auktoriserade translatorer.

Det foreslas att till 14 a § fogas ett nytt
5 mom., enligt vilket de som avlagt examen
utanfor EU- eller EES-omradet ska till anso-
kan om legitimering och skyddad yrkesbe-
teckning foga en tillforlitlig utredning om att
examen och bilagorna &r riktiga. Harmed av-
ses i praktiken att stkanden ska legalisera
examensbevisets dkthet med iakttagande av
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apostille- eller grand legalisation-férfarandet.
Om apostille- eller grand legalisation-
forfarande inte dr mojligt ska Valvira for att
utreda examensbevisets idkthet kontakta den
ldroanstalt som utfirdat examensbeviset.

Apostilleintyg bestyrker underskriften av
dokumentet, undertecknarens stéllning eller
aktheten av ett sigill eller en stampel som fo-
gats till handlingen. Enligt artikel 4 i Apostil-
lekonventionen (FordrS 45-46/1985) far in-
tyget avfattas pa den utfirdande myndighe-
tens officiella sprék. Enligt artikel 6 i kon-
ventionen ska varje fordragsslutande stat utse
de myndigheter som har behorighet att utfir-
da apostilleintyg.

I ldnder som inte omfattas av Apostille-
konventionen har forfarandet for legalisering
av dokument tre steg. Notarius publicus be-
styrker dokumentet eller underskriften. Om
det 4r fraga om ett originaldokument som ut-
fardats av en myndighet, kan en tjdnsteman
hos myndigheten i fraga bestyrka dokumen-
tet. Dérefter bestyrks notarius publicus eller
tjanstemannens underskrift hos utrikesmini-
steriets medborgartjdnster (legaliseringar).
Slutligen bestyrker den stats beskickning
som det dr friga om utrikesministeriets lega-
liseringsbekriftelse.

1 6 mom. foéreskrivs om skyldighet f6r en
yrkesutbildad person inom hilso- och sjuk-
vérden att genast meddela Valvira sin per-
sonbeteckning enligt befolkningsdatasyste-
met i Finland nér han eller hon har fatt sadan.
Detta giller sérskilt sddana personer som inte
dnnu har fatt en personbeteckning enligt be-
folkningsdatasystemet i Finland 1 det skede
da de inf6rs i centralregistret Gver yrkesutbil-
dade personer inom hilso- och sjukvérden.

17 mom. foreslas mojlighet att avvika fran
de krav pa handlingar som anges i bestim-
melsen. Om stkanden dr en person som at-
njuter internationellt skydd och om sokan-
dens medborgarskap, identitet och utbildning
kan utredas tillf6rlitligt p4 nagot annat sitt,
ska Valvira har mgjlighet att avvika fran kra-
vet pé handlingari 14 a §.

Den foreslagna bestimmelsen baserar sig
pa Europaparlamentets och radets direktiv
2011/95/EU av den 13 december 2011 om
normer for nér tredjelandsmedborgare eller
statslosa personer ska anses berittigade till
internationellt skydd, fér en enhetlig status

for flyktingar eller personer som uppfyller
kraven for att betecknas som subsidiért
skyddsbeh6évande, och for innehallet i det
beviljade skyddet. Enligt artikel 28 i direkti-
vet ska medlemsstaterna se till att personer
som har beviljats internationellt skydd be-
handlas pa samma sitt som egna medborgare
i samband med géllande forfaranden for er-
kdnnande av utlindska akademiska eller yr-
kesmaéssiga examens-, utbildnings- och andra
behdrighetsbevis. Medlemsstaterna ska stré-
va efter att underldtta for personer som har
beviljats internationellt skydd och som inte
kan styrka sina kvalifikationer att fa fullstin-
dig tillgang till lampliga system foér beddm-
ning, validering och godkinnande av deras
tidigare utbildning.

Aven i andra situationer dn sadana som gl-
ler internationellt skydd kan det av sérskilda
skil vara motiverat att ge avkall pa kraven pa
dokument. Det dr motiverat att ge avkall pa
kraven pa dokument t.ex. i en saddan situation
att det dr i sjidlva verket omgjligt for sékan-
den att uppfylla kravet pa dokument pa det
sdtt som bestdimmelsen forutsétter medan det
gér att fa tillforlitlig utredning om stkandens
medborgarskap, identitet och utbildning.

14 b §. Det foreslas en teknisk dndring som
giller tillstands- och tillsynsmyndighetens
namn.

14 ¢ §. Godkdnnande av examen for ldkare
som fatt sin utbildning utanfor Europeiska
unionen eller Europeiska ekonomiska sam-
arbetsomradet som utbildning som leder till
ldkaryrket i Finland. 1 lagen foreslas en ny
14 ¢ §, dér det foreskrivs om godkinnande av
lakarexamen f6r ldkare som fatt sin utbild-
ning utanfér EU- eller EES-omradet. Valvira
ska fatta administrativa beslut om godkén-
nande av examen for likare som ansSker om
ratt att utdva yrke. Sokandens rittssikerhet
forbéttras ndr han eller hon genast i bérjan av
legitimeringsprocessen far ett sadant beslut
om godkdnnande av utbildningen som det gar
att s6ka dndring i. Beslutet ersitter den an-
milan om godkidnnande av examen som for
tillfillet ska skickas till ldkarstkande. For
andra yrkesutbildade personer inom hilso-
och sjukvarden finns ingen motsvarande an-
milan om godkénnande av examen.

Legitimeringsprocessen ska vara tudelad sé
att i det forsta steget tillstéller s6kanden Val-
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vira de dokument som riknas upp i den f6re-
slagna bestimmelsen och ndr Valvira fatt
dessa dokument underséker man om ldkarex-
amen fr sadan att den kan godkinnas. Valvi-
ra utreder detta genom att i internationella
kéllor (t.ex. the International Medical Direc-
tory (IMED) som listar virldens medicinska
universitet eller the Avicenna Directory for
Medicine som godkénts av WHO) undersdka
om den utbildning som universitetet i fraga
meddelar motsvarar den kvalitetsnivd som
krdvs. Vid behov kan Valvira begira expert-
hjalp av universitet. Det sista dokument som
ndmns i forslaget till bestimmelse dr en till-
forlitlig utredning om att examensbeviset och
bilagorna till det &r riktiga. Till denna del
hinvisas till motiveringen till 14 a § 5 mom.
Om sokanden inte kan lamna in ett sadant
dokument som nimns i 14¢§ 1 mom. 5
punkten, kan Valvira underséka om examen
ir riktig genom att kontakta universitetet el-
ler myndigheterna i utbildningslandet. Om
det inte gar att sikerstilla att examen ar rik-
tig, leder det till ett negativt beslut.

[ 14 ¢ § 2 mom. foreskrivs om de formella
kraven pa dokument pa ett sdtt som motsva-
rar 14 a § 3 mom.

I 14¢c§ 3 mom. foreskrivs att s6kanden
inte kan inleda den tjinstgoring, de tillaggs-
studier eller de forhor som Valvira bestdm-
mer eller vara verksam som ldkarpraktiktant
innan utbildningen har godkénts. Valvira
krédver av likare som fatt sin utbildning utan-
for EU- eller EES-omradet minst sex ména-
der praktik som villkor for legitimering. En-
ligt géllande praxis fullgors ldkarpraktiken
vid en verksamhetsenhet inom det offentliga
servicesystemet under bendmningen amanu-
ens. Med tjinstgdring som Valvira bestim-
mer avses det tredelade forhor som f6r nirva-
rande genomgas vid Tammerfors universitet.

[ 14 ¢ § 4 mom. féreskrivs om mgjlighet att
avvika fran de krav pa dokument som anges i
paragrafen. Till denna del hinvisas till moti-
veringen till 14 a §.

24 a §. Centralregistret over yrkesutbilda-
de personer inom hdlso- och sjukvarden. 1 2
mom. foreskrivs om de uppgifter som ska in-
foras i centralregistret Sver yrkesutbildade
personer inom hilso- och sjukvarden. Det fo-
reslas att 1 punkten &dndras sa att i registret
inférs personbeteckningen enligt befolk-

ningsdatasystemet i Finland. Detta géller sér-
skilt sddana personer som inte dnnu har fatt
en personbeteckning enligt befolkningsdata-
systemet i Finland i det skede d& de infbrs i
centralregistret 6ver yrkesutbildade personer
inom hélso- och sjukvarden.

Med stéd av 6 punkten infors i registret
uppgifter om en person som studerar till ett
sadant yrke inom hélso- och sjukvarden som
krdver legitimering, och mot vilken Valvira
eller regionforvaltningsverket har riktat till-
synsatgirder. Detta vore av sdrskild betydel-
se i situationer dér tillsynsatgirderna har va-
rit betydande och ger anledning att i fortsitt-
ningen &verviga om personen i fraga kan be-
viljas ritt att utdva yrke. Enligt den foreslag-
na bestimmelsen infors i registret i fraga om
en person som studerar till ett sddant yrke for
en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvarden som krdver legitimering och mot
vilken Valvira eller regionférvaltningsverket
har riktat en tillsynsatgird i form av anmirk-
ning, disciplinir atgird eller sikerhetsatgird,
namn, personbeteckning enligt befolknings-
datasystemet och hemadress samt uppgifter
om den ovan avsedda tillsynsatgidrden. Med
disciplindr atgird avses varning enligt 33 §.
Med sikerhetsatgiird avses en tillfillig be-
grinsning av riitten att vara verksam i uppgif-
ter som legitimerad yrkesutbildad person el-
ler ett tillfilligt forbud mot att vara verksam i
ndmnda uppgifter.

I 3 mom. féreskrivs om villkoren for att
uppgifter kan avforas ur centralregistret 6ver
yrkesutbildade personer inom hilso- och
sjukvarden. Med stod av de dndringar som
foreslas i momentet avfors ur uppgifterna om
medicine, odontologie eller farmacie stude-
rande ritten att vara verksam som vikarie for
en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden nir tio ar har forflutit sedan stu-
dierna inleddes, om personen inte fore det
har beviljats riitt att vara verksam som yrkes-
utbildad person. Uppgifter om en sdkerhets-
atgird som avses i forslaget till 2 mom. 6
punkten avfOrs ur registret tio ar efter det att
den registrerade avlidit, liksom &dven sdker-
hetsatgirder som avses i 2 mom. 1 punkten.
Uppgifter om en anmérkning och disciplinir
atgird som avses i samma punkt ska avforas
ndr 10 ar har forflutit fran det att beslutet
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meddelades, liksom dven uppgifter som av-
ses i 2 mom. 2 punkten.

Med stod av den édndring som foreslas i
4 mom. ska i registret inte lingre inforas en
yrkesutbildad persons arbetsplats. Det &r
synnerligen utmanande att halla uppgifterna
om arbetsplats ajour i registret med tanke pa
att rorligheten bland yrkesutbildade personer
inom hélso- och sjukvarden. Uppgiften ar
inte visentlig med avseende pa tillsynen Gver
yrkesutbildade personer.

24 b §. Utldmnande av uppgifier ur cen-
tralregistret dver yrkesutbildade personer
inom hdlso- och sjukvairden. Det foreslas att
2 mom. #ndras sa att Valvira oberoende av
sekretessbestimmelserna till myndigheter
och till arbetsgivare och verksamhetsenheter
for hilso- och sjukvéarden kan ldmna ut upp-
gifter om pafljder for brott som avses i 24 a
§ 2 mom. 2 punkten for bedomning av lamp-
ligheten inte bara i anslutning till platsansok-
ning utan dven under anstéllningen.

Enligt 24a§ 2 mom. 2 punkten inférs i
centralregistret 6ver yrkesutbildade personer
inom hilso- och sjukvéarden avgoranden av
Valvira och regionforvaltningsverket som in-
nehéller konstateranden av felaktigheter, for-
summelser eller klandervért forfarande i den
yrkesutbildade personens yrkesutdvning samt
uppgifter om bl.a. botes- eller fangelsestraff
som har samband med yrkesutdvningen. For
ndrvarande medger 24 b § 2 mom. ritt att
limna ut séddana uppgifter till arbetsgivaren
enbart i samband med rekryteringar. Det har
visat sig nodvindigt att utvidga bestimmel-
sens tillimpningsomrade med tanke pa pati-
enternas och klienternas réttsskydd. Som ex-
empel kan ndmnas en situation dir en yrkes-
utbildad person inom hilso- och sjukvarden
som har blivit domd for egendomsbrott eller
likemedelsstdlder borjar arbeta inom hem-
véarden, dar man arbetar sjdlvstindigt hemma
hos klienterna utan direkt ledning och tillsyn.
Med tanke pa patienternas och klienternas
rattsskydd dr det motiverat att uppgift om ett
straff som finns infért i registret 6ver yrkes-
utbildade personer kan limnas ut till arbets-
givare och verksamhetsenheter for hilso- och
sjukvérden inte bara i samband med rekryte-
ring utan dven t.ex. for bedémning av lamp-
ligheten i anslutning till férdndringar i ar-
betsuppgifterna.

25 §. Utredning av yrkesutovningens dn-
damalsenlighet. 1 1,2 och 5 mom. foresléas en
teknisk &ndring som géller tillstdnds- och till-
synsmyndighetens namn.

Till 6 och 7 mom. foreslas ett tilligg med
stod av vilket Valvira kan forutsitta att den
yrkesmissiga funktionsformagan, halsotill-
stand och yrkeskunskaperna utreds dven i
frdga om en person som anstker om ritt att
utéva yrke for en yrkesutbildad person inom
hilso- och sjukvarden. Enligt nuvarande
praxis kan Valvira be att sokanden foreter en
utredning om sitt hélsotillstdnd och sin funk-
tionsférmaga och man &r tvungen att bedéma
saken enbart utifran denna utredning. Lag-
dndringen ger Valvira mojlighet att noggran-
nare specificera vilken slags utredning som
forutsitts av s6kanden for att man pé ett ob-
jektivt sétt ska kunna forsdkra sig om yrkes-
utévningens &dndamalsenlighet. Detta vore
viktigt i situationer dér det finns grundad an-
ledning att misstdnka att det finns siddana
brister som avses i paragrafen i den s6kandes
yrkesmissiga funktionsformaga, hélsotill-
stand eller yrkeskunskaper, varvid det dr vik-
tigt att fa en tillforlitlig utredning om dem
innan ansdkan avgors. Innan sdkanden forut-
siitts soka sig till undersokningar som Valvira
anser nddvéndiga eller skaffa den noggranna-
re utredning om sin funktionsformaga, sitt
hilsotillstdnd eller sina yrkeskunskaper som
Valvira forutsitter, ska sékanden ges tillfille
att avge en forklaring i enlighet med allmén-
na forvaltningsrittsliga principer (34 § i for-
valtningslagen).

Dessutom foreskrivs i 1 mom. kostnaderna
for utredning av den yrkesmissiga funktions-
formagan och hilsotillstdindet hos en yrkes-
utbildad person inom hilso- och sjukvarden
ska betalas av statens medel. Detta baserar
sig pd Hogsta forvaltningsdomstolens preju-
dikat. En motsvarande bestimmelse finns re-
dan i 2 mom., som géller kostnaderna for ut-
redning av yrkesskickligheten hos yrkesut-
bildade personer inom hélso- och sjukvarden.

I 8 mom. konstateras att Valvira kan avsla
anstkan fran en person som ansdker om ritt
att utéva yrke for en yrkesutbildad person
inom hélso- och sjukvarden om han eller hon
motsitter sig en utredning enligt 6 eller 7
mom. Utredningen av den yrkesmissiga
funktionsférmagan och hilsotillstandet hos
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en person som ansdker om rétt att utdva yrke
for en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden samt utredningen av en sadan
persons yrkesskicklighet kan anses vara en
del av personens legitimeringsprocess, och
da ska han eller hon sjdlv svara f6r kostna-
derna.

278§. 1 1 och 4 mom. foreslas en teknisk
indring som giller tillstinds- och tillsyns-
myndighetens namn.

Det foreslas att 3 mom. upphévs. Bestim-
melser om domstolens skyldighet att under-
ritta Valvira om straff som paforts yrkesut-
bildade personer inom hilso- och sjukvéarden
foreslas ingé i en separat paragraf (40 b § ne-
dan).

28—30 §. Det foreslés en teknisk dndring
som giéller tillstinds- och tillsynsmyndighe-
tens namn.

31 §. Frantagande av rdtt eller indragning
av tillstand att utova yrke eller frantagande
av rdtt att anvdnda yrkesbeteckning pa egen
begdran av en yrkesutbildad person inom
hdlso- och sjukvarden. Med st6d av den #nd-
ring som foreslds i paragrafen ska dven en
yrkesutbildad person med skyddad yrkesbe-
teckning ha ritt att pa egen begéran bli fran-
tagen sin skyddade yrkesbeteckning. Saken
ir av betydelse sidrskilt for sidana personer
med skyddad yrkesbeteckning som ar inférda
i registret Sver yrkesutbildade personer och
som i praktiken inte utévar nagot yrke inom
hilso- och sjukvéarden. Dessutom foreslas en
teknisk &ndring som géller tillstdnds- och till-
synsmyndighetens namn.

32—38 §. Det foreslas en teknisk dndring
som giéller tillstinds- och tillsynsmyndighe-
tens namn.

40 b §. Skyldighet att meddela domstolsav-
goranden. Enligt den nya 40 b § ska domsto-
len tillstilla Tillstand- och tillsynsverket for
social- och hilsovarden en kopia av ett beslut
genom vilket den har pafért en yrkesutbildad
person inom hilso- och sjukvarden bétes-,
fangelse eller ndgot annat straff for ett brott
som den yrkesutbildade personen inom hil-
so- och sjukvarden har gjort sig skyldig till i
samband med sin yrkesutévning.

En bestimmelse om domstolens anmél-
ningsskyldighet finns for nérvarande i 27 §
3 mom. Enligt den ska domstolen utan
drojsmal tillstdlla réttsskyddscentralen f6r

hdlsovarden (Tillstinds- och tillsynsverket
for social- och hilsovarden) en kopia av pro-
tokollet och domen i mal som avses i 27 § 1
och 2 mom. 27 § 1 och 2 mom. giller pafolj-
der for yrkesutSvningen av fingelsestraff
som démts ut for brott som har begatts i
samband med yrkesutdvningen.

Det ar skil att avskilja domstolens anmal-
ningsskyldighet till en egen paragraf separat
fran 27 §, som giller brott som begéatts i
samband med yrkesutdvningen.

Det behov av information som férekommer
i tillsynsverksamheten hinfor sig sillan till
bedémning av de pafoljder som foreskrivs i
27 §, utan till beddmning av forutsittningar-
na att utéva yrket enligt 26 § och 28 §.

126 § i lagen om yrkesutbildade personer
foreskrivs om pafdljderna av en yrkesutbil-
dad persons felaktiga forfarande. Felaktigt
forfarande som ndmns i 26 § &r bl.a. for-
summelse av de yrkesetiska skyldigheterna
(15 §), forsummelse av att fora korrekta
journalhandlingar och brott mot tystnadsplik-
ten (16, 17 §), fullgérande av saddana uppgif-
ter for vilka utbildningen eller yrkesskicklig-
heten ir otillracklig eller annat felaktigt eller
klandervirt handlande. I ovannimnda situa-
tioner kan Valvira meddela nirmare fore-
skrifter och anvisningar for yrkesutévningen,
for en bestdmd tid eller tills vidare begrinsa
en yrkesutbildad persons ritt att utéva yrket,
for en bestdmd tid eller tills vidare franta en
legitimerad yrkesutbildad person ritten att
utéva yrket, for en bestimd tid eller tills vi-
dare forbjuda en yrkesutbildad person med
skyddad yrkesbeteckning att anvénda i for-
ordning av statsradet avsedd yrkesbeteckning
for en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden eller aterkalla den ritt att utdva
yrket som beviljats en yrkesutbildad person.

128 § i lagen om yrkesutbildade personer
sdgs att dr en yrkesutbildad person inom hil-
so- och sjukvarden pa grund av sjukdom,
missbruk av rusmedel eller nedsatt funktions-
forméga eller ndgon annan motsvarande or-
sak eller pd grund av pa annat sétt med fog
konstaterad brist pa yrkesskicklighet of6r-
mogen att vara verksam som yrkesutbildad
person inom hilso- och sjukvérden kan ritts-
skyddscentralen for hilsovarden (Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hilsovar-
den) besluta om atgirder som avses i 26 §.
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Enligt 24 a § i lagen om yrkesutbildade
personer infors i registret dver yrkesutbildade
personer uppgifter om botesstraff som har
samband med yrkesutSvningen. Enligt det
nuvarande 27 § 3 mom. dr domstolen dock
skyldig att underrdtta rittsskyddscentralen
for hilsovarden (Tillstands- och tillsynsver-
ket for social- och hilsovarden) endast om
fangelsestraff som domts ut for brott som har
begatts i samband med yrkesutdvningen, var-
for det for nidrvarande dr beroende av slum-
pen om Valvira far kinnedom om bétesstraff.
Pa grund av orsakerna till ett botesstraff kan
det ocksa vara nodvindiga att bedoma yrkes-
utévningens #dndamalsenlighet. Exempelvis
uppgift om likemedelsstsld som intriffat pa
arbetsplatsen 4r i allménhet en orsak att bérja
utreda personens formaga att utdva yrket.
Det dr siledes motiverat att bestimmelsen
om domstolens anmélningsskyldighet preci-
seras av de orsaker som anférs ovan.

42—44 §. Det foreslas en teknisk dndring
som giller tillstdnds- och tillsynsmyndighe-
tens namn.

2 Niéirmare bestimmelser och fore-
skrifter

Det ar nédviandigt att dndra statsradets for-
ordning om yrkesutbildade personer inom
hilso- och sjukvarden (559/1994, nedan for-
ordningen om yrkesutbildade personer).

Det foreslas att 3 § i férordningen om yr-
kesutbildade personer #dndras. I forordningen
foreslas en dndring enligt vilken en medicine
studerande ska std i anstillningsforhallande
till huvudmannen for den verksamhetsenhet
dédr den studerande tillfalligt &r verksam i 13-
karuppgifter. En motsvarande &dndring fore-
slas i friga om odontologie studerande i 3 a §
i forordningen.

Det foreslds att bestimmelserna om be-
grinsat tillstand i férordningen om yrkesut-
bildade personer dndras. Enligt 14 § i den
gillande f6rordningen om yrkesutbildade
personer kan Valvira bevilja en yrkesutbildad
person inom hélso- och sjukvarden som har
genomgatt utbildning i en annan stat 4n en
EU- eller EES-stat tillstand att tillfélligt vara
verksam i en sadan legitimerad yrkesutbildad
persons uppgifter som det dr friga om redan
innan han eller hon med helt godként resultat

har genomgatt de forhér som Valvira be-
stimmer. Det fGreslas att forordningen om
yrkesutbildade personer indras sa att en yr-
kesutbildad person inom hilso- och sjukvér-
den som har genomgatt utbildning utanfor
EU/EES-omradet i fortsdttningen kan fa be-
grinsat tillstdnd forst efter det att han eller
hon har genomgatt minst hilften av de del-
helheter som ingar i det forhér som det har
bestdmts att han eller hon ska genomga. Yt-
terligare foreslas det att bestimmelserna gil-
lande krav av tillrdcklig sprakkunskap hos en
medborgare i stater utanfor EU- eller EES-
omradet skall specificeras.

Enligt den gillande forordningen kan Val-
vira pa de villkor som verket faststiller bevil-
ja ritt att tillfilligt vara verksam i legitimera-
de yrkesutbildade personers uppgifter i hogst
tva ar. Det foreslas att denna tid forldngs i 4
och 14 § i forordningen s& att Valvira kan
bevilja tillstind for hogst tre ar.

3 Ikrafttridande

Lagen f6reslas trida i kraft den 1 april
2015.

I lagen foreslas en Gvergangstid for sddana
situationer déar ansdkan har vickts fore lagens
ikrafttridande. Pa tjdnstgoring, tilliggsstudi-
er och forhér som Valvira har bestimt om
fore lagens ikrafitrddande tillampas den tidi-
gare lagen.

4 Forhallande till grundlagen och
lagstiftningsordning

[ 19 § 1 mom. i Finlands grundlag tryggas
ratten till oundgénglig forsorjning och om-
sorg. Den omsorg som avses i bestimmelsen
betyder social- och hilsovardstjdnster. I 19 §
3 mom. i grundlagen har det allménna alagts
att tillforsékra var och en tillrickliga social-,
hilsovards- och sjukvardstjanster samt fram-
ja befolkningens hilsa. 22 § i grundlagen
forpliktar det allménna att se till att de grund-
liggande fri- och rittigheterna och de ménsk-
liga rittigheterna tillgodoses. Med det all-
minna avses i grundlagen bade staten och
kommunen. Det allmédnna ska genom aktiva
atgdrder se till att de grundldggande rittighe-
terna tillgodoses. Forpliktelserna i internatio-
nella konventioner om de ménskliga rattighe-
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terna som berér Finland har satts i kraft ge-
nom grundlagen.

Raitten till eget sprék och egen kulturi 17 §
i grundlagen garanterar att var och en har rétt
hos myndigheter i egen ska anvénda sitt eget
sprak, antingen finska eller svenska. Enligt
18 § i grundlagen har var och en och ritt till
arbete och nédringsfrihet; var och en har i en-
lighet med lag ritt att skaffa sig sin forsorj-
ning genom arbete, yrke eller niring som han
eller hon valt fritt. Det allmidnna ska enligt
18 § 3 mom. i grundlagen frimja sysselsétt-
ningen och verka for att alla tillférsékras ar-
bete.

Syftet med dndringarna i lagen om yrkes-
utbildade personer 4r att frimja patientsiker-
heten och kvaliteten pa hilso- och sjukvards-

tjansterna. Malet &r att man vid legitime-
ringsforfarandet @nnu tillforlitligare &dn forr
kan forsékra sig om yrkeskvalifikationerna
hos en person som anséker om ritt att utdva
yrke inom hélso- och sjukvarden.

De foreslagna preciseringarna i lagen om
yrkesutbildade personer star inte i konflikt
med bestimmelserna om grundlidggande rit-
tigheter i grundlagen eller konventioner om
de minskliga réttigheterna och andra interna-
tionella manniskorittsforpliktelser som beror
Finland. Regeringen anser att propositionen
kan behandlas i vanlig lagstiftningsordning.

Med stéd av vad som anforts ovan fore-
ldggs riksdagen foljande lagforslag:
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Lagforslag

Lag
om indring av lagen om yrkesutbildade personer inom hilso- och sjukvarden

[ enlighet med riksdagens beslut

upphdivs 1 lagen om yrkesutbildade personer inom hilso- och sjukvarden (559/1994) 27 §
3 mom.,

dgndras 5 och 7—9 §, 10 § 2 mom., 13 §, 14 a § 1 mom., 2 mom. 1 och 2 punkten samt 3 och
4 mom., 14 b §, 24 a § 2 mom. 1 och 5 punkten samt 3 och 4 mom., 24 b § 2 mom., 25 §, 27 §
1 och 4 mom., 28—31 §, 32 § 1 mom., 33, 37,38 och 42 §,

avdem 5 och 7—9 §, 10 § 2 mom., 13 §, 14 a § 1 mom., 2 mom. 1 och 2 punkten samt 3
och 4 mom., 14 b och 37 § sadana de lyder i lag 1200/2007, 24 a § 2 mom. 1 och 5 punkten
sddana de lyder i lag 312/2011, 24 a § 3 och 4 mom. samt 24 b § 2 mom. sidana de lyder i lag
1550/2009, 25 § sadan den lyder i lagarna 1030/2000, 923/2003 och 1261/2005, 28 § sadan
den lyder i lag 1030/2000 och 38 § sddan den lyder delvis éndrad i lag 682/1999, samt

fogas till 14 a § 2 mom., sddant det lyder i lag 1200/2007, en ny 4 a-punkt, till 14 a §, sddan
den lyder i lag 1200/2007, nya 5—7 mom., varvid det nuvarande 5 mom. blir 8§ mom., till la-
gen en ny 14 c §, till 24 a § 2 mom., sddant det lyder i lag 312/2011, en ny 6 punkt och till la-
gen en ny 40 b § som foljer:

58§

Ratt att wtova vissa andra yrken inom social-
och hélsovarden och rdtt att anvinda yrkes-
beteckning pa grundval av utbildning som
genomgatts i Finland

En person som i Finland har genomgatt en
utbildning som leder till provisors-, psyko-
log-, talterapeut-, niringsterapeut-, farma-
ceut-, sjukskdotar-, barnmorske-, hilsovardar-,
fysioterapeut-, laboratorieskétar-, rontgen-
skotar-, munhygienist-, ergoterapeut-, opti-
ker- eller tandteknikeryrket beviljas av Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hal-
sovarden pa ansokan ritt att utdva yrket i
fraga som legitimerad yrkesutbildad person.

En person som i Finland har genomgatt en
utbildning som leder till ett i férordning av

statsradet avsett yrke har rétt att anvianda yr-
kesbeteckningen i fraga. Om den utbildning
som leder till yrket i fraga inte har reglerats,
far yrkesbeteckningen anvindas under forut-
sittning att Tillstands- och tillsynsverket for
social- och hilsovarden pa ansékan har god-
ként utbildningen enligt vad som nédrmare {o-
reskrivs genom forordning av statsradet.

78§

Rditt att utova provisors-, sjukskotar- eller
barnmorskeyrket med stod av principen om
automatiskt erkdnnande

Den som &dr medborgare i en EU- eller
EES-stat och som pa grundval av den utbild-
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ning som han eller hon har genomgatt i na-
gon annan EU- eller EES-stat dn Finland i
denna stat har tilldelats ett i gemenskapens
bestimmelser om erkiinnande avsett bevis pa
formella kvalifikationer, som i staten i fraga
krdvs for erhallande av ritt att sjélvstiandigt
vara verksam som provisor, sjukskotare eller
barnmorska, beviljas av Tillstands- och till-
synsverket for social- och hdlsovarden pa an-
sokan ritt att utdva provisors-, sjukskdtar- el-
ler barnmorskeyrket som legitimerad yrkes-
utbildad person i Finland.

8§

Rditt att utdova yrken inom social- och hdlso-

varden och rdtt att anvinda yrkesbeteckning

med stod av den generella ordningen for er-
kdnnande

Den som &dr medborgare i en EU- eller
EES-stat och som pa grundval av den utbild-
ning han eller hon har genomgétt i nagon an-
nan EU- eller EES-stat dn Finland i denna
stat har tilldelats ett i gemenskapens be-
stimmelser om erkénnande avsett examens-
bevis eller nagot annat utbildningsbevis som
ska ges samma inneb6rd och som i staten i
fraga krdvs for erhallande av ritt att utSva
psykolog-, talterapeut-, niringsterapeut-,
farmaceut-, hilsovardar-, fysioterapeut-, la-
boratorieskétar-, rontgenskotar-, munhygie-
nist-, ergoterapeut-, optiker- eller tandtekni-
keryrket, beviljas av Tillstdnds- och tillsyns-
verket for social- och hilsovéarden pa anso-
kan rétt att utéva yrket i fraga som legitime-
rad yrkesutbildad person i Finland.

Den som &dr medborgare i en EU- eller
EES-stat och som pa grundval av den utbild-
ning han eller hon har genomgétt i nagon an-
nan EU- eller EES-stat dn Finland i denna
stat har tilldelats ett i gemenskapens be-
stimmelser om erkfinnande avsett examens-
bevis eller nagot annat utbildningsbevis som
ska ges samma inneb6rd och som i staten i
fraga krdvs for erhallande av ritt att utSva
yrkena i fraga, beviljas av Tillstinds- och
tillsynsverket for social- och hilsovarden pa
ansOkan ritt att anvinda en i férordning av
statsradet avsedd yrkesbeteckning for en yr-

kesutbildad person inom hilso- och sjukvér-
den.

Utover vad som foreskrivs i 1 och 2 mom.
har Tillstdnds- och tillsynsverket for social-
och hilsovarden mgjligheten att for s6kanden
bestimma en anpassningsperiod eller ett
lamplighetsprov pa det sétt som anges i lagen
om erkdnnande av yrkeskvalifikationer
(1093/2007). S6kanden far vilja om han eller
hon vill slutféra en anpassningsperiod eller
genomga ett limplighetsprov som kompensa-
tionsatgédrd. Ndrmare bestimmelser om an-
passningsperioden och lamplighetsprovet ut-
fardas genom f6rordning av statsradet. For
lamplighetsprovet tas ut en avgift enligt la-
gen om grunderna for avgifter till staten
(150/1992).

Om en medborgare i en EU- eller EES-stat
som har genomgatt utbildning f6r ldkare,
tandldkare, provisor, sjukskdtare eller barn-
morska i en EU- eller EES-stat inte uppfyller
villkoren for automatiskt erkdnnande av yr-
keskvalifikationer av en orsak som nidmns i
gemenskapens bestimmelser om erkdnnande,
tillaimpas 3 mom. pa honom eller henne. Om
en kompensationsétgird krdvs av sokanden,
kan Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hilsovarden dock bestimma om sékan-
den ska slutféra en anpassningsperiod eller
genomga ett lamplighetsprov.

98§

Temporcdrt och sporadiskt tillhandahallande
av tjcinster

En yrkesut6vare som dr lagligen etablerad i
en EU- eller EES-stat och som har laglig riitt
att sjalvstindigt utéva ett yrke enligt 6—8 § i
denna lag, kan i Finland temporirt eller spo-
radiskt tillhandahalla tjanster inom ramen for
yrket i frAga. Han eller hon ska dock géra en
skriftlig forhandsanmilan till Tillstdnds- och
tillsynsverket for social- och hilsovarden nér
han eller hon temporirt och sporadiskt i Fin-
land bérjar tillhandahalla tjdnster inom ra-
men for sitt yrke. Detsamma giller en med-
borgare i en EU- eller EES-stat som har lag-
lig rétt att i ndgon annan EU- eller EES-stat
in Finland sjdlvstindigt utéva ett i forord-
ning av statsradet avsett yrke for en yrkesut-
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bildad person med skyddad yrkesbeteckning,
om han eller hon vill anvinda en i forordning
av statsradet avsedd yrkesbeteckning for en
yrkesutbildad person med skyddad yrkesbe-
teckning nir han eller hon temporért och spo-
radiskt 1 Finland tillhandahaller tjénster inom
ramen for sitt yrke.

Anmilan dr i kraft ett ar och ska fornyas
om personen har for avsikt att fortsitta till-
handahalla tjdnster. N&r en person har for av-
sikt att tillhandahalla tjanster forsta gangen
ska till anmélan fogas handlingar som visar
att tjénsteleverantdren har rétt att lagligt ver-
ka i etableringsstaten och uppfyller 6vriga
villkor for tillhandahallande av tjanster enligt
yrkeskvalifikationsdirektivet. Om en om-
stindighet som paverkar riitten att tillhanda-
halla tjanster dndras pa ett avgérande sitt ska
tjinsteleverantéren ldmna in handlingar om
detta till Tillstdnds- och tillsynsverket for so-
cial- och hilsovarden. Nérmare bestimmel-
ser om limnande av anmélan och de hand-
lingar som ska fogas till den utfdrdas genom
forordning av statsradet.

For att sdkerstdlla patientsikerheten far
Tillstands- och tillsynsverket for social- och
hilsovarden kontrollera tjinsteleverantdrens
yrkeskvalifikationer innan tjidnsterna tillhan-
dahalls forsta gangen. Kontrollen av yrkes-
kvalifikationer giller dock inte de yrkesut-
Ovare som avses i 6 och 7 § och som omfat-
tas av det automatiska erkdnnandet av yrkes-
kvalifikationer. Tillstands- och tillsynsverket
for social- och hilsovarden ska besluta om
resultatet av kontrollen inom en manad fran
det att anmilan om tillhandahéllande av
tjanster och de handlingar som har fogats till
anmélan har mottagits, eller inom motsva-
rande tid meddela tjénsteleverantéren att yr-
keskvalifikationerna inte kontrolleras eller att
ytterligare utredningar i &rendet behdvs. Om
drendets avgorande forutsitter ytterligare ut-
redningar, ska beslutet om resultatet av kon-
trollen av yrkeskvalifikationerna fattas inom
tvd manader fran det att tillrdcklig utredning
har mottagits. Tillhandahallandet av tjinster
kan pabdrjas om beslut inte har fattats eller
meddelande inte har ldmnats inom den tid
som avses ovan.

Om visentlig skillnad foreligger mellan
den utbildning som tjinsteleveranttren ge-
nomgatt och den utbildning som forutsitts

for utdvande av yrket i fraga i Finland ska, i
den man denna skillnad dventyrar patientsi-
kerheten, Tillstands- och tillsynsverket for
social- och hilsovarden erbjuda tjinsteleve-
rantdren mojlighet att genom ldmplighets-
prov visa att han eller hon forvérvat den kun-
skap eller kompetens som fattas. Mojligheten
att visa yrkeskvalifikationer ska erbjudas sa
att tillhandahéllandet av tjinster kan paborjas
inom en manad fran det att beslutet om kon-
troll av yrkeskvalifikationer har fattats.

Efter det att tjénsteleverantérens yrkeskva-
lifikationer har kontrollerats ska en yrkesbe-
teckning som avses i denna lag eller i forord-
ning av statsradet anvdndas nir tjdnster till-
handahalls. P4 motsvarande sétt ska yrkesut-
Ovare som omfattas av det automatiska er-
kédnnandet av yrkeskvalifikationer anvénda
en yrkesbeteckning som avses i denna lag nér
de erbjuder tjanster enligt denna paragraf.
Om Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hilsovarden har avstatt fran att kontrolle-
ra yrkeskvalifikationer, ska vid anvindning
av en yrkesbeteckning tillimpas vad som f6-
reskrivs i lagen om erkdnnande av yrkeskva-
lifikationer.

10 §

En tredjelandsmedborgare som har genom-
gatt sin utbildning i en EU- eller EES-stat

Bestimmelserna i 6—9 § tillimpas ocksé
pa erkdnnande av yrkeskvalifikationer och
tillhandahallande av tjanster som grundar sig
pa gemenskapens lagstifining om stillningen
for andra @n medborgare i EU- eller EES-
staterna, nidr en medborgare fran en sidan
stat har genomgatt sin utbildning huvudsak-
ligen i en EU- eller EES-stat.

Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hilsovarden kan av sérskilda skil och pa
de villkor som det bestimmer bevilja nigon
annan dn en i 1 mom. avsedd medborgare
fran en annan stat 4n en EU- eller EES-stat,
som har genomgatt sin utbildning i en EU-
eller EES-stat, tillstind att utdva yrke i de
uppgifter som avses i 4 § eller 5 § 1 mom. el-
ler ritt att i Finland vara verksam som legi-
timerad yrkesutbildad person, under forut-
sittning att s6kanden har den kompetens som
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uppgiften forutsitter och som foreskrivs ge-
nom forordning av statsradet samt tillrickliga
sprakkunskaper. P4 motsvarande sétt kan
Tillstands- och tillsynsverket for social- och
hilsovarden pa ansdkan bevilja ndgon annan
dn en i 1 mom. avsedd medborgare fran en
annan stat 4n en EU- eller EES-stat, som i en
EU- eller EES-stat har genomgatt en sadan
utbildning som leder till ett i férordning av
statsradet avsett yrke och som Tillstands- och
tillsynsverket for social- och hilsovarden har
godkint, rétt att i Finland anvdnda en i for-
ordning av statsradet avsedd yrkesbeteckning
for en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden, under forutsittning att s6kanden
har sidana sprakkunskaper som uppgiften
forutsatter.

13§

En tredjelandsmedborgare som har genom-
gaitt sin uthildning i en stat utanfor EU eller
EES

Tillstdands- och tillsynsverket for social-
och hilsovarden kan av sérskilda skél och pa
de villkor som det bestimmer bevilja en per-
son som inte 4r medborgare i en EU- eller
EES-stat och som har genomgatt sin utbild-
ning i en stat utanfor EU eller EES, tillstand
att utéva yrke i de uppgifter som avses i 4 §
eller 5 § 1 mom. eller rétt att i Finland vara
verksam som legitimerad yrkesutbildad per-
son, under forutsittning att sékanden har den
kompetens som uppgiften férutsétter och
som foreskrivs genom f6rordning av statsra-
det samt tillrdckliga sprakkunskaper. P4 mot-
svarande sitt kan en person som inte dr med-
borgare i en EU- eller EES-stat och som i en
stat utanfor EU eller EES har genomgétt en
saddan utbildning som leder till ett i forord-
ning av statsradet avsett yrke och som Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hil-
sovarden har godként, av Tillstands- och till-
synsverket pa anstkan beviljas riitt att i Fin-
land anvinda en i forordning av statsradet
avsedd yrkesbeteckning for en yrkesutbildad
person inom hilso- och sjukvérden, under
forutséttning att s6kanden har sddana sprak-
kunskaper som uppgiften forutsitter.

14a§
Bilagor till ansékan

Till den ans6kan som avses i 4 och 5 § ska
fogas examensbevis som utfdrdats av en l4-
roanstalt eller andra bevis pa kvalifikationer
inom omrédet i fraga och vid behov det ut-
bildningsprogram som genomforts. Till an-
sokan ska fogas bevis pa sdkandens identitet.

Till andra ansSkningar dn sidana ansok-
ningar om erkidnnande eller godkénnande av
yrkeskvalifikationer som avses i 1 mom. ska
foljande handlingar fogas:

1) bevis pa stkandens identitet och med-
borgarskap,

2) bevis pa formella kvalifikationer eller ett
bevis dver utbildning som ger rétt att utdva
det yrke som avses,

4 a) om sOkanden inte sdrskilt behéver an-
soka om ritt att utéva yrket i sitt utreseland,
ett intyg som den behoriga myndigheten i
den bertrda staten har utfirdat Sver att den
berdrda staten inte registrerar utdvare av yr-
ket i fraga,

I de fall som avses i 2 mom. ska stkanden
dessutom pé begéran av Tillstands- och till-
synsverket for social- och hilsovarden ldmna
upplysningar om sin utbildning sa att Till-
stands- och tillsynsverket kan faststilla f6re-
komsten av eventuella visentliga skillnader i
forhéllande till den utbildning som kravs i
Finland.

Om en kopia av en handling ldaggs fram,
ska kopian vara officiellt bestyrkt i Finland
eller i en annan EU- eller EES-stat. En kopia
av ett bevis som utfirdats av en finlandsk 14-
roanstalt ska vara bestyrkt av ldroanstalten.
Av handlingar som &r avfattade pa nagot an-
nat sprak an finska, svenska eller engelska
ska till ansokan fogas Gverséttningar till fins-
ka, svenska eller engelska som Gversatts av
en auktoriserad translator i Finland eller i na-
gon annan EU- eller EES-stat.

Den som avlagt examen utanfér EU- eller
EES-omradet ska till ansokan om ritt att ut-
ova yrke foga en tillforlitlig utredning om att
beviset &r riktigt.

En yrkesutbildad person inom héilso- och
sjukvarden #r skyldig att genast meddela
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Tillstands- och tillsynsverket for social- och
hilsovarden sin personbeteckning enligt be-
folkningsdatasystemet nédr han eller hon har
fatt sadan.

Tillstdnds- och tillsynsverket for social-
och hilsovarden kan avvika fran ovannamn-
da krav pa handlingar, om stkanden dr en
person som atnjuter internationellt skydd och
om sOkandens medborgarskap, identitet och
utbildning kan utredas tillforlitligt pa nagot
annat sétt. Av sérskilda skil kan Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hélsovéarden
dven i andra situationer avvika fran ovan-
ndmnda krav pa handlingar.

Nérmare bestimmelser om ansSkan och de
handlingar som ska fogas till den utfirdas
genom f6rordning av statsradet.

14b§
Handldggning av ansékan i vissa fall

Tillstdands- och tillsynsverket for social-
och hélsovarden ska underritta en sokande
som avses i 6—8§, 10§ 1mom. 11§
5Smom. och 12 § om att dennes handlingar
mottagits samt om handlingar som eventuellt
saknas inom en méanad fran mottagandet av
handlingarna. Anstkan ska avgoras senast tre
manader efter det att alla n6dvindiga hand-
lingar har mottagits. Nér den generella ord-
ningen for erkdnnande enligt gemenskapens
bestimmelser om erkinnande tillimpas pa
handlidggningen av anstkan ska dock anso-
kan avgoras senast fyra manader efter det att
alla n6dvandiga handlingar har mottagits.

14¢§

Godkdnnande av examen for ldkare som fatt
sin utbildning utanfor EU- eller EES-
omradet som utbildning som leder till likar-
yrket i Finland

Tillstdnds- och tillsynsverket for social-
och hilsovarden fattar pa ansékan beslut om
att examen for en ldkare som fatt sin utbild-
ning utanfér EU- eller EES-omradet ska
godkinnas som utbildning som leder till 14-
karyrket, om ldkarexamen uppfyller minimi-

kraven. Till anstkan ska sokanden med avvi-
kelse fran 14 a § foga foljande handlingar:

1) bevis pa sOkandens identitet och med-
borgarskap,

2) bevis pa formella kvalifikationer eller ett
bevis &ver genomford utbildning som ger ritt
att utdva det yrke som avses,

3) om s6kanden har beviljats ritt att utéva
yrket i fraga i ndgon annan stat dn i Finland,
ett intyg som den behoriga myndigheten i
den berdrda staten har utfirdat hogst tre ma-
nader tidigare dver att denna ritt inte har be-
grinsats eller frantagits pa grund av grovt fel
i yrkesutévningen eller av andra motsvarande
skiil,

4) om s6kanden inte sérskilt behéver anso-
ka om ritt att utdva yrket i sitt utreseland, ett
intyg som den behoériga myndigheten i den
berdrda staten har utfirdat over att den be-
rorda staten inte registrerar utévare av yrket i
fraga eller nagon annan tillforlitlig utredning
om att den bertrda staten inte registrerar ut-
Ovare av yrket i fraga, och

5) en ftillférlitlig utredning om att exa-
mensbeviset och bilagorna till det &r riktiga.

Om en kopia av en handling som avses i
1 mom. ldggs fram, ska kopian vara officiellt
bestyrkt i Finland eller ndgon annan stat som
hor till Europeiska unionen eller Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet. Av handling-
ar som dr avfattade pa nagot annat sprak an
finska, svenska eller engelska ska till ansé-
kan fogas Overséttningar till finska, svenska
eller engelska som Gversatts av en auktorise-
rad translator i Finland eller i ndgon annan
EU- eller EES-stat.

Stkanden kan inte fullgdra den tjanstgo-
ring, genomfora de tilliggsstudier eller ge-
nomga de forhor som Tillstinds- och till-
synsverket for social- och hilsovarden be-
stimmer eller vara verksam som ldkarprakti-
kant innan Tillstands- och tillsynsverket har
fattat beslut om godkénnande av utbildning-
en.

Tillstdnds- och tillsynsverket for social-
och hilsovarden kan avvika frin ovanndmn-
da krav pa handlingar, om stkanden ir en
person som atnjuter internationellt skydd och
om sdkandens medborgarskap, identitet och
utbildning kan utredas tillforlitligt pa nagot
annat sétt. Av sérskilda skil kan Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hélsovarden
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dven 1 andra situationer avvika fran ovan-
namnda krav pa handlingar.

24a§

Centralregistret over yrkesutbildade perso-
ner inom hdlso- och sjukvarden

1 registret infors foljande uppgifter:

1) i fraga om en yrkesutbildad person inom
hidlso- och sjukvarden namn, personbeteck-
ning enligt befolkningsdatasystemet, regis-
ternummer, hemadress, uppgift om ritt att
utdva yrke och begrinsning eller frantagande
av denna ritt, tillstaind att utéva yrke och
aterkallelse av detta tillstdnd eller rétt att an-
vinda yrkesbeteckning for yrkesutbildad per-
son inom hilso- och sjukvéarden och forbud
att anvinda denna samt uppgift om den ut-
bildning som ritten eller tillstindet att utdva
yrke eller anvinda den skyddade yrkesbe-
teckningen grundar sig pa,

5) namn, personbeteckning enligt befolk-
ningsdatasystemet, registernummer och upp-
gift om nir studierna har inletts och om ge-
nomforda studier i friga om medicine, odon-
tologie eller farmacie studerande som har ge-
nomfort de studier som det foreskrivs om i
denna lag och i férordning av statsradet som
utfirdats med st6d av den,

6) i friga om en person som studerar till ett
sadant yrke for en yrkesutbildad person inom
hilso- och sjukvarden som kriver legitime-
ring och mot vilken Tillstands- och tillsyns-
verket for social- och hélsovarden eller regi-
onforvaltningsverket har riktat en tillsynsat-
gird i form av anmirkning, disciplinér atgérd
eller sidkerhetsatgiird, namn, personbeteck-
ning enligt befolkningsdatasystemet och
hemadress samt uppgifter om den ovan av-
sedda tillsynsatgérden.

De uppgifter som avses i 2 mom. 1 punkten
och uppgifter om en sékerhetsatgérd som av-
ses i 6 punkten avfors ur registret tio ar efter
det att den registrerade avlidit eller tva ar ef-
ter det att det temporira eller sporadiska till-
handahéllandet av tjanster inom hélso- och
sjukvarden som avses i 9 § har upphort. En
sadan anteckning i registret som avses i

2 mom. 2 punkten och uppgifter om en an-
mirkning eller disciplindr atgdrd som avses i
6 punkten avfors nér tio ar har forflutit fran
det att beslutet eller avgdrandet meddelades,
om inte langre tid for avforande av anteck-
ningen bestdms i matrikellagen (1010/1989).
En uppgift om straff ska avforas ocksd nir
straffbarheten for den gédrning for vilken
straffet har domts ut har blivit upphidvd. De
uppgifter som avses i 2 mom. 5 punkten av-
fors ndr personen har beviljats ritt att utéva
lakar-, tandldkar-, provisors- eller farmaceut-
yrket som legitimerad yrkesutbildad person
eller nér tio ar har forflutit sedan studierna
inleddes.

I registret inférs ocksa vid behov uppgift
om att den yrkesutbildade personen reserve-
rats for forberedelserna for undantagsforhal-
landen enligt beredskapslagen (1552/2011)
pa det sitt som ndrmare foreskrivs genom
forordning.

24b§

Utldmmande av uppgifter ur centralregistret
over yrkesutbildade personer inom hdlso-
och sjukvarden

Utodver det som bestdms i lagen om offent-
lighet i  myndigheternas  verksamhet
(621/1999) kan Tillstands- och tillsynsverket
for social- och hilsovarden oberoende av
sekretessbestimmelserna till myndigheter
och till arbetsgivare och verksamhetsenheter
for hélso- och sjukvarden ldmna ut uppgifter
om sadana paféljder for brott som avses i
24 a § 2 mom. 2 punkten for beddmning av
lampligheten i anslutning till arbetet.

Scikerhetsatgdrder

25§

Utredning av yrkesutévningens dndamdlsen-
lighet

Finns det grundad anledning att misstéinka
att en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden pa grund av sjukdom, missbruk
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av rusmedel eller nedsatt funktionsférmaga
eller av ndgon annan motsvarande orsak &r
oférmdgen att utova sitt yrke, kan Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hélsovarden
aldgga honom eller henne att genomgé lakar-
undersokning eller undersokningar pa sjuk-
hus (utredning av den yrkesmissiga funk-
tionsformagan och hilsotillstdndet). Kostna-
derna for utredningen av den yrkesmissiga
funktionsférmagan och hilsotillstandet er-
siitts av statens medel.

Finns det grundad anledning att misstéinka
att en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvarden har bristande yrkesskicklighet el-
ler yrkeskunskaper, kan Tillstdnds- och till-
synsverket for social- och hilsovarden aldgga
honom eller henne att genomga arbetsprov-
ning, ge ett arbetsprov eller genomga forhér
for utredande av hans eller hennes yrkes-
skicklighet eller yrkeskunskaper (utredning
av yrkesskickligheten). Kostnaderna for ut-
redningen av yrkesskickligheten ersitts av
statens medel.

Om en yrkesutbildad person inom hilso-
och sjukvarden motsitter sig en utredning en-
ligt 1 eller 2 mom., kan Tillstdnds- och till-
synsverket for social- och hélsovarden for-
bjuda en legitimerad yrkesutbildad person att
utdva yrket eller aterkalla det tillstand att ut-
Ova yrket som beviljats en yrkesutbildad per-
son eller férbjuda en yrkesutbildad person
med skyddad yrkesbeteckning att anvinda i
forordning ndmnd yrkesbeteckning for en yr-
kesutbildad person inom hilso- och sjukvér-
den.

Finns det grundad anledning att misstéinka
att en person som ansdker om rétt att utéva
yrke inom hilso- och sjukvarden av de orsa-
ker som ndmns i 1 mom. dr oférmégen att
utéva yrket i fraga, kan Tillstands- och till-
synsverket for social- och hilsovarden forut-
sitta att sokandens yrkesmdssiga funktions-
formaga och hilsotillstdnd utreds med hjélp
av lakarundersskning eller understkningar
pa sjukhus.

Finns det grundad anledning att misstinka
att en person som ansdker om riitt att utdva
yrke for en yrkesutbildad person inom hélso-
och sjukvarden har bristande yrkesskicklig-
het eller yrkeskunskaper, kan Tillstdnds- och
tillsynsverket for social- och hélsovarden
forutsitta att sdkandens yrkeskunskaper ut-

reds med hjdlp av arbetsprévning, arbetsprov
eller férhor.

Om den som ansdker om ritt att utva yrke
for en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvarden motsétter sig en utredning enligt
6 eller 7 mom., kan Tillstindsverket for soci-
al- och hélsovarden avsld ansokan. Kostna-
derna for utredningen av yrkesskickligheten
hos en person som anséker om ritt att utdva
yrke ersitts inte av statens medel.

27§
Brott i samband med yrkesutévningen

Om en yrkesutbildad person inom hilso-
och sjukvérden har blivit domd till fingelse-
straff for ett brott som har begatts i samband
med yrkesutévningen och domstolens dom
har vunnit laga kraft och om det av de med
brottet sammanhingande omstindigheterna
framgar att personen i fraga ar ovirdig det
fortroende som han bor atnjuta, kan Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hal-
sovarden for viss tid eller, om omstindighe-
terna dr synnerligen forsvarande, for alltid
franta en legitimerad yrkesutbildad person
ritten att utdva yrket eller f6r viss tid eller,
om omstidndigheterna dr synnerligen forsva-
rande, for alltid aterkalla det tillstind att ut-
Ova yrket som beviljats en yrkesutbildad per-
son eller for viss tid eller, om omstindighe-
terna dr synnerligen forsvarande, for alltid
forbjuda en yrkesutbildad person med skydad
yrkesbeteckning att anvdnda i fGrordning
ndmnd yrkesbeteckning for en yrkesutbildad
person inom hélso- och sjukvarden.

Redan innan domstolens dom, varigenom
en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden har domts till fangelsestraff, av-
siattning eller skiljande fran tjansteutdvning
har vunnit laga kraft kan Tillstands- och till-
synsverket for social- och hilsovarden for-
bjuda en legitimerad yrkesutbildad person att
utéva yrket eller aterkalla det tillstand att ut-
Ova yrket som beviljats en yrkesutbildad per-
son eller férbjuda en yrkesutbildad person
med skyddad yrkesbeteckning att anvinda i
forordning namnd yrkesbeteckning for en yr-
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kesutbildad person inom hilso- och sjukvéar-
den.

28 §
Oformagenhet att utéva yrke

Ar en yrkesutbildad person inom hilso-
och sjukvarden pa grund av sjukdom, miss-
bruk av rusmedel eller nedsatt funktionsfor-
méga eller ndgon annan motsvarande orsak
eller pa grund av pa annat sitt med fog kon-
staterad brist pa yrkesskicklighet of6rmdgen
att vara verksam som yrkesutbildad person
inom hélso- och sjukvarden, kan Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hélsovarden
besluta om atgérder som avses i 26 §.

29§
Tempordra scikerhetsatgdrder

Vid behandlingen av drenden som avses i
25—28 § kan Tillstands- och tillsynsverket
for social- och hilsovarden vid behov tempo-
rart forbjuda en legitimerad yrkesutbildad
person att utéva yrket eller temporirt begrin-
sa rdtten att utdva yrket eller temporért ater-
kalla det tillstdnd att utéva yrket som bevil-
jats en yrkesutbildad person eller temporért
forbjuda en yrkesutbildad person med skyd-
dad yrkesbeteckning att anviinda i férordning
ndmnd yrkesbeteckning foér en yrkesutbildad
person inom hilso- och sjukvarden.

30§

Overforing av journalhandlingar till en hdl-
sovardscentral

Tillstdnds- och tillsynsverket for social-
och hilsovarden kan, da det vidtar en séker-
hetsatgird enligt denna lag, av sérskilda skl
bestimma att en yrkesutbildad person inom
hdlso- och sjukvarden som varit verksam
som sjdlvstindig yrkesutbildad person ska
overlamna journalhandlingarna till hélso-
vardscentralen pa den ort dédr han eller hon

utovat sitt yrke for att dar omhinderhas som
ett fristaende arkiv.

31§

Frantagande av rdtt eller indragning av till-
stand att utova yrke eller frantagande av ritt
att anvinda yrkesbeteckning pa egen begd-
ran av en yrkesutbildad person inom hdlso-
och sjukvarden

Tillstdands- och tillsynsverket for social-
och hilsovarden kan pé ifrdgavarande per-
sons egen begiran begrinsa en legitimerad
yrkesutbildad persons ritt att utéva yrket, el-
ler franta honom eller henne denna ritt. Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hil-
sovarden kan aterkalla tillstindet att utdva
yrket eller franta en yrkesutbildad person
med skyddad yrkesbeteckning ritten att an-
vianda yrkesbeteckningen i friga pa den yr-
kesutbildade personens egen begiran.

32§

Aterstdllande av rtt eller tillstand att utova
yrke eller av rdtt att anvinda yrkesbeteck-
ning

Om en yrkesutbildad person inom hélso-
och sjukvarden for en viss tid eller tills vida-
re har frantagits ritten att utdva yrket eller
om denna ritt har begrinsats eller om yrkes-
utévningen har férbjudits, om hans eller hen-
nes tillstand att utdva yrket har aterkallats el-
ler om han eller hon har forbjudits att anvin-
da i forordning ndmnd yrkesbeteckning for
en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvéarden, kan personen i fraga hos Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hil-
sovarden pa nytt anstka om aterstidllande av
ratt att utéva yrket eller slopande av be-
grinsningen av denna ritt, aterstidllande av
tillstand att utova yrket eller aterstillande av
ritt att anvénda i férordning ndmnd yrkesbe-
teckning for en yrkesutbildad person inom
hilso- och sjukvéarden, om den omsténdighet
som ledde till att ritten att utdva yrket fran-
togs eller begrinsades, tillstandet att utdva
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yrket aterkallades eller anviandningen av yr-
kesbeteckning forbjods inte ldngre foreligger.

Disciplin- och straffstadganden
33§
Skrifilig varning

Har en yrkesutbildad person inom hélso-
och sjukvarden vid utdvningen av yrket
handlat mot lag eller med stéd av lag utfér-
dade bestimmelser eller foreskrifter eller i
sin uppgift annars gjort sig skyldig till felak-
tighet eller férsummelse och &r felaktigheten
eller forsummelsen inte sddan att han eller
hon ska atalas vid domstol, kan Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hélsovarden
ge honom eller henne en skriftlig varning.

6 kap.
Sérskilda stadganden
37§

Avslag pa ansokan om rdtt att utova yrke el-
ler anvinda yrkesbeteckning

Om sokanden uppfyller de krav som anges
148, 581 mom., 6—8§, 10§ 1 mom., 11
eller 12 §, kan Tillstdnds- och tillsynsverket
for social- och hélsovérden avsla en ansckan
endast pa sadan grund enligt vilken en legi-
timerad yrkesutbildad persons ritt att utéva
sitt yrke kan begrinsas eller frantas eller en
yrkesutbildad person med skyddad yrkesbe-
teckning kan forbjudas att anvinda i férord-
ning av statsradet avsedd yrkesbeteckning for
en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvarden.

38§
Horande

Innan ett drende som avses i 25—28 § av-
gors slutligt ska Tillstdnds- och tillsynsverket

for social- och hilsovarden bereda den yr-
kesutbildade person inom hélso- och sjuk-
varden som saken giller tillfille att ge en
forklaring i saken.

Tillstdnds- och tillsynsverket for social-
och hilsovarden kan hora sakkunniga innan
ett d&rende enligt 1 mom. avgors.

40b §
Skyldighet att meddela domstolsavgdranden

Domstolen ska utan dréjsmal tillstélla Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hal-
sovarden en kopia av ett beslut genom vilket
den har pafort en yrkesutbildad person inom
hilso- och sjukvéarden boétes-, fingelse- eller
nagot annat straff for ett brott som den yr-
kesutbildade personen inom hilso- och sjuk-
varden har gjort sig skyldig till i samband
med sin yrkesutdvning.

42§
Kungdérelse i den officiella tidningen

Om begrénsning och frantagande av, for-
bud mot och é&terstidllande av ritt att utdva
yrke, aterkallande och aterstillande av till-
stand att utéva yrke eller forbud mot och
aterstéllande av ritt att anvénda i forordning
ndmnd yrkesbeteckning for en yrkesutbildad
person inom hilso- och sjukvarden ska Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hil-
sovarden utan drdjsmal inféra en kungorelse
i den officiella tidningen.

Denna lag trader i kraft den 20 .

P4 en ansokan av en yrkesutbildad person
inom hiélso- och sjukvéarden som giller bevil-
jande av rétt att utdva yrke och som har
vickts fore lagens ikrafttridande tillimpas
den lag som gillde vid ikrafttradandet.

Pa tjinstgoring, tilliggsstudier och forhor
som Tillstands- och tillsynsverket for social-
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och hilsovarden har bestimt om fére lagens  vid ikrafttrddandet.
ikrafttradande tillimpas den lag som gillde

Helsingfors den 30 december 2014

Statsministerns stillforetridare, finansminister

ANTTI RINNE

Social- och hdlsovardsminister Laura Rdty
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Bilaga
Parallelltext

Lag
om indring av lagen om yrkesutbildade personer inom hilso- och sjukvarden

[ enlighet med riksdagens beslut

upphdivs 1 lagen om yrkesutbildade personer inom hilso- och sjukvarden (559/1994) 27 §
3 mom.,

dgndras 5 och 7—9 §, 10 § 2 mom., 13 §, 14 a § 1 mom., 2 mom. 1 och 2 punkten samt 3 och
4 mom., 14 b §, 24 a § 2 mom. 1 och 5 punkten samt 3 och 4 mom., 24 b § 2 mom., 25 §, 27 §
1 och 4 mom., 28—31 §, 32 § 1 mom., 33, 37,38 och 42 §,

avdem 5 och 7—9 §, 10 § 2 mom., 13 §, 14 a § 1 mom., 2 mom. 1 och 2 punkten samt 3
och 4 mom., 14 b och 37 § sddana de lyder i lag 1200/2007, 24 a § 2 mom. 1 och 5 punkten
sddana de lyder i lag 312/2011, 24 a § 3 och 4 mom. samt 24 b § 2 mom. sidana de lyder i lag
1550/2009, 25 § sadan den lyder i lagarna 1030/2000, 923/2003 och 1261/2005, 28 § sadan
den lyder i lag 1030/2000 och 38 § sddan den lyder delvis éndrad i lag 682/1999, samt

fogas till 14 a § 2 mom., sddant det lyder i lag 1200/2007, en ny 4 a-punkt, till 14 a §, sddan
den lyder i lag 1200/2007, nya 5—7 mom., varvid det nuvarande 5 mom. blir § mom., till la-
gen en ny 14 c §, till 24 a § 2 mom., sddant det lyder i lag 312/2011, en ny 6 punkt och till la-

gen en ny 40 b § som foljer:
Gdllande lydelse

58§

Ratt att wtova vissa andra yrken inom social-
och hdlsovarden och rdtt att anvinda yrkes-
beteckning pa grundval av utbildning som
genomgatts i Finland

En person som i Finland har genomgatt en
utbildning som leder till provisors-, psyko-
log-, talterapeut-, niringsterapeut-, farma-
ceut-, sjukskd&tar-, barnmorske-, hilsovardar-,
fysioterapeut-, laboratorieskétar-, rontgensko-
tar-, munhygienist-, ergoterapeut-, optiker- el-
ler tandteknikeryrket beviljas av Réttsskydds-
centralen for hilsovarden pa anstkan ritt att
utéva yrket i friga som legitimerad yrkesut-
bildad person.

En person som i Finland har genomgatt en
utbildning som leder till ett i forordning av
statsradet avsett yrke har ritt att anvénda yr-
kesbeteckningen i fraga. Om den utbildning
som leder till yrket i fraga inte har reglerats,
far yrkesbeteckningen anvindas under forut-

Foreslagen lydelse
5§

Ratt att wtova vissa andra yrken inom social-
och hdlsovarden och rdtt att anvinda yrkes-
beteckning pa grundval av utbildning som
genomgtts i Finland

En person som i Finland har genomgétt en
utbildning som leder till provisors-, psyko-
log-, talterapeut-, niringsterapeut-, farma-
ceut-, sjukskotar-, barnmorske-, hilsovardar-,
fysioterapeut-, laboratorieskétar-, rontgen-
skotar-, munhygienist-, ergoterapeut-, opti-
ker- eller tandteknikeryrket beviljas av Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hdl-
sovarden pa ansOkan ritt att utova yrket i
fraga som legitimerad yrkesutbildad person.

En person som i Finland har genomgétt en
utbildning som leder till ett i férordning av
statsradet avsett yrke har rétt att anvinda yr-
kesbeteckningen i fraga. Om den utbildning
som leder till yrket i fraga inte har reglerats,
far yrkesbeteckningen anvindas under forut-
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sdttning att Rittsskyddscentralen for hilso-
varden pa ansokan har godként utbildningen
enligt vad som ndrmare foreskrivs genom
forordning av statsradet.

78§

Rditt att utova provisors-, sjukskotar- eller
barnmorskeyrket med stod av principen om
automatiskt erkdnnande

Den som dr medborgare i en EU- eller EES-
stat och som pa grundval av den utbildning
som han eller hon har genomgétt i ndgon an-
nan EU- eller EES-stat 4n Finland i denna stat
har tilldelats ett i gemenskapens bestimmel-
ser om erkénnande avsett bevis pa formella
kvalifikationer, som i staten i fraga krivs for
erhallande av rétt att sjélvstindigt vara verk-
sam som provisor, sjukskétare eller barn-
morska, beviljas av Riéttsskyddscentralen for
hdlsovarden pa ansotkan ritt att utdva provi-
sors-, sjukskotar- eller barnmorskeyrket som
legitimerad yrkesutbildad person i Finland.

8§

Ratt att utova yrken inom social- och hélso-

varden och rdtt att anvinda yrkesbeteckning

med stdd av den generella ordningen for er-
kénnande

Den som dr medborgare i en EU- eller EES-
stat och som pa grundval av den utbildning
han eller hon har genomgétt i nigon annan
EU- eller EES-stat 4n Finland i denna stat har
tilldelats ett i gemenskapens bestimmelser
om erkdnnande avsett examensbevis eller na-
got annat utbildningsbevis som ska ges sam-
ma inneboérd och som i staten i fraga krévs for
erhallande av riitt att utéva psykolog-, taltera-
peut-, néringsterapeut-, farmaceut-, hilsovar-
dar-, fysioterapeut-, laboratorieskotar-, ront-
genskdtar-, munhygienist-, ergoterapeut-, op-
tiker- eller tandteknikeryrket, beviljas av
Rattsskyddscentralen for hilsovarden pa an-
sokan ritt att utdva yrket i friga som legiti-
merad yrkesutbildad person i Finland.

33
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séttning att Tillstands- och tillsynsverket for
social- och hélsovarden pa ansékan har god-
ként utbildningen enligt vad som ndrmare {6-
reskrivs genom forordning av statsradet.

78

Rditt att utova provisors-, sjukskotar- eller
barnmorskeyrket med stod av principen om
automatiskt erkdnnande

Den som dr medborgare i en EU- eller
EES-stat och som pa grundval av den utbild-
ning som han eller hon har genomgatt i na-
gon annan EU- eller EES-stat &n Finland i
denna stat har tilldelats ett i gemenskapens
bestimmelser om erkdnnande avsett bevis pa
formella kvalifikationer, som i staten i fraga
kriavs for erhallande av ritt att sjdlvstindigt
vara verksam som provisor, sjuksk&tare eller
barnmorska, beviljas av Tillstands- och till-
synsverket for social- och hélsovarden pa an-
s6kan ritt att utdva provisors-, sjukskotar- el-
ler barnmorskeyrket som legitimerad yrkes-
utbildad person i Finland.

8§

Raitt att utdva yrken inom social- och hdlso-

varden och rdtt att anvinda yrkesbeteckning

med stdd av den generella ordningen for er-
kdnnande

Den som dr medborgare i en EU- eller
EES-stat och som pa grundval av den utbild-
ning han eller hon har genomgatt i ndgon an-
nan EU- eller EES-stat &n Finland i denna
stat har tilldelats ett i gemenskapens be-
stimmelser om erkdnnande avsett examens-
bevis eller nagot annat utbildningsbevis som
ska ges samma innebdrd och som i staten i
friga krdvs for erhallande av ritt att utdva
psykolog-, talterapeut-, néringsterapeut-,
farmaceut-, hilsovardar-, fysioterapeut-, la-
boratorieskstar-, rontgenskotar-, munhygie-
nist-, ergoterapeut-, optiker- eller tandtekni-
keryrket, beviljas av Tillstands- och tillsyns-
verket for social- och hdlsovarden pa anso-
kan ritt att utdva yrket i fraga som legitime-
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Den som dr medborgare i en EU- eller EES-
stat och som pa grundval av den utbildning
han eller hon har genomgétt i ndgon annan
EU- eller EES-stat 4n Finland i denna stat har
tilldelats ett i gemenskapens bestimmelser
om erkdnnande avsett examensbevis eller na-
got annat utbildningsbevis som ska ges sam-
ma inneboérd och som i staten i fraga krévs for
erhallande av ritt att utdva yrkena i fraga, be-
viljas av Réttsskyddscentralen for hélsovar-
den pa ansdkan rétt att anviinda en i forord-
ning av statsradet avsedd yrkesbeteckning for
en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvarden.

Utover vad som foreskrivs i 1 och 2 mom.
har Réttsskyddscentralen f6r hilsovarden
mojligheten att for sokanden bestdimma en
anpassningsperiod eller ett lamplighetsprov
pa det sitt som anges i lagen om erkdnnande
av yrkeskvalifikationer (1093/2007). Sokan-
den far vilja om han eller hon vill slutféra en
anpassningsperiod eller genomga ett lamplig-
hetsprov som kompensationsatgird. Narmare
bestimmelser om anpassningsperioden och
lamplighetsprovet utfirdas genom fGrordning
av statsradet. For limplighetsprovet tas ut en
avgift enligt lagen om grunderna for avgifter
till staten (150/1992).

Om en medborgare i en EU- eller EES-stat
som har genomgatt utbildning for ldkare,
tandldkare, provisor, sjukskdtare eller barn-
morska i en EU- eller EES-stat inte uppfyller
villkoren for automatiskt erkidnnande av yr-
keskvalifikationer av en orsak som namns i
gemenskapens bestimmelser om erkédnnande,
tilldimpas 3 mom. p& honom eller henne. Om
en kompensationsatgird kridvs av sokanden,
kan Raittsskyddscentralen for hilsovarden
dock bestimma om stkanden ska slutféra en
anpassningsperiod eller genomga ett lamplig-
hetsprov.

98§

Tempordrt och sporadiskt tillhandahdallande
av tjcnster

En yrkesutévare som &r lagligen etablerad i

Foreslagen lydelse

rad yrkesutbildad person i Finland.

Den som dr medborgare i en EU- eller
EES-stat och som pa grundval av den utbild-
ning han eller hon har genomgatt i ndgon an-
nan EU- eller EES-stat &n Finland i denna
stat har tilldelats ett i gemenskapens be-
stimmelser om erkdnnande avsett examens-
bevis eller nagot annat utbildningsbevis som
ska ges samma innebdrd och som i staten i
friga krdvs for erhallande av ritt att utdva
yrkena i fraga, beviljas av Tillstands- och
tillsynsverket for social- och hdlsovarden pa
ansdkan rétt att anvénda en i férordning av
statsradet avsedd yrkesbeteckning for en yr-
kesutbildad person inom hélso- och sjukvér-
den.

Utdver vad som foreskrivs i 1 och 2 mom.
har Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden mojligheten att for stkan-
den bestdimma en anpassningsperiod eller ett
lamplighetsprov pa det sétt som anges i lagen
om erkdnnande av yrkeskvalifikationer
(1093/2007). Stkanden far vilja om han eller
hon vill slutféra en anpassningsperiod eller
genomga ett lamplighetsprov som kompensa-
tionsatgédrd. Nérmare bestimmelser om an-
passningsperioden och lamplighetsprovet ut-
firdas genom fGrordning av statsradet. For
lamplighetsprovet tas ut en avgift enligt la-
gen om grunderna for avgifter till staten
(150/1992).

Om en medborgare i en EU- eller EES-stat
som har genomgitt utbildning for likare,
tandldkare, provisor, sjukskétare eller barn-
morska i en EU- eller EES-stat inte uppfyller
villkoren f6r automatiskt erkdnnande av yr-
keskvalifikationer av en orsak som ndmns i
gemenskapens bestimmelser om erkdnnande,
tillimpas 3 mom. pa honom eller henne. Om
en kompensationsatgird krivs av sdkanden,
kan Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden dock bestimma om sokan-
den ska slutféra en anpassningsperiod eller
genomgd ett lamplighetsprov.

98§

Tempordrt och sporadiskt tillhandahdallande
av tjdnster

En yrkesutdvare som &r lagligen etablerad i
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en EU- eller EES-stat och som har laglig ritt
att sjdlvstiandigt utdva ett yrke enligt 6—8 § i
denna lag, kan i Finland temporirt eller spo-
radiskt tillhandahalla tjénster inom ramen f6r
yrket i fraga. Han eller hon ska dock gora en
skriftlig férhandsanmilan till Réttsskyddscen-
tralen f6r hédlsovarden nir han eller hon tem-
porirt och sporadiskt i Finland bérjar tillhan-
dahalla tjanster inom ramen for sitt yrke. Det-
samma giller en medborgare i en EU- eller
EES-stat som har laglig ritt att i nigon annan
EU- eller EES-stat &dn Finland sjdlvstandigt
utbva ett i forordning av statsradet avsett yrke
for en yrkesutbildad person med skyddad yr-
kesbeteckning, om han eller hon vill anvinda
en i forordning av statsradet avsedd yrkesbe-
teckning for en yrkesutbildad person med
skyddad yrkesbeteckning nér han eller hon
temporirt och sporadiskt i Finland tillhanda-
haller tjénster inom ramen for sitt yrke.

Anmiélan &r i kraft ett ar och ska fornyas om
personen har for avsikt att fortsétta tillhanda-
halla tjanster. Ndr en person har for avsikt att
tillhandahalla tjinster forsta gangen ska till
anmilan fogas handlingar som visar att tjdns-
televerantdren har riitt att lagligt verka i eta-
bleringsstaten och uppfyller 6vriga villkor for
tillhandahallande av tjanster enligt yrkeskva-
lifikationsdirektivet. Om en omstindighet
som paverkar ritten att tillhandahalla tjanster
dndras pa ett avgorande sitt ska tjansteleve-
rantéren limna in handlingar om detta till
Réttsskyddscentralen for hilsovarden. Nir-
mare bestimmelser om ldmnande av anmilan
och de handlingar som ska fogas till den ut-
fardas genom forordning av statsradet.

For att sikerstilla patientsikerheten far
Raéttsskyddscentralen for hilsovarden kontrol-
lera tjansteleverantdrens yrkeskvalifikationer
innan tjinsterna tillhandahalls forsta gangen.
Kontrollen av yrkeskvalifikationer géller
dock inte de yrkesutévare som avses i 6 och 7
§ och som omfattas av det automatiska er-
kdnnandet av yrkeskvalifikationer. Rditts-
skyddscentralen for hilsovarden ska besluta
om resultatet av kontrollen inom en ménad
fran det att anmélan om tillhandahallande av
tjanster och de handlingar som har fogats till
anmilan har mottagits, eller inom motsvaran-
de tid meddela tjinsteleverantdren att yrkes-
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en EU- eller EES-stat och som har laglig rétt
att sjalvstandigt utdva ett yrke enligt 6—8 § i
denna lag, kan i Finland temporért eller spo-
radiskt tillhandahalla tjanster inom ramen for
yrket i fraga. Han eller hon ska dock géra en
skriftlig forhandsanmalan till Tillstdnds- och
tillsynsverket for social- och hélsovarden niér
han eller hon temporirt och sporadiskt i Fin-
land borjar tillhandahalla tjdnster inom ramen
for sitt yrke. Detsamma géller en medborgare
i en EU- eller EES-stat som har laglig ritt att
i ndgon annan EU- eller EES-stat dn Finland
sjdlvstindigt utdva ett i forordning av stats-
radet avsett yrke for en yrkesutbildad person
med skyddad yrkesbeteckning, om han eller
hon vill anvinda en i férordning av statsradet
avsedd yrkesbeteckning for en yrkesutbildad
person med skyddad yrkesbeteckning nér han
eller hon temporirt och sporadiskt i Finland
tillhandahéller tjanster inom ramen for sitt
yrke.

Anmilan &r i kraft ett 4r och ska fornyas
om personen har for avsikt att fortsitta till-
handahalla tjanster. Nér en person har for av-
sikt att tillhandahélla tjanster forsta gingen
ska till anmélan fogas handlingar som visar
att tjdnsteleverantSren har riitt att lagligt ver-
ka i etableringsstaten och uppfyller Gvriga
villkor for tillhandahallande av tjdnster enligt
yrkeskvalifikationsdirektivet. Om en om-
standighet som péaverkar rétten att tillhanda-
halla tjanster dndras pa ett avgérande sitt ska
tjidnsteleverantdren ldmna in handlingar om
detta till Tillstands- och tillsynsverket for so-
cial- och hdlsovarden. Nirmare bestimmel-
ser om ldmnande av anmilan och de hand-
lingar som ska fogas till den utfirdas genom
forordning av statsradet.

For att sikerstdlla patientsidkerheten far
Tillstands- och tillsynsverket for social- och
hdlsovarden kontrollera tjinsteleverantdrens
yrkeskvalifikationer innan tjénsterna tillhan-
dahalls forsta géangen. Kontrollen av yrkes-
kvalifikationer giller dock inte de yrkesut-
Ovare som avses i 6 och 7 § och som omfat-
tas av det automatiska erkéinnandet av yrkes-
kvalifikationer. Tillstands- och tillsynsverket
for social- och hdlsovarden ska besluta om
resultatet av kontrollen inom en ménad frén
det att anmilan om tillhandahéllande av
tjidnster och de handlingar som har fogats till
anmilan har mottagits, eller inom motsva-
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kvalifikationerna inte kontrolleras eller att yt-
terligare utredningar i drendet behdvs. Om
drendets avgorande forutsitter ytterligare ut-
redningar, ska beslutet om resultatet av kon-
trollen av yrkeskvalifikationerna fattas inom
tva manader fran det att tillrdcklig utredning
har mottagits. Tillhandahéllandet av tjanster
kan paborjas om beslut inte har fattats eller
meddelande inte har limnats inom den tid
som avses ovan.

Om visentlig skillnad foreligger mellan den
utbildning som tjinsteleverantdren genomgatt
och den utbildning som forutsétts for utévan-
de av yrket i fraga i Finland ska, i den man
denna skillnad #ventyrar patientsdkerheten,
Raéttsskyddscentralen for hilsovarden erbjuda
tjansteleverantéren mojlighet att genom
lamplighetsprov visa att han eller hon férvir-
vat den kunskap eller kompetens som fattas.
Mojligheten att visa yrkeskvalifikationer ska
erbjudas s att tillhandahallandet av tjdnster
kan paborjas inom en manad fran det att be-
slutet om kontroll av yrkeskvalifikationer har
fattats.

Efter det att tjansteleverantdrens yrkeskva-
lifikationer har kontrollerats ska en yrkesbe-
teckning som avses i denna lag eller i férord-
ning av statsrddet anvindas nér tjinster till-
handahalls. P4 motsvarande sitt ska yrkesut-
Ovare som omfattas av det automatiska er-
kénnandet av yrkeskvalifikationer anvinda en
yrkesbeteckning som avses i denna lag nir de
erbjuder tjédnster enligt denna paragraf. Om
Réttsskyddscentralen f6r hilsovarden har av-
statt fran att kontrollera yrkeskvalifikationer,
ska vid anvdndning av en yrkesbeteckning
tillampas vad som f6reskrivs i lagen om er-
kdnnande av yrkeskvalifikationer.

10 §

En tredjelandsmedborgare som har genom-
gatt sin uthildning i en EU- eller EES-stat

Bestammelserna i 6—9 § tillimpas ocksa
pa erkdnnande av yrkeskvalifikationer och
tillhandahallande av tjdnster som grundar sig
pa gemenskapens lagstiftning om stéllningen
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rande tid meddela tjdnsteleverantdren att yr-
keskvalifikationerna inte kontrolleras eller att
vtterligare utredningar i drendet behdvs. Om
drendets avgdrande forutsétter ytterligare ut-
redningar, ska beslutet om resultatet av kon-
trollen av yrkeskvalifikationerna fattas inom
tva ménader fran det att tillricklig utredning
har mottagits. Tillhandahéllandet av tjanster
kan pabdrjas om beslut inte har fattats eller
meddelande inte har limnats inom den tid
som avses ovan.

Om visentlig skillnad foreligger mellan
den utbildning som tjdnsteleverantéren ge-
nomgétt och den utbildning som fGrutsétts
for utévande av yrket i fraga i Finland ska, i
den man denna skillnad dventyrar patientsi-
kerheten, Tillstands- och tillsynsverket for
social- och hdlsovarden erbjuda tjdnsteleve-
rantéren mojlighet att genom ldmplighets-
prov visa att han eller hon forvérvat den kun-
skap eller kompetens som fattas. Mgjligheten
att visa yrkeskvalifikationer ska erbjudas sa
att tillhandahallandet av tjdnster kan paborjas
inom en manad fran det att beslutet om kon-
troll av yrkeskvalifikationer har fattats.

Efter det att tjdnsteleverantdrens yrkeskva-
lifikationer har kontrollerats ska en yrkesbe-
teckning som avses i denna lag eller i férord-
ning av statsradet anvidndas nir tjdnster till-
handahalls. P4 motsvarande sétt ska yrkesut-
Ovare som omfattas av det automatiska er-
kdnnandet av yrkeskvalifikationer anvinda
en yrkesbeteckning som avses i denna lag nir
de erbjuder tjanster enligt denna paragraf.
Om Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden har avstatt fran att kontrol-
lera yrkeskvalifikationer, ska vid anvindning
av en yrkesbeteckning tillimpas vad som f6-
reskrivs i lagen om erkiinnande av yrkeskva-
lifikationer.

10 §

En tredjelandsmedborgare som har genom-
gatt sin uthildning i en EU- eller EES-stat

Bestimmelserna i 6—9 § tillampas ocksa
pa erkdnnande av yrkeskvalifikationer och
tillhandahéllande av tjdnster som grundar sig
pa gemenskapens lagstiftning om stillningen
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for andra &n medborgare i EU- eller EES-
staterna, ndr en medborgare av en sadan stat
har genomgatt sin utbildning huvudsakligen i
en EU- eller EES-stat.

Rittsskyddscentralen for hélsovarden kan
av sdrskilda skél och pa de villkor som den
bestimmer bevilja ndgon annan &n en i 1
mom. avsedd medborgare fran en annan stat
in en EU- eller EES-stat, som har genomgatt
sin utbildning i en EU- eller EES-stat, till-
stand att utéva yrke i de uppgifter som avses i
4 § eller 5 § 1 mom. eller ritt att i Finland
vara verksam som legitimerad yrkesutbildad
person, under forutsittning att sokanden har
den kompetens som uppgiften forutsétter och
som foreskrivs genom forordning av statsra-
det samt tillrickliga sprakkunskaper. P4 mot-
svarande sdtt kan Raittsskyddscentralen for
hidlsovarden pa ansokan bevilja nagon annan
dn en i 1 mom. avsedd medborgare fran en
annan stat dn en EU- eller EES-stat, som 1 en
EU- eller EES-stat har genomgatt en sadan
utbildning som leder till ett i férordning av
statsradet avsett yrke och som Rittsskydds-
centralen f6r hilsovarden har godkint, ritt att
i Finland anvinda en i forordning av statsra-
det avsedd yrkesbeteckning for en yrkesutbil-
dad person inom hilso- och sjukvarden, under
forutsittning att s6kanden har sddana sprak-
kunskaper som uppgiften forutsitter.

13§

En tredjelandsmedborgare som har genom-
gatt sin uthildning i en stat utanfor EU eller
EES

Raittsskyddscentralen for hélsovarden kan
av sdrskilda skdl och pa de villkor som den
bestimmer bevilja en person som inte &r
medborgare i en EU- eller EES-stat och som
har genomgatt sin utbildning i en stat utanfor
EU eller EES, tillstaind att utdva yrke i de
uppgifter som avses i 4 § eller 5 § 1 mom. el-
ler rétt att i Finland vara verksam som legiti-
merad yrkesutbildad person, under forutsitt-
ning att sokanden har den kompetens som
uppgiften forutsitter och som foreskrivs ge-
nom forordning av statsradet samt tillrdckliga

Foreslagen lydelse

for andra dn medborgare i EU- eller EES-
staterna, nér en medborgare fran en sadan
stat har genomgatt sin utbildning huvudsakli-
gen i en EU- eller EES-stat.

Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden kan av sérskilda skil och pa
de villkor som det bestimmer bevilja ndgon
annan 4n en i 1 mom. avsedd medborgare
fran en annan stat dn en EU- eller EES-stat,
som har genomgatt sin utbildning i en EU-
eller EES-stat, tillstind att utéva yrke i de
uppgifter som avses 14 § eller 5 § 1 mom. el-
ler ratt att i Finland vara verksam som legi-
timerad yrkesutbildad person, under forut-
séttning att s6kanden har den kompetens som
uppgiften forutsitter och som foreskrivs ge-
nom forordning av statsradet samt tillrickliga
sprakkunskaper. P4 motsvarande sitt kan
Tillstands- och tillsynsverket for social- och
hdlsovarden pa anstkan bevilja ndgon annan
4n en i 1 mom. avsedd medborgare fran en
annan stat dn en EU- eller EES-stat, som i en
EU- eller EES-stat har genomgatt en sadan
utbildning som leder till ett i férordning av
statsradet avsett yrke och som 7illstands- och
tillsynsverket for social- och hélsovarden har
godként, ritt att i Finland anvidnda en i for-
ordning av statsradet avsedd yrkesbeteckning
for en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvarden, under forutsittning att sokanden
har sddana sprakkunskaper som uppgiften
forutsétter.

13§

En tredjelandsmedborgare som har genom-
gatt sin wtbildning i en stat utanfor EU eller
EES

Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden kan av sérskilda skil och pa
de villkor som det bestimmer bevilja en per-
son som inte & medborgare i en EU- eller
EES-stat och som har genomgatt sin utbild-
ning i en stat utanfor EU eller EES, tillstand
att utéva yrke i de uppgifter som avses i 4 §
eller 5 § 1 mom. eller rétt att i Finland vara
verksam som legitimerad yrkesutbildad per-
son, under férutséttning att sokanden har den
kompetens som uppgiften forutsétter och som
foreskrivs genom férordning av statsradet
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sprakkunskaper. P4 motsvarande sitt kan en
person som inte dr medborgare i en EU- eller
EES-stat och som i en stat utanfér EU eller
EES har genomgatt en sadan utbildning som
leder till ett i forordning av statsradet avsett
yrke och som Rittsskyddscentralen for hilso-
varden har godkint, av Rittsskyddscentralen
for halsovarden pa ansdkan beviljas ritt att i
Finland anvénda en i férordning av statsradet
avsedd yrkesbeteckning for en yrkesutbildad
person inom hilso- och sjukvarden, under
forutséttning att s6kanden har sadana sprak-
kunskaper som uppgiften forutsitter.

14a§
Bilagor till ansékan

Till den anstkan som avses i 4 och 5 § ska
fogas en kopia av examensbevis som utfr-
dats av en ldroanstalt eller en kopia av andra
bevis pa kvalifikationer inom omradet i fraga
och vid behov det utbildningsprogram som
genomforts.

Till andra ansdkningar 4n sddana ansok-
ningar om erkinnande eller godkidnnande av
yrkeskvalifikationer som avses i 1 mom. ska
foljande handlingar fogas:

1) bevis pa sokandens medborgarskap,

2) kopior pa bevis pa formella kvalifikatio-
ner eller en kopia pa ett bevis Sver utbildning
som ger ritt att utéva det yrke som avses,

[ de fall som avses i 2 mom. ska s6kanden
dessutom pa begidran av Rittsskyddscentralen
for hilsovarden ldmna upplysningar om sin
utbildning sa att Rittsskyddscentralen kan
faststiilla forekomsten av eventuella visentli-
ga skillnader i forhallande till den utbildning
som krévs i Finland.

Om en kopia av en handling ldggs fram, ska
kopian vara officiellt bestyrkt. Av handlingar
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samt tillrickliga sprakkunskaper. P4 motsva-
rande sdtt kan en person som inte & medbor-
gare i en EU- eller EES-stat och som i en stat
utanfor EU eller EES har genomgatt en sidan
utbildning som leder till ett i férordning av
statsradet avsett yrke och som 7illstands- och
tillsynsverket for social- och hélsovarden har
godkiant, av Tillstands- och tillsynsverket pa
ansOkan beviljas ritt att i Finland anviinda en
i forordning av statsradet avsedd yrkesbe-
teckning for en yrkesutbildad person inom
hélso- och sjukvarden, under f6rutsittning att
s6kanden har sidana sprakkunskaper som
uppgiften forutsitter.

14a§
Bilagor till ansékan

Till den ans6kan som avses i 4 och 5 § ska
fogas examensbevis som utfirdats av en li-
roanstalt eller andra bevis pa kvalifikationer
inom omradet i fraga och vid behov det ut-
bildningsprogram som genomférts. 7ill an-
sokan ska fogas bevis pa sokandens identitet.

Till andra anstkningar dn s&dana ansok-
ningar om erkdnnande eller godkidnnande av
yrkeskvalifikationer som avses i 1 mom. ska
foljande handlingar fogas:

1) bevis pa sékandens identitet och med-
borgarskap,

2) bevis pa formella kvalifikationer eller ett
bevis dver utbildning som ger rdtt att utova
det yrke som avses,

4 a) om sokanden inte scrskilt behéver an-
sGka om rdtt att utéva yrket i sitt utreseland,
ett intyg som den behoriga myndigheten i den
berorda staten har utfirdat dver att den be-
rorda staten inte registrerar utévare av yrket
i fraga,

I de fall som avses i 2 mom. ska s6kanden
dessutom pé begiran av Tillstands- och till-
synsverket for social- och hdlsovarden limna
upplysningar om sin utbildning sa att Till-
stands- och tillsynsverket kan faststélla fore-
komsten av eventuella visentliga skillnader i
forhallande till den utbildning som krévs i
Finland.

Om en kopia av en handling ldggs fram,
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som dr avfattade pa nagot annat sprak én ett
nordiskt sprak ska till ansékan fogas Gver-
sittningar till finska eller svenska Oversatta
av en auktoriserad translator.

Nérmare bestimmelser om ansdkan och de
handlingar som ska fogas till den utfirdas ge-
nom férordning av statsradet.

14b§
Handldggning av ansékan i vissa fall

Rittsskyddscentralen for hilsovarden ska
underritta en stkande som avses i 6—8 §, 10
§ 1 mom., 11 § 5 mom. och 12 § om att den-
nes handlingar mottagits samt om handlingar
som eventuellt saknas inom en manad fran
mottagandet av handlingarna. Anstkan ska
avgoras senast tre manader efter det att alla
nddvindiga handlingar har mottagits. Nir den
generella ordningen for erkdnnande enligt
gemenskapens bestimmelser om erkinnande
tillimpas pa handlaggningen av anstkan ska
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ska kopian vara officiellt bestyrkt i Finland
eller i en annan EU- eller EES-stat. En kopia
av ett bevis som utfdrdats av en finldndsk ld-
roanstalt ska vara bestyrkt av Ildroanstalten.
Av handlingar som ir avfattade pa nagot an-
nat sprak dn finska, svenska eller engelska
ska till ansékan fogas oversdttmingar (il
finska, svenska eller engelska som oversatts
av en auktoriserad transiator i Finland eller i
ndagon annan EU- eller EES-stat.

Den som avlagt examen utanfor EU- eller
EES-omradet ska till ansokan om rdtt att ut-
ova yrke foga en tillforlitlig utredning om att
beviset dr riktigt.

En yrkesutbildad person inom hdlso- och
sjukvarden dr skyldig att genast meddela
Tillstands- och tillsynsverket for social- och
hdlsovarden sin personbeteckning enligt be-
Jfolkningsdatasystemet ndr han eller hon har
fatt sadan.

Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden kan avvika fran ovanndmn-
da krav pa handlingar, om sokanden dr en
person som atnjuter internationellt skydd och
om sékandens medborgarskap, identitet och
utbildning kan utredas tillforlitligt pa ndagot
annat sdtt. Av sdrskilda skal kan Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hdlsovarden
dven 1 andra situationer avvika fran ovan-
ndamnda krav pa handlingar.

Ndrmare bestdmmelser om ansdkan och de
handlingar som ska fogas till den utfirdas
genom forordning av statsradet.

14b§
Handldggning av ansékan i vissa fall

Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden ska underritta en s6kande
som avses i 6—8§, 10§ 1mom. 11§
5 mom. och 12 § om att dennes handlingar
mottagits samt om handlingar som eventuellt
saknas inom en manad fran mottagandet av
handlingarna. Anstkan ska avgoras senast tre
manader efter det att alla n6dvindiga hand-
lingar har mottagits. Nar den generella ord-
ningen for erkidnnande enligt gemenskapens
bestdmmelser om erkdnnande tillimpas pa
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dock anstkan avgoras senast fyra manader ef-
ter det att alla nédvindiga handlingar har
mottagits.
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handlaggningen av anstkan ska dock anso-
kan avgoras senast fyra manader efter det att
alla nédvindiga handlingar har mottagits.

14c§

Godkdnnande av examen for likare som fatt
sin utbildning utanfor EU- eller EES-
omradet som utbildning som leder till lcikar-
yrket i Finland

Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden fattar pa ansokan beslut om
att examen for en ldkare som fatt sin utbild-
ning utanfor EU- eller EES-omradet ska
godkdnnas som utbildning som leder till ld-
karyrket, om ldkarexamen uppfyller minimi-
kraven. Till ansokan ska sokanden med avvi-
kelse fran 14 a § foga foljande handlingar:

1) bevis pa sckandens identitet och med-
borgarskap,

2) bevis pa formella kvalifikationer eller ett
bevis dver genomford utbildning som ger rdtt
att utova det yrke som avses,

3) om sokanden har beviljats rdtt att utéva
yrket i fraga i nagon annan stat dn i Finland,
ett intyg som den behoriga myndigheten i den
berdrda staten har utfirdat hégst tre mana-
der tidigare over att denna rdt inte har be-
gransats eller frantagits pa grund av grovt
fel i yrkesutovningen eller av andra motsva-
rande skiil,

4) om sokanden inte sdrskilt behover anso-
ka om rdtt att utéva yrket i sitt utreseland, ett
intyg som den behoriga myndigheten i den
berdrda staten har utfirdat éver att den be-
rorda staten inte registrerar utévare av yrket
i fraga eller nagon annan tillforlitlig utred-
ning om att den berorda staten inte registre-
rar utovare av yrket i fraga, och

3) en tllforlitlig utredning om att exa-
mensbeviset och bilagorna till det dr riktiga.

Om en kopia av en handling som avses i
1 mom. ldggs fram, ska kopian vara officiellt
bestyrkt i Finland eller nagon annan stat som
hor till Europeiska unionen eller Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet. Av handling-
ar som dr avfattade pa nagot annat sprak dn
finska, svenska eller engelska ska till anso-
kan fogas oversdittningar till finska, svenska
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24 a§

Centralregistret over yrkesutbildade personer
inom hdlso- och sjukvarden

[ registret infors foljande uppgifter:

1) i frAga om en yrkesutbildad person inom
hilso- och sjukvarden namn, personbeteck-
ning, registernummer, hemadress, uppgift om
ritt att utéva yrke och begrénsning eller fran-
tagande av denna ritt, tillstind att utdva yrke
och éterkallelse av detta tillstand eller ritt att
anvinda yrkesbeteckning for yrkesutbildad
person inom hilso- och sjukvarden och for-
bud att anvidnda denna samt uppgift om den
utbildning som rétten eller tillstandet att ut-
Ova yrke eller anvinda den skyddade yrkes-
beteckningen grundar sig pa,

5) namn, personbeteckning, registernummer
och uppgift om nér studierna har inletts och
om genomfdrda studier i friga om medicine,
odontologie eller farmacie studerande som
har genomf6rt de studier som det foreskrivs
om i denna lag och i férordning av statsradet
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eller engelska som dversatts av en auktorise-
rad translator i Finland eller i nagon annan
EU- eller EES-stat.

Sokanden kan inte fullgora den tjdnstgo-
ring, genomfora de tilldggsstudier eller ge-
nomga de forhor som Tillstands- och till-
synsverket for social- och hdlsovarden be-
stammer eller vara verksam som likarprakti-
kant innan Tillstands- och tillsynsverket har
fattat beslut om godkinnande av utbildning-
en.

Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden kan avvika fran ovanndmn-
da krav pa handlingar, om sokanden dr en
person som atnjuter internationellt skydd och
om sokandens medborgarskap, identitet och
utbildning kan utredas tillforlitligt pa ndagot
annat sdtt. Av sdrskilda skdl kan Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hdlsovarden
dven i andra situationer avvika fran ovan-
ndmnda krav pa handlingar.

24 a§

Centralregistret over yrkesutbildade perso-
ner inom hdlso- och sjukvarden

I registret inf6rs foljande uppgifter:

1) i friga om en yrkesutbildad person inom
hilso- och sjukvarden namn, personbeteck-
ning enligt befolkningsdatasystemet, regis-
ternummer, hemadress, uppgift om ritt att
utéva yrke och begrinsning eller frantagande
av denna rdtt, tillstand att utdva yrke och
aterkallelse av detta tillstind eller ritt att an-
vinda yrkesbeteckning for yrkesutbildad per-
son inom hilso- och sjukvéarden och forbud
att anvianda denna samt uppgift om den ut-
bildning som ritten eller tillstindet att utdva
yrke eller anvinda den skyddade yrkesbe-
teckningen grundar sig pa,

5) namn, personbeteckning enligt befolk-
ningsdatasystemet, registernummer och upp-
gift om nér studierna har inletts och om ge-
nomférda studier i friga om medicine, odon-
tologie eller farmacie studerande som har ge-
nomfort de studier som det foreskrivs om i
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som utfirdats med stéd av den,

De uppgifter som avses i 2 mom. 1 punkten
avfors ur registret tio ar efter det att Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hil-
sovarden har fatt uppgift om att den registre-
rade har avlidit eller tva ar efter det att det
temporira eller sporadiska tillhandahallandet
av tjanster inom hélso- och sjukvarden som
avses i 9 § har upphort. En sddan anteckning i
registret som avses i 2 mom. 2 punkten avfors
nér tio ar har forflutit fran det att beslutet eller
avgorandet meddelades, om inte langre tid for
avforande av anteckningen bestdms i matri-
kellagen (1010/1989). En uppgift om straff
ska avforas ocksa nir straffbarheten for den
girning for vilken straffet har domts ut har
blivit upphédvd. De uppgifter som avses i 2
mom. 5 punkten avftrs ndr personen har be-
viljats ritt att utdva ldkar-, tandldkar-, provi-
sors- eller farmaceutyrket som legitimerad
yrkesutbildad person, dock senast da tio ar
har forflutit sedan studierna inleddes.

I registret infors ocksa vid behov uppgifter
om arbetsplatsen for en yrkesutbildad person
inom hilso- och sjukvarden samt uppgift om
att den yrkesutbildade personen reserverats
for forberedelserna for undantagsforhallanden
enligt beredskapslagen (1080/1991) pa det
sitt som bestdms ndrmare genom férordning.

Beredskapsl. 1080/1991 har upphévts ge-
nom BeredskapsL 1552/2011.
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denna lag och i férordning av statsradet som
utfidrdats med stéd av den,

6) i fraga om en person som studerar till ett
sadant yrke for en yrkesutbildad person inom
hdlso- och sjukvarden som krdver legitime-
ring och mot vilken Tillstands- och tillsyns-
verket for social- och hélsovarden eller regi-
onforvaltmingsverket har riktat en tillsynsart-
gard i form av anmdrkning, disciplindr at-
gdard eller sdkerhetsatgdrd, namn, personbe-
teckning enligt befolkningsdatasystemet och
hemadress samt uppgifier om den ovan av-
sedda tillsynsdtgdrden.

De uppgifter som avses i 2 mom. 1 punkten
och uppgifier om en sdkerhetsatgdrd som av-
ses i 6 punkten avfors ur registret tio ar efter
det att den registrerade avlidit eller tva ar ef-
ter det att det tempordra eller sporadiska
tillhandahdllandet av tidnster inom hdlso-
och sjukvarden som avses i 9 § har upphort.
En sadan anteckning i registret som avses i
2 mom. 2 punkten och uppgifier om en an-
mdrkning eller disciplindr atgdrd som avses i
6 punkten avfors ndr tio ar har forflutit fran
det att beslutet eller avgorandet meddelades,
om inte lingre tid for avforande av anteck-
ningen bestdims i matrikellagen (1010/1989).
En uppgift om straff ska avforas ocksa ndr
straffbarheten for den gdrning for vilken
straffet har domts ut har blivit upphdvd. De
uppgifter som avses i 2 mom. 5 punkten av-
fors nédr personen har beviljats ritt att utdva
lakar-, tandldkar-, provisors- eller farmaceut-
yrket som legitimerad yrkesutbildad person
eller nér tio ar har forflutit sedan studierna
inleddes.

I registret infors ocksa vid behov uppgifi
om att den yrkesutbildade personen reserve-
rats for forberedelserna for undantagsforhal-
landen enligt beredskapsiagen (1552/2011)
pa det sdtt som ndrmare foreskrivs genom
forordning.



RP 347/2014 rd

Gdllande lydelse

24b§

Utldmnande av uppgifier ur centralregistret
over yrkesutbildade personer inom hdlso- och
sjukvarden

Utover det som bestidms i lagen om offent-
lighet i  myndigheternas  verksamhet
(621/1999) kan Tillstands- och tillsynsverket
for social- och hidlsovarden utan hinder av
sekretessbestimmelserna till myndigheter och
till verksamhetsenheter f6r hilso- och sjuk-
varden ldmna ut uppgifter om sddana pafolj-
der for brott som avses i 24a§ 2 mom.
2 punkten i denna lag for bedémning av
lampligheten i anslutning till platsansckning.

Scikerhetsatgdirder
25§

Utredning av yrkesutdvningens dndamdlsen-
lighet

Finns det grundad anledning att anta att en
yrkesutbildad person inom hilso- och sjuk-
varden pa grund av sjukdom, missbruk av
rusmedel eller nedsatt funktionsférméaga eller
av nagon annan motsvarande orsak dr oftr-
mogen att utdva sitt yrke, kan réttsskyddscen-
tralen for hdlsovarden é&ldgga honom eller
henne att genomga ldkarundersckning eller
undersékningar pa sjukhus (utredning av den
yrkesmissiga funktionsférmégan och hilso-
tillstandet).

Finns det grundad anledning att anta att en
yrkesutbildad person inom hilso- och sjuk-
varden har bristande yrkesskicklighet eller
yrkeskunskaper, kan Rittsskyddscentralen for
hélsovérden aldgga honom eller henne att ge-
nomga arbetsprévning, ge ett arbetsprov eller
genomga forhér for utredande av hans eller
hennes yrkesskicklighet eller yrkeskunskaper
(utredning av yrkesskickligheten). Kostna-
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24b§

Utldmnande av uppgifier ur centralregistret
over yrkesutbildade personer inom hdilso-
och sjukvarden

Utdver det som bestdims i lagen om offent-
lighet i  myndigheternas  verksamhet
(621/1999) kan Tillstdnds- och tillsynsverket
for social- och hélsovarden oberoende av
sekretessbestimmelserna  till  myndigheter
och till arbetsgivare och verksamhetsenheter
for hélso- och sjukvéarden ldmna ut uppgifter
om sadana pafoljder for brott som avses i
24 a § 2 mom. 2 punkten for bedémning av
lampligheten i anslutning till arbetet.

Scikerhetsatgdirder
25§

Utredning av yrkesutdvningens dndamdlsen-
lighet

Finns det grundad anledning att misstéinka
att en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden pa grund av sjukdom, missbruk
av rusmedel eller nedsatt funktionsférmaga
eller av ndgon annan motsvarande orsak ir
ofdrmogen att utdva sitt yrke, kan 7Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hdlsovarden
alagga honom eller henne att genomgé ldkar-
undersokning eller undersdkningar pa sjuk-
hus (utredning av den yrkesmissiga funk-
tionsformagan och héilsotillstandet). Kostna-
derna for utredningen av den yrkesmdssiga
funktionsformagan och hdlsotillstandet er-
sdtts av statens medel.

Finns det grundad anledning att misstinka
att en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden har bristande yrkesskicklighet el-
ler yrkeskunskaper, kan Tillstands- och till-
synsverket for social- och hélsovarden aligga
honom eller henne att genomga arbetsprov-
ning, ge ett arbetsprov eller genomga {orhér
for utredande av hans eller hennes yrkes-
skicklighet eller yrkeskunskaper (utredning
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derna for utredningen av yrkesskickligheten
ersitts av statens medel. (14.11.2003/923)

3mom. har upphidvts genom L
29.12.2005/1261. (29.12.2005/1261)

4 mom. har upphdvts genom L
29.12.2005/1261. (29.12.2005/1261)

Om en yrkesutbildad person inom hélso-
och sjukvarden motsitter sig en utredning en-
ligt 1 eller 2 mom., kan Réttsskyddscentralen
for hdlsovarden forbjuda en legitimerad yr-
kesutbildad person att utdva yrket eller ater-
kalla det tillstand att utéva yrket som beviljats
en yrkesutbildad person eller forbjuda en yr-
kesutbildad person med skyddad yrkesbe-
teckning att anvédnda i forordning namnd yr-
kesbeteckning for en yrkesutbildad person
inom hélso- och sjukvarden.
(29.12.2005/1261)

Foreslagen lydelse

av yrkesskickligheten). Kostnaderna for ut-
redningen av yrkesskickligheten ersitts av
statens medel.

Om en yrkesutbildad person inom hélso-
och sjukvarden motsitter sig en utredning en-
ligt 1 eller 2 mom., kan Tillstands- och till-
synsverket for social- och hdlsovarden for-
bjuda en legitimerad yrkesutbildad person att
utdva yrket eller aterkalla det tillstand att ut-
ova yrket som beviljats en yrkesutbildad per-
son eller forbjuda en yrkesutbildad person
med skyddad yrkesbeteckning att anvinda i
forordning ndmnd yrkesbeteckning for en yr-
kesutbildad person inom hilso- och sjukvér-
den.

Finns det grundad anledning att misstinka
att en person som ansoker om rdtt att utova
yrke inom hdlso- och sjukvarden av de orsa-
ker som ndmmns i 1 mom. dr oformdgen att ut-
ova yrket i fraga, kan Tillstands- och till-
synsverket for social- och hdlsovarden forut-
sdtta att sékandens yrkesmdssiga funktions-
formaga och hdlsotillstand utreds med hjdlp
av ldkarundersokning eller undersokningar
pa sjukhus.

Finns det grundad anledning att misstinka
att en person som ansdker om rdtt att utova
yrke for en yrkesutbildad person inom hdlso-
och sjukvarden har bristande yrkesskicklig-
het eller yrkeskunskaper, kan Tillstands- och
tillsynsverket for social- och hdlsovarden
forutscitta att sékandens yrkeskunskaper ut-
reds med hjdlp av arbetsprovning, arbets-
prov eller forhor.

Om den som ansdker om rdtt att utova yrke
for en yrkesutbildad person inom hdlso- och
sjukvarden motsdtter sig en utredning enligt
6 eller 7 mom., kan Tillstandsverket for soci-
al- och hdlsovarden avsla ansékan. Kostna-
derna for utredningen av yrkesskickligheten
hos en person som ansdker om rdtt att utéva
yrke ersdtts inte av statens medel.
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27§
Brott i samband med yrkesutévningen

Om en yrkesutbildad person inom hilso-
och sjukvarden har blivit domd till fingelse-
straff for ett brott som har begéatts i samband
med yrkesutovningen och domstolens dom
har vunnit laga kraft och om det av de med
brottet sammanhéngande omstindigheterna
framgér att personen i fraga dr ovirdig det
fortroende som han boér atnjuta, kan rétts-
skyddscentralen for hilsovarden for viss tid
eller, om omstindigheterna #r synnerligen
forsvarande, for alltid franta en legitimerad
yrkesutbildad person ritten att utdva yrket el-
ler for viss tid eller, om omstidndigheterna &r
synnerligen forsvarande, for alltid aterkalla
det tillstand att utéva yrket som beviljats en
yrkesutbildad person eller for viss tid eller,
om omstindigheterna dr synnerligen forsva-
rande, for alltid forbjuda en yrkesutbildad
person med skyddad yrkesbeteckning att an-
vinda i forordning ndmnd yrkesbeteckning
for en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvarden.

Domstolen skall utan drojsmal tillstdlla
rattsskyddscentralen for hidlsovarden en kopia
av protokollet och domen i mal som avses i 1
och 2 mom.

Redan innan domstolens dom, varigenom
en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvarden har domts till fingelsestraff, av-
sattning eller skiljande fran tjinsteutdvning
har vunnit laga kraft kan rittsskyddscentralen
for hilsovarden forbjuda en legitimerad yr-
kesutbildad person att utdva yrket eller ater-
kalla det tillstand att utéva yrket som beviljats
en yrkesutbildad person eller forbjuda en yr-
kesutbildad person med skyddad yrkesbe-
teckning att anvidnda i forordning namnd yr-
kesbeteckning for en yrkesutbildad person
inom hilso- och sjukvarden.

Foreslagen lydelse

27§
Brott i samband med yrkesutovningen

Om en yrkesutbildad person inom hilso-
och sjukvérden har blivit domd till fangelse-
straff for ett brott som har begatts i samband
med yrkesutdvningen och domstolens dom
har vunnit laga kraft och om det av de med
brottet sammanhidngande omstidndigheterna
framgar att personen i fraga #r ovirdig det
fortroende som han boér atnjuta, kan 7ill-
stands- och tillsynsverket for social- och hdl-
sovarden for viss tid eller, om omstindighe-
terna #r synnerligen forsvirande, for alltid
franta en legitimerad yrkesutbildad person
ritten att utdva yrket eller f6r viss tid eller,
om omstindigheterna dr synnerligen forsva-
rande, for alltid aterkalla det tillstand att ut-
ova yrket som beviljats en yrkesutbildad per-
son eller for viss tid eller, om omstindighe-
terna dr synnerligen forsvarande, for alltid
forbjuda en yrkesutbildad person med skydad
yrkesbeteckning att anvdnda i forordning
namnd yrkesbeteckning f6r en yrkesutbildad
person inom hélso- och sjukvarden.

3 moment upphivs

Redan innan domstolens dom, varigenom
en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden har démts till fangelsestraff, av-
sittning eller skiljande frén tjdnsteutévning
har vunnit laga kraft kan Tillstands- och till-
synsverket for social- och hdlsovarden for-
bjuda en legitimerad yrkesutbildad person att
utdva yrket eller aterkalla det tillstand att ut-
6va yrket som beviljats en yrkesutbildad per-
son eller forbjuda en yrkesutbildad person
med skyddad yrkesbeteckning att anvinda i
forordning nimnd yrkesbeteckning for en yr-
kesutbildad person inom hélso- och sjukvér-
den.
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28§
Oformogenhet att utéva yrke

Ar en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden pa grund av sjukdom, missbruk av
rusmedel eller nedsatt funktionstérméaga eller
nagon annan motsvarande orsak eller pa
grund av pa annat sitt med fog konstaterad
brist pa yrkesskicklighet of6rmégen att vara
verksam som yrkesutbildad person inom hal-
so- och sjukvarden, kan rittsskyddscentralen
for hilsovarden besluta om atgédrder som av-
sesi26 §.

29§
Tempordra sckerhetsatgdrder

Vid behandlingen av drenden som avses i
25—28 §§ kan rittsskyddscentralen for hil-
sovarden vid behov temporirt forbjuda en le-
gitimerad yrkesutbildad person att utdva yrket
eller temporirt begréinsa rétten att utva yrket
eller temporirt aterkalla det tillstand att utdva
yrket som beviljats en yrkesutbildad person
eller temporirt férbjuda en yrkesutbildad per-
son med skyddad yrkesbeteckning att anvin-
da i forordning ndmnd yrkesbeteckning f6r en
yrkesutbildad person inom hilso- och sjuk-
varden.

30§

Overforing av journalhandlingar till en hdl-
sovardscentral

Rittsskyddscentralen for hélsovarden kan,
da den vidtar en sikerhetsatgird enligt denna
lag, av sérskilda skil bestimma att en yrkes-
utbildad person inom hilso- och sjukvarden
som varit verksam som sjdlvstindig yrkesut-
bildad person skall Gverldmna journalhand-
lingarna till hilsovardscentralen pa den ort
dédr han ut6vat sitt yrke for att dar omhénder-
has som ett fristdende arkiv.

Foreslagen lydelse

28§
Ofdrmogenhet att utova yrke

Ar en yrkesutbildad person inom hilso-
och sjukvarden pa grund av sjukdom, miss-
bruk av rusmedel eller nedsatt funktionsfor-
maga eller ndgon annan motsvarande orsak
eller pa grund av pa annat siitt med fog kon-
staterad brist pa yrkesskicklighet of6rmogen
att vara verksam som yrkesutbildad person
inom hilso- och sjukvarden, kan Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hdlsovarden
besluta om atgérder som avses i 26 §.

29§
Tempordira sckerhetsdtgdrder

Vid behandlingen av drenden som avses i
25—28 § kan Tillstands- och tillsynsverket
for social- och hdlsovarden vid behov tem-
porért forbjuda en legitimerad yrkesutbildad
person att utéva yrket eller temporért begrin-
sa rétten att utéva yrket eller temporart ater-
kalla det tillstaind att utva yrket som bevil-
jats en yrkesutbildad person eller temporért
forbjuda en yrkesutbildad person med skyd-
dad yrkesbeteckning att anvinda i férordning
namnd yrkesbeteckning f6r en yrkesutbildad
person inom hélso- och sjukvarden.

30 §

Overforing av journalhandlingar till en heil-
sovardscentral

Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden kan, da det vidtar en sdker-
hetsatgérd enligt denna lag, av sérskilda skl
bestimma att en yrkesutbildad person inom
hilso- och sjukvarden som wvarit verksam
som sjélvstindig yrkesutbildad person ska
overlamna journalhandlingarna till hélso-
véardscentralen pa den ort didr han eller hon
utovat sitt yrke for att ddr omhinderhas som
ett fristaende arkiv.
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31§

Frantagande av rdtt eller indragning av till-

stand att utéva yrke pa egen begdran av en

yrkesutbildad person inom hdlso- och sjuk-
varden

Rittsskyddscentralen for hélsovarden kan
pa ifragavarande persons egen begiran be-
gransa en legitimerad yrkesutbildad persons
ritt att utdva yrket eller franta honom denna
ratt eller aterkalla det tillstdnd att utdva yrket
som beviljats en yrkesutbildad person.

32§

Aterstcllande av rtt eller tillstind att utova
yrke eller av rdtt att anvinda yrkesbeteckning

Om en yrkesutbildad person inom hélso-
och sjukvarden for en viss tid eller tills vidare
har frantagits ritten att utva yrket eller om
denna ritt har begrinsats eller om yrkesutdv-
ningen har forbjudits, om hans tillstind att
utéva yrket har aterkallats eller om han har
forbjudits att anvinda i forordning nimnd yr-
kesbeteckning for en yrkesutbildad person
inom hélso- och sjukvarden, kan personen i
fraga hos rittsskyddscentralen for hilsovar-
den pé nytt ansdka om aterstillande av ritt att
utéva yrket eller slopande av begrinsningen
av denna ritt, aterstdllande av tillstand att ut-
Ova yrket eller aterstidllande av ritt att anvin-
da i forordning ndmnd yrkesbeteckning f6r en
yrkesutbildad person inom hilso- och sjuk-
varden, om den omstindighet som ledde till
att rdtten att utéva yrket frantogs eller begrin-
sades, tillstindet att utova yrket aterkallades
eller anvéndningen av yrkesbeteckning for-
bjdds inte lingre foreligger.

47
Foreslagen lydelse

31§

Frantagande av rdtt eller indragning av till-
stand att utova yrke eller frantagande av rditt
att anvinda yrkesbeteckning pa egen begd-
ran av en yrkesutbildad person inom hdlso-
och sjukvdarden

Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden kan pa ifragavarande per-
sons egen begdran begrdnsa en legitimerad
yrkesutbildad persons rdtt att utéva yrket, el-
ler franta honom eller henne denna rdtt. Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hdl-
sovarden kan daterkalla tillstandet att utéva
yrket eller franta en yrkesutbildad person
med skyddad yrkesbeteckning rdtten att an-
véinda yrkesbeteckningen i frdaga pa den yr-
kesutbildade personens egen begdran.

32§

Aterstcllande av rtt eller tillstind att utova
yrke eller av rdtt att anvéinda yrkesbeteck-
ning

Om en yrkesutbildad person inom hélso-
och sjukvarden for en viss tid eller tills vida-
re har frantagits riitten att utdva yrket eller
om denna rétt har begrinsats eller om yrkes-
utdvningen har forbjudits, om hans eller hen-
nes tillstand att utdva yrket har aterkallats el-
ler om han eller hon har forbjudits att anvén-
da i forordning namnd yrkesbeteckning for
en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden, kan personen i fraga hos T7ill-
stands- och tillsynsverket for social- och hdl-
sovarden pa nytt ansdka om aterstillande av
ritt att utdva yrket eller slopande av be-
gransningen av denna ritt, aterstdllande av
tillstdnd att utdva yrket eller aterstillande av
rdtt att anvinda i férordning ndmnd yrkesbe-
teckning for en yrkesutbildad person inom
hilso- och sjukvéarden, om den omstindighet
som ledde till att ritten att utdva yrket fran-
togs eller begrinsades, tillstindet att utdva
yrket aterkallades eller anvidndningen av yr-
kesbeteckning forbjods inte langre foreligger.
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Disciplin- och straffstadganden
33§
Skrifilig varning

Har en yrkesutbildad person inom hélso-
och sjukvarden vid utdvningen av yrket hand-
lat mot lag eller med stod av lag utfirdade
stadganden eller bestimmelser eller i sin
uppgift annars gjort sig skyldig till felaktighet
eller forsummelse och &r felaktigheten eller
forsummelsen inte sddan att han skall atalas
vid domstol, kan rittsskyddscentralen for hil-
sovarden ge honom en skriftlig varning.

6 kap.
Sarskilda stadganden
37§

Avslag pa ansokan om rdtt att utova yrke el-
ler anviinda yrkesbeteckning

Om sokanden uppfyller de krav som anges i
48,581 mom., 6—8§, 10§ 1 mom., 11 el-
ler 12 §, kan Rittsskyddscentralen f6r hélso-
varden avsla en ansokan endast pa sddan
grund enligt vilken en legitimerad yrkesutbil-
dad persons ritt att utéva sitt yrke kan be-
grinsas eller frantas eller en yrkesutbildad
person med skyddad yrkesbeteckning kan
forbjudas att anvénda i férordning av statsra-
det avsedd yrkesbeteckning for en yrkesutbil-
dad person inom hélso- och sjukvarden.

38§
Horande

Innan ett d4rende som avses i 25—28 §§ av-
gors slutligt skall rattsskyddscentralen for
hilsovarden bereda den yrkesutbildade per-
son inom hilso- och sjukvarden som saken
giller tillfalle att ge en forklaring i saken.
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Disciplin- och straffstadganden
33§
Skrifilig varning

Har en yrkesutbildad person inom hilso-
och sjukvarden vid utdvningen av yrket
handlat mot lag eller med stod av lag utffr-
dade bestimmelser eller foreskrifter eller i
sin uppgift annars gjort sig skyldig till felak-
tighet eller forsummelse och &r felaktigheten
eller forsummelsen inte siddan att han eller
hon ska éatalas vid domstol, kan Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hdlsovarden
ge honom eller henne en skriftlig varning.

6 kap.
Sarskilda stadganden
378§

Avslag pa ansokan om rdtt att utova yrke el-
ler anviinda yrkesbeteckning

Om sokanden uppfyller de krav som anges
i4§, 581 mom, 6—8§, 10 § 1 mom,, 11
eller 12 §, kan Tillstands- och tillsynsverket
for social- och hdlsovarden avsla en ansékan
endast pa saddan grund enligt vilken en legi-
timerad yrkesutbildad persons ritt att utdva
sitt yrke kan begrinsas eller frantas eller en
yrkesutbildad person med skyddad yrkesbe-
teckning kan forbjudas att anvénda i férord-
ning av statsradet avsedd yrkesbeteckning for
en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden.

38§
Horande

Innan ett drende som avses i 25—28 § av-
gors slutligt ska Tillstands- och tillsynsverket
for social- och hdlsovarden bereda den yr-
kesutbildade person inom hilso- och sjuk-
varden som saken giller tillfille att ge en
forklaring i saken.
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Rittsskyddscentralen f6r hilsovarden kan
hora sakkunniga innan ett drende enligt
1 mom. avgors. (21.5.1999/682)

42§
Kungdrelse i den officiella tidningen

Om begrénsning och frantagande av, férbud
mot och aterstillande av rétt att utdva yrke,
aterkallande och aterstillande av tillstdnd att
utdva yrke eller forbud mot och aterstillande
av riitt att anvinda i forordning nimnd yrkes-
beteckning for en yrkesutbildad person inom
hilso- och sjukvarden skall réttsskyddscentra-
len for hilsovarden utan dréjsmal inféra en
kungorelse i den officiella tidningen.
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Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden kan hora sakkunniga innan
ett drende enligt 1 mom. avgors.

40b §
Skyldighet att meddela domstolsavgoranden

Domstolen ska utan drojsmal tillstdlla Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hdil-
sovarden en kopia av ett beslut genom vilket
den har pafort en yrkesutbildad person inom
hdlso- och sjukvarden botes-, fiangelse- eller
nagot annat straff for ett brott som den yr-
kesutbildade personen inom hdlso- och sjuk-
varden har gjort sig skyldig till i samband
med sin yrkesutdovning.

42 §
Kungorelse i den officiella tidningen

Om begrinsning och frantagande av, for-
bud mot och aterstillande av ritt att utdva
yrke, aterkallande och aterstillande av till-
stand att utdva yrke eller forbud mot och
aterstillande av ritt att anvinda i férordning
ndmnd yrkesbeteckning for en yrkesutbildad
person inom hélso- och sjukvarden ska 7il/-
stands- och tillsynsverket for social- och hdl-
sovarden utan drjsmal infora en kungorelse
i den officiella tidningen.

Denna lag trider i kraft den 20 .

Pa en anscékan av en yrkesutbildad person
inom hdlso- och sjukvarden som gdller bevil-
jande av rdtt att utéva yrke och som har
vickts fore lagens ikrafitridande tilldmpas
den lag som gdillde vid ikrafitrddandet.

Pa tjansigoring, tilldggsstudier och forhor
som Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden har bestimt om fore lagens
ikrafitrddande tillimpas den lag som gdllde
vid ikrafitrddandet.
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