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Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om iindring av 8 och 32 § i lagen
om yrkesutbildade personer inom socialvarden

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslds det att lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden dnd-
ras. Enligt géllande lag ska socialarbetare, socionomer eller geronomer vara legitimerade yr-
kesutbildade personer, som Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hilsovarden pé anso-
kan beviljar rétt att utdva yrket i fraga. Det foreslés att lagen kompletteras sa att rehabilite-
ringsledare (YH) tas med bland de yrken for vilka legitimering krévs. Rehabiliteringsledare
som har avlagt yrkeshogskoleexamen kommer att inneha samma stidllning som socionomer
och geronomer som har avlagt yrkeshogskoleexamen pa motsvarande niva.

Den o6vergéngstid som foreskrivs i den géllande lagen foreslas bli forlingd for att rehabilite-
ringsledare ska ha tillrdckligt lang tid pa sig att ansoka om rétt att utdva yrket hos Tillstdnds-
och tillsynsverket for social- och hélsovarden. Enligt forslaget ska ansokningstiden forléngas
ocksa for andra personer inom socialvarden som ansoker om ritt att utova yrke eller skydd av
yrkesbeteckning for att deras réttigheter ska tillvaratas i hindelse av eventuella fordréjningar
vid behandlingen av ansdkningar.

Enligt forslaget ska skyddet av yrkesbeteckningen for de nérvérdare som nér lagen tradde i
kraft var inforda i centralregistret 6ver yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvérden
samt registreringen av dessa i centralregistret Over yrkesutbildade personer inom socialvarden
ske pa4 myndighetens initiativ och avgiftsfritt.

Lagen avses trida i kraft s& snart som mojligt.
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ALLMAN MOTIVERING

1 Nulige och bedomning av nuliget

1.1 Lagstiftning och praxis

Lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden

Lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015, nedan lagen om yrkesutbil-
dade personer) tradde i kraft den 1 mars 2016. Syftet med lagen ér att fraimja klientsdkerheten
samt socialvardsklientens ritt till socialvard av god kvalitet och till gott bemdtande. Yrkesut-
bildade personer inom socialvarden dr de som med stdd av lagen om yrkesutbildade personer
har fatt rétt att utova yrke (legitimerad yrkesutbildad person) och de som har ritt att anvanda
yrkesbeteckning for en yrkesutbildad person inom socialvarden (yrkesutbildad person med
skyddad yrkesbeteckning). I lagen foreskrivs det om legitimering, registrering och tillsyn for
de centrala yrkesgrupperna inom socialvarden, ndmligen socialarbetare, socionomer och gero-
nomer.

Enligt 7 § 1 lagen om yrkesutbildade personer ska Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hélsovérden pa ansokan bevilja en person som i Finland har avlagt hogre hogskoleexamen i
vilken det ingar eller utdver vilken personen har genomfort huvudédmnesstudier i socialt arbete
eller universitetsstudier i socialt arbete motsvarande ett huvuddmne, rétt att utdva socialarbeta-
ryrket som legitimerad yrkesutbildad person.

Enligt 8 § 1 mom. beviljar Tillstands- och tillsynsverket for social- och hilsovarden péa anso-
kan en person som i Finland har avlagt en lamplig yrkeshdgskoleexamen inom det sociala om-
radet ritt att utdva socionomyrket som legitimerad yrkesutbildad person. En motsvarande be-
stimmelse om beviljandet av rétt att utdva geronomyrket finns i 8 § 2 mom.

Yrkesutbildade personer med skyddade yrkesbeteckningar som avses i lagen om yrkesutbil-
dade personer dr niarvardare, hemvardare och vardare av utvecklingshimmade. En forutsatt-
ning for rétten att anvénda skyddad yrkesbeteckning inom socialvarden é&r att personen har an-
tecknats som yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning i centralregistret 6ver yrkes-
utbildade personer inom socialvarden. Nérvéardarens skyddade yrkesbeteckning kan endast be-
viljas en person som avlagt grundexamen inom social- och hélsovarden. Skyddad yrkesbe-
teckning beviljas inte pa basis av examina som foregéar narvardarexamen. Sddana examina ar
till exempel hjélpskotare, primérskdtare och vardare av psykiskt utvecklingsstorda.

Ocksa andra personer med tillrdcklig utbildning, erfarenhet och yrkesskicklighet kan vara
verksamma i uppgifter som hor till en yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning. De
har emellertid inte ratt att anvinda en skyddad yrkesbeteckning.

For att skota sin tlllsynsuppglft upprétthaller Tillstands- och tillsynsverket for social- och hal-

sovérden ett centralregister dver yrkesutbildade personer inom socialvarden. Bestimmelser
om de uppgifter som ska anges i registret finns i 16 § i lagen om yrkesutbildade personer. I re-
gistret antecknas den yrkesutbildade personens personuppgifter, utbildningsbakgrund och
uppgifter om tillsyns- och sdkerhetsatgirder som tillimpas pa personen. Enligt 18 § i lagen om
yrkesutbildade personer ska en offentlig informationstjanst ge ur yrkesutovandets synvinkel
centrala uppgifter: den yrkesutbildade personens namn, registernummer, fodelseér, behorighet
och uppgifter om begransningar i personens ratt att utdva sitt yrke. Via den offenthga inform-
ationstjénsten kan klienter och arbetsgivare inom socialvarden forsdkra sig om att en yrkesut-
bildad person inom socialvarden &r behorig.
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Yrkeshogskoleexamina

Enligt 2 § i yrkeshogskolelagen (932/2014) bildar yrkeshdgskolorna och universiteten till-
sammans hdgskolevisendet. Enligt 4 § 1 mom. i lagen har yrkeshdgskoloma till uppgift att
meddela sddan hogskoleundervisning for yrkesinriktade expertuppgifter som baserar sig pa
arbetslivets och arbetslivsutvecklingens krav samt pa forskning och konstnirliga och kultu-
rella utgangspunkter och att stodja studerandenas yrkesutveckling. Vid yrkeshogskolorna kan
avlaggas yrkeshogskoleexamina och hogre yrkeshdgskoleexamina. Yrkeshogskoleexamina ar
hogskoleexamina och hogre yrkeshdgskoleexamina ér hogre hogskoleexamina.

Socionom (YH) &r en pa det sociala omradet inriktad yrkeshdgskoleexamen. Geronom (YH)
och rehabiliteringsledare (YH) &r gemensamma yrkeshdgskoleexamina inom hélsovéard och
det sociala omradet. Hogskoleexamen omfattar 210 studiepodng. Studierna &r fordelade pa 3,5
ar. Som referensram for examina anvéinds kompetensnivabeskrivningar enligt den europeiska
referensramen for examina och kompetens (EQF) och motsvarande nationella referensram
(NQF). Enligt statsradets forordning om en referensram for examina och 6vriga samlade kom-
petenser (120/2017) placerar sig yrkeshogskoleexamina pa niva 6 i referensramen, tillsam-
mans med lagre hogskoleexamina. Hogre yrkeshdgskoleexamina och hdgre hogskoleexamina
placerar sig pa referensramens nivéa 7. Sdlunda placerar sig examina for socionom (YH), gero-
nom (YH) och rehabiliteringsledare (YH) p& niva 6 och motsvarande hogre YH-examina pa
niva 7, pd samma nivd som universitetsexamina pa magistersniva.

Till studier som leder till hogre yrkeshdgskoleexamen (socionom, geronom och rehabilite-
ringsledare med hogre yrkeshogskoleexamen), kan antas den som har avlagt lamplig yrkes-
hogskoleexamen eller ndgon annan lamplig hogskoleexamen och som efter avlagd examen har
minst tre ars arbetserfarenhet inom branschen i frdga. Mélet {or studier som leder till hdgre yr-
keshogskoleexamen &r att den som avlagt examen har omfattande och ingdende kunskaper
samt behovliga teoretiska kunskaper for att kunna utveckla arbetslivet 1 krdvande sakkunnig-
och ledningsuppgifter.

Socionomexamen (YH) bygger pa de kompetenser eller kunskapsomraden for socionom som
bestamts gemensamt av yrkeshdgskolorna. YH-nétverket for det sociala omradet har faststillt
de nya kompetenserna den 29 april 2016 enligt foljande: Etisk kompetens pé det sociala omra-
det, kompetens i klientarbete, servicesystemkompetens pa det sociala omrédet, kritisk och del-
tagande samhéllskompetens, forskningsinriktad utvecklings- och innovationskompetens samt
arbetsgemenskaps-, lednings- och foretagarkompetens. Kompetensbeskrivningen for sma-
barnspedagogik kommer att fornyas senare, nir den nya lagstiftningen fér smébarnspedagogik
blir klar.

Socionomutbildningen bygger pa kidrnkompetens och kompletterande kompetens, praktik,
valbara studier och ett lardomsprov. I utbildningen ingar som orienterande kirnstudier grunder
i samhalls- och beteendevetenskaper, metodiska grunder i klientarbete och yrkesetik, service-
systemkompetens och lagstiftningskompetens, vilka tillsammans utgér den centrala grunden
for utbildningen. Studierna innehaller bland annat kompetens i &dldreomsorg, handikapp-
omsorg, missbrukarvard och mentalhilsoarbete samt rehabiliterande arbete. Ett annat centralt
dgmnesomrade for yrkesstudierna &r studier i barnskydd och familjearbete samt smébarns-
/socialpedagogik och specialpedagogik.

Geronom (YH) dr en for social- och hélsovardsbranschen gemensam yrkeshogskoleexamen,
som baserar sig pa en nationell utbildningsnivabeskrivning och internationella utbildnings-
nivébeskrivningar, riksomfattande strategier for dldreomsorg, riksomfattande strategier och
kvalitetsrekommendationer for dldreomsorg. Examen grundar sig dessutom ocksa pa riksom-
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fattande kompetenser for geronomexamen (YH) och kompetenser rekommenderade av Radet
for yrkeshogskolornas rektorer (Arene), koppling till arbetslivet och sektorsévergripande ge-
rontologiska forskningsron.

Geronomutbildningen har som uppgift att utbilda sakkunniga inom helhetsbetonad aldre-
omsorg, vilka stdder ett gott och aktiverande aldrande. Geronom (YH)-utbildningen ger kom-
petens inom ett kunskapsomrade som enligt den riksomfattande examensbeskrivningen ar ge-
rontologisk kompetens, sektorsovergripande bedomningskompetens, handledningskompetens,
gerontologisk omsorgs-, vird- och rehabiliteringskompetens, servicesystemkompetens samt
lednings-, utvecklings- och kvalitetsledningskompetens.

I examensprogrammet for rehabiliteringsledare (YH) avldggs yrkeshdgskoleexamen inom hil-
sovard och det sociala omréadet med examensbendmningen rehabiliteringsledare (YH). I Fin-
land ges rehabiliteringsledarutbildning for narvarande vid Jyviskyld yrkeshdgskola och Sata-
kunta yrkeshdgskola. Hogskoleexamen omfattar 210 studiepodng. I examensprogrammet till-
godogor sig studeranden fardigheter for handlednings-, rddgivnings-, planerings-, koordine-
rings- och utvecklingsuppgifter inom rehabiliteringens olika verksamhetsomrédden inom den
offentliga, privata och tredje sektorn samt som foretagare. Rehabiliteringsledare dr verksamma
inom primdrhélsovéard och specialiserad sjukvérd, inom sociala tjanster samt handikapp- och
patientorganisationer. Sedan 1996 har drygt 900 personer utexaminerats som rehabiliterings-
ledare. Ar 2016 omfattade utbildningen 222 personer.

Den som avlagt socionom-, geronom- och rehabiliteringsledarexamen (YH) kan borja studera
for en hogre hogskoleexamen. Hogre hogskoleexamen omfattar sammanlagt 90 studiepodng.

Grundexamen inom social- och hilsovardsbranschen, narvardare

Enligt lagen om grundlidggande yrkesutbildning (630/1998) beslutar utbildningsstyrelsen i
grunderna for grundexamina om examensbendmningar, uppbyggnaden av examen, examens-
delar som ingér i examen samt kraven pa yrkesskicklighet eller mélen for kunnandet i exa-
mensdelarna samt beddmningen av kunnandet. Enligt lagen har den som avlagt en yrkesinrik-
tad grundexamen breda grundldggande yrkesfardigheter for olika uppgifter inom en bransch
samt mer specialiserat kunnande och sddan yrkesskicklighet som arbetslivet krdver inom
minst ett delomrade. En yrkesinriktad grundexamen kan avldggas som en grundldggande yr-
kesutbildning enligt lagen om yrkesinriktad grundutbildning eller som en fristiende examen
enligt lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning (631/1998).

Inom den grundlidggande yrkesutbildningen kan den studerande i sin examen individuellt ta in
fler examensdelar om det dr nddvéndigt med tanke pa branschvisa eller lokala krav pa yrkes-
skicklighet i arbetslivet eller for att studerande ska kunna fordjupa sin yrkesskicklighet.

En grundexamen inom social- och hélsovardsbranschen innehaller tio kompetensomraden pa
50 kompetenspodng: kompetensomrédet for kundbetjaning och informationshantering, kompe-
tensomradet for akutvard, kompetensomradet for fotvird, kompetensomridet for rehabilite-
ring, kompetensomradet for vird och fostran av barn och unga, kompetensomradet for
mentalhilsoarbete och missbrukarvard, kompetensomréadet for sjukvard och omsorg, kompe-
tensomradet for munhélsovard, kompetensomradet for handikappomsorg och kompetensom-
radet for dldreomsorg. Examensbeteckningen for grundexamen inom social- och hélsovards-
branschen &r narvardare. Utbildningen ger fardigheter for uppgifter inom bade socialvarden
och hélso- och sjukvarden.
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Enligt Institutet for hdlsa och vilfards sysselséttningsstatistik fran 2014 fanns det sammanlagt
181 474 narvardare i arbetslivet. Av dessa arbetade 31 654 inom hilso- och sjukvarden och
84 029 inom socialvarden. Ungefédr 30 000 nérvérdare arbetade inom ndgon annan bransch
och ungefar 35 000 nérvardares bransch var okind.

Registrering av yrkesutbildade personer inom socialvarden

Enligt 15 § 2 mom. i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden styr och vervakar
Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovarden yrkesutdvningen pé riksnivé i fraga
om yrkesutbildade personer inom socialvarden. Regionforvaltningsverket styr och dvervakar
inom verkets verksamhetsomrade yrkesutovningen i fraga om yrkesutbildade personer inom
socialvarden. Tillstands- och tillsynsverket for social- och hilsovarden styr, under social- och
hilsovardsministeriet, regionforvaltningsverkens verksamhet vid verkstédllandet, samordning-
en och forenhetligandet av tillsynen dver yrkesutovningen i frdga om yrkesutbildade personer
inom socialvarden och styrningen i anslutning till det. I 16 § i lagen om yrkesutbildade perso-
ner inom socialvirden, som avser ett centralregister, foreskrivs det att Tillstdnds- och tillsyns-
verket for social- och hélsovarden ska fora ett centralregister dver yrkesutbildade personer
inom socialvarden i syfte att skota tillsynsuppgifterna enligt lagen.

I 2 kap. i personuppgiftslagen (523/1999) foreskrivs det om de allménna principerna for be-
handlingen av personuppgifter. I 8 § 4 punkten konstateras det att en allmén forutséttning for
behandlingen av personuppgifter ér att personuppgifter far behandlas om det bestdms om be-
handlingen i lag eller om behandlingen foranleds av en uppgift eller forpliktelse som anvisas
den registeransvarige i lag eller som péaforts honom med stod av lag.

Uppgifter lagrade i centralregistret for yrkesutbildade personer inom socialvidrden anvinds
forutom for Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovardens och regionférvaltnings-
verkens tillsyn dven for att géra det mojligt for klienter inom socialvarden att {2 tillgéng till
uppgifter om behdrigheten for yrkesutbildade personer inom socialvarden via den offentliga
informationstjanst som avses i 18 § i lagen. Registeruppgifterna tjanar dven arbetsgivare da de
rekryterar nya arbetstagare.

1.2 Bedomning av nuliget
Rehabiliteringsledare

Utbildningen for rehabiliteringsledare (YH) ingér inte i den géllande lagen om yrkesutbildade
personer inom socialvarden. En person som har den behdrighet som avses i lagen om behdrig-
hetsvillkoren for yrkesutbildad personal inom socialvarden och den forordning av statsradet
som utfardats med stod av den lagen, har ritt att i enlighet med bestimmelserna i lagen vara
verksam som yrkesutbildad person inom socialvérden i en sddan uppgift som forutsitter legi-
timering 1 enlighet med ikrafttréddelse- och dvergéngsbestéimmelsen 32 § i lagen om yrkesut-
bildade personer. Personens ritt att vara verksam som yrkesutbildad person inom socialvérden
géller till dess att hans eller hennes ansdkan om legitimering som yrkesutbildad person inom
socialvarden i enlighet med lagen om yrkesutbildade personer har avgjorts, dock hogst till slu-
tet av 2017.

Lagen om behorighetsvillkoren for yrkesutbildad personal inom socialvarden (272/2005, ne-

dan kallad behérighetslagen), har upphévts fran och med den 1 maj 2016, dock s att lagen
fortfarande tillimpas ndr det giller smébarnspedagogiken. Behorighetsvillkor for uppgifterna
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som socialhandledare &r enligt lagens 6 § lamplig yrkeshdgskoleexamen inom hélsovard och
det sociala omradet med inriktning pa det sociala omradet. Yrkeshogskoleexamina med inrikt-
ning pé det sociala omradet &r socionom-, geronom- och rehabiliteringsledarexamen. Séledes
ar de som avlagt socionom-, geronom- och rehabiliteringsledarexamen lika behoriga for soci-
alhandledaruppgifter.

Rehabiliteringsledarnas stéllning pa arbetsmarknaden &r for ndrvarande oséker. Syftet med la-
gen om yrkesutbildade personer har inte varit att begransa socialvardens uppgifter till endast
yrkesutbildade personer inom socialvarden. Ocksé andra personer med tillricklig utbildning,
erfarenhet och yrkesskicklighet kan vara verksamma 1 uppgifter som hor till en yrkesutbildad
person med skyddad yrkesbeteckning. Arbetsgivarna har dock forhéllit sig restriktivt till an-
stillning av andra dn legitimerade yrkesutbildade personer for uppgifter dar det tidigare krav-
des socialhandledarbehorighet. Den gillande lagens Gvergangsbestimmelse garanterar still-
ningen for de rehabiliteringsledare som varit verksamma i yrket dé lagen triddde i kraft, men
endast till slutet av 2017.

Registrering av nérvardare

Bestdmmelserna om yrkesutbildade personer med skyddade yrkesbeteckningar i lagen om yr-
kesutbildade personer inom socialvarden avviker frdn motsvarande bestimmelser i lagen om
yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvarden (559/1994) satillvida, att en forutsittning
for att fa ratt att anvénda yrkesbeteckningen nérvérdare i uppgifter inom socialvérden éar att
ritten finns antecknad i socialvardens register over yrkesutbildade personer. Inom hélso- och
sjukvarden far en narvardare anvdnda yrkesbeteckningen néarvardare direkt pa basis av sin ut-
bildning.

En stor del av de nérvardare som ar verksamma pé arbetsmarknaden ér trots detta registrerade
i centralregistret over yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvérden, eftersom registre-
ringen &r en forutsittning for att erhalla ett yrkeskort inom hélso- och sjukvérd. Yrkeskortet ar
ett av Befolkningsregistercentralen beviljat kort for stark elektronisk identifiering och under-
skrift. Dessutom forutsitter manga arbetsgivare att en narvardare i deras tjanst &r registrerad i
registret dver yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvard, fastdn personen i fraga skulle
vara verksam inom socialvarden.

Skillnaden i regleringen har lett till att en del av nérvardarna i registret over yrkesutbildade
personer inom hélso- och sjukvérden har varit tvungna att ansoka om skyddad yrkesbeteck-
ning for nirvardare dven i registret 6ver yrkesutbildade personer inom socialvarden. Annars
kunde en situation uppsté dér till exempel en nirvardare som i hemvarden utfér bade social-
och hilsovardsuppgifter skulle ha rétt att anviinda den skyddade yrkesbeteckningen for nér-
vardare endast nér han eller hon utfor hilsovardsuppgifter.

Enligt bilagan till forordningen om Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovardens
avgiftsbelagda prestationer (1749/2015, nedan avgiftsforordningen) kostar en registrering av
en ndrvardare som redan finns i registret dver yrkesutbildade personer inom hélso- och sjuk-
varden i registret Over yrkesutbildade personer inom socialvérden 40 euro.

Personer som &r registrerade som nirvardare med skyddad yrkesbeteckning i registret 6ver yr-
kesutbildade personer inom hélso- och sjukvérden har ansett att kravet pa dubbelregistrering
ar orimligt. Det medfor extra kostnader for narvardarna, och det berdr inte andra yrkesgrupper.
Dessutom fororsakar registreringen av nérvéardare i tva register mycket arbete i Tillstdnds- och
tillsynsverket for social- och hilsovérden.
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Forléangning av dvergangstiden for registrering

I registret 6ver yrkesutbildade personer inom socialvarden fanns den 2 juni 2017 sammanlagt
6 696 nirvardare med skyddad yrkesbeteckning, 3 527 legitimerade socionomer, 1 320 legiti-
merade socialarbetare, 233 legitimerade geronomer, 202 hemvardare med skyddad yrkesbe-
teckning och 92 vardare av utvecklingshimmade med skyddad yrkesbeteckning. Inalles fanns
det i registret 5 080 legitimerade yrkesutbildade personer och 6 990 yrkesutbildade personer
med skyddad yrkesbeteckning. Da den géillande lagen om yrkesutbildade personer stiftades
bedémde man att det finns ca 25 000 yrkesutbildade personer som borde ansdka om legitime-
ring pé arbetsmarknaden. Det fanns den 2 juni 2017 ca 16 000 ansokningar till registret Over
yrkesutbildade personer inom socialvarden anhdngiga vid Tillstdnds- och tillsynsverket for
social- och hédlsovérden. I registret 6ver yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvarden
fanns den 2 juni 2017 sammanlagt 158 642 néarvardare. Om legitimering eller skyddad yrkes-
beteckning inte hunnit beviljas sokanden innan den i lagen foreskrivna 6vergangstiden tar slut,
kan s6kanden inte efter ingdngen av 2018 vara verksam som legitimerad yrkesutbildad person
eller anvédnda en skyddad yrkesbeteckning innan Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hilsovarden beviljat honom eller henne ritten i fraga.

Eftersom det i vilket fall som helst maste reserveras tillrackligt tid for rehabiliteringsledare att
ansoka om legitimering, foreslés det att man samtidigt forlanger 6vergangstiden avsedd for
ansokan och annan ritt att utdva yrke sé att overgéngstiden tar slut den 30 juni 2018. Med
andra ord fortsdtter rétten att vara verksam som legitimerad yrkesutbildad person eller an-
vinda en skyddad yrkesbeteckning inom socialvarden att gilla till den 30 juni 2018 eller tills
Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovarden har avgjort en ansdkan som inlim-
nats innan dvergangstiden har gatt ut och som géller ritten att utova yrke eller en skyddad yr-
kesbeteckning. Pa sé sitt sdkerstéller man sokandenas mojlighet att utdva sitt yrke utan att
eventuella fordrdjningar i behandlingen av ansokningar fororsakar avbrott i yrkesverksam-
heten.

2 Propositionens méil och de viktigaste forslagen

Syftet med propositionen &r att de som avlagt rehabiliteringsledarexamen (YH) ska fa samma
stillning som andra motsvarande yrkesgrupper som avlagt en yrkeshogskoleexamen, med
andra ord socionomer och geronomer. Det foreslas att lagen om yrkesutbildade personer ska
kompletteras sa att rehabiliteringsledare (YH) ingér i lagen som legitimerade yrkesutbildade
personer pa samma sétt som socionomer och geronomer som avlagt yrkeshogskoleexamen.

Dubbelregistreringen av nérvérdare har forsatt nidrvérdarna i en ojamlik stéllning jamf{ort med
ovriga yrkesutbildade personer inom social- och hilsovarden. Dubbelregistreringen har dven
inneburit extra kostnader for niarvardarna. Det foreslds att overgangsbestimmelsen for lagen
om yrkesutbildade personer kompletteras sé att de narvardare med skyddad yrkesbeteckning
som fanns inforda i registret 6ver yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvérden nér la-
gen om yrkesutbildade personer inom socialvérden tradde i kraft, pa initiativ av myndigheten
dven antecknas i registret 6ver yrkesutbildade personer inom socialvarden. Tillstands- och till-
synsverket for social- och hélsovarden gor anteckningen avgiftsfritt utan separat ansdkan som
en teknisk overforing av uppgifter. Detta géller endast de nirvardare som har funnits i hélso-
vardens yrkesregister da lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden tradde i kraft
den 1 mars 2016, eftersom de inte hade mdjlighet att vilja i1 vilket register de ville registrera
sig. Efter att lagen om yrkesutbildade personer triddde ikraft har nidrvirdarna pa grundval av
sina arbetsuppgifter kunna vélja i vilket register de vill ans6ka om skyddad yrkesbeteckning.
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For att de narvardare som redan &r registrerade i registret over yrkesutbildade personer och
som har betalat avgift for registreringen inte ska hamna i en ofordelaktig stillning i forhal-
lande till de som hor till samma yrkesgrupp och som énnu inte gjort en ansokan, dterbetalar
Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovérden automatiskt registreringsavgiften péa
40 euro till de forstndimnda utan ansékan.

Det foreslas att 6vergéngstiden enligt 6vergangsbestimmelsen i lagen om yrkesutbildade per-
soner ska forlingas med ett halvt ar till den 30 juni 2018. Genom en forldngning av Over-
géngstiden reserveras tillrdckligt med tid att registrera sig for personer som avlagt rehabilite-
ringsledarexamen (YH). Vid Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hilsovarden pagér
samtidigt legitimering av sdvil nyutexaminerade som registrering av sokande som med stod
av Overgangsbestimmelsen ansokt om skydd av yrkesbeteckning inom socialvarden och legi-
timering inom socialvarden. Genom en forldngning av overgangstiden sikerstills det att regi-
streringen av yrkesutbildade personer inom socialvirden kan ske utan att eventuella f6rdroj-
ningar medfor att sokandena gér miste om sin rétt att utdva yrke.

3 Propositionens konsekvenser
31 Ekonomiska konsekvenser

De omedelbara ekonomiska konsekvenserna av den foreslagna lagdndringen uppkommer ge-
nom beslutsprocessen i anslutning till beviljandet av ritten for rehabiliteringsledare att utdva
yrke och inférandet av de niarvardare som finns antecknade i registret 6ver yrkesutbildade per-
soner inom halso- och sjukvarden da lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden tra-
der i kraft i registret Over yrkesutbildade personer inom socialvarden p& myndighetens ini-
tiativ.

Enligt avgiftsforordningen tar Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hilsovarden ut
fasta avgifter motsvarande de genomsnittliga kostnaderna for prestationer for beslut om yr-
kesverksamhet, registreringar och intyg. Enligt bilagan till géllande forordning tas det ut 100
euro av en yrkesutbildad person inom socialvirden for legitimering och skydd av yrkesbe-
teckningen, om personen har utbildats i Finland.

Grovt uppskattat kommer besluten om beviljande av rétt for rehabiliteringsledare att utdva
yrke att generera 100 000 euro i intékter till Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hal-
sovarden under forutsittning att alla eller néstan alla rehabiliteringsledare anséker om legiti-
mering. Behandlingen av ans6kningarna uppskattas forutsitta en 6kning av personalen med ett
arsverke, till en kostnad av 70 000 euro. Intékterna frén avgifterna técker kostnaderna for ars-
verket.

Inférandet av de ca 160 000 néarvéardare som finns i centralregistret Gver yrkesutbildade perso-
ner inom hélso- och sjukvarden i registret over yrkesutbildade personer inom socialvarden
gdrs som en teknisk dverforing. Overforingen forutsétter tekniska 16sningar som uppskattas
medfora ringa kostnader. Genom detta tillvigagéngssitt uppnas dock en betydande kostnads-
nytta jimfort med ansokningsforfarandet.

3.2 Konsekvenser for myndigheterna

Den foreslagna lagdndringen har konsekvenser for Tillstdnds- och tillsynsverket for social-
och hélsovarden och regionforvaltningsverken. Beviljandet av ritt for rehabiliteringsledare att
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utdva yrke dr en ny uppgift for Tillstinds- och tillsynsverket Uppgifterna i anslutning till
styrningen och dvervakningen av yrkesgruppen Okar i ndgon man arbetsmiangden vid Till-
stands- och tlllsynsverket for social- och hilsovérden. A andra sidan undanrdjer registreringen
av de nérvirdare som &r antecknade i registret over yrkesutbildade personer inom hélso- och
sjukvarden i registret 6ver yrkesutbildade personer inom socialvarden som en teknisk 6verfo-
ring pa det sétt som foreslas behovet att behandla narvardarnas registreringsansokningar. I sin
helhet uppskattas konsekvenserna av forslaget bli obetydliga for Tillstands- och tillsynsverkets
verksamhet.

33 Sambhiilleliga konsekvenser

Syftet med lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden var ursprungligen att samt-
liga yrkesutbildade personer som dr verksamma inom socialvirden ska finnas inforda i
centralregistret over yrkesutbildade personer inom socialvarden. Aven riksdagens social- och
hélsovérdsutskott betonade i sitt betdinkande om den regeringsproposition som resulterade i
stiftandet av lagen om yrkesutbildade personer att registret sa snart som mojligt méste bli helt
tackande (ShUB 52/2014 rd, s. 4/1).

En registrering mojliggor for sin del en effektiv styring och dvervakning av yrkesutbildade
personer inom socialvarden, vilket i sin tur sékerstéller socialvardsklienternas rétt till god so-
cialvard. Genom forslaget effektiviseras registreringen av nirvardare som arbetar inom social-
varden och rehabiliteringsledarna kommer att omfattas av den behdriga myndighetsstyrningen
och overvakningen. Genom forslaget forbattras salunda socialvardens klientsdkerhet. Den f6-
reslagna lagdndringen frimjar de rittigheter som avses i 19 § 1 och 3 mom. i grundlagen.

Genom forslaget sikras rétten till arbete och rétten att utdva yrke enligt 18 § i grundlagen for
rehabiliteringsledare som arbetar inom socialvarden. Utan den nu foreslagna regleringen
kommer personer som avlagt yrkeshogskoleexamen for rehabiliteringsledare frén och med
borjan av 2018 inte ldngre att vara behdriga att skota uppgifter, som de med stdd av tidigare
lagstiftning uppfyllt behdrighetsvillkoren for. Situationen har forsvarat rekryteringen av reha-
biliteringsledare.

Forslaget har betydelse ockséd med tanke pé bestimmelserna om jamlikhet i 6 § 1 grundlagen.
Rehabiliteringsledare som har avlagt yrkeshdgskoleexamen kommer enligt forslaget att ha
samma stdllning som socionomer och geronomer som har avlagt yrkeshdgskoleexamen pa
motsvarande nivd. Genom att komplettera lagen om yrkesutbildade personer inom socialvar-
den med den foreslagna bestimmelsen om registrering av nérvardare vill lagstiftaren effektivi-
sera registreringen av nérvérdare i enlighet med lagens syfte, dock sé att inforandet i registret
over yrkesutbildade personer inom socialvarden inte ger upphov till extra kostnader for de
nirvirdare som redan finns inforda i centralregistret 6ver yrkesutbildade personer inom hélso-
och sjukvérden.

Pé sa sitt kommer de viktigaste yrkesgrupperna inom socialvéarden att fa en jaimbordig stall-
ning i lagstiftningshénseende.

4 Beredningen av propositionen

4.1 Beredningsskeden

Pé Social- och hélsovirdsministeriets webbsidor publicerades den 20 april 2017 ett pressmed-
delande, enligt vilket ministeriet bereder en dndring av lagen om yrkesutbildade personer
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inom socialvarden. Tillstands- och tillsynsverket for social- och hédlsovarden gav med tanke pa
den kommande lagidndringen nirvardarna anvisningar i en nyhet som de publicerade pa sina
webbsidor den 25 april 2017.

Propositionen har beretts vid Social- och hédlsovardsministeriet i samarbete med Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hélsovérden.

4.2 Remissyttranden och hur de har beaktats

Yttranden om propositionen begérdes av undervisnings- och kulturministeriet, Utbildningssty-
relsen, justitieministeriet, regionforvaltningsverken, Tillstdnds- och tillsynsverket for social-
och hélsovarden, Folkpensionsanstalten, Finlands Kommunforbund, Radet for Yrkeshogsko-
lornas Rektorer Arene rf, KT Kommunarbetsgivarna, Sosiaalialan Tyonantajat ry (numera
Hyvinvointialan liitto ry), Fackorganisationen for hogutbildade inom socialbranschen Talentia
rf, Forbundet for den offentliga sektorn och vilfardsomrddena JHL rf, Tehy rf, Finlands nér-
véardar- och primérskotarforbund SuPer rf, SOSTE Finlands social och hilsa rf, Foretagare
inom Hélso- och Socialvarden rf, S6dra Karelens social- och héilsovardsdistrikt Eksote, sam-
kommunen for social- och hélsovarden i Kajanaland samt Helsingfors, Esbo, Vanda, Jyvis-
kyld, Uleaborgs och Tavastehus stad.

Det kom in 20 yttranden om propositionsutkastet. Néra nog alla remissinstanser ansag propo-
sitionen vara motiverad och vérd att understodja. Enligt remissinstanserna frimjar proposit-
ionen kund- och klienttryggheten och en jimlik behandling av olika yrkesgrupper. Proposit-
ionen ansags gora det lattare for aktorer och arbetsgivare i branschen att i rekryteringssituat-
ioner veta vilken behdrighet de sokande har och samtidigt forbéttra rittsskyddet for rehabilite-
ringsledare som har utbildning pd omrédet. Propositionen anségs ocksé minska kostnaderna
och minska den administrativa bordan.

Mest kritisk till propositionen var undervisnings- och kulturministeriet. Ministeriets kritik
géllde i1 forsta hand den grundldggande 16sningen i lagen om yrkesutbildade personer inom so-
cialvarden enligt vilken examensbendmningar och yrkesbeteckningar har kopplats samman.
Enligt ministeriet borde den géllande lagen ses dver i sin helhet. Dédremot understddde Utbild-
ningsstyrelsen, som é&r ett verk som lyder under undervisnings- och kulturministeriet, forsla-
gen 1 propositionsutkastet.

En del av remissinstanserna féste uppmérksamhet vid att 12 § 1 mom. i lagen inte &ndras en-
ligt forslaget. Bestimmelsen géller rétten att tillfalligt vara verksam i socialarbetaryrket. En-
ligt remissinstanserna har bestimmelsen gjort det svérare att tillsitta tidsbundna tjénster for
socialarbetare, och kompetenskraven i bestimmelsen borde darfor mildras. Under den fortsatta
beredningen av propositionen har man dock ansett att de problem som noterats vid rekryte-
ringen i stor utstrdckning beror pé olika prioriteringar vid tolkningen av bestimmelsen, och
problemen bor dérfor i detta skede tacklas med andra styrmedel 4n lagstiftningsédndringar. For
den 16sning som valts talar ocksé att man onskat undvika tillfdlliga 16sningar som gér in pé de-
taljer i kompetenskraven som didrmed skulle kridva regelbunden dversyn.

I en del av yttrandena foreslogs det att ocksé de nidrvardare som utexaminerats efter det att la-
gen har trdtt i kraft och de nérvardare som kommer att utexamineras i framtiden ska kunna re-
gistrera sig 1 bigge registren dver yrkesutbildade personer genom en enda ansdkan och en
enda avgift. En stor del av nidrvardarna har under sin yrkeskarridr uppgifter inom béde sjuk-
varden och hélsovarden, och det ér inte alltid de kan vélja vilka uppgifter de far. I den fortsatta
beredningen har den stundande totalreformen av lagen om yrkesutbildade personer inom
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hilso- och sjukvarden beaktats. Inom ramen for det projektet kommer man bl.a. att 6vervéiga
en sammanslagning av registret 6ver yrkesutbildade personer inom socialvarden och registret
over yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvéarden till ett enhetligt register.

Utifrén remissyttrandena har det gjorts vissa édndringar av teknisk natur i propositionsutkastet.
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DETALJMOTIVERING
1 Lagforslag

8 §. Rdtt att utova socionom-, geronom- eller rehabiliteringsledaryrket pd grundval av utbild-
ning som genomgdtts i Finland. Det foreslas att rehabiliteringsledare (YH) ska fogas till de
yrken som kréver legitimering och som nédmns i rubriken for 8 § i lagen.

Det foreslés att ett nytt 3 mom. fogas till paragrafen. Enligt momentet beviljar Tillstdnds- och
tillsynsverket for social- och hdlsovarden pa ansdkan en person som i Finland har avlagt en
lamplig yrkeshdgskoleexamen inom det sociala omrédet rétt att utdva rehabiliteringsledaryrket
som legitimerad yrkesutbildad person (rehabiliteringsledare YH, rehabiliteringsledare hogre
YH). Personer som har avlagt rehabiliteringsledarexamen (YH) kommer att ha samma rétts-
liga stéllning som socionomer och geronomer som har avlagt yrkeshdgskoleexamen.

32 §. lkrafttridande och overgdngsbestimmelser. Det foreslés att 32 § 2 mom. dndras sa att
den Gvergéngstid som avses i bestimmelsen forlings med ett halvt ar till den 30 juni 2018.
Genom en forlangning av dvergangstiden sdkerstélls det att 1 forsta hand de som avlagt rehabi-
literingsledarexamen vid en yrkeshogskola har tillrdckligt med tid pd sig att ansoka om legiti-
mering hos Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hilsovarden. Aven for andra personer
som avses 1 bestimmelsen ska rétten att vara verksam som legitimerad yrkesutbildad person
inom socialvirden kvarsté till och med den 30 juni 2018. Dessutom ska rétten att vara verk-
sam som legitimerad yrkesutbildad person inom socialvarden kvarst for personer som ldmnar
in sin ansdkan senast den 30 juni 2018 till dess att Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hélsovérden har avgjort hans eller hennes ansokan. Det foreslés inte att den tid som reserveras
for avgorandet av ansdkan ska dndras.

Den 6vergangstid som avses i 3 mom. foreslas ocksa den bli forldngd med ett halvér fram till
den 30 juni 2018. For de personer som avses i bestimmelsen ska rétten att anvénda yrkesbe-
teckning for en yrkesutbildad person inom socialvarden kvarsta till och med den 30 juni 2018.
Likasa ska ritten att anvdnda yrkesbeteckning for en yrkesutbildad person inom socialvarden
kvarstd for personer som ldmnar in sin ansokan senast den 30 juni 2018 tills Tillstands- och
tillsynsverket for social- och hélsovérden har registrerat honom eller henne som yrkesutbildad
person med skyddad yrkesbeteckning i centralregistret dver yrkesutbildade personer inom so-
cialvarden. Det foreslés inte att den tid som reserverats for avgorandet av ansdkan ska éndras.

Enligt forslaget ska en ny mening fogas till 3 mom. enligt vilken Tillstdnds- och tillsynsverket
for social- och hdlsovéarden efter det att lagdndringen har trétt i kraft, utan sdrskild ansékan,
ska fora in uppgifter 4ven om sddana nirvardare som finns inforda i centralreglstret over yr-
kesutbildade personer inom hilso- och sjukvarden i centralregistret 6ver yrkesutbildade perso-
ner inom socialvirden. Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hdlsovarden ska enligt
forslaget skydda yrkesbeteckningen avgiftsfritt och pa eget initiativ som en teknisk dverforing
av uppgifter. Det foreslagna tilldgget ska endast gélla sddana narvardare som fanns inférda i
centralregistret 6ver yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvéarden den 1 mars 2016, ef-
tersom dessa personer inte sjélva kunde vélja vilket register de ville bli inforda i.

2 Ikrafttridande
Den 6vergdngsperiod for ikrafttridandet och Gvergéngsbestimmelserna for den foreslagna
dndringen av lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden som avses i 32 § 2 och

3 mom. i lagen upphor den 31 december 2017. Dérefter upphor rétten att vara verksam som
yrkesutbildad person inom socialvérden for en person som uppfyller behorighetsvillkoren en-
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ligt lagen om behorighetsvillkoren for yrkesutbildad personal inom socialvarden och en for-
ordning som utfardats med stod av den, om personens ansékan om att vara verksam som yr-
kesutbildad person enligt lagen om yrkesutbildade personer inom socialvirden inte har av-
gjorts fore den utsatta dagen (32 § 2 mom.) eller personen inte har inforts som yrkesutbildad
person med skyddad yrkesbeteckning i centralregistret 6ver yrkesutbildade personer inom so-
cialvarden (32 § 3 mom.).

Lagen foreslas trdda i kraft sa snart som mojligt.

3 Forhaillande till grundlagen samt lagstiftningsordning

Enligt 18 § i grundlagen har var och en i enlighet med lag rétt att skaffa sig sin forsérjning ge-
nom arbete, yrke eller niring som han eller hon valt fritt. Det allménna skall frimja sysselsatt-
ningen och verka for att alla tillforsékras rétt till arbete.

Enligt 19 § i grundlagen har alla som inte formér skaffa sig den trygghet som behdvs for ett
ménniskovérdigt liv rétt till oundgénglig forsorjning och omsorg. Det allméinna ska tillfor-
sdkra var och en tillrdckliga social-, hidlsovéards- och sjukvérdstjénster.

Vid behandlingen av regeringens proposition med forslag till lag om yrkesutbildade personer
inom socialvarden konstaterade grundlagsutskottet att &ven om det foreslagna kravet pa till-
stdnd for naringsverksamhet begrénsar den néringsfrihet och den ritt att utova yrke som tryg-
gas genom 18 § i grundlagen, finns det i sista hand godtagbara grunder for begransningen som
ansluter sig till 19 § i grundlagen (GrUU 65/2014, s. 2). Genom att behdrigheten for yrkesut-
bildade personer inom socialvarden sdkerstélls pa det sdtt som foreskrivs i lagen i fraga, be-
kréftas klienternas rétt till en god socialvard.

Det foreskrivs i den gillande lagen om yrkesutbildade personer inom socialvirden om bevil-
jande av rétten att utova yrket for de viktigaste yrkesgrupperna inom socialvarden. Enligt la-
gen ska Tillstands- och tillsynsverket for social- och hilsovarden pa ansdkan bevilja rétten att
utdva socialarbetaryrket, socionomyrket och geronomyrket. Lagen innehéller inte nagra be-
stimmelser om rehabiliteringsledare, trots att de har avlagt en yrkeshdgskoleexamen pé
samma niva som socionomer och geronomer. Att rehabiliteringsledarna inte finns med i regle-
ringen har forsatt dem i en position som med avseende p& med dem jémstillda yrkesgrupper ér
ofordelaktig och problematisk i ljuset av vad som foreskrivs i 18 § i grundlagen.

Bestimmelserna i 16 § i lagen, som géller centralregistret 6ver yrkesutbildade personer inom
socialvirden, ér betydelsefulla med avseende pa 10 § 1 mom. i grundlagen. Enligt 10 §
1 mom. i grundlagen &r vars och ens privatliv, heder och hemfrid tryggade. Narmare bestdm-
melser om skydd for personuppgifter utfardas genom lag.

Nar regeringens proposition med forslag till lag om yrkesutbildade personer inom socialvar-
den bedémdes utifran 10 § 1 mom. i grundlagen, konstaterade riksdagens grundlagsutskott
bl.a. att de foreslagna bestimmelserna ar godtagbara med avseende pa de grundldggande fri-
och rittigheterna eftersom de forbéttrar rittssdkerheten for klienterna inom socialvarden
(GrUU 65/2014 rd, s. 4).

Syftet med lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden var ursprungligen att samt-
liga yrkesutbildade personer som &r verksamma inom socialvirden ska finnas inforda i
centralregistret over yrkesutbildade personer inom socialvarden. Genom att komplettera lagen
med den foreslagna bestimmelsen om nérvardare vill lagstiftaren effektivisera registreringen
av nirvérdare 1 enlighet med lagens syfte, dock s att inforandet inte ger upphov till extra
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kostnader for de niarvardare som redan finns inforda i centralregistret 6ver yrkesutbildade per-
soner inom hélso- och sjukvarden.

Pé sa sétt kommer de viktigaste yrkesgrupperna inom socialvarden att f4 en jimbordig stall-
ning i lagstiftningshénseende.

Med stdd av vad som anforts ovan anses det att lagforslaget ar forenligt med grundlagen och
att det darfor kan behandlas i vanlig lagstiftningsordning.

Med stéd av vad som anforts ovan foreldggs riksdagen foljande lagforslag:
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Lagforslag

Lag

om fndring av 8 och 32 § i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvirden

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) rubriken for 8 §
samt 32 § 2 och 3 mom. och

fogas till 8 § ett nytt 3 mom. som foljer:

838

Rditt att utoéva socionom-, geronom- eller rehabiliteringsledaryrket pd grundval av utbildning
som genomgdtts i Finland

Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovarden beviljar pa ansékan en person som
i Finland har avlagt en lamplig yrkeshdgskoleexamen inom det sociala omradet ritt att utdva
rehabiliteringsledaryrket.

32§

Tkrafttradande och 6vergangsbestimmelser

En person som har den behdrighet som avses i lagen om behorighetsvillkoren for yrkesut-
bildad personal inom socialvarden (272/2005) och den forordning av statsradet som utférdats
med stod av den lagen, har ritt att 1 enlighet med bestimmelserna i nimnda lag vara verksam
som yrkesutbildad person inom socialvérden i en sddan uppgift som forutsétter legitimering i
enlighet med denna lag. Personens ritt att vara verksam som yrkesutbildad person inom soci-
alvarden géller till och med den 30 juni 2018, eller till dess att Tillstdnds- och tillsynsverket
for social- och hilsovarden har avgjort en sadan ans6kan om ritt att vara verksam som legiti-
merad yrkesutbildad person inom socialvirden som personen har ldmnat in senast den dagen.
Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovarden ska avgéra ansdkan inom sex ména-
der fran det att ansokan kom in.

En person som har den behdrighet som avses i lagen om behorighetsvillkoren for yrkesut-
bildad personal inom socialvirden fiar med st6d av den utbildning som han eller hon har ge-
nomgétt och den statsrddsforordning som utfiardas med stéd av 3 § 2 mom. i denna lag vara
verksam som yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning till och med den 30 juni
2018, eller till dess att Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovarden har antecknat
personen som yrkesutbildad person med skyddad yrkesbeteckning i centralregistret dver yr-
kesutbildade personer inom socialvarden pa en sadan ansdkan som personen har ldmnat in
senast den dagen. Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovarden ska anteckna en
person i centralregistret inom sex manader fran det att de i 16 § avsedda uppgifterna om den
yrkesutbildade personen har meddelats till verket och verket har konstaterat att personens ut-
bildning uppfyller de krav som stélls i den statsradsférordning som avses i 3 § 2 mom. Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hélsovarden ska pé eget initiativ och avgiftsfritt an-
teckna saddana nirvardare som den 1 mars 2016 har varit inférda i centralregistret 6ver yrkes-
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utbildade personer inom hélso- och sjukvarden ocksa i centralregistret over yrkesutbildade
personer inom socialvarden.

Denna lag trdder i kraft den 20 .

Helsingfors den 5 oktober 2017

Statsminister

Juha Sipili

Familje- och omsorgsminister Annika Saarikko
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Bilaga
Parallelltext

Lag

om dndring av 8 och 32 § i lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) rubriken for 8 §

samt 32 § 2 och 3 mom. och
fogas till 8 § ett nytt 3 mom. som foljer:

Gillande lydelse
8§

Rditt att utova socionom- eller geronomyrket
pd grundval av utbildning som genomgadtts i
Finland

32§

Ikrafitrddande och 6vergdangsbestimmelser

En person som har den behdrighet som av-
ses i lagen om behdrighetsvillkoren for yr-
kesutbildad personal inom socialvarden
(272/2005) och den forordning av statsradet
som utfardats med stod av den lagen, har rétt
att 1 enlighet med bestdmmelserna i ndmnda
lag vara verksam som yrkesutbildad person
inom socialvarden i en sddan uppgift som
forutsdtter legitimering i enlighet med denna
lag. Rdtten att vara verksam som yrkesutbil-
dad person inom socialvdrden gdller till dess
att hans eller hennes ansékan om legitime-
ring som yrkesutbildad person i enlighet med
denna lag har avgjorts, dock hogst till och
med den 31 december 2017. Tillstdnds- och

Féreslagen lydelse
8§

Rditt att utova socionom-, geronom- eller re-
habiliteringsledaryrket pd grundval av ut-
bildning som genomgdtts i Finland

Tillstands- och tillsynsverket for social-
och hdlsovdrden beviljar pa ansdkan en per-
son som i Finland har avlagt en ldmplig yr-
keshogskoleexamen inom det sociala omrd-
det rdtt att utova rehabiliteringsledaryrket.

32§

Ikrafitrddande och 6vergdangsbestimmelser

En person som har den behdrighet som av-
ses i lagen om behdrighetsvillkoren for yr-
kesutbildad personal inom socialvarden
(272/2005) och den forordning av statsradet
som utfardats med stod av den lagen, har rétt
att 1 enlighet med bestdmmelserna i ndmnda
lag vara verksam som yrkesutbildad person
inom socialvarden i en sddan uppgift som
forutsdtter legitimering i enlighet med denna
lag. Personens ritt att vara verksam som yr-
kesutbildad person inom socialvarden géller
till och med den 30 juni 2018, eller till dess
att Tillstdnds- och tillsynsverket for social-
och hédlsovéarden har avgjort en sadan anso-
kan om ritt att vara verksam som legitimerad
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Gidllande lydelse

tillsynsverket for social- och hélsovarden ska
avgora ansokan om att utéva yrke som legi-
timerad yrkesutbildad person senast sex ma-
nader fran det att den ldmnades in.

En person som har den behorighet som av-
ses i lagen om behdrighetsvillkoren for yr-
kesutbildad personal inom socialvarden far
med stod av den utbildning som han eller hon
har genomgétt och den statsradsforordning
som ska utfardas med stéd av 3 § 2 mom. i
denna lag vara verksam som yrkesutbildad
person med skyddad yrkesbeteckning hdgst
till och med den 31 december 2017, om inte
han eller hon fore det antecknats som yrkes-
utbildad person med skyddad yrkesbeteck-
ning i centralregistret over yrkesutbildade
personer inom socialvdrden. Tillstinds- och
tillsynsverket for social- och hélsovarden ska
anteckna en person i centralregistret senast
sex ménader efter det att de uppgifter om den
yrkesutbildade personen som avses i 16 § har
meddelats till tillstands- och tillsynsverket
och verket har konstaterat att personens ut-
bildning uppfyller de krav som stélls i den
statsradsforordning som avses i 3 § 2 mom.

Foreslagen lydelse

yrkesutbildad person inom socialvarden som
personen har ldmnat in senast den dagen.
Tillstands- och tillsynsverket for social- och
hélsovarden ska avgoéra ansdkan inom sex
ménader fran det att ansdkan kom in.

En person som har den behorighet som av-
ses i lagen om behdrighetsvillkoren for yr-
kesutbildad personal inom socialvarden far
med stod av den utbildning som han eller hon
har genomgétt och den statsradsforordning
som utfardas med stod av 3 § 2 mom. i denna
lag vara verksam som yrkesutbildad person
med skyddad yrkesbeteckning till och med
den 30 juni 2018, eller till dess att Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hélsovarden
har antecknat personen som yrkesutbildad
person med skyddad yrkesbeteckning i
centralregistret 6ver yrkesutbildade personer
inom socialvarden péa en sddan ansdkan som
personen har ldmnat in senast den dagen.
Tillstands- och tillsynsverket for social- och
hélsovérden ska anteckna en person i central-
registret inom sex ménader frén det att de i
16 § avsedda uppgifterna om den yrkesutbil-
dade personen har meddelats till verket och
verket har konstaterat att personens utbild-
ning uppfyller de krav som stélls i den stats-
radsforordning som avses i 3 § 2 mom. 7Till-
stdands- och tillsynsverket for social- och hdil-
sovdrden ska pd eget initiativ och avgifisfritt
anteckna sddana nédrvdrdare som den 1 mars
2016 har varit inforda i centralregistret 6ver
yrkesutbildade personer inom hdlso- och
sjukvdrden ocksd i centralregistret over yr-
kesutbildade personer inom socialvdrden.

Denna lag trdder i kraft den
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