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Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om godkinnande som liikare som
utfor overvakning av hilsotillstindet hos strilningsarbetare i kategori A och vissa lagar som
har samband med den

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas det att det stiftas en ny lag om godkdnnande som ldakare som utfor
Overvakning av hélsotillstdndet hos stralningsarbetare 1 kategori A och att lagen om yrkesut-
bildade personer inom hélso- och sjukvarden, strilskyddslagen och strélskyddsforordningen
dndras. Genom den nya lagen flyttas de nuvarande bestimmelser om godkénnande av ldkare
ansvariga for hélsokontroller som ingér i forordningar och myndighetsforeskrifter upp pé
lagniva i enlighet med grundlagens krav, samtidigt som Europeiska unionens nya direktiv om
stralsdkerhet genomfors i frdga om godkidnnande som ldkare som utfor hilsokontroller for ar-
betstagare i kategori A. Genom godkannandeforfarandet sdkerstélls det att de foretagsldkare
som utfor dvervakningen av hélsotillstdndet har tillrdcklig utbildning om strélningens negativa
hélsoeffekter.

Enligt propositionen ska Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hilsovarden bevilja sad-
ana legitimerade foretagsldkare rétt att vara verksamma som foretagslékare fortrogna med ef-
fekterna av stralning som har rétt att sjalvstdndigt utova lakaryrket som legitimerad yrkesut-
bildad person i Finland och som dr fortrogna med foretagshélsovérd och med strélningens ne-
gativa hélsoeffekter samt har genomgatt den stralskyddsutbildning som krévs. Rétten att utdva
verksamhet som foretagsldkare fortrogen med effekterna av strélning beviljas tills vidare. Lé-
kare med sadana rattigheter far utéva verksamhet inom savél den privata som den offentliga
sektorn.

Enligt propositionen ska Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovérden tillhanda-
hélla en forteckning Gver sddana foretagsldkare fortrogna med effekterna av strdlning som
finns inforda i centralregistret over yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvérden. Det
foreslas dérfor att lagen om yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvérden ska éndras.

Lagarna avses trida i kraft den 1 december 2016.
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ALLMAN MOTIVERING
1 Inledning

Det foreslas i propositionen att rétten att utdva verksamhet som foretagslékare fortrogen med
effekterna av stralning ska beviljas av Tillstands- och tillsynsverket for social- och hilsovér-
den i stillet for av Stralsdkerhetscentralen.

2 Nulédge

Enligt strélskyddslagen (592/1991) ska en utdvare av stralningsverksamhet ordna hélsokon-
troller for arbetstagare som utfor stralningsarbete och indela dessa arbetstagare i kategorierna
A och B. Bestimmelser om hilsokontroller for arbetstagare som hor till kategori A och att en
ansvarig ldkare ska utses for att ordna hélsokontrollerna ingar i 9 kap. i stralskyddslagen och i
3 kap. i strélskyddsforordningen (1512/1991).

2.1 Lagstiftning och praxis

Konstaterande av behdrighet for lakare som utfor hilsokontroller for arbetstagare som hor till
kategori A

Enligt 33 § i strélskyddslagen ska den lédkare som utsetts till ansvarig lakare for hilsokontroll
for arbetstagare som hor till kategori A innan arbetet inleds och minst en gang om aret medan
arbetet pagar konstatera att en arbetstagare som placeras i kategori A ar lamplig for arbetet.
Den ansvarige ldkaren ska ocksa ge utlitande om under vilka forutséttningar en arbetstagare
fortfarande kan vara sysselsatt i strdlningsarbete i samma eller motsvarande uppgift, om ar-
betstagarens exponering for stralning konstateras eller misstdnks ha Overstigit det maximi-
virde som foreskrivs i 3 § i strélskyddsforordningen. For att det ska vara mojligt att bedoma
en persons hélsoméssiga l&dmplighet for stralningsarbete ska den hilsokontroll som utfors vara
av ett visst innehall, men ocksa beakta stralningens effekter pa hilsan.

Stralsdkerhetscentralen konstaterar behorigheten for en ldkare som utfor hilsokontroller for
arbetstagare som hor till kategori A utifrdn en skriftlig ansdkan och intyg. Rétten att arbeta
som ansvarig ldkare for hilsokontroller for arbetstagare som hor till kategori A beviljas tills
vidare. Strélsékerhetscentralen for ett register over behoriga ldkare. Arbetstagare som gér pa
halsokontroll, verksamhetsutdvare och kérnkraftverk begar uppgifter ur registret om ldkare
som enligt stralskyddslagen och bestimmelser och foreskrifter som har utfardats med stod av
den har konstaterad behdrighet att utféra hédlsokontroller for arbetstagare i kategori A.

Enligt 33 § i stralskyddslagen géller i friga om hélsokontroll for arbetstagare som &r syssel-
satta i stralningsarbete vad som foreskrivs i lagen om foretagshélsovard (1383/2001) och i
statsradets forordning om hélsoundersokningar i arbete som medfor sdrskild fara for ohédlsa
(1485/2001). I statsradets forordning om principerna for god foretagshilsovardspraxis, fore-
tagshdlsovardens innehall samt den utbildning som krivs av yrkesutbildade personer och sak-
kunniga foreskrivs (708/2013) foreskrivs om foretagshilsovardens innehéll och om den ut-
bildning som krévs av yrkesutbildade och sakkunniga inom foretagshilsovarden.

Stréalsdkerhetscentralen har med stdd av 13 § i strélskyddsforordningen angett ndrmare krav i
fraga om hélsokontroller for strdlningsarbetare genom sitt direktiv ST 7.5. Denna anvisning
har meddelats till EU-kommissionen som de nationella bestimmelser som antagits for genom-
forande av kraven pa konstaterande av kompetensen hos lédkare som &r ansvariga for hdlsokon-
troller enligt rédets direktiv 96/29/Euratom om faststéllande av grundlidggande sékerhetsnor-
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mer for skydd av arbetstagarnas och allménhetens hilsa mot de faror som uppstar till foljd av
joniserande stralning.

Enligt punkt 4 i Stralsdkerhetscentralens direktiv ST 7.5 faststills en ldkares behorighet att
verka som ldkare som ansvarar for hilsokontroll av arbetstagare i kategori A av en behorig
myndighet. For ndrvarande dr den behdriga myndigheten Stralsdkerhetscentralen. Stralsiaker-
hetscentralen far pa ansokan bevilja en sadan legitimerad ldkare som i enlighet med 13 § i
stralskyddsforordningen ar fortrogen med foretagshilsovard och med de effekter som stral-
ningen har pa hélsan rdtt att vara verksam som ansvarig ldkare. Rétten beviljas tills vidare.
Strélsékerhetscentralen utfardar ett intyg dver behorigheten att vara verksam som ansvarig 14-
kare om lékaren uppfyller kraven enligt direktiv ST 7.5.

Enligt punkt 4 i direktiv ST 7.5 géller i frdga om fortrogenhet med foretagshélsovard vad som
sarskilt dr stadgat om krav pa lakare som verkar inom foretagshédlsovarden. En lékare ar for-
trogen med stralningens effekter pd hélsan om han eller hon har fatt den stralskyddsutbildning
(grundutbildning, vidareutbildning och fortbildning) som krivs av en ldkare som utfor héilso-
kontroller och som anges ndrmare i Stralsidkerhetscentralens direktiv ST 1.7. En ldkare som
ansvarar for halsokontroller i samband med stralningsarbete bor dessutom kénna till arbetsta-
garens arbetsforhallanden.

Enligt punkt 4 i direktiv ST 7.5 ska en behorig myndighet fora register over ldkare som har
faststéllts vara behdriga. Det &r Stralsdkerhetscentralen som for register dver liakare som fast-
stéllts vara behdriga att verka som ansvariga ldkare for hélsokontroller for arbetstagare i kate-
gori A och som har fatt intyg 6ver denna behorighet. Registret har forts sedan 2000 och for
nirvarande ingar sammanlagt ca 460 ldkare i registret. Behorighet konstateras for 3040 nya
lakare varje ar.

Utbildning for ldkare ansvariga for hidlsokontroller for arbetstagare 1 kategori A

Grundutbildningen for ldkare och den stralskyddsutbildning som ingar i den leds och dverva-
kas av undervisnings- och kulturministeriet. Specialiseringsutbildningen i foretagshélsovard
(fortbildningen) leds och dvervakas av social- och hilsovardsministeriet. Av en ldkare som
ansvarar for hélsokontroller for arbetstagare som hor till kategori A kravs utbildning till speci-
alistldkare i foretagshélsovérd eller godkénd l&ng kurs i foretagshédlsovérd. En saddan utbild-
ning kan vara exempelvis den utbildning som ger behdrighet for foretagshélsovard omfattande
15 studiepodng (tidigare 7 studieveckor/11 studiepodng) som ordnas av Arbetshilsoinstitutet
(for foretagsldkare vars arbetsvecka omfattar mindre dn 20 h/vecka). Darutdver ska en lidkare
som utfor hélsokontroller ha genomgétt en sddan grund- eller specialiseringsutbildning i stral-
skydd for ldkare som utfor hdlsokontroller omfattande 2 studiepodng som avses i Stralsiker-
hetscentralens direktiv ST 1.7. Om strélskyddsutbildning i enlighet med direktiv ST 1.7 inte
ingar 1 lakarens grund- eller specialiseringsutbildning, kan utbildningen genomgas separat. En
sadan utbildning kan vara t.ex. den utbildning Arbetshilsoinstitutet ordnar och som ger fortro-
genhet med anvindning av strilning och stralningens effekter. Stralskyddsutbildningen ska
gora ldkaren fortrogen med de effekter stralningen har pa hélsan och med hur hélsokontroller
av arbetstagare som utfor stralningsarbete utfors.

Praxis i andra ldnder

Belgien, Nederlinderna, Luxemburg, Tyskland och Forenade kungariket tillimpar samma
praxis som Finland: Uppf6ljningen av hélsotillstdndet hos arbetstagare i kategori A fér goras
av godkédnda ldkare som har genomgatt utbildning i foretagshdlsovird och separat stral-
skyddsutbildning.
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Internationella forpliktelser som ar bindande for Finland
Internationella arbetsorganisationen och Internationella atomenergiorganet

Internationella arbetsorganisationens (ILO) konvention nr 115 om stralskydd och Internation-
ella atomenergiorganets (IAEA) rekommendation GSR Part 3 (Radiation Protection and Sa-
fety of Radiation Sources: International Basic safety standards) innehéller motsvarande skyl-
digheter som de som foreskrivs i Europeiska gemenskapens lagstiftning om hélsokontroller
for arbetstagare som utfor strélningsarbete. I artikel 20 1 ILO:s rekommendation R114 konsta-
teras att medicinska undersokningar (medical examination) ska utforas av en likare som har
kompetens for detta. I IAEA:s rekommendation sdgs inte nagot om kompetensen hos den som
utfor hilsokontrollen (health surveillance).

Europeiska gemenskapens lagstiftning

I radets direktiv 96/29/Euratom av den 13 maj 1996 om faststillande av grundlaggande sdker-
hetsnormer for skydd av arbetstagarnas och allménhetens hilsa mot de faror som uppstér till
foljd av joniserande stralning forutsattes det att ett system med foretagsldkare i syfte att
skydda de arbetstagare som pa grund av exponering for stralning &r placerade i kategori A
skulle genomforas nationellt. Direktivet har upphévts genom rédets direktiv 2013/59/Euratom
om faststéillande av grundliggande sdkerhetsnormer for skydd mot de faror som uppstar till
foljd av exponering for joniserande stralning, och om upphdvande av direktiven
89/618/Euratom, 90/641/Euratom, 96/29/Euratom, 97/43/Euratom och 2003/122/Euratom, ne-
dan strdlséikerhetsdirektivet. Kraven enligt det nya direktivet ska inforlivas med den nationella
lagstiftningen fore den 6 februari 2018. Kraven har inte dndrats i frdga om konstaterandet av
kompetensen for likare som genomfor hilsokontroller. I det nya direktivet anvénds begreppet
'foretagshdlsovard' for att beteckna sjukvardspersonal eller organ som har den kompetens som
kravs for att gora lakarkontroller av exponerade arbetstagare och vars kapacitet att utfora
denna uppgift dr godkénd av den behoriga myndigheten. I artikel 40 1 direktivet forutsatts det
att foretagen och, i friga om utomstaende arbetstagare, arbetsgivaren delar in de exponerade
arbetstagarna i kategorierna A och B. Foretaget ska svara for ldkarkontroller for arbetstagare
som hor till kategori A. Enligt artikel 51.4 c ska arbetsgivare for externa arbetstagare, antingen
direkt eller genom skriftliga avtal med foretaget, sékerstilla lakarkontroller for arbetstagare i
kategori A.

2.2 Bedomning av nuliget

Genom de kompetenskrav som stills pa ldkare som ansvarar for hélsokontroller for arbetsta-
gare som hor till kategori A och forfarandet for godkidnnande av ldkarna sékerstélls det att de
lakare som genomfor hédlsokontroller for arbetstagare som ar sysselsatta i stralningsarbete har
tillracklig fortrogenhet med bade foretagshilsovérd och stralningens negativa halsoeffekter.

Nar den stralningsdos som arbetstagaren utsitts for overskrider den dosgrians som en-
ligt bestimmelserna ar tillaten for befolkningen, ar han eller hon arbetstagare syselsatt i
stralningsarbete och verksamhetsutdvaren ska vidta behovliga stralskyddsatgarder.

Fortrogenhet med stralningens negativa hélsoeffekter forutsétter sirskild stralskyddsutbild-
ning, eftersom tillrdcklig utbildning i detta avseende inte ingér i grund- eller specialiseringsut-
bildningen for foretagslikare. Storsta delen av ldkarna inom foretagshélsovarden kommer inte
overhuvudtaget i kontakt med arbetstagare som exponeras for stralning. Det dr ddrmed inte
dndamalsenligt att kréva att den sérskilda stralskyddsutbildningen ska ingé i grundutbildning-
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en for alla foretagshilsovérdslidkare, och dérfor ordnas den i stillet separat for de likare som
utfor hilsokontroller av arbetstagare syselsatta i stralningsarbete.

Det behovs fortséttningsvis ett system for pavisande av kompetensen hos ldkare som ansvarar
for hélsokontrollen av arbetstagare i kategori A, eftersom lékarna i frdga méste kénna till ar-
betstagarnas arbetsforhallanden samt effekterna av stralning och de omstidndigheter och sjuk-
domar som kan paverka sékerheten i stralningsalstrande arbete. Det ingér sarskilt i dessa ldka-
res uppgifter att forsdkra sig om att det inte finns nagra omstéandigheter i hélsotillstandet hos
de arbetstagare som utfor stralningsarbete vilkas hélsa de dr satta att Overvaka som &dventyrar
arbetstagarens egen eller andras hélsa eller sikerhet i arbetet. I den nya lagen moderniseras
begreppen sa att 'arbetstagare som &r sysselsatt i stralningsarbete' blir 'stralningsarbetare', 'hil-
sokontroll' blir' 6vervakning av hélsotillstindet' och 'ansvarig ldkare' blir 'foretagslédkare for-
trogen med effekterna av stralning'.

I centralregistret 6ver yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvarden, nedan Terhikki,
som fors av Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovérden, finns uppgifter om sad-
ana yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvéarden som &ar verksamma i Finland. Numera
ar det ocksa mojligt att fora in uppgifter om saddana yrkesutbildade personer inom hélso- och
sjukvarden som har tilldgnat sig specialistkompetens, men réitten att verka som ansvariga la-
kare for halsokontroller for arbetstagare i kategori A fors for ndrvarande bara in i Stralsdker-
hetscentralens register. Tillstands- och tillsynsverket for social- och hilsovarden kdnner dérfor
inte till vilka av de ldkare som finns i registret som har beviljats sddan rétt. Ocksé de som an-
véinder sig av strdlning har ansett det vara d&ndamalsenligt att dessa lékare fors in i Terhikki.
Om rétten att vara verksam som lékare fortrogen med effekterna av strilning i fortsittningen
infors i Terhikki, behover behorigheten inte ldngre kontrolleras hos Stralsdkerhetscentralen.
Den kan i stiéllet kontrolleras pé en sirskild lista som finns att tillgd pa de webbsidor Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hélsovérden uppratthaller.

3 De viktigaste forslagen

Det foreslas i1 propositionen att ritten att vara verksam som ldkare fortrogen med effekterna av
stralning ska beviljas av Tillstands- och tillsynsverket for social- och hilsovarden i stéllet for
av Stralsdkerhetscentralen. Rétten ska beviljas en legitimerad lédkare som har rétt att sjdlvstin-
digt utdva ldkaryrket som legitimerad yrkesutbildad person i Finland och som é&r fortrogen
med foretagshélsovérd och med strélningen negativa eftekter pa hilsan.

Rétten att utova verksamhet som foretagslédkare fortrogen med effekterna av stralning beviljas
tills vidare. Lakare med sadana rattigheter far utéva verksamhet inom savél den privata som
den offentliga sektorn vid verksamhetsenheter for foretagshilsovard.

Stralskyddsutbildningen far ordnas av Arbetshilsoinstitutet eller sidana universitet som har
utbildningsprogram for specialistldkare riktade till foretagshidlsovardsldkare. Narmare be-
stimmelser om kompetensen for och kunnandet hos foretagsldkare fortrogna med effekterna
av stralning féar utfardas genom forordning av social- och hilsovardsministeriet. Innan utbild-
ningen inleds och innan vésentliga dndringar gors i den ska utbildningsorganisationen begéra
ett utladtande fran Strélsékerhetscentralen for att sékerstélla att utbildningen omfattar de kun-
skaper en lakare behdver ha om strélningens negativa effekter pd héilsan och riskerna med
stralning i uppgifter dir exponering for stralning ingér.

Det foreslas att 24 a § i lagen om yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvarden dndras.
En ny 7 punkt ska fogas till 2 mom. i paragrafen enligt vilken rétten att vara verksam som f0-
retagslékare fortrogen med effekterna av stralning och den utbildning som ligger till grund {or
denna rétt ska foras in i Terhikki. Det foreslds dessutom att 32 och 33 § i stralskyddslagen
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dndras sé att de Overensstimmer med den moderniserade terminologin i den foreslagna nya
lagen och att 13 § 1 mom. i stralskyddsférordningen upphivs som obehdvlig.

4 Propositionens konsekvenser
4.1 Ekonomiska konsekvenser

Enligt propositionen beviljar Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och héilsovéarden ritt att
vara verksam som ldkare som utfor vervakning av hélsotillstandet hos strélningsarbetare i ka-
tegori A.

Tillstands- och tillsynsverkets arbetsborda 6kar pa grund av behandlingen av ansékningarna
om sadana rattigheter och pa grund av uppréttandet av beslut och det inférande av uppgifterna
1 Terhikki som ansokningsforfarandet innebér.

De uppgifter som for nérvarande ingar i Stralsdkerhetscentralens register over ldkare som an-
svarar for hédlsokontroller overfors till Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovar-
den, som gar igenom dem. Tillstands- och tillsynsverket for social- och hilsovarden informe-
rar de berdrda ldkarna om den foreslagna lagen och for utifran ldkarnas egna upplysningar och
de handlingar som Overforts fran Stralsdkerhetscentralen in uppgifter i Terhikki om de ldkare
som Strélsékerhetscentralen tidigare konstaterat vara behoriga och som fortfarande &r villiga
att fortsétta som foretagsldkare fortrogna med effekterna av strélning i enlighet med den fore-
slagna lagen. Detta arbete och de dndringar som krévs for att uppgifterna ska kunna foras in i
Terhikki ger upphov till kostnader pa cirka 50 000 euro for Tillstinds- och tillsynsverket for
social- och hélsovarden.

Strélsékerhetscentralen tar ut en fast avgift pd 118 euro (4r 2016) hos lékare for att konstatera
att de dr behoriga att vara verksamma som lékare ansvariga for hilsokontroller. Genom 4nd-
ringen blir handldggningsavgiften for en ansokan om rétt att vara verksam som foretagsldkare
fortrogen med effekterna av stralning en ny avgiftsbelagd prestation som ska inféras i Social-
och hélsovardsministeriets forordning om Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélso-
vardens avgiftsbelagda prestationer (1749/2015). Det ar fraga om nettobudgeterad verksamhet
och de kostnader handldggningen foranleder Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hal-
sovarden téicks med andra ord genom de avgifter som tas ut hos de sdkande.

Eftersom vare sig innehallet i eller omfattningen av den strélskyddsutbildning som for nérva-
rande anordnas av Arbetshélsoinstitutet kommer att dndras, har propositionen inte nigra kon-
sekvenser nar det giller utbildningskostnader. Staten bekostar inte anordnandet av den stral-
skyddsutbildning for foretagslidkare som ger fortrogenhet med effekterna av strélning. Om ett
universitet borjar ordna sddan utbildning som propositionen ger méjlighet till, ger planeringen
och anordnandet upphov till vissa kostnader som utbildningsanordnaren kan ta ut till fullt be-
lopp hos den som deltar i utbildningen eller hans eller hennes arbetsgivare.

4.2 Konsekvenser for myndigheterna

Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovéarden ska konstatera behorigheten pa basis
av intyg, precis som Stralsikerhetscentralen for nirvarande gor, och dérefter bevilja ritt att
tills vidare vara verksam som foretagsldkare fortrogen med effekterna av stralning och fora in
uppgiften om att ritten beviljats i Terhikki.

Den verksamhet som utdvas av ldkare, inklusive foretagsldkare fortrogna med eftekterna av

stralning, dvervakas i enlighet med vad som foreskrivs i lagen om yrkesutbildade personer
inom hélso- och sjukvarden. I praktiken tydliggor propositionen rddande praxis for tillsynen
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over lidkare som ansvarar for hilsokontroller i och med att den myndighet som beviljar rattig-
heten i1 fraga och den myndighet som for register 6ver yrkesutbildade personer inom hélso-
och sjukvarden efter &ndringen blir en och densamma, Tillsynsverket for social- och hélsovar-
den.

Det foreslas i propositionen att ett utlatandeforfarande infors for de utbildningsorganisationer
som ordnar stralningsutbildning for foretagslakare fortrogna med effekterna av stralning for
att utbildningen ska kunna utvirderas. Det dr &ndamalsenligt att utbildningens kvalitet dverva-
kas, dven om dess innehall och omfattning regleras genom social- och hélsovardsministeriets
forordning. Ett utldtandeforfarande &r mindre omfattande édn det godkdnnandeforfarande som
tillimpats av Stralsdkerhetscentralen, d&ven om ett sddant forfarande dvervidgdes under bered-
ningsskedet. Ett utlatandeforfarande ar tillrackligt for att pa forhand konstatera utbildningens
kvalitet, och ett godkdnnandeforfarande skulle inte vara till storre nytta dn ett utlatandeforfa-
rande. Ett mindre omfattande forfarande for hur myndigheten ska utvéardera verksamheten lig-
ger i linje med malen for regeringsprogrammet for statsminister Juha Sipilés regering.

5 Beredningen av propositionen

Propositionen sdndes pa remiss till undervisnings- och kulturministeriet, justitieministeriet,
Stralsakerhetscentralen, Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovarden, Arbetshél-
soinstitutet, Dataombudsmannens byrd, Utbildningsstyrelsen, Helsingfors universitet, Jyvi-
skyld universitet, Ostra Finlands universitet, Tammerfors universitet, Uledborgs universitet,
Finlands Lékarforbund, Ule&borgs universitetssjukhus, Tammerfors universitetssjukhus,
Egentliga Finlands sjukvardsdistrikt, Aalto-universitetet (Tekniska hogskolan), Abo Akademi,
KYS kuvantamiskeskus, Teknologiska forskningscentralen VTT, Industrins kraft Abp, Fortum
Power and Heat Oy, Docrates Ab, MAP Medical Technologies Oy, Inspecta Oy, Pohto Oy,
Oy Indmeas Ab, Istekki Oy och Dekra Industrial Ab. Sammanlagt inkom 14 utlétanden.

Undervisnings- och kulturministeriet framholl i sitt utldtande att det inte &r &ndamalsenligt
med ett arrangemang enligt forslaget dar Stralsdkerhetscentralen separat godkanner utbild-
ningar for foretagsldkare fortrogna med effekterna av strélning, eftersom det &r fraga om en
sndv utbildningssektor. Justitieministeriet ansag att ndrmare foreskrifter om innehallet i och
omfattningen av stralskyddsutbildningen for foretagslékare fortrogna med effekterna av stral-
ning ska utfirdas genom forordning av social- och hélsovérdsministeriet. Sokande av dndring i
ett beslut som géller godkénnande som foretagsldkare fortrogen med effekterna av stralning
bor begrinsas séa att ett overklagande av forvaltningsdomstolens beslut hos hogsta forvalt-
ningsdomstolen kraver besvarstillstind. Dessutom bor propositionen preciseras med avseende
pa lagforslagets forhallande till 33 § i stralskyddslagen. Tillstdnds- och tillsynsverket for soci-
al- och hilsovarden konstaterade i sitt utlatande att dess enda uppgift ér att registrera uppgifter
om foretagsldkare fortrogna med effekterna av stralning utan négra intressen nér det géller till-
syn. Lagen bor ocksé preciseras s att en foretagslédkare fortrogen med effekterna av stralning
ska ha gillande och obegréansad ratt till yrkesutovning vid uttryckligen den tidpunkt d& god-
kannandet soks, for att formuleringen i lagen inte ska ge intryck av att en tidigare erhéllen rétt
till yrkesutdvning ska vara tillrdcklig i detta avseende. Arbetshilsoinstitutet anség att dvervak-
ningen av hélsotillstandet hos strdlningsarbetare ger upphov till kostnader utan att ndgon bety-
dande nytta av dvervakningen kan pavisas. Arbetshilsoinstitutet understrok att det vore mer
dandamalsenligt att inkludera utbildningen och godkénnandeforfarandet i fraga om Gvervak-
ningen av hélsotillstindet hos strilningsarbetare i kategori A i kompetenskraven for specialist-
lakare 1 foretagshilsovard. Ostra Finlands universitet ansag att Stralsdkerhetscentralens god-
kédnnande av utbildningen av foretagslidkare fortrogna med effekterna av stralning inte behdvs,
eftersom mojligheten att anordna utbildning &r begrinsad till Arbetshélsoinstitutet och de uni-
versitet som svarar for utbildningen av specialistléikare i foretagshélsovard. Finlands Lékar-
forbund understoder forfarandet enligt dvergéngsbestimmelserna, alltsd att ldkare som har av
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Stréalsékerhetscentralen faststélld behorighet sérskilt ska meddela Tillstdnds- och tillsynsverket
for social- och hélsovarden om de vill bli inforda i centralregistret 6ver yrkesutbildade perso-
ner inom hélso- och sjukvarden (Terhikki).

Flera av remissinstanserna (Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovarden, Arbets-
halsoinstitutet och Finlands Lakarférbund) ansag att den 6vergangsperiod under vilken ldkarna
ska vara skyldiga att anmédla om de i fortséttningen vill utféra hdlsokontroller for stralningsar-
betare i kategori A och fa sina uppgifter inférda i Terhikki bor vara sex manader i stéllet for de
foreslagna tre manaderna.

De synpunkter som presenterats i utldtandena har i mén av mdjlighet beaktats i samband med
fardigstillandet av propositionen.
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DETALJMOTIVERING
1 Lagforslag

1.1 Lag om godkinnande som likare som utfor 6vervakning av hilsotillstindet hos
stralningsarbetare i kategori A

1 §. Godkinnande som ldkare som utfor dvervakning av hdlsotillstandet hos strdlningsarbe-
tare i kategori A. Lagen innehéller bestimmelser om kriterierna for likare som utfor den
overvakning av hélsotillstdndet hos arbetstagare i kategori A som avses i 32 § i stralskyddsla-
gen (foretagslikare fortrogen med effekterna av strilning). Enligt 1 mom. ska Tillstands- och
tillsynsverket for social- och hélsovarden pa ansokan godkinna en legitimerad liakare som la-
kare som utfor 6vervakning av hélsotillstindet hos stralningsarbetare i kategori A, om lédkaren
har rétt att sjalvstandigt utova lakaryrket som legitimerad yrkesutbildad person i Finland och
ar fortrogen med foretagshélsovard och med stralningens negativa hélsoeffekter. Likaren ska
ocksa i1 Finland ha genomgatt en strélskyddsutbildning uttryckligen avsedd for foretagslidkare
fortrogna med effekterna av stralning. Genom godkénnandet sékerstélls det att de 6vervakande
lakarna har tillricklig kompetens (utbildning i foretagshilsovard och strédlningens negativa
halsoeffekter).

Av en foretagsldkare fortrogen med effekterna av stralning krdvs utbildning som specialistla-
kare 1 foretagshélsovard eller en sérskild s.k. lang kurs i1 foretagshélsovéard. En sadan kurs kan
vara t.ex. den utbildning som ger behorighet for foretagshélsovard omfattande 15 studiepoéng
(tidigare 7 studieveckor/11 studiepodng) som ordnas av Arbetshilsoinstitutet (for foretagsla-
kare som arbetar mindre dn 20 h/vecka, och som det foreskrivs om i 12 § i statsradets foérord-
ning om principerna for god foretagshilsovardspraxis, foretagshidlsovardens innehall samt den
utbildning som krévs av yrkesutbildade personer och sakkunniga).

Dessutom ska ldkaren ha genomgétt en strélskyddsutbildning som ger fortrogenhet med stral-
ningens negativa hélsoeffekter. Under stralskyddsutbildningen far ldkaren tillrdckliga kun-
skaper och effekterna av stralning och om hur 6vervakningen av hélsotillstandet hos stral-
ningsarbetare ska ske.

I samband med den totala dversyn av strilskyddslagstiftningen som dr under beredning ser
man 6ver malen for det kunnande strélskyddsutbildningen och strélskyddsfortbildningen for
lakare ska ge. Nagra fordndringar 1 stralskyddsutbildningen for foretagsldkare forvéintas trots
det inte i detta sammanhang. En stralskyddsutbildning som genomgatts utomlands &r inte nod-
vandigtvis tillrdcklig, eftersom kunskaperna om t.ex. finlindsk lagstifining kan vara bristfal-
liga. I sddana situationer ska Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hilsovéarden i prakti-
ken begira Stralsdkerhetscentralens bedomning av om lédkaren i frdga har tillrdcklig strél-
skyddsutbildning.

I sa fall beviljas sddan ratt av vara verksam som ldkare som géller tills vidare pa samma satt
som for andra yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvarden. Lékare med sédana rittig-
heter far utdva verksamhet inom sé&vél den privata som den offentliga sektorn.

Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hilsovarden ar den behoriga myndigheten. Ge-
nom bestimmelsen genomfors kravet i stralsdkerhetsdirektivet pa ordnande av foretagshélso-
vard (artikel 4.59 och artikel 79.1 a).

Begreppet 'hélsokontroll', som anvinds i den géllande strilskyddslagen, ersdtts med '6vervak-

ning av hélsotillstdndet' och begreppet 'ansvarig lékare' ersétts med 'ldkare som utfor overvak-
ning av hélsotillstdndet' med vilket avses foretagslikare som Tillsynsverket for social och hal-
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sovarden godkint som foretagslikare fortrogna med effekterna av strilning. Andringarna be-
ror pa att '6vervakning av hélsotillstandet' dr ett modernare uttryckssitt som béttre beskriver
uppgiften. Det nuvarande svenska begreppet 'kategori A' motsvarar direktivets 'category A',
och éndras dirfor inte i den svenska texten. I den finska texten dndras 'séteilyluokka A' till 'lu-
okka A'. Uttrycksséttet 'foretagsldkare ansvarig for hilsokontroller' har i vissa fall lett till upp-
fattningen att det rdcker med att en ldkare (den ansvariga ldkaren) inom foretagshélsovarden
har faststéllts vara behorig. Avsikten har emellertid varit den att samtliga likare som utfor hal-
sokontrollerna i fraga ska ha av den behoriga myndigheten faststédlld behdrighet. Forfarandet
for godkédnnande av behorigheten for foretagsldkare fortrogna med effekterna av strélning och
de tjénster dessa tillhandahaller dr utgangspunkten for dvervakningen av hilsotillstdndet hos
arbetstagare i kategori A.

Det dr motiverat att 6verfora den hantering av uppgifterna som giller godkénnande av fore-
tagsldkare fortrogna med effekterna av stralning, inklusive uppratthéllandet av den forteckning
over lakarna som avses i 4 §, fran Stralsdkerhetscentralen till Tillstdnds- och tillsynsverket for
social- och hélsovarden eftersom Tillstdnds- och tillsynsverket har mangsidig sakkunskap om
beddmningen av kompetensen hos yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvérden.

Det foreskrivs 1 2 mom. att omprdévning i sddana beslut av Tillstdnds- och tillsynsverket for
social- och hélsovarden som avses i 1 mom. far begéiras pa det sétt som anges i forvaltningsla-
gen (434/2003). Ett beslut som meddelats med anledning av en begidran om omprévning far
overklagas hos forvaltningsdomstolen pé det sétt som foreskrivs i forvaltningsprocesslagen
(586/1996). Forvaltningsdomstolens beslut far trots det dverklagas genom besvér endast om
hogsta forvaltningsdomstolen beviljar besvérstillstand.

2 §. Strdlskyddsutbildning. Enligt bestimmelserna i paragrafen ska en foretagslakare fortrogen
med effekterna av strlning kunna visa sin fortrogenhet med stralningens negativa hélsoeffek-
ter. Utbildningsorganisationen ska utférda ett intyg Over att ldkaren har genomgatt utbildning-
en med godként resultat. For ndrvarande ordnas den stralskyddsutbildning for ldkare inom f6-
retagshilsovarden som avses i paragrafen av Arbetshélsoinstitutet. Enligt den foreslagna be-
stimmelsen kan utbildningen ordnas endast av Arbetshilsoinstitutet eller ett universitet. Ef-
tersom det krdvs att utbildningsanordnaren ar fortrogen med olika slags uppgifter och arbets-
miljoer som omfattar exponering for stralning och dess negativa hdlsoeffekter och eftersom
det arliga antalet utbildningsdeltagare ar relativt lagt dr det motiverat att det &r just dessa ut-
bildningsorganisationer som svarar for utbildningen. Det stdlls samma krav pé en utldndsk l&-
kare som é&r legitimerad i Finland som pa en ldkare som fatt sin utbildning hér. I praktiken ska
Tillstands- och tillsynsverket for social- och hédlsovarden begéra ett utldtande fran Strélséker-
hetscentralen om huruvida lakarens kompetens ar tillracklig eller om det krévs att ldkaren ska
delta i en strélskyddsutbildning som ordnas i Finland.

I 2 mom. foreskrivs det att ett i 1 mom. avsett universitet som ordnar sddan utbildning ska ha
ett utbildningsprogram for specialistldkare inom foretagshilsovard. I 1 mom. i social- och hal-
sovardsministeriets forordning om specialistlakarutbildning och specialisttandlékarutbildning
samt sdrskild allménldkarutbildning (56/2015) raknas de universitet upp som far ge specialist-
lakarutbildning, inklusive specialistldkarutbildning inom foretagshélsovard.

I 3 mom. foreslas det att social- och hilsovardsministeriet ska f& utfarda ndrmare bestimmel-
ser om den stralskyddsutbildning som forutsitts for att forvarva det kunnande och den kompe-
tens som krivs av en foretagsldkare fortrogen med effekterna av stralning.

3 §. Utlatande om strdlskyddsutbildning. Enligt den foreslagna paragrafen ska en utbildnings-

organisation innan den inleder en strélskyddsutbildning som avses i 2 § 1 mom. begéra ett ut-
latande av Stralsdkerhetscentralen for att sdkerstélla att utbildningen ger tillrécklig fortrogen-
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het med de effekter stralningen har pa hélsan for att ge behdrighet att bli foretagslakare fortro-
gen med stralningens negativa hélsoeffekter. Dessutom ska ett utlatande av Stralsdkerhetscen-
tralen begéras nér vésentliga dndringar planeras i utbildningen. Utlatandet ska begéras innan
dndringarna genomfors.

Det krivs att foretagsldkare fortrogna med effekterna av strélning har sirskilda kunskaper om
stralningens risker i olika slags uppgifter och om de negativa hélsorisker som ar forknippade
med intern och extern stralningsexponering. Genom utlatandeforfarandet vill man sékerstéilla
att den strélskyddsutbildning som krévs av foretagsldkarna omfattar de centrala kunskaperna
om de negativa hélsoeffekterna av intern och extern strilningsexponering och de risker stral-
ning innebér for olika slag av arbetsuppgifter som omfattar strdlningsexponering. Aven om
den organisation som ger utbildningen ar ansvarig for dess innehall, ska utlatandeforfarandet
sdkerstilla att Stralsékerhetscentralens sakkunskap beaktas vid planeringen av utbildningen.
Om Stralsdkerhetscentralen inte bereds mdjlighet att bli hord i1 planeringsstadiet eller om ut-
bildningen dndras vésentligt, finns det risk for att utbildningen forblir bristfillig i ndgot avse-
ende, eftersom Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovérden ska godkédnna lékarna
utifran det utbildningsintyg ldkaren visar upp och inte utdvar ndgon tillsyn dver utbildningen i
sig. Stralsdkerhetscentralen dr den nationella myndighet som har det 6vergripande kunnandet
om olika slag av stralningsverksamhet och de metoder som anvinds inom dessa, riskerna med
dem och de eventuella konsekvenser de har for arbetstagarnas strdlningsexponering. Myndig-
heten bedomer dérfor innehallet i och kvaliteten pa utbildningen.

4 §. Forteckning over foretagslikare fortrogna med effekterna av strdlning. Enligt bestim-
melsen ska Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovarden fora en forteckning 6ver
de legitimerade yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvarden som har av verket god-
kiand kompetens att utova verksamhet som foretagsldkare fortrogna med effekterna av stral-
ning och finns inférda i Terhikki. Férteckningen ska vara fristdende fran det offentliga regist-
ret, eftersom det ér en databas Over personer som har rétt att sjdlvstandigt utdva ett yrke inom
hélso- och sjukvarden, och behdrigheten att vara verksam som foretagslidkare fortrogen med
effekterna av stralning inte dr detsamma som rétten att utdva yrke, utan en tilliggskompetens
som ldkaren forvarvat. Syftet med att ge tillgéng till forteckningen &r att underlatta for verk-
samhetsutovare, arbetstagare, medborgare och myndigheter att fa uppgifter. Uppgifterna be-
hovs for att man ska kunna forsdkra sig om att ett intyg over hdlsodvervakning har utférdats av
en behorig ldkare. Om ldkaren forlorar sin ritt eller dor, ska ldkarens namn utplanas ur Ter-
hikki sa snart som mojligt.

5 §. lkrafttridande och 6vergdangsbestimmelser. Enligt det foreslagna 1 mom. ska lagen trida
i kraft den 1 december 2016.

En ldkare som Stralsdkerhetscentralen har beviljat behorighet att utdva verksamhet som ldkare
med ansvar for hilsokontroller for arbetstagare i kategori A har rétt att fortsitta genomfora
Overvakning av arbetstagares hdlsa som foretagsldkare fortrogen med effekterna av stralning
sex manader efter det att den foreslagna lagen har tritt i kraft. Under denna tid far ldkaren till
Tillsynsverket for social och hélsovarden anmaéla att han eller hon vill bli inford i férteckning-
en Over foretagslikare fortrogna med effekterna av stralning i centralregistret 6ver yrkesutbil-
dade personer inom hilso- och sjukvarden. Tillstands- och tillsynsverket for social- och hilso-
varden infor enligt anmélan personen i registret avgiftsfritt och utan nagon ny ansdkan. Innan
uppgifterna om ldkare med ansvar for hilsokontroller Gverfors till Terhikki granskar Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hélsovarden att samtliga lékare vars kompetens har
konstaterats vara tillrdcklig finns inférda som legitimerade lidkare i Terhikki och informerar de
berdrda likarna om lagens ikrafttrddande. Om lékaren inte inom den utsatta tiden meddelar att
han eller hon onskar fotsétta som foretagslikare fortrogen med effekterna av stralning, forfal-
ler den behdrighet som Stralsdkerhetscentralen faststéllt, och Tillstdnds- och tillsynsverket for
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social- och hilsovéarden for inte in ldkaren i forteckningen dver foretagslékare fortrogna med
effekterna av stralning i Terhikki.

1.2 Lagen om iindring av 24 a § i lagen om yrkesutbildade personer inom hélso- och
sjukvarden

Det foreslas att 24 a § i lagen om yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvarden dndras
sé att en ny 7 punkt inf6érs i 2 mom. Enligt den nya punkten ska uppgift om rétt att vara verk-
sam som foretagslikare fortrogen med effekterna av strélning enligt 1 § i lagen om godkén-
nande som lékare som utfor 6vervakning av hélsotillstandet hos strélningsarbetare i kategori A
(../20..) och om den utbildning som ligger till grund for godkénnandet inforas i1 Terhikki.

Uppgifterna om de ldkare som utfor hilsokontroller och som fortsétter Gvervaka hélsotillstan-
det hos arbetstagare exponerade for stralning med stod av Stralsdkerhetscentralens tidigare be-
slut ska Overforas fran Stralsdkerhetscentralens register till Terhikki. Stralsédkerhetscentralen
ska dérmed bereda sig pa att innan den nya lagen tréder i kraft 6verfora uppgifterna till det re-
gister som fors av Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hélsovarden.

1.3 Lag om sndring av 32 och 33 § i stralskyddslagen

32 §. Skydd for strdlningsarbetare. Paragrafens rubrik dndras enligt forslaget sé att begreppet
'arbetstagare' byts ut mot 'strélningsarbetare', vilket motsvarar det som i den géllande lagen
kallas 'arbetstagare som ar sysselsatt 1 stralningsarbete'. Stralningsarbetare &r ett vedertaget
begrepp, och avsikten &r att det ocksé ska tas i bruk i den nya strélskyddslag som &r under be-
redning. Den finska sprakdrékten i 1 mom. dndras ocksa sé att de begrepp som anvinds over-
ensstimmer med sprakdrikten i lagen i dvrigt. Dessutom dndras det finska ordet for 'katagori'
sa att det mera exakt dverensstimmer med det som i det nya stralsidkerhetsdirektivet kallas 'ca-
tegory A'.

33 §. Overvakning av hilsotillstindet. Rubriken for och vissa begrepp i paragrafen dndras. 1
stéllet for begreppet 'hdlsokontroll' infors begreppet '6vervakning av hilsotillstandet', som &r
mera modernt och ocksd kommer att inforas i den nya strélskyddslag som &r under beredning.
Av samma orsak éndras begreppet 'ansvarig lakare' till 'foretagslékare fortrogen med effekter-
na av stralning'. Dessutom &ndas den finska bendmningen for 'kategori' i dverensstimmelse
med den foreslagna dndringen av 32 §. Det foreslas att hinvisningen i 1 mom. &ndras. Det ska
inte ldngre bestimmas om behorighetskraven for den ansvarige ldkaren genom forordning,
utan i lagen om godkdnnande som ldkare som utfor 6vervakning av hilsotillstdndet hos stral-
ningsarbetare i kategori A.

14 Lag om upphiivande av 13 § 1 mom. i strilskyddsforordningen

1 §. Det foreslas att 13 § 1 mom. i stralskyddsférordningen ska upphévas som obehovligt, ef-
tersom kompetenskraven for ldkare som ansvarar for hdlsokontrollen av arbetstagarna i kate-
gori A kommer att ingd i den nya lagen om godkidnnande som ldkare som utfor dvervakning
av hélsotillstandet hos strélningsarbetare i kategori A.

2 §. Paragrafen foreslds innehélla en bestimmelse om lagens ikrafttradande. Lagen foreslés
trdda i kraft den 1 december 2016.
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2 Nirmare bestimmelser och foreskrifter

Enligt 2 § 3 mom. i den foreslagna lagen far social- och hilsovardsministeriet utfarda ndrmare
bestimmelser om den strélskyddsutbildning som ska ge det kunnande och den behorighet som
krévs av en foretagsldkare fortrogen med effekterna av stralning.

3 Ikrafttridande
Lagarna foreslas trdda i kraft den 1 december 2016.
4 Forhallande till grundlagen samt lagstiftningsordning

Att de uppgifter som finns inférda i ett myndighetsregister ska kunna dverforas till ett annat
myndighetsregister pa lidkarens egen anmélan utan ny ansokan dr motiverat med tanke pé for-
utsagbarheten i myndighetens verksambhet. Stralsékerhetscentralens beslut om faststéllande av
behorighet ér ett relevant myndighetsbeslut genom vilket kravet enligt det tidigare géllande di-
rektivet har genomforts, 4ven om beslutsforfarandet hittills inte reglerats i lag. Det kan inte
krdavas att en yrkesverksam person vars forutsittningar att vara verksam som foretagslidkare
fortrogen med effekterna av stralning inte har férdndrats ska gora en ny ansdkan. De kopior av
handlingar som ligger till grund for registret, sisom ansdkningarna och de kopior dver intyg
som fogats till dem, ska oférdndrade dverforas frén Stralsdkerhetscentralen till Tillstdnds- och
tillsynsverket for social- och hélsovérden. Strélsakerhetscentralens register ér ett sddant per-
sonregister som avses 1 personuppgiftslagen (523/1999) dér centralen i egenskap av registerfo-
rare har gjort en reglsterbeskrlvmng som avses i den lagen. Tillstands- och tillsynsverket for
social- och hdlsovéarden for pa ldkarnas egen anmélan in de uppgifter om ldkare som av Stral-
sdkerhetscentralen faststillts vara behdriga och de handlingar som centralen 6verfor till Till-
stands- och tillsynsverket i forteckningen i Terhikki over foretagsldkare fortrogna med effek-
terna av strdlning. Den anmélan ldkaren gor till Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hilsovarden ska vara avgiftsfri.

Lagforslagen kan behandlas i vanlig lagstiftningsordning.

Med stdd av vad som anforts ovan foreldggs riksdagen foljande lagforslag:
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Lagforslag

Lag

om godkinnande som likare som utfor 6vervakning av hilsotillstindet hos strilningsarbe-
tare i kategori A

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1§

Godkdnnande som ldkare som utfor 6vervakning av hdlsotillstandet hos strdalningsarbetare i
kategori A

Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovarden godkdnner pé ansdkan en legitime-
rad ldkare som lékare som utfor 6vervakning av hilsotillstdndet hos sddana stralningsarbetare i
kategori A som avses 1 32 § i strilskyddslagen (592/1991), nedan foretagsidkare fortrogen
med effekterna av strdlning, om ldkaren har ratt att sjalvstindigt utdva lakaryrket som legiti-
merad yrkesutbildad person i Finland och &r fortrogen med foretagshédlsovard och stralningens
negativa hilsoeffekter.

I sddana beslut av Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovarden som avses i 1
mom. far omprovning begéras pa det sitt som anges i forvaltningslagen (434/2003). Ett beslut
som meddelats med anledning av en begéran om omprévning far dverklagas genom besvir
hos forvaltningsdomstolen pé det sétt som anges i1 forvaltningsprocesslagen (586/1996). For-
valtningsdomstolens beslut far 6verklagas genom besvar endast om hogsta forvaltningsdom-
stolen beviljar besvérstillstand.

28
Strdlskyddsutbildning

Den som ansoker om att bli foretagslédkare fortrogen med effekterna av stralning ska visa sin
i1l § avsedda fortrogenhet med stralningens negativa hélsoeffekter genom att med godként re-
sultat genomgé den stralskyddsutbildning som forutsétts for uppgiften och som ordnas av Ar-
betshélsoinstitutet eller ett universitet och 6ver vilken utbildningsorganisationen utférdar ett
ntyg.

Ett i 1 mom. avsett universitet som ordnar sddan utbildning ska ha ett utbildningsprogram
for specialistlikare inom foretagshélsovard.

Social- och hélsovardsministeriet far utfirda ndrmare bestimmelser om den stralskyddsut-
bildning som avses i 1 mom.

38
Utlatande om stralskyddsutbildning

Innan en utbildningsorganisation inleder en stralskyddsutbildning som avses i 2 § 1 mom.
ska den begéra ett utldtande av Stralsdkerhetscentralen for att sékerstélla att utbildningen ger
tillracklig fortrogenhet med stralningens negativa hélsoeftekter for att ge behorighet att bli £6-
retagsldkare fortrogen med effekterna av stralning.
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Dessutom ska ett utldtande av Stralsidkerhetscentralen begéras dver visentliga dndringar som
planeras i utbildningen innan innehéllet i utbildningen &ndras.

48
Forteckning 6ver foretagslikare fortrogna med effekterna av strdlning

Tillstands- och tillsynsverket for social- och hélsovérden ska tillhandahélla en forteckning
over foretagslékare fortrogna med effekterna av stralning.

58
Ikrafttridande och 6vergdangsbestimmelser

Denna lag tréder i kraft den 20 .

En ldkare som Stralsdkerhetscentralen har beviljat behorighet att utdva verksamhet som 14-
kare ansvarig for hilsokontroller for arbetstagare i kategori A har ritt att fortsitta utova verk-
samhet som foretagsldkare fortrogen med effekterna av stralning sex manader efter det att la-
gen har tritt i kraft. Under denna tid far 1dkaren till Tillsynsverket for social- och hélsovéarden
anmadla att han eller hon vill bli inford i forteckningen 6ver foretagslédkare fortrogna med ef-
fekterna av strélning i centralregistret 6ver yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvar-
den. Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hilsovérden infor enligt anmélan personen i
registret avgiftsfritt. Om ndgon anmaélan inte gors, forfaller Stralsdkerhetscentralens tidigare
konstaterade behdrighet.
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Lag
om indring av 24 a § i lagen om yrkesutbildade personer inom hiilso- och sjukvérden

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om yrkesutbildad person inom hélso- och sjukvérden (559/1994) 24 a § 2
mom. 6 punkten samt

fogas till 24 a § 2 mom., sddant det lyder dndrat i lagarna 312/2011 och 262/2015, en ny 7
punkt som foljer:

24a§

Centralregistret over yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvdirden

6) 1 frdga om en person som studerar till ett sddant yrke for en yrkesutbildad person inom
hélso- och sjukvérden som kriver legitimering och mot vilken Tillstdnds- och tillsynsverket
for social- och hilsovarden eller regionforvaltningsverket har riktat en tillsynsatgérd i form av
anmérkning, disciplinir atgird eller sikerhetsdtgird, namn, personbeteckning enligt befolk-
ningsdatasystemet och hemadress samt uppgifter om den ovan avsedda tillsynsatgéarden,

7) uppgift om ritt att utova verksamhet som foretagslikare fortrogen med effekterna av
stralning enligt 1 § i lagen om godkdnnande som lékare som utfor dvervakning av hélsotill-
standet hos stralningsarbetare i kategori A (../20..) och om den utbildning som ligger till grund
for godkdnnandet.

Denna lag tréder i kraft den 20 .
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Lag
om #ndring av 32 och 33 § i strilskyddslagen

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 stralskyddslagen (592/1991) 32 § 1 mom. och 33 §, sddana de lyder i lag
1142/1998, som foljer:

328§
Skydd for strdalningsarbetare

Verksamhetsutovaren ska planera och genomfora skyddet for stralningsarbetare enligt f6l-
jande principer:

1) den strélning som strilningsarbetarna utsétts for och de faktorer som inverkar pa den,
med beaktande dven av arbetsforhillanden som avviker fran det normala, utreds pa forhand,

2) arbetsstillena indelas vid behov i kontrollerade omraden och d6vervakade omraden, samt

3) de stralningsarbetare vars exponering for stralning ska dvervakas individuellt klassificeras
sa att de placeras i en sdrskild kategori (kategori A).

338§
Overvakning av hlsotillstindet

I fraga om Overvakning av hilsotillstindet hos stralningsarbetare géiller vad som i lagen om
foretagshdlsovard (1383/2001) eller med stod av den bestdms om hélsoundersokningar av ar-
betstagare i arbete som medfor sérskild risk for insjuknande. For overvakningen av hélsotill-
standet hos stralningsarbetare som hor till kategori A ska det dessutom utses en likare (fore-
tagslikare fortrogen med effekterna av strdalning). Om behorighetskraven for foretagslidkare
fortrogna med effekterna av stralning bestdms genom lagen om godkédnnande som ldkare som
utfor 6vervakning av hélsotillstdndet hos stralningsarbetare i kategori A (/20 ).

En ldkare som avses i 1 mom. har sérskilt till uppgift att

1) innan arbetet inleds samt minst en gang om &ret medan arbetet padgér konstatera att en
stralningsarbetare som placeras i kategori A &r lamplig for arbetet, samt att

2) ge utlatande om under vilka forutséttningar en stralningsarbetare fortfarande kan vara
sysselsatt i stralningsarbete i samma eller motsvarande uppgift, om arbetstagarens exponering
for stralning konstateras eller missténks ha dverstigit det foreskrivna maximivérdet.

Verksamhetsutovaren svarar for att en foretagsldkare fortrogen med effekterna av stralning
fér de uppgifter och utredningar om forhéllandena pa arbetsplatsen som lékaren behdver for
att utfora sina uppgifter.

Denna lag trdder i kraft den 20 .
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Lag
om upphivande av 13 § 1 mom. i strilskyddsforordningen
I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:
1§

Genom denna lag upphévs i stralskyddsférordningen (1118/1996) 13 § 1 mom., saddant det
lyderilag 1143/1998.

Denna lag trider i kraft den 20 . 23
Helsingfors den 29 september 2016
Statsminister
Juha Sipili

Social och hilsovardsminister Pirkko Mattila

19



RP 172/2016 rd

Bilagor
Parallelltext

Lag

om indring av 24 a § i lagen om yrkesutbildade personer inom hilso- och sjukvérden

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 lagen om yrkesutbildade personer
2 mom., sddant det lyderilag / , som foljer:

Gillande lydelse

24a§

Centralregistret 6ver yrkesutbildade perso-
ner inom hdlso- och sjukvdrden

6) 1 fraga om en person som studerar till ett
sadant yrke for en yrkesutbildad person inom
hélso- och sjukvarden som krédver legitime-
ring och mot vilken Tillstdnds- och tillsyns-
verket for social- och hélsovéarden eller reg-
ionforvaltningsverket har riktat en tillsynsat-
gérd i form av anmérkning, disciplinér atgird
eller sdkerhetsatgird, namn, personbeteck-
ning enligt befolkningsdatasystemet och
hemadress samt uppgifter om den ovan av-
sedda tillsynsétgérden.

inom hélso- och sjukvarden (559/1994) 24 a §

Féreslagen lydelse

24a§

Centralregistret 6ver yrkesutbildade perso-
ner inom hdlso- och sjukvdrden

6) 1 fraga om en person som studerar till ett
sadant yrke for en yrkesutbildad person inom
hélso- och sjukvarden som krédver legitime-
ring och mot vilken Tillstdnds- och tillsyns-
verket for social- och hélsovéarden eller reg-
ionforvaltningsverket har riktat en tillsynsat-
gérd i form av anmérkning, disciplinér atgird
eller sdkerhetsatgird, namn, personbeteck-
ning enligt befolkningsdatasystemet och
hemadress samt uppgifter om den ovan av-
sedda tillsynsétgérden,

7) uppgift om ritt att utova verksamhet som
foretagslikare fortrogen med effekterna av
stralning enligt 1 § i lagen om godkdnnande
som likare som utfor overvakning av hdlso-
tillstandet hos strdlningsarbetare i kategori
A ( /20 .) och om den utbildning som ligger
till grund for godkdnnandet.

Denna lag trdder i kraft den 20 .
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Lag

om #ndring av 32 och 33 § i stralskyddslagen

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 stralskyddslagen (592/1991) 32
1142/1998, som foljer:

Gidllande lydelse

328§
Skydd for arbetstagare

Verksamhetsutovaren skall planera och ge-
nomfora skyddet for arbetstagarna enligt {6l-
jande principer:

1) den strélning som arbetstagarna utsitts
for och de faktorer som inverkar pa den, med
beaktande &ven av arbetsforhédllanden som
avviker fran det normala, utreds pa forhand,

2) arbetsstillena indelas vid behov i kon-
trollerade omraden och 6vervakade omraden,
samt

3) de arbetstagare vars exponering for
stralning skall 6vervakas individuellt klassi-
ficeras sé& att de placeras i en sdrskild kate-
gori (kategori A).

33§
Hidlsokontroll

Angdende hdlsokontroll for arbetstagare
som dr sysselsatta i strdlningsarbete giller
vad som i lagen om fOretagshilsovard
(743/1978) eller med stod av den bestims om
halsoundersokningar av arbetstagare i arbete
som medfor sdrskild risk for insjuknande.
Fér hdlsokontroll for arbetstagare som hor
till kategori A skall det dessutom utses en la-
kare (ansvarig ldkare). Om behorighetskra-
ven for den ansvarige ldkaren bestims ge-

§ 1 mom. och 33 §, sadana de lyder i lag

Foreslagen lydelse

32§
Skydd for stralningsarbetare

Verksamhetsutovaren ska planera och ge-
nomfora skyddet for strdlningsarbetare en-
ligt foljande principer:

1) den stralning som strdlningsarbetarna
utsdtts for och de faktorer som inverkar pa
den, med beaktande dven av arbetsforhallan-
den som avviker frén det normala, utreds pa
forhand,

2) arbetsstillena indelas vid behov i kon-
trollerade omraden och 6vervakade omraden,
samt

3) de strdlningsarbetare vars exponering
for stralning ska overvakas individuellt klas-
sificeras s att de placeras i en sdrskild kate-
gori (kategori A).

33§
Overvakning av hiilsotillstindet

1 fraga om dvervakning av hdlsotillstandet
hos strdlningsarbetare giller vad som 1 lagen
om foretagshdlsovard (/1383/2001) eller med
stod av den bestdms om hélsoundersdkningar
av arbetstagare i arbete som medfor sarskild
risk for insjuknande. Fér évervakningen av
hélsotillstandet hos strdlningsarbetare som
hor till kategori A ska det dessutom utses en
lakare (foretagslikare fortrogen med effek-
terna av strdlning). Om behorighetskraven
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Gidllande lydelse

nom forordning. Till likarens uppgifter hor
sdrskilt att

1) innan arbetet inleds samt minst en géng
om &ret medan arbetet pagar konstatera att en
arbetstagare som placeras i kategori A &r
lamplig for arbetet, samt att

2) ge utldtande om under vilka forutsitt-
ningar en arbetstagare fortfarande kan vara
sysselsatt i strilningsarbete i samma eller
motsvarande uppgift, om arbetstagarens ex-
ponering for strdlning konstateras eller miss-
tanks ha Overstigit det foreskrivna maximi-
virdet.

Verksamhetsutdvaren svarar for att den an-
svarige ldkaren far de uppgifter och utred-
ningar om forhallandena pa arbetsplatsen
som lakaren behover for att utfora sina upp-
gifter.

Foreslagen lydelse

for foretagsidkare fortrogna med effekterna
av strdlning bestams genom lagen om god-
kdnnande som ldkare som utfor 6vervakning
av hdlsotillstdndet hos stralningsarbetare i
kategori A (/20 ).

En likare som avses i 1 mom. har sdrskilt
till uppgift att

1) innan arbetet inleds samt minst en gang
om &ret medan arbetet pagar konstatera att en
stralningsarbetare som placeras i kategori A
ar lamplig for arbetet, samt att

2) ge utldtande om under vilka forutsitt-
ningar en strdlningsarbetare fortfarande kan
vara sysselsatt i stralningsarbete i samma el-
ler motsvarande uppgift, om arbetstagarens
exponering for stralning konstateras eller
misstdnks ha Gverstigit det foreskrivna max-
imivardet.

Verksamhetsutdvaren svarar for att en fore-
tagslikare fortrogen med effekterna av strdl-
ning far de uppgifter och utredningar om for-
héllandena pé arbetsplatsen som ldkaren be-
hover for att utfora sina uppgifter.

Denna lag trider i kraft den 20 .
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