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Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om upphéivande av lagen om Ut-
bildningsfonden samt till lagar om iindring av lagen om vuxenutbildningsstéd och lagen om
finansiering av arbetsloshetsforméaner

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas det att lagen om Utbildningsfonden upphdvs samt att lagen om
vuxenutbildningsstdd och lagen om finansiering av arbetsldshetsforméner dndras.

I propositionen foreslas att Utbildningsfonden sammanslas med arbetsldshetsforsiakringsfon-
den. P4 grund av sammanslagningen 6vergar Utbildningsfondens uppgifter till arbetsloshets-
forsakringsfonden och dndras fondens namn till Sysselséttningsfonden. Arbetsmarknadens
parter har den 21 juni 2017 gjort en enhéllig framstéllan till social- och hdlsovérdsministeriet
om sammanslagning av fonderna. Bestimmelserna om Sysselséttningsfonden ska ingé i lagen
om finansiering av arbetsloshetsforméaner. Avsikten dr inte att genom propositionen éndra pé
fondernas uppgifter eller innehéllet i forménerna eller finansieringsansvaren.

Det foreslas ocksa att bestimmelserna om yrkesexamensstipendium ska overforas fran lagen
om Utbildningsfonden till lagen om vuxenutbildningsstod. Rubriken for lagen om vuxenut-
bildningsstod ska éndras till lagen om vuxenutbildningsférméner.

De foreslagna lagarna avses trdda i kraft vid ingangen av 2019.
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ALLMAN MOTIVERING
1 Nulige
1.1 Arbetsloshetsforsikringsfonden

Bestimmelser om arbetsloshetsforsakringsfondens uppgifter finns i lagen om finansiering av
arbetsloshetsformaner (555/1998). Fonden svarar for finansieringen av de utkomststdd for ar-
betslosa som finansieras genom arbetsloshetsforsidkringspremier och av vissa andra formaner
och for faststdllandet och uppborden av arbetsloshetsforsakringspremierna i samband med
detta samt Overvakar att forpliktelserna i anslutning till arbetsloshetsforsidkringspremierna
uppfylls. Dessutom faststédller och uppbér fonden arbetsgivarens sjalvriskpremie. Arbetslos-
hetsforsakringsfonden har dven till uppgift att verkstélla de erséttningar som avses i lagen om
ersdttning for utbildning (1140/2013). Arbetsloshetsforsikringsfonden uppbér dessutom ar-
betsldshetsdagpenningar som betalats till en medlem i en lontagarkassa och som arbetsloshets-
forsdkringsfonden aterbetalat i enlighet med artikel 6.7 i Europaparlamentets och radets for-
ordning (EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen.

Arbetsloshetsforsidkringsfonden har rétt att ta 1&n for att fullgora sina forpliktelser. I 10 § 2
mom. i lagen om finansiering av arbetsloshetsforméner foreskrivs det om forutséttningarna for
lan och om mdjligheten att fé statlig borgen. Arbetsloshetsforsékringsfonden svarar for finan-
sieringen av det inkomstrelaterade utkomstskyddet for arbetslosa till den del staten och de en-
skilda arbetsloshetskassorna inte svarar for dem. Arbetsloshetsforsékringsfonden svarar dven
for betalningen till Pensionsskyddscentralen av den avgift som avses i 182 § i lagen om pens-
ion for arbetstagare (395/2006) under arbetsloshets- och utbildningstiden samt for betalningen
av beloppet enligt 31 § i lagen om 16negaranti (866/1998) och 29 § i lagen om lonegaranti for
sjomén (1108/2000). Dessutom finansierar Arbetsloshetsforsidkringsfonden de vuxenutbild-
ningsstdd som avses i lagen om vuxenutbildningsstod (1276/2000) samt de yrkesexamenssti-
pendier enligt lagen om Utbildningsfonden (1306/2002) som beviljas andra &n i tjénste- eller
anstillningsforhallande till staten varande personer. Arbetsloshetsforsakringsfonden redovisar
intdkten av lontagares influtna arbetsloshetsforsakringspremie till Folkpensionsanstalten for
finansiering av utkomstskyddets grunddagpenning inom ett belopp som i genomsnitt motsva-
rar beloppet av arbetstagares arbetsloshetsforsakringspremie for arbetstagare som inte hor till
arbetsloshetskassorna.

Arbetsloshetsforsidkringsfondens utgifter finansieras genom arbetsloshetsforsakringspremier
och intdkterna fran placeringsverksamheten samt vid behov genom l&n med statsborgen. Fon-
den ska skota sina tillgdngar sa att de ger intdkter och sa att tillgdngarna tryggas. Arbetslos-
hetsforsakringspremierna ska faststillas sa att Arbetsloshetsforsakringsfonden kan klara av
finansieringen av arbetsloshetsformanerna och vuxenutbildningsstddet, den intékt av forsak-
ringspremierna som redovisas for finansiering av grunddagpenningen samt sina Ovriga
lagstadgade utgifter.

For att trygga likviditeten och balansera dndringar i1 arbetsldshetsforsdakringspremierna till
foljd av prognostiserbara nationalekonomiska konjunkturfluktuationer har arbetsloshetsforsak-
rlngsfonden en konjunkturbuffert, som utgor skillnaden mellan fondens tillgdngar och skulder.
Tillsynen Over arbetsloshetsforsékringsfonden ankommer pa Finansinspektionen. Finansin-
spektionens bemyndigande att utdova tillsyn definieras i lagen om Finansinspektionen
(878/2008). Arbetsloshetsforsiakringsfonden dr skyldig att arligen tillstilla social- och hélso-
vardsministeriet en berédttelse dver sin verksamhet och stillning samt en redogdrelse for de
omstidndigheter som framkommit nér arbetsloshetsforsékringspremien faststillts och uppburits
och om de atgérder som har vidtagits pd grund av iakttagelserna. P4 begéran har social- och
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hélsovardsministeriet dessutom rétt att fi en utredning om arbetsldshetsforsékringsfondens
verksamhet.

Arbetsloshetsforsakringspremierna har sedan 1961 fram till utgdngen av 2012 uppburits i
samband med olycksfallsforsdkringen. Fran ingéngen av 2013 o6verfordes uppgifterna med
verkstdllandet av uppborden av arbetsloshetsforsakringspremier fran olycksfallsforsakringsan-
stalterna och Statskontoret till arbetsloshetsforsakringsfonden.

Arbetsloshetsforsdkringsfonden &r en av arbetsgivarna och lontagarna administrerad sjélvstén-
dig inréttning vars omkostnader finansieras med intékten av arbetsloshetsforsékringspremier-
na. Fondens hogsta beslutanderitt utdvas av forvaltningsradet, som statsradet utser for tre ar i
sander. Forvaltningsradet har minst 10 och hogst 18 medlemmar, varav hélften foretrader ar-
betsgivarna och hélften arbetstagarna. Fondens drenden skots av en styrelse. Styrelsen har 14
medlemmar, varav hélften foretrader arbetsgivarna och hélften arbetstagarna.

Ar 2016 faststillde arbetsloshetsforsikringsfonden arbetsgivares arbetsloshetsforsikringspre-
mie for cirka 170 000 arbetsgivare och fattade cirka 183 000 beslut om arbetsloshetsforsak-
ringspremier. Beloppet av arbetsloshetsforsakringspremierna uppgick till cirka 3 miljarder
euro ar 2016. Antalet anstillda i anstdllningsforhallande vid arbetsldshetsforsékringsfonden
uppgick i slutet av 2017 till 106, vilket motsvarar 90 arsverken. Personalantalet &r alltid storst
vid arsskiftet under den mest bradskande tiden for faststillande och uppbord av arbetsldshets-
forsdkringspremierna. Arbetsloshetsforsakringsfondens byré finns i Helsingfors.

1.2 Utbildningsfonden

Utbildningsfonden &r en av arbetsgivarna och lontagarna administrerad sjélvstindig inréttning
som har till uppgift att frimja de fardigheter som krévs i arbete genom att bevilja stdd for yr-
kesinriktad utbildning och utveckling. Fonden inledde sin verksamhet den 1 mars 1970 under
namnet Avgéangsbidragsfonden. Under namnet Utbildningsfonden har fonden bedrivit verk-
samhet sedan 1 januari 2003. Den hdgsta beslutanderitten i Utbildningsfonden har férvalt-
ningsradet, vars medlemmar utses av social- och hilsovardsministeriet for tre ar i sénder. For-
valtningsradet har 12 medlemmar, varav sex foretrdder arbetsgivarna och sex arbetstagarna.
Fondens drenden skots av en styrelse, och av styrelsens atta medlemmar foretrdder fyra ar-
betsgivarna och fyra arbetstagarna.

De formaner som fonden verkstéller bestar av vuxenutbildningsstodet till 1ontagare och fore-
tagare samt av yrkesexamensstipendiet till de som har avlagt en yrkesinriktad examen. Fonden
har dven till uppgift att informera om forménerna, erbjuda radgivning och ge forslag om ut-
vecklandet av lagstiftningen pa det egna omradet. Bestimmelserna om Utbildningsfondens
uppgifter finns i lagen om Utbildningsfonden och i de bestimmelser som utfirdas genom for-
ordning av social- och hélsovardsministeriet.

For finansieringen av Utbildningsfondens omkostnader svarar arbetsloshetsforsakringsfonden,
vars omkostnader finansieras genom intékterna fran arbetsloshetsforsékringspremierna. Ar-
betsloshetsforsékringsfonden svarar ocksé for finansieringen av lontagares vuxenutbildnings-
stdd och for storsta delen av finansieringen av yrkesexamensstipendium. Staten svarar for
finansieringen av foretagares vuxenutbildningsstod. Staten svarar dven for finansieringen av
de yrkesexamensstipendier som beviljas till dess anstéllda.

Bestdmmelser om betalning av forskott pa vuxenutbildningsstdd finns i statsradets forordning
om vuxenutbildningsstdd (652/2001). Social- och hilsovardsministeriet och arbetsldshetsfor-
sdkringsfonden betalar méanatligen forskott till Utbildningsfonden sé att forskottens samman-
lagda belopp motsvarar det belopp av vuxenutbildningsstddet som berdknas bli utbetalat under
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aret och sa att forskotten racker till for att tdcka utgifterna varje manad. Forskotten betalas i
lika stora rater varje manad. For att trygga finansieringen eller om de arliga forskotten forand-
ras vasentligt, kan forskotten betalas pa nigot annat sétt.

Utbildningsfondens verksamhet dvervakas av Finansinspektionen. Bestimmelser om tillsynen
finns forutom i lagen om Utbildningsfonden dven i lagen om Finansinspektionen. Utbildnings-
fondens byra finns i Helsingfors centrum i utrymmen som hyrs ut av arbetsloshetsforsékrings-
fonden. Vid utgéngen av 2017 fanns det 46 anstillda hos fonden, vilket motsvarar 43 arsver-
ken.

Utbildningsfonden har beviljat vuxenutbildningsstdd sedan 2001. Bestimmelserna om vuxen-
utbildningsstod finns i lagen om vuxenutbildningsstod. Vuxenutbildningsstod kan beviljas for
heltidsstudier som leder till examen eller for yrkesinriktad tilliggsutbildning eller komplette-
rande utbildning. Ar 2017 betalades det vuxenutbildningsstdd till 24 356 personer for sam-
manlagt 188,4 miljoner euro.

Om yrkesexamenstipendium foreskrivs i 2 kap. i lagen om Utbildningsfonden. Yrkesexa-
mensstipendiet dr en forméan som betalas ut som en engéngserséttning. Rétt till yrkesexamens-
stipendium har en person som har avlagt en sddan yrkesinriktad grundexamen, yrkesexamen
eller specialyrkesexamen som avses i lagen om yrkesutbildning (531/2017). Ar 2017 bevilja-
des det 24 588 yrkesexamensstipendium for sammanlagt 9,9 miljoner euro.

2 Bedomning av nuliget

Arbetsloshetsforsakringsfonden och Utbildningsfonden dr fonder som administreras av ar-
betsmarknadens parter, och deras verksamhet samt de forméner och finansieringsandelar som
de betalar ut finansieras genom de arbetsloshetsforsékringspremier som arbetsloshetsforsak-
ringsfonden uppbér. Bigge fondernas forvaltningsrad bestar av personer som utses pa forslag
av arbetsmarknadsorganisationerna, och fondernas styrelser utses av forvaltningsrdden. Fon-
dernas verksamhet styrs i bagge fonderna av en verkstédllande direktdr som utses av fondernas
styrelser. Fonderna har saledes samma forvaltningsmodell.

Aven om fondernas uppgifter dr olika, bedoms sammanslagningen ge betydande synergiforde-
lar. Fondernas forvaltning skulle bli enklare da den nya fonden endast skulle ha ett forvalt-
ningsrdd och en styrelse. For nidrvarande har arbetsloshetsforsékringsfonden och Utbildnings-
fonden sina egna forvaltningsorgan. Trots att fonderna har varit separata har de i viss man
samarbetat vad giller personalresurserna genom att nagra anstillda har skott arbetsuppgifter
for bagge fonderna. Digitaliseringen och de allt striktare kraven pa datasékerhet och dataskydd
kommer i framtiden i allt hogre grad att inverka p& fondernas behov av personal. Det &r moj-
ligt att bemota fordndringarna i den digitala verksamhetsmiljon mera effektivt genom att kon-
centrera fondernas uppgifter till en enda fond i stéllet for tva fonder.

Om fonderna sammanslas kan finansieringen av vuxenutbildningsférmanerna och tryggandet
av likviditeten administreras pé ett enklare och mera kostnadseffektivt sétt. Utbildningsfonden
uppbiér inte avgifterna sjdlv, utan far sina medel fran de arbetsloshetsforsdkringspremier som
arbetsloshetsforsakringsfonden uppbar. Detta arrangemang diar medel 6verfors mellan tva fon-
der medfor onddigt administrativt arbete. Eftersom fondernas verksamhet finansieras genom
intékter fran avgifter av skattekaraktir, kan det av fondernas verksamhet forutsittas en sa hog
kostnadseffektivitet som majligt. Fonderna har redan samarbetat lange, och darfor kan det inte
anses vara motiverat att ndgon annan instans skulle ta dver verkstillandet av vuxenutbild-
ningsféormanerna.
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Fore propositionen om sammanslagningen av fonderna tog Finansinspektionen stéllning till
den reglering som géller betalningen av de forskott pa formaner som Utbildningsfonden verk-
stdller samt till fondens likviditet. Finansinspektionen ansag da att regleringen om Utbild-
ningsfonden borde utvecklas vad géller detta. Om fonderna slds samman upphdr betalningen
av forskott mellan de tva fonderna, eftersom den fond som ska ansvara for finansieringen dven
ska skota betalningen av formanerna till forménstagarna.

I den gillande lagstiftningen foreskrivs det om Utbildningsfondens férméner, vuxenutbild-
ningsstodet och yrkesexamensstipendium i tvd separata lagar. Bestimmelserna om vuxenut-
bildningsstodet finns i lagen om vuxenutbildningsstddet och bestimmelserna om yrkesexa-
mensstipendium i lagen om Utbildningsfonden. Ur féorménstagarens perspektiv ér det tydligare
om bestimmelserna om dessa bagge forméner finns i en och samma lag. Det finns inga behov
att dndra innehéllet i bestimmelserna om formanerna. De foreslagna éndringarna inverkar inte
pa organisationernas verksamhet, eftersom den foreslagna lagstiftningen inte tillimpas av
andra én arbetsloshetsforsdkringsfonden och Utbildningsfonden.

3 Milsittning och de viktigaste forslagen

Syftet med propositionen &r att arbetsloshetsforsdkringsfonden och Utbildningsfonden ska
sammanslds administrativt till Sysselsattningsfonden. Sysselsattningsfonden ska skota arbets-
16shetsforsdkringsfondens och Utbildningsfondens uppgifter sé att uppgifternas innehéll eller
fondernas ansvar inte fordndras. Finansieringen ska for bada fondernas del fortfarande komma
fran arbetsloshetsforsakringspremierna. Varken ansvaren for verkstéllandet eller betalningen
av utgifterna ska overforas till andra instanser. Syftet &r att skapa en stark och effektiv fond
som i egenskap av ett offentligréttsligt samfund skoter finansieringen av det inkomstrelaterade
utkomstskyddet for arbetslosa samt verkstillandet av vuxenutbildningsférméanerna. For att fi-
nansiera fondernas verksamhet med intdkterna fran avgifterna av skattekaraktir krivs det att
fondernas verksamhet &dr produktiv och att tjinsterna fungerar bra. Syftet med sammanslag-
ningen av arbetsloshetsforsidkringsfonden och Utbildningsfonden dr att erbjuda effektiva och
battre tjanster till saval personkunder och arbetsgivare som arbetsloshetskassor och Gvriga
samfundskunder. Syftet med sammanslagningen &dr ocksa att forbéttra forméagan att bemdta de
forédndringar som sker i verksamhetsmiljon, sérskilt fordndringarna i fraga om digitaliseringen,
datasékerheten, dataskyddet och kraven i upphandlingslagstiftningen. En storre fond kan be-
mdta nya utmaningar béttre dn tvd mindre fonder. En gemensam fond ar en mera d&ndamalsen-
lig 16sning &n tva separata fonder med hansyn till effektiviteten och kvaliteten vid verkstéllig-
heten av lagstiftningen samt till réttssidkerheten, tillforlitligheten och riskhanteringen.

Sammanslagningen foreslas i praktiken bli genomford sa att Utbildningsfonden integreras i
arbetsloshetsforsikringsfonden. Eftersom arbetsloshetsforsakringsfondens uppgifter utokas
med verkstdllandet av vuxenutbildningsforménerna foreslas det att namnet pé arbetsloshets-
forsakringsfonden dndras. Det nya namnet Sysselsittningsfonden beskriver battre den nya
fondens uppgifter da det gemensamma syftet med dem &r att fraimja sysselséttningen. Samti-
digt ska fonden ocksa reformeras administrativt i syfte att uppfylla de syften som anges i lag-
forslaget. De éndringar som foljer av namnéndringen och av dverforingen av Utbildningsfon-
dens uppgifter foreslés i lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner. I lagen om finansie-
ring av arbetsloshetsforméner foreslas det ocksa tekniska dndringar pa grund av sammanslag-
ningen av fonderna. Lagen om Utbildningsfonden foreslas bli upphévd.

I lagen om Utbildningsfonden foreskrivs det dven om yrkesexamensstipendium. Det foreslés
att det ska foreskrivas om stipendierna i lagen om vuxenutbildningsstod, och rubriken {f6r den
lagen foreslds bli dndrad till lagen om vuxenutbildningsforméaner. I lagen om vuxenutbild-
ningsstdd foreslas dven tekniska édndringar pa grund av sammanslagningen av fonderna.
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4 Propositionens konsekvenser
4.1 Konsekvenser for medborgarna och arbetsgivarna

Sammanslagningen av fonderna antas inte f4 betydande konsekvenser for medborgarna eller
arbetsgivarna. Den foreslagna sammanslagning av fonderna som légger sarskild vikt vid tryg-
gandet av kdrnuppgifterna tryggar séledes den centrala uppgiften med beviljandet av vuxenut-
bildningsstdd och yrkesexamensstipendium. Den foreslagna sammanslagningen ska ocksa pa
samma sétt som nu tillhandahélla arbetsgivare tjdnster i anknytning till lagstadgade arbetslos-
hetsforsékringspremier. P lang sikt kan den organisation som blivit stérre genom samman-
slagningen beddmas kunna producera tjénster av hogre kvalitet for medborgare och arbetsgi-
vare mera effektivt bade vid beviljandet av vuxenutbildningsférmanerna och vid uppbdrden av
de lagstadgade arbetsloshetspremierna.

Enligt en langsiktig beddmning har organisationen efter sammanslagningen bittre forutstt-
ningar 4n tvd separata organisationer att uppfylla de krav som géller datasikerhet och data-
skydd samt att beakta de utvecklingsmdjligheter som dlgltahsermgen medfor. Aven fondens
effektivitet och ekonomiska mdjligheter kan antas 6ka pa lang sikt.

Bestimmelserna om yrkesexamensstipendium foreslas bli 6verforda till den lag dar det fore-
skrivs om vuxenutbildningsstodet. Saledes kommer bestimmelserna om utbildningsférméner
att finnas i en enda lag. Detta &r tydligare for de medborgare som ansdker om utbildningsfor-
méner.

4.2 Konsekvenser for fonden

Aven om syftet med den foreslagna sammanslagningen av fonderna inte #r att Aindra fondernas
nuvarande uppgifter, mojliggdr sammanslagningen ett okat utnyttjande av dlgltahsermgen och
en effektivare organisering av de interna tjédnsterna. En storre organisation dr dessutom en {or-
del vid upphandlingar, vilket bidrar till att sinka enhetskostnaderna. Pé lang sikt kan organise-
ringen av kundtjdnsten utvecklas, vilket effektiviserar fondens verksamhet och balanserar de
sdsongsbundna variationerna i kundtjinsterna. Da verksamheterna har slatts samman blir det
mdjligt att utveckla och inrikta fondens befintliga resurser, verksamhetslokaler och personal
mera effektivt. De administrativa utgifterna i den gemensamma fonden bedéms bli mindre dn
vad de sammanrdknade administrativa utgifterna i de tvd fonderna skulle bli. De utveckl-
ingsatgiarder som den fordndrade verksamhetsmiljon forutsdtter som en foljd av sammanslag-
ningen av fonderna genomfors i en enda fond i stéllet for tva fonder, och detta bedéms med-
fora besparingar.

Sammanslagningen av fonderna inverkar inte pa skotseln av fondernas lagstadgade uppgifter
eller pé de forfaranden som ska tillimpas vid verkstéllandet av uppgifterna. Lagen om Utbild-
ningsfonden foreslas bli upphévd och fondens uppgifter som sadana overforda till arbetslos-
hetsforsakringsfonden. Arbetsloshetsforsdkringsfondens namn dndras till Sysselséttningsfon-
den, vars uppgifter ska innefatta Utbildningsfondens och arbetsloshetsforsakringsfondens nu-
varande uppgifter. Utbildningsfondens ansvar och forpliktelser dverfors till Sysselséttnings-
fonden. Utbildningsfondens personal &vergér till anstéllning hos den nya fonden i enlighet
med de anstéllningsvillkor som géller vid tidpunkten fér sammanslagningen. Arbetsgivaren
for arbetsloshetsforsdkringsfondens anstéllda forblir formellt samma som tidigare, endast fon-
dens namn éndras. Som en foljd av digitaliseringen kommer béagge fondernas krav pé kun-
nande att foriindras i framtiden. Aven om fonderna inte skulle sammanslas, skulle de i nagon
mén som en foljd av digitaliseringen behdva dimensionera arbetskraften pé nytt for att mojlig-
gora utnyttjandet av digitaliseringen. I en storre fond &r personalplaneringen och utvecklandet
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flexiblare, vilket ger storre mojligheter att 4ndra uppgifterna. Utnyttjandet av digitaliseringen
och sammanslagningens synergieffekter bedoms sénka fondernas behov av personal.

4.3 Ekonomiska konsekvenser

Sammanslagningen av fonderna far inga konsekvenser for fondens forméga att svara for ar-
betsloshetsforsakringsfondens eller Utbildningsfondens nuvarande forbindelser. Pa lang sikt
kommer sammanslagningen av fonderna i viss man att minska fondens administrativa utgifter
jamfort med de sammanréknade administrativa utgifter som arbetsloshetsforsidkringsfonden
och Utbildningsfonden har for nérvarande. Sammanslagningen inverkar inte pa utbildnings-
formanernas finansieringsansvar, formansvillkoren eller mdngden forménstagare. Den paver-
kar inte heller faststidllandet av arbetsloshetsforsdkringspremierna och avspeglar sig inte i
premiebeloppet. Sammanslagningen har inga konsekvenser for statsfinanserna eller for den
samhiéllsekonomiska jimvikten.

5 Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts vid social- och hélsovardsministeriet i samarbete med de centrala ar-
betsmarknadsorganisationerna, arbetsloshetsforsdkringsfonden och Utbildningsfonden. Yitt-
randen om propositionen har begérts av foljande parter: finansministeriet, undervisnings- och
kulturministeriet, Finlands Fackforbunds Centralorganisation FFC rf, Tjénstemannacentralor-
ganisationen STTK rf, Akava rf, Finlands néringsliv EK, KT Kommunarbetsgivarna och Fore-
tagarna i Finland rf.

6 Samband med andra propositioner

Vid riksdagen behandlas regeringens proposition till riksdagen med forslag till &ndring av lag-
stiftningen om social trygghet och forsékringslagstiftningen med anledning av EU:s allménna
dataskyddsforordning, som dven innehaller forslag till &ndringar av lagen om vuxenutbild-
ningsstdd, lagen om Utbildningsfonden och lagen om finansiering av arbetsldshetsforméner.
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DETALJMOTIVERING

1 Lagforslag

1.1 Lag om upphiivande av lagen om Utbildningsfonden

1 §. I paragrafen foreskrivs att lagen om Utbildningsfonden ska upphivas.

2 §. I paragrafen foreskrivs att lagen om upphdvande av lagen om Utbildningsfonden ska tréda
i kraft den 1 januari 2019.

1.2 Lagen om vuxenutbildningsstod
Lagens rubrik. Det foreslas att lagens rubrik dndras till lag om vuxenutbildningsformaner.

2 §. Formdner. 1 paragrafen foreskrivs om de forméner som beviljas enligt denna lag. Pé
grund av att bestimmelserna om yrkesexamensstipendium fogas till lagen foreslas att till pa-
ragrafen ska fogas ett omndmnande av yrkesexamensstipendiet.

4 §. Verkstillighet. 1 paragrafen foreskrivs det om verkstilligheten av vuxenutbildningsstodet.
Det foreslas att till 2 mom. fogas ett omndmnande av yrkesexamensstipendium samt fore-
skrivs att den i lagen om finansiering av arbetsloshetsforméner (555/1998) avsedda Syssel-
sattningsfonden svarar for beviljandet och utbetalningen samt den Ovriga verkstilligheten av
vuxenutbildningsstddet och yrkesexamensstipendiet.

6 §. Utbildning som berdittigar till vuxenutbildningsstod. 1 paragrafen foreskrivs om utbildning
som berittigar till vuxenutbildningsstdd. Den som deltar i utbildning enligt lagen om yrkesut-
bildning och lagen om yrkesinriktad vuxenutbildning har enligt géllande lag rétt till vuxenut-
bildningsstdd. Lagen om yrkesutbildning (630/1998) och lagen om yrkesinriktad vuxenutbild-
ning (631/1998) har fran ingangen av 2018 ersatts med lagen om yrkesutbildning (531/2017).
Det foreslas att paragrafens 1 mom. dndras sé att den som deltar i utbildning enligt lagen om
yrkesutbildning som tradde i kraft vid ingédngen av 2018 kan beviljas vuxenutbildningsstod.

11 §. Begrdnsningar i fraga om vuxenutbildningsstodet. Paragrafen innehéller en upprikning
av de formaner som utgor ett hinder for utbetalning av vuxenutbildningsstod. Det foreslas att
paragrafens 5 punkt dndras sa att hdnvisningen till den upphévda lagen om olycksfall i militér-
tjanst stryks.

15 §. Forutsdttningar for beviljande av yrkesexamensstipendium. Paragrafen &r helt ny. I pa-
ragrafen foreskrivs om forutséttningarna for beviljande av yrkesexamensstipendium. Paragra-
fen motsvarar till sitt innehall bestimmelserna i 5 § i den géllande lagen om Utbildningsfon-
den.

15 a §. Beaktande av arbete utomlands vid beviljande av yrkesexamensstipendium. Paragrafen
ar helt ny. I paragrafen foreslds bestimmelser om beaktande av arbete utanfor Finland vid be-
rdakningen av den tid i arbete som berittigar till yrkesexamensstipendium. Paragrafen motsva-
rar till sitt innehall bestimmelserna i 5 a § i den géllande lagen om Utbildningsfonden.

15 b §. Yrkesexamensstipendiets storlek. Paragrafen ar helt ny. I paragrafen foreslas bestim-
melser om yrkesexamensstipendiets storlek och om justering av det. Paragrafen motsvarar till
sitt innehall bestdmmelserna i 6 § i den géllande lagen om Utbildningsfonden.
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15 ¢ §. Ansékan om och utbetalning av yrkesexamensstipendium. Paragrafen ar helt ny. I para-
grafen foreslas bestimmelser om tidsfristen for ansékan om yrkesexamensstipendium, den dag
som ska anses som datum for avliggande av examen samt forfarandet vid utbetalningen av
stipendiet. Om tidsfristen for ansdkan om stipendium och forfarandet vid utbetalningen av sti-
pendiet foreskrivs pa motsvarande sétt som i den foreslagna bestimmelseni 7 § 1 och 2 mom.
1 den gillande lagen om Utbildningsfonden. Om den dag som ska anses som datum for avlag-
gande av examen foreskrivs pa motsvarande sétt som i den foreslagna bestimmelsen i social-
och hélsovéardsministeriets forordning om utbildningsfondens stadgar (1311/2002).

16 §. Ansékan om och beviljande av formdn. 1 1 mom. foreskrivs om forfarandena vid ansdkan
om beviljande av de formaner som fonden beviljar. Den gillande bestimmelsen om forfaran-
dena vid ansdkan om och beviljande av forman som beviljas av fonden géller endast vuxenut-
bildningsstdd. Det foreslas att till paragrafen fogas bestimmelser om forfarandena vid ansdkan
om och beviljande av yrkesexamensstipendium. Vuxenutbildningsstdd och yrkesexamenssti-
pendium ska sdkas med en blankett enligt faststéllt formulédr. Enligt géllande bestimmelse ska
till ansdokan om vuxenutbildningsstod fogas meddelande om att sokanden har blivit antagen
till utbildning och utredningar om att villkoren for beviljande av stdd uppfylls. I fraga om yr-
kesexamensstipendium foreslas en bestimmelse om att till ansékan om stipendium ska fogas
ett betyg over avlagd yrkesinriktad examen.

17 §. Beslut om formdn. Hanvisningen till Utbildningsfonden i 2 mom. dndras pa grund av att
fonden &ndrar namn. Bestimmelsens sakinnehéll dndras inte.

21 a §. Kvittning. Héanvisningen till Utbildningsfonden i paragrafen dndras pa grund av att
fonden andrar namn. Bestimmelsens sakinnehéll dndras inte.

21 b §. Indrivning av vuxenutbildningsstéd i vissa fall. Hinvisningarna till Utbildningsfonden
i paragrafen éndras pa grund av att fonden &ndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall éndras
inte.

22 §. Andringssokande. 1 1 mom. foreskrivs om hos vilken instans dndring i fondens beslut
ska sokas. Pa grund av att bestimmelserna om yrkesexamensstipendium fogas till lagen fore-
slés en @ndring av momentets ordalydelse sa att bestimmelserna om &ndringssdkande ocksé
ska giélla sokande av dndring i fondens beslut om yrkesexamensstipendium. Enligt gillande
lag soks éndring i fondens beslut i forsta instans hos besvérsndmnden for utkomstskyddséren-
den. Fondens namn har vid ingadngen av 2018 dndrats till besvarsndmnden for social trygghet.
Det foresléas att momentet dndras sé att dndring i fondens beslut soks hos besviarsnamnden for
social trygghet.

24 §. Besvdir som inkommit for sent. 1 paragrafen foreskrivs om mdjligheten for den forsta in-
stans dir @ndring sokts och forsékringsdomstolen att ta upp besvéir som kommit in efter ut-
gangen av den tid som foreskrivs till prévning, om det har funnits viagande skal till forsening-
en. Namnet pd den forsta instans dér dndring soks har vid ingdngen av 2018 andrats fran be-
svarsnamnden for utkomstskyddsarenden till besvarsndmnden for social trygghet. Det foreslas
att hénvisningen till besvarsndmnden for utkomstskyddsédrenden ska éndras till en hénvisning
till besvarsndmnden for social trygghet.

25 §. Undanréjande av beslut. 1 paragrafen foreskrivs om forfarandet vid undanréjande av
fondens eller en besviérsinstans lagakraftvunna beslut. P4 grund av att bestimmelserna om yr-
kesexamensstipendium fogats till lagen foreslas det att ordalydelsen i paragrafens 1 och 2
mom. dndras si att de dven ska gélla undanrdjande av beslut om yrkesexamensstipendium.
Namnet pa den forsta instans dér dndring soks har vid ingédngen av 2018 dndrats frén besvérs-
ndmnden for utkomstskyddsdrenden till besvirsndmnden for social trygghet. Det foreslas att
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hénvisningarna till besvirsndmnden for utkomstskyddsérenden i 1, 2 och 5 mom. ska &ndras
till hanvisningar till besvarsndmnden for social trygghet. Dessutom &ndras hénvisningen till
Utbildningsfonden i 1 mom. pa grund av att fonden dndrar namn.

28 §. Rdtt att fd och ldmna ut uppgifter. | 1 mom. foreskrivs om fondens och besvérsinstan-
sens ratt att fa sddana uppgifter som behovs for att avgora ett drende som behandlas eller an-
nars for att verkstilla ett uppdrag enligt denna lag. Pa grund av att bestimmelserna om yrkes-
examensstipendium fogats till lagen foreslas det att till 4 punkten fogas att fonden ocksa ska
ha réatt att {4 uppgifter av undervisningsmyndigheterna. Motsvarande ratt att {4 uppgifter finns
i 11 § 1 mom. i den géllande lagen om Utbildningsfonden. I 2 mom. foreskrivs om fondens
ratt att lamna ut uppgifter. Det foreslas att till momentet fogas en bestdmmelse om att fonden
har rétt att till Finansinspektionen ldmna for tillsynen 6ver fonden nddvéndiga uppgifter om
dem som beviljas yrkesexamensstipendium. Motsvarande bestimmelse finns 1 11 § 2 mom. i
den gillande lagen om Utbildningsfonden.

30 §. Finansiering. 1 1 mom. foreskrivs om finansieringen av 16ntagares vuxenutbildningsstod
och Utbildningsfondens forvaltningskostnader. Det foreslés att bestimmelsen om finansiering
av forvaltningskostnader ska strykas, eftersom Utbildningsfonden sammanslas med arbetslos-
hetsforsdkringsfonden till Sysselsittningsfonden. Till momentet ska fogas en bestimmelse om
att Sysselsdttningsfonden utdver 16ntagares vuxenutbildningsstdd ska finansiera yrkesexa-
mensstipendier som beviljas andra én statsanstéllda. Det foreslagna tillagget motsvarar till sitt
innehdll bestimmelsen om finansieringen av yrkesexamensstipendiet i 13 § i den géllande la-
gen om Utbildningsfonden. I 2 mom. foreskrivs om finansieringen av vuxenutbildningsstddet
for foretagare, som staten ansvarar for. Till momentet ska fogas en bestimmelse om att staten
ska finansiera yrkesexamensstipendier som beviljas statsanstidllda. Det foreslagna tillagget
motsvarar till sitt innehall bestimmelsen om finansieringen av yrkesexamensstipendier som
beviljas statsanstédllda i 13 § i den géllande lagen om Utbildningsfonden.

31 a §. Forhojning av det belopp som anvinds vid berdknande av tid i arbete. 1 paragrafen {6-
reskrivs om indexjustering av den koefficient som anvinds vid berdkningen av den tid i arbete
som utgor en forutsittning for vuxenutbildningsstéd. Det foreslés att till paragrafen fogas en
motsvarande bestimmelse om indexjustering av den koefficient som anvénds vid berdkningen
av den tid i arbete som berittigar till yrkesexamensstipendium. Det foreslagna tilldgget mots-
varar till sitt innehdll 5 § 4 mom. i den géllande lagen om Utbildningsfonden.

1.3 Lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner
1 kap. Allménna bestimmelser

1 §. Lagens syfte. Det foreslas att punkten om finansiering av Utbildningsfondens forvalt-
ningskostnader ska strykas i 1 mom. Néar Utbildningsfonden och arbetsloshetsforsikringsfon-
den sammanslagits till Sysselséttningsfonden behdvs bestimmelsen om finansiering av Ut-
bildningsfondens forvaltningskostnader inte lingre. Dessutom foreslds det att punkten om
finansiering av vuxenutbildningsstddet i 1 mom. dndras sa att fonden inte finansierar vuxenut-
bildningsstod for foretagare. Genom denna precisering éndras bestimmelsen s att den mots-
varar dndringen av finansieringsansvaret for vuxenutbildningsstodet genom lag 1104/2016.
Andringen av finansieringsansvaret tridde i kraft den 1 augusti 2017.

2 §. Arbetsloshetsforsikringspremier. Héanvisningen till arbetsloshetsforsakringsfonden i
2 mom. dndras pa grund av att fonden dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall dndras inte.

3 §. Konjunkturbuffert. Hanvisningen till arbetsloshetsforsékringsfonden i 1 mom. dndras pé
grund av att fonden dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall dndras inte.
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2 kap. Arbetsloshetsforméanernas finansieringsandelar

4 §. Finansiering av inkomstrelaterad dagpenning. Hanvisningen till arbetsloshetsforsakrings-
fonden i 2, 4 och 5 mom. éndras pa grund av att fonden dndrar namn. Bestdmmelsernas sakin-
nehall éndras inte.

4 a §. Finansiering av tilldggsdagar. Hanvisningen till arbetsloshetsforsakringsfonden i 2
mom. dndras pa grund av att fonden dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall dndras inte.

5 §. Finansiering av dterbetalning av inkomstrelaterad dagpenning som betalats av bosdit-
ningslandet. Hanvisningarna till arbetsloshetsforsékringsfonden i paragrafen éndras pa grund
av att fonden dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall dndras inte.

7 §. Formdner som finansieras av arbetsloshetsforsdkringsfonden I paragrafen foreskrivs om
vissa formdner som finansieras av arbetsloshetsforsdikringsfonden. Hanvisningen till arbets-
16shetsforsdkringsfonden i paragrafen dndras pd grund av att fonden &ndrar namn. Det foreslas
att bestimmelsen om att arbetsloshetsforsékringsfonden svarar for betalningen av det belopp
som avses i 13 § 1 lagen om Utbildningsfonden stryks. I ndmnda bestimmelse 1 lagen om Ut-
bildningsfonden foreskrivs om finansiering av yrkesexamensstipendiet och Utbildningsfon-
dens forvaltningskostnader. Bestimmelsen om finansiering av Utbildningsfondens forvalt-
ningskostnader behdvs inte efter det att Utbildningsfonden sammanslagits med arbetsloshets-
forsakrlngsfonden Det foreslas att det bestimmelserna om finansiering av yrkesexamenssti-
pendiet ska ingd i 30 § i lagen om vuxenutbildningsforméner.

8 §. Finansieringen av grunddagpenningen. Hanvisningen till arbetsloshetsforsdkringsfonden
i 1 mom. &ndras pa grund av att fonden dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall dndras inte.

3 kap. Sysselséittningsfonden

Det foreslas att kapitlets rubrik ska dndras till Sysselséttningsfonden, eftersom fondens namn
andras till Sysselséttningsfonden.

9 §. Sysselsdttningsfonden. Det foreslas att paragrafens rubrik édndras pa grund av att fonden
dndrar namn. I paragrafen foreskrivs om fondens syfte, reglementet for fonden och dess for-
valtningsrdd. Hénvisningen till arbetsloshetsforsidkringsfonden i 1 mom. éndras p& grund av
att fonden @ndrar namn och till fondens syfte fogas skdtseln av de uppgifter som overforts fran
Utbildningsfonden. Héanvisningen till arbetsloshetsforsdkringsfonden i 2 mom. dndras pa
grund av att fonden dndrar namn. Momentets sakinnehéll dndras inte.

10 §. Sysselsdttningsfondens uppgifter. Det foreslas att paragrafens rubrik éndras pa grund av
att fonden dndrar namn. I 1 mom. finns det bestimmelser om fondens uppgifter. Hinvisningen
till arbetsloshetsforsakringsfonden i momentet dndras pa grund av att fonden dndrar namn. I
4 punkten foreskrivs om skotseln av fondens tillgangar. I punkten foreskrivs att fondens till-
gangar ska skotas sa att de ger intdkter och sé att tillgé’mgama tryggas. Det foreslas att till

punkten fogas en bestimmelse om att fondens tillgdngar s& att fondens likviditet tryggas.
Dessutom foreslas till 4 punkten en bestimmelse om att fonden ska gora upp en placerings-
plan for placeringen av fondens medel som dr tillricklig med tanke pé arten av fondens place-
ringsverksamhet. Av placeringsplanen ska framga bland annat de allmidnna mélen for fondens
placeringsverksamhet, méalen for spridningen av medlen, de mél som géller placeringarnas
likviditet och avkastning samt de begridnsningar som galler placeringsverksamheten. Till pla-
ceringsplanen ska ocksé fogas en riskbeddmning av konjunkturbuffertens tillracklighet. Risk-
beddmningen gors genom en beddmning av bland annat den framtida utvecklingen for eko-
nomin och placeringarna. For att trygga likviditeten bor tillgdngarna placeras sa att fondens
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likviditet som motsvarar dess ataganden alltid ar tryggad med beaktande av beddmningen av
utvecklingen for fondens kommande utgifter. Till momentet foreslas ocksa en ny 7 punkt, dér
fondens uppgifter utdkas med beviljande av det vuxenutbildningsstdd och de yrkesexamens-
stipendier som &verfors fran Utblldmngsfonden Dessutom dndras hénvisningarna till arbets-
16shetsforsidkringsfonden i1 paragrafen pa grund av att fonden édndrar namn.

11 §. Tillsynen over Sysselsdttningsfonden. Det foreslas att paragrafens rubrik dndras pa grund
av att fonden @ndrar namn. [ paragrafen foreskrivs om tillsynen 6ver fonden. Tillsynen &ver
fonden utdvas av Finansinspektionen. Det foreslas att till paragrafen fogas en bestimmelse om
fondens interna kontroll och riskhanteringssystem. Fonden ska ha tillrdcklig intern kontroll
och tillrackliga och &ndamaélsenliga riskhanteringssystem med beaktande av arten och omfatt-
ningen av dess verksamhet. Den interna kontrollen ska omfatta fondens verksamhet i sin hel-
het, oberoende av t.ex. den formén som ska verkstillas. Med intern kontroll avses bl.a. all in-
tern kontroll i fonden som géller verkstillandet av f6rméner, alla interna anvisningar, persona-
lens yrkeskompetens, organisationens funktionsduglighet och uppgiftsfordelningen inom or-
ganisationen, uppfoljning av de uppgifter som hor till arbetsloshetskassan som laggs ut pé ent-
reprenad och dvervakning av dessa uppgifter. En effektiv intern kontroll forutsitter att de be-
tydande bade yttre och inre risker som kan ha en skadlig inverkan pa skotseln av fondens
lagstadgade uppgifter kontinuerligt identifieras och bedéms. Med riskhantering avses identifi-
ering, bedomning, begransmng och 6vervakning av risker som ansluter sig till verksamheten. I
paragrafen foreslas dven en bestimmelse om att Finansinspektionen har ritt att meddela nér-
mare foreskrifter om fondens placeringsplan, interna tillsyn och organisering av riskhantering-
en. Dessutom #@ndras hinvisningen till arbetsloshetsforsidkringsfonden i paragrafen pa grund
av att fonden dndrar namn.

11 a §. Social- och hilsovdrdsministeriets rdtt att fa uppgifter och att granska verksamheten.
Héanvisningarna till arbetsloshetsforsékringsfonden i paragrafen éndras pa grund av att fonden
dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall dndras inte.

4 kap. Skyldighet att betala arbetsloshetsforsiakringspremie

13 §. Premiebetalningsskyldighet vid arbete utomlands. Hanvisningen till arbetsloshetsforsak-
ringsfonden i 3 mom. &ndras pa grund av att fonden dndrar namn. Bestdmmelsens sakinnehall
dndras inte.

6 kap. Arbetsloshetsforsikringspremiernas storlek

18 §. Arbetsloshetsforsdikringspremiernas belopp. Hanvisningarna till arbetsloshetsforsik-
ringsfonden i 6 och 7 mom. éndras p& grund av att fonden &ndrar namn. Bestdmmelsernas
sakinnehall dndras inte.

7 kap. Betalnings- och uppbordsforfarande

21 §. Uppbord av premierna. Hanvisningarna till arbetsloshetsforsakringsfonden i paragrafen
dndras pa grund av att fonden &ndrar namn. Bestimmelsens sakinnehéll dndras inte.

21 a §. Faststillande och dndring av forskott. Hénvisningarna till arbetsloshetsforsakrings-
fonden i 1—3 mom. &ndras pé grund av att fonden dndrar namn. Bestimmelsernas sakinnehall
andras inte.

21 b §. Arbetsgivarens skyldighet att anmdla I6nesumman. Hanvisningarna till arbetsloshets-

forsdkringsfonden i paragrafen @ndras pa grund av att fonden &ndrar namn. Bestdmmelsens
sakinnehall dndras inte.
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21 ¢ §. Faststdllande av arbetsloshetsforsikringspremien. Hanvisningarna till arbetsloshets-
forsakringsfonden i paragrafen @ndras pa grund av att fonden &dndrar namn. Bestdmmelsens
sakinnehall dndras inte.

21 d §. Faststdllande av arbetsloshetsforsikringspremien genom uppskattning. Héanvisningar-
na till arbetsloshetsforsakringsfonden i1 paragrafen dndras pa grund av att fonden dndrar namn.
Bestimmelsens sakinnehall dndras inte.

21 e §. Rdnta pd arbetsloshetsforsikringspremie och forskottsdterbdring. Hénvisningarna till
arbetsloshetsforsékringsfonden i 1 och 4 mom. éndras pa grund av att fonden dndrar namn.
Bestdmmelsernas sakinnehall éndras inte.

21 f §. Minsta belopp som tas ut och som dterbetalas. Hanvisningen till arbetsloshetsforsak-
ringsfonden 1 2 mom. dndras péa grund av att fonden dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall
dndras inte.

21 g §. Granskningsrdtt som hdnfor sig till uppborden av arbetsloshetsforsdikringspremier.
Héanvisningarna till arbetsloshetsforsdkringsfonden i paragrafen dndras pa grund av att fonden
dndrar namn. Bestdmmelsens sakinnehall dndras inte. Dessutom foreslas det att en felaktig
hénvisning i 1 mom. korrigeras.

22 §. Sysselsdttningsfondens rdtt att fa uppgifter. Hanvisningarna till arbetsloshetsforsakrings-
fonden i paragrafen éndras pd grund av att fonden éndrar namn. Bestdmmelsens sakinnehall
dndras inte.

22 a §. Sysselsdttningsfondens rdtt att fa uppgifter av Skatteférvaltningen. Hanvisningarna till
arbetsloshetsforsékringsfonden i paragrafens rubrik och i paragrafen dndras pa grund av att
fonden éndrar namn. Bestimmelsernas sakinnehall dndras inte.

22 b §. Sysselsdttningsfondens rdtt att ldmna ut uppgifter pa eget initiativ. Hanvisningen till
arbetsloshetsforsakringsfonden i paragrafens rubrik och i 1 mom. éndras pa grund av att fon-
den dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall dndras inte.

22 ¢ §. Sammanstillande av uppgifter. Hianvisningarna till arbetsloshetsforsékringsfonden i
paragrafen dndras pd grund av att fonden dndrar namn. Bestdmmelsens sakinnehall &ndras
inte.

22 d §. Avgifisfria uppgifter. Hanvisningen till arbetsloshetsforsdkringsfonden i paragrafen
dndras pa grund av att fonden éndrar namn. Bestimmelsens sakinnehéll dndras inte.

22 e §. Teknisk anslutning. Hanvisningen till arbetsloshetsforsdkringsfonden i 1 mom. dndras
pa grund av att fonden &ndrar namn. Bestimmelsens sakinnehéll dndras inte.

22 £ §. Handlingars offentlighet och offentlighet i frdaga om verksamheten. Hanvisningarna till
arbetsloshetsforsékringsfonden i paragrafen éndras pa grund av att fonden &ndrar namn. Be-
stimmelsens sakinnehall dndras inte.

22 g §. Teknisk anslutning. Hianvisningen till arbetsloshetsforsikringsfonden i 1 mom. dndras
pa grund av att fonden dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehéll dndras inte. Dessutom fore-
slés det att en felaktig hdnvisning i 1 mom. korrigeras.

8 kap. Overforing av betalningsandelar

14
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23 §. Arbetsloshetsforsdkringspremieintikt som ska redovisas till grundskyddet. Hanvisning-
arna till arbetsloshetsforsakringsfonden i 1 och 2 mom. &ndras pé grund av att fonden &ndrar
namn. Bestimmelsernas sakinnehall &ndras inte.

8 a kap. Sjilvriskpremie for arbetsgivares utkomstskydd for arbetslosa

24 §. Betalningsskyldighet. Hanvisningarna till arbetsldshetsforsakringsfonden i 4 mom. dnd-
ras pa grund av att fonden dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall éndras inte.

24 b §. Uppbdord och dterbiring av sjdlvriskpremie. Hanvisningarna till arbetsloshetsforsak-
ringsfonden i 2 och 3 mom. éndras p& grund av att fonden &ndrar namn. Bestdmmelsernas
sakinnehdll dndras inte.

24 ¢ §. Beslut om sjilvriskpremier. Hanvisningarna till arbetsldshetsforsakringsfonden i 1
mom. dndras pé grund av att fonden &dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall éndras inte.

24 d §. Rdtt att erhdlla uppgifter. Hanvisningen till arbetsloshetsforsakringsfonden i 1 mom.
dndras pa grund av att fonden dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehéll dndras inte.

24 e §. Skyldighet att ldmna uppgifter. Hinvisningarna till arbetsloshetsforsakringsfonden i 1,
3 och 4 mom. dndras pa grund av att fonden &ndrar namn. Bestdmmelsernas sakinnehall &nd-
ras inte.

8 b kap. Andringssokande i och riittelse

24 f §. Begdran om omprovning hos arbetsloshetsforsikringsfonden. Hanvisningarna till ar-
betsloshetsforsékringsfonden i paragrafen dndras pa grund av att fonden dndrar namn. Be-
stimmelsens sakinnehall dndras inte.

24 g §. Rdtt att soka dndring. 1 paragrafen foreskrivs om @ndringssdkande i de beslut som
fonden fattar. Enligt gillande lag s6ks dndring i fondens beslut i forsta instans hos besvirs-
nidmnden for utkomstskyddsdrenden. Fondens namn har vid ingangen av 2018 andrats till be-
svirsndmnden for social trygghet. Det foreslés att paragrafen dndras sa att dndring i fondens
beslut soks hos besvirsndmnden for social trygghet. Dessutom éndras hinvisningarna till ar-
betsloshetsforsékringsfonden i paragrafen pd grund av att fonden dndrar namn. Bestdmmel-
sens sakinnehéll dndras inte.

24 i §. Arbetsloshetsforsikringsfondens rdtt att rétta arbetsloshetsforsdkringspremie. Hanvis-
ningarna till arbetsloshetsforsékringsfonden i paragrafens rubrik och i 1 och 2 mom. éndras pa
grund av att fonden dndrar namn. Bestimmelsernas sakinnehall &ndras inte.

26 a §. Arbetsloshetsforsdikringsregister. Hanvisningen till arbetsloshetsforsakringsfonden i
paragrafen dndras pa grund av att fonden dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall dndras
inte.

26 d §. Bevarande av handlingar. Hanvisningarna till arbetsloshetsforsékringsfonden i para-
grafen éndras pa grund av att fonden dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall éndras inte.

26 e §. Delgivning av arbetsloshetsforsdkringsfondens beslut. Hanvisningarna till arbetslos-
hetsforsékringsfonden i paragrafen dndras pa grund av att fonden &ndrar namn. Bestdmmel-
sens sakinnehall dndras inte.

14 Lag om temporir dndring av 3 § i lagen om finansiering av arbetsloshetsforméner

15



RP 53/2018 rd

1 kap. Allménna bestimmelser

3 §. Konjunkturbuffert. Hanvisningen till arbetsloshetsforsékringsfonden i 1 mom. dndras pé
grund av att fonden dndrar namn. Bestimmelsens sakinnehall dndras inte.

2 Ikrafttridande
Lagarna foreslas trdda i kraft den 1 januari 2019.

Med en hénvisning till arbetsloshetsforsékringsfonden eller Utbildningsfonden i ndgon annan
lag eller forordning eller i statsradets beslut eller ett ministeriums beslut ska efter denna lags
ikrafttrddande avses en hanvisning till Sysselséttningsfonden.

Utbildningsfondens anhingiga drenden, ingangna avtal och forbindelser samt de réttigheter
och skyldigheter som foranleds av dem ska vid denna lags ikrafttridande overgé till Syssel-
sattningsfonden. Arbetsloshetsforsékringsfonden forblir samma juridiska person och dess FO-
nummer forblir samma, dven om dess namn éndras och den far flera réttigheter och skyldig-
heter. Arbetsloshetsforsidkringsfondens nuvarande forvaltningsrdd fortsdtter mandatperioden
ut som Sysselséttningsfondens forvaltningsrad.

Med stdd av vad som anforts ovan foreldggs riksdagen foljande lagforslag:

16
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Lagforslag

Lag
om upphiivande av lagen om Utbildningsfonden

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1§

Genom denna lag upphévs lagen om Utbildningsfonden (1306/2002).
28

Denna lag trdder i kraft den 20 .
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Lag
om indring av lagen om vuxenutbildningsstod

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om vuxenutbildningsstod (1276/2000) lagens rubrik och 2 §, 4 § 2 mom., 6 §
1 mom. 1 punkten, 11 § 5 punkten, 16 § 1 mom., 17 § 2 mom., 21 aoch 21 b §, 22 § 1 mom.,
24 §,258§ 1,2 och 5 mom., 28 § 1 mom. 4 punkten och 2 mom., 30 § och 31 a §,

avdem 2 § och 6 § 1 mom. 1 punkten sédana de lyder i lag 127/2010, 4 § 2 mom. och 28 §
2 mom. sddana de lyder i lag 907/2008, 11 § 5 punkten siddan den lyder i lag 885/2015, 17 §
2 mom., 21 a, 21 b och 30 § sddana de lyder i lag 1104/2016, 22 § 1 mom., 24 § och 25 § 2
och 5 mom. sédana de lyder i lag 1090/2006, 25 § 1 mom. sédant det lyder i lag 673/2011 och
31 a § sddan den lyder i lag 1253/2006, samt

fogas till lagen en ny 15 §, i stéllet for den 15 § som

upphdvs genom lag 127/2010, och nya 15 a—15 c §, som f0ljer:

Lag om vuxenutbildningsférmdner

238
Formaner

Pé de villkor som bestédms i denna lag beviljas som férmén vuxenutbildningsstdd i erséttning
for inkomstbortfall under studietiden och yrkesexamensstipendium som engéngsersittning till
dem som avlagt yrkesinriktad examen enligt lagen om yrkesutbildning (531/2017). Dértill kan
beviljas statsborgen for studieldn enligt lagen om studiestod (65/1994).

48
Verkstdillighet

Den i lagen om finansiering av arbetsldshetsforméner (555/1998) avsedda Sysselséttnings-
fonden svarar for beviljandet och utbetalningen samt den dvriga verkstélligheten av vuxenut-
bildningsstodet och yrkesexamensstipendiet. Folkpensionsanstalten skoter uppgifterna i an-
slutning till statsborgen for studielan som beviljas dem som fér vuxenutbildningsstod.

6§
Utbildning som berdttigar till vuxenutbildningsstod

Vuxenutbildningsstdd kan beviljas den som studerar pa heltid och som deltar i

1) sddan utbildning inom undervisningsministeriets ansvarsomrdde som avses i lagen om
yrkesutbildning (531/2017), yrkeshogskolelagen (932/2014) eller universitetslagen (558/2009)
och som leder till yrkesinriktad grundexamen, yrkesexamen, specialyrkesexamen eller examen
som avldggs vid universitet eller yrkeshdgskolor, for avldggande av delar av de examina som
avses ovan eller som ér tilldggsutbildning eller fortbildning enligt nimnda lagar,



RP 53/2018 rd

11§
Begrdnsningar i fraga om vuxenutbildningsstodet

Vuxenutbildningsstdd beviljas inte den som

5) for samma utbildning far rehabiliteringspenning enligt lagen om Folkpensionsanstaltens
rehabiliteringsforméner och rehabiliteringspenningférmaner (566/2005) eller enligt arbets-
pensionslagarna, full rehabiliteringspenning med stdd av lagen om olycksfall i arbetet och om
yrkessjukdomar eller lagen om lantbruksforetagares olycksfall i arbetet och yrkessjukdomar
eller full ersattning for inkomstbortfall med stdd av lagen om rehabilitering som ersétts enligt
trafikforsakringslagen (626/1991) eller med stéd av bestimmelserna om rehabilitering i lagen
om skada, ddragen 1 militdrtjanst (404/1948),

15§
Forutsdttingar for beviljande av yrkesexamensstipendium

Yrkesexamensstipendium kan beviljas en i Finland bosatt person som avlagt en sadan yrkes-
inriktad grundexamen, yrkesexamen eller specialyrkesexamen som avses i lagen om yrkesut-
bildning.

En forutsittning for yrkesexamensstipendium é&r att stipendietagaren inte har fyllt 68 ar och
att han eller hon fore examen har varit anstélld i arbetsavtals- eller tjansteforhallande i minst
fem éar.

Tiden i arbete berdknas pa grundval av de inkomster som ligger till grund for pensionen en-
ligt de arbetspensionslagar som ndmns i 3 § i lagen om pension for arbetstagare med undantag
for lagen om pension for foretagare och lagen om pension for lantbruksforetagare. Antalet ar-
betade manader fis genom att inkomsten under respektive kalenderéar divideras med talet 423.
Kvoten for ett kalenderar avrundas nedat till ndrmaste hela tal, som kan vara hogst 12. Den to-
tala tiden i arbete fas genom att kvoterna for de olika aren rdknas samman.

15a§
Beaktande av arbete utomlands vid beviljande av yrkesexamensstipendium
Till tiden i arbete enligt 15 § 3 mom. rdknas ocksé sédan tid i arbete under vilken personen i
fraga har varit forsdkrad 1 ndgon av Europeiska unionens medlemsstater, i en stat som hor till
Europeiska ekonomiska samarbetsomrédet eller i Schweiz, om personen lagger fram tillrdck-
lig och tillforlitlig utredning om sitt arbete.
15b§
Yrkesexamensstipendiets storlek
Yrkesexamensstipendiet &r 400 euro.
Det belopp som anges i 1 mom. justeras genom forordning av social- och hélsovardsministe-
riet minst vart tredje ar sa att det motsvarar fordndringen i kostnadsnivén.

15¢§

Ansékan om och utbetalning av yrkesexamensstipendium
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Yrkesexamensstipendium ska sokas inom ett ar efter det att examen avlagts. Som datum for
avldggande av examen anses den dag da sokandens examensbetyg ar daterat.

Ansokan om yrkesexamensstipendium ska behandlas och ett beviljat stipendium betalas in
pa ett av sokanden angivet konto inom Europeiska unionen utan obefogat dréjsmal. Om det
inte 4r mdjligt att betala in stipendiet pa ett konto, kan stddet utbetalas pa annat sitt.

16 §
Ansékan om och beviljande av formdan

Vuxenutbildningsstdd och yrkesexamensstipendium sdks hos fonden med en blankett enligt
faststéllt formuldr. Till ansokan om vuxenutbildningsstdod ska sokanden foga meddelande om
att han eller hon har blivit antagen till utbildning och utredningar om att villkoren for bevil-
jande av stod uppfylls. Till ansokan om yrkesexamensstipendium ska fogas ett betyg Gver av-
lagd yrkesinriktad examen.

17 §

Beslut om formdn

Sysselséttningsfondens beslut delges genom att det séinds per post genom brev till motta-
garen under den adress han eller hon har uppgett for Sysselsattningsfonden. Vid delgivning av
beslut pa elektronisk vig iakttas lagen om elektronisk kommunikation i myndigheternas verk-
samhet (13/2003).

21a§
Kvittning

Belopp som ska aterkravas kan kvittas mot vuxenutbildningsstod som Sysselsattningsfonden
senare betalar. Utan stodtagarens samtycke fér kvittning inte ske till ett storre belopp dn det
skyddade beloppet enligt 4 kap. 48 § i utsdkningsbalken (705/2007).

21b§
Aterkrav av vuxenutbildningsstod i vissa fall

Om en person har fatt vuxenutbildningsstdd for samma tid som han eller hon retroaktivt be-
viljas folkpension, barnférhdjning enligt folkpensionslagen, garantipension eller pension pa
grundval av arbetsavtals- eller tjansteforhallande eller foretagarverksamhet, avtradelsestdod el-
ler dagpenning enligt sjukforsdkringslagen, rehabiliteringspenning enligt lagen om Folkpens-
ionsanstaltens rehabiliteringsforméner och rehabiliteringspenningférméner, dagpenning eller
olycksfallspension enligt lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar eller lagen om
lantbruksforetagares olycksfall i arbetet och yrkessjukdomar, far Sysselséttningsfonden éter-
kréva det vuxenutbildningsstdd som betalats utan grund frén den forméan som ska betalas ret-
roaktivt.

Sysselsattningsfonden ska minst tva veckor innan en i 1 mom. avsedd forman betalas ut
meddela pensionsanstalten eller forsdkringsanstalten att formanen i enlighet med 1 mom. ska
betalas till Sysselséttningsfonden.

22§
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Andringssékande

Den som dr missndjd med ett beslut och ett forhandsbeslut om en formén som avses i denna
lag far soka adndring i beslutet hos besvarsnimnden for social trygghet och den som é&r miss-
ndjd med ett beslut av besviarsndmnden for social trygghet far soka éndring hos forsdkrings-
domstolen. I forsakringsdomstolens beslut far dndring inte sokas genom besvir.

24§
Besvir som inkommit for sent

Om besvir som anfors hos besvéirsndmnden for social trygghet eller forsékringsdomstolen
har kommit in efter utgdngen av den tid som foreskrivs i 22 §, kan besvérsinstansen trots for-
seningen ta upp besvéren till provning, om det har funnits vigande skl till forseningen.

25§
Undanréjande av beslut

Om ett lagakraftvunnet beslut av Sysselséttningsfonden som géller en forméan som avses i
denna lag grundar sig pa en felaktig eller bristfillig utredning eller uppenbart star i strid med
lag, kan besvérsndmnden for social trygghet pd yrkande av fonden eller en part undanrdja be-
slutet och bestimma att drendet ska behandlas pa nytt. Besvirsndmnden for social trygghet ska
bereda parterna tillfélle att bli horda innan drendet avgors. I ett beslut av besvarsndmnden far
dndring inte sokas genom besvar.

Om ett lagakraftvunnet beslut av besviarsndmnden for social trygghet eller av forsékrings-
domstolen som géller en forman som avses i denna lag grundar sig pé en felaktig eller bristfil-
lig utredning eller uppenbart stér i strid med lag, kan forsidkringsdomstolen pa yrkande av fon-
den eller en part undanréja beslutet och bestimma att drendet skall behandlas pa nytt. Forsak-
ringsdomstolen ska bereda parterna tillfélle att bli horda innan drendet avgors.

Om ny utredning framkommer i ett d&rende som géller beviljande av forvigrad formén eller
utdkande av redan beviljad forman, ska fonden prova drendet pa nytt. Fonden kan utan hinder
av ett tidigare lagakraftvunnet beslut bevilja en forvigrad forman eller utoka en redan beviljad
forméan. Ocksa besvarsndamnden for social trygghet och forsdkringsdomstolen kan tillimpa
motsvarande forfarande nédr de behandlar drenden som géller dndringssdkande. I beslutet far
andring sokas enligt 22 §.

28§
Rditt att fd och ldmna ut uppgifter

Fonden och besvérsinstanser enligt denna lag har rétt att av

4) laroanstalten och undervisningsmyndigheterna avgiftsfritt f4 sdédana uppgifter som behovs
for att avgora ett drende som behandlas eller annars for att verkstilla ett uppdrag enligt denna
lag.

Fonden har rétt att till Folkpensionsanstalten, Pensionsskyddscentralen och Finansinspekt-
ionen ldmna ut uppgifter om dem som far vuxenutbildningsstod samt till Finansinspektionen
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lamna ut for tillsynen Gver fonden nddvandiga uppgifter om dem som féar yrkesexamenssti-
pendium.

30§
Finansiering

Den sysselsattningsfond som avses i lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner svarar
for finansieringen av vuxenutbildningsstodet och av yrkesexamensstipendier som beviljas
andra &n statsanstillda.

Staten svarar for finansieringen av vuxenutbildningsstodet for foretagare och av yrkesexa-
mensstipendier som beviljas statsanstéllda.

31a§
Férhojning av det belopp som anvdnds vid berdknande av tid i arbete
De tal som anges i 7 § 2 mom. och 15 § 3 mom. justeras arligen vid ingangen av januari med

den l6nekoefficient som avses 1 96 § 1 mom. i lagen om pension for arbetstagare.
De tal som ndmns i 7 § 2 mom. och 15 § 3 mom. anges i 2007 ars niva.

Denna lag tréder i kraft den 20 .

Med en hénvisning till lagen om vuxenutbildningsstdd eller lagen om Utbildningsfonden 1
nagon annan lag eller férordning eller i statsradets beslut eller ett ministeriums beslut avses ef-
ter denna lags ikrafttridande en hénvisning till lagen om vuxenutbildningsformaner.
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Lag
om fndring av lagen om finansiering av arbetsléshetsformaner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner (555/1998) 1 § 1 mom., 2 § 2
mom., 3 § 1 mom., 4 § 2,4 och5 mom.,4a§2mom., 5och7§, 8§ 1 mom., rubriken for 3
kap.,9—11a§, 13 § 3 mom., 18 § 6 och 7 mom., 21 §,21 a § I—3 mom., 21 b—21d §, 21 ¢
§ 1 och 4 mom., 21 £§ 2 mom., 21 g, 22 och 22 a §, rubriken f6r 22 b § och 22 b § 1 mom., 22
coch22d§,22e§ 1 mom., 22 f§ 1 och2 mom., 22 g§ 1 mom., 23 § 1 och 2 mom., 24 § 4
mom., 24 b § 2 och 3 mom., 24 ¢ § 1 mom., 24 d § 1 mom., 24 ¢ § 1, 3 och 4 mom., 24 f och
24 ¢ § 1—3 mom., rubriken for 24 1 § och 241 § 1 och 2 mom. samt 26 a, 26 d och 26 ¢ §,

sddana de lyder, 1 § 1 mom. i lag 1026/2010, 2 § 2 mom. i lag 1280/2000, 3 § 3 mom. och
4 a § 2 mom. ilag 1026/2010, 4 § 2 mom. i lag 345/2009, 4 § 4 mom. och 24 ¢ § 1 mom. i lag
1301/2002, 4 § 5 mom. i lag 1049/2004, 5 § i lag 1136/2011, 7 §, 22 g § 1 mom., 24 § 4
mom., 24 d § 1 mom. och 24 ¢ § 1 mom. i lag 1352/2007, 9 § i lag 973/2016, 10 § i lagarna
1136/2011, 542/2012 och 1141/2013, 11, 11 aoch 21 §,21 a§ 2 och3 mom.,21 b §, 21§ 2
mom., 21 g, 22 och 22 a §, rubriken for 22 b § och22 b § 1 mom., 22 coch d §, 22 e § 1
mom., 22 f § 1 och 2 mom., 24 f § samt 26 a, 26 d och 26 ¢ § i lag 542/2012, 13 § 3 mom., 21
e § 1 och4 mom., 24b §2mom., 24 e § 3 och 4 mom. och rubriken f6r 241 § och 241 § 1 och
2 mom. i lag 1653/2015, 18 § 6 och 7 mom. i lag 626/2012, 21 a § 1 mom. och 24 b § 3 mom.
i lag 970/2013, 21 c¢ § i lagarna 542/2012 och 1653/2015 samt 21 d och 24 g § i lagarna
542/2012 och 970/2013,,21b §, 21 ¢ § 2—4 mom., 21 d § 2 och 3 mom., 21 £ § 2 mom., 21 g,
22 0ch22a§,22b§ 1 mom., 22coch22d§, 22¢§ 1 mom.,22f§ 1 och2 mom.,24f§,
24 ¢ § 1 och 2 mom. samt 26 a, 26 d och 26 ¢ § i lag 542/2012, 21 a § 1 mom., 24 b § 3 mom.
och 24 g § 3 mom. i lag 970/2013 samt 21 ¢ § 1 mom., 21 ¢ § 1 och 4 mom., 24 b § 2 mom.,
24 ¢ § 3 och 4 mom. och 241 § 1 och 2 mom. i lag 1653/2015, som f6ljer:

1§
Lagens syfte

Arbetsloshetsdagpenning enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) och al-
terneringsersattning enligt lagen om alterneringsledighet (1305/2002) finansieras genom en
statsandel som motsvarar grundtrygghetsandelen, genom arbetsloshetsforsakringspremier en-
ligt denna lag, genom arbetsgivarens sjélvriskpremier enligt utkomstskyddet for arbetslosa
(sjalvriskpremier) och genom medlemsavgifter enligt lagen om arbetsloshetskassor (603/1984)
s& som foreskrivs 1 denna lag. De arbetspensionstilligg och forsdkringspremier som avses i ar-
betspensionslagstiftningen, de vuxenutbildningsstdd som avses i lagen om vuxenutbildnings-
formaner (1276/2000) i frdga om andra &n foretagare och yrkesexamensstipendier i friga om
andra &n 1 tjanste- eller anstéllningsforhallande till staten varande personer samt den 16nega-
ranti som avses 1 lOnegarantilagen (866/1998) och lagen om Ionegaranti for sjomén
(1108/2000) finansieras med avgifterna enligt denna lag sa som foreskrivs i denna lag.

2§

Arbetsloshetsforsdkringspremier
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Arbetsloshetsforsdkringspremierna skall bestimmas sé att den i denna lag avsedda Syssel-
sattningsfonden kan klara av finansieringen av de arbetsloshetsformaner och det vuxenutbild-
ningsstod som den ansvarar for samt overforingarna av betalningsandelar enligt 23 och 24 §.

38
Konjunkturbuffert

For att trygga likviditeten och balansera éndringar i arbetsloshetsforsékringspremierna till
foljd av prognostiserbara nationalekonomiska konjunkturfluktuationer har Sysselsattningsfon-
den en konjunkturbuffert, som utgdr skillnaden mellan fondens tillgangar och skulder. Vid
faststillandet av arbetsloshetsforsdkringspremierna kan prognosen om maximibeloppet for
buffertens tillgangar eller skulder uppga till hogst ett belopp motsvarande utgifterna for en ar-
betsloshetsgrad pa 7,0 procentenheter.

48
Finansiering av inkomstrelaterad dagpenning

For inkomstrelaterade dagpenningar for permitteringstid, for inkomstrelaterade dagpenning-
ar som grundar sig pa viaderhinder enligt 1 kap. 5 § 1 mom. 12 punkten och orsak som jam-
stélls med permittering enligt 1 kap. 5 § 1 mom. 14 punkten i lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa och for tillaggsdagar enligt 6 kap. 9 § i den lagen betalas inte statsandel. Som Syssel-
sattningsfondens andel betalas till arbetsloshetskassan for dessa dagpenningar 94,5 procent av
utgifterna.

For andra 4n i 2 mom. avsedda inkomstrelaterade dagpenningar betalas som Sysselsattnings-
fondens andel till arbetsloshetskassan for varje inkomstrelaterad dagpenning skillnaden mellan
den betalda inkomstrelaterade dagpenningen och beloppen enligt 1 och 3 mom.

Bestdmmelser om finansieringen av formaner som betalas av en foretagarkassa, om finansie-
ringen av foretagarforméner som betalas av en lontagarkassa, om statsandel till en arbetslos-
hetskassas forvaltningskostnader, om Sysselséttningsfondens andel samt om betalningen av
statsandelen och Sysselséttningsfondens andel finns i lagen om arbetsldshetskassor.

4a§

Finansiering av tilldggsdagar

Arbetsloshetskassans och Sysselsattningsfondens procentandelar bestims genom forordning
av social- och hilsovardsministeriet pa de grunder som ndmns i 1 mom.

5§

Finansiering av dterbetalning av inkomstrelaterad dagpenning som betalats av bosdttnings-
landet
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De arbetsloshetsdagpenningar som betalats till en medlem i en lontagarkassa och som
Sysselsattningsfonden aterbetalat i enlighet med artiklarna 65.6 och 65.7 i Europaparlamentets
och radets forordning (EG) nr 883/2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen
(grundférordningen) finansieras sé att for varje dagpenning betalas i statsandel till Sysselsétt-
ningsfonden en andel som motsvarar grunddagpenningen enligt 6 kap. 1 § i lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa. Sysselsittningsfonden finansierar den andel av arbetsloshetsdag-
penningen som Overstiger grunddagpenningen.

78
Férmaner som finansieras av Sysselsdttningsfonden

Sysselsattningsfonden svarar for betalningen av den avgift som avses i 182 § 1 lagen om
pension for arbetstagare (395/2006), av den avgift som avses 1 133 § 2 mom. i lagen om sta-
tens pensioner (1295/2006), av det belopp som avses 1 31 § 1 10negarantilagen och i 29 § i la-
gen om lonegaranti for sjomén.

8§
Finansieringen av grunddagpenningen

Sysselsittningsfonden betalar genom formedling av social- och hilsovardsministeriet till
Folkpensionsanstalten den andel for finansieringen av grunddagpenningarna enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa, de dértill horande barnforhojningarna samt forhojningsdelarna
som anges i 23 §. Till 6vriga delar finansieras utgifterna med den statsandel som betalas till
Folkpensionsanstalten.

9§
Sysselsdttningsfonden

For uttag av arbetsloshetsforsékringspremier och ordnande av finansieringen av férméner
som finansieras med arbetsloshetsforsékringspremier finns Sysselséttningsfonden. Dessutom
ska Sysselséttningsfonden frimja de férdigheter som krévs i arbete genom att bevilja stod for
yrkesinriktad utbildning och utveckling.

Reglementet for Sysselsittningsfonden utfirdas genom forordning av statsrddet. Forvalt-
ningsradets medlemmar utses av statsradet pa forslag av arbetsgivarnas och arbetstagarnas
mest representativa centralorganisationer. Forvaltningsrddet har minst 10 och hogst 18 med-
lemmar. Av medlemmarna ska hélften foretrdda arbetsgivarna och hélften arbetstagarna. For-
valtningsridet véljer inom sig en ordférande och en vice ordférande, av vilka den ena ska re-
presentera de medlemmar som foretrader arbetsgivarna och den andra de medlemmar som f6-
retrdder arbetstagarna, sa att arbetsgivarnas och arbetstagarnas foretrddare vartannat ar har
ordférandeskapet.

10§
Sysselsdttningsfondens uppgifter
Sysselséttningsfonden har till uppgift att

1) finansiera de forméaner som avses i 1 § till den del staten och de enskilda arbetsloshets-
kassorna inte svarar for dem;
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2) faststélla och uppbira de arbetsloshetsforsdakringspremier som avses i 2 § och dvervaka
att de forpliktelser i anslutning till arbetsloshetsforsdkringspremierna som foreskrivs i denna
lag uppfylls;

3) faststélla och ta ut den sjdlvriskpremie som avses i 8 a kap.;

4) skota arbetsloshetsforsikringsfondens tillgangar sé att de ger intékter och sé att tillgang-
arna tryggas pa det sitt att fondens likviditet ar tryggad samt géra upp en placeringsplan for
placeringen av fondens medel som ér tillricklig med tanke pa arten av fondens placerings-
verksambhet;

5) skota aterbetalningar och aterkrav som avses i artiklarna 65.6 och 65.7 i grundférordning-
en betrdffande arbetsloshetsdagpenningar som betalats till personer som varit medlemmar i en
arbetsloshetskassa;

6) verkstilla ersattningar enligt lagen om ersattning for utbildning (1140/2013);

7) bevilja vuxenutbildningsstdd och yrkesexamensstipendier enligt lagen om vuxenutbild-
ningsférmaner.

Sysselséttningsfonden har rétt att ta lan for att fullgéra sina forpliktelser. Om Sysselsétt-
ningsfondens skulder dverstiger dess tillgngar, har statsradet rétt att utan krav pa motsékerhet
stélla statlig proprieborgen som sékerhet for betalningen av de 1dn som fonden tagit och for
uppfyllande av lanevillkoren. Statsradet far stélla villkor for den borgen det stéllt. Sysselstt-
ningsfonden far med Finansinspektionens samtycke ta lan i syfte att trygga sin likviditet.

11§
Tillsynen over Sysselsdttningsfonden

Tillsynen 6ver Sysselsdttningsfonden utovas av Finansinspektionen. Fonden ska ha tillrick-
lig intern kontroll och tillrdckliga riskhanteringssystem med beaktande av arten och omfatt-
ningen av dess verksamhet. Finansinspektionen far meddela ndrmare foreskrifter om fondens
placeringsplan, interna tillsyn och organisering av riskhanteringen.

11a§
Social- och hélsovdardsministeriets rdtt att fa uppgifter och att granska verksamheten

Trots sekretessbestimmelserna och andra begransningar som géller erhallande av uppgifter
har social- och hélsovardsministeriet rétt att inom skalig tid avgiftsfritt fa en skriftlig utred-
ning om Sysselsittningsfondens verksamhet. Sysselséttningsfonden ska arligen inom tvé ma-
nader fran det att bokslutet faststdllts 1dmna social- och hilsovardsministeriet en berittelse
over sin verksamhet och stéllning samt en redogdrelse for de omstandigheter som framkommit
nér arbetsloshetsforsakringspremierna faststéllts och uppburits och for de atgérder som vidta-
gits med anledning av iakttagelserna.

13§

Premiebetalningsskyldighet vid arbete utomlands

Sysselséttningsfonden kan pé ansdkan av arbetsgivaren besluta att arbetsloshetsforsékrings-
premie inte langre behdver betalas for en arbetstagare som avses i 2 mom. En forutsittning {or
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beslutet r att arbetet 1 utlandet inte langre &r tillfalligt och har fortgatt 6ver tva ar. Beslutet
tillimpas fran ingéngen av det kalenderar som f6ljer pa det &r da beslutet vunnit laga kraft.

18 §

Arbetsloshetsforsdkringspremiernas belopp

Procentsatserna for arbetsgivares arbetsloshetsforsidkringspremie och lontagares arbetslos-
hetsforsékringspremie bestims for ett kalenderar i sédnder. Sysselséttningsfonden ska senast i
augusti lagga fram sitt forslag till premier for dret dirpé for social- och hélsovardsministeriet.

Sysselséttningsfonden ska 1&dmna social- och hélsovardsministeriet en berékning av foljande
ars fortjanstskyddsutgifter, beloppet av statens finansieringsandel samt f6ljande ars premie-
procentsats senast den 15 maj varje ar.

21§
Uppbdrd av premierna

Sysselsattningsfonden faststéller och uppbér arbetsgivares arbetsloshetsforsakringspremie
och lontagares arbetsloshetsforsékringspremie hos arbetsgivaren pa basis av 16nesumman en-
ligt 19 a §. Arbetsgivaren svarar ocksé for att 1ontagares arbetsloshetsforsékringspremie beta-
las till Sysselsattningsfonden.

2l a§
Faststillande och dndring av forskott

Sysselséttningsfonden har rétt att faststélla forskott pé arbetsloshetsforsékringspremien utan
att hora arbetsgivaren sa att forskottet baserar sig pé de 16nesummor som ligger till grund for
arbetsgivarens arbetsloshetsforsidkringspremier under innevarande och tidigare ar, de 16neupp-
gifter som erhéllits med stdd av 22 och 22 a §, den allménna I6neutvecklingen och de uppgif-
ter som arbetsgivaren ldmnat. Forskottet ska s& noggrant som mojligt motsvara deti 18 § fore-
skrivna slutliga beloppet av en betalningsskyldig arbetsgivares och lontagares premiebetal-
ningsskyldighet.

Sysselsattningsfonden kan dndra det faststdllda forskottet pa eget initiativ utan att hora ar-
betsgivaren eller pa yrkande av arbetsgivaren. Arbetsgivaren ska ansoka om nedséttning av
forskottet fore forsdkringsarets utgang. Forskott som betalats till for hogt belopp ska aterbeta-
las utan drojsmal.

Sysselséttningsfonden undanrdjer forskott som saknar grund antingen pa eget initiativ utan
att hora arbetsgivaren eller pa yrkande av arbetsgivaren senast innan den slutliga arbetslos-
hetsforsékringspremien faststills.

21b§
Arbetsgivarens skyldighet att anmdla lonesumman
Arbetsgivaren ska till Sysselsittningsfonden anméla de 16ner som arbetsgivaren betalat un-
der forsékringséret fore utgdngen av januari kalenderéret efter forsakringsaret. Anmaélan beho-

ver inte goras, om arbetsgivaren inte har betalat ndgra 16ner under forsdkringséret och inget
forskott har faststéllts.
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Arbetsgivaren dr skyldig att gora en i 1 mom. avsedd anmélan dven nar Sysselsittningsfon-
den kréver detta.

Sysselséttningsfonden kan av grundad anledning pé begéran av arbetsgivaren forlénga tiden
for anmélan. I beslutet fir dndring inte sokas.

21c§
Faststillande av arbetsloshetsforsdkringspremien

Sysselséttningsfonden faststiller arbetsloshetsforsdkringspremien kalenderérsvis fore ut-
géngen av oktober manad éaret efter forsékringsaret. Om arbetsgivarens verksamhet upphor
kan Sysselsdttningsfonden faststilla arbetsloshetsforsdakringspremien under forsdkringsaret.
Om den arbetsloshetsforsidkringspremie som faststélls for ett forsédkringsér ar storre én det ut-
tagna forskottet, tar Sysselséttningsfonden ut skillnaden mellan arbetsloshetsforsakringspre-
mien och det uttagna forskottet hos arbetsgivaren. Om arbetsloshetsforsékringspremien &r
mindre &n det uttagna forskottet, betalar Sysselsittningsfonden skillnaden mellan arbetslos-
hetsforsékringspremien och det uttagna forskottet till arbetsgivaren.

Sysselsattningsfonden ska meddela ett Gverklagbart beslut om arbetsloshetsforsakringspre-
mien. Av beslutet ska framgé 16nesumman under forsékringsaret och den arbetsloshetsforsak-
ringspremie som faststills pa basis av den, det forskott som betalats for forsakringsperioden
samt den utjdmningspremie enligt 1 mom. som paforts arbetsgivaren eller den forskottsaterba-
ring som ska betalas till arbetsgivaren. Beslutet behdver inte motiveras pa det sétt som anges i
forvaltningslagen, om man i beslutet inte avviker frin den 16nesumma som arbetsgivaren an-
malt.

Om ingen arbetsloshetsforsakringspremie har faststillts, bestimmer Sysselséttningsfonden
att den uteblivna arbetsloshetsforsakringspremien ska betalas. Beslutet ska fattas inom tre ar
fran ingdngen av aret efter forsékringsarets utgang.

Sysselséttningsfonden kan faststilla arbetsloshetsforsékringspremien enligt det lige som
géllde fore ett foretagsarrangemang, om den uppenbara avsikten med arrangemanget har varit
att kringgd bestimmelserna om arbetsloshetsforsakringspremie. En arbetsgivare som genom-
fort foretagsarrangemang ska ldmna in utredning om att arrangemanget inte har vidtagits for
att foretaget ska befrias fran arbetsloshetsforsdkringspremien. Nar Sysselsattningsfonden be-
gér utredning om arrangemanget inom foretaget ska den underréitta arbetsgivaren om att ute-
bliven utredning inte hindrar att premien faststélls.

21d§
Faststillande av arbetsloshetsforsikringspremien genom uppskattning

Sysselséttningsfonden kan faststdlla arbetsgivares och lontagares arbetsloshetsforsékrings-
premie enligt 18 § genom uppskattning, om arbetsgivaren inte har anméilt Ionesumman i en-
lighet med 21 b § eller om den 16nesumma som arbetsgivaren anmaélt dr for liten utifran de
uppgifter som Sysselséttningsfonden fatt pa basis av 22 eller 22 a § och andra uppgifter som
den forfogar 6ver och som géller arbetsgivarens 16nebetalning och 6vriga verksamhet.

Sysselséttningsfonden ska meddela arbetsgivaren beloppet av den uppskattade premien och
grunderna for den. Arbetsgivaren ska ges tillfille att limna utredning innan den uppskattade
premien faststélls. Utebliven utredning hindrar inte att en uppskattad premie faststills.

Sysselsattningsfonden ska meddela ett 6verklagbart beslut om den uppskattade premien. Av
beslutet ska framgé den uppskattade premiens belopp och grunderna for faststdllande av den.
Till den del man i beslutet avviker fran den utredning som arbetsgivaren lamnat i enlighet med
2 mom. ska beslutet motiveras pa det sétt som anges i forvaltningslagen.

2le§
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Rdéinta pd arbetsloshetsforsdikringspremie och forskottsaterbdring

Sysselséttningsfonden tar ut rénta pd arbetsloshetsforsékringspremie enligt 21 ¢ § och upp-
skattad premie enligt 21 d § och betalar ridnta pa forskottsaterbéring enligt 21 ¢ §. Réntans
storlek dr referensrintan enligt 12 § i réntelagen (633/1982) for den halvarsperiod som foregar
kalenderaret i fraga, minskad med tva procentenheter, dock minst 0,5 procent. Till den del
som arbetsloshetsforsakringspremien eller den uppskattade premien overstiger 1 000 euro, ar
rantan pa premien dock referensrintan 6kad med tva procentenheter.

Om arbetsloshetsforsdkringspremie har uppburits till ett for lagt belopp hos arbetsgivaren
och felet beror pé Sysselséttningsfondens skrivfel, riknefel eller nadgot annat ddrmed jAmfor-
bart misstag eller om faststillande av rdnta pa arbetsloshetsforsakringspremien annars ar oska-
ligt, kan Sysselsattningsfonden lata bli att faststélla ranta pa arbetsloshetsforsakringspremien.

21f§

Minsta belopp som tas ut och som dterbetalas

Om det pa grund av Sysselséttningsfondens eller arbetsgivarens riaknefel eller annat misstag
eller av ndgon annan orsak har uppburits mindre eller aterbetalats mera i arbetsloshetsforsak-
ringspremie dn vad som borde ha varit fallet och skillnaden &r mindre &dn det belopp som anges
i 1 mom., tas skillnaden inte ut. Beloppet i frdga kan dock tas ut, om samme betalningsskyl-
dige gjort manga felbetalningar eller om det annars finns sérskild anledning att ta ut beloppet.

21 g8

Granskningsrdtt som hdnfor sig till uppbérden av arbetsloshetsforsikringspremier

Sysselsattningsfonden har ratt att i arbetsgivarens handlingar granska riktigheten av de upp-
gifter som omfattas av arbetsgivarens uppgiftsskyldighet enligt 21 b §, 21 ¢ § 4 mom., 22 §
1 mom. 3 punkten, 24 § 4 mom. och 24 ¢ §.

Sysselséttningsfonden har rétt att f4 handréckning av polisen och andra myndigheter for att
& de uppgifter som avses ovan.

22§
Sysselsdttningsfondens rdtt att fa uppgifter

Trots sekretessbestimmelserna och andra begrinsningar som géller erhallande av uppgifter
har Sysselsittningsfonden rétt att for faststéllande, uppbord och 6vervakning av arbetsloshets-
forsédkringspremie

1) av befolkningsregistermyndigheterna f& uppgifter om genom personbeteckning specifice-
rade arbetsgivares namn och adress, dndrade personbeteckning och dod,

2) av Pensionsskyddscentralen och arbetspensionsanstalterna fa arbetsgivarspecifika uppgif-
ter om betalda 16ner och uppgifter om personer som ar forsidkrade i enlighet med lagen om
pension for foretagare eller lagen om pension for lantbruksforetagare, och om de tidsperioder
dé personerna ar forsékrade i enlighet med de lagarna, samt om de 16ner som betalats till per-
sonerna under dessa tidsperioder och identifieringsuppgifter om arbetsgivare som betalat 16n,
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3) av arbetsgivaren fa behovliga uppgifter,

4) av myndigheter som ndmns i 4 § 1 mom. 1—7 punkten i lagen om offentlighet i myndig-
heternas verksamhet (621/1999) och av sammanslutningar och inréttningar som avses i 2
mom. & nddvindiga uppgifter, nér de sistndmnda har eller kan ha information om sddant som
har samband med faststéillande, uppbord och 6vervakning av arbetsloshetsforsékringspremier.

Sysselsattningsfonden ska utplana uppgifter som fonden fatt med stod av 1 mom. genast nir
de inte ldngre behdvs for skotseln av de uppdrag som avses i 10 §.

22a§
Sysselsdttningsfondens rdtt att fd uppgifter av Skatteforvaltningen

Trots sekretessbestimmelserna och andra begrinsningar som géller erhallande av uppgifter
har Sysselsdttningsfonden ritt att av Skatteforvaltningen fa for faststdllande, uppbord och
overvakning av arbetsloshetsforsdkringspremie behovliga

1) identifieringsuppgifter om arbetsgivare,

2) uppgifter om arbetsgivarprestationer som arbetsgivaren uppgett,

3) enligt betalningsmottagare genom fodelsearet specificerade uppgifter som arbetsgivaren
uppgett for beskattningen om utbetalda 16ner och ddrmed jamforbara prestationer samt om
skatter och obligatoriska forsakringspremier som innehallits hos 16ntagaren.

Trots sekretessbestimmelserna och andra begransningar som géller erhallande av uppgifter
har Sysselsittningsfonden péd begiran rétt att av Skatteforvaltningen fa uppgifter som motsva-
rar de i 1 mom. avsedda uppgifterna om specificerade betalningsmottagare och arbetsgivare
och som ir nddvindiga for att avgdra ett drende som &r under behandling och som ér specifi-
cerade enligt betalningsmottagare.

Trots sekretessbestimmelserna och andra begrinsningar som géller erhallande av uppgifter
har Sysselséttningsfonden rétt att i frdga om skattegranskningar som riktats mot arbetsgivare
av Skatteforvaltningen fa for faststéllande, uppbdrd och dvervakning av arbetsloshetsforsik-
ringspremie behovliga

1) identifieringsuppgifter om arbetsgivare,

2) uppgifter som arbetsgivaren meddelat Skatteforvaltningen for beskattningen och som gél-
ler 16nebetalningen samt uppgifter som framkommit vid skattegranskningen och som géller
forsummelse av de arbetsgivarskyldigheter som hénfor sig till 16nebetalningen.

Sysselséttningsfonden ska utplana uppgifter som fonden fatt med stéd av 1—3 mom. genast
ndr de inte langre behovs for skotseln av de uppdrag som avses i 10 §.

22b§
Sysselsdttningsfondens rdtt att ldmna ut uppgifter pd eget initiativ

Utover vad som foreskrivs i lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet och trots
sekretessbestimmelserna och andra begridnsningar som géller erhallande av uppgifter har
Sysselsattningsfonden ritt att pa eget initiativ 1dmna ut uppgifter om lénesumma och arbets-
16shetsforsdkringspremie jamte identifikationsuppgifter som géller en arbetsloshetsforsik-
ringspremieskyldig arbetsgivare till

1) en forsékringsanstalt som skoter verkstélligheten av lagstadgad olycksfallsforsékring och
till Olycksfallsforsakringsanstalternas Forbund for skotseln av deras lagstadgade uppgifter
som géller olycksfallsforsiakring, om det finns skél att misstéinka att en arbetsgivare som enligt
lag ar forsékrings- eller betalningsskyldig eller ndgon annan betalningsskyldig inte har full-
gjort sin pé lag baserade forsdkringsskyldighet eller sin pd lag baserade betalningsskyldighet,
eller sin skyldighet att 1&mna de uppgifter som behdvs for att faststdlla och uppbéra olycks-
fallsforsékringspremie,
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2) Pensionsskyddscentralen och en sddan pensionsanstalt som verkstiller lagstadgad forsak-
ring for skotseln av deras lagstadgade uppgifter, om det finns skél att misstidnka att en arbets-
givare som enligt lag &r forsdkringsskyldig eller en annan forsakringsskyldig inte har fullgjort
sin pé lag baserade forsakrings- eller betalningsskyldighet,

3) Skatteforvaltningen, om uppgifterna ér nddvéndiga for fullgdrande av den dvervaknings-
skyldighet som foreskrivits for den i lagen om forskottsuppbord, om det finns skil att miss-
tanka att en arbetsgivare inte har fullgjort sin forskottsinnehallningsskyldighet.

22¢c§
Sammanstdillande av uppgifter

Sysselsattningsfonden har ratt att sammanstélla och behandla de i 22 och 22 a § avsedda
personuppgifterna for faststillande och uppbord av arbetsloshetsforsidkringspremie enligt 4, 5
och 6 kap. samt sjélvriskpremie enligt 8 a kap. Den sammanstillda informationen far sparas
tills Sysselsattningsfondens ovan ndmnda uppdrag har utforts. Sammanstélld information far
inte ldmnas vidare.

22d§
Avgifisfrihet

Sysselsattningsfonden har ritt att f& de uppgifter som avses i detta kapitel avgiftsfritt. Om
uppgifterna behdvs i en bestimd form och detta medfor védsentliga merkostnader for den som
lamnar ut uppgifterna, ska kostnaderna for utlimnande av utgifterna dock ersittas.

22e§
Teknisk anslutning

Sysselsattningsfonden har rétt att fa de uppgifter som avses i 22 och 22 a § och de uppgifter
som avses i 29 § 3 mom. i lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet med hjélp av
teknisk anslutning.

22§
Handlingars offentlighet och offentlighet i fraga om verksamheten

Lagen om offentlighet i myndigheternas verksambhet tillimpas pa offentligheten i fraga om
Sysselsdttningsfondens handlingar da de hanfor sig till verkstilligheten av denna lag och pa
Sysselsdttningsfondens verksamhet, till den del som det foreskrivs i 4 § 2 mom. i den lagen.

Pé sekretessen i fraga om handlingar som erhéllits eller uppgjorts vid utférandet av uppdrag
enligt denna lag eller uppdrag som hanfor sig till verkstilligheten av denna lag och i frdga om
uppgifter i dessa handlingar samt pé tystnadsplikten i frdga om och férbudet mot utnyttjande
av uppgifter som erhallits vid utférandet av dessa uppdrag tillimpas vid Sysselséttningsfonden
22—24 och 35 § i lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet ocksd nir det inte ar
fraga om handlingar och uppgifter som uppgjorts eller erhéllits for uppdrag som hor till uto-
vandet av offentlig makt enligt 4 § 2 mom. i den lagen. Betriffande utlimnande av uppgifter
géller i detta fall i tillimpliga delar 7 kap. i den lagen.
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22 g8

Teknisk anslutning

En forsékringsanstalt, Statskontoret och Olycksfallsforsékringsanstalternas forbund samt de
som avses 122 b § 1 mom., 24 d § och 24 ¢ § 1 och 3 mom. har, utover vad som bestams i 29
§ 3 mom. i lagen om offentlighet i myndigheternas verksambhet, ratt att med hjélp av en tek-
nisk anslutning lamna Sysselséttningsfonden de uppgifter som den med stéd av denna lag har
ritt att fa.

23§
Arbetsloshetsforsdkringspremieintikt som ska redovisas till grundskyddet

Sysselsittningsfonden redovisar genom formedling av social- och hilsovardsministeriet in-
tikten av lontagares influtna arbetsloshetsforsékringspremie till Folkpensionsanstalten for
finansiering av grunddagpenningen ett belopp, som i genomsnitt motsvarar beloppet av arbets-
tagares arbetsloshetsforsakringspremie for arbetstagare som inte hor till arbetsldshetskassorna.
Det belopp som arligen ska redovisas faststélls av social- och hélsovardsministeriet sedan det
inhdmtat utlatande av Sysselséttningsfonden.

Utover det belopp som avses i 1 mom. redovisar Sysselsdttningsfonden arligen 50 300 000
euro till Folkpensionsanstalten for finansiering av grunddagpenningen.

24 §

Betalningsskyldighet

Om den uppenbara avsikten med ett foretagsarrangemang har varit att kringga bestdmmel-
serna om sjalvriskpremie, kan Sysselsattningsfonden faststdlla premien enligt det ldge som
géllde fore ovan ndmnda arrangemang. En arbetsgivare som genomfort foretagsarrangemang
ska uppvisa en utredning Gver att arrangemanget inte har vidtagits for att foretaget ska befrias
frén sjélvriskpremien. Om en sadan utredning inte uppvisas, ska Sysselsittningsfonden fast-
stélla en premie. Nar Sysselsittningsfonden begér utredning om arrangemanget inom foretaget
ska den underritta arbetsgivaren om att utebliven utredning inte hindrar att premien faststélls.

24b§

Uppbérd och dterbdring av sjdlvriskpremie

Sysselsattningsfonden aterbér till arbetsgivaren pa ansdkan den del av sjalvriskpremierna for
tilliggsdagarna som forblir outnyttjad, om

1) arbetsgivaren har ingétt ett arbetsavtal som géller tillsvidare med den av arbetsgivaren
uppsagda arbetstagaren som dr beréttigad till tilliggsdagar eller kallat en arbetstagare som &r
beridttigad till tilliggsdagar tillbaka i arbete, och arbetstagaren har varit i detta arbete under
minst ett ars tid; om arbetsgivaren pa nytt sdger upp eller permitterar arbetstagaren uppbérs
sjdlvriskpremie genast nir arbetslosheten borjar, oberoende av vad som foreskrivs i 24 § 2
mom. 1 punkten, eller

2) den arbetstagare som arbetsgivaren sagt upp eller permitterat har fatt frivillig tillaggs-
pension under minst ett &rs tid, och pensionen fortsétter till minst 65 &rs alder och grundar sig
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pa en tillaggspensionsforsdkring som arbetsgivaren ordnat och finansierat, eller fatt ndgon an-
nan ddrmed jidmforbar férmén eller en pension som ska beaktas vid pensionsjamkning av till-
laggspensionen, varvid personen av denna anledning inte har rétt till arbetslshetsforman eller
arbetsloshetsformanen betalas till minskat belopp.

Sysselséttningsfonden kan avsta frin att uppbéra sjélvriskpremie, om dess belopp ér ringa.
Sysselsdttningsfonden kan dven avstéa fran att uppbéra en del av sjédlvriskpremien, om arbets-
givarens ekonomiska situation efter den uppsdgning som utgdr grund for sjéalvriskpremien be-
tydligt forsdmrats och om det att sjdlvriskpremierna tas ut till fullt belopp skulle dventyra ar-
betsgivarens fortsatta verksamhet.

24 ¢ §
Beslut om sjdlvriskpremier

Sysselséttningsfonden ska ge ett skriftligt beslut till arbetsgivaren om beloppet och aterba-
ring av sjélvriskpremien samt om avstdende fran att uppbédra sddan premie. Innan beslutet ges
ska Sysselséttningsfonden bereda arbetsgivaren tillfille att framlégga en skriftlig anhéllan om
befrielse fran sjédlvriskpremie och eventuell utredning i anslutning dértill. Utredning om an-
ledningen till att anstéllningsforhallandet upphort kan begéras av arbetstagaren, om detta be-
hovs for att avgora drendet.

24d§
Rdtt att erhadlla uppgifter

Utan hinder av sekretessbestimmelserna och andra begrénsningar i friga om erhéllande av
uppgifter har Sysselsittningsfonden och en besvirsinstans enligt denna lag rétt att utan avgift
for faststdllande och verkstédllande av den betalningsskyldighet som foreskrivs 1 24 § fa nod-
vandiga uppgifter om arbetsgivaren och arbetstagaren av

1) statliga och kommunala myndigheter samt andra offentligréttsliga sammanslutningar,

2) Pensionsskyddscentralen, pensions- och forsékringsanstalter samt pensionsstiftelser,

3) arbetsloshetskassor och arbetsplatskassor, samt

4) arbetsgivare.

24e§
Skyldighet att ldmna uppgifter

Utan hinder av sekretessbestimmelserna och andra begrénsningar i friga om erhéllande och
utlamnande av uppgifter ar arbetsloshetskassorna och Folkpensionsanstalten skyldiga att utan
avgift till Sysselsattningsfonden lamna f6ljande uppgifter om de personer som avses i 24 §:

1) arbetstagarens identifieringsuppgifter,

2) uppgifter om de anstillningsforhéllanden som inréknas i arbetsvillkoret och arbetsgivar-
nas identifieringsuppgifter i fraga om dem,

3) uppgifter om arbetsloshetsdagpenning, samt

4) ovriga uppgifter som ar nédvandiga for faststidllande och verkstéllande av den betalnings-
skyldighet som foreskrivs i 24 §.

Oberoende av sekretessbestimmelserna och andra begransningar i frdga om utlimnande av
uppgifter ska Finansinspektionen och Folkpensionsanstalten till Sysselsittningsfonden lamna
foljande uppgifter:
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1) fore utgéngen av april manad och oktober manad personbeteckning, arbetsldshetskassans
nummer och uppgift om forsta tillaggsdag for de personer vars rétt till tilldggsdagar har borjat
under foregdende sex manader, och

2) fore utgangen av april manad personbeteckning och arbetsloshetskassans nummer for de
personer som under foregdende kalenderar fyllt 63 &r och som har fétt arbetsloshetsdagpen-
ning efter fyllda 63 ar och vars ratt till tillaggsdagar enligt lagen om utkomstskydd for arbets-
16sa inte har borjat fore fyllda 63 ar.

For att fullgdra den uppgift som anges i 10 § 1 mom. 3 punkten har Sysselsittningsfonden
rtt att sammanstélla och anvénda de uppgifter som avses i denna paragraf. Den samman-
stdllda informationen kan sparas tills ovan ndmnda uppgift har utforts. Sammanstélld inform-
ation fér inte lamnas vidare.

24§
Begdran om ompréovning hos Sysselsdttningsfonden

I frdga om ett beslut som Sysselséttningsfonden fattat om arbetsloshetsforsékringspremiens
belopp far omprévning av beslutet begiras hos Sysselsattningsfonden pa det sitt som anges i
forvaltningslagen. Med avvikelse fran vad som foreskrivs i 49 ¢ § i forvaltningslagen ska om-
provning dock begéras inom fem ar fran ingangen av kalenderéret efter det ar da beslutet har
fattats.

24 ¢ 3§

Rdtt att séka dndring

Den som dr missndjd med Sysselséttningsfondens beslut far soka édndring i det genom be-
svér hos besvirsndmnden for social trygghet och den som ar missndjd med besvarsndmndens
beslut far soka éndring i1 det genom besvér hos forsékringsdomstolen. I forsidkringsdomstolens
beslut far dndring inte sokas genom besvir. Sysselséttningsfondens beslut ska iakttas 4ven om
det 6verklagas.

Andring 1 ett beslut av Sysselsittningsfonden om arbetsldshetsforsdkringspremiens belopp
fir inte sokas genom besvar forréin omprovning av beslutet har begérts hos Sysselséttnings-
fonden enligt 24 f §. Beslut som Sysselsattningsfonden meddelat med stod av 24 f § far over-
klagas pa det sétt som foreskrivs i I mom.

Nér andring soks i Sysselsittningsfondens beslut iakttas i tillampliga delar 12 kap. 1 § 2
mom. samt 4 och 5—7 § i lagen om utkomstskydd for arbetslosa. Nar andring soks i ett beslut
som Sysselsittningsfonden meddelat med stod av 24 ¢ § 1 denna lag iakttas dessutom 12 kap.
8 § 1 lagen om utkomstskydd for arbetsldsa.

241§
Sysselsdttningsfondens rdtt att réitta arbetsloshetsforsikringspremie

Om det av arbetsgivaren har uppburits arbetsloshetsforsékringspremie, rénta pa arbetslos-
hetsforsékringspremie, rénta pa uppskattad premie eller aterbetalningsrédnta med ett for hogt
belopp, kan Sysselséttningsfonden ritta arbetsloshetsforsékringspremien till arbetsgivarens
fordel.

Sysselsattningsfonden kan rétta arbetsloshetsforsdkringspremie, rdnta pa arbetsloshetsfor-
sakringspremie, ranta pa uppskattad premie och aterbetalningsrénta till arbetsgivarens nack-
del, om felet beror pa Sysselséttningsfondens skrivfel, riknefel eller nadgot annat dérmed jim-
forbart misstag. Sysselsittningsfonden kan efter att ha hort arbetsgivaren rétta arbetsloshets-
forsdkringspremien dven nér arbetsgivaren inte har gjort anmélan om l6nesumman, nir anmé-
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lan om 16nesumma eller ndgon annan information som arbetsgivaren ldmnat ar bristfillig eller
oriktig eller nér arbetsgivaren annars har forsummat sin anmélningsskyldighet.

26a§
Arbetsloshetsforsdikringsregister

Sysselséttningsfonden ska fora ett arbetsloshetsforsékringsregister for skotseln av de édren-
den fonden enligt denna lag ska skdta och som giller arbetsloshetsforsédkringspremier. Om
inte ndgot annat bestdms i denna lag tillimpas lagen om offentlighet i myndigheternas verk-
samhet pa hemlighallande och utlimnande av personuppgifter som lagrats i registret samt per-
sonuppgiftslagen (523/1999) pa annan behandling av personuppgifterna.

26d§
Bevarande av handlingar

Sysselsattningsfonden ska bevara handlingar som hanfor sig till ordnandet av finansieringen
av formaner enligt denna lag, arbetsloshetsforsakringspremierna och sjalvriskpremierna pa det
sétt som bestdms i arkivlagen (831/1994). Om arkivverket inte har bestdmt att de ovannimnda
handlingarna ska bevaras varaktigt, ska Sysselséttningsfonden bevara

1) handlingar som behdvs for faststillandet av arbetsloshetsforsakringspremier i tio &r frén
ingdngen av aret efter forsdkringsaret,

2) handlingar som behovs for faststdllandet av sjdlvriskpremier till utgangen av det ar under
vilket den som avses i 24 § i denna lag fyller 75 ér,

3) handlingar som behdvs for uppbdrden av arbetsloshetsforsidkringspremier och sjélvrisk-
premier till dess att uppbdrden avslutas och 1 fem kalenderar dérefter,

4) handlingar som géller ett besvérsirende i tio ar, om de inte enligt 1—3 punkten ska forva-
ras langre tid,

5) personuppgifter som inforts i arbetsloshetsforsakringsregistret i fem ar, om de inte ska
bevaras langre tid till f61jd av 1—4 punkten.

Sysselséttningsfonden ska utpléna handlingarna och de personuppgifter som ér inforda i ar-
betsloshetsforsékringsregistret nir den bevaringstid som foreskrivs i 1 mom. 16pt ut.

26 ¢ 8§
Delgivning av Sysselsdttningsfondens beslut

Sysselséttningsfondens beslut ska delges den betalningsskyldige arbetsgivaren pa det sitt
som anges 1 59 § i forvaltningslagen. Delgivning ska dock ske med arbetsgivarens lagliga f6-
retridare eller befullmiktigade, om en foretrddare eller befullméktigad som skoter arbetslos-
hetsforsakringspremiedrenden pa arbetsgivarens vdgnar har anmalts som ombud till Syssel-
sattningsfondens kundregister.

Denna lag trader i kraft den 20 . Lagens 3 § 1 mom. tréder dock i kraft forst den
1 januari 2020.

Med en hénvisning till arbetsloshetsforsakringsfonden eller Utbildningsfonden i ndgon an-
nan lag eller férordning eller i statsrddets beslut eller ett ministeriums beslut avses efter denna
lags ikrafttradande en hanvisning till Sysselséttningsfonden.

Utbildningsfondens anhéngiga drenden, ingdngna avtal och forbindelser samt de réttigheter
och skyldigheter som foranleds av dem Overgér vid denna lags ikrafttridande till Sysselsétt-
ningsfonden.
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Lag
om temporir dndring av 3 § i lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner
I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner (555/1998) 3 § 1 mom., sddant det
lyder i lag 973/2016, som foljer:

38
Konjunkturbuffert
For att trygga likviditeten och balansera dndringar i arbetsloshetsforsiakringspremierna till
foljd av prognostiserbara nationalekonomiska konjunkturfluktuationer har Sysselsittningsfon-
den en konjunkturbuffert, som utgdr skillnaden mellan fondens tillgangar och skulder. Vid
faststéllandet av arbetsloshetsforsékringspremierna kan prognosen om maximibeloppet for

buffertens tillgdngar eller skulder uppga till hogst ett belopp motsvarande utgifterna for en ar-
betsloshetsgrad pa 7,0 procentenheter.

Denna lag tréder i kraft den 20 .

Helsingfors den 12 april 2018

Statsminister

Juha Sipili

Social- och halsovardsminister Pirkko Mattila
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Bilaga
Lagforslag

Lag
om indring av lagen om vuxenutbildningsstod

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om vuxenutbildningsstdd (1276/2000) lagens rubrik och 2 §, 4 § 2
1 mom. 1 punkten, 11 § 5 punkten, 16 § 1 mom., 17 § 2 mom., 21 aoch 21 b §, 22
24 §,258§ 1,2 och 5 mom., 28 § 1 mom. 4 punkten och 2 mom., 30 § och 31 a §,

av dem 2 § och 6 § 1 mom. 1 punkten saddana de lyder i lag 127/2010, 4 § 2 mom. och 28 §
2 mom. sédana de lyder i lag 907/2008, 11 § 5 punkten sddan den lyder i lag 885/2015, 17 §
2 mom., 21 a, 21 b och 30 § sddana de lyder i lag 1104/2016, 22 § 1 mom., 24 § och 25 § 2
och 5 mom. sédana de lyder i lag 1090/2006, 25 § 1 mom. sédant det lyder i lag 673/2011 och

mom., 6 §
§ 1 mom.,

31 a § sddan den lyder i lag 1253/2006, samt

fogas till lagen en ny 15 §, i stéllet for den 15 § som
upphdvs genom lag 127/2010, och nya 15 a—15 ¢ §, som foljer:

Gidllande lydelse

Lag om vuxenutbildningsstéd

238
Formaner

P& de villkor som bestdms i denna lag be-
viljas som forman vuxenutbildningsstod i
erséttning for inkomstbortfall under studiet-
iden. Dartill kan beviljas statsborgen for
studielan enligt lagen om studiestod
(65/1994).

48§

Foreslagen lydelse

Lag om vuxenutbildningsformdner

238
Formaner

P& de villkor som bestdms i denna lag be-
viljas som forman vuxenutbildningsstod i
erséttning for inkomstbortfall under studiet-
iden och yrkesexamensstipendium som en-
gangsersdttning till dem som avlagt yrkesin-
riktad examen enligt lagen om yrkesutbild-
ning (531/2017). Diartill kan beviljas stats-
borgen for studielan enligt lagen om studie-
stod (65/1994).

48§
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Gidllande lydelse
Verkstillighet
Den i lagen om Utbildningsfonden

(1306/2002) avsedda Utbildningsfonden
svarar for beviljandet och utbetalningen
samt den Ovriga verkstélligheten av vuxen-
utbildningsstodet.  Fondens  verksamhet
overvakas av Finansinspektionen. Folkpens-
ionsanstalten skdter uppgifterna i anslutning
till statsborgen for studielén som beviljas
dem som far vuxenutbildningsstod.

68§

Utbildning som berdttigar till vuxenutbild-
ningsstod

Vuxenutbildningsstdod kan beviljas den
som studerar pa heltid och som deltar i

1) sddan utbildning inom undervisnings-
ministeriets ansvarsomrade som avses i la-
gen om yrkesutbildning (630/1998), lagen
om yrkesinriktad vuxenutbildning
(631/1998), yrkeshogskolelagen (351/2003)
eller universitetslagen (558/2009) och som
leder till yrkesinriktad grundexamen, yrkes-
examen, specialyrkesexamen eller examen
som avldggs vid universitet eller yrkeshogs-
kolor, for avlidggande av delar av de exa-
mina som avses ovan eller som ar tillaggs-
utbildning eller fortbildning enligt ndmnda
lagar,

11§

Begrdnsningar i fraga om vuxenutbildnings-
stodet

Vuxenutbildningsstod beviljas inte den
som

5) for samma utbildning far rehabilite-
ringspenning enligt lagen om Folkpensions-
anstaltens rehabiliteringsforméner och reha-
biliteringspenningférmaner (566/2005) eller
enligt arbetspensionslagarna, full rehabilite-
ringspenning med stod av lagen om olycks-
fall i arbetet och om yrkessjukdomar eller

Foreslagen lydelse

Verkstdllighet

Den i lagen om finansiering av arbetslos-
hetsformdner (555/1998) avsedda Syssel-
sdttningsfonden svarar for beviljandet och
utbetalningen samt den Ovriga verkstéllig-
heten av vuxenutbildningsstodet och yrkes-
examensstipendiet.  Folkpensionsanstalten
skdter uppgifterna i anslutning till statsbor-
gen for studieldn som beviljas dem som far
vuxenutbildningsstod.

68§

Utbildning som berdttigar till vuxenutbild-
ningsstod

Vuxenutbildningsstdod kan beviljas den
som studerar pa heltid och som deltar i

1) saddan utbildning inom undervisnings-
ministeriets ansvarsomrade som avses i la-
gen om yrkesutbildning (531/2017), yrkes-
hogskolelagen (932/2014) eller universitets-
lagen (558/2009) och som leder till yrkesin-
riktad grundexamen, yrkesexamen, special-
yrkesexamen eller examen som avliggs vid
universitet eller yrkeshogskolor, for avldg-
gande av delar av de examina som avses
ovan eller som ér tilldggsutbildning eller
fortbildning enligt ndimnda lagar,

11§

Begrdnsningar i fraga om vuxenutbildnings-
stodet

Vuxenutbildningsstod beviljas inte den
som

5) for samma utbildning far rehabilite-
ringspenning enligt lagen om Folkpensions-
anstaltens rehabiliteringsforméner och reha-
biliteringspenningférmaner (566/2005) eller
enligt arbetspensionslagarna, full rehabilite-
ringspenning med stod av lagen om olycks-
fall i arbetet och om yrkessjukdomar eller
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Gidllande lydelse

lagen om lantbruksforetagares olycksfall i
arbetet och yrkessjukdomar eller full ersétt-
ning for inkomstbortfall med stdd av lagen
om rehabilitering som ersitts enligt trafik-
forsdkringslagen (626/1991) eller med stod
av bestimmelserna om rehabilitering i lagen
om skada, adragen i militdrtjanst (404/1948)
eller lagen om olycksfall i militirtjdnst
(1211/1990),

Foreslagen lydelse

lagen om lantbruksforetagares olycksfall i
arbetet och yrkessjukdomar eller full ersétt-
ning for inkomstbortfall med stdd av lagen
om rehabilitering som ersatts enligt trafik-
forsdkringslagen (626/1991) eller med stod
av bestimmelserna om rehabilitering i lagen
om skada, @&dragen i  militértjanst
(404/1948),

15§

Forutsdtmingar for beviljande av yrkesexa-
mensstipendium

Yrkesexamensstipendium kan beviljas en i
Finland bosatt person som avlagt en sddan
yrkesinriktad grundexamen, yrkesexamen el-
ler specialyrkesexamen som avses i lagen
om yrkesutbildning.

En forutsdttning for yrkesexamensstipen-
dium dr att stipendietagaren inte har fyllt 68
dr och att han eller hon fore examen har va-
rit anstdlld i arbetsavtals- eller tidnstefor-
hallande i minst fem ar.

Tiden i arbete berdknas pd grundval av de
inkomster som ligger till grund for pension-
en enligt de arbetspensionslagar som ndmns
i 3§ i lagen om pension for arbetstagare
med undantag for lagen om pension for fo-
retagare och lagen om pension for lant-
bruksforetagare. Antalet arbetade mdnader
fas genom att inkomsten under respektive
kalenderdr divideras med talet 423. Kvoten
for ett kalenderar avrundas neddt till ndrm-
aste hela tal, som kan vara hégst 12. Den
totala tiden i arbete fds genom att kvoterna
for de olika dren riknas samman.

15a§

Beaktande av arbete utomlands vid bevil-
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Gidllande lydelse

16 §
Ansékan om och beviljande av formdan

Vuxenutbildningsstdd soks hos fonden
med en blankett enligt faststallt formuldr.
Till ansokan skall soékanden foga med-
delande om att han eller hon har blivit anta-
gen till utbildning och utredningar om att
villkoren for beviljande av stod uppfylls.

Foreslagen lydelse

jande av yrkesexamensstipendium

Till tiden i arbete enligt 15§ 3 mom. rdk-
nas ocksd sddan tid i arbete under vilken
personen i fraga har varit forsdkrad i ndgon
av Europeiska unionens medlemsstater, i en
stat som hor till Europeiska ekonomiska
samarbetsomrddet eller i Schweiz, om per-
sonen ldgger fram tillrdcklig och tillforlitlig
utredning om sitt arbete.

15b§
Yrkesexamensstipendiets storlek

Yrkesexamensstipendiet dr 400 euro.

Det belopp som anges i I mom. justeras
genom forordning av social- och hdlso-
vdrdsministeriet minst vart tredje dr sd att
det motsvarar fordndringen i kostnadsnivdn.

15¢§

Ansdkan om och utbetalning av yrkesexa-
mensstipendium

Yrkesexamensstipendium ska sokas inom
ett dr efter det att examen avlagts. Som da-
tum for avliggande av examen anses den
dag dd sokandens examensbetyg dr daterat.

Ansokan om yrkesexamensstipendium ska
behandlas och ett beviljat stipendium beta-
las in pa ett av s6kanden angivet konto inom
Europeiska unionen utan obefogat drojsmal.
Om det inte dr maojligt att betala in stipen-
diet pad ett konto, kan stodet utbetalas pad
annat sdtt.

16 §
Ansékan om och beviljande av formdan

Vuxenutbildningsstod och yrkesexamens-
stipendium soks hos fonden med en blankett
enligt faststdllt formuldr. Till ansékan om
vuxenutbildningsstod ska sokanden foga
meddelande om att han eller hon har blivit
antagen till utbildning och utredningar om
att villkoren for beviljande av stod uppfylls.
Till ansokan om yrkesexamensstipendium
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Gidllande lydelse

17 §

Beslut om formdn

Utbildningsfondens beslut delges genom
att det sénds per post genom brev till motta-
garen under den adress han eller hon har
uppgett for Utblldmngsfonden Vid delgiv-
ning av beslut pa elektronisk vdg iakttas la-
gen om elektronisk kommunikation i myn-
digheternas verksamhet (13/2003).

2la§
Kvittning

Belopp som ska aterkrévas kan kvittas mot
vuxenutbildningsstdd som Utbildningsfon-
den senare betalar. Utan stodtagarens sam-
tycke far kvittning inte ske till ett stdrre be-
lopp én det skyddade beloppet enligt 4 kap.
48 § i utsokningsbalken (705/2007).

21b§
Aterkrav av vuxenutbildningsstod i vissa fall

Om en person har fitt vuxenutbildnings-
stod for samma tid som han eller hon retro-
aktivt beviljas folkpension, barnf6rhdjning
enligt folkpenswnslagen garantipension el-
ler pension pa grundval av arbetsavtals- eller
tjansteforhéllande eller foretagarverksamhet,
avtradelsestdd eller dagpenning enligt sjuk-
forsikringslagen, rehabiliteringspenning en-
ligt lagen om Folkpensionsanstaltens rehabi-
literingsforméner och rehabiliteringspen-
ningférméner, dagpenning eller olycksfalls-
pension enligt lagen om olycksfall i arbetet
och om yrkessjukdomar eller lagen om lant-
bruksforetagares olycksfall i arbetet och yr-
kessjukdomar, far Utbildningsfonden ater-
kréva det vuxenutbildningsstod som betalats
utan grund frén den féorman som ska betalas
retroaktivt.

Foreslagen lydelse

ska fogas ett betyg over avlagd yrkesinriktad
examen.

17 §

Beslut om formdn

Sysselsdttningsfondens beslut delges ge-
nom att det sdnds per post genom brev till
mottagaren under den adress han eller hon
har uppgett for Sysselsattnzngsfonden Vid
delgivning av beslut pa elektronisk vig iakt-
tas lagen om elektronisk kommunikation i
myndigheternas verksamhet (13/2003).

2la§
Kvittning

Belopp som ska aterkrdvas kan kvittas mot
vuxenutbildningsstod som Sysselsdttnings-
fonden senare betalar. Utan stodtagarens
samtycke fér kvittning inte ske till ett storre
belopp én det skyddade beloppet enligt 4
kap. 48 § 1 utsokningsbalken (705/2007).

21b§
Aterkrav av vuxenutbildningsstod i vissa fall

Om en person har fitt vuxenutbildnings-
stod for samma tid som han eller hon retro-
aktivt beviljas folkpension, barnf6rhdjning
enligt folkpenswnslagen garantipension el-
ler pension pa grundval av arbetsavtals- eller
tjansteforhdllande eller foretagarverksamhet,
avtradelsestdd eller dagpenning enligt sjuk-
forsakringslagen, rehabiliteringspenning en-
ligt lagen om Folkpensionsanstaltens rehabi-
literingsforméner och rehabiliteringspen-
ningférméner, dagpenning eller olycksfalls-
pension enligt lagen om olycksfall i arbetet
och om yrkessjukdomar eller lagen om lant-
bruksforetagares olycksfall 1 arbetet och yr-
kessjukdomar, far Sysselsdttningsfonden
aterkrdva det vuxenutbildningsstdd som be-
talats utan grund frén den forman som ska
betalas retroaktivt.
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Utbildningsfonden ska minst tva veckor
innan en i 1 mom. avsedd férmén betalas ut
meddela pensionsanstalten eller forsékrings-
anstalten att formanen i enlighet med 1
mom. ska betalas till Utbildningsfonden.

22§
Andringssokande

Den som ar missndjd med ett beslut och
ett forhandsbeslut om vuxenutbildningsstod
far soka &dndring i beslutet hos besvérs-
nidmnden for utkomstskyddsiarenden och den
som &r missndjd med ett beslut av besvérs-
ndmnden for utkomstskyddsérenden fér sdka
andring hos forsékringsdomstolen. I forsak-
ringsdomstolens beslut far &ndring inte so-
kas genom besvir.

24§
Besvir som inkommit for sent

Har besvér som anfors hos besvarsndmnd-
en for utkomstskyddsidrenden eller forsik-
ringsdomstolen kommit in efter utgangen av
den tid som foreskrivs i 22 §, kan besvarsin-
stansen trots forseningen ta upp besviren till
provning, om det har funnits vigande skil
till férseningen.

25§
Undanréjande av beslut

Om ett lagakraftvunnet beslut av Utbild-
ningsfonden som giller vuxenutbildnings-
stod grundar sig pa en felaktig eller bristfal-
lig utredning eller uppenbart star i strid med
lag, kan besviarsndmnden for utkomst-
skyddsdrenden pa yrkande av fonden eller
en part undanrdja beslutet och bestimma att
drendet ska behandlas pa nytt. Besvérs-
nadmnden for utkomstskyddsdrenden ska be-
reda parterna tillfille att bli hérda innan
drendet avgors. I ett beslut av besvérsndmn-
den far dndring inte sokas genom besvir.

Om ett lagakraftvunnet beslut av besvirs-

Foreslagen lydelse

Sysselsdttningsfonden ska minst tva veck-
or innan en i 1 mom. avsedd formén betalas
ut meddela pensionsanstalten eller forsik-
ringsanstalten att forménen i enlighet med 1
mom. ska betalas till Sysselsdttningsfonden.

22§
Andringssokande

Den som dr missndjd med ett beslut och
ett forhandsbeslut om en forman som avses i
denna lag far soka dndring i beslutet hos be-
svdrsnamnden for social trygghet och den
som dr missndjd med ett beslut av besvdrs-
ndmnden for social trygghet far sdka dnd-
ring hos forsdkringsdomstolen. I forsik-
ringsdomstolens beslut far &ndring inte so-
kas genom besvir.

24§
Besvir som inkommit for sent

Om besvir som anfors hos besvdirsndimnd-
en for social trygghet eller forsékringsdom-
stolen har kommit in efter utgdngen av den
tid som foreskrivs i 22 §, kan besvérsinstan-
sen trots forseningen ta upp besvéren till
provning, om det har funnits vigande skil
till férseningen.

25§
Undanréjande av beslut

Om ett lagakraftvunnet beslut av Syssel-
sdttningsfonden som giller en formdn som
avses i denna lag grundar sig pa en felaktig
eller bristfdllig utredning eller uppenbart
stér 1 strid med lag, kan besvdirsndmnden for
social trygghet pa yrkande av fonden eller
en part undanrdja beslutet och bestimma att
drendet ska behandlas pa nytt. Besvdrs-
ndmnden for social trygghet ska bereda par-
terna tillfdlle att bli horda innan drendet av-
gors. | ett beslut av besvarsndmnden fér dnd-
ring inte sdkas genom besvar.

Om ett lagakraftvunnet beslut av besvdrs-
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nidmnden for utkomstskyddsédrenden eller av
forsdkringsdomstolen som géller vuxenut-
bildningsstdd grundar sig pd en felaktig eller
bristféllig utredning eller uppenbart star i
strid med lag, kan forsidkringsdomstolen pa
yrkande av fonden eller en part undanrdja
beslutet och bestimma att drendet skall be-
handlas pa nytt. Forsdkringsdomstolen skall
bereda parterna tillfélle att bli hérda innan
drendet avgors.

Om ny utredning framkommer i ett drende
som géller beviljande av forviagrad forman
eller utokande av redan beviljad forman,
skall fonden prova érendet pa nytt. Fonden
kan utan hinder av ett tidigare lagakraftvun-
net beslut bevilja en forvdgrad forman eller
utoka en redan beviljad forméan. Ocksa be-
sviarsndmnden for utkomstskyddsérenden
och forsdkringsdomstolen kan tillimpa mot-
svarande forfarande nér de behandlar &ren-
den som géller é@ndringssokande. I beslutet
fér &ndring sokas enligt 22 §.

28§
Rdtt att fa och ldmna ut uppgifter

Fonden och besvérsinstanser enligt denna
lag har ritt att av
4) laroanstalten avgiftsfritt f4 sddana uppgif-
ter som behdvs for att avgora ett drende som
behandlas eller annars for att verkstélla ett
uppdrag enligt denna lag.

Fonden har ritt att till Folkpensionsanstal-
ten, Pensionsskyddscentralen och Finansin-
spektionen ldmna ut uppgifter om dem som
far vuxenutbildningsstod.

30§
Finansiering

Den arbetsloshetsforsékringsfond som av-
ses 1 lagen om finansiering av arbetsloshets-

Foreslagen lydelse

ndmnden for social trygghet eller av forsak-
ringsdomstolen som géller en férmdn som
avses i denna lag grundar sig pa en felaktig
eller bristfillig utredning eller uppenbart
star 1 strid med lag, kan forsékringsdomsto-
len pa yrkande av fonden eller en part un-
danrdja beslutet och bestimma att drendet
skall behandlas pa nytt. Forsdakringsdomsto-
len ska bereda parterna tillfalle att bli horda
innan drendet avgors.

Om ny utredning framkommer i ett drende
som géller beviljande av forviagrad forman
eller utékande av redan beviljad forman, ska
fonden prova édrendet pd nytt. Fonden kan
utan hinder av ett tidigare lagakraftvunnet
beslut bevilja en forvigrad forman eller ut-
Oka en redan beviljad forman. Ocksd be-
svarsndmnden for social trygghet och for-
sdkringsdomstolen kan tillimpa motsva-
rande forfarande nér de behandlar drenden
som giller &ndringssokande. I beslutet fér
andring sokas enligt 22 §.

28§
Rdtt att fa och ldmna ut uppgifter

Fonden och besvérsinstanser enligt denna
lag har ritt att av

4) léroanstalten och undervisningsmyndig-
heterna avgiftsfritt f4 sddana uppgifter som
behovs for att avgora ett drende som be-
handlas eller annars for att verkstélla ett
uppdrag enligt denna lag.

Fonden har ritt att till Folkpensionsanstal-
ten, Pensionsskyddscentralen och Finansin-
spektionen ldmna ut uppgifter om dem som
far vuxenutbildningsstod samt till Finansin-
spektionen ldmna ut for tillsynen éver fon-
den nédvindiga uppgifter om dem som fdar
yrkesexamensstipendium.

30 §
Finansiering

Den sysselséttningsfond som avses i lagen
om finansiering av arbetsloshetsformaner
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forméner (555/1998) svarar for finansiering-
en av vuxenutbildningsstdodet och fondens
forvaltningskostnader.

Staten svarar for finansieringen av vuxen-
utbildningsstodet for foretagare.

3la§

Férhojning av det belopp som anvinds vid
berdknande av tid i arbete

Det tal som anges i 7 § 2 mom. justeras &r-
ligen vid ingéngen av januari med den 16ne-
koefficient som avses i 96 § 1 mom. i lagen
om pension for arbetstagare.

Det tal som ndmns i 7 § 2 mom. anges i
2007 érs niva.

Foreslagen lydelse

svarar for finansieringen av vuxenutbild-
ningsstddet och av yrkesexamensstipendier
som beviljas andra dn statsanstdllda.

Staten svarar for finansieringen av vuxen-
utbildningsstodet for foretagare och av yr-
kesexamensstipendier som beviljas statsan-
stdllda.

3la§

Férhojning av det belopp som anvinds vid
berdknande av tid i arbete

De tal som anges i 7 § 2 mom. och 15 §
3 mom. justeras arligen vid ingéngen av ja-
nuari med den 16nekoefficient som avses 1
96 § 1 mom. i lagen om pension for arbets-
tagare.

De tal som ndmns i 7 § 2 mom. och 15 §
3 mom. anges 1 2007 &rs nivé.

Denna lag tréider i kraft den 20

Med en hdnvisning till lagen om vuxenut-
bildningsstod eller lagen om Utbildnings-
fonden i ndgon annan lag eller férordning
eller i statsrdadets beslut eller ett ministeri-
ums beslut avses efter denna lags ikrafitrd-
dande en hdnvisning till lagen om vuxenut-
bildningsformdner.
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Lag
om fndring av lagen om finansiering av arbetsléshetsformaner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner (555/1998) 1 § 1 mom., 2 § 2
mom., 3 § 1 mom., 4 § 2,4 och5 mom.,4a§2mom., 5och7§, 8§ 1 mom., rubriken for 3
kap.,9—I11a§, 13 § 3 mom., 18 § 6 och 7 mom., 21 §,21 a § I—3 mom., 21 b—21d §,21 ¢
§ 1 och 4 mom., 21 £§ 2 mom., 21 g, 22 och 22 a §, rubriken f6r 22 b § och 22 b § 1 mom., 22
coch22d§,22e§ 1 mom., 22 f§ 1 och2 mom., 22 g§ 1 mom., 23 § 1 och 2 mom., 24 § 4
mom., 24 b § 2 och 3 mom., 24 ¢ § 1 mom., 24 d § 1 mom., 24 ¢ § 1, 3 och 4 mom., 24 f och
24 ¢ § 1—3 mom., rubriken for 24 i1 § och 241 § 1 och 2 mom. samt 26 a, 26 d och 26 ¢ §,

sddana de lyder, 1 § 1 mom. i lag 1026/2010, 2 § 2 mom. i lag 1280/2000, 3 § 3 mom. och
4 a § 2 mom. ilag 1026/2010, 4 § 2 mom. i lag 345/2009, 4 § 4 mom. och 24 ¢ § 1 mom. i lag
1301/2002, 4 § 5 mom. i lag 1049/2004, 5 § i lag 1136/2011, 7 §, 22 g § 1 mom., 24 § 4
mom., 24 d § 1 mom. och 24 ¢ § 1 mom. i lag 1352/2007, 9 § i lag 973/2016, 10 § i lagarna
1136/2011, 542/2012 och 1141/2013, 11, 11 aoch 21 §,21 a § 2 och 3 mom.,21 b §, 21 f§2
mom., 21 g, 22 och 22 a §, rubriken for 22 b § och22 b § 1 mom., 22 coch d §, 22 e § 1
mom., 22 f § 1 och 2 mom., 24 f § samt 26 a, 26 d och 26 ¢ § i lag 542/2012, 13 § 3 mom., 21
e§ 1 och4mom.,24b§2mom., 24 e § 3 och 4 mom. och rubriken f6r 24 i1 § och 241 § 1 och
2 mom. i lag 1653/2015, 18 § 6 och 7 mom. i lag 626/2012, 21 a § 1 mom. och 24 b § 3 mom.
i lag 970/2013, 21 ¢ § i lagarna 542/2012 och 1653/2015 samt 21 d och 24 g § i lagarna
542/2012 och 970/2013,,21b §, 21 ¢ § 2—4 mom., 21 d § 2 och 3 mom., 21 £ § 2 mom., 21 g,
22 0ch22a§,22b§ 1 mom., 22coch22d§, 22¢§ 1 mom.,22f§ 1 och2 mom.,24f§,
24 ¢ § 1 och 2 mom. samt 26 a, 26 d och 26 ¢ § i lag 542/2012, 21 a § 1 mom., 24 b § 3 mom.
och 24 g § 3 mom. i lag 970/2013 samt 21 ¢ § 1 mom., 21 ¢ § 1 och 4 mom., 24 b § 2 mom.,
24 ¢ § 3 och 4 mom. och 241 § 1 och 2 mom. i lag 1653/2015, som f6ljer:

Gillande lydelse Féreslagen lydelse

1§
Lagens syfte

Arbetsloshetsdagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002)
och alterneringsersittning enligt lagen om
alterneringsledighet (1305/2002) finansieras
genom en statsandel som motsvarar grund-
trygghetsandelen, genom arbetsloshetsfor-
sakringspremier enligt denna lag, genom ar-
betsgivarens sjélvriskpremier enligt ut-
komstskyddet for arbetslosa (sjélvriskpre-
mier) och genom medlemsavgifter enligt la-
gen om arbetsloshetskassor (603/1984) sa
som foreskrivs i denna lag. De arbetspens-
ionstilldgg och forsdkringspremier som av-
ses 1 arbetspensionslagstiftningen, de vux-

1§
Lagens syfte

Arbetsloshetsdagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002)
och alterneringsersittning enligt lagen om
alterneringsledighet (1305/2002) finansieras
genom en statsandel som motsvarar grund-
trygghetsandelen, genom arbetsloshetsfor-
sakringspremier enligt denna lag, genom ar-
betsgivarens sjélvriskpremier enligt ut-
komstskyddet for arbetslosa (sjélvriskpre-
mier) och genom medlemsavgifter enligt la-
gen om arbetsloshetskassor (603/1984) sa
som foreskrivs i denna lag. De arbetspens-
ionstilligg och forsékringspremier som av-
ses 1 arbetspensionslagstiftningen, de vux-
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enutbildningsstdod och forvaltningskostnader
som avses i lagen om vuxenutbildningsstod
(1276/2000), de i lagen om Utbildningsfon-
den (1306/2002) avsedda forvaltningskost-
nader och yrkesexamensstipendier i1 fraga
om andra in i tjdnste- eller anstéillningsfor-
hallande till staten varande personer samt
den ldnegaranti som avses i lonegarantila-
gen (866/ 1998) och lagen om l6negaranti for
sjémédn (1108/2000) finansieras med avgif-
terna enligt denna lag sa som foreskrivs i
denna lag.

28
Arbetsloshetsforsdkringspremier

Arbetsloshetsforsidkringspremierna  skall
bestimmas s& att den i denna lag avsedda
arbetsloshetsforsdkringsfonden kan klara av
finansieringen av de arbetsloshetsformaner
och det vuxenutbildningsstéd som den an-
svarar for samt Overforingarna av betal-
ningsandelar enligt 23 och 24 §.

38
Konjunkturbuffert

For att trygga likviditeten och balansera
andringar i arbetsloshetsforsékringspremier-
na till f6ljd av prognostiserbara national-
ekonomiska konjunkturfluktuationer har ar-
betsloshetsforsdkringsfonden en konjunk-
turbuffert, som utgér skillnaden mellan fon-
dens tillgangar och skulder. Vid faststillan-
det av arbetsloshetsforsékringspremierna
kan prognosen om maximibeloppet for buf-
fertens tillgdngar eller skulder uppga till
hogst ett belopp motsvarande utgifterna for
en arbetsloshetsgrad pa 7,0 procentenheter.

43§

Finansiering av inkomstrelaterad dagpen-
ning

Foreslagen lydelse

enutbildningsstdéd som avses i lagen om
vuxenutbzldmngsformaner (1276/2000) 1
frdga om andra dn foretagare och yrkesex—
amensstipendier 1 friga om andra dn i
tjénste- eller anstéllningsforhéllande till sta-
ten varande personer samt den ldnegaranti
som avses i 1onegarantilagen (866/ 1998) och
lagen om  Ionegaranti for  sjomén
(1108/2000) finansieras med avgifterna en-
ligt denna lag s& som foreskrivs i denna lag.

28
Arbetsloshetsforsdkringspremier

Arbetsloshetsforsidkringspremierna  skall
bestimmas s& att den i denna lag avsedda
Sysselsdttningsfonden kan klara av finansie-
ringen av de arbetsloshetsformaner och det
vuxenutbildningsstdod som den ansvarar for
samt Overforingarna av betalningsandelar
enligt 23 och 24 §.

38
Konjunkturbuffert

For att trygga likviditeten och balansera
andringar i arbetsloshetsforsékringspremier-
na till f6ljd av prognostiserbara national-
eckonomiska konjunkturfluktuationer har
Sysselsdttningsfonden en konjunkturbuffert,
som utgdr skillnaden mellan fondens till-
géngar och skulder. Vid faststéllandet av ar-
betsloshetsforsékringspremierna  kan pro-
gnosen om maximibeloppet for buffertens
tillgangar eller skulder uppga till hogst ett
belopp motsvarande utgifterna for en arbets-
16shetsgrad pa 7,0 procentenheter.

43§

Finansiering av inkomstrelaterad dagpen-
ning
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For inkomstrelaterade dagpenningar for
permitteringstid, for inkomstrelaterade dag-
penningar som grundar sig pa viderhinder
enligt 1 kap. 5 § 1 mom. 12 punkten och or-
sak som jamstills med permittering enligt
1 kap. 5 § 1 mom. 14 punkten i lagen om
utkomstskydd for arbetslosa och for till-
dggsdagar enligt 6 kap. 9 § 1 den lagen beta-
las inte statsandel. Som arbetsloshetsforsak-
ringsfondens andel betalas till arbetsldshets-
kassan for dessa dagpenningar 94,5 procent
av utgifterna.

For andra &n i 2 mom. avsedda inkomstre-
laterade dagpenningar betalas som arbets-
16shetsforsdkringsfondens andel till arbets-
l6shetskassan for varje inkomstrelaterad
dagpenning skillnaden mellan den betalda
inkomstrelaterade dagpenningen och belop-
pen enligt 1 och 3 mom.

Bestdmmelser om finansieringen av for-
maner som betalas av en foretagarkassa, om
finansieringen av foretagarforméaner som be-
talas av en lontagarkassa, om statsandel till
en arbetsloshetskassas forvaltningskostna-
der, om arbetsloshetsforsiakringsfondens an-
del samt om betalningen av statsandelen och
arbetsloshetsforsékringsfondens andel finns
i lagen om arbetsldshetskassor.

4a§

Finansiering av tilldggsdagar

Arbetsloshetskassans och arbetsloshetsfor-
sakringsfondens procentandelar bestdms ge-
nom forordning av social- och hilsovérds-
ministeriet pd de grunder som nidmns i 1
mom.

5§

Finansiering av dterbetalning av inkomstre-
laterad dagpenning som betalats av bosiitt-

Foreslagen lydelse

For inkomstrelaterade dagpenningar for
permitteringstid, for inkomstrelaterade dag-
penningar som grundar sig pa viderhinder
enligt 1 kap. 5 § 1 mom. 12 punkten och or-
sak som jamstdlls med permittering enligt
1 kap. 5 § 1 mom. 14 punkten i lagen om
utkomstskydd for arbetslosa och for till-
dggsdagar enligt 6 kap. 9 § 1 den lagen beta-
las inte statsandel. Som Sysselsdttningsfon-
dens andel betalas till arbetsloshetskassan
for dessa dagpenningar 94,5 procent av ut-
gifterna.

For andra &n i 2 mom. avsedda inkomstre-
laterade dagpenningar betalas som Syssel-
sdttningsfondens andel till arbetsloshetskas-
san for varje inkomstrelaterad dagpenning
skillnaden mellan den betalda inkomstrelate-
rade dagpenningen och beloppen enligt 1
och 3 mom.

Bestdmmelser om finansieringen av for-
maner som betalas av en foretagarkassa, om
finansieringen av foretagarforméner som be-
talas av en lontagarkassa, om statsandel till
en arbetsloshetskassas forvaltningskostna-
der, om Sysselsdttningsfondens andel samt
om betalningen av statsandelen och Syssel-
sdttningsfondens andel finns i lagen om ar-
betsloshetskassor.

4a§

Finansiering av tilldggsdagar

Arbetsloshetskassans och Sysselsdttnings-
fondens procentandelar bestims genom for-
ordning av social- och hilsovardsministeriet
pa de grunder som ndmns i 1 mom.

58§

Finansiering av dterbetalning av inkomstre-
laterad dagpenning som betalats av bosditt-
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ningslandet

De arbetsloshetsdagpenningar som beta-
lats till en medlem i en lontagarkassa och
som arbetsloshetsforsdkringsfonden aterbe-
talat i enlighet med artiklarna 65.6 och 65.7
i Europaparlamentets och radets férordning
(EG) nr 883/2004 om samordning av de so-
ciala trygghetssystemen (grundférordning-
en) finansieras s& att for varje dagpenning
betalas i statsandel till arbetsldshetsforsik-
ringsfonden en andel som motsvarar grund-
dagpenningen enligt 6 kap. 1 § i lagen om
utkomstskydd for arbetslosa. Arbetsloshets-
forsakringsfonden finansierar den andel av
arbetsloshetsdagpenningen som dverstiger
grunddagpenningen.

78§

Formdner som finansieras av arbetsloshets-
forsdkringsfonden

Arbetsloshetsforsakringsfonden svarar for
betalningen av den avgift som avses i 182 §
1 lagen om pension for arbetstagare
(395/2006), av den avgift som avses i 133 §
2 mom. i lagen om statens pensmner
(1295/2006), av det belopp som avses i 31 §
i 10negarantilagen och i 29 § i lagen om 16-
negaranti for sjoméan samt av det belopp som
avses i 13 § i lagen om Utbildningsfonden.

8§
Finansieringen av grunddagpenningen

Arbetsloshetsforsakringsfonden  betalar
genom formedling av social- och hilso-
vardsministeriet till Folkpensionsanstalten
den andel for finansieringen av grunddag-
penningarna enligt lagen om utkomstskydd
for arbetslosa, de dirtill horande barnforhoj-
ningarna samt forhdjningsdelarna som anges
1 23 §. Till 6vriga delar finansieras utgifter-
na med den statsandel som betalas till Folk-
pensionsanstalten.

Foreslagen lydelse

ningslandet

De arbetsloshetsdagpenningar som beta-
lats till en medlem 1 en lontagarkassa och
som Sysselsdttningsfonden &terbetalat i en-
lighet med artiklarna 65.6 och 65.7 i Euro-
paparlamentets och radets forordning (EG)
nr 883/2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen (grundforordningen) fi-
nansieras sa att for varje dagpenning betalas
1 statsandel till Sysselsdttningsfonden en an-
del som motsvarar grunddagpenningen en-
ligt 6 kap. 1 § i lagen om utkomstskydd for
arbetslosa. Sysselsdttningsfonden finansierar
den andel av arbetsldshetsdagpenningen
som Gverstiger grunddagpenningen.

78§

Férmaner som finansieras av Sysselsiitt-
ningsfonden

Sysselsdttningsfonden svarar for betal-
ningen av den avgift som avses i 182 § i la-
gen om pension for arbetstagare (395/2006),
av den avgift som avses i 133 § 2 mom. i la-
gen om statens pensioner (1295/2006), av
det belopp som avses i 31 § i lonegarantila-
gen och 1 29 § i lagen om l6negaranti for
sjoman.

8§
Finansieringen av grunddagpenningen

Sysselsdttningsfonden betalar genom for-
medling av social- och hilsovardsministeriet
till Folkpensionsanstalten den andel for
finansieringen av grunddagpenningarna en-
ligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa,
de dartill horande barnférhdjningarna samt
forhojningsdelarna som anges 1 23 §. Till
Ovriga delar finansieras utgifterna med den
statsandel som betalas till Folkpensionsan-
stalten.
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98§
Arbetsloshetsforsdkringsfonden

For uttag av arbetsloshetsforsdkringspre-
mier och ordnande av finansieringen av
forméner som finansieras med arbetsloshets-
forsdkringspremier finns arbetsloshetsfor-
sakringsfonden.

Reglementet for arbetsloshetsforsékrings-
fonden utfirdas genom forordning av stats-
radet. Forvaltningsradets medlemmar utses
av statsrddet pd forslag av arbetsgivarnas
och arbetstagarnas mest representativa cen-
tralorganisationer. Forvaltningsraddet har
minst 10 och hogst 18 medlemmar. Av med-
lemmarna ska hélften foretrdda arbetsgivar-
na och hélften arbetstagarna. Forvaltnings-
radet véljer inom sig en ordforande och en
vice ordforande, av vilka den ena ska repre-
sentera de medlemmar som foretrader ar-
betsgivarna och den andra de medlemmar
som foretrader arbetstagarna, sa att arbetsgi-
varnas och arbetstagarnas foretrddare
vartannat &r har ordforandeskapet.

10§
Arbetsloshetsforsdkringsfondens uppgifter
Arbetsloshetsforsidkringsfonden har  till
uppgift att

1) finansiera de forméner som avses i 1 §
till den del staten och de enskilda arbetslos-
hetskassorna inte svarar for dem,

2) faststélla och uppbéra de arbetsloshets-
forsakringspremier som avses i 2 § och
overvaka att de forpliktelser i anslutning till
arbetsloshetsforsékringspremierna som fore-
skrivs i denna lag uppfylls,

3) faststdlla och ta ut den sjélvriskpremie
som avses i 8 a kap.,

4) skota arbetsloshetsforsidkringsfondens
tillgdngar sa att de ger intdkter och sé att
tillgdngarna tryggas,

Foreslagen lydelse

938
Sysselsdttningsfonden

For uttag av arbetsloshetsforsdkringspre-
mier och ordnande av finansieringen av
forméner som finansieras med arbetsloshets-
forsdkringspremier finns Sysselsdttningsfon-
den. Dessutom ska Sysselsdttningsfonden
frdmja de firdigheter som krdivs i arbete ge-
nom att bevilja stod for yrkesinriktad utbild-
ning och utveckling.

Reglementet for Sysselsdttningsfonden ut-
fardas genom forordning av statsradet. For-
valtningsrddets medlemmar utses av statsra-
det pa forslag av arbetsgivarnas och arbets-
tagarnas mest representativa centralorgani-
sationer. Forvaltningsradet har minst 10 och
hogst 18 medlemmar. Av medlemmarna ska
hélften foretrdda arbetsgivarna och hélften
arbetstagarna. Forvaltningsradet véljer inom
sig en ordférande och en vice ordforande, av
vilka den ena ska representera de medlem-
mar som fOretrader arbetsgivarna och den
andra de medlemmar som foretriader arbets-
tagarna, s att arbetsgivarnas och arbetsta-
garnas foretriddare vartannat ar har ordforan-
deskapet.

10§
Sysselsiittningsfondens uppgifter
Sysselsdttningsfonden har till uppgift att

1) finansiera de forméner som avses i 1 §
till den del staten och de enskilda arbetslos-
hetskassorna inte svarar for dem;

2) faststélla och uppbéra de arbetsloshets-
forsakringspremier som avses i 2 § och
overvaka att de forpliktelser i anslutning till
arbetsloshetsforsékringspremierna som fore-
skrivs 1 denna lag uppfylls;

3) faststdlla och ta ut den sjélvriskpremie
som avses i 8 a kap.;

4) skota arbetsloshetsforsidkringsfondens
tillgdngar sa att de ger intdkter och sé att
tillgdngarna tryggas pd det sdtt att fondens
likviditet dar tryggad samt géra upp en pla-
ceringsplan for placeringen av fondens me-
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5) skota aterbetalningar och aterkrav som
avses 1 artiklarna 65.6 och 65.7 i grundfor-
ordningen betriffande arbetsloshetsdagpen-
ningar som betalats till personer som varit
medlemmar i en arbetsléshetskassa,

6) verkstilla erséttningar enligt lagen om
erséttning for utbildning (1140/2013).

Arbetsloshetsforsakringsfonden har rtt att
ta lan for att fullgéra sina forpliktelser. Om
arbetsloshetsforsakringsfondens skulder
overstiger dess tillgdngar, har statsrddet rétt
att utan krav pd motsikerhet stélla statlig
proprieborgen som sédkerhet for betalningen
av de 14n som fonden tagit och for uppfyl-
lande av lanevillkoren. Statsradet far stilla
villkor for den borgen det stéllt. Arbetslos-
hetsforsakringsfonden far med Finansin-
spektionens samtycke ta 14n 1 syfte att
trygga sin likviditet.

11§

Tillsynen over arbetsloshetsforsdkringsfon-
den

Tillsynen &ver arbetsloshetsforsdkrings-
fonden utdvas av Finansinspektionen.

11a§

Social- och héllsovardsministeriets rdtt att fa
uppgifter och att granska verksamheten

Trots sekretessbestimmelserna och andra
begransningar som géller erhallande av
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del som dr tillricklig med tanke pd arten av
fondens placeringsverksamhet,

5) skota aterbetalningar och aterkrav som
avses 1 artiklarna 65.6 och 65.7 i grundfor-
ordningen betriffande arbetsloshetsdagpen-
ningar som betalats till personer som varit
medlemmar i en arbetsléshetskassa;

6) verkstilla erséttningar enligt lagen om
erséttning for utbildning (1140/2013);

7) bevilja vuxenutbildningsstod och yrkes-
examensstipendier enligt lagen om vuxenut-
bildningsformdner.

Sysselsdttningsfonden har ratt att ta lan for
att fullgora sina forpliktelser. Om Syssel-
sattningsfondens skulder Overstiger dess
tillgangar, har statsradet ratt att utan krav pa
motsékerhet stélla statlig proprieborgen som
sdkerhet for betalningen av de lan som fon-
den tagit och for uppfyllande av lanevillko-
ren. Statsradet far stélla villkor f6r den bor-
gen det stéllt. Sysselsdttningsfonden far med
Finansinspektionens samtycke ta lan i syfte
att trygga sin likviditet.

11§

Tillsynen over Sysselsiittningsfonden

Tillsynen Over Sysselsdttningsfonden ut-
Ovas av Finansinspektionen. Fonden ska ha
tillrdcklig intern kontroll och tillrickliga
riskhanteringssystem med beaktande av ar-
ten och omfattningen av dess verksamhet.
Finansinspektionen far meddela ndrmare
foreskrifter om fondens placeringsplan, in-
terna tillsyn och organisering av riskhante-
ringen.

11a§

Social- och hélsovardsministeriets rdtt att fa
uppgifter och att granska verksamheten

Trots sekretessbestimmelserna och andra
begransningar som géller erhallande av
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uppgifter har social- och hélsovardsministe-
riet rétt att inom skalig tid avgiftsfritt fa en
skriftlig utredning om arbetsloshetsforsak-
ringsfondens verksamhet. Arbetsloshetsfor-
sakringsfonden ska érligen inom tvd mana-
der fran det att bokslutet faststéllts 1dmna
social- och hélsovardsministeriet en berét-
telse Over sin verksamhet och stéllning samt
en redogorelse for de omstandigheter som
framkommit nir arbetsloshetsforsékrings-
premierna faststéllts och uppburits och for
de atgdrder som vidtagits med anledning av
iakttagelserna.

13§

Premiebetalningsskyldighet vid arbete ut-
omlands

Arbetsloshetsforsidkringsfonden kan pé an-
sOkan av arbetsgivaren besluta att arbetslos-
hetsforsékringspremie inte ldngre behdver
betalas for en arbetstagare som avses i
2 mom. En forutséttning for beslutet ar att
arbetet i utlandet inte lédngre &r tillfalligt och
har fortgatt Gver tvd ar. Beslutet tillimpas
frén ingéngen av det kalenderér som foljer
pa det ar da beslutet vunnit laga kraft.

18§

Arbetsloshetsforsdkringspremiernas belopp

Procentsatserna for arbetsgivares arbets-
16shetsforsdkringspremie och lontagares ar-
betsloshetsforsékringspremie bestims for ett
kalenderdr i sénder. Arbetsloshetsforsik-
ringsfonden ska senast i1 augusti ldgga fram
sitt forslag till premier for aret darpa for
social- och hilsovardsministeriet.

Arbetsloshetsforsdkringsfonden ska ldmna
social- och hélsovardsministeriet en berdk-
ning av foljande ars fortjanstskyddsutgifter,
beloppet av statens finansieringsandel samt
foljande &rs premieprocentsats senast den 15
maj varje ar.

21§
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uppgifter har social- och hélsovardsministe-
riet ritt att inom skilig tid avgiftsfritt fa en
skriftlig utredning om Sysselsdttningsfon-
dens verksamhet. Sysselsdttningsfonden ska
arligen inom tva manader fran det att boks-
lutet faststéllts ldmna social- och hélso-
vardsministeriet en berittelse over sin verk-
sambhet och stillning samt en redogdrelse for
de omsténdigheter som framkommit nér ar-
betsloshetsforsékringspremierna  faststéllts
och uppburits och for de atgirder som vid-
tagits med anledning av iakttagelserna.

13§

Premiebetalningsskyldighet vid arbete ut-
omlands

Sysselsdttningsfonden kan pa ansdkan av
arbetsgivaren besluta att arbetsldshetsfor-
sakringspremie inte lingre behdver betalas
for en arbetstagare som avses i 2 mom. En
forutsattning for beslutet ar att arbetet 1 ut-
landet inte ldngre ar tillfélligt och har fort-
gétt 6ver tva &r. Beslutet tillimpas frén in-
géngen av det kalenderér som foljer pa det
ar da beslutet vunnit laga kraft.

18 §

Arbetsloshetsforsdkringspremiernas belopp

Procentsatserna for arbetsgivares arbets-
16shetsforsdkringspremie och lontagares ar-
betsloshetsforsékringspremie bestims for ett
kalenderdr 1 sénder. Sysselsdttningsfonden
ska senast 1 augusti ldgga fram sitt forslag
till premier for aret darpd for social- och
hélsovéardsministeriet.

Sysselsdttningsfonden ska ldmna social-
och hélsovardsministeriet en berdkning av
foljande ars fortjanstskyddsutgifter, beloppet
av statens finansieringsandel samt foljande
ars premieprocentsats senast den 15 maj
varje ar.

21§
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Uppbord av premierna

Arbetsloshetsforsdkringsfonden faststéller
och uppbér arbetsgivares arbetsloshetsfor-
sakringspremie och lontagares arbetsloshets-
forsdkringspremie hos arbetsgivaren pa ba-
sis av Ionesumman enligt 19 a §. Arbetsgi-
varen svarar ocksa for att lontagares arbets-
16shetsforsdkringspremie betalas till arbets-
16shetsforsdkringsfonden.

21 a§
Faststillande och dndring av forskott

Arbetsloshetsforsakringsfonden har ritt att
faststdlla forskott pa arbetsloshetsforsak-
ringspremien utan att hora arbetsgivaren sé
att forskottet baserar sig pad de 16nesummor
som ligger till grund for arbetsgivarens ar-
betsloshetsforsakringspremier under inneva-
rande och tidigare ér, de 16neuppgifter som
erhallits med stod av 22 och 22 a §, den all-
minna loneutvecklingen och de uppgifter
som arbetsgivaren ldmnat. Forskottet ska sa
noggrant som mdjligt motsvara det i 18 § f6-
reskrivna slutliga beloppet av en betalnings-
skyldig arbetsgivares och lontagares pre-
miebetalningsskyldighet.

Arbetsloshetsforsdkringsfonden kan dndra
det faststdllda forskottet pa eget initiativ
utan att hora arbetsgivaren eller pd yrkande
av arbetsgivaren. Arbetsgivaren ska ansdka
om nedséttning av forskottet fore forsak-
ringsarets utgédng. Forskott som betalats till
for hogt belopp ska aterbetalas utan drdjs-
mal.

Arbetsloshetsforsidkringsfonden undanro-
jer forskott som saknar grund antingen pa
eget initiativ utan att hora arbetsgivaren eller
pa yrkande av arbetsgivaren senast innan
den slutliga arbetsloshetsforsdkringspremien
faststills.

21b§

Arbetsgivarens skyldighet att anmdla lone-
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Uppbord av premierna

Sysselsdttningsfonden faststéller och upp-
bir arbetsgivares arbetsloshetsforsdkrings-
premie och l6ntagares arbetsloshetsforsak-
ringspremie hos arbetsgivaren pa basis av
lonesumman enligt 19 a §. Arbetsgivaren
svarar ocksé for att 1ontagares arbetsloshets-
forsdkringspremie betalas till Sysselsdtt-
ningsfonden.

21 a§
Faststillande och dndring av forskott

Sysselsdttningsfonden har ratt att faststélla
forskott pa arbetsloshetsforsdkringspremien
utan att hora arbetsgivaren sa att forskottet
baserar sig pd de l6nesummor som ligger till
grund for arbetsgivarens arbetsloshetsfor-
sakringspremier under innevarande och tidi-
gare ar, de 16neuppgifter som erhallits med
stod av 22 och 22 a §, den allménna 16neut-
vecklingen och de uppgifter som arbetsgiva-
ren ldmnat. Forskottet ska sd noggrant som
mdjligt motsvara det i 18 § foreskrivna slut-
liga beloppet av en betalningsskyldig ar-
betsgivares och lontagares premiebetal-
ningsskyldighet.

Sysselsdttningsfonden kan dndra det fast-
stillda forskottet pa eget initiativ utan att
hora arbetsgivaren eller pa yrkande av ar-
betsgivaren. Arbetsgivaren ska ansdka om
nedséttning av forskottet fore forsikringsé-
rets utgang. Forskott som betalats till for
hogt belopp ska aterbetalas utan dréjsmal.

Sysselsdttningsfonden undanrdjer forskott
som saknar grund antingen pé eget initiativ
utan att hora arbetsgivaren eller pa yrkande
av arbetsgivaren senast innan den slutliga
arbetsloshetsforsékringspremien faststélls.

21b§

Arbetsgivarens skyldighet att anmdla lone-
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Summan

Arbetsgivaren ska till arbetsloshetsforsak-
ringsfonden anméla de loner som arbetsgi-
varen betalat under forsakringsaret fore ut-
gangen av januari kalenderéret efter forsak-
ringsaret. Anmélan behover inte goéras, om
arbetsgivaren inte har betalat nagra 16ner
under forsikringséret och inget forskott har
faststillts.

Arbetsgivaren ér skyldig att géra en i
1 mom. avsedd anméilan &ven nir arbetslos-
hetsforsakringsfonden kraver detta.

Arbetsloshetsforsdkringsfonden kan av
grundad anledning pa begidran av arbetsgi-
varen forldnga tiden for anmélan. I beslutet
fér &ndring inte sokas.

21c§

Faststillande av arbetsloshetsforsdikrings-
premien

Arbetsloshetsforsakringsfonden faststiller
arbetsloshetsforsékringspremien  kalender-
arsvis fore utgangen av oktober ménad &ret
efter forsdkringséret. Om arbetsgivarens
verksamhet upphor kan arbetsloshetsforsak-
ringsfonden faststdlla arbetsloshetsforsak-
ringspremien under forsdkringsaret. Om den
arbetsloshetsforsakringspremie  som  fast-
stélls for ett forsdkringsar dr storre &n det ut-
tagna forskottet, tar arbetsloshetsforsék-
ringsfonden ut skillnaden mellan arbetslos-
hetsforsakringspremien och det uttagna for-
skottet hos arbetsgivaren. Om arbetsloshets-
forsdakringspremien dr mindre &n det uttagna
forskottet, betalar arbetsloshetsforsékrings-
fonden skillnaden mellan arbetsldshetsfor-
sdkringspremien och det uttagna forskottet
till arbetsgivaren.

Arbetsloshetsforsakringsfonden ska med-
dela ett overklagbart beslut om arbetslos-
hetsforsékringspremien. Av beslutet ska
framgd 16nesumman under fOrsdkringséret
och den arbetsloshetsforsakrmgspremle som
faststélls pa basis av den, det forskott som
betalats for fdrséikringsperioden samt den ut-
jamningspremie enligt 1 mom. som paforts
arbetsgivaren eller den forskottsaterbéring
som ska betalas till arbetsgivaren. Beslutet
behover inte motiveras pa det sitt som anges
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Summan

Arbetsgivaren ska till Sysselsdttningsfon-
den anméla de 16ner som arbetsgivaren beta-
lat under forsdkringséret fore utgdngen av
januari kalenderaret efter forsdkringséret.
Anmélan behdver inte goras, om arbetsgiva-
ren inte har betalat ndgra I6ner under forsak-
ringsaret och inget forskott har faststillts.

Arbetsgivaren ér skyldig att gora en i
1 mom. avsedd anmaélan dven ndr Syssel-
sdttningsfonden kraver detta.

Sysselsattnmgsfonden kan av grundad an-
ledning pé begdran av arbetsgivaren for-
langa tiden for anmaélan. I beslutet far &nd-
ring inte sokas.

21c§

Faststallande av arbetsloshetsforsdkrings-
premien

Sysselsdttningsfonden faststiller arbets-
16shetsforsdkringspremien  kalenderarsvis
fore utgangen av oktober manad aret efter
forsdkringséret. Om arbetsgivarens verk-
samhet upphdr kan Sysselsdttningsfonden
faststilla  arbetsloshetsforsdkringspremien
under forsdkringséret. Om den arbetslos-
hetsforsékringspremie som faststélls for ett
forsdkringsér ar storre dn det uttagna for-
skottet, tar Sysselsdttningsfonden ut skillna-
den mellan arbetsloshetsforsdkringspremien
och det uttagna forskottet hos arbetsgivaren.
Om  arbetsloshetsforsakringspremien  &r
mindre &n det uttagna forskottet, betalar
Sysselsdttningsfonden skillnaden mellan ar-
betsloshetsforsékringspremien och det ut-
tagna forskottet till arbetsgivaren.

Sysselsdttningsfonden ska meddela ett
overklagbart beslut om arbetsloshetsforsak-
ringspremien. Av beslutet ska framga 16ne-
summan under forsdkringsdret och den ar-
betsloshetsforsékringspremie som faststélls
pa basis av den, det forskott som betalats for
forsdkringsperioden samt den utjimnings-
premie enligt 1 mom. som paforts arbetsgi-
varen eller den forskottsaterbaring som ska
betalas till arbetsgivaren. Beslutet behover
inte motiveras pa det sitt som anges i for-
valtningslagen, om man i beslutet inte avvi-
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i forvaltningslagen, om man i beslutet inte
avviker fran den l6nesumma som arbetsgi-
varen anmaélt.

Om ingen arbetsloshetsforsidkringspremie
har faststillts, bestimmer arbetsloshetsfor-
sakringsfonden att den uteblivna arbetslos-
hetsforsékringspremien ska betalas. Beslutet
ska fattas inom tre ar fran ingangen av aret
efter forsakringsérets utgang.

Arbetsloshetsforsdkringsfonden kan fast-
stédlla arbetsloshetsforsékringspremien enligt
det lage som gillde fore ett foretagsar-
rangemang, om den uppenbara avsikten med
arrangemanget har wvarit att kringgd be-
stimmelserna om arbetsloshetsforsékrings-
premie. En arbetsgivare som genomfort {6-
retagsarrangemang ska ldmna in utredning
om att arrangemanget inte har vidtagits for
att foretaget ska befrias fran arbetsloshets-
forsakringspremien. Nir arbetsloshetsfor-
sdkringsfonden begéir utredning om ar-
rangemanget inom foretaget ska den under-
ritta arbetsgivaren om att utebliven utred-
ning inte hindrar att premien faststélls.

21d§

Faststillande av arbetsloshetsforsikrings-
premien genom uppskattning

Arbetsloshetsforsdkringsfonden kan fast-
stilla arbetsgivares och lontagares arbets-
16shetsforsiakringspremie enligt 18 § genom
uppskattning, om arbetsgivaren inte har an-
maélt [onesumman i enlighet med 21 b § eller
om den lonesumma som arbetsgivaren an-
mélt &r for liten utifran de uppgifter som ar-
betsloshetsforsékringsfonden fatt pa basis av
22 eller 22 a § och andra uppgifter som den
forfogar 6ver och som géller arbetsgivarens
l6nebetalning och 6vriga verksamhet.

Arbetsloshetsforsidkringsfonden ska med-
dela arbetsgivaren beloppet av den uppskat-
tade premien och grunderna for den. Ar-
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ker fran den l6nesumma som arbetsgivaren
anmalt.

Om ingen arbetsloshetsforsidkringspremie
har faststéllts, bestimmer Sysselsdttnings-
fonden att den uteblivna arbetsloshetsforsak-
ringspremien ska betalas. Beslutet ska fattas
inom tre ar frén ingéngen av aret efter for-
sakringsarets utgéng.

Sysselsdttningsfonden kan faststilla ar-
betsloshetsforsdkringspremien  enligt  det
lage som gillde fore ett foretagsarrange-
mang, om den uppenbara avsikten med ar-
rangemanget har varit att kringgd bestdm-
melserna om arbetsloshetsforsakringspre-
mie. En arbetsgivare som genomfort fore-
tagsarrangemang ska ldmna in utredning om
att arrangemanget inte har vidtagits for att
foretaget ska befrias fran arbetsloshetsfor-
sakringspremien. Nar Sysselsdttningsfonden
begir utredning om arrangemanget inom f6-
retaget ska den underritta arbetsgivaren om
att utebliven utredning inte hindrar att pre-
mien faststélls.

21d§

Faststillande av arbetsloshetsforsikrings-
premien genom uppskattning

Sysselsdttningsfonden kan faststilla ar-
betsgivares och lontagares arbetsloshetsfor-
sakringspremie enligt 18 § genom uppskatt-
ning, om arbetsgivaren inte har anmalt 16ne-
summan i enlighet med 21 b § eller om den
l6nesumma som arbetsgivaren anmalt ér for
liten utifrdn de uppgifter som Sysselsdtt-
ningsfonden tétt pa basis av 22 eller 22 a §
och andra uppgifter som den forfogar over
och som giller arbetsgivarens 16nebetalning
och Ovriga verksamhet.

Sysselsdttningsfonden ska meddela arbets-
givaren beloppet av den uppskattade pre-
mien och grunderna for den. Arbetsgivaren
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betsgivaren ska ges tillfélle att ldmna utred-
ning innan den uppskattade premien fast-
stélls. Utebliven utredning hindrar inte att en
uppskattad premie faststélls.

Arbetsloshetsforsidkringsfonden ska med-
dela ett 6verklagbart beslut om den uppskat-
tade premien. Av beslutet ska framgér den
uppskattade premiens belopp och grunderna
for faststillande av den. Till den del man i
beslutet avviker frén den utredning som ar-
betsgivaren ldmnat i enlighet med 2 mom.
ska beslutet motiveras pé det sitt som anges
i forvaltningslagen.

2le§

Rdiinta pa arbetsloshetsforsdkringspremie
och forskottsdterbdring

Arbetsloshetsforsdkringsfonden  tar  ut
rdnta pa arbetsloshetsforsékringspremie en-
ligt 21 ¢ § och uppskattad premie enligt 21 d
§ och betalar rinta pa forskottsaterbiring en-
ligt 21 ¢ §. Réntans storlek &r referensrintan
enligt 12 § i réntelagen (633/1982) for den
halvarsperiod som foregér kalenderdret i
frdga, minskad med tvd procentenheter,
dock minst 0,5 procent. Till den del som ar-
betsloshetsforsakringspremien  eller den
uppskattade premien overstiger 1 000 euro,
ar rantan pa premien dock referensrantan
Okad med tvé procentenheter.

Om arbetsloshetsforsékringspremie  har
uppburits till ett for lagt belopp hos arbets-
givaren och felet beror pa arbetsloshetsfor-
sdkringsfondens skrivfel, riknefel eller na-
got annat didrmed jimfOrbart misstag eller
om faststillande av rénta pd arbetsloshets-
forsdkringspremien annars ér oskiligt, kan
arbetsloshetsforsakringsfonden lata bli att
faststélla rdnta pa arbetsloshetsforsdkrings-
premien.

21f§

Minsta belopp som tas ut och som dterbeta-
las

Om det pa grund av arbetsloshetsforsak-
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ska ges tillfalle att 1dmna utredning innan
den uppskattade premien faststélls. Utebli-
ven utredning hindrar inte att en uppskattad
premie faststills.

Sysselsdttningsfonden ska meddela ett
Overklagbart beslut om den uppskattade
premien. Av beslutet ska framgé den upp-
skattade premiens belopp och grunderna for
faststédllande av den. Till den del man i be-
slutet avviker fran den utredning som ar-
betsgivaren ldmnat i enlighet med 2 mom.
ska beslutet motiveras pa det sitt som anges
i forvaltningslagen.

2le§

Rdiinta pa arbetsloshetsforsdkringspremie
och forskottsdterbdring

Sysselsdttningsfonden tar ut rénta pd ar-
betsloshetsforsékringspremie enligt 21 ¢ §
och uppskattad premie enligt 21 d § och be-
talar rdnta pa forskottsaterbiaring enligt
21 ¢ §. Réntans storlek ar referensrantan en-
ligt 12 § i rintelagen (633/1982) for den
halvarsperiod som foregér kalenderdret i
frdga, minskad med tvd procentenheter,
dock minst 0,5 procent. Till den del som ar-
betsloshetsforsakringspremien  eller den
uppskattade premien overstiger 1 000 euro,
ar rantan pa premien dock referensrantan
okad med tvé procentenheter.

Om arbetsloshetsforsékringspremie  har
uppburits till ett for lagt belopp hos arbets-
givaren och felet beror pa Sysselsdttnings-
fondens skrivfel, riknefel eller ndgot annat
dérmed jimforbart misstag eller om faststél-
lande av rinta pa arbetsloshetsforsékrings-
premien annars &ér oskaligt, kan Sysselsdtt-
ningsfonden lata bli att faststdlla rdnta pa ar-
betsloshetsforsakringspremien.

21f§

Minsta belopp som tas ut och som dterbeta-
las

Om det pa grund av Sysselsdttningsfon-
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ringsfondens eller arbetsgivarens réknefel
eller annat misstag eller av ndgon annan or-
sak har uppburits mindre eller &terbetalats
mera 1 arbetsloshetsforsidkringspremie &n
vad som borde ha varit fallet och skillnaden
ar mindre dn det belopp som anges i 1
mom., tas skillnaden inte ut. Beloppet i
fraga kan dock tas ut, om samme betalnings-
skyldige gjort ménga felbetalningar eller om
det annars finns sérskild anledning att ta ut
beloppet.

21g$§

Granskningsrdtt som hdnfor sig till uppbor-
den av arbetsloshetsforsdkringspremier

Arbetsloshetsforsakringsfonden har ritt att
i arbetsgivarens handlingar granska riktig-
heten av de uppgifter som omfattas av ar-
betsgivarens uppgiftsskyldighet enligt 21 b
§, 21 ¢ § 4 mom., 22 § 1 mom. 3 punkten,
24 § 3 mom. och 24 ¢ §.

Arbetsloshetsforsakringsfonden har ritt att
f& handriackning av polisen och andra myn-
digheter for att fa de uppgifter som avses
ovan.

22§

Arbetsloshetsforsdkringsfondens rtt att fa
uppgifter

Trots sekretessbestimmelserna och andra
begransningar som géller erhallande av
uppgifter har arbetsloshetsforsakringsfonden
ritt att for faststillande, uppbord och over-
vakning av arbetsloshetsforsdkringspremie

1) av befolkningsregistermyndigheterna fa
uppgifter om genom personbeteckning spe-
cificerade arbetsgivares namn och adress,
dndrade personbeteckning och dod,

2) av Pensionsskyddscentralen och arbets-
pensionsanstalterna f& arbetsgivarspecifika
uppgifter om betalda l6ner och uppgifter om
personer som dr forsdkrade i enlighet med
lagen om pension for foretagare eller lagen
om pension for lantbruksforetagare, och om
de tidsperioder da personerna ar forsékrade i
enlighet med de lagarna, samt om de loner
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dens eller arbetsgivarens raknefel eller annat
misstag eller av ndgon annan orsak har upp-
burits mindre eller aterbetalats mera i arbets-
16shetsforsdkringspremie &n vad som borde
ha varit fallet och skillnaden &r mindre &n
det belopp som anges i 1 mom., tas skillna-
den inte ut. Beloppet i fraga kan dock tas ut,
om samme betalningsskyldige gjort ménga
felbetalningar eller om det annars finns sér-
skild anledning att ta ut beloppet.

21g$§

Granskningsrdtt som hdnfor sig till uppbor-
den av arbetsloshetsforsdkringspremier

Sysselsdttningsfonden har ratt att i arbets-
givarens handlingar granska riktigheten av
de uppgifter som omfattas av arbetsgivarens
uppgiftsskyldighet enligt 21 b §, 21 ¢ §
4 mom., 22 § 1 mom. 3 punkten, 24 § 4
mom. och 24 ¢ §.

Sysselsdttningsfonden har ratt att fa
handrickning av polisen och andra myndig-
heter for att fa de uppgifter som avses ovan.

22§

Sysselsiittningsfondens rdtt att fa uppgifter

Trots sekretessbestimmelserna och andra
begransningar som géller erhallande av
uppgifter har Sysselsdttningsfonden rétt att
for faststdllande, uppbord och dvervakning
av arbetsloshetsforsakringspremie

1) av befolkningsregistermyndigheterna fa
uppgifter om genom personbeteckning spe-
cificerade arbetsgivares namn och adress,
dndrade personbeteckning och dod,

2) av Pensionsskyddscentralen och arbets-
pensionsanstalterna f& arbetsgivarspecifika
uppgifter om betalda l6ner och uppgifter om
personer som dr forsdkrade i enlighet med
lagen om pension for foretagare eller lagen
om pension for lantbruksforetagare, och om
de tidsperioder da personerna ar forsékrade i
enlighet med de lagarna, samt om de loner
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som betalats till personerna under dessa
tidsperioder och identifieringsuppgifter om
arbetsgivare som betalat 16n,

3) av arbetsgivaren fa behovliga uppgifter,

4) av myndigheter som nidmns i 4 § 1
mom. 1—7 punkten i lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet (621/1999) och
av sammanslutningar och inrdttningar som
avses 1 2 mom. fa nddvéndiga uppgifter, nér
de sistndmnda har eller kan ha information
om sadant som har samband med faststél-
lande, uppbord och Overvakning av arbets-
16shetsforsikringspremier.

Arbetsloshetsforsakringsfonden  ska ut-
plana uppgifter som fonden fétt med stod av
1 mom. genast nir de inte ldngre behovs for
skdtseln av de uppdrag som avses i 10 §.

22 a§

Arbetsloshetsforsdikringsfondens ritt att fa
uppgifter av Skatteférvaltningen

Trots sekretessbestimmelserna och andra
begransningar som géller erhallande av
uppgifter har arbetsldshetsforsakringsfonden
ritt att av Skatteforvaltningen fa for faststél-
lande, uppbord och 6vervakning av arbets-
16shetstorsékringspremie behdvliga

1) identifieringsuppgifter om arbetsgivare,

2) uppgifter om arbetsgivarprestationer
som arbetsgivaren uppgett,

3) enligt betalningsmottagare genom fo-
delseéret specificerade uppgifter som ar-
betsgivaren uppgett for beskattningen om
utbetalda 16ner och ddrmed jdmforbara pre-
stationer samt om skatter och obligatoriska
forsakringspremier som innehallits hos 16n-
tagaren.

Trots sekretessbestimmelserna och andra
begrénsningar som géller erhdllande av
uppgifter har arbetsldshetsforsakringsfonden
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som betalats till personerna under dessa
tidsperioder och identifieringsuppgifter om
arbetsgivare som betalat 16n,

3) av arbetsgivaren fa behovliga uppgifter,

4) av myndigheter som nidmns i 4 § 1
mom. 1—7 punkten i lagen om offentlighet i
myndigheternas verksamhet (621/1999) och
av sammanslutningar och inrdttningar som
avses 1 2 mom. fa nddvéndiga uppgifter, nér
de sistndmnda har eller kan ha information
om sddant som har samband med faststil-
lande, uppbord och Overvakning av arbets-
16shetsforsakringspremier.

Sysselsdttningsfonden ska utplana uppgif-
ter som fonden fatt med stéd av 1 mom.
genast nér de inte ldngre behovs {or skotseln
av de uppdrag som avses i 10 §.

22 a§

Sysselsdttningsfondens rdtt att fa uppgifter
av Skatteforvaltningen

Trots sekretessbestimmelserna och andra
begransningar som géller erhallande av
uppgifter har Sysselsdttningsfonden ratt att
av Skatteforvaltningen fa for faststdllande,
uppbdrd och Gvervakning av arbetsloshets-
forsakringspremie behovliga

1) identifieringsuppgifter om arbetsgivare,

2) uppgifter om arbetsgivarprestationer
som arbetsgivaren uppgett,

3) enligt betalningsmottagare genom fo-
delseéret specificerade uppgifter som ar-
betsgivaren uppgett for beskattningen om
utbetalda 16ner och ddrmed jdmforbara pre-
stationer samt om skatter och obligatoriska
forsakringspremier som innehallits hos 16n-
tagaren.

Trots sekretessbestimmelserna och andra
begrénsningar som géller erhéllande av
uppgifter har Sysselsdttningsfonden pa begi-
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pa begéran ritt att av Skatteférvaltningen fa
uppgifter som motsvarar de i 1 mom. av-
sedda uppgifterna om specificerade betal-
ningsmottagare och arbetsgivare och som é&r
nodvindiga for att avgora ett drende som &r
under behandling och som ér specificerade
enligt betalningsmottagare.

Trots sekretessbestimmelserna och andra
begrénsningar som géller erhdllande av
uppgifter har arbetsloshetsforsikringsfonden
ratt att 1 frdga om skattegranskningar som
riktats mot arbetsgivare av Skatteforvalt-
ningen fa for faststdllande, uppbord och
Overvakning av arbetsloshetsforsdkrings-
premie behdvliga

1) identifieringsuppgifter om arbetsgivare,

2) uppgifter som arbetsgivaren meddelat
Skatteforvaltningen for beskattningen och
som giller 16nebetalningen samt uppgifter
som framkommit vid skattegranskningen
och som géller forsummelse av de arbetsgi-
varskyldigheter som hénfor sig till 16nebe-
talningen.

Arbetsloshetsforsakringsfonden ska ut-
plana uppgifter som fonden fétt med stod av
1-3 mom. genast nir de inte ldngre behdvs
for skotseln av de uppdrag som avses i 10 §.

22b§

Arbetsloshetsforsdkringsfondens ritt att
ldmna ut uppgifter pad eget initiativ

Utover vad som foreskrivs i lagen om of-
fentlighet i myndigheternas verksamhet och
trots sekretessbestimmelserna och andra be-
gransningar som géller erhallande av upp-
gifter har arbetsloshetsforsékringsfonden
ritt att pa eget initiativ 1&dmna ut uppgifter
om lonesumma och arbetsloshetsforsak-
ringspremie jamte identifikationsuppgifter
som giller en arbetsloshetsforsdkringspre-
mieskyldig arbetsgivare till

1) en forsdkringsanstalt som skdter verk-
stdlligheten av lagstadgad olycksfallsforsak-
ring och till Olycksfallsforsékringsanstalter-
nas Forbund for skotseln av deras lagstad-
gade uppgifter som giller olycksfallsforsak-
ring, om det finns skil att misstinka att en
arbetsgivare som enligt lag dr forsakrings-
eller betalningsskyldig eller ndgon annan
betalningsskyldig inte har fullgjort sin pa lag
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ran ritt att av Skatteforvaltningen fa uppgif-
ter som motsvarar de i 1 mom. avsedda
uppgifterna om specificerade betalningsmot-
tagare och arbetsgivare och som dr nddvén-
diga for att avgora ett drende som &r under
behandling och som é&r specificerade enligt
betalningsmottagare.

Trots sekretessbestimmelserna och andra
begrénsningar som géller erhdllande av
uppgifter har Sysselsdttningsfonden ritt att i
frdga om skattegranskningar som riktats mot
arbetsgivare av Skatteforvaltningen fa for
faststédllande, uppbord och &vervakning av
arbetsloshetsforsakringspremie behovliga

1) identifieringsuppgifter om arbetsgivare,

2) uppgifter som arbetsgivaren meddelat
Skatteforvaltningen for beskattningen och
som giller 16nebetalningen samt uppgifter
som framkommit vid skattegranskningen
och som géller forsummelse av de arbetsgi-
varskyldigheter som hénfor sig till 16nebe-
talningen.

Sysselsdttningsfonden ska utplana uppgif-
ter som fonden fatt med stod av 1—3 mom.
genast ndr de inte langre behdvs for skotseln
av de uppdrag som avses i 10 §.

22b§

Sysselsdttningsfondens rdtt att [dmna ut
uppgifter pad eget initiativ

Utover vad som foreskrivs i lagen om of-
fentlighet i myndigheternas verksamhet och
trots sekretessbestimmelserna och andra be-
gransningar som géller erhallande av upp-
gifter har Sysselsdttningsfonden ritt att pa
eget initiativ ldmna ut uppgifter om lone-
summa och arbetsloshetsforsdkringspremie
jamte identifikationsuppgifter som géller en
arbetsloshetsforsékringspremieskyldig  ar-
betsgivare till

1) en forsdkringsanstalt som skdter verk-
stdlligheten av lagstadgad olycksfallsforsak-
ring och till Olycksfallsforsékringsanstalter-
nas Forbund for skotseln av deras lagstad-
gade uppgifter som giller olycksfallsforsak-
ring, om det finns skil att misstinka att en
arbetsgivare som enligt lag dr forsakrings-
eller betalningsskyldig eller ndgon annan
betalningsskyldig inte har fullgjort sin pa lag
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baserade forsikringsskyldighet eller sin pa
lag baserade betalningsskyldighet, eller sin
skyldighet att ldmna de uppgifter som be-
hovs for att faststéilla och uppbédra olycks-
fallsforsékringspremie,

2) Pensionsskyddscentralen och en sidan
pensionsanstalt som verkstéller lagstadgad
forsakring for skotseln av deras lagstadgade
uppgifter, om det finns skil att missténka att
en arbetsgivare som enligt lag &r forsdk-
ringsskyldig eller en annan forsikringsskyl-
dig inte har fullgjort sin pa lag baserade for-
sdkrings- eller betalningsskyldighet,

3) Skatteforvaltningen, om uppgifterna &r
noddvindiga for fullgdrande av den dvervak-
ningsskyldighet som foreskrivits for den i
lagen om foOrskottsuppbord, om det finns
skél att misstdnka att en arbetsgivare inte
har fullgjort sin forskottsinnehallningsskyl-
dighet.

22¢c§
Sammanstillande av uppgifter

Arbetsloshetsforsidkringsfonden har ritt att
sammanstilla och behandla de i 22 och 22
a § avsedda personuppgifterna for faststl-
lande och uppbord av arbetsloshetsforsak-
ringspremie enligt 4, 5 och 6 kap. samt
sjalvriskpremie enligt 8 a kap. Den sam-
manstillda informationen far sparas tills ar-
betsloshetsforsékringsfondens ovan ndmnda
uppdrag har utforts. Sammanstilld informat-
ion far inte lamnas vidare.

22d§
Avgiftsfrihet

Arbetsloshetsforsakringsfonden har rtt att
fa de uppgifter som avses i detta kapitel av-
giftsfritt. Om uppgifterna behdvs i en be-
stimd form och detta medfor vésentliga
merkostnader for den som lamnar ut uppgif-
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baserade forsdkringsskyldighet eller sin pa
lag baserade betalningsskyldighet, eller sin
skyldighet att ldmna de uppgifter som be-
hovs for att faststéilla och uppbédra olycks-
fallsforsékringspremie,

2) Pensionsskyddscentralen och en sidan
pensionsanstalt som verkstéller lagstadgad
forsakring for skotseln av deras lagstadgade
uppgifter, om det finns skil att missténka att
en arbetsgivare som enligt lag &r forsdk-
ringsskyldig eller en annan forsikringsskyl-
dig inte har fullgjort sin pa lag baserade for-
sdkrings- eller betalningsskyldighet,

3) Skatteforvaltningen, om uppgifterna &r
noddvindiga for fullgdrande av den dvervak-
ningsskyldighet som foreskrivits for den i
lagen om foOrskottsuppbord, om det finns
skél att misstdnka att en arbetsgivare inte
har fullgjort sin forskottsinnehallningsskyl-
dighet.

22¢c§
Sammanstillande av uppgifter

Sysselsdttningsfonden har ritt att samman-
stilla och behandla de i 22 och 22 a § av-
sedda personuppgifterna for faststillande
och uppbord av arbetsloshetsforsakrings-
premie enligt 4, 5 och 6 kap. samt sjélvrisk-
premie enligt 8 a kap. Den sammanstéllda
informationen far sparas tills Sysselsdtt-
ningsfondens ovan nidmnda uppdrag har ut-
forts. Sammanstdlld information fér inte
lamnas vidare.

22d§
Avgiftsfrihet
Sysselsdttningsfonden har ratt att fa de
uppgifter som avses i detta kapitel avgifts-
fritt. Om uppgifterna behovs i en bestdmd

form och detta medfor vésentliga merkost-
nader for den som ldmnar ut uppgifterna,
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terna, ska kostnaderna for utlimnande av
utgifterna dock ersittas.

22e§
Teknisk anslutning

Arbetsloshetsforsidkringsfonden har ritt att
fa de uppgifter som avses i 22 och 22 a §
och de uppgifter som avses i 29 § 3 mom. i
lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet med hjilp av teknisk anslutning.

221§

Handlingars offentlighet och offentlighet i
fraga om verksamheten

Lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet tillimpas p& offentligheten i
fraiga om arbetsloshetsforsidkringsfondens
handlingar da de hinfor sig till verkstéllig-
heten av denna lag och pa arbetsloshetsfor-
sdkringsfondens verksamhet, till den del
som det foreskrivs i 4 § 2 mom. i den lagen.

Pé sekretessen i friga om handlingar som
erhallits eller uppgjorts vid utférandet av
uppdrag enligt denna lag eller uppdrag som
hanfor sig till verkstilligheten av denna lag
och 1 frdga om uppgifter i dessa handlingar
samt pé tystnadsplikten i frdga om och for-
budet mot utnyttjande av uppgifter som er-
héllits vid utforandet av dessa uppdrag till-
lampas vid arbetsloshetsforsakringsfonden
22—24 och 35 § i lagen om offentlighet 1
myndigheternas verksamhet ocksd nér det
inte dr frdga om handlingar och uppgifter
som uppgjorts eller erhéllits for uppdrag
som hor till utdvandet av offentlig makt en-
ligt 4 § 2 mom. i den lagen. Betraffande ut-
lamnande av uppgifter giller 1 detta fall i
tillimpliga delar 7 kap. i den lagen.

22g§

Teknisk anslutning
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ska kostnaderna for utlimnande av utgifter-
na dock erséttas.

22e§
Teknisk anslutning

Sysselsdttningsfonden har rétt att fa de
uppgifter som avses i 22 och 22 a § och de
uppgifter som avses i 29 § 3 mom. i lagen
om offentlighet i myndigheternas verksam-
het med hjalp av teknisk anslutning.

221§

Handlingars offentlighet och offentlighet i
fraga om verksamheten

Lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet tillimpas p& offentligheten i
fraga om Sysselsdttningsfondens handlingar
dd de hinfor sig till verkstélligheten av
denna lag och pa Sysselsittningsfondens
verksambhet, till den del som det foreskrivs i
4 § 2 mom. i den lagen.

Pé sekretessen i frdga om handlingar som
erhallits eller uppgjorts vid utférandet av
uppdrag enligt denna lag eller uppdrag som
hanfor sig till verkstilligheten av denna lag
och 1 frdga om uppgifter i dessa handlingar
samt pé tystnadsplikten i frdga om och for-
budet mot utnyttjande av uppgifter som er-
héllits vid utforandet av dessa uppdrag till-
lampas vid Sysselsdttningsfonden 22—24
och 35 § i lagen om offentlighet i myndig-
heternas verksamhet ocks& nir det inte &r
frdga om handlingar och uppgifter som upp-
gjorts eller erhéllits for uppdrag som hor till
utovandet av offentlig makt enligt 4 § 2
mom. i den lagen. Betriaffande utlimnande
av uppgifter géller i detta fall i tillampliga
delar 7 kap. i den lagen.

22g§

Teknisk anslutning
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En forsdkringsanstalt, Statskontoret och
Olycksfallsforsiakringsanstalternas ~ forbund
samt de som avses i 22 b § 2 mom., 24 d §
och 24 ¢ § 1 och 3 mom. har, utéver vad
som bestdms i 29 § 3 mom. i lagen om of-
fentlighet i myndigheternas verksamhet, rétt
att med hjélp av en teknisk anslutning lamna
arbetsloshetsforsékringsfonden de uppgifter
som den med stdd av denna lag har rétt att
fa.

23§

Arbetsloshetsforsdikringspremieintdikt som
ska redovisas till grundskyddet

Arbetsloshetsforsakringsfonden redovisar
genom formedling av social- och hilso-
vardsministeriet intdkten av lontagares in-
flutna arbetsloshetsforsidkringspremie  till
Folkpensionsanstalten for finansiering av
grunddagpenningen ett belopp, som 1 ge-
nomsnitt motsvarar beloppet av arbetstaga-
res arbetsloshetsforsidkringspremie for ar-
betstagare som inte hor till arbetsloshetskas-
sorna. Det belopp som arligen ska redovisas
faststélls av social- och hélsovardsministe-
riet sedan det inhdmtat utldtande av Arbets-
16shetsforsakringsfonden.

Utover det belopp som avses i 1 mom. re-
dovisar Arbetsloshetsforsdkringsfonden ar-
ligen 50 300 000 euro till Folkpensionsan-
stalten for finansiering av grunddagpenning-
en.

24 §

Betalningsskyldighet

Om den uppenbara avsikten med ett fore-
tagsarrangemang har varit att kringgd be-
stimmelserna om sjélvriskpremie, kan ar-
betsloshetsforsdkringsfonden faststédlla pre-
mien enligt det lige som gillde fore ovan
nidmnda arrangemang. En arbetsgivare som
genomfort foretagsarrangemang ska uppvisa
en utredning dver att arrangemanget inte har
vidtagits for att foretaget ska befrias fran
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En forsdkringsanstalt, Statskontoret och
Olycksfallsforsiakringsanstalternas  forbund
samt de som avses i 22 b § 1 mom., 24 d §
och 24 ¢ § 1 och 3 mom. har, utéver vad
som bestdms i 29 § 3 mom. i lagen om of-
fentlighet i myndigheternas verksamhet, rétt
att med hjélp av en teknisk anslutning lamna
Sysselsdttningsfonden de uppgifter som den
med stdd av denna lag har ritt att fa.

23§

Arbetsloshetsforsdikringspremieintdikt som
ska redovisas till grundskyddet

Sysselsdttningsfonden redovisar genom
formedling av social- och halsovardsmi-
nisteriet intékten av lontagares influtna ar-
betsloshetsforsékringspremie till Folkpens-
ionsanstalten for finansiering av grunddag-
penningen ett belopp, som 1 genomsnitt
motsvarar beloppet av arbetstagares arbets-
16shetsforsdkringspremie for arbetstagare
som inte hor till arbetsloshetskassorna. Det
belopp som éarligen ska redovisas faststills
av social- och hélsovirdsministeriet sedan
det inhdmtat utldtande av Sysselsdttnings-
fonden.

Utover det belopp som avses i 1 mom. re-
dovisar  Sysselsdttningsfonden  arligen
50300 000 euro till Folkpensionsanstalten
for finansiering av grunddagpenningen.

24 §

Betalningsskyldighet

Om den uppenbara avsikten med ett fore-
tagsarrangemang har varit att kringgd be-
stimmelserna  om  sjélvriskpremie, kan
Sysselsdttningsfonden faststélla premien en-
ligt det ldge som géllde fore ovan nimnda
arrangemang. En arbetsgivare som genom-
fort foretagsarrangemang ska uppvisa en ut-
redning Gver att arrangemanget inte har vid-
tagits for att foretaget ska befrias fran sjélv-
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sjalvriskpremien. Om en sadan utredning
inte uppvisas, ska arbetsloshetsforsakrings-
fonden faststélla en premie. Nér arbetslds-
hetsforsékringsfonden begir utredning om
arrangemanget inom fOretaget ska den un-
derritta arbetsgivaren om att utebliven ut-
redning inte hindrar att premien faststills.

24b §

Uppbdrd och dterbdring av sjdlvriskpremie

Arbetsloshetsforsidkringsfonden aterbér till
arbetsgivaren pa ansdkan den del av sjélv-
riskpremierna for tilliggsdagarna som for-
blir outnyttjad, om

1) arbetsgivaren har ingtt ett arbetsavtal
som géller tillsvidare med den av arbetsgi-
varen uppsagda arbetstagaren som &r berit-
tigad till tilldggsdagar eller kallat en arbets-
tagare som &dr berdttigad till tilliggsdagar
tillbaka 1 arbete, och arbetstagaren har varit i
detta arbete under minst ett ars tid; om ar-
betsgivaren pa nytt sdger upp eller permitte-
rar arbetstagaren uppbérs sjdlvriskpremie
genast nér arbetslosheten borjar, oberoende
av vad som foreskrivs i 24 § 2 mom. 1
punkten, eller

2) den arbetstagare som arbetsgivaren sagt

upp eller permitterat har fatt fr1v1111g till-
laggspension under minst ett érs tid, och
pensionen fortsétter till minst 65 ars alder
och grundar sig pd en tilliggspensionsfor-
sakring som arbetsgivaren ordnat och finan-
sierat, eller fatt ndgon annan ddrmed jim-
forbar forméan eller en pension som ska be-
aktas vid pensionsjdmkning av tilldggspens-
ionen, varvid personen av denna anledning
inte har rétt till arbetsloshetsforman eller ar-
betsloshetsformanen betalas till minskat be-
lopp.
Arbetsloshetsforsakringsfonden kan avstéd
fran att uppbéra sjélvriskpremie, om dess
belopp ér ringa. Arbetsloshetsforsidkrings-
fonden kan dven avstd fran att uppbéra en
del av sjélvriskpremien, om arbetsgivarens
ekonomiska situation efter den uppsédgning
som utgdr grund for sjalvriskpremien betyd-
ligt forsdmrats och om det att sjalvriskpre-
mierna tas ut till fullt belopp skulle dventyra
arbetsgivarens fortsatta verksamhet.
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riskpremien. Om en sddan utredning inte
uppvisas, ska Sysselsdttningsfonden fast-
stilla en premie. Nér Sysselsdttningsfonden
begir utredning om arrangemanget inom f6-
retaget ska den underritta arbetsgivaren om
att utebliven utredning inte hindrar att pre-
mien faststélls.

24b §

Uppbdrd och dterbdring av sjdlvriskpremie

Sysselsdttningsfonden aterbér till arbetsgi-
varen pa ansokan den del av sjdlvriskpremi-
erna for tilliggsdagarna som forblir outnytt-
jad, om

1) arbetsgivaren har ingtt ett arbetsavtal
som géller tillsvidare med den av arbetsgi-
varen uppsagda arbetstagaren som &r berit-
tigad till tilldggsdagar eller kallat en arbets-
tagare som &dr beridttigad till tilliggsdagar
tillbaka 1 arbete, och arbetstagaren har varit i
detta arbete under minst ett ars tid; om ar-
betsgivaren pa nytt sdger upp eller permitte-
rar arbetstagaren uppbérs sjdlvriskpremie
genast nér arbetslosheten borjar, oberoende
av vad som foreskrivs i 24 § 2 mom. 1
punkten, eller

2) den arbetstagare som arbetsgivaren sagt
upp eller permitterat har fatt fr1v1111g till-
laggspension under minst ett érs tid, och
pensionen fortsétter till minst 65 ars alder
och grundar sig pd en tilliggspensionsfor-
sakring som arbetsgivaren ordnat och finan-
sierat, eller fatt ndgon annan ddrmed jim-
forbar forméan eller en pension som ska be-
aktas vid pensionsjdmkning av tilldggspens-
ionen, varvid personen av denna anledning
inte har ritt till arbetsloshetsforman eller ar-
betsloshetsformanen betalas till minskat be-
lopp.

Sysselsdttningsfonden kan avstd fran att
uppbiéra sjélvriskpremie, om dess belopp &r
ringa. Sysselsdttningsfonden kan &ven avstd
frén att uppbéra en del av sjélvriskpremien,
om arbetsgivarens ekonomiska situation ef-
ter den uppsdgning som utgér grund for
sjalvriskpremien betydligt forsdmrats och
om det att sjilvriskpremierna tas ut till fullt
belopp skulle &ventyra arbetsgivarens fort-
satta verksamhet.
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24 ¢ §
Beslut om sjdlvriskpremier

Arbetsloshetsforsakringsfonden skall ge
ett skriftligt beslut till arbetsgivaren om be-
loppet och aterbiring av sjalvriskpremien
samt om avstdende frén att uppbdra sddan
premie. Innan beslutet ges skall arbetslos-
hetsforsékringsfonden bereda arbetsgivaren
tillfalle att framldgga en skriftlig anhallan
om befrielse fran sjilvriskpremie och even-
tuell utredning i anslutning dértill. Utred-
ning om anledningen till att anstidllningsfor-
héllandet upphort kan begéras av arbetstaga-
ren, om detta behdvs for att avgora drendet.

24d3§
Rditt att erhalla uppgifter

Utan hinder av sekretessbestimmelserna
och andra begrénsningar i fraga om erhal-
lande av uppgifter har arbetsloshetsforsak-
ringsfonden och en besvérsinstans enligt
denna lag rtt att utan avgift for faststillande
och verkstillande av den betalningsskyldig-
het som foreskrivs i 24 § fa nddvéndiga
uppgifter om arbetsgivaren och arbetstaga-
ren av

1) statliga och kommunala myndigheter
samt andra offentligrittsliga sammanslut-
ningar,

2) Pensionsskyddscentralen, pensions- och
forsdkringsanstalter samt pensionsstiftelser,

3) arbetsloshetskassor och arbetsplatskas-
sor, samt

4) arbetsgivare.

24e§
Skyldighet att ldmna uppgifter

Utan hinder av sekretessbestimmelserna
och andra begrinsningar i friga om erhal-
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24 ¢ §
Beslut om sjdlvriskpremier

Sysselsdttningsfonden ska ge ett skriftligt
beslut till arbetsgivaren om beloppet och
aterbéring av sjalvriskpremien samt om av-
stdende frén att uppbéra sddan premie. Innan
beslutet ges ska Sysselsdttningsfonden be-
reda arbetsgivaren tillfille att framldgga en
skriftlig anhallan om befrielse fran sjilv-
riskpremie och eventuell utredning i anslut-
ning dirtill. Utredning om anledningen till
att anstéllningsforhéllandet upphort kan be-
géras av arbetstagaren, om detta behovs for
att avgora drendet.

24d3§
Rditt att erhalla uppgifter

Utan hinder av sekretessbestimmelserna
och andra begrénsningar i fraga om erhal-
lande av uppgifter har Sysselsdttningsfonden
och en besvirsinstans enligt denna lag ratt
att utan avgift for faststdllande och verkstél-
lande av den betalningsskyldighet som fore-
skrivs 1 24 § fa nédvéndiga uppgifter om ar-
betsgivaren och arbetstagaren av

1) statliga och kommunala myndigheter
samt andra offentligrittsliga sammanslut-
ningar,

2) Pensionsskyddscentralen, pensions- och
forsdkringsanstalter samt pensionsstiftelser,

3) arbetsloshetskassor och arbetsplatskas-
sor, samt

4) arbetsgivare.

24e§
Skyldighet att ldmna uppgifter

Utan hinder av sekretessbestimmelserna
och andra begrinsningar i friga om erhal-
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lande och utldmnande av uppgifter &r arbets-
l6shetskassorna och Folkpensionsanstalten
skyldiga att utan avgift till arbetsloshetsfor-
sdkringsfonden ldmna f6ljande uppgifter om
de personer som avses i 24 §:

1) arbetstagarens identifieringsuppgifter,

2) uppgifter om de anstillningsforhéllan-
den som inrdknas i arbetsvillkoret och ar-
betsgivarnas identifieringsuppgifter i fraga
om dem,

3) uppgifter om arbetsloshetsdagpenning,
samt

4) dvriga uppgifter som ar nodvandiga for
faststéllande och verkstéllande av den betal-
ningsskyldighet som foreskrivs i 24 §.

Oberoende av sekretessbestimmelserna
och andra begrinsningar i friga om utlim-
nande av uppgifter ska Finansinspektionen
och Folkpensionsanstalten till arbetsloshets-
forsakringsfonden ldmna foljande uppgifter:

1) fore utgdngen av april ménad och okto-
ber manad personbeteckning, arbetsldshets-
kassans nummer och uppgift om forsta till-
dggsdag for de personer vars ratt till till-
dggsdagar har borjat under foregdende sex
manader, och

2) fore utgéngen av april ménad personbe-
teckning och arbetsloshetskassans nummer
for de personer som under foregdende ka-
lenderar fyllt 63 &r och som har fatt arbets-
16shetsdagpenning efter fyllda 63 ar och
vars rétt till tilliggsdagar enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa inte har borjat
fore fyllda 63 &r.

For att fullgéra den uppgift som anges i
10 § 1 mom. 3 punkten har arbetsléshetsfor-
sakringsfonden ratt att sammanstilla och
anvénda de uppgifter som avses i denna pa-
ragraf. Den sammanstillda informationen
kan sparas tills ovan nimnda uppgift har ut-
forts. Sammanstdlld information fér inte
lamnas vidare.

24§

Begdran om omprovning hos arbetsloshets-
forsdkringsfonden

I frdga om ett beslut som arbetsloshetsfor-
sdkringsfonden fattat om arbetsldshetsfor-
sékringspremiens belopp far omprévning av
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lande och utlamnande av uppgifter &r arbets-
l6shetskassorna och Folkpensionsanstalten
skyldiga att utan avgift till Sysselsdttnings-
fonden ldamna foljande uppgifter om de per-
soner som avses i 24 §:

1) arbetstagarens identifieringsuppgifter,

2) uppgifter om de anstillningsforhallan-
den som inrdknas i arbetsvillkoret och ar-
betsgivarnas identifieringsuppgifter i fraga
om dem,

3) uppgifter om arbetsloshetsdagpenning,
samt

4) dvriga uppgifter som ar nodvandiga for
faststéllande och verkstéllande av den betal-
ningsskyldighet som foreskrivs i 24 §.

Oberoende av sekretessbestimmelserna
och andra begriansningar i fraiga om utlim-
nande av uppgifter ska Finansinspektionen
och Folkpensionsanstalten till Sysselsdtz-
ningsfonden 1amna foljande uppgifter:

1) fore utgdngen av april ménad och okto-
ber manad personbeteckning, arbetsldshets-
kassans nummer och uppgift om forsta till-
dggsdag for de personer vars ratt till till-
dggsdagar har borjat under foregdende sex
manader, och

2) fore utgéngen av april ménad personbe-
teckning och arbetsloshetskassans nummer
for de personer som under foregdende ka-
lenderar fyllt 63 &r och som har fétt arbets-
16shetsdagpenning efter fyllda 63 ar och
vars rétt till tilliggsdagar enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa inte har borjat
fore fyllda 63 &r.

For att fullgéra den uppgift som anges i
10 § 1 mom. 3 punkten har Sysselsdttnings-
fonden ritt att sammanstélla och anvéinda de
uppgifter som avses i denna paragraf. Den
sammanstillda informationen kan sparas
tills ovan ndmnda uppgift har utforts. Sam-
manstilld information far inte l&mnas vi-
dare.

24§

Begdran om omprovning hos Sysselsditt-
ningsfonden

I frdga om ett beslut som Sysselsdttnings-

fonden fattat om arbetsloshetsforsikrings-
premiens belopp fir omprovning av beslutet
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beslutet begiras hos arbetsloshetsforsak-
ringsfonden pa det sétt som anges i forvalt-
ningslagen. Med avvikelse fran vad som f6-
reskrivs 149 c § i forvaltningslagen ska om-
provning dock begéras inom fem &r fran in-
gangen av kalenderaret efter det ar da beslu-
tet har fattats.

24 g§

Rdtt att s6ka dndring

Den som ar missndjd med arbetsloshets-
fondens beslut far soka éndring i det genom
besvédr hos besvirsndmnden for utkomst-
skyddsdrenden och den som é&r missndjd
med besvirsndmndens beslut far sdka adnd-
ring i det genom besvér hos forsékrings-
domstolen. I forsdkringsdomstolens beslut
fir &ndring inte sokas genom besvir. Ar-
betsloshetsforsakringsfondens  beslut  ska
iakttas dven om det dverklagas.

Andring i ett beslut av arbetsloshetsforsak-
ringsfonden om arbetsloshetsforsékrings-
premiens belopp far inte sdkas genom be-
svér forrdin omprovning av beslutet har be-
gérts hos arbetsloshetsforsékringsfonden en-
ligt 24 f §. Beslut som arbetsloshetsforsak-
ringsfonden meddelat med stod av 24 f § far
Overklagas pa det sdtt som foreskrivs i 1
mom.

Nér édndring soks i arbetsloshetsforsak-
ringsfondens beslut iakttas i tillimpliga de-
lar 12 kap. 1 § 2 mom. samt 4 och 5—7 § i
lagen om utkomstskydd for arbetslosa. Néar
andring soks 1 ett beslut som arbetsloshets-
forsakringsfonden meddelat med stdd av 24
c § i denna lag iakttas dessutom 12 kap. 8 § i
lagen om utkomstskydd for arbetslosa.

241§

Arbetsloshetsforsdkringsfondens ritt att
rdtta arbetsloshetsforsdkringspremie

Om det av arbetsgivaren har uppburits ar-
betsloshetsforsakringspremie, ranta pa ar-
betsloshetsforsdkringspremie, rdnta pa upp-
skattad premie eller aterbetalningsrdnta med
ett for hogt belopp, kan arbetsloshetsforsak-
ringsfonden rétta arbetsloshetsforsakrings-
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begédras hos Sysselsdttningsfonden pa det
sétt som anges i forvaltningslagen. Med av-
vikelse fran vad som foreskrivs 1 49 ¢ § i
forvaltningslagen ska omprévning dock be-
géras inom fem &r frén ingéngen av kalen-
deraret efter det ar dd beslutet har fattats.

24 g§

Rditt att s6ka dndring

Den som ar missnojd med Sysselsdttnings-
fondens beslut far soka dndring i det genom
besvir hos besvirsnimnden for social
trygghet och den som &r missndjd med be-
svarsndamndens beslut far soka dndring i det
genom besvir hos forsdkringsdomstolen. |
forsdkringsdomstolens beslut far dndring
inte sdkas genom besvir. Sysselsdttnings-
fondens beslut ska iakttas &ven om det dver-
klagas.

Andring i ett beslut av Sysselséttningsfon-
den om arbetsloshetsforsdkringspremiens
belopp far inte sdokas genom besvir forrdn
omprovning av beslutet har begérts hos
Sysselsdttningsfonden enligt 24 f §. Beslut
som Sysselsdtimingsfonden meddelat med
stod av 24 f § far overklagas pé det sétt som
foreskrivs i 1 mom.

Nér dndring soks 1 Sysselsdttningsfondens
beslut iakttas i tillampliga delar 12 kap. 1 §
2 mom. samt 4 och 5—7 § i lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa. Nér dndring soks
1 ett beslut som Sysselsdttningsfonden med-
delat med stod av 24 ¢ § i denna lag iakttas
dessutom 12 kap. 8 § i lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa.

241§

Sysselsdttningsfondens rdtt att rdtta arbets-
[oshetsforsdkringspremie

Om det av arbetsgivaren har uppburits ar-
betsloshetsforsakringspremie, ranta pa ar-
betsloshetsforsakringspremie, ranta pa upp-
skattad premie eller aterbetalningsranta med
ett for hogt belopp, kan Sysselsdttningsfon-
den ritta arbetsloshetsforsédkringspremien
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premien till arbetsgivarens fordel.

Arbetsloshetsforsdkringsfonden kan rétta
arbetsloshetsforsékringspremie, rénta pa ar-
betsloshetsforsékringspremie, rdnta pad upp-
skattad premie och aterbetalningsrinta till
arbetsgivarens nackdel, om felet beror pa
arbetsloshetsforsakringsfondens skrivfel,
raknefel eller ndgot annat ddrmed jamforbart
misstag. Arbetsloshetsforsidkringsfonden
kan efter att ha hort arbetsglvaren ratta ar-
betsloshetsforsdkringspremien dven nér ar-
betsgivaren inte har gjort anméilan om 16ne-
summan, ndr anmélan om I6nesumma eller
nagon annan information som arbetsgivaren
lamnat ér bristféllig eller oriktig eller nér ar-
betsgivaren annars har forsummat sin an-
mélningsskyldighet.

26 a8
Arbetsloshetsforsdkringsregister

Arbetsloshetsforsdkringsfonden ska fora
ett arbetsloshetsforsakringsregister for skot-
seln av de drenden fonden enligt denna lag
ska skota och som giller arbetsloshetsfor-
sdkringspremier. Om inte ndgot annat be-
stdms 1 denna lag tillimpas lagen om offent-
lighet i myndigheternas verksamhet pd hem-
lighdllande och utldmnande av personupp-
gifter som lagrats i registret samt person-
uppgiftslagen (523/1999) pé annan behand-
ling av personuppgifterna.

26d3§
Bevarande av handlingar

Arbetsloshetsforsdkringsfonden ska be-
vara handlingar som hénfor sig till ordnan-
det av finansieringen av formaner enligt
denna lag, arbetsloshetsforsakringspremier-
na och sjilvriskpremierna pd det sdtt som
bestdms i arkivlagen (831/1994). Om arkiv-
verket inte har bestdmt att de ovannidmnda
handlingarna ska bevaras varaktigt, ska ar-
betsloshetsforsakringsfonden bevara

1) handlingar som behdvs for faststillan-
det av arbetsloshetsforsdkringspremier i tio
ar fran ingdngen av aret efter forsékringsa-
ret,
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till arbetsgivarens fordel.
Sysselsdttningsfonden kan ritta arbetslos-
hetsforsékringspremie, rénta pa arbetslos-
hetsforsidkringspremie, rénta pa uppskattad
premie och aterbetalningsrénta till arbetsgi-
varens nackdel, om felet beror pa Syssel-
sdttningsfondens skrivfel, riknefel eller na-
got annat didrmed jamforbart misstag.
Sysselsdttningsfonden kan efter att ha hort
arbetsglvaren rtta arbetsloshetsforsakrings-
premien dven ndr arbetsgivaren inte har
gjort anmédlan om I6nesumman, ndr anmélan
om l6nesumma eller ndgon annan informat-
ion som arbetsgivaren ldmnat &r bristfallig
eller oriktig eller nér arbetsgivaren annars
har féorsummat sin anmélningsskyldighet.

26 a8
Arbetsloshetsforsdkringsregister

Sysselsdttningsfonden ska fora ett arbets-
16shetsforsikringsregister for skotseln av de
drenden fonden enligt denna lag ska skota
och som giller arbetsloshetsforsékringspre-
mier. Om inte ndgot annat bestims i denna
lag tilldimpas lagen om offentlighet i myn-
digheternas verksamhet pa hemlighallande
och utlimnande av personuppgifter som lag-
rats 1 registret samt personuppgiftslagen
(523/1999) pé annan behandling av person-
uppgifterna.

26d§
Bevarande av handlingar

Sysselsdttningsfonden ska bevara hand-
lingar som héanfor sig till ordnandet av
finansieringen av formaner enligt denna lag,
arbetsloshetsforsékringspremierna och sjilv-
riskpremierna pa det sitt som bestdms i ar-
kivlagen (831/1994). Om arkivverket inte
har bestdmt att de ovanndmnda handlingarna
ska bevaras varaktigt, ska Sysselsdttnings-
fonden bevara

1) handlingar som behdvs for faststillan-
det av arbetsloshetsforsdkringspremier i tio
ar fran ingdngen av aret efter forsékringsa-
ret,

67



RP 53/2018 rd

Gidllande lydelse

2) handlingar som behdvs for faststillan-
det av sjdlvriskpremier till utgdngen av det
ar under vilket den som avses i 24 § i denna
lag fyller 75 ér,

3) handlingar som behdvs for uppborden
av  arbetsloshetsforsédkringspremier  och
sjalvriskpremier till dess att uppborden av-
slutas och i fem kalenderar darefter,

4) handlingar som géller ett besvérsdrende
i tio ar, om de inte enligt 1—3 punkten ska
forvaras langre tid,

5) personuppgifter som inforts 1 arbetslos-
hetsforsékringsregistret i fem ar, om de inte
ska bevaras langre tid till f6ljd av 1—4
punkten.

Arbetsloshetsforsdkringsfonden ska ut-
plana handlingarna och de personuppgifter
som dr inforda i arbetsloshetsforsakringsre-
gistret ndr den bevaringstid som foreskrivs i
1 mom. 16pt ut.

26e§

Delgivning av arbetsloshetsforsdikringsfon-
dens beslut

Arbetsloshetsforsikringsfondens  beslut
ska delges den betalningsskyldige arbetsgi-
varen pa det sdtt som anges i 59 § i forvalt-
ningslagen. Delgivning ska dock ske med
arbetsgivarens lagliga foretrddare eller be-
fullméktigade, om en foretréddare eller be-
fullmiktigad som skoter arbetsldshetsfor-
sdkringspremiedrenden pa arbetsgivarens
viagnar har anmaélts som ombud till arbets-
16shetsforsdkringsfondens kundregister.
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2) handlingar som behdvs for faststillan-
det av sjdlvriskpremier till utgdngen av det
ar under vilket den som avses i 24 § i denna
lag fyller 75 ér,

3) handlingar som behdvs for uppborden
av  arbetsloshetsforsdkringspremier  och
sjalvriskpremier till dess att uppborden av-
slutas och i fem kalenderar darefter,

4) handlingar som géller ett besvérsidrende
i tio ar, om de inte enligt 1-3 punkten ska
forvaras langre tid,

5) personuppgifter som inforts i1 arbetslos-
hetsforsékringsregistret i fem ar, om de inte
ska bevaras langre tid till f6ljd av 1—4
punkten.

Sysselsdttningsfonden ska utpléna hand-
lingarna och de personuppgifter som ér in-
forda 1 arbetsloshetsforsakringsregistret nér
den bevaringstid som foreskrivs i 1 mom.
16pt ut.

26e§

Delgivning av Sysselséttningsfondens be-
slut

Sysselsdttningsfondens beslut ska delges
den betalningsskyldige arbetsgivaren pa det
sdtt som anges 1 59 § i forvaltningslagen.
Delgivning ska dock ske med arbetsgivarens
lagliga foretrddare eller befullmiktigade, om
en foretrddare eller befullméktigad som sko-
ter  arbetsloshetsforsékringspremiedrenden
pa arbetsgivarens vdgnar har anmailts som
ombud till Sysselsdttningsfondens kundre-
gister.

Denna lag trider i kraft den 20
. Lagens 3 § 1 mom. trdder dock i kraft forst
den 1 januari 2020.

Med en hdnvisning till arbetsloshetsfor-
sdkringsfonden eller Utbildningsfonden i
ndgon annan lag eller forordning eller i
statsrddets beslut eller ett ministeriums be-
slut avses efter denna lags ikrafitrddande en
héinvisning till Sysselsdttningsfonden.

Utbildningsfondens anhdingiga drenden,
ingdngna avtal och forbindelser samt de rdt-
tigheter och skyldigheter som foranleds av
dem overgdr vid denna lags ikrafttrddande
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till Sysselsdttningsfonden.
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Lag

om temporir dndring av 3 § i lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner (555/1998) 3 § 1 mom., sddant det

lyder i lag 973/2016, som foljer:
Gidllande lydelse

38
Konjunkturbuffert

For att trygga likviditeten och balansera
dndringar i arbetsloshetsforsékringspremier-
na till f6ljd av prognostiserbara national-
ekonomiska konjunkturfluktuationer har ar-
betsloshetsforsdkringsfonden en konjunk-
turbuffert, som utgdr skillnaden mellan fon-
dens tillgangar och skulder. Vid faststillan-
det av arbetsloshetsforsékringspremierna
kan prognosen om maximibeloppet for buf-
fertens tillgdngar eller skulder uppga till
hogst ett belopp motsvarande utgifterna for
en arbetsloshetsgrad pa 7,0 procentenheter.

Foreslagen lydelse

38
Konjunkturbuffert

For att trygga likviditeten och balansera
andringar i arbetsloshetsforsékringspremier-
na till foljd av prognostiserbara national-
eckonomiska konjunkturfluktuationer har
Sysselsattningsfonden en konjunkturbuffert,
som utgor skillnaden mellan fondens till-
géngar och skulder. Vid faststéllandet av ar-
betsloshetsforsékringspremierna  kan pro-
gnosen om maximibeloppet for buffertens
tillgangar eller skulder uppga till hogst ett
belopp motsvarande utgifterna for en arbets-
16shetsgrad pa 7,0 procentenheter.

Denna lag trdder i kraft den 20 .
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