HE 87/2018 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle tulotietojiirjestelméisti aiheutuvista muutoksista
tyoeldkelainsiidintoon seki tyotapaturma- ja ammattitautilainsisidintoon

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd chdotetaan muutettavaksi tyontekijan eldkelakia, yrittdjan eldkelakia,
maatalousyrittdjin eldkelakia, merimieseldkelakia, merimieseldkelain voimaanpanosta
annettua lakia, julkisten alojen eldkelakia, tydtapaturma- ja ammattitautilakia,
maatalousyrittdjin tyOtapaturma- ja ammattitautilakia seké rikoslakia. Ehdotetut muutokset
ovat seurausta tulotietojarjestelmésté annetusta laista ja siihen liittyvistd muutoksista.

Tyoeldkelakeja ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd jatkossa eldketurvan jérjestdmisen
laiminlydénnin ~ johdosta  maéédréttdvd  hallinnollinen = seuraamus  olisi  nimeltdin
laiminlydntimaksu ja sen méériisi eldkelaitoksen sijaan Valtiokonttori. Palkkatietoja koskevan
tyonantajan ilmoitusvelvollisuuden laiminlyonnin seuraamuksista sééddettdisiin jatkossa laissa
tulotietojérjestelmédstd, minké vuoksi vastaavat sddnndkset kumottaisiin tyoelékelaeista.

Tyoeldkelakien tydansioiden kohdentamista koskevia sddnnoksid tarkistettaisiin  ja
tdsmennettdisiin siten, ettd kohdentaminen tehtdisiin mahdollisimman pitkdlle nykyistid
vastaavalla tavalla my0s tulorekisterin kdyttoonoton jalkeen. My0Os nykyistd maksuperiaatetta
vahvistettaisiin. Lisdksi tydeldkelakeihin ehdotetaan eldketurvan jérjestdmisaikaan ja
ilmoitusvelvollisuuteen liittyvid teknisluonteisia tulorekisterin kéayttdonotosta johtuvia
muutoksia.

Tyotapaturma- ja ammattitautilakia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd 28 pdivdn ajalta
maksettavaa pdivdrahaa méadritettdessd tyOansiota ei endd otettaisi huomioon piivin
tarkkuudella vahinkotapahtumasta taaksepéin. Télld tavoin tieto vahingoittuneen tydansiosta
saataisiin tulorekisterista.

Lait ovat tarkoitetut tulemaan voimaan 1 pdivdnd tammikuuta 2019. Tyotapaturma- ja
ammattitautilain tulorekisterin kayttoonotosta johtuvat muutokset ja maatalousyrittdjan
tyOtapaturma- ja ammattitautilain muutokset seké rikoslain muutos ovat kuitenkin tarkoitetut
tulemaan voimaan 1 pdivénd tammikuuta 2020.
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YLEISPERUSTELUT
1 Johdanto

Hallitus antoi eduskunnalle ehdotuksen laiksi tulotietojérjestelmésta ja erdiksi siihen liittyviksi
laeiksi (HE 134/2017 vp) 5 pdivand lokakuuta 2017. Esityksesséd ehdotettiin séédettiviksi laki
tulotietojérjestelméstd. Liséksi ehdotettiin muutoksia Verohallinnosta annettuun lakiin
(503/2010), verotusmenettelystd annettuun lakiin (1558/1995), oma-aloitteisten verojen
verotusmenettelystd annettuun lakiin (768/2016) ja tyOnantajan sairausvakuutusmaksusta
annettuun lakiin (771/2016). Tulotietojarjestelmén sddtdmisen tavoitteena on keritd ja vélittaa
tulotietoja mahdollisimman reaaliaikaisesti. Tavoitteena on myds yksinkertaistaa
palkkatietojen ilmoittamiseen liittyvid menettelyjé ja velvoitteita.

Tulotietojarjestelmastd annetussa laissa (53/2018) sdddetddn tyOnantajia ja muita suorituksen
maksajia sekd tiedon kayttdjid palvelevasta valtakunnallisesta tulotictojarjestelmastd sekd
velvollisuudesta kayttdd tulotietojdrjestelmédd lakisddteisen ilmoittamis- ja tiedonanto-
velvollisuuden piiriin kuuluvien tulotietojen ja muihin niihin liittyvien tietojen antamiseen.

Tulorekisterin tiedot jakautuvat sellaisiin tietoihin, jotka tyOnantaja tai muu suorituksen
maksaja on aina velvollinen ilmoittamaan, ja sellaisiin tietoihin, joiden antaminen
tulorekisterin kautta on vapaachtoista. Pakollisen ilmoittamisvelvollisuuden piiriin kuuluvat
tiedot vastaavat niitd tietoja, jotka suorituksen maksaja on nykyisin velvollinen antamaan
Verohallinnolle, eldkelaitokselle, tapaturma- ja ammattitautivakuuttamista harjoittavalle
vakuutusyhtiolle ja tyottdmyysvakuutusrahastolle vuosittaisina niin sanottuina vuosi-
ilmoitustietoina. Ilmoittaminen tulorekisteriin korvaa niité tietoja koskevat nykyiset vuosi-
ilmoitukset ja muut tiedonantovelvoitteet tulorekisterin piiriin kuuluvien tietojen osalta.
Vapaachtoisesti tulorekisteriin ilmoitettavat tiedot ovat tdydentdvid tyosuhteeseen tai muuhun
palvelus- tai toimeksiantosuhteeseen liittyvid tietoja, jotka suorituksen maksaja on muun lain
nojalla velvollinen antamaan tiedon kayttdjille ja jotka ovat tarpeellisia tiedon kéyttéjien
chdotetussa laissa mainittujen tehtévien hoitamisessa.

Tulotietojarjestelmad koskeviin sdddoksiin vaikuttaa myos Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetus (EU) 2016/679, annettu 27 pidivdnd huhtikuuta 2016, luonnollisten henkildiden
suojelusta henkilGtietojen kasittelystda sekd ndiden tietojen vapaasta liikkuvuudesta ja
direktiivin 95/46/EY kumoamisesta (tietosuoja-asetus), jota aletaan soveltaa jisenvaltioissa 25
pdivand toukokuuta 2018. Tietosuoja-asetus edellyttdd tietyiltd osin kansallista séintelyd,
mihin liittyen tietosuoja-asetusta tdydentiviksi sdéntelyksi (HE 9/2018 vp) on ehdotettu uutta
yleislakia, jolla kumottaisiin henkildtietolaki. Ehdotettu tietosuojalaki muodostuisi erindisisti
tietosuoja-asetusta tdydentdvistd ja tdsmentdvistd pykélisti. Mainitut tietosuojasddntelyn
muutokset edellyttavit myds muun kansallisen lainsdédédnnon tarkistamista ja henkildtietojen
késittelyd koskevien sddnndsten saattamista tietosuoja-asetuksen mukaisiksi.

Tulotietojirjestelmd on tarkoitus ottaa kéyttoon kahdessa vaiheessa siten, ettid
tulotietojarjestelmastd annettua lakia sovelletaan maksettuja suorituksia koskeviin tietoihin
vuoden 2019 alusta ja etuustietoihin vuoden 2020 alusta. Vuoden 2019 alusta tietoja kéayttavat
Verohallinto, eldkelaitokset, Eldketurvakeskus, Kansaneldkelaitos sekd Tyottomyys-
vakuutusrahasto. Muut tahot ryhtyvét kéyttdmén tulorekisterin tietoja vuoden 2020 alusta.
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2 Nykytila ja sen arviointi
2.1 Eliiketurvan jérjestimisen ja ilmoitusvelvollisuuden laiminlyonti

Tyoelédkelakien (tyontekijén eldkelaki 395/2006, TyEL; merimieseldkelaki 1290/2006, MEL;
yrittdjan eldkelain 1272/2006, YEL; maatalousyrittdjan eldkelain 1280/2006, MYEL ja
julkisten alojen eldkelain 81/2016, JuEL) mukaan tydnantaja on velvollinen jirjestiméin
eldketurvan lain soveltamisalan piirissd olevalle tyontekijélle ja yrittdjd itselleen ottamalla
tyoeldkevakuutuksen tydeldkelaitoksesta TyOnantaja voi jérjestdd eldketurvan myos
perustamalla eldkesditiolain (1774/1995) mukaisen eldkesddtion tai vakuutuskassalain
(1164/1992) mukaisen elékekassan taikka liittymallé niihin osakkaaksi. Liséksi tydnantaja on
velvollinen ilmoittamaan elikelaitokselle vakuutuksen hoitamista varten tiedot muun muassa
tyontekijoille maksetuista palkoista. Naiden velvollisuuksien laiminlydnnisti voi seurata laissa
laiminlydntikorotukseksi kutsuttu hallinnollinen sanktio.

Laiminlyontikorotusta koskevien sdéinndsten perusteella elidkelaitos voi méérétd tyonantajalle
eldketurvan jirjestdmisen ja tietojen ilmoittamista koskevan velvollisuuden laiminly&nnin
johdosta sekd yrittdjdlle eldketurvan jarjestdimisen laiminlyonnin johdosta enintddn
kaksinkertaiseksi korotetun, kohtuullisena pidettdvian tyoeldkevakuutusmaksun. Korotettua
tyoeldkevakuutusmaksua médrattaessd laiminlyonnin ajalta otetaan huomioon laiminlyontiajan
pituus, laiminlyonnin toistuvuus ja muut ndihin rinnastettavat laiminlyénnin moitittavuuden
arviointiin liittyvét seikat. Elédkelaitoksen on pyynnostd annettava valituskelpoinen pdétds
korotetusta tydelédkevakuutusmaksusta.

Tyoeldkelaeissa tyonantajan ilmoitettavaksi sdddetyt tiedot ilmoitetaan jatkossa tulorekisteriin.
Téastd johtuen myds tulorekisteriin ilmoitettavia tietoja koskevan ilmoitusvelvollisuuden
laiminlyonnistd aiheutuvista hallinnollisista seuraamuksista séddetddn tulotietojirjestelmésté
annetussa laissa, verotusmenettelystd annetussa laissa ja oma-aloitteisten verojen
verotusmenettelysti annetussa laissa. Liséksi seuraamusten madrddmisestd vastaa
Verohallinto. Ilmoitusvelvollisuuden laiminlyontid koskeva sddntely tulee ndin ollen kumota
tyoeldkelaeista.

Tulotietojérjestelmédd koskeva lainsdédantd ei sisdlld eldketurvan jirjestdmisen laiminlyontid
koskevia hallinnollisia seuraamuksia, joten tdtd koskeva sdéntely siséltyy jatkossakin
tyoeldkelainsdddantoon.

Laiminlyontikorotuksen madrdd voimassa olevan lain mukaan tydeldkelaitos. Tyoeldkelakien
sadtdmisen jdlkeen tulkinta perustuslaissa tarkoitetun merkittdvdn julkisen wvallan
kdyttamisestd on perustuslakivaliokunnan ratkaisujen my6td tidsmentynyt siten, ettd
rangaistusluonteisen hallinnollisen seuraamusmaksun maéadrddmisen on katsottu siséltdvin
merkittdvdd julkisen vallan kéyttod. Perustuslain 124 §:n mukaan tehtdvd, joka sisdltda
merkittavda julkisen vallan kdyttdd, voidaan antaa vain viranomaiselle. Néin ollen koska
tyoeldkelaitos ei ole viranomainen, eldketurvan jérjestimisen laiminlyénnin hallinnollisia
seuraamuksia koskevia sddnnoksid tulee muuttaa siten, ettd nykyistd laiminlyontikorotusta
vastaavan hallinnollisen seuraamuksen miérdd jatkossa viranomainen. Liikennevakuutuslain
(460/2016) sekd  tyOtapaturma-  ja ammattitautilain ~ (459/2015) mukaisen
vakuuttamisvelvollisuuden laiminlyonnin seuraamuksen méérad Valtiokonttori, minkéd vuoksi
myos tydeldketurvan jérjestimisen lainlydnnin seuraamuksen méidrddminen on perusteltua
antaa Valtiokonttorille.

2.2 Tyo6ansioiden kohdentaminen
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Tyoeldkettd madrattdessd eldkkeen perusteena oleva tydansio katsotaan padsddntoisesti
maksuperiaatteen mukaisesti sen kalenterivuoden ansioksi, jona se on maksettu (TyEL 71 §).
Jos maksuperiaatteen noudattaminen vaéristdd elikkeen madrdd, elikkeen perusteena oleva
tydansio voidaan katsoa sen kalenterivuoden ansioksi, jona se on ansaittu (ansaintaperiaate).
Eldkkeen védristymiselld tarkoitetaan olennaista eroa eldkkeen médrdssd. Kaytannossé
elidkkeen méairdn voidaan katsoa védristyvén, jos kohdennettava tybansio on suurempi kuin
kuukausieldkkeen viisinkertainen méaéra.

Nykyisessd soveltamis- ja oikeuskéytinnOssd ansaintaperiaatetta sovelletaan liséksi niin
sanottuihin loppupalkkasuorituksiin, jotka on maksettu tyontekijélle tydsuhteen pédttymisen
jilkeen. Tallaisia ovat esimerkiksi ylityokorvaukset, lomarahat, lomakorvaukset ja
palvelusvuosilisdt. Toisinaan koko loppupalkka maksetaan vasta tyOsuhteen pddttymisen
jalkeen. Tyosopimuslain (55/2001) ja vuosilomalain (162/2005) mukaan tyontekijalld on
oikeus saada tillaiset suoritukset tydsuhteen péittyessd. Kédytdnndssd ne usein maksetaan
vasta tyOsuhteen péétyttyd, koska tydehtosopimuksessa tai tydsopimuksessa voidaan sopia
maksamisajankohdasta laista poikkeavasti.

Edelld mainittua ansaintaperiaatetta tulee soveltaa myds silloin, kun vanhuuseldkkeelle jadvan
henkilon loppupalkka maksetaan eldkkeen alkamisen jalkeen, kun tyGansioita ja loppupalkka
maksetaan  perhe-eldkkeen edunjéttdjan kuoleman jalkeen sekd erdissi muissa
tyouraeldkkeeseen, osittaiseen varhennettuun vanhuuseldkkeeseen ja eldkelajin muutos-
tilanteisiin liittyvissd tapauksissa.

Tulorekisterin kdyttoonotosta johtuen maksuperiaatteen mukainen ansioiden kohdentaminen
sen kalenterikuukauden ansioksi, jona se on maksettu, vahvistuu nykyisestd eikd siten
voimassa olevan lain ja wvakiintuneen soveltamiskdytdnnon mukaista loppupalkan
kohdentamista ajalle ennen vanhuuselikkeen alkamista endd tehdd. Tyontekijén
vanhuuseldkkeen alkamisen jélkeen maksetut esimerkiksi loppupalkkaan kuuluvat erédt tulisi
kuitenkin huomioida eldkettd méaéarittdessd mahdollisimman pitkdlle nykyistd vastaavalla
tavalla myds tulorekisterin kdyttoonoton jilkeen.

2.3 Tyoansioiden huomioon ottaminen tyotapaturma- ja ammattitautilain mukaisissa
ansionmenetyskorvauksissa

Ty6tapaturma- ja ammattitautilain nojalla maksettavat ansionmenetyskorvaukset méardytyvét
vahingoittuneen tyOansioidenperusteella. Vahinkotapahtuman jilkeen 28 pdivin ajan
maksettava pdivdraha on pddsdannén mukaan tyOnantajan maksaman sairausajan palkan
suuruinen. Jos sairausajan palkkaa ei ole maksettu, sairausajan palkkana on maksettu vain osa
palkasta tai sairausajan palkkaa on lomautuksen tai muun vastaavan syyn takia maksettu
lyhennetyltd tydajalta, pdiviraha mairdtdéin sen tydansion perusteella, joka vahingoittuneella
on ollut vahinkopdivdd edeltivin 28 pédivin aikana, tai jos tyOsuhde on jatkunut tété
lyhyemméin  ajan,  tyOsuhteen  aikana.  Tulorekisteristd  tyOansiot  ilmeneviét
palkanmaksukausittain. Jotta tulorekisterid voitaisiin hyddyntdd pdivdrahan maarittimisessa
vahinkotapahtumaa edeltdvdn ajan  tyOansioiden perusteella, tyGtapaturma- ja
ammattitautilakia  olisi ~ muutettava  niin, ettd tydansiot otetaan  huomioon
palkanmaksukausittaisina. Kéytdnndssd tyonantaja useimmiten laskee nykyisinkin 28 péivéin
ansion palkanmaksukauden ansioiden perusteella.

Pédivdraha 28 pdivdd vahinkotapahtuman jilkeen ja tapaturmaeldke madrdytyvit
vuositydansion perusteella. VuosityOansion madrittdimisessd lasketaan vahingoittuneen
tydansio vahinkotapahtumaa edeltivdn vuoden ajalta. TyOtapaturma- ja ammattitautilain
sanamuoto ei  edellytd tydtulojen huomioon ottamista pdivin  tarkkuudella
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vahinkotapahtumasta taaksepdin. TyoOtapaturma- ja ammattitautilain mukaisen vuosityéansion
madrittdmisestd annetussa valtioneuvoston asetuksessa (1466/2015) sdddetdan kuitenkin, ettd
vuosity0ansiolaskelmassa otetaan huomioon tydansiot vahinkopdivdd edeltdvéstd paivistd
vuoden ajalta taaksepdin. Jotta tulorekisterid voitaisiin hyddyntdd vuositydansiota
maidritettdessd, mainittua asetusta olisi muutettava niin, ettd tydansiot otetaan huomioon
palkanmaksukausittaisina.

3 Esityksen tavoitteet ja keskeiset ehdotukset

Esityksen tavoitteena on tehdd tulotietojérjestelmén kéyttoonottoon liittyvit valttdmattomét
muutokset tyoeldkelainsdddiantoon sekd tybtapaturma- ja ammattitautilainsdédéantoon. Liséksi
tassd esityksessd ehdotettuihin muutoksiin liittyvit ja tictosuoja-asetuksen soveltamisalaan
kuuluvat henkilGtietojen késittelyd koskevat sddnnokset tarkistetaan tietosuoja-asetuksen
mukaisiksi.

31 Ilmoitusvelvollisuuden ja eliiketurvan jérjestimisen laiminlyonti

Esityksessd ehdotetaan kumottavaksi ilmoitusvelvollisuuden laiminlyontid koskevat
saannokset tyoeldkelaeista. Tulorekisterin kéayttoonoton jalkeen Verohallinnon toimivaltaan
kuuluvat  ilmoitusvelvollisuuden mydhédstymisestd ja  laiminlyOnnistd — maarattavat
seuraamusmaksut kannustavat suorituksen maksajia ilmoitusvelvollisuuden tiyttdmiseen
kaikkien tiedon kéyttéjien hyvéksi. Seuraamuksia voidaan pitdd myos tydeldkejirjestelmén
kannalta  riittdvind  ilmoitusvelvollisuuden  laiminlyonnistd.  Ilmoitusvelvollisuuden
laiminlyontid  koskevien sddnndsten kumoamisella tyOeldkelacista véltettdisiin  myds
mahdollinen kaksinkertainen rankaiseminen samojen tulorekisteriin ilmoitettavien tietojen
osalta.

Eldketurvan jérjestdmisen laiminlyontid koskevat sdéinnokset sdilytettdisiin pdéosin nykyisen
kaltaisina. Edelld mainitut Verohallinnon toimivaltaan kuuluvat ilmoitusvelvollisuuden
myoOhéstymisti ja laiminlydntid koskevat hallinnolliset seuraamukset eivit koske eldketurvan
jérjestdmisen laiminlyontid, joten sen hallinnollisista seuraamuksista sdddettiisiin edelleen
tyoeldkelaeissa. Esityksessd ehdotetaan, ettd laiminlyontimaksuksi kutsuttavan eldketurvan
jarjestimisen laiminlyonnin hallinnollisen seuraamuksen maéérdisi jatkossa Valtiokonttori
elidkelaitoksen hakemuksesta. Laiminlyontimaksu on hallinnollinen seuraamusmaksu, joka
médrittdisiin - tdytdntdon pantavaksi ja maksettavaksi laiminlyontimaksua koskevan
hakemuksen tehneelle eldkelaitokselle. Laiminlyontimaksu vastaisi muutoin padosin nykyisti
laiminly6ntikorotusta.

3.2 Tyo6ansioiden kohdentaminen

Esityksessd ehdotetaan tydansioiden kohdentamisessa huomioon otettavan maksuperiaatteen
selkeyttdmistd ja vahvistamista. Ehdotuksessa siilytettdisiin tyontekijén oikeus saada
vanhuuseldkkeen alkamisen jdlkeen maksetuista niin sanottuun loppupalkkaan kuuluvista
ansioista karttunut eldke jo ennen vakuuttamisvelvollisuuden yldikérajaa.

Tulorekisterin kdyttdonotosta johtuen maksuperiaatteen mukainen ansioiden kohdentaminen
sen kalenterikuukauden ansioksi jona ne on maksettu, vahvistuu. Nykyinen soveltamis- ja
oikeuskdytantoon perustuva loppupalkan kohdentaminen ajalle ennen vanhuuseldkkeen
alkamista ei olisi endd tulorekisteriaikana riittdvdan selvd ja tarkoituksenmukainen. Jotta
tyontekijan oikeus saada ensimmdiisen vanhuuseldkkeen alkamisen jilkeen maksetut
esimerkiksi loppupalkkaan kuuluvat erdt sdilyisi mahdollisimman hyvin myos tulorekisterin
kayttoonoton jilkeen, ehdotetaan tyontekijélle oikeutta saada mainituista ansioista karttunut
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elike jo ennen vakuuttamisen yldikdrajaa. Muussa tapauksessa vanhuuseldkkeen aikana
maksetuista tyOansioista karttunut eldke maksettaisiin péddsadntdisesti  vakuuttamis-
velvollisuuden ylaikérajalla.

Tyo6ansioita kohdennettaisiin jatkossakin ansaintaperiaatteen mukaisesti muun muassa
tyonantajan konkurssitilanteissa ja tyontekijan palkkaturvatilanteissa, joissa pitkdnkin ajan
kuluttua tyonantajan toiminnan padttymisen jdlkeen maksettu tydansio kohdennetaan myds
nykyisin taannehtivasti ansainta-ajalle ja ajalle, jolla tyonantajalla on ollut tyoeldkevakuutus
voimassa. Lisdksi nykyisen soveltamiskédytinnon mukaisesti henkilon kuoleman jélkeen
maksettavat tydansiot kohdennettaisiin ansainta-ajalle. Tdmén johdosta ndmé tydansiot
otetaan huomioon edunjéttdjin kuoleman jilkeen myonnettévin perhe-eldkkeen médréssa.

33 Tyoansioiden huomioon ottaminen tyotapaturma- ja ammattitautilain mukaisissa
ansionmenetyskorvauksissa

Esityksessd chdotetaan, ettd tyOtapaturma- ja ammattitautilain mukaista 28 péivén ajalta
maksettavaa péividrahaa maédritettdessd tyOansiota ei endd otettaisi huomioon péivin
tarkkuudella vahinkotapahtumasta taaksepdin. Tydansio ehdotetaan otettavaksi huomioon
lahimmaén vahinkopéivdé edeltdvin yhden tai useamman sellaisen tdyden palkanmaksukauden
mukaisesti, joiden kesto on yhteensd lahimpénd 28 pdivaa. Talla tavoin tieto vahingoittuneen
tyOansiosta saataisiin tulorekisteristd eiké sitd endd tarvitsisi kysya tyOnantajalta. Vastaavasti
muutettaisiin tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaisen vuositydansion maérittdmisesté
annettua valtioneuvoston asetusta niin, ettd vuosity0ansion méérittimistd varten tarvittava
tieto vahinkotapahtumaa edeltdvén vuoden ty0ansiosta voitaisiin saada tulorekisterista.

4 Esityksen vaikutukset

Tulotietojirjestelmidn sddtdmisestd aiheutuvat vaikutukset on arvioitu kyseisen lain
sddtdmiseksi annetussa hallituksen esityksessd. Tdssd esityksesséd arvioidaan ne vaikutukset,
jotka liittyvét tdssé esityksessd ehdotettujen lainmuutosten toteuttamiseen.

4.1 Taloudelliset vaikutukset
Vaikutukset kotitalouksien asemaan

Tulorekisterin ~ kdyttoonotosta  johtuen  maksuperiaatteen mukainen  tydansioiden
kohdentaminen sen kalenterikuukauden ansioksi, jona se on maksettu, vahvistuisi
nykyisestddn. Esityksessd echdotetaan timin vuoksi maksuperiaatteen vahvistamiseksi
tdsmennyksid etuuksien méédrdytymistd koskeviin sdédnnoksiin. Tulorekisterin kdyttoonotolla
ei kuitenkaan ole tarkoitus heikentdd henkilon oikeutta saada maksuperiaatteesta poiketen ns.
loppupalkka kohdennetuksi vanhuuseldkkeen alkamista edeltdville ajalle nykytilannetta
vastaavalla tavalla. Loppupalkan kohdentaminen on perustunut nykyisin ainoastaan
vakiintuneeseen soveltamis- ja oikeuskdytdntoon. Esityksessd ehdotetut lainmuutokset
turvaisivat mahdollisimman hyvin soveltamiskdytdnnon mukaisen nykytilanteen sdilymisen ja
henkilon oikeuden saada ensimmadisen vanhuuselikkeen alkamiskuukauden aikana
mahdollisesti maksettu loppupalkka otetuksi huomioon vanhuuseldkkeen méérassa.

Yritysvaikutukset
Ilmoitusvelvollisuuden laiminlyontid koskevien sdénndsten kumoamisen —selkeyttéisi

seuraamusjérjestelmdd tyonantajan kannalta, kun seuraamukset tyOnantajan ilmoituksiin
mahdollisesti liittyvistd laiminlyonneistd méaérattiisiin jatkossa vain Verohallinnon toimesta.
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Eldketurvan jarjestdmisen laiminlyontid koskevan seuraamuksen médrddmisen siirtiminen
Valtiokonttorin tehtdvdksi yhdenmukaistaisi laiminlyénnin arviointia koskevaa tulkintaa ja
laiminlyonnistd méarattavid maksuja.

Vaikutukset kansantalouteen ja julkiseen talouteen

Eldketurvan jirjestimisen laiminlyontid koskevalla muutoksella ei olisi merkittdviad
valtiontaloudellisia vaikutuksia. Valtiokonttori méadrdd nykyddn mm. tyOtapaturma- ja
ammattitautilain mukaisia laiminlydntimaksuja, joissa asian késittelystd aiheutuva kustannus
on ollut noin 200 euroa yhtd maksua kohden. Témén perusteella voidaan arvioida, etté
eldketurvan jirjestdimisen laiminlyontid koskevien laiminlyontimaksujen médrddminen
aiheuttaisi tyoeldkejérjestelmélle vuosittain noin 200 000 euron kustannukset, kun
laiminlyontimaksun maéadrdamistd koskevia hakemuksia tehtdisiin noin 1000 kappaletta
vuodessa. Lisdksi kustannuksia aiheutuu eldkelaitoksille esimerkiksi laiminlydntimaksua
koskevan hakemuksen tekemisestd ja Valtiokonttorin pdétdksen tdytdntdOonpanosta yhteensd
arviolta 200 000 euroa vuodessa. Valtiokonttorille maksujen méadrddmisestd aiheutuneet
kustannukset korvattaisiin valtiolle laiminlyontihakemuksen tehneen eldkelaitoksen varoista
valtion maksuperustelain (150/1992) mukaisesti. Tadmid tarkoittaa Valtiokonttorille
kokonaisuutena toiminnasta aiheutuneita kustannuksia, sekd valittomid ettd vélillisid
kustannuksia kattaen niin tietojdrjestelmien rakentamisen Kkuin toiminnasta muuten
aiheutuneet kustannukset.

Vaikutukset viranomaisten toimintaan

Laiminlydntimaksujen méérddmisen siirtdminen Valtiokonttorille lisdisi sen hallinnollista
tyotd. Vuosittaisen hakemusmédirdn ollessa noin 1 000 kappaletta, tehtdvdn hoitaminen
edellyttdisi noin yhden késittelijan tyOpanosta ja timén liséksi lainopillista tyOpanosta.
Ympdristovaikutukset

Esityksessd ehdotetuilla muutoksilla ei ole arvioitu olevan ympéristdvaikutuksia.

4.2 Muut yhteiskunnalliset vaikutukset

Vaikutukset kansalaisten asemaan ja toimintaan yhteiskunnassa

Eldketurvan jarjestdmisen laiminlyontid koskeva muutos turvaa osaltaan perustuslain 21 §:n
mukaisesti oikeusturvan toteutumista, koska jatkossa merkittdvdd julkisen vallan kayttoad
siséltdvd tehtdvd laiminlyontimaksun méédrdédmisestd on sdédetty viranomaisen tehtévaksi
perustuslain 124 §:n edellyttdmailla tavalla.

Tyoeldkevakuutusmaksun perusteena olevan palkan arviointia koskevan sddnndksen
nostaminen lain tasolle toteuttaa nykyistd paremmin perustuslain 80 §:n 1 momentin
vaatimuksen siitd, ettd yksilon oikeuksien ja velvollisuuksien perusteista on sdddettava lailla.
Vaikutukset tyollisyyteen ja tyoeldmddn

Esityksessd ehdotetaan, ettd tyOnantajan on jarjestettdvd tyontekijoidensd eldketurva ennen
tydansioiden ilmoittamista tulorekisteriin. Muutoksen johdosta wuusien tydnantajien
tyoeldkevakuuttamisen jarjestdmisaika lyhenisi nykyisestd yhdestd kuukaudesta lyhimmilldan

viiteen pdivéddn palkanmaksusta. Aloittava yritys on pédsdantdisesti kuitenkin ollut jo jonkin
aikaa toiminnassa ennen kuin ensimmdiset palkat maksetaan, joten kdytinnossd aika
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elaketurvan jarjestimiselle on usein pidempi kuin edelldi mainittu viisi pdivad. Lisdksi
tulotietojarjestelmasti annetun lain sdannoksistd johtuen kotitaloustyonantajilla ilmoitusaika ja
tyoeldkevakuutuksen jérjestdmisaika olisi l&htSkohtaisesti pidempi ollen kuitenkin viisi paivaa
silloin, kun palkka maksetaan kuukauden viimeisend péivana.

Tyoeldkevakuuttamisen jirjestdimisajan lyhentdminen koskisi kéytdnnossd noin 700
tyonantajaa vuodessa. Eldkelaitoksilta saadun tiedon mukaan uusia tydeldkevakuutuksia on
otettu 17 218 kappaletta vuonna 2015. Naistd pienid tyOnantajia on ollut noin 16 971.
Yhteenséd 3 860 yrityksessd palkanmaksua on ollut ennen tydeldkevakuutuksen ottamista.
Néistd noin 350 on kotitaloustyOnantajia ja noin 2 800 sellaisia tyOnantajia, joilla
tyoeldkevakuutus on otettu selvisti myohéssé, jolloin jdrjestdmisajalla ei endd voida katsoa
olleen merkitystd. Kun KkotitaloustyOnantajat ja tyodeldkevakuuttamisen laiminlyoneet
tyOnantajat vdhennetddn niistd uusista tyénantajista joilla palkanmaksua on ollut ennen
tydelékevakuutuksen ottamista, ]aljelle jda noin 710 uutta tydnantajaa. Tyoeldkevakuuttamisen
jérjestdmisajan lyhentamlsella ei ndin ollen kokonaisuutena olisi merkittivdd vaikutusta
nykytilaan ndhden, koska suurin osa uusista tyOnantajista ottaa tydeldkevakuutuksen ennen
palkan maksamista.

Palkka.fi -jarjestelmén kautta on uusilta tyonantajilta tullut ilmoituksia 6 007 kappaletta
vuonna 2015. Jarjestelmén kautta tulleissa ilmoituksissa on ollut jonkin verran selvittelya
vaativia ilmoituksia kuten myds muiden tietovirtojen (TY VI-operaattoreiden) kautta tulevissa
ilmoituksissa. Pdédosin ilmoituskanava on kuitenkin toiminut hyvin.

Tyotapaturma- ja ammattitautilainsdddantoon ehdotettu siirtyminen péaiviakohtaisesta
tarkkuudesta palkanmaksukausittaiseen tydansioiden selvittimiseen esityksessd ehdotetulla
tavalla vdhentdisi tyOnantajan hallinnollista taakkaa siltd osin kuin tydansiot saataisiin
tulorekisteristd eikd niitd endd tarvitsisi kysyd tyOnantajalta. TyOansion selvittiminen
tulorekisteristd olisi my0s vakuutuslaitoksen kannalta helpompaa. Ehdotettavilla muutoksilla
ei toisaalta olisi vaikutusta vahingoittuneen ansiomenetyskorvausten tasoon, koska siirtyminen
palkanmaksukausittaiseen tyOansioiden tarkasteluun ei olennaisesti poikkeaisi nykytilasta.
Kéaytdnndssd useimmissa tapauksissa tyOnantaja laskee 28 pdivdn ansion nykyisinkin
palkanmaksukauden ansioiden perusteella. Siten ehdotettavilla muutoksia ei olisi mydskdan
vaikutusta vakuutusmaksuihin.

Sosiaaliset ja terveysvaikutukset sekd vaikutukset yhdenvertaisuuteen, lapsiin ja sukupuolten
tasa-arvoon, vaikutukset rikoksentorjuntaan ja turvallisuuteen sekd aluekehitysvaikutukset

Esitykselld ei ole arvioitu olevan sosiaalisia ja terveysvaikutuksia tai vaikutuksia
yhdenvertaisuuteen, lapsiin ja sukupuolten tasa-arvoon, vaikutuksia rikoksentorjuntaan ja
turvallisuuteen tai aluekehitysvaikutuksia.

5 Asian valmistelu

Hallituksen esitys on valmisteltu sosiaali- ja terveysministeridssd. Valmisteluun ovat
osallistuneet Eldketurvakeskus, Keva, Merimieseldkekassa, Tapaturmavakuutuskeskus,
Elinkeinoeldamén keskusliitto EK, Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestd SAK,
Toimihenkilokeskusjdrjestd ~ STTK, Akava, kunnalliset pédsopijajarjestot ja KT
kuntatyonantajat sekd valtion henkildstod edustavat padsopijajarjestot.
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Sosiaali- ja terveysministerid pyysi 22.12.2017 pdivitylld pyynndlla lausuntoja edelld
mainittujen  tahojen  lisdksi  oikeusministeridltd,  valtiovarainministerioltd,  tieto-
suojavaltuutetulta, Finanssivalvonnalta ja Tydeldkevakuuttajat TELA:Ita.

Lausuntoja saatiin 1&hes kaikilta pyydetyiltd tahoilta, yhteensd 14 kappaletta. Lausunnoista on
laadittu tiivistelma, joka on tallennettu valtioneuvoston hankeikkunaan.

Suurin osa lausunnonantajista totesi kannattavansa esitystd sellaisenaan. Lausunnonantajat
pitivét esityksen kokonaisuutta tarkoituksenmukaisena ja perustelivat kantaansa silld, ettd
chdotetut muutokset ovat tarpeellisia ja perusteltuja. Yhteisessd lausunnossaan
palkansaajakeskusjérjestot totesivat, ettd sosiaaliturvaa on jatkossakin kehitettévé ensisijaisesti
sosiaalivakuutusjarjestelmén omista tavoitteista ja lahtokohdista kdsin. Osa lausunnonantajista
esitti teknisid ja perustelujen tdydentdmiseen liittyvid korjaus- ja tdydennysehdotuksia, jotka
otettiin mahdollisuuksien mukaan huomioon esityksen tekstissd. Oikeusministerio esitti
lausunnossaan teknisten korjausehdotusten lisdksi myos laiminlyontimaksua ja rikoslain
muuttamista koskevia sisillollisid muutosehdotuksia.

Oikeusministerion késityksen mukaan esitysluonnoksen mukaista laiminlydntimaksua
maarattdessd huomioon otettavien seikkojen osalta sddnndksen sanamuotoa tulisi tarkistaa ja
maininta muista seikoista tulisi poistaa, koska perustuslakivaliokunnan saman typpisessi
sddntely-yhteydessé ottaman kannan mukaan kyseisen kaltainen sééntelyn viljyys on néhty
ongelmallisena tdsméllisyysvaatimuksen kannalta. Lisdksi oikeusministerion mukaan
perustuslakivaliokunnan kannanotot maksun médraémattd jéttdmiseen liittyvéstd harkinnasta
tulisi ottaa huomioon, jolloin Valtiokonttorin harkinta péitettdessd maksun méadrddmatta
jattdmisestd olisi sidottua harkintaa. Jatkovalmistelussa ehdotusta muutettiin vastaamaan
esitettyd kantaa siten, ettd TyEL:n 163 §:n 1 momentin ja muiden lakien vastaavien
sddnndsten sanamuotoa tarkistettiin ja maininta muista seikoista poistettiin, jolloin myds
médrdédmattd jattimiseen liittyvé harkintavalta tismentyi esitysluonnoksesta.

Oikeusministerid kiinnitti huomiota my0s laiminlyontimaksua koskevan hakemuksen
jattamiseen liittyvdan harkintavaltaan, joka voisi oikeusministerion kasityksen mukaan
vaikuttaa maksuvelvollisten yhdenvertaisuuteen. Oikeusministerion mukaan hakemuksen
tekemdttd jattimisen arviointi tulisi rajata tdsméllisemmin ja esimerkiksi vdhdisyys tulisi
pyrkid tdsmentdmidén sddnnoksessd tarkemmin. Taltd osin jatkovalmistelussa paddyttiin
korvaamaan sana véhéisyys lakitekstissé vdhdisyyden rajana pidettdvalld euromédrélla, joka
sidottaisiin  palkkakertoimeen. Té&lloin védhdisyyden maédrittelemiseen ei siséltyisi
harkintavaltaa ja hakemuksen tekematta jattdmisen arviointi olisi tdismallisempaa.

Oikeusministerid totesi lisdksi, ettd laiminlyontimaksu olisi asianmukaisinta médréta
suoritettavaksi valtiolle, silld ndin péddsdéntdisesti toimitaan lainvastaisesta menettelysté
médrittdvien sanktioluontoisten hallinnollisten maksuseuraamusmaksujen osalta. Asiaa
kasiteltiin jatkovalmistelussa, mutta esitystd ei muutettu tdltd osin, koska laiminlydntimaksu
lisdd eldkelaitoksen liikekuluja muun muassa Valtiokonttorin pédtoksen maksullisuudesta
johtuen, joten on perusteltua, ettd saadut varat kéytetddn tdstd prosessista johtuvien
litkekulujen kattamiseen. Jos laiminlyontimaksua ei suoritettaisi elékelaitokselle, tdmé lisdisi
elékejarjestelmdn hoitokustannuksia, jolloin laiminlydntiasian selvittdmisestd ja maksun
midrddmisestd aiheutuvat kustannukset jdisivit maksunsa hoitavien tyonantajlen
kannettavaksi. Tatd lopputulosta ei voitu pitdd perusteltuna laiminlyontimaksun méaardamisen
tarkoituksen kannalta. Laiminlyontimaksu suoritetaan muulle kuin valtiolle myds esimerkiksi
tyOtapaturma- ja ammattitautilain sekd litkkennevakuutuslain mukaisissa
laiminlyontimaksuasioissa.
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Rikoslakiin esitetyn muutoksen osalta oikeusministerion lausunnon ja ministeriéiden valilld
kiytyjen jatkokeskustelujen pohjalta paddyttiin poistamaan rikoslain 29 luvun 4 a §:n
I momentin 1 kohdasta viittaus TyEL:n 144 §:n mukaisiin asetuksenantovaltuuksiin ja
ehdottaa kumottavaksi saman pykédldn 2 momentti, jota vastaava toimenpiteistd luopumista
koskeva sddnnos siséllytettiin ehdotettuun rikoslain 29 luvun 12 §:n 1 momenttiin. Liséksi
viimeksi mainitun pykéldn 2 momenttiin liséttiin viittaus rikoslain 29 luvun 4 a ja 4 b §:iin.

6 Riippuvuus muista esityksista

Tdssd esityksessd on ehdotettu lisattavaksi uusi momentti MYEL:n 143 §:84n, jonka
muuttamista on ehdotettu eduskunnassa vireilld olevassa hallituksen esityksessd eduskunnalle
sosiaaliturva- ja vakuutuslainsddddnnon muuttamiseksi EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen
johdosta (HE 52/2018 vp). Mainitussa esityksessd ehdotetut muutokset on otettu huomioon
lakiehdotusten muotoilussa. Lisdksi tdssd esityksessd on ehdotettu muutettavaksi MEL:n
139 §:44, jonka muuttamista on ehdotettu eduskunnassa vireilld olevissa hallituksen
esityksessé laiksi liikenteen palveluista annetun lain muuttamiseksi ja erdiksi siihen liittyviksi
laciksi (HE 145/2017 vp) sekd hallituksen esityksessd eduskunnalle laiksi Liikenne- ja
viestintdviraston perustamisesta, Liikennevirastosta annetun lain muuttamisesta ja erdiksi
nithin liittyviksi laeiksi (HE 61/2018 vp). Mainittujen esitysten johdosta lakiin tehtévét
muutokset tulee huomioida téssé esityksesséd ehdotettuja muutoksia késiteltdessa.
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT
1 Lakiehdotusten perustelut
1.1 Tyontekijin elikelaki

12 §. Vanhuuselikkeen mddrd. Pykélain ehdotetaan tehtdvéksi tulorekisterin kdyttoonotosta
Johtuva muutos, jonka my6té tydansioiden kohdentamisessa huomioon otettava maksuperiaate
selkeytyisi ja vahvistuisi nykyisestd ja samalla tydntekijalle taattaisiin oikeus saada tietyistd
vanhuuseldkkeen alkamisen jdlkeen maksetuista ansioista karttunut eldke ennen
vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajaa. Maksuperiaatteella tarkoitetaan sitd, ettd tydansio
katsotaan sen ajankohdan mukaiseksi ansioksi, jolloin se on maksettu.

Nykyisen vakiintuneen soveltamis- ja oikeuskdytinnén mukaan tyontekijélle tydsuhteen
pééttyessd maksettava loppupalkka kohdennetaan tyosuhteen ajalle. Tyontekijélld on oikeus
saada lopputili tyGsuhteen pdittyessd, mutta kdytdnnOn syistd suoritus sovitaan usein
maksettavaksi vasta tietyn palkanlaskenta-ajan kuluttua. Jotta tyOntekijdn oikeus saada
vanhuuseldkkeen alkamisen jalkeen maksetut esimerkiksi loppupalkkaan kuuluvat erét séilyisi
mahdollisimman hyvin myds tulorekisterin kéyttdonoton jélkeen, ehdotetaan tyontekijille
oikeutta saada mainituista ansioista karttunut eldke jo ennen vakuuttamisvelvollisuuden
yldikdrajaa. Muussa tapauksessa vanhuuseldkkeen aikana maksetuista tyfansioista karttunut
eldke maksetaan vakuuttamisvelvollisuuden yldikédrajalla, lukuun ottamatta 13 §:n
4 momentissa tarkoitettua tilannetta.

Tietyissé kdytannon tilanteissa tydansioita kohdennettaisiin maksuperiaatteen vahvistamisesta
huolimatta jatkossakin ansaintaperiaatteen mukaisesti. Ansaintaperiaatteen mukaan ansio
katsotaan sen ajankohdan ansioksi, jona se on ansaittu. Téllaisia tilanteita olisivat muun
muassa tyOnantajan konkurssi- ja tyOntekijin palkkaturvatilanteet, joissa tydansio
kohdennetaan nykyisin pitkénkin ajan kuluttua taannehtivasti itse ansainta-ajalle ja/tai ajalle,
jossa tyonantajalla on ollut tydeldkevakuutus voimassa. Lisdksi perhe-eldketilanteissa
edunjittidjén kuoleman jdlkeen maksetut tydansiot kohdennettaisiin ansaintaperiaatteen
mukaisesti, kuten nykyisinkin.

Pykdlin 1 momentin mukaan vanhuuselikkeen miédrd on eldkkeen alkamisajankohtaan
mennessd ansaittu eldke. Ansaittu elike on madritelty lain 2 §:n 5 kohdassa. Momenttiin
ehdotetaan lisdttdviksi tismennys siitd, mitd 2 §:n ansaitun eldkkeen mééritelméan siséltyvilla
tydansioilla vanhuuseldkkeen méérdssd tarkoitetaan. Vahvistettavasta maksuperiaatteesta
johtuen ansaitussa elidkkeessé otettaisiin tydansioina huomioon ennen vanhuuseldkkeen
alkamista maksetut tybansiot.

Pykéldaan ehdotetaan lisdttdvdksi uusi 2 momentti, jolloin nykyinen 2 momentti siirtyisi
uudeksi 3 momentiksi. Pykdldn 2 momenttiin lisdttdvd vanhuuseldkkeen méadrda koskeva
sddnnds olisi poikkeus 1 momentin péadsddnndstd. Sdénnoksen tarkoituksena on korvata
nykyisen soveltamis- ja oikeuskdytdnnon mukainen loppupalkan kohdentaminen
vanhuuseldkkeen alkamista edeltdville ansainta-ajalle. Ehdotettavan momentin mukaan
TyEL:n mukaan mydnnetyn ensimmdisen vanhuuselikkeen alkamiskuukauden aikana
maksetuista tyOansioista karttunut eldke otettaisiin huomioon takautuvasti ensimmaisen
TyEL:n mukaan myonnetyn vanhuuselikkeen alkamisesta lukien. Edellytyksend olisi, ettéd
maksetut tydansiot ovat sellaisesta tyOskentelystd, joka on pééttynyt ennen mainitun
ensimmadisen vanhuuselidkkeen alkamista.
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Momentissa tarkoitettuja tydansioita olisivat esimerkiksi niin sanottuun loppupalkkaan
kuuluvia suorituksia, jotka on ansaittu ennen tydsuhteen pédttymistd, mutta jotka usein
maksetaan vasta tyosuhteen paattymisen jalkeen, kuten esimerkiksi ylityokorvauksia,
lomarahoja, lomakorvauksia, pitdmdttd jdaneistd tyGajan lyhennysvapaista maksettavia
korvauksia ja muita vastaavantyyppisid suorituksia. Lisdksi momentissa tarkoitettuja
tyOansiota olisivat muut péddttyneestd tyosuhteesta jalkikdteen saadut tydGansiot, kuten
esimerkiksi tulospalkkio, joka on méériltdén sellainen, etté sitd ei kohdenneta ansainta-ajalle
71 §n mukaan. Mikéli kyseiset ansiot tulisivat maksettavaksi vasta myohemmin kuin
ensimmadisen tdmén lain mukaan myonnetyn vanhuuseldkkeen alkamiskuukautena, saisi
tyontekijd ndistd karttuneen eldkkeen vakuuttamisvelvollisuuden yldikérajalla. Kéytdnnossi
loppupalkka yleensd maksetaan tydsuhteen paéttymistd seuraavan kuukauden aikana.

Saannos ei koskisi vanhuuseldkkeen rinnalla jatkuvasta tyOsuhteesta maksettuja tydansioita,
vaikka ne olisi maksettu ensimmadisen vanhuuseldkkeen alkamiskuukauden aikana, koska
tyosuhteen jatkuessa ei olisi kyse sddnnoksessd tarkoitetun loppupalkan tai sitd vastaavan
tydansion maksamisesta.

Eldkelaitos antaisi vanhuuseldkkeen alkamiskuukauden aikana maksetusta loppupalkasta
karttuneesta eldkkeestd padtoksen automaattisesti tyontekijan alkuperédisen
vanhuuseldkehakemuksen perusteella, jos tyontekijdlle olisi maksettu tydansioita
vanhuuseldkkeen alkamiskuukauden aikana. Kéytinnossd loppupalkka kohdennettaisiin
ansaintaperiaatteen mukaisesti ajalle ennen vanhuuselikkeen alkamista. Tydntekijélle
annettaisiin asiasta esimerkiksi uusi valituskelpoinen elidkepéétds, joka olisi kdytdnndssd joko
oikaisupéatds, jolla oikaistaisiin jo annettua varsinaista vanhuuseldkepéddtostd tai mikéali
ensimmdinen vanhuuseldkepditds olisi ollut véliaikainen eldkepéitos, eldkelaitos antaisi tdssé
yhteydessi lopullisen elédkepaitoksen.

Mainittu loppupalkan kohdentaminen ja karttuneen eldkkeen sisiltédvi oikaisupddtos ei koskisi
YEL:n ja MYEL:n mukaan my0nnettdvdd vanhuuseldkettd, jollei samalla tulisi
myonnettdvaksi TyEL:n mukaisesta padttyneestd tyoskentelystd syntynyttd karttumaa. Tama
johtuu siité, ettd eldketurva karttuu mainituissa laeissa vahvistetun YEL- tai MYEL-ty6tulon
mukaan eikd todellisten ansioiden mukaan. Mydskddn MEL:n tai JuEL:n mukaan
myoOnnettdvédn vanhuuseldkkeeseen, joka ei siséltdisi tdmén lain mukaista karttumaa, ei
sovellettaisi momentin kaltaista menettelyd johtuen kyseisissd laeissa voimassa olevista
erilaisista kohdentamista koskevista sddnnoksisté.

Vanhuuseldkkeen alkamiskuukauden tydansioiden kohdentaminen vanhuuseldkkeen alkamista
edeltdville ajalle tehtiisiin vain kerran eli ensimméiisen TyEL:n mukaan myo6nnetyn
vanhuuseldkkeen alkamisen jdlkeen. Jos jonkun muun tydeldkelain mukaan myonnetyn
vanhuuseldkkeen yhteydessé olisi myOnnetty jo aiemmin TyEL:n mukaisesta pééttyneesti
tyosuhteesta karttunut vanhuuseldke eli niin sanottu vapaakirjaeldke, myoOnnetty
vapaakirjaeldke estdisi tdimdn momentin mukaisen tydansion kohdentamisen my&hemmin.
Tdmédn lain mukaiseksi ensimmdiiseksi vanhuuseldkkeeksi katsotaan myds TyEL:mn
voimaantulon yhteydessd kumottujen lakien tyontekijdin eldkelain (395/1961), lyhytaikaisissa
tyosuhteissa olevien tyontekijdin eldkelain (134/1962) ja taiteilijoiden ja erdiden
erityistyhmiin kuuluvien tydntekijdin elédkelain (662/1985) mukaan myonnetty vanhuuseldke
tai vapaakirja.

Pykédlan 2 momentin mukaan myoOnnettivddn vanhuuseldkkeen osaan sovellettaisiin
normaalisti vanhuuseldkettd koskevia muita sddnnoksid kuten esimerkiksi takautuvaa
myOntdmistd koskevia sddnnoksid. Témén momentin mukainen karttunut eldke myonnettéisiin
ainoastaan tdmén pykédldn mukaisen vanhuuseldkkeen yhteydessd, ei esimerkiksi osittaisen
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varhennetun vanhuuseldkkeen yhteydessd. Sen sijaan mainittua sddnnostd sovellettaisiin
tilanteeseen, kun muu etuus muuttuu vanhuuseldkkeeksi tai kun muun etuuden jilkeen
myoOnnetidén vanhuuseléke.

Pykdlin 2 momentin mukaisen vanhuuseldkkeen alkamiskuukauden aikana maksetun
tydansion kohdentaminen tehtdisiin myds, jos henkilon tyosuhde pdittyy ja vanhuuseldke
alkaa tyOntekijdn vakuuttamisvelvollisuuden ylédikdrajalla. Siten tydansio, joka maksettaisiin
vanhuuseldkkeen ensimmiisen kuukauden aikana, kohdennettaisiin ajalle ennen
vanhuuseldkkeen alkamista my0s ndissé tilanteissa.

Pykildn nykyinen 2 momentti siirrettdisiin uudeksi 3 momentiksi. Momenttiin ehdotetaan
viittaussddnnostd, jonka mukaan ehdotetussa 2 momentissa sdddettyyn vanhuuseldkkeen osaan
sovellettaisiin samoja lykkédyskorotusta koskevia sddnndksid kuin 1 momentin mukaiseen
vanhuuseldkkeeseen.

Pykdlin nykyinen 3 momentti siirrettdisiin = sisdlloltddn muuttumattomana uudeksi
4 momentiksi.

13 §. Vanhuuseldkkeen alkaminen. Pykéldssd sdddetddn vanhuuselikkeen alkamisesta.
Pykildn voimassa olevan 3 momentin mukaan vanhuuseldkkeen aikana alkaneen tydsuhteen
tyOansioista karttunut eldke myonnetéén tyontekijin vakuuttamisvelvollisuuden yldikérajalla.
Momenttiin ehdotetaan lisdttédviksi sdénnds, jonka mukaan nykyisestd sdénnosti poikettaisiin
ehdotetun 12 §:n 2 momentin tilanteissa, kun ensimmdisen vanhuuseldkekuukauden aikana
maksetut tydansiot kohdennetaan ajalle ennen vanhuuseldkkeen alkamista.

Pykilddn ehdotetaan liséttdviksi uusi 4 momentti, jolloin nykyinen 4 momentti siirtyisi
uudeksi 5 momentiksi. Uudessa 4 momentissa saddettiisiin tilanteesta, jossa vanhuuseldkkeen
rinnalla tapahtuva tyoskentely on alkanut ennen tdmén lain mukaisen vanhuuseldkkeen
alkamista ja jatkuu vanhuuseldkkeen alkamisen jilkeen. Téstd tyOskentelystd karttuneen
elakkeen tyontekija saisi hakemuksesta tydskentelyn péadtyttyd eli ennen hénen
vakuuttamisvelvollisuutensa yldikdrajaa. Karttunut elike myonnetddn tilloin hakemista
seuraavan kuukauden alusta lukien. Momentin mukaisen vanhuuselikkeen myontdmiseen
sovellettaisiin my0s muita timin lain vanhuuselédkettd koskevia sddnnoksid, kuten esimerkiksi
lykkédyskorotusta sekd vanhuuselikkeen takautuvaa myoOntdmistd koskevia sddnnoksia.
Ehdotettava sddnnds vastaa sisdlloltdén tydeldkejérjestelméssd vakiintunutta soveltamis- ja
oikeuskdytiantod. Tamin momentin mukaiseen vanhuuseldkkeeseen ei kuitenkaan sovellettaisi
ehdotetun 12 §:n 2 momentin sdddostd ensimmadisen vanhuuseldkkeen alkamiskuukauden
aikana maksetun niin sanotun loppupalkan kohdentamisesta, koska kyse ei ole tdimén lain
mukaisesta ensimmadisestd vanhuuseldkkeesté.

16 §. Osittaisen varhennetun vanhuuselikkeen mddrd. Pykéldssd sdddetddn osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen maérastd. Pykdldn 1 momenttia ehdotetaan muutettavaksi
ehdotettua 12 §:n 1 momentin muutosta vastaavalla tavalla. Momentin mukaan osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen perusteena on eldkkeen alkamista edeltdneen kalenterivuoden
loppuun mennessé tyoeldkelakien mukaan ansaittu elidke. Vahvistettavasta maksuperiaatteesta
johtuen tdmén lain mukaan ansaitussa eldkkeessé otettaisiin jatkossa tydansioina huomioon
vain osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen alkamisajankohtaa edeltévin kalenterivuoden
loppuun  mennessd maksetut tydansiot. Tyontekijda saisi osittaisen varhennetun
vanhuuseldkkeen alkamisen jilkeen maksetuista ansioista karttuneen eldkkeen osittaisen
varhennetun vanhuuselikkeen muuttuessa vanhuuseldkkeeksi tai kun tyontekijdlle
myonnetdin tyokyvyttomyyseléke, tyduraeldke tai perhe-elédke.
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53 ¢ §. Tyouraelikkeen mddrd. Pykdldssd sdadetddn tyouraclikkeen maédrastd. Pykalaa
ehdotetaan muutettavaksi ehdotettua 12 §:n 1 momentin muutosta vastaavalla tavalla. Pykéilian
mukaan tySuraeldkkeen miérd on tyouraelikkeen alkamista edeltivdn kuukauden loppuun
mennesséd ansaittu eldke. Vahvistettavasta maksuperiaatteesta johtuen ansaitussa eldkkeessé
otettaisiin jatkossa tyOansioina huomioon ty6uraeldkkeen alkamisajankohtaan mennessé
maksetut tydansiot. Tyontekijda saisi tyOuraeldkkeen alkamisen jidlkeen maksetuista
tyOansioista eli niin sanotusta loppupalkasta karttuneen eldkkeen siten kuin 53 h §:n 1
momentissa ehdotetaan sdddettavaksi.

53 h §. Tyéuraelikkeen muuttuminen vanhuuseldkkeeksi. Pykélassa sdddetddn tyouraeldkkeen
muuttumisesta vanhuuselékkeeksi. Pykéldn 1 momenttiin ehdotetaan liséttdviksi sdénnos,
jolla turvataan tyontekijan oikeus saada hakemuksesta vanhuuseldkkeeseensd tyouraeldkkeen
alkamisen jalkeen mahdollisesti maksetusta loppupalkasta karttunut eldke.

65 §. Eldkkeen karttuminen. Pykéldssd sdddetddn eldkkeen karttumisesta. Pykéldn 1
momenttiin ehdotetaan tehtéviksi maksuperiaatteen vahvistamisesta johtuva tdismennys, jonka
mukaan eldketté karttuisi tyontekijélle maksetuista tydansioista.

71 §. Maksuperiaate ja tybansion kohdentaminen. Pykildssa sdddetddn tydeldkejarjestelmissa
noudatettavasta maksuperiaatteesta ja erdistd sitd koskevista poikkeuksista. Pykdldan otsikkoa
chdotetaan muutettavaksi lisddmaélld sithen sana maksuperiaate, jonka johdosta otsikko
vastaisi paremmin pykéldn ehdotettua sisiltoa.

Pykéldaa ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd voimassa olevassa pykédldssd mainittu
kalenterivuosi muutettaisiin kalenterikuukaudeksi, koska tulorekisterin kdyttéonoton johdosta
tyOnantajat  siirtyvdt ansioiden ilmoittamisessa nykyisestd vuosi-ilmoitustekniikasta
palkanmaksukohtaiseen ilmoittamiseen. Nédin ollen myds tydansioiden kohdentamisessa
voidaan siirtyd aiempaa tarkempaan kohdentamiseen.

Ehdotetuilla muutoksilla ei ole tarkoitus muuttaa nykyistd vakiintunutta soveltamis- ja
oikeuskéytintda siitd, minké suuruisen ansion katsotaan vadristavén eldkkeen maéraa.

141 §. Tyonantajan velvollisuus jdrjestid tyontekijin eldketurva. Pykildssd sdddetdén
eliketurvan jérjestdmistd tyOeldkeyhtiossd, eldkekassassa tai eldkesdatiossd. Pykélan
1 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd tyonantajan on jérjestettdva tyontekijoidensa
elaketurva viimeistddn tydansion maksamisen jdlkeen ennen tydansion ilmoittamista
tulorekisteriin. Eldketurva olisi jérjestettdvd ennen tydansioiden ilmoittamista, jotta
tyonantajan  eldkejarjestelynumero  olisi  selvilldi ennen tydansioiden tallettamista
tulorekisteriin. Tulorekisteristd tydansioita koskevat tiedot viélittyvit oikeaan elidkelaitokseen
eldkejarjestelynumeron  perusteella.  Eldkejirjestelynumeron  ilmoittaminen tulotieto-
jarjestelmdstd annetun lain mukaisessa méadrdajassa on vilttdmatontd tulorekisterin tietojen
ajantasaisuuden turvaamiseksi.

Kéaytanndssad eldketurva olisi jarjestettdva padsddntoisesti viimeistddn viiden pdivan kuluessa
palkanmaksupéivistd. Tulotietojérjestelméstd annetun lain 12 §:n mukaan tyOnantajan on
ilmoitettava palkka-, yksildinti- ja yhteystiedot tulorekisteriin viimeistddn viidentend
kalenteripdividnd maksupdivéan jdlkeen. Paperilomakkeella ilmoitettaessa méérdaika on viiden
kalenteripédivén sijasta kahdeksan kalenteripdivdd. Ennakkoperintélain 31 §:ssé tarkoitettuun
tyonantajarekisteriin kuulumattoman luonnollisen henkilon ja kuolinpesdn on paddsddnndsti
poiketen annettava tiedot kuukausittain = viimeistiin maksukuukautta seuraavan
kalenterikuukauden viidentend péivéna.
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Ehdotettu tydeldkevakuuttamisen jarjestdmisvelvollisuuden méédrdajan muutos lyhentdisi
tyoeldkevakuuttamisen jarjestdmisaikaa uusilla tyOnantajilla. Kadytdnnossd muutos vaikuttaa
vain pieneen osaan uusista tyOnantajista, koska suurin osa jérjestdd eldketurvan jo hyvissd
ajoin ennen ensimmadistd palkanmaksua. Tulorekisterin mukanaan tuoma ilmoitusten
reaaliaikaisuus on kuitenkin perusteltu syy muuttaa tydelédkevakuuttamisen jarjestdmisaikaa
nykyisestd. Tyoeldkevakuutuksen ottaminen on nykyisin hyvin nopeaa, silld vakuutuksen voi
hakea eldkelaitoksen verkkopalvelusta, jolloin sen saa voimaan heti. Paperilla tehtyjen
vakuutushakemusten késittelyajat ovat yleensd muutamia péivid. Tulorekisteriin ilmoitettavan
eldkejérjestelynumeron saa heti vakuutuksen voimaantultua.

Eldketurvan jarjestdmisvelvollisuusaika koskisi kaikkia vakuuttamisvelvollisia tyOnantajia.
Myos 147 §:n mukaisella tilapdiselld tyOnantajalla eldkejéarjestelynumero on valttdméton
ennen tyOansioiden ilmoittamista tulorekisteriin. Jos tilapdinen tyOnantaja ilmoittaa ansiot
suoraan  tulorekisteriin, sen on  valittava  tyOeldkevakuutusyhtid ja  tdmén
tyoeldkevakuutusyhtion tilapéisié tyOnantajia varten kéyttdma tekninen elékejérjestelynumero.
Tilapdinen tyOnantaja voi jirjestdd tyontekijénsd eldketurvan myds palkka.fi -palvelun tai
vastaavan palvelun kautta valitsemalla tydelédkevakuutusyhtion, jossa vakuuttaa tyontekijansa.
Kun tydnantaja on nédin valinnut tydeldkevakuutusyhtion, tulorekisteriin viedyissa tydansioissa
vilittyy valitun tydeldkevakuutusyhtiontilapiisid tyonantajia koskeva eldkejarjestelynumero.

142 §. Eldketurvan jdrjestiminen ottamalla vakuutus tyéeldikevakuutusyhtiossd. Pykéldssa
sdddetdén tydeldkevakuutusyhtion kanssa vakuutussopimuksen tekevin tyOnantajan
tyontekijoiden eldketurvan jérjestdmistd. Pykaldstd ehdotetaan poistettavaksi nykyinen
madrdaika vakuutushakemuksen tekemiseksi, koska médrdajasta sdddetddn jatkossa 141 §:ssé.

143 §. Vakuutuksen antaminen ja pddttiminen. Pykdldssa sdddetddn vakuutuksen antamisesta
ja  paittdmisestd. Pykdldin 1 momenttia ehdotetaan  muutettavaksi  siten,  ettd
tyoeldkevakuutusyhtié  voisi  irtisanoa  vakuutuksen, jos tyOnantaja ei  ole
tarkistustoimenpiteisiin ryhtymistd edeltivéin 12 kuukauden aikana maksanut palkkaa.
Voimassa olevan 1 momentin mukaan tydeldkevakuutusyhtié voi irtisanoa vakuutuksen, jos
tyOnantaja ei ole tammikuun loppuun mennessd ilmoittanut maksaneensa edeltdvin
kalenterivuoden aikana palkkaa. Vakuutuksen péattamistd ei endd jatkossa ole tarpeen sitoa
kunkin vuoden tammikuuhun, koska tydansioiden vuosi-ilmoittaminen poistuu tulorekisterin
myoOtd. S&annds vastaisi siten tulorekisterin ajantasaista ilmoittamismenettelya.

Pykilddn ehdotetaan lisdttdvaksi uusi 3 momentti, jossa sdéddettdisiin mahdollisuudesta
irtisanoa tyOnantajan maksukyvyttdomyyden tai tydeldkevakuutusmaksun suorittamisen
laiminly6nnin vuoksi 8 §:n mukainen luottamustehtdvada hoitavan henkilén vakuutus sekd 150
§m 2 ja 3 momentin mukainen ulkomailla tyoskentelevén tyontekijan vakuutus. Vastaava
sadnnos siséltyy nykyisin sosiaali- ja terveysministerion 165 §:n mukaisesti vahvistamiin
vakuutusehtoihin ja ehdotettu sdéinnds vastaisi ndin ollen nykyisti oikeustilaa.

144 §. Vakuutuksen hoitamista varten tehtdvdit ilmoitukset. Pykélassd sdddetddn tyOnantajan
velvollisuudesta ilmoittaa tiettyjd tietoja tydeldkevakuutusyhtiolle, eldkesdatiolle tai
eldkekassalle vakuutusten hoitamista varten.

Pykdldn 1 ja 2 momentti ehdotetaan yhdistettdviksi. Pykéldn luetteloon ilmoitettavista
tiedoista ehdotetaan lisdttdvdksi maininnat tyonantajan eldkejérjestelynumerosta sekd
tyontekijoiden muista tunnistetiedoista. Eldkejarjestelynumeron perusteella tulorekisteriin
talletetut tiedot vélittyvit oikealle eldkelaitokselle. Eldkejarjestelynumero on sama kuin
tyoeldkevakuutusyhtion  tyOnantajalle antama  vakuutusnumero. Muita tydntekijén
tunnistetietoja  tarvitaan silloin, jos tyontekijélld ei ole henkil6tunnusta. Muilla
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tunnistetiedoilla tarkoitetaan tdlloin nimed, syntymaaikaa ja sukupuolta. Pykélastd ehdotetaan
lisdksi poistettavaksi tarpeettomana asetuksenantovaltuus koskien ilmoitusvelvollisuutta.

Tyonantajalla séilyisi edelleen velvollisuus ilmoittaa tiedot eldkelaitokselle, mutta jatkossa
tiedot tulisivat eldkelaitokselle tulorekisterin kautta. Tulotietojérjestelméstd annetun lain 24
§:n mukaan suorituksen maksaja ei ole velvollinen antamaan tulorekisteriin talletettuja tietoja
tiedon kéyttéjille muutoin kuin mainitussa laissa sidédetylld tavalla. Tiedot tulee siten ilmoittaa
tulorekisteriin padsiddntdisesti sdhkoisesti viiden pédivan kuluessa suorituksen maksupaivasta.
Mainitun lain 24 §:n mukaan elikelaitoksella on oikeus asian ratkaisemiseksi ja lakisddteisten
tehtévien toimeenpanemiseksi pyytdd suorituksen maksajalta tulorekisteristd puuttuvia tietoja
tai tulorekisterin tietoja tdydentdvid selvityksid muun muassa TyEL:n 198—200 §:ien
perusteella.

146 §. Tyonantajan velvoittaminen kuukausittaiseen maksumenettelyyn. Pykdldssa sdddetddn
laiminlyontitilanteisiin liittyvastd maksukéytéinnostd. Pykidldén ja sen otsikkoon ehdotetaan
tehtéiviksi tulotietojérjestelméstd annetusta laista johtuvat muutokset. Kuukausittaista
ilmoittamista koskeva maininta pykéldn otsikossa ehdotetaan poistettavaksi. Liséksi pykalda
chdotetaan muutettavaksi siten, ettd tyOnantaja voidaan velvoittaa ~maksamaan
tyoeldkevakuutusmaksu palkanmaksukuukautta seuraavan kuukauden aikana tyoeldke-
vakuutusyhtion ilmoittamana erdpdivdand. Jatkossa tyOnantajan on ilmoitettava tydansiot
tulorekisteriin viiden péivdn kuluessa suorituksen maksupdivéstd, joten nykyinen sdannos
tydansioiden ilmoittamisesta kuukausittain ei ole endé tarkoituksenmukainen.

Ehdotettu saannds koskisi niitd tyOnantajia, joiden kanssa eldkelaitos on sopinut
tydeldkevakuutusmaksun maksamisesta muulla aikataululla, mutta jotka ilmoitus- tai
maksulaiminlydntien vuoksi on tarpeen velvoittaa maksamaan maksut yhtd tiheédsti kuin ne
tyOnantajat, joiden kanssa véljemmasta tyoeldkevakuutusmaksun maksuaikataulusta ei ole
sovittu.

147 §. Tilapdinen tyonantaja. Pykéldan ehdotetaan tehtdvéksi vastaavat muutokset kuin
chdotettuun 144 §:44n. Pykidlddn lisdttdisiin maininta muista tunnistetiedoista. Muita
tyontekijan tunnistetietoja tarvitaan silloin, jos tyontekijdlla ei ole henkilGtunnusta. Muilla
tunnistetiedoilla tarkoitetaan télloin nimed, syntymaéaikaa ja sukupuolta.

Tyonantajalla séilyisi edelleen velvollisuus ilmoittaa tiedot eldkelaitokselle, mutta jatkossa
tiedot tulisivat eldkelaitokselle tulorekisterin kautta. Tulotietojérjestelméstd annetun lain 24
§:n mukaan suorituksen maksaja ei ole velvollinen antamaan tulorekisteriin talletettuja tietoja
tiedon kéyttéjille muutoin kuin mainitussa laissa sidddetylld tavalla. Tiedot tulee siten ilmoittaa
tulorekisteriin padsdintdisesti sdhkdisesti viiden pdivén kuluessa suorituksen maksupdivéasta.
Mainitun lain mukaan eldkelaitoksella on oikeus asian ratkaisemiseksi ja lakisddteisten
tehtévien toimeenpanemiseksi pyytdd suorituksen maksajalta tulorekisteristd puuttuvia tietoja
tai tulorekisterin tietoja tdydentavia selvityksid mm. TyEL:n 198—200 §:ien perusteella.

Lain 1 momentin 2 kohdassa sdddetddn tilapdisen tyOnantajan velvollisuudesta maksaa
tyoeldkevakuutusmaksu palkanmaksukuukautta seuraavan kuukauden 20 péivédn mennessa.
Mainittu tydeldkevakuutusmaksun erépdivd on ollut yhdenmukainen TyEL:n mukaisen
vakuutussopimuksen tehneen tyonantajan vakuutusehtojen 8 §:ssd sdddetyn erdpédivén kanssa.
Tulotietojarjestelmidn  voimaantulon yhteydessd tyoeldkevakuutusmaksun —erddntymisti
koskevia vakuutusehtojen sddnndksid muutetaan sopimustyOnantajan osalta siten, ettd koroton
erdpdivd on palkanmaksukuukautta seuraavan kuukauden viimeinen pdivd. Tdmin vuoksi
chdotetaan muutettavaksi myds tilapdisen tydnantajan tydeldkevakuutusmaksun erddntymisté
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niin, ettd myds tilapdisen tydnantajan tyoeldkevakuutusmaksu erdédntyisi vastaavalla tavalla
ilman koronmaksuvelvollisuutta palkanmaksukuukautta seuraavan kuukauden loppuun.

Pykildstd chdotetaan  poistettavaksi  tarpeettomana  asetuksenantovaltuus  koskien
ilmoitusvelvollisuutta ja tydeldkevakuutusmaksun maksamista. Néitd koskevista médrédajoista
el tarvitsisi endd sddtdd asetuksella, koska ilmoittamista koskevasta miérdajasta sdddetdin
jatkossa tulotietojdrjestelméstd annetussa laissa ja tyoeldkevakuutusmaksun maksamista
koskevasta maidrdajasta sdddetddn TyEL:ssd. Lisdksi pykdldan sanamuotoa selkeytettdisiin.

152 §. Tyoeldkevakuutusmaksu. Pykélddn ehdotetaan lisdttédviksi uusi 6 momentti, jossa
sdddettidisiin  eldkelaitoksen oikeudesta arvioida tyoelikevakuutusmaksun perusteena
kaytettdvd palkka ja madrdtd tyoeldkevakuutusmaksu arvioidun palkan perusteella, jos
tyonantaja laiminlyd palkkatietojen ilmoittamisvelvoitteensa. Nykyéddn mahdollisuudesta
arvioida palkat sdddetddn tyoeldkeyhtididen TyEL:n mukaisen eldkevakuutuksen
erityisperusteissa, TyEL:n mukaista toimintaa harjoittavien eldkesaitididen laskuperusteissa ja
eldkekassojen TyEL:n mukaista kustannustenjakoa varten vahvistetuissa laskuperusteissa.
Ehdotettu sdinnds vastaisi nykyisté sddntelyd mainitusta palkan arvioinnista.

Esityksessd ehdotettavien laiminlydntikorotusta koskevien sddddsten muuttamisesta johtuen
laskuperusteissa ei voitaisi endd viitata laiminlyontikorotussddnnokseen. Tyoeldke-
vakuutusmaksun perusteena kéytettdvien palkkojen arviointi vaikuttaa tyoeldke-
vakuutusmaksun suuruuteen ja siten maksuvelvollisuuteen. Lisdksi tydeldkevakuutusmaksun
médrdédmisessd arvioidun palkan perusteella kdytetddn erityistd toimivaltaa normaaliin
tyoeldkevakuutusmaksun maéadrddmiseen verrattuna. Mainitut seikat huomioon ottaen
tyoeldkevakuutusmaksun perusteena olevan palkan arviointia koskevan sddnndksen
nostaminen lain tasolle toteuttaisi nykyistd paremmin perustuslain 80 §:n 1 momentin
vaatimuksen siité, ettd yksilon oikeuksien ja velvollisuuksien perusteista on sdddettiva lailla.
Néin ollen arvioinnista ehdotetaan sdddettivéksi laissa.

Palkka arvioitaisiin jatkossakin TyEL:n 166 §:ssid mainittujen laskuperusteiden mukaisesti.

159 §. Tyoeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus. Pykildn 1 momenttia ehdotetaan
muutettavaksi  siten, ettd nykyisessd sddnnoksessd oleva maininta korotetusta
tyoeldkevakuutusmaksusta poistettaisiin. Sadnnostd sovellettaisiin jatkossa
laiminlyéntimaksun 163 §:sséd olevan viittausddnnoksen perusteella. Muutos liittyy 163 §:44n
ehdotettuun muutokseen.

163 §. Laiminlyontimaksu. Pykéldn ilmoitusvelvollisuuden laiminlyontid koskevat kohdat
ehdotetaan kumottavaksi, koska jatkossa tulorekisteriin tehtidvan ilmoituksen myohastymisen
ja ilmoituksen laiminlyonnin hallinnollisista seuraamuksista séddetddn tulorekisterilaissa,
verotusmenettelystd annetussa laissa ja oma-aloitteisten verojen menettelystd annetussa laissa.
[Imoitusvelvollisuuden laiminlyontid koskevat hallinnolliset seuraamukset méirdd jatkossa
Verohallinto. Mainitut seuraamukset eivit koske eldketurvan jérjestimisen laiminlyontid,
joten sen hallinnollisista seuraamuksista sdddettdisiin edelleen tyoeldkelaeissa. Tyoeldke-
vakuutusmaksuun liittyvistd rikosoikeudellisista seuraamuksista sdddettdisiin jatkossakin
rikoslain (39/1889) 29 luvun 4 a ja 4 b §:ssi.

Pykéldn 1 momentissa ehdotetaan sidddettdviksi TyEL:n mukaisen eldketurvan jirjestdmisen
laiminlyénnin  hallinnollisista seuraamuksista, jos tyOnantaja laiminlyo eldketurvan
jarjestaimisen. Eldketurvan jérjestdmisen laiminlyOnnistd seuraisi laiminlyontimaksu, jos
tyOonantaja ei ole jérjestinyt eldketurvaa viimeistdin palkanmaksua seuraavan
kalenterikuukauden kahdeksantena péivdand. Ehdotettu aika vastaa tulotietojérjestelmisti
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annetussa laissa sdddettyd aikaa, jonka jdlkeen madratddn seuraamus ilmoitusvelvollisuuden
laiminlyonnistd tulorekisteriin. Laiminlyontimaksu olisi korkeintaan samansuuruinen kuin
laiminlyontiajalta maksettava tyodeldkevakuutusmaksu. Laiminlyontimaksua mééréttiessa
otettaisiin huomioon laiminlydntiajan pituus, laiminlyonnin toistuvuus, laiminly&nnin
tahallisuus, laiminlyontiajan tydeldkevakuutusmaksu ja laiminlydntiajan tyOansiot.
Momentissa mainitut laiminlydontimaksua madrittdessd huomioon otettavat seikat vastaisivat
padosin voimassa olevan lain mukaista laiminlyontikorotusta maaréttaessd huomioon otettavia
seikkoja. Lainkohtaa on liséksi tdsmennetty nykyisestd siten, ettd laiminlyonnin tahallisuus,
laiminlyontiajan  tydeldkevakuutusmaksu ja laiminlyontiajan tydansiot mainittaisiin
sddnndksessd nykyisen muiden laiminlydnnin moitittavuuden arviointiin liittyvien seikkojen
sijasta.

Laiminlyontimaksun perusteena kaytettdisiin laiminlyOntiajalta maksettujen palkkojen
perusteella madrattyd tydeldkevakuutusmaksua. LaiminlyOntiajalla tarkoitetaan aikaa
ensimmdisestd  palkanmaksusta  vakuutuksen  ottamispdivddn tai  pdivdd, jona
Eldketurvakeskuksen pakkovakuutuspddtos on annettu. LaiminlyOntimaksu laskettaisiin
suhteessa tyoeldkevakuutusmaksuun, jolloin se olisi nykyisen soveltamiskdytdnnon mukaisesti
vahintddn 10 prosenttia ja pakkovakuutustilanteissa vidhintddn 30 prosenttia tyoeldke-
vakuutusmaksusta. Laiminlydntimaksun suuruus voisi vaihdella riippuen laiminlydntiajan
pituudesta, laiminlyonnin toistuvuudesta, laiminlydnnin tahallisuudesta, laiminlydntiajan
tyoeldkevakuutusmaksusta ja laiminlydntiajan tydansiosta. Laiminlyontimaksu olisi kuitenkin
enintddn yhtd suuri kuin laiminlyontiajalta maksettava tydeldkevakuutusmaksu. TyEL:n 158
§m mukaan eldkelaitoksen on méérittdva tdhdn lakiin perustuva tydeldkevakuutusmaksu
vakuutusehtojen tai sddnt6jen mukaisen lopullisen tyoeldkevakuutusmaksun erdpdivian ja
viiden sitd seuraavan kalenterivuoden aikana. LaiminlyOntimaksun perusteena kéytetddn
laiminlyontiajan tydeldkevakuutusmaksua, jonka méédrd voidaan laskea enintddn siltd ajalta,
jolta eldkelaitos voi mééritd tydeldkevakuutusmaksut. Néin ollen laiminlyontimaksu voidaan
médrdtd nykyistd kéytdntdd vastaavalla tavalla vain siltd ajalta, jolta oikeus
tyoeldkevakuusmaksun méédrdadmisen ei ole vanhentunut.

Pykilan 2 momentin mukaan laiminlyontimaksun mééraéva viranomainen olisi Valtiokonttori,
joka madrdd myos tyOtapaturma- ja ammattitautilain sekd litkennevakuutuslain mukaisen
vakuuttamisvelvollisuuden laiminlydnnistd seuraavat laiminlyontimaksut. Perustuslain 124
§m mukaan merkittdvad julkisen vallan kéyttod sisdltdvid tehtdvid voidaan antaa vain
viranomaiselle. Perustuslakivaliokunnan vakiintuneen tulkintalinjan perusteella (mm. PeVL
15/2012) on katsottu, ettd myds tyoOeldkelakien mukaisen laiminlydntikorotuksen
madrddminen sisdltdd perustuslain 124 §:ssé tarkoitettua merkittavaa julkisen vallan kayttoa.
Téstd johtuen eldkelaitos ei voi maaritd eldketurvan jarjestimisen laiminlyonnistd seuraavaa
hallinnollista seuraamusta vaan sen méédrdédminen tulee siirtdé tehtdvién sopivan viranomaisen
hoidettavaksi. Pykélin laiminlyontimaksua koskevat eldkelaitoksen toimivaltuudet olisi rajattu
viranomaisen toiminnan suhteen avustaviksi ja tdydentéviksi.

Pykdlin 2 momentin mukaan eldkelaitoksen olisi tehtivd Valtiokonttorille hakemus
laiminlyontimaksun madrddmisestd, jos se katsoisi, ettd tyOnantaja on laiminlyonyt
eldketurvan jéarjestimisen. Hakemus tehtéisiin kdytdnndssd, kun eldketurva on jérjestetty tai
mahdollisimman pian sen jédlkeen. Eldkelaitos esittdisi hakemuksen yhteydessé
dokumentoidusti ne seikat, joihin se perustaisi laiminlyontiepdilynsa. Elékelaitos voisi samalla
tehdd ehdotuksen laiminlyontimaksun suuruudesta. Laiminlydntimaksu maksettaisiin
elakelaitokselle, joka toimeenpanisi Valtiokonttorin asiassa antaman péitdksen ja vastaisi
laiminlydontimaksun  perinnéstd.  Finanssivalvonta  antaisi  tarkempia  médrdyksié
elikelaitokselle sille maksetun laiminlyontimaksun sekd laiminlyontimaksuun liittyvien
kulujen késittelystd eldkelaitoksessa. Finanssivalvonnan nykyisten méardysten mukaan
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laiminlydntikorotus kuuluu hoitokustannustuloon ja laiminlyontikorotukseen liittyvdt menot
likkekuluihin, jolloin ylijadmd menee hoitokustannustuloksen kautta tydeldkemaksun
alennuksiin. Laiminlyontimaksu lisdé eldkelaitoksen liikekuluja esimerkiksi Valtiokonttorin
paédtoksen maksullisuudesta johtuen, joten on perusteltua, ettd saadut varat kéytetddn
litkekulujen kattamiseen. Jos laiminlyontimaksua ei suoritettaisi elékelaitokselle, tdmé lisdisi
eldkejarjestelmin hoitokustannuksia, jolloin laiminlyOntiasian selvittdmisestd ja maksun
madrddmisestd aiheutuvat kustannukset jdisivdt maksunsa hoitavien tyOnantajien
kannettavaksi. Tétd ei voida pitdd perusteltuna laiminlyontimaksun méardamisen tarkoituksen
kannalta. Asianosainen voisi hakea muutosta Valtiokonttorin antamaan péétokseen
tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnalta. Néin ollen my0s elékelaitoksella olisi oikeus
hakea muutosta annettuun péitokseen. Muutoksenhakumenettely olisi pddosin sama kuin
muissakin tdmén lain mukaisissa valitusasioissa kuitenkin niin, ettd Valtiokonttorin paatds
olisi taytantdOnpantavissa vasta sen jalkeen, kun se on tullut lainvoimaiseksi.

Valtiokonttorin ~ padtdksestd valtiolle aiheutuvat kustannukset korvattaisiin laimin-
lyontimaksuhakemuksen tehneen eldkelaitoksen varoista valtion maksuperustelain (150/1992)
mukaisesti. Valtiokonttorin paétds olisi mainitun lain 4 §:n 1 momentin 3 kohdassa tarkoitettu
hakemuksesta tehty pdétds ja maksu perittéisiin lain 6 §:n mukaisesti eli suoritteesta valtiolle
perittivan maksun suuruuden tulisi vastata suoritteen tuottamisesta valtiolle aiheutuvien
kokonaiskustannusten maaraa.

Pykildn 3 momentin ensimmadisesséd virkkeessd sdddettdisiin laiminlydntimaksun hakemista
koskevista poikkeuksista. Ensinnd eldkelaitos voisi jéttdd laiminlyontimaksua koskevan
hakemuksen tekemitti, jos laiminlyontid ei voitaisi pitdd tahallisena ja laiminlydntimaksun
arvioitu médréa olisi vdhdinen eli enintddn 300 euroa, miké vastaisi 215,98 euroa vuoden 2004
palkkakertoimen tasossa. Momentissa mainittu euromidrd olisi siten lain muiden
palkkakertoimeen sidottujen euromédrien tavoin vuoden 2004 tasossa. Molempien edelld
mainittujen edellytysten tulisi siis tdyttyd, jotta hakemus voitaisiin jattdd tekematta.
Laiminlyontid voitaisiin pitdd tahallisena, jos eldketurvan jérjestdmiseen velvollinen ei
kohtuullisessa ajassa korjaa laiminlyontid vakuuttamisvelvollisuuden alkamisesta lukien.
Vihidisend pidetddn maddrdd, jota arvioitaessa on otettu huomioon laiminlydntimaksun
madrddmiseen liittyvdt kustannukset suhteessa laiminlyodyn eldketurvan jarjestdmisen
johdosta maéérattdvadn laiminlyontimaksuun. Nykyisessd kustannustilanteessa véhéisend
voitaisiin siten pitdd enintdédn noin 300 euron suuruiseksi arvioitua laiminlyontimaksua, kun
laiminlyontimaksun arvioidaan olevan 10 prosenttia tydeldkevakuutusmaksusta. Lisdksi
elikelaitos voisi jittdd laiminlyontimaksua koskevan hakemuksen tekemittd silloin, jos
eldketurvan jarjestdimiseen velvollinen olisi toiminnallaan osoittanut, ettd ei ole pyrkinyt
vélttiméadn vakuuttamisvelvollisuuttaan. Edelld mainittu sddnnds voisi tulla sovellettavaksi
esimerkiksi, jos tyontekijd on vakuutettu véérdn lain mukaan tai jos tyOnantaja on saanut
selvésti ja todisteellisesti virheellisid neuvoja elékelaitokselta tai Eldketurvakeskukselta ja
neuvot ovat perustuneet kaikkiin asian arvioinnissa vélttimattomiin tosiseikkoihin. Lisdksi
sadannos tulisi sovellettavaksi, jos tyOnantaja on jarjestdnyt eldketurvan ja hoitanut siihen
liittyvdat maksut asianmukaisesti, mutta eldketurvan jéarjestiminen on jonkin verran
myoOhéstynyt. Laiminlyontimaksua ei tulisi méairdtd silloin, kun tyOnantaja ei ole
tiedusteluistaan huolimatta saanut em. méérdajassa eldkelaitokselta tai Eldketurvakeskuksesta
kantaa siihen, onko kyseessé elédkkeen perusteena oleva ansio. Téllainen tilanne voi syntyd
esimerkiksi erilaisten kansainvilisten osakepalkkioiden kohdalla. Hakemus tulisi kuitenkin
aina tehda pakkovakuutustilanteissa tai silloin, jos hakemuksen tekematta jattamistd koskevien
edelld mainittujen edellytysten tdyttyminen olisi tulkinnanvaraista tai epdselvdd. Momentin
mukaan hakemus voidaan lisdksi jittdd tekeméttd silloin, kun laiminlydntimaksua ei voida
médritd tdméan pykalidn 4 momentissa sdddetyin edellytyksin. Télloin hakemus voidaan tehda
myohemmin esimerkiksi silloin, jos asiassa ei nosteta syytettd, syyte perutaan tai tuomio on
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vapauttava. Momentissa sdddettyjen hakemuksen tekemistd koskevien poikkeusten on
katsottu olevan perustuslain 124 §:n mukaisia, koska poikkeukset on laissa rajattu vain edella
todettuihin tilanteisiin ja koska néiden tehtdvien hoitamisesta ei johdu merkittavéné julkisen
vallan kéyttdmisend pidettdvid toimivaltuuksia eikd tehtdvéin hoitaminen mahdollista
puuttumista yksilon perusoikeuksien suojattuun oikeuspiiriin.

Pykdldn 3 momentin toisessa virkkeessd sédddettdisiin laiminlydontimaksun méairddmiseen
liittyvastd poikkeuksesta, jonka mukaan Valtiokonttori jéttdisi laiminlydntimaksun
médrddmatts, jos laiminlyonti ei olisi tahallinen ja laiminlyontimaksun méairddminen olisi
laiminlyontiajan pituus, laiminlyonnin toistuvuus, laiminlyonnin tahallisuus, laiminlydntiajan
tyoeldkevakuutusmaksu ja laiminlyontiajan tydansiothuomioon ottaen tai muusta erityisesti
syystd kohtuutonta. Kaytdnnossa laiminlyontimaksu voitaisiin jattdd madraamatta esimerkiksi
silloin, jos tydnantajan toimintakyky on rajoittunut vanhuuden, sairauden tai muun vastaavan
syyn vuoksi eikd hdn sen vuoksi ole voinut huolehtia tyonantajalle kuuluvista velvoitteista.
Lisdksi muu ilmeiseen erehdykseen perustuva laiminlydnti, jossa laiminly6jd on itse
ilmoittanut laiminlyOnnistdén, voisi olla syy jittdd laiminlyontimaksu méaéradmatta.
Laiminlyontimaksu voitaisiin jattdd méardédmattd myos silloin, jos tyOnantaja tai yrittéjd on
kuollut ja perikunta on vidhdvarainen. Laiminlydontimaksua ei voitaisi kuitenkaan jattda
madrddmatta, jos tyOnantaja on ottanut tyoeldkevakuutuksen myohdssd, mutta pidéttdnyt
ajallaan tyontekijan tydeldkevakuutusmaksun tydntekijan palkasta.

Pykilidn 4 momentissa olisi kaksoisrangaistavuuden kiellon huomioon ottava séénnos. Koska
vakuuttamisvelvollisuuden laiminlydnti saattaisi olla rangaistava teko rikoslain 29 luvun 4 a
tai 4 b §:n perusteella, momentin mukaan laiminlyontimaksua ei voitaisi méarita sille, jota
epdillddn samasta teosta esitutkinnassa, syyteharkinnassa tai tuomioistuimessa vireilld
olevassa rikosasiassa tai jota vastaan samasta teosta nostettu syyte on tuomioistuimessa
lainvoimaisesti ratkaistu.

Pykdlin 5 momentin mukaan laiminlyontimaksuun ja sitd koskevaan Valtiokonttorin
paitokseen sovellettaisiin momentissa mainittuja sddnnoksid eli 105 §:n 3 momenttia
padtoksen tiedoksiannosta, 128 § muutoksen hakemisesta, 130 § muutoksenhakuajasta, 131 §
maksuunpanoa koskevasta perustevalituksesta, 132 § valituskirjelmén jattdmisestd, 133 §
pdétoksen oikaisusta muutoksenhaun yhteydessd, 134 § wvalituksen siirrosta muutoksen-
hakuelimelle, 135 § muutoksenhakuajan jélkeen tulleesta valituksesta, 136 §:n 2 momentti
paétoksen tiytdntoonpanosta, 140 § lainvoimaisen pdédtdksen poistamisesta, 156 § osakkaan
tai yhtidmichen vastuusta tydeldkevakuutusmaksusta, 157 § konkurssipesdn vastuusta
tyoeldkevakuutusmaksusta, 159 § tydelakevakuutusmaksun ulosottokelpoisuudesta ja 164 §
tyoeldkevakuutusmaksun viivastyskorosta.

Laiminlyontimaksua koskeva pdétds voidaan ehdotetun 5 momentin mukaisesti panna
tdytédntoon vasta sen tultua lainvoimaiseksi. Perustuslakivaliokunta on aiemmin katsonut, etti
varsinkin suuruudeltaan huomattavissa seuraamusmaksuissa olisi perusteltua, ettd sanktiota
koskeva paatos olisi pantavissa taytdntoon vasta sen tultua lainvoimaiseksi (PeVL 32/2005 vp
ja 4/2004 vp). Laiminlyontimaksua koskevan paatdksen kirjoitus tai asiavirheen korjaamiseen
sovelletaan hallintolakia sen soveltamisalaa koskevien sdédnndsten mukaisesti.

Pykildn 6 momentin mukaan eldkelaitoksen tulisi maksuunpanna Valtiokonttorin méardama
laiminlydntimaksu viipyméttd Valtiokonttorin pditdksen lainvoimaiseksi tulosta, miké
tarkoittaisi kdytinnossd noin kahden kuukauden aikaa Valtiokonttorin péétoksen
lainvoimaiseksi tulosta. Eldkelaitoksen olisi perittdva laiminlydontimaksu maksuunpanovuotta
vilittdmaésti seuraavan viiden kalenterivuoden kuluessa tai oikeus sen saamiseen vanhentuisi.
Laiminlyontimaksu vanhentuisi erillddn sen perusteena olevasta tydelédkevakuutusmaksusta,
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jolloin esimerkiksi tydeldkevakuutusmaksun méirddmiseen, laiminlyontiasian selvittimiseen
tai laiminlyontimaksun médrddmiseen kuluva aika ei vaikuttaisi mahdollisuuteen saada
laiminly6ntimaksu perityksi.

186 §. Vakuuttamisen yleisvalvonta ja pakkovakuuttaminen. Pykéldn 5 momenttia ehdotetaan
muutettavaksi siten, ettd nykyinen sadnnds laiminlyontikorotuksesta korvattaisiin viittauksella
laiminlydntimaksua koskevaan 163 §:84n. Muutos liittyy 163 §:84n ehdotettuun muutokseen.

199 §. Eldketurvakeskuksen oikeus saada tietoja valvontaa varten. Pykildssd sdddetdén
Eldketurvakeskuksen valvontaan liittyvistd tietojensaantioikeuksista. Pykéldd ehdotetaan
tdsmennettdviksi siten, ettd Eldketurvakeskuksella olisi myos tulorekisterin aikana oikeus
saada vakuuttamisen valvontaa varten vastaavat tiedot Verohallinnolta kuin silld on voimassa
olevan pykélén perusteella oikeus saada.

Tulotietojérjestelmén arvioidaan vidhentdvén tyOnantajien tahattomia virheellisid tai
puutteellisia eldkevakuuttamista koskevia ilmoituksia. Tulorekisteri ei kuitenkaan kokonaan
estd erilaisia tahallisia ja tahattomia vakuuttamisen ja sithen liittyvén ilmoittamisen
laiminlyOntejd tai vajavaisten tai virheellisten tietojen ilmoittamista. Jotta erilaiset
vakuuttamisen laiminlyontejd esille nostavat vertailut tyOnantajan ja muun suorituksen
maksajan ilmoittamien ansioiden ja vakuutustictojen suhteen olisivat mahdollisia,
Eldketurvakeskuksella tulee olla oikeus saada joukkotietona tiedot suorituksen maksajista ja
saajista tunniste- ja yhteystietoineen, tiedot suorituksen maksajan toimialasta, tiedot maksetun
suorituksen lajista sekd tiedot tyOnantajasuorituksista. Ndmé tiedot ovat sisélloltddn samoja
kuin ne tiedot, jotka Eldketurvakeskuksella on nyt voimassa olevan lain mukaan oikeus saada
Verohallinnolta vuosi-ilmoitustietoina ja oma-aloitteisia veroja koskevina tietoina.
Verohallinnolta ja tulorekisteristd saatavien tietojen avulla Eldketurvakeskus tulorekisterin
aikana jatkaa nykymuotoista kattavaa valvontaa, joka osaltaan varmistaa niin elédketurvan
karttumisen tyOntekijoille kuin tyOnantajien tasapuolisen kilpailuaseman. Joukkotiedolla
tarkoitetaan ryhméé palkan tai muun vastaavan suorituksen maksajia, joita ei ole yksiloity
yritys- tai yhteisotunnuksella tai muulla yksildintitavalla. Tallainen tietojensaantioikeus on
valttamaton tehokkaan valvonnan aikaansaamiseksi, koska milldidn muulla tavoin ei ole
saatavissa tietoa niistd tyOnantajista, jotka ovat maksaneet palkkoja, mutta laiminlyoneet
jérjestdd tyontekijoilleen tyoeldketurvan.

Voimassa olevassa laissa sdddetddn Eldketurvakeskuksen oikeudesta saada vuosi- ja oma-
aloitteisia veroja koskevilla ilmoituksilla annettavia tietoja. Kun tulorekisteri otetaan kayttoon,
eivit tyOnantajat ja muut suorituksen maksajat endd toimita nditd ilmoituksia. Tdman vuoksi
laista esitetdén poistettavaksi maininta vuosi-ilmoituksista. Luovutettavien tietojen sisiltd ei
muutu nykyisestd. Pykildssd oleva kisite veroviranomainen muutettaisiin Verohallinnoksi,
joka sisdltdd muun Verohallinnon liséksi tulorekisterin toiminnasta vastaavan yksikon.

Eldketurvakeskuksen oikeutta saada tietoja ei voi rajata vain tyOnantajiin ja palkansaajiin,
koska tyoskentelyn luonne ja vakuuttamisvelvollisuus selvidvét usein vasta selvittelyn jalkeen.
Tastd syystd laissa ehdotetaan kaytettdvdksi suorituksen maksaja -késitettd tydnantaja-
késitteen sijaan. Suorituksen maksaja ja tulonsaaja on maddritelty tulotietojérjestelmisti
annetussa laissa.

Pykédldn 2 momentista esitetddn tarpeettomana poistettavaksi viittaus vahvistamattomiin
veroihin, koska sddnnds kattaa sekd vahvistamattoman ettd vahvistetun verotuksen tiedot.
Momenttiin ~ esitetddn  lisdttdvaksi selvennys  koskien  pykédldn  perusteella
Eldketurvakeskukselle luovutettavien tietojen kéyttod. Koska Eldketurvakeskuksen
havaitsemat tyoelédkevakuuttamisen puutteet korjataan ja vakuutetaan eldkelaitoksen toimesta,
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luovutetaan ne Verohallinnolta saadut tiedot, jotka johtavat vakuuttamisen korjauksiin,
elakelaitoksille.

Pykildssd tarkoitettu oikeus saada tietoja valvontaa varten, koskee osittain myo0s
henkil6tietoja, joiden kaisittelyd sdénnelldédn tietosuoja-asetuksessa. Téssd pykéldssa
tarkoitettujen henkilGtietojen késittely perustuu ensisijaisesti tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1
kohdan c alakohtaan eli késittely on tarpeen rekisterinpitdjan lakisdédteisen velvoitteen
noudattamiseksi. Pykéldssd on sdddetty, ettd késiteltdvien tietojen tulee olla valttAmattdmia
tyonantajan lain mukaisen vakuuttamisvelvollisuuden 186 §:n 1 momentissa tarkoitettua
valvontaa varten. Liséksi siind on médritelty tarkasti ne tahot, joilta tietoja voidaan saada.
Pykildssd sdddetddn myoOs Eldketurvakeskuksen oikeudesta yhdistelld tietoja seké
yhdistettyjen tietojen sdilyttdmisesti ja hdvittdmisestd. Muita kuin yhdistettyja tietoja koskevat
muut sdilytysaikoja koskevat tdmédn lain ja tietosuoja-asetuksen sddnnokset. Pykéldn
sadannoksissd on otettu huomioon eldketurvan jarjestimisen yhteiskunnallisen merkitys ja se
ettd, vakuuttamisen valvonta tulee voida toteuttaa riittivdssd laajuudessa ja riittdvan
tehokkaasti siten, ettd valvonta turvaa osaltaan lain asianmukaista noudattamista.

206 §. Elikelaitoksen ja Eliketurvakeskuksen oikeus tietojen oma-aloitteiseen luovuttamiseen.
Pykildn 1 momenttiin ehdotetaan listtdviksi uusi 7 kohta, jossa sdddettdisiin Eldkelaitoksen
ja Elédketurvakeskuksen oikeudesta luovuttaa Valtiokonttorille tietoja 163 §:n mukaisen
laiminlyontimaksua koskevan asian ratkaisemista varten.

Pykdldin 1 momenttiin ehdotettu sddnnds tietojen luovuttamisesta koskee osittain myds
henkilGtietoja, joiden kisittelyd sddnnelldédn yleisessd tietosuoja-asetuksessa. Téassd pykéaldssi
tarkoitettujen henkilGtietojen kisittely perustuu ensisijaisesti tietosuoja-asetuksen 6 artiklan
1 kohdan ¢ alakohtaan eli késittely on tarpeen rekisterinpitdjdn lakisdidteisen velvoitteen
noudattamiseksi ja erityisid henkilotietoryhmié koskevan késittelyn osalta 9 artiklan 2 kohdan
b alakohtaan eli késittely on tarpeen rekisterinpitdjén tai rekisterdidyn velvoitteiden ja
erityisten oikeuksien noudattamiseksi tydoikeuden, sosiaaliturvan ja sosiaalisen suojelun
alalla, siltd osin kuin se sallitaan jdsenvaltion lainsdddanndssé. Tietosuoja-asetuksen 9 artiklan
2 kohdan b alakohtaan perustuva henkilétietojen kasittely edellyttda lisdksi, ettd kansallisessa
lainsdddannossa sdddetddn rekisterdidyn perusoikeuksia ja etuja koskevista asianmukaisista
suojatoimista. Téltd osin pykéldssd on maédritelty tarkasti ne tahot, joille tietoja voidaan
luovuttaa. Lisdksi siind on sdddetty, ettd késiteltdvien tietojen tulee olla vélttaméattomid timéan
lain mukaisen laiminlyontimaksun méardédmistd koskevan asian ratkaisemiseksi ja ettd tiedot
tulee hévittdd heti, kun niitd ei endd tarvita. Lainsddddntd sisdltdd siten rekisterdidyn
perusoikeuksia ja etuja koskevat asianmukaiset suojatoimet.

1.2 Yrittijin elikelaki

102 §. Maksamatta jddneiden tydelikevakuutusmaksujen vihentdminen eldkkeestd. Pykdlan
1 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd nykyisessd sddnnoksessd oleva maininta
korotetusta tydeldkevakuutusmaksusta poistettaisiin. Sadnnostd sovellettaisiin  jatkossa
laiminlydntimaksuun 122 §:ssd olevan viittaussdédnnoksen perusteella. Muutos liittyy 122
§:44n ehdotettuun muutokseen.

120 §. Tyoeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus. Pykélin 1 momenttia ehdotetaan
muutettavaksi  siten, ettd nykyisessd sddnnoksessd oleva maininta korotetusta
tydeldkevakuutusmaksusta poistettaisiin. S@dnndstd sovellettaisiin jatkossa laiminlyonti-
maksuun 122 §:ssd olevan viittaussddnnoksen perusteella. Muutos liittyy 122 §:48n
chdotettuun muutokseen.
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122 §. Laiminlyontimaksu. Pykdldd ehdotetaan muutettavaksi vastaavin perustein kuin
tyontekijan eldkelain 163 §:44 ottaen kuitenkin huomioon alla olevat perustelut.

Pykidldn 1 momentissa ehdotetaan sdddettdvaksi yrittdjan eldkelain mukaisen eldketurvan
jarjestdmisen laiminlyonnin hallinnollisista seuraamuksista, jos yrittdjad laiminlyd eldketurvan
jérjestdmisen. Eldketurvan jérjestimisen laiminlydnnistd seuraisi laiminlyontimaksu, jos
yrittdja ei ole ottanut tyoeldkevakuutusta kuuden kuukauden kuluessa vakuuttamis-
velvollisuuden alkamisesta lukien.

Laiminlyontimaksun perusteena kéytettdisiin  laiminlyontiajalta méérattyd tyoeldke-
vakuutusmaksua. Laiminlyontiajalla  tarkoitettaisiin ~ aikaa  vakuuttamisvelvollisuuden
alkamisesta sithen ajankohtaan asti, jona yrittdjd ottaa vakuutuksen tai pdivdd, jona
Eldketurvakeskus antaa pakkovakuutuspddtoksen. Koska laiminlyontimaksun perusteena
kéytettdisiin laiminlyontiajan tydeldkevakuutusmaksua, laiminlyontiajaksi voitaisiin katsoa
enintddn aika, jolle yrittdjédn eldkelain mukainen vakuutus voidaan 111 §:n 2 momentin
mukaisesti antaa ja siten tyoeldkevakuutusmaksu médrétd. Néin ollen laiminlyontimaksu
voitaisiin madrdtd vain kulumassa olevalta ja sitd vélittomésti edeltdneeltd kolmelta
kalenterivuodelta.

Pykédlan 3 momentin mukaan eldkelaitos voisi jattdd laiminlyontimaksua koskevan
hakemuksen tekeméttd muun muassa silloin, jos yrittdja olisi toiminnallaan osoittanut, ettd ei
ole pyrkinyt vilttiméién vakuuttamisvelvollisuuttaan. Tyontekijin elékelain perusteluissa
mainittujen esimerkkien liséksi eldkelaitos voisi jattdd hakemuksen tekemdttd silloin, jos
yrittdjd on ottanut yrittdjan elédkelain mukaisen vapaaehtoisen vakuutuksen ja yrittdjatoiminta
laajenee myShemmin niin, ettd se tulee yrittdjdn eldkelain mukaisen pakollisen vakuutuksen
piiriin.

Pykdldn 3 momentin toisen virkkeen mukaan Valtiokonttori jéttdisi laiminlyontimaksun
kokonaan tai osittain madradmatts, jos laiminlyonti ei olisi tahallinen ja laiminlyontimaksun
médrddminen olisi laiminlyOntiajan pituus, laiminlydnnin toistuvuus, laiminlydnnin
tahallisuus, laiminlydntiajan tydeldkevakuutusmaksu ja laiminlydntiajan ty6tulo huomioon
ottaen tai muusta erityisestd syystd kohtuutonta. Tyontekijdn eldkelain perusteluissa
mainittujen esimerkkien lisédksi Valtiokonttori voisi jattdd laiminlyontimaksun méardédmétta
silloin, jos yrittdjdn eldkelain piiriin kuuluvan yrittdjatoiminnan alkamisajankohta on
tulkinnanvarainen yrittdjitoiminnan véhéisyyden tai sen luonteen vuoksi.

Pykdlin 4 momentin mukaan laiminlydntimaksuun ja sitd koskevaan Valtiokonttorin
paitokseen sovellettaisiin momentissa mainittuja sddnnoksid. Sovellettavaksi tulisivat 95 §:n
3 momentti paidtoksen tiedoksiannosta, 102 §n 1 momentti maksamatta jédneiden
tyoeldkevakuutusmaksujen vihentdmisestd eldkkeestd, 118 § 1 momentti yrittdjdn vastuusta
tyoeldkevakuutusmaksusta, 120 § tyoeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuudesta ja
perinndn keskeyttdmisestd, 123 § tydelakevakuutusmaksun viivéstyskorosta, 124 § muutoksen
hakemisesta, 126 § muutoksenhakuajasta, 127 § maksuunpanoa koskevasta
perustevalituksesta, 128 § wvalituskirjelmén jattdmisestd, 129 § péadtoksen oikaisusta
muutoksenhaun yhteydessd, 130§ wvalituksen siirrosta muutoksenhakuelimelle, 131 §
muutoksenhakuajan jidlkeen tulleesta valituksesta, 132 §m 2 momentti pééatoksen
taytédntoonpanosta ja 136 § lainvoimaisen péédtoksen poistamisesta.

Pykilidn 4 momentin perusteella yrittdjén eldkelain 118 §:n 2 momentissa sdddetty toissijainen
vastuu yrittdjalle madrdtystd henkilokohtaisesta tyOeldkevakuutusmaksusta ei koskisi
laiminlyontimaksua, koska sen osalta on kyseessd henkilokohtainen hallinnollinen seuraamus
eiké tyoeldkevakuutusmaksu.
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143 §. Vakuuttamisen yleisvalvonta ja pakkovakuuttaminen. Pykélan 4 momenttia ehdotetaan
muutettavaksi siten, ettd nykyinen sddnnds laiminlyontikorotuksesta korvattaisiin viittauksella
laiminlyontimaksua koskevaan 122 §:44n. Muutos liittyy 122 §:4én ehdotettuun muutokseen.

151 §. Eldketurvakeskuksen ja elikelaitoksen oikeus saada tietoja valvontaa varten. Pykélaa
chdotetaan tdsmennettavaksi siten, ettd siind kdytetty termistd ja muotoilu olisivat yhtenevét
TyEL:n 199 §:4n esitettyjen, tulotictojarjestelmid koskevan lain voimaantuloon liittyvien,
muutosten kanssa. Pykdldn perusteella luovutettavien tietojen sisélto tai kdyttd ei muuttuisi
nykyisesté.

Pykidldn 3 momentista ehdotetaan tarpeettomana poistettavaksi viittaus vahvistamattomiin
veroithin. Momenttiin esitetddn lisdttdvaksi selvennys koskien pykéldn perusteella
Eldketurvakeskukselle luovutettavien tietojen kayttod. Koska Eldketurvakeskuksen
havaitsemat tyoeldkevakuuttamisen puutteet korjataan ja vakuutetaan eldkelaitoksen toimesta,
luovutetaan ne Verohallinnolta saadut tiedot, jotka johtavat vakuuttamisen korjauksiin,
eldkelaitoksille.

Pykéldssd tarkoitettu oikeus saada tietoja valvontaa varten, koskee osittain myds
henkilGtietoja, joiden késittelyd sddnnellddn tietosuoja-asetuksessa. Téssd pykéldssd
tarkoitettujen henkilGtietojen késittely perustuu ensisijaisesti tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1
kohdan c alakohtaan eli késittely on tarpeen rekisterinpitéjén lakisddteisen velvoitteen
noudattamiseksi. Pykéldssd on sdddetty, ettd késiteltdvien tietojen tulee olla vélttdiméattomia
143 §:n 1 momentissa sekd Eldketurvakeskuksesta annetun lain 2 §:n 2 momentin 1 kohdassa
tarkoitetun valvontavelvollisuuden tayttamiseksi. Lisdksi siind on madritelty tarkasti ne tahot,
joilta tietoja voidaan saada. Pykildssid sdddetdin myds Eldketurvakeskuksen oikeudesta
yhdistelld tietoja sekd yhdistettyjen tietojen sailyttdmisestd ja hévittimisestd. Muita kuin
yhdistettyjd tietoja koskevat muut séilytysaikoja koskevat tdmién lain ja tietosuoja-asetuksen
sadnnokset. Pykédldn sddnnoksissd on otettu huomioon elidketurvan jérjestimisen
yhteiskunnallisen merkitys ja se ettd, vakuuttamisen valvonta tulee voida toteuttaa riittdvéssi
laajuudessa ja riittdvén tehokkaasti siten, ettd valvonta turvaa osaltaan lain asianmukaista
noudattamista.

1.3 Maatalousyrittéijin elikelaki

9 a §. Apurahansaajaa koskevat sddnnokset. Pykdlin 2 momentin 2 kohdan maininta
laiminlyontikorotuksesta ehdotetaan muutettavaksi laiminlydntimaksuksi. Muutos liittyy
24 §:4dn ehdotettuun muutokseen.

12 §. Elikelaitoksen valvontavelvollisuus ja maatalousyrittdjin pakkovakuuttaminen. Pykilan
4 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd maatalousyrittdji olisi velvollinen
maksamaan laiminlyontimaksun nykyisen korotetun tydeldkevakuutusmaksun sijaan siten
kuin timén lain 24 §:sséd sdddetdan. Muutos liittyy 24 §:44n ehdotettuun muutokseen.

23 §. Ryhmdhenkivakuutusmaksu. Pykdlan kolme momenttia ehdotetaan muutattavaksi siten,
ettdi sdénnoksestd poistettaisiin  viittaukset laiminlyOntimaksua koskevaan 24 §:dén.
Ryhméhenkivakuutusmaksuun ei siten sovellettaisi laiminlyontimaksua koskevaa sdénnosté
missdén tilanteessa. Muutos liittyy 24 §:44n ehdotettuun muutokseen.

24 §. Laiminlyontimaksu. Pykdlda ehdotetaan muutettavaksi vastaavin perustein kuin
tyontekijan eldkelain 163 §:44 ottaen kuitenkin huomioon alla olevat perustelut.
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Pykédldan 1 momentissa ehdotetaan sdddettdvdksi maatalousyrittdjan eldkelain mukaisen
eldketurvan jarjestimisen laiminlydnnin hallinnollisista seuraamuksista, jos maatalousyrittéja
laiminlyd eldketurvan jarjestdmisen. Eldketurvan jirjestdmisen laiminlyonnistd seuraisi
laiminlyontimaksu, jos maatalousyrittdjdyrittdja ei ole ottanut tydeldkevakuutusta kuuden
kuukauden kuluessa vakuuttamisvelvollisuuden alkamisesta lukien.

Laiminlyontimaksun perusteena kaytettdisiin laiminlyOntiajalta maarattyd tyoeldke-
vakuutusmaksua. Laiminlyontiajalla  tarkoitettaisiin  aikaa  vakuuttamisvelvollisuuden
alkamisesta sithen ajankohtaan asti, jona maatalousyrittdjd itse hakee vakuutusta tai paivid,
jona pakkovakuutuspéddtés annetaan Melan toimesta. Koska laiminlyontimaksun perusteena
kéytettdisiin laiminlyontiajan tyodeldkevakuutusmaksua, laiminlydntiajaksi voitaisiin katsoa
enintddn aika, jolle maatalousyrittdjan eldkelain mukainen vakuutus voidaan 10 §:n 2
momentin mukaisesti antaa ja siten tyodeldkevakuutusmaksu maaratd. Nain ollen
laiminlydntimaksu voitaisiin méarétd vain kulumassa olevalta ja sitd vilittomaésti edeltédneelté
kolmelta kalenterivuodelta.

Pykdlin 3 momentin mukaan eldkelaitos voisi jittdd laiminlyontimaksua koskevan
hakemuksen tekeméttd muun muassa silloin, jos maatalousyrittdjd olisi toiminnallaan
osoittanut, ettd ei ole pyrkinyt valttdméadn vakuuttamisvelvollisuuttaan. TyoOntekijin eldkelain
perusteluissa mainittujen esimerkkien lisdksi eldkelaitos voisi jattdd hakemuksen tekemattd
silloin, jos maatalousyrittdjd on ottanut maatalousyrittdjén eldkelain mukaisen vapaaehtoisen
vakuutuksen ja maatalousyrittdjdtoiminta laajenee myohemmin niin, ettd se tulee
maatalousyrittdjin elédkelain mukaisen pakollisen vakuutuksen piiriin.

Pykédldn 3 momentin toisen virkkeen mukaan Valtiokonttori jéttdisi laiminlyontimaksun
kokonaan tai osittain madrddmattd, jos laiminlyonti ei olisi tahallinen ja laiminlyontimaksun
médrdédminen olisi laiminlyontiajan pituus, laiminlydnnin toistuvuus, laiminly&nnin
tahallisuus, laiminlyontiajan tydelékevakuutusmaksu ja laiminlydntiajan ty6tulo huomioon
ottaen tai muusta erityisestd syystd kohtuutonta. Tyontekijan eldkelain perusteluissa
mainittujen esimerkkien lisdksi Valtiokonttori voisi jattdd laiminlyontimaksun maaradmatta
silloin, jos maatalousyrittdjan eldkelain piiriin = kuuluvan maatalousyrittdjdtoiminnan
alkamisajankohta on tulkinnanvarainen maatalousyrittdjatoiminnan viahdisyyden tai sen
luonteen vuoksi. Erityisesti kuolinpesétilanteissa ajankohta, josta lukien kuolinpesdn lukuun
tyoskentelevan henkilon tulee ottaa itselleen tydeldkevakuutus, on usein tulkinnanvarainen.
Nykyisen soveltamiskdytinnon mukaan laiminlyOntikorotusta ei ole yleensd mééritty, jos
kuolinpesdn lukuun tyoskentelevdn henkilon tydeldkevakuutus on otettu vuoden kuluessa
maatalousyrittdjan kuolemasta.

Pykdlin 4 momentin mukaan laiminlyontimaksuun ja sitd koskevaan Valtiokonttorin
paétokseen sovellettaisiin momentissa mainittuja sddnndksid. Sovellettavaksi tulisivat 90 §:n
3 momentti pdétdksen tiedoksiannosta, 25 § tydeldkevakuutusmaksun viivéstyskorosta, 26 §:n
1 momentti maatalousyrittdjan vastuusta tydeldkevakuutusmaksusta, 27§ tyoeldke-
vakuutusmaksun perinndn keskeyttdmisestd, 28§ tyoeldkevakuutusmaksun ulosotto-
kelpoisuudesta, 103 § muutoksen hakemisesta, 105§ muutoksenhakuajasta, 106 §
maksuunpanoa koskevasta perustevalituksesta, 107 § valituskirjelmén jittdmisestd, 108 §
paétoksen oikaisusta muutoksenhaun yhteydessd, 109 § viliaikaisesta paétoksestd, 110 §
muutoksenhakuajan jédlkeen tulleesta valituksesta, 111 §:n 2 momentti pédtdksen
taytdntoonpanosta ja 113 § lainvoimaisen paatoksen poistamisesta.

Pykéldn 4 momentin perusteella maatalousyrittdjan eldkelain 26 §:n 2 ja 3 momentissa
sdddetty toissijainen vastuu maatalousyrittdjdlle méérdtystd henkilokohtaisesta tydelédke-
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vakuutusmaksusta ei koskisi laiminlyontimaksua, koska sen osalta on Kkyseessd
henkilokohtainen hallinnollinen seuraamus eika tydeldkevakuutusmaksu.

28 §. Tyéelikevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus. Pykédlin 1 momenttia echdotetaan
muutettavaksi  siten, ettd nykyisessd sddnnoksessd oleva maininta korotetusta
tyoeldkevakuutusmaksusta  poistettaisiin.  Saannostd  sovellettaisiin  jatkossa  laimin-
lyontimaksuun 24 §:ssd olevan viittaussddnnoksen perusteella. Muutos liittyy 24 §:84n
ehdotettuun muutokseen.

97 §. Maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen ja laiminlyontimaksun vihentiminen
eldkkeestd. Pykéldn 1 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, etté nykyisessé sdénnoksessé
mainittu  korotettu tydeldkevakuutusmaksu ja maatalousyrittdjan tyGtapaturma-  ja
ammattitautilaissa tarkoitettu pakollisen vakuutuksen vakuutusmaksun korotus korvattaisiin
termilld laiminlyontimaksu. Muutos liittyy 24 §:44n ehdotettuun muutokseen. Lisdksi
momenttiin Kkirjattaisiin nykyistd soveltamiskdytdntdd vastaava sddnnds, jonka mukaan
elikkeestd ei voida véhentdd sellaisia tdmédn lain tai maatalousyrittdjén tyOtapaturma- ja
ammattitautilain mukaisia maksamattomia vakuutusmaksuja, joita peritdén elikkeensaajalta
tdman lain 26 §:n 2 momentin nojalla. Sddnnds vastaisi maatalousyrittdjan tyotapaturma- ja
ammattitautilain 112 ja 113 §:en vastaavia sddnndksia.

143 §. Eldkelaitoksen ja Eldketurvakeskuksen oikeus saada tietoja tdssd laissa sdddettyjen
tehtdvien toimeenpanemiseksi. Pykdlddn ehdotetaan lisdttdvaksi uusi 5 momentti, joka vastaa
asiasisdlloltddn TyEL:n 199 §mn 4 momenttia ja YEL:n 151 §mn 5 momenttia. Momentin
mukaan pykélédssa tarkoitettuja tietoja saisi hakea teknisen kdyttoyhteyden avulla tai muuten
sahkoisesti ilman sen henkilon suostumusta, jota tiedot koskevat. Tdmén lain toimeenpanoa ja
vakuuttamisen valvontaa, samoin kuin esim. TyEL:n ja YEL:n toimeenpanoa ja valvontaa,
toteutetaan pddasiassa erilaisia sdhkoisid menetelmid hyodyntden. Jatkossa osa tarvittavista
tiedoista saadaan tulorekisteriin tallennetusta tietoaineistosta, jota hyddynnetédn teknisen
kiyttoyhteyden avulla tulotietojérjestelmdstd annetun lain 1 §:n mukaisesti. Teknisen
kayttoyhteyden hyddyntdminen olisi kuitenkin tarpeen lain toimeenpanossa ja vakuuttamisen
valvonnassa my0s muiden rekistereiden ja tietoaineistojen osalta, minkd vuoksi momenttiin
chdotetaan otettavaksi edelld mainittuja TyEL:n ja YEL:n sddnnoksid vastaava teknisen
kéayttoyhteyden mahdollistava sdannds.

Perustuslain 10 § turvaa yksityisyyden suojan perusoikeutena jokaiselle. Pykidldn mukaan
henkilGtietojen suojasta sdddetdén tarkemmin lailla. Eduskunnan perustuslakivaliokunta on
todennut lailla sddtdmisen vaatimuksen ulottuvan my0s mahdollisuuteen luovuttaa
henkil6tietoja teknisen kéyttdyhteyden avulla (PeVL 12/2002 vp, s. 5). Viranomaisten
toiminnan julkisuudesta annetun lain (621/1999) 29 § mahdollistaa teknisestd
kiyttoyhteydestd sddtdmisen siten, ettd salassa pidettdvid tietoja voidaan antaa teknisen
kiyttoyhteyden avulla laissa sééddettyjen tehtdvien hoitamiseksi. Asiaa koskeva sddnnos voi
olla joko tietoja luovuttavaa tai niitdi saavaa tahoa koskevassa lainsdadanndssa.
Tietojenantovelvollisuuden ja -oikeuden siséltd on sama siitd riippumatta, luovutetaanko
tiedot perinteisesti paperilla, tietoturvallisen sdhkopostiyhteyden kautta tai teknisen
kiyttoyhteyden avulla. Tietojenluovutustapa on lainmukainen, kun siind pystytddn
luovuttamaan vain sddannoksessd mééritellyt tiedot tietoturvallisesti. Toimintaa tehostettaessa
pitdé huolehtia myo0s siité, ettd kansalaisten perusoikeuksia ei loukata. Yksityiseldmén suoja
on perustuslain 10 §:ssé taattu perusoikeus. Teknisen kéyttoyhteyden avaaminen edellyttdaa
siten asiaa koskevan lainsddnnoksen lisdksi sitd, ettd tiedot ovat haettavissa rekisteristd niin,
ettd tiedon vastaanottaja saa vain ne tiedot, joihin silld on oikeus. Myos tietojen suojauksesta
ja tietoturvallisuudesta seké tietojen lainmukaisen késittelyn valvonnasta tulee huolehtia
asianmukaisesti.
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14 Merimieselakelaki

13 §. Vanhuuseldkkeen alkaminen. Pykélai ehdotetaan muutettavaksi vastaavin perustein kuin
TyEL:n 13 §:48. Pykélddn ehdotetaan lisédttdviksi uusi 4 momentti, jolloin nykyinen 4
momentti siirtyisi uudeksi 5 momentiksi.

79 §. Maksuperiaate ja tyoansion kohdentaminen. Pykélaa ehdotetaan muutettavaksi vastaavin
perustein kuin TyEL:n 71 §:44 siten, ettd voimassa olevassa pykéldssd mainittu kalenterivuosi
muutettaisiin kalenterikuukaudeksi.

MEL:n mukaisessa tydansion jaksottamisessa huomioitaisiin edelleen tuloverotuksessa
sovellettavia merityotulon jaksottamisperiaatteita. Merityotulo on verotuskdytdnnén mukaan
sen vuoden tuloa, jona se on maksettu tai merkitty tilille riippumatta siitd, minka
kalenterivuoden aikana palkka on ansaittu tai miltd ajalta se on kertynyt. Palkka katsotaan
kuitenkin maksetuksi sind pdivind, jona se on palkansaajan nostettavissa. Merityosopimuslain
(756/2011) sdannosten mukaan merimiehelld on oikeus nostaa ansaitsemaansa palkkaa
palkkajakson aikana, viimeistadn palkkajakson viimeisend pdivéné, ellei toisin ole sovittu. Jos
merityotulon maksaja kdyttdd palkkajaksona kalenterikuukautta, merimiehelld on oikeus
nostaa palkkansa viimeistddn kuukauden viimeisend pdivand. Tietyn kuukauden tydansioksi
katsotaan ndin ollen myds se palkka, joka on nostettavissa kuukauden viimeisend paivana,
vaikka palkansaaja ei sitd nostaisikaan ja vaikka palkan lopullinen laskenta ja maksatus
tapahtuisivatkin kédytinnon syistd vasta seuraavan kuukauden aikana. Edelld olevan vuoksi
maksuperiaatteen soveltamisesta MEL:n piiriin  kuuluvissa tydsuhteissa sédidettiisiin
tarkemmin valtioneuvoston asetuksella. Siind todettaisiin, ettd tydansio katsotaan maksetuksi
sind péivdni, jona se on merimiehen nostettavissa.

Jos maksuperiaatteen noudattaminen kuitenkin vééristéisi elikkeen mééraé, tyéansio voitaisiin
katsoa sen kalenterikuukauden ansioksi, jona se on ansaittu. Eldkkeen mééran vaéristymiselld
tarkoitettaisiin olennaista eroa elédkkeen maédrdssd. Pykédldn sanamuodon muutoksella ei ole
tarkoitus muuttaa nykyistd vakiintunutta oikeus- ja soveltamiskdytidnt6d siitd, minkédlaisen
ansion katsotaan véaristivin elikkeen méérad nykyisin.

Pykildssa on TyEL:n 71 §:std poikkeavasti sdddetty valtuudesta antaa valtioneuvoston
asetuksella tarkempia sddnnoksid maksuperiaatteen soveltamisesta. Poikkeus johtuu edelléd
kerrotusta meritydtulon poikkeuksellisesta luonteesta ja sen verotuskéytdnndssd omaksutusta
erilaisesta kohdentamistavasta.

138 §. Tyonantajan velvollisuus jdrjestid tyontekijin eldketurva. Pykiladn ehdotetaan
muutettavaksi vastaavin perustein kuin TyEL:n 141 §:44. Pykéldssd saddettdisiin, ettd
tyOnantajan on jérjestettéivd tyontekijoidensd eldketurva viimeistddn tydansion maksamisen
jilkeen ja ennen tyOansion ilmoittamista tulorekisteriin. MEL:ssa ei ole vakuutettavien
ansioiden osalta euromaéardistd alarajaa.

139 §. Eldketurvan jdrjestimistd ja hoitamista varten tehtdvit ilmoitukset. Pykdldan
chdotetaan muutettavaksi vastaavin perustein kuin TyEL:n 144 §:48. Pykéldn 1 momenttiin
chdotetaan lisdttdviksi maininnat elékejérjestelynumerosta sekd muista tunnistetiedoista.
Eldkejarjestelynumeron perusteella tulorekisteriin  talletetut tiedot vélittyvét oikealle
elikelaitokselle. Eldkejdrjestelynumero on sama kuin tydeldkelaitoksen vakuutusnumero.
Muita tyontekijdn tunnistetietoja tarvitaan silloin, jos tyontekijélld ei ole henkildtunnusta.
Muilla tunnistetiedoilla tarkoitetaan talldin nimed, syntymaaikaa ja sukupuolta.
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Tyonantajalla siilyisi edelleen velvollisuus ilmoittaa tiedot Merimieseldkekassalle, mutta
jatkossa tiedot tulisivat Merimieseldkekassalle tulorekisterin kautta. Tulotietojarjestelméasti
annetun 2 §:n mukaan poiketen siitd mitd muualla laissa sdddetdédn, tietojen antamisessa
noudatetaan tulotietojérjestelméstd annetun lain 10 ja 11 §:44. Tiedot tulee siten ilmoittaa
tulorekisteriin padsdintdisesti sdhkdisesti viiden pdivin kuluessa suorituksen maksupdivésta.
Jos tictoja ei ole saatavilla tulorekisteristd, Merimieseldkekassa voi asian ratkaisemiseksi ja
lakisdateisten tehtdvien toimeenpanemiseksi pyytdéd suorituksen maksajalta tiydentédvia tietoja
ja muita selvityksid muun muassa MEL:n 215 §:n nojalla.

142 a §. Pykaéld on uusi ja siind ehdotetaan sdddettdviksi eldkevakuutusmaksun méaéradmisestd
arvion perusteella vastaavin perustein kuin TyEL:n 152 §:n 6 momentissa.

MEL:n mukaisen vakuutusmaksun maksaminen tapahtuu myos tulorekisteriaikana siten, etta
tyonantaja tekee sdhkoisesti Merimieseldkekassalle lain 142 §:n 2 momentissa mainitun
tilityksen, joka siséltdd aluskohtaiset tiedot palkkojen yhteismiérastd, tyontekijoiden MEL-
vakuutusmaksujen yhteismadréstd ja tyonantajan MEL-vakuutusmaksun méaréstd. Tehtyddn
tilityksen tyonantaja saa Merimieselékekassan jarjestelmésté maksamiseen tarvittavat tiedot ja
maksaa MEL-vakuutusmaksun. Maksetut MEL-vakuutusmaksut tdsmétdan kalenterikuukausi-
ja vuosikohtaisesti Arek:iin ilmoitettuihin palkkoihin.

Meriliikenteessd kiytettidvien alusten kilpailukyvyn parantamisesta annetun lain (1277/2007)
perusteella Merimieselidkekassa on velvollinen ilmoittamaan puolivuosittain merenkulun tuen
nostamista varten Liikennevirastolle aluksittain tiedot palkkojen yhteismééristd ja tyGnantajan
MEL-vakuutusmaksun yhteismaérasta.

Merimieseldkekassa ei tee sopimuksia MEL:n piiriin kuuluvien tyénantajien kanssa vaan
MEL:n piiriin kuuluvassa aluksessa tehty tyd kuuluu MEL:n piiriin suoraan lain nojalla.

147 §. Eldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus. Pykdlin 1 momentti ehdotetaan
muutettavaksi vastaavin perustein kuin TyEL 159 §:44.

151 §. Laiminlyéntimaksu. Pykdlddn ehdotetaan muutettavaksi vastaavin perustein kuin
TyEL:mn 163 §:84.

224 a §. Palveluaikaa laskettaessa huomioon otettava aika. Pykélan 1 momentissa séddetddn
MEL:n mukaista palveluaikaa laskettaessa huomioon otettavista péivistd. Palveluaikaa
kéytetddn méidriteltdessd tyontekijin mahdollista alinta vanhuuseldkeikdd alempaa ansaittua
alennettua eldkeikdd. Pykéldn 1 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd lain mukaista
palveluaikaa laskettaessa  otettaisiin  huomioon 78  §:ssé  tarkoitetusta  saman
kalenterikuukauden aikana maksetusta palkasta yksi pdivd jokaisen 40 euron (vuoden 2004
tasossa) ylittavéltd osalta siten, ettd kalenterikuukaudelta huomioidaan enintdén 30 pdivéa.
Ehdotettu muutos ei tdysin vastaa nykyistd sddnnostd palveluaikojen laskemisesta. Koska
tyOnantaja ei endd tulorekisterin kadyttoonoton mydtd ilmoita voimassa olevan pykéldn 1
momentissa sdddettyjd paivid, palveluaikaa ei kuitenkaan voida endi laskea kyseisten paivien
mukaan. Niin ollen pykédldn 1 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd palveluaika
médrdytyisi tyontekijélle maksettujen palkkojen perusteella.

Pykilidn 2 momentin mukaan palveluaikaa laskettaessa huomioon otettavat paiviat muunnetaan
kuukausiksi siten kuin MEL 224 §:ssd sdddetddn eli jakamalla paivien lukuméaéra luvulla 30.

1.5 Laki merimieseléikelain voimaanpanosta
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33 §. Pykildssd sdddetddn siitd, mitd lainkohtia soveltaen MEL:n mukainen palveluaika
kulloinkin on méardytynyt. Pykdlddn ehdotetaan otettavaksi sdénnokset siitd, mitd lainkohtia
soveltaen merimieseldkelain mukainen palveluaika on méardytynyt vuosina 2007—2018.
Vuosia 2007—2015 koskeva tdsmennys liittyy 2016 alusta voimaantulleeseen uudistukseen,
jossa silloisen MEL:n 9 §:n sdéntely siirrettiin 224 a §:44n.

1.6 Julkisten alojen elikelaki

16 §. Osittaisen varhennetun vanhuuselikkeen mddrd. Pykaldssd séddetddn osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen maddrdstd. Pykdlin 1 momentti ehdotetaan muutettavaksi
vastaavin perustein kuin TyEL:n 16 § 1 momentti.

58 §. Tyouraelikkeen muuttuminen vanhuuseldkkeeksi. Pykilassd sdddetddn tyduraeldkkeen
muuttumisesta vanhuuseldkkeeksi. Pykdldn 1 momentti ehdotetaan muutettavaksi vastaavin
perustein kuin TyEL:n 53 h § 1 momentti.

81 §. Eldkkeen karttuminen. Pykéléassé sdédetédn eldkkeen karttumisesta. Pykéldan 1 momentti
chdotetaan muutettavaksi vastaavin perustein kuin TyEL:n 65 § 1 momentti.

153 §. Julkisen tyonantajan velvollisuus antaa tietoja. Pykdlin 1 momentissa sdddetddn
tiedoista, jotka JuEL:n mukainen tyonantaja on velvollinen ilmoittamaan Kevalle. Momenttiin
chdotetaan liséttdviksi maininnat tyOnantajan tunnistetiedoista ja eldkejérjestelynumerosta
sekd tyontekijoiden muista tunnistetiedoista vastaavin perustein kuin ehdotettuun TyEL:n 144
§:44n. Kevalle ilmoitettavista tiedoista ehdotetaan poistettavaksi palvelusaikojen keskeytyksid
koskevat tiedot, koska eldkelainsddddnnéon muutosten myotd tiedot palvelussuhteiden
keskeytyksistd eivdt endd ole vilttamattomid eldkeoikeuden paittelyn tai eldkkeen madrdn
laskemisen kannalta, eikd tyOnantaja ilmoita niitd tietoja tulorekisteriin. Tiedot
palvelussuhteiden alkamis- ja padttymisajankohdista saadaan jatkossakin tulorekisterin kautta.

Pykilidn 1 momentista poistettaisiin sddnnds, jonka mukaan Keva voi méirdtd maksuosuuden
suoritettavaksi korotettuna, jos tyOnantaja ei ilmoita tietoja méddrdajassa. Tama julkisen
tyonantajan ilmoitusvelvollisuuden laiminlyontid koskeva kohta ehdotetaan kumottavaksi,
koska jatkossa tulorekisteriin tehtdvén ilmoituksen mydhédstymisen ja ilmoituksen
laiminly6nnin hallinnollisista seuraamuksista sdddetdin tulorekisterilaissa,
verotusmenettelystd annetussa laissa ja oma-aloitteisten verojen menettelystd annetussa laissa.
[Imoitusvelvollisuuden laiminlyontid koskevat hallinnolliset seuraamukset méirdd jatkossa
Verohallinto.

Tulorekisterin kdyttdonoton myd6td tyonantaja ilmoittaisi 1 momentissa mainitut tiedot
tulorekisteriin ja Keva saisi tiedot tulorekisteristd siten kuin tulotietojirjestelméstd annetussa
laissa sdddetdéin. Tulotietojarjestelméstd annetun lain 24 §:n mukaan suorituksen maksaja ei
ole velvollinen antamaan tulorekisteriin talletettuja tietoja tiedon kayttdjille muutoin kuin
mainitussa laissa sdddetylld tavalla. Tiedot tulee siten ilmoittaa tulorekisteriin padsdantdisesti
sdhkoisesti viiden paivian kuluessa suorituksen maksupdivéstd. Kevalla on oikeus asian
ratkaisemiseksi ja lakisddteisten tehtéivien toimeenpanemiseksi pyytdd suorituksen maksajalta
tulorekisteristd puuttuvia tietoja tai tulorekisterin tietoja tdydentdvié selvityksid muun muassa
JuEL:n 151 §:n nojalla.

Pykdldn 1 ja 5 momentista poistettaisiin sddnndkset, joilla valtuutetaan Keva antamaan

tarkempia méadrdyksid tietojen antamisesta, koska tietojen antamisesta sdddettiisiin jatkossa
tulotietojérjestelmédstd annetussa laissa.
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1.7 Tyotapaturma- ja ammattitautilaki

58 §. Pdivdraha ensimmdiseltd 28 pdiviltd. Pykidldn otsikkoa ehdotetaan muutettavaksi
vastaamaan tismillisemmin sen siséltdod. Pykildn 1 momentti koskee sairausajan palkan
perusteella méérdytyvad pdivérahaa ja 2 momentti muuhun kuin sairausajan palkkaan
perustuvaa paivdrahaa ensimmadiseltd 28 paivéltd vahinkopdivin jdlkeen. Pykédldn mukaisista
paivéarahoista noin 30 % perustuu edeltdvd 28 pédivan tyOansioihin, muissa tapauksissa
paivdraha on sairausajanpalkan suuruinen. Osassa tapauksia sairausajan palkkaa on maksettu
vain osa tdydestd palkasta. Niissdkin tapauksissa tyOnantajan maksama osuus maksetaan
tyOnantajalle, sen ylimeneva osuus tyontekijélle.

Pykilidn 2 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd vahinkopdiviand voimassa olleiden
tyosuhteiden tydansiot voitaisiin hakea tulorekisteristd. Tilanteet, jolloin kdytetdédn muuta kuin
sairausajan palkkaa pdivdrahan perusteena, sdilyisivdt ennallaan. Pykéldssd luovuttaisiin
vahinkopéivdd edeltdvin 28 pédivin jaksosta, koska tulorekisterissd tyOansiot ovat
palkanmaksukausittain eikd ansioita voida hakea pédivén tarkkuudella. Tdméd ei tosiasiassa
aiheuttaisi suurta muutosta nykytilaan, koska kéytdnndssd useimmissa tapauksissa tyonantaja
laskee 28 pdivan ansion palkanmaksukauden ansioiden perusteella. Palkanmaksukausista
johtuen nykyinenkin 28 pdivén ansio on siten laskennallinen useimmissa tapauksissa.

Pykaildén ehdotetaan lisdttdvaksi uusi 3 momentti. Momentin mukaan péivédrahan laskennassa
kéytettdvaksi tydansioksi madriteltdisiin se yhden tai useamman tiyden palkanmaksukauden
tydansio, joka ldhinnd vastaisi nykyistd 28 pdivdn jaksoa. Tarkasteltavaan ajanjaksoon
sisdltyisi yksi kuukauden mittainen palkanmaksukausi tai védhintddn kaksi kahden viikon
mittaista palkanmaksukautta. Sd&nnoksen sanamuodossa on otettava huomioon myds muut
mahdolliset palkanmaksukausien pituudet. Tarkasteltavat kahden viikon palkanmaksukaudet
rajautuisivat ehdotuksessa kahteen eli 28 paivain.

Padsddntoisesti kdytettdvd palkanmaksukausi olisi kéytdnnossd vahinkopdivdd edeltdva
kalenterikuukausi tai kaksi kahden viikon palkanmaksukautta. Jos palkanmaksukausia on
enemman kuin kaksi, otettaisiin huomioon ne tiaydet palkanmaksukaudet, joiden kesto joiden
kesto on yhteensd lahimpéand 28 pdivad. Ndin saatu tydansio jaettaisiin palkanmaksukauteen
sisdltyvien péivien lukuméadrélld. Lyhyen ajan pédivdrahan tarkoitus on vastata
vahinkotapahtumahetken ansiotasoa. Tailtd kannalta ei korvaustasossa synny olennaista eroa
sen perusteella, tarkastellaanko tarkalleen vahinkopdivéstd taaksepdin 28 pédivin ansiota tai
enintddn edeltdvan kalenterikuukauden alkuun ulottuva palkanmaksukautta.

183 §. Vakuutusmaksua vastaavan maksun ja laiminlyontimaksun mddrddminen. Pykalan
3 momenttiin ehdotetaan lisdttdviksi viittaus 124 §:n 1 momenttiin, jossa sdddetddn korvausta
koskevan péatoksen tiedoksiantamisesta. Ehdotettu tdsmennys vastaa nykyisté kaytantoa.

184 8. Vakuuttamisvelvollisuutensa laiminlyéneen tyonantajan omavastuu. Pykalan
2 momenttiin ehdotetaan lisdttaviksi viittaus 124 §:n 1 momenttiin, jossa sdddetddn korvausta
koskevan paitoksen tiedoksiantamisesta. Ehdotettu tdsmennys vastaa nykyistd kdytantoa.

260 §. Tapaturmavakuutuskeskuksen ja vakuutusyhtididen oikeus saada tietoja valvontaa
varten. Pykildssd sdddetddn Tapaturmavakuutuskeskuksen ja vakuutusyhtion valvontaan
liittyvista tietojensaantioikeuksista. Pykéld on padosin saman sisdltéinen kuin TyEL:n 199 § ja
sithen ehdotetaan tehtdvdksi vastaavat muutokset kuin TyEL:n 199 §:44n, jotta
Tapaturmavakuutuskeskuksella ja vakuutusyhtioilld olisi myds tulorekisterin aikana oikeus
saada vakuuttamisen valvontaa varten vastaavat tiedot Verohallinnolta kuin silld on voimassa
olevan pykéldn perusteella oikeus saada. Sdannds poikkeaisi TyEL:n 199 §:sté siltd osin, ettéd
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Tapaturmavakuutuskeskuksella ja vakuutusyhti6illd olisi oikeus saada myds tyoeldke-
vakuutusta ja tyottomyysvakuutusta koskevat tiedot.

1.8 Maatalousyrittijin tyotapaturma- ja ammattitautilaki

107 §. Maatalousyrittdjin pakkovakuuttaminen ja laiminlyéntimaksu. Pykélan otsikko
chdotetaan muutettavaksi siten, ettd siind mainitaan laiminlyOntimaksu tapaturma-
vakuutusmaksun korotuksen sijaan.

Pykildén tehtdisiin laiminlyontimaksusta johtuvat muutokset. Mikdli tdimén lain mukaisen
vakuutusturvan ottaminen olisi laiminly6ty, noudatettaisiin MYEL:n 24 §:n 1—3 momentin ja
5 momentin sddnndksid laiminlydntimaksun médrddmisestd. Laiminlyontimaksun méérdisi
Valtiokonttori edelld mainituissa lainkohdissa maéérétyilld perusteilla. Nykyisen
soveltamiskdytdnnon mukaan laiminlyonnin  johdosta médrdtyt maatalousyrittdjan
tyOtapaturma- ja ammattitautilain mukaiset vakuutusmaksun korotukset ovat méairdytyneet
laiminlyontiajan ja korotusprosenttien suhteen vastaavalla tavalla kuin maatalousyrittdjan
eldkelain perusteella madrityt korotukset ja ne on maéérdtty yhdelld ja samalla
vakuutuspédatokselld. Maatalousyrittdjdn eldkelain mukaisella tydeldkevakuutuspédatoksella
vahvistetaan samalla my0s tyOtapaturma- ja ammattitautivakuutus ilman eri hakemusta.
Mabhdollinen tdmén lain mukainen pakkovakuutuspditds annetaan myods maatalousyrittdjan
elidkelain mukaisella tydeldkevakuutuspéatokselld. Kun maatalousyrittdjan eldkelain mukainen
eldketurva on laiminlyGty, on samalla laiminlyoty myds tédmén lain mukainen vakuutusturva,
koska pakollista maatalousyrittdjén tyotapaturma- ja ammattitautilain mukaista vakuutusta ei
vahvisteta erillaan maatalousyrittdjan eldkelain mukaisesta pakollisesta
tyoeldkevakuutuksesta. Edelld mainituista seikoista johtuen Valtiokonttorin olisi késiteltava
yhdessi MYEL:n 24 §:n mukainen ja tdmdn pykildn mukainen laiminlydontimaksuasia ja
arvioitava laiminlyontimaksun médrddminen mainitussa pykildssd sdddetyin kriteerein ja
mainittua lainkohtaa koskevien perustelujen mukaisesti arvioiden.

Valtiokonttorin médradma laiminlyontimaksu olisi maksuunpantava viipymatta sitd koskevan
paitoksen lainvoimaiseksi tulosta. Laiminlydntimaksu olisi perittivd Maatalousyrittdjien
cldkelaitoksen toimesta maksuunpanovuotta vélittdmasti seuraavan viiden kalenterivuoden
kuluessa tai oikeus sen saamiseen vanhentuisi.

Laiminlyontimaksuun sovellettaisiin maatalousyrittdjan eldkelain sdénnoksid vakuutusmaksun
viivastyskorotuksesta, perinnidn keskeyttdmisestd ja vakuutusmaksun ulosottokelpoisuudesta
sekd maatalousyrittdjan eldkelain 26 §:n 1 momentissa olevaa sddnndstd vastuusta
tyoeldkevakuutusmaksusta. Muutoksenhaku madraytyisi maatalousyrittdjan tyGtapaturma- ja
ammattitautilain sdénnosten perusteella, mutta pykéldssd mainitut sdédnnokset vastaisivat
asiasisdlloltddn maatalousyrittdjan eldkelain 24 §mn 4 momentissa mainittuja sddnnoksia.
Koska maatalousyrittdjian eldkelain 24 §:n mukaiseen laiminlydntimaksuun ja tdmén lain 107
§:n  mukaiseen laiminlydntimaksuun noudatettaisiin  eri muutoksenhakusddnnoksia,
Valtiokonttorin olisi laiminlyontimaksupéédtoksen antamisen yhteydessd annettava erilliset
muutoksenhakuohjaukset maatalousyrittdjan eldkelain 24 §:n ja tdmén pykidldn mukaisen
laiminlyontimaksun osalta. Laiminlyontimaksua koskeva pédtds annettaisiin tiedoksi
tyOtapaturma- ja ammattitautilain 124 §:n 1 momentin mukaisesti.

112 §. Maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen ja laiminlyontimaksujen vihentiminen
korvauksesta. Pykilddn otsikkoon liséttdisiin maininta laiminlyontimaksuista. Pykéldn
I momentin 1 ja 2 kohdassa oleva vakuutusmaksun korotus muutettaisiin
laiminlyontimaksuksi. Pykédldn 3 momentista poistettaisiin maininta vakuutusmaksujen
korotuksesta.
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113 §. Maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen ja laiminlyontimaksujen vihentiminen
tyoeldkkeestd. Pykilan otsikkoon lisdttdisiin maininta laiminlydntimaksuista. Pykélédssd oleva
maininta vakuutusmaksun korotuksesta muutettaisiin laiminlyontimaksuksi.

1.9 Rikoslaki
29 luku Rikoksista julkista taloutta vastaan

4 a §. Tyoeldkevakuutusmaksupetos. Pykilddn ehdotetaan tehtdviksi tulotietojérjestelméan
kiyttoonotosta sekd tyodeldkelakeihin ehdotetuista ilmoitusvelvollisuuden ja eldketurvan
jarjestimisen laiminlyontid koskevista muutoksista johtuvat muutokset. Muutoin sd&dnnos
vastaisi sisdlloltddn voimassa olevaa pykéldd, jota koskeva sddnnds ja perustelut sisdltyvit
hallituksen esitykseen HE 120/2016 vp.

Pykidldn 1 momentin 1 kohdasta ehdotetaan poistettavaksi maininta TyEL 144 §:n nojalla
annetusta asetuksesta, koska momentissa tarkoitettu asetuksenantovaltuus ehdotetaan
kumottavaksi. Nykyisin TyEL 144 §:n nojalla annetut sdéinnokset siséltyvat tyontekijén
eldkelain tdytdntoOnpanosta annettuun valtioneuvoston asetukseen (874/2006) ja niissa
saddetdan ilmoitusvelvollisuuden tayttdmiseen liittyvistd méadrdajoista. Tulotietojarjestelméasta
annetun  lain  mukaan  palkkatiedot ilmoitetaan  tulorekisteriviranomaiselle  ja
ilmoitusvelvollisuuden tdyttdmiseen liittyvistd médrdajoista sdddetddn viimeksi mainitun lain
12 §:ssé.  Esityksessd tyoeldkelacista ehdotetaan poistettavaksi ilmoitusvelvollisuuden
laiminlyontid  koskevat sddnnokset, mutta timd muutos ei vaikuta tydelédke-
vakuutusmaksupetosta koskevaan tunnusmerkistoon, koska kyseisen ilmoitusvelvollisuuden
laiminlyonti on jatkossakin sanktioitu. Jatkossa ilmoitusvelvollisuuden tdyttdmisen
laiminlyontiin  liittyvin mydhédstymismaksu -nimisen hallinnollisen sanktion mé&drda
Verohallinto.

Pykildn 2 momentin toimenpiteistd luopumista koskeva sdédnnds ehdotetaan kumottavaksi.
Jatkossa toimenpiteistd luopumisesta sdadettiisiin sekéd tyoeldkevakuutusmaksupetoksen etti
tapaturmavakuutusmaksupetoksen osalta 29 luvun 12 §:n 1 momentissa.

12 §. Laiminlyontimaksun suhde tyoeldike- ja tapaturmavakuutusmaksupetokseen. Pykéldin
chdotetaan tehtdviaksi tulotietojérjestelmén kéyttoonotosta seka tydeldkelakeihin ehdotetuista
ilmoitusvelvollisuuden ja eldketurvan jérjestimisen laiminlyontid koskevista muutoksista
johtuvat muutokset. Pykaldan lisattdisiin viittaukset tulotietojarjestelméstd annetun lain 22
§:ssd tarkoitettuun myOhéstymismaksuun, tyoeldkelakeihin ehdotettavaan
laiminlyontimaksuun sekd tydeldkevakuutusmaksupetosta koskevaan 29 luvun 4 a ja 4 b
§:44n. Muutoin sdadnnds vastaisi sisélloltdén voimassa olevaa pykéldd, jota koskeva sddnnds ja
perustelut sisdltyvét hallituksen esitykseen HE 277/2014 vp.

Pykédlan 1 momentin mukaan tyoeldkevakuutusmaksupetosta ja tapaturmavakuutus-
maksupetosta koskevassa asiassa voitaisiin jattdd rikosilmoitus tekemadttd, esitutkinta
toimittamatta, syyte ajamatta sekd rangaistus madrdamattd, jos laiminlyontimaksun tai
myOhéstymismaksun harkittaisiin olevan riittivd seuraamus. Asiaa arvioitaessa olisi otettava
huomioon teon tai laiminlyénnin vakavuus ja toistuvuus, odotettavissa oleva rangaistus,
tekoon tai laiminlyontiin liittyvén vakuutusmaksua vastaavan maksun maééré,
laiminlydntimaksun suuruus seké tyonantajalle tai timédn edustajalle teosta tai laiminlyonnisté
mahdollisesti aiheutuneet muut seuraukset. Saannostd sovellettaessa 1dhtokohtana tulisi olla,
ettd tapaukset, joissa odotettavissa on vankeusrangaistus, kdsitellddn aina tuomioistuimessa.
Lievemmissikin tapauksissa asiassa tulisi saada tuomioistuimen ratkaisu, jos teko on toistuva,
se liittyy laajempaan rikoskokonaisuuteen tai siithen liittyy liiketoimintakieltovaatimus.
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Pykilidn 2 momentissa on ilmaistu varsinainen ne bis in idem -kielto. Sen mukaan tydeldke-
vakuutusmaksupetosta ja  torkedd tyoeldkevakuutusmaksupetosta sekd  tapaturma-
vakuutusmaksupetosta koskevassa asiassa syytettd ei voitaisi nostaa eikd tuomiota antaa, jos
samasta asiasta samalle henkil6lle on jo mééritty laiminlyontimaksu.

2 Tarkemmat sidnnokset ja midraykset

TyEL:n 144 §n 1 momentin ja 147 §:mn 2 momentin asetuksenantovaltuudet on ehdotettu
kumottavaksi, jolloin TyEL:n tdytdntdonpanosta annetun valtioneuvoston asetuksen
(874/2006) 3 §, 4 § ja 6 §:n 2—4 momentti kumoutuisivat ilman eri sddnnostd. Kumoutuvat
sddnndkset siséltavit tulorekisterin kdyttdonoton jilkeen tarpeettomia sddnndksid tyonantajan
ilmoitusvelvollisuudesta.

MEL:n 79 §:ssd sdddetddn valtuudesta antaa valtioneuvoston asetuksella tarkempia sddnnoksia
maksuperiaatteen madrdytymisestdi. MEL:mn tiytdntdonpanosta annetun valtioneuvoston
asetuksen (1408/2006) 1 §:ssd on MEL:n 79 §:n muutokseen liittyen tarpeen sditia siité, ettd
MEL:n piiriin kuuluvissa tyosuhteissa tydansio katsotaan maksetuksi sind péivéni, jona se on
merimiehen nostettavissa.

Tyo6tapaturma- ja ammattitautilain mukaan péivaraha 28 pdivaa vahinkotapahtuman jilkeen ja
tapaturmaeldke maardytyvit vuositydansion perusteella. Vuositydansion méérittamisesséd
lasketaan ~ vahingoittuneen  tySansio  vahinkotapahtumaa edeltivdn vuoden ajalta.
Ty6tapaturma- ja ammattitautilain sanamuoto ei edellytd tydansioiden huomioon ottamista
paivan tarkkuudella vahinkotapahtumasta taaksepdin. TydOtapaturma- ja ammattitautilain
mukaisen vuositydansion maarittdmisestd annetussa valtioneuvoston asetuksessa (1466/2015)
saddetdan kuitenkin, ettd vuositydansiolaskelmassa otetaan huomioon tydansiot vahinkopaivaa
edeltdvastd pdivastd vuoden ajalta taaksepdin. Jotta tulorekisterid voitaisiin hyddyntda
vuositydansiota madritettdessd, mainittua asetusta olisi muutettava niin, ettd tydansiot otetaan
huomioon palkanmaksukausittaisina. Sen vuoksi edelld mainitun asetuksen 1 §:44 on tarpeen
muuttaa siten, ettd siind sdddetty tarkastelujakso kytkettdisiin tdysiin palkanmaksukausiin
mahdollisimman léhelle nykyistd yhden vuoden jaksoa. Muutos mahdollistaisi tulorekisterin
palkanmaksukausittaisten tietojen hyodyntédmisen. Ajanjakso ei olisi tdsméllisesti vuosi vaan
laskennassa otettaisiin  huomioon vahinkopédivdd edeltivin vuoden aikaan sisdltyvit
palkanmaksukaudet. Eroa pdivén tarkkuudella tehtavéavéén laskentaan olisi enintdédn vajaa yksi
kuukausi, minkd ei voi arvioida johtavan merkitykselliseen eroon vuositydansion
madrddmisessa verrattuna nykytilaan.

TyEL:n 163 §:ssd ja sitd vastaavissa muissa laiminlyontimaksusédanndksissd on ehdotettu, ettéd
Finanssivalvonta valtuutetaan antamaan tarkempia méadrdyksid laiminlyontimaksun seké
laiminlyontimaksuun liittyvien kulujen késittelysté eldkelaitoksessa. Kyseiset méiédraykset ovat
kdytanndssé oikeussdantdjé ja ne julkaistaan Finanssivalvonnan méérdys- ja ohjekokoelmassa.

3 Voimaantulo

Lait ehdotetaan tulemaan voimaan 1 péivdnd tammikuuta 2019, paitsi tyOtapaturma- ja
ammattitautilain 58 ja 260 §:n muutokset, jotka tulisivat voimaan vasta 1 pdivind tammikuuta
2020.

TyEL:n 144 §:n 1 momentin ja 147 §:n 2 momentin asetuksenantovaltuuksien kumoamisen

johdosta TyEL:n tdytdntdonpanosta annetun valtioneuvoston asetuksen 3 §, 4 § ja 6 §:n 2—4
momentti kumoutuvat ilman eri sadnnosta.
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Tyoelédkelakien laiminlydntimaksua koskevia sdédnnoksid sovellettaisiin 1 pdivdni tammikuuta
2020 ja sen jdlkeen tapahtuneisiin laiminlydnteihin. Kdytdnndssd tdmi tarkoittaisi sitd, ettd
laiminlyontimaksua koskevia sddnnoksid sovellettaisiin aikaisintaan silloin, kun tyonantaja on
maksanut palkkoja joulukuussa 2019 eikd hén ole jarjestényt eléketurvaa ennen 9 palvaa
tammikuuta 2020. Liséksi sdéinnoksid sovellettaisiin, jos yritystoiminta on alkanut 1 péivénd
heindkuuta 2019 tai sen jilkeen eikd yrittdja tai maatalousyrittéijéi ole ottanut vakuutusta
itselleen kuuden kuukauden kuluessa vakuuttamisvelvollisuuden alkamisesta. Tatd edeltdviltd
ajalta eldketurvan jarjestimisen laiminlyontiin ja laiminlyontikorotukseen sovellettaisiin lakia
sellaisena kuin se oli voimassa 31 pdivind joulukuuta 2018, mikd sisdltdisi eldketurvan
jarjestimisen osalta myds 141 §:1n mukaisen médrdajan. Yrittdjin ja maatalousyrittéjan
maksamatta jdéineen laiminlyontikorotuksen elékkeestd suoritettavaan perintddn sovellettaisiin
kuitenkin esityksessd ehdotettuja 1 paivand tammikuuta 2020 lukien sovellettavia sddnndksia.
Laiminlyontimaksua koskevien sdidnndsten soveltaminen alkaisi muita sddnndksié
myO6hemmin, jotta -eldkelaitokset ja Valtiokonttori pystyisivdt valmistautumaan sen
hoidettavaksi ehdotettuun uuteen tehtdvdin asianmukaisesti ennen laiminlyOnti-
maksuhakemusten késittelyn aloittamista ja jotta késittely voitaisiin siten suorittaa
hiiriottomasti heti sddnndsten soveltamisesta alkaen. Soveltamista koskeva poikkeus olisi
my0s linjassa tulotietojirjestelmidn  kdyttoonottovaiheeseen liittyvddn  poikkeukseen
tulotietojarjestelméstd annetun lain 22 ja 23 §:ssd  sdddetyn myohdstymismaksun
madradmisestd. Sddnnoksen mukaan myShdstymismaksua madréttdisiin padsaéntoisesti vasta
1 péivand tammikuuta 2020 ja sen jélkeen annettujen tietojen perusteella. Tatd aiemmin
annettujen tietojen perusteella myohastymlsmaksua médrittdisiin vain, jos tietojen myohassa
ilmoittaminen osoittaisi ilmeistd piittaamattomuutta velvollisuudesta  ilmoittaa tietoja
tulorekisteriin. Tulorekisterin kéyttoonotto muuttaa suoritusten maksajien ilmoittamis-
menettelyjd merkittidvésti, mistd johtuen alkuvaiheessa voi tapahtua erilaisia tahattomia
ilmoittamisen siséltovirheitd ja -puutteita sekd ilmoittamisen maérdaikoihin liittyvié
védrinkésityksid. Lisdksi, koska maatalousyrittdjdn tyOtapaturma- ja ammattitautilain sekd
rikoslain sddnnoksiin ehdotettavat muutokset koskevat vain laiminlyontimaksua, niiden
muuttamiseksi ehdotetut lait tulisivat voimaan vasta 1 péivésti tammikuuta 2020.

Eldketurvakeskuksen oikeus saada Verohallinnolta ennen 1 pdivd tammikuuta 2019
maksettuja palkkoja ja vastikkeita koskevia tietoja méérdytyy 31 péivénéd joulukuuta 2018
voimassa olleen lainsdéddannon mukaan.

TyEL:n muuttamisesta annettua lakia ja JuEL:n muuttamisesta annettua lakia sovellettaisiin
palkkoihin ja vastikkeisiin, jotka on maksettu 1 pdivénd tammikuuta 2019 tai sen jilkeen.
Vuoden 2019 tammikuussa vuoden 2018 tydansiot ilmoitettaisiin vield vuosi-ilmoituksella.

MEL:n muutoksia ehdotetaan sovellettavaksi tammikuulta 2019 ja sen jélkeisiltd
palkanmaksukausilta maksettuihin palkkoihin ja vastikkeisiin. Kéytdnndsséd tdmé tarkoittaisi
MEL-tyoansioiden kohdentamisperiaatteiden johdosta sitd, ettd lakia sovellettaisiin
tammikuulta 2019 ja sen jilkeisiltd palkanmaksukausilta maksettuihin palkkoihin ja
vastikkeisiin. Merityosopimuslain (756/2011) mukaan palkanmaksukausi voi olla enintdédn
kuukauden pituinen. Merityé6tulo eli ulkomaanliikenteesséd olevassa aluksessa tyOskentelevian
merimichen palkka jaksotetaan MEL:n mukaisena tyGansiona siten, ettd joulukuun 2018
palkanmaksukaudelta maksettu palkka on joulukuun 2018 palkkaa, vaikka se maksettaisiin
vasta tammikuussa 2019 johtuen siitd, ettd meritydosopimuslain sddnndsten mukaan palkka on
ollut nostettavissa 31.12.2018. Varustamot ilmoittavat joulukuun 2018 palkanmaksukauden
palkat, jotka maksetaan tammikuussa 2019 Merimieseldkekassalle nyt voimassa olevia
ilmoitusmenetelmid kayttden. Tammikuun 2019 palkanmaksukauden palkat, jotka maksetaan
helmikuussa 2019 varustamot ilmoittavat Merimieselékekassalle tulorekisterin kautta.
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Tyétapaturma- ja ammattitautilakia soveltavilla vakuutuslaitoksilla on oikeus saada tiedot
tulotietojarjestelméastd vasta vuoden 2020 alusta, joten tulotietojarjestelman kayttoon liittyvat
sdadnndkset ehdotetaan tulemaan voimaan vasta 1 pdivéini tammikuuta 2020. Tyotapaturma- ja
ammattitautilain 58 §:84 sovellettaisiin vahinkotapahtumiin, jotka sattuvat lain voimaantuloon
jélkeen.

4 Suhde perustuslakiin ja sditimisjirjestys

Esityksessd on ehdotettu muutettavaksi erditd henkilGtietojen suojaan liittyvid sddnnoksid,
joita koskevat muutokset liittyvét perustuslain 10 §:44n. Pykéldn 1 momentin mukaan jokaisen
yksityiseldma on suojattu ja henkildtietojen suojasta sdddetdan tarkemmin lailla.

Henkildtietojen suoja on tunnustettu myds Euroopan unionin perusoikeuskirjassa.
Perusoikeuskirjan 8 artiklan mukaan jokaisella on oikeus henkilGtietojensa suojaan. Tallaisten
tietojen késittelyn on oltava asianmukaista ja sen on tapahduttava tiettyd tarkoitusta varten ja
asianomaisen henkilon suostumuksella tai muun laissa sdddetyn oikeuttavan perusteen nojalla.
Jokaisella on oikeus tutustua niihin tietoihin, joita hénesté on kerétty, ja saada ne oikaistuksi.
Perusoikeuskirjan 52 artiklassa séddetdin perusoikeuksien rajoittamisen edellytyksista.
Artiklan 1 kohdan mukaan perusoikeuksien kéyttdmistd voidaan rajoittaa ainoastaan lailla
sekd kyseisten oikeuksien keskeistd siséltod kunnioittaen. Suhteellisuusperiaatteen mukaisesti
rajoituksia voidaan sddtdd ainoastaan, jos ne ovat valttimattomid ja vastaavat tosiasiallisesti
unionin tunnustamia yleisen edun mukaisia tavoitteita tai tarvetta suojella muiden henkildiden
oikeuksia ja vapauksia.

Tietosuoja-asetus on kansallisesti suoraan sovellettavaa lainsdddidnt6d. Kansallisella
lainsdddannolld on asetuksessa sdddetyin edellytyksin mahdollista tarkentaa ja tdsmentda
asetuksen sdannoksid. Lisdksi tietyissd tilanteissa asetus antaa mahdollisuuden saitda
kansallisella  lainsddddnnollda  poikkeuksia asetuksessa sdddetyistd  oikeuksista ja
velvollisuuksista. Asetus siséltdd sddnnokset siitd, mistd oikeuksista ja velvollisuuksista on
mahdollista poiketa, ja mitké ovat edellytykset poikkeukselle.

Tassd esityksessd ehdotetaan muutoksia erdisiin henkildtietojen suojaan liittyviin sdénnoksiin
ja ndmd sddnnokset saatetaan yhteensopivaksi tietosuoja-asetuksen kanssa. Esityksen
perusteluista ilmenevilld tavoilla ndma sddnndkset tdyttdvat tietosuoja-asetuksessa asetetut
edellytykset henkildtietojen késittelylle ja siitd annettaville sddnnoksille. Sédntelylld ei
muutoinkaan rajoiteta henkilon perusoikeutta henkildtietojen suojaan eikd vaaranneta
rekisterdityjen oikeusturvaa.

Esityksessd ei muuteta maksussa olevia ja ansaittuja eldkkeitd, etuuksia tai korvauksia, jotka
kuuluvat perustuslain 15 §:ssd sdddetyn omaisuudensuojan piiriin.

Esityksessd on ehdotettu sidéinnoksid, joilla valtuutetaan Finanssivalvonta antamaan tarkempia
médrdyksid eldkelaitokselle sille maksetun laiminlyontimaksun sekd laiminlydntimaksuun
liittyvien kulujen késittelystd eldkelaitoksessa. Perustuslain 80 §:n 2 momentin mukaan
ministeriotd alempi viranomainen voidaan lailla valtuuttaa antamaan oikeussdintojé
méadrityistd asioista, jos sithen on sddntelyn kohteeseen liittyvid erityisid syitd eikd siéntelyn
asiallinen merkitys edellyti, ettd asiasta sdédetddn lailla tai asetuksella. Téllaisten valtuuksien
tulee myos olla soveltamisalaltaan tdsmaéllisesti rajattuja. Perustuslakivaliokunta on useamman
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kerran arvioinut sddnnoksid Rahoitustarkastuksen ja Vakuutusvalvontaviraston (nykyisin
Finanssivalvonta) maardyksenantovallasta (esim. PeVL 17/2004 vp ja PeVL 4/2005 vp) ja
pitdnyt esityksessd ehdotetun kaltaisten valtuuksien antamista ndille viranomaisille
mahdollisena. Perustuslakivaliokunta on my6s (esim. PeVL 25/2000 vp) katsonut, ettd
vakuutustoimintaan voidaan yleisesti katsoa liittyvén sellaisia ammatilliseksi luonnehdittavia
erityispiirteits, joiden vuoksi sddnndstdmisvaltaa voidaan antaa myds valvonnasta vastaavalle
asiantuntijavirastolle. Perustuslakivaliokunta on samassa yhteydessd todennut, ettd
chdotettujen valtuuksien nojalla annettavat méadrdykset kohdistuvat vakuutusyhtidihin ja -
yhdistyksiin ja katsonut, ettd valtuudet ovat siten soveltamisalaltaan tdsmaéllisesti rajattuja.
Téssd esityksessd tarkoitettuun eldkelaitosten toimintaan liittyy mainitussa lausunnossa
tarkoitettuja vakuutusyhtiditd ja -yhdistyksid vastaavia ammatillisia erityispiirteitd. Liséksi
maardyksenantovaltuudet on soveltamisalaltaan rajoitettu koskemaan laiminlyontimaksua sekd
laiminlydntimaksuun liittyvien kulujen késittelya elikelaitoksessa.
Madrdyksenantovaltuuksista sddtdmisen ei siten katsota vaikuttavan lakiehdotuksen
kisittelyjarjestykseen.

Esityksessd on otettu huomioon hallinnollisten seuraamusmaksujen méadrdadmiseen liittyvé
perustuslakivaliokunnan tulkintakdytant6 (PeVL 57/2010 vp, PeVL 32/2005 vp, PeVL
55/2005 vp, PeVL 18/2007 vp ja PeVL 45/2006 vp). Eldketurvan jérjestimisen
laiminly6neelle tyonantajalle tai yrittdjalle méarattdvan laiminlydontimaksun méérddmisessd on
perustuslakivaliokunnan tulkintakéytdnnon perusteella katsottu olevan kysymys perustuslain
124 §n tarkoittamasta merkittédvistd julkisen vallan kdytostd, minkd vuoksi
laiminlyontimaksun méédrddminen on ehdotettu sdddettéiviksi lailla eldkelaitoksen sijaan
viranomaisen eli Valtiokonttorin tehtdvaksi. Valtiokonttori maardisi jatkossa eldkelaitoksen
hakemuksesta laiminlyontimaksun eldketurvan jarjestdmisen laiminlydneelle tyonantajalle tai
yrittdjdlle. Valtiokonttori ratkaisisi padtoksellddn, onko kysymyksessd laiminlyonti, ja
velvoittaisi laiminlyonnin ollessa kyseessd eldketurvan jérjestimisen laiminlyoneen
maksamaan laiminlyontimaksun elékelaitokselle. Valtiokonttorin antamasta péétoksestd olisi
muutoksenhakuoikeus tyoelidkeasioiden muutoksenhakulautakuntaan. Elédkelaitos toimeen-
panisi Valtiokonttorin p#dtoksen asiassa ja huolehtisi maksujen perinnédstd. Néin ollen
esityksessd ehdotettu perustuslain 124 §:n mukaista merkittdvaa julkisen vallan kayttoa
siséltdva laiminlyontimaksun mairddminen on sdidetty viranomaisen tehtéviksi ja muun kuin
viranomaisen laiminlyontimaksuun liittyvdt toimivaltuudet on rajattu avustaviin ja
tdydentéviin tehtiviin.

Esitykseen siséltyvat ehdotukset voidaan siten sdétda tavallisessa lain sdatamisjarjestyksessa.

Edelld esitetyn perusteella annetaan eduskunnan hyvéksyttaviksi seuraavat lakiehdotukset:
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Lakiehdotukset

Laki

tyontekijin eliikelain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan tyontekijan eldkelain (395/2006) 12 ja 13 §, 16 §:n 1 momentti, 53 ¢ §, 53 h §:n
1 momentti, 65 §:n 1 momentti, 71 §, 141 §:n 1 momentti, 142 §, 143 §:n 1 momentti, 144,
146, 147, 159 ja 163 §, 186 §:n 5 momentti, 199 §:n 1 ja 2 momentti sekd 206 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 12 § laeissa 69/2016 ja 1247/2016, 13 §, 16 §:n 1 momentti, 53 ¢
§, 53 h §:n 1 momentti ja 65 §:n 1 momentti laissa 69/2016, 159 § laissa 882/2014, 199 §:n 1
ja 2 momentti seké 206 §:n 1 momentti laissa 1247/2016, sekd

lisdtddan 143 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 1274/2006, uusi 3 momentti ja
152 §:44n uusi 6 momentti seuraavasti

12 §
Vanhuuseldkkeen mddrd

Jos vanhuuseldke alkaa tyontekijdn alimman vanhuuseldkeidn tiyttdmistd seuraavan
kalenterikuukauden alusta, vanhuuseldkkeen méadra on eldkkeen alkamisajankohtaan mennessi
ansaittu eldke. Ansaitussa eldkkeessé otetaan tydansioista huomioon ennen vanhuuselidkkeen
alkamisajankohtaa maksetut tydansiot.

Tédmén lain mukaan myonnetyn ensimméisen vanhuuseldkkeen alkamiskuukauden aikana
maksetut tyOansiot tyoskentelystd, joka on pdéttynyt ennen mainitun vanhuuseldkkeen
alkamista, otetaan huomioon vanhuuseldkkeen mééarissd sen alkamisesta lukien.

Jos tyontekijan vanhuuseldke alkaa myohemmin kuin alimman vanhuuseldkeidn tayttdmista
seuraavan kalenterikuukauden alusta, ensimmaéisen vanhuuseldkkeen alkamista edeltivin
kuukauden loppuun mennessé ansaittua eldkettd ja 2 momentin mukaista elékettd korotetaan
0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykétddn alimman
vanhuuseldkeidn tdyttimistd seuraavaa kalenterikuukautta myohemmaksi (lykkdyskorotus).

Tyontekijalla ei ole oikeutta lykkédyskorotukseen samalta ajalta, jolta hin on saanut
tyottomyysetuutta tai tyokyvyttomyyseldketta.

13§
Vanhuuseldkkeen alkaminen
Vanhuuseldke alkaa sitd seuraavan kalenterikuukauden alusta, jona tyontekijd on tayttanyt
vanhuuseldkkeen saamiseen oikeuttavan ién ja lopettanut tyon, jonka perusteella hidn hakee

vanhuuselédkettd. Vanhuuselidke voidaan myontdd takautuvasti, ei kuitenkaan ilman péatevdd
syytd pidemmaltd ajalta kuin eldkkeen hakemiskuukautta edelténeiltd kolmelta kuukaudelta.
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Jos tyontekija jatkaa tyontekoa vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan tdytettyddn,
vanhuuseldke myonnetddn eldkkeen hakemista seuraavan kalenterikuukauden alusta lukien.

Vanhuuseldkkeen aikana alkaneen tyOsuhteen tydansioista sekd@ muissa kuin 12 §:n
2 momentin mukaisissa tilanteissa vanhuuseldkkeen aikana maksetuista tydansioista karttunut
elidke myoOnnetddn hakemuksesta aikaisintaan tydntekijin vakuuttamisvelvollisuuden
yldikdrajan tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukauden alusta.

Jos tyontekijdn tydskentely on alkanut ennen vanhuuseldkkeen alkamista ja jatkunut
mainitun vanhuuseldkkeen rinnalla, tdstd tyoskentelystd maksetuista tyOansioista karttunut
eldke myonnetdéin hakemuksesta elikkeen hakemista seuraavan kalenterikuukauden alusta
edellyttéen, ettd tyoskentely on péittynyt.

Jos tyontekijd on saanut osittaista varhennettua vanhuuseldketti, vanhuuseldke alkaa sité
seuraavan kalenterikuukauden alusta, jona tyontekija on tdyttdnyt 11 §:ssd sdddetyt
edellytykset ja lopettanut tyoeldkelakien mukaan vakuutetun padasiallisen tyonsa.

16 §
Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen mddrd

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen perusteena on eldkkeen alkamista edeltdneen
kalenterivuoden loppuun mennessd tydeldkelakien mukaan ansaittu eldke. Ansaitussa
elikkeessd otetaan ty0ansioista huomioon osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen alkamista
edeltdneen kalenterivuoden loppuun mennessd maksetut tydansiot. Tdmidn lain mukaisen
eldkeosuuden médrd on tyontekijin hakemuksen mukaan 25 tai 50 prosenttia osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen perusteena olevasta timéan lain mukaisesta elakkeesta.

53¢c§
Tyouraeldkkeen mddrd

Tyouraecldkkeen madrd on tyduraeldkkeen alkamista edeltdvdn kuukauden loppuun
mennessd ansaittu eldke. Ansaitussa eldkkeessd otetaan tydansioista huomioon ennen
tyouraelidkkeen alkamisajankohtaa maksetut tydansiot.

53h§
Tyouraeldikkeen muuttuminen vanhuuseldkkeeksi

Ty6uraeldke muuttuu vanhuuseldkkeeksi sitd seuraavan kuukauden alusta, jonka aikana
elikkeensaaja  tiyttdd  alimman  vanhuuseldkeikénsd.  Tyontekijélle — myOnnetddn
vanhuuseldkkeessd hakemuksesta tyouraelikkeen alkamisen jdlkeen maksetusta tydansiosta
karttunut eldke sellaisesta tydskentelystd, joka on péattynyt ennen tyouracldkkeen alkamista.

65§
Eldiikkeen karttuminen
Eldkettd karttuu 1,5 prosenttia 70 ja 72 §:ssd tarkoitetuista kunkin vuoden eldkkeen
perusteena olevista tydansioista (vuosiansio), jotka on maksettu tyontekijalle 17 vuoden idn

tayttdmistd seuraavan kalenterikuukauden alusta vakuuttamisvelvollisuuden yldikérajaan
saakka.
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718§
Maksuperiaate ja tyoansion kohdentaminen

Eldkkeen perusteena oleva tyOansio katsotaan sen kalenterikuukauden ansioksi, jona se on
maksettu (maksuperiaate). Jos tydansion katsominen sen maksamiskuukauden ansioksi
vidristda eldkkeen méardd, tydansio voidaan katsoa sen kalenterikuukauden ansioksi, jona se
on ansaittu.

141§
Tyonantajan velvollisuus jdrjestdd tyontekijin eldketurva

TyoOnantajan on jérjestettdvd 4, 5 ja 7 §:ssé tarkoitetulle tyontekijélleen eldketurva, jos
tyOonantaja on maksanut tyontekijélle 70 tai 72 §:ssd tarkoitettua tydansiota vahintddn
41,89 euroa kuukaudessa. TyOnantajan on jérjestettdva eldketurva viimeistddn tydansion
maksamisen jilkeen ja ennen kuin tydansio on tulotietojédrjestelmastd annetun lain (53/2018)
12 §:n mukaan ilmoitettava tulorekisteriin.

142 §
Eléiketurvan jdrjestiminen ottamalla vakuutus tyéelikevakuutusyhtiossd

Kun tyOnantaja  jérjestdd  tyOntekijinsd  eldketurvan  ottamalla  vakuutuksen
tyoeldkevakuutusyhtiostd, tyOnantajan on tehtdvd vakuutushakemus valitsemaansa
tyoeldkevakuutusyhtioon. Vakuutushakemuksen hyviksymiselld syntyy vakuutussopimus
tyoeldkevakuutusyhtion ja tyOnantajan valilld. Tarkempia maédrdayksid vakuutuksen
toimeenpanosta annetaan sosiaali- ja terveysministerion vahvistamissa vakuutusehdoissa.

143 §
Vakuutuksen antaminen ja pddttiminen

Tyoeldkevakuutusyhtion on annettava ja pidettdvd voimassa yhtioltd haettu vakuutus.
Tyoeldkevakuutusyhtio6 ~ voi  kuitenkin  pdittdd  vakuutuksen  ilman  erillistd
irtisanomismenettelyd, jos tyOnantaja ei ole tarkistustoimenpiteisiin ryhtymistd edeltdvin
12 kuukauden aikana ilmoittanut maksaneensa tdmdn lain mukaista palkkaa. T&lloin
tyoeldkevakuutusyhtion on varmistettava, ettei tyonantaja ole endé vakuuttamisvelvollinen.

Tyoeldkevakuutusyhtid voi irtisanoa 8 §:ssd tarkoitetun luottamustehtdvad hoitavan henkilon
vakuutuksen sekd 150 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitetun ulkomailla tydskentelevian henkilon
vakuutuksen tyonantajan maksukyvyttomyyden tai tydeldkevakuutusmaksun suorittamisen
laiminly6nnin vuoksi. Vakuutus pééttyy tilldin kuukauden kuluttua irtisanomisesta.

144 §

Vakuutuksen hoitamista varten tehtdvdt ilmoitukset
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TyoOnantajan, joka on tehnyt vakuutussopimuksen tyoeldkevakuutusyhtion kanssa tai
jarjestanyt tyontekijoidensd eldketurvan eldkekassassa tai eldkesddtiossd, on ilmoitettava
elikelaitokselleen tunnistetietonsa, eldkejarjestelynumeronsa sekd tdmén lain mukaisessa
tyosuhteessa tyoskentelevien tyontekijoidensd nimet, palkkatiedot ja henkilotunnukset sekéd
muut tunnistetiedot, jos henkil6illd ei ole henkilotunnusta. Tiedot on ilmoitettava
tulotietojérjestelmaisti annetun lain 12 §:ssé sdddetyssd médriajassa.

146 §
Tyonantajan velvoittaminen kuukausittaiseen maksumenettelyyn

Jos tydnantaja on laiminlyonyt tdmaén lain tai vakuutussopimuksen mukaiset ilmoitus- tai
maksuvelvoitteensa, tyoeldkevakuutusyhtid voi velvoittaa vakuutussopimuksen tehneen
tyOnantajan maksamaan tydeldkevakuutusmaksun viimeistddn palkanmaksukuukautta
seuraavan kuukauden aikana tydeldkevakuutusyhtion ilmoittamana erdpédividnd. Sama koskee
tilannetta, jossa tyOnantaja on jérjestinyt tyontekijoidensd eldketurvan elédkekassassa tai
eldkesdétiossa.

147 §
Tilapdinen tyénantaja

Tilapdisend tyOnantajana pidetdén tyOnantajaa, jonka palveluksessa ei ole jatkuvasti
tyontekijad, ja jonka méirdaikaisissa tyOsuhteissa oleville tyontekijoille kuuden kuukauden
ajalta maksamat palkat yhteensd ovat alle 6 000 euroa. Tilapdinen tyOnantaja voi jarjestaa
tyontekijansd eldketurvan tydeldkevakuutusyhtiossd tekemaéttd vakuutushakemusta. Téllin
tilapdisen  tyOnantajan on  ilmoitettava  valitsemalleen  tydeldkevakuutusyhtiolle
tunnistetietonsa, tdmén lain mukaisessa tyOsuhteessa tydskentelevien tyontekijoidensd nimet,
palkkatiedot ja henkilotunnukset sekd muut tunnistetiedot, jos henkil6illd ei ole
henkil6tunnusta. Liséksi tilapdisen tyonantajan on maksettava ilmoitettuun palkkaan perustuva
tyoeldkevakuutusmaksu  valitsemaansa tydeldkevakuutusyhtioon —palkanmaksukuukautta
seuraavan kuukauden viimeiseen paivddn mennessa.

152 §

Tyoeldkevakuutusmaksu

Jos tyOnantaja laiminlyd tdmén lain 144 tai 147 §mn tai vakuutussopimuksen mukaiset
palkkatietojen ilmoittamisvelvoitteensa, eldkelaitos voi arvioida tyontekijélle tyoeldke-
vakuutusmaksun perusteena kaytettdvéin palkan ja maéritd tydeldkevakuutusmaksun arvioidun
palkan perusteella. Palkka arvioidaan tdmédn lain 166 §:ssd tarkoitettujen laskuperusteiden
mukaisesti.

159 §
Tyoeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus

Eldkelaitoksen tdman lain perusteella maardama tyoeldkevakuutusmaksu
viivéstyskorkoineen on suoraan ulosottokelpoinen. Néiden saatavien perinndstd sdddetédn
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verojen ja maksujen tdytdntoonpanosta annetussa laissa. Saatavien perinndstd sdddetadn lisaksi
saatavien perinndstd annetussa laissa (513/1999).

163 §
Laiminlyontimaksu

TyoOnantaja, joka ei ole jarjestinyt eldketurvaa viimeistddn palkanmaksua seuraavan
kalenterikuukauden kahdeksantena pédivdnd, on velvollinen maksamaan laiminlyontimaksun,
joka on enintdén yhtd suuri kuin laiminlydntiajalta maksettava tydeldkevakuutusmaksu.
Laiminlyontimaksua méérittdessd otetaan huomioon laiminlyOntiajan pituus, laiminlydnnin
toistuvuus, laiminly6nnin  tahallisuus, laiminlyontiajan  tyoeldkevakuutusmaksu ja
laiminlyontiajan tydansiot.

Jos elédkelaitos katsoo, ettd tyonantaja on laiminlyonyt tdmén lain mukaisen eldketurvan
jarjestdmisen, sen on tehtdvd Valtiokonttorille hakemus laiminlyontimaksun méérdédmisesta.
Valtiokonttori ratkaisee paétoksellddn, onko tyonantaja laiminlyonyt tdmén lain mukaisen
eldketurvan jérjestimisen ja méérdd laiminlyontimaksun, joka suoritetaan laiminlyontimaksun
médrddmistd koskevan hakemuksen tehneelle eldkelaitokselle. Elédkelaitos vastaa
laiminlydntimaksun perinnéstd. Finanssivalvonta antaa tarkempia miérayksid elikelaitokselle
maksetun laiminlyontimaksun sekd laiminlyontimaksuun liittyvien kulujen Kkésittelysti
elikelaitoksessa.

Eldkelaitos voi jittdd 2 momentin mukaisen hakemuksen tekemaéttd, jos laiminlyontid ei
voida pitdd tahallisena ja laiminlydntimaksun arvioitu mééré on enintéén 215,98 euroa tai jos
eldketurvan jirjestimiseen velvollinen on toiminnallaan osoittanut, ettd ei ole pyrkinyt
valttdimaan vakuuttamisvelvollisuuttaan tai jos laiminlyOntimaksua ei voitaisi maardti
4 momentissa mainitusta syystd. Valtiokonttori jattdd laiminlyontimaksun méaarddmatta
kokonaan tai osittain, jos laiminlyontid ei voida pitdd tahallisena ja laiminlyontimaksun
madrddminen olisi 1 momentissa mainitut seikat huomioon ottaen tai muusta erityisestd syysti
kohtuutonta.

Laiminlyontimaksua ei voida madrita sille, jota epdillidn samasta teosta esitutkinnassa,
syyteharkinnassa tai tuomioistuimessa vireilld olevassa rikosasiassa tai jota vastaan samasta
teosta nostettu syyte on tuomioistuimessa lainvoimaisesti ratkaistu.

Mitd téssé laissa sdfdetdidn pédatoksen tiedoksiannosta 105 §:n 3 momentissa, muutoksen
hakemisesta 128 §:ssd, muutoksenhakuajasta 130 §:ssd, maksuunpanoa koskevasta
perustevalituksesta 131 §:ssd, valituskirjelmén jéttdmisestd 132 §:ssd, padtoksen oikaisusta
muutoksenhaun yhteydessd 133 §:ssé, valituksen siirrosta muutoksenhakuelimelle 134 §:ssi,
muutoksenhakuajan jilkeen tulleesta valituksesta 135 §:ssd, pddtdksen tdytdntdOnpanosta
136 §:n 2 momentissa, lainvoimaisen padtoksen poistamisesta 140 §:ssd, osakkaan tai
yhtidmiehen vastuusta tyoeldkevakuutusmaksusta 156 §:ssé, konkurssipesdn vastuusta
tyoeldkevakuutusmaksusta 157 §:ssd, tyoOeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuudesta
159 §:ssd ja tyoeldkevakuutusmaksun viivdstyskorosta 164 §:ssé  sovelletaan myds
laiminlydntimaksua koskevassa asiassa.

Eldkelaitoksen on maksuunpantava Valtiokonttorin mdarddma laiminlyontimaksu viipymatta
sitd  koskevan pddtoksen lainvoimaiseksi tulosta. Eldkelaitoksen on  perittdva
laiminlyontimaksu maksuunpanovuotta vélittdmasti seuraavan viiden kalenterivuoden
kuluessa tai oikeus sen saamiseen vanhentuu.

186 §

Vakuuttamisen yleisvalvonta ja pakkovakuuttaminen
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Kun Eldketurvakeskus on ottanut 2—4 momentissa tarkoitetun vakuutuksen
cldkelaitoksesta, tyOnantaja on velvollinen maksamaan laiminlyontimaksun siten kuin timén
lain 163 §:ssé sdéddetién.

199 §
Eldketurvakeskuksen oikeus saada tietoja valvontaa varten

Eldketurvakeskuksella on oikeus salassapitosédénnosten ja muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estdméttd saada tyOnantajalta, lakisddteistd vakuutusta toimeenpanevalta vakuutus-
ja eldkelaitokselta, viranomaiselta ja muulta taholta, johon julkisuuslakia sovelletaan, tiedot,
jotka ovat vilttdimattomia 186 §:n 1 momentissa sdddetyn valvontavelvollisuuden
tayttamiseksi. Eldketurvakeskuksella on lisdksi oikeus saada mainittua tarkoitusta varten
Verohallinnolta joukkotietoina palkan tai muun vastaavan suorituksen maksajien ja
tulonsaajien yksildinti- ja yhteystiedot, toimialat sekd tiedot maksetuista palkoista tai muista
vastaavista suorituksista ja niihin liittyvistd tyonantajasuorituksista.

Elidketurvakeskuksella on oikeus saada 1 momentissa tarkoitetut tiedot, vaikka se ei olisi
tietopyynnossddn yksiloinyt joukkotietona valvontakasittelyyn otettavia suorituksen maksajia
tai vaikka valvontakdsittely ei olisi vield vireilld. Valvontatehtdvin tiytdntdonpanoa varten
Eldketurvakeskuksella on oikeus yhdistdd ja kisitelld 1 momentissa tarkoitettuja
henkil6tietoja. Yhdistettyjd tietoja voidaan sdilyttdd viisi vuotta, kuitenkin enintddn
valvontakisittelyn paédttymiseen saakka. Yhdistettyjé tietoja ei saa luovuttaa edelleen muutoin
kuin téssé laissa tarkoitettua kdyttotarkoitusta varten.

206 §
Eldkelaitoksen ja Eldiketurvakeskuksen oikeus tietojen oma-aloitteiseen luovuttamiseen

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella on oikeus sen liséksi, mitd julkisuuslaissa
sdddetddn, salassapitosddnndsten ja muiden tiedonsaantia koskevien rajoitusten estimaétta
antaa tdimén lain toimeenpanoon perustuvia tietoja seuraavasti:

1) asianomaiselle viranomaiselle ja toimielimelle ne tiedot, jotka ovat vilttaméattomid EU:n
sosiaaliturvan perusasetuksen tai sosiaaliturvasopimuksen mukaisten tehtdvien toimeen-
panossa;

2) Verohallinnolle tiedot, jotka ovat vélttdiméattomid sille ennakkoperintilaissa séddetyn
valvontavelvollisuuden tdyttdmiseksi silloin, kun on aihetta epéilld, ettd tyonantaja ei ole
tayttanyt ennakonpidatysvelvollisuuttaan;

3) luottotietotoimintaa harjoittavalle rekisterinpitdjille sellaiset tiedot tyOnantajan tfhén
lakiin ~ perustuvasta  ulosottokelpoisesta  tyOeldkevakuutusmaksusaatavasta,  jotka
luottotietorekisterin pitdjilld lain mukaan on oikeus tallettaa luottotietorekisteriin;

4) tyosuojeluviranomaiselle tiedot, jotka ovat sille véalttimattomid tilaajan
selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta ulkopuolista tyovoimaa kaytettdessd annetussa laissa
(1233/2006) tarkoitetun valvontavelvollisuuden tayttdmiseksi silloin, kun on aihetta epailla,
ettd tilaaja ei ole tiyttényt selvitysvelvollisuuttaan tai ettd tilaajan sopimuspuoli on esittényt
virheellisid todistuksia eldkevakuuttamisvelvollisuuden tdyttdmisestd tai eldkevakuutus-
maksujen maksamisesta;

5) ty6ttomyysvakuutusrahastolle tiedot, jotka ovat sille valttdmattomid tyottomyysetuuksien
rahoituksesta annetussa laissa tarkoitetun valvontavelvollisuuden tdyttdmiseksi silloin, kun on
aihetta epdilla, ettd tyonantaja on laiminlyonyt velvollisuuttaan maksaa tyottomyys-
vakuutusmaksuja;
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6) Tapaturmavakuutuskeskukselle ja lakisditeistd tapaturmavakuutusta toimeenpanevalle
vakuutusyhtiolle néille laissa sdddetyn valvontaan liittyvédn tehtdvan tdyttdmiseksi tyOonantajaa
ja vakuutusta koskevat valttdmattomaét tiedot, jos on syyté epdilld, ettei tyonantaja ole tdyttanyt
lakiin perustuvaa maksu- tai vakuuttamisvelvollisuuttaan;

7) Valtiokonttorille vélttdméttomét tiedot tdmédn lain mukaisen laiminlydntimaksun
médrddmistd koskevan asian ratkaisemiseksi.

Tama laki tulee voimaan 1 péivénd tammikuuta 2019.

Tétd lakia sovelletaan lain 1 pédivdnd tammikuuta 2019 tai sen jélkeen maksettuihin
palkkoihin ja vastikkeisiin.

Laiminlyontimaksua koskevia sddannoksid sovelletaan 1 pdivdnd tammikuuta 2020 ja sen
jalkeen tapahtuneisiin laiminlyOnteihin. Tétd edeltiviltd ajalta eldketurvan jérjestamisen
laiminly6ntiin ja laiminlyontikorotukseen sovelletaan tyontekijan eldkelakia sellaisena kuin se
oli 31 pdivéna joulukuuta 2018.
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Laki

yrittijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan yrittdjan eldkelain (1272/2006) 102 §:n 1 momentti, 120 §:n 1 momentti, 122 §,
143 §:n 4 momentti ja 151 §,

sellaisina kuin niistd ovat 120 §:n 1 momentti laissa 888/2014 ja 151 § osaksi laissa
1166/2007,

seuraavasti:

102 §
Maksamatta jddneiden tyéeldkevakuutusmaksujen vihentiminen eldkkeestd

Eldkkeensaajan maksamatta jadneet tdmén lain mukaiset tydeldkevakuutusmaksut voidaan
viivéstyskorkoineen véhentdd hinen tdssd laissa tarkoitetusta yrittdjdtoiminnasta karttuneesta
eldkkeestddn sekd tdmén lain mukaisesta tulevan ajan elékkeesta.

120 §
Tyoeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus

Eldkelaitoksen tdmén lain perusteella mairadma tyoeldkevakuutusmaksu
viivastyskorkoineen on suoraan ulosottokelpoinen. Ndiden saatavien perinndstd sdddetddn
verojen ja maksujen tdytdntoOnpanosta annetussa laissa (706/2007). Saatavien perinnésti
sdddetdan lisdksi saatavien perinndstd annetussa laissa (513/1999).

122 §
Laiminlyontimaksu

Yrittdjd, joka ei ota tyoeldkevakuutusta kuuden kuukauden kuluessa vakuuttamis-
velvollisuuden alkamisesta lukien, on velvollinen maksamaan laiminlyontimaksun, joka on
enintddn yhtd suuri kuin laiminlyontiajalta maksettava tydeldkevakuutusmaksu.
Laiminlyontimaksua méérittdessd otetaan huomioon laiminlyontiajan pituus, laiminlyénnin
toistuvuus, laiminly6nnin tahallisuus, laiminlyontiajan  tyoeldkevakuutusmaksu ja
laiminlydntiajan ty6tulo.

Jos elékelaitos katsoo, ettd yrittdjd on laiminlyOnyt tdmédn lain mukaisen eldketurvan
jarjestdmisen, sen on tehtdvd Valtiokonttorille hakemus laiminlyontimaksun méérdédmisesta.
Valtiokonttori ratkaisee pédtokselldéin, onko yrittdjd laiminlyonyt tdmén lain mukaisen
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eldketurvan jarjestdmisen ja maarad laiminlyontimaksun, joka suoritetaan laiminlyontimaksun
médrddmistd koskevan hakemuksen tehneelle eldkelaitokselle. Elédkelaitos vastaa
laiminlyontimaksun perinnéstd. Finanssivalvonta antaa tarkempia méérayksié eldkelaitokselle
maksetun laiminlyontimaksun sekd laiminlyontimaksuun liittyvien kulujen késittelysté
elikelaitoksessa.

Eldkelaitos voi jattdd 2 momentin mukaisen hakemuksen tekemdttd, jos laiminlyontid ei
voida pitdd tahallisena ja laiminlyontimaksun arvioitu m#ird on enintdén 215,98 euroa tai
eldketurvan jirjestimiseen velvollinen on toiminnallaan osoittanut, ettd ei ole pyrkinyt
vilttdiméédn  vakuuttamisvelvollisuuttaan. ~ Valtiokonttori ~ jéttdd  laiminlyontimaksun
médrddmaittd kokonaan tai osittain, jos laiminlyontii ei voida pitdd tahallisena ja
laiminlyontimaksun mééradminen olisi 1 momentissa mainitut seikat huomioon ottaen tai
muusta erityisestd syysti kohtuutonta.

Mita tdssd laissa sdddetddn padtdksen tiedoksiannosta 95 §:n 3 momentissa, maksamatta
jadneiden tyoeldkevakuutusmaksujen vidhentdmisestd eldkkeestd 102 §:n 1 momentissa,
yrittéjan vastuusta tyoeldkevakuutusmaksusta 118 §:n 1 momentissa,
tyoeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuudesta ja perinnidn keskeyttimisestd 120 §:ssé,
tyoeldkevakuutusmaksun viivéstyskorosta 123 §:ssd, muutoksen hakemisesta 124 §:ssé,
muutoksenhakuajasta 126 §:ssd, maksuunpanoa koskevasta perustevalituksesta 127 §:ssé,
valituskirjelmén jattimisestd 128 §:ssd, pddtoksen oikaisusta muutoksenhaun yhteydessd 129
§:ssd, valituksen siirrosta muutoksenhakuelimelle 130 §:ssd, muutoksenhakuajan jélkeen
tulleesta valituksesta 131 §:ssd, padtoksen tdytdntoonpanosta 132 §:n 2 momentissa ja
lainvoimaisen péétoksen poistamisesta 136 §:ssd, sovelletaan myos laiminlydntimaksua
koskevassa asiassa.

Eldkelaitoksen on maksuunpantava Valtiokonttorin mdarddma laiminlyontimaksu viipymatta
sitd  koskevan pddtoksen lainvoimaiseksi tulosta. Eldkelaitoksen on perittdva
laiminlydntimaksu maksuunpanovuotta vélittomésti seuraavan viiden kalenterivuoden
kuluessa, tai oikeus sen saamiseen vanhentuu.

143 §

Vakuuttamisen yleisvalvonta ja pakkovakuuttaminen

Kun Eldketurvakeskus on ottanut 2 momentissa tarkoitetun vakuutuksen eldkelaitoksesta,
yrittdjd on velvollinen maksamaan laiminlyontimaksun siten kuin tdmén lain 122 §:ssd
sdddetdan.

151§
Eldketurvakeskuksen ja eldkelaitoksen oikeus saada tietoja valvontaa varten

Eldketurvakeskuksella on oikeus salassapitosddannosten ja muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estimattd saada yrittdjaltd, lakisddteistd vakuutusta toimeenpanevalta vakuutus- ja
cldkelaitokselta, Verohallinnolta tai muulta viranomaiselta sekd muulta taholta, johon
julkisuuslakia sovelletaan, tiedot, jotka ovat vélttimattomid 143 §:n 1 momentissa sekd
Eldketurvakeskuksesta annetun lain 2 §:n 2 momentin 1 kohdassa tarkoitetun valvonta-
velvollisuuden tayttdmiseksi.

Eldketurvakeskuksella on valvontavelvollisuuden tadyttimiseksi lisdksi oikeus saada
Verohallinnolta joukkotietoina:

1) elinkeinoyhtymien nimi- ja yhteystiedot sekd vélttdméttomat tiedot elinkeinotoiminnasta
ja sen tulosta sekd maksetuista palkoista;
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2) elinkeinoyhtymidn osakkaiden nimi- ja yhteystiedot, henkilotunnukset sekd
valttamattomat tiedot tyoskentelystd ja asemasta yrityksessd, ansio- ja padomatulo-osuudesta,
rahapalkasta, luontaiseduista ja yksityisotoista ja osuudesta yhtymén tuloon ja varallisuuteen
samoin kuin valttdimattomét tiedot muualta kuin elinkeinoyhtymaéstd saadusta rahapalkasta ja
luontaisedusta;

3) liikkeen- ja ammatinharjoittajien nimi- ja yhteystiedot, henkildtunnukset sekd
valttamattomat tiedot ansio- ja pddomatulo-osuudesta, puolisolle jaetusta ansio- ja
padomatulo-osuudesta, rahapalkasta, luontaiseduista ja liikevaihdosta.

Elidketurvakeskuksella on oikeus saada 2 momentissa tarkoitetut tiedot, vaikka se ei olisi
tietopyynndsséddn yksiloinyt joukkotietona valvontakésittelyyn otettavia yrityksid tai yritté;jid,
vaikka valvontakésittely ei olisi vield vireilld. Valvontatehtdvin tdytdntoGnpanoa varten
Eldketurvakeskuksella on oikeus yhdistdd ja késitelld 1 ja 2 momentissa tarkoitettuja
henkilGtietoja. Yhdistettyjd tietoja voidaan sdilyttdd viisi vuotta, kuitenkin enintddn
valvontakisittelyn paattymiseen saakka. Yhdistettyja tietoja ei saa luovuttaa edelleen muutoin
kuin téssé laissa tarkoitettua kdyttotarkoitusta varten.

Eldkelaitoksella on oikeus salassapitosdéinndsten ja muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estdméttd saada Verohallinnolta tiedot, jotka ovat vélttdméttomia 144 §:ssd
tarkoitetun valvontavelvollisuuden tdyttdmiseksi.

Tassd pykéldssa tarkoitettuja tietoja saa hakea teknisen kdyttdyhteyden avulla tai muuten
sahkoisesti ilman sen suostumusta, jonka etujen suojaamiseksi salassapitovelvollisuus on
saddetty.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivana tammikuuta 2019.

Laiminlyontimaksua koskevia sdannoksid sovelletaan 1 pdivdnd tammikuuta 2020 ja sen
jdlkeen tapahtuneisiin laiminlyOnteihin. Tétd edeltdviltd ajalta eldketurvan jérjestimisen
laiminlyontiin ja laiminlydntikorotukseen sovelletaan yrittdjan eldkelakia sellaisena kuin se oli
31 pdivéand joulukuuta 2018.

Tédmén lain 102 §:n 1 momenttia sovelletaan kuitenkin my0ds ennen 1 péivénid tammikuuta
2020 tapahtuneen laiminlyonnin perusteella méaréttyyn laiminlyontikorotukseen.
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Laki

maatalousyrittijin eliikelain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjin eldkelain (1280/2006) 9 a §:n 2 momentin 2 kohta, 12 §, 23
§:n 3 momentti, 24 ja 28 §, 97 §:n 1 momentti ja 143 §,

sellaisina kuin niistd ovat 9 a §:n 2 momentin 2 kohta laissa 75/2016, 12 § osaksi laissa
990/2008, 23 §:n 3 momentti laissa 990/2008, 28 § laissa 890/2014 ja 97 §:n 1 momentti
laissa 876/2015, seuraavasti:

9a§

Apurahansaajaa koskevat sddnnokset

2) 24 §:ssd laiminlyontimaksusta ja 26 §:n 2—4 momentissa maatalousyrittdjédn vastuusta
tyoeldkevakuutusmaksusta; eika

12§
Eldkelaitoksen valvontavelvollisuus ja maatalousyrittdijin pakkovakuuttaminen

Maatalousyrittdjien elékelaitos valvoo, ettd maatalousyrittdja tdyttdd tdmén lain mukaisen
vakuuttamisvelvollisuutensa ja ettd maatalousyrittdjd, joka on vakuutettu tdmén lain
perusteella tiyttdd tdmén lain mukaiset ilmoittamis- ja vakuuttamisvelvoitteensa.
Maatalousyrittdja on velvollinen antamaan eldkelaitokselle tietoja siten kuin 141 §:ssé
sdddetaan.

Jos maatalousyrittdjd on laiminlyonyt tdmén lain mukaisen vakuutuksen ottamisen,
cldkelaitoksen on kehotettava maatalousyrittdjdd korjaamaan laiminlyOntinsd. Jos
maatalousyrittdja ei elékelaitoksen asettamassa méirdajassa korjaa laiminlyontidén, eldkelaitos
vakuuttaa maatalousyrittdjén tdmén lain mukaisesti (pakkovakuuttaminen).

Kun maatalousyrittdja pakkovakuutetaan, vakuutuksen alkamiseen ja eldkeoikeuteen
takautuvalta ajalta sovelletaan, mitd 10 §:n 2 momentissa sdddetddn. Pakkovakuuttamisen
yhteydessd eldkelaitos vahvistaa maatalousyrittdjille tyotulon hankitun selvityksen tai sen
puuttuessa arvion perusteella ja perii tydeldkevakuutusmaksun. Tyotulo vahvistetaan
maatalousyrittdjdtoiminnan  alkamisesta lukien, ei kuitenkaan pakkovakuuttamista
aikaisemmalta ajalta.
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Kun elédkelaitos vakuuttaa maatalousyrittdjan 2 momentin perusteella, maatalousyrittidja on
velvollinen maksamaan laiminlydntimaksun siten kuin 24 §:ssd sdddetdan.
23§

Ryhmdhenkivakuutusmaksu

Téssd pykilédssd tarkoitettuun vakuutusmaksuun sovelletaan myds, mitd 22 §:n mukaisesta
tyoelakevakuutusmaksusta sdddetddn 25—30 §:ssé.

24§
Laiminlyontimaksu

Maatalousyrittdja, joka ei ota tyoeldkevakuutusta kuuden kuukauden kuluessa

vakuuttamisvelvollisuuden alkamisesta lukien, on velvollinen maksamaan
laiminlyontimaksun, joka on enintddn yhtd suuri kuin laiminlyOntiajalta maksettava
tyoeldkevakuutusmaksu. Laiminlydntimaksua madrattiessi otetaan huomioon

laiminlyontiajan pituus, laiminlyonnin toistuvuus, laiminlyonnin tahallisuus, laiminlydntiajan
tyoeldkevakuutusmaksu ja laiminlydntiajan ty6tulo.

Jos eldkelaitos katsoo, ettd maatalousyrittdjd on laiminlyonyt tdméin lain mukaisen
elaketurvan jarjestimisen, sen on tehtdva Valtiokonttorille hakemus laiminlydntimaksun
médrddmisestd. Valtiokonttori ratkaisee paétoksellddn, onko maatalousyrittdjd laiminlyonyt
tdmén lain mukaisen eldketurvan jérjestimisen ja madrad laiminlyontimaksun, joka suoritetaan
laiminlyontimaksun méérdémistd koskevan hakemuksen tehneelle elékelaitokselle. Eldkelaitos
vastaa laiminlyontimaksun perinnéstd. Finanssivalvonta antaa tarkempia maérdyksid
elikelaitokselle maksetun laiminlyontimaksun sekd laiminlyontimaksuun liittyvien kulujen
kasittelysta eldkelaitoksessa.

Eldkelaitos voi jattdd 2 momentin mukaisen hakemuksen tekemdttd, jos laiminlyontid ei
voida pitdé tahallisena ja laiminlyOntimaksun arvioitu médird on enintdén 215,98 euroa tai
eldketurvan jarjestdimiseen velvollinen on toiminnallaan osoittanut, ettd ei ole pyrkinyt
vilttimidn vakuuttamisvelvollisuuttaan. Valtiokonttori jattdd laiminlyontimaksun kokonaan
tai osittain médrddmattd, jos laiminlyontid ei voida pitdéd tahallisena ja laiminlydntimaksun
madrddaminen olisi 1 momentissa mainitut seikat huomioon ottaen tai muusta erityisesta syysti
kohtuutonta.

Mitd tdssd laissa sdddetdéin  pédidtoksen tiedoksiannosta 90 §mn 3 momentissa,
tyoeldkevakuutusmaksun viivéstyskorosta 25 §:ssd, maatalousyrittdjdn vastuusta tyoeldke-
vakuutusmaksusta 26 §:n 1 momentissa, tydeldkevakuutusmaksun perinnén keskeyttdmisesti
27 §:ssd, tyoeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuudesta 28 §:ssd, muutoksen hakemisesta
103 §:ssd, muutoksenhakuajasta 105 §:ssd, maksuunpanoa koskevasta perustevalituksesta
106 §:sséd, valituskirjelmén jattdmisestd 107 §:ssd, paidtdksen oikaisusta muutoksenhaun
yhteydessd 108 §:ssd, viliaikaisesta péddtoksestd 109 §:ssd, muutoksenhakuajan jilkeen
tulleesta valituksesta 110 §:ssd, péadtoksen tdytdntoonpanosta 111 §n 2 momentissa ja
lainvoimaisen péétoksen poistamisesta 113 §:ssd, sovelletaan myos laiminlydntimaksua
koskevassa asiassa.

Eldkelaitoksen on maksuunpantava Valtiokonttorin mdarddma laiminlyontimaksu viipymatta
sitd  koskevan pddtoksen lainvoimaiseksi tulosta. Eldkelaitoksen on  perittdva
laiminlyontimaksu maksuunpanovuotta vélittdméasti seuraavan viiden kalenterivuoden
kuluessa, tai oikeus sen saamiseen vanhentuu.
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28§
Tyoeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus

Eldkelaitoksen tdman lain perusteella maardama tyoeldkevakuutusmaksu
viivéstyskorkoineen on suoraan ulosottokelpoinen. Néiden saatavien perinndstd sdddetddn
verojen ja maksujen tdytdntoonpanosta annetussa laissa (706/2007). Saatavien perinndstd
saddetddn lisdksi saatavien perinndstd annetussa laissa (513/1999).

97 §

Maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen ja laiminlyontimaksun vihentiminen elikkeestd

Eldkkeensaajan maksamatta jadneet tdman lain mukaiset tydeldkevakuutusmaksut, 12 §:n
4 momentissa ja 24 §:ssid tarkoitettu laiminlyontimaksu ja maatalousyrittdjan tyotapaturma- ja
ammattitautilaissa tarkoitettu pakollisen vakuutuksen vakuutusmaksu ja mainitun lain
mukainen laiminlyontimaksu voidaan viivéstyskorkoineen vidhentdd hdnen tédsséd laissa
tarkoitetusta maatalousyrittdjdtoiminnasta karttuneesta eldkkeestd sekd tdimén lain mukaisesta
tulevan ajan eldkkeestd. Eldkkeestd ei voida kuitenkaan vdhentdd sellaisia timin lain tai
maatalousyrittdjan tyOtapaturma- ja ammattitautilain mukaisia maksamattomia vakuutus-
maksuja, joita peritddn elikkeensaajalta timén lain 26 §:n 2 momentin nojalla.

143 §

Eldkelaitoksen ja Eliketurvakeskuksen oikeus saada tietoja tdssd laissa sdddettyjen tehtdvien
toimeenpanemiseksi

Maatalousyrittdjien elékelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella on oikeus salassapito-
sddnndsten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estémétté saada:

1) Verohallinnolta ja maaseutuelinkeinohallinnon tietojirjestelméstd annetussa laissa
(284/2008) tarkoitetulta rekisteriviranomaiselta tiedot, jotka ovat vélttiméattomid tdsséd laissa
sdddettyjen tehtdvien toimeenpanossa; ja

2) Euroopan unionin yhteisen kalastuspolitiikan kansallisesta tdytintdonpanosta annetussa
laissa (1048/2016) ja kalastuslaissa (379/2015) tarkoitetulta viranomaiselta tiedot, jotka ovat
vilttimattomia tissd laissa sdddettyjen tehtéivien toimeenpanossa.

Eldketurvakeskuksella ja eldkelaitoksella on oikeus saada 1 momentissa tarkoitetut tiedot
maksutta, jos ne on tarkoitettu késiteltdvdné olevan asian ratkaisemiseksi. Muussa tapauksessa
tietojen pyytdjadn on Verohallinnon vaatimuksesta maksettava tietojen antamisesta aiheutuvat
kohtuulliset kustannukset.

Maatalousyrittdjien elékelaitoksella on oikeus salassapitosddnnésten ja muiden tiedon
saantia koskevien rajoitusten estdmattéd saada paliskunnilta ja paliskuntain yhdistykseltd tiedot,
Jotka ovat vilttiméttomid tassé laissa sdddettyjen tehtdvien toimeenpanossa. Namd tiedot on
annettava eldkelaitokselle vuosittain poronhoitovuoden paityttyd siten kuin eldkelaitos
tarkemmin madrdd. Eldketurvakeskuksella ja eldkelaitoksella on oikeus tarvittaessa
muulloinkin saada néité tietoja paliskunnilta ja paliskuntain yhdistykselta.

Maatalousyrittdjien eldkelaitoksella on oikeus salassapitosdénndsten ja muiden tiedon
saantia koskevien rajoitusten estimdttd saada valvontatehtdvin toimeenpanemiseksi
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valttamattomat tiedot joukkotietona 1 ja 3 momentissa sdddetyiltd tahoilta, vaikka se ei olisi
tietopyynnossddn yksildinyt valvontakisittelyyn otettavia yrityksid ja maatalousyrittdjid,
vaikka valvontakésittely ei olisi vield vireilld ja vaikka verotusta ei olisi vield vahvistettu.
Valvontatehtdvédn toimeenpanoa varten elikelaitoksella on oikeus yhdistdé ja kasitelld 1 ja 3
momentissa tarkoitettuja tietoja. Yhdistettyji tietoja voidaan sdilyttdd viisi vuotta, kuitenkin
enintddn valvontakésittelyn paittymiseen saakka. Yhdistettyja tietoja ei saa luovuttaa edelleen.

Tassd pykéldssa tarkoitettuja tietoja saa hakea teknisen kdyttdyhteyden avulla tai muuten
sdahkoisesti ilman sen suostumusta, jonka etujen suojaamiseksi salassapitovelvollisuus on
saddetty.

Tama laki tulee voimaan 1 paivani tammikuuta 2019.

Laiminlyontimaksua koskevia sdannoksid sovelletaan 1 pdivdnd tammikuuta 2020 ja sen
jdlkeen tapahtuneisiin laiminlyOnteihin. Tétd edeltdviltd ajalta eldketurvan jérjestimisen
laiminlyontiin ja laiminlyontikorotukseen sovelletaan maatalousyrittdjén eldkelakia sellaisena
kuin se oli 31 pdivéna joulukuuta 2018.

Tédmén lain 97 §:n 1 momenttia sovelletaan kuitenkin myds ennen 1 pdivénd tammikuuta
2020 tapahtuneen laiminlyonnin perusteella méaréttyyn laiminlyontikorotukseen.
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Laki

merimieselikelain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan merimieseldkelain (1290/2006) 13, 79, 138 ja 139 §, 147 §:n 1 momentti, 151 ja
224 a §,

sellaisina kuin niistd ovat 13 § laissa 78/2016, 139 § laeissa 296/2015 ja /2018, 147 §n
1 momentti laissa 885/2014 ja 224 a § laissa 296/2015, seka

lisditddn lakiin uusi 142 a § seuraavasti:

13§
Vanhuuseldkkeen alkaminen

Vanhuuseldke alkaa sitd seuraavan kalenterikuukauden alusta, jona tyontekijd on tadyttanyt
vanhuuseldkkeen saamiseen oikeuttavan ién ja lopettanut tydn, jonka perusteella hidn hakee
vanhuuselédkettd. Vanhuuselidke voidaan myontdd takautuvasti, ei kuitenkaan ilman péatevdd
syytd pidemmaltd ajalta kuin elédkkeen hakemiskuukautta edeltineiltd kolmelta kuukaudelta.

Jos tyontekija jatkaa tyontekoa vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan tdytettyddn,
vanhuuseldke myonnetdédn eldkkeen hakemista seuraavan kalenterikuukauden alusta Iukien.

Vanhuuseldkkeen aikana alkaneen tydsuhteen tydansioista karttunut eldke mydnnetddn
hakemuksesta aikaisintaan tyontekijén vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan tayttdmisté
seuraavan kalenterikuukauden alusta.

Jos tyontekijin tyOskentely on alkanut ennen vanhuuselikkeen alkamista ja jatkunut
mainitun vanhuuseldkkeen rinnalla, tdstd tyOskentelystd karttunut eldke myOnnetddn
hakemuksesta eldkkeen hakemista seuraavan kalenterikuukauden alusta edellyttden, ettd
tyoskentely on pédttynyt.

Jos tyontekijd on saanut osittaista varhennettua vanhuuseldketti, vanhuuseldke alkaa sité
seuraavan kalenterikuukauden alusta, jona tyontekijé on téyttédnyt 8 §:sséd sdddetyt edellytykset
ja lopettanut tyoeldkelakien mukaan vakuutetun pédasiallisen tyonsa.

79§
Maksuperiaate ja tyoansion kohdentaminen
Eldkkeen perusteena oleva tydansio katsotaan sen kalenterikuukauden ansioksi, jona se on
maksettu (maksuperiaate). Jos tydansion katsominen sen maksamiskuukauden ansioksi
vadristad elakkeen méaaraa, tydansio voidaan katsoa sen kalenterikuukauden ansioksi, jona se

on ansaittu. Tarkemmat sddnnokset maksuperiaatteen soveltamisesta annetaan valtioneuvoston
asetuksella.
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138 §
Tyonantajan velvollisuus jdrjestdd tyontekijin eldketurva

Ty6nantajan on jérjestettdvd 4 §:ssd tarkoitetulle tyontekijalleen eldketurva eldkekassassa,
jos tyonantaja on maksanut tyontekijélle 78 §:ssd tarkoitettuja tydansioita. TyOnantajan on
jarjestettdvé eldketurva viimeistddn tyoansion maksamisen jédlkeen ja ennen kuin tydansio on
tulotietojarjestelmasti annetun lain (53/2018) 12 §:n mukaan ilmoitettava tulorekisteriin.

139 §
Eldketurvan jérjestimistd ja hoitamista varten tehtdvdt ilmoitukset

Eldketurvan jirjestdmistd ja hoitamista varten tydnantajan on ilmoitettava elidkekassalle
tunnistetietonsa, ~eldkejarjestelynumeronsa  sekd tdmén lain  mukaisessa tydsuhteessa
tyoskentelevien tyontekijoidensd nimet, palkkatiedot, henkilotunnukset sekd muut
tunnistetiedot, jos henkilolld ei ole henkil6tunnusta. Tiedot on ilmoitettava tulotieto-
jarjestelmastd annetun lain 12 §:ssd sdddetyssd méadraajassa.

142 a §
Eldkevakuutusmaksun mddrddminen arvion perusteella

Jos tyOnantaja  laiminlyd tdmdn lain 139  §n  mukaiset  palkkatietojen
ilmoittamisvelvoitteensa, eldkekassa voi arvioida tyoOntekijille tydeldkevakuutusmaksun
perusteena kéytettdvdn palkan ja madratd tyoeldkevakuutusmaksun arvioidun palkan
perusteella. Palkka arvioidaan tdmén lain 202 §:ssé tarkoitettujen laskuperusteiden mukaisesti.

147 §
Eldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus

Tédmén lain perusteella madrétty elédkevakuutusmaksu viivéstyskorkoineen on suoraan
ulosottokelpoinen. Nédiden saatavien perinndstd sdédetddn verojen ja maksujen
tayténtoonpanosta annetussa laissa. Saatavien perinndstd sdédetédn liséksi saatavien perinnisti
annetussa laissa (513/1999).

151§
Laiminlyontimaksu

TyoOnantaja, joka ei ole jdrjestinyt eldketurvaa viimeistddn palkanmaksua seuraavan
kalenterikuukauden kahdeksantena péivini, on velvollinen maksamaan laiminlydntimaksun,
joka on enintddn yhtd suuri kuin laiminlyontiajalta maksettava eldkevakuutusmaksu.
Laiminlyontimaksua mééréttdessd otetaan huomioon laiminlydntiajan pituus, laiminly6nnin
toistuvuus,  laiminlyénnin  tahallisuus, laiminlydntiajan  tydeldkevakuutusmaksu  ja
lalmlnlyontlaj an tydansiot.

Jos eldkekassa katsoo, ettd tyonantaja on laiminlyonyt tdmén lain mukaisen eldketurvan
jarjestdmisen, sen on tehtdvd Valtiokonttorille hakemus laiminlyontimaksun médradmisesta.
Valtiokonttori ratkaisee paétoksellddn, onko tyonantaja laiminlyonyt tdmén lain mukaisen
eldketurvan jérjestimisen ja maérdd laiminlyontimaksun, joka suoritetaan laiminlyontimaksun
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médrddmistd koskevan hakemuksen tehneelle eldkekassalle. Eldkekassa vastaa laimin-
lyontimaksun perinndstd. Finanssivalvonta antaa tarkempia madrdyksid eldkekassalle
maksetun laiminlyOntimaksun sekd laiminlyontimaksuun liittyvien menojen kaésittelysté
elikelaitoksessa.

Eldkekassa voi jittdd 2 momentin mukaisen hakemuksen tekemaéttd, jos laiminlyontid ei
voida pitdd tahallisena ja laiminlyontimaksun arvioitu m#ird on enintddn 215,98 euroa tai
eldketurvan jirjestimiseen velvollinen on toiminnallaan osoittanut, ettd ei ole pyrkinyt
valttdimaan vakuuttamisvelvollisuuttaan tai jos laiminlyontimaksua ei voitaisi madrata 4
momentissa mainitusta syysti. Valtiokonttori jattdd laiminlyontimaksun kokonaan tai osittain
médrdédmattd, jos laiminlyontid ei voida pitdd tahallisena ja laiminlyontimaksun méédrdédminen
olisi 1 momentissa mainitut seikat huomioon ottaen tai muusta erityisestd syystd kohtuutonta.

Laiminlyontimaksua ei voida madrita sille, jota epdillidn samasta teosta esitutkinnassa,
syyteharkinnassa tai tuomioistuimessa vireilld olevassa rikosasiassa tai jota vastaan samasta
teosta nostettu syyte on tuomioistuimessa lainvoimaisesti ratkaistu.

Mitd téssé laissa sdfdetdidn pédatoksen tiedoksiannosta 107 §:n 4 momentissa, muutoksen
hakemisesta 125 §:ssd, muutoksenhakuajasta 127 §:ssd, maksuunpanoa koskevasta
perustevalituksesta 128 §:ssd, valituskirjelmén jéttdmisestd 129 §:ssd, padtoksen oikaisusta
muutoksenhaun yhteydessd 130 §:ssd, valituksen siirrosta muutoksenhakuelimelle 131 §:ssé,
muutoksenhakuajan jilkeen tulleesta valituksesta 132 §:ssd, pddtdksen tdytdntGOnpanosta
133§n 2 momentissa, lainvoimaisen  p#adtoksen  poistamisesta 137  §:ssi,
eldkevakuutusmaksun viivastyskorosta 146 §:ssd, eldkevakuutusmaksun
ulosottokelpoisuudesta 147 §:ssé ja konkurssipesdn vastuusta eldkevakuutusmaksuista
147 a §:ssé, sovelletaan myds laiminlyontimaksua koskevassa asiassa.

Eldkekassan on maksuunpantava Valtiokonttorin madrddama laiminlydntimaksu viipymatta
sitd koskevan padtdksen lainvoimaiseksi tulosta. Eldkekassan on perittdva laiminlyontimaksu
maksuunpanovuotta vélittomasti seuraavan viiden kalenterivuoden kuluessa, tai oikeus sen
saamiseen vanhentuu.

224 a§
Palveluaikaa laskettaessa huomioon otettava aika

Tédméin lain mukaista palveluaikaa laskettaessa otetaan huomioon 78 §:ssé tarkoitetusta
saman kalenterikuukauden aikana maksetusta palkasta yksi pdivé jokaisen 40 euron ylittavélta
osalta siten, ettd kalenterikuukaudelta huomioidaan kuitenkin enintidén 30 paivéa.

Palveluaikaa laskettaecssa huomioon otettavat pdivdat muunnetaan kuukausiksi siten kuin
224 §:ssé sdddetaan.

Téma laki tulee voimaan 1 pdivénd tammikuuta 2019.

Tétd lakia sovelletaan lain 1 pédivdnd tammikuuta 2019 tai sen jélkeen maksettuihin
palkkoihin ja vastikkeisiin.

Laiminlyontimaksua koskevia sdannoksid sovelletaan 1 pdivdnd tammikuuta 2020 ja sen
jdlkeen tapahtuneisiin laiminlyOnteihin. Tétd edeltdviltd ajalta eldketurvan jérjestimisen
laiminlyontiin ja laiminlyontikorotukseen sovelletaan merimieselékelakia sellaisena kuin se
oli 31 pdivéna joulukuuta 2018.
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Laki

merimieselikelain voimaanpanosta annetun lain 33 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan merimieseldkelain voimaanpanosta annetun lain (1291/2006) 33 §,
sellaisena kuin se on laissa 297/2015,

seuraavasti:

338§

Merimieselékelain mukainen palveluaika méardytyy ajalta ennen 1 péivdd tammikuuta 1991
vanhan lain 11 §:mn mukaisesti, sellaisena kuin se oli voimassa 31 pdivéné joulukuuta 1990,
vuosilta 1991—2006 vanhan lain 14 §:n 6 momentin mukaisesti, sellaisena kuin se oli
voimassa uuden lain voimaan tullessa, vuosilta 2007—2015 uuden lain 9 ja 224 §n
mukaisesti, sellaisina kuin ne olivat voimassa 31 pdivdand joulukuuta 2015, sekd vuosilta
2016—2018 uuden lain 224 ja 224 a §:n mukaisesti, sellaisina kuin ne olivat voimassa 31
pdivand joulukuuta 2018.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivana tammikuuta 2019.
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Laki

julkisten alojen eldkelain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti
muutetaan julkisten alojen elikelain (81/2016) 16 §:n 1 momentti, 58 §:n 1 momentti, 81 §:n
1 momentti ja 153 §, sellaisena kuin niistd on 153 § osaksi laissa /2018, seuraavasti:

16 §
Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen mddrd

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen perusteena on eldkkeen alkamista edeltdneen
kalenterivuoden loppuun mennessd tydeldkelakien mukaan ansaittu eldke. Ansaitussa
elikkeessd otetaan ty0ansioista huomioon osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen alkamista
edeltdneen kalenterivuoden loppuun mennessd maksetut tydansiot. Tdmidn lain mukaisen
eldkeosuuden médrd on tyontekijin hakemuksen mukaan 25 tai 50 prosenttia osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen perusteena olevasta timéan lain mukaisesta elakkeesta.

58§
Tyouraeldkkeen muuttuminen vanhuuseldkkeeksi

Ty6uraeldke muuttuu vanhuuselidkkeeksi sitd seuraavan kuukauden alusta, jonka aikana
clikkeensaaja  tiyttdd  alimman  vanhuuseldkeikdnsd.  Tyontekijdlle  myoOnnetdin
vanhuuseldkkeessd hakemuksesta tyouraelikkeen alkamisen jdlkeen maksetusta tydansiosta
karttunut eldke sellaisesta tyoskentelysté, joka on padttynyt ennen tyduraeldkkeen alkamista.

81§
Eldkkeen karttuminen
Eldkettd karttuu 1,5 prosenttia 85 ja 86 §:ssé tarkoitetusta kunkin vuoden elédkkeen perustana

olevista tyOansioista (vuosiansio), jotka on maksettu tyontekijédlle 17 vuoden idn tayttdmista
seuraavan kalenterikuukauden alusta vakuuttamisvelvollisuuden yldikarajaan saakka.
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153 §
Julkisen tydnantajan velvollisuus antaa tietoja

Julkinen tyOnantaja on velvollinen ilmoittamaan Kevalle tdimén lain piiriin kuuluvien
henkildiden nimet, henkilotunnukset sekd muut tunnistetiedot, jos henkilolld ei ole
henkil6tunnusta, virka- ja tyosuhteiden ja 4 §:n 2 momentissa tarkoitettujen sopimusten seki
luottamustoimien alkamis- ja padttymispdivit sekd palkka- ja palkkiotiedot. Lisdksi julkinen
tyonantaja on velvollinen antamaan Kevalle tunnistetietonsa, elékejérjestelynumeronsa sekd
muut henkildiden elékeoikeuteen ja jdsenyhteisdjen maksuvelvollisuuteen liittyvét tiedot.

Sen liséksi, mitd 1 momentissa sdddetddn, julkinen tydnantaja on velvollinen pyynnosti
antamaan Kevalle ja tdméin lain mukaiselle muutoksenhakuelimelle kaikki sellaiset
tyontekijan tyoskentelyd ja tyoolosuhteita koskevat tiedot tai muut vastaavat tyOnantajalta
saatavissa olevat tiedot, jotka ovat valttimattomia eldketurvan jarjestimiseksi ja késiteltdvana
olevan elékeasian ratkaisemiseksi tai jotka muutoin ovat vélttimattomid tdmén lain mukaisten
tehtdvien toimeenpanossa.

Pyydettéessd tyonantajalta tyontekijin eldke- tai kuntoutusasian késittelyd varten tarvittavia
tietoja, tyOnantajalle saa ilman tyontekijan suostumusta ilmoittaa vain ne tyontekijad koskevat
salassa pidettdavit tiedot, jotka ovat valttdimattomid mainittujen asioiden paitdksenteossa
tarvittavien tietojen yksildimiseksi.

Kevalla on oikeus tarkastaa julkisen tyonantajan asiakirjoista 1 ja 2 momentissa
tarkoitettujen tietojen oikeellisuus.

Keva pitdd rekisterid tdmén lain piiriin kuuluvien henkildiden eldkeoikeuteen vaikuttavista
taman pykéldn ja 151 §:n perusteella saamistaan tiedoista.

Téma laki tulee voimaan 1 pdivénd tammikuuta 2019.
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Laki

tyotapaturma- ja ammattitautilain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan tyGtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 58 §, 183 §:n 3 momentti, 184 §:n
2 momentti sekd 260 §:n 1 ja 2 momentti

seuraavasti:

58§
Pdiviraha ensimmdiseltd 28 pdivdltd

Péiviraha on enintddn 28 piividn ajalta vahinkopdivdstd lukien sitd lukuun ottamatta
samansuuruinen kuin maksettu sairausajan palkka.

Jos vahingoittuneelle ei ole maksettu sairausajan palkkaa, sairausajan palkkana on maksettu
vain osa palkasta, tai sairausajan palkkaa on lomautuksen tai muun vastaavan syyn takia
maksettu lyhennetyltd tydajalta, pédivdraha méédratdsin sen tyOansion perusteella, joka
vahingoittuneella on ollut 1&himmén vahinkopidivdd edeltivin yhden tai useamman tiyden
palkanmaksukauden aikana, joiden kesto on yhteensd ldhimpana 28 paivaad. Jos tydsuhde on
jatkunut tatd lyhyemmaén ajan, kdytetdan tyosuhteen aikana saatua tydansiota.

183 §

Vakuutusmaksua vastaavan maksun ja laiminlyontimaksun mddrddaminen

Mitd vakuutusmaksusta sdddetddn 169 sekd 172—176 §:ssd, sovelletaan myds 181 ja
182 §:ssd sdddettyyn maksuun. Liséksi, mitd pdéatoksen tiedoksiantamisesta sdddetdén 124 §:n
1 momentissa, sovelletaan my6s Valtiokonttorin padtokseen.

184 §

Vakuuttamisvelvollisuutensa laiminlyoneen tyonantajan omavastuu

Mitd vakuutusmaksusta sdddetddn 172 ja 174 §:ssd, sovelletaan myds 1 momentissa

sdddettyyn maksuun. Lisdksi, mitd péadtoksen tiedoksiantamisesta sdddetddn 124 §:n
1 momentissa, sovelletaan my0s Tapaturmavakuutuskeskuksen péadtokseen omavastuun
perimisesti.

59



HE 87/2018 vp

260 §
Tapaturmavakuutuskeskuksen ja vakuutusyhtiéiden oikeus saada tietoja valvontaa varten

Tapaturmavakuutuskeskuksella ja vakuutusyhtiolldi on oikeus salassapitosédénnosten ja
muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estdmittd saada tyOnantajalta, lakisdéteista
vakuutusta toimeenpanevalta vakuutus- ja eldkelaitokselta, viranomaiselta ja muulta taholta,
johon julkisuuslakia sovelletaan, tiedot, jotka ovat valttdmattomid tdssd laissa sdddetyn
valvontavelvollisuuden téyttdmiseksi. Tapaturmavakuutuskeskuksella ja vakuutusyhtiolld on
liséksi oikeus saada mainittua tarkoitusta varten Verohallinnolta joukkotietoina palkan tai
muun vastaavan suorituksen maksajien ja tulonsaajien yksildinti- ja yhteystiedot, tiedot
tyoeldke- ja tyottomyysvakuutuksesta, toimialat sekéd tiedot maksetuista palkoista tai muista
vastaavista suorituksista ja niihin liittyvistd tyonantajasuorituksista.

Tapaturmavakuutuskeskuksella ja vakuutusyhtidlld on oikeus saada 1 momentissa
tarkoitetut tiedot, vaikka se ei olisi tietopyynnossddn yksildinyt joukkotietona
valvontakisittelyyn otettavia suorituksen maksajia tai vaikka valvontakaésittely ei olisi vield
vireilld. Valvontatehtivén tiytantdOonpanoa varten Tapaturmavakuutuskeskuksella ja
vakuutusyhtiolld on oikeus yhdistdd ja késitelld 1 momentissa tarkoitettuja henkilGtietoja.
Yhdistettyjd tietoja voidaan sdilyttdd viisi vuotta, kuitenkin enintddn valvontakésittelyn
paidttymiseen saakka. Yhdistettyjd tietoja ei saa luovuttaa edelleen muutoin kuin tdssd laissa
tarkoitettua kayttotarkoitusta varten.

Tama laki tulee voimaan 1 paivand tammikuuta 2019. Sen 58 § ja 260 §:n 1 ja 2 momentti
tulevat kuitenkin voimaan 1 pdivind tammikuuta 2020. Lain 58 §:44 sovelletaan
vahinkotapahtumiin, jotka sattuvat lain voimaantulon jélkeen.
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Laki

maatalousyrittijin tyotapaturma- ja ammattitautilain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjén tyGtapaturma- ja ammattitautilain (873/2015) 107 §, 112 §:n
otsikko ja 1 ja 3 momentti sekd 113 §,

sellaisena kuin niistid on 113 § laissa 1651/2015,

seuraavasti:

107 §
Maatalousyrittijin pakkovakuuttaminen ja laiminlyontimaksu

Mitd maatalousyrittdjan eldkelain 12 §:n 3 ja 4 momentissa sdddetddn maatalousyrittdjan
pakkovakuuttamisesta ja laiminlyontimaksusta, sovelletaan my0s tdmén lain mukaiseen
pakolliseen vakuutukseen ja vakuutusmaksuun. Jos vakuutuslaitos katsoo, ettd
maatalousyrittdjd ei ole tdyttdnyt 5 §:n mukaista vakuuttamisvelvollisuuttaan, noudatetaan,
mitd maatalousyrittdjén eldkelain 24 §:n 1—3 ja 5 momentissa sédédetddn. Valtiokonttorin on
késiteltdvad tdmén lain mukaisen vakuutusturvan jérjestimisen liittyvd laiminlydntimaksuasia
yhdessd maatalousyrittdjdn eldkelain mukaisen eldketurvan jirjestimiseen liittyvin
laiminlydntimaksuasian kanssa.

Mitd maatalousyrittdjan elékelain 25 §:sséd sdddetdén tydelakevakuutusmaksun viivédstys-
korosta, 26 §:n 1 momentissa maatalousyrittdjin vastuusta tydeldkevakuutusmaksusta, 27
§:ssd tyodeldkevakuutusmaksun perinnin keskeyttimisestd, 28 §:ssd tydeldkevakuutusmaksun
ulosottokelpoisuudesta, 111 §:n 2 momentissa padtoksen taytantdonpanosta sovelletaan myos
laiminlydntimaksua koskevassa asiassa. Mitéd tdssd laissa sdddetddn muutoksenhakuelimisté
135 §:ssd, muutoksenhakuoikeudesta 136 §:ssd, perustevalituksesta 138 §:ssd, muutoksen-
hakuajasta ja valituksen toimittamisesta 139 §:ssd, itseoikaisusta ja valituksen siirrosta
muutoksenhakulautakunnalle 140 §:ssd, muutoksenhakuajan jélkeen tulleesta valituksesta
141 §:ssd  ja lainvoimaisen péddtoksen poistamisesta 144 §:ssd, sovelletaan my0Ss
laiminlyontimaksua koskevassa asiassa. Lisdksi, mitd tyGtapaturma- ja ammattitautilain 124
§:n 1 momentissa sdddetddn paatoksen tiedoksiannosta, sovelletaan myds laiminlyontimaksua
koskevassa asiassa.

112 §

Maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen ja laiminlyontimaksujen vihentiminen
korvauksesta

Tdméin lain mukaiseen pakolliseen vakuutukseen perustuvasta korvauksesta saadaan
vihentda:
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1) korvauksensaajan maksamatta jddneet tdmén lain mukaiset pakolliset vakuutusmaksut ja
107 §:ssé tarkoitettu laiminlydntimaksu viivastyskorkoineen;

2) korvauksensaajan maksamatta jéddneet maatalousyrittdjan elékelain 10 ja 10 a §:n
mukaisten vakuutusten vakuutusmaksut ja mainitun lain 24 §:ssd  tarkoitettu
laiminlyontimaksu viivéstyskorkoineen; ja

3) korvauksensaajan maksamatta jddneet maatalousyrittdjin eldkelain mukaiset
ryhméhenkivakuutusmaksut viivastyskorkoineen.

Mitd 1 ja 2 momentissa sdddetddn maksamatta jédneiden vakuutusmaksujen vihentdmisesté
korvauksesta, ei kuitenkaan koske hoitotukea, vaatelisdd, haittarahaa, hautausapua taikka
timédn lain mukaan maksettavaa kustannusten korvausta. Korvauksesta ei myoskéddn voida
viahentdd sellaisia tdmdn lain tai maatalousyrittdjan eldkelain mukaisia maksamattomia
vakuutusmaksuja viivdstyskorkoineen, joita peritddn korvauksensaajalta maatalousyrittdjan
eldkelain 26 §:n 2 momentissa tarkoitetun vakuutusmaksuvastuun perusteella.

113 §

Maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen ja laiminlyontimaksujen vihentiminen
tyoelikkeestd

Maatalousyrittdjan eldkelain 97 §:ssé tarkoitetut elikkeensaajan maksamatta jéddneet tdiméan
lain mukaiset pakollisen vakuutuksen vakuutusmaksut ja 107 §:ssd tarkoitettu
laiminlydntimaksu viivdstyskorkoineen voidaan vdhentdd maatalousyrittdjan eldkelain 97
§:ssé tarkoitetusta eldkkeestddan noudattaen, mitd mainitussa pykaldssd sdddetddn. Mitd edella
sdddetddn, ei kuitenkaan koske tdmén lain mukaisia vakuutusmaksuja, joita peritddn
elikkeensaajalta  maatalousyrittdjén  eldkelain 26 §n 2 momentissa  tarkoitetun
vakuutusmaksuvastuun perusteella eikd vakuutusmaksuja, jotka perustuvat tdmédn lain
mukaisiin vapaachtoisiin vakuutuksiin.

Tama laki tulee voimaan 1 paivand tammikuuta 2020,

Ennen tdmén lain voimaantuloa tapahtuneeseen vakuuttamisvelvollisuuden laiminly6ntiin ja
sithen liittyvédn laiminlyOntikorotukseen sovelletaan maatalousyrittdjan tydtapaturma- ja
ammattitautilakia sellaisena kuin se oli 31 péivéna joulukuuta 2018.

Tdmén lain 112 ja 113 §:44 sovelletaan kuitenkin my0s ennen tdmén lain voimaantuloa
tapahtuneen laiminlyonnin perusteella méaérdttyyn maatalousyrittdjan tyOtapaturma- ja
ammattitautilain  ja  maatalousyrittdjien  tapaturmavakuutuslain nojalla  méadrattyyn
vakuutusmaksun korotukseen ja maatalousyrittdjén elékelain, sellaisena kuin se oli 31 péivéna
joulukuuta 2018, nojalla mééréittyyn laiminlydntikorotukseen.
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Laki

rikoslain 29 luvun 4 a ja 12 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

kumotaan rikoslain (39/1889) 29 luvun 4 a §:n 2 momentti,

sellaisena kuin se on laissa 398/2006, ja

muutetaan 29 luvun 4 a §:n 1 momentin 1 kohta ja 12 §,

sellaisina kuin ne ovat, 4 a § :n 1 momentin 1 kohta laissa 1279/2016 ja 12 § laissa
484/2015,

seuraavasti:

29 luku
Rikoksista julkista taloutta vastaan
4a§
Tyoelikevakuutusmaksupetos

TyoOnantaja tai timén edustaja, joka

1) laiminlyomélld tydntekijdn eldkelain (395/2006) 141 §:n tai merimieseldkelain
(1290/2006) 138 §:n mukaisen tyontekijan eldketurvan jirjestdmisvelvollisuuden tai
tyontekijin  eldkelain 144  §:ssd tai merimieseldkelain 139  §:ssdé  tarkoitetun
ilmoitusvelvollisuuden tai

12 §
Laiminlyontimaksun suhde tyoelike- ja tapaturmavakuutusmaksupetokseen

Edelld 4 a ja 4 ¢ §:ssé tarkoitetussa rikosasiassa voidaan jattdaa ilmoitus tekemattd, esitutkinta
toimittamatta, syyte ajamatta sekd rangaistus maaraamatta, jos tyontekijan eldkelain 163 §:ssé,
merimieseldkelain 151 §:ssd tai tyOtapaturma- ja ammattitautilain 182 §:ssd tarkoitettu
laiminlyontimaksu taikka tulotietojérjestelméastd annetun lain (53/2018) 22 §:ssé tarkoitettu
myoOhédstymismaksu harkitaan riittdvaksi seuraamukseksi. Asiaa arvioitaessa otetaan huomioon
teon tai laiminlyonnin vakavuus ja toistuvuus, odotettavissa oleva rangaistus, tekoon tai
laiminlyontiin liittyvén vakuutusmaksua vastaavan maksun méérd, laiminlyontimaksun tai
myOhdstymismaksun suuruus sekd tyOnantajalle tai tdmidn edustajalle teosta tai
laiminlydnnistd mahdollisesti aiheutuneet muut seuraukset.

Edelld 4 a—4 c §:ssé tarkoitetussa asiassa syytettd ei voida nostaa eikd tuomiota antaa, jos
samasta asiasta samalle henkilolle on jo maéritty tyontekijén eldkelain 163 §:ssé,
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merimieseldkelain 151 §:ssd tai tyOtapaturma- ja ammattitautilain 182 §:ssd tarkoitettu
laiminlydntimaksu.

Téma laki tulee voimaan 1 pdivind tammikuuta 2020.

Helsingissé 13 péivénad kesdkuuta 2018

Paaministeri

Juha Sipili

Sosiaali- ja terveysministeri Pirkko Mattila
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Liitteet
Rinnakkaistekstit

Laki

tyontekijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan tyontekijan eldkelain (395/2006) 12 ja 13 §, 16 §:n 1 momentti, 53 ¢ §, 53 h §:n
1 momentti, 65 §:n 1 momentti, 71 §, 141 §:n 1 momentti, 142 §, 143 §:n 1 momentti, 144,
146, 147, 159 ja 163 §, 186 §:n 5 momentti, 199 §:n 1 ja 2 momentti sekd 206 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 12 § laeissa 69/2016 ja 1247/2016, 13 §, 16 §:n 1 momentti, 53 ¢
§, 53 h §:n 1 momentti ja 65 §:n 1 momentti laissa 69/2016, 159 § laissa 882/2014, 199 §:n 1
ja 2 momentti seké 206 §:n 1 momentti laissa 1247/2016, sekd

lisdtddn 143 §:34n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 1274/2006, uusi 3 momentti ja
152 §:44n uusi 6 momentti seuraavasti

Voimassa oleva laki Ehdotus
12§ 12§
Vanhuuselikkeen mddrd Vanhuuselikkeen mddrd

Jos vanhuuselike alkaa tyontekijin ~ Jos vanhuuseldke alkaa tyontekijidn

alimman  vanhuuseldkeidn  tiyttdmistd alimman  vanhuuseldkeiin  tAyttdmistd

seuraavan kalenterikuukauden alusta, seuraavan kalenterikuukauden alusta,

vanhuuseldkkeen ma&drd on eldkkeen vanhuuseldkkeen mddrd on  eldkkeen

alkamisajankohtaan ~ mennessd  ansaittu alkamisajankohtaan  mennessd  ansaittu

elike. elake. Ansaitussa eldkkeessd  otetaan
tyoansioista huomioon ennen
vanhuuseldkkeen alkamisajankohtaa
maksetut tyéansiot.
Tdmdn lain mukaan myonnetyn
ensimmdisen  vanhuuseldkkeen — alkamis-
kuukauden  aikana maksetut  tyéansiot
tyoskentelystd, joka on pddttynyt ennen
mainitun vanhuuseldkkeen alkamista,
otetaan huomioon vanhuuseldkkeen
mddrdssd sen alkamisesta lukien.

Jos tyoOntekijin vanhuuseldke alkaa  Jos tydntekijain vanhuuselike alkaa

myO0hemmin kuin alimman vanhuuselékeiin
tayttdmistd seuraavan kalenterikuukauden
alusta, ensimmaéisen  vanhuuselikkeen

myO0hemmin kuin alimman vanhuuseldkeiin
tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukauden
alusta, ensimmadisen  vanhuuselikkeen

65



HE 87/2018 vp

Voimassa oleva laki

alkamista edeltdvdn kuukauden loppuun
mennessd  ansaittua eldkettd korotetaan
0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta
elikkeen alkamisaikaa lykdtdén alimman
vanhuuseldkeidn  tdyttdmistd  seuraavaa
kalenterikuukautta myohemmaksi (/ykkdys-
korotus).

Tyontekijalld ei ole oikeutta lykkays-
korotukseen samalta ajalta, jolta hidn on

saanut tyOttomyysetuutta tai tyo-
kyvyttomyyselaketta.
13§
Vanhuuseldkkeen alkaminen
Vanhuuseldke alkaa sitd seuraavan

kalenterikuukauden alusta, jona tyontekija
on tdyttinyt vanhuuseldkkeen saamiseen
oikeuttavan idn ja lopettanut tydn, jonka
perusteella hin hakee vanhuuseliketta.
Vanhuuseldke voidaan myontad
takautuvasti, ei kuitenkaan ilman pétevéd
syytd pidemmaéltd ajalta kuin eldkkeen
hakemiskuukautta edeltdneiltd kolmelta
kuukaudelta.

Jos tyontekijd  jatkaa
vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan
tdytettyddan, vanhuuseldke  myoOnnetiddn
elakkeen hakemista seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta lukien.

Vanhuuseldkkeen aikana alkaneen
tyosuhteen tyOansioista karttunut eldke
myoOnnetddn  hakemuksesta aikaisintaan
tyontekijan vakuuttamisvelvollisuuden
yldikédrajan tdyttdmistd seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta.

tyontekoa

Jos tyontekiji on saanut osittaista
varhennettua vanhuuselidkettd, vanhuuseldke

Ehdotus

alkamista edeltdvin kuukauden loppuun
mennessd ansaittua elakettd ja 2 momentin
mukaista eldkettd korotetaan 0,4 prosenttia
jokaiselta kuukaudelta, jolta elékkeen
alkamisaikaa lykdtdén alimman vanhuus-
elakeidn tdyttamistd seuraavaa kalenteri-
kuukautta my6hemmaéksi (lykkdyskorotus).
Tyontekijalld ei ole oikeutta lykkays-
korotukseen samalta ajalta, jolta hidn on

saanut tyOttomyysetuutta tai tyo-
kyvyttomyyselaketta.
13§
Vanhuuseldkkeen alkaminen
Vanhuuseldke alkaa sitd seuraavan

kalenterikuukauden alusta, jona tyontekija
on téyttinyt vanhuuseldkkeen saamiseen
oikeuttavan idn ja lopettanut tydn, jonka
perusteella hdn hakee vanhuuseldkett.
Vanhuuseldke voidaan myontad
takautuvasti, ei kuitenkaan ilman pitevad
syytd pidemmaéltd ajalta kuin eldkkeen
hakemiskuukautta edeltidneiltd kolmelta
kuukaudelta.

Jos tyontekijd  jatkaa
vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan
tdytettydan, vanhuuseldke  myoOnnetiddn
elakkeen hakemista seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta lukien.

Vanhuuseldkkeen aikana alkaneen
tyOsuhteen tydansioista sekd muissa kuin
12 §:n 2 momentin mukaisissa tilanteissa
vanhuuseldkkeen aikana maksetuista
tydansioista karttunut elike myoOnnetdin
hakemuksesta  aikaisintaan  tyontekijin
vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan
tayttdmistd seuraavan kalenterikuukauden
alusta.

Jos tyontekijin tyoskentely on alkanut
ennen  vanhuuseldkkeen  alkamista  ja
Jjatkunut mainitun vanhuuseldikkeen rinnalla,
tdstd tyoskentelystd maksetuista tyéansioista
karttunut eldke myonnetddn hakemuksesta
eldkkeen hakemista seuraavan kalenteri-

tyontekoa

kuukauden alusta edellyttien, ettd
tyoskentely on pddttynyt.
Jos tyontekiji on saanut osittaista

varhennettua vanhuuselidkettd, vanhuuseldke
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alkaa sitd seuraavan kalenterikuukauden
alusta, jona tyOntekijd on tdyttdnyt 11 §:ssd
sdddetyt  edellytykset ja  lopettanut
tyoeldkelakien mukaan vakuutetun pai-
asiallisen tyonsa.

16 §

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
mdara

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
perusteena on eldkkeen alkamista edeltdneen
kalenterivuoden loppuun mennessa
tyoeldkelakien mukaan ansaittu elike.
Tamén lain mukaisen eldkeosuuden méérd
on tyontekijan hakemuksen mukaan 25 tai
50 prosenttia osittaisen varhennetun
vanhuuseldkkeen perusteena olevasta tdmén
lain mukaisesta eldkkeesta.

53¢§
Tyéuraeldkkeen mddrd

Tyouraeldkkeen médrd on tyduraeldkkeen
alkamista edeltdvin kuukauden loppuun
mennessé ansaittu eldke.

53h§

Tyouraelikkeen muuttuminen
vanhuuseldkkeeksi

Ty6uraeldke muuttuu vanhuuselidkkeeksi
sitd seuraavan kuukauden alusta, jonka
aikana eldkkeensaaja tdyttdd alimman
vanhuuseldkeikénsa.

Ehdotus

alkaa sitd seuraavan kalenterikuukauden
alusta, jona tyOntekijd on tayttdnyt 11 §:ssd
sdddetyt edellytykset ja lopettanut tyo-
elakelakien mukaan vakuutetun
pédasiallisen tyonsa.

16 §

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
mdarad

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
perusteena on eldkkeen alkamista edeltdneen
kalenterivuoden loppuun mennessa
tyoeldkelakien mukaan ansaittu eléke.
Ansaitussa eldkkeessd otetaan tydansioista
huomioon osittaisen varhennetun vanhuus-
eldkkeen alkamista edeltineen kalenteri-
vuoden  loppuun  mennessd  maksetut
tyoansiot. Tamén lain mukaisen
elakeosuuden médrd on  tydntekijin
hakemuksen mukaan 25 tai 50 prosenttia
osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
perusteena olevasta timén lain mukaisesta
elakkeesta.

53¢§
Tyéuraeldkkeen mddrd

Tyouraeldkkeen médrd on tyduraeldkkeen
alkamista edeltdvin kuukauden loppuun
mennessd  ansaittu  eldke.  Ansaitussa
eldkkeessd otetaan tyoansioista huomioon
ennen tyouraeldkkeen alkamisajankohtaa
maksetut tyéansiot.

53h§

Tyouraelikkeen muuttuminen
vanhuuseldkkeeksi

Ty6uraeldke muuttuu vanhuuselidkkeeksi
sitd seuraavan kuukauden alusta, jonka
aikana eldkkeensaaja tdyttdd alimman
vanhuuseldkeikansd. Tyontekijille myonne-
tddn  vanhuuselikkeessd  hakemuksesta
tyouraeldkkeen alkamisen Jélkeen
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65§
Eldkkeen karttuminen

Eldkettd karttuu 1,5 prosenttia 70 ja
72 §:ssd  tarkoitetuista kunkin  vuoden
eliakkeen perusteena olevista tydansioista
(vuosiansio), jotka tyontekija on ansainnut
17 vuoden idn tdyttdmistd seuraavan
kalenterikuukauden alusta vakuuttamis-
velvollisuuden yldikdrajaan saakka.

718§
Tyoansion kohdentaminen

Eldkkeen perusteena oleva tydansio
katsotaan sen kalenterivuoden ansioksi, jona
se on maksettu (maksuperiaate). Jos
tyOansion katsominen sen maksamisvuoden
ansioksi védristdd eldkkeen méérdd, tydansio
voidaan  katsoa sen  kalenterivuoden
ansioksi, jona se on ansaittu.

141 §

Tyonantajan velvollisuus jdrjestdd
tyontekijdn eliketurva

Ty0Onantajan on jérjestettdvd 4, 5 ja 7 §:ssé

tarkoitetulle  tyOntekijélleen  eldketurva
palkanmaksua seuraavan kuukauden
aikana, jos tyOnantaja on maksanut
tyontekijalle 70tai 72 §:ssd tarkoitettua
tydansiota  vidhintdédn 41,89 euroa
kuukaudessa.

Ehdotus

maksetusta  tyoansiosta  karttunut  elike
sellaisesta tyoskentelystd, joka on pddttynyt
ennen tyouraeldkkeen alkamista.

65§
Eldkkeen karttuminen

Eldkettd karttuu 1,5 prosenttia 70 ja
72 §:ssd  tarkoitetuista kunkin  vuoden
eliakkeen perusteena olevista tydansioista
(vuosiansio), jotka on maksettu tyontekijille
17 vuoden idn tdyttdmistd seuraavan
kalenterikuukauden alusta vakuuttamis-
velvollisuuden yldikdrajaan saakka.

718§
Maksuperiaate ja tyoansion kohdentaminen

Eldkkeen perusteena oleva tydansio
katsotaan sen kalenterikuukauden ansioksi,
jona se on maksettu (maksuperiaate). Jos
tyOansion katsominen sen maksamis-
kuukauden ansioksi véairistdd elidkkeen
méérdd, tyOansio voidaan Kkatsoa sen
kalenterikuukauden ansioksi, jona se on
ansaittu.

141 §

Tyonantajan velvollisuus jdrjestdd
tyontekijdn eliketurva

Ty0nantajan on jérjestettdvd 4, 5 ja 7 §:ssé
tarkoitetulle tyontekijilleen eldketurva, jos
tyonantaja on maksanut tyontekijélle 70 tai
72 §:ssd tarkoitettua tyGansiota vahintddn
41,89 euroa kuukaudessa. Tydnantajan on
Jdrjestettivd eldketurva viimeistddn tyo-
ansion maksamisen jdilkeen ja ennen kuin

oansio on tulotietojdrjestelmdstd annetun
lain (53/2018) 12 §:n mukaan ilmoitettava
tulorekisteriin.
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142 §

Eldketurvan jirjestiminen ottamalla
vakuutus tyoeldkevakuutusyhtiossd

Kun tyOnantaja jérjestdd tyontekijénsd

eldketurvan ottamalla vakuutuksen
tyoeldkevakuutusyhtiostd, tyOnantajan on
tehtdvd  vakuutushakemus valitsemaansa
tyoeldkevakuutusyhtioon palkanmaksua

seuraavan kuukauden aikana. Vakuutus-
hakemuksen hyvéksymiselld syntyy
vakuutussopimus tyoeldkevakuutusyhtion ja
tyonantajan vélilld. Tarkempia méaardyksia
vakuutuksen  toimeenpanosta  annetaan
sosiaali- ja terveysministerion vahvistamissa
vakuutusehdoissa.

143 §
Vakuutuksen antaminen ja pddttiminen

Tyoeldkevakuutusyhtion on annettava ja
pidettdva voimassa yhtidltd haettu vakuutus.
Tyoeldkevakuutusyhtio  voi  kuitenkin
paattdd  vakuutuksen  ilman  erillistd
irtisanomismenettelyd, jos tyOnantaja ei ole
tammikuun loppuun mennessé ilmoittanut
maksaneensa edeltivin kalenterivuoden
aikana tdmén lain mukaista palkkaa. Talloin
tyoeldkevakuutusyhtion on varmistettava,
ettei tyOnantaja ole enaa
vakuuttamisvelvollinen.

Ehdotus

142 §

Eldketurvan jéirjestiminen ottamalla
vakuutus tyoeldkevakuutusyhtiossd

Kun tyOnantaja jérjestdd tyontekijénsd
eldketurvan ottamalla vakuutuksen
tyoeldkevakuutusyhtiostd, tyOnantajan on
tehtdvd vakuutushakemus valitsemaansa
tyoeldkevakuutusyhtioon. Vakuutus-
hakemuksen hyvaksymiselld syntyy
vakuutussopimus tyoeldkevakuutusyhtion ja
tyonantajan vélilld. Tarkempia méaardyksia
vakuutuksen  toimeenpanosta  annetaan
sosiaali- ja terveysministerion vahvistamissa
vakuutusehdoissa.

143 §
Vakuutuksen antaminen ja pddttiminen

Tyoeldkevakuutusyhtion on annettava ja
pidettdva voimassa yhtidltd haettu vakuutus.
Tyoeldkevakuutusyhtio  voi  kuitenkin
paattdd  vakuutuksen  ilman  erillistd
irtisanomismenettelyd, jos tyOnantaja ei ole
tarkistustoimenpiteisiin ryhtymistd
edeltivin 12 kuukauden aikana ilmoittanut
maksaneensa tdmén lain mukaista palkkaa.
Talloin tyoeldakevakuutusyhtion on
varmistettava, ettei tyOnantaja ole endd
vakuuttamisvelvollinen.

Tyoeldkevakuutusyhtié ~ voi  irtisanoa
8§:ssd  tarkoitetun  luottamustehtdvid
hoitavan henkilon vakuutuksen sekd 150 §:n
2 ja 3 momentissa tarkoitetun ulkomailla
tyoskentelevin henkilon vakuutuksen
tyonantajan maksukyvyttomyyden tai
tyoelikevakuutusmaksun suorittamisen
laiminlyénnin  vuoksi. Vakuutus pddttyy
tdlloin kuukauden kuluttua irtisanomisesta.
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144 §

Vakuutuksen hoitamista varten tehtdvdt
ilmoitukset

Vakuutussopimuksen tehneen tydnantajan
on ilmoitettava tydeldkevakuutusyhtiolle
vakuutussopimuksen mukaisessa méadra-
ajassa  tunnistetietonsa,  tdmidn  lain
mukaisessa tyOsuhteessa tydskentelevien
tyontekijoidensd nimet, henkilétunnukset ja
palkkatiedot siten kuin valtioneuvoston
asetuksella néistd tarkemmin séddetdan.
IImoitusvelvollisuus koskee myds
tyOnantajaa, joka on jérjestdnyt tyon-
tekijoidensd eldketurvan eldkekassassa tai
elakesditiossa.

146 §

Tyonantajan velvoittaminen
kuukausittaiseen ilmoittamis- ja
maksumenettelyyn

Jos tydnantaja on laiminlyonyt tdmén lain,
valtioneuvoston asetuksen tai vakuutus-
sopimuksen  mukaiset  ilmoitus-  tai
maksuvelvoitteensa, tydeldkevakuutusyhtio
voi velvoittaa vakuutussopimuksen tehneen
tyOnantajan antamaan 144 §:n  mukaiset
tiedot ja maksamaan ilmoitettuihin tietoihin
perustuvan tyoeldkevakuutusmaksun kuu-
kausittain. Sama koskee tilannetta, jossa
tyOnantaja on jarjestdnyt tyontekijoidensd
eldketurvan eldkekassassa tai eldkesédétiossa.

147 §
Tilapdinen tyénantaja

Tyonantaja, jonka:

1) palveluksessa ei ole jatkuvasti tyon-
tekijad; ja

2) médrdaikaisissa tyOsuhteissa oleville
tyontekijoille kuuden kuukauden ajalta
maksamat palkat yhteensd ovat alle 6 000
euroa, voi  jdrjestdd tyontekijansa

Ehdotus

144 §

Vakuutuksen hoitamista varten tehtdvdt
ilmoitukset

Tyonantajan, joka on tehnyt vakuutus-
sopimuksen tyéelikevakuutusyhtion kanssa
tai jdrjestdnyt tyontekijoidensd eldketurvan
eldkekassassa tai  eldkesddtiossd, on
ilmoitettava  eldkelaitokselleen  tunniste-
tietonsa, eldkejdrjestelynumeronsa  sekd
tdmdn  lain  mukaisessa  tyosuhteessa
tyoskentelevien  tyontekijoidensd  nimet,
palkkatiedot ja henkilotunnukset sekd muut
tunnistetiedot, jos  henkildilld ei ole
henkilétunnusta. Tiedot on ilmoitettava
tulotietojdrjestelmdstd annetun lain 12 §:ssd
sdddetyssd mddrdajassa.

146 §

Tyonantajan velvoittaminen
kuukausittaiseen maksumenettelyyn

Jos tyOnantaja on laiminlydnyt tdmén lain
tai vakuutussopimuksen mukaiset ilmoitus-
tai maksuvelvoitteensa, tyoeldkevakuutus-
yhtid voi velvoittaa vakuutussopimuksen
tehneen tyOnantajan maksamaan #y0-
eldkevakuutusmaksun viimeistddn palkan-
maksukuukautta  seuraavan  kuukauden
aikana tyoeldkevakuutusyhtion ilmoittamana
erdpdivdnd. Sama koskee tilannetta, jossa
tyOnantaja on jarjestdnyt tyontekijoidensd
eldketurvan eldkekassassa tai eldkesédétiossa.

147 §
Tilapdinen tyénantaja

Tilapdisend tyonantajana  pidetddn
tyonantajaa, jonka palveluksessa ei ole
jatkuvasti tyontekijad, ja jonka madra-
aikaisissa tyOsuhteissa oleville tyontekijdille
kuuden kuukauden ajalta maksamat palkat
yhteenséd ovat alle 6 000 euroa. Tilapdinen
tyonantaja  voi jérjestdd  tyOntekijdnsd
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elaketurvan tyoeldkevakuutusyhtiossa
tekemattd  vakuutushakemusta;  télldin
tyOnantajan on ilmoitettava tunnistetietonsa,
tyontekijinsd nimi, henkilotunnus ja
palkkatiedot valitsemaansa
tydeldkevakuutusyhtioon maksettava
ilmoitettuun palkkaan perustuva
tyoeldkevakuutusmaksu palkanmaksu-
kuukautta seuraavan kuukauden 20 péivéadn
mennessé (tilapdinen tyonantaja).
Tarkemmat sddnnokset
tyOnantajan 1 momentissa
ilmoitusvelvollisuudesta  ja
vakuutusmaksun maksamisesta
valtioneuvoston asetuksella.

ja

tilapdisen
tarkoitetusta
tyoeldke-
annetaan

152 §

159 §

Tyoelikevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus
Eldkelaitoksen tdmédn lain perusteella
madrddma  tyoOeldkevakuutusmaksu  ja
163 §:ssd sekd 186 §:n 5 momentissa
tarkoitettu korotettu tyoelikevakuutusmaksu
viivéstyskorkoineen ovat suoraan ulosotto-
kelpoisia. Nididen saatavien perinnésté
sdadetddn verojen ja maksujen taytantoon-
panosta  annetussa  laissa.  Saatavien
perinndstd  sdddetddn lisdksi saatavien
perinnésti annetussa laissa (513/1999).

Ehdotus

elaketurvan tyoeldkevakuutusyhtiossa
tekemittd  vakuutushakemusta.  Télloin
tilapdisen tyOnantajan on ilmoitettava
valitsemalleen tyoelikevakuutusyhtiélle
tunnistetietonsa, tdmdn lain mukaisessa
tyosuhteessa tyoskentelevien tyon-
tekijoidensd  nimet,  palkkatiedot  ja

henkilotunnukset sekd muut tunnistetiedot,

jos henkiloilld ei ole henkilotunnusta.
Lisdiksi tilapdisen tyonantajan on
maksettava ilmoitettuun palkkaan perustuva
tyoelikevakuutusmaksu valitsemaansa
tyoelikevakuutusyhtiéon

palkanmaksukuukautta seuraavan

kuukauden viimeiseen pdivddn mennessd.

152 §

Tyéeldkevakuutusmaksu

Jos tyonantaja laiminlyé tdmdn lain 144

tai 147 §:n tai  vakuutussopimuksen
mukaiset palkkatietojen
ilmoittamisvelvoitteensa, eldkelaitos voi
arvioida tyontekijdlle

tyoelikevakuutusmaksun perusteena
kéytettivin palkan ja mddrdtd tyoeldke-
vakuutusmaksun arvioidun palkan
perusteella. Palkka arvioidaan tdmdn lain
166 §:ssd  tarkoitettujen laskuperusteiden
mukaisesti.

159 §
Tyoelikevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus

Eldkelaitoksen tdmédn lain perusteella
mAaaradma tyoeldkevakuutusmaksu
viivdstyskorkoineen on suoraan ulosotto-
kelpoinen. Niiden saatavien perinnéstd
sdddetdén verojen ja maksujen tdytdntoon-
panosta  annetussa  laissa.  Saatavien
perinndstd  sdddetddn lisdksi saatavien
perinnéstd annetussa laissa (513/1999).
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163 §
Laiminlyontikorotus
Eldkelaitos voi madrdtd tyOnantajalle
arvion perusteella enintidén kaksinkertaiseksi
korotetun, kohtuullisena pidettidvin
tyoeldkevakuutusmaksun, jos tyOnantaja

laiminlyd:
1) timdn lain mukaisen eldketurvan

jérjestamisen 141 §:n 1 momentissa
tarkoitetussa méadrdajassa;

2) 144 §:n 1 momentissa tai 146 §:ssd
tarkoitettujen tietojen antamisen kyseisessé
lainkohdassa tarkoitetussa méérdajassa; tai

3) 147 §:ssd tarkoitettujen  tietojen
antamisen kyseisessd lainkohdassa
tarkoitetussa méériajassa.

Korotettua vakuutusmaksua maéaadrattaessa

I momentin 1—3 kohdassa tarkoitetun
laiminlydnnin ajalta otetaan huomioon
laiminlyontiajan  pituus,  laiminlyonnin

toistuvuus ja muut niihin rinnastettavat
laiminlyonnin  moitittavuuden arviointiin
liittyvit seikat. Eldkelaitoksen on annettava
tyOnantajalle tdmédn pyynnostd valitus-
kelpoinen p#dtds korotetusta vakuutus-
maksusta.

Ehdotus

163 §
Laiminlyontimaksu

Tyonantaja, joka ei ole jdrjestinyt
eldiketurvaa  viimeistidn  palkanmaksua
seuraavan kalenterikuukauden kahdeksan-
tena pdivdnd, on velvollinen maksamaan
laiminlyontimaksun, joka on enintddn yhtd
suuri  kuin laiminlyontiajalta maksettava

tyoelikevakuutusmaksu.
Laiminlyontimaksua mddrdttdessd otetaan
huomioon laiminlyontiajan pituus,
laiminlyonnin  toistuvuus,  laiminlyonnin
tahallisuus,  laiminlyontiajan  tyéeliike-
vakuutusmaksu ja laiminlyontiajan  tyo-
ansiot.

Jos eldkelaitos katsoo, ettd tyonantaja on
laiminlyényt  tdmdn  lain  mukaisen

eldketurvan jdrjestimisen, sen on tehtdvdi
Valtiokonttorille — hakemus  laiminlyonti-
maksun  mddrddmisestd.  Valtiokonttori
ratkaisee pddtdksellddn, onko tyonantaja
laiminlyényt  tdmdn  lain  mukaisen
eldiketurvan  jdrjestdmisen ja  mddrdd
laiminlyontimaksun,  joka  suoritetaan
laiminlyontimaksun mddrddmistd koskevan
hakemuksen  tehneelle  eldikelaitokselle.
Eléikelaitos  vastaa  laiminlyéntimaksun
perinndstd. Finanssivalvonta antaa
tarkempia  mddrdyksid  eldkelaitokselle
maksetun laiminlyontimaksun sekd laimin-
lyontimaksuun liittyvien kulujen kdsittelystd
eldkelaitoksessa.

Eldkelaitos  voi  jdttdd 2 momentin
mukaisen  hakemuksen  tekemdttd, jos
laiminlyontid ei voida pitid tahallisena ja
laiminlyontimaksun  arvioitu mddrd on
enintddn 215,98 euroa tai jos eldketurvan
Jdrjestimiseen velvollinen on toiminnallaan
osoittanut, ettd ei ole pyrkinyt vilttdmdcdn
vakuuttamisvelvollisuuttaan tai jos
laiminlyontimaksua ei voitaisi mddrdtd
4 momentissa mainitusta Syystd.
Valtiokonttori  jéttid laiminlyontimaksun
mddrddamdttd kokonaan tai osittain, jos
laiminlyéntid ei voida pitid tahallisena ja
laiminlyontimaksun — mddrddminen  olisi
1 momentissa mainitut seikat huomioon
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186 §

Vakuuttamisen yleisvalvonta ja
pakkovakuuttaminen

Kun Eldketurvakeskus on ottanut 2—4

momentissa tarkoitetun vakuutuksen
eldkelaitoksesta, tdlld eldkelaitoksella on
oikeus  perid  tyOnantajalta  enintddn

kaksinkertaiseksi korotettu vakuutusmaksu
laiminlyonnin ajalta. Korotettua vakuutus-

Ehdotus

oftaen tai muusta erityisestd  Syystd
kohtuutonta.

Laiminlyontimaksua ei voida mddrdtd
sille, jota epdilldin samasta teosta
esitutkinnassa, syyteharkinnassa tai
tuomioistuimessa vireilld olevassa
rikosasiassa tai jota vastaan samasta teosta
nostettu  syyte  on  tuomioistuimessa

lainvoimaisesti ratkaistu.

Mitd tissd laissa sdddetddn pddtoksen
tiedoksiannosta 105 §:n 3 momentissa,
muutoksen hakemisesta 128 §:ssd,
muutoksenhakuajasta 130 §:ssd, maksuun-
panoa  koskevasta  perustevalituksesta
131 §:ssd,  valituskirjelmdn  jéttdmisestd
132 §:ssd, pddtoksen oikaisusta muutoksen-
haun  yhteydessd 133 §:ssd, valituksen
siirrosta muutoksenhakuelimelle 134 §:ssd,
muutoksenhakuajan  jilkeen tulleesta
valituksesta 135 §:ssd, pddtéksen
tdytintoonpanosta 136 §:n 2 momentissa,

lainvoimaisen  pddtoksen  poistamisesta
140 §:ssd, osakkaan  tai  yhtiomiehen
vastuusta tyoelikevakuutusmaksusta

156 §:ssd, konkurssipesdn vastuusta tyo-
eldkevakuutusmaksusta 157 §:ssd,  tyo-
eldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuu-
desta 159 §:ssd ja tyoeldkevakuutusmaksun
viivdstyskorosta 164 §:ssd sovelletaan myés
laiminlyontimaksua koskevassa asiassa.

Eldkelaitoksen on  maksuunpantava
Valtiokonttorin ~ mddrddmd  laiminlyonti-
maksu viipymdttd sitd koskevan pddtoksen
lainvoimaiseksi tulosta. Eldkelaitoksen on
perittavd laiminlyontimaksu maksuunpano-
vuotta  vdlittomdsti ~ seuraavan  viiden
kalenterivuoden kuluessa tai oikeus sen
saamiseen vanhentuu.

186 §

Vakuuttamisen yleisvalvonta ja
pakkovakuuttaminen

Kun Eldketurvakeskus on ottanut 2—4
momentissa tarkoitetun vakuutuksen
clakelaitoksesta, tyonantaja on velvollinen
maksamaan laiminlyontimaksun siten kuin
tdmdn lain 163 §.ssd sdddetddn.
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maksua médrittdessd otetaan huomioon
laiminlyontiajan ~ pituus,  laiminlyonnin
toistuvuus ja muut ndihin rinnastettavat
laiminlyonnin  moitittavuuden arviointiin
liittyvit seikat. Elékelaitoksen on annettava

tyOnantajalle tdmdn pyynnostd valitus-
kelpoinen p#dtds korotetusta vakuutus-
maksusta.

199 §

Eléiketurvakeskuksen oikeus saada tietoja
valvontaa varten

Eldketurvakeskuksella on oikeus salassa-
pitosddnnosten ja muiden tiedon saantia

koskevien rajoitusten estiméttd saada
tyOnantajalta,  lakisddteistd  vakuutusta
toimeenpanevalta vakuutus- ja eldke-

laitokselta, viranomaiselta ja muulta taholta,
johon julkisuuslakia sovelletaan, tiedot,
jotka ovat vilttdmattomida 186 §mn 1
momentissa sdddetyn
valvontavelvollisuuden tayttdmiseksi.
Elaketurvakeskuksella on liséksi oikeus
saada  mainittua  tarkoitusta  varten
veroviranomaisilta joukkotietoina palkkaa
tai  muuta  vastiketta  tyOntekijoille
maksaneiden tyOnantajien nimet, yritys- ja
yhteisotunnukset tai tyonantajien henkilo-
tunnukset, yhteystiedot ja vuosi-ilmoitukset
tai  vuosi-ilmoituksia vastaavat tiedot,
toimialat sekd tiedot ndiden tyonantajien
tyOstd maksamista vastikkeista ja niihin
liittyvistd tyOnantajasuorituksista.

Eldketurvakeskuksella on oikeus saada
1 momentissa tarkoitetut tiedot, vaikka se ei
olisi tietopyynndssddn yksiléinyt joukko-
tietona valvontakdsittelyyn otettavia
tyOnantajia tai vaikka valvontakisittely ei
olisi ~ vield vireilld.  Lisdksi  Eldke-
turvakeskuksella on oikeus saada edelldi
mainitut joukkotiedot, vaikka verotusta ei
olisi vield vahvistettu. Valvontatehtdvin
tdytantdonpanoa varten Eldketurva-
keskuksella on oikeus yhdistdd ja késitelld
1 momentissa tarkoitettuja henkil6tietoja.
Yhdistettyjd tietoja voidaan sdilyttdd viisi
vuotta kuitenkin enintéén valvontakésittelyn
padttymiseen saakka. Yhdistettyja tietoja ei
saa luovuttaa edelleen.

Ehdotus

199 §

Eléiketurvakeskuksen oikeus saada tietoja
valvontaa varten

Eldketurvakeskuksella on oikeus salassa-
pitosddnnosten ja muiden tiedon saantia

koskevien rajoitusten estimdttd saada
tyOnantajalta,  lakisddteistd  vakuutusta
toimeenpanevalta vakuutus- ja eldke-

laitokselta, viranomaiselta ja muulta taholta,

johon julkisuuslakia sovelletaan, tiedot,
jotka ovat vilttiméattomid 186 §:n 1
momentissa sdddetyn
valvontavelvollisuuden tayttdmiseksi.
Eldketurvakeskuksella on lisdksi oikeus
saada  mainittua  tarkoitusta  varten

Verohallinnolta joukkotietoina palkan tai
muun vastaavan suorituksen maksajien ja
tulonsaajien  yksiléinti- ja  yhteystiedot,
toimialat sekd tiedot maksetuista palkoista
tai muista vastaavista suorituksista ja niihin
liittyvistd tyonantajasuorituksista.

Eldketurvakeskuksella on oikeus saada
1 momentissa tarkoitetut tiedot, vaikka se ei
olisi tietopyynnossddn yksildinyt joukko-
tietona valvontakisittelyyn otettavia
suorituksen maksajia tai vaikka
valvontakisittely ei olisi vield vireill4.
Valvontatehtdvdn tdytdntdonpanoa varten
Eldketurvakeskuksella on oikeus yhdistéda ja
kasitella 1 momentissa tarkoitettuja
henkilGtietoja. Yhdistettyjd tietoja voidaan
sailyttdd wviisi vuotta, kuitenkin enintddn
valvontakisittelyn pééttymiseen saakka.
Yhdistettyjé tietoja ei saa luovuttaa edelleen
muutoin  kuin tdssd laissa tarkoitettua
kdyttotarkoitusta varten.
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206 §

Elékelaitoksen ja Eldketurvakeskuksen
oikeus tietojen oma-aloitteiseen
luovuttamiseen

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella
on oikeus sen lisdksi, mitd julkisuuslaissa
sdddetddn, salassapitosdénnosten ja muiden
tiedonsaantia koskevien rajoitusten
estdmdttd antaa timén lain toimeenpanoon
perustuvia tietoja seuraavasti:

1) asianomaiselle viranomaiselle ja
toimielimelle ne tiedot, jotka ovat
vélttiméattomia EU:n sosiaaliturvan

perusasetuksen tai sosiaaliturvasopimuksen
mukaisten tehtévien toimeenpanossa;

2) Verohallinnolle tiedot, jotka ovat
vilttdmattomid sille ennakkoperintélaissa
sdddetyn valvontavelvollisuuden tiyttdmi-
seksi silloin, kun on aihetta epdilld, ettd

tyOnantaja ei ole tdyttdnyt ennakon-
pidétysvelvollisuuttaan;
3) luottotietotoimintaa  harjoittavalle

rekisterinpitéjélle sellaiset tiedot tydnantajan
tahdn lakiin perustuvasta ulosottokelpoisesta
tyoeldkevakuutusmaksusaatavasta, jotka
luottotietorekisterin pitdjalla lain mukaan on
oikeus tallettaa luottotietorekisteriin;

4) tydsuojeluviranomaiselle tiedot, jotka

ovat sille valttimattomia tilaajan
selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta
ulkopuolista tyovoimaa kaytettdessa

annetussa laissa (1233/2006) tarkoitetun
valvontavelvollisuuden tayttdmiseksi silloin,
kun on aihetta epdilld, ettd tilaaja ei ole
tayttényt selvitysvelvollisuuttaan tai ettéd

tilaajan ~ sopimuspuoli ~ on  esittinyt
virheellisid todistuksia
elakevakuuttamisvelvollisuuden
tdyttdmisestd tai elakevakuutusmaksujen
maksamisesta;

5) ty6ttdmyysvakuutusrahastolle tiedot,
jotka ovat sille valttamattomia
tyottomyysetuuksien rahoituksesta
annetussa laissa tarkoitetun

valvontavelvollisuuden téyttdmiseksi silloin,
kun on aihetta epdilld, ettd tyOnantaja on

Ehdotus

206 §

Elékelaitoksen ja Eldketurvakeskuksen
oikeus tietojen oma-aloitteiseen
luovuttamiseen

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella
on oikeus sen lisdksi, mitd julkisuuslaissa
sdddetddn, salassapitosdénnosten ja muiden
tiedonsaantia koskevien rajoitusten
estdmdttd antaa timén lain toimeenpanoon
perustuvia tietoja seuraavasti:

1) asianomaiselle viranomaiselle ja
toimielimelle ne tiedot, jotka ovat
vélttiméattomia EU:n sosiaaliturvan

perusasetuksen tai sosiaaliturvasopimuksen
mukaisten tehtévien toimeenpanossa;

2) Verohallinnolle tiedot, jotka ovat
vilttdmattomid sille ennakkoperintélaissa
sdddetyn valvontavelvollisuuden tiyttdmi-
seksi silloin, kun on aihetta epdilld, ettd

tyOnantaja ei ole tdyttdnyt ennakon-
pidétysvelvollisuuttaan;
3) luottotietotoimintaa  harjoittavalle

rekisterinpitéjélle sellaiset tiedot tydnantajan
tahdn lakiin perustuvasta ulosottokelpoisesta
tyoeldkevakuutusmaksusaatavasta, jotka
luottotietorekisterin pitéjélld lain mukaan on
oikeus tallettaa luottotietorekisteriin;

4) tyosuojeluviranomaiselle tiedot, jotka
ovat sille valttimattomia tilaajan
selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta ulko-
puolista tydvoimaa kaytettdessd annetussa
laissa (1233/2006) tarkoitetun valvonta-
velvollisuuden tédyttdmiseksi silloin, kun on
aihetta epdilld, ettd tilaaja ei ole tdyttdnyt
selvitysvelvollisuuttaan tai ettd tilaajan
sopimuspuoli on esittdinyt  virheellisid
todistuksia elidkevakuuttamisvelvollisuuden

tdyttdmisestd tai eldkevakuutusmaksujen
maksamisesta;

5) ty6ttdmyysvakuutusrahastolle tiedot,
jotka ovat sille valttimattomia
tyottomyysetuuksien rahoituksesta
annetussa laissa tarkoitetun

valvontavelvollisuuden tayttdmiseksi silloin,
kun on aihetta epdilld, ettd tyOnantaja on
laiminlyonyt  velvollisuuttaan ~ maksaa
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laiminlydonyt  velvollisuuttaan ~ maksaa
tyottomyysvakuutusmaksuja;

6)  Tapaturmavakuutuskeskukselle ja
lakisddteistd tapaturmavakuutusta toimeen-
panevalle vakuutusyhtidlle néille laissa
sdddetyn valvontaan liittyvdn tehtdvéin
tayttdmiseksi tyOnantajaa ja vakuutusta
koskevat vélttamattomat tiedot, jos on syytd
epdilld, ettei tyOnantaja ole tdyttdnyt lakiin
perustuvaa  maksu- tai  vakuuttamis-
velvollisuuttaan.

Ehdotus

tyottomyysvakuutusmaksuja;

6)  Tapaturmavakuutuskeskukselle ja
lakisddteistd tapaturmavakuutusta toimeen-
panevalle vakuutusyhtidlle niille laissa
sdddetyn valvontaan liittyvdn tehtdvén
tayttdmiseksi tyOnantajaa ja vakuutusta
koskevat vélttamattomat tiedot, jos on syytd
epdilld, ettei tyOnantaja ole tdyttdnyt lakiin
perustuvaa  maksu- tai  vakuuttamis-
velvollisuuttaan;

7) Valtiokonttorille vilttimdttomdt tiedot
tamdn lain mukaisen laiminlyontimaksun

mddrddmistd  koskevan asian ratkaise-
miseksi.
Timd laki tulee voimaan 1 pdivind

tammikuuta 2019.

Tdtd lakia sovelletaan lain 1 pdivind
tammikuuta 2019  tai sen  jdilkeen
maksettuihin palkkoihin ja vastikkeisiin.

Laiminlyontimaksua koskevia sddannéksid
sovelletaan 1 pdivind tammikuuta 2020 ja
sen jilkeen tapahtuneisiin laiminlydnteihin.
Tdtd  edeltiviltd  ajalta  eldketurvan
Jdrjestamisen laiminlyontiin  ja laimin-
lyontikorotukseen sovelletaan tyontekijin
eldkelakia sellaisena kuin se oli 31 pdivind
Joulukuuta 2018.
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yrittijan eldkelain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

muutetaan yrittdjan eldkelain (1272/2006) 102 §:n 1 momentti, 120 §:n 1 momentti, 122 §,

143 §:n 4 momentti ja 151 §,

sellaisina kuin niistd ovat 120 §:n 1 momentti laissa 888/2014 ja 151 § osaksi laissa

1166/2007,
seuraavasti:

Voimassa oleva laki
102 §

Maksamatta jddneiden
tyoelikevakuutusmaksujen vihentiminen
eldikkeestd

Eldkkeensaajan maksamatta jadneet timéan
lain mukaiset tyoeldkevakuutusmaksut ja
122 §:ssd sekd 143 §:n 4 momentissa
tarkoitettu korotettu tyoelikevakuutusmaksu
voidaan viivastyskorkoineen vahentdd hdanen
tassd laissa tarkoitetusta yrittdjdtoiminnasta
karttuneesta eldkkeestddn sekd tdmén lain
mukaisesta tulevan ajan elidkkeesta.

120 §
Tyéeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus

Eldkelaitoksen tdméin lain perusteella
madrddma  tyoOeldkevakuutusmaksu  ja
122 §:ssd sekd 143 g:n 4 momentissa
tarkoitettu korotettu tydeldkevakuutusmaksu
viivéstyskorkoineen ovat suoraan ulosotto-
kelpoisia. Nididen saatavien perinnésté
sdddetddn verojen ja maksujen

Ehdotus
102 §
Maksamatta jddneiden
tyoelikevakuutusmaksujen vihentiminen
eldikkeestd

Eldkkeensaajan maksamatta jadneet timéan
lain  mukaiset tydeldkevakuutusmaksut
voidaan viivéstyskorkoineen vihentdd hdnen
tissé laissa tarkoitetusta yrittdjatoiminnasta
karttuneesta eldkkeestddn sekd tdmén lain
mukaisesta tulevan ajan elakkeesta.

120 §
Tyéeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus

Eldkelaitoksen tdméin lain perusteella
madrddma tyoeldkevakuutusmaksu viivds-
tyskorkoineen on suoraan ulosottokelpoinen.
Naiden saatavien perinndstd sdddetddn
verojen ja maksujen tiytdntdonpanosta
annetussa laissa (706/2007). Saatavien
perinndstd  sdddetddn lisdksi saatavien
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taytdntoonpanosta annetussa laissa
(706/2007). Saatavien perinndstd sdddetddn
liséksi saatavien perinndstd annetussa laissa
(513/1999).

122 §
Laiminlyontikorotus

Eldkelaitos voi maarata yrittdjélle enintddn
kaksinkertaiseksi korotetun, kohtuullisena
pidettdvan tyoeldkevakuutusmaksun, jos
yrittéjé ei ota vakuutusta kuuden kuukauden
kuluessa vakuuttamisvelvollisuuden alkami-
sesta lukien.

Korotettua tyoeldkevakuutusmaksua
maarattidessa laiminlydonnin ajalta huomioon
otetaan laiminlyOntiajan pituus, laimin-
lyonnin  toistuvuus ja muut ndihin
rinnastettavat laiminlydnnin moitittavuuden
arviointiin liittyvit seikat. Eldkelaitoksen on
annettava  yrittdjille tdmén pyynnosti
valituskelpoinen paitos korotetusta
tyoeldkevakuutusmaksusta.

Ehdotus

perinnéstd annetussa laissa (513/1999).

122 §
Laiminlyontimaksu

Yrittdjd, joka ei ota tyoelikevakuutusta
kuuden kuukauden kuluessa vakuuttamis-
velvollisuuden  alkamisesta lukien, on
velvollinen maksamaan laiminlyéntimaksun,
joka on enintddn yhtd suuri  kuin
laiminlyontiajalta  maksettava  tydeldke-
vakuutusmaksu. Laiminlyontimaksua
mddrdttdessd otetaan huomioon laimin-
lyontiajan pituus, laiminlyénnin toistuvuus,
laiminlyonnin tahallisuus, laiminlyontiajan
tyoeldkevakuutusmaksu ja laiminlyontiajan

tyotulo.
Jos elikelaitos katsoo, ettd yrittdjd on
laiminlyonyt  tdmdn  lain  mukaisen

eldketurvan jdrjestimisen, sen on tehtdvdi

Valtiokonttorille — hakemus  laiminlydnti-
maksun  mddrddmisestd.  Valtiokonttori
ratkaisee  pddtoksellddn, onko  yrittdjd
laiminlyonyt  tdmdn  lain ~ mukaisen
eldketurvan  jdrjestdmisen  ja  mddrdd
laiminlyontimaksun,  joka  suoritetaan
laiminlyontimaksun mddrddmistd koskevan
hakemuksen  tehneelle  eldkelaitokselle.
Eldkelaitos  vastaa  laiminlyontimaksun
perinndstd. Finanssivalvonta antaa
tarkempia  mddrdyksid  eldkelaitokselle
maksetun laiminlyéntimaksun sekd
laiminlyontimaksuun  liittyvien  kulujen
kdsittelystd eldkelaitoksessa.

Eldkelaitos  voi  jdttdd 2 momentin
mukaisen  hakemuksen  tekemdttd, jos
laiminlyéntid ei voida pitid tahallisena ja
laiminlyontimaksun  arvioitu mddrd on
enintddn 215,98 euroa tai eldketurvan
Jdrjestimiseen velvollinen on toiminnallaan
osoittanut, ettd ei ole pyrkinyt vilttdmddn
vakuuttamisvelvollisuuttaan. Valtiokonttori
jattad  laiminlyontimaksun — mddrddamdttd
kokonaan tai osittain, jos laiminlyontid ei
voida pitid tahallisena ja laiminlyonti-
maksun mddrddminen olisi 1 momentissa
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143 §

Vakuuttamisen yleisvalvonta ja
pakkovakuuttaminen

Kun  Eldketurvakeskus on  ottanut
2 momentissa  tarkoitetun  vakuutuksen
eldkelaitoksesta, eldkelaitoksella on oikeus
perid yrittdjéltd enintddn kaksinkertaiseksi

korotettu tyoeldkevakuutusmaksu laimin-
lyonnin  ajalta.  Korotettua  tydeldke-
vakuutusmaksua  médrittdessd  otetaan
huomioon laiminlydntiajan pituus,

laiminlyonnin toistuvuus ja muut néihin
rinnastettavat laiminlydnnin moitittavuuden

Ehdotus

mainitut seikat huomioon ottaen tai muusta
erityisestd syystd kohtuutonta.

Mitd tissd laissa sdddetddn pddtoksen
tiedoksiannosta 95 ¢:n 3 momentissa,
maksamatta jddneiden tydeldkevakuutus-
maksujen vihentdmisestd eldkkeestd 102 §:n
1 momentissa, yrittdjin vastuusta tyoeldike-
vakuutusmaksusta 118 §.n 1 momentissa,
tyoeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuu-

desta  ja  perinndn  keskeyttimisestd
120 §:ssd, tyoeldikevakuutusmaksun viivds-
tyskorosta 123 §:s5d, muutoksen
hakemisesta 124 §:ssd,
muutoksenhakuajasta 126 §:ssd,
maksuunpanoa koskevasta peruste-
valituksesta 127 §:ssd,  valituskirjelmdn

Jattamisestd 128 §:ssd, pddtoksen oikaisusta
muutoksenhaun  yhteydessd 129 §:ssd,
valituksen siirrosta muutoksenhakuelimelle
130 §:ssd,  muutoksenhakuajan  jdlkeen
tulleesta valituksesta 131 §:ssd, pddtoksen
tdytintoonpanosta 132 §:n 2 momentissa ja
lainvoimaisen  pddtoksen  poistamisesta
136 §:ssd, sovelletaan myos laiminlyonti-
maksua koskevassa asiassa.

Eldkelaitoksen on  maksuunpantava
Valtiokonttorin  mddrddmd  laiminlyonti-
maksu viipymdttd sitd koskevan pddtoksen
lainvoimaiseksi tulosta. Eldkelaitoksen on
perittivd  laiminlyéntimaksu ~ maksuun-
panovuotta vdlittomdsti seuraavan viiden
kalenterivuoden kuluessa, tai oikeus sen
saamiseen vanhentuu.

143 §

Vakuuttamisen yleisvalvonta ja
pakkovakuuttaminen

Kun  Eldketurvakeskus on  ottanut
2 momentissa  tarkoitetun  vakuutuksen
elidkelaitoksesta, yrittdjd on velvollinen
maksamaan laiminlyéntimaksun siten kuin
tamdn lain 122 §:ssd sdddetddn.
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arviointiin liittyvit seikat. Eldkelaitoksen on
annettava  yrittdjille tdmdn pyynnosti
valituskelpoinen paatos korotetusta
tyoeldkevakuutusmaksusta.

151 §

Eldketurvakeskuksen ja eldkelaitoksen
oikeus saada tietoja valvontaa varten

Eldketurvakeskuksella on oikeus salassa-
pitosddnndsten ja muiden tiedon saantia

koskevien rajoitusten estdméttd saada
yrittédjaltd, lakisédateistd vakuutusta
toimeenpanevalta vakuutus- ja eldke-

laitokselta, vero- ja muulta viranomaiselta
sekd muulta taholta, johon julkisuuslakia
sovelletaan, tiedot, jotka ovat
valttdimattomid 143 §:n 1 momentissa sekd
Eldketurvakeskuksesta annetun lain 2 §:n
2 momentin 1 kohdassa tarkoitetun
valvontavelvollisuuden tayttadmiseksi.

Eldketurvakeskuksella ~ on  valvonta-
velvollisuuden tadyttdmiseksi lisdksi oikeus
saada veroviranomaisilta joukkotietoina:

1) elinkeinoyhtymien nimi- ja yhteystiedot
sekd  vélttamattomit tiedot elinkeino-
toiminnasta ja sen tulosta sekd maksetuista
palkoista;

2) elinkeinoyhtymén osakkaiden nimi- ja
yhteystiedot, henkil6tunnukset sekd
vilttimattomat tiedot tydskentelystd ja
asemasta yrityksessd, ansio- ja padomatulo-
osuudesta, rahapalkasta, luontaiseduista ja
yksityisotoista ja osuudesta yhtymén tuloon
ja varallisuuteen samoin kuin
valttimattoméat  tiedot  muualta  kuin
elinkeinoyhtymaésté saadusta rahapalkasta ja
luontaisedusta;

3) liikkeen ja ammatinharjoittajien nimi-
ja yhteystiedot, henkilotunnukset seka
vilttdiméttomat tiedot ansio- ja padomatulo-
osuudesta, puolisolle jaetusta ansio- ja
pidomatulo-osuudesta, rahapalkasta,
luontaiseduista ja liitkevaihdosta.

Eldketurvakeskuksella on oikeus saada
2 momentissa tarkoitetut tiedot, vaikka se ei
olisi tietopyynndssdin yksﬂomyt joukko-
tietona valvontakasittelyyn otettavia
yrityksid tai yrittdjid, vaikka valvonta-

Ehdotus

151 §

Eldketurvakeskuksen ja eldkelaitoksen
oikeus saada tietoja valvontaa varten

Eldketurvakeskuksella on oikeus salassa-
pitosddnndsten ja muiden tiedon saantia

koskevien rajoitusten estdméttd saada
yrittédjaltd, lakisédateistd vakuutusta
toimeenpanevalta vakuutus- ja eldke-
laitokselta, Verohallinnolta tai muulta

viranomaiselta sekd muulta taholta, johon
julkisuuslakia sovelletaan, tiedot, jotka ovat
valttdiméattomid 143 §:n 1 momentissa sekd
Eldketurvakeskuksesta annetun lain 2 §:n
2 momentin 1 kohdassa tarkoitetun
valvontavelvollisuuden tayttamiseksi.

Eldketurvakeskuksella ~ on  valvonta-
velvollisuuden tadyttdmiseksi lisdksi oikeus
saada Verohallinnolta joukkotietoina:

1) elinkeinoyhtymien nimi- ja yhteystiedot
sekd  vélttamattomit tiedot  elinkeino-
toiminnasta ja sen tulosta sekd maksetuista
palkoista;

2) elinkeinoyhtymén osakkaiden nimi- ja
yhteystiedot, henkilotunnukset sekd
vilttimattomat tiedot tydskentelystd ja
asemasta yrityksessd, ansio- ja padomatulo-
osuudesta, rahapalkasta, luontaiseduista ja
yksityisotoista ja osuudesta yhtymén tuloon
ja varallisuuteen samoin kuin
valttimattoméat  tiedot  muualta  kuin
elinkeinoyhtymaésté saadusta rahapalkasta ja
luontaisedusta;

3) liikkeen- ja ammatinharjoittajien nimi-
ja yhteystiedot, henkilotunnukset seka
vélttdiméttomat tiedot ansio- ja padomatulo-
osuudesta, puolisolle jaetusta ansio- ja
pidomatulo-osuudesta, rahapalkasta,
luontaiseduista ja liitkevaihdosta.

Eldketurvakeskuksella on oikeus saada
2 momentissa tarkoitetut tiedot, vaikka se ei
olisi tietopyynndssdin yksﬂomyt joukko-
tietona valvontakasittelyyn otettavia
yrityksid tai yrittdjid, vaikka valvonta-
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késittely ei olisi vield vireilld ja vaikka
verotusta ei olisi vield vahvistettu.
Valvontatehtdvdn tdytdntdonpanoa varten
Eldketurvakeskuksella on oikeus yhdistéé ja
késitelld 1 ja 2 momentissa tarkoitettuja
henkilGtietoja. Yhdistettyjd tietoja voidaan
sailyttdd wviisi vuotta, kuitenkin enintddn
valvontakasittelyn —péattymiseen saakka.
Yhdistettyjé tietoja ei saa luovuttaa edelleen.

Eldkelaitoksella on oikeus salassapito-
sddnndsten ja muiden tiedon saantia
koskevien rajoitusten estimdttd saada
veroviranomaiselta  tiedot, jotka ovat
valttdmattomia 144 §:ssd tarkoitetun
valvontavelvollisuuden tayttdmiseksi.

Téssd pykéldssd tarkoitettuja tietoja saa
hakea teknisen kéyttdyhteyden avulla ilman
sen suostumusta, jonka etujen suojaamiseksi
salassapitovelvollisuus on sdéadetty.

Ehdotus

késittely ei  olisi  vield  vireilla.
Valvontatehtdvan tdytdntoonpanoa varten
Eldketurvakeskuksella on oikeus yhdistéda ja
késitelld 1 ja 2 momentissa tarkoitettuja
henkil6tietoja. Yhdistettyjd tietoja voidaan
sailyttdd wviisi vuotta, kuitenkin enintddn
valvontakasittelyn péattymiseen saakka.
Yhdistettyja tietoja ei saa luovuttaa edelleen
muutoin  kuin tdssd laissa tarkoitettua
kdyttétarkoitusta varten.

Eldkelaitoksella on oikeus salassapito-

sadnnosten ja muiden tiedon saantia
koskevien rajoitusten estimdttd saada
Verohallinnolta ~ tiedot,  jotka ovat
valttimattomia 144 §:ssé tarkoitetun

valvontavelvollisuuden tayttdmiseksi.

Téssd pykéldssd tarkoitettuja tietoja saa
hakea teknisen kayttoyhteyden avulla tai
muuten sdhkdisesti ilman sen suostumusta,

jonka etujen suojaamiseksi salassapito-
velvollisuus on sdéddetty.
Timd laki tulee voimaan 1 pdivind

tammikuuta 2019.

Laiminlyontimaksua koskevia sddnnoksid
sovelletaan 1 pdivind tammikuuta 2020 ja
sen jilkeen tapahtuneisiin laiminlydnteihin.
Titd  edeltiaviltd  ajalta  eldketurvan
Jdrjestimisen laiminlyontiin ja laiminlyonti-
korotukseen sovelletaan yrittdjdn elikelakia
sellaisena kuin se oli 31 pdivind joulukuuta
2018.

Tamdn  lain 102 §:n 1 momenttia
sovelletaan kuitenkin myds ennen 1 pdivind
tammikuuta 2020 tapahtuneen
laiminlyénnin  perusteella  mddrdttyyn

laiminlyontikorotukseen.
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maatalousyrittiijin eliikelain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjin eldkelain (1280/2006) 9 a §:n 2 momentin 2 kohta, 12 §, 23
§:n 3 momentti, 24 ja 28 §, 97 §:n 1 momentti ja 143 §,

sellaisina kuin niistd ovat 9 a §:n 2 momentin 2 kohta laissa 75/2016, 12 § osaksi laissa
990/2008, 23 §:n 3 momentti laissa 990/2008, 28 § laissa 890/2014 ja 97 §:n 1 momentti

laissa 876/2015, seuraavasti:

Voimassa oleva laki
9a§

Apurahansaajaa koskevat sddnnokset

Apurahansaajaa ja apurahalla tyoskentelyd
ei kuitenkaan koske, mitd sdddetddn tdméan
lain:

2) 24 §:ssé laiminlyOntikorotuksesta ja
26 §:n 2—4 momentissa maatalousyrittdjin
vastuusta tyoeldkevakuutusmaksusta; eiké

12§

Eldkelaitoksen valvontavelvollisuus ja
maatalousyrittdjin pakkovakuuttaminen

Maatalousyrittdjien eldkelaitos valvoo,
ettdi maatalousyrittdjd tayttdd tdmén lain
mukaisen vakuuttamisvelvollisuutensa ja
ettd maatalousyrittdjd, joka on vakuutettu
tdman lain perusteella tdyttdd tdméan lain
mukaiset ilmoittamis- ja
vakuuttamisvelvoitteensa. Maatalousyrittdja
on velvollinen antamaan eldkelaitokselle
tietoja siten kuin 141 §:ssd sdddetddn.

Jos maatalousyrittdja on laiminlyonyt

Ehdotus
9a§

Apurahansaajaa koskevat sddnnokset

Apurahansaajaa ja apurahalla tyoskentelyd
ei kuitenkaan koske, mitd sdddetddn tdméan
lain:

2) 24 §:ssé laiminlyontimaksusta ja 26 §n
2—4 momentissa maatalousyrittdjin
vastuusta tyoeldkevakuutusmaksusta; eiké

12§

Eldkelaitoksen valvontavelvollisuus ja
maatalousyrittdjin pakkovakuuttaminen

Maatalousyrittdjien eldkelaitos valvoo,
ettdi maatalousyrittdjd tayttdd tdmén lain
mukaisen vakuuttamisvelvollisuutensa ja
ettd maatalousyrittdjd, joka on vakuutettu
taman lain perusteella tdyttdd tdméan lain
mukaiset ilmoittamis- ja
vakuuttamisvelvoitteensa. Maatalousyrittdja
on velvollinen antamaan eldkelaitokselle
tietoja siten kuin 141 §:ssd sdddetddn.

Jos maatalousyrittdja on laiminlyonyt
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tdmdn  lain  mukaisen  vakuutuksen
ottamisen, eldkelaitoksen on kehotettava
maatalousyrittdjia korjaamaan
laiminlyOntinsd. Jos maatalousyrittdjd ei
eldkelaitoksen asettamassa maéddrdajassa
korjaa laiminlyontidén, eldkelaitos vakuuttaa
maatalousyrittdjin timén lain mukaisesti
(pakkovakuuttaminen).

Kun maatalousyrittdjd pakkovakuutetaan,
vakuutuksen alkamiseen ja eldkeoikeuteen
takautuvalta ajalta sovelletaan, mitd 10 §:n

2 momentissa sdddetdin. Pakko-
vakuuttamisen  yhteydessd  eldkelaitos
vahvistaa  maatalousyrittdjalle  tyotulon
hankitun selvityksen tai sen puuttuessa
arvion perusteella ja perii tyoeldke-
vakuutusmaksun.  Tyotulo  vahvistetaan
maatalousyrittdjatoiminnan alkamisesta

lukien, ei kuitenkaan pakkovakuuttamista
aikaisemmalta ajalta.

Kun eldkelaitos vakuuttaa maatalous-

yrittdjdin 2 momentin perusteella, eldke-
laitoksella on oikeus perid
maatalousyrittdjaltd  korotettu  tydeldke-

vakuutusmaksu laiminlyonnin ajalta siten
kuin 24 §:ssé sdddetddn.

23§

Ryhmdhenkivakuutusmaksu

Téssd pykdldssd tarkoitettuun vakuutus-
maksuun sovelletaan my0ds, mitd 22 §:n
mukaisesta tyoeldkevakuutusmaksusta
saddetdan 24—30 §:ssd. Apurahansaajien
ryhmdhenkivakuutuksen — vakuutusmaksuun
ei kuitenkaan sovelleta 24 §:dd.

24§
Laiminlyontikorotus

voi mAadrdtd maatalous-
yrittédjélle enintdén kaksinkertaiseksi
korotetun, kohtuullisena pidettdvin
tyoeldkevakuutusmaksun, jos maatalous-
yrittdjé ei ota vakuutusta kuuden kuukauden
kuluessa vakuuttamisvelvollisuuden alkami-
sesta lukien.

Elékelaitos

Ehdotus

tamdn  lain  mukaisen  vakuutuksen
ottamisen, eldkelaitoksen on kehotettava
maatalousyrittdjéa korjaamaan
laiminlyOntinsd. Jos maatalousyrittdja ei
eldkelaitoksen asettamassa maéddrdajassa

korjaa laiminlyontidén, eldkelaitos vakuuttaa
maatalousyrittdjin timén lain mukaisesti
(pakkovakuuttaminen).

Kun maatalousyrittdjd pakkovakuutetaan,
vakuutuksen alkamiseen ja eldkeoikeuteen
takautuvalta ajalta sovelletaan, mitd 10 §:n

2 momentissa sdddetdin. Pakko-
vakuuttamisen  yhteydessd  eldkelaitos
vahvistaa  maatalousyrittdjalle  tyotulon
hankitun selvityksen tai sen puuttuessa
arvion perusteella ja perii tyoeldke-
vakuutusmaksun.  Tyotulo  vahvistetaan
maatalousyrittdjatoiminnan alkamisesta

lukien, ei kuitenkaan pakkovakuuttamista
aikaisemmalta ajalta.

Kun eldkelaitos vakuuttaa maatalous-
yrittéjan 2 momentin perusteella,
maatalousyrittdjd on velvollinen
maksamaan laiminlyontimaksun siten kuin
24 §:ssd sdddetdan.

23§

Ryhmdhenkivakuutusmaksu

Téssd pykdldssd tarkoitettuun vakuutus-
maksuun sovelletaan my0ds, mitd 22 §:n
mukaisesta tyoeldkevakuutusmaksusta
sdddetdan 25—30 §:ssd.

24§
Laiminlyontimaksu

Maatalousyrittijd, joka ei ota tyoeldke-
vakuutusta kuuden kuukauden kuluessa
vakuuttamisvelvollisuuden alkamisesta
lukien, on velvollinen maksamaan
laiminlyontimaksun, joka on enintddn yhtd
suuri  kuin laiminlyontiajalta maksettava
tyoeldkevakuutusmaksu. Laiminlyonti-
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Korotettua tyoeldkevakuutusmaksua
maarattidessd laiminlyonnin ajalta huomioon
otetaan laiminlyOntiajan pituus, laimin-
lydonnin  toistuvuus ja muut ndihin
rinnastettavat laiminlydnnin moitittavuuden
arviointiin liittyvit seikat. Eldkelaitoksen on
annettava maatalousyrittdjélle tdmén
pyynnosta valituskelpoinen paétos
korotetusta tydelédkevakuutusmaksusta.

Ehdotus

maksua madrittdessd otetaan huomioon
laiminlyontiajan ~ pituus,  laiminlyonnin
toistuvuus, laiminlyonnin tahallisuus,
laiminlyontiajan tyoeldkevakuutusmaksu ja
laiminlyéntiajan tyotulo.

Jos eldkelaitos katsoo, ettd maatalous-
yrittdjé  on  laiminlyényt  tdmdn lain
mukaisen eldketurvan jdrjestimisen, sen on
tehtavd Valtiokonttorille hakemus
laiminlyéntimaksun mddrddmisestd.
Valtiokonttori ratkaisee pddtéksellddn, onko
maatalousyrittdjd laiminlyényt timdn lain
mukaisen  eldketurvan jdrjestimisen ja
mddrdd laiminlyontimaksun, joka
suoritetaan laiminlyontimaksun
mddrddmistd koskevan hakemuksen
tehneelle eldkelaitokselle. Elikelaitos vastaa
laiminlyontimaksun perinndstd.
Finanssivalvonta antaa tarkempia
mddrdyksid  eldkelaitokselle  maksetun
laiminlyéntimaksun sekd
laiminlyontimaksuun  liittyvien  kulujen
kdsittelystd eldkelaitoksessa.

Eldkelaitos  voi  jdttdd 2 momentin
mukaisen  hakemuksen  tekemdttd, jos
laiminlyéntid ei voida pitid tahallisena ja
laiminlyontimaksun  arvioitu mddrd on
enintddn 215,98 euroa tai eldketurvan
Jdrjestimiseen velvollinen on toiminnallaan
osoittanut, ettd ei ole pyrkinyt vilttdmdcdn
vakuuttamisvelvollisuuttaan. Valtiokonttori
jattid laiminlyontimaksun kokonaan tai
osittain mddrddmdttd, jos laiminlyontid ei

voida  pitdd  tahallisena  ja  laimin-
lyontimaksun mddrddminen olisi
1 momentissa mainitut seikat huomioon
oftaen tai muusta erityisestd  Syystd
kohtuutonta.

Mitd tissd laissa sdddetddn pddtoksen
tiedoksiannosta 90 §:n 3 momentissa,
tyoelikevakuutusmaksun  viivistyskorosta
25 §:ssd,  maatalousyrittdjin  vastuusta
tyoelikevakuutusmaksusta 26 g.n 1 momen-
tissa, tyoeldkevakuutusmaksun perinndn
keskeyttimisestd 27 §:8sd,
tyoelikevakuutusmaksun
ulosottokelpoisuudesta 28 §:ssd, muutoksen
hakemisesta 103 §:ssd,
muutoksenhakuajasta 105 §$:ssd, maksuun-

panoa  koskevasta  perustevalituksesta
106 §:ssd,  valituskirjelmdn  jéttdmisestd
107 §$:ssd, pddtoksen oikaisusta
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28§
Tyéeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus

Eldkelaitoksen tdméin lain perusteella
médrddma tydeldkevakuutusmaksu ja 12 §:n
4 momentissa sekd 24 §:ssd tarkoitettu
korotettu tyoeldkevakuutusmaksu viivastys-
korkoineen ovat suoraan ulosottokelpoisia.

Néiden saatavien perinnéstd sdddetddn
verojen ja maksujen tiytdntoonpanosta
annetussa laissa (706/2007). Saatavien
perinndstd  sdddetddn lisdksi saatavien

perinnéstd annetussa laissa (513/1999).

97 §

Maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen
vihentdminen eldkkeestd

Eldkkeensaajan maksamatta jédneet timén
lain  mukaiset tydeldkevakuutusmaksut,
12 §:n 4 momentissa ja 24 §:sséd tarkoitettu

korotettu tyoeldkevakuutusmaksu ja
maatalousyrittdjan tyOtapaturma- ja
ammattitautilaissa  tarkoitettu  pakollisen

vakuutuksen vakuutusmaksu ja sen korotus
voidaan viivastyskorkoineen vahentdd hanen
tdssd  laissa  tarkoitetusta  maatalous-
yrittdjdtoiminnasta karttuneesta eldkkeesté
sekd tdmédn lain mukaisesta tulevan ajan
eldkkeesta.

Ehdotus
muutoksenhaun  yhteydessd 108 §:ssd,
vdliaikaisesta  pddtoksestd 109 §:ssd,
muutoksenhakuajan  jdilkeen tulleesta
valituksesta 110 §:ssd, pddtéksen

tdytantoonpanosta 111 §:n 2 momentissa ja
lainvoimaisen  pddtoksen  poistamisesta
113 §:ssd, sovelletaan myos laiminlyonti-
maksua koskevassa asiassa.

Eldkelaitoksen  on  maksuunpantava
Valtiokonttorin  mddrddmd  laiminlyonti-
maksu viipymdttd sitd koskevan pddtoksen
lainvoimaiseksi tulosta. Elikelaitoksen on
perittivd laiminlyéntimaksu maksuunpano-
vuotta  vdlittomdsti  seuraavan  viiden
kalenterivuoden kuluessa, tai oikeus sen
saamiseen vanhentuu.

28 §
Tyéeldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus
Eldkelaitoksen tdméin lain perusteella

mAaaradma tyoeldkevakuutusmaksu
viivdstyskorkoineen on suoraan wulosotto-

kelpoinen. Niiden saatavien perinndstd
sdddetdin verojen ja maksujen
tdytantdonpanosta annetussa laissa

(706/2007). Saatavien perinnistd sdddetidn
lisdksi saatavien perinndstd annetussa laissa
(513/1999).

97 §

Maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen ja
laiminlyéntimaksun vihentdiminen
eldkkeestd

Eldkkeensaajan maksamatta jadneet tdmén
lain  mukaiset tydeldkevakuutusmaksut,
12 §:n 4 momentissa ja 24 §:ssd tarkoitettu
laiminlyontimaksu  ja  maatalousyrittdjan
tyotapaturma- ja ammattitautilaissa
tarkoitettu pakollisen vakuutuksen
vakuutusmaksu ja mainitun lain mukainen
laiminlyontimaksu ~ voidaan  viivistys-
korkoineen véhentdd hénen tdssd laissa
tarkoitetusta  maatalousyrittdjatoiminnasta
karttuneesta eldkkeestd sekd tdmédn lain
mukaisesta  tulevan ajan  eldkkeests.
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143 §

Eldkelaitoksen ja Eliketurvakeskuksen
oikeus saada tietoja tdssd laissa sdddettyjen
tehtdvien toimeenpanemiseksi

Maatalousyrittdjien eldkelaitoksella ja
Eldketurvakeskuksella on oikeus
salassapitosddnnosten ja muiden tiedon

saantia koskevien rajoitusten estamatta
saada:

1) veroviranomaiselta ja maaseutu-
elinkeinorekisteristé annetussa laissa
(1515/1994) tarkoitetulta rekisteri-
viranomaiselta tiedot, jotka ovat
vélttimattomid tissd laissa sdédettyjen
tehtdvien toimeenpanossa; ja
2) Euroopan yhteison yhteisen
kalastuspolitiikan tdytantdonpanosta

annetussa laissa (1139/1994) tarkoitetulta

viranomaiselta tiedot, jotka ovat
vélttimattomid tissd laissa sdédettyjen
kalastusta koskevien tehtdvien toimeen-
panossa.

Eldketurvakeskuksella ja eldkelaitoksella
on oikeus saada 1 momentissa tarkoitetut
tiedot maksutta, jos ne on tarkoitettu
késiteltdvdnid olevan asian ratkaisemiseksi.
Muussa tapauksessa tietojen pyytdjan on
veroviranomaisen vaatimuksesta maksettava
tietojen antamisesta aiheutuvat kohtuulliset
kustannukset.

Maatalousyrittdjien eldkelaitoksella on
oikeus salassapitosddnnosten ja muiden
tiedon saantia koskevien rajoitusten
estdmadttd saada paliskunnilta ja paliskuntain
yhdistykselta tiedot, jotka ovat
vilttimattomid tdssd laissa sdddettyjen
tehtdvien toimeenpanossa. Ndmi tiedot on
annettava elakelaitokselle vuosittain
poronhoitovuoden paityttyd siten kuin
eldkelaitos tarkemmin méérdd. Eldketurva-
keskuksella ja elékelaitoksella on oikeus

Ehdotus

Elikkeestd ei voida kuitenkaan vihentdd
sellaisia tdmdn lain tai maatalousyrittdjin
tyotapaturma- ja ammattitautilain mukaisia
maksamattomia  vakuutusmaksuja,  joita
peritidn eldkkeensaajalta timdn lain 26 §:n
2 momentin nojalla.

143 §

Eldkelaitoksen ja Eliketurvakeskuksen
oikeus saada tietoja tdissd laissa sdddettyjen
tehtdvien toimeenpanemiseksi

Maatalousyrittdjien eldkelaitoksella ja
Eldketurvakeskuksella on oikeus
salassapitosddnnosten ja muiden tiedon
saantia koskevien rajoitusten estamatta
saada:

1) Verohallinnolta  ja  maaseutu-
elinkeinohallinnon tietojdrjestelmdstd

annetussa laissa (284/2008) tarkoitetulta

rekisteriviranomaiselta tiedot, jotka ovat
vélttimattomid tissd laissa sdédettyjen
tehtdvien toimeenpanossa; ja

2) Euroopan unionin yhteisen

kalastuspolititkan kansallisesta taytdntoon-
panosta annetussa laissa (1048/2016) ja

kalastuslaissa ~ (379/2015)  tarkoitetulta
viranomaiselta tiedot, jotka ovat
valttdimattomia tdssd laissa sdddettyjen

tehtdvien toimeenpanossa.

Eldketurvakeskuksella ja eldkelaitoksella
on oikeus saada 1 momentissa tarkoitetut
tiedot maksutta, jos ne on tarkoitettu
késiteltdvdnid olevan asian ratkaisemiseksi.
Muussa tapauksessa tietojen pyytdjan on
Verohallinnon vaatimuksesta maksettava
tietojen antamisesta aiheutuvat kohtuulliset
kustannukset.

Maatalousyrittdjien eldkelaitoksella on
oikeus salassapitosddnnosten ja muiden
tiedon saantia  koskevien rajoitusten
estdmaéttd saada paliskunnilta ja paliskuntain
yhdistykselta tiedot, jotka ovat
vilttimattomiad tdssd laissa sdddettyjen
tehtdvien toimeenpanossa. Ndmi tiedot on
annettava elakelaitokselle vuosittain
poronhoitovuoden paétyttyd siten kuin
eldkelaitos tarkemmin méérdd. Eldketurva-
keskuksella ja eldkelaitoksella on oikeus

86



HE 87/2018 vp
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tarvittaessa muulloinkin saada nditd tietoja
paliskunnilta ja paliskuntain yhdistykselta.

Ehdotus

tarvittaessa muulloinkin saada nditd tietoja
paliskunnilta ja paliskuntain yhdistykselta.
Maatalousyrittijien  eldkelaitoksella on
oikeus salassapitosddnnésten ja muiden
tiedon  saantia  koskevien  rajoitusten
estamdttd saada valvontatehtivin toimeen-
panemiseksi vdlttimdttomdt tiedot joukko-
tietona 1 ja 3 momentissa sdddetyiltd
tahoilta, vaikka se ei olisi tietopyynnossddn
vksiloinyt  valvontakdsittelyyn  otettavia
yrityksid  ja maatalousyrittdjia, vaikka
valvontakdsittely ei olisi vield vireilld ja
vaikka verotusta ei olisi vield vahvistettu.
Valvontatehtivin  toimeenpanoa  varten
eldkelaitoksella on oikeus yhdistid ja
kdsitelld 1 ja 3 momentissa tarkoitettuja
tietoja. Yhdistettyjd tietoja voidaan sdilyttdd

Viisi vuotta, kuitenkin enintddn
valvontakdsittelyn — pddttymiseen  saakka.
Yhdistettyji tietoja ei saa luovuttaa
edelleen.

Tdssd pykdldssd tarkoitettuja tietoja saa
hakea teknisen kdyttéyhteyden avulla tai
muuten sdhkoisesti ilman sen suostumusta,

jonka etujen suojaamiseksi salassapito-
velvollisuus on sdddetty.
Timd laki tulee voimaan 1 pdivind

tammikuuta 2019.

Laiminlyontimaksua koskevia sddannoksid
sovelletaan 1 pdivind tammikuuta 2020 ja
sen jilkeen tapahtuneisiin laiminlydnteihin.
Tdtd  edeltiviltd  ajalta  eldketurvan
Jdrjestimisen laiminlyontiin  ja laimin-
lyontikorotukseen sovelletaan maatalous-
yrittdjin eldkelakia sellaisena kuin se oli
31 pdivind joulukuuta 2018.

Tamdn lain 97 §:n 1  momenttia
sovelletaan kuitenkin myos ennen 1 pdivind
tammikuuta 2020 tapahtuneen
laiminlyénnin  perusteella  mddrdttyyn
laiminlyontikorotukseen.
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Laki

merimieselikelain muuttamisesta

Eduskunnan piétoksen mukaisesti

muutetaan merimieseldkelain (1290/2006) 13, 79, 138 ja 139 §, 147 §:n 1 momentti, 151 ja

2243,

sellaisina kuin niistd ovat 13 § laissa 78/2016, 139 § lacissa 296/2015 ja /2018, 147 §:n

1 momentti laissa 885/2014 ja 224 a § laissa 296/2015, seké

lisditddn lakiin uusi 142 a § seuraavasti:

Voimassa oleva laki
13§
Vanhuuseldkkeen alkaminen

Vanhuuseldke alkaa sitd  seuraavan
kalenterikuukauden alusta, jona tyontekija
on tdyttinyt vanhuuseldkkeen saamiseen
oikeuttavan idn ja lopettanut tydn, jonka
perusteella hidn hakee vanhuuseldkett.
Vanhuuseldke voidaan myontad
takautuvasti, ei kuitenkaan ilman pitevad
syytd pidemmaéltd ajalta kuin eldkkeen
hakemiskuukautta edeltdneiltdi kolmelta
kuukaudelta.

Jos tyontekijd  jatkaa
vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan
tdytettyddan, vanhuuseldke  myoOnnetiddn
elakkeen hakemista seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta lukien.

Vanhuuseldkkeen aikana alkaneen
tyosuhteen tyOansioista karttunut eldke
myonnetddn  hakemuksesta  aikaisintaan
tyontekijdn vakuuttamisvelvollisuuden yla-
ikdrajan tdyttdmistd seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta.

tyontekoa

Ehdotus
13§
Vanhuuseldkkeen alkaminen

Vanhuuseldke alkaa sitd  seuraavan
kalenterikuukauden alusta, jona tyontekija
on téyttinyt vanhuuseldkkeen saamiseen
oikeuttavan idn ja lopettanut tydn, jonka
perusteella hdn hakee vanhuuseldkett.
Vanhuuseldke voidaan myontad
takautuvasti, ei kuitenkaan ilman patevad
syytd pidemmaéltd ajalta kuin eldkkeen
hakemiskuukautta edeltdneiltdi kolmelta
kuukaudelta.

Jos tyontekijd  jatkaa
vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan
tdytettydan, vanhuuseldke  myoOnnetddn
elakkeen hakemista seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta lukien.

Vanhuuseldkkeen aikana alkaneen
tyosuhteen tyOansioista karttunut eldke
myonnetddn  hakemuksesta aikaisintaan
tyontekijdn vakuuttamisvelvollisuuden yla-
ikdrajan tdyttdmistd seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta.

Jos tyontekijin tyoskentely on alkanut
ennen  vanhuuseldkkeen  alkamista  ja

tyontekoa
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Voimassa oleva laki

Jos tyOntekiji on saanut osittaista
varhennettua vanhuuselikettd, vanhuuseldke
alkaa sitd seuraavan kalenterikuukauden
alusta, jona tyontekijd on tiyttdnyt 8 §:ssd
sdddetyt  edellytykset ja  lopettanut
tyoeldkelakien mukaan vakuutetun pai-
asiallisen tyOnsa.

79§
Tyoansion kohdentaminen

Eldkkeen perusteena oleva tydansio
katsotaan sen kalenterivuoden ansioksi, jona
se on maksettu (maksuperiaate). Jos
tydansion katsominen sen maksamisvuoden
ansioksi vaaristad eldkkeen maarda, tydansio
voidaan  katsoa sen  kalenterivuoden
ansioksi, jona se on ansaittu. Tarkemmat
sddnndkset maksuperiaatteen soveltamisesta
annetaan valtioneuvoston asetuksella.

138 §

Tyonantajan velvollisuus jdrjestdd
tyontekijdn eliketurva

TyOnantajan on jérjestettivd 4 §:ssd
tarkoitetulle  tyontekijélleen  eldketurva
viimeistddn tyOskentelykuukautta toiseksi
seuraavan kalenterikuukauden 10 paivana
eldkekassassa.

Ehdotus

Jatkunut mainitun vanhuuseldkkeen rinnalla,
tiastd  tyoskentelystid  karttunut  eldke
myonnetddn hakemuksesta eldkkeen
hakemista seuraavan kalenterikuukauden
alusta edellyttien, ettd tyoskentely on
pddttynyt.

Jos tyOntekiji on saanut osittaista
varhennettua vanhuuselikettd, vanhuuseldke
alkaa sitd seuraavan kalenterikuukauden
alusta, jona tyontekijd on tdyttdnyt 8 §:ssd
sdddetyt  edellytykset ja  lopettanut
tyoeldkelakien mukaan vakuutetun péa-
asiallisen tyOnsa.

79§
Maksuperiaate ja tyoansion kohdentaminen

Eldkkeen perusteena oleva tydansio
katsotaan sen kalenterikuukauden ansioksi,
jona se on maksettu (maksuperiaate). Jos
tydansion katsominen sen maksamis-
kuukauden ansioksi védristdd eldkkeen
médrdd, tyOansio voidaan Kkatsoa sen
kalenterikuukauden ansioksi, jona se on
ansaittu. Tarkemmat sddnnokset maksu-
periaatteen soveltamisesta annetaan
valtioneuvoston asetuksella.

138 §

Tyonantajan velvollisuus jdrjestdd
tyontekijdn eliketurva

TyOnantajan on jérjestettivd 4 §:ssd
tarkoitetulle  tyOntekijédlleen  eldketurva
eldkekassassa, jos tydnantaja on maksanut

tyontekijille 78 $:ssd  tarkoitettuja  tyo-
ansioita. Tyonantajan on jdrjestettdvd
eldketurva viimeistddan tyoansion

maksamisen jilkeen ja ennen kuin tyoansio

on tulotietojdrjestelmdstd annetun lain
(53/2018) 12 §:n  mukaan ilmoitettava
tulorekisteriin.
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Voimassa oleva laki

139 §

Eldketurvan jérjestimistd ja hoitamista
varten tehtdvdt ilmoitukset

Eldketurvan jarjestdmistd ja hoitamista
varten  tyOnantajan  on  ilmoitettava
eldkekassalle tunnistetietonsa ja tehtiva
eldkekassalle kuukausi-ilmoitus kalenteri-
kuukauden aikana tyonantajan palveluksessa
olleen kunkin tyOntekijan osalta erikseen.
Kuukausi-ilmoitus on tehtdvd viimeistdin
tyoskentelykuukautta toiseksi  seuraavan
kalenterikuukauden 10 pidivdnd ja siind on
ilmoitettava eldkekassalle sen ilmoitus-
menetelmid kéyttiden:

1) tydntekijan nimi ja henkildtunnus;

2) tyontekijan kalenterikuukauden tyo-
ansio;

3) tyontekijan 224 a §:ssé tarkoitettujen
palveluaikaa laskettaessa huomioon
otettavien péivien lukumédrd kalenteri-
kuukaudelta; ja

4) tyontekijan palveluasema kalenteri-
kuukauden paattyessd Liikenteen
turvallisuusviraston pitdméssd merimies-
rekisterissa.

147 §
Eldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus

Tdmén  lain  perusteella  madrdtty
eldakevakuutusmaksu ja 151 §:ssd tarkoitettu

Ehdotus

139 §

Eldketurvan jérjestimistd ja hoitamista
varten tehtdvdt ilmoitukset

Eldketurvan jarjestimistd ja hoitamista
varten  tyOnantajan  on  ilmoitettava
elidkekassalle tunnistetietonsa, eldike-
Jdrjestelynumeronsa  sekd  tdmdn  lain
mukaisessa  tyosuhteessa  tyoskentelevien
tyontekijoidensd nimet, palkkatiedot,
henkilotunnukset sekd muut tunnistetiedot,
jos henkilolli ei ole henkilotunnusta. Tiedot
on  ilmoitettava  tulotietojdrjestelmdstd
annetun lain 12 §:ssd sdddetyssd mddrd-
ajassa.

142 a §

Eldkevakuutusmaksun mddrddminen arvion
perusteella

Jos tyonantaja laiminlyé tdmdn lain
139 §:n mukaiset palkkatietojen ilmoittamis-
velvoitteensa, eldkekassa voi arvioida
tyontekijdlle tyoelikevakuutusmaksun
perusteena kdytettdvin palkan ja mddrdtd
tyoeldkevakuutusmaksun arvioidun palkan
perusteella. Palkka arvioidaan tdmdn lain
202 §:ssd  tarkoitettujen  laskuperusteiden
mukaisesti.

147 §
Eldkevakuutusmaksun ulosottokelpoisuus

Tdmén  lain  perusteella  madrdtty
eliakevakuutusmaksu viivistyskorkoineen on
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korotettu  eldkevakuutusmaksu  viivastys-
korkoineen ovat suoraan ulosottokelpoisia.
Néiden saatavien perinnéstd sdddetddn
verojen ja maksujen tiytdntdonpanosta
annetussa laissa. Saatavien perinndstd
saddetddan lisdksi saatavien perinnistd
annetussa laissa (513/1999).

151§
Laiminlyontikorotus

Eldkekassa voi miérdtd tyonantajalle tai
sille, joka on antanut eldkekassalle 4 §:n
2momentin 4  kohdassa tarkoitetun
sitoumuksen eldkevakuutusmaksun suoritta-
misesta, arvion perusteella  enintddn
kaksinkertaiseksi korotetun kohtuullisena
pidettiavin eldkevakuutusmaksun, jos
tyOnantaja tai mainitun sitoumuksen antanut
laiminlyd:

1) 139 §:ssd tarkoitettujen  tietojen
antamisen kyseisessé lainkohdassa
tarkoitetussa méadrdajassa; tai

2) 142 §n 2 momentissa tarkoitetun
tilityksen antamisen kyseisessé lainkohdassa
tarkoitetussa madriajassa.

Korotettua elakevakuutusmaksua
madrattdessd laiminlyonnin ajalta otetaan
huomioon laiminlyontiajan pituus,

laiminly6nnin toistuvuus ja muut néihin
rinnastettavat laiminlydnnin moitittavuuden
arviointiin liittyvét seikat. Eldkekassan on
annettava  tyOnantajalle tai  mainitun
sitoumuksen antaneelle tdmin pyynnosta
valituskelpoinen paatos korotetusta
eldkevakuutusmaksusta.

Ehdotus

suoraan ulosottokelpoinen. Ndiden saatavien
perinnéstd sdddetddn verojen ja maksujen

tdytantdonpanosta annetussa laissa.
Saatavien perinndstd sdddetddn liséksi
saatavien perinndstd annetussa laissa
(513/1999).

151§
Laiminlyontimaksu
Tyonantaja, joka ei ole jdrjestdnyt
eldiketurvaa  viimeistidn  palkanmaksua

seuraavan kalenterikuukauden kahdeksan-
tena pdivand, on velvollinen maksamaan
laiminlyontimaksun, joka on enintddn yhtd
suuri  kuin laiminlyontiajalta maksettava
elikevakuutusmaksu.  Laiminlyéntimaksua
mddrdttdessd otetaan huomioon
laiminlyontiajan  pituus,  laiminlyénnin
toistuvuus, laiminlyénnin tahallisuus,
laiminlyéntiajan tyoeldkevakuutusmaksu ja
laiminlyontiajan tyéansiot.

Jos eldkekassa katsoo, ettd tyonantaja on
laiminlyonyt  tdmdn  lain  mukaisen
eldketurvan jdrjestimisen, sen on tehtdvdi
Valtiokonttorille — hakemus  laiminlyonti-
maksun  mddrddmisestd.  Valtiokonttori
ratkaisee pddtdoksellddn, onko tyonantaja
laiminlyonyt  tdmdn  lain  mukaisen
eldiketurvan  jdrjestdmisen ja  mddrdd
laiminlyontimaksun,  joka  suoritetaan
laiminlyontimaksun mddrddmistd koskevan
hakemuksen tehneelle eldkekassalle.
Eldkekassa  vastaa  laiminlyontimaksun
perinndstd. Finanssivalvonta antaa
tarkempia mddrdyksid elikekassalle
maksetun laiminlyéntimaksun sekd
laiminlyontimaksuun  liittyvien ~— menojen
kdsittelystd eldkelaitoksessa.

Eldkekassa  voi  jdttdd 2 momentin
mukaisen  hakemuksen  tekemdttd, jos
laiminlyéntid ei voida pitid tahallisena ja
laiminlyontimaksun  arvioitu mddrd on
enintddn 215,98 euroa tai eldketurvan
Jdrjestdimiseen velvollinen on toiminnallaan
osoittanut, ettd ei ole pyrkinyt vilttdmdcdn
vakuuttamisvelvollisuuttaan tai jos laimin-
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Voimassa oleva laki

224 2§

Palveluaikaa laskettaessa huomioon
otettava aika

Tdmén lain mukaista palveluaikaa
laskettaessa otetaan huomioon seuraavat

Ehdotus
lyontimaksua el voitaisi mddrdtd
4 momentissa mainitusta syystd. Valtio-

konttori Jjattdd laiminlyéntimaksun
kokonaan tai osittain mddrddmdttd, jos
laiminlyéntid ei voida pitid tahallisena ja
laiminlyontimaksun — mddrddminen  olisi
1 momentissa mainitut seikat huomioon
oftaen tai muusta erityisestdi  Syystd
kohtuutonta.

Laiminlyontimaksua ei voida mddrdtd
sille, jota epdilliin samasta teosta
esitutkinnassa, syyteharkinnassa tai
tuomioistuimessa vireilld olevassa
rikosasiassa tai jota vastaan samasta teosta
nostettu  syyte  on  tuomioistuimessa
lainvoimaisesti ratkaistu.

Mitd tissd laissa sdddetddn pddtoksen
tiedoksiannosta 107 §:n 4 momentissa,
muutoksen hakemisesta 125 §:ssd,
muutoksenhakuajasta 127 §:ssd, maksuun-
panoa  koskevasta  perustevalituksesta
128 §:ssd,  valituskirjelmdn  jéttdmisestd
129 §:ssd, pddtoksen oikaisusta
muutoksenhaun  yhteydessd 130 §:ssd,
valituksen siirrosta muutoksenhakuelimelle
131 §:ssd,  muutoksenhakuajan  jdlkeen
tulleesta valituksesta 132 §:ssd, pddtoksen
tdaytintoonpanosta 133 §:n 2 momentissa,
lainvoimaisen  pddtoksen  poistamisesta
137 §:ssd, eldkevakuutusmaksun viivistys-
korosta 146 §:ssd, eldkevakuutusmaksun
ulosottokelpoisuudesta 147 §:ssd, ja
konkurssipesdn  vastuusta  eldkevakuutus-
maksuista 147 a §:ssd, sovelletaan myés
laiminlyontimaksua koskevassa asiassa.

Eldkekassan on maksuunpantava
Valtiokonttorin ~ mddrddmd  laiminlyonti-
maksu viipymdttd sitd koskevan pddtdksen
lainvoimaiseksi tulosta. Eldkekassan on
perittavd laiminlyontimaksu maksuunpano-
vuotta  vdlittomdsti ~ seuraavan  viiden
kalenterivuoden kuluessa, tai oikeus sen
saamiseen vanhentuu.

224 2§

Palveluaikaa laskettaessa huomioon
otettava aika

Tdmén lain mukaista palveluaikaa
laskettaessa otetaan huomioon 78 §:ssd
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paivit:

1) paividt, joilta palkkaa on maksettu
tyonteon perusteella;

2) pédivét, joilta on maksettu sairausajan
palkkaa;

3) vuosilomapdivat;

4) pdivit, joilta tydsuhteen paittyessd on
maksettu vuosiloman korvausta;

5) vastikelomapdivit tai muut vastaavat
vuorottelujirjestelmédn siséltyvit palkalliset
vapaapiivit;

6) paivit, joilta tyosuhteen paittyessd on
maksettu vastikkeen korvausta tai muun
vastaavan vuorottelujérjestelmaén sisiltyvan
palkallisen vapaapéivén korvausta; ja

7)  osa-aikaeldkkeelld  tai  osatyd-
kyvyttomyyseldkkeelld olevan tyontekijan
osa-aikaisen tyosuhteen vuorottelu-
jarjestelmadn sisdltyvit palkattomat vapaa-
paivit.

Palveluaikaa  laskettaessa ~ huomioon
otettavat pdivit muunnetaan kuukausiksi
siten kuin 224 §:ssd sdddetddn.

Ehdotus

tarkoitetusta  saman  kalenterikuukauden
aikana maksetusta palkasta yksi pdivd
Jjokaisen 40 euron ylittivilti osalta siten,

ettd  kalenterikuukaudelta  huomioidaan
kuitenkin enintddn 30 pdivdd.
Palveluaikaa laskettaessa huomioon

otettavat pdivit muunnetaan kuukausiksi
siten kuin 224 §:ssd sdddetddn.

Timd laki  tulee voimaan
tammikuuta 2019.

Tdtd lakia sovelletaan lain 1 pdivind
tammikuuta 2019  tai sen  jilkeen
maksettuihin palkkoihin ja vastikkeisiin.

Laiminlyontimaksua koskevia sddnnoksid
sovelletaan 1 pdivind tammikuuta 2020 ja

sen jilkeen tapahtuneisiin laiminlydnteihin.

1 pdivind

Titi  edeltiviltd  ajalta  eldketurvan
Jdrjestamisen laiminlyontiin  ja laimin-
lyontikorotukseen  sovelletaan — merimies-

eldkelakia sellaisena kuin se oli 31 pdivind
Joulukuuta 2018.
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Laki

merimieselikelain voimaanpanosta annetun lain 33 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan merimieseldkelain voimaanpanosta annetun lain (1291/2006) 33 §,

sellaisena kuin se on laissa 297/2015,
seuraavasti:

Voimassa oleva laki

33§

Merimieselékelain mukainen palveluaika
maaraytyy ajalta ennen 1 pdivda tammikuuta
1991 wvanhan lain 11 §n mukaisesti,
sellaisena kuin se oli voimassa 31 pdivani
joulukuuta 1990, sekd vuosilta 1991—2006
vanhan lain 14 §:n 6 momentin mukaisesti,
sellaisena kuin se oli voimassa uuden lain
voimaan tullessa.

Ehdotus

33§

Merimieselékelain mukainen palveluaika
maardytyy ajalta ennen 1 pdivda tammikuuta
1991 wvanhan lain 11 §n mukaisesti,
sellaisena kuin se oli voimassa 31 pdivani
joulukuuta 1990, wvuosilta 1991—2006
vanhan lain 14 §:n 6 momentin mukaisesti,
sellaisena kuin se oli voimassa uuden lain
voimaan tullessa, vuosilta 2007—2015
uuden lain 9 ja 224 §:n mukaisesti,
sellaisina kuin ne olivat voimassa 31
pdivind joulukuuta 2015, sekd vuosilta
2016—2018 uuden lain 224 ja 224 a §:n
mukaisesti, sellaisina kuin ne olivat
voimassa 31 pdivind joulukuuta 2018.

Timd laki tulee voimaan 1 pdivind
tammikuuta 2019.
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Laki

julkisten alojen eliikelain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan julkisten alojen elikelain (81/2016) 16 §:n 1 momentti, 58 §:n 1 momentti, 81 §:n

1 momentti ja 153 §, sellaisena kuin niistd on 153 § osaksi laissa /2018, seuraavasti:

Voimassa oleva laki
16 §

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
mdard

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
perusteena on eldkkeen alkamista edeltdneen
kalenterivuoden loppuun mennessd tyo-
elikelakien mukaan ansaittu eldke. Tdmén
lain mukaisen eldkeosuuden maird on
tyontekijan hakemuksen mukaan 25 tai
50 prosenttia osittaisen varhennetun
vanhuuseldkkeen perusteena olevasta timén
lain mukaisesta eldkkeesta.

58§

Tyouraelikkeen muuttuminen
vanhuuseldkkeeksi

Tyo6uraeldke muuttuu vanhuuseldkkeeksi
sitd seuraavan kuukauden alusta, jonka
aikana eldkkeensaaja tdyttdd alimman
vanhuuseldkeikansa.

Ehdotus
16 §

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
mdard

Osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
perusteena on elikkeen alkamista edeltdneen
kalenterivuoden loppuun mennessa
tyoeldkelakien mukaan ansaittu eléke.
Ansaitussa eldkkeessd otetaan tyéansioista
huomioon osittaisen varhennetun
vanhuuseldkkeen  alkamista  edeltdneen
kalenterivuoden loppuun mennessd maksetut
tyoansiot. Tamén lain mukaisen
elakeosuuden médrd on  tydntekijin
hakemuksen mukaan 25 tai 50 prosenttia
osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
perusteena olevasta tdmén lain mukaisesta
eldkkeesta.

58§

Tyouraelikkeen muuttuminen
vanhuuseldkkeeksi

Ty6uraelike muuttuu vanhuuseldkkeeksi
sitd seuraavan kuukauden alusta, jonka
aikana eldkkeensaaja tdyttdd alimman
vanhuuseldkeikénsd. Tyontekijdille myonne-
tddn  vanhuuselikkeessd  hakemuksesta
tyéuraelikkeen alkamisen Jdlkeen
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81§
Eldkkeen karttuminen

Eldkettd karttuu 1,5 prosenttia 85 ja
86 §:ssd  tarkoitetusta kunkin  vuoden
elakkeen perustana olevista tydansioista
(vuosiansio), jotka tyontekija on ansainnut
17 vuoden idn tdyttdmistd seuraavan
kalenterikuukauden alusta vakuuttamis-
velvollisuuden yldikdrajaan saakka.

153§

Julkisen tyonantajan velvollisuus antaa
tietoja

Julkinen tydnantaja on  velvollinen

ilmoittamaan Kevalle sen mddrddimdlld
tavalla vdhintddn neljdnnesvuosittain timéan
lain piiriin kuuluvien henkiléiden nimet,
henkil6tunnukset, virka- ja tyosuhteiden ja
4§n 2  momentissa tarkoitettujen
sopimusten sekd luottamustoimien alkamis-
ja paittymispdivét, palkka- ja palkkiotiedot
sekd  palvelusaikoja ja  keskeytyksid
koskevat tiedot. Liséksi julkinen tydnantaja
on velvollinen antamaan Kevalle palkka- ja
palkkiotiedot kalenterivuoden péaattyessd
jatkuvista edelldi mainituista palvelus-
suhteista sekd muut henkildiden eldke-
oikeuteen ja  jdsenyhteis6jen  maksu-
velvollisuuteen liittyvét tiedot. Jos julkinen
tyonantaja jdttdd ilmoittamatta Kevalle
edelld tarkoitetut tiedot tai ilmoittaa ne
mychemmin kuin 5 momentin perusteella
antamissa  mddrdyksissd  edellytetddn,
Kevasta annetun lain 19 §:n, valtion
eldketurvan rahoituksesta annetun lain 2
S:n, evankelis-luterilaisen kirkon
eldketurvan rahoituksesta annetun lain
(68/2016) 2 §$:n ja Kansaneldkelaitoksesta
annetun lain (731/2001) 1 §:n mukainen
maksuosuus voidaan mddrdtd

Ehdotus

maksetusta  tyoansiosta  karttunut  elike
sellaisesta tyoskentelystd, joka on pddttynyt
ennen tyouraeldkkeen alkamista.

81§
Eldkkeen karttuminen

Eldkettd karttuu 1,5 prosenttia 85 ja
86 §:ssd  tarkoitetusta kunkin  vuoden
elakkeen perustana olevista tydansioista
(vuosiansio), jotka on maksettu tyontekijille
17 vuoden idn tdyttdmistd seuraavan
kalenterikuukauden alusta  vakuuttamis-
velvollisuuden yldikdrajaan saakka.

153 §

Julkisen tyonantajan velvollisuus antaa
tietoja

Julkinen tydnantaja on  velvollinen

ilmoittamaan Kevalle tdmén lain piiriin
kuuluvien henkiléiden nimet, henkil6-
tunnukset sekd muut tunnistetiedot, jos
henkil6lld ei ole henkilotunnusta, virka- ja
tyosuhteiden ja 4 §n 2 momentissa
tarkoitettujen sopimusten sekd luottamus-
toimien alkamis- ja pédttymispdivit sekd
palkka- ja palkkiotiedot. Lisdksi julkinen
tyOnantaja on velvollinen antamaan Kevalle
tunnistetietonsa, eldkejdrjestelynumeronsa
sekd muut henkildiden eldkeoikeuteen ja
jasenyhteisojen maksuvelvollisuuteen
liittyvit tiedot.
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suoritettavaksi  kohtuullisesti  korotettuna,
kuitenkin enintddn kaksinkertaisena.
Sen lisdksi, mitd edelld 1 momentissa

sdddetdén,  julkinen  tyOnantaja  on
velvollinen pyynndstd antamaan Kevalle ja
tdmén lain mukaiselle
muutoksenhakuelimelle  kaikki  sellaiset

tyontekijan tyoskentelyé ja tyoolosuhteita tai
muut vastaavat tyOnantajalta saatavissa
olevat tiedot, jotka ovat vélttdméattomid
eldketurvan jérjestdmiseksi ja késiteltdvina
olevan eldkeasian ratkaisemiseksi tai jotka
muutoin ovat valttdimattdomid tdmén lain
mukaisten tehtdvien toimeenpanossa.

Pyydettiessd tyOnantajalta tydntekijén
eldke- tai kuntoutusasian kisittelyd varten
tarvittavia tietoja, tyOnantajalle saa ilman
tyontekijan suostumusta ilmoittaa vain ne
tyontekijad koskevat salassa pidettavit
tiedot, jotka ovat vélttdméttomid mainittujen
asioiden = pédtoksenteossa  tarvittavien
tietojen yksildimiseksi.

Kevalla on oikeus tarkastaa julkisen
tyOnantajan asiakirjoista 1 ja 2 momentissa
tarkoitettujen tietojen oikeellisuus.

Keva pitdd rekisterid tdmédn lain piiriin
kuuluvien  henkildiden  eldkeoikeuteen
vaikuttavista tdmén pykédldin ja 151 §n
perusteella saamistaan tiedoista. Kevalla on
oikeus  antaa  mddrdyksid  julkiselle
tyonantajalle  siitd, milloin ja missd
muodossa tiedot ilmoitetaan Kevalle.

Ehdotus

Sen lisdksi, mitd 1 momentissa sdddetdan,
julkinen  ty6nantaja  on  velvollinen
pyynndstd antamaan Kevalle ja tdmén lain
mukaiselle muutoksenhakuelimelle kaikki
sellaiset  tyontekijain  tyoskentelyd ja
tyoolosuhteita koskevat tiedot tai muut
vastaavat tyOnantajalta saatavissa olevat
tiedot, jotka ovat vélttdméttomid eléketurvan
jarjestimiseksi ja késiteltivdnd olevan
elakeasian ratkaisemiseksi tai jotka muutoin
ovat vilttimittomid tdmén lain mukaisten
tehtdvien toimeenpanossa.

Pyydettiessd tyOnantajalta tydntekijén
eldke- tai kuntoutusasian kisittelyd varten
tarvittavia tietoja, tyOnantajalle saa ilman
tyontekijan suostumusta ilmoittaa vain ne
tyontekijad koskevat salassa pidettavit
tiedot, jotka ovat vélttdméattomid mainittujen
asioiden = pédtoksenteossa  tarvittavien
tietojen yksildimiseksi.

Kevalla on oikeus tarkastaa julkisen
tyOnantajan asiakirjoista 1 ja 2 momentissa
tarkoitettujen tietojen oikeellisuus.

Keva pitdd rekisterid tdmédn lain piiriin
kuuluvien  henkiléiden  eldkeoikeuteen
vaikuttavista tdmédn pykédlin ja 151 §n
perusteella saamistaan tiedoista.

Timd laki tulee voimaan 1 pdivind
tammikuuta 2019.
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tyotapaturma- ja ammattitautilain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan tyGtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) 58 §, 183 §:n 3 momentti, 184 §:n

2 momentti sekd 260 §:n 1 ja 2 momentti
seuraavasti:

Voimassa oleva laki
58§

Sairausajan palkan perusteella mddrdytyvi
pdiviraha

Péiviraha on enintddn 28 pédivin ajalta
vahinkopéivisté lukien sitd lukuun ottamatta
samansuuruinen kuin maksettu sairausajan
palkka.

Pdiviraha madrdtddn sen tyOansion
perusteella, joka vahingoittuneella on ollut
vahinkopéivid edeltdvin 28 pédivin aikana,
tai jos tydsuhde on jatkunut titd lyhyemmaén
ajan, tyosuhteen aikana, jos:

1) vahingoittuneelle ei
sairausajan palkkaa;

2) sairausajan palkkana on maksettu vain
osa palkasta; tai

3) sairausajan palkkaa on lomautuksen tai
muun vastaavan syyn takia maksettu
lyhennetylté tydajalta.

Jos vahingoittunut vahinkopdivdnd on
kahdessa tai useammassa tyOsuhteessa,
pdiviraha madratdéin erikseen jokaisen
tyosuhteen perusteella. Jos hin myos tekee
maatalousyrittdjien tapaturmavakuutuslain
mukaan vakuutettua tyOtd tai tdmédn lain
mukaan vakuutettua muuta yrittdjatyGta,

ole maksettu

pdiviraha on ndiden osalta 1/360
maatalousyrittdjien tapaturmavakuutuslain
mukaisen vakuutuksen tai tdmin lain
mukaisen vapaaehtoisen tydajan

Ehdotus
58 §

Piiiviiraha ensimmadiiselti 28 piivilti

Péiviraha on enintddn 28 péivin ajalta
vahinkopéivisté lukien sitd lukuun ottamatta
samansuuruinen kuin maksettu sairausajan
palkka.

Jos vahingoittuneelle ei ole maksettu
sairausajan palkkaa, sairausajan palkkana
on maksettu vain osa palkasta, tai
sairausajan palkkaa on lomautuksen tai
muun vastaavan syyn takia maksettu
lyhennetyltd tydajalta, pdiviraha mddrdtddn
sen tyoansion perusteella, joka
vahingoittuneella  on  ollut  ldhimmdn
vahinkopdivid  edeltdvin  yhden  tai
useamman  tdyden  palkanmaksukauden
aikana, joiden kesto on yhteensd ldhimpdnd
28 pdivdid. Jos tydsuhde on jatkunut tdtd
lyhyemmdn ajan, kdytetddn tyosuhteen
aikana saatua tyoansiota.
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vakuutuksen  vuosityOansiosta  vahinko-
pdivand. Pédivdrahan maird on edelld
mainittujen pédivdrahojen yhteenlaskettu
maara.

183 §

Vakuutusmaksua vastaavan maksun ja
laiminlyontimaksun mddrddminen

Mitd vakuutusmaksusta sdddetddn 169
sekd 172—176 §:ssd, sovelletaan myos 181
ja 182 §:ssé sdddettyyn maksuun.

184§

Vakuuttamisvelvollisuutensa laiminlyoneen
tyénantajan omavastuu

Mitd vakuutusmaksusta sdddetddn 172 ja
174 §:ssd, sovelletaan myds 1 momentissa
sdddettyyn maksuun.

260 §

Tapaturmavakuutuskeskuksen ja
vakuutusyhtioiden oikeus saada tietoja
valvontaa varten

Tapaturmavakuutuskeskuksella ja vakuu-
tusyhtiolld on oikeus salassapitosddnndsten
ja  muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estdméttd saada tyOnantajalta,
lakisddteistd vakuutusta toimeenpanevalta
vakuutus- ja eldkelaitokselta, viranomaiselta
ja muulta taholta, johon julkisuuslakia

sovelletaan, tiedot, jotka ovat
vilttiméttomia  téssd  laissa  sdéddetyn
valvontavelvollisuuden tayttamiseksi.

Ehdotus

183 §

Vakuutusmaksua vastaavan maksun ja
laiminlyontimaksun mddrddminen

Mitd vakuutusmaksusta sdddetddan 169
sekd 172—176 §:ssd, sovelletaan myos 181
ja 182 §:ssd sdddettyyn maksuun. Lisdksi,

mitd pddtoksen tiedoksiantamisesta
sdddetddn 124 §:n 1 momentissa,
sovelletaan myos Valtiokonttorin
pddtokseen.

184§

Vakuuttamisvelvollisuutensa laiminlyoneen
tyénantajan omavastuu

Mitd vakuutusmaksusta sdddetddn 172 ja
174 §:ssd, sovelletaan myds 1 momentissa
saddettyyn  maksuun.  Lisdksi,  mitd
pddtoksen tiedoksiantamisesta sdddetddn
124 §:n 1 momentissa, sovelletaan myds
Tapaturmavakuutuskeskuksen  pddtékseen
omavastuun perimisestd.

260 §

Tapaturmavakuutuskeskuksen ja
vakuutusyhtioiden oikeus saada tietoja
valvontaa varten

Tapaturmavakuutuskeskuksella ja vakuu-
tusyhtiolld on oikeus salassapitosddnndsten
ja  muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estdméttd saada tyOnantajalta,
lakisddteistd vakuutusta toimeenpanevalta
vakuutus- ja eldkelaitokselta, viranomaiselta
ja muulta taholta, johon julkisuuslakia

sovelletaan, tiedot, jotka ovat
vilttimattomia  téssd  laissa  sdéddetyn
valvontavelvollisuuden tayttamiseksi.
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Tapaturmavakuutuskeskuksella ja vakuutus-
yhtiolld on liséksi oikeus saada mainittua
tarkoitusta varten veroviranomaisilta
joukkotietoina palkkaa tai muuta vastiketta
tyontekijoille maksaneiden tyonantajien
nimet, yritys- ja yhteisotunnukset tai
tyonantajien henkiltunnukset, yhteystiedot
ja vuosi-ilmoitukset tai vuosi-ilmoituksia
vastaavat tiedot, toimialat sekd tiedot ndiden
tyOnantajien tyOstd maksamista vastikkeista
ja niihin liittyvistd tydnantajasuorituksista.
Tapaturmavakuutuskeskuksella ja
vakuutusyhtiolld  on  oikeus saada
1 momentissa tarkoitetut tiedot, vaikka se ei
olisi tietopyynndssddn yksiloinyt joukko-
tietona valvontakdsittelyyn otettavia
tyOnantajia tai vaikka valvontakisittely ei
olisi vield wireilld. Lisdksi Tapaturma-
vakuutuskeskuksella ja vakuutusyhtiélld on
oikeus saada edelld mainitut joukkotiedot,
vaikka verotusta ei olisi vield vahvistettu.
Valvontatehtdvdn tdytdntdonpanoa varten
Tapaturmavakuutuskeskuksella ja vakuutus-
yhtiolld on oikeus yhdistdd ja Kkaisitelld
1 momentissa tarkoitettuja henkil6tietoja.
Yhdistettyjd tietoja voidaan sdilyttdd wviisi
vuotta, kuitenkin enintdan
valvontakisittelyn pééttymiseen saakka.
Yhdistettyjé tietoja ei saa luovuttaa edelleen.

Ehdotus

Tapaturmavakuutuskeskuksella ja vakuutus-
yhtiolld on liséksi oikeus saada mainittua
tarkoitusta varten Verohallinnolta
Jjoukkotietoina palkan tai muun vastaavan
suorituksen maksajien ja tulonsaajien
yksilointi- ja yhteystiedot, tiedot tyoeldike- ja
tyottomyysvakuutuksesta,  toimialat  sekd
tiedot maksetuista palkoista tai muista
vastaavista suorituksista ja niihin liittyvistd
tyOnantajasuorituksista.

Tapaturmavakuutuskeskuksella ja
vakuutusyhtiolld ~ on  oikeus saada
1 momentissa tarkoitetut tiedot, vaikka se ei
olisi tietopyynnossddn yksildinyt joukko-
tietona valvontakdsittelyyn otettavia
suorituksen maksajia tai vaikka
valvontakisittely ei olisi vield vireill4.
Valvontatehtdvan tdytdntdonpanoa varten
Tapaturmavakuutuskeskuksella ja vakuutus-
yhtiolla on oikeus yhdistdd ja Kkaisitelld
1 momentissa tarkoitettuja henkildtietoja.
Yhdistettyjé tietoja voidaan sdilyttdd viisi
vuotta, kuitenkin enintdan
valvontakésittelyn péattymiseen saakka.
Yhdistettyja tietoja ei saa luovuttaa edelleen
muutoin kuin tdssd laissa tarkoitettua
kdyttétarkoitusta varten.

Timd laki tulee voimaan 1 pdivind
tammikuuta 2019. Sen 58 § ja 260 §:n 1 ja
2 momentti  tulevat  kuitenkin  voimaan
1 pdivind tammikuuta 2020. Lain 58 §:dd
sovelletaan  vahinkotapahtumiin,  jotka
sattuvat lain voimaantulon jélkeen.

100



HE 87/2018 vp

Laki

maatalousyrittijin tyotapaturma- ja ammattitautilain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjén tyGtapaturma- ja ammattitautilain (873/2015) 107 §, 112 §:n

otsikko ja 1 ja 3 momentti sekd 113 §,

sellaisena kuin niistd on 113 § laissa 1651/2015,

seuraavasti:

Voimassa oleva laki
107 §

Maatalousyrittdjin pakkovakuuttaminen ja
tyéajan vakuutuksen vakuutusmaksun
korotus

Mitd maatalousyrittdjén eldkelain 12 §:n
3ja 4 momentissa sdddetddn maatalous-
yrittdjan pakkovakuuttamisesta ja vakuutus-
maksun perimisestd korotettuna laimin-
lyonnin ajalta, sovelletaan myds tdimén lain
mukaiseen pakolliseen vakuutukseen ja
vakuutusmaksuun. Vakuutusmaksun koro-
tukseen sovelletaan, mitd maatalousyrittdjin
eldkelain 24 §:ssd sdddetdan.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuun
vakuutusmaksun korotukseen sovelletaan,
mitd tdssd luvussa sdddetddn vakuutus-
maksusta.

Ehdotus
107 §

Maatalousyrittdjin pakkovakuuttaminen ja
laiminlyéntimaksu

Mitd maatalousyrittdjén eldkelain 12 §:n
3ja 4 momentissa sdddetddn maatalous-
yrittdjan pakkovakuuttamisesta ja laimin-
lyontimaksusta, sovelletaan myds tdmén lain
mukaiseen pakolliseen vakuutukseen ja

vakuutusmaksuun. Jos vakuutuslaitos
katsoo, ettd maatalousyrittdji ei ole
tayttinyt S9m mukaista
vakuuttamisvelvollisuuttaan, noudatetaan,

mitd maatalousyrittdjin eldkelain 24 §:n

1—3  ja 5 momentissa sdddetddn.
Valtiokonttorin on kdsiteltdvd timdn lain
mukaisen  vakuutusturvan  jdrjestimisen
liittyvd  laiminlyontimaksuasia  yhdessd
maatalousyrittdjin  eldkelain ~ mukaisen
eldketurvan Jjdrjestimiseen liittyvin
laiminlyontimaksuasian kanssa.

Mitdi maatalousyrittdjdn eldkelain

25 §:ssd sdaddetddn tyoeldkevakuutusmaksun

viivastyskorosta, 26 §:n 1 momentissa
maatalousyrittdjin  vastuusta  tyoeldke-
vakuutusmaksusta, 27 §:ssd tydeldke-

vakuutusmaksun perinndn keskeyttimisestd,
28 §:ssd tyoeldkevakuutusmaksun ulosotto-
kelpoisuudesta, 111 §:n 2 momentissa
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112 §

Maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen
vahentdminen korvauksesta

Tdmén lain  mukaiseen
vakuutukseen perustuvasta
saadaan vihentéa:

1) korvauksensaajan maksamatta jadneet
timén lain mukaiset pakolliset vakuutus-
maksut  korotuksineen ja  viivéstys-
korkoineen;

2) korvauksensaajan maksamatta jadneet
maatalousyrittdjan eldkelain 10 ja 10 a §:n
mukaisten vakuutusten vakuutusmaksut
korotuksineen ja viivéstyskorkoineen; ja

3) korvauksensaajan maksamatta jdéneet

pakolliseen
korvauksesta

maatalousyrittdjin  eldkelain =~ mukaiset
ryhméahenkivakuutusmaksut
viivastyskorkoineen.

Mitd 1 ja 2 momentissa sdddetdén

maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen
vahentdmisestd korvauksesta, ei kuitenkaan
koske hoitotukea, vaatelisdd, haittarahaa,
hautausapua taikka tdmédn lain mukaan
maksettavaa kustannusten korvausta.
Korvauksesta ei my0skddn voida vdhentda

Ehdotus
pddtéksen tdytintéonpanosta sovelletaan
myos laiminlyontimaksua  koskevassa
asiassa. Mitd tdssd laissa  sdddetddn

muutoksenhakuelimistd 135 §:ssd, muutok-

senhakuoikeudesta 136 §:ssd,  peruste-
valituksesta 138 §:ssd,
muutoksenhakuajasta ja valituksen

toimittamisesta 139 §:ssd, itseoikaisusta ja

valituksen siirrosta
muutoksenhakulautakunnalle 140 §:ssd,
muutoksenhakuajan  jdilkeen tulleesta
valituksesta 141 §:ssd  ja lainvoimaisen
pddtoksen poistamisesta 144 §:ssd,
sovelletaan — myds  laiminlyéntimaksua
koskevassa asiassa. Lisdksi, mitd

tyotapaturma- ja ammattitautilain 124 §:n
1 momentissa sdddetddn pddtéksen
tiedoksiannosta, sovelletaan myos laimin-
lyontimaksua koskevassa asiassa.

112 §

Maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen ja
laiminlyéntimaksujen vihentiminen

korvauksesta
Tdmén lain mukaiseen pakolliseen
vakuutukseen perustuvasta korvauksesta

saadaan vihentéa:

1) korvauksensaajan maksamatta jadneet
timén lain mukaiset pakolliset vakuutus-
maksut ja 107 §:ssd  tarkoitettu laimin-
lyontimaksu viivéastyskorkoineen;

2) korvauksensaajan maksamatta jadneet
maatalousyrittdjan eldkelain 10 ja 10 a §:n
mukaisten vakuutusten vakuutusmaksut ja
mainitun lain 24 §:ssd tarkoitettu
laiminlyéntimaksu viivéstyskorkoineen; ja

3) korvauksensaajan maksamatta jdéneet

maatalousyrittdjin  eldkelain ~ mukaiset
ryhméahenkivakuutusmaksut
viivastyskorkoineen.

Mitd 1 ja 2 momentissa sdddetddn

maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen
vahentdmisestd korvauksesta, ei kuitenkaan
koske hoitotukea, vaatelisdd, haittarahaa,
hautausapua taikka tdmédn lain mukaan
maksettavaa kustannusten korvausta.
Korvauksesta ei my0skddn voida vdhentda
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sellaisia tdmén lain tai maatalousyrittijén

elakelain mukaisia maksamattomia
vakuutusmaksuja korotuksineen ja
viivéstyskorkoineen, joita peritdin

korvauksensaajalta maatalousyrittdjan eldke-
lain 26 §:n 2 momentissa tarkoitetun
vakuutusmaksuvastuun perusteella.

113 §

Maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen
vihentdminen tyoeldkkeestd

Maatalousyrittdjan  eldkelain 97 §:ssd
tarkoitetut  eldkkeensaajan  maksamatta
jddneet tdmédn lain mukaiset pakollisen
vakuutuksen vakuutusmaksut korotuksineen
ja viivistyskorkoineen voidaan véhentda
hénen mainitussa pykéldssd tarkoitetusta
elikkeestddn  noudattaen, mitd  siind
sdddetddn. Mitd edelld sédddetddn, ei
kuitenkaan koske timin lain mukaisia
vakuutusmaksuja, joita peritdén eldkkeen-
saajalta maatalousyrittdjan eldkelain 26 §:n
2 momentissa tarkoitetun vakuutus-
maksuvastuun perusteella eikd vakuutus-
maksuja, jotka perustuvat tdméan lain
mukaisiin vapaachtoisiin vakuutuksiin.

Ehdotus

sellaisia tdmédn lain tai maatalousyrittdjan
elakelain mukaisia maksamattomia
vakuutusmaksuja viivéstyskorkoineen, joita
peritddn  korvauksensaajalta  maatalous-
yrittdjén eldkelain 26 §n 2 momentissa
tarkoitetun vakuutusmaksuvastuun perus-
teella.

113 §

Maksamatta jddneiden vakuutusmaksujen ja
laiminlyéntimaksujen vihentiminen

tyoelikkeestd
Maatalousyrittdjan  eldkelain 97 §:ssd
tarkoitetut  eldkkeensaajan  maksamatta

jddneet tdmédn lain mukaiset pakollisen
vakuutuksen vakuutusmaksut ja 107 §:ssd
tarkoitettu  laiminlyontimaksu  viivdstys-
korkoineen voidaan vihentid maatalous-
yrittijin eldkelain 97 §:ssd  tarkoitetusta
eldkkeestddn noudattaen, miti mainitussa
pykdldssd saadetdan. Mitd edelld sdddetddn,
ei kuitenkaan koske timidn lain mukaisia
vakuutusmaksuja, joita peritdén eldkkeen-
saajalta maatalousyrittdjan eldkelain 26 §:n
2 momentissa tarkoitetun vakuutus-
maksuvastuun perusteella eikd vakuutus-
maksuja, jotka perustuvat tdmén lain
mukaisiin vapaaehtoisiin vakuutuksiin.

Timd laki  tulee voimaan
tammikuuta 2020.

Ennen  tdmdn  lain  voimaantuloa
tapahtuneeseen  vakuuttamisvelvollisuuden
laiminlyéntiin -~ ja  siihen liittyvddn
laiminlyontikorotukseen sovelletaan
maatalousyrittdjdn tyotapaturma- ja
ammattitautilakia sellaisena kuin se oli
31 pdivind joulukuuta 2018.

Tdmdn lain 112 ja 113 §:dd sovelletaan
kuitenkin ~ myds  ennen  tdmdn  lain
voimaantuloa tapahtuneen laiminlyénnin
perusteella mddrdttyyn maatalousyrittdjin
tyotapaturma-  ja  ammattitautilain  ja
maatalousyrittdjien tapaturmavakuutuslain

1 pdivind
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Voimassa oleva laki Ehdotus

nojalla mddrdttyyn vakuutusmaksun
korotukseen ja maatalousyrittdijin elikelain,
sellaisena kuin se oli 31 pdivind joulukuuta
2018, nojalla  mddrdttyyn laiminlyonti-
korotukseen.
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Laki

rikoslain 29 luvun 4 a ja 12 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti
kumotaan rikoslain (39/1889) 29 luvun 4 a
sellaisena kuin se on laissa 398/2006, ja

§:n 2 momentti,

muutetaan 29 luvun 4 a §:n 1 momentin 1 kohta ja 12 §,

sellaisina kuin ne ovat, 4 a § :n 1 momentin 1 kohta laissa 1279/2016 ja 12 § laissa

484/2015,
seuraavasti:

Voimassa oleva laki
29 luku
Rikoksista julkista taloutta vastaan
4a§
Tyoeldkevakuutusmaksupetos

Ty0nantaja tai timén edustaja, joka

1) laiminlyomailld tyontekijan elékelain
(395/2006) 141 §:n tai merimieseldkelain
(1290/2006) 138 §:n mukaisen tyontekijan
eliaketurvan jarjestdmisvelvollisuuden tai
tyontekijdn eldkelain 144 §:ssd tai sen
nojalla annetussa asetuksessa tai
merimieseldkelain 139 §:ssd tarkoitetun
ilmoitusvelvollisuuden tai

Kun 1 momentissa tarkoitettu teko on
kokonaisuutena arvostellen vdhdinen, siitd
voidaan jdttdd ilmoitus tekemdittd, syyte
ajamatta tai rangaistus tuomitsematta, jos
vakuutusmaksun korotus harkitaan
riittavdksi seuraamukseksi.

Ehdotus
29 luku
Rikoksista julkista taloutta vastaan
4a§
Tyoeldkevakuutusmaksupetos

Ty0nantaja tai timén edustaja, joka

1) laiminlyomalld tyontekijan elékelain
(395/2006) 141 §:n tai merimieseldkelain
(1290/2006) 138 §:n mukaisen tyontekijan
elaketurvan jarjestdmisvelvollisuuden tai
tyontekijan eldkelain 144 §:ssd tai merimies-
elikelain 139 §:ssd tarkoitetun ilmoitus-
velvollisuuden tai

(2 mom. kumotaan)
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Voimassa oleva laki

12§

Laiminlyontimaksun suhde
tapaturmavakuutusmaksupetokseen

Edelld 4 c §:ssd tarkoitetussa rikosasiassa
voidaan jattad ilmoitus tekemattd, esitutkinta
toimittamatta, syyte ajamatta seké rangaistus

méidrddmaittd, jos  tyOtapaturma-  ja
ammattitautilain 182 §:ssd  tarkoitettu
laiminlyontimaksu  harkitaan  riittavéksi

seuraamukseksi. Asiaa arvioitaessa otetaan
huomioon teon tai laiminly6nnin vakavuus
ja toistuvuus, odotettavissa oleva rangaistus,
tekoon  tai  laiminlyontiin  liittyvén
vakuutusmaksua vastaavan maksun mé&ari,
laiminlyontimaksun suuruus sekd tyon-
antajalle tai tdmin edustajalle teosta tai

laiminlyonnistd mahdollisesti aiheutuneet
muut seuraukset.
Edelld 4c §:ssd tarkoitetussa asiassa

syytettd ei voida nostaa eikd tuomiota antaa,
jos samasta asiasta samalle henkil6lle on jo
mééritty laiminlyontimaksu.

Ehdotus

12§

Laiminlyontimaksun suhde tyéelike- ja
tapaturmavakuutusmaksupetokseen

Edelld 4a ja 4 c §:ssd tarkoitetussa
rikosasiassa  voidaan  jattdd  ilmoitus
tekemdttd, esitutkinta toimittamatta, syyte
ajamatta sekd rangaistus madrddméttd, jos
tyontekijin eldkelain 163 §:ssd, merimies-
eldkelain 151 §:ssd tai tyOtapaturma- ja

ammattitautilain 182 §:ssd  tarkoitettu
laiminlydntimaksu taikka tulotieto-
Jarjestelmdstd  annetun lain  (53/2018)
22 §:ssd tarkoitettu  myohdstymismaksu

harkitaan riittdviksi seuraamukseksi. Asiaa
arvioitaessa otetaan huomioon teon tai
laiminlydénnin  vakavuus ja toistuvuus,
odotettavissa oleva rangaistus, tekoon tai
laiminlyontiin  liittyvén  vakuutusmaksua
vastaavan maksun médrd, laiminlyonti-
maksun tai myéhdstymismaksun suuruus ja
tyOnantajalle tai timén edustajalle teosta tai
laiminlyonnistd mahdollisesti aiheutuneet
muut seuraukset.

Edelld 4 a—4 c §:ssa tarkoitetussa asiassa
syytettéd ei voida nostaa eikd tuomiota antaa,
jos samasta asiasta samalle henkil6lle on jo
maaratty tyontekijin eldkelain 163 §:ssd,
merimieseldkelain 151 §:ssd tai tyotapa-

turma- ja  ammattitautilain - 182 §:ssd
tarkoitettu laiminlyontimaksu.
Timd laki tulee voimaan 1 pdivind

tammikuuta 2020.
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Asetusluonnokset

Valtioneuvoston asetus

merimieselikelain tiytintoonpanosta annetun valtioneuvoston asetuksen 1 §:n
muuttamisesta

Valtioneuvoston paédtoksen mukaisesti

muutetaan merimieseldkelain tdytdntdOonpanosta annetun valtioneuvoston asetuksen
(1408/2006) 1 §

seuraavasti:

1§
Maksuperiaatteen soveltaminen tyoansion kohdentamisessa

Tyo6ansion kohdentamisessa maksuperiaatetta sovelletaan siten, ettd tyOansio katsotaan
maksetuksi sind pdivind, jona se on merimichen nostettavissa.

Tama asetus tulee voimaan pdivand kuuta 20 .
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Valtioneuvoston asetus

tydtapaturma- ja ammattitautilain mukaisen vuosityéansion médrittiimisesti annetun
valtioneuvoston asetuksen 1 §:n muuttamisesta

Valtioneuvoston paatoksen mukaisesti

muutetaan tyotapaturma- ja ammattitautilain mukaisen vuositydansion madrittdmisesta
annetun valtioneuvoston asetuksen (1466/2015) 1 §

seuraavasti:

1§
Vuosityoansion laskelma

Kun maéiritetdin tyOtapaturma- ja ammattitautilain 71 §n 1 momentin mukaista
vuositydansiota, laskelmassa otetaan huomioon tdysien palkanmaksukausien tydansiot
vahinkopdivdd edeltivdn vuoden ajalta ilman lomarahaa. Jos tydsuhde ei ole kestidnyt
mainittua vuoden pituista ajanjaksoa, tydansiot otetaan huomioon tydsuhteen alkamispaivasta.

Tama asetus tulee voimaan pdivdand  kuuta 20 .
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