RP 52/2019rd

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om 4ndring av 2 och 11 § i lagen
om fartygspersonalens arbets- och boendemiljo samt mathéllningen ombord pa fartyg

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslds det att lagen om fartygspersonalens arbets- och boendemiljé samt
mathdllningen ombord pé fartyg éndras sa att fiskefartyg vars lingd underskrider 24 meter,
och som hittills inte har omfattats av lagen, ska borja omfattas av lagens tillimpningsomrade i
begransad utstrdckning. Genom dndringen genomfors delvis det direktiv av radet som giller
arbete ombord pé fiskefartyg. Samtidigt foreslas det att lagens hdnvisning till forvaltningspro-
cesslagen dndras till en hanvisning till lagen om réttegang i forvaltningsdrenden.

Andringen av lagens tillimpningsomride avses trida i kraft si snart som mdjligt och hinvis-
ningen till lagen om rittegéng i forvaltningsidrenden den 1 januari 2020.
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MOTIVERING
1 Bakgrund och beredning
1.1 Bakgrund

Ar 2002 inledde Internationella arbetsorganisationen (ILO) forhandlingar i global skala om en
heltdckande och uppdaterad helhet av internationella standarder for fiskerisektorn i syfte att
globalt garantera fiskare tillborligt skydd. Detta resulterade i att ILO:s konvention nr 188 om
arbete i fiskenéringen antogs &r 2007.

Konventionen giller utdver definitioner och tillimpningsomrade ocksd allménna principer,
minimikrav for arbete ombord pa fiskefartyg, anstéllningsvillkor, logi och kost, sjukvard, hil-
soskydd och social trygghet, efterlevnad och verkstéllighet, &ndringar av bilagor till konvent-
ionen och sedvanliga slutbestimmelser.

Finland har inte ratificerat konventionen. Tills vidare har 10 stater ratificerat konventionen.
Av dem &r Frankrike, Estland och Litauen medlemmar i Europeiska unionen. Konventionen
trddde 1 kraft den 16 november 2017.

1.2 Beredning
Beredningen av EU-rdttsakten

Ar 2007 inledde kommissionen med stdd av artikel 154 i fordraget om Europeiska unionens
funktionssitt (EUF-fordraget) forsta fasen i samradsforfarandet med arbetsmarknadens parter.
D4 ombads arbetsmarknadsparterna att undersoka om det ar mojligt att ta ett gemensamt ini-
tiativ till frimjande av ILO:s konvention om arbete ombord pé fiskefartyg, som slots ar 2007.
Organisationen for lantbrukskooperativ i Europeiska unionen (Cogeca), Europeiska transport-
arbetarfederationen (ETF) och Sammanslutningen for de nationella fiskeriforetagsorganisat-
ionerna inom Europeiska unionen (Européche) inledde forhandlingar ar 2009.

Den 21 maj 2012 sl6t organisationerna ett avtal. Avtalet &ndrades den 8 maj 2013. Den 10 maj
2013 begirde arbetsmarknadsparterna att kommissionen skulle genomfora deras avtal genom
ett beslut av radet i enlighet med artikel 155.2 i EUF-fordraget. Enligt artikel 155.2 ska avtal
som ingds pa unionsniva genomforas antingen i enlighet med de forfaranden och den praxis
som arbetsmarknadens parter och medlemsstaterna sarskilt tillimpar eller, i frdgor som omfat-
tas av artikel 153, pad gemensam begiran av de undertecknande parterna genom ett beslut av
radet pa forslag av kommissionen. Europaparlamentet ska informeras.

Arbetsmarknadsparternas avtal genomfoérdes pd EU-niva genom radets direktiv (EU)
2017/159 av den 19 december 2016 om genomforande av avtalet om genomforande av Inter-
nationella arbetsorganisationens konvention om arbete ombord pa fiskefartyg fran 2007 som
ingicks den 21 maj 2012 mellan Organisationen for lantbrukskooperativ i Europeiska unionen
(Cogeca), Europeiska transportarbetarfederationen (ETF) och Sammanslutningen for de nat-
ionella fiskeriforetagsorganisationerna inom Europeiska unionen (Européche), nedan direkti-
vet.

Avtalet mellan arbetsmarknadsorganisationerna pa EU-niva har bifogats till direktivet och ut-
gor det materiella innehéllet 1 direktivet. Avtalet motsvarar huvudsakligen innehéllet i ILO:s
konvention om arbete ombord pé fiskefartyg.

Direktivet ska genomforas senast den 15 november 2019.
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Nationell beredning

Direktivet innehéller reglering som hor till flera olika ministeriers ansvarsomraden. Arbets-
och niringsministeriet har overlatit regeringens proposition RP 291/2018 rd om &ndring bade
av lagar som hor till ministeriets ansvarsomrdde och lagar som hor till kommunikationsmi-
nisteriets forvaltningsomrade. Beredningen av propositionen beskrivs ndrmare 1 regeringens
proposition. Genom propositionen &ndrades lagen om sjoarbetsavtal (756/2011), sjoarbetstids-
lagen (296/1976), lagen om arbetstiden pé fartyg i inrikesfart (248/1982) samt lagen om far-
tygspersonal och sékerhetsorganisation for fartyg (1687/2009). Ndmnda dndringslagar har an-
tagits och stadfdsts och de triader i kraft 15 november 2019.

Direktivet innehéller dven sédan reglering som hor till social- och hilsovérdsministeriets an-
svarsomrade och som foreliggande proposition géller. Utkastet till proposition har beretts som
tjansteuppdrag vid social- och hélsovardsministeriet och det har godkénts av delegationen for
sjomansdrenden, dér de viktigaste arbetsmarknadsorganisationerna inom sjofarten finns repre-
senterade. Dessutom har Finlands Yrkesfiskarforbund FYFF rf horts om utkastet.

2 EU-rittsaktens mélsittning och huvudsakliga innehall

Direktivet syftar till att forbattra levnads- och arbetsvillkoren for fiskare som arbetar ombord
pa fartyg som for en EU-medlemsstats flagg genom att faststilla ett enhetligt ramverk for ar-
betsvillkoren inom havsfiskesektorn.

Direktivet bestar av det egentliga direktivet och ett avtal mellan EU:s arbetsmarknadsorgani-
sationer som ingar som bilaga till direktivet. Det egentliga direktivet innehaller bestimmelser
om genomforande av avtalet som dr typiska for direktiv av denna typ, ger medlemsstaterna
mojlighet till nationella bestimmelser som 4r gynnsammare for arbetstagare samt innehaller
bestimmelser om att genomforandet av direktivet inte dr en grund for sdnkning av det all-
ménna skyddet for arbetstagare. Dessutom ingdr i direktivet bestimmelser om inférlivande av
det i den nationella lagstiftningen.

Direktivets materiella innehdll finns i det avtal som ingar som bilaga till direktivet. Om inte
annat bestdms i avtalet, tillimpas det pa alla fiskare i anstdllningsforhdllande som arbetar pé
fiskefartyg som anvinds inom yrkesmaéssigt fiske. Dessutom tillimpas avtalet ocksa pé de fis-
kare som inte &r i anstdllningsforhallande, om det utdver dem &dven arbetar fiskare i arbetsta-
garstillning ombord pa fartyget. Pé s sétt kan man dven sékerstélla skyddet av allmén séker-
het och hdlsa ombord. Utgangspunkten ar att avtalet ocksa géller alla slags fiskefartyg som
anvinds inom yrkesmaéssigt fiske. Avtalet tillimpas pa fiske pa havsomrade. Fiske i inlands-
vatten lamnas utanfor avtalets tillimpningsomréde.

I artikel 3 1 avtalet foreskrivs om mojlighet till undantag i fall dar tillimpningen av avtalet val-
lar sérskilda problem av visentlig art med hansyn till fiskares sérskilda arbetsforhallanden el-
ler de berorda fiskefartygens verksamhet. I en sddan situation far en medlemsstat, pa objektiva
grunder, efter samrad, meddela undantag fran kraven i avtalet avseende begrinsade kategorier
av fiskare eller fiskefartyg. Nér det giller undantag enligt den punkten ska den behoériga myn-
digheten vid behov successivt utvidga kraven enligt avtalet till alla berérda kategorier av fis-
kare och fiskefartyg inom en period pa hogst fem ér efter ikrafttradandet av avtalet.

I del 2 i avtalet finns bestimmelser om skyldigheter for fiskefartygsdgare, befalhavare och fis-
kare. Bestimmelserna syftar till att sékerstélla att befdlhavaren har tillgang till behdvliga re-
surser och hjidlpmedel for att fullgéra skyldigheterna enligt avtalet och att fiskare har en sa
trygg och hélsosam arbetsmiljo som mojligt.
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I del 3 i avtalet finns bestimmelser om minimikrav for arbete pa fiskefartyg. Bestimmelserna
géller fiskares minimiélder samt ldkarundersokningar. I del 4 i avtalet stills krav pé tillrdcklig
bemanning for att sékerstélla fartygets sékra framférande och drift. Dessutom ingar i del 4 be-
stimmelser om arbetstider och vilotider, beséttningslista, minimiinnehallet i arbetsavtal, fiska-
res ratt till hemresa samt bestimmelser om krav avseende privata arbetsmarknadstjénster.
Nérmare bestdmmelser om minimiinnehéllet i arbetsavtal finns i bilaga I till avtalet.

Del 5 i avtalet géller livsmedel och bostadsutrymmen, hélsoskydd och sjukvérd samt sdkerhet
i arbetet och forebyggande av olyckor. Néarmare bestimmelser om bostadsutrymmen pa fiske-
fartyg finns i bilaga II till avtalet.

3 Nulige och bedomning av nuléget
Allmdnt

Kraven i avtalet och dess bilagor har samband med flera lagar och férordningar som hor till
arbets- och niringsministeriets, kommunikationsministeriets och social- och hélsovardsmi-
nisteriets ansvarsomrade. Nedan beskrivs forhallandet mellan kraven i avtalet och den gél-
lande lagstiftningen till den del som det &r fraga om reglering som helt eller delvis hor till
social- och hélsovirdsministeriets ansvarsomréde.

Befilhavarens skyldigheter

Enligt artikel 5.3 a i avtalet har befdlhavaren ansvar for att det pa fartyget ordnas en sadan
kontroll som kan sékerstélla att fiskare sa langt mdojligt erbjuds en sa trygg arbetsmiljé som
mojligt. I 8 § i arbetarskyddslagen foreskrivs det om arbetsgivarens allmdnna omsorgsplikt, i
vilken det bland annat ingér att arbetsgivaren fortgdende ska ge akt pa arbetsmiljon, arbets-
klimatet och sdkerheten hos arbetssitten.

I artikel 5.3 b—c forutsatts att det pa fartyget ordnas tillborlig ledning och informationsfor-
medling for att sékerstilla att fiskarna kan arbeta under sa sékra forhdllanden som mdjligt. I 2
kap. i arbetarskyddslagen, som reglerar sidkerheten i arbetet, foreskrivs det om arbetsgivarens
allménna skyldigheter som uppfyller dessa krav. Arbetsgivarens allminna skyldigheter ar t.ex.
utredning och beddmning av riskerna i arbetet enligt 10 §, planering av arbetet enligt 13 § och
undervisning och handledning for arbetstagarna enligt 14 §. Det som hér sdgs om arbetsgivare
tillimpas pa motsvarande sitt enligt 7 § 1 punkten i arbetarskyddslagen pa den arbetsgivare
som utdvar den huvudsakliga bestimmanderétten, andra arbetsgivare och egenforetagare pa en
gemensam arbetsplats, pa det sitt som foreskrivs i 49-51 och 53 §.

Krav avseende likarundersokningar, hélsoskydd och sjukvard for fiskare

Artiklarna 7-9 innehdller bestimmelser om ldkarundersdkningar. Huvudregeln &r att de som
arbetar ombord pa fiskefartyg ska ha ett giltigt lakarintyg (artikel 7), att ldkarintyget ska upp-
fylla vissa krav pa utformning och innehall (artikel 8) och vissa ytterligare krav i frdga om fis-
kefartyg med en lingd pa 24 m eller mer (artikel 9). Nationella bestimmelser om dessa krav
pa ldkarundersokningar finns i lagen om lakarundersdkning av fartygspersonal (1171/2010).

Artiklarna 2632 innehaller bestimmelser om hélsoskydd och sjukvard samt skydd vid arbets-
relaterad sjukdom, arbetsskada eller dod. Artikel 26 innehéller bestimmelser om fiskares rétt
till sjukvéard och fiskefartygsdgarens skyldighet att ordna sjukvérd. Bestimmelser om dessa
rittigheter och skyldigheter finns forutom i lagen om sjdarbetsavtal (756/2011) dven i lagen
om foretagshilsovard (1383/2001) och i 19 § i hilso- och sjukvardslagen (1326/2010).
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I artikel 29 forutsitts att fiskare har tillgéng till kostnadsfri sjukvard for vars kostnader fiske-
fartygségaren svarar tills fiskaren har rest hem, till den del som det nationella sociala trygg-
hetssystemet inte tdcker kostnaderna. Nationella bestimmelser om dessa rittigheter och skyl-
digheter finns i lagen om sjoarbetsavtal och i 19 § i hilso- och sjukvardslagen.

I artikel 31 forutsatts det att fiskare ar skyddade vid arbetsskada. Dessutom forutsitts det att
vid arbetsskada ska fiskaren ha ritt till en skélig ersittning. Nationella bestimmelser om dessa
atgirder finns i arbetarskyddslagen och i lagen om foretagshilsovard (punkt 1 i artikeln), i la-
gen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar (459/2015; punkt 2 i artikeln) samt i lagen
om sjOarbetsavtal (punkt 3 i artikeln).

Genom artikel 32 mdjliggors att fiskefartygsdgarens finansiella ansvar kan sékerstillas anting-
en genom ett system for fiskefartygsigares ansvarighet eller genom forsékring eller andra sy-
stem. | Finland grundar sig detta ansvar pa skyldighet till obligatorisk forsékring pa det satt
som foreskrivs i 3 § i lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar.

Den nationella lagstiftningen ticker direktivets krav pa ldkarundersokningar, hilsoskydd och
sjukvard for fiskare.

Krav avseende arbetarskydd for fiskare

Artiklarna 34-36 innehaller bestimmelser om hilsa och sédkerhet i arbetet och bestimmelser
om forebyggande av olyckor. Nationella bestimmelser om kraven i artikel 34 finns i 1 § (la-
gens syfte), 7 § (gemensam arbetsplats), 10 § (utredning och beddmning av riskerna i arbetet)
och 14 § (undervisning och handledning for arbetstagarna) i arbetarskyddslagen samt i 42 §
(arbetarskyddssamarbete pa finska fartyg) och 46 § (anmélan om olycksfall i arbetet och an-
mélan om yrkessjukdom) i lagen om tillsynen 6ver arbetarskyddet och om arbetarskyddssam-
arbete pa arbetsplatsen (44/2006) samt i lagen om unga arbetstagare (998/1993).

I artikel 35 forutsitts att fiskefartygsdgare ska vidta atgdrder for att forhindra olycksfall och
sjukdomsfall, for att sikerstélla att berdrda personer far tillrdckliga och ldmpliga rdd och for
att sdkerstilla att fiskarna forses med lamplig personlig skyddsklddsel och utrustning. Nation-
ella bestimmelser om dessa fragor finns i 10, 14 och 15 § i arbetarskyddslagen samt i statsra-
dets beslut om val och anvindning av personlig skyddsutrustning i arbetet (1407/1993), som
utfardats med stod av arbetarskyddslagen. Enligt artikel 36 ska fiskare eller deras representan-
ter vid behov delta i bedomningen av risker i samband med fiske. Bestimmelser om arbetar-
skyddssamarbete finns i 5 kap. i lagen om tillsynen &ver arbetarskyddet och om arbetar-
skyddssamarbete pa arbetsplatsen.

Den nationella lagstiftningen tiacker direktivets krav avseende arbetarskydd for fiskare.
Krav avseende boendemiljon for fiskare

Artiklarna 21-22 innehdller allminna skyldigheter att foreskriva om boendeutrymmen och
mathéllning ombord. Bestimmelser om bostadsutrymmen och mathéllning ombord finns i la-
gen om fartygspersonalens arbets- och boendemiljé samt mathallningen ombord pa fartyg
(395/2012) samt i statsrddets forordning om fartygspersonalens boendemiljé ombord pé fartyg
(825/2012) och i statsradets forordning om fartygspersonalens mathallning ombord pé fartyg
(820/2012), vilka forordningar utfardats med stdd av den ndmnda lagen.

Artikel 23 innehéller detaljerade skyldigheter som géller bostadsutrymmen. Statsridets for-

ordning om fartygspersonalens boendemiljo ombord pé fartyg omfattar huvudsakligen skyl-
digheterna enligt artikeln. Enligt led a i den artikeln ska planer for konstruktion eller dndring
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av bostéder pa fiskefartyg godkénnas vid behov. I vér lagstiftning ingér ingen forpliktelse att
godkdnna de planer som avses hir. Det behovs inte heller med tanke pa att det i statsradets
forordning om bostadsutrymmen foreskrivits synnerligen detaljerat om bostadsutrymmen pa
fartyg och med tanke pa att dessa utrymmen granskas i enlighet med 6 § i lag 395/2012 innan
fartyget tas i bruk.

Artikel 24 innehéller forpliktelser som géiller mat och mathallning. Bestdimmelser om dessa
forpliktelser finns i statsrddets forordning om fartygspersonalens mathallning ombord pa far-

tyg.

Artikel 25 innehaller en hénvisning till bilaga II till avtalet, dédr det finns detaljerade bestdm-
melser om bostadsutrymmen och mathallning pa fartyg. Bilagan omfattar sammanlagt 79
punkter.

Det foreskrivs om bilagans allménna bestdmmelser om bostadsutrymmen (punkterna 1-7) i
lag 395/2012 och i férordning 825/2012, som utfardats med stod av den, samt i arbetarskydds-
lagens 48 § om personalrum.

Det foreskrivs om bilagans bestimmelser om kontroll och planering (punkterna 8—11)1i 6 § i
lag 395/2012 nér det géller kontroll. Planer som giller fartyg kan enligt artikel 23 godkannas
vid behov. Det finns inte nagot nationellt behov av att godkdnna planerna, s det har inte hel-
ler till denna del foreskrivits om saken.

Punkterna 12—18 i bilagan innehaller bestimmelser om utférande och konstruktion. Nationella
bestdmmelser om dessa fragor finns i férordning 825/2012.

I punkterna 19-32 i bilagan finns bestimmelser om buller och vibrationer, ventilation, upp-
viarmning och luftkonditionering samt belysning. Nationella bestimmelser om buller och vib-
rationer finns i statsrddets forordning om skydd av arbetstagare mot risker som orsakas av bul-
ler (85/2006), i statsradets forordning om skydd av arbetstagare mot risker som orsakas av
vibrationer (48/2005), 1 8 § i forordning 825/2012 samt i 39 § i arbetarskyddslagen. Bestdm-
melser om tillborlig ventilation finns i1 forordning 825/2012 och bestimmelser om skydd for
icke-rokare i 74 § i tobakslagen (549/2016) samt i statsradets beslut om tobaksrok i omgiv-
ningen och avvérjande av cancerrisk i samband ddrmed i arbete (1153/1999). Nationella be-
stimmelser om uppvarmning och luftkonditionering samt belysning (punkterna 24—32) finns i
forordning 825/2012.

Punkterna 33-46 i bilagan innehéller bestimmelser om sovhytter. Nationella bestimmelser
om sovhytter finns i forordning 825/2012. Bestimmelser om maéssar finns i punkterna 47-51 i
bilagan. Nationella bestimmelser om méssar finns i férordningarna 825/2012 och 820/2012.
Bestimmelser om badkar, duschar, toaletter och tvittstill samt tvittmdjligheter finns i punk-
terna 5260 i bilagan. Nationella bestimmelser om sddana utrymmen finns i forordning
825/2012 och i 48 § i arbetarskyddslagen.

Bestimmelser om separata sjukhytter for sjuka och skadade finns i punkterna 61-62 i bilagan.
Nationella bestimmelser om detta finns i forordning 825/2012.

Punkterna 63—66 i bilagan innehaller bestimmelser om andra utrymmen och saker samt om
rekreationsmdjligheter och kommunikationsmojligheter. Nationella bestimmelser om dessa
finns i férordning 825/2012.

Det foreskrivs nationellt om bilagans bestimmelser om kdk och mdjligheter till forvaring av
livsmedel i punkterna 67—74 1 48 § i arbetarskyddslagen, i lag 395/2012, 1 4 § i statsradets {or-
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ordning om krav for sidkerhet och hilsa pa arbetsplatsen (577/2003) och i forordningarna
820/2012 och 825/2012.

Bestimmelser om renlighet och beboelighet, om inspektioner av eller pa uppdrag av befélha-
varen samt om avvikelser finns i punkterna 75—79 i bilagan. Nationella bestimmelser om detta
finns i lag 395/2012 och i forordningarna 820/2012 och 825/2012.

Den nationella lagstiftningen técker till stor del direktivets krav avseende boendemiljon for
fiskare. I direktivet finns dock nagra enskilda krav som det inte foreskrivs om pa det nationella
planet. Bestimmelser av detta slag dr exempelvis kravet i punkt 28 i bilaga II, dér det forut-
sétts att om sovhytten har dagsljus ska detta kunna utestéingas, och kravet i punkt 42 pa koj-
platser med madrasser. Dessutom tillimpas inte de forordningar av statsradet som detaljerat
foreskriver om bostadsutrymmen och mathallning ombord pa fartyg vars lingd underskrider
24 meter. Bestimmelserna i direktivet giller fiskefartyg i alla storlekar, 4ven sddana vars
langd underskrider 24 meter.

4 Forslagen och deras konsekvenser
4.1 De viktigaste forslagen

Direktivet innehéller relativt detaljerade bestimmelser om bostadsutrymmen och mathallning.
Direktivet tillimpas pa alla fiskefartyg som bedriver yrkesmissig verksamhet. Pa det nation-
ella planet har detaljerade bestimmelser om bostadsutrymmen och mathallning pé fartyg ge-
nomforts genom forordningar av statsradet. I lag 395/2012 finns mycket allménna bestdammel-
ser om bostadsutrymmena (11 §), maten (14 §) och mathéllningen (15 §) samt bemyndiganden
att utfarda nirmare bestimmelser genom forordning av statsrddet. I bestimmelsen om tillimp-
ningsomrade i lag 395/2012 omfattas fiskefartyg vars lingd underskrider 24 meter inte av till-
lampningsomrédet for lagen. Eftersom direktivet tillimpas pa fiskefartyg av alla storlekar fo-
reslds det att bestimmelsen om tillimpningsomréade i lag 395/2012 4ndras sa att bestimmel-
serna om bostadsutrymmen, mat och mathallning i den lagen &ven ska gilla fiskefartyg med
en langd som underskrider 24 meter, med undantag for kravet i 11 § 2 mom. enligt vilket det
ska finnas en sérskild sovhytt for var och en som hor till personalen, om det bor personal om-
bord pé fartyget. Genom denna dndring gors det mojligt att direktivets detaljerade bestimmel-
ser om bostadsutrymmen och mathéllning pa fartyg i alla storlekar kan genomftras genom
forordning av statsradet och att direktivets krav pa verkstillighet pa detta satt kan genomforas.

111§ 2 mom. i lag 395/2012 foreskrivs om mdjligheten att ans6ka om undantag fran den
skyldighet som anges i momentet och enligt vilken det i regel ska finnas en sérskild sovhytt
for var och en som hor till personalen. Andring i detta beslut om undantag soks enligt 3 mom.
i enlighet med forvaltningsprocesslagen (586/1996). Det foreslas att hanvisningen i denna be-
stimmelse dndras till en hdnvisning till lagen om réttegéng i férvaltningsdrenden, som trader i
kraft vid ingédngen av 2020.

4.2 De huvudsakliga konsekvenserna

Det foreslas att lag 395/2012 éndras sa att lagens tillimpningsomrade ska omfatta fartyg vars
langd underskrider 24 meter till den del som det 4r frdga om bestimmelser som géller farty-
gens bostadsutrymmen, mat och mathallning. Dessutom foreslas att hanvisningen till forvalt-
ningsprocesslagen édndras till en hénvisning till lagen om réttegdng i forvaltningsdrenden.
Dessa tekniska dndringar har inga ekonomiska konsekvenser, konsekvenser for myndigheter-
nas verksamhet eller andra konsekvenser.
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5 Remissvar

Utlatande om propositionen har begirts av delegationen for sjomansérenden, dir de viktigaste
paverkarna inom sjofarten finns representerade. Dessutom har utlatande begérts av Finlands
Yrkesfiskarforbund FYFF rf. Sitt utlitande gav Sjoman-Unionen rf, som stdd propositionen
samt Finlands Yrkesfiskarforbund FYFF rf, som uppmirksammade saker som ska regleras i
statsradets forordning.

6 Ikrafttradande

Eftersom medlemsstaterna ska sétta i kraft de forfattningar som ar nddvéindiga for att folja di-
rektivet senast den 15 november 2019, foreslas lagen trdda i kraft sa snart som mojligt, dock
sé att dndringen av 11 § 3 mom. trdder i kraft f6rst den 1 januari 2020.

Eftersom det i radets direktiv (EU) 2017/159 om genomférande av avtalet om genomférande
av Internationella arbetsorganisationens konvention om arbete ombord pa fiskefartyg fran
2007 som ingicks den 21 maj 2012 mellan Organisationen for lantbrukskooperativ i Europe-
iska unionen (Cogeca), Europeiska transportarbetarfederationen (ETF) och Sammanslutningen
for de nationella fiskeriforetagsorganisationerna inom Europeiska unionen (Européche) finns
bestdmmelser som foreslds bli genomforda genom lag, foreldggs riksdagen foljande lagfor-
slag:
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Lagforslag

Lag

om éindring av 2 och 11 § i lagen om fartygspersonalens arbets- och boendemilj6é samt mat-
hallningen ombord pé fartyg

I enlighet med riksdagens beslut
dndras i lagen om fartygspersonalens arbets- och boendemiljo samt mathallningen ombord
pa fartyg (395/2012) 2 § och 11 § 3 mom. som foljer:

28
Tilldmpningsomrade

Denna lag tillampas pa finska fartyg dar fartygspersonal arbetar.

Denna lag tillampas inte pa

1) statsfartyg som anvénds for forsvars- eller sjobevakningsuppgifter,

2) barplansbatar, luftkuddefarkoster eller traditionsfartyg.

P& fiskefartyg vars langd underskrider 24 meter tillimpas endast 11 § 1 och 5 mom. samt 14
och 15 §.

Pa utlédndska fartyg som anlédnder till finskt vattenomrade tillimpas bestimmelserna i sjdar-
betskonventionen.

11§

Bostadsutrymmen

I beslut om undantag far dndring sokas i enlighet med lagen om réttegang i forvaltningsa-
renden (808/2019).

Denna lag trdder i kraft den 20 . Lagens 11 § 3 mom. trdder dock i kraft forst den
1 januari 2020.

Helsingfors den 10 oktober 2019

Statsminister

Antti Rinne

Social- och hilsovardsminister Aino-Kaisa Pekonen
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