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Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om dndring av lagen om finansie-
ring av arbetsloshetsforméaner

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL
I denna proposition foreslés det att lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner dndras.

I propositionen foreslas det att arbetsloshetsforsakringspremierna for 2019 faststélls. Det fore-
slés att arbetsloshetsforsékringspremiernas totala belopp sénks med sammanlagt 0,8 procen-
tenheter. Béde 10ntagares arbetsloshetsforsékringspremie och arbetsgivares genomsmtthga ar-
betsloshetsforsakringspremie ska sdnkas med 0,4 procentenheter.

Lontagares arbetsloshetsforsékringspremie foreslds uppga till 1,5 procent av 16nen och arbets-
givares genomsnittliga arbetsloshetsforsékringspremie till 0,5 procent av lonen for ett 16nebe-
lopp upp till 2 086 500 euro och 2,05 procent for den oversk]utande delen av lonen.

Lontagares arbetsloshetspremie for deldgare i foretag foreslas uppga till 0,78 procent av 16nen
och arbetsgivares arbetsloshetsforsakringspremie for deldgare i foretag till 0,50 procent av 16-
nen.

Arbetsloshetsforsdkringspremien for statliga afférsverk foreslas uppga till 0,50 procent av det
16nebelopp som betalas av affarsverket for affirsverksamhet for ett 16nebelopp upp till 2 086
500 euro och 1,16 procent for den 6verskjutande delen av I6nen.

Arbetsloshetsforsdkringspremien for universitet foreslas uppgé till 0,50 procent av 16nen for
ett 1onebelopp upp till 2 086 500 euro och 1,38 procent for den 6verskjutande delen av 16nen.

Det foreslés att de grénser for Ionebeloppen som tillimpas i frdga om sjélvriskpremien éndras
sé att full sjalvriskpremie tas ut av foretag vilkas 16nebelopp ar minst 33 384 000 euro. Sjalv-
riskpremien tas inte ut av foretag vilkas lonebelopp ar hogst 2 086 500 euro.

I denna proposition foreslas det ocksa att den arbetsloshetsforsdkringspremieintékt som ska
redovisas till grundskyddet dndras, sa att det belopp som ska redovisas uppgar till hogst utgif-
ten for grunddagpenningen.

Propositionen hanfor sig till budgetpropositionen for 2019 och avses bli behandlad i samband
med den.

Lagen avses tréda i kraft den 1 januari 2019.



RP 161/2018 rd

INNEHALL
PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL.........ococoviuiiieieeeieceee e 1
INNEHALL ...ttt 2
ALLMAN MOTIVERING ......coiiiiiiiiiiiiicece et 3
1 NULAGE ..ttt ettt ettt et et e et et esae e st e tesneeneenees 3
1.1  Finansieringen av utkomstskyddet for arbetslosa ..........cceeveevievienienieniececeeeeeeiens 3
1.2 ArbetsloshetsfOrsakringSPIOMICT .....c..ecviiviieriieriierieesireereereesteereesteestresereseresereesseeseesseens 3
L TN T 1A 4T 48] 153101 RO UTTRRSTS 4
1.4 Arbetsloshetsforsakringspremieintékt som ska redovisas till grundskyddet..................... 5
2 MALSATTNING OCH DE VIKTIGASTE FORSLAGEN...........cocovviueireererriererereeens 6
2.1 ArbetslOoshetSTOrsSaKriNZSPIEMICT .......c.cccvievvieriieriierirecreereere et e seestreeereeebeesbeesbeeveessnenenas 6
2.2 Arbetsloshetsforsdkringspremieintdkt som ska redovisas till grundskyddet..................... 6
3 PROPOSITIONENS KONSEKVENSER .....ccoiiiiiiiiieeeeeee e 7
4 BEREDNINGEN AV PROPOSITIONEN ....c.coiiiiiiirininineieeeeetesesee e 8
5 SAMBAND MED ANDRA PROPOSITIONER........ccccccovimiieieirirencrereeeeeeees 8
DETALIJMOTIVERING ......ccoiiiiiiiiiiiiiiieecceeee e 8
1 LAGFORSLAG ..ottt 8
2 IKRAFTTRADANDE ..ot s 10
LAGFORSLAG ...ttt ettt ettt sttt et ete e st et e st entenseeneesesseeneenneas 10
Lag om dndring och temporér édndring av lagen om finansiering av
arbetslOShetSTOTMANET .........eovviiiiiiiiirie e 10
BILAGA ettt ettt ettt et a ettt et e bt ere et e heen e e teeneeteeteennenteas 12
PARALLELLTEXT ...ttt ettt ettt sttt et e et et e st ent e e e e neeeeseeeneeneeas 12
Lag om dndring och temporér &dndring av lagen om finansiering av
arbetslOShetSTOTMANET ........c.covuiriiiiiiirie e 12



RP 161/2018 rd

ALLMAN MOTIVERING
1 Nulige
1.1 Finansieringen av utkomstskyddet for arbetslosa

Enligt lagen om finansiering av arbetsldshetsformaner (555/1998), nedan finansieringslagen,
svarar staten, arbetsgivarna och lontagarna med obligatoriska arbetsloshetsforsakringspremier
samt arbetsloshetskassorna med medlemsavgifter for finansieringen av utkomstskyddet for ar-
betslosa. Lontagarnas och arbetsgivarnas arbetsloshetsforsdkringspremier redovisas till
Sysselsattningsfonden, som svarar for de andelar och formaner som finansieras med arbetslos-
hetsforsékringspremierna. [ fridga om de inkomstrelaterade forméaner som betalas av arbetslos-
hetskassorna — arbetsloshetsdagpenning och utgifter for alterneringserséttning — finansierar
staten den andel som motsvarar grunddagpenningen. Staten deltar inte i finansieringen av
forméner som betalats under permitteringstid, vid véderhinder eller for tilliggsdagar. Arbets-
16shetskassans andel av varje inkomstrelaterad dagpenning &r 5,5 procent. Sysselsattningsfon-
den svarar for finansieringen av det inkomstrelaterade utkomstskyddet for arbetslosa till den
del staten och de enskilda arbetsloshetskassorna inte svarar for detta. Den forhojda fortjanstde-
len finansieras i sin helhet av Sysselsattningsfonden. Sysselséttningsfonden betalar till arbets-
16shetskassorna en andel av forvaltningskostnaderna enligt 26 § i lagen om arbetsloshetskas-
sor (603/1984) och utjamning av medlemsavgifter enligt 19 a § i1 den lagen.

Sysselsattningsfonden svarar dven for betalningen till Pensionsskyddscentralen av den avgift
som avses 1 182 § i lagen om pension for arbetstagare (395/2006) och till statens pensionsfond
av den avgift som avses 1 5 § 2 mom. i lagen om statens pensionsfond (1297/2006) under ar-
betsloshets- och utbildningstiden samt for betalningen av beloppet enligt 31 § i lagen om 16-
negaranti (866/1998) och 29 § i lagen om lonegaranti for sjoméan (1108/2000). Dessutom fi-
nansierar Sysselsdttningsfonden de vuxenutbildningsstéd som avses i lagen om vuxenutbild-
ningsformaner (1276/2000) for andra an foretagare samt de yrkesexamensstipendier som be-
viljas andra personer dn sddana som star i tjanste- eller anstallningsforhéallande till staten. En-
ligt 23 § 1 finansieringslagen redovisar Sysselsittningsfonden av 1ontagares influtna arbetslos-
hetsforsékringspremie till Folkpensionsanstalten for finansiering av grunddagpenningen ett
belopp, som i genomsnitt motsvarar beloppet av arbetstagares arbetsloshetsforsiakringspremie
for arbetstagare som inte hor till arbetsldshetskassorna. Sysselséttningsfonden redovisar dessu-
tom arligen 50 300 000 euro till Folkpensionsanstalten for finansiering av grunddagpenning-
en.

Arbetsloshetsforsakringsfonden och Utbildningsfonden slogs samman till Sysselséttningsfon-
den vid ingéngen av 2019. For Arbetsloshetsforsékringsfonden anvénds i denna proposition
bendmningen Sysselsattningsfonden.

1.2 Arbetsloshetsforsikringspremier

Sysselsdttningsfondens utgifter finansieras med arbetsloshetsforsdakringspremier och med in-
tikterna frén placeringar som gors med premierna samt vid behov med 14n. Enligt 2 § i finan-
sieringslagen ska arbetsgivaren betala arbetsgivares arbetsloshetsforsdkringspremie och ar-
betstagare lontagares arbetsloshetsforsakringspremie. Arbetsloshetsforsdkringspremierna ska
bestimmas sa att fonden kan klara av finansieringen av de arbetsldshetsforméner och dvriga
lagstadgade utgifter som den ansvarar for.
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Enligt 12 § 1 mom. i finansieringslagen &r en arbetsgivare och en i 15 § avsedd arbetstagare
skyldig att betala arbetsloshetsforsékringspremie for arbete som arbetstagaren utfor i Finland.
Aven statliga affarsverk har i tillimpliga delar betalningsskyldighet.

Lontagares arbetsloshetsforsidkringspremie for 2018 ar enligt 18 § 1 mom. i finansieringslagen
1,90 procent av 1onen. Arbetsgivares arbetsloshetsforsakringspremie ér enligt lagen graderad
enligt det Ionebelopp som arbetsgivaren betalar sa att den 2018 ar 0,65 procent av 16nen for ett
16nebelopp upp till 2 083 500 euro och 2,60 procent for den dverskjutande delen av 16nen.

Arbetsgivarnas och lontagarnas andel av finansieringen av formanerna har i lagen faststéllts sa
att &ndringarna i arbetsloshetsforsakringspremierna ska fordela sig jamnt mellan arbetsgivares
genomsnittliga arbetsloshetsforsdkringspremie och Iontagares arbetsloshetsforsakringspremie.
Arbetsgivarnas och l6ntagarnas andel av finansieringen av forméanerna har dessutom definie-
rats sa att 10ntagares arbetsloshetsforsdkringspremie och arbetsgivares genomsnittliga arbets-
16shetsforsdkringspremie ar lika stora.

Enligt 18 § 5 mom. i finansieringslagen ska arbetsgivares arbetsloshetsforsakringspremie gra-
deras sa att premien for den del av 16nebeloppet som inte Gverstiger 2 083 500 euro ar en fjér-
dedel av premien for den del av 16nebeloppet som Gverstiger 2 083 500 euro uttryckt i fulla
hundradelar av en procentenhet och avrundad till ndrmaste fem hundradelar. Lontagares ar-
betsloshetsforsékringspremie ar dock alltid minst 0,10 procent av 16nen.

For 2018 é&r lontagares arbetsloshetspremie for deldgare i foretag 0,92 procent av 16nen och
arbetsgivares arbetsloshetsforsikringspremie for deldgare i foretag 0,65 procent av 16nen. Ar-
betsloshetsforsakringspremierna for deldgare ska bestimmas sa att de motsvarar finansiering-
en av de formaner som deldgarna ar berittigade till. Nar arbetsloshetsforsakringspremierna for
deldgare bestims beaktas darmed inte den finansieringsandel som Sysselséttningsfonden beta-
lar till arbetsloshetskassorna for finansiering av formaner, och inte heller det belopp som beta-
las till Statskontoret for finansiering av pensioner. Daremot ingar den sa kallade PSC-avgiften
som ska bokforas i arbetspensionssystemet for den privata sektorn i avgiftsgrunden, och utgor
storsta delen av den.

For 2018 dr arbetsloshetsforsékringspremien for statliga afférsverk 0,65 procent av 16nen for
ett 1onebelopp upp till 2 083 500 euro och 1,54 procent for den 6verskjutande delen av 16nen.

For universiteten har genom en lagidndring som trddde i kraft vid ingdngen av 2012
(1332/2011) foreskrivits en egen arbetsloshetsforsdkringspremie. Enligt regeringens proposit-
ion till riksdagen med forslag till lag om dndring av 18 § i lagen om finansiering av arbetslos-
hetsforméner (RP 87/2011 rd) som géllde denna &ndring foreslogs det att universitetens ar-
betsloshetsforsakrmgspremle ska vara ldgre &n den allménna arbetsloshetsforsékringspremien,
eftersom anstéllda som ar fodda fore 1980 enligt 11 § i lagen om inforande av universitetsla-
gen (559/2009) ska omfattas av statens pensionsskydd och arbetsgivares arbetsloshetsforsak-
ringspremie for deras del inte anvidnds for finansiering av pension som intjanas under arbets-
16shetstiden. For 2018 dr arbetsloshetsforsakringspremien for universitet 0,65 procent av 16nen
for ett 16nebelopp upp till 2 083 500 euro och 1,81 procent for den dverskjutande delen av 16-
nen.

Enligt 18 § 6 mom. i finansieringslagen bestdms procentsatserna for arbetsgivares arbetslos-
hetsforsakringspremie och lontagares arbetsloshetsforsékringspremie for ett kalenderdr i sén-
der. Sysselsittningsfonden ska senast i augusti lagga fram sitt forslag till premier for aret
dérpa for social- och hilsovirdsministeriet.

1.3 Sjélvriskpremie
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En arbetsgivare som enligt lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar (459/2015) ar
skyldig att forsdkra sina arbetstagare samt statens bokforingsenhet eller affarsverk vars 16ne-
belopp som utgdr grund for arbetsloshetsforsakringspremien under det &r som foregér uppsag-
ningsaret eller statens bokf6ringsenhet eller afférsverk vars motsvarande 1onebelopp dr minst
2 083 500 euro r skyldiga att betala sjélvriskpremie for utkomstskyddet for arbetslosa.

Betalningsskyldigheten uppstar om den arbetsldshet som beror pé att anstillningsforhallandet
har sagts upp eller arbetstagaren permitterats fortsétter sa att personen i fraga blir berattigad
till tilldggsdagar enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002), eller den rétt till
arbetsloshetsdagpenning for en &r 1950 eller ddrefter fodd person som beror pé att anstill-
ningsforhallandet sagts upp och som borjat efter uppnadd 60 ars alder fortsétter efter det att
personen i fraga har fyllt 63 &r eller han eller hon har borjat fa &lderspension efter att ha fyllt
62 ér och arbetsloshetsdagpenningen har fortsatt dnda till 6vergangen till alderspension.

Arbetsgivaren dr inte skyldig att betala sjélvriskpremie, om anstéllningsforhallandet har upp-
hort innan personen i frdga har fyllt 56 ar, anstéllningsférhéllandet har varat mindre én tre ar,
anstéllningsforhéllandet har sagts upp enligt 7 kap. 2 § i arbetsavtalslagen (55/2001) eller
havts enligt 8 kap. 1 § i nimnda lag av andra &n hdlsomaissiga orsaker som beror pa arbetsta-
garen, arbetstagaren efter att anstéllningsforhallandet upphort pa nytt har uppfyllt arbetsvillko-
ren enligt lagen om utkomstskydd for arbetslésa i en anstéllning hos en annan arbetsgivare an
den som ursprungligen sade upp arbetstagaren, eller arbetstagaren har sagt upp sig pa eget ini-
tiativ och utan arbetsgivarens medverkan.

Grunden for sjalvriskpremien utgdrs av det belopp motsvarande férmansutgiften som skulle
betalas till den uppsagda eller permitterade arbetstagaren till ett belopp motsvarande den in-
komstrelaterade dagpenningen frén det att hans eller hennes ritt till tilliggsdagar borjar tills
han eller hon fyller 63 ar, dock minst ett belopp som motsvarar formansutgiften for ett ar.

Om rétten till dagpenning har borjat efter det att en person fyllt 60 &r, utgors grunden for sjélv-
riskpremien av det belopp som motsvarar formansutgiften enligt den inkomstrelaterade dag-
penningen for den tid arbetsldshetsforman har betalats till den uppsagda arbetstagaren fran an-
stdllningsforhallandets slut tills han eller hon fyller 63 ar.

Full sjélvriskpremie dr 90 procent av den formansutgift som sjélvriskpremien grundar sig pa.
Full sjélvriskpremie tas ut om foretagets lonebelopp dr minst 33 336 000 euro. Om l6nebelop-
pet ar mindre, sjunker sjdlvriskpremien lineért sa att ingen sjalvriskpremie uppbérs om 16nebe-
loppet ar hogst 2 083 500 euro.

Sjélvriskpremie tas ut nér rétten till tilliggsdagar borjar eller ndr den uppsagda arbetstagaren
har fyllt 63 ar.

14 Arbetsloshetsforsikringspremieintikt som ska redovisas till grundskyddet

Grunddagpenningen inom utkomstskyddet finansieras med statsmedel och med intdkten av
lontagares arbetsloshetsforsédkringspremie. Sysselsittningsfonden redovisar genom formedling
av social- och hélsovardsministeriet av 1dntagares influtna arbetsloshetsforsakringspremie till
Folkpensionsanstalten for finansiering av grunddagpenningen ett belopp, som i genomsnitt
motsvarar beloppet av 16ntagares arbetsloshetsforsakringspremie for arbetstagare som inte hor
till arbetsloshetskassorna. Betalningen faststills sa att den motsvarar den uppskattade andelen
for 16ntagare som inte hor till arbetsloshetskassorna av foljande ars uppskattade influtna ar-
betsloshetsforsékringspremie. Vidare redovisar Sysselsattningsfonden arligen 50,3 miljoner
euro till Folkpensionsanstalten for finansiering av grunddagpenningen.
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2 Mailsittning och de viktigaste forslagen
2.1 Arbetsloshetsforsikringspremier
I denna proposition foreslés det att arbetsloshetsforsakringspremierna for 2019 ska faststéllas.

Det foreslas att bade 1ontagares arbetsloshetsforsakringspremie och arbetsgivares genomsnitt-
liga arbetsloshetsforsdkringspremie ska siankas med 0,4 procentenheter. Detta innebar att ar-
betsloshetsforsékringspremien for lontagare adr 1,5 procent och arbetsloshetsforsékringspre-
mien for arbetsgivare dr 0,5 procent av 1onen for ett l1onebelopp upp till 2 086 500 euro och
2,05 procent for den dverskjutande delen av 16nen. Sysselséttningsfonden bedomer att fondens
resultat med de foreslagna arbetsloshetsforsakringspremierna kommer att uppvisa ett Gverskott
pa ca 335 miljoner euro ar 2019. Fondens konjunkturbuffert skulle da uppga till ca 1 221 mil-
joner euro vid utgdngen av 2019. Konjunkturbuffertens maximibelopp uppgar till ca 1 987
miljoner euro.

Motsvarande relativa dndring foreslas dven i arbetsloshetsforsdkringspremierna for deldgare i
foretag, statliga affdrsverk och universitet. Arbetsloshetsforsékringspremien for universitet f6-
reslas uppga till 0,5 procent av 16nen for ett 16nebelopp upp till 2 086 500 euro och 1,38 pro-
cent for den Overskjutande delen av 16nen. Premien for deldgare i foretag foreslas uppga till
0,78 procent av 16nen och arbetsgivares premie till 0,5 procent av 16nen. Arbetsloshetsforsak-
ringspremien for statliga afférsverk foreslas uppga till 0,5 procent av 16nen for ett 16nebelopp
upp till 2 086 500 euro och 1,16 procent for den overskJutande delen av 16nen.

I propositionen foreslds en hdjning av granserna for 1onebeloppen som tillimpas i friga om
sjalvriskpremien med 2018 ars 16nekoefficient, sa att de motsvarar gransen for 16nebeloppet i
fraga om arbetsloshetsforsdkringspremien. Full sjélvriskpremie tas ut, om foretagets 16nebe-
lopp 4r minst 33 384 000 euro. Om lonebeloppet dr mindre, sjunker sjélvriskpremien linedrt sé
att ingen sjélvriskpremie tas ut om 16nebeloppet dr hogst 2 086 500 euro.

2.2 Arbetsloshetsforsikringspremieintikt som ska redovisas till grundskyddet

I enlighet med det konkurrenskraftsavtal som centralorganisationerna pd arbetsmarknaden
ingick 2016 hdjdes lontagarnas arbetsloshetsforsidkringspremieprocent med 0,45 procenten-
heter 2017 och 0,4 procentenheter 2018. Hojningen av lontagarnas arbetsloshetsforsakrings-
premieprocent tillsammans med den gynnsamma ekonomiska utvecklingen, den minskande
arbetslosheten och 6kningen av 16nebeloppet har bidragit till att det belopp av influten arbets-
16shetsforsdkringspremie for sddana 16ntagare som inte hor till arbetsloshetskassorna som re-
dovisas av Sysselsittningsfonden for finansiering av grunddagpenningen har okat s& mycket
att redan 2018 blir statsandelen av grunddagpenningen negativ. Detta betyder att den andel
som Sysselséttningsfonden redovisar till Folkpensionsanstalten for finansiering av grunddag-
penningen é&r storre dn den grunddagpenningsutgift som betalas av Folkpensionsanstalten. En-
ligt social- och hdlsovardsministeriets berdkning far Folkpensionsanstalten ett dverskott pa 28
miljoner euro 2018.

Enligt de géllande bestdmmelserna ska det foregdende érets Overskott som redovisas till
Sysselséttningsfonden beaktas i form av ett avdrag i det foljande érets forskott som redovisas
till Folkpensionsanstalten. Det nuvarande forfarandet leder till att dverskottet beaktas med
fordrojning. Overskottet ar 2018 beaktas alltsd i de forskott som betalas till Sysselséttnings-
fonden 2020. Med andra ord beaktas overskottet efter ett ndstan tva ars drojsmal nér forskot-
ten betalas till Sysselséttningsfonden &r 2020. Den géllande lagstiftningen identifierar inte hel-
ler en situation dér det belopp som ska redovisas Overskrider utgiften for grunddagpenningen,
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utan justeringen av Overskottet fokuserar pa justering av den kalkylerade intdkten av arbets-
16shetsforsakringspremien.

Det foreslas att lagen om finansiering av arbetsloshetsforméner éndras sé att av den influtna
arbetsloshetsforsékringspremien for lontagare som inte hor till arbetsloshetskassorna redovisas
till Folkpensionsanstalten fortfarande det belopp som flyter in for arbetsloshetsforsdkrings-
premierna for Iontagare som inte hor till arbetsldshetskassorna och dirutdver 50,3 miljoner
euro om aret, dock hogst ett belopp som motsvarar den forutsedda utgiften for grunddagpen-
ningen. Det belopp som ska redovisas i forskott ska grunda sig pa Folkpensionsanstaltens
uppskattning av utgiften for grunddagpenningen. Maximum for det belopp som ska redovisas
bestar liksom for ndrvarande av den kalkylerade andelen for arbetsloshetsforsékringspremien
for 1ontagare som inte hor till arbetsldshetskassorna samt en redovisning pé 50,3 miljoner euro
(maximibelopp som ska redovisas). Sysselsittningsfonden ska fortfarande redovisa for finan-
sieringen av grunddagpenningen detta kalkylerade maximum, dock sa att det belopp som ska
redovisas dr hogst utgiften for grunddagpenningen (belopp som ska redovisas). Uppskattning-
en av maximibeloppet av den influtna arbetsloshetsforsékringspremie for 1ontagare som ska
redovisas bygger pa Sysselsittningsfondens uppskattning av den influtna arbetsloshetsforsak-
ringspremien for 16ntagare under budgetaret. Andelen for 16ntagare som inte hor till arbetslos-
hetskassorna bygger pa social- och hilsovardsministeriets berdkning av andelen personer som
inte hor till arbetsloshetskassorna utifran servicematerialet om Statistikcentralens inkomstfor-
delningsstatistik. De influtna lontagarpremierna paverkas av beloppet pa arbetsloshetsforsak-
ringspremien och det lonebelopp som ligger till grund {or arbetsloshetsforsédkringspremien.

Utgiften for grunddagpenningen kan avvika fran det pa forhand uppskattade. Om utgiften ar
storre dn vad Folkpensionsanstalten uppskattat pa forhand, ska Sysselsattningsfonden redovisa
till Folkpensionsanstalten mer medel fran den influtna arbetsloshetsforsdkringspremien for
lontagare, dock inte mer dn det maximibelopp som ska redovisas. Detta gérs genom att justera
statens och Sysselséttningsfondens forskott. I praktiken framgér behovet nédr Folkpensionsan-
stalten gor en framstdllning eller social- och hédlsovardsministeriet tar ett initiativ. Staten
kommer fortfarande att som for niarvarande finansiera den andel av utgiften for grunddagpen-
ningen som Overskrider det belopp som ska redovisas samt kostnadserséttningarna.

Folkpensionsanstalten ska efter det att bokslutet har faststillts betala tillbaka skillnaden mel-
lan forskotten och den slutliga andelen for utgiften for grunddagpenningen, om det har betalats
for mycket forskott. Till skillnad frén nuléget ska dverskottet dock betalas tillbaka genast efter
det att Folkpensionsanstaltens bokslut for rdkenskapsaret har faststdllts. Social- och hélso-
vardsministeriet faststiller Sysselsattningsfondens slutliga andel och redovisar 6verskottet till
Sysselsattningsfonden. P4 motsvarande sitt ska Sysselsattningsfonden redovisa ett eventuellt
underskott till staten. Narmare bestimmelser om berdkningen, betalningen och faststéllandet
av det belopp som ska redovisas utférdas genom statsradets forordning om finansiering av ar-
betsloshetsformaner (1277/2014).

3 Propositionens konsekvenser

Enligt Sysselséttningsfondens bedomning, som har gjorts utifran finansministeriets ekono-
miska prognoser, berdknas Sysselséttningsfondens dverskott vara 457 miljoner euro 2019. I ar
berdknas resultatet uppvisa ett 6verskott pa cirka 807 miljoner euro. Eftersom konjunkturbuf-
ferten berdknas uppga till 913 miljoner euro i slutet av 2018, uppskattas bufferten enligt fi-
nansministeriets prognos uppgé till 1 370 miljoner euro i slutet av 2019.
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Sysselsattningsfonden berdknar att det i arbetsgivares premier kommer att inflyta 1 191 miljo-
ner euro (1 466 miljoner euro &r 2018) och i l6ntagares premier cirka 1 248 miljoner euro (1
527 miljoner euro &r 2018). Sdnkningen av lontagares arbetsloshetsforsékringspremie med
0,40 procentenheter minskar premieintékterna med uppskattningsvis 333 miljoner euro och
sdnkningen av arbetsgivares genomsnittliga arbetsloshetsforsékringspremie med 0,40 procen-
tenheter minskar premieintdkterna med cirka 317 miljoner euro. Arbetsldshetsforsékringspre-
mien &r en utgift som kan dras av i Iontagarens beskattning. De minskade avdragen okar skat-
teinkomsterna med 50 miljoner euro for staten och 81 miljoner euro for kommunerna. Dértill
okar kyrkoskatteintéikterna med 4 miljoner euro.

Av intdkten fran lontagarpremierna redovisas till Folkpensionsanstalten en del som motsvarar
beloppet av arbetstagares arbetsloshetsforsdkringspremie for arbetstagare som inte hor till ar-
betsloshetskassorna. Ar 2019 redovisas genom den foreslagna premien uppskattningsvis 239
miljoner euro till finansieringen av grunddagpenningen.

Genom propositionen mojliggors att endast det finansieras med intdkten av arbetsloshetsfor-
sdkringspremien som finansieringen dr avsedd for, dvs. arbetsloshetsforménen for 16ntagare
som inte hor till arbetsloshetskassorna. Andringen fortydligar ocksa de nuvarande forfarings-
sétten, eftersom den slutliga andelen av Sysselsattningsfondens finansiering faststélls efter det
att Folkpensionsanstaltens bokslut har faststdllts. D& uppstar det inte som for nidrvarande
grundlds fordrojning vid den slutliga justeringen och redovisningen av finansieringsandelen.
Propositionen fér inga konsekvenser for finansieringen av arbetsloshetsformdnerna eller for
stdllningen for mottagarna av grunddagpenning. Andringen minskar det belopp som redovisas
fran Sysselséttningsfonden med uppskattningsvis cirka 28 miljoner euro 2018 och cirka 37
miljoner euro 2019.

4 Beredningen av propositionen

Enligt 18 § 6 mom. i finansieringslagen ska Sysselséttningsfonden senast i augusti ldgga fram
sitt forslag till premier for aret darpa for social- och hédlsovardsministeriet.

De arbetsloshetsforsakringspremier som foreslés i propositionen dverensstimmer med Syssel-
sattningsfondens forslag. Statens affdrsverks och universitetens arbetsloshetsforsakringspre-
mier har beretts vid social- och hélsovardsministeriet.

Propositionen har beretts vid social- och hilsovardsministeriet. Centrala arbetsmarknadsorga-
nisationer, Foretagarna i Finland rf, Sysselsittningsfonden och Folkpensionsanstalten har
horts vid beredningen.

5 Samband med andra propositioner

Propositionen hanfor sig till budgetpropositionen fér 2019 och avses att bli behandlad i sam-
band med den.

DETALJMOTIVERING

1 Lagforslag

18 §. Arbetsloshetsforsdkringspremiernas belopp. Det foreslas att i 1 mom. foreskrivs om ar-
betsloshetsforsékringspremien for 2019 och om de grénser for 16nebelopp som ska tillimpas

2019. Praxis i fraga om justeringen av granserna for Ionebelopp dndrades genom lag 970/2013
sé att lonebeloppen i lagen dndras sa att de motsvarar lonekoefficienten for foregaende &r. Nar
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premierna for 2019 faststills hojs griansen for 16nebelopp med den lonekoefficient som ska
tillimpas 2018.

Det foreslés att 1ontagares och arbetsgivares arbetsloshetsforsékringspremier dndras sa att 1on-
tagares arbetsloshetsforsdkringspremie sénks med 0,40 procentenheter och att arbetsgivares
genomsnittliga arbetsloshetsforsdkringspremie pad motsvarande satt sanks med 0,40 procen-
tenheter. Forslaget innebér att 16ntagares arbetsloshetsforsékringspremie sianks fran 1,90 pro-
cent till 1,50 procent och att arbetsgivares genomsnittliga arbetsloshetsforsékringspremie i
motsvarande utstrickning sinks fran 1,91 procent till 1,50 procent. Arbetsgivares arbetslos-
hetsforsékringspremie foreslas uppga till 0,5 procent av 16nebeloppet upp till 2 086 500 euro
och 2,05 procent for den dverskjutande delen av 16nen. Den totala summan i fraga om arbets-
16shetsforsikringspremien sjunker med 0,80 procentenheter jamfort med 2018 ars niva. Enligt
Sysselsattningsfondens berdkning, som har gjorts utifrdn finansministeriets ekonomiska pro-
gnoser, kommer resultatet for 2019 i och med den foreslagna arbetsloshetsforsdkringspremien
att uppvisa ett dverskott pa cirka 457 miljoner euro. Fondens konjunkturbuffert skulle séledes
uppga till cirka 1 370 miljoner euro i slutet av 2019. Konjunkturbuffertens maximibelopp
uppgér till ca 2 050 miljoner euro.

I 2 mom. foreslas det bestimmelser om 1ontagarpremier for deldgare i foretag och arbetsgi-
vares arbetsloshetsforsakringspremie for deldgare i foretag. Arbetsloshetsforsékringspremier-
na for deldgare ska enligt 14 och 16 § i lagen bestimmas sé att de motsvarar finansieringen av
de forméner som deldgarna dr berdttigade till. Nér arbetsloshetsforsdkringspremierna for dela-
gare bestdms beaktas dédrmed inte den finansieringsandel som Sysselséttningsfonden betalar
till arbetsloshetskassorna for finansiering av forméaner, och inte heller det belopp som betalas
till statskontoret for finansiering av pensioner. For 2019 foreslds det att 1ontagares arbetslos-
hetsforsékringspremie for deldgare i foretag dr 0,78 procent av 16nen och arbetsgivares arbets-
16shetsforsdkringspremie for delégare i foretag 0,5 procent av 16nen.

I 3 mom. foreslds bestimmelser om arbetsloshetsforsdkringspremien for statliga affarsverk.
Enligt 12 § 2 mom. i den géllande lagen har ocksa statliga affarsverk som omfattas av lagen
om statliga affarsverk (1062/2010) skyldighet att betala arbetsloshetsforsakringspremie. Nar
premien bestdms beaktas de finansieringsandelar som Sysselséttningsfonden betalat till arbets-
l16shetskassorna och Utbildningsfonden samt Sysselséttningsfondens forvaltningskostnader.
For 2019 foreslas arbetsloshetsforsakringspremien for statliga affarsverk vara 0,5 procent av
16nen for ett 16nebelopp upp till 2 086 500 euro och 1,16 procent for den dverskjutande delen
av lonen.

I 4 mom. foreslds bestimmelser om arbetsloshetsforsdkringspremien for universitet. Enligt
11 § i lagen om inforande av universitetslagen (559/2009) omfattas anstdllda som &r fodda
fore 1980 av statens pensionsskydd. For deras del anvinds inte arbetsgivares arbetsloshetsfor-
sdkringspremie for finansiering av pension som intjdnas under arbetsloshetstiden. Av denna
anledning foreslas det i enlighet med forsdkringsprincipen att universitetens premie ska vara
lagre dn den allméinna arbetsloshetsforsdkringspremien. Arbetsloshetsforsakringspremien for
universitet foreslas 2019 uppga till 0,5 procent av 16nen for ett 16nebelopp upp till 2 086 500
euro och 1,38 procent for den dverskjutande delen av 16nen.

Det foreslas att grénserna for lonebeloppen 1 5 mom. ska hdjas med den 16nekoefficient som
tillimpas 2018. I 6vrigt motsvarar paragrafen géllande lag.

23 §. Arbetsloshetsforsikringspremieintikt som ska redovisas till grundskyddet. Det foreslas
att paragrafens 1 mom. éndras sa att det belopp av intékten av lontagares arbetsloshetspremie
som ska redovisas till Folkpensionsanstalten ska bestd av intdkten av arbetsloshetsforsik-
ringspremien for lontagare som inte hor till arbetsloshetskassorna utokat med 50,3 miljoner
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euro, dock hogst utgiften for grunddagpenningen. Om andelen for 16ntagare som inte hor till
arbetsloshetskassorna av den influtna arbetsloshetsforsakringspremien utokad med 50,3 miljo-
ner euro ér stérre dn det belopp som Folkpensionsanstalten behdver for finansieringen av ut-
gifterna for grunddagpenningen, uppstar det ett dverskott i Folkpensionsanstaltens allménna
fond for social trygghet. For att det i fortséttningen inte ska uppsta ett dverskott, foreslds det
att det belopp av intdkten av Iontagares arbetsloshetspremie som ska redovisas till Folkpens-
ionsanstalten ska faststéllas som for nirvarande, men om det belopp som ska redovisas dver-
skrider den uppskattade utgiften for grunddagpenningen, dr detta gransen for det belopp som
ska redovisas.

Uppskattningen av det maximibelopp som ska redovisas bygger pd Sysselsdttningsfondens
uppskattning av den influtna arbetsloshetspremien for 16ntagare under budgetaret. Den in-
flutna 16ntagarpremien paverkas av beloppet pa arbetsloshetsforsakringspremien och det 16ne-
belopp som ligger till grund for arbetsloshetsforsakringspremien. Uppskattningen av utgiften
for grunddagpenningen ska bygga pa Folkpensionsanstaltens uppskattning.
Folkpensionsanstalten ska betala tillbaka skillnaden mellan forskotten och den slutliga andelen
for utgiften for grunddagpenningen till staten, som faststéller den slutliga andelen for Syssel-
sittningsfonden. Nérmare bestimmelser om berdkningen och betalningen av det belopp som
ska redovisas utfirdas genom statsradets forordning om finansiering av arbetsloshetsforméner
(1277/2014).

24 §. Betalningsskyldighet. Den grins for 16nebelopp som nédmns i det inledande stycket i
1 mom. dndras s att den motsvarar den lonekoefficient som tillampas 2018.

Paragrafens 1 och 2 punkt motsvarar gillande lag.

24 a §. Sjdlvriskpremiens belopp. Det foreslas att de granser for 16nebeloppen som foreskrivs i
3 mom. éndras sé att de motsvarar den 16nekoefficient som ska tillimpas 2018.

2 Ikrafttridande

Bestimmelsen tillimpas ocksa pa det belopp for 2018 som Sysselsittningsfonden redovisar
till Folkpensionsanstalten. Overskottet av arbetsloshetsforsidkringspremieintidkten redovisas
genom formedling av social- och hélsovardsministeriet till Sysselséttningsfonden efter det att
Folkpensionsanstaltens bokslut for 2018 har faststéllts.

Lagen foreslas trada i kraft den 1 januari 2019.
Med stdd av vad som anforts ovan foreldggs riksdagen foljande lagforslag:

Lagforslag

Lag
om fAndring och temporir dndring av lagen om finansiering av arbetsléshetsformaner

I enlighet med riksdagens beslut
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dndras 1 lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner (555/1998) 18 § 1—5 mom., 23 §
1 mom., 24 § 1 mom. och 24 a § 3 mom.,

sddana de lyder, 18 § 1—5 mom., 24 § 1 mom. och 24 a § 3 mom. i lag 928/2017 samt 23 §
1 mom. i lag 522/2018, som foljer:

18§
Arbetsloshetsforsdikringspremiernas belopp

Lontagares arbetsloshetsforsdkringspremie for 2019 ar 1,50 procent av 16nen. Arbetsgivares
arbetsloshetsforsikringspremie édr graderad enligt det lonebelopp som arbetsgivaren betalar sé
att premien ar 2019 &r 0,5 procent av 16nen for ett I16nebelopp upp till 2 086 500 euro och 2,05
procent for den dverskjutande delen av 16nen.

For 2019 ar lontagares arbetsloshetspremie for deldgare 1 foretag 0,78 procent av 16nen och
arbetsgivares arbetsloshetsforsakringspremie for deldgare i foretag 0,5 procent av 16nen.

For 2019 dr arbetsloshetsforsdkringspremien for statliga afférsverk 0,5 procent av det sam-
manlagda lonebelopp som betalas av affarsverket for affarsverksamhet for ett 16nebelopp upp
till 2 086 500 euro och 1,16 procent f6r den dverskjutande delen av 16nen.

For 2019 ér arbetsloshetsforsdkringspremien for universitet som avses i 1 § 1 universitetsla-
gen (558/2009) 0,5 procent av 16nen for ett 16nebelopp upp till 2 086 500 euro och 1,38 pro-
cent for den Overskjutande delen av I6nen.

Lontagares arbetsloshetsforsdkringspremie och arbetsgivares genomsnittliga arbetsloshets-
forsdkringspremie ér lika stora. Andringarna i lontagares och arbetsgivares arbetsloshetsfor-
sakringspremier fordelar sig jimnt mellan arbetsgivares genomsnittliga arbetsloshetsforsak-
ringspremie och lontagares arbetsloshetsforsakringspremie. Ocksé sjilvriskpremien beaktas i
arbetsgivarens genomsnittliga premie. Arbetsgivares arbetsloshetsforsakringspremie ska grad-
eras sa att premien for den del av 16nebeloppet som inte overstiger 2 086 500 euro &r en fjér-
dedel av premien for den del av l6nebeloppet som dverstiger 2 086 500 euro. Denna fjardedel
uttrycks i fulla hundradelar av en procentenhet avrundad till ndrmaste fem hundradelar.

23§
Arbetsloshetsforsdkringspremieintdikt som ska redovisas till grundskyddet

Sysselsattningsfonden redovisar genom formedling av social- och hilsovardsministeriet av
lontagares influtna arbetsloshetsforsakringspremie till Folkpensionsanstalten for finansiering
av grunddagpenningen ett belopp, som i genomsnitt motsvarar beloppet av 1ontagares arbets-
16shetsforsiakringspremie for arbetstagare som inte hor till arbetsloshetskassorna, dock sé att
det redovisade beloppet uppgér till hogst utgiften for grunddagpenningen. Det belopp som ér-
ligen ska redovisas faststélls av social- och hilsovardsministeriet sedan det inhédmtat utlatande
av Sysselsattningsfonden. Det belopp som ska redovisas kan vid behov justeras under redo-
visningsaret pé initiativ av Folkpensionsanstalten eller social- och hélsovardsministeriet.

24§
Betalningsskyldighet
Eni 12 § avsedd arbetsgivare vars 1onebelopp som utgér grund for arbetsloshetsforsakrings-
premien under det ar som fOregér uppsidgningséret samt statens bokforingsenhet eller afférs-

verk vars motsvarande lonebelopp dr minst 2 086 500 euro &r skyldiga att betala sjdlvriskpre-
mie for utkomstskyddet for arbetslosa, om

11
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1) den arbetsloshet som beror pa att anstdllningsférhallandet har sagts upp eller arbetstaga-
ren permitterats fortsdtter sa att personen i fraga blir berdttigad till tillaggsdagar enligt 6 kap. 9
§ 1 mom. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa, eller

2) den rétt till arbetsloshetsdagpenning for en person som beror pé att anstédllningsforhéllan-
det sagts upp och som bdrjat efter uppnadd 60 ars alder fortsétter efter det att personen i fraga
har fyllt 63 ar eller han eller hon har borjat fa alderspension efter att ha fyllt 62 ar och arbets-
l16shetsdagpenningen har fortsatt d4nda till 6vergéngen till alderspension.

24a§

Sjdlvriskpremiens belopp

Full sjélvriskpremie dr 90 procent av den forménsutgift som avses i 1 och 2 mom. Full sjélv-
riskpremie tas ut om foretagets lonebelopp enligt 24 § 1 mom. dr minst 33 384 000 euro. Om
16nebeloppet dr mindre, sjunker sjédlvriskpremien lineért sa att ingen sjélvriskpremie tas ut om
16nebeloppet dr hogst 2 086 500 euro.

Bestdimmelsen 1 23 § 1 mom. tillimpas ocksa pd det belopp for 2018 som Sysselséttnings-
fonden redovisar till Folkpensionsanstalten. Overskottet av arbetsloshetsforsékringspremiein-
tikten redovisas genom formedling av social- och hélsovardsministeriet till Sysselsdttnings-
fonden efter det att Folkpensionsanstaltens bokslut for 2018 har faststéllts.

Denna lag trader i kraft den 20 .

Helsingfors den 27 september 2018

Statsminister

Juha Sipili

Social- och hilsovardsminister Pirkko Mattila

Bilaga
Parallelltext

Lag
om fAndring och temporir dndring av lagen om finansiering av arbetsléshetsformaner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner (555/1998) 18 § 1—5 mom., 23 §
1 mom., 24 § 1 mom. och 24 a § 3 mom.,

sddana de lyder, 18 § 1—5 mom., 24 § 1 mom. och 24 a § 3 mom. i lag 928/2017 samt 23 §
1 mom. i lag 522/2018, som foljer:

12
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Gillande lydelse
18§
Arbetsloshetsforsdikringspremiernas belopp

Lontagares arbetsloshetsforsakringspremie
for 2018 &r 1,90 procent av 16nen. Arbetsgi-
vares arbetsloshetsforsékringspremie ér gra-
derad enligt det 1onebelopp som arbetsgiva-
ren betalar s& att premien ar 2018 &r 0,65
procent av 16nen for ett l16nebelopp upp till
2 083 500 euro och 2,60 procent for den
overskjutande delen av I6nen.

For 2018 é&r lontagares arbetsloshetspre-
mie for deldgare i foretag 0,92 procent av
16nen och arbetsgivares arbetsloshetsforsak-
ringspremie for deldgare i foretag 0,65 pro-
cent av 16nen.

For 2018 é&r arbetsloshetsforsékringspre-
mien for statliga affirsverk 0,65 procent av
det sammanlagda 16nebelopp som betalas av
affarsverket for affarsverksamhet for ett 16-
nebelopp upp till 2 083 500 euro och 1,54
procent for den Overskjutande delen av 16-
nen.

For 2018 é&r arbetsloshetsforsékringspre-

mien for universitet som avses i 1 § 1 uni-
versitetslagen (558/2009) 0,65 procent av
16nen for ett 16nebelopp upp till 2 083 500
euro och 1,81 procent for den dverskjutande
delen av lonen.
Lontagares arbetsloshetsforsékringspremie
och arbetsgivares genomsnittliga arbetslos-
hetsforsakringspremie dr lika stora. And-
ringarna i lontagares och arbetsgivares ar-
betsloshetsforsakringspremier fordelar sig
jdmnt mellan arbetsgivares genomsnittliga
arbetsloshetsforsékringspremie och lontaga-
res arbetsloshetsforsakringspremie. Ocksé
sjalvriskpremien beaktas i arbetsgivarens
genomsnittliga premie. Arbetsgivares ar-
betsloshetsforsakringspremie ska graderas
s& att premien for den del av 16nebeloppet
som inte Overstiger 2 083 500 euro dr en
fjédrdedel av premien for den del av lonebe-
loppet som Overstiger 2 083 500 euro.
Denna fjardedel uttrycks i fulla hundradelar
av en procentenhet avrundad till ndrmaste
fem hundradelar.

Féreslagen lydelse
18§
Arbetsloshetsforsdikringspremiernas belopp

Lontagares arbetsloshetsforsakringspremie
for 2019 ér 1,50 procent av 16nen. Arbetsgi-
vares arbetsloshetsforsékringspremie ér gra-
derad enligt det 1onebelopp som arbetsgiva-
ren betalar sé att premien ar 2019 ér 0,5 pro-
cent av lonen for ett 16nebelopp upp till
2086 500 euro och 2,05 procent for den
overskjutande delen av l6nen.

For 2019 &r lontagares arbetsloshetspre-
mie for deldgare i foretag 0,78 procent av
16nen och arbetsgivares arbetsloshetsforsak-
ringspremie for deldgare i foretag 0,5 pro-
cent av 16nen.

For 2019 ér arbetsloshetsforsékringspre-
mien for statliga affarsverk 0,5 procent av
det sammanlagda 16nebelopp som betalas av
affarsverket for affarsverksamhet for ett 16-
nebelopp upp till 2 086 500 euro och 1,16
procent for den Overskjutande delen av 16-
nen.

For 2019 é&r arbetsloshetsforsékringspre-
mien for universitet som avses i 1 § i uni-
versitetslagen (558/2009) 0,5 procent av 16-
nen for ett 16nebelopp upp till 2 086 500
euro och 7,38 procent for den dverskjutande
delen av lonen.

Lontagares arbetsloshetsforsakringspremie
och arbetsgivares genomsnittliga arbetslos-
hetsforsakringspremie dr lika stora. And-
ringarna i lontagares och arbetsgivares ar-
betsloshetsforsakringspremier fordelar sig
jdmnt mellan arbetsgivares genomsnittliga
arbetsloshetsforsékringspremie och lontaga-
res arbetsloshetsforsakringspremie. Ocksé
sjalvriskpremien beaktas i arbetsgivarens
genomsnittliga premie. Arbetsgivares ar-
betsloshetsforsakringspremie ska graderas
s att premien for den del av 16nebeloppet
som inte Overstiger 2 086 500 euro dr en
fjédrdedel av premien for den del av lonebe-
loppet som Overstiger 2 086 500 euro.
Denna fjardedel uttrycks i fulla hundradelar
av en procentenhet avrundad till ndrmaste
fem hundradelar.
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Gidllande lydelse

23§

Arbetsloshetsforsdikringspremieintdikt som
ska redovisas till grundskyddet

Sysselsattningsfonden redovisar genom
formedling av social- och halsovardsmi-
nisteriet av lontagares influtna arbetsloshets-
forsdkringspremie till Folkpensionsanstalten
for finansiering av grunddagpenningen ett
belopp, som i genomsnitt motsvarar belop-
pet av arbetstagares arbetsloshetsforsak-
ringspremie for arbetstagare som inte hor till
arbetsloshetskassorna. Det belopp som arli-
gen ska redovisas faststélls av social- och
hilsovardsministeriet sedan det inhdmtat ut-
latande av Sysselsattningsfonden.

24§
Betalningsskyldighet

En i 12 § avsedd arbetsgivare vars 16nebe-
lopp som utgdr grund for arbetsloshetsfor-
sdkringspremien under det & som foregér
uppségningséaret samt statens bokforingsen-
het eller affarsverk vars motsvarande 16ne-
belopp dr minst 2 083 500 euro ar skyldiga
att betala sjdlvriskpremie for utkomstskyd-
det for arbetsldosa, om

1) den arbetsloshet som beror pa att an-
stallningsforhéllandet har sagts upp eller ar-
betstagaren permitterats fortsétter sa att per-
sonen i fraga blir beréttigad till tilliggsdagar
enligt 6 kap. 9 § 1 mom. i lagen om ut-
komstskydd for arbetsldsa, eller

2) den ritt till arbetsloshetsdagpenning for
en person som beror pa att anstéllningsfor-
hallandet sagts upp och som borjat efter
uppnadd 60 ars alder fortsatter efter det att
personen i fraga har fyllt 63 ar eller han eller
hon har borjat fa alderspension efter att ha
fyllt 62 &r och arbetsloshetsdagpenningen
har fortsatt dnda till 6vergangen till alders-

Foreslagen lydelse

23§

Arbetsloshetsforsdikringspremieintdikt som
ska redovisas till grundskyddet

Sysselsattningsfonden redovisar genom
formedling av social- och hélsovardsmi-
nisteriet av lontagares influtna arbetsloshets-
forsdkringspremie till Folkpensionsanstalten
for finansiering av grunddagpenningen ett
belopp, som i genomsnitt motsvarar belop-
pet av Ilontagares arbetsloshetsforsdkrings-
premie for arbetstagare som inte hor till ar-
betsloshetskassorna, dock sa att det redovi-
sade beloppet uppgdr till hogst utgiften for
grunddagpenningen. Det belopp som arligen
ska redovisas faststélls av social- och hélso-
vardsministeriet sedan det inhdmtat utla-
tande av Sysselséttningsfonden. Det belopp
som ska redovisas kan vid behov justeras
under redovisningsdret pd initiativ av Folk-
pensionsanstalten eller social- och hdlso-
vdrdsministeriet.

24§
Betalningsskyldighet

En i 12 § avsedd arbetsgivare vars 16nebe-
lopp som utgdr grund for arbetsloshetsfor-
sdkringspremien under det ar som fOregar
uppségningséaret samt statens bokforingsen-
het eller affdarsverk vars motsvarande 16ne-
belopp dr minst 2 086 500 euro ar skyldiga
att betala sjdlvriskpremie for utkomstskyd-
det for arbetsldosa, om

1) den arbetsloshet som beror pa att an-
stallningsforhéllandet har sagts upp eller ar-
betstagaren permitterats fortsétter sa att per-
sonen i fraga blir beréttigad till tilliggsdagar
enligt 6 kap. 9 § 1 mom. i lagen om ut-
komstskydd for arbetsldsa, eller

2) den ritt till arbetsloshetsdagpenning for
en person som beror pa att anstéllningsfor-
hallandet sagts upp och som borjat efter
uppnadd 60 ars alder fortsatter efter det att
personen i fraga har fyllt 63 ar eller han eller
hon har borjat fa alderspension efter att ha
fyllt 62 &r och arbetsloshetsdagpenningen
har fortsatt dnda till 6vergangen till alders-
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Gidllande lydelse

pension.

242§

Sjdlvriskpremiens belopp

Full sjdlvriskpremie &r 90 procent av den
forménsutgift som avses i 1 och 2 mom. Full
sjalvriskpremie tas ut om foretagets 16nebe-
lopp enligt 24 § 1 mom. dr minst 33 336 000
euro. Om l6nebeloppet dr mindre, sjunker
sjdlvriskpremien lineédrt s& att ingen sjilv-
riskpremie tas ut om lonebeloppet dr hogst
2 083 500 euro.

Foreslagen lydelse

pension.

242§

Sjdlvriskpremiens belopp

Full sjdlvriskpremie ér 90 procent av den
forménsutgift som avses i 1 och 2 mom. Full
sjalvriskpremie tas ut om foretagets 16nebe-
lopp enligt 24 § 1 mom. dr minst 33 384 000
euro. Om l6nebeloppet dr mindre, sjunker
sjdlvriskpremien lineédrt s& att ingen sjilv-
riskpremie tas ut om lonebeloppet dr hogst
2 086 500 euro.

Bestimmelsen i 23 § 1 mom. tillimpas
ocksd pd det belopp for 2018 som Syssel-
sdttningsfonden redovisar till Folkpensions-
anstalten. Overskottet av arbetsloshetsfor-
sdkringspremieintikten redovisas genom
formedling av social- och hélsovardsmi-
nisteriet till Sysselsdttningsfonden efter det
att Folkpensionsanstaltens bokslut for 2018
har faststdllts.

Denna lag tréider i kraft den 20
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