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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till lagar
om #ndring av lagstiftningen giillande det flexibla pensionsélders-

systemet

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslds en dversyn av
lagstiftningen om det flexibla pensionsélders-
systemet. Avsikten dr att de forviarvsarbetande
skall stimuleras att fortsitta att arbeta till en
hogre alder si att den genomsnittliga pen-
sioneringsildern, som for nidrvarande 4r excep-
tionellt 14g 1 internationell jimforelse, skall
stiga 1 vart land. Ett annat mal dr att trygga
finansieringen av arbetspensionerna pi ett sa-
dant sdtt att grunderna och de grundldggande
formanerna for arbetspensionssystemet skall
kvarstd i stort sett oférdndrade.

I propositionen foreslds att den nedre 4l-
dersgrinsen for beviljande av individuell for-
tidspension, som ju ingér i det flexibla pen-
sionsdlderssystemet, skall hojas fran 55 ar till
58 ar. Samtidigt dr det meningen att dlders-
grinsen for deltidspension skall sdnkas frdn 60
ar till 58 &r. Villkoren for deltidspensionen
dndras sd, att den tid under vilken en person
uppbér deltidspension inte skall sinka den
framtida pensionen. Hojningen av aldersgrén-
sen for individuell fortidspension skall enligt
forslaget inte gilla personer som ar fodda fore
1940. T friga om dem foreslas att den nedre
dldersgriansen for beviljande av pension kvar-
star vid 55 &r.

Aldre arbetstagares fortsatta forvirvsarbete
skall stodjas sd, att det med tanke pa pensionen
4r ett battre alternativ att fortsitta att forvarvs-
arbeta dn att tidigt gd i pension. Genom ett
tekniskt avbrytande av arbetsforhillandet ga-
ranteras en arbetstagare som 4r i ett lingvarigt
arbetsforhallande den pensionsnivd som han
har uppndtt vid 55 &rs alder, for den hidndelse
att 1onen senare sjunker fastiin arbetstagaren 4r
anstédlld hos samma arbetsgivare. Om de for-
sikrade fortsitter att forvarvsarbeta efter fyll-
da 60 ar, tillvixer pensionen med 2,5 % per ar
for tiden { arbete. For den tid under vilken

330294T

arbetstagaren har deltagit i frivillig yrkesinrik-
tad utbildning enligt lagen om rehabiliterings-
penning, lagen om arbetskraftspolitisk vuxen-
utbildning samt lagen om utbildnings- och
avgangsbidragsfonden tillvixer pensionen i
form av ett arbetspensionstilligg. Uppbérandet
av dessa formdaner forldnger dven ritten till
aterstiende tid i pensionen.

Arbetstagarens Atergdng till arbetet skall
underlidttas. Ritten till invalidpension kvarstar
i oférandrad form under tva ar efter att arbetet
har inletts, ifall arbetstagaren blir arbetsofér-
mogen pd nytt. Individuell fortidspension kan
utbetalas till halvt belopp om pensionstagaren
borjar férvirvsarbeta och inkomsterna av detta
arbete understiger 60 % av hans pensionslon.
Om forvirvsinkomsten 6verstiger denna andel
av pensionsionen ldmnas pensionen vilande.
Nir forvirvsarbetet upphor borjar den tidigare
pensionen iter utbetalas.

Den tid under vilken ett férhandsbeslut
gallande individuell fortidspension 4r bindande
forldngs fran nuvarande sex mdnader till nio
manader. En individuell fortidspension borjar
enligt huvudregeln 16pa riknat frin pensions-
ansodkningen.

Villkoren for beviljande av arbetsloshetspen-
sion ses 6ver. For beviljande av arbetsloshets-
pension kravs det att sdkanden har varit minst
fem 4r i arbetslivet under 15 &r samt att
s6kanden har ritt att i arbetspensionen rdkna
sig till godo s.k. 4terstdende tid, dvs. den tid
som Aterstdr tills han ndr pensionsdldern. Pen-
sionen borjar betalas ut forst nir arbetsloshets-
dagpenning avviagd enligt fortjdnsten eller
grunddagpenning har betalats for den maximi-
tid som giller fortjanstavvigd dagpenning.

Det foreslds att arbetstagarnas pensionsav-
gift skall bli ett permanent element inom
finansieringen av arbetspensionerna; riknat



2 1993 rd — RP 26

frdn 1994 skall arbetsgivarna och arbetstagarna
svara for var sin hilft av f6rindringen i
arbetspensionsavgiften.

De foreslagna 4dndringarna giller bide det
privata arbetpensionssystemet och folkpen-
sionssystemet. Avsikten dr att de foreslagna
dndringarna skall inféras samtidigt ocksd inom
den offentliga sektorns pensionssystem.

Arbetspensionsutgifterna kommer att dka pé
grund av de forslag som i denna proposition
avser forhojningen av pensionstillvixten, det
tekniska avbrytandet av pensioner, arbetspen-
sionstilligget och é&ndringarna i deltidspen-
sionen. Pensionsutgifterna kommer 4 andra
sidan att sjunka pd grund av den hojda
dldersgransen for individuell fortidspension, de
nya villkoren for beviljande av arbetsloshets-
pension samt de dndringar som géller pensions-
16nen.

Propositionens ekonomiska verkningar &r
oerhort komplicerade och dessutom ir effekt-
erna av de foreslagna lagdndringarna beroende
av den framtida ekonomiska tillvixten. I sin
helhet kommer reformen att leda till en kost-
nadsminskning rdknat fran ar 1995. I fraga om

arbetspensionsutgifterna 4r inbesparingarna
framfor allt beroende dels av den effekt som
arbetstagarnas pensionsavgift i framtiden har
pé lonenivdn, dels av antalet pdborjade pen-
sioner. Ar 2000 4r besparingen uppskattnings-
vis ca 0,1—0,4 % av lonerna. Beroende pd den
ekonomiska tillvixten kan kostnadsminsk-
ningen ar 2030 variera mellan 0 och 3 % av
16nesumman. Inom folkpensionsutgifterna skall
kostnadsminskningarna uppgé till 50 milj. mk
dr 1995 och till 180 milj. mk ar 2000, vilket
motsvarar ca 0,1 % av 6nesumman. Ar 2030
minskar folkpensionsutgiften med ca 800 milj.
mk, dvs. ca 0,2 % av 16nesumman.

De foreslagna lagindringarna avses trida i
kraft vid ingadngen av 1994. De stadganden som
tilliter personer vilka uppbér individuell for-
tidspension att forvdrvsarbeta skall enligt for-
slaget utvidgas att gilla dven dem som redan
har gatt i pension. Det foreslds att arbetslos-
hetspension enligt villkoren i den géillande
lagen fortfarande skall beviljas sidana arbets-
16sa som har ritt till arbetsloshetsdagpenning
vid den tidpunkt nér lagen trader i kraft.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Inledning

Avsikten med arbetspensionen 4r att trygga
en skilig konsumtionsnivd fér dem som gir i
pension. Folkpensionssystemet tryggar obero-
ende av arbetshistorien en minimipension for
alla som &r bosatta i Finland. Arbetspensionen
och folkpensionen &r samordnade s, att de
vilkas arbetspension Overstiger drygt 4 000 mk
i ménaden i folkpension uppbir endast basde-
len. Den madlsatta nivan for full arbetspension
dr 60 % av pensionslonen efter 40 ir i forvirvs-
arbete.

Om de stora aldersklasserna i framtiden har
samma bendgenhet att soka fortida pension nar
de uppndr pensionsdldern som har visat sig
allmin under de senaste &ren, minskar molig-
heterna att finansiera ett sidant pensionsskydd.
Ett stort antal fortida pensioner leder till ett
Okat antal pensionerade och dirmed ett mins-
kat antal forvirvsarbetande. Pensionsutgifterna
Okar och antalet personer som finansierar
pensionerna minskar. Den ekonomiska situa-
tionen 1 véart land innebdr likasé ett hot mot ett
orubbat pensionsskydd. Den héga arbetslos-
hetsgraden och det faktum att framfor allt ett
stort antal unga utestings frin arbetslivet for
en lang tid, fororsakar en lucka i pensionsfi-
nansieringen som &dr svdr att fylla. Om den
genomsnittliga pensioneringsdldern stiger fran
nuvarande 58—59 dr och sysselsdttningen for-
battras finns det storre mojligheter att i fram-
tiden bibehilla grunderna fér pensionsskyddet.
Framfor allt genom att befrdmja uppritthal-
landet av arbets- och funktionsférmigan hos
dem som 4r i arbetsfor alder kan man forebyg-
ga riskerna for fortida pensionering. Antalet
fortida pensioner gir dven att paverka med
hjalp av lagstiftningen.

Avsikten med foreliggande regeringsproposi-
tion dr att forsdka utveckla pensionssystemen
pé ett sddant sitt att man genom olika atgirder
utdkar de dldre arbetstagarnas mojligheter att
uppfatta arbetet som ett alternativ eller ett
komplement till pensionen. En av avsikterna &r
dven att locka de dldre arbetstagarna att
kvarstd i arbetet en ldngre tid 4n for ndrvaran-

de samt att forebygga eller skjuta upp den
fortida pensioneringen.

2. Nulige
2.1. Lagstiftning och praxis

I det flexibla pensionsélderssystemet ingir
individuell fortidspension, deltidspension samt
fortida och uppskjuten dlderspension. Inom det
privata arbetspensionssystemet och folkpen-
sionssystemet blev individuell fortidspensione-
ring mojlig genom lagar som triadde i kraft vid
ingangen av 1986 (666—674/85). Systemet med
deltidspension infordes inom det privata ar-
betspensionssystemet genom en #dndring av
lagen om pension for arbetstagare (APL) som
tridde i kraft vid ingdngen av 1987 (603/86).

1 den gillande 4¢§ lagen om pension for
arbetstagare stadgas att en arbetstagare som
har fylit 55 4r har rétt att f& individuell
fortidspension om hans arbetsformaga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med aldrandet, lang tid i yrket,
ett for honom péfrestande och slitsamt arbete
samt arbetsforhallandena, varaktigt har ned-
gitt 1 sidan grad att det inte skiligen kan
forutsittas att han skall fortsdtta med sitt
forvirvsarbete. Individuell fortidspension bevil-
jas inom bade arbetspensionssystemet och folk-
pensionssystemet. Pensionens belopp dr det-
samma som om sdkanden hade beviljats full
invalidpension. Arbetsformagan avtar i allméan-
het i takt med aldrandet. Detta kan bero pa ett
flertal olika faktorer, 4ven om ingen av dem i
sig stiller hinder for forvarvsarbetet. Syftet
med den individuella fortidspensionen #r att
beakta de individuella variationer som foljer
med &ldrandet och att erbjuda mojlighet till
pensionering om ett fortsatt forvirvsarbete ter
sig oskiligt. Nar pensionstagaren uppnér den
allminna pensionsildern 65 ar oOvergir den
individuella fortidspensionen i &lderspension
enligt samma belopp. Den individuella fortids-
pensionen géller ocksd lantbruksforetagare och
andra foretagare.

Betriffande det flexibla pensionsélderssyste-
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met inom staten, kommunerna och den dvriga
offentliga sektorn stadgas separat.

Enligt regeringens proposition med forslag
till lagar om ett flexibelt pensionsaldersarrange-
mang (RP 85/1985 rd) dr mélet for den
individuella fértidspensionen i princip detsam-
ma som det mdl man ursprungligen ville uppnd
genom en gruppering av yrkena, men vid
prévningen av pensionen beaktas arbetstaga-
rens individuella forhdllanden. Enligt proposi-
tionen utgdr den smidiga och anpassningsbara
individuelta fortidspensionen en garanti for att
pensionen forblir anvdndbar for att uppnd en
flexibel pensionsélder oberoende av yrkesgrup-
pen och fordndringar i den.

Ett av syftena med den individuella fortids-
pensionen, som ju enligt det flexibla pensions-
dldersarrangemanget kunde beviljas 55 ar fyll-
da personer, var att minska trycket pd arbets-
19shetspensionssystemet. Réknat frdn ingingen
av 1986 hade dldersgrinsen for arbetsloshets-
pensionen inte lingre genom specialdtgirder
sinkts under 60 4r. I anslutning till den
individuella fortidspensionen héjdes den nedre
dldersgransen for beviljande av arbetslbshets-
pension stegvis till 60 Ar.

Avsikten med deltidspensionen &r att erbjuda
dldre arbetstagare mojlighet att utnyttja sin
aterstdende arbetsforméga och att samtidigt
sminingom Overgd till pensionering. Genom
att minska pd sin arbetsinsats kan en #ldre
arbetstagaren gd i deltidspension, varvid pen-
sionen kompenserar inkomstbortfallet.

Enligt den gillande 4§ i lagen om pension
for arbetstagare dr en arbetstagare som har
fyllt 60 &r berittigad till deltidspension. Bero-
ende pd arbetstagarens &lder uppgar deltids-
pensionen for ndrvarande till 44—64 % av
bortfallet i forvirvsinkomsterna. Pensionsbe-
loppet 4r hogre ju nirmare den allminna
pensionsdldern, 65 4r, arbetstagaren &r nir han
gir 1 deltidspension. For att pension skall
beviljas krivs det att arbetstagaren under de 15
kalenderdr som omedelbart foregick pensione-
ringen har intjinat grundpension enligt lagen
om pension for arbetstagare under sammanlagt
minst fem 4r. For att fA pension mdste arbets-
tagaren minska sin arbetsinsats s, att det
iterstdende arbetet kan betraktas som deltids-
arbete. Salunda krdvs det att den 4terstiende
genomsnittliga arbetstiden &r minst 16 timmar
och hogst 28 timmar i1 veckan. Vidare krivs det
att den minskade arbetsinsatsen sdnker arbets-
tagarens forvidrvsinkomster 1 motsvarande

grad. I friga om foretagare forutsitter bevilj-
andet av deltidspension antingen att arbetsin-
satsen reduceras till hilften jamfort med tidig-
are eller att foretagarverksamheten upphor helt
och héllet.

Lagstiftningen om den flexibla pensionsél-
dern hade inom den privata sektorn baserat sig
pd forhandsberdkningar, enligt vitka de flexibla
pensionsformerna skulle ha som f6ljd att ca
12 000 personer gick i pension. Man antog att
denna nivéd skulle nds successivt under loppet
av ca fem 4r sedan reformen hade tritt i kraft.
Antalet personer som uppbar deltidspension
antogs uppgé till ca 5000 &r 1990.

Ovan nimnda uppskattningar kom dock inte
att motsvara det faktiska antal personer som i
praktiken gick i pension. Ar 1987 uppbar redan
17 589 personer individuell fértidspension; vid
utgédngen av 1991 var detta antal 50 398. Av
dessa hade 41 643 pensionerats frin den privata
sektorn. Vid utgdngen av 1991 fanns det 699
deltidspensionérer, av vilka 251 hade pensione-
rats frin den privata sektorn och 448 frin den
offentliga sektorn. Ar 1991 uppbar 36 % i
dldersgruppen 55—59-dringar och 71 % i grup-
pen 60—62-dringar pension. I aldersgruppen
63—64-dringar hade hela 86 % gitt i pension.

Frin och med ingdngen av 1993 har arbets-
tagarna deltagit i finansieringen av arbetspen-
sionssystemet med en pensionsavgift pad 3 %.
Denna pensionsavgift uppbirs med stéd av en
ettérig lag.

2.2. Bedomning av nuliget

I Finland har befolkningens &idersstruktur
pa 1990-talet varit gynnsam med tanke pd den
ekonomiska  tillvixten. Under perioden
19952000 stdr de som har fyllt 40 ar for
drygt 40 % av arbetskraften.

Om pensioneringsbendgenheten emellertid
fortsdtter 1 enlighet med den utveckling som
har beskrivits ovan, kommer pensionsbérdan
under de forestiende 30—40 aren att oka till
ungefdr det dubbla inom den privata sektorn.
Okningen dr till stor del en foljd av den
fordndrade aldersstrukturen. Antalet pensione-
rade i relation till antalet arbetstagare okar i
och med att befolkningen aldras och livsldng-
den okar. Nidr nativiteten sjunkit minskar
ockséd antalet personer i arbetsfor alder, vilket
innebdr att antalet personer i arbetsfor dlder
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blir allt ogynnsammare jimfort med antalet
pensionstagare. Pensionsutgiften okar dess-
utom pa den grund att arbetspensionssystemet
for de privata sektorerna trider i kraft gradvis
sd, att de forsta fulla &lderspensionerna enligt
60 % nivd skall borja betalas ut omkring &r
2002. Ifall det nuvarande monstret fortsétter ir
framtidsperspektivet kort sagt, att antalet pen-
sionstagare okar med en halv miljon, medan
antalet personer i arbetsfor dlder minskar med
ndrmare en halv miljon under perioden
2000—2030. Samtidigt kommer det privata
arbetspensionssystemets pensionsutgifter i for-
héllande till 16nesumman att nidstan foérdubb-
las. Dessa bedomningar grundar sig pa lders-
strukturen och nativiteten hos den befolkning
som for ndrvarande dr bosatt i Finland. Ar-
betskraftens rorlighet och migrationen kan
medfora t.o.m. betydande férindringar i situ-
ationen.

Den foridndrade aldersstrukturen gér i prin-
cip inte att pdverka. Didremot leder den tidiga
pensioneringen till mirkbart dkade pensionsut-
gifter. Under de senaste aren har den genom-
snittliga pensioneringsdldern varit 58—59 é&r,
vilket ar en exceptionelit lag alder jamfort med
situationen i andra linder.

Avsikten med deltidspensionen var att gora
det mojligt att utnyttja den aterstdende arbets-
formagan genom att arbetstagaren eller foreta-
garen delvis avstod fran sitt arbete. Pensionen
har inte motsvarat detta syfte. T Finland har
deltidsarbetet snarare ansetts dterspegla bristen
pé heltidsarbete 4n det har uppfattats som ett
sjdlvstindigt arbete. Inom manga foretag har
man ansett det problematiskt att anordna
deltidsarbete. Det forutsitts dessutom att den
som sOker deltidspension dr speciellt aktiv nir
det giller att forbereda pensioneringen. I prak-
tiken har dven den nedre ldersgrins pd 60 ar
som giller deltidspensioneringen samt deltids-
pensionens reducerande effekt pd alderspensio-
nen bidragit till att géra detta pensionsalterna-
tiv mindre attraktivt.

3. Propositionens mal och de vikti-
gaste forslagen

3.1. Mil och medel
Om péfallande minga pensionerar sig innan

de har fyllt 60 ar gr arbetslivet miste om
viardefull erfarenhet som har utvecklats under

en lang f6ljd av &r. De fall som giller foérlorad
arbetsformaga fororsakar i likhet med de tidiga
pensioneringarna &rligen forluster pi tiotals
miljarder, som drabbar bdde samhillet och
foretagen. De idldre arbetstagarnas situation
har i méanga fall forvirrats, eftersom kraven i
arbetet inte har forindrats trots att funktions-
och arbetsformégan fordndras pa ett naturligt
sitt ndr man blir dldre. Det individuella monst-
ret i dessa forindringar forutsitter att ocksd
arbetet skall vara individuellt och flexibelt
anpassat. Om de nya behov som arbetstagarna
far med tilitagande dlder kan beaktas, finns det
dven mojlighet att fi minniskor att stanna
kvar i arbetslivet lingre tid och &nda fram till
pensionsdldern. Det dr viktigt att ocksd inom
pensionssystemen observera att det ur samhil-
lets synvinkel &r motiverat att s manga arbets-
formogna minniskor som mojligt stannar kvar
i arbetslivet eller tergdr till detta. Samtidigt
madste man ocksd virna om de arbetsoférmog-
nas sociala trygghet; ndr nigon drabbas av
sociala risker bor pensionsskyddet garantera
att utkomsten forblir pd relativt stabil niva.
Dessa grundliggande mal bor tillgodoses, sam-
tidigt som vi bor efterstriva en hogre pen-
sioneringsdlder 4n den vi for nérvarande har i
Finland.

Med tanke bade pd var samhillsekonomis
langsiktiga behov av arbetskraft och pa énske-
malet att halla pensionskostnaderna pa en
skilig nivé 4r det nddvindigt att pensionerings-
dldern stiger mérkbart frdn var, dven i inter-
nationell jamforelse, exceptionellt lidga niva.
Darfor bor vi frimja utvecklandet av arbetsli-
vet och arbetsforhdllandena samt se Gver for-
tidspensionssystemen sd, att arbetstagarna
skulle ha bade vilja och mgjlighet att fortsitta
att arbeta lingre dn de gor for nidrvarande. De
dldres forutsdttningar att stanna kvar i arbets-
livet bor frimjas genom att man utvecklar
sddan verksamhet samt utbildning och rehabi-
litering som &4r dgnad att uppritthalla arbets-
formigan. Mojligheterna inom ramen for den
rehabiliteringslagstiftning som tridde i kraft
vid ingangen av oktober 1991 bor likasd
utnyttjas pd ett effektivare sdtt. Vidare dr det
viktigt att pensionssystemen utvecklas i en
sddan riktning att man genom olika atgirder
dels lockar de dldre arbetstagarna att kvarstd i
arbetet till en hogre &lder dn de gor for
nirvarande, dels forebygger eller skjuter upp
alltfor tidiga pensioneringar. Slutligen bor ar-
betstagarna erbjudas Okade mojligheter att
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fortsitta att forvirvsarbeta samtidigt som de
far pension samt att dtergd till arbetslivet efter
att ha uppburit pension.

Ett av de centrala kraven som bor stillas pd
vart pensionssystem dr att de berdrda parterna
skall vara overtygade om pensionsskyddets
kontinuitet. Varje generation har ritt att fa
veta hur och pd vilka grunder den betalar sin
pension samt i vilken dlder de forsidkrade ar
nir pensionen i sinom tid borjar betalas ut.
Likasa bor varje generation vara medveten om
pensionsnivan. Endast pd detta sitt kan man
forhindra att den som 4r i behov av pensions-
skydd nédr han drabbas av sociala risker inte
stills infor svara valsituationer som leder till
allvarliga ekonomiska eller sociala problem.
Darfor maste ocksd finansieringen av pensions-
skyddet vara organiserad pd ett sidant sitt att
arbetstagarna fortsétter att delta i kostnaderna
for arbetspensionsskyddet.

3.2. De viktigaste forslagen
3.2.1. Den individuella fortidspensionen

1 propositionen foreslds att den nedre &l-
dersgrinsen for individuell fortidspension hojs
till 58 &r rdknat frdn ingdngen av 1994. De
arbetstagare som ar fodda 1939 eller tidigare
behaller dock sin ritt till individuell fértidspen-
sion enligt den nuvarande aldersgriansen 55 &r.
Pensionsanstalterna skall innan de fattar beslut
om invalidpension eller individuell fortidspen-
sion vid behov forsikra sig om att man pd
pensionssokandens arbetsplats har utrett moj-
ligheterna att dndra pd sokandens arbetsupp-
gifter eller att arrangera deltidsarbete 4t ho-
nom. Det kan dock inte krdvas att arbetsgiva-
ren ordnar med deltidsarbete eller &ndrar pd
arbetsuppgifterna. En utredning av ovan
namnt slag kan inte heller betraktas som ett
villkor for pensioneringen. Pensionen beviljas
om arbetstagaren och arbetsgivaren inte kom-
mer Overens om &dndrade arbetsuppgifter eller
deltidsarbete och forutsatt att villkoren for
beviljande av pension i ovrigt uppfylls. For att
arbetsgivarna och arbetstagarna skall fi denna
mojlighet att klarldgga situationen, foreslds det
att den period under vilken ett férhandsbeslut
gillande individuell fortidspension dr bindande
skall forlingas fran sex till nio ménader.
Arbetsgivaren och arbetstagaren kan 4dven sins-
emellan komma Overens om en ldngre period

4n nimnda nio ménader. Under betdnketiden
tillvixer arbetstagarens pension i enlighet med
tiden i arbete, och samtidigt fAr han mojlighet
att under en ldngre tid dn for nédrvarande
Overvdga pensioneringen.

Om arbetstagaren limnar in en ansékan om
individuell fértidspension, bdrjar pensionen ti-
digast rdknat frin ingdngen av den ménad som
foljer efter ansokan om férhandsbeslutet. Ge-
nom att limna in pensionsansdkan uttrycker
arbetstagaren sin vilja att 6vergd till pensions-
systemet. Héirigenom forsdker man eliminera
det problem som kan uppstd om en pensions-
sokande som uppbidr dagpenning enligt sjuk-
forsikringslagen (364/63) eller arbetsloshets-
dagpenning rakar i en situation dir retroaktiv
pension och nimnda férmaner utbetalas paral-
lellt. Genom lagidndringen minskar behovet att
krava tillbaka dessa formaéner.

Individuell fortidspension beviljas alltid var-
aktigt. Det finns inte anledning att indra denna
praxis. Eftersom det i mdnga fall har visat sig
att en arbetstagare som under en kort tid har
varit borta fran arbetslivet kan vara intresserad
av att tillfdlligt dtergd till arbetet, bor denna
mojlighet ocksd gilla dem som uppbir indivi-
duell fortidspension. Dirfor foreslds det att
dessa pensionstagare skall fa ritt att arbeta i
stérre utstrickning dn for ndrvarande. Om
pensionstagarens forvirvsinkomster oOverstiger
den griansinkomst pd 1069,86 mk per ménad
(poidngtalet for 1993 ars APL-index) som giller
for de inkomster som omfattas av arbetspen-
sionssystemet, betalas till honom hilften av
hans totalpension, dvs. av arbetspensionen och
folkpensionen. Om forvirvsinkomsterna for
den som uppbir individuell fortidspension
overstiger 60 % av pensionslonen, ldmnas
pensionen vilande. Nir forvirvsarbetet upphor
borjar den tidigare pensionen &ter utbetalas.
Under den tid di pensionen ldmnats vilande,
betraktas den som uppbér individuell fortids-
pension sdsom en ordindr arbetstagare. Arbets-
givaren dr skyldig att for honom betala alla
socialskyddsavgifter och pensionsforsidkrings-
premier, och arbetstagaren dr for sin del
skyldig att betala den pensionsavgift som stad-
gats for arbetstagarna. Om arbetstagaren in-
sjuknar skall han ha mojlighet att sdka dag-
penning enligt sjukforsikringslagen och om
han blir arbetslos skall han vara berittigad till
arbetsloshetsdagpenning. Arbetstagaren kan gi-
vetvis ocksd krdva att utbetalningen av den
vilande pensionen &terupptas.
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Likasd &r det viktigt att stddja invalidpen-
sionstagarnas mdjligheter att genom arbets-
provning, arbetspraktik och rehabilitering ater-
ga till arbetslivet. Om pensionstagarens forsok
att atergd till arbetslivet misslyckas, far detta
inte leda till att hans pensionsnivd sjunker.
Dirfér foreslds det att pensionen i dylika fall
skall beviljas enligt det tidigare beloppet, ifail
kortare tid &n tvd ar har forflutit frin det att
den tidigare pensionen upphérde tills den nya
pensionen boérjade. Vidare bdér man forsoka
oka delinvalidpensionens betydelse sdsom ett
alternativ till full invalidpension; detta kan ske
genom att man inom avgdrandepraxis betonar
den aterstdende arbetsférmdigans betydelse. I
anslutning till detta foreslds det att lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (602/84) dndras sd
att en person som uppbir delinvalidpension
skall ha rétt till arbetsloshetsdagpenning férut-
satt att han har sokt deltidsarbete.

3.2.2. Deltidspensionen

For att arbetstagarna skall ha reella alterna-
tiv nér det giller att gradvis ldmna arbetslivet,
bor man utveckla de mojligheter som deltids-
pensioneringen hirvid erbjuder. Dérfor foreslés
det att den nedre aldersgriansen for deltidspen-
sionering inom det privata arbetspensionssyste-
met skall vara 58 &r rdknat frdn ingangen av
1994.

De stadganden som for nidrvarande giller
deltidspensionen har framfor allt till den del
som avser pensionsbeloppet varit komplice-
rade, och delvis har de rentav utgjort ett hinder
for benigenheten att sdoka denna pension.
Dirfor foreslas det att stadgandena om deltids-
pensionens belopp gors enhetliga. Efter dnd-
ringen skall deltidspensionens belopp 1 de olika
pensionssystemen oberoende av pensionstaga-
rens dlder vara 50 % av skillnaden mellan den
stabiliserade inkomstnivin och forvirvsinkom-
sten i deltidsarbetet. Stadgandena om pensions-
tillvixten skall forenhetligas s, att deltidspen-
sioneringen inte reducerar beloppet for invalid-
pensionen, arbetsioshetspensionen eller den
framtida dlderspensionen jimfort med om ar-
betstagaren hade gatt i heltidspension. Efter-
som dessa dndringar i frdga om deltidspension-
en inte ensamma for sig mojliggdr flexibel
pensionering, bor man pa arbetsplatserna fésta
speciell uppmirksamhet vid anordnandet av
deltidsarbete ndr en anstilld borjar Overviga

att sdka pension. Enligt en férfrdgan som 1990
gjordes bland arbetsgivarna antog ca 45 % av
dem som besvarade forfrigan att det finns
goda eller timligen goda mojligheter att syssel-
sdtta 55 4r fyllda arbetstagare pd deltid.

3.2.3. Forslag som gidller pensionsbeloppet

En uppskjuten pensionering kan likasd goras
mera attraktiv for arbetstagarna genom stad-
ganden om att fortsatt forvirvsarbete forbétt-
rar pensionsskyddets niva.

Det foreslds att pensionen skall tillvixa
enligt en forhdjd tillvixtprocent i friga om
arbetstagare som forvirvsarbetar efter att de
har fyllt 60 ir. Pensionen tillvixer med 2,5 %
for dren i arbete. Vid faststdllandet av pen-
sionslénen tjanar sdsom samordningsgrund den
pensionslén som dr hogst i friga om de
arbetsforhallanden som har fortgitt minst ett
dr. For att arbetstagaren inte i ridsla for
forsamrat pensionsskydd skall tveka att soka
rehabilitering, omskolning och arbetsprévning,
foreslas det att pensionen for den tid for vilken
personligt stod for yrkesinriktad vuxenutbild-
ning beviljats enligt lagen om rehabiliterings-
penning (611/91), lagen om arbetskraftspolitisk
vuxenutbildning (763/90), lagen om utbild-
nings-- och avgingsbidragsfonden (537/90),
statstjinstemannalagen (755/86), grundskolela-
gen (476/83) samt gymnasielagen (477/83) skall
tillvidxa enligt den teknik som for nirvarande
giller arbetsloshetstilligget. Den som uppbér
ovan nimnda formaner bevarar ocksd i pen-
sionen ritten till s.k. aterstdende tid.

Aldre arbetstagare 4r ofta ridda for att den
inkomstsinkning som till f6ljd av férsdmrad
arbetskondition kan forekomma i slutet av
arbetshistorien sinker nivin pd pensionsskyd-
det. Detta 4r problematiskt framfér allt for
dem som utfér kroppsarbete. For att ingen
skall avsta fran sitt forvarvsarbete for att han
befarar att pensionslonen sjunker eller att den
redan intjinade pensionen minskar, féreslas det
att av den del som bestims pd grundval av
arbetsforhallanden vilka i friga om 55—62-
driga arbetstagare har fortgdtt over 10 A&r,
bildas separata arbetsforhdllanden i pensions-
hinseende. Pensionen berdknas sérskilt pd ba-
sis av forvirvsinkomsterna under de fyra sista
aren innan arbetstagaren fyllde 55 &r. Om
arbetstagarens inkomstnivd senare eventuellt
sjunker medan han kvarstir i samma arbets-
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forhallande, gir han alltsi inte miste om redan
intjinat pensionsskydd. Om arbetstagarens in-
komster diremot skulle oka i slutskedet av
samma arbetsférhéllande, beriknas pensionen
sisom for nédrvarande pd grundval av in-
komsterna under de fyra sista iren i arbetsfér-
héllandet.

3.2.4. Arbetsldshetspensionen

Arbetsloshetspensionerna har paverkat den
fortida pensioneringen i mycket hég grad. P4
1980-talet utnyttjades denna pensionsform i
stor omfattning som en saneringsmetod i sam-
band med industrins strukturomvandling. Ar
1989 indrades finansieringen av arbetsloshets-
pensionerna inom den privata sektorn. Arbets-
givare med over 50 anstillda svarar numera
delvis sjdlva for sina egna anstélldas arbetslos-
hetspensioner. Den hojda aldersgrinsen for
arbetsloshetspensionen samt det goda syssel-
sdttningsldget i slutet av 1980-talet och det nya
sdttet att finansiera pensionerna hade sin andel
i att antalet pabodrjade arbetsldshetspensioner
kontinuerligt sjonk fram till det tredje kvartalet
1991.

P4 senare tid har antalet piborjade arbets-
l6shetspensioner dock okat kraftigt. Den eko-
nomiska recessionen har lett till 6kad pen-
sionering i alla &ldersklasser. De arbetsldsas
utkomst bor dock i forsta hand tryggas genom
systemet med arbetsloshetsdagpenning. Arbets-
loshetspensionen dr inte heller avsedd som
utkomst for den del av befolkningen som inte
har varit med i arbetslivet. Foér beviljande av
arbetsléshetspension skall didrfor enligt forsla-
get kriavas att sokanden under de senaste 15
dren under minst fem ar har deltagit i arbets-
livet innan den till pension ber#ttigande arbets-
l6sheten borjade. Pensionen borjar betalas efter
det att arbetstagaren har fitt enligt fortjinsten
avvigd arbetsloshetsdagpenning for maximiti-
den. Avsikten dr att motsvarande krav pi
maximidagpenningtid skall tillimpas dven pa
den som uppbidr grunddagpenning. Dessutom
forutsitts det att till arbetspensionen kan fogas
dterstdende tid. T ovrigt kvarstar villkoren for
beviljande av arbetsloshetspension oforindra-
de.

3.2.5. Lontagarnas arbetspensionsavgift
Ar 1993 deltar lontagarna inom alla for-

2 330294T

vérvspensionssystem i bekostandet av pensions-
skyddet genom en pensionsavgift som ir 3 %
av lonen. Inom sjomanspensionssystemet har
arbetstagarna allt sedan systemet inférdes del-
tagit med en egen forsikringspremie.

Inom den privata sektorn grundar sig arbets-
pensionen pé partiell fondering. Bara en del av
pensionerna finansieras enligt fonderingsprinci-
pen pé basis av de nu forvarvsarbetandes 16ner.
Den A4terstiende delen av pensionen maéste
finansieras i det skedet di pensionerna betalas
ut. I relation till 16nerna okar denna andel,
eftersom antalet pensionstagare okar fran ar till
&r. Pensionsnivin stiger likasd hela tiden i och
med att de nya pensionstagarna har hunnit
tjina in sitt pensionsskydd under en lingre tid.

Arbetspensionsavgiftens storlek 4r beroende
av pensionsférmdnerna samt av pensionstidens
langd i forhallande till tiden i forvirvsarbete.
Eftersom arbetstagarna pa senare ar har gitt i
pension vid i genomsnitt 58-—59 Aars Alder
innebdr detta att de forvdrvsarbetar ca 35 ar
och uppbar pension i genomsnitt 20 ar. Priset
pa fullt pensionsskydd enligt 60 % niva blir
didrmed en tredjedel av 16nen.

S&dsom hér ovan har konstaterats kan pen-
sionskostnaderna sinkas bl.a. om arbetstagar-
na kvarstar lingre tid i arbetslivet och om
pensioneringsdldern kan hojas frdn den nuva-
rande nivan.

Lontagarnas arbetspensionsavgift Okar de
forvirvsarbetande &ldersklassernas ansvar for
sitt eget pensionsskydd. Genom att betalarnas
krets utvidgas sikras utbetalningen av de fram-
tida pensionerna. Nir lontagarens egen andel
betonas befists ocksd fortroendet for pensions-
skyddet.

Mot bakgrunden av det ovan anforda fore-
slds det att lontagarnas pensionsavgift riknat
frdn 1994 skall vara en permanent andel nir
det giller finansieringen av arbetspensionssys-
temet. Avsikten dr att den arliga fordndringen
i arbetstagarnas pensionsavgift skall vara 50 %
av 4ndringen 1 APL-pensionsforsikringspre-
mien, sdvida inte arbetstagarnas och arbetsgi-
varnas centralorganisationer kommer Overens
om annat. Inom den privata sektorn kvarstar
arbetspensionsforsidkringspremien sdsom en
forsdkringsteknisk helhet som arbetsgivaren
svarar for. Arbetstagarnas pensionsavgift om-
fattas av samma regler som fo6r nirvarande
giller arbetsgivarnas premie. Arbetstagarnas
pensionsavgift reducerar den del av pensions-
premien pd vilken arbetsgivarens andel vad
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giller férsiakringspremieldn bestims. Arbetsgi-
varen innehédller pensionsavgiften pi arbetsta-
garens 16n 1 samband med loneutbetalningen.
Avgiften ir slutgiltig.

Avsikten dr inte att genom arbetstagarnas
pensionsavgift dndra pa det inbordes forhallan-
det mellan den utkomst som 16nen under tiden
i forvirvsarbete ger och den utkomst som
pensionen ger. For att denna princip skall
kunna bibehéllas, bor regeln for berikning av
pensionslonen dndras riknat frin ingingen av
1994. De 16ner for olika &r som ligger tiil grund
for beridkningen minskas med den avgiftsandel
som ifragavarande ar har tillimpats pi arbets-
tagarna. Denna minskning begrinsas dock till
hogst det procentbelopp med vilket 16ntagarnas
realinkomster har dkat under den tid arbetsta-
garnas pensionsavgift har varit i kraft. Ok-
ningen mits pi basis av det allminna l6neni-
vdindexet och konsumentprisindex. Eventuell
nedging i realinkomsterna beaktas inte vid
bestimmandet av pensionslénen. Betriffande
den inverkan som arbetstagarnas pensionsav-
gift har pd sittet att faststilla APL-index
stadgas sdrskilt.

Ytterligare skall mojligheterna till tilliggs-
fondering breddas. Angéende beloppet for till-
laggsfonderingen bestims arligen separat.

4. Propositionens ekonomiska verk-
ningar

Propositionen okar arbetspensionsutgifterna
till foljd av den hojda nivin for pensionstill-
vixten och det tekniska avbrytandet av pen-
sionerna samt pd grund av de dndringar som
giller arbetspensionstilligget och deltidspen-
sionen. Bland de &dndringar som leder till
minskade pensionsutgifter kan ndmnas arbets-
tagarnas pensionsavgifts inverkan pd pensions-
l6nen, hojningen av Aldersgrinsen for den
individuella fértidspensionen samt dndringarna
betrédffande arbetsloshetspensionen.

Propositionens centrala mal dr att skjuta upp

pensioneringarna. De ekonomiska verkningar-
na accentueras framfor allt nir det rader brist
pé arbetskraft i landet. Propositionens ekono-
miska verkningar 4r synnerligen komplicerade
och effekterna av de foreslagna lagindringarna
dr dessutom beroende av den ekonomiska
tillvixt som ocksd i 6vrigt sker i framtiden.

Vid beddémningen av propositionens ekono-
miska verkningar kan man peka pa framfor allt
tvd problematiska faktorer. For det forsta dr
det svért att beddma i vilken utstridckning
atgirderna i sista hand kommer att leda till
uppskjuten pensionering. For det andra rader
det osdkerhet om vilken effekt arbetstagarnas
pensionsavgift kommer att ha pa 16nenivan.

De nedan angivna kostnadsberdkningarna
grundar sig pd tvi alternativa antaganden vad
giller 16nenivins utveckling. Enligt det ena
alternativet kommer arbetstagarnas pensions-
avgift att hoja l6nenivin med i stort sett
samma belopp. Enligt det andra alternativet
kommer I6nenivdn inte att stiga till foljd av
arbetstagarnas pensionsavgift. Den faktiska ut-
vecklingen kommer antagligen att forlopa i
mittfiltet mellan dessa tvd huvudspir, dvs. att
en del av arbetstagarnas pensionsavgift aterfors
till 16nerna i form av hojd 16nenivd och 6kad
sysselsittning, medan en del av avgifterna éver
huvud taget inte aterfors till 16nerna. I berdk-
ningarna har man dessutom utgdtt ifrdn att de
paborjade pensionerna betrdffande personer i
dldern 50—64 ar minskar efter 4r 2010 utgien-
de frin tvd olika alternativ. Enligt det ena
alternativet kommer pensioneringarna att skju-
tas upp med drygt 0,5 4r och enligt det andra
alternativet med 1,5 4r.

Verkningarna av de fyra alternativ som
beskrivits hir ovan framgar av foljande tabel-
ler. Forslagens inverkan pad pensionsutgifterna
ir obetydlig ifall arbetstagarnas pensionsavgift
aterfors till 16nerna i form av hojd 16neniva.
Om detta inte ir fallet kommer lagforslaget att
ha en nettoeffekt som efter 90-talet innebir
sinkta pensionsutgifter.
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Den beriknade kostnadsminskningen inom arbetspensionssystemet:

Ar Arbetstagaravgiften
hojer 16nenivin

% av lénerna*

1994 oo 0,0
1995 oo 0,0
2000 ... 0,1
2010 ..o 0,1
2020 ..o 0,2—1,2
2030 ..oii 0,1

Den beriknade kostnadsminskningen inom
folkpensionssystemet:

Ar % av I6nerna milj. mk*
1994 ... 0,0 15
1995 .o 0,0 50
2000 ...l 0,1 180
2010 ...l 0,1 230
2020 ...l 0,2 600
2030 ... 0,2 800

* Procenttalen och beloppen 4r baserade pd en
jamforelse mellan besparingarna och ISnesumman en-
ligt den nuvarande lagen. Beloppen motsvarar 1993 ars
penningvirde.

5. Beredningen av propositionen

Regeringens proposition grundar sig pd det
betinkande som pensionskommittén 1990
(kommittébetdnkande 1991:41) hade avgett.
Kommitténs uppgift var att utreda hur man
genom att framfor allt utveckla fortidspen-
sionssystemen skulle kunna frimja de ildre
arbetstagarnas mojligheter att bittre dn for
ndrvarande delta i arbetslivet. Det ankom pé
kommittén att presentera ett forslag till atgér-
der genom vilka det skulle gi att i pensions-
lagstiftningen och i1 den Ovriga lagstiftningen
eliminera faktorer som hindrar de 4ldre arbets-
tagarnas medverkan i arbetslivet och sysselsitt-
ning. Kommittén skulle dessutom foresld olika
dtgirder som gick ut pd att uppmuntra till
fortsatt forviarvsarbete som alternativ till pen-
sionering eller parallellt med denna och som
skulle forhindra eller skjuta upp de fortida

Arbetstagaravgiften
héjer inte l6nenivan
Mrd. mk % av lonerna* Mrd. mk

0,0 0,0 0,0
0,0 0,1 0,1
0,2 0,4 0,8
0,3 0,9 2,1
0,6—3,2 1,5—-2,5 4,2—6,8
0,1—-2,9 2 —3 6 —9

pensioneringarna. I kommitténs uppdrag ingick
dven att kartligga de d4ldre arbetstagarnas
sociala trygghet 1 dess helhet med tanke pa en
effektiv eliminering av sddana situationer dir
vissa grupper kan tinkas falla utanfér trygg-
hetssystemen. Kommittén blev firdig med sitt
uppdrag den 27 november 1991. Den presen-
terade ett flertal forslag i syfte att hoja den
genomsnittliga pensioneringsdldern och att
frimja en bevarad arbetsfdrmdga och ett fort-
satt forvarvsarbete. Pensionskommitténs arbete
foljdes under 1991 och 1992 upp i manga olika
arbetsgrupper ddr arbetsgivarna och arbetsta-
garna samt pensionssystemen var foretriddda.
Den 30 november 1992 féljde en inkomstpoli-
tisk helhetsuppgorelse, dir man kom G&verens
om de i propositionen féreslagna dndringarna i
pensionssystemet och 1 finansieringen av detta.
Denna proposition motsvarar till alla delar
ovan ndmnda inkomstuppgorelse.

6. Andra omstindigheter som inver-
kat p4 propositionens innehill

De lagidndringar som i denna proposition
giller den flexibla pensionsildern genomférs
inom det privata arbetspensionssystemet och
inom folkpensionssystemet. Regeringens avsikt
dr att motsvarande &dndringar skall infdras
ocksd inom statens pensionssystem frin in-
gingen av 1994. Regeringen forutsitter vidare
att dessa dndringar inférs dven inom det
kommunala pensionssystemet.

Behovet att dndra det flexibla pensionsil-
derssystemet inom sjdmanspensionssystemet ut-
reds separat.
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DETALIJIMOTIVERING

1. Lagforslagen
1.1. Lagen om pension for arbetstagare

1§. I paragrafen stadgas sdsom for nidrva-
rande om arbetsgivarens skyldighet att anordna
och bekosta pensionsskydd fér sina arbetsta-
gare. Detta ombesorjer arbetsgivaren genom
att antingen teckna en forsikring eller grunda
en pensionsstiftelse eller pensionskassa. Till
paragrafens 1 mom. fogas en av arbetstagarens
pensionsavgift beroende precisering som géller
arbetstagarens skyldighet att delta i bekostan-
det av pensionsskyddet. Dessutom foreslds det
att stadgandet &ndras pd den grund att till
dlderspensionen inte lingre skall rdknas s.k.
aterstdende tid fradn 63 drs alder till 65 &rs
dlder, eftersom pensionen for den som fortsit-
ter att arbeta efter fylida 60 ar tillvixer med 2,5
%. Intjinande av pension under denna tid
forutsitter att arbetsforhdllandet fortsitter.
Samtidigt tillvixer pensionen enligt forhojt
belopp, dvs. 2,5%. Om arbetstagaren blir
arbetsoformégen skall den Aterstdende tiden
enligt forslaget berdknas enligt tillvaxtprocen-
ten 1,5.

2§ Det foresids att i paragrafens 5 mom.
stadgas att i arbetsférhéllandet for en person
som ndrmar sig pensionsaldern skall goras ett
s.k. tekniskt avbrott. Samtidigt foreslds att det
stadgande i nuvarande 5 mom. som giller
beslut, vilka skall meddelas angdende tekniskt
avbrytande som gors till foljd av fordndrad
arbetstid, flyttas till 10 a §, dar det stadgas om
sddana for pensionsanstalten bindande besltut
som meddelas fére pensionsbeslutet.

Det automatiska tekniska avbrytandet av ett
arbetsforhdllande foreslds gilla arbetstagare
som har fylit 54 ar. Ett villkor fér avbrottet ir
att arbetstagarens arbetsforhdllande som om-
fattas av lagen om pension for arbetstagare
(395/61 APL) har fortgitt utan avbrott minst
10 &r. Arbetsférhdllandet skall enligt forslaget
alitid avslutas vid utgingen av det &r under
vilket arbetstagaren har fyllt 54 &r, forutsatt att
arbetsforhallandet hirvid har fortgatt minst 10
dr. Om arbetsférhillandet i det skedet inte har
fortgitt sd linge, foreslas det att arbetsforhél-
landet avslutas vid utgingen av det ar dé
10-arsgriansen uppnas. _

Efter det tekniska avbrytandet anses arbets-

tagaren vara 1 ett nytt arbetsforhillande. Pen-
sionsskyddet for perioden fore avbrottet och
efter avbrottet skall enligt forslaget bestimmas
som om det gillde tvd separata arbetsforhal-
landen. Vid berdkningen av pensionslonen de-
las arbetsforhdllandet dock inte upp, ifall pen-
sionen blir storre enligt detta berdkningssitt.

Om det vid bestimmandet av pensionslonen
framgdr att arbetstagarens 16n i det arbetsfor-
hallande som foreligger efter avbrottet har
nedgdatt till foljd av ett sddant undantagsskil
som hade yppat sig fore det tekniska avbrottet,
skall det tekniska avbrottet upplosas ifall de i
78§ 2 mom. avsedda forutsidttningarna for
faststillande av pensionslonen enligt provning
harvid uppfylls. Det foreslds att pensionen
berdknas sdsom for ett oavbrutet arbetsforhél-
lande, varvid den enligt 7§ 2 mom. faststillda
pensionslonen beakats sdsom pensionsgrundan-
de 1on.

For att inte helt korta arbetsforhillanden
skall bildas strax fore pensionsdldern, foreslds
det att arbetsforhdllanden inte skall avbrytas
tekniskt efter det ar under vilket arbetstagaren
fyller 62 4r.

Arbetsforhallandet for en arbetstagare som
gar i deltidspension avbryts nir deltidsarbetet
borjar. Dirfér tillimpas tekniskt avbrytande
inte p& deltidsarbete. Ett heltidsarbete som har
foregltt deitidsarbete skall enligt forslaget av-
brytas tekniskt, ifall det har fortgdtt minst 10
ir innan deltidsarbetet boérjade. I paragrafens 6
mom. fOreslds ett stadgande enligt vilket ett i
teknisk mening avbrutet arbetsférhallande skall
betraktas sisom ett och samma arbetsforhal-
lande vid valet av samordningsgrund fér ar-
betsforhallanden som har fortgitt samtidigt
under en tid av minst ett 4r samt vid tillimp-
ningen av begrinsningsstadgandet och vid foér-
delningen av ansvaret for pensionen.

4c§. 1 paragrafens 1—3 mom. stadgas om
forutsittningarna for beviljande av arbetslos-
hetspension. Berittigade till arbetsloshetspen-
sion skall enligt forslaget fortfarande vara
langvarigt arbetslosa arbetstagare som har fylit
60 Aar. Arbetsloshetspensionen skall dock i
framtiden beviljas enbart sidana personer som
har deltagit aktivt i arbetslivet. Darfor foreslas
det att till momentet fogas ett nytt stadgande
enligt vilket krdvs att det vid faststdllandet av
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arbetstagarens arbetsioshetspension sasom till
pension berittigande tid kan beaktas den tid
som Aaterstdr till pensionsildern eller motsva-
rande arbetsfortjanst. Dessutom forutsitts det
att sokanden under de 15 kalenderir som
omedelbart foregitt arbetsloshetspensionsfallet
under minst fem &r har varit 1 arbeten som har
omfattats av arbetspensionslagarna.

Det foreslas att piborjandet av arbetsloshets-
pensionen skall ske senare dn for nirvarande.
En forutsittning for beviljande av pension ar
att arbetstagaren har fatt enligt fortjinsten
avvigd dagpenning for maximitiden. Betriiffan-
de arbetstagare som uppbidr grunddagpenning
ir det meningen att samma krav gillande
maximitiden skall tillimpas som pa personer
som far fortjinstavvigd dagpennning. Defini-
eringen av pensionsfallet kvarstdr enligt forsla-
get oforandrad. Vid arbetsloshetspensione-
ringen dr det fortfarande meningen att sisom
pensionsfall betrakta den f6rsta dagpenningda-
gen under den period som bestir av de 60
senast forflutna veckorna och en méanad raknat
fran den dag di arbetskraftsmyndigheten ut-
firdade sitt intyg.

1 paragrafens 5 mom. stadgas om arbets-
kraftsmyndighetens skyldighet att med sex ma-
naders mellanrum kontrollera om arbetsloshe-
ten fortgr samt anmdla detta till pensions-
skyddscentralen. Eftersom momentet dr ondd-
igt foreslas det att detta upphdvs. I praktiken
har stadgandet inte tillimpats eftersom ar-
betskraftsmyndigheterna saknar reella méjlig-
heter att direkt 6vervaka de arbetslosas arbets-
situation.

Vidare foreslas det att paragrafens 10 och 11
mom. upphévs, efiersom dessa stadganden inte
lingre kan tilldimpas i friga om de nya pen-
sionerna. Momenten stadgar om vissa undan-
tag gillande den nedre dldersgrinsen for bevil-
jande av arbetsldshetspension.

4 ¢ §. I paragrafens 1 och 2 mom. stadgas om
villkoren foér beviljande av individuell fortids-
pension. Det foreslds att den nedre dldersgran-
sen for beviljande av pension hgjs till 58 &r. De
ovriga villkoren kvarstir oforidndrade.

For beviljande av individuell fortidspension
kravs fortfarande att arbetstagaren har upp-
hort med forvarvsarbete som avses i arbetspen-
sionslagarna eller att hans forvirvsinkomst for
dessa arbeten kan uppskattas bli mindre dn det
belopp som avses 1 1 § 1 mom. 2 punkten lagen
om pension for arbetstagare, dvs. 1 069,86 mk.
Dessutom forutsdtts det alltjimt att da den

individuella fortidspensionen faststills sdsom
till pension berittigande tid dven kan beaktas
den tid som Aterstdr till pensionsdidern eller
motsvarande arbetsfortjanst.

Kravet betriffande rdtten till aterstdende tid
giller enligt forslaget fortfarande inte om ar-
betstagaren har ritt till individuell fértidspen-
sion med stod av den offentliga sektorns
pensionslagar. Det foreslds att i stadgandet
gors en korrigering tiil f6ljd av vissa problem
som under rddande praxis har framkommit néir
det giller arbetstagarnas totala pensionsskydd.
Ifall arbetstagaren hinner uppni &ldern for
alderspensionering inom den offentliga sektorn
innan den individuella fortidspensionen borjar,
kan fribrevspensionerna fran den privata sek-
torn for nirvarande inte erhiallas i form av
individuell fortidspension, d4ven om de Ovriga
villkoren fér utfiendet av pensionen skulle
uppfyllas. Detta har lett till ansdkan om
individuell fortidspension strax fére uppnden-
det av den ldgre A&ldersgrinsen inom den
offentliga sektorn. Detta har i sin tur haft som
foljd att arbetstagarens pensionsskydd i vissa
fall kunnat bli ofullstindigt, och dessutom har
ansdkningarna i onddan kommit att koncen-
treras pd ovan ndmnt sitt. For att arbetstagar-
na skall kunna gé i individuell fortidspension
ocksd efter att de uppnétt den offentliga
sektorns ldgre pensionsdlder, foreslds det att
kravet pd aterstdende tid inte ldngre skall gilla
om en arbetstagare som inte har fyllt 65 &r gir
1 dlderspension frédn den offentliga sektorn.

Enligt paragrafens 3 mom. har arbetstagaren
ritt att fa ett férhandsbeslut, varav framgar om
han uppfyller de villkor gillande nedsatt ar-
betsformiga och ratt till aterstiende tid som
pensioneringen forutsitter. Det foreslas att
giltighetstiden for forhandsbeslutet forlings
frdn nuvarande sex mdanader till nio méanader.
Forhandsbeslutet skall ocksa efter denna 9-mé-
nadersperiod vara bindande for pensionsanstal-
ten ifall arbetsgivaren och arbetstagaren till-
sammans kommer dverens om en lidngre giltig-
hetstid for beslutet. En lingre tid kan vara
motiverad om man t.ex. skall utreda mojlighe-
terna att dndra pd arbetsuppgifterna.

Det foreslas att i paragrafens 4 mom. stadgas
om utbetalningen av individuell fortidspension.
Om den som sdker pension inte ldngre for-
vérvsarbetar, foreslds det att pensionen utbeta-
las tidigast frdn ingéngen av den méanad som
foljer efter ansdkan om pension eller forhands-
beslut. Syftet med detta 4r att férsdka minska
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pa den betalningstrafik som uppstir nér retro-
aktivt beviljad pension betalas till utbetalaren
av arbetsloshetsdagpenning. Det foreslds att
pensionen av undantagsskil skall kunna beta-
las retroaktivt, dock for hégst ett ar riknat
frin den méanad som foljer efter ansdékan om
pension. S&som undantagsskil betraktas inte
den omstidndigheten att pensionen skulle vara
storre 4n den forman som fér samma tid skulle
beviljas frdn ndgot annat utkomstsystem. Till
den som har endast utkomststod och till den
som saknar inkomster skall pensionen kunna
betalas retroaktivi. Om pensionsansdkningen
har ldmnats in till folkpensionsanstalten innan
arbetspensionsansdkningen har gjorts, kan
dven detta utgora ett undantagsskil som berit-
tigar till retroaktiv pension.

Stadgandena i paragrafens 5 mom. giller
indragning av individuell fortidspension till
foljd av dtervunnen arbetsférmaga. Enligt for-
slaget skall pensionen dock inte lingre indras
med anledning av pensionstagarens forvirvsin-
komster, utan pensionsritten limnas vilande.
Det foreslas att 5b§ skall uppta stadganden
om hur pensionstagarens forvirvsarbete skall
inverka pd den individuella fortidspensionen.
Till lagens 4e¢§ 5 mom. flyttas stadgandet i 2
mom., enligt vilket angdende individuell for-
tidspension 1 tillimpliga delar giller vad som
stadgas om invalidpension.

41§. I det inledande stycket i paragrafens 1
mom. stadgas om den nedre 4ldersgrins som
giller vid bevijande av deltidspension. Det
foreslas att dldersgriansen sinks frdn nuvarande
60 4r tll 58 4r. Dirmed 4r dldersgriansen
densamma som i den offentliga sektorns pen-
sionslagar.

4g§ 1 paragrafens 1 mom. stadgas om
tidpunkten frdn och med vilken deltidspen-
sionen beviljas. Stadgandet utokas med ovan
nimnda &ldersprecisering, men kvarstir i &v-
rigt oforindrat.

Det foreslas att paragrafens 2 mom. kom-
pletteras med en hdnvisning till 5§ 6 mom., dir
det stadgas om det belopp med vilket en
deltidspensionstagares &lderspension skall ut-
okas.

5§. I paragrafens 1 mom. stadgas om pen-
sionsbeloppet. Det foreslds att pensionens 4rli-
ga tillvixtprocent skall hojas till 2,5 % ridknat
frin ingdngen av det &r under vilket arbetsta-
garen fyller 60 ir. Den hojda tillvixtprocenten
skall inte gilla den s.k. dterstdende tiden. Om
arbetstagaren bli arbetsoférmogen rdknas den

dterstiende tiden enligt tillvixtprocenten 1,5.
Den hogre tillvixtprocenten 4r inte heller av-
sedd att gilla sddan tid, for vilken arbetstaga-
ren tidigare har uppburit heleffektiv pension
och som dirfér riknas sdsom till pension
beriittigande tid nir en ny pension senare
beviljas.

Det foreslas att paragrafens 2 mom. upp-
hivs. Momentet géller den 4terstiende tid som
skall fogas till dlderspensionen. P4 grund av
den hojda tillvaxtprocenten faststills dlderspen-
sionen inte ldngre vid 63 4rs dlder si att den
dterstdende tiden rdknas till 65 ars dlder, utan
arbetsforhdllandet maste fortsitta for att pen-
sionen skall tillvixa under denna tid.

Det foreslas att i paragrafens 6 mom. stadgas
om det belopp som &lders- eller invalidpen-
sionen skall utdkas med for den tid under
vilken arbetstagaren har fatt deltidspension.
Dirmed motsvarar pensionen fér den som varit
deltidspensionerad bittre den pension som ar-
betstagaren hade fitt om han hade fortsatt i
heltidsarbete. Det foreslds att pensionen utdkas
med ett belopp som utgdr 1,5 % av pensions-
16nen for varje ar under vilket arbetstagaren
har fatt deltidspension. S&som pensionslon
beaktas fortfarande den skillnad mellan for-
vérvsinkomsterna i heltidsarbete och deltidsar-
bete, pd grundval av vilken arbetstagarens
deltidspension forsta gingen har faststéllts,
Tillagget giller ocksa arbetsldshetspension med
stod av 4¢§ 2 mom.

5b§. Paragrafens 1 mom. kvarstdr oforand-
rad till sitt innehdll. Det foreslds att i paragra-
fens 2 mom. stadgas om hur forvirvsarbete
inverkar pd utbetalningen av individuell for-
tidspension. Enligt paragrafens 1 mom. beviljas
individuell fortidspension alltid som full pen-
sion. Nu foreslds det att i 2 mom. stadgas att
individuell fortidspension kan betalas som del-
pension, ifall pensionstagaren efter det att
pensionen borjat 10pa inleder forvirvsarbete
som avses 1 de lagar som ndmns i §§ 4 mom.
APL och dédrvid har en forvarvsinkomst som
overstiger 1 069,86 mk per mdnad. Den indivi-
duella fortidspensionen #ndras dock inte till
delpension, utan fortidspensionens belopp fast-
stélls i stdllet enligt reglerna for delpension. Om
pensionstagarens forvarvsinkomster dock dver-
stiger 3/5 av den pensionsgrundande 16nen i det
arbetsforhallandet till vilket Aterstdende tid
ansluter sig, betalas den individuella fortids-
pensionen enligt forslaget inte alls utan limnas
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vilande. Medan pensionen limnats helt vilande
skall arbetstagaren inte betraktas som pen-
sionstagare.

Det foreslas att i paragrafens 3 mom. slopas
de stadganden som ansluter sig till berdkning
av Alderspensionen med hjilp av &terstiende
tid. Dessa stadganden dr Sverflodiga i och med
att 5§ 2 mom. upphéivs. Vidare foreslas det att
de hojda procenttalen for deltidspensionstagare
slopas, eftersom dessa tal inte lingre kommer
att tillimpas pd pensioner dir pensionsfallet
intriffar efter 1992.

1 paragrafens 4 mom. stadgas om den tid-
punkt riknat frdn vilken invalidpensionen jus-
teras ifall forindringar sker i pensionstagarens
arbetsformaga. Det foreslds att det nuvarande
stadgandet 1 4 € § 3 mom. angdende dndring av
delpension till individuell fortidspension flyttas
till 4 mom.

I paragrafens 5 mom. stadgas att indragen
invalidpension kan betalas ut i form av delpen-
sion dven for kortare tid dn ett ar. Det foreslds
ait momentet utokas med ett stadgande enligt
vilket delpension kan betalas sdsom full pen-
sion under den tid rehabilitering ges med stéd
av arbetspensionslagarna, dven om full pension
borde betalas for kortare tid 4n ett &r. Denna
andring av nidrmast teknisk karaktir dr nod-
vindig, eftersom rehabiliteringsperioderna ofta
understiger ett dr och eftersom utkomsten
under pagdende rehabilitering kan forutsitta
att en delpension dndras till full pension om
rehabiliteringsklienten inte samtidigt 4r i for-
varvsarbete.

Det foreslds att i paragrafens 6 mom. stadgas
om den tidpunkt fran vilken individuell fortids-
pension skall borja betalas till samma belopp
som delpension eller pensionsutbetalningen
skall avbrytas. Detta skall enligt forslaget goras
riknat fran foljande mojliga betalningsperiod.
Om pensionstagaren borjar forvirvsarbeta
skall han anmila detta till pensionsanstalten.
Detta dr nodvindigt ocksd med tanke pé
kontrollen av sittet for pensionsutbetalningen.
Om sidana dndrade omstindigheter som inver-
kar pd pensionen inte anmdls, kan pensionsan-
stalten A4terkriva de pensionsrater som har
betalats utan grund rdknat frdn den tidpunkt
da pensionstagaren borjade forvirvsarbeta.

Det foreslas att 1 paragrafens 7 mom. stadgas
att individuell fortidspension- som har varit
vilande pd ans6kan kan borja betalas ut pa
nytt. Enligt forslaget skall sdsom dylik ansdkan
gilla arbetstagarens anmdilan om att arbetet

antingen har upphort eller minskat till minst
det tillitna grinsbeloppet. Utdver villkoren
géllande forvirvsinkomsterna behover de 6vri-
ga villkoren for beviljande av pension inte
klarldggas pa nytt. Detta innebdr att likarintyg
eller andra bedomningar géllande arbetsforma-
gan inte ldngre behovs.

Enligt forslaget skall pensionen borja betalas
ut pd nytt riknat fran ingdngen av den manad
som foljer efter ansékan. Av undantagsskil
kan pensionen betalas retroaktivt for hogst ett
ar fore ansdkan.

Det foreslds att paragrafens 8 mom. skall
innehélla stadganden om indragning av indivi-
duell fortidspension som har wvarit vilande.
Enligt forslaget skall pensionen pd ansdkan av
pensionstagaren kunna indras rdknat frin in-
gingen av den ménad som foljer efter ansdkan.
Detta forfarande kan vara nodvindigt tex. i
sddana fall, dir inkomstnivdn i pensionstaga-
rens nya arbete 4r hogre 4n den pensionsgrun-
dande lonen och han onskar tjdna in nytt
pensionsskydd. Soker pensionstagaren dock
pension pad nytt inom tvd ar rdknat fran
indragningen, beviljas pensionen med stod av
6c§ 2 mom. enligt samma grunder som den
tidigare pensionen. Om krav pd ny utbetalning
av vilande individuell fortidspension inte fram-
stills inom fem 4r rdknat frdn indragningen,
anses det-utan sdrskilt beslut att foértidspen-
sionen upphdr vid utgidngen av ndmnda tid.
Detta innebidr att den individuella fortidspen-
sionen i friga om pensionstagare som har fylit
60 ar kvarstdr vilande fram till aldern for
alderspensionering.

5¢§ 1 paragrafens 1 mom. stadgas om
deltidspensionens belopp. Det foreslds att pen-
sionsbeloppet skall dndras till 50 % av skillna-
den mellan fdrvirvsinkomsten i heltidsarbete
och inkomsten i deltidsarbete. Stadgandet mot-
svarar stadgandena om deltidspension inom
bdde statens och kommunernas pensionssys-
tem.

6 §. 1 paragrafen stadgas om den till pension
berittigande tjanstgoringstiden. Enligt den nu-
varande lagen riknas sisom till pension berit-
tigande tjanstgoringstid fér varje arbetsforhal-
lande den tid under vilken arbetsférhédllandet
har fortgétt efter det arbetstagaren har fyllt 23
ar. Harvid beaktas dock inte den tid for vilken
arbetstagaren medan arbetsforhallandet pégick
har uppburit sddan grundpension enligt arbets-
pensionslagarna vars storlek har faststéllits med
beaktande av den tid som &terstar till pensions-
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dldern eller av motsvarande arbetsfortjianst.
Enligt ordalydelsen i nuvarande 1 mom. skall
arbetstagaren uppbidra sagda pension, men
inom rittspraxis har intjinandet av nytt pen-
sionsskydd hindrats av att arbetstagaren har
genom ett pensionsbeslut faststdlld ritt till
ndmnda pension. I dessa fall har samma tid
redan ridknats sdsom till pension beréttigande i
den heleffektiva pensionen. Det foreslds att
ordalydelsen i stadgandet dndras i enlighet med
rddande rittspraxis. Arbetstagaren skall dir-
med enligt forslaget inte intjina nytt pensions-
skydd i exempelvis sddant férvirvsarbete som
han utfér samtidigt som han har en vilande
individuell fértidspension, utan den tidigare
pensionsnivan foreslds kvarstd under den tid da
arbetstagaren fOrvdrvsarbetar. For det nya
forvarvsarbetet skall dock betalas pensionsfor-
sdkringspremier och andra socialskyddsav-
gifter.

Till foljd av det dndrade sittet att berikna
dlderspensionen foresids det att 1 1 mom. infors
ett stadgande, enligt vilket tiden efter det att
arbetstagaren har fyllt 65 ar inte skall rdknas
sdsom till pension berittigande.

6 a §. Den nuvarande 6 § har ansetts kompli-
cerad med tanke pd tillimpningen av lagen.
Under 4rens lopp har momentet utokats med
ett flertal stadganden som géller den tid som
skall rdknas till pensionen pa grundval av s.k.
dterstdende tid. Darfor foreslds det att den
nuvarande 6 § delas upp pa tre nya paragrafer,
dvs. 6a—6c§§. I 1 mom. i den foreslagna 6a §
stadgas om villkoren for att tiden mellan
arbetsoférmégans borjan och pensionsdldern
(aterstaende tid) skall riknas sdsom till pension
berittigande tjinstgdringstid. Om arbetoférma-
gan har borjat innan 360 dagar har forflutit
efter att arbetsférhallandet upphorde skall dven
tiden mellan arbetsoférmagans bérjan och pen-
sionsdldern riknas sisom till pension berittig-
ande tid nir den invalidpension som beviljas pi
grundval av detta arbetsforhdllande faststills.
Eftersom det pa individuell fortidspension och
arbetsloshetspension tillimpas vad som stadgas
om invalidpensionen, rdknas den &terstiende
tiden sdsom till pension berittigande ocksa i
friga om dessa pensioner. Till denna del
kvarstar stadgandet om aterstdende tid oftr-
dndrat.

Det foreslés att i paragrafens 2 mom. stadgas
om den s.k. efterkarenstiden, dvs. de dagar som
forldnger tiden under vilken ritten till tersta-
ende tid &r i kraft efter det att arbetsforhallan-

det har avslutats. I propositionen foreslas att
utdver de dagar som ndmns i den nuvarande
lagens 6§ 3 mom. dven vissa andra forméner
skall forlinga efterkarenstiden pa motsvarande
sdtt. Dessa formdner dr vuxenutbildningstilligg
och personligt stod for yrkesinriktad vuxenut-
bildning enligt lagen om utbildnings- och av-
gingsbidragsfonden, statstjinstemannalagen,
grundskolelagen eller gymnasielagen samt ut-
bildningsstod enligt lagen om arbetskraftspoli-
tisk vuxenutbildning. Andringen gér det moj-
ligt for arbetstagaren att ansdka om utbildning
utan att han behover vara riadd att gé miste om
sitt pensionsskydd.

Det foreslds att i paragrafens 3 mom. stadgas
om arbetstagarens ritt till aterstdende tid om
han har fitt enligt fortjinsten avvigd arbets-
loshetsdagpenning. Stadgandet ingdr i 6§ 3
mom. i den gillande lagen. Till sitt innehdll
motsvarar det gillande och det foreslagna
stadgandet varandra, endast ordalydelsen har
justerats. Om arbetstagaren har fétt enligt
fortjinsten avvidgd dagpenning med stod av
26§ 3 mom. lagen om utkomstskydd for
arbetslosa innan efterkarenstiden har forflutit
sedan arbetsforhallandet upphorde, skall den
dterstdende tiden rdknas siasom till pension
berdttigande tid di den invalidpension som
beviljas pa grund av detta arbetsforhéllande
faststills.

Det foreslds att i paragrafens 4 mom. skall
ingé ett stadgande enligt vilket den aterstdende
tiden skall riknas sisom till invalidpension
berittigande pa grundvalen av barnavérdstid.
Motsvarande stadgande ingér i 6§ 3 mom. i
den gillande lagen. Det nuvarande stadgandet
avser enbart kvinnliga arbetstagare. Nu fore-
slas det av jamstilldhetsskdl att stadgandet
skall vara konsneutralt. Samtidigt foreslds det
att ett nytt villkor inférs, enligt vilket krivs att
arbetstagaren pa grund av ifrdgavarande barn
har fatt i sjukforsdkringslagen avsedd moder-
skaps-, faderskaps- eller fordldrapenning eller
stod for hemvird enligt lagen om stéd for
hemvard av barn (797/92). Forlangningen ir
didrmed kopplad till féorméner som uppbirs 1
Finland, vilket gor det littare att rikna de i
stadgandet avsedda tiderna. Denna faktor har
betydelse framfor allt efter det att avtalet om
Europeiska ekonomiska samarbetsomradet har
triatt 1 kraft. Avsikten dr att stadgandet om
barnavardstiden fortfarande skall vara subsidi-
drt i forhallande till de o6vriga stadgandena
gillande A&terstiende tid sdlunda, att forst-
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nimnda stadgande tillimpas endast nir den
dterstdende tiden inte rdknas sdsom till pension
berittigande med stdd av andra stadganden.

I paragrafens 5 mom. stadgas om kravet pd
boende i Finland for att en arbetstagare skall
ha ritt till aterstdende tid. Stadgandena ingar i
6§ 3 och 7 mom. i den nuvarande lagen.

6b§. I paragrafens 1—3 mom. stadgas om
till vilket arbetsforhdllande den Aaterstiende
tiden fogas. Stadgandena ingér i 6§ 3 mom. i
den nuvarande lagen.

Det foreslas att 1 paragrafens 4 mom. stadgas
om till vilket arbetsforhillande den aterstiende
tiden fogas i situationer som avser s.k. garan-
terat arbete. Stadgandena ingér for ndrvarande
1 den for viss tid stiftade lagen om beaktande i
undantagsfall av garanterat arbete i arbetspen-
sionsskyddet. Denna lag &r i kraft fram till den
30 juni 1993. Det foreslas att lagens giltighets-
tid med stdd av en separat lag forldngs fram till
den 31 december 1993 samt att motsvarande
stadgande riknat frdn den 1 januari 1994
flyttas permanent till arbetspensionslagarna.
Trots att bestimmelserna om garanterat arbete
har upphédvts rdknat frdn inglngen av 1993,
kommer detta arbete manga ar framover att ha
betydelse i samband med berikningen av ar-
betspensioner.

Enligt det foreslagna 4 mom. skall itersti-
ende tid inte fogas till ett arbetsforhallande i
garanterat arbete, om arbetstagaren har fyllt 55
ar och om den pensionsgrundande 16nen i detta
arbetsforhallande &r mindre 4n motsvarande
16n eller arbetsinkomst som har utridknats pd
grundval av det tidigare arbets- eller tjanstefor-
héllandet eller foretagarverksamheten. I dessa
fall 4r det meningen att den iterstdende tiden
skall fogas till ett tidigare arbets- eller tjdnste-
forhallande eller till foretagarverksamhet som
har foregatt det garanterade arbetet, forutsatt
att arbetstagaren pd grundval av detta alltjimt
har ratt till aterstdende tid nir det garanterade
arbetet borjar. Dessutom foreslas ett stadgande
enligt vilket arbetstagaren inte heller pd grund
av det garanterade arbetet forlorar sin rétt till
dterstdende tid fran ett tidigare arbets- eller
tjansteforhdllande, ifall han inte redan har
forlorat denna ritt vid den tidpunkt di hans
garanterade arbete borjade. Detta innebir att
man vid berdkningen av de 360 dagar som
ndmns 1 6a§ 1 mom. skall limna de dagar
obeaktade under vilka arbetsforhillandet i ga-
ranterat arbete fortsétter.

6 ¢ §. Det foreslas att stadgandet i nuvarande
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6§ 4 mom. flyttas till 6¢§. I paragrafens I
mom. skall enligt forslaget stadgas om hur
arbetstagarens tidigare tid i pension rdknas
sdsom till pension berittigande tid nir ny
pension beviljas. Stadgandena ingir i 6§ 4
mom. i den nuvarande lagen. I det nya 4 mom.
har dock slopats omndmnandet av lagen om
fortidspension for frontveteraner, eftersom
stadgandet inte lingre kan tillimpas.

I paragrafens 2 mom. stadgas om beviljande
av pension enligt tidigare grunder. Stadgandet
ingar 1 6§ 4 mom. i den gillande lagen. Det
foreslas att den tid efter vilken pensionen
beviljas enligt tidigare grunder skall forldngas
frin ett ar till tvd ar. Hirigenom forbéttras
arbetstagarnas mojligheter att delta i arbets-
provning och rehabilitering. Omnimnandet av
lagen om fortidspension for frontveteraner har
slopats eftersom tillimpning av stadgandet inte
langre dr mojlig.

Stadgandet 1 6 § 5 mom. i den gillande lagen
flyttas till 6 ¢§ 3 mom. I momentet stadgas att
nytt pensionsskydd inte intjinas om pensionen
beviljas pd tidigare grunder. Detta forutsétter
att i den pension som beviljas pd tidigare
grunder har beaktats den aterstiende tiden eller
motsvarande arbetsfortjinst. Héirvid riknas
inte ett arbets- eller tjinsteforhillande eller
foretagarverksamhet som fortsitter efter att
den tidigare pensionen har upphoért sisom till
pension berittigande, eftersom samma tid re-
dan rdknas sdsom till pension berittigande
under den &terstiende tiden.

Stadgandet i 6 § 6 mom. i den géllande lagen
flyttas till 6 ¢ § 4 mom, I momentet stadgas om
faststillandet av invalidpension for arbetsta-
gare som har fatt rehabiliteringspenning. Den i
stadgandet nimnda tiden pd ett &r foreslas bli
forldngd till tva ar.

7§. I paragrafens | mom. stadgas om fast-
stillandet av den pensionsgrundande 1onen.
Med tanke pad den lagtekniska tydligheten gir
denna 16n i lagen under bendmningen pensions-
16n. Det foreslds att man vid faststdllandet av
pensionlonen inte skall beakta arbetsfortjinster
som arbetstagaren har efter fyllda 65 &r. Detta
stadgande stimmer Overens med stadgandet i
6§ 1 mom., enligt vilket en arbetstagare inte
ldngre tjinar in pension efter fyllda 65 &r.

Enligt det foreslagna stadgandet berdknas
pensionslonen liksom foér nirvarande pd basis
av arbetsfortjinsterna under de fyra sista ka-
lenderdren, ifall arbetsférhallandet har upphért
fore pensionsfallet.
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Om arbetsforhllandet upphdr i och med
pensionsfallet skall pensionsfalisaret enligt for-
slaget inte ldngre beaktas nir pensionslonen
berdknas. Ett ytterligare villkor for detta dr att
arbetsforhallandet har fortgatt under minst tre
kalenderdr. Om arbetsforhillandet har fortgatt
under minst fem kalenderdr beridknas pensions-
16nen pd basis av de fyra sista kalenderdren
fore pensionsfallsdret sd, att av dessa limnas
det ar, under vilket den genomsnittliga arbets-
fortjansten per ménad 4r ldgst och det ar under
vilket sagda arbetsfortjinst 4r hogst, obeakta-
de. Om arbetsforhdilandet har fortgdtt under
fyra kalenderar, limnas pensionsfallsdret samt
det &r under vilket den genomsnittliga arbets-
fortjinsten per médnad dr ldgst obeaktade. Om
arbetsforhdllandet har fortgatt under tre ka-
lenderar, beaktas inte pensionsfallsdret; pen-

sionslonen 4r hédrvid den genomsnittliga arbets--

fortjinsten per ménad under de tvi foregdende
dren. Om arbetsforhédllandet inte har fortgdtt
under minst tre kalenderdr, dr pensionsléonen
densamma som den genomsnittliga ménads-
fortjinsten under det padgdende arbetsforhillan-
det. Vid berdkningen av pensionslonen justeras
arbetsfortjinsterna med APL-index for att
motsvara nivan vid berdkningstidpunkten.

Forslaget att vid faststillandet av pensions-
lonen ldmna arbetsfortjinsten under pensions-
failsdret obeaktad ansluter sig till 4ndringen i
1§ 1 mom. 1 punkten, enligt vilken den
aterstdende tiden inte ldngre skall beaktas i
&lderspensionen, utan att pensionen skall be-
rdaknas pd basis av den faktiska tjinstgorings-
tiden. For att dlderspensionerna fortfarande
skall kunna betalas omedelbart efter pensione-
ringen, maste pensionsfallsirets arbetsfortjins-
ter limnas obeaktade. Ifall 16neuppgifterna
skulle behodvas i fraga om arbetsfortjinsterna
fram till utgdngen av den ménad d& pensions-
aldern uppnas, skulle berdkningen och bevilj-
andet av pensionen i méinga fall fordréjas upp
till ett par médnader. I frdga om korta arbets-
forhallanden dr det dock nédvandigt att berdk-
na pensionslonen for tiden for hela arbetsfor-
hallandet, for att pensionsidnen diarmed skall
motsvara inkomsterna i ifrdgavarande arbets-
forhallande.

Aven om ett arbetsférhillande har avbrutits
tekniskt pd det sdtt som avses i 2§ 5 mom.,
foreslds det att pensionslonen alltid skall be-
riknas #ven utan beaktande av det tekniska
avbrytandet. Ifall pensionsbeloppet dr storre
om pensionsidnen bestims pd basis av ett

oavbrutet arbetsforhdllande och inte for sepa-
rata perioder, foreslds det att pensionen skall
bestimmas utgdende fridn att arbetsforhailan-
det har fortgatt utan avbrott.

I paragrafens 2 mom. stadgas om berdkning
av 16n enligt provning. Ifall villkoren for
tilldmpning av 16n enligt provning foreligger 1
ett tekniskt avbrutet arbetsférhillande, foreslds
det att arbetsforhallandet inte skall delas upp
pa separata perioder ndr pensionen beriknas.
Ett automatiskt tekniskt avbrott skall dock inte
uppldsas, utan stadgandet om 16n enligt prov-
ning skall tillimpas separat pd vardera arbets-
forhallandeperioden.

1 paragrafens 3 mom. infors begreppet pen-
sionslon; 1 ovrigt kvarstdr momentet ofdrind-
rat.

Hénvisningen till 6 § 3 mom. 1 paragrafens 4
mom. #dndras till en hidnvisning till den nya
6ag.

Det foreslas att paragrafens 5 mom. utdkas
med ett stadgande om att arbetstagarens pen-
sionsavgift skall avdras fran arbetsfortjdnsterna
for vart och ett kalenderdr. Avdraget bestims
pa grundval av den pensionsavgiftsprocent som
faststdlls for dret i frdga. Avsikten ir att den
pensionsgrundande 16nen skall berdknas pa de
sdlunda minskade arbetsfértjinsterna 1 enlighet
med 1 mom.

Enligt paragrafens 6 mom. skall arbetsfor-
tiinsten dock inte till foljd av arbetstagarens
pensionsavgift minskas med mera 4n det rela-
tiva belopp med vilket den relativa dkningen av
fortjinstnivdn Overskrider den relativa prisok-
ningen. Det foreslas att denna o6kning riknas
frin det tredje kvartalet &r 1992 fram till det
tredje kvartalet av det kalenderdr som foregatt
aret dd nimnda arbetsfortjinst har intjdnats.
Detta motsvarar den period som tjdnar sadsom
utgdngspunkt nir APL-index faststills 4rligen.
Varje &r avdras dock minst det belopp som
faststillts for foregdende kalenderar.

Enligt paragrafens 7 mom. skall social- och
hilsovardsministeriet for varje kalenderér fast-
stilla koefficienten for det i 5 och 6 mom.
avsedda avdraget. Genom férordning stadgas
om den tidpunkt vid vilken ministeriet senast
skall tillkdnnage ndmnda koefficient. Tidpunk-
ten foreslds vara densamma som giller for
faststillande av APL-index.

7b§. Det foreslds att i paragrafens 1 mom.
stadgas om arbetspensionstilligget. Det fore-
slas att bendmningen arbetsloshetstilidgg, som
ingdr i den nuvarande lagen, dndras till arbets-



1993 rd — RP 26 19

pensionstilligg, samtidigt som de till tilligget
berittigande formdanerna utékas. Utdver den
nuvarande dagpenningen avvigd enligt for-
tjinsten ir det meningen att ocksa fortjinststdd
enligt lagen om arbetskraftspolitisk vuxenut-
bildning, personligt stdd for frivillig yrkesinrik-
tad vuxenutbildning samt rehabiliteringspen-
ning enligt arbetspensionsiagarna eller lagen
om rehabiliteringspenning eller ersittning for
inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstadgande-
na inom olycksfalls- eller trafikforsdkringen
skall berattiga till arbetspensionstilligg. Till
paragrafen har dessutom fogats motsvarande
forméaner inom statstjinstemannalagen, grund-
skolelagen och gymnasielagen. Rehabiliterings-
penning som har betalats sdsom tillagg till
pensionen skall enligt forslaget inte berdttiga
till arbetspensionstillagg.

I paragrafens 2 mom. stadgas om for vilken
tid de 1 1 mom. nimnda forménerna inte
berittigar till arbetspensionstilligg. Enligt for-
slaget skall inte siddan f6rmdn berittiga till
arbetspensionstilligg som har betalats fér tiden
fore det kalenderdr under vilket arbetstagaren
har fylit 23 &r. En siddan formdn som har
betalats for tiden fore det kalenderdr under
vilket arbetstagaren forsta gangen har varit i
ett arbetsforhdllande som berittigar till arbets-
pension eller for det nimnda kalenderéret
berittigar inte heller till tilligget. Inte heller dr
arbetstagaren berdttigad till arbetspensionstil-
ldgg for ett sidant kalenderar under vilket han
har varit i ett arbets- eller tjansteforhéllande
som omfattas av arbetspensionslagarna eller i
foretagarverksamhet. Det krdvs att ifrdgava-
rande arbete har pagitt under hela kalender-
dret. Om arbetstagaren under samma kalender-
ir har intjinat 16n som avses i lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hillanden enligt minst det gransbelopp som
avses 1 5§ 2 mom. i nimnda lag, skall den
férman som betalats for kalenderdret berittiga
till arbetspensionstilligg. En féormin som har
betalats for det ar under vilket pensionsfallet
intrdffar skall enligt forslaget inte berittiga till
arbetspensionstilligg, men diremot foreslds det
att formaner som har betalats aret innan skall
beaktas vid beridkningen av detta tilldgg.

I paragrafens 3 och 4 mom. stadgas om
berikningen av arbetspensionstilligget. Det
foreslas att bendmningarna arbetslshetstilligg
och arbetsloshetsminad &dndras till arbetspen-
sionstilligg och forminsménad. Sdsom divisor
for dagarna anvinds i friga om varje férmdns-

slag det antal dagar for vilka férminen betalas
per ménad.

8§. I paragrafens 2 mom. stadgas om sam-
ordningsgrunden. Det foreslds att faststdllandet
av samordningsgrunden &ndras sd, att sdsom
samordningsgrund enligt huvudregeln anvinds
den hogsta lonen eller arbetsinkomsten som
ligger till grund for grundpensionen i ett sidant
arbets- eller tjinsteférhillande eller i foretagar-
verksamhet, didr den till pension berittigande
tiden 4r minst ett 4r. Avsikten med dndringen
dr att forsoka undvika att kortvariga arbets-
forhallanden paverkar beloppet f6ér samord-
ningsgrunden. Den till pension berittigande
tiden inkluderar ocksid den Aaterstidende tiden.
Om I6nen for den 4terstiende tiden beriknas
enligt 7§ 4 mom. som en s.k. utjgimningslon,
skall denna 16n tjina som samordningsgrund
ifall inte en hdgre pensionslén finns som
omfattar tid vilken berittigar till minst ett ars
pension.

Det foreslas att 1 paragrafens 3 mom. stadgas
om valet av samordningsgrund i sddana fall
dir det inte finns ett enda arbets- eller tjin-
steforhdllande eller foretagarverksamhet som
beréttigar till minst ett ars pension. I dessa fall
anvinds som samordningsgrund den hogsta
16nen eller arbetsinkomsten som ligger till
grund foér grundpensionen. I momentet stadgas
dven om valet av samordningsgrund 1 situation-
er dir samtidig sysselsdttning forekommit. Ifall
de l6ner och arbetsinkomster som ligger till
grund for pensioner for samtidig sysselsdttning
sammanriknas vid faststillandet av samord-
ningsgrunden, foreslas det i enlighet med ovan
nimnda mdl for samordningsgrunden att ar-
betstagaren skall ha varit samtidigt sysselsatt
utan avbrott under en tid av minst ett &r i
stdllet for nuvarande sex ménader.

Det foreslds att i paragrafens 7 mom. stadgas
att den hogsta 16nen eller arbetsinkomsten som
ligger till grund for grundpensionen skall an-
vandas som samordningsgrund ocksd i siddana
fall, ddr den 16n som enligt huvudregeln skall
anvindas som samordningsgrund ir avsevirt
lagre 4n den 16n som faststills for arbetstaga-
rens arbetsférhdllanden som har fortgitt kor-
tare tid dn ett ar och dir den hogre 16nen kan
anses stabiliserad. Detta stadgande behdvs i
situationer didr arbetstagarens arbetshistoria
néstan uteslutande bestar av arbetsforhallan-
den som understiger ett ar, men han har nigot
arbetsforhdllande — eventuellt ett deltidsarbete



20 1993 rd — RP 26

— som omfattar tid vilken berittigar till minst
ett ars pension och vars 16n enligt huvudregeln
borde anvindas som samordningsgrund. I dy-
lika fall d4r det mojligt att arbetstagarens
pensionsskydd  skulle forsvagas  oskiligt
mycket, eftersom det pensionsskydd som han
intjinat 1 tidigare arbetsforhallanden skulle
avdras vid samordningen, trots att intjinande-
tiden inte hade 6verskridit fyrtio ar. For att
avhjilpa detta missforhdllande foreslas det att
man i dessa situationer anvinder den hogsta
16nen eller arbetsinkomsten, varvid det intjdna-
de pensionsskyddet inte reduceras.

8 a §. Det foreslds att en teknisk dndring gors
i 1 mom. 4 punkten, dir héinvisningen till 8§ 9
mom. angdende i frimmande stat beviljad
forman 4dndras till en hinvisning till 8§ 10
mom.

8 ¢ §. Den hinvisning angdende berdkning av
efterkarens som ingdr i paragrafens 3 mom.
dndras till en hédnvisning till den nya 6a§.

8 £§. I paragrafen stadgas om f6rrittande av
ny pensionsjimkning. Enligt det gillande stad-
gandet forrittas pensionsjamkning pd nytt om
efterlevandepensionens belopp dndras pd grund
av ny samordning. Detta stadgande ar dock
overflodigt, eftersom  pensionsjimkningen
kvarstar oforindrad nir efterlevandepensionen
andras pd grund av samordning. Frin en pa
nytt samordnad efterlevandepension avdras
den 6verskjutande delen enligt den tidigare
pensionsjimkningen utan att en egentlig pen-
sionsjamkning behover forrdttas pa nytt. And-
ringen dr teknisk.

10a§. Det foreslds att stadgandet i 2§ S
mom. i den nuvarande lagen flyttas till 10a § 3
mom. Stadgandet giller arbetstagarens och
arbetsgivarens ritt att sdka #dndring nir det
géller tekniskt avbrytande av ett arbetsforhél-
lande. Avsikten 4r att nuvarande 3 mom. i
paragrafen blir 4 mom. I och med &4ndringen
finns stadgandena om de beslut angdende
pensionsskyddet som meddelas fére pensions-
beslutet och som &dr bindande for pensionsan-
stalten 1 en och samma paragraf.

12§. Det foreslas att i 1 mom. 1 punkten
gors ett tilligg som gor det majligt att utvidga
fonderingen av dlderspensionen. Enligt forsla-
get skall fonderingen av dlderspensionen kunna
utvidgas i den omfattning och pa det sitt som
definieras i de av social- och hilsovirdsmini-
steriet faststillda grunderna dven till den del av
pensionen som grundar sig pa tjinstgdringstid
efter det kalenderdr under vilket arbetstagaren

fyller 54 &r eller pi tiden for invalidpension
eller arbetsloshetspension. Vidare foreslds det
att hdnvisningen i 4 punkten till 1 punktens
sista sats dndras att gilla samtliga i 1 punkten
avsedda Overforingar. Héinvisningarna i 1
mom. 2 punkten till 6§ 3 mom. dndras till
hidnvisningar till den nya 6 a §. Hinvisningen i
paragrafens 3 mom. till 4 b § 3 mom. &ndras till
en hinvisning till 4b§ 4 mom. Genom #nd-
ringen korrigeras ett fel i det nuvarande stad-
gandet.

12a§. Det foreslas att paragrafens 1 mom.
utdkas med stadganden om hur den pensions-
del skall bekostas som orsakas av utbildnings-
tid som skall beaktas i arbetspensionstilligget.
Den pensionsdel som orsakas av utbildningstid
bekostar centralkassan for arbetsloshetskassor-
na pd samma grunder som giller den enligt
fortjansten avvidgda dagpenningen.

12b§. I paragrafens 1 mom. stadgas om
beloppet for arbetstagarnas pensionsavgift. Ar
1993 ar pensionsavgiften 3 % av lonen. Det
foreslas att pensionsavgiften utgiende fran 3 %
arligen skall 4ndras med hélften av den genom-
snittliga dndringen i APL-forsdkringspremien.

I paragrafens 2 mom. stadgas om arbetsgi-
varens skyldighet att i samband med varje
Ionebetalning innehilla pensionsavgiften av 16n
enligt 4 § lagen om forskottsuppbord. Innehall-
ningen giller ocksa sddan arbetsinkomst utom-
lands som enligt 77§ inkomstskattelagen
(1535/92) inte dr skattepliktig inkomst samt
inkomst av siddant arbete i Finland pd vilket
kéllskatt har innehéllits liksom dven betjénings-
avgifter. Pensionsavgiften innehélls ocksd av
sddan kompletteringsdagpenning som betalas
av en sjukkassa som avses 1 lagen om
forsdkringskassor (1164/92). Pensionsavgiften
innehalls till den del arbetsgivaren &r skyldig
att ordna pensionsskydd for arbetstagaren.
Arbetstagarnas avgift kan dven beaktas i ar-
betsgivarens understodsavgifter.

Arbetstagarnas pensionsavgift dr slutgiltig i
den bemérkelsen att pd den inte tillimpas ett
sddant forfarande gillande f6érhandspremier
och slutgiltig premie som tilldimpas i friga om
arbetsgivarens forsiakringspremie.

Enligt paragrafens 3 mom. svarar arbetsgi-
varen infor pensionsanstalten ocksd vad giller
arbetstagarnas pensionsavgift.

1 friga om pensionsforsdkringspremien kan
arbetsgivaren anfora besvir hos pensionsnimn-
den. Eftersom arbetstagarnas pensionsavgift i
forsikringsteknisk mening 4r en del av den
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arbetspensionspremie som arbetsgivaren ansva-
rar for, bor ocksd arbetstagaren beredas moj-
lighet att sdka dndring hos pensionsndmnden.
Besviren kan gilla exempelvis avgiftens belopp
eller begreppet pensionsgrundande 1on. Det
kan &dven bli friga om att avgdra vilken
pensionslag som skall tillimpas pa arbetstaga-
ren. Arbetstagaren kan anféra besvir om av-
giftsgrunden hos pensionsnimnden och déiref-
ter soka dndring i nimndens beslut hos férsak-
ringsdomstolen. Social- och hilsovirdsministe-
riet meddelar nidrmare bestimmelser om pé
vilken 16n pensionsavgiften skall innehillas
samt andra bestimmelser om tillimpningen av
denna paragraf.

174§. Det foreslds att paragrafens 1 mom.
utdkas med ett omnidmnande av att de myn-
digheter och inréttningar som beviljar forman-
er som avses i 6a och 7b§§, dvs. folkpen-
sionsanstalten, arbetskraftsférvaltningen samt
utbildnings- och avgéngsbidragsfonden &4r skyl-
diga att limna uppgifter till pensionsskydds-
centralen och pensionsanstalterna. I friga om
statskontoret ingdr motsvarande stadganden i
17§ 2 mom.

19 b §. Det foreslas att stadgandet om en 18
ar fylld persons ritt att sjdlv gora sin pensions-
ansokan slopas i1 paragrafens 1 mom. Samtidigt
foreslas det att 1 2 mom. slopas stadgandet om
att pensionen kan utbetalas till-en pensionsta-
gare som har fyllt 18 &r. Dessa stadganden &r
overflodiga eftersom myndighetsdldern numera
ar 18 ar.

I paragrafens 3 mom. foreslas inga dndring-
ar. Hinvisningen i paragrafens 4 mom. till 6§
3 mom. #ndras till en hdnvisning till den nya
6ad.

Tkraftiridande. Lagen foreslas trada 1 kraft
den 1 januari 1994. Det f{oreslds att den
tillimpas pd sidana pensioner dir pensionsfal-
let intrdaffar nir lagen tridder i kraft eller
darefter.

P4 en arbetstagare, som innan denna lag har
tritt 1 kraft fyilt 55 &r och som vid denna lags
ikrafttrddande har rétt till dagpenning enligt
lagen om utkomstskydd for arbetslosa, foreslas
det att 4 ¢ § skall tillimpas sddant detta lagrum
lyder ndr denna lag triader i kraft. Nir stad-
gandet tillimpas anses arbetstagaren ha rétt till
dagpenning 4ven under den sjilvrisktid som
avses 1 12 § lagen om utkomstskydd for arbets-
16sa.

Den nedre dldersgrinsen for individuell for-
tidspension foreslds kvarstd vid 55 4r i friga

om personer fodda &r 1939 eller tidigare.
Dirmed skulle de ar 1940 fodda vara den
forsta dldersklassen pa vilka den nedre alders-
griansen 58 ar tillimpas.

Det foreslas att 4 e § 3 mom., som giller den
tid under vilken ett forhandsbeslut om indivi-
duell fortidspension dr i kraft, skall tillimpas
péd forhandsbeslut som ges medan lagen &r i
kraft. Det 4 mom. som giller tidpunkten di
pensionen borjar, foreslds bl tillimpat pid
pensioner didr pensionsfallet intrdffar den 1
januari 1994 eller senare. Detsamma giller 4 e §
2 mom. dir det stadgas om mdjligheten att
bevilja en arbetstagare som gar i alderspension
inom den offentliga sektorn individuell fortids-
pension enligt en pensionsélder som &r ligre 4n
65 ar. Det foreslds att 5b§, som giller ut-
betalning av individuell fortidspension enligt
beloppet for delpension samt mojligheten att
lamna pensionen vilande, skall tillimpas &ven
pd pensioner som har beviljats innan lagen
triadde i kraft, men dock tidigast riknat frin
det att lagen trader i kraft.

Det foreslds att 4 f och 4 g §§ som gilier den
nedre dldersgrinsen for deltidspensionering
skall tillimpas pad pensioner dir pensionsfallet
mtraffar ndr lagen trader 1 kraft eller direfter.
Avsikten ar att dessa paragrafer skall gilla
personer som Overgdr till deltidsarbete medan
lagen dr i kraft. Likasi foreslas det att 5§ 6
mom. som giller intjinande av pension under
tiden 1 deltidspension skall tillimpas pé deltids-
pensioner som har bdrjat sedan lagen har tratt
i kraft.

Det foreslas att 7b§ som giller arbetspen-
sionstilldgget skall tillimpas pd pensioner dir
pensionsfallet intraffar nidr lagen trider i kraft
eller direfter. Det foreslas att utbildnings- och
rehabiliteringsférméner som har betalats for
tiden fore ikrafttradandet skall limnas obeak-
tade vid berdkningen av arbetspensionstillagg.

Det 5 mom. i 2§ som avser tekniskt av-
brytande av ett arbetsforhillande skall enligt
forslaget tilldimpas rdknat frdn den 1 januari
1994. Ifall arbetsforhdllandet for en arbetsta-
gare som fére sagda dag har fylit 54 men inte
62 ar didrvid har fortgatt minst 10 ar, foreslas
det att arbetsforhallandet avbryts tekniskt den
31 december 1994.

Det foreslds att 8§ 2, 3 och 7 mom. som
giller samordningsgrunden skall tillimpas pé
pensioner dir pensionsfallet intrdffar nir lagen
trader i kraft eller direfter.

Det foreslds att 5§ 1 mom. som giller
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pensionens hdjda tillvixtprocent skall tillimpas
rdknat frdn den 1 januari 1994. Den hojda
tillvaxtprocenten skall enligt forslaget inte gélila
tjinstgbringstid fore denna tidpunkt.

Det foreslds att 1§ I mom. 1 punkten som
géller berdkningen av dlderspension samt 5b §
3 mom. och 7§ 1, 2 och 4 mom. som giller den
pensionsgrundande 1onen skall tillimpas pi
pensioner dir pensionsfallet intrdffar den 1
januari 1994 eller darefter.

1.2. Lagen om pension for arbetstagare i kort-
variga arbetsforhéllanden

1§. Det foreslds att hinvisningsstadgandena
i paragrafens 1 mom. &ndras si, att de mot-
svarar de foreslagna dndringarna i lagen om
pension for arbetstagare. Eftersom de stadgan-
den som motsvarar stadgandena i 5b§ APL
enligt forslaget intas 1 5b§ KAPL, behovs
hénvisningen till APL inte ldngre.

4 a §. I paragrafens 1 och 2 mom. stadgas om
villkoren for erhallande av individuell fortids-
pension. Det féreslds att villkoren i &vrigt
kvarstdr oforindrade, men att den nedre al-
dersgrinsen for beviljande av pension hojs till
58 ar.

I Overensstimmelse med 4e§ 2 mom. APL
foreslds det att kravet pa dterstdende tid enligt
paragrafens 2 mom. inte skall gilla nir arbets-
tagaren gar i dlderspension fradn den offentliga
sektorn i en dlder som 4r ldgre dn 65 ir.

I paragrafens 3 mom. foreslds att den tid
under vilket ett forhandsbeslut dr bindande
skall forldngas fran nuvarande sex ménader till
nio mé&nader; motsvarande stadgande foreslds i
4e§ 3 mom. APL. Enligt forslaget kan ett
forhandsbeslut vara bindande for pensionsan-
stalten ldngre tid d4n nio mdnader om arbetsgi-
varen och arbetstagaren sinsemellan kommer
Overens om en lingre giltighetstid. Detta kan
komma i fraga tex. om parterna vill utreda
mojligheterna att dndra pa arbetsuppgifterna.

Det foreslds att stadgandet om utbetalning
av individuell fértidspension i paragrafens 4
mom. skall motsvara stadgandet i 4 ¢ § 4 mom.
APL. Om den som sOker pension inte lingre
forvédrvsarbetar, féreslds det att pensionen skall
ntbetalas tidigast frin ingingen av den ménad
som foljer efter ansbkan om pension eller
forhandsbeshut. Det foreslds att pensionen av
undantagsskil skall kunna betalas retroaktivt,
dock for hogst ett 4r rdknat frdn den ménad

som foljer efer ansdkan. Sdsom undantagsskil
betraktas inte den omstindigheten att pension-
en skulle vara storre 4n den férmén som for
samma tid skulle beviljas frin ndgot annat
utkomstsystem. Till den som har endast ut-
komststdd och till den som saknar inkomster
skall pensionen kunna betalas retroaktivt. Ifall
ansdkningen om folkpension har gjorts innan
arbetspensionsansokningen gjordes, kan &dven
detta utgdra ett undantagsskdl som berittigar
till retroaktiv pension.

Stadgandena i paragrafens 5 mom. giller
indragning av individuell fortidspension till
foljd av dtervunnen arbetsférméga. Enligt for-
slaget skall pensionen dock inte lingre indras
med anledning av pensionstagarens forvirvsin-
komster, utan pensionsritten limnas vilande.
Det foreslds att 5b§ skall uppta stadganden
om hur pensionstagarens forvdrvsarbete skall
inverka pd den individuella fortidspensionen.
Till paragrafens 5 mom. flyttas stadgandet i 2
mom., enligt vilket angdende individuell f&r-
tidspension i tillimpliga delar giller vad som
stadgas om invalidpension.

5§. Det foreslds att paragrafens 1 mom.
dndras si att till Alderspensionen inte ldngre
skall riknas dterstiende tid fran 63 ars dlder till
65 ars dalder. For att 4lderspensionen skall
kunna bestimmas sd, att pensionen kan borja
16pa omedelbart riknat fran ingdngen av den
mdnad som fdljer efter uppnadd pensionsilder,
foreslds det att de loner som har utbetalats
under de senaste sju manaderna inte skall
beaktas. Dessa loner skall enligt forslaget
erséittas med den 16n som arbetstagaren under
de senaste tolv méinaderna har fortjinat i
genomsnitt. Enligt forslaget utdkas paragrafen
dessutom med ett stadgande om att arbetsta-
garnas pensionsavgift skall avdras fran lénen
pa samma sitt som enligt 7§ 5 mom. APL.

Ytterligare foreslds det att pensionens till-
véxtprocent hojs till 2,5 rdknat frdn ingdngen
av det &r under vilket arbetstagaren fyller 60
ar. Stadgandet motsvarar det férslag till dnd-
ring som giller 5§ 1 mom. APL.

Det foreslés att stadgandet i nuvarande 5§ 1
mom. som giller den nedre grinsen for lon
som berdttigar till pension skall flyttas till 2
mom. I 1 och 2 mom. slopas samtidigt forhoj-
ningskoefficienterna for de dldre aldersklasser-
na, eftersom dessa koefficienter inte lingre kan
tilldimpas i friga om de nya pensionerna.

Det foreslas att stadgandena i1 nuvarande 5§
3—7 mom. flyttas till nya 5b och 5¢§ samt
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att stadgandet i 8 mom. upphivs. Enligt
sistnimnda stadgande hojs vid faststéillandet av
dlderspensionen den pensionsgrundande 16nen
bestimd pd basis av arbetsfortjinster som
erhallits medan deltidspension betalats. Detta
stadgande foreslds nu bli upphivt.

5b§. Det foreslas att till nya 5b§ 1 mom.
flyttas det stadgande i 5§ 3 mom. som giller
beviljande av invalidpension i form av antingen
full pension eller delpension. Individuell {or-
tidspension beviljas som full pension. De stad-
ganden som giller berdkningen av dterstdende
tid i anslutning till dlderspension och hojning
av delpension skall enligt forslaget upphévas.
Héjningen av delpensioner giller inte ldngre
nya pensioner. Det foreslagna stadgandet mot-
svarar 5 b 1 mom. APL.

Det foreslas att i paragrafens 2 mom. stadgas
om hur forvirvsarbete inverkar pa utbetalning-
en av individuell fortidspension. Enligt stad-
gandet kan individuell fortidspension betalas
som delpension om pensionstagaren efter det
att pensionen borjat 16pa inleder forvirvsarbete
som avses i de lagar som ndmns i § § 4 mom.
APL och dirvid har en forvirvsinkomst som
overstiger det stadgade grinsbeloppet. Den
individuella fortidspensionen #ndras hérvid
dock inte till delpension, utan fortidspen-
sionens belopp faststills i stéllet enligt reglerna
for delpension. Den individuella fortidspen-
sionen foreslds kvarstd vilande trots att den
kan betalas ut enligt beloppet for delpension.
Om pensionstagarens forviarvsinkomster dock
dverstiger 3/5 av den pensionsgrundande 16nen
till vilken aterstiende tid ansluter sig, betalas
den individuella fortidspensionen enligt forsla-
get inte alls, utan ldmnas vilande. Om forvérvs-
inkomsterna overstiger ovan nidmnda belopp
indras i regel ocksd invalidpensionen. Medan
pensionen ldmnats helt vilande skall arbetsta-
garen inte betraktas som pensionstagare. Stad-
gandet motsvarar det 2 mom. som har foresla-
gits i 5b§ APL.

Det foreslds att i paragrafens 3 mom. stadgas
om den tidpunkt riknat fran vilken invalidpen-
sionen justeras ifall pensionstagarens arbetsfor-
miga fordndras och riknat fran vilken delpen-
sionen #ndras till individuell fortidspension. I
den nuvarande lagens 1§ ingdr en hinvisning
till 5b§ 3 mom. APL. Det foreslds nu att
motsvarande stadganden for klarhetens skull
intas i 5b§ 3 mom. Stadgandet motsvarar det
1 APL foreslagna 5b§ 3 mom.

Enligt forslaget skall i paragrafens 4 mom.

intas ett stadgande om att indragen invalidpen-
sion kan betalas ut i form av delpension #ven
for kortare tid dn ett ar. I den gillande lagens
1§ 1 mom. ingdr en hénvisning till 5b§ 4
mom. APL. Nu foreslds det att detta stadgande
skall ingd 1 4 mom. och att momentet skall
utdkas med ett stadgande om att delpension
kan betalas sdsom full pension under rehabili-
teringstid som avses i arbetspensionslagarna,
dven om full pension skall betalas ut for
kortare tid dn ett 4. Denna é&ndring &r
noddvindig ddrfor att rehabiliteringsperioderna
ofta understiger ett ar, och eftersom utkomsten
under pigdende rehabilitering kan forutsitta
att en delpension &dndras till full pension om
rehabiliteringsklienten inte samtidigt dr i for-
vdrvsarbete. Stadgandet motsvarar det fore-
slagna S mom. i 5b§ APL.

Det foreslds att i paragrafens S mom. stadgas
om den tidpunkt fran vilken individuell fortids-
pension skall borja betalas enligt samma be-
lopp som delpension eller pensionsutbetal-
ningen skall avbrytas. Detta skall enligt forsla-
get ske riknat frin foljande mojliga betalnings-
period. Om pensionstagaren borjar férvirvsar-
beta skall han anmila detta till pensionsanstal-
ten. Detta 4r nodvindigt ocksd med tanke pa
kontrollen av sittet for pensionsutbetalningen.
Ifall sidana dndrade omstindigheter som in-
verkar pd pensionen inte anméls, kan pensions-
anstalten aterkrdva de pensionsrater som har
betalats utan grund rdknat frin den tidpunkt
nir pensionstagaren borjade forvirvsarbeta.

Det f6reslds att i paragrafens 6 mom. stadgas
att individuell fortidspension som har varit
vilande pd anstkan kan bodrja betalas ut pa
nytt enligt sitt tidigare belopp. Enligt forslaget
skall sdsom dylik ansokan gilla arbetstagarens
anmilan om att arbetet antingen har upphort
eller minskat till minst det tillitna griansbelop-
pet. Utdver villkoren gillande forvdrvsinkom-
sterna behover de ovriga villkoren for bevilj-
ande av pension inte klarldggas pa nytt. Enligt
forslaget skall pensionen borja utbetalas raknat
frdn ingdngen av den mdinad som foljer efter
ansOkan. Av undantagsskdl kan pensionen
betalas retroaktivt for hogst ett ir fore anso-
kan. Det foreslagna stadgandet motsvarar det i
5b§ APL foreslagna 7 mom.

Enligt forslaget skall paragrafens 7 mom.
innehdlla stadganden om indragning av indivi-
duell fortidspension som har varit vilande. Det
foreslds att pensionen pa ansdkan av pensions-
tagaren skall kunna indras rdknat frdn ingdng-
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en av den minad som foljer efter ansdkan.
Detta forfarande kan vara nodvindigt tex. i
sddana fall, dir inkomstnivadn i pensionstaga-
rens nya arbete ir hogre 4n den pensionsgrun-
dande lonen och han onskar tjina in nytt
pensionsskydd. Soker pensionstagaren dock
pension pd nytt inom tvd Ar rdknat frin
indragningen, beviljas pensionen med stod av
7b§ 2 mom. enligt samma grunder som den
tidigare pensionen. Om krav pa ny utbetalning
av vilande individuell fortidspension inte har
framstilits inom fem &r rdknat frin indrag-
ningen, anses det utan sirskilt beslut att for-
tidspensionen upphor vid utgingen av nimnda
5-&rsperiod. Detta innebdr att den individuella
fortidspensionen i frdga om pensionstagare
som har fyllt 60 ir kvarstir vilande fram till
aldern for lderspensionering. Stadgandet mot-
svarar det 1 5 b§ APL foreslagna 8§ mom.

5c§. Det foreslds att till paragrafens 1 mom.
flyttas stadgandet i nuvarande 5§ 4 mom.
gillande den till pension berdttigande 16nen.
D4 4alders- och invalidpensionens storlek fast-
stills beaktas enligt det nuvarande momentet
inte 16n som arbetstagaren har uppburit medan
han fick sddan pd arbetspensionslagarna grun-
dad pension vars storlek har faststélits med
beaktande av den tid som aterstér till pensions-
dldern eller motsvarande arbetsfortjanst. Enligt
ordalydelsen i nuvarande 4 mom. skall arbets-
tagaren uppbdra sagda pension, men inom
rdttspraxis har intjinandet av nytt pensions-
skydd hindrats av att arbetstagaren har genom
ett pensionsbeslut faststdlld ritt till nimnda
pension. I dessa fall har samma tid redan
riknats sdsom till pension berittigande i den
heleffektiva pensionen. Det foreslds att ordaly-
delsen i1 stadgandet &dndras i enlighet med
rddande rittspraxis. Arbetstagaren skall dir-
med enligt forslaget inte intjdina nytt pensions-
skydd i sddant forvirvsarbete som han utfoér
samtidigt som han har en vilande individuell
fortidspension. For detta forvirvsarbete skall
arbetsgivaren och arbetstagaren dock betala
socialskyddsavgifter och andra forsdkringspre-
mier. Den foreslagna #ndringen motsvarar i
ovrigt den foreslagna dndringen i 6§ 1 mom.
APL.

Det foreslagna 2 mom. motsvarar 5 § 5 mom.
i den nuvarande lagen. Hinvisningen till 4
mom. #indras till en hdnvisning till 1 mom.

5d§. Det foreslas att stadgandet i nuvarande
5§ 6 mom. som giller samordningsgrunden
skall flyttas till 1 mom. i denna paragraf. Enligt

forslaget skall stadgandet 4ndras sd att man vid
valet av samordningsgrund kan beakta KAPL-
1onen eller den 16n for aterstdende tid som
berdknas enligt den foreslagna nya 7a § ocksd
i sddana fall dar aterstdende tid inte ansluter
sig till KAPL-pensionen. Lonen skall minskas
med arbetstagarnas pensionsavgift. Samtidigt
foreslas det att de gillande stadgandena om
KAPL-loner enligt vissa arbetsbenimningar
skall upphévas.

Enligt forslaget skall stadgandena i nuvaran-
de 5§ 7 mom. flyttas til 5d§ 2 mom.
Samtidigt 4ndras ordalydelsen i den sista me-
ningen delvis och fogas till denna ett omnim-
nande av arbetstagarnas pensionsavgift.

7§. Stadgandena i den nuvarande 7§ preci-
seras, momentindelningen #ndras och vissa
moment flyttas till de nya 7a och 7b§§. Det
foreslas att paragrafens 1 mom. skall innehdlla
stadganden om under vilka forutsdttningar den
16n som arbetstagaren skulle ha fértjanat frdn
arbetsofdormagans bdrjan till dess han uppndtt
pensionsdldern (16n for Aterstiende tid) skail
rdknas sdsom till pension berittigande. Det i
den gillande paragrafens 1 mom. ndmnda
villkoret angdende bosittning i Finland flyttas
till 5 mom. Samtidigt flyttas de stadganden i 4,
5 och 7 mom. som géller 16n for iterstdende tid
sd, att stadgandena i 4 mom. flyttas till
paragrafens 1 mom. och stadgandena i 7 mom.
till paragrafens 5 mom. Stadgandet 1 nuvarande
5 mom. flyttas till 7 mom. i den nya 7b§.

Det foreslas att i paragrafens 2 mom. stadgas
om den s.k. efterkarenstiden, dvs. de dagar som
forlinger tiden under vilken ritten till dtersta-
ende tid 4r i kraft efter det att arbetsforhéilan-
det har avslutats. I propositionen foreslas att
utéver de dagar som ndmns 1 den nuvarande
lagens 7§ 1 mom. dven vissa andra formdaner
skall forlinga efterkarenstiden pd motsvarande
sdtt. Dessa formdner 4r personligt stod for
yrkesinriktad vuxenutbildning enligt lagen om
utbildnings- och avgéingsbidragsfonden, stats-
tjdnstemannalagen, grundskolelagen eller gym-
nasielagen samt utbildningsstod enligt lagen
om arbetskraftspolitisk vuxenutbildning. Stad-
gandet motsvarar det 2 mom. som foOreslds i
6a§ APL.

Det foreslas att i paragrafens 3 mom. stadgas
om arbetstagarens ritt till aterstidende tid om
han har fétt enligt fortjinsten avvigd arbets-
l6shetsdagpenning. Stadgandet ingdr 1 7§ 1
mom. i den gillande lagen. Om arbetstagaren
har fatt enligt fortjinsten avvigd dagpenning
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med stod av 26§ 3 mom. lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa innan efterkarenstiden har
16pt ut efter det att arbetsforhiilandet upphor-
de, skall den aterstiende tiden riknas sasom till
pension beréttigande tid nir den invalidpension
som beviljas pd grund av detta arbetsférhilian-
de faststills. Stadgandet motsvarar det 3 mom.
som foreslds i 6a§ APL.

Det foreslds att i paragrafens 4 mom. skall
ingd ett stadgande enligt vilket den &terstidende
tiden skall riknas sisom till pension berittig-
ande p& grundvalen av barnavardstid. Stadgan-
det ingdr i 7§ 1 mom. i den gillande lagen. Det
nuvarande stadgandet avser enbart kvinnliga
arbetstagare. Nu f6reslds det att stadgandet
skall vara konsneutralt. Samtidigt foreslds det
att ett nytt villkor infors, enligt vilket krévs att
arbetstagaren pd grund av ifrigavarande barn
har fatt i sjukforsikringslagen avsedd moder-
skaps-, faderskaps- eller forildrapenning eller
stéd for hemvidrd enligt lagen om stod for
hemvédrd av barn. Forlingningen adr ddrmed
kopplad till férmaner som uppbirs i Finland.
Denna faktor har betydelse framfor allt efter
det att avtalet om Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet har tréitt i kraft. Stadgandet
motsvarar det 4 mom. som f6reslds i 6 a § APL.

Avsikten dr att stadgandet om barnavérdsti-
den fortfarande skall vara subsididrt i forhil-
lande till de dvriga stadgandena géllande iter-
stdende tid sdlunda, att forstnimnda stadgande
tillimpas endast nidr den 4terstiende tiden inte
riknas sdsom till pension berittigande med
stdd av andra stadganden.

Det foreslas att i paragrafens 5 mom. stadgas
om krav pid boende 1 Finland f6r att en
arbetstagare skall ha ritt till dterstdende tid.
Stadgandena ingdr i 7§ 1 och 8 mom. i den
nuvarande lagen.

7a§. Det foreslds att 1 paragrafens 1—5
mom. stadgas om beloppet av 16nen for iter-
stdende tid. Stadgandena ingdr i 7§ 1 mom. i
den gillande lagen. Enligt forslaget skall i
stadgandet nimnas den minskning som f6ran-
leds av arbetstagarnas pensionsavgift.

7 b §. Det foreslas att stadgandet i nuvarande
7§ 2 mom. flyttas till 7b§ 1 mom. I paragraf-
ens 1 mom. skall enligt forslaget stadgas om
hur arbetstagarens tid i invalidpension ridknas
sdsom till pension berittigande nir ny pension
senare beviljas. Samtidigt foreslds det att om-
nimnandet av lagen om fo6rtidspension for
frontveteraner slopas, eftersom stadgandet inte
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langre kan tillimpas. Stadgandet motsvarar det
1 mom. som foreslds i 6c§ APL.

Det foreslas att i paragrafens 2 mom. stadgas
om beviljande av pension enligt tidigare grun-
der. Stadgandet ingdr i 7§ 2 mom. i den
gillande lagen. Det foreslas att den tid efter
vilken pensionen beviljas enligt tidigare grunder
skall forlingas till tvd ir. Omndmnandet av
lagen om fortidspension for frontveteraner har
slopats, eftersom tillimpning av stadgandet
inte langre dr mojlig. Stadgandet motsvarar det
2 mom. som foreslds i 6¢§ 2 mom. APL.

Det nuvarande stadgandet i 7§ 2 mom. om
beviljande av pension enligt tidigare grunder
flyttas till 7 b § 3 mom. Enligt forslaget stadgas
i momentet att nytt pensionsskydd inte intjinas
om pensionen beviljas enligt tidigare grunder.
Detta forutsitter att i den pension som beviljas
pa tidigare grunder har beaktats den &terstd-
ende tiden eller motsvarande arbetsfortjénst.
Harvid riknas inte ett arbets- eller tjinstefor-
hallande eller foretagarverksamhet som fortsét-
ter efter att den tidigare pensionen har upphort
sdsom tilt pension berittigande, eftersom sam-
ma tid redan riknas sdsom till pension berét-
tigande under den Aterstiende tiden. Stadgan-
det motsvarar det i 6 ¢ § 3 mom. APL f6reslag-
na momentet. Stadgandet i nuvarande 7§ 3
mom. flyttas till paragrafens 4 mom. och den
dari ingdende hinvisningen &ndras till 5¢§.

Det foreslas att i paragrafens 5 mom. stadgas
om till vilket arbetsforhallande den dterstdende
tiden fogas i situationer som avser s.k. garan-
terat arbete. Stadgandena ingdr for nirvarande
i den for viss tid stiftade lagen om beaktande i
undantagsfall av garanterat arbete i arbetspen-
sionsskyddet. Denna lag 4r i kraft fram till den
30 juni 1993. Det foreslds att motsvarande
stadgande nu flyttas permanent till arbetspen-
sionslagarna. Trots att bestimmelserna om
garanterat arbete har upphivts riknat frén
ingédngen av 1993, kommer detta arbete mdnga
ar framover att ha betydelse vid berikningen
av arbetspensioner.

Enligt det foreslagna 5 mom. skall aterstd-
ende tid inte fogas till ett arbetsforhallande i
garanterat arbete om arbetstagaren har fyllt 55
ir och om den pensionsgrundande [6nen 1 detta
arbetsforhallande 4r mindre 4n motsvarande
16n som har utrdknats pd grundval av det
tidigare arbets- eller tjansteférhéllandet. T dessa
fall 4r det meningen att den &terstiende tiden
skall fogas till ett arbets- eller tjansteférhéllan-
de som har foregitt det garanterade arbetet,
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forutsatt att arbetstagaren pd grundval av detta
alltjimt har ritt till aterstiende tid nir det
garanterade arbetet borjar. Dessutom foreslds
ett stadgande enligt vilket arbetstagaren inte
heller pd grund av det garanterade arbetet
forlorar sin rétt till dterstdende tid fran ett
tidigare arbets- eller tjinsteférhillande, ifall
han inte redan har férlorat denna ritt vid den
tidpunkt nédr hans garanterade arbete borjade.
Stadgandet motsvarar det i 6 b § APL foreslag-
na 4 mom.

Det foreslas att stadgandet i den gillande
lagens 7§ 4 mom. flyttas till 7b§ 6 mom. I
momentet stadgas om faststillandet av invalid-
pension for en arbetstagare som har fatt
rehabiliteringspenning. Enligt forslaget skall
den i stadgandet ndmnda tiden pd ett ar
forldngas till tvd Aar.

Stadgandet 1 den nuvarande lagens 7§ 8
mom. foreslas bli flyttat till 7b§ 7 mom. Den
diri ingdende hdnvisningen till 1 mom. 4ndras
samtidigt till en hinvisning till 7§ 1 mom.

9§. Paragrafens 1 mom. utékas med ett
tillagg som giller tilldggsfonderingen 1 anslut-
ning till alderspensionerna.

10c§. I paragrafen stadgas om arbetstagar-
nas pensionsavgift. Enligt férslaget skall arbets-
givaren innehélla den i 12b§ 1 mom. APL
avsedda pensionsavgiften av sina anstidlldas
16ner samt infoér pensionsanstalten svara for
avgiften sdsom for sin egen premie. Pensions-
avgiften 4r lika stor som avgiften enligt lagen
om pension for arbetstagare.

Ikraftiridande. Lagen foreslds trida i kraft
den 1 januari 1994. Det foreslds att den
tilldimpas pd sddana pensioner ddr pensionsfal-
let intraffar nér lagen trdder i kraft eller
darefter.

Enligt forslaget skall den nedre dldersgrinsen
for individuell fortidspension kvarstd vid 55 ar
1 friga om arbetstagare som 4r foddda 1939 eller
tidigare. Dirmed skulle de ar 1940 fodda vara
den forsta aldersklassen pd vilken den nedre
dldersgrinsen 58 ar tillimpas.

Det foreslds att 4 a § 3 mom., som giller den
tid under vilken ett férhandsbeslut om indivi-
duell fortidspension dr i kraft, skall tillimpas
pé forhandsbeslut som ges nér lagen 4r i kraft.
Det 4 mom. som giller tidpunkten di pen-
sionen borjar foreslds bli tillimpat pa pen-
sioner dar pensionsfallet intrdffar den 1 januari
1994 eller senare. Detsamma giller 4a§ 2
mom., dir det stadgas om mojligheten att
bevilja en arbetstagare som gér i dlderspension

inom den offentliga sektorn individuell fortids-
pension enligt en pensionsdlder som ir ldgre 4n
65 ar.

Enligt forslaget skall 5b§, som giller ut-
betalning av individuell fértidspension enligt
beloppet fér delpension samt mojligheten att
lamna pensionen vilande, tillimpas fven pa
pensioner som har beviljats innan lagen tridde
1 kraft, men dock tidigast rdknat frin det att
lagen triader i kraft.

Det foresids att 5§ 1 mom. som giller
pensionens hojda tillvixtprocent skall tillimpas
rdknat frin den 1 januari 1994. Den hojda
tillvixtprocenten skall enligt forslaget inte gilla
till pension beréttigande 16n som fortjinats
fore denna tidpunkt. Vidare foreslas det att det
stadgande som giller berdkning av alderspen-
sionen skall tillimpas pd pensioner dir pen-
sionsfallet intrdffar den 1 januari 1994 eller
darefter.

1.3. Lagen om pension for vissa konstnirer och
redaktorer i arbetsforhillande

2 §. Till paragrafen har fogats ett stadgande
om arbetstagarnas skyldighet att delta i bekos-
tandet av pensionsskyddet. Andringen har
gjorts i 1 mom.

4 §. Det foreslds att hinvisningen i paragraf-
ens 1 mom. till 6§ 3 mom. lagen om pension
for arbetstagare skall dndras till en hinvisning
till 6§ 1 mom. och till de nya 6 a—6 c §.

5§. Till paragrafen har pd samma sétt som i
lagen om pension for arbetstagare fogats ett
stadgande om hur arbetstagarnas pensionsav~
gift skall beaktas vid faststdllandet av den
pensionsgrundande arbetsfortjansten.

6 §. I paragrafen har beaktats den effekt som
arbetstagarnas pensionsavgift har vid faststil-
landet av den pensionsgrundande arbetsfor-
tjénsten. [ Ovrigt dr paragrafen oféridndrad.

7 a §. I paragrafen stadgas om arbetstagarnas
pensionsavgift. Avgiften 4r av samma storlek
som pensionsavgiften enligt lagen om pension
for arbetstagare. I frdga om arbetstagarnas
pensionsavgift har arbetsgivaren samma skyl-
digheter som giller avgiften enligt lagen om
pension for arbetstagare.

Ikrafttradande. Lagen foreslds trada i kraft
den 1 januari 1994. Det foreslds att den
tillimpas pa sddana pensioner dir pensionsfal-
let intrdffar ndr lagen trader i kraft eller
dérefter.
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1.4. Lagen om pension for foretagare

1§. I paragrafen stadgas om skyldigheten att
uppta forsdkring. Orsaken till att stadgandet
foreslds bli dndrat dr att till lderspensionen
inte lingre skall rdknas sk. aterstiende tid
mellan 63 4rs alder och 65 4rs élder, utan att
intjinande av pension under denna tid forut-
sitter att féretagarverksamheten fortsitter. Om
foretagarverksamheten fortsitter, intjdnas pen-
sionen under denna tid enligt den forhojda
tillvixtprocenten 2,5 %.

Det foreslds att till paragrafens 4 och 5
punkter flyttas de stadganden i den nuvarande
lagens 5§ 3 mom. som giller skyldigheten att
uppta forsdkring, varvid 5§ 3 mom. kan
upphévas.

6 §. Det foreslds att hidnvisningen till 6§ 3
mom. APL skall dndras till en hédnvisning till
6§ 1 mom. och till de nya 6 a—6c 8.

7§. Det foreslds att i paragrafens 2 mom.
slopas de stadganden som giller fogandet av
dterstdende tid till dlderspensionen.

Enligt forslaget skall i paragrafens 4 mom.
slopas de stadganden enligt vilka den pen-
sionsgrundande arbetsinkomsten for deltids-
pensionstiden skall hojas med vissa koefficien-
ter. Dessa koefficienter 4r inte ldngre nddvin-
diga, eftersom pensionsskyddet for tiden i
deltidspension tillvixer enligt 5§ 6 mom. APL.

7 a §. Paragrafen foreslds innehdlla stadgan-
den om arbetspensionstilligget. Enligt F6PL
skall de dagar for vilka foretagaren har fétt
rehabiliteringspenning berittiga till arbetspen-
sionstilligg. Stadgandet skulle dirmed motsva-
ra 7b§ APL.

17 §. Det foreslds att hanvisningsstadgandena
i paragrafen dndras i enlighet med de i APL
foreslagna dndringarna.

Ikraftiridande. Lagen foreslds trada i kraft
den 1 januari 1994. Det foreslds att den
tillimpas pd siddana pensioner dér pensionsfal-
let intriffar nidr lagen trider i kraft eller
dérefter.

Det foreslds att 1 § 3 mom. 3 punkten och 7§
2 och 4 mom. som giller berdkningen av
dlderspensionen skall tillimpas pa pensioner
dir pensionsfallet intraffar den 1 januri 1994
eller direfter.

Vid tillimpningen av stadgandena i 7a§
beaktas inte 1 1 mom. avsedda forméner som
har betalats for tiden fore ikrafttridandet.

1.5. Lagen om pension for lantbruksforetagare

1§. I paragrafen stadgas om skyldigheten att
uppta forsikring. Orsaken till att paragrafens 1
mom. foreslds bli dndrat dr att till dlderspen-
sionen inte lingre skall riknas s.k. dterstdende
tid mellan 63 &rs alder och 65 ars 4lder, utan
att intjinande av pension under denna tid
forutsitter att foretagarverksamheten fortsit-
ter. Om foretagarverksamheten fortsdtter, in-
tjdnas pensionen under denna tid enligt den
forhojda tillvixtprocenten 2,5 %.

Det foreslds att till paragrafens 3 och 4
punkter flyttas de stadganden i den nuvarande
lagens 6 § 3 mom. som giller skyldigheten att
uppta forsdkring, varvid 6§ 3 mom. kan
upphévas.

7§ Det foreslds att hanvisningen till 6§ 3
mom. APL skall dndras till en hidnvisning till
6§ 1 mom. och till de nya 6 a—6¢c §&.

8 g§. Det foreslas att paragrafens 4 mom.
upphivs. En justering av arbetsinkomsten skall
ddrmed vara mojlig ocksd efter det 4r under
vilket lantbruksforetagaren fyller 62 4r. And-
ringen ansluter sig till 1§ 3 mom. 4 punkten
som giller berdkning av 4lderspensionen.

81§ Det foreslds att paragrafens 4 mom.
upphivs. Momentet innehéller stadganden en-
ligt vilka den pensionsgrundande arbetsin-
komsten for deltidspensionstiden skall hdjas
med vissa koefficienter. Dessa koefficienter ar
inte lingre nodvindiga, eftersom pensionsskyd-
det for tiden i deltidspension tillvixer enligt 5§
6 mom. APL.

8 k §. Paragrafen foreslds innehalla stadgan-
den om arbetspensionstilligget. Enligt lagen
om pension for lantbruksforetagare skall de
dagar for vilka foretagaren har fatt rehabilite-
ringspenning berittiga till arbetspensionstill-
ligg. Stadgandet skulle ddrmed motsvara 7b§
APL.

19 §. Det foreslas att hinvisningsstadgandena
i paragrafen dndras i enlighet med de i1 APL
foreslagna dndringarna.

Ikrafttriadande. Lagen foreslds trida i kraft
den 1 januari 1994. Det foreslds att den
tillimpas p4 siddana pensioner dir pensionsfal-
let intrdffar ndr lagen trdder i kraft eller
darefter.

Det foreslds att 1§ 3 mom. 2 punkten och
8 g§ 4 mom. som giller berdkningen av dlders-
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pensionen skall tillimpas pi pensioner dir
pensionsfallet intriffar den 1 januri 1994 eller
direfter.

Vid tillimpningen av stadgandena i 8k§
beaktas inte i 1 mom. avsedda forméner som
har betalats for tiden fore ikrafttradandet.

1.6. Folkpensionslagen

208§. T paragrafens 1 mom. 2 punkt stadgas
om Aaldersgrinsen for invaliditetspension som
betalas i form av individuell fortidspension.
Det foreslds att den nedre dldersgrinsen hirvid
hojs fran 55 ar till 58 ar.

Det foreslds att paragrafens 2 och 3 mom.
upphévs, eftersom de diri stadgade nedre
dldersgrinserna for arbetsloshetspension inte
ldngre kan tilldmpas pd nya pensioner eller pd
retroaktivt beviljade pensioner.

22a§ I paragrafens 1 mom. stadgas om
villkoren for beviljande av individuell fortids-
pension. Det foreslds att aldersgransen for
individuell fortidspension hojs till 58 dr. Vidare
foreslds att det krav betrdffande forvirvsin-
komsten som n&mns i den andra meningen i
paragrafens 1 mom. skall dndras si att for-
véirvsinkomstens belopp uppskattas for varje
kalendermanad och inte i medeltal per mdnad.
Orsaken till detta &dr att den individuella
fortidspensionen inte langre skall indras pa
grund av forvirvsinkomsterna, utan den fore-
slds bli vilande eller utbetalad enligt halverat
belopp. Dessutom foreslds det att ocksd de
dagar for vilka den forsikrade har fétt person-
ligt stod for yrkesinriktad vuxenutbildning en-
ligt lagen om utbildnings- och avgangsbidrags-
fonden, statstjinstemannalagen, grundskole-
lagen eller gymnasielagen samt utbildningsstod
enligt lagen om arbetskraftspolitisk vuxenut-
bildning skall forlinga den tid pd 360 dagar
som rdknas frdn det att arbetet upphorde till
tidpunkten nir den arbetsoformaga intrddde
som berdttigade till individuell fortidspension.
De o6vriga forutsiattningarna for erhillande av
pension féreslas kvarstd oférindrade.

Pensionsanstalten skall p& tjdnstens védgnar
beakta de i paragrafens 1 mom. 6 punkt
uppriknade rehabiliteringspenningdagar och
motsvarande dagar for vilka ersdttning for
inkomstbortfall betalats och vilka foérlanger
den ovan ndmnda tiden pa 360 dagar, eftersom
pensionsanstalten fir uppgift om dylika reha-
biliteringspenningar och ersittningar som har

betalats pad annat hdll. Darfor foreslds det att
den sista satsen i den sista meningen i 1 mom,
6 punkten skall upphivas; enligt denna sats
skall de erséttningsdagar som avses i punkten
beaktas endast pad grund av den forsidkrades
anmélan.

Det foreslds att paragrafens 2 mom. utdkas
med ett stadgande enligt vilket rdtten till
pension skall kvarstd i sidana fall, didr den
forsakrade har fitt dagpenning avvidgd enligt
fortjansten med stod av 26 § 3 mom. lagen om
utkomstskydd for arbetslosa innan de ovan
nidmnda 360 dagarna har forflutit.

I paragrafens 4 mom. stadgas om den for-
sdkrades ritt till ett forhandsbeshut varav fram-
gar om han uppfyller villkoret gillande ned-
gangen i arbetsformagan och villkoret géllande
den tid som skall ha forflutit sedan arbetet
upphorde fram till begynnelsetidpunkten for
den arbetsoférmaga som berittigar till indivi-
duell fortidspension. Det foreslds att den tid
under vilket forhandsbeslutet dr bindande skall
forlingas fran sex till nio manader. Arbetsgi-
varen och arbetstagaren skall enligt forslaget
dessutom ha mojlighet att sinsemellan komma
Overens om en ldngre tid 4n nio manader, som
likasd 4r bindande for pensionsanstalten.

Det foreslas att i paragrafens 5 mom. stadgas
att individuell fortidspension kan betalas enligt
halvt belopp eller lamnas vilande. Enligt den
nuvarande lagen skall individuell fortidspen-
sion indras om pensionstagaren borjar for-
védrvsarbeta och hans férvirvsinkomst uppgar
till i medeltal den gransinkomst som anges i |
mom., dvs. 1069,86 mk per manad ar 1993.
Enligt forslaget skall pensionen inte ldngre
indras, utan beroende pd inkomstens storlek
skall den antingen halveras eller limnas vilan-
de. Den individuella fortidspensionen betalas
enligt halvt belopp om pensionstagarens for-
varvsinkomst Overstiger den stadgade in-
komstgrinsen men #r mindre 4n 3/5 av den
pensionslon eller arbetsinkomst som ligger till
grund for arbetspensionen. I halverad pension
skall enligt forslaget betalas hilften av den
individuella fortidspension som den forsdkrade
uppbar fore halveringen. Till pensionen fogat
bostadsbidrag halveras dock inte. Om forvirvs-
inkomsten dr storre 4n 3/5 av den pensionsién
eller arbetsinkomst som ligger till grund foér
arbetspensionen skall pensionen limnas vilan-
de.

I paragrafens 6 mom. foreslds att vilande
individuell fartidspension kan borja utbetalas
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pa ansbkan av den forsdkrade. Enligt forslaget
skall sdsom dylik ansdkan gilla arbetstagarens
skriftliga anmilan om att arbetet antingen har
upphort eller att inkomsten har minskat till det
stadgade gransbeloppet. Utover villkoren gil-
lande forvirvsinkomsterna behover de Ovriga
villkoren for beviljande av pension inte klar-
laggas pa nytt. Enligt forslaget skall pensionien
borjar utbetalas rdknat frdn ingéngen av den
mdnad som foljer efter ansokan. Av undantags-
skdl kan pensionen betalas retroaktivt for hogst
ett ar fore ansdkan.

Det foreslds att paragrafens 7 mom. skall
inneh4lla stadganden om att vilande individuell
fortidspension skall kunna indras eller uppho-
ra. Enligt forslaget skall pensionen pé ansckan
av pensionstagaren kunna indras. Om den
forsikrade inte krdver utbetalning av vilande
individuell fortidspension inom fem ar ridknat
frin att den limnades vilande, anses det utan
sarskilt beslut att pensionen upphor.

I paragrafens 8 mom. foreslas ett stadgande
enligt vilket den forsikrade inte skall betraktas
som pensionstagare under den tid “individuell
fortidspension dr vilande. Detta innebdr att den
forsikrade har mojlighet att f4 dagpenning
enligt sjukforsdkringslagen, dagpenning enligt
lagen om utkomstskydd for arbetsiosa, handi-
kappbidrag, familjepension och frontmanna-
pension. Dessa formdner skulle han sem pen-
sionstagare inte ha ritt till. Om den forsdkrade
dor medan hans individuella fértidspension dr
vilande, betalas ocksd begravningsbidraget en-
ligt fullt belopp. Folkpensionspremien pafors
pa samma sitt som den pifodrs dem som inte
uppbédr pension.

Paragrafens 9 och 10 mom. motsvarar utan
dndring nuvarande 4 och 5 mom.

22¢§. 1 paragrafens 1 mom. stadgas om
forutsittningarna for beviljande av arbetslos-
hetspension. Berittigade till arbetsloshetspen-
sion skall fortfarande vara lingvarigt arbets-
16sa forsidkrade som har fyllt 60 ar. Det foreslas
att punkterna 1 och 2 i momentet dndras s att
arbetsloshetspension kan beviljas fran folkpen-
sionssystemet enbart under forutsittning att
den forsidkrade har ritt till motsvarande pen-
sion ocksd frdn arbetspensionssystemet. Om
sdsom till arbetspension berittigande tid kan
beaktas den tid som aterstér till pensionsdldern
eller motsvarande arbetsfortjinst och om den
forsikrade under de 15 kalenderdr som nirm-
ast foregick arbetslosheten har arbetat minst
fem &r i ett arbets- eller tjansteférhallande som

omfattas av arbetspensionslagarna, skall den
forsikrade enligt forslaget ha ritt till arbets-
16shetspension ocksd frin folkpensionssyste-
met. Dessutom forutsitts det att den forsidkra-
de har uppburit antingen dagpenning avvigd
enligt fortjinsten eller grunddagpenning for
den maximitid som giller fortjénstavvdgd dag-
penning. Forslaget innebér silunda att arbets-
loshetspensioneringen uppskjuts jimfort med
den rddande situationen.

26 §. Det foreslas att paragrafens 1 mom. 2
punkt dndras si att de forméner som grundar
sig pd olycksfallsforsikring enligt olika lagar
skall riknas sdsom inkomst i folkpensionens
tilliggsdel. Sdsom tilliggsdelsinkomst skall en-
ligt forslaget beaktas olycksfallspensioner, fa-
miljepensioner, livrédntor och férsdrjningspen-
sioner enligt de olika lagarna om obligatorisk
och frivillig olycksfallsforsikring. Om formén-
erna grundar sig pd privat olycksfallsforsikring
skall de dock inte beaktas sdsom dylik inkomst.

Enligt forslaget skall paragrafens 7 mom.
innehdlla ett stadgande om hur en pension
enligt arbetspensionslagarna skall beaktas sd-
som inkomst vid faststillandet av tilliggsdel
gillande individuell fortidspension som halve-
rats med stdd av folkpensionslagen. Sdsom
inkomst beaktas ett belopp motsvarande full
individuell fértidspension enligt arbetspensions-
lagarna i stillet for den enligt beloppet for
delpension i praktiken utbetalade individuella
fortidspensionen. Samtidigt slopas det nuva-
rande 7 mom. Momentet dr onddigt eftersom
paragrafens 3 mom. redan innehéller ett stad-
gande om hur arbetspensionen skall beaktas
sdsom inkomst i form av emotsedd pension vid
faststillandet av dlderdomspensionens tilliggs-
del.

31§. I paragrafens 2 mom. stadgas om
beviljande av invaliditetspension och individu-
ell fértidspension efter indragen invaliditetspen-
sion. For nirvarande férutsitter beviljandet av
invaliditetspension och individuell fortidspen-
sion efter indragen invaliditetspension bland
annat att den till pension berittigande invali-
diteten har bérjat inom ett 4r efter att den
tidigare pensionen upphérde. Det féreslas att
stadgandet dndras sd att nidmnda tidsperiod pa
ett &r forldngs till tva ar.

31 a§. Arbetskraftsmyndighetens i paragra-
fen stadgade skyldighet att med sex mdanaders
mellanrum kontrollera om pensionstagaren
fortfarande dr arbetslés och att anmila detta
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till folkpensionsanstalten skall enligt forslaget
uppphédvas, eftersom stadgandet inte har
tillimpats i praktiken.

39§. Det foreslds att paragrafens 6 mom.
upphévs eftersom piborjandet av arbetsloshets-
pensionen inte langre skall vara bundet enbart
till det intyg som dagpenningutbetalaren utfir-
dar. Arbetsloshetspensionen skall med stod av
paragrafens 1 mom. beviljas frdn ingdngen av
ménaden efter den under vilken ritten till
pension uppkom, dvs. nidr samtliga villkor for
beviljande av arbetsloshetspensionen har upp-
fyllts.

39a§. I paragrafens 1 mom. stadgas om
tidpunkten nir individuell fortidspension borj-
ar betalas ut. Det foreslds att pensionen skall
betalas frin ingingen av méinaden efter anso-
kan om férhandsbeslut eller, om pension soks
utan forhandsbeslut, frin ingdngen av ménad-
en efter pensionsansokan. Syftet med #nd-
ringen ir att forsoka minska pd betalningsira-
fiken ndr det giller betalning av retroaktivt
beviljad pension. Den som betalar ut arbetslos-
hetspensionen har ritt att lyfta pensionen enligt
ett belopp motsvarande dagpenningens belopp,
ifall pensionen betalas ut fér samma tid som
dagpenningen. Det foreslds att pensionen av
undantagsskil skall kunna betalas retroaktivt
for hogst ett ar. Till den som har endast
utkomststdd och till den som saknar inkomster
skall pensionen sdlunda kunna betalas retroak-
tivt. Om arbetspensionsansdkningen har gjorts
fore folkpensionsansokningen, kan dven detta
utgdra ett undantagsskdl som beridttigar till
retroaktiv pension. Sdsom undantagsskil be-
traktas inte den omstdndigheten att pensionen
skulle vara storre 4n den forman som for
samma tid skulle beviljas frdn ndgot annat
utkomstsystem.

43a§. 1 paragrafens 1 mom. stadgas att
folkpensionen 1 vissa fall skall betalas till en
arbetskraftskommission eller arbetsloshetskas-
sa. Momentet 4r overflodigt och det foreslas
darfor bli upphivt. En retroaktiv pension som
har beviljats for tiden for arbetsloshetsdagpen-
ning kan nimligen med stdd av paragrafens
géllande 2 mom. betalas till dagpenningutbeta-
laren, som numera ar antingen en socialforsik-
ringskommission eller arbetsloshetskassa.

Ikraftirddande. Lagen foreslds trida i kraft
den 1 januari 1994.

I fraga om den individuella fortidspensionen
foreslds det att lagen tillimpas si att stadgan-
det i 39 a§ 1 mom., som giller tidpunkten da

pensionen borjar, skall tillimpas pa siddana fall
dér forutsittningarna for erhallande av pension
uppfylls efter att lagen har tritt i kraft.

Det foreslas att de stadganden som giller
berdkningen av de 360 dagar som forutsatts for
pensionering, bevarandet av rétten till indivi-
duell fortidspension i vissa fall gillande arbets-
loshetsdagpenning, den tid under vilken ett
forhandsbeslut dr bindande samt pdborjandet
av individuell fortidspension efter invaliditets-
pension skall tillimpas pd de ansdkningar som
blir anhingiga efter att lagen har tritt i kraft.

Enligt forslaget skall de stadganden i 222§
7—10 mom. som giller utbetalning av halverad
individuell fortidspension, situationer dir pen-
sionen limnas vilande, utbetalning av pension
som har varit vilande, indragning av pension
pd begiran, indragning av pension samt de
stadganden som giller den forsdkrades still-
ning liksom #ven stadgandet i den andra
meningen i 22 2 § 1 mom. som géller uppskatt-
ningen av forvirvsinkomsten tillimpas riknat
fran att denna lag trdder i kraft ocksd pd de
pensioner som har borjat innan lagen tritt i
kraft.

Det foreslas att dldersgrinsen for individuell
fortidspension skall vara 58 &r. I 4 mom. i
ikrafttridelsestadgandet foreslds dock att for-
sikrade som 4r fodda 1939 eller tidigare ocksd
efter ikrafttridandet skall vara berittigade till
individuell fortidspension enligt den nedre al-
dersgrdnsen, forutsatt att de i dvrigt uppfyller
villkoren for erhdllande av individuell fortids-
pension. Didrmed utgdr de som &dr fodda 1940
den forsta dldersklassen for vilken den nedre
dldersgriansen pd 58 ar skall gilla.

Enligt forslaget skall pa forsikrade, som har
fyllt 55 &r innan denna lag har tritt i kraft och
som nir lagen trader i kraft har ratt till
dagpennig enligt lagen om utkomstskydd for
arbetslosa, tillimpas de nuvarande stadgan-
dena i friga om villkoren for beviljande av
arbetsloshetspension och tidpunkten di arbets-
loshetspensionen borjar. Didrmed #r det enligt
forslaget mojligt att bevilja dessa forsdkrade
arbetsloshetspension pd grundval av 200 dag-
penningdagar utan krav pa ratt till aterstiende
tid och arbetshistoria. Vid tillimpningen av
detta stadgande anses den forsikrade ha ritt
till dagpenning ocksd for den sjélvrisktid som
avses i lagen om utkomstskydd for arbetsiosa.
Arbetsloshetspension kan beviljas 1 enlighet
med de nuvarande stadgandena ocksa ifall den
forsdkrade beviljas arbetsloshetspension enligt
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arbetspensionslagarna och detta pensionsfall
har intridffat innan denna lag tridde i kraft.

Det foreslds att olycksfallspensioner, familje-
pensioner, livrantor och férsdrjningspensioner
enligt de olika lagarna om frivillig olycksfalls-
forsdkring skall beaktas som inkomst i tilldggs-
delen endast ifall nimnda formén har borjat
efter att denna lag har trdtt i kraft.

1.7. Lagen om utkomstskydd for arbetslosa

4§. Enligt forslaget skall den som uppbir
delinvalidpension frén arbetspensionssystemet
f4 ratt till arbetsloshetsdagpenning. Syftet med
dndringen dr att gora det l4ttare for personer
med partiell arbetsformiga att soka sig till
arbetslivet, samtidigt som de tryggas en skilig
utkomst.

228. 1 friga om dem som uppbir delinva-
lidpension beriknas arbetsinkomsten pa grund-
val av den arbetsinkomst dar 16nen baserar sig
pa vederborandes kalkylerade 16n i heltidsar-
bete. .

Ikrafttrddande. Lagen foreslds trida i kraft
den 1 januari 1994.

1.8. Lagen om beaktande i undantagsfall av
garanterat arbete i arbetspensionsskyddet

2 §. I friga om beaktandet i undantagsfall av
garanterat arbete i arbetspensionsskyddet giller
en for viss tid stadgad lag som é&r i kraft fram
till den 30 juni 1993. Eftersom det garanterade
arbetet under manga ar framodver kommer att
ha betydelse vid berdkningen av arbetspen-
sionen och eftersom ett permanent stadgande
om detta foreslds 1 6 b § lagen om pension for
arbetstagare, foreslds det att den for viss tid
stadgade lagens giltighetstid forlings till ut-
gingen av 1993.

2. Ikrafttridande.

Lagarna foreslds triada i kraft den 1 januari
1994, dock s att lagen om dndring av 2 § lagen
om beaktande i undantagsfall av garanterat
arbete 1 arbetspensionsskyddet skall trdda i
kraft den 1 juli 1993.

3. Lagstiftningsordning

1 propositionen foreslas att dldersgriansen for

individuell fortidspension hojs fran 55 ar till 58
ar och att villkoren for beviljande av arbets-
l6shetspension skidrps sd, att pensioneringen
forutsdtter sammanlagt minst fem ars forvirvs-
arbete under loppet av 15 4r.

De ar 1940 fodda dr den forsta arsklassen pa
vilken den hojda aldersgransen for individuell
fortidspension kommer att tillimpas. I prakti-
ken kommer den hojda dldersgransen att gilla
de ar 1940 fodda raknat frin ingdngen av 1995,
dvs. dret under vilket de fyller 55 4r. Redan
1994 kan de ar 1940 fodda fa ett forhandsbe-
slut om individuell fortidspension. 1 dessa
beslut skall 58 4rs dlder anges som villkor for
pensioneringen. Eftersom forslaget inte innebér
att man i friga om den individuella fortidspen-
sionen gor intrdng pa en enda persons lopande
individuella fortidspension och eftersom forsla-
get inte heller ligger hinder for verkstillandet
av ett redan givet foérhandsbestut, har den
foreslagna hojningen av dldersgrinsen for in-
dividuell fértidspension inte en sddan forsva-
gande effekt pd det lagstadgade grundldggande
utkomstskyddet att pad forslaget borde tillim-
pas 66 § 7 mom. riksdagsordningen enligt vilket
ett lagforslag kan ldmnas vilande.

En skdrpning av villkoren for beviljande av
arbetsloshetspension forsvagar inte heller det
lagstadgade grundliggande utkomstskyddet.
Arbetsloshetspensionen borjar forst efter ar-
betsloshetsdagpenningperioden, vilket innebir
att de arbetslosas utkomst 4r tryggad dtmins-
tone genom den grunddagpenning som avses 1
lagstiftningen om utkomststdod for arbetslosa.

I stillet fér den separata ettdriga lag som
stiftades om arbetstagarnas pensionsavgift fore-
slds det att stadganden om denna avgift skall
ingd i 12 b § lagen om pension for arbetstagare,
varvid arbetstagarnas pensionsavgift 4ven skall
utgodra ett permanent finansieringsarrangemang
enligt lagen om pension for arbetstagare. Detta
dndrar inte p4 uppfattningen att den fordelning
av kostnadsansvaret mellan arbetsgivarna och
arbetstagarna som enligt forslaget skall inforas
inom forvirvspensionssystemet 4r en fraga som
faller under den normala lagstiftningsord-
ningen. Detta konstaterades dven i grundlags-
utskottets utldtande (GrUU 8/1992 rd).

Med stéd av vad som anforts ovan foreldggs
Riksdagen foljande lagforslag:
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Lag

om indring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdys 1 lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/61) 4c§ 5, 10 och 11 mom.
och 5§ 2 mom,,

dessa lagrum sddana de lyder, 4c§ 5 och 10 mom. i lag av den 18 januari 1985 (50/85) och 11
mom. i lag av den 31 december 1985 (1127/85) samt 5 § 2 mom. i lag av den 26 juli 1985 (666/85),

dndras i 1§ 1 mom. det inledande stycket och 1 punkten, 2§ 5 mom., 4c§ 1—3 mom., 4e§,
14f§ 1 mom. det inledande stycket, 4 g§ 1 och 2 mom., 5§ 1 mom., 5b§, Sc§ 1 mom., 6, 7 och
7b8 ., 8§ 2 och 3 mom., 8a§ | mom. 4 punkten, 8c§ 3 mom., §f§, 12§ 1 mom. 1, 2 och 4
punkten samt 3 mom., 12a§ 1 mom., 17§ 1 mom. och 19b§,

dessa lagrum sddana de lyder, det inledande stycket i 1 § 1 mom. i lag av den 11 november 1988
(922/88), 1§ 1 mom. 1 punkten och 5§ I mom. i lag av den 28 juli 1978 (593/78), 2§ 5 mom. i
lag av den 24 augusti 1984 (607/84), 4c§ 1-—3 mom., 12a§ 1 mom. och 17§ 1 mom. i nimnda
lag av den 18 januari 1985, 4 ¢ § dndrad genom nidmnda lag av den 26 juli 1985 och lag av den
30 juni 1989 (605/89), det inledande stycket i 4f§ 1 mom. samt 4 g§ 1 och 2 mom. i lag av den
8 augusti 1986 (603/86), 5 b § dindrad genom lagar av den 20 september 1974 och den 26 juni 1981
(749/74 och 472/81) samt genom ndmnda lagar av den 28 juli 1978 och den 26 juli 1985, 5¢c§ 1
mom. 1 ndmnda lag av den 30 juni 1989, 6 § dndrad genom lagar av den 30 december 1965 och
den 14 juli 1969, den 12 juli och den 31 december 1985 samt den 27 mars 1991 (707/65, 469/69,
592 och 1120/85 samt 612/91) samt genom ndmnda lag av den 26 juli 1985, 7§ dndrad genom
nimnda lagar av den 30 december 1965, den 8 augusti 1986 och den 11 november 1988 samt den
15 december 1978, den 29 december 1988 och den 10 december 1990 (980/78, 1323/88 och
1068/90), 7 b § indrad genom nidmnda lagar av den 18 januari 1985, den 8 augusti 1986 och den
29 december 1988, 8 § 2 mom. i lag av den 5 februari 1982 (109/82) och 3 mom. i lag av den 8
juli 1992 (630/92), 8a§ 1 mom. 4 punkten och 8 f§ i lag av den 23 oktober 1992 (949/92), 8¢ §
3 mom. i lag av den 9 februari 1990 (100/90), 12§ 1 mom. 1 punkten i lag av den 29 juni 1990
(599/90) samt 2 och 4 punkten och 3 mom. i nimnda lag av den 27 mars 1991 samt 19 b § dndrad
genom ndmnda lag av den 20 september 1974 och genom lagar av den 16 december 1966 och den
14 april 1978 (639/66 och 274/78), samt

fogas till 2§, sddan den lyder 4ndrad genom nimnda lagar av den 30 december 1965, den 24
augusti 1984 och den 8 augusti 1986 samt genom lag av den 10 april 1981 (257/81), ett nytt 6
mom., varvid det nuvarande 6 mom. blir 7 mom., till 5§, sddan den lyder dndrad genom nimnda
lagar av den 28 juli 1978 och den 26 juli 1985, ett nytt 6 mom., en ny mellanrubrik fore 6 §, till
lagen nya 6 a—6 c §, till lagen nya mellanrubriker fore 7, 7b och 8§, till 8§, sddan den lyder
dndrad genom lagar av den 18 juni 1971, den 29 december 1972, den 12 och 26 juli 1985, den 23
december 1987, den 8 juli och den 18 december 1992 (500/71, 934/72, 592 och 663/85, 1108/87 samt
630 och 1332/92) samt genom nidmnda lagar av den 20 september 1974, den 28 juli 1978, den 5
februari 1982, den 18 januari och den 26 juli 1985, den 9 februari 1990 och den 27 mars 1991,
ett nytt 7 mom., varvid nuvarande 7—9 mom. blir 8—10 mom., till 10a§, sidan den lyder i
ndmnda lag av den 10 december 1990, ett nytt 3 mom., varvid det nuvarande 3 mom. blir 4 mom.,
samt till lagen en ny 12 b §, som fdljer:
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1§

En arbetsgivare 4r skyldig att anordna och
bekosta pensionsskydd, som uppfyller minimi-
villkor enligt denna lag, fér var och en av sina
arbetstagare vars arbetsforhdllande efter det ar
da arbetstagaren fyllde 13 ar har fortgatt utan
avbrott minst en mdanad. Arbetstagaren &r
skyldig att delta i bekostandet av pensions-
skydd, som uppfyller minimivillkor enligt den-
na lag, pa det sitt som stadgas i 12 b §. Lagen
giller dock inte ett arbetsforhallande

1) som har borjat sedan arbetstagaren har
fyllt 65 &r;

Ett arbetsforhillande som har fortgitt minst
tio ar fére utgdngen av det ar under vilket
arbetstagaren har fyllt 54 4ar avslutas vid
utgidngen av ndmnda ar. Har arbetsforhdllan-
det vid ovan nimnda tidpunkt inte fortgétt tio
ir, avslutas det vid utgdngen av det 4r da tio
arsgrinsen uppnds. Arbetsforhallandet avslutas
dock inte lingre efter det &r under vilket
arbetstagaren fyller 62 ar. Om arbetstagaren
fortsitter att arbeta, anses ett nytt arbetsfor-
hallande hirvid foreligga. Arbetsforhdliandet
avbryts dock inte, om arbetstagarens 16n 1 det
arbetsforhillande som foreligger efter avbrottet
har nedgitt av ett sidant undantagsskdl som
har framkommit innan arbetsférhéllandet har
avslutats pd det sitt som avses i detta moment
och om forutsittningarna fér tillimpning av 7 §
2 mom. hirvid uppfylls.

Utan hinder av vad som 1 3—5 mom. stadgas
om arbetsforhallandets upphorande, anses ett
arbetsforhallande ha fortgdtt utan avbrott vid
berikning av den tid om ett 4r som avses i 8 §
3 mom. samt vid tillimpning av 4 § 4 mom. och
12§.

4c¢§

Berittigad till arbetsldshetspension &r en
langvarigt arbetslos arbetstagare som har fyllt
60 ar, forutsatt att

1) vid faststdllandet av hans arbetsloshets-
pension sdsom till pension berittigande tid kan
beaktas den tid som &terstar till pensionsidldern
eller motsvarande arbetsfortjinst, dock inte om
arbetstagaren har ritt till arbetsloshetspension

5 330294T

enligt ndgon annan lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionsstadga som nidmns i 8§ 4
mom.,

2) han under de 15 kalenderir som omedel-
bart foregatt den tidpunkt for arbetsloshetens
borjan som avses i 3 mom. under sammanlagt
minst fem 4r har intjdnat i 8 § 4 mom. nimnd
grundpension eller annan ddrmed jimforbar
pension som grundar sig pa arbets- eller tjinste-
forhédllande; pd grundval av arbetsfortjdnsten i
arbetsférhdllanden som avses i lagen om pen-
sion for arbetstagare i kortvariga arbetsforhdl-
landen beaktas intjinandetiden hirvid pd det
sdtt som anges i 4§ 5 mom. i sagda lag,

3) han foreter av arbetskraftsmyndighet ut-
firdat intyg over att han 4r arbetslos arbetsso-
kande hos arbetskraftsbyrin och att honom
inte kan anvisas sddant arbete som han inte
kan vigra att ta emot utan att forlora sin ratt
till arbetsloshetsdagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslésa (602/84), och att

4) han foreter ett av arbetsloshetskassa ut-
fardat intyg Over att han enligt 26§ 1 och 3
mom. lagen om utkomstskydd for arbetslosa
inte lingre har ratt till dagpenning avvigd
enligt fortjinsten; en arbetstagare som fatt
grunddagpenning skall dock forete ett av folk-
pensionsanstalten utfirdat intyg Over att han
har fatt grunddagpenning for de dagar som
motsvarar maximiantalet dagar enligt ndmnda
lagrum.

Arbetsloshetspension utbetalas frin ingdngen
av den méinad som foljer efter den manad
under vilken arbetstagaren uppfyller de villkor
for pension som avses i 1 mom. Pension betalas
dock inte utan grundad anledning retroaktivt
for langre tid &n sex ménader fore den manad
som foéljer efter ansokan. Om inte annat stad-
gas i denna paragraf giller angdende arbetslos-
hetspension och mottagare av arbetsloshetspen-
sion i tilldmpliga delar vad som stadgas om
invalidpension och mottagare av invalidpen-
sion.

Arbetsloshetspensionen dr lika stor som den
invalidpension enligt denna lag vilken skulle ha
beviljats arbetstagaren, om han vid tidpunkten
for arbetsloshetens borjan varit berdttigad till
full invalidpension. Vid faststdllande av pen-
sionen anses arbetstagaren ha blivit arbetslos
den dag for vilken till honom forsta gdngen har
utbetalats arbetsloshetsdagpenning under de 60
senast forflutna veckorna. Namnda tid om 60
veckor riknas fran den dag som infaller tidi-
gast en manad fore den dag di deti 1 mom. 3
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punkten nimnda intyget utfirdats av arbets-
kraftsmyndighet.

4e§

Utan hinder av vad 14§ 3 mom. och 5b§ |
mom. stadgas om erhallande av full invalidpen-
sion har arbetstagare som fyllt 58 ar ritt att fa
invalidpension i form av individuell fortidspen-
sion, om hans arbetsforméga, med beaktande
av sjukdom, lyte eller skada, faktorer forknip-
pade med aldrandet, lidng tid i yrket, ett for
honom péfrestande och slitsamt arbete samt
arbetsforhdllandena, varaktigt har nedgitt i
sddan grad att det inte skiligen kan forutsittas
att han skall fortsdtta med sitt forvirvsarbete.

Ett villkor for beviljande av individuell for-
tidspension dr att arbetstagaren har upphort
med forvirvsarbete enligt de lagar, det pen-
sionsreglemente eller de pensionsstadgor som
avses 1 8§ 4 mom. eller att hans forvirvsin-
komst per ménad for dessa arbeten kan upp-
skattas bli mindre 4n det belopp som avsesi 1§
1 mom. 2 punkten. Ett ytterligare villkor 4r att,
da den individuella fortidspensionen faststills,
sdsom pensionsberittigande tid dven kan beak-
tas den tid som 4terstar till pensionsaldern eller
motsvarande arbetsfortjinst, dock inte i det fall
att arbetstagaren har ritt till individuell fér-
tidspension eller alderspension i en pensionsil-
der som 4r lidgre dn 65 4r enligt ndgon annan
lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som avses 1 8 § 4 mom.

Arbetstagaren har rdtt att fi ett forhands-
beslut av vilket framgdr om han uppfyller de i
1 mom. och sista meningen i 2 mom. nimnda
villkoren fér pensionering. Andring i beslutet
fir sdkas pd det sitt som stadgas i1 21§.
Forhandsbeslutet dr bindande for pensionsan-
stalten, om dirpd grundad pensionsansékan
gbrs inom nio mdnader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad lingre
tid frin det beslutet vann laga kraft.

Individuell fértidspension utbetalas tidigast
fran ingdngen av den manad som fbljer efter
ansdkan om pension eller forhandsbeslut. Pen-
sionen kan av undantagsskil betalas retroak-
tivt, dock fér hogst ett ar fére den ménad som
foljer efter den da pensionen soktes.

Invalidpension som beviljats i form av indi-
viduell fortidspension indras, om pensionstaga-
ren inte lingre uppfyller de villkor fér pen-
sionen som stadgas i 1 mom. I Ovrigt giller

angdende pensionen i tillimpliga delar vad som
stadgas om full invalidpension.

41§
Berittigad till deltidspension &r en arbetsta-
gare som har fyllt 58 men inte 65 ir och som
har overgatt till deltidsarbete, forutsatt att

42§

Deltidspension beviljas tidigast frdn ingéng-
en av manaden efter den di arbetstagaren har
fyllt 58 4r, dock inte retroaktivt for lingre tid
in sex ménader fore den mdnad som foljer
efter ansdkan.

Deltidspensionen skall indras, om arbetsta-
garen inte lidngre uppfyller de villkor for
pension som stadgas i 4f§. Beviljas invalid-
eller arbetsloshetspension for en tid for vilken
deltidspension utbetalats, betraktas deltidspen-
sionen som delbetalning pd invalid- eller ar-
betsloshetspensionen. Om arbetstagaren efter
att ha fyllt 65 4&r fortsdtter i deltidsarbete,
omvandlas deltidspensionen utan hinder av vad
som stadgas pd annat stille i denna lag till en
lika stor dlderspension. Nar arbetstagaren slu-
tar att deltidsarbeta utbetalas den uppskjutna
delen av &lderspensionen forhdjd enligt 5§ 3
mom. och 6kad med det belopp som avses i 5§
6 mom.

58

Pensionsbeloppet dr fér varje hel manad av
den till pension berittigande tjinstgdringstiden
1/8 procent av den pensionsgrundande lonen
och riknat frén ingéngen av det ar under vilket
arbetstagaren fyller 60 &r 5/24 procent av den
pensionsgrundande 1onen. Pensionsbeloppet dr
dock 1/8 procent till den del i den till pension
berittigande tiden medrdknas i 6a§ 1 mom.
avsedd dterstdende tid eller med stod av 6¢§ 1
mom. sidan tid foér vilken arbetstagaren har
uppburit heleffektiv pension. Skall i den till
pension berdttigande tjinstgdringstiden med-
ridknas tid fore den 1 juli 1962, dr pensionens
belopp dock till denna del for varje hel ménad
av den till pension berittigande tjinstgdrings-
tiden 1/12 procent av den pensionsgrundande
lonen.

Alders- eller invalidpensionen for en arbets-
tagare som har uppburit deltidspension utdkas
med ett belopp som for varje manad under
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vilken arbetstagaren har fitt deltidspension 4r
1/8 procent av den pensionsgrundande lonen.
Som pensionsgrundande lon beaktas hirvid
den skillnad i forvarvsinkomsterna enligt 5¢§ 1
mom. pd grundval av vilken arbetstagarens
deltidspension forsta gingen har faststilits.

5b§

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delpension. Full invalidpen-
sion beviljas arbetstagare vars arbetsforméga,
uppskattad i enlighet med 4§ 3 mom., &r
nedsatt 4tminstone under ett 4r med minst 3/5.
Aven individuell fdrtidspension beviljas som
full invalidpension. I annat fall beviljas inva-
lidpensionen som delpension.

Om den som uppbir individuell fortidspen-
sion borjar férvirvsarbeta och hirvid fortjanar
det belopp som avses 1 1§ 1 mom. 2 punkten
eller mera, kan utan hinder av vad som stadgas
i 1 mom. individuell fortidspension utbetalas
enligt samma belopp som delpension enligt 3
mom. Overstiger pensionstagarens forvirvsin-
komster dock 3/5 av den pensionsgrundande
16nen, utbetalas pensionen inte utan ldmnas
vilande.

Beloppet av full invalidpension faststills
enligt 5§ 1 mom. och 5 a §. Delpensionen utgor
hilften av full pension.

Foriandras en invalidpensionstagares arbets-
formdga s& att forindringen enligt 1 mom.
inverkar pa pensionens storlek, och kan for-
indringen med beaktande dven av den tid som
redan har forflutit antas bli bestdende under
dtminstone ett r, justeras pensionens belopp
pd ansdkan av pensionstagaren eller pd pen-
sionsanstaltens initiativ frdn boérjan av den
manad som ndrmast foljer efter férandringen,
om inte annat foljer av stadgandena 1 4d§.
Pensionen minskas dock inte for den tid for
vilken den redan har utbetalats och hojs inte
for lingre tid 4n sex manader fore den kalen-
dermanad som nédrmast foljer efter pensionsta-
garens justeringsansdkan eller pensionsan-
staltens justeringsdtgirder. Invalidpension som
har beviljats i form av delpension 4ndras pa
ansdkan av pensionstagaren till individuell
fortidspension frin ingingen av minaden nir-
mast efter den under vilken pensionstagaren
har uppfylit de villkor som stadgasi4e§ 1 och
2 mom., dock inte retroaktivt for lingre tid 4n
sex manader fore den manad som foljer efter
ansOkan.

Indragen invalidpension kan betalas ut i

form av delpension dven for kortare tid 4n ett
ar. Delpension kan betalas som full pension
under den rehabiliteringstid som avses i 41§ 2
mom.

Om den som uppbir individuell fértidspen-
sion borjar forvirvsarbeta, varav det enligt 2
mom. foljer att pensionen skall betalas enligt
samma belopp som delpension eller att den inte
alls far utbetalas, &4ndrar pensionsanstalten
pensionsbeloppet eller avbryter pensionsutbe-
talningen rdknat frin féljande mojliga betal-
ningsperiod. 1 dessa fall kan pensionsanstalten
aterkriva de pensionsrater som har betalats
utan grund riknat frin det att pensionstagaren
borjade forvirvsarbeta.

D& arbetet upphor eller minskar sd att
arbetstagaren har ritt till individuell foértids-
pension till fullt belopp eller enligt samma
belopp som delpension, borjar vilande indivi-
duell fortidspension utbetalas rdknat fran in-
gangen av den manad som nirmast foljer efter
ansOkan. Av undantagsskdl kan pensionen
betalas retroaktivt, dock hogst for ett ar fore
den ménad som foljer efter ansdkan.

Vilande individuell fértidspension kan pd
ansdkan av pensionstagaren dras in rdknat fran
ingdngen av den manad som ndrmast féljer
efter ansdkan. Om krav pa ny utbetalning av
vilande individuell fortidspension inte fram-
stills inom fem ar ridknat fran avbrottet, anses
det utan sirskilt beslut att fértidspensionen
upphér vid utgdngen av denna tid.

5¢§

Deltidspensionens belopp 4r, om inte nigot
annat foljer av 2 och 3 mom., 50 procent av
skillnaden mellan den enligt 4f§ 3 mom.
faststillda stabiliserade férvirvsinkomsten av
forvarvsarbete inom denna lags tillimpnings-
omréde och forvirvsinkomsten av siddant for-
vérvsarbete pd deltid som omfattas av en lag,
ett pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som avses i 8§ 4 mom.

Till pension berdttigande tid
6§

Sédsom till pension berittigande tjanstgd-
ringstid rdknas for varje arbetsférhillande den
tid under vilken arbetsforhdllandet, den tid
som avses i 1 § 1 mom. medriknad, har fortgatt
fram till 65 &rs 4lder efter det arbetstagaren
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fylit 23 ar. Hérvid beaktas dock inte den tid for
vilken arbetstagaren medan arbetsforhallandet
pagdr har ritt att uppbédra sidan grundpension
enligt en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som nidmns i 8§ 4 mom., vars
storlek har faststillts med beaktande av den tid
som dterstdr till pensionsildern eller av mot-
svarande arbetsfortjinst (heleffektiv pension).

Sésom till penston berittigande tjinstgor-
ingstid riknas dven hilften av den tid under
vilken en arbetstagares arbetsforhillande, som
var gillande den 8 juli 1961, fore den 1 juli
1962 fortgitt efter det han fyllt 23 ar.

6a$

Om arbetsoformédgan har bérjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsférhallandet
upphorde, skall dven tiden mellan arbetsof6r-
magans borjan och pensionsildern (dterstdende
tid) rdknas sésom till pension berittigande tid
nir den invalidpension som beviljas pad grund
av detta arbetsforhdllande faststills.

Vid berdknandet av de 360 dagar som avses
1 1 mom. beaktas inte de dagar da arbetstaga-
ren

1) har haft studieledighet enligt lagen om
studieledighet (273/79),

2) har fatt personligt stdd for friviilig yrkes-
inriktad vuxenutbildning enligt lagen om ut-
bildnings- och avgingsbidragsfonden (537/90),
statstjinstemannalagen (755/86), grundskole-
lagen (476/83) eller gymnasielagen (477/83),

3) har fatt utbildningsstdd enligt lagen om
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning (763/90),

4) har fatt dagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa; dock hogst enligt
det antal som motsvarar det i 26 § nimnda lag
stadgade maximiantalet dagar for vilka kan
betalas dagpenning avvigd enligt fortjansten,

5) har fétt rehabiliteringspenning enligt en
lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som ndmns i 8§ 4 mom. eller enligt
lagen om rehabiliteringspenning eller ersittning
for inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstad-
gandena inom olycksfalls- eller trafikforsiak-
ringen, eller

6) har fitt dagpenning enligt sjukforsik-
ringslagen (364/63) under de tre senaste dren
innan sidan arbetsoférmaga som avses i denna
lag borjade; med dessa dagar jamstélls dagar
for vilka dagpenning hade betalats om inte
arbetstagaren hade fatt 1 27§ 1 mom. sjukfor-
sakringslagen angiven motsvarande ersittning

for arbetsoférmaga pa grund av sjukdom, lyte
eller skada med stdd av nigon annan lag.

Har en arbetstagaren fétt enligt fortjinsten
avvigd dagpenning med stdd av 26§ 3 mom.
lagen om utkomstskydd for arbetslosa innan de
i1 eller 2 mom. avsedda 360 dagarna har
forflutit efter att arbetsforhallandet upphorde,
skall den 4terstiende tiden rdknas sdsom till
pension beriéttigande tid ndr den invalidpension
som beviljas pd grundval av detta arbetsforhal-
lande faststills.

Den dterstdende tiden rdknas sdsom till
invalidpension berittigande tid dven pd grund-
val av ett sddant arbetsforhillande, efter vars
upphorande arbetstagaren under en hogst nio
ar Jang tid mellan den tidpunkt dd de i 1 och
2 avsedda 360 dagarna har forflutit och den
tidpunkt d& arbetsoférmagan borjat har haft
ett barn som dr yngre &n tre 4r och som avses
i 4§ 5 mom. Hirvid forutsitts dock att

1) arbetstagaren pa grund av detta barn har
fatt moderskaps-, faderskaps- eller forildrapen-
ning enligt sjukforsidkringsiagen eller stod for
hemvird enligt lagen om stod for hemvérd av
barn (797/92), och

2) den Aaterstdende tiden inte rdknas sisom
till pension berittigande enligt 1—3 mom.

Vad som ovan stadgas betriffande Aaterstd-
ende tid tillimpas endast om arbetstagaren har
varit bosatt i Finland minst fem 4r innan han
blev arbetsoformogen. Av sdrskilda skil kan
pensionsskyddscentralen dock besluta att for-
utsidtiningen i frdga om boende inte skall
tilldmpas.

6b§

Aterstdende tid riknas sisom till pension
berittigande pa grundval av ett arbetsforhal-
lande som har fortgdtt minst sex ménader.

Den éterstdende tiden rdknas dock sdsom till
pension berittigande pd grundval av ett arbets-
forhillande som har fortgétt kortare tid 4n sex
ménader, om arbetstagaren inte pd grundval av
ett arbets- eller tjansteforhallande eller foreta-
garverksamhet som har borjat fore forstnimn-
da arbetsforhéllande har ritt till heleffektiv
pension som nimns i 6§ 1 mom.

Om arbetstagaren, sedan det till dterstdende
tid berittigande arbetsforhéllandet har upp-
hort, pd grundval av ett annat arbets- eller
tjinsteforhdllande eller foretagarverksamhet
har blivit berdttigad till heleffektiv pension som
avses 1 6§ 1 mom., tilldmpas inte stadgandena
1 6a§ pd det tidigare arbetsforhallandet. Ar-
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betstagaren anses hdrvid ha forvdrvat ovan
avsedda ritt till pensionsskydd enligt lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden vid den tidpunkt, d4 hans samman-
lagda arbetsfortjinst i arbetsférhdllanden som
avses i nimnda lag, innan han drabbats av den
sjukdom, det lyte eller den skada som utgor
huvudsaklig orsak till arbetsoférmégan, har
uppgatt till det gransbelopp som forutsitts i 7 §
1 mom. i ndmnda lag.

En arbetstagare som har fyllt 55 &r anses
dock inte ha foérvirvat sddan i 3 mom. nimnd
ritt till heleffektiv pension pd grundval av ett
arbets- eller tjansteforhillande genom vilket
arbetstagaren har sysselsatts enligt 18 § 3 mom.
sysselsidttningslagen (275/87) eller, ifall det ar
friga om ndgon annan arbetsgivare 4n staten
eller en kommun, enligt motsvarande férfaran-
de (garanterat arbete) och den pensionsgrun-
dande 16nen i detta arbetsforhallande 4r mind-
re dn motsvarande 16n som har utriknats pa
grundval av det tidigare arbets- eller tjinstefor-
hallandet. Om arbetstagaren inte har forlorat
sin rdtt till dterstiende tid pd grundval av ett
tidigare arbets- eller tjansteforhallande vid den
tidpunkt did hans garanterade arbete borjade,
anses han inte vid tillimpningen av detta
moment till f6ljd av det garanterade arbetet ha
forlorat sin rdtt till aterstiende tid fridn det
tidigare arbets- eller tjinsteférhdlandet.

6c¢c§

Skall till en arbetstagare som har invalidpen-
sion faststilld enligt 6 a § senare betalas pen-
sion pd grund av dlder eller ny arbetsoforméga,
riknas 1 friga om det arbetsforhdllande pa
vilket denna paragraf hade tilldmpats sasom till
pension berdttigande tid dven den tid for vilken
han var berittigad till den tidigare pensionen
efter det han hade fyllt 23 &r.

Om till en arbetstagare som har uppburit
invalidpension faststilld enligt 6 a § senare skall
betalas pension p& grund av sddan ny arbets-
oférmiga som har borjat innan tvd ar har
forflutit fran det att den tidigare pensionen
upphorde, eller om pension beviljas med anled-
ning av samma sjukdom, lyte eller skada som
den tidigare pensionen, faststills den nya pen-
sionen enligt samma grunder som den tidigare
pensionen.

Faststills heleffektiv pension, som avses i 6 §
1 mom. och som grundar sig pd arbets- eller
tjinsteforhallande eller pd foretagarverksam-
het, pd grund av ny arbetsoférméga enligt

samma grunder som den tidigare pensionen,
beaktas inte det arbets- eller tjinsteforhdllande
eller den foretagarverksamhet som har fortsatt
efter det att den tidigare pensionen upphorde
sdsom till pension beréittigande.

Beviljas en arbetstagare som fatt rehabilite-
ringspenning enligt denna lag invalidpension pa
grund av arbetsoforméga som har borjat innan
tvd &r har forflutit frin det att tiden for
betalning av rehabiliteringspenning 16pte ut,
faststills pensionen pad de grunder enligt vilka
den skulle ha faststillts om arbetsoformégan
hade borjat nir rehabiliteringsbeslutet fattades.

Pensionslonen

78

Den pensionsgrundande 16nen (pensionsio-
nen) faststills sdrskilt for varje arbetsforhallan-
de. Hirvid beaktas dock inte tiden efter det att
arbetstagaren har fylit 65 ar och inte heller tid
for vilken arbetstagaren har varit beréttigad till
heleffektiv pension som avses i 6§ 1 mom. Om
ett arbetsférhdllande har upphort i enlighet
med 2§ 5 mom., anses det dock vid tillimp-
ningen av detta moment att arbetsférhdllandet
har fortlopt utan avbrott, ifall pensionens
belopp blir stérre om det utriknas pd detta
sdtt. Om arbetsforhéllandet har avslutats fore
pensionsfallet utgdr pensionslonen medeltalet
per méinad av de sammanlagda arbetsfor-
tjdnsterna under de kalenderdr som valts nedan
pa detta moment stadgat sitt. Upphor arbets-
forhallandet vid pensionsfallet, berdiknas pen-
sionsldnen pd motsvarande sitt, dock utan att
pensionsfalisiret riknas till den tid som arbets-
forhallandet har fortgitt, om arbetsforhéllan-
det pa sd sitt berdknat fortgdr dtminstone tva
kalenderar.

De kalenderar vilkas arbetsfortjinster ligger
till grund for berdkningen av pensionslénen i
sistndmnda fall viljs pd basis av de i enlighet
med 9§ 1 mom. justerade genomsnittliga ar-
betsfortjansterna per manad enligt foljande:

1) om arbetsforhédllandet har fortgatt under
minst fyra kalenderar, berdknas pensionslonen
pa basis av de fyra sista kalenderdren si att av
dessa limnas obeaktade det ar under vilket den
genomsnittliga arbetsfortjinsten per manad &r
lagst och det &r under vilket sagda arbetsfér-
tjinst dr hogst,

2) om arbetsférhédllandet har fortgatt under
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minst tre kalenderdr, skall av dessa limnas
obeaktat det ar under vilket den genomsnittliga
arbetsfortjinsten per manad 4r lagst,

3) vid valet av pensionslonedr enligt 1 och 2
punkten skall det ar di arbetsforhdilandet
borjade dock inte beaktas, sdvida arbetsforhal-
landet inte under nimnda kalenderar har fort-
gitt minst sex méanader; om tre kalenderir
hdarvid aterstdr skall det &r under vilket den
genomsnittliga arbetsfortjinsten per mdnad ir
lidgst ldimnas obeaktat, och om tva kalenderar
aterstdr, berdknas pensionslonen pa basis av
arbetsfortjinsten under dessa kalenderdr,

4) om arbetsférhédllandet har fortgdtt under
tvad kalenderdr, beriknas pensionsionen péa
basis av arbetsfortjinsten under dessa ka-
lenderar, eller

5) om arbetsforhallandet har fortgdtt under
endast ett ir, berdknas pensionslonen pa basis
av arbetsfortjinsten under sagda &r.

Om det av arbetstagarens eller férmanstaga-
rens uppgifter framgar att pensionsiénen i
arbetstagarens eller férmansldtarens arbetsfor-
hallande som omfattas av denna lag, av nigot
nndantagsskil som yppat sig hogst tio ar fore
pensionsfallet 4r ldgre 4n hans i1 enlighet med
9§ justerade 16n i samma arbetsforhallande,
innan ett sddant skil yppade sig, under si ling
tid att den storre lonen kunde anses sdsom
stabiliserad, och om denna omstindighet har
betydande inverkan pa pensionsskyddet, anses
sdsom pensionslon i detta arbetsforhallande
den genomsnittliga arbetsfortjinst som han
hade haft om nimnda skl inte hade funnits.
Detta moment skall ocksd iakttas i friga om en
dndring 1 fortjéinstnivin som féljer av ett
undantagsskdl som har yppat sig tidigare dn
vad ovan sdgs, om arbetstagaren eller forméns-
tagaren ldmnar upplysningar som kan anses
vara tillrickliga. Om det framgér att pensions-
I6nen av ndgot undantagsskil pd motsvarande
sdtt 4r hogre dn den stabiliserade arbetsfor-
tjinst som avses ovan, kan pensionsionen
sinkas pd samma sdtt. Utan hinder av vad 2§
3 och 4 mom. stadgar om ett arbetsférhéllan-
des upphorande, anses arbetsforhéllandet vid
tilllimpningen av detta moment ha fortgatt
utan avbrott. Social- och hilsovirdsministeriet
kan meddela narmare foreskrifter om tillimp-
ningen av detta moment.

Om det i de kalenderdr som avses i 1 mom.
ingdr sidan oavlonad sirskild moderskapsle-
dighet, moderskaps- eller fordldraledighet eller
vérdledighet som avses i 34 § lagen om arbets-

avtal, utrdknas den pensionsgrundande lonen
med avvikelse frdin 1 mom. sd att sdsom
kalenderar beaktas hdgst de fyra senaste av de
kalenderar som inte inbegriper oavlonad tid av
nimnda slag. Om sddan oavldnad tid dock
ingér i alla kalenderdr under arbetsférhillandet
eller om inget av de kalenderdr som valts ingér
1 de fyra senaste kalenderdren under ett arbets-
forhallande, anses som pensionslon medeltalet
av den fortjanst som har erhéllits pd grundval
av tid i arbete och som motsvarar den stabili-
serade fortjinstnivin fore arbetsférhillandets
upphorande. Pensionsionen bestims dock en-
ligt forutsdttningarna i 1 eller 2 mom., om den
sd berdknad &r storre. Pensionsskyddscentralen
meddelar ndrmare anvisningar om tillimpning-
en av detta moment.

Riknas den &terstdende tiden sdsom pen-
sionsberdttigande tid pd grundval av ett arbets-
forhéllande som har fortgitt kortare tid &n sex
manader, skall pensionslonen for den &terst-
ende tiden faststillas pd grundval av arbetsfor-
hillanden som avses i denna lag och som har
fortgitt under den tid om 360 dagar som
ndmns i 6a§ och under aret nidrmast fore
denna tidsperiod. Sdsom pensionsldon anvinds
hirvid medeltalet per mdnad av de 16ner som
bestdms enligt 1 mom. och som vigts med de
pensionsberittigande tiderna for de arbetsfor-
hillanden som har fortgitt under n&dmnda
tidsperiod, varvid av dessa arbetsférhéllanden
fulla ménader inom tidsperioden beaktas sa-
som pensionsberittigande tid, dock samman-
lagt hogst tolv ménader riknat fran pensions-
fallet. Om arbetstagaren under nidmnda tid
samtidigt har varit i tvi eller flera arbetsfor-
hdllanden som avses i denna lag, sammanrak-
nas vid tillimpningen av detta moment pen-
sionslénerna  for dessa  arbetsforhallanden
under den pensionsberittigande tid som har
pagétt samtidigt.

Arbetsfortjinst som avses i denna paragraf
bestams enligt samma grunder som tillimpas
vid forskottsinnehdllning av skatt. Semesterer-
sdttning som skall betalas vid ett arbetsforhal-
landes upphorande beaktas dock inte. Har
ersittning for arbete avtalats att helt eller delvis
utgd i form av betjiningsavgift eller frivilliga
gdvor av allminheten, anses genom dem erhél-
len inkomst sdsom arbetsfortjanst som avses i
denna paragraf, Frin arbetsfortjdnsten for vart
och ett kalenderdr avdras dock vid tillimpning-
en av denna paragraf ett belopp som motsvarar
det i 12 b § avsedda procenttal for arbetstagar-
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nas pensionsavgift som faststéllts for kalender-
aret i fraga.

Arbetsfortjinst som avses i 5 mom. minskas
dock inte pd grund av arbetstagarnas pensions-
avgift med mera 4n det relativa belopp med
vilket den relativa 6kningen av fortjinstnivin
overskrider den relativa prisdkningen riknat
frin det tredje kvartalet ar 1992 fram till
utgdngen av det tredje kvartalet av det ka-
lenderdr som foregitt aret foér intjinande av
nidmnda arbetsfortjanst. Varje ar avdras dock
minst det relativa belopp som faststillts for
foregdende kalenderar.

Social- och hélsovirdsministeriet faststéller
for varje kalenderar en koefficient fér det
avdrag som avses i 5 och 6 mom.

Arbetspensionstilligg

7b§

Annan pension #n deltidspension héjs med
ett arbetspensionstilligg om arbetstagaren har
fatt

1) dagpennning avvigd enligt fortjinsten
med stdéd av lagen om utkomstskydd for
arbetsl6sa,

2) fortjanststod enligt lagen om arbetskrafts-
politisk vuxenutbildning,

3) personligt stod for frivillig yrkesinriktad
vuxenutbildning enligt lagen om utbildnings-
och avgingsbidragsfonden, statstjinstemanna-
lagen, grundskolelagen eller gymnasielagen, el-
ler

4) rehabiliteringspenning enligt de lagar, det
pensionsreglemente eller de pensionsstadgor
som nidmns i 8 § 4 mom. i denna lag eller enligt
lagen om rehabiliteringspenning eller ersittning
for inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstad-
gandena inom olycksfalls- eller trafikforsik-
ringen, dock inte om rehabiliteringspenningen
har betalats som tilldgg till pensionen.

I 1 mom. nimnd férman beréttigar inte till
arbetspensionstilligg, om forminen har beta-
lats

1) for tiden fore ingdngen av det kalenderar
under vilket arbetstagaren har fylit 23 &r,

2) for tiden fore det kalenderar under vilket
arbetstagaren forsta gdngen har varit i tjinste-
eller arbetsforhéilande eller i foretagarverksam-
het som berittigar till pension enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga som

ndmns i 8§ 4 mom., eller fér det ndmnda
kalenderaret,

3) for det kalenderdr under vilket arbetsta-
garen har varit i tjénste- eller arbetsférhillande
eller i foretagarverksamhet som omfattas av en
lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som nimns i 8§ 4 mom., om inte
arbetstagaren under samma kalenderdr har
injdnat 16n som avses i lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhéillanden till
minst det gransbelopp som avses i 5§ 2 mom.
i ndmnda lag, eller

4) for det ar under vilket pensionsfallet
intréffar.

Arbetspensionstilligget berdknas si att pen-
sionens belopp multipliceras med det antal
ménader for vilka en 1 1 mom. nimnd férman
har betalats (formdnsmdnader), varefter pro-
dukten divideras med det tal som erhdlls da
antalet formansmanader subtraheras frin anta-
let sddana fulla manader som ingdr i tiden fran
det arbetstagaren har fyllt 23 ir, dock tidigast
riknat frdn den 1 juli 1962, tills han uppndr 65
ars dlder. Formansmanaderna bestims sdrskilt
for varje forménsslag sdsom fulla manader pa
basis av det sammanlagda antalet sddana dag-
ar, for vilka arbetstagaren har uppburit férméan
som enligt 1 mom. berittigar till arbetspen-
sionstilligg. DA formdnsmdnaderna bestdms,
anvinds som divisor fér dagarna betridffande
varje formdnsslag det antal dagar for vilka
formdnen i genomsnitt hégst kan betalas per
ménad.

I frdga om en arbetstagare som har forkor-
tad arbetsdag i enlighet med 18§ lagen om
utkomstskydd for arbetslosa och som har
mottagit deltidsarbete i enlighet med lagens
19§ anvdnds sdsom antal arbetsloshetsdagar
det antal fulla dagpenningar som motsvarar de
uppburna dagpenningarna.

Samordning och pensionsjimkning

8§

Samordningsgransen utriknas pd basis av
samordningsgrunden, som med nedan i 3 mom.
stadgade undantag utgdrs av den hogsta pen-
sionsion eller arbetsinkomst som ligger till
grund for grundpensionen i ett sidant arbets-
eller tjansteforhdllande eller i sddan foretagar-
verksamhet dar den till pension berittigande
tiden 4r minst ett ar. Samordningsgrinsen
erhdlls genom att av samordningsgrunden tas
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60 procent och, om samordningsgrunden &ver-
stiger 586 mark i ménaden, genom att 6
procent dras av frdn den Sverskjutande delen,
dock hogst ett belopp motsvarande folkpen-
sionens basdel. Vid samordning av invalidpen-
sion som beviljats sdsom delpension utgdr
samordningsgrinsen 30 procent av samord-
ningsgrunden.

Om en arbetstagare inte har ritt till grund-
pension som omfattar minst ett ar till pension
berittigande tid, skall sdsom samordnings-
grund anvindas den hogsta pensionslon eller
arbetsinkomst som ligger till grund for grund-
pensionen. Ar en arbetstagare utan avbrott
under en tid av minst ett ar samtidigt sysselsatt
1 tva eller flera till i 4 mom. ndmnd grundpen-
sion berédttigande arbets- eller tjinsteforhdllan-
den eller i foretagarverksamhet, sammanriknas
motsvarande pensionsloner och arbetsinkoms-
ter vid faststillandet av samordningsgrunden.
Om en arbetstagare omedelbart fore pensions-
fallet pd grund av ett tidigare pensionsfall har
fatt grundpension eller annan dirmed jamfor-
bar, pa arbets- eller tjinsteforhallande grundad
pension, och har han samtidigt under minst tre
ar stitt i sidant arbets- eller tjainsteférhallande
eller bedrivit sidan foretagarverksamhet som
berdttigar till grundpension enligt 4 mom.,
laggs vid bestdimmandet av samordningsgrun-
den till pensionsidnen eller arbetsinkomsten i
nimnda arbets- eller tjansteforhillande eller
foretagarverksamhet 10/6 av de tidigare pen-
sionen. Betriffande tilldmpningen av detta mo-
ment pd arbetsférhdllanden som omfattas av
lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhdllanden eller lagen om pension for
vissa konstndrer och redaktorer i arbetsforhal-
lande (662/85) giller dock vad som stadgas i
dessa lagar.

Om den 16n som enligt 2 mom. skall anvin-
das som samordningsgrund dock &4r avsevirt
ldgre 4n den 16n som faststills for arbetstaga-
rens arbetsforhdllanden som fortgatt kortare
tid 4n ett 4r och om den hogre 16nen kan anses
stabiliserad, anvdnds som samordningsgrund
den hogsta pensionslon eller arbetsinkomst
som ligger till grund f6r grundpensionen.

8a§
Samordning som avses i 8 § forrittas pa nytt,
om

4) pensionstagaren beviljas i 8§ 10 mom.
avsedd féorman som skall beaktas vid samord-
ningen, eller

Féar den efterlevande maken inte pension
som ndmns i 1 mom., anses som den efterlevan-
des pa forvirvsarbete grundade pension den
pension som hade beviljats honom om han den
dag di formanslataren avled eller den dag da
ett i 2 mom. ndmnt barn fyller 18 ar hade blivit
s& arbetsof6brmdgen att han hade firt ritt till
full invalidpension. Forfarandet dr det samma
ocksd i friga om motsvarande formaner som
betalas fran frimmande stater. Ndr pensionen
faststills tillimpas inte vad som i 6 a § 2 mom.
stadgas om de dagar som skall limnas obeak-
tade di den i 1 mom. i sagda paragraf nimnda
tiden pd 360 dagar beriknas.

81§

Utover vad som stadgas i 8e§ forrittas
pensionsjimkning pd nytt endast om en efter-
levande make beviljas pension som nidmns i
8c§ 1 mom. i ndgon annan form &n deltids-
pension. Hirvid tillimpas samma penionsjimk-
ningsgrund som ndr pensionsjimkning forrit-
tades forsta gingen.

P& ansokan av arbetstagaren eller arbetsgi-
varen skall pensionsanstalten meddela ett be-
slut om huruvida 2§ 3 eller 4 mom. ir
tillaimpliga pd arbetsforhallandet och, om detta
ir fallet, faststilla den ritt till framtida pension
som uppkommer for ett arbetsforhdllande som
har upphort pi detta sitt.

12§

Pensionsanstalternas dmsesidiga ansvar for
pensionerna och rehabiliteringspenningen be-
stims och pensionsanstalternas omkostnader
for pensionerna och rehabiliteringspenningen
fordelas mellan pensionsanstalterna, om dessa
inte har kommit &verens om ndgot annat,
enligt foljande:

1) for dlderspension till en arbetstagare som
den 1 juli 1962 inte hade fyiit 50 ar svarar varje
pensionsanstalt, till den del pensionen grundar
sig pa tjanstgoringstid fore det kalenderar
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under vilket arbetstagaren fyller 55 ar, med det
belopp som motsvarar vad som enligt de
allmidnna grunder som social- och hilsovirds-
ministeriet har faststéllt for tiden fore pension-
ens beviljande skall betalas till anstalten i
pensionsforsdkringspremier eller skall berdknas
utgbra anstaltens pensionsansvar; dessutom
svarar pensionsanstalten for det belopp av
pensionen som, enligt de grunder som social-
och hilsovardsministeriet har faststallt, sirskilt
har overforts pd den del av pensionen for
vilken pensionsanstalten svarar for att stdoda
dess virdebestindighet eller for att utvidga
pensionsanstaltens ansvar dven till den del av
pensionen som grundar sig pd tjinstgdringstid
efter det kalenderdr under vilket arbetstagaren
fyller 54 ar eller pd tiden for invalidpension
eller arbetsloshetspension;

2) for invalidpension som beviljas med
tillimpning av 6a§, for halva beloppet av
sddan arbetsloshetspension som har beviljats
med tillimpning av 6a§ pa ett arbetsforhil-
lande som har pigitt minst fem ir, for famil-
jepension till grund for vilken ligger formans-
litarens invalidpension, berdknad med tillimp-
ning av 6 a §, till den del den utbetalats fér en
tid fore utgidngen av den manad under vilken
forménslataren skulle ha nitt pensionsaldern, i
dessa pensioner dven inbegripet en pensionsdel
som eventuellt betalas enligt lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden
och en i 32§ 4 mom. lagen om sjémanspen-
sioner angiven pensionsdel som eventuellt be-
talas enligt nimnda lag, dock varken forhoj-
ning enligt 7¢§ eller med stdd av 9§ efter
pensionens begynnande, i friga om arbetslos-
hetspensionen dock efter den tidpunkt for
arbetsloshetens borjan som avses i 4c§, fore-
tagna forhojningar, samt for den del av reha-
biliteringspenningen som till sitt belopp mot-
svarar den med tillimpning av 6a §, pd ovan
nimnt sitt faststillda delen av invalidpen-
sionen, svarar enbart den pensionsanstalt till
vars verksamhetskrets arbetstagaren senast
horde fore pensionsfallet pid grundval av ett
arbetsforhallande som det &r den nimnda
dldern uppniddes eller darefter oavbrutet fort-
gdtt i minst sex ménader;

4) for ovriga alders-, invalid-, arbetsloshets-
och familjepensioner, med undantag av belopp
enligt 9§ 1 mom. 2 punkten lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallanden
och enligt 3a§ 2 mom. 2 punkten lagen om
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sjomanspensioner, samt for de delar av pen-
sionerna och rehabiliteringspenningen som
overstiger de i 1-—3 punkten angivna beloppen,
for deltidspension samt for kostnaderna for en
allmin férdndring i berdkningsgrunderna i
friga om premierna eller fonderna och over-
foringar som avses i 1 punkten samt foér den i
9§ 1 mom. 3 punkten lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden
och 3 a § 2 mom. 3 punkten lagen om sjomans-
pensioner angivna andelen i kostnaderna for
pensionsskyddet enligt nidmnda lagar svarar
pensionsanstalterna gemensamt enligt de grun-
der som social- och hilsovardsministeriet har
faststillt for de olika slagen av kostnader; samt

For andra rehabiliteringskostnader &n de
som orsakas av rehabiliteringspenningen svarar
enbart den pensionsanstalt som ombesdrjer
rehabiliteringen, och for kostnader for tillimp-
ning av 4 b § 4 mom. svarar pensionsanstalter-
na med iakttagande i tillimpliga delar av vad
som stadgas om kostnaderna for familjepen-
sion.

12a§

For tickande av det ansvar och de kostnader
som beaktandet av arbetsloshets- och utbild-
ningstid fororsakar pensionsanstalter som be-
driver i denna lag och i lagen om pension for
arbetstagare i1 kortvariga arbetsforhillanden
namnd verksamhet, den i lagen om sjomans-
pensioner ndmnda  sjomanspensionskassan
samt den i lagen om pension foér kommunala
tjinsteinnehavare och arbetstagare nimnda
kommunala pensionsanstalten, skall den 1 lagen
om arbetsloshetskassor (603/84) nimnda cent-
ralkassan for arbetsléshetskassorna inom en tid
som bestims av social- och hilsovardsministe-
riet 4rligen till pensionsskyddscentralen betala
en forsakringspremie, som berdknas enligt ett
av social- och hilsovardsministeriet faststallt
procenttal av de stddavgifter som centralkassan
betalat. Detta procenttal skall faststillas s& att
i forsdkringspremie enligt uppskattning inflyter
samma belopp som skulle erhdllas, om for
dagar, som motsvarar 1 7b§ 1 mom. I—3
punkten nimnd formdn skulle betalas en mot
medelpremien enligt denna lag svarande pre-
mie. Hirvid anvidnds sdsom 16n som ligger till
grund for forsdkringspremien den arbetsfor-
tjiinst som uppskattas motsvara den genom-
snittliga 16n som ligger till grund for den
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forman som avses i 7b § 1 mom. 1 punkten. P4
gemensam framstillning av pensionsskydds-
centralen och centralkassan foér arbetsloshets-
kassorna kan social- och hélsovirdsministeriet
bestimma att férskott pd ovan ndmnd forsik-
ringspremie skall betalas.

12b§

Arbetstagarnas pensionsavgift dr tre procent
Okat med hélften av det procenttal med vilket
den genomsnittliga forsdkringspremien for en
forsdkring, som uppfyller minimivillkor enligt
denna lag, i procent av 16nen 6verskrider talet
18,2. T den genomsnittliga forsdkringspremien
beaktas hirvid inte andelen av de kostnader
som avses i 13 b §. Social- och hilsovirdsmini-
steriet fattar arligen ett beslut om beloppet av
arbetstagarnas pensionsavgift.

Arbetsgivaren innehdller i samband med
l6nebetalningen arbetstagarnas pensionsavgift
péd hos honom anstillda arbetstagares 16n
enligt 4§ lagen om forskottsuppbord, 16nein-
komst enligt 77 § inkomstskattelagen (1535/92),
16n enligt 4 § lagen om beskattning av begrin-
sat skattskyldig for inkomst och férmdgenhet
samt betjiningsavgifter. Arbetstagarnas pen-
sionsavgift innehills dven pa den komplette-
ringsdagpenning som beviljas av en sjukkassa
som avses 1 lagen om foOrsdkringskassor
(1164/92). Pensionsavgiften innehdlls till den
del arbetsgivaren enligt tidpunkten for 16nebe-
talningen dr skyldig att ordna pensionsskydd
for arbetstagaren.

Arbetsgivaren svarar infor pensionsanstalten
for kostnaderna for pensionsskydd som upp-
fyller minimivillkoren enligt denna lag ocksd
vad giller arbetstagarnas pensionsavgift.

Vid sokande av dndring i arbetstagarnas
pensionsavgift iakttas i tillimpliga delar 22 §.

Social- och hélsovardsministeriet meddelar
vid behov nidrmare foreskrifter om tillimpning-
en av denna paragraf.

17§

En arbetsgivare idr skyldig att ldmna pen-
sionsanstalterna, pensionsskyddscentralen och
en besvirsmyndighet som avses 1 denna lag alla
uppgifter som behovs for verkstilligheten av
denna lag. Nidmnda anstalter har ritt att i
arbetsgivarens bocker granska uppgifternas rik-
tighet. Till den del arbetsgivaren underléter att
sinda in nidmnda uppgifter eller goér detta
senare 4n vad som ndrmare stadgas genom

forordning, péfors arbetsgivaren enligt upp-
skattning en till hogst dubbelt belopp foérhojd
forsdkringspremie, om det inte finns sdrskilda
skal for att asvstd frdn forhdjning. Pensions-
skyddscentralen ger vid behov nirmare anvis-
ningar om péforande av forhdjning och om
avstiende fran sidan. Vad som ovan stadgas
om arbetsgivare giller i tillimpliga delar dven
de myndigheter och inrdttningar som beviljar
formaner som avses i 6a och 7b &.

19b§

Ar en pensionssdkande minderdrig eller &ar
han pi grund av sjukdom eller av annan orsak
ofdrmdgen att sjilv soka pension och saknar
han férmyndare eller fér d&ndamaélet tillforord-
nad god man, kan en av pensionsanstalten
godkind nidra anhorig eller annan person som
huvudsakligen har hand om honom, i egenskap
av intressebevakare fora hans talan i ett drende
som giller pension enligt denna lag.

Under de férutsdttningar som stadgas i 1
mom. kan pensionsanstalten betala ut pension
it en nira anhorig till pensionstagaren eller 4t
en annan person. .

Familjepension kan beviljas for viss tid, om
utredning om formdanslatarens dod inte kan
foretes, men det dr sannolikt att foérménslata-
ren 4r dod. '

Om beloppet av dlders- eller familjepension
eller sidan full invalidpension, vars storlek inte
har faststéllts med tillimpning av 6a§, fore
forrattandet av samordning som avses i 8§
understiger 2,50 mark i ménaden, har pen-
sionsanstalten rétt att betala ut pensionen som
ett engdngsbelopp, som berdknas enligt grund-
er som faststills av social- och hilsovardsmi-
nisteriet. Den som fatt engingsbetalning ir
direfter inte med anledning av samma pen-
sionsfall berdttigad till pension pd grundval av
de arbetsforhillanden pé basis av vilka pension
som motsvarar engingsbetalningen skulle ha
utbetalats. Har for viss tid beviljad invalidpen-
sion utbetalats som ett engdngsbelopp, kan
penionstagaren dock beviljas pension for den
tid under vilken hans arbetsoférméiga fortgér
efter utgangen av ndmnda vissa tid. Det ovan
ndmnda beloppet justeras drligen vid inglngen
av januari minad enligt det 1dneindextal som
faststiills for tillimpning av 9§ 1 mom.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1994.
Lagen tilldmpas pa pensioner i friga om
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vilka pensionsfallet intrdffar sedan lagen har
tratt i kraft. Stadgandena i 5b§ 2 och 6—38
mom. tillimpas dock &ven pd pensioner dir
pensionsfallet har intrdffat innan lagen har
tritt i kraft.

Utan hinder av vad som stadgas i 2 mom.
tillimpas 2 § 5 och 6 mom. pd arbetsforhallan-
den som #r gillande nir lagen trader i kraft.

Om arbetsforhéllandet for en arbetstagare
som fére den 1 januari 1994 har fyllt 54 men
inte 62 ar nidmnda datum har fortgdtt i minst
tio 4r, avslutas arbetsforhallandet enligt 2§ 5
mom. vid utgingen av 1994,

P4 en arbetstagare, som har fyllt 55 ar innan
denna lag har trdtt 1 kraft och som vid
ikrafttridandet har ritt till dagpenning enligt
lagen om utkomstskydd for arbetsldsa, tillim-
pas fortfarande 4c§ lagen om pension for
arbetstagare sddan detta lagrum lyder nir
denna lag trader i kraft. Nar detta stadgande
tillimpas, anses arbetstagaren ha ritt till dag-
penning dven under den sjilvrisktid som avses
1 12§ lagen om utkomstskydd for arbetsiosa.

Utan hinder av vad som i 4e§ 1 mom.
stadgas om den nedre dldersgrinsen for indi-
viduell fortidspension behdller en arbetstagare
som dr fédd 1939 eller tidigare ritten att fa
individuell fortidspension ndr han fyllt 55 &r.
Stadgandet i 4e§ 3 mom. tillimpas p& for-
handsbeslut som ges medan lagen 4r i kraft.

Lagens 7§ tillimpas pd arbetsforhallanden
som upphor den 1 januari 1994 eller direfter.
Till den del tjanstgdringstid skall rdknas fore
den 1 januari 1994 tillimpas dock 5§ 1 mom.
lagen om pension for arbetstagare fortfarande
sadant det lyder ndr dennna lag trider i kraft.

Vid tillimpning av stadgandena i 7 b § beak-
tas inte forméner som avses i 7b§ 1 mom.
2—4 punkten och som betalats for tiden fore
ikrafttridandet.

Det belopp som anges i1 8 § 2 mom. motsva-
rar det 16neindextal som faststillts for 1966 och
det belopp som anges i 19 b § 4 mom. motsva-
rar det loneindextal som faststillts for 1978.

Lag

om :iindring av lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden

1 enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallanden
(134/62) 1§ 1 mom., 4a, 5 och 7§ samt 9§ 1 mom. 1 och 3 punkten,

dessa lagrum sidana de lyder, 1§ 1 mom. i lag av den 23 oktober 1992 (950/92), 4 a § dndrad
genom lagar av den 26 juli 1985 och den 30 juni 1989 (667/85 och 606/89), 5 § dndrad genom lagar
av den 28 juli 1978, den 17 december 1982 och den 8 augusti 1986 (594/78, 982/82 och 604/86)
samt genom ndmnda lag av den 26 juli 1985, 7§ dndrad genom lagar av den 14 juli 1969, den
18 juni 1971, den 12 juli och 31 december 1985 samt den 27 mars 1991 (470/69, 501/71, 593 och
1121/85 samt 613/91) samt 9§ 1 mom. 1 punkten i lag av den 29 juni 1990 (600/90) och 3 punkten
i nimnda lag av den 27 mars 1991, samt

fogas till lagen nya 5b—5d, 7a, 7b och 10 ¢ & som foljer:

1§ husbyggnadsarbete, jordforbittringsarbete, ar-

For en arbetstagare som efter det &r d4 han
fyllt 13 ar &r sysselsatt i skogsarbete, flottnings-
arbete, olika till girdsbruk och tradgardshus-
hallning hoérande arbeten, jord-, vatten- och

bete inom torvindustrin eller hamnarbete eller
som tjinstgdr pa ett fartyg i inrikesfart eller,
enligt vad som stadgas genom forordning,
arbetar inom négot annat siddant omride som
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kénnetecknas av kortvariga arbetsforhdllanden,
skall arbetsgivaren bekosta pensionsskydd for
dlderdom och invaliditet samt for arbetstaga-
rens anhoriga familjepensionsskydd enligt den-
na lag. Arbetstagaren 4r skyldig att delta i
bekostandet av pensionsskyddet enligt denna
lag pa det sitt som stadgas i 10c§. Om inte
ndgot annat stadgas i denna lag, giller i Ovrigt
i tillimpliga delar 3§ 2—4 mom., 4§ 1, 3 och
5 mom., 4a—4d och 4f—4n§§, 5§ 6 mom.,
5c¢, Ta—T7¢, 8, 8a—8g, 9, 9a, 10, 10a och
128, 13§ 3 och 4 mom. samt 14, 15a, 15b, 16,
17, 17a, 18, 19a—19d, 20, 21—21b, 22 och
23 §§ lagen om pension for arbetstagare.

4a§

Utan hinder av vad 4§ 2 mom. och 5b§ 1
mom. stadgar om erhdllande av full invalidpen-
sion har en arbetstagare som har fylit 58 &r ritt
att fa invalidpension 1 form av individuell
fortidspension, om hans arbetsférmiga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med dldrandet, 1dng tid i yrket,
ett for honom pafrestande och slitsamt arbete
samt arbetsforhdllandena, varaktigt har ned-
gitt 1 siddan grad att det inte skiligen kan
forutsiittas att han skall fortsitta med sitt
forvirvsarbete.

Ett villkor for beviljande av individuell for-
tidspension 4r att arbetstagaren har upphort
med forvirvsarbete enligt de lagar, det pen-
sionsreglemente eller de pensionsstadgor som
avses i 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare eller att hans forvarvsinkomst per
méanad for dessa arbeten kan uppskattas bli
mindre 4n ett belopp som avses i 1 § 1 mom. 2
punkten i ovan nidmnda lag. Ett ytterligare
villkor dr att, d4 den individuella fortidspen-
sionen faststills, sasom pensionsberittigande
tid dven kan beaktas den tid som A&terstdr till
pensionsdldern eller motsvarande arbetsfor-
tjanst, dock inte i det fall att arbetstagaren har
rétt till individuell fortidspension eller dlders-
pension i en pensionsdlder som &dr ligre 4n 65
ar enligt nidgon annan lag, ett pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som avses i 8 § 4
mom. lagen om pension foér arbetstagare.

Arbetstagaren har ritt att fi ett forhands-
bestut av vilket framgér om han uppfyller de i
1 mom. och i 2 mom. sista meningen nimnda
villkoren fér pensionering. Andring i beslutet
far sokas pd det sitt som stadgas i 21§
Forhandsbeslutet 4r bindande for pensionsan-

stalten, om dirpd grundad ansdkan gors inom
nio manader eller inom en av arbetsgivaren och
arbetstagaren avtalad lingre tid frin det beslu-
tet vann laga kraft.

Individuell fortidspension utbetalas tidigast
frdn ingingen av den manad som foljer efter
ansdkan om pension eller forhandsbeslut. Pen-
sionen kan av undantagsskil betalas retroak-
tivt, dock for hogst ett ar fore den ménad som
foljer efter den under vilken pensionen séktes.

Invalidpension som beviljats i form av indi-
viduell fortidspension indras, om pensionstaga-
ren inte lingre uppfyller de villkor fér pen-
sionen som stadgas i 1 mom. I ovrigt giller
angdende pensionen i tillimpliga delar vad som
stadgas om full invalidpension.

58

Pensionens 4rliga belopp utgdr 1,5 procent
av det sammanlagda beloppet av de enligt 9§
lagen om pension for arbetstagare justerade
I6ner, minskade med beloppet av arbetstagar-
nas pensionsavgift pd det sitt som avses i 7§
5—7 mom. lagen om pension for arbetstagare,
som arbetstagaren har foértjdnat sedan han fyllt
23 &r och pé basis av vilka foérsdkringspremie
enligt denna lag har betalats, och riknat frian
ingdngen av det &r under vilket arbetstagaren
fyller 60 ar 2,5 procent av det sammanlagda
beloppet av dessa 1oner. Pensionens belopp 4r
dock 1,5 procent till den del den till pension
berittigande 16nen faststills pd grundval av i
7§ 1 mom. avsedda arbetsfortjinster som
motsvarar dterstdende tid eller pd grundval av
16n som berdknats med stod av 7b§ 1 mom.
for sidan tid for vilken arbetstagaren har
uppburit heleffektiv pension. Sdsom &lderspen-
sionsgrundande 16n beaktas inte sddana I6ner
som arbetstagaren har fortjanat under den
ménad d& han fyllde 65 &r och under de sex
manader som foregick denna manad. For
denna period berdknas sisom arbetstagarens
inkomst per méinad den i enlighet med 9 § lagen
om pension for arbetstagare justerade 16n som
han i medeltal fortjinat per minad under de
tolv manader som foregick ndmnda period,
minskad med beloppet av arbetstagarnas pen-
sionsavgift pd det sitt som avses i 7§ 5—7
mom. lagen om pension f6r arbetstagare.

Har arbetstagaren under nigot kalenderar
fortjanat mindre &n 200 mark i arbeten som
avses i denna lag, beaktas under ett sidant ar
fortjanad 16n dock inte sisom pensionsgrun-
dande. Likasd ldmnas sidana 10ner obeaktade



1993 rd — RP 26 45

som har fortjinats efter den mdanad under
vilken arbetstagaren fyllde 65 ar.

5b§

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delpension. Den fulla inva-
lidpensionens belopp faststills enligt 5§. Full
invalidpension beviljas en arbetstagare vars
arbetsforméaga, uppskattad i enlighet med 4 § 2
mom., dr nedsatt med minst 3/5 dtminstone
under ett 4r, eller som har ritt till invalidpen-
sion i form av individuell fértidspension. I
annat fall beviljas invalidpensionen som del-
pension, varvid dess belopp 4r hilften av full
pension.

Om den som uppbir individuell fértidspen-
sion borjar forvirvsarbeta och hirvid fortjinar
det belopp som avses 1 1§ 1 mom. 2 punkten
lagen om pension for arbetstagare eller mera,
kan utan hinder av vad som stadgas i 1 mom.
individuell fortidspension utbetalas enligt sam-
ma belopp som delpension enligt 1 mom.
Overstiger pensionstagarens forvirvsinkomster
dock 3/5 av den pensionsgrundande l6nen,
utbetalas pensionen inte utan limnas vilande.

Fordndras en invalidpensionstagares arbets-
formiga sd att fordndringen enligt | mom.
inverkar pa pensionens storlek, och kan for-
dndringen med beaktande dven av den tid som
redan har forflutit antas bli bestiende under
dtminstone ett ar, justeras pensionens belopp
pd ansdkan av pensionstagaren eller pd pen-
sionsanstaltens initiativ frdn borjan av den
ménad som nirmast foljer efter forandringen,
om inte annat foljer av stadgandena i 4d§
lagen om pension for arbetstagare. Pensionen
minskas dock inte for den tid for vilken den
redan har utbetalats och hojs inte for langre tid
in sex ménader fore den kalendermdnad som
niarmast foljer efter pensionstagarens justerings-
ansOkan eller pensionsanstaltens justeringsit-
girder. Invalidpension som har beviljats i form
av delpension 4ndras pa ansékan av pensions-
tagaren till individuell fértidspension rédknat
frin ingdngen av ménaden nirmast efter den
under vilken pensionstagaren har uppfylit de
villkor som stadgasi4a§ | och 2 mom., dock
inte retroaktivt for ldngre tid 4n sex mdanader
fore den manad som foljer efter anstkan.

Indragen invalidpension kan betalas ut i
form av delpension dven for kortare tid 4n ett
ir. Delpension kan betalas som full pension
under den rehabiliteringstid som avses 141§ 2
mom. lagen om pension for arbetstagare.

Om den som uppbir individuell fortidspen-
sion borjar forvirvsarbeta, varav det enligt 2
mom. foljer att pensionen skall betalas enligt
samma belopp som delpension eller att den inte
alls fir utbetalas, #4ndrar pensionsanstalten
pensionsbeloppet eller avbryter pensionsutbe-
talningen riknat frdn foljande maojliga betal-
ningsperiod. I dessa fall kan pensionsanstalten
dterkrdva de pensionsrater som har betalats
utan grund rdknat frin den tidpunkt di pen-
sionstagaren borjade forvirvsarbeta.

D& arbetet upphor eller minskar si att
arbetstagaren har rétt till individuell fortids-
pension till fullt belopp eller enligt samma
belopp som delpension, bérjar vilande indivi-
duell fortidspension pi ansokan utbetalas rik-
nat frdn ingdngen av den ménad som nidrmast
foljer efter ansokan. Av undantagsskdl kan
pensionen betalas retroaktivt, dock hogst for
ett ar fére den ménad som foljer efter ansékan.

Vilande individuell fortidspension kan péa
ansdkan av pensionstagaren indras raknat frin
ingdngen av den mdanad som ndrmast foljer
efter ansdkan. Om krav pd ny utbetalning av
vilande individuell fortidspension inte fram-
stills inom fem ar ridknat frin avbrottet, anses
det utan sirskilt beslut att fortidspensionen
upphor vid utgdngen av denna tid.

5¢§

Nir dlders- och invalidpensionens storlek
faststills beaktas inte lonen fér den tid for
vilken arbetstagaren har ritt att uppbira sidan
grundpension enligt en lag, ett pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som nidmns i 8 §
4 mom. lagen om pension for arbetstagare, vars
storlek har faststallts med beaktande av den tid
som Aterstar till pensionsidldern eller av mot-
svarande arbetsfortjinst (heleffektiv pension).
Nair invalidpensionens storlek faststills beaktas
inte heller 16n som arbetstagaren har uppburit
i sddant arbetsforhéllande vid vars borjan han
redan hade den sjukdom, det lyte eller den
skada som utgér den huvudsakliga orsaken till
arbetsofdrmagan. Det sistnimnda giller dock
inte 16n som uppburits i ett arbetsforhillande
som har borjat minst ett &r fére arbetsofor-
mdigans intride.

Om familjepension beviljas efter en sddan
forménslitare som vid sin doéd inte uppbar
pension, anses vid tillimpningen av 1 mom., 7 §
1 mom. och 9§ 1 mom. 2 punkten dodsdagen
som den dag da sjukdomen, lytet, eller skadan
borjade, om inte forminstagaren visar annat.
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5d§

Vid tillimpning av stadgandena i 8§ lagen
om pension for arbetstagare skall pension
enligt denna lag jimstillas med pension som
grundar sig pd lagen om pension foér arbets-
tagare. Vid valet av samordningsgrund skall
beaktas den hogsta pd grundval av kalender-
dret berdknade 16n som berittigar till pension
enligt denna lag, minskad med beloppet av
arbetstagarnas pensionsavgift pa det sitt som
avses i 7§ 5—7 mom. lagen om pension for
arbetstagare, eller arbetstagarens genomsnitt-
liga 16n berdknad enligt 7 a§.

Har ett 1 8§ 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare avsett annat arbets- eller tjdnste-
forhallande 4n ett siddant varom stadgas i
denna lag eller annan 4n dari avsedd foreta-
garverksamhet fortgdtt under ett sidant ka-
lenderdr eller i nimnda moment avsedd pen-
sion under minst tre pd varandra foljande
sadana kalenderdr da arbetstagaren i arbete
som avses i denna lag har fortjinat minst 800
mark, sammanriknas for valet av samord-
ningsgrund den 16n som fortjéanats i arbete som
avses 1 denna lag med motsvarande pensions-
grundande 16n eller arbetsinkomst eller pension
enligt en annan ovan i detta moment avsedd
lag, pa det sitt som stadgas i 8 § 3 mom. lagen
om pension fér arbetstagare. Hirvid anvinds
sdsom 16n som uppburits i arbete som avses i
denna lag genomsnittet per minad av de under
ifrigavarande parallella kalenderdr i dylikt
arbete fortjanade faktiska lonerna. Innan ge-
nomsnittet riknas ut avdras fran lonerna med
beloppet av arbetstagarnas pensionsavgift pé
det sdtt som avses 1 7§ 5—7 mom. lagen om
pension for arbetstagare.

78

Om arbetstagaren omedelbart fére upp-
komsten av den sjukdom, det lyte eller den
skada som utgdr den huvudsakliga orsaken till
arbetsoforméga under 540 dagar i arbete som
avses i denna lag har foértjainat minst 800 mark,
beaktas sisom pensionsgrundande 16n #ven
den 16n som han skulle ha fortjanat frin
arbetsofdrmagans borjan till dess han uppnétt
pensionsdldern (lon for dierstdende tid). Har
arbetstagaren pd grund av samma pensionsfall
aven enligt lagen om pension for lantbruksfs-
retagare (467/69) ratt till heleffektiv invalidpen-
sion, skall sisom ovan nimnda grinsbelopp
anses 200 mark. Vid faststillandet av arbets-
16shetspensionens belopp rdknas ovan namnda

540 dagar frdn den i 4c§ 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare avsedda dagen fér
arbetsloshetens begynnande.

Vid berdknandet av de 540 dagar som avses
i 1 mom. beaktas inte de dagar d4 arbetstaga-
ren

1) har haft studieledighet enligt lagen om
studieledighet (273/79),

2) har fatt personligt stéd for frivillig yrkes-
inriktad vuxenutbildning enligt lagen om ut-
bildnings- och avgingsbidragsfonden (537/90),
statstjdnstemannalagen (755/86), grundskolela-
gen (476/83) eller gymnasielagen (477/83),

3) har fatt utbildningsstdd enligt lagen om
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning (763/90),

4) har fatt dagpenning enligt Jagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (602/84); dock hogst
enligt det antal som motsvarar det 1 26§
nimnda lag stadgade maximiantalet dagar for
vilka kan betalas dagpenning avvidgd enligt
fortjinsten,

5) har fatt rehabiliteringspenning enligt en
lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som ndmns i §§ 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller enligt lagen om
rehabiliteringspenning (611/91) eller ersittning
for inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstad-
gandena inom olycksfalls- eller trafikforsik-
ringen, eller

6) har fatt dagpenning enligt sjukforsidk-
ringslagen (364/63) under de tre senaste dren
innan sddan arbetsoférméga som avses i denna
lag borjade; med dessa dagar jamstills dagar
for vilka dagpenning hade betalats om inte
arbetstagaren hade fatt i 27§ 1 mom. sjukfor-
sdkringslagen angiven motsvarande ersittning
for arbetsoférmaga pd grund av sjukdom, lyte
eller skada med stod av ndgon annan lag.

Har arbetstagaren fatt enligt fortjinsten av-
vigd dagpenning med stod av 26§ 3 mom.
lagen om utkomstskydd for arbetslosa innan
den tid av 540 dagar som avses i 1 och 2 mom.
har forflutit sedan den sjukdom, det lyte eller
den skada som utgér den huvudsakliga orsaken
till arbetsoférmagan uppkom, skall dven 16nen
for den A&terstiende tiden rdknas sdsom till
pension berittigande nir invalidpensionen fast-
stélls.

Lonen for den Aterstdende tiden riknas
sdsom till invalidpension beréttigande &ven i
sddana fall dir arbetstagaren under hogst nio
ar omedelbart fore uppkomsten av den sjuk-
dom, det lyte eller den skada som utgér den
huvudsakliga orsaken till arbetsofdrmdgan har
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haft ett barn som &4r yngre 4n tre ir och som
avses i 4§ 5 mom. lagen om pension for
arbetstagare och om den ovan avsedda perio-
den om 540 dagar har 16pt ut under nimnda
tid. Héarvid forutsitts dock

1) att arbetstagaren pad grund av detta barn
har fitt moderskaps-, faderskaps- eller férald-
rapenning enligt sjukforsidkringslagen eller stéd
for hemvard enligt lagen om stod for hemvard
av barn (797/92), och

2) 1onen for den Aaterstdende tiden inte rik-
nas sasom till pension berittigande enligt 1—3
mom.

Vad som ovan stadgas betriffande atersta-
ende tid tillimpas endast om arbetstagaren har
varit bosatt i Finland minst fem ir innan han
blev arbetsoformogen. Av sérskilda skil kan
pensionsskyddscentralen dock besluta att for-
utsdttningen 1 frdga om boende inte skall
tillimpas.

7a§

Det arliga beloppet av 1onen for dterstidende
tid 4r detsamma som det enligt 9§ lagen om
pension for arbetstagare justerade belopp,
minskat med beloppet av arbetstagarnas pen-
sionsavgift pd det sdtt som avses i1 7§ 5—7
mom. lagen om pension for arbetstagare, for
vilket pd grundval av arbetstagarens arbetsfor-
hillande i genomsnitt har betalats férsakrings-
premie i enlighet med denna lag under de
kalenderdr da han i arbete som avses i denna
lag har fortjinat minst det i 7§ 1 mom.
nimnda gridnsbeloppet.

Har arbetstagaren inte under nagot kalender-
ar fortjinat minst det 1 7§ 1 mom. nidmnda
grinsbeloppet, uppgir det arliga beloppet till
samma belopp som ndmnda grdnsbelopp. Om
arbetstagaren inte har ritt till dterstdende tid
pa grundval av ndgot annat arbets- eller
tjansteforhallande eller foretagarverksamhet,
skall det i 1 mom. ndmnda beloppet utdkas
med de arbetsfortjanster som har intjénats for
diri angivna kalenderdr och som har berdknats
enligt de till pension 1 enlighet med lagen om
pension for arbetstagare berdttigande tiderna
och motsvarande pensionsgrundande l6ner.

Loner som arbetstagaren fortjinat innan han
fyllde 23 &r beaktas endast till den del de har
fortjanats under det kalenderdr dd den sjuk-
dom, det lyte eller den skada som utgdr den
huvudsakliga orsaken till arbetsofdrmdgan har
uppkommit eller under vilket den i 7§ 1 mom. .

47

avsedda tid av 540 dagar har 15pt ut eller under
de tre kalenderaren omedelbart fore férstnidmn-
da éar.

Vid berdkningen av det i 1 mom. angivna
beloppet for vilket i genomsnitt har betalats
forsdkringspremie, beaktas inte den tid for
vilken arbetstagaren fore pensionsfallsiret har
uppburit i 7b§ 1 mom. lagen om pension for
arbetstagare nimnd formén som berittigar till
arbetspensionstilligg.

Om berikningen av det belopp som avses i
denna paragraf stadgas nirmare genom forord-
ning.

7b§

Skall till en arbetstagare som har uppburit 1
enlighet med 7 och 7 a §§ berdknad invalidpen-
sion senare betalas ny invalidpension eller
dlderspension, rdknas sisom till pension berit-
tigande 16n dven den 16n som han skulle ha fatt
i enlighet med nidmnda stadganden, beriknad
enligt den tid for vilken han efter det han fyllt
23 ar har uppburit forstndmnda invalidpension.

Om till en arbetstagare som har uppburit i
enlighet med 7 och 7 a §§ faststilld invalidpen-
sion senare skall betalas pension pa grund av
sédan ny arbetsoférmdga som har bérjat innan
tvd ar har forflutit frin det att den tidigare
peansionen upphdorde, eller om pension beviljas
med anledning av samma sjukdom, lyte eller
skada som den tidigare pensionen, faststills
den nya pensionen enligt samma grunder som
den tidigare pensionen.

Faststills heleffektiv pension som avses i
5¢§ 1 mom. och som grundar sig pa arbets-
eller tjansteforhillande eller pd foretagarverk-
samhet, pd grund av ny arbetsoforméiga enligt
samma grunder som den tidigare pensionen,
beaktas inte det arbets- eller tjansteforhillande
eller den foretagarverksamhet som har fortsatt
efter det att den tidigare pensionen upphorde
sdsom till pension berittigande.

Har arbetstagaren pd grund av arbets- eller
tjdnsteforhdllande eller foretagarverksamhet
blivit berdttigad till heleffektiv pension som
avses 1 5¢§ 1 mom., beaktas 16n som han har
fortjanat innan nimnda arbets- eller tjanstefor-
hallande eller foretagarverksamhet borjade inte
vid avgdrande av huruvida hans arbetsfortjanst
har overstigit det i 7§ 1 mom. nimnda grins-
beloppet.

En arbetstagare som har fyllt 55 dr anses
dock inte ha forvidrvat sidan i 4 mom. avedd
rétt till heleffektiv pension pd grundval av ett
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arbets- eller tjansteforhiliande genom vilket
arbetstagaren har sysselsatts enligt 18 § 3 mom.
sysselsidttningslagen (275/87) eller, ifall det 4r
friga om nigon annan arbetsgivare 4n staten
eller en kommun, enligt motsvarande forfaran-
de (garanterat arbete), och den pensionsgrun-
dande lonen i detta arbetsforhallande 4r mind-
re 4n motsvarande i6n som har utrdknats pa
grundval av det tidigare arbets- eller tjainstef6r-
hallandet. Om arbetstagaren inte har forlorat
sin ritt till dterstdende tid pd grundval av ett
tidigare arbets- eller tjinsteforhillande vid den
tidpunkt d4 hans garanterade arbete borjade,
anses han inte vid tillimpningen av detta
moment till foljd av det garanterade arbetet ha
forlorat sin ritt till aterstdende tid frdn det
tidigare arbets- eller tjinsteforhillandet.

Beviljas en arbetstagare som fatt i denna lag
avsedd rehabiliteringspenning invalidpension
péd grund av arbetsoférméga som har borjat
inom tvi ir efter det att tiden for betalning av
rehabiliteringspenning 16pte ut, faststills pen-
sionen pa de grunder enligt vilka den skulle ha
faststillts om arbetsoformagan hade borjat nir
rehabiliteringsbeslutet fattades.

Om intjinandet av det 1 7§ 1 mom. avsedda
gransbeloppet har forhindrat faststillande av
heleffektiv invalidpension pd grundval av ett
arbetsforhdllande som omfattas av lagen om
pension for arbetstagare eller - foretagarverk-
samhet som omfattas av lagen om pension for
lantbruksforetagare eller lagen om pension for
foretagare (468/69), och om den pensionsgrun-
dande l6nen eller arbetsinkomsten i ndmnda
arbetsforhallande eller foretagarverksamhet
omriknad till drsinkomst Sverstiger det Arliga
beloppet av den 16n som avses i 1 mom., ersitts
denna med ndmnda 16n eller arbetsinkomst
omriknad till arsinkomst.

9§

For det i denna lag stadgade pensionsskyd-
det svara de i 2 § avsedda pensionsanstalterna,
saframt de icke annorlunda dverenskommit, pd
foljande sitt:

1) for alderspension till en arbetstagare som
den 1 juli 1962 inte hade fyllt 50 4r svarar varje
pensionsanstalt, till den del pensionen baserar
sig pa l6ner som fortjdnats fore det kalenderar
under vilket arbetstagaren fyller 55 ar, med det
belopp som motsvarar det enligt de allménna
grunder som faststillts av social- och hilso-
vardsministeriet berdknade pensionsansvaret;
dessutom svarar pensionsanstalten for det be-

lopp av pensionen som, enligt de grunder som
social- och hilsovirdsministeriet har faststillt,
sdrskilt har overforts pd den del av pensionen
for vilken pensionsanstalten svarar for att
stdda dess virdebestindighet eller for att ut-
vidga pensionsanstaltens ansvar dven till den
del av pensionen som grundar sig pd 16ner som
fortjinats efter det kalenderar under vilket
arbetstagaren fyller 54 ar eller p& 16n som avses
i 7§ 1 mom;

3) for ovriga alders-, invalid-, arbetsloshets-
och familjepensioner, med undantag av belopp
som skall betalas enligt 12 § 1 mom. 2 punkten
lagen om pension for arbetstagare och enligt
3a§ 2 mom. 2 punkten lagen om sjdomanspen-
sioner, fér de delar av pensionen och rehabili-
teringspenningen som Overstiger beloppen en-
ligt 1 och 2 punkten, fér deltidspension samt
for sddana motsvarande pensioner och delar av
pensioner enligt minimipensionsskyddet som
betalas enligt lagen om pension for arbetsta-
gare och for motsvarande i 3a § 4 mom. lagen
om sjomanspensioner avsedda pensionsdelar
som betalas enligt nimnda lag samt for kost-
nader fér den allminna férdndringen i grun-
derna for berdkning av pensionsansvaret och
for overforingar som avses i 1 punkten liksom
dven for pensionsskyddscentralens kostnader
svarar pensionsanstalterna tillsammans med de
pensionsanstalter som bedriver 1 lagen om
pension for arbetstagare ndmnd verksamhet
och sjdomanspensionskassan, sd som 12§ 1
mom. 4 och 5 punkten lagen om pension for
arbetstagare stadgar; samt

10¢§

Arbetstagarnas pensionsavgift utgdr en si-
dan andel av de 1 10§ 1 mom. avsedda i6nerna
som dr lika stor som den pensionsavgiftspro-
cent om vilken stadgas i 12b§ 1 mom. lagen
om pension for arbetstagare.

Arbetsgivaren innehdller i samband med
lonebetalningen arbetstagarnas pensionsavgift
pa hos honom anstillda arbetstagares 16n som
avses 1 1 mom.

Arbetsgivaren svarar infor pensionsanstalten
dven for arbetstagarnas pensionsavgift.

Denna lag triader i kraft den 1 januari 1994.
Lagen tillimpas pid pensioner i friga om
vilka pensionsfallet intrdffar sedan lagen har



1993 rd — RP 26 49

tratt i kraft. Lagens 5b § tillimpas dock dven
pa pensioner i friga om vilka pensionsfallet har
intriffat innan lagen har tritt i kraft.

P4 en arbetstagare, som har fyllt 55 dr innan
denna lag tritt i kraft och som da lagen trider
i kraft har rétt till dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa, tillimpas fortfa-
rande 4 ¢ § lagen om pension for arbetstagare
siddant detta lagrum lyder nir denna lag trider
i kraft. Nir stadgandet tillimpas, anses arbets-
tagaren ha ritt till dagpenning 4ven under den
sjdlvrisktid som avses i 12 § lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa.

Utan hinder av vad som i 4 a § stadgas om
den nedre dldersgriansen for individuell fortids-

3.

pension behdller en arbetstagare som &r fodd
1939 eller tidigare rétten att fi individuell
fortidspension nidr han fyllt 55 ar. Denna lags
4a§ 3 mom. tillimpas pd férhandsbeslut som
ges medan lagen ir i kraft.

Stadgandena i 5§ | mom. i denna lag
tillimpas frdn och med den 1 januari 1994, Till
den del sddan tid som avses i momentet skall
rdknas foére den 1 januari 1994, tillimpas dock
5§ 1 mom. lagen om pension for arbetstagare
i kortvariga arbetsférhillanden sddant det lyd-
er nir denna lag trdder i kraft.

De belopp som anges i 5§ 2 mom., 5d§ 2
mom. och 7§ 1 mom. motsvarar det 1onein-
dextal som faststillts for 1962.

Lag

om fndring av lagen om pension for vissa konstnirer och redaktorer i arbetsforhillande

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 26 juli 1985 om pension foér vissa konstndrer och redaktorer i
arbetsforhallande (662/85) 2§ 1 mom., 4§ 1 mom., 5§ 1 mom. och 6§ samt

fogas till lagen en ny 7 a § som foljer:

2§

For arbetstagare som berdrs av denna lag
skall arbetsgivaren i enlighet med den bekosta
pensionsskydd for dlderdom, invaliditet och
arbetsloshet samt for de anhoriga till en sddan
arbetstagare familjepensionsskydd. Arbetstaga-
ren 4r skyldig att delta 1 bekostandet av
pensionsskyddet enligt denna lag pd det sitt
som stadgas i 7a§.

4§

Sdsom till pension berittigande tid riknas
varje kalenderdr for vilket arbetstagaren har
uppburit sddan inkomst som enligt 3 § 2 mom.
berittigar till pension, dock med iakttagande i
tillimpliga delar av vad som stadgas i 6§ 1
mom. och 6a—6c§§ lagen om pension for
arbetstagare.

58
Beloppet av pension enligt denna lag utrik-
nas per kalenderdr for den till pension beritt-

7 330294T

igande tid som faststillts i enlighet med 4§
ovan, pd den i enlighet med 9§ lagen om
pension for arbetstagare justerade arbetsfor-
tj4nst, minskad med beloppet av arbetstagarnas
pensionsavgift pd det sitt som avses i 7§ 5—7
mom. lagen om pension for arbetstagare, som
arbetstagaren haft under ifrigavarande &r och
som legat till grund for de foérsdkringspremier
som erlagts enligt denna lag.

6§

Vid tillimpning av 8 § lagen om pension for
arbetstagare skall pension i enlighet med denna
lag jamstdllas med pension som grundar sig pé
lagen om pension for arbetstagare och den
arbetsfortjinst som berdttigar till pension i
enlighet med denna lag beaktas vid valet av
den 1 ndmnda stadganden forutsatta hogsta
pensionsgrundande 16nen. Hérvid bestims den-
na arbetsfortjanst pd basis av den hogsta i
denna lag angivna arbetsfortjinsten, utriknad
per kalerderdr och minskad med beloppet av
arbetstagarnas pensionsavgift pd det sitt som
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avses i 7§ 5—7 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Har ett i 8§ 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare nimnt, annat 4n i denna lag avsett
arbets- eller tjansteférhillande eller annan &n i
denna lag avsedd foretagarverksamhet fortgitt
under ett sddant kalenderdr eller i nimnda
moment angiven pension fortgdtt under minst
tre pa varandra foljande sddana kalenderér, da
arbetstagarens i denna lag angivna arbetsfor-
tjanst har uppgdtt till minst det i 3§ 2 mom.
stadgade beloppet, sammanriknas for bestim-
mande av samordningsgrunden de i denna lag
angivna arbetsfortjinsterna med motsvarande i
detta moment nidmnd, i annan lag avsedd
pensionslon eller arbetsfortjinst eller pension
pa det sitt som stadgas i 8 § 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare. Hirvid anvinds som
i denna lag angiven arbetsfortjdnst genomsnit-
tet av arbetsfortjinsten per manad i arbete av
detta slag under kalenderaren i fraga. Innan
genomsnittet utrdiknas avdras frdn arbetsfor-

yinsten beloppet av arbetstagarnas pensions-
avgift pa det sitt som avses i 7§ 5—7 mom.
lagen om pension for arbetstagare.

Ta§

Arbetstagarnas pensionsavgift utgér en andel
avdei7§ 1 mom. avsedda 16nerna som ir lika
stor som den pensionsavgiftsprocent om vilken
stadgas 1 12b§ 1 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Arbetsgivaren innehdller i samband med
16nebetalningen arbetstagarnas pensionsavgift
pa hos honom anstélida arbetstagares 16n som
avses 1 1 mom.

Arbetsgivaren svarar infor pensionsanstalten
dven for arbetstagarnas pensionsavgift.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1994.

Lagen tillimpas pd pensioner i friga om
vilka pensionsfallet intriffar sedan lagen har
trdtt i kraft.

Lag

om indring av lagen om pension for foretagare

1 enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen den 14 juli 1969 om pension for féretagare (468/69) 5 § 3 mom. siddant det lyder

i lag av den 26 juli 1985 (669/85),

dndras 1§ 3 mom. 3 och 4 punkten, 6§, 7§ 2 och 4 mom. samt 17§ 1 mom.,

dessa lagrum sidana de lyder, 1 § 3 mom. 3 och 4 punkten i lag av den 28 juli 1978 (596/78),
6§ ilag av den 12 juli 1985 (597/85), 7§ 2 mom. och 17§ 1 mom. i lag av den 8§ augusti 1986
(606/86) samt 7§ 4 mom. i lag av den 29 december 1988 (1326/88), samt

fogas till 1§ 3 mom., sidant det lyder i nimnda lag av den 28 juli 1978, en ny 5 punkt och till

lagen en ny 7a§ som foljer:

3) forviarvsarbete, pd grund av vilket foreta-
garen har ritt till pension enligt annan lag eller
offentlig pensionsstadga;

4) foretagarverksamhet under den tid for
vilken foretagaren dr berittigad till heleffektiv
pension i enlighet med 6§ 1 mom. lagen om
pension for arbetstagare; ¢j heller

5) foretagarverksamhet som har borjat eller

fortgitt efter att foretagaren har avgétt med
fortida dlderspension enligt denna lag eller har
fyllt 65 4r.

68

Sasom till pension berittigande rdknas den
tid under vilken fSretagarverksamheten efter
att denna lag har tritt i kraft har fortgdtt innan
foretagaren uppnar pensionsaldern, varvid
dock i tillimpliga delar skall iakttas 6 § 1 mom.
och 6a—6c¢§§ lagen om pension for arbets-
tagare.
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Nir forsikringen borjar faststéller pensions-
anstalten foretagarens arbetsinkomst. Om de
omstindigheter som inverkar pd arbetsin-
komsten senare fordndras visentligt, justeras
den pa ansokan. Pensionsanstalten kan &dven
justera arbetsinkomsten pi eget initiativ. Ar-
betsinkomsten fir dock inte dndras retroaktivt.
Utan hinder av vad som stadgas i denna
paragraf faststills sdsom arbetsinkomst for en
foretagare som far deltidspension hélften av
den i 5§ 1 mom. nimnda genomsnittliga
arbetsinkomsten.

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten er-
halls genom att de faststillda och i enlighet
med 9§ lagen om pension for arbetstagare
justerade arbetsinkomsternas sammanlagda be-
lopp divideras med motsvarande tid. Har for
foretagaren faststillts arbetsinkomst for tiden
efter det att han har fyllt 23 ar, skall vid
faststillandet av den pensionsgrundande ar-
betsinkomsten inte beaktas arbetsinkomsterna
fore ndmnda lder och inte heller motsvarande
tid.

Ta§

Annan pension dn deltidspension hdjs med
ett arbetspensionstilligg, om foretagaren har
fatt rehabiliteringspenning enligt de lagar, det
pensionsreglemente eller de pensionsstadgor
som nimns i 8 § 4 mom. lagen om pension fér
arbetstagare eller enligt lagen om rehabilite-
ringspenning eller ersdttning fér inkomstbort-
fall enligt rehabiliteringsstadgandena inom
olycksfalls- eller trafikférsidkringen, dock inte
om rehabiliteringspenningen har betalats som
tillagg till pensionen.

I 1 mom. ndmnd formén berdttigar dock inte
till arbetspensionstilligg, om forménen har
betalats

1) for tiden fore ingdngen av det kalenderdr
under vilket foretagaren har fylit 23 4r,

2) for tiden fore det kalenderdr under vilket
foretagaren forsta gngen har varit i tjinste-
eller arbetsforhdllande eller i foretagarverksam-
het som berittigar till pension enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga som
ndmns i 8§ 4 mom. lagen om pension for

arbetstagare, eller for det nimnda kalenderéret,

3) for ett kalenderar under vilket foretagaren
har varit i tjinste- eller arbetsforhallande eller
1 foretagarverksamhet som avses 1 en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga som
ndmns i 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare, om inte foretagaren under samma
kalenderar har fortjinat 16n som avses i lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhdllanden (134/62) till minst det grins-
belopp som avses i 5§ 1 mom. i ndmnda lag,
eller

4) for det 4r under vilket pensionsfallet
intriffar.

Arbetspensionstilligget berdknas sd att pen-
sionens belopp multipliceras med det antal
manader for vilka en i 1 mom. ndmnd férmén
har betalats (formdnsmdnader), varefter pro-
dukten divideras med det tal som erhills da
antalet férmansmanader subtraheras fran anta-
let sddana fulla ménader som ingér i tiden frin
det foretagaren har fylit 23 ar, dock tidigast
rdknat fran den 1 juli 1962, tills han upppnéar
65 ars dlder. Forménsmanaderna bestims sér-
skilt for varje forménsslag sdsom fulla manader
pd basis av det sammanlagda antalet sidana
dagar for vilka foretagaren har uppburit for-
man som enligt 1 mom. berdttigar till arbets-
pensionstilligg. D& formansménaderna be-
stims, anvinds som divisor fér dagarna betrif-
fande varje forménsslag det antal dagar for
vilka forménen i genomsnitt hogst kan betalas
per ménad.

17 §

Om inte annat foljer av denna lag giller
dessutom 1 tillimpliga delar vad som stadgas i
2§ 2 mom., 3§ 1, 3 och 4 mom., 4 och
4a—4ng, 5§ 2—6 mom., Sb, 5S¢, 7a och
7¢—108, 11§ 1 och 2 mom., 12§ 1 mom. 5
punkten och 4 mom. samt 13, 14, 16—21 a och
22 § lagen om pension for arbetstagare.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 1994,

Lagen tillimpas pad pensioner i friga om
vilka pensionsfallet intrdffar sedan lagen har
tritt i kraft.

Vid tilldimpning av stadgandena i 7 a § beak-
tas inte i 7a§ 1 mom. avsedda férméner som
har betalats for tiden fore ikrafttriddandet.
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Lag

om éindring av lagen om pension for lantbruksforetagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen den 14 juli 1969 om pension fér lantbruksforetagare (467/69) 6§ 3 mom., 8g§

4 mom. och 81§ 4 mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 6 § 3 mom. i lag av den 26 juli 1985 (668/85), 8 g§ 4 mom. i lag
av den 20 december 1991 (1599/91) och 81§ 4 mom. i lag av den 29 december 1989 (1312/89),

dndras 1§ 3 mom., 7§ och 19§ 1 mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 1§ 3 mom. dndrad genom lag av den 28 juli 1978 (595/78) och
genom nimnda lag av den 29 december 1989, 7 § i lag av den 12 juli 1985 (596/85) och 19 § 1 mom.

i lag av den 8 augusti 1986 (605/86), samt
fogas till lagen en ny 8k § som foljer:

Denna lag giller dock inte

1) lantbruksforetagare som inte har fyllt 18
ar eller verksambhet efter att lantbruksforetaga-
ren har uppnitt nimnda 3lder inte har fortgatt
minst fyra mdnader utan avbrott,

2) -lantbruksforetagare vars arbetsinkomst
enligt 8 och 8a—8hg§§ uppskattad enligt
nimnda paragrafer inte motsvarar en A4rsin-
komst av minst 500 mark,

3) lantbruksforetagarverksamhet under den
tid for vilken lantbruksforetagaren dr beréttig-
ad till heleffektiv pension i enlighet med 6§ 1
mom. lagen om pension for arbetstagare, eller

4) lantbruksforetagarverksamhet som har
borjat eller fortgétt efter att lantbruksforetaga-
ren har avgitt med fértida dlderspension enligt
denna lag eller fyllt 65 ar.

78

Sasom till pension berittigande rdknas den
tid under vilken lantbruksféretagarverksamhe-
ten efter att denna lag har tritt i kraft har
fortgatt innan lantbruksforetagaren uppnir
pensionsildern, varvid dock i tillampliga delar
skall jakttas 1 6§ 1 mom. och 6 a—6 ¢ §§ lagen
om pension for arbetstagare.

8k§

Annan pension #n deltidspension hojs med
ett arbetspensionstilligg, om lantbruksforeta-
garen har fitt rehabiliteringspenning enligt de
lagar, det pensionsreglemente eller de pensions-
stadgor som ndmns i 8§ 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller enligt lagen om
rehabiliteringspenning eller ersittning for in-

komstbortfall enligt rehabiliteringsstadgandena
inom olycksfalls- eller trafikforsikringen, dock
inte om rehabiliteringspenningen har betalats
som tilligg till pensionen.

I 1 mom. ndmnd férmén berittigar dock inte
till arbetspensionstilligg, om férmanen har
betalats

1) for tiden fore ingdngen av det kalenderdr
under vilket lantbruksforetagaren har fyllt 23
ar,

2) for tiden fore det kalenderdr under vilket
lantbruksforetagaren forsta gdngen har varit i
tjinste- eller arbetsforhallande eller i foretagar-
verksamhet som berittigar till pension enligt en
lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som ndmns i 8§ 4 mom. lagen om
pension fér arbetstagare, eller for det nimnda
kalenderaret,

3) for ett kalenderdr under vilket lantbruks-
foretagaren har varit i tjénste- eller arbetsfor-
hillande eller 1 foretagarverksamhet som om-
fattas av en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom. lagen
om pension fo6r arbetstagareé, om inte lant-
bruksforetagaren under samma kalenderdr har
fortjanat 16n som avses i lagen om pension for
arbetstagare 1 kortvariga arbetsforhillanden
(134/62) till minst det griansbelopp som avses i
5§ 1 mom. i nimnda lag, eller

4) for det ar under vilket pensionsfallet
intréffar.

Arbetspensionstilligget berdknas sd att pen-
sionens belopp multipliceras med det antal
manader foér vilka en i 1 mom. nimnd férmén
har betalats (formdnsmdnader), varefter pro-
dukten divideras med det tal som erhdlls di
antalet formansmanader subtraheras fran anta-
let sdédana fulla méanader som ingér i tiden fran
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det lantbruksforetagaren har fyllt 23 4r, dock
tidigast ridknat frAn den 1 juli 1962, tills han
upppnér 65 ars alder. Formansmanaderna be-
stdms sdrskilt for varje forménsslag sdsom fulla
manader pd basis av det sammanlagda antalet
sddana dagar, for vilka lantbruksforetagaren
har uppburit forman som enligt 1 mom. berit-
tigar till arbetspensionstilligg. D4 forméansmé-
naderna bestims, anvinds som divisor for
dagarna betrdffande varje forménsslag det an-
tal dagar for vilka forménen 1 genomsnitt hogst
kan betalas per ménad.

19§

Om inte annat foljer av denna lag, giller
dessutom i tillimpliga delar vad som stadgas i
28§ 2 mom., 3§ 3 och 4 mom., 4 och
4a—4n8, 5§ 2—6 mom., Sb, 5¢, 7a och

7¢—9a8, 11§ 1 och 2 mom., 12§ 1 mom. 5
punkten och 13, 14, 16—21a och 22 § lagen
om pension for arbetstagare samt i 10§ 3 mom.
lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhallanden.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1994,

Lagen tillimpas pd pensioner i frdga om
vilka pensionsfallet intriffar sedan lagen har
trétt i kraft.

Det belopp som anges i 1§ 3 mom. 2
punkten i denna lag motsvarar det 1dneindextal
som faststdllts for 1970.

Vid tillimpning av stadgandena i 8 k § beak-
tas inte 1 8 k 1 mom. avsedda férméner som
har betalats for tiden fore ikrafttridandet.

Lag

om :indring av folkpensiohslagen

T enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 folkpensionslagen av den 8 juni 1956 (347/56) 20§ 2 och 3 mom., 31a§ 1 mom., 39§
6 mom. och 43a§ 1 mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 20§ 2 mom., 31a§ 1 mom. och 39§ 6 mom. i lag av den 18
januari 1985 (53/85), 20§ 3 mom. i lag av den 31 december 1985 (1129/85) och 43a§ 1 mom. i
lag av den 21 januari 1983 (99/83), samt

dndras 20 § 1 mom. 2 punkten, 222§, 22¢§ 1 mom., 26 § 1| mom. 2 punkten och 7 mom., 31§
2 mom. och 39a§ 1 mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 20§ 1 mom. 2 punkten och 22c¢§ 1 mom. i lag av den 26 juli
1985 (670/85), 22 a § d4ndrad genom sistnimnda lag samt genom lagar av den 8 februari och den
27 mars 1991 (214 och 619/91), 26 § 1 mom. 2 punkten i lag av den 5 februari 1982 (103/82) och
7 mom. i lag av den 8 augusti 1986 (594/86), 31 § 2 mom. i lag av den 28 juli 1989 (738/89) och

392§ 1 mom. i nimnda lag av den 8 februari 1991, som foljer:

208

I folkpension betalas

2) invaliditetspension i fall som avses i 22§
till en arbetsoformégen forsdkrad som inte har
fyllt 65 4r eller invaliditetspension i form av
individuell fortidspension i fall som avses i
22 a § till forsikrad som har fyllt 58 men inte
65 ar; eller

22a§
Utan hinder av 22 § har en forsikrad som

fyllt 58 &r ratt till invaliditetspension i form av
individuell fortidspension om hans arbetsfér-
maga, med beaktande av sjukdom, lyte eller
skada, faktorer forknippade med Aaldrandet,
lang tid 1 yrket, ett for honom péfrestande och
slitsamt arbete samt arbetsférhdllandena, var-
aktigt har nedgitt i sddan grad att det inte
skiligen kan forutsittas att han skall fortsitta
med sitt forvirvsarbete. Ett villkor f6r pension
dr dessutom att den forsikrade antingen har
upphort med forvirvsarbete eller att hans
forviarvsinkomst kan uppskattas understiga
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689,58 mk per manad. Arbetet skall ha upphort
eller forvarvsinkomsten ha nedgatt tidigast 360
dagar fore begynnelsetidpunkten fér den ar-
betsoférmdga som berittigar till individuell
fortidspension. Hérvid beaktas inte de dagar da
den forsikrade

1) har haft studieledighet enligt lagen om
studieledighet (273/79),

2) har fatt personligt stéd for frivillig yrkes-
inriktad vuxenutbildning enligt lagen om ut-
bildnings- och avgangsbidragsfonden (537/90),
statstjinstemannalagen (755/86), grundskolela-
gen (476/83) eller gymnasielagen (477/83),

3) har fatt utbildningsstod enligt lagen om
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning (763/90),

4) har fitt dagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (602/84), dock hogst
till ett antal som motsvarar det i 26 § lagen om
utkomstskydd for arbetslosa stadgade maxi-
miantalet dagar for vilka kan betalas dagpen-
ning avvigd enligt fortjansten,

5) under de tre senaste dren innan arbets-
ofdbrmdga som avses i denna paragraf borjade
har fitt dagpenning enligt sjukférsidkringslagen
(364/63); obeaktande limnas dven de dagar for
vilka dagpenning skulle ha betalats, om inte
den forsidkrade hade fatt 1 27§ 1 mom. sist-
nimnda lag angiven motsvarande ersittning
for arbetsoforméga pd grund av sjukdom, lyte
eller kroppsskada enligt nigon annan lag, eller

6) har fitt rehabiliteringspenning enligt lag-
en om rehabiliteringspenning (611/91) eller
enligt de lagar, det pensionsreglemente eller de
pensionsstadgor som avses i 8§ § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare eller ersittning for
inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstadgande-
na inom olycksfalls- eller trafikforsdkringen.

Med avvikelse fran vad som i 1 mom. tredje
meningen stadgas om tiden mellan tidpunkten
ndr arbetet upphorde eller forvirvsinkomsten
minskade och begynnelsetidpunkten for den
arbetsoférméga som berittigar till individuell
fortidspension, bevarar den forsdkrade rétten
till individuell fortidspension, om han har fatt
dagpenning avvigd enligt fortjinsten med stéd
av 26§ 3 mom. lagen om utkomstskydd for
arbetslosa innan de 360 dagar som avses i 1
mom. har forflutit sedan arbetet upphorde eller
forvarvsinkomsten minskade.

Individuell fortidspension beviljas tills vida-
re. Angdende individuell fortidspension giller i
ovrigt i tilldmpliga delar vad denna lag stadgar
om invaliditetspension med undantag av 39§ 1,
3 och 4 mom.

Den forsikrade har ritt att f& ett forhands-
beslut av vilket framgir om han uppfyller de i
1 mom. forsta, tredje och fjirde meningen
nimnda villkoren for pension. Andring i for-
handsbeslutet far sokas pa det sitt som stadgas
i 73 §. Forhandsbeslutet 4r bindande fér pen-
sionsanstalten, om ddrpd grundad pensionsan-
sokan gors inom nio ménader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad lingre
tid frin det beslutet vann laga kraft.

Om pensionstagaren bodrjar forvirvsarbeta
och hans férvirvsinkomst dr minst lika stor
som det i ] mom. nimnda beloppet, betalas till
honom individuell fértidspension, fronttilligg
som avses i 9§ lagen om frontmannapension
och extra fronttillig som avses i 9a§ i samma
lag enligt halva det belopp som han fatt. Det
bostadsbidrag som med stod av lagen om
bostadsbidrag for pensionstagare (591/78) be-
talas till personer som uppbir fortidspension
halveras dock inte. Individuell fortidspension
utbetalas inte alls, utan limnas vilande om
forviarvsinkomsten 4r storre dn 3/5 av den
pensionsgrundande 16n eller den arbetsinkomst
som faststills enligt de lagar som ndmns i § § 4
mom. lagen om pension for arbetstagare.

Vilande individuell fortidspension borjar pa
ansdkan utbetalas di arbetet har upphort eller
forvarvsinkomsten minskat. Pensionen betalas
till fullt eller halvt belopp rdknat frdn ingingen
av den mdnad som nidrmast foljer efter anso-
kan. Av undantagsskdl kan pension dock be-
talas retroaktivt fér hogst ett ar fore pensions-
ansodkan.

Vilande individuell fértidspension kan pd
ansdkan av den forsikrade indras riknat fran
ingdngen av den manad som ndrmast foljer
efter ans6kan. Om krav pd utbetalning av
vilande individuell fortidspension inte fram-
stills inom fem 4ar riknat fran avbrottet, anses
det utan sirskilt bestut att pensionen upphor
dd fem &r har f6rflutit sedan pensionen av-
brots.

Under den tid pensionen 4r vilande betraktas
den forsdkrade inte som pensionstagare.

Vad som i denna lag stadgas om forsdkrad
som har konstaterats vara arbetsofdérmogen
tillimpas pd motsvarande sitt pd forsikrad
som har konstaterats uppfylla villkoren for
individuell fortidspension.

Det belopp som avses i 1 mom. justeras per
kalenderdr pd grund av de foérdndringar som
intrdffat i den allminna lonenivin i landet
enligt det loneindextal som &rligen faststills for
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tillimpningen av 9§ lagen om pension for
arbetstagare.

22¢§

Berittigad till arbetsloshetspension enligt
20§ 1 mom. 3 punkten #4r en lingvarigt
arbetslos forsdkrad, forutsatt att

1) han har ritt till sddan arbetsloshetspen-
sion enligt de lagar, det pensionsreglemente
eller de pensionsstadgor som avses 1 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare till vilken
ansluter sig aterstdende tid eller motsvarande
arbetsfortjinst som avses i de lagar, det pen-
sionsreglemente eller de pensionsstadgor som
ndmns i paragrafen,

2) han uppfyller de villkor betriffande tiden
i arbete som giller arbetsloshetspension och
om vilka foreskrivs i de lagar, det pensionsreg-
lemente eller de pensionsstadgor som avses i 8 §
4 mom. lagen om pension for arbetstagare,

3) han foreter ett av arbetskraftsmyndighet
utfirdat intyg Over att han dr arbetslos arbets-
sokande hos arbetskraftsbyrdn och att honom
inte kan anvisas sadant arbete som han inte
kan vigra att ta emot utan att forlora sin rétt
till arbetsldshetsdagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa, och

4) han foreter ett av arbetsloshetskassan
utfdrdat intyg over att han enligt 26 § 1 eller 3
mom. lagen om utkomstskydd for arbetslosa
inte langre har ritt till dagpenning avvigd
enligt fortjansten eller ett av folkpensionsan-
stalten utfirdat intyg &ver att han har uppburit
grunddagpenning fram till den tidpunkt frdn
vitken han med stdd av ndmnda lagrum inte
langre har ritt till dagpenning avvigd enligt
fortjansten.

26§

Vid faststillande av tilliggsdel beaktas till
den forsikrade varaktigt utgaende

2) olycksfallspension, familjepension, livrin-
ta och forsorjningspension enligt den lagstad-
gade olycksfallsforsdkringen;

Nir individuell fortidspension betalas halve-
rad enligt 22a§ 7 mom. beaktas vid faststil-
lande av tilliggsdel den i 1 mom. 1 punkten
avsedda pensionen enligt samma belopp som
full individuell fortidspension.

Pensionsanstalten kan, antingen pd ansdkan
eller med stod av en utredning som den sjdlv
godkint, inom tvd ar frdn den tidpunkt da
pensionen indrogs bestimma att pensionen pi
nytt skall utbetalas. Pensionen far hirvid utbe-
talas retroaktivt for den tid under vilken den
varit indragen eller for en viss del av denna tid.
Pensionen kan ocksd beviljas i form av indivi-
duell fortidspension pd grund av sddan arbets-
ofdrmédga som har borjat inom tva &r efter att
den ovan nidmnda tidigare pensionen upphor-
de, forutsatt att arbetet har upphort eller
forviarvsinkomsten minskat tidigast 360 dagar
fore begynnelsetidpunkten for den tidigare pen-
sionen. Vid berdkning av denna tidsperiod om
360 dagar skall 22 a § beaktas.

39a§

Individuell fortidspension betalas tidigast
frdn ingdngen av manaden efter pensionsanso-
kan eller ansokan om forhandsbeshut. Av un-
dantagsskil kan pensionen dock betalas retro-
aktivt for hogst ett ir fore ansdkan.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1994.

Lagens 39a§ 1 mom. tillimpas pa sidana
fall dir forutsdttningarna for individuell for-
tidspension uppfylls den 1 januari 1994 eller
dédrefter. Stadgandena 1 22a§ 1 mom. 2 och 3
punkten samt 2 och 4 mom. och 31§ 2 mom.
tillimpas pd fall ndr ansdkan har limnats in
efter att lagen tratt i kraft.

Stadgandena i 22a§ 1 mom. andra me-
ningen och 5—8 mom. tillimpas ocksi péd de
fall dir pensionen har borjat innan denna lag
trétt i kraft.

Utan hinder av vad som i 20 och 22a§§
stadgas om den nedre aldersgrdnsen for indi-
viduell fértidspension, har en forsakrad som ar
fodd 1939 eller tidigare ritt till denna pensicn
enligt den nedre aldersgrins som ar giilande
nir denna lag trader i kraft.

P4 en forsikrad, som har fyllt 55 4r innan
denna lag tratt i kraft och som vid ikraft-
tridandet har rétt till dagpenning enligt lagen
om utkomstskydd for arbetsldsa, tillimpas
fortfarande 22c¢§ 1 mom. och 39§ 6 mom.
folkpensionslagen sidana dessa lagrum lyder
nidr denna lag trider i kraft. Vid tillimpning av
detta stadgande anses den fOrsdkrade ha ritt
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till arbetsldshetsdagpenning for den sjalvrisktid
som avses i 12§ lagen om utkomstskydd for
arbetslosa. Arbetsidshetspension kan beviljas i
enlighet med nimnda stadganden dven om den
forsikrade beviljas i ndgon arbetspensionslag
avsedd arbetsloshetspension 1 friga om vilken
pensionsfallet har intrdffat innan denna lag
trétt i kraft.

En i 26§ 1 mom. 2 punkten nimnd fé6rmén
som grundar sig pd frivillig olycksfallsforsik-
ring enligt olika lagar beaktas som inkomst i
tilliggsdelen, om férmanen har borjat den 1
januari 1994 eller senare.

Det i 22 a § stadgade beloppet motsvarar det
1oneindextal som for 1985 har faststéllts enligt
9§ lagen om pension foér arbetstagare.

Lag

om findring av 4 och 23 §§ lagen om utkomstskydd for arbetslésa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 24 augusti 1984 om utkomstskydd for arbetslosa (602/84) 23 § 3 mom. och
fogas till 4§, sidan den lyder delvis dndrad genom lag av den 28 december 1990 (1367/90), ett

nytt 3 mom. som féljer:

4§
Rditt till arbetsloshetsdagpenning
Utan hinder av vad som stadgas i 1 mom. 4r
den som fir delinvalidpension berittigad till
arbetsloshetsdagpenning, dven om han inte
soker heltidsarbete.

23§

Beloppet av den enligt fortjinsten avvigda dag-
penningen

Den enligt fortjansten avvigda dagpenningen

berdknas utgdende frin vederborandes stadig-
varande 10n eller, om loneinkomsten har varit
sdsongbetonad eller oregelbunden, pd det per
ménad beridknade beloppet av arsinkomsten.
Dagpenningen for den som fir delinvalidpen-
sion och som utfort deltidsarbete beriknas
dock utgdende frdn den kalkylerade 16nen i
heltidsarbete for det arbete som han har utfort.
Genom forordning stadgas ndrmare om fast-
stillande av den 16n som ligger till grund for
den enligt fortjainsten avvigda dagpenningen.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1994,
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8.
Lag

om iindring av 2 § lagen om beaktande i undantagsfall av garanterat arbete i arbetspensionsskyddet

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 2§ 1 mom. lagen den 8 mars 1991 om beaktande i undantagsfall av garanterat arbete
i arbetspensionsskyddet (476/91) som foljer:

2§ vilken pensionsfallet har intrdffat under till-
Denna lag trader i kraft den 1 juli 1991, dock  ldmpningstiden for lagen.
sa att den tillimpas fran och med den 1 januarj — — —— — — — — — — — — — —

1991. Lagen giller till och med den 31 decem- _—
ber 1993. Den tillimpas pa pension i friga om Denna lag trader i kraft den 1 juli 1993.

Helsingfors den 2 april 1993

Republikens President
MAUNO KOIVISTO

Social- och hilsovirdsminister Jorma Huuhtanen

8 330294T
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Bilaga

Lag

om fndring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/61) 4c§ S, 10 och 11 mom.
och 58§ 2 mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 4c§ 5 och 10 mom. i lag av den 18 januari 1985 (50/85) och 11
mom. i lag av den 31 december 1985 (1127/85) samt 5 § 2 mom:. i lag av den 26 juli 1985 (666/85),

dndras i 1§ 1 mom. det inledande stycket och 1 punkten, 2§ 5 mom., 4c§ 1—3 mom., 4¢§,
14f§ 1 mom. det inledande stycket, 4g§ 1 och 2 mom., 5§ 1 mom., 5b§, 5¢c§ 1 mom., 6, 7 och
7b8 , 882 och 3 mom., 8a§ 1 mom. 4 punkten, 8c§ 3 mom., 8f§, 12§ 1 mom. 1, 2 och 4
punkten samt 3 mom., 12a§ 1 mom., 17§ 1 mom. och 19 b§,

dessa lagrum sddana de lyder, det inledande stycket i 1§ 1 mom. i lag av den 11 november 1988
(922/88), 1§ 1 mom. 1 punkten och 5§ 1 mom. i lag av den 28 juli 1978 (593/78), 2§ 5 mom. i
lag av den 24 augusti 1984 (607/84), 4c§ 1—3 mom., 12a§ 1 mom. och 17§ 1 mom. i nimnda
lag av den 18 januari 1985, 4 e § 4ndrad genom nidmnda lag av den 26 juli 1985 och lag av den
30 juni 1989 (605/89), det inledande stycket i 4f§ 1 mom. samt 4g§ 1 och 2 mom. i lag av den
8 augusti 1986 (603/86), 5 b § dindrad genom lagar av den 20 september 1974 och den 26 juni 1981
(749/74 och 472/81) samt genom nimnda lagar av den 28 juli 1978 och den 26 juli 1985, 5¢c§ 1
mom. i nimnda lag av den 30 juni 1989, 6 § dndrad genom lagar av den 30 december 1965 och
den 14 juli 1969, den 12 juli och den 31 december 1985 samt den 27 mars 1991 (707/65, 469/69,
592 och 1120/85 samt 612/91) samt genom ndmnda lag av den 26 juli 1985, 7§ dndrad genom
ndmnda lagar av den 30 december 1965, den 8 augusti 1986 och den 11 november 1988 samt den
15 december 1978, den 29 december 1988 och den 10 december 1990 (980/78, 1323/88 och
1068/90), 7 b § dndrad genom namnda lagar av den 18 januari 1985, den 8 augusti 1986 och den
29 december 1988, 8 § 2 mom. i lag av den 5 februari 1982 (109/82) och 3 mom. i lag av den §
juli 1992 (630/92), 8 2§ | mom. 4 punkten och 8 f§ i lag av den 23 oktober 1992 (949/92), 8 c§
3 mom. i lag av den 9 februari 1990 (100/90), 12§ 1 mom. 1 punkten i lag av den 29 juni 1990
(599/90) samt 2 och 4 punkten och 3 mom. i nimnda lag av den 27 mars 1991 samt 19 b § éindrad
genom ndmnda lag av den 20 september 1974 och genom lagar av den 16 december 1966 och den
14 april 1978 (639/66 och 274/78), samt

fogas till 2§, sidan den lyder dndrad genom nimnda lagar av den 30 december 1965, den 24
augusti 1984 och den 8 augusti 1986 samt genom lag av den 10 april 1981 (257/81), ett nytt 6
mom., varvid det nuvarande 6 mom. blir 7 mom., till 5§, sddan den lyder 4ndrad genom nimnda
lagar av den 28 juli 1978 och den 26 juli 1985, ett nytt 6 mom., en ny mellanrubrik fore 6§, till
lagen nya 6 a—6 ¢ §, till lagen nya mellanrubriker fore 7, 7b och 8 §, till 8 §, sddan den lyder
indrad genom lagar av den 18 juni 1971, den 29 december 1972, den 12 och 26 juli 1985, den 23
december 1987, den 8 juli 1992 och den 18 december 1992 (500/71, 934/72, 592 och 663/85, 1108/87
samt 630 och 1332/92) samt genom nidmnda lagar av den 20 september 1974, den 28 juli 1978,
den 5 februari 1982, den 18 januari och den 26 juli 1985, den 9 februari 1990 och den 27 mars
1991, ett nytt 7 mom., varvid nuvarande 7—9 mom. blir 8—10 mom., till 10 a §, sidan den lyder
i nimnda lag av den 10 december 1990, ett nytt 3 mom., varvid det nuvarande 3 mom. blir 4
mom., samt till lagen en ny 12 b§, som foljer:

Gdllande lydelse Foreslagen lydelse
18 1§

En arbetsgivare dr skyldig att anordna och En arbetsgivare dr skyldig att anordna och
bekosta pensionsskydd, som uppfyller minimi- bekosta pensionsskydd, som uppfyller minimi-
villkor enligt denna lag, fér var och en av sina  villkor enligt denna lag, fér var och en av sina



1993 rd — RP 26 59

Gillande lydelse

arbetstagare vars arbetsforhédllande efter det ar
da han fyllde 13 4r har fortgdtt utan avbrott
minst en manad. Lagen giller dock inte ett
arbetsforhallande.

1) som begynt, sedan arbetstagaren fylit 65
ar eller, om pd honom icke tidigare tillimpats
denna lag, lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden (134/62), lagen
om pension for lantbruksforetagare (467/69)
eller lagen om pension for foretagare (468/69),
som begynt efter det kalenderdr, under vilket
arbetstagaren fyllt 63 dr;

P4 ans6kan av berorda arbetstagare eller
arbetsgivare skall pensionsanstalten utfirda be-
slut om huruvida 3 eller 4 mom. &r tillimpligt
pa arbetsforhillandet och, om detta &r fallet,
faststilla den ritt till framtida pension som
forviarvas for arbetsforhallande som upphort
pa detta sidtt. I detta besiut far dndring sokas
pa det sitt som stadgas i 21§.

4c8.

Riitt att erhalla arbetsloshetspension tilikom-
mer langvarigt arbetslos arbetstagare, som fylit
60 ar och som foreter av arbetskraftsmyndighet
utfirdat intyg over att han 4r arbetslds arbets-
s0kande hos arbetskraftsbyrdn och att honom
inte kan anvisas sddant arbete som han ej kan

Foreslagen Iydelse

arbetstagare vars arbetsférhillande efter det ar
dd arbetstagaren fylide 13 4r har fortgitt utan
avbrott minst en manad. Arbetstagaren dr
skyldig att delta i bekostandet av pensionsskydd,
som uppfyller minimivillkor enligt denna lag, pd
det sdtt som stadgas i 12 b §. Lagen géller dock
inte ett arbetsforhallande

1) som har bérjar sedan arbetstagaren har
fyllt 65 &r;

Ett arbetsforhdliande som har fortgdtt minst
tio dr fore utgdngen av det dr under vilket
arbetstagaren har fyllt 54 dr avslutas vid ut-
gangen av ndmnda dr. Har arbetsforhdllandet
vid ovan ndmnda tidpunkt inte fortgditt tio dr,
avslutas det vid utgdngen av det dr dd tio
drsgrinsen uppnds. Arbetsforhdllandet avsiutas
dock inte lingre efter det dr under vilket
arbetstagaren fyller 62 dr. Om arbetstagaren
Sfortsitter att arbeta, anses ett nytt arbetsforhdl-
lande hdrvid foreligga. Arbetsforhdllandet av-
bryts dock inte, om arbetstagarens Ilon i det
arbetsforhdllande som foreligger efter avbrottet
har nedgdtt av ett sdadant undantagsskdl som har
framkommit innan arbetsforhdllandet har avsiu-
tats pd det sdtt som avses i detta moment och om
Jorutsdttningarna for tillimpning av 7 § 2 mom.
hdrvid uppfylis.

Utan hinder av vad som i 3—5 mom. stadgas
om arbetsforhdllandets upphorande, anses ett
arbetsforhdllande ha fortgdtt utan avbrott vid
berdkning av den tid om ett dr som avses [ 8 §
3 mom. samt vid tillimpning av 4 § 4 mom. och
12§

4c§

Berdttigad till arbetsloshetspension dr en
langvarigt arbetslos arbetstagare som har fylit
60 &r, forutsart att

1) vid faststillandet av hans arbetslishetspen-
sion sdsom till pension berdttigande tid kan
beaktas den tid som dterstdr till pensionsdldern
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vigra att ta emot utan att forlora sin rétt till
arbetsloshetsdagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (602/84). Forutsitt-
ning for erhillande av arbetsldshetspension &r
dessutom att arbetstagaren foreter av folkpen-
sionsanstalten eller arbetsloshetskassa utfirdat
intyg over att han, riknat frén en dag som
infaller tidigast en mdnad fore utfirdandet av
ovan nimnt intyg av arbetskraftsmyndighet,
under de 60 senast forflutna veckorna har
uppburit i lagen om utkomstskydd for arbets-
losa nimnd arbetsloshetsdagpenning for sam-
manlagt minst 200 dagar eller att han enligt
26§ 1 och 3 mom. lagen om utkomstskydd fér
arbetslosa inte lingre har rétt till dagpenning
avvigd enligt fortjansten.

Arbetsloshetspension utbetalas fran ingéngen
av den kalendermanad som borjar sedan tva
ménader forflutit efter det i 1 mom. nimnt
intyg av folkpensionsanstalten eller arbetslos-
hetskassa utfiardats eller, om pensionen beviljas
péd grund av att maximitiden for arbetsloshets-
dagpenning avvigd enligt fortjinsten uppnétts,
frdn ingdngen av den ménad som foljer efter
det intyget utfardades. Pension utges dock inte
utan grundad anledning retroaktivt for lingre
tid 4n sex mdnader, riknat frin den mdnad
som foljer efter den under vilken pensionen
soktes. Sdvida annat inte stadgas i denna
paragraf giller angdende arbetsldshetspension
och mottagare av arbetsloshetspension i till-
dmpliga delar vad som &r stadgat om invalid-
pension och mottagare av invalidpension.

Arbetsloshetspensionen dr lika stor som den
invalidpension enligt denna lag vilken skulie ha
beviljats arbetstagaren, om han vid tidpunkten

Foreslagen lydelse

eller motsvarande arbetsfortjinst, dock inte om
arbetstagaren har ritt till arbetsloshetspension
enligt ndgon annan lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionsstadga som nimns i 8 § 4 mom.,

2) han under de 15 kalenderdr som omedel-
bart foregdtt den tidpunkt for arbetsloshetens
borjan som avses i 3 mom. under sammanlagt
minst fem dr har intjidnat i 8 § 4 mom. ndmnd
grundpension eller annan déirmed jimforbar pen-
sion som grundar sig pd arbets- eller tjdinstefor-
hdllande; pd grundval av arbetsfortidnsten i
arbetsforhdllanden som avses i lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhdllanden
beaktas intjinandetiden hdrvid pd det sdtt som
anges i 4 § 5 mom. i sagda lag,

3) han foreter av arbetskraftsmyndighet ut-
firdat intyg 6ver att han dr arbetslos arbetsso-
kande hos arbetskraftsbyrdn och att honom
inte kan anvisas siddant arbete som han inte
kan vigra att ta emot utan att forlora sin ritt
till arbetsloshetsdagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (602/84), och att

4) han foreter ett av arbetsloshetskassa ut-
fardat intyg over att han enligt 26§ 1 och 3
mom. lagen om utkomstskydd for arbetslosa
inte lingre har ritt till dagpenning avvigd
enligt fortjinsten; en arbetstagare som fditt
grunddagpenning skall dock forete ett av folk-
pensionsanstalten utfirdat intyg over att han
har fdtt grunddagpenning for de dagar som
motsvarar maximiantalet dagar enligt nimnda
lagrum.

Arbetsloshetspension utbetalas frén ingdngen
av den manad som foljer efter den mdnad under
vilken arbetstagaren uppfyller de villkor for
pension som avses i 1 mom. Pension betalas
dock inte utan grundad anledning retroaktivt
for langre tid 4n sex manader fore den manad
som foljer efter ansékan. Om inte annat stadgas
i denna paragraf giller angiende arbetsloshets-
pension och mottagare av arbetsloshetspension
i tilldmpliga delar vad som stadgas om invalid-
pension och mottagare av invalidpension.

Arbetsloshetspensionen ir lika stor som den
invalidpension enligt denna lag vilken skulle ha
beviljats arbetstagaren, om han vid tidpunkten
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for arbetsloshetens boérjan varit berittigad till
full invalidpension. Vid pensionens bestim-
mande anses arbetstagaren ha blivit arbetslos
den dag for vilken till honom forsta gingen
under de i 1 mom. ndmnda 60 veckorna betalts
arbetsldshetsdagpenning.

Arbetskraftsmyndighet skall, efter att ha ut-
fdrdat i 1 mom. ndmnt intyg, med sex mdnaders
mellanrum kontrollera om arbete kan anvisas
pensionstagaren. Kan arbete anvisas mottagare
av arbetsléshetspension, skall arbetskraftsmyn-
digheten anmdla detta till pensionskyddscentra-
len.

Utan hinder av vad som i 1 mom. dr stadgat
om den nedre dldersgrins som dr forutsdtining
for erhdllande av arbetsloshetspension har dven
arbetstagare som dr fodd dr 1930 eller tidigare
ritt. att fa arbetsldshetspension.

Utan hinder av vad som i 1 mom. stadgas om
den nedre dldersgrins som dr en forutsdtining
for arbetsloshetspension har dven en arbetsta-
gare som dr fodd dar 1931 och som senast den 30
Juni 1986 uppfyller de i 1 mom. ndmnda pen-
sionsvillkoren réitt att fa arbetsloshetspension.

4ed.

Utan hinder av vad 14§ 3 mom. och 5b§ 1
mom. stadgas om erhallande av full invalidpen-
sion har arbetstagare som fyllt 55 &r ritt att fa
invalidpension i form av individuell fértidspen-
sion, om hans arbetsforméga, med beaktande
av sjukdom, lyte eller skada, faktorer férknip-
pade med &ldrandet, ldng tid i yrket, ett for
honom péfrestande och slitsamt arbete samt
arbetsforhallandena, varaktigt har nedgétt i
sidan grad att det inte skiligen kan forutsittas
att han skall fortsitta med sitt forvirvsarbete.
Ett villkor dr dock att arbetstagaren har upphort
med forvirvsarbete enligt en lag, ett pensions-
reglemente eller en pensionsstadga som avses i
8 § 4 mom. eller att hans forvirvsinkomst per
mdnad for dessa arbeten kan uppskattas bli i
genomsnitt mindre dn det belopp som avses i 1 §
1 mom. 2 punkten. Ett villkor for individuell
fortidspension dr dessutom att, da den indivi-
duella fortidspensionen faststdlls, sdsom pen-

Foreslagen lydelse

for arbetsloshetens borjan varit beréttigad till
full invalidpension. Vid faststdllande av pen-
sionen anses arbetstagaren ha blivit arbetslos
den dag for vilken till honom forsta gangen har
utbetalats arbetsloshetsdagpenning under de 60
senast forflutna veckorna. Ndmnda tid om 60
veckor rdknas frdn den dag som infaller tidigast
en mdnad fore den dag dd det i 1 mom. 3
punkten ndmnda intyget utfdrdats av arbets-
kraftsmyndighet.

(5 mom. upphavs)

(10 och 11 mom. upphivs)

4e§

Utan hinder av vad 1 4§ 3 mom. och 5b§ 1
mom. stadgas om erhdllande av full invalidpen-
sion har arbetstagare som fyllt 58 ar ritt att fa
invalidpension i form av individuell fortidspen-
sion, om hans arbetsférmiga, med beaktande
av sjukdom, lyte eller skada, faktorer forknip-
pade med &ldrandet, 1lang tid i yrket, ett for
honom péfrestande och slitsamt arbete samt
arbetsforhillandena, varaktigt har nedgatt i
sddan grad att det inte skiligen kan forutsittas
att han skall fortsdtta med sitt forvirvsarbete.
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sionsberdttigande tid dven kan beaktas den tid
som dterstdr till pensionsdldern, eller motsvaran-
de arbetsfortjdnst, dock inte i det fall att
arbetstagaren har rdtt till individuell fortidspen-
sion enligt ndgon annan lag, ett pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som avses i 8 § 4
mom.

Invalidpension som beviljats i form av indi-
viduell fértidspension indras, om pensionstaga-
ren inte lingre uppfyller de i 1 mom. stadgade
villkoren for pension. I &vrigt giller om pen-
sionen i tilldimpliga delar vad som stadgas om
full invalidpension.

Invalidpension som beviljats i form av del-
pension 4ndras pa ansdkan av pensionstagaren
till individuell fortidspension frann ingdngen av
manaden nirmast efter den ménad under vil-
ken de i1 1 mom. stadgade villkoren har
uppfyllts betriffande honom, dock inte retro-
aktivt for lingre tid dn sex manader fore
ingdngen av den ménad som féljer pd ansékan.

Arbetstagaren har ratt till forhandsbeslut om
huruvida han uppfyller de i 1 mom. forsta eller
sista meningen ndmnda villkoren for pension.
Andring 1 beslutet far sokas pd det sitt som
stadgas i 21§. Forhandsbeslutet 4r bindande
for pensionsanstalten, om dirpd grundad an-
sOkan om pension godrs inom sex manader frin
det beslutet vann laga kraft.

(4c§ 3 mom.)

Foreslagen lydelse

Ext villkor for beviljande av individuell fortids-
pension dr att arbetstagaren har upphdrt med
forvdrvsarbete enligt de lagar, det pensionsreg-
lemente eller de pensionsstadgor som avses i 8 §
4 mom. eller att hans forvdrvsinkomst per mdnad
for dessa arbeten kan uppskattas bli mindre dn
det belopp som avses i 1 § 1 mom. 2 punkten. Ett
ytterligare villkor dr att, dd den individuella
Sfortidspensionen faststills, sasom pensionsberdt-
tigande tid dven kan beaktas den tid som
dterstdr till pensionsdldern eller motsvarande
arbetsfortjdnst, dock inte i det fall att arbetsta-
garen har rdtt till individuell fortidspension eller
dlderspension i en pensionsdlder som dr ligre dn
65 dr enligt ndgon annan lag, ett pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som avses i 8 § 4
mom.

(5b§ 3 mom.)

Arbetstagaren har ritt aft fd ett forhands-
beslut av vilket framgir om han uppfyller de i
I mom. och sista meningen i 2 mom. nimnda
villkoren for pensionering. Andring i beslutet
far sokas pad det sitt som stadgas i 21§
Forhandsbeslutet 4r bindande for pensionsan-
stalten, om ddrpd grundad pensionsansckan
gors inom nio manader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad lingre
tid frin det beslutet vann laga kraft.

Individuell fortidspension utbetalas tidigast
frdn ingdngen av den mdnad som foljer efter
ansokan om pension eller forhandsbeslut. Pen-
sionen kan av undantagsskdl betalas retroaktivt,
dock for hogst ett dr fore den mdnad som foljer
efter den dda pensionen soktes.

Invalidpension som beviljats i form av indi-
viduell fortidspension indras, om pensionstaga-
ren inte lingre uppfyller de villkor for pen-
sionen som stadgas i 1 mom. I ovrigt giller
angdende pensionen i tillimpliga delar vad som
stadgas om full invalidpension.
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4f8§.
Berittigad till deltidspension dr arbetstagare
som har fyllt 60 men inte 65 &r och Overgétt till
deltidsarbete, forutsatt att

4g8.

Deltidspension beviljas tidigast fran ingdng-
en av manaden ndrmast efter den da arbetsta-
garen fyllt 60 ar, likvél inte retroaktivt for
ldngre tid 4n sex méanader fore den manad da
ansdkanom deltidspension gjordes.

Deltidspensionen skall indras, om arbetsta-
garen inte lingre uppfyller de i 4f§ stadgade
villkoren for erhdllande av pension. Beviljas
invalid- eller arbetsldshetspension for en tid for
vilken deltidspension betalts, betraktas deltids-
pensionen som delbetalning pa invalid- eller
arbetsldshetspensionen. Om arbetstagaren allt-
jamt fortsitter 1 deltidsarbete efter att ha fyllt
65 ar, forvandlas deltidspensionen, utan hinder
av vad som stadgas pa annat stélle i denna lag
tiil en lika stor dlderspension. Nir arbetstaga-
ren upphdr med deltidsarbetet utbetalas den
uppskjutna delen av alderspensionen forhojd
enligt 5§ 3 mom.

58

Pensionens belopp utgdr for varje hel manad
av den till pension berédttigande tjdnstgorings-
tiden 1/8 procent av den pensionsgrundande
16nens belopp. Skall i den till pension beritti-
gande tjinstgoringstiden medriknas tid fore
den 1 juli 1962, utgdr pensionens betopp likvil
till denna del for varje hel manad av den till
pension berittigande tjdnstgoringstiden 1/12
procent av den pensionsgrundande 16nens be-

lopp.

Alderspensionen dr lika stor som den invalid-
pension enligt denna lag som skulle ha beviljats
arbetstagaren, om han hade blivit i sd hog grad

Foreslagen lydelse

41§
Berdttigad till deltidspension 4r en arbetsta-
gare som har fyllt 58 men inte 65 &r och som
har dvergdre till deltidsarbete, forutsatt att

488

Deltidspension beviljas tidigast frdn ingdng-
en av manaden efter den da arbetstagaren har
fylit 58 ar, dock inte retroaktivt for langre tid
in sex manader fore den ménad som foljer efter
ansdkan.

Deltidspensionen skall indras, om arbetsta-
garen inte ldngre uppfyller de villkor for
pension som stadgas 1 4f§. Beviljas invalid-
eller arbetsldshetspension for en tid for vilken
deltidspension utbetalats, betraktas deltidspen-
sionen som delbetalning pa invalid- eller ar-
betsloshetspensionen. Om arbetstagaren efter
att ha fyllt 65 ar fortsitter i deltidsarbete,
omvandlas deltidspensionen utan hinder av vad
som stadgas pd annat stélle i denna lag till en
lika stor dlderspension. Nir arbetstagaren s/u-
tar att deltidsarbeta utbetalas den uppskjutna
delen av dlderspensionen forhojd enligt 5§ 3
mom. och okad med det belopp som avses i 5 §
6 mom.

5§

Pensionsbeloppet dr for varje hel manad av
den till pension berdttigande tjinstgoringstiden
1/8 procent av den pensionsgrundande lonen
och rdknat frin ingdngen av det dr under vilket
arbetstagaren fyller 60 dr 5/24 procent av den
pensionsgrundande Ionen. Pensionsbeloppet dr
dock 1/8 procent till den del i den till pension
berdttigande tiden medriknas i 6a§ 1 mom.
avsedd dterstdende tid eller med stéd av 6 ¢ § 1
mom. sddan tid for vilken arbetstagaren har
uppburit heleffektiv pension. Skall 1 den till
pension berittigande tjanstgéringstiden med-
rdknas tid fore den 1 juli 1962, 4r pensionens
belopp dock till denna del for varje hel ménad
av den till pension berittigande tjdnstgérings-
tiden 1/12 procent av den pensionsgrundande
16nen.

(2 mom. upphivs)
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arbetsoformdgen den sista dagen av det ka-
lenderdr under vilket han fyllde 63 dr att han
haft rdtt till invalidpenion. Ndr invalidpension,
ifraga om vilken den till grund liggande arbets-
oférmdgan begynt fore utgdngen av det dr dd
arbetstagaren fyllde 63 dr, dndras till dlderspen-
sion, foranleder detta inte justering av pensionens
belopp, om inte den till pension berittigande
tiden forlings till f6ljd av ndmnda dndring.

5b§

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delpension. Full invalidpen-
sion beviljas arbetstagare vars arbetsférméiga,
uppskattad 1 enlighet med 4§ 3 mom., ir
nedsatt dtminstone under ett 4r med minst tre
femtedelar. Aven individuell fortidspension be-
viljas som full invalidpension. I annat fall
beviljas invalidpensionen som delpension.

Den fulla invalidpensionens storlek faststil-
les enligt 5§ 1 mom. och 5 a §. Blir arbetstagare
arbetsoférmdgen efter det kalenderdr, under
vilket han fyllt 63 dr, faststilles den fulla
invalidpensionens storlek enligt 5§ 2 mom.
Delpensionen utgdr hdlften av full pension. Ar
arbetstagaren likvdl fodd fore den 1 januari
1927, utgor delpensionen forljande procenttal av
den fulla pensionen:

Foreslagen lydelse

Alders- eller invalidpensionen for en arbetsta-
gare som har uppburit deltidspension utokas med
ett belopp som for varje mdnad under vilken
arbetstagaren har féit deltidspension dr 1/8
procent av den pensionsgrundande Ilonen. Som
pensionsgrundande Ion beaktas hdrvid den skill-
nad i forvirvsinkomsterna enligt 5 ¢ § 1 mom. pd
grundval av vilken arbetstagarens deltidspension
forsta gdngen har faststdllts.

5b§

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delpension. Full invalidpen-
sion beviljas arbetstagare vars arbetsférmiga,
uppskattad i enlighet med 4§ 3 mom., éar
nedsatt 4tminstone under ett &r med minst 3/5.
Aven individuell fortidspension beviljas som
full invalidpension. I annat fall beviljas inva-
lidpensionen som delpension.

Om den som uppbdr individuell fortidspension
borjar forvirvsarbeta och hdrvid fortjgnar det
belopp som avses i 1 § 1 mom. 2 punkten eller
mera, kan utan hinder av vad som stadgas i 1
mom. individuell fortidspension utbetalas enligt
samma belopp som delpension enligt 3 mom.
Overstiger pensionstagarens forvdrvsinkomster
dock 3/5 av den pensionsgrundande lénen, utbe-
talas pensionen inte utan ldmnas vilande.

Beloppet av full invalidpension faststdlls enligt
5§ 1 mom. och 5a§ Delpensionen utgodr
hélften av full pension.
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Fodelsedr Delpensionen i procent
av full pension
1919 eller tidigare 66
1920 64
1921 62
1922 60
1923 58
1924 56
1925 54
1926 52

Forandras invalidpensionstagares arbetsfor-
maga si, att fordndringen enligt 1 mom.
inverkar pd pensionens storlek, och kan for-
indringen med beaktande jimvil av den tid
som redan har forflutit uppskattas bli bestden-
de dtminstone under ett 4r, justeras pensionens
belopp pd ansdkan av pensionstagaren eller pd
pensionsanstaltens initiativ frdn borjan av den
mdanad som ndrmast foljer pa fordndringen, om
inte annat av stadgandena i 4 d § annat f{dljer.
Pensionen minskas dock inte for den tid for
vilken den redan har utbetalats och hojs inte
for lingre tid 4n sex manader fore den kalen-
derménad som ndrmast foljer efter pensionsta-
garens justeringsansOkan eller pensionsanstalt-
ens justeringsatgirder.

(4e§ 3 mom.)

Utan hinder av vad i 3 mom. 4r stadgat kan
vid indragning av invalidpension beslut fattats
om att pensionen utgir sidsom delpension for
viss tid, vilken kan vara kortare dn ett ar.

9 330294T

Foreslagen lydelse

Fordndras en invalidpensionstagares arbets-
formiga sd att foérindringen enligt 1 mom.
inverkar pd pensionens storlek, och kan for-
dndringen med beaktande dven av den tid som
redan har forflutit antas bli bestdende under
dtminstone ett ir, justeras pensionens belopp
pd ansdkan av pensionstagaren eller pid pen-
sionsanstaltens initiativ frdn borjan av den
manad som nirmast foljer efter forindringen,
om inte annat foljer av stadgandena i 4d§.
Pensionen minskas dock inte for den tid for
vilken den redan har utbetalats och hojs inte
for lingre tid &n sex méanader fore den kalen-
derminad som ndrmast foljer efter pensionsta-
garens justeringsansdkan eller pensionsanstalt-
ens justeringsdtgirder. Invalidpension som har
beviljats i form av delpension dndras pd anso-
kan av pensionstagaren till individuell fortids-
pension fran ingingen av manaden nirmast
efter den under vilken pensionstagaren har
uppfyllt de villkor som stadgas i 4e § 1 och 2
mom., dock inte retroaktivt for lingre tid dn
sex manader fore den méinad som foljer efter
ansokan.

Indragen invalidpension kan betalas ut i form
av delpension dven for kortare tid dn ett dr.
Delpension kan betalas som full pension under
den rehabiliteringstid som avses i 41§ 2 mom.

Om den som uppbdr individuell fortidspension
borjar forvirvsarbeta, varav det enligt 2 mom.
foljer att pensionen skall betalas enligt samma
belopp som delpension eller att den inte alls far
utbetalas, dndrar pensionsanstalten pensionsbe-
loppet eller avbryter pensionsutbetalningen rdk-
nat fran foljande mdjliga betalningsperiod. I
dessa fall kan pensionsanstalten dterkriva de
pensionsrater som har betalats utan grund rdik-
nat frdn det att pensionstagaren bérjade for-
vdrvsarbeta.

Da arbetet upphor eller minskar sé att arbets-
tagaren har rdtt till individuell fortidspension till
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5c¢é.

Deltidspensionens belopp dr, om inte nigot
annat foljer av 2 och 3 mom., fér en arbetsta-
gare som har fyllt 60 dr 44 procent av skillna-
den mellan den enligt 4 f§ 3 mom. faststillda
stabiliserade forvirvsinkomsten av forvidrvsar-
bete inom denna lags tillimpningsomrade och
forvarvsinkomsten av siddant forvirvsarbete pa
deltid som omfattas av en lag, ett pensionsreg-
lemente eller en pensionsstadga som avses i 8 §
4 mom. Borjar deltidspensionen senare dn vid
ingdngen av det mdnad som foljer efter det
arbetstagaren har fyllt 60 dr hdjs nimnda
procenttal med 1/3 procentenhet for varje mdnad
med vilken arbetstagarens dlder overskrider 60
dr ndr deltidspensionen bdrjar.

6§

Sdsom till pension berittigande tjinstgo-
ringstid rdknas fo6r varje arbetsforhallandes
vidkommande den tid under vilken arbetsfor-
hallandet, den tid som avses i 1§ 1 mom.
medriknad, fortgitt efter det arbetstagaren
fyllt 23 4r. Harvid beaktas dock inte den tid foér
vilken arbetstagaren, medan han stitt i arbets-
forhéllande, uppburit sedan i lag stadgad eller
i offentlig pensionsstadga bestimd pd hans
arbets- eller jdnsteforhdllande eller egen foreta-
garverksamhet grundad penion, vars storlek
faststdlits med beaktande av den tid som
aterstdr till pensionsdldern, eller motsvarande
arbetsfortjanst.

Foreslagen lydelse

fullt belopp eller enligt samma belopp som
delpension, borjar vilande individuell fortidspen-
sion utbetalas rdknat frdn ingdngen av den
mdnad som ndrmast foljer efter ansokan. Av
undantagsskdl kan pensionen betalas retroaktivt,
dock hogst for ett dr fore den mdnad som foljer
efter ansokan.

Vilande individuell fortidspension kan pd an-
sokan av pensionstagaren dras in rdknat frdn
ingdngen av den madnad som nirmast foljer efter
ansékan. Om krav pd ny utbetalning av vilande
individuell fortidspension inte framstdlls inom
fem dr rdknat frdn avbrottet, anses det utan
sdrskilt beslut att fortidspensionen upphor vid
utgdngen av denna tid.

5¢§

Deltidspensionens belopp dr, om inte nigot
annat foljer av 2 och 3 mom., 50 procent av
skillnaden mellan den enligt 4f§ 3 mom.
faststdllda stabiliserade forvirvsinkomsten av
forviarvsarbete inom denna lags tillimpnings-
omrédde och forvdrvsinkomsten av siddant for-
virvsarbete pd deltid som omfattas av en lag,
ett pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som avses 1 8 § 4 mom.

Till pension berdttigande tid

68

Sasom till pension beriftigande tjinstgd-
ringstid rdknas for varje arbetsforhillande den
tid under vilken arbetsférhillandet, den tid
som avses i 1 § 1 mom. medriknad, har fortgitt
Jram till 65 drs dlder efter det arbetstagaren
fyllt 23 ar. Hirvid beaktas dock inte den tid for
vilken arbetstagaren medan arbetsforhillandet
pdgdr har rdtt att uppbdra sddan grundpension
enligt en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som nimn i1 8 § 4 mom., vars
storlek har faststéllts med beaktande av den tid
som Aaterstdr till pensionsédldern eller av mot-
svarande arbetsfortjanst (heleffektiv pension).
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Sasom till pension berittigande tjinstgdr-
ingstid ridknas dven hilften av den tid, under
vilken arbetstagares arbetsforhillande, som var
gillande den 8 juli 1961, fore den 1 juli 1962
fortgatt efter det han fyllt 23 ar.

(6§ 3 mom.)

Har en arbetstagare innan hans invaliditet
begynner varit bosatt i Finland minst fem ar
och har invaliditeten borjat innan 360 dagar
har forflutit efter att arbetsforhéllandet upp-
horde, skall dven tiden mellan invaliditetens
borjan och pensionsdldern rdknas sdsom till
pension berittigande tid, dd den invalidpension
som beviljas pd grund av detta arbetsforhdlian-
de faststills. Vid berdknandet av den tid av 360
dagar som avses ovan beaktas inte de dagar di
arbetstagaren har haft studieledighet enligt
lagen om studieledighet (273/79), eller for vilka
han har fitt dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa, de sistndmnda
dock hogst till det antal som motsvarar det i
26§ lagen om utkomstskydd for arbetslosa
stadgade maximiantalet dagar for vilka kan
betalas enligt fortjinsten avvigd dagpenning.
Har en arbetstagare fatt enligt fortjinsten
avvigd dagpenning med stéd av 26 § 3 mom.
lagen om utkomstskydd for arbetslosa, skall
med avvikelse frdn vad som stadgas dven tiden
frdn invaliditetens borjan och pensionsildern
riknas sisom till pension berdttigande tid, da
den invalidpension som beviljas pd grund av
detta arbetforhallande faststdlls. Pd grund av
arbetstagarens anmdlan beaktas inte dagar for
vilka han har fatt rehabiliteringspenning enligt
de lagar, det pensionsreglemente och de pen-
sionsstadgor som ndmns i §§ 4 mom. eller
enligt lagen om rehabiliteringspenning eller
ersiattning for inkomstbortfall pd basis av
olycksfalls- eller trafikforsikring eller enligt
lagen om skada, ddragen | militdrtjdnst
(404/48). Pd grund av arbetstagarens anmdlan
beaktas inte heller dagar for vilka arbetstagaren
under de tre senaste dren innan sddan invali-
ditet som avses i denna lag begynte har erhillit
dagpenning enligt sjukforsikringslagen
(364/63), eller dagar for vilka dagpenning hade
betalats om inte arbetstagaren hade fatt i 27§
1 mom. i sistndmnda lag angiven motsvarande
ersittning for arbetsofdrmiga pd grund av
sjukdom, lyte eller kroppsskada med stéd av
nigon annan lag. Hade arbetsférhallandet inte

Foreslagen lydelse

Sasom till pension berittigande tjinstgor-
ingstid ridknas dven hilften av den tid under
vilken en arbetstagares arbetsforhillande, som
var gillande den 8 juli 1961, fore den 1 juli
1962 fortgitt efter det han fyllt 23 &r.

6a§

Om arbetsofdrmdgan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhillandet
upphorde, skall dven tiden mellan arbetsofér-
méagans borjan och pensionsaldern (dterstdende
tid) riknas sdsom till pension berittigande tid
ndr den invalidpension som beviljas pd grund
av detta arbetsforhdliande faststills.

Vid berdknandet av de 360 dagar som avses
i I mom. beaktas inte de dagar di arbetstaga-
ren

1) har haft studieledighet enligt lagen om
studieledighet (273/79),

2) har fatt personligt stod for frivillig yrkes-
inriktad vuxenutbildning enligt lagen om utbild-
nings- och avgdngsbidragsfonden (537/90),
statstjinstemannalagen (755/86), grundskole-
lagen (476/83) eller gymnasielagen (477/83),

3) har fétt utbildningsstod enligt lagen om
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning (763/90),

4) har fatt dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa; dock hogst enligt
det antal som motsvarar det i 26 § ndmnda lag
stadgade maximiantalet dagar for vilka kan
betalas dagpenning avvigd enligt fortjansten,

5) har fétt rehabiliteringspenning enligt en
lag, et pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som namns i 8§ 4 mom. eller enhgt
lagen om rehabiliteringspenning eller erséttning
for inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstad-
gandena inom olycksfalls- eller trafikforsik-
ringen, eller

6) har fatt dagpenning enligt sjukforsik-
ringslagen (364/63) under de tre senaste dren
innan sddan arbetsoformdga som avses i denna
lag birjade; med dessa dagar jamstills dagar for
vilka dagpenning hade betalats om inte arbets-
tagaren hade fatt i 27§ 1 mom. sjukforsik-
ringslagen angiven motsvarande ersittning for
arbetsoformaga pd grund av sjukdom, lyte eller
skada med stod av nagon annan lag.

Har en arbetstagaren fitt enligt fortjansten
avvigd dagpenning med stdod av 26 § 3 mom.
lagen om utkomstskydd for arbetslosa innan de
i I eller 2 mom. avsedda 360 dagarna har
forflutit efter art arbetsforhdllandet upphorde,



68 1993 rd — RP 26

Gdllande lydelse

fortgatt sex manader, riknas pd grundval av
detta sdsom till pension berittigande tid den tid
som Aterstar till pensionsildern endast om
arbetstagaren inte pd grundval av arbets- eller
tjinsteforhallande eller foretagarverksamhet,
som begynt fore férstnimnda arbetsforhdilan-
de, har ritt till ett sddant i lag stadgat eller pa
offentlig pensionsstadga grundat pensions-
skydd att vid faststillandet av hans invalidpen-
sion enligt detta pensionsskydd nidmnda tid
eller motsvarande arbetsfortjanst beaktas. Vad
som stadgas ovan i detta moment tillimpas likvil
inte vid utrdkning av beloppet av dlderspensionen
eller av sddan invalidpension for vilken den till
grund liggande arbetsofdrmdgan begynt efter det
ar dd arbetstagaren fyllde 63 dr, om inte
arnetstagaren under det dr dd han uppnddde
ndmnda dlder, med beaktande dven av ett sddant
arbetsforhdllande i dess helhet, vilket upphdrt
under ndmnda dr, haft arbete som omfattas av
denna lag under sammanlagt minst sex mdnader.
Likasi rdknas vid faststillande av en kvinnlig
arbetstagares invalidpension den tid som ater-
stdr till pensionsdldern sisom till pension be-
rittigande tid, om hon mellan tidpunkt di
ndmnda tid av 360 dagar forflutit och den
tidpunkt da invaliditeten borjat, vilken tid far
uppgé till hogst nio ar, har haft ett barn under
tre ar som avses i 4 § S mom., dock inte om den
tid som aterstdr till pensionsdidern eller mot-
svarande arbetsfortjdnst, utan att barnavards-
tiden pd nimnda sitt beaktas, skall riknas
sasom till pension berittigande tid pd grund av
ndgot annat arbets- eller tjinsteforhéllande
eller foretagarverksamhet. Har en sddan kvinn-
lig arbetstagares arbetsforhdllande inte fortgatt
sex manader, giller om faststidilande av den till
pension berittigande tiden i tillimpliga delar
vad detta moment stadgar.

(6§ 7 mom.)

Av sirskilda skil kan pensionsskyddscentra-
len besluta att invalidpension skall faststiilas
pa det sitt som avses 1 3 mom. dven om den
forutsittning i friga om boende som stadgas i
ndmnda moment inte foreligger.

Foreslagen lydelse

skall den 4terstiende tiden riknas sdsom till
pension beréttigande tid nédr den invalidpension
som beviljas pa grundval av detta arbetsforhdl-
lande faststills.

Den dterstdende tiden riknas sdsom till inva-
lidpension berdttigande tid dven pd grundval av
ett sddant arbetsforhdllande, efter vars uppho-
rande arbetstagaren under en hogst nio dr ling
tid mellan den tidpurkt di de i 1 och 2 avsedda
de 360 dagarna har forflutit och den tidpunkt
di arbetsoformégan borjat har haft ett barn
som 4r yngre 4n tre ar som avses i 4§ 5 mom.
Harvid forutsitts dock att

1) arbetstagaren pd grund av detta barn har
fatt moderskaps-, faderskaps- eller fordldrapen-
ning enligt sjukforsikringslagen eller stod for
hemvdrd enligt lagen om stdd for hemvdrd av
barn (797/92), och att

2) den dterstdende tiden inte riknas sdsom till
pension berdttigande enligt 1—3 mom.

Vad som ovan stadgas betriffande dterstdende
tid tillimpas endast om arbetstagaren har varit
bosatt i Finland minst fem 4r innan han blev
arbetsoformégen. Av sdrskilda skil kan pen-
sionsskyddscentralen dock besluta att forutsdtt-
ningen i frdga om boende inte skall tillimpas.

6b§
Aterstdende tid riknas sasom till pension
berdttigande pd grundval av ett arbetsforhil-
lande som har fortgatt minst sex ménader.
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(6§ 5 mom.)

Har arbetstagare, sedan det i 3 mom. avsed-
da arbetsforhédllandet upphort, pd grund av
annat arbets- eller tjinsteférhillande eller fore-
tagarverksamhet blivit berdttigad till i lag
stadgat eller p4 offentlig pensionsstadga grun-
dat pensionsskydd silunda, att vid faststéllan-
det av hans i enlighet dirmed utgiende inva-
lidpension beaktas den tid, som A&terstdr till
pensionsalderns uppndende, eller motsvarande
arbetsfortjédnst, tillimpas icke stadgandena i 3
mom. pid det tidigare arbetsforhillandet. Ar-
betstagaren anses hdrvid ha blivit berittigad till
ovan avsett pensionsskydd enligt lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden vid den tidpunkt, di4 hans samman-
lagda arbetsfortjanst i arbetsférhallanden, som
falla under sagda lag, innan han drabbats av
den sjukdom, det lyte eller den skada som
utgdér huvudsaklig orsak till invaliditeten, upp-
gitt till 1 7§ 1 mom. nimnda lag forutsatt
griansbelopp.

(6§ 4 mom.)

Skall till en arbetstagare som erhéllit med 3
mom. faststilld invalidpension eller fortidspen-
sion enligt lagen om fortidspension for frontve-
teraner (13/82) senare betalas pension pa

Foreslagen lydelse

Den 4terstiende tiden riknas dock sdsom till
pension berittigande pa grundval av ett arbets-
forhdllande som har fortgatt kortare tid idn sex
mdnader, om arbetstagaren inte pd grundval av
ett arbets- eller tjidnsteforhillande eller foreta-
garverksamhet som har bdrjat fore forstnimn-
da arbetsforhdllande har riatt till heleffektiv
pension som nimns i 6 § 1 mom.

Om arbetstagaren, sedan det till dierstdende
tid berdttigande arbetsforhéllandet har upphort,
pa grundval av ett annat arbets- eller tjinste-
forhallande eller foretagarverksamhet har blivit
berittigad till heleffektiv pension som avses i 6 §
1 mom., tillimpas inte stadgandena i 6 a § pd
det tidigare arbetsférhillandet. Arbetstagaren
anses hirvid ha forvirvat ovan avsedda ritt till
pensionsskydd enligt lagen om pension f6r
arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden
vid den tidpunkt, d4 hans sammanlagda arbets-
fortjanst i arbetsférhdllanden som avses i néiimn-
da lag, innan han drabbats av den sjukdom, det
lyte eller den skada som utgér huvudsaklig
orsak till arbetsofdrmdgan, har uppgatt till det
grinsbelopp som forutsitts i1 7§ 1 mom. i
nimnda lag.

En arbetstagare som har fyllt 55 dr anses dock
inte ha forvdrvat sddan i 3 mom. ndmnd rdtt till
heleffektiv pension pd grundval av ett arbets-
eller tjdnsteforhdllande genom vilket arbetstaga-
ren har sysselsatts enligt 18 § 3 mom. sysselsitt-
ningslagen (275/87) eller, ifall det dr frdga om
ndgon annan arbetsgivare dn staten eller en
kommun, enligt motsvarande forfarande (garan-
terat arbete) och den pensionsgrundande Ionen i
detta arbetsforhdllande dr mindre dn motsvaran-
de lon som har utriknats pd grundval av det
tidigare arbets- eller tjdnsteforhdllandet. Om
arbetstagaren inte har forlorat sin rdte till
dterstdende tid pd grundval av eti tidigare
arbets- eller tjdnsteforhdllande vid den tidpunkt
dd hans garanterade arbete borjade, anses han
inte vid tillimpningen av detta moment till f6ijd
av det garanterade arbetet ha forlorat sin rdit till
dterstdende tid frdn det tidigare arbets- eller
tjdnsteforhdllandet.

6¢c$
Skall till en arbetstagare som har invalidpen-
sion faststilld enligt 6 a § senare betalas pen-
sion pé grund av alder eller ny arbetsofdrmdga,
raknas ; frdga om det arbetsforhdllande pé
vilket denna paragraf hade tillimpats sdsom till
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grund av dlder eller ny invaliditet, rdknas for
det arbetsforhdllandes del, pa vilket detta
moment tillimpats, sdsom till pension beritti-
gande tid dven den tid for vilken han erholl
nimnda tidigare pension efter det han fylit 23
idr. Om dock ny invalidpension beviljas pd
grund av en sddan invaliditet som har borjat
inom ett ar efter det att den tidigare pensionen
upphorde, eller om pension beviljas med anled-
ning av samma sjukdom, lyte eller skada som
den tidigare pensionen, faststills den nya pen-
sionen enligt samma grunder som den tidigare.
DA ny pension, i de fall som avses ovan eller i
7§ 2 mom. lagen om pension for arbetstagare
i kortvariga arbetsfoérhdllanden eller i 12§ 2
mom. lagen om sjdmanspensioner, faststills
enligt samma grunder som en tidiagre pension,
skall ett arbets- eller tjéinsteforhillande eller
foretagarverksamhet som har fortgitt efter det
att den tidigare pensionen upphodrde limnas
obeaktat.

(6§ 6 mom.)

Beviljas en arbetstagare som fétt rehabilite-
ringspenning enligt denna lag invalidpension pa
grund av arbetsoformdga som borjat innan ett
ar forflutit efter att tiden for betalning av
rehabiliteringspenning gick ut, skall pensionen
faststillas pd de grunder enligt vilka den skulle
ha faststéllts om arbetsoférmagan hade borjat
nir rehabiliteringsbeslutet fattades.

7§

Den pensionsgrundande 16nen bestimmes
sarskilt for ettvart arbetsforhdllande genom att
man riknar ut medeltalet per mdnad av de i
enlighet med 9§ 1 mom. justerade, samman-
lagda arbetsfortjinsterna under de tvd ka-
lenderar, vilka pd nedan nidmnt sitt valts ut
bland de hogst fyra sista kalenderdr, under
vilka arbetsforhallandet fortgatt. Har arbets-
forhallandet frtgdtt under flera #n tvd ka-

Foreslagen lydelse

pension berittigande tid dven den tid for vilken
han var berittigad till den tidigare pensionen
efter det han hade fylit 23 ir.

Om till en arbetstagare som har uppburit
invalidpension senare faststdlld enligt 6 a § skall
betalas pension pd grund av sidan ny arbets-
oformiga som har bdrjat innan fvd &r har
forflutit frdn det att den tidigare pensionen
upphorde, eller om pension beviljas med anled-
ning av samma sjukdom, lyte eller skada som
den tidigare pensionen, faststdlls den nya pen-
sionen enligt samma grunder som den tidigare
pensionen.

Faststills heleffektiv pension, som avses i 6 §
1 mom. och som grundar sig pd arbets- eller
tjinsteforhallande eller pd foretagarverksam-
het, pd grund av ny arbetsoformiga enligt
samma grunder som den tidigare pensionen,
beaktas inte det arbets- eller tjinsteforhallande
eller den féretagarverksamhet som har fortsatt
efter det att den tidigare pensionen upphorde
sdsom till pension berittigande.

Beviljas en arbetstagare som fétt rehabilite-
ringspenning enligt denna lag invalidpension pi
grund av arbetsofdérméga som har bdrjat innan
tvd ar har forflutit frdn det att tiden for
betalning av rehabiliteringspenning 1opte ut,
faststdlls pensionen pd de grunder enligt vilka
den skulle ha faststdllts om arbetsoférmégan
hade borjat nir rehabiliteringsbeslutet fattades.

Pensionslonen

7§

Den pensionsgrundande 1onen (pensionsls-
nen) faststills sdrskilt for varje arbetsforhallan-
de. Hdrvid beaktas dock inte tiden efter det att
arbetstagaren har fylit 65 dr och inte heller tid
for vilken arbetstagaren har varit berdttigad till
heleffektiv pension som avses i 6 § 1 mom. Om
ett arbetsforhdllande har upphdort i enlighet med
2 § 5 mom., anses det dock vid tillimpningen av
detta moment att arbetsforhdllandet har fortlopt
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lenderdr, beaktas icke det 4r, under vilket
arbetsforhdllandet borjade sdvida arbetsforhal-
landet ej under nimnda kalenderar fortgitt
minst sex mdénader. Kunna tre kalenderdr
sdlunda viljas, ldmnas av dem det &r, under
vilket arbetsfortjanstena i medeltal per manad
dro ldgst, utan avseende, och kunna fyra
kalenderdr viljas ldmnas dven det ar, under
vilket arbetsfortjdnsterna i medeltal per manad
dro storts, utan avseende. Har arbetsforhallan-
det fortgitt under endast ett kalenderdr, beak-
tas den genomsnittliga arbetsfortjéinsten per
méanad sdsom pensionsgrundande 16n. Vid be-
stimmandet av den pensionsgrundande 16nen
tages likvil icke i betraktande tid, for vilken
arbetstagaren uppburit i 6§ I mom. avsedd
invalidpension.

Om det av arbetstagarens eller férmanstaga-
rens uppgifter framgir att den pensionsgrun-
dande l6nen i arbetstagarens eller formanslé-
tarens arbetsforhdllande som omfattas av den-
na lag, av ndgot undantagsskil som yppat sig
hogst tio 4r fore pensionsfallet &r ldgre 4n hans
i enlighet med 9§ justerade 16n i samma

Foreslagen lydelse

utan avbrott, ifall pensionens belopp blir storre
om det utrdknas pd detta sitt. Om arbetsforhdl-
landet har avslutats fore pensionsfallet utgor
pensionsionen medeltalet per mdnad av de
sammanlagda arbetsfortjinsterna under de ka-
lenderdr som valts nedan pd ett senare i detta
moment stadgat sitt. Upphér arbetsférhallandet
vid pensionsfallet berdknas pensionsiénen pd
motsvarande sitt, dock utan att pensionsfalls-
aret rdknas till den tid som arbetsforhéllandet
har fortgitt, om arbetsforhallandet pd sa sitt
berdknat fortgar d&tminstone tva kalenderdr. De
kalenderdr vilkas arbetsfortjanster i sistnimnda
fall ligger till grund for berdikningen av pen-
sionslonen i sist ndmnda fall viljs pd basis av
de i enlighet med 9 § 1 mom. justerade genom-
snittliga arbetsfortjinsterna per ménad enligt
foljande:

1) om arbetsforhallandet har fortgdtt under
minst fyra kalenderdr, beriknas pensionslénen
pa basis av de fyra sista kalenderdren si att av
dessa ldmnas obeaktade det &r under vilket den
genomsnittliga arbetsfortjinsten per manad ir
lagst och det ar under vilket sagda arbetsfor-
tjdnst dr hogst,

2) om arbetsforhdllandet har fortgdtt under
minst tre kalenderdr, skall av dessa limnas
obeaktat det ar under vilket den genomsnittliga
arbetsfortjansten per manad dr lagst,

3) vid valet av pensionsionedr enligt 1 och 2
punkten skall det dr dd arbetsforhdllandet bor-
Jjade dock inte beaktas, sdvida arbetsfiérhillandet
inte under ndmnda kalenderdr har fortgdtt minst
sex mdnader; om tre kalenderar hirvid dterstar
skall det ar under vilket den genomsnittliga
arbetsfortjansten per manad dr ldgst ldmnas
obeaktat, och om tvd kalenderdr dterstdr, be-
réknas pensionslénen pd basis av arbetsfortjins-
ten under dessa kalenderdr,

4) om arbetsforhdllandet har fortgdtt under
tvad kalenderdr, berdknas pensionslonen pd basis
av arbetsfortjinsten under dessa kalenderdr, eller

5) om arbetsférhdllandet har fortgdtt under
endast ett ar, berdknas pensionslonen pa basis
av arbetsfortjinsten under sagda ar.

Om det av arbetstagarens eller forméanstaga-
rens uppgifter framgdr att pensionslénen i ar-
betstagarens eller forménslatarens arbetsforhil-
lande som omfattas av denna lag, av ndgot
undantagsskil som yppat sig hogst tio ar fore
pensionsfallet dr ligre &n hans i enlighet med
9§ justerade 16n 1 samma arbetsférhillande,
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arbetsforhallande, innan ett sddant skil yppade
sig, under s& ling tid att den stdrre lonen
kunde anses sisom stabiliserad, och har denna
omsténdighet betydande inverkan pd pensions-
skyddet, anses sdsom pensionsgrundande 16n i
arbetsforhallandet den genomsnittliga arbets-
fortjanst som han hade haft om nimnda skil
inte hade funnits. Vad som stadgas oven i detta
moment skall ocksa iakttas med avseende pi en
dndring i fortjdnstnivin som foljer av ett
undantagsskdl som har yppat sig tidigare dn
vad ovan sdgs, om arbetstagaren eller férméns-
tagaren limnar upplysningar som kan anses
vara tillrickliga om saken. Om det framgar att
den pensionsgrundande 16nen av ndgot undan-
tagsskédl pd motsvarande sitt dr hogre 4n den
stabiliserade arbetsfortjinst som avses ovan,
kan den pensionsgrundande 16nen séinkas pa
samma sitt. Utan hinder av vad 2§ 3 och 4
mom. stadgar om ett arbetsforhillandes upp-
horande pd grund av fordndringen i arbetsti-
den, anses arbetsforhdllandet vid tillimpningen
av detta moment ha fortgatt utan avbrott.
Social- och hilsovardsministeriet kan meddela
nirmare foreskrifter om tillimpningen av detta
moment.

Om det i de kalenderdr som avses i 1 mom.
ingdr sidan oavlonad sdrskild moderskapsle-
dighet, moderskaps- eller fordldraledighet eller
vardledighet som avses i 34 § lagen om arbets-
avtal, utrdknas den pensionsgrundande 16nen
med avvikelse frin 1 mom. s& att sdsom
kalenderédr beaktas hogst de fyra senaste av de
kalenderar som inte inbegriper oavlonad tid av
ndmnda slag. Om sddan oavlonad tid dock
ingér i alla kalenderar under arbetsférhéllandet
eller om inget av de kalenderdr som valts ingir
i de fyra senaste kalenderiren under ett arbets-
forhallande, anses som pensionsgrundande 16n
medeltalet av den fortjanst som har erhéllits pd
grund av tid i arbete och som motsvarar den
stabiliserade fértjéinstnivdn fore arbetsforhdl-
landets upphorande. Den pensionsgrundande
16nen bestdms dock enligt forutsittningarna i |
eller 2 mom., om den sd beriknad &4r storre.
Pensionsskyddscentralen meddelar nirmare an-
visningar om tillimpningen av detta moment.

Om dock tiden mellan invaliditetens intréde
och pensionsdldern riknas sdsom pensionsbe-
rittigande tid pd grundval av ett arbetsforhél-
lande som har fortgitt kortare tid 4n sex
manader, bestdms den pensionsgrundande 16n-
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innan ett sddant skl yppade sig, under si lang
tid att den storre lonen kunde anses sdsom
stabiliserad, och om denna omstindighet har
betydande inverkan pa pensionsskyddet, anses
sdsom pensionslon i detta arbetsforhédllande
den genomsnittliga arbetsfortjinst som han
hade haft om nimnda skil inte hade funnits.
Detta moment skall ocksa iakttas i friga om en
dndring i fortjinstnivin som f6ljer av ett
undantagsskdl som har yppat sig tidigare dn
vad ovan sigs, om arbetstagaren eller férmans-
tagaren limnar upplysningar som kan anses
vara tillrickliga. Om det framgir att pensions-
16nen av ndgot undantagsskil pd motsvarande
sdtt 4r hogre 4n den stabiliserade arbetsfor-
tjinst som avses ovan, kan pensionslonen sin-
kas pd samma sdtt. Utan hinder av vad 2§
3—4 mom. stadgar om ett arbetsforhillandes
upphorande, anses arbetsforhallandet vid till-
lampningen av detta moment ha fortgitt utan
avbrott. Social- och hilsovdrdsministeriet kan
meddela ndrmare foreskrifter om tillimpningen
av detta moment.

Om det i de kalenderdr som avses i 1 mom.
ingdr siddan oavldnad sirskild moderskapsle-
dighet, moderskaps- eller forildraledighet eller
virdledighet som avses i 34 § lagen om arbets-
avtal, utriknas den pensionsgrundande lonen
med avvikelse frdin 1 mom. sd att sdsom
kalenderar beaktas hogst de fyra senaste av de
kalenderar som inte inbegriper oavidnad tid av
nimnda slag. Om sidan oavlonad tid dock
ingdr i alla kalenderar under arbetsforhallandet
eller om inget av de kalenderar som valts ingar
i de fyra senaste kalenderdren under ett arbets-
forhallande, anses som pensionslon medeltalet
av den fortjinst som har erhéllits p& grund av
tid 1 arbete och som motsvarar den stabiliser-
ade fortjinstnivin fore arbetsforhdllandets
upphorande. Pensionslonen bestdms dock enligt
forutsdttningarna i 1 eller 2 mom., om den sé
berdknad 4r storre. Pensionsskyddscentralen
meddelar nirmare anvisningar om tillimpning-
en av detta moment.

Rdiknas den dterstdende tiden sdsom pensions-
berittigande tid pid grundval av ett arbetsfor-
hallande som har fortgdtt kortare tid &n sex
manader, skall pensionslonen for den dterstden-
de tiden faststillas pd grundval av arbetsforhal-
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en for den tid, som aterstir till pensionsildern,
pa grundval av arbetsforhdllanden som avses i
denna lag och som pagitt under den tid om
360 dagar som ndmns i 6§ 3 mom. och under
iret nidrmast fore denna tidsperiod. Sdsom
pensionsgrundande 16n anvinds hirvid medel-
talet per madnad av de 16ner som bestdms enligt
1 mom. och vigts med de pensionsberittigande
tiderna for de arbetsforhdllanden som pagitt
under nidmnda granskningsperiod, varvid av
dessa arbetsforhdllanden fulla ménader inom
grnskningsperioden beaktas sdsom pensionsbe-
rittigande tid, dock sammanlagt hdgst tolv
mdénader riknat frin pensionsfallet. Om arbets-
tagaren under ndmnda tid samtidigt har varit i
tva eller flera arbetsforhallanden som avses i
denna lag, sammanriknas vid tillimpningen av
detta moment pensionsgrundande ldner som
erhillits i dessa arbetsférhéllanden under den
pensionsberittigande tid som pdgitt samtidigt.

Arbetsfértjanst som avses i denna paragraf,
bestims enligt samma grunder som tillimpas
vid forskottsinnehallning av skatt, likvil sa, att
semesterersittning som skall erliggas vid ar-
betsforhallandes upphorande, icke tages i be-
aktande. Har ersittning for arbete avtalats att
helt eller delvis utgé i form av betjdningsavgift
eller frivilliga givor av allminheten, anses
jimvil genom dem erhéllen inkomst sisom i
denna paragraf avsedd arbetsfortjdnst.

Om arbetstagaren 4r fodd fore den 1 januvari
1930, hojs vid faststdllandet av alders- eller
invalidpension den pensionsgrundande lonen,
bestdims pd grundval av arbetsforhillande som
fortgdtt medan deltidspension betalts, med
foljande koefficienter:

Fodelsedr Koefficient
1924 eller tidigare .................. 1,6
1025 i 1,5
1926 ot 1,4
1927 1,3
1928 it e 1,2
1929 i e 1,1

Om utrdkning av pensionsgrundande 16n
stadgas nidrmare genom forordning.

10 330294T
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landen som avses i denna lag och som har
fortgatt under den tid om 360 dagar som
nimns 1 6a§ och under &ret nirmast fore
denna tidsperiod. Sdsom pensionslon anvinds
hirvid medeltalet per minad av de 16ner som
bestdms enligt 1 mom. och som vigts med de
pensionsberittigande tiderna fér de arbetsfor-
hallanden som har fortgdrt under nimnda
tidsperiod, varvid av dessa arbetsforhillanden
fulla médnader inom fidsperioden beaktas sdsom
pensionsberittigande tid, dock sammanlagt
hogst tolv manader rdknat frdn pensionsfallet.
Om arbetstagaren under nimnda tid samtidigt
har varit i tva eller flera arbetsforhallanden
som avses i denna lag, sammanriknas vid
tillimpningen av detta moment pensionslonerna
for dessa arbetsférhillanden under den pen-
sionsberittigande tid som har pigétt samtidigt.

Arbetsfértjinst som avses i denna paragraf
bestims enligt samma grunder som tillimpas
vid forskottsinnehdllning av skatt. Semesterer-
sattning som skall beralas vid ett arbetsférhal-
landes upphorande beaktas dock inte. Har
ersittning for arbete avtalats att helt eller delvis
utgd i form av betjiningsavgift eller frivilliga
gdvor av allménheten, anses genom dem erhdl-
len inkomst sdsom arbetsfortjinst som avses i
denna paragraf. Frdn arbetsfortidnsten for vart
och ett kalenderdr avdras dock vid tillimpningen
av denna paragraf ett belopp som motsvarar det
i 12b§ avsedda procenttal for arbetstagarnas
pensionsavgift som faststillts for kalenderdret i
Sfrdga.

Arbetsfortjanst som avses i 5 mom. minskas
dock inte pd grund av arbetstagarnas pensions-
avgift med mera dn det relativa belopp med
vilket den relativa okningen av fortjinstnivin
overskrider den relativa prisckningen riknat frin
det tredje kvartalet ér 1992 fram till utgdngen av
det tredje kvartalet av det kalenderdr som
foregdtt dgret for intjdnande av ndmnda arbets-
fortjdanst. Varje dr avdras dock minst det relativa
belopp som faststillts for foregdende kalenderdr.,

Social- och hdlsovdrdsministeriet faststdller
Jor varje kalenderdr en koefficient for det avdrag
som avses i 5 och 6 mom.
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7b§

Har arbetstagare erhdllit i lagen om ut-
komstsskydd for arbetslosa ndmnd arbetsids-
hetstdagpenning avvgiagd enligt fortjinsten,
hojs annan pension dn deltidspendion med ett
arbetsloshetstilligg, Har arbetstagaren under
hela kalenderdret stitt i samma, av denna lag
omfattat arbetsforhallande, berittigar for detta
ar utbetald arbetsloshetsdagpenning avvigd en-
ligt fortjansten likvél inte till arbetsloshetstill-
ligg, om inte arbetstagarens arbetsforhdllande,
som omfattas av denna lag, upphdrt inom tre dr
efter utgdngen av forstnimnda kalenderdr eller
om inte arbetstagaren under samma kalenderar
fortjanat 16n, som avses ilagen om pension for
arbetstagare 1 kortvariga arbetsforhdllanden,
till minst det gransbelopp som avses i 5§ 1
mom. i nimnda lag. Dagpenning avvigd enligt
fortjinsten som betalts for tiden fore ingdngen
av det kalenderdr, under vilket arbetstagaren
fylit 23 4r, samt for det &r, under vilket
pensionsfallet intriffat, och for det foregiende
kalenderdret berittigar likvél inte till arbetslos-
hetstillagg.

Arbetsloshetstilligget utrdknas si, att pen-
sionens belopp multipliceras med antalet ar-
betsloshetsminader och produkter divideras
med det tal som erhalls d& antalet arbetslos-
hetsmanader subtraheras frin antalet sddana
fulla manader som ingdr 1 tiden fran det
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Arbetspensionstilligg

7b§

Annan pension #n deltidspension hojs med
ett arbetspensionstilligg om arbetstagaren har
fatt

1) dagpennning avviagd enligt fortjinsten
med stod av lagen om utkomstskydd for arbets-
16sa,

2) fortjanststdd enligt lagen om arbetskrafts-
politisk vuxenutbildning,

3) personligt stéd for frivillig yrkesinriktad
vuxenutbildning enligt lagen om utbildnings- och
avgdngsbidragsfonden, statstjinstemannalagen,
grundskolelagen eller gymnasielagen, eller

4) rehabiliteringspenning enligt de lagar, det
pensionsreglemente eller de pensionsstadgor som
ndmns i 8 § 4 mom. i denna lag eller enligt lagen
om rehabiliteringspenning eller ersdttning for
inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstadgandena
inom olycksfalls- eller trafikforsdkringen, dock
inte om rehabiliteringspenningen har betalats
som tilligg till pensionen.

I 1 mom. nimnd formdn berdttigar inte till
arbetspensionstilligg, om formdnen har betalats

1) for tiden fore ingdngen av det kalenderdr
under vilket arbetstagaren har fyllt 23 dr,

2) for tiden fore det kalenderir under vilket
arbetstagaren forsta gdngen har varit 1 tjinste-
eller arbetsférhallande eller i foretagarverksam-
het som berittigar till pension enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga som
nimns 1 8§ 4 mom., eller féor det nimnda
kalenderaret,

3) for det kalenderdr under vilket arbetstaga-
ren har varit i tjdinste- eller arbetsforhdllande
eller i foretagarverksamhet som omfattas av en
lag, ett pensionsreglemente eller en pensionsstad-
ga som ndmns i 8 § 4 mom., om inte arbetsta-
garen under samma kalenderdr har injdnat 16n
som avses i lagen om pension fér arbetstagare
i kortvariga arbetsférhéllanden till minst det
gransbelopp som avses i 5§ 2 mom. i nimnda
lag, eller

4) for det ar under vilket pensionsfallet
intréffar.

Arbetspensionstilligget beriknas s& att pen-
sionens belopp multipliceras med det antal
mdnader for vilka en i 1 mom. ndmnd formdn
har betalats (formdnsmdnader), varefter
produkten divideras med det tal som erhalls dd
antalet formdnsmdnader subtraheras frin anta-
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arbetstagaren fyllt 23 4r, likvil tidigast frin
och med den 1 juli 1962, tills han uppnitt 65
ars dlder. Arbetsloshetsménaderna bestims sd-
som fulla manader pd basen av det samman-
lagda antalet sidana dagar, for vilka arbetata-
garen erhdllit sddan arbetsloshetsdagpenning
avvigd enligt fortjdnsten, som enligt 1 mom.
berittigar till arbetsloshetstilligg, och si att
manaden anses ha 22 dagar.

1 friga om en arbetstagare som har forkor-
tad arbetsdag i enlighet med 18§ lagen om
utkomstskydd for arbetslosa och som har
mottagit deltidsarbete i enlighet med lagens
19§ anvinds sdsom antal arbetsloshetsdagar
det antal fulla dagpenningar som motsvarar de
uppburna dagpenningarna.

Samordningsgrinsen utriknas utgiende frin
samordningsgrunden, som med nedan 1 3 mom.
stadgade undantag utgors av den hogsta grund-
pensionsgrundande 16nen. Samordningsgrinsen
erhalls genom att av samordningsgrunden tages
60 procent, varifrdn avdrages, ifall samord-
ningsgrunden Overstiger 586 mark i médnaden, 6
procent av den 6verskjutande delen, dock hogst
ett belopp motsvarande folkpensionens basdel.
Vid samordning av sddan delpension beviljad
invalidpension utgdér samordningsgrinsen 30
procent av samordningsgrunden.

Ar arbetstagare utan avbrott under en tid av
minst sex minader sysselsatt i tvé eller flera tiil
nedan i 4 mom. ndmnd grundpension beritti-
gande arbets- eller tjansteforhéllanden eller i
foretagarverksamhet, sammanrdknas motsva-
rande pensionsgrundande Ioner och arbetsin-
komster vid faststillandet av samordningsgrun-
den. Har arbetstagare omedelbart fore pen-
sionsfallet pa grund av tidigare pensionsfall fatt
grundpension eller annan ddrmed jimforlig, pd
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let sddana fulla manader som ingir i tiden fran
det arbetstagaren har fylit 23 4r, dock tidigast
raknat fran den 1 juli 1962, tills han uppnéir 65
ars alder. Formdnsmdnaderna bestims sdarskilt
for varje férmdnsslag sdsom fulla méanader pd
basis av det sammanlagda antalet sddana dag-
ar, for vilka arbetstagaren har uppburit férman
som enligt 1 mom. berittigar till arbetspen-
sionstilliigg. Dad formdnsmdnaderna bestims, an-
vinds som divisor for dagarna betrdffande varje
formansslag det antal dagar for vilka formdnen
i genomsnitt hogst kan betalas per mdnad.

I friga om en arbetstagare som har forkor-
tad arbetsdag i enlighet med 18§ lagen om
utkomstskydd for arbetslosa och som har
mottagit deltidsarbete i enlighet med lagens
19§ anvdnds sdsom antal arbetsloshetsdagar
det antal fulla dagpenningar som motsvarar de
uppburna dagpenningarna.

Samordning och pensionsjémkning

Samordningsgrinsen utrdknas pd basis av
samordningsgrunden, som med nedan i 3 mom.
stadgade undantag utgdrs av den hogsta pen-
sionslon eller arbetsinkomst som ligger till grund
for grundpensionen i ett sddant arbets- eller
tjinsteforhdllande eller | sddan foretagarverk-
samhet dir den till pension berdttigande tiden dr
minst ett dr. Samordningsgrinsen erhalls gen-
om att av samordningsgrunden tas 60 procent
och, om samordningsgrunden Overstiger 586
mark 1 ménaden, genom att 6 procent dras ay
frdn den Overskjutande delen, dock hogst ett
belopp motsvarande folkpensionens basdel.
Vid samordning av invalidpension som be-
viljats sdsom delpension invalidpension utgor
samordningsgrdnsen 30 procent av samord-
ningsgrunden,

Om en arbetstagare inte har ritt till grund-
pension som omfattar minst ett dr till pension
berdttigande tid, skall sdsom samordningsgrund
anvindas den hogsta pensionslon eller arbetsin-
komst som ligger till grund for grundpensionen.
Ar en arbetstagare utan avbrott under en tid av
minst ett dr samtidigt sysselsatt 1 tva eller flera
till i 4 mom. ndmnd grundpension berittigande
arbets- eller tjanstefdrhillanden eller i foreta-
garverksamhet, sammanriknas motsvarande
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arbets- eller tjdnsteforhillande grundad pen-
sion, och har han samtidigt under minst tre ar
stitt i sddant arbets- eller tjansteforhillande
eller bedrivit sadan foretagarverksamhet som
berittigar till grundpension enligt 4 mom.,
ldaggs vid bestimmandet av samordningsgrun-
den till den pensionsgrundande Ionen eller
arbetsinkomsten i ndmnda arbets- eller tjinste-
forhillande eller foretagarverksamhet 10/6 av
den tidigare pensionen. Betriffande tillimp-
ningen av detta moment pa arbetsférhéllanden
som omfattas av lagen om pension for arbets-
tagare i kortvariga arbetsférhdllanden eller
lagen om pension foér vissa konstndrer och
redaktdrer i arbetsférhillande (662/85) pd fo-
retagarverksamhet som omfattas av den forst-
nimnda lagen, giller likvdl vad som stadgas 1
dessa lagar.
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pensionsioner och arbetsinkomster vid faststil-
landet av samordningsgrunden. Om en arbets-
tagare omedelbart fore pensionsfaliet p4 grund
av ett tidigare pensionsfall har fatt grundpen-
sion eller annan didrmed jimforbar, pd arbets-
eller tjinsteforhillande grundad pension, och
har han samtidigt under minst tre &r sttt i
saddant arbets- eller tjinsteférhaliande eller be-
drivit saddan foretagarverksamhet som beritti-
gar till grundpension enligt 4 mom., ldggs vid
bestimmandet av samordningsgrunden till pen-
sionslonen eller arbetsinkomsten i nimnda ar-
bets- eller tjinsteférhallande eller foretagar-
verksamhet 10/6 av de tidigare pensionen.
Betriffande tillimpningen av detta moment pé
arbetsférhallanden som omfattas av lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden eller lagen om pension for vissa
konstnirer och redaktorer i arbetsforhdllande
(662/85) giller dock vad som stadgas i dessa
lagar.

Om den lin som enligt 2 mom. skall anvéindas
som samordningsgrund dock dr avsevdrt ldgre dn
den lon som faststdlls for arbetstagarens arbets-
forhdllanden som fortgdtt kortare tid dn ett dr
och om den hogre lonen kan anses stabiliserad,
anvdnds som samordningsgrund den hdgsta pen-
sionslon eller arbetsinkomst som ligger till grund
for grundpensionen.

8a§
Samordning som avses i 8 § forrittas pa nytt,

om

4) pensionstagaren beviljas i 8§ 9 mom.
avsedd forman som skall beaktas vid samord-
ningen, eller

Far den efterlevande maken inte pension
som nimns i 1 mom., anses som den efterlevan-
des pd forvirvsarbete grundade pension den
pension som hade beviljats honom, om den
efterlevande den dag dd forménslataren avled
eller den dag di ett i 2 mom. nimnt barn fyller
18 4r hade blivit sd arbetsoférmdgen att det
hade fatt rdtt till full invalidpension. Néar

4) pensionstagaren beviljas i 8§ 10 mom.
avsedd féormén som skall beaktas vid samord-
ningen, eller

Fir den efterlevande maken inte pension
som nimns i 1 mom., anses som den efterlevan-
des pad forvirvsarbete grundade pension den
pension som hade beviljats honom om han den
dag di formaénslitaren avled eller den dag dé
ett i 2 mom. ndmnt barn fyller 18 4r hade blivit
sd arbetsoformégen att han hade fatt ritt till
full invalidpension. Forfarandet dr det samma
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pensionen faststills, tillimpas dock inte stad-
gandena i 6§ 3 mom. om de dagar som skall
limnas obeaktade dd den diri nimnda tiden
om 360 dagar berdknas.

8f§

Utdver vad som stadgas i 8e§ forrittas
pensionsjimkning pd nytt endast om en efter-
levande make beviljas pension som nidmns i
8c¢§ 1 mom. 1 ndgon annan form dn deltids-
pension eller om efterlevandepensionens belopp
dndras pd grund av en ny samordning enligt
8 a § 3 mom. Hérvid tillimpas samma penions-
jamkningsgrund som nir pensionsjimkning
forrattades forsta gangen.

12§

Pensionsanstalternas Omsesidiga ansvar for
pensionerna och rehabiliteringspenningen be-
stims och pensionsanstalternas omkostnader
for pensionerna och rehabiliteringspenningen
fordelas mellan pensionsanstalterna, om dessa
inte har kommit ¢verens om ndgot, pa féljande
sdtt:

1) for 4lderspension till en arbetstagare som
den 1 juli 1962 inte hade fyllt 50 ar svarar varje
pensionsanstalt, till den del pensionen grundar
sig pd tjinstgdringstid fore det kalenderar
under vilket arbetstagaren fyller 55 ir, med det
belopp som motsvarar vad som enligt de
alilminna grunder som social- och hilsovards-
ministeriet har faststillt for tiden fore pension-
ens beviljande skall betalas till anstalten i
pensionsforsdkringspremier eller skall berdknas
utgdéra anstaltens pensionsansvar; dessutom
svarar pensionsanstalten for det belopp av
pensionen som, enligt de grunder som social-
och hilsovdrdsministeriet har faststillt, sarskilt
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ocksd [ fraga om motsvarande formdner som
betalas fran frammande stater. Nir pensionen
faststills tillimpas inte vad som i 6 a § 2 mom.
stadgas om de dagar som skall limnas obeak-
tade da den i 1 mom. i sagda paragraf nimnda
tiden pa 360 dagar berdknas.

8f§

Utover vad som stadgas i 8e§ forrittas
pensionsjimkning pd nytt endast om en efter-
levande make beviljas pension som nimns i
8c§ 1 mom. i ndgon annan form &n deltids-
pension. Hérvid tillimpas samma penionsjimk-
ningsgrund som nir pensionsjimkning forrit-
tades forsta gangen.

Pd ansokan av arbetstagaren eller arbetsgiva-
ren skall pensionsanstalten meddela ett beslut om
huruvida 2 § 3 eller 4 mom. dr tillimpliga pd
arbetsforhdllandet och, om detta dr fallet, fast-
stdlla den ratt till framtida pension som upp-
kommer for ett arbetsférhdllande som har upp-
hort pd detta sdtt.

12§

Pensionsanstalternas omsesidiga ansvar for
pensionerna och rehabiliteringspenningen be-
stims och pensionsanstalternas omkostnader
for pensionerna och rehabiliteringspenningen
fordelas mellan pensionsanstalterna, om dessa
inte har kommit dverens om nagot annat, enligt
Sfoljande:

1) for dlderspension till en arbetstagare som
den 1 juli 1962 inte hade fyllt 50 ir svarar varje
pensionsanstalt, till den del pensionen grundar
sig pd tjinstgéringstid fore det kalenderar
under vilket arbetstagaren fyller 55 dr, med det
belopp som motsvarar vad som enligt de
allminna grunder som social- och hilsovards-
ministeriet har faststillt for tiden fore pension-
ens beviljande skall betalas till anstalten i
pensionsforsakringspremier eller skall beriknas
utgbra anstaltens pensionsansvar; dessutom
svarar pensionsanstalten for det belopp av
pensionen som, enligt de grunder som social-
och hilsovirdsministeriet har faststillt, sdrskilt
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har overforts pd den del av pensionen for
vilken pensionsanstalten svarar for att stoda
dess virdebestindighet.

2) for invalidpension som beviljats med
tillimpning av 6 §3 mom., fér halva beloppet
av sddan arbetsléshetspension som beviljats
med tilldimpning av 6§ 3 mom. pa ett arbets-
forhallande som har pagitt minst fem ar, for
familjepension till grund for vilken ligger for-
maénslatarens invalidpension, utriknad med
tiliimpning av 6§ 3 mom., till den del den
utbetalats for en tid fore utgingen av den
manad under vilken forménslitaren skulle ha
natt pensionsdldern, i dessa pensioner &dven
inbegripet en pensionsdel som eventuellt beta-
las enligt lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsférhillanden och en1 3a§ 4
mom. lagen om sjémanspensioner angiven pen-
sionsdel som eventuellt betalas enligt nimnda
lag, dock varken forhojning enligt 7c¢§ eller
med stdd av 9 § efter pensionens begynnande, i
friga om arbetsloshetspensionen likvil efter
den tidpunkt for arbetsldoshetens borjan som
avses i 4 c§, foretagna forhdjningar, samt for
den del av rehabiliteringspenningen som till sitt
belopp motsvarar den med tillimpning av 6 § 3
mom., pd ovan nimnt sitt faststillda delen av
invalidpensionen, svarar enbart den pensionsan-
stalt till vars verksamhetskrets arbetstagaren
eller formdnstagaren horde pd grundval av ett
arbetsforhdllande som avses i nimnda moment,
likvdl sd att for en pension eller pensionsdel, som
avses ovan och i fraga om vilken det till grund
liggande pensionsfallet intriffat efter det dr
under vilket arbetatgaren fyllde 63 dr, svarar
enbart den pensionsanstalt, till vars verksam-
hetskrets arbetsagaren innan pensionsfailet in-
triffat senast har hort antingen under det ar d4
han uppnidde ndmnda &lder eller pd grund av
ett arbetsforhdllande som direfter utan avbrott
pigatt minst sex ménader.

4) for ovriga élders-, invalid-, arbetsloshets-
och familjepensioner, med undantag av belopp
enligt 9§ 1 mom. 2 punkten lagen om pension
for arbetstagare 1 kortvariga arbetsforhdllanden
och enligt 3a§ 2 mom. 2 punkten lagen om
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har overforts pd den del av pensionen for
vilken pensionsanstalten svarar for att stoda
dess virdebestindighet eller for att utvidga
pensionsanstaltens ansvar dven till den del av
pensionen som grundar sig pd tjdnstgdringstid
efter det kalenderdr under vilket arbetstagaren
fyller 54 dr eller pa tiden for invalidpension eller
arbetsidshetspension;

2) fér invalidpension som beviljas med
tillimpning av 6a §, for halva beloppet av
sddan arbetsloshetspension som har beviljats
med tillimpning av 6a § pd ett arbetsforhal-
lande som har pagétt minst fem ar, for famil-
jepension till grund for vilken ligger férmans-
latarens invalidpension, berdknad med tillimp-
ning av 6 a §, till den del den utbetalats for en
tid fore utgangen av den ménad under vilken
forménslataren skulle ha nitt pensionsildern, i
dessa pensioner dven inbegripet en pensionsdel
som eventuellt betalas enligt lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsférhillanden
och en i 3a§ 4 mom. lagen om sjdmanspen-
sioner angiven pensionsdel som eventuellt be-
talas enligt nimnda lag, dock varken forhoj-
ning enligt 7c¢§ eller med stéd av 9§ efter
pensionens begynnande, i friga om arbetslos-
hetspensionen dock efter den tidpunkt for
arbetsléshetens borjan som avses i 4c§, fore-
tagna forhojningar, samt for den del av reha-
biliteringspenningen som till sitt belopp mot-
svarar den med tillimpning av 6 a §, pd ovan
ndmnt sitt faststilida delen av invalidpen-
sionen, svarar enbart den pensionsanstalt till
vars verksamhetskrets arbetstagaren senast
horde fore pensionsfallet pd grundval av ett
arbetsforhllande som det ar den n#mnda
dldern uppndaddes eller direfter oavbrutet fort-
gdtt 1 minst sex ménader;

4) for dvriga dlders-, invalid-, arbetsléshets-
och familjepensioner, med undantag av belopp
enligt 9§ 1 mom. 2 punkten lagen om pension
for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallanden
och enligt 3a§ 2 mom. 2 punkten lagen om
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sjomanspensioner, samt fér de delar av pen-
sionerna och rehabiliteringspenningen som
overstiger de i 1—3 punkten angivna beloppen,
for deltidspension samt for kostnaderna for en
allmidn férindring i berdkningsgrunderna i
friga om premierna eller fonderna och Gver-
foringar som avses i 1 punktens sista sats samt
for den 1 9§ 1 mom. 3 punkten lagen om
pension for arbetstagare 1 kortvariga arbetsfor-
hillanden samt den i 3a§ 2 mom. 3 punkten
lagen om sjomanspensioner angivna andelen i
kostnaderna for pensionsskyddet enligt ndmn-
da lag svarar pensionsanstalterna gemensamt
enligt de grunder som social- och hilsovards-
ministeriet har faststillt for de olika slagen av
kostnader; samt

For andra rehabiliteringskostnader 4n de
som orsakas av rehabiliteringspenningen svarar
enbart den pensionsanstalt som ombesdrjer
rehabiliteringen, och for kostnader for tillimp-
ning av 4 b§ 3 mom. svarar pensionsanstalter-
na med iakttagande i tillimpliga delar av vad
som -stadgas om kostnaderna. fér familjepen-
sion.

12a§

For tickande av det ansvar och de kostnader
som beaktandet av arbetsloshetstid fororsakar
pensionsanstalter som bedriver i denna lag och
i lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsférhidllanden ndmnd verksamhet, den i
lagen om sjomanspensioner nimnda sjémans-
pensionskassan samt den i lagen om pension
for kommunala tjansteinnehavare och arbets-
tagare nimnda kommunala pensionsanstalten,
skall den 1 lagen om arbetsloshetskassor
(603/84) nimnda centralkassan for arbetslos-
hetskassorna inom en tid som bestims av
social- och hilsovdrdsministeriet &rligen till
pensionsskyddscentralen betala en forsakrings-
premie, som berdknas enligt ett av social- och
hilsovardsministeriet faststillt procenttal av de
stodavgifter som centralkassan betalt. Detta
procenttal skall faststillas sé, att i forsdkrings-
premie enligt uppskattning inflyter samma be-
lopp som skulle erhdllas om for loner, som
motsvarar i 7b§ nimnd dagpenning avvigd
enligt fortjansten, skulle erliggas en mot me-
delpremien enligt fortjdnsten denna lag svaran-
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sjdmanspensioner, samt for de delar av pen-
sionerna och rehabiliteringspenningen som
overstiger de 1 1—3 punkten angivna beloppen,
for deltidspension samt for kostnaderna for en
allmin foradndring i berdkningsgrunderna i
friga om premierna eller fonderna och &ver-
foringar som avses i | punkten samt for den i
9§ I mom. 3 punkten lagen om pension for
arbetstagare 1 kortvariga arbetsforhallanden
och 3a§ 2 mom. 3 punkten lagen om sjomans-
pensioner angivna andelen i kostnaderna for
pensionsskyddet enligt nimnda /Jagar svarar
pensionsanstalterna gemensamt enligt de grun-
der som social- och hilsovirdsministeriet har
faststillt for de olika slagen av kostnader; samt

For andra rehabiliteringskostnader 4n de
som orsakas av rehabiliteringspenningen svarar
enbart den pensionsanstalt som ombesorjer
rehabiliteringen, och for kostnader for tillimp-
ning av 4 b § 4 mom. svarar pensionsanstalter-
na med iakttagande i tillimpliga delar av vad
som stadgas om kostnaderna for familjepen-
sion.

12a§

For tickande av det ansvar och de kostnader
som beaktandet av arbetsloshets- och wtbild-
ningstid fororsakar pensionsanstalter som be-
driver 1 denna lag och i lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhallanden
ndmnd verksamhet, den i lagen om sjémans-
pensioner nidmnda sjdomanspensionskassan
samt den i lagen om pension fér kommunala
tjinsteinnehavare och arbetstagare nimnda
kommunala pensionsanstalten, skall den i lagen
om arbetsloshetskassor (603/84) namnda cent-
ralkassan for arbetsldshetskassorna inom en tid
som bestdms av social- och hilsovirdsministe-
riet drligen till pensionsskyddscentralen betala
en forsakringspremie, som berdknas enligt ett
av social- och hilsovardsministeriet faststillt
procenttal av de stodavgifter som centralkassan
betalat. Detta procenttal skall faststillas si att
i forsdkringspremie enligt uppskattning inflyter
samma belopp som skulle erhallas, om for
dagar, som motsvarar i 7b§ I mom. 1—3
punkten nimnd férmdn skulle betalas en mot
medelpremien enligt denna lag svarande pre-
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de premie. P4 gemensam framstillning av
pensionsskyddscentralen och centralkassan for
arbetsloshetskassorna kan social- och hilso-
vardsministeriet bestimma att forskott pd ovan
nimnd forsikringspremie skall betalas.

17§

Arbetsgivare dr skyldig att ldmna pensions-
anstalterna, pensionsskyddscentralen och i den-
na lag nimnd besviarsmyndighet alla uppgifter
som behovs for verkstilligheten av denna -lag.
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mie. Hdrvid anvdnds sdsom lon som ligger till
grund for forsdkringspremien den arbetsfortjdnst
som uppskattas motsvara den genomsnittliga lon
som ligger till grund for den formdn som avses i
7b§ 1 mom. I punkten. P4 gemensam fram-
stillning av pensionsskyddscentralen och cen-
tralkassan for arbetsloshetskassorna kan social-
och hilsovirdsministeriet bestimma att for-
skott pd ovan ndmnd forsidkringspremie skall
betalas.

12b§

Arbetstagarnas pensionsavgift dr tre procent
okat med hdlften av det procenttal med vilket
den genomsnittliga forsdkringspremien for en
forsikring, som uppfyller minimivillkor enligt
denna lag, i procent av lonen Overskrider talet
18,2. 1 den genomsnittliga forsdkringspremien
beaktas hdrvid inte andelen av de kostnader som
avses i 13 b §. Social- och hdlsovdrdsministeriet
fattar drligen ett beslut om beloppet av arbets-
tagarnas pensionsavgift.

Arbetsgivaren innehdller i samband med lone-
betalningen arbetstagarnas pensionsavgift pa hos
honom anstillda arbetstagares Ilon enligt 4 §
lagen om forskottsuppbord, loneinkomst enligt
77 § inkomstskattelagen (1535/92), lon enligt
4 § lagen om beskattning av begrinsat skattskyl-
dig for inkomst och formdogenhet samt betjdnings-
avgifter. Arbetstagarnas pensionsavgift innehdlls
dven pd den kompletteringsdagpenning som be-
vilijas av en sjukkassa som avses i lagen om
Sforsdkringskassor (1164/92). Pensionsavgiften
innehdlls till den del arbetsgivaren enligt tid-
punkten for lonebetalningen dr skyldig att ordna
pensionsskydd for arbetstagaren.

Arbetsgivaren svarar infor pensionsanstalten
for kostnaderna for pensionssiydd som uppfyller
minimivillkoren enligt denna lag ocksd vad giller
arbetstagarnas pensionsavgift.

Vid sckande av dndring i arbetstagarnas
pensionsavgift iakttas i tillimpliga delar 22 §.

Social- och héllsovdrdsministeriet meddelar vid
behov ndrmare foreskrifter om tillimpningen av
denna paragraf.

17§

En arbetsgivare 4r skyldig att ldmna pen-
sionsanstalterna, pensionsskyddscentralen och
en besviarsmyndighet som avses i denna lag alla
uppgifter som behovs for verkstilligheten av
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Néimnda anstalter har ritt att i arbetsgivarens
bocker granska uppgifternas riktighet. Till den
del arbetsgivaren underlater att insinda ndmn-
da uppgifter eller insénder dem senare dn vad
som nérmare stadgas genom férordning, pafors
arbetsgivaren enligt uppskattning en till hogst
dubbelt belopp forhdjd forsdkringspremie, om
finns sdrskilt skdl foreligger att asvstd fran
bestimmande av forhojning. Pensionsskydds-
scentralen ger vid behov nirmare anvisningar
om bestimmande av forhdjningen och om
avstdende fran denna. Vad som ovan stadgats
om arbetsgivare giller i tillimpliga delar dven i
lagen om arbetsléshetskassor nimnd arbetslos-
hetskassa.

19b§

Ar pensionssdkande minderarig eller 4r han
pid grund av sjukdom eller av annan orsak
oformogen att sjilv sdka pension och saknar
han férmyndare eller for dndamaélet tillforord-
nad god man, mi av pensionsanstalten god-
kdnd ndra anhérig eller annan person, som
huvudsakligen dragit férsorg om honom, i
egenskap av bevakare av hans intressen fora
hans talan i drende rérande pension som utgir
enligt denna lag. en som fyllt 18 dr, md dven,
ddrest ej sdrskilt hinder foreligger, sjilv gora
ansdkan rirande sin pension.

Under de i 1 mom. stadgade forutsittningar
ma pensionsanstalt dven utbetalda pension dt
ndra anhérig till pensionstagare eller annan
person eller dt minderdrig pensionstagare, som
fylle 18 ar.

Kan utredning om forméanslatares dod icke
forebringas, ehuru det dr sannolikt, att for-
maénslitaren dr dod, kan familjepension bevil-
jas for viss tid.

Understiger beloppet av dlders- eller familje-
pension eller sidan full invalidpension, vars
storlek icke bestimts med tillimpning av 6§ 3
mom., fére forrdttandet av ovan i 8§ avsedd
samordning 2,50 mark i manaden, dger penion-
sanstalten ratt att utbetala pensionen i ett for
allr, varvid beloppet beriknas enligt av social-
och hilsovirdsministeriet faststillda grunder.
Den som erhdllit dylik betalning i ett for allt dr
dadrefter icke med anledning av samma pen-
sionsfall berdttigad till pension pd grund av de
arbetsforhillanden, pd basen av vilka pension,
som motsvarar det utbetalda beloppet, skulle
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denna lag. Nimnda anstalter har ritt att i
arbetsgivarens bocker granska uppgifternas rik-
tighet. Till den del arbetsgivaren underliter att
sdnda in nimnda uppgifter eller gor detta
senare dn vad som ndrmare stadgas genom
forordning, pafdrs arbetsgivaren enligt upp-
skattning en till hogst dubbelt belopp forhojd
forsikringspremie, om det inte finns sirskilda
skal for att asvstd frdn forhojning. Pensions-
skyddscentralen ger vid behov nirmare anvis-
ningar om pdfsrande av forhojning och om
avstdende fran sddan. Vad som ovan stadgas
om arbetsgivare giller i tillimpliga delar dven
de myndigheter och inrdttningar som beviljar
formdner som avses i 6a och 7b §§.

19b§

Ar en pensionssokande minderérig eller dr
han pd grund av sjukdom eller av annan orsak
oformogen att sjilv sdka pension och saknar
han formyndare eller for dndamaélet tillférord-
nad god man, kan en av pensionsanstalten
godkind ndra anhorig eller annan person som
huvudsakligen har hand om honom, i egenskap
av intressebevakare féra hans talan i esf drende
som giller pension enligt denna lag.

Under de férutsittningar som stadgas i 1
mom. kan pensionsanstalten betala ut pension
it en nidra anhorig till pensionstagaren eller it
€N annan person.

Familjepension kan beviljas foér viss tid, om
utredning om férmdanslitarens doéd inte kan
foretes, men det dr sannolikt att férménslataren
ar dod.

Om beloppet av Alders- eller familjepension
eller sddan full invalidpension, vars storlek inte
har faststillts med tilldimpning av 6a §, fore
forrdttandet av samordning som avses i 8§
samordning understiger 2,50 mark i manaden,
har penionsanstalten ritt att betala ut pensio-
nen som ett engdngsbelopp, som berdknas
enligt grunder som faststills av social- och
hilsovardsministeriet. Den som fdtt engdngsbe-
talning ar direfter inte med anledning av
samma pensionsfall berittigad till pension pd
grundval av de arbetsforhdllanden pé basis av
vilka pension som motsvarar engangsbetal-
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ha utgatt. Har for bestimd tid beviljad inva-
lidpension utbetalts i ett for allt, kan penions-
tagaren likvil beviljas pension for den tid hans
arbetsofdrméiga fortgdr efter den bestimda
tidens utgéng. Ovan avsett markbelopp justeras
rligen vid ingdngen av januari manad i enlig-
het med det 16neindextal, som skall faststillas i
och for tillimpning av 9§ 1 mom.
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ningen skulle ha utbetalats. Har for viss tid
beviljad invalidpension utbetalats som ett en-
gangsbelopp , kan penionstagaren dock beviljas
pension for den tid under vilken hans arbets-
oformaga fortgdr efter wrgdngen av nimnda
vissa tid. Det ovan ndmnda beloppet justeras
arligen vid ingdngen av januari manad enligt
det loneindextal som faststdlls for tillimpning
av 9§ 1 mom.

Denna lag trdader i kraft den 1 januari 1994.

Lagen tillimpas pad pensioner i frdaga om vilka
pensionsfallet intrdiffar sedan lagen har triitt i
kraft. Stadgandena i 5b§ 2 och 6—8 mom.
tillimpas dock dven pd pensioner dir pensions-
Jfallet har intrdffat innan lagen har tritt i kraft.

Utan hinder av vad som stadgas i 2 mom.
tillimpas 2 § 5 och 6 mom. pd arbetsforhéllan-
den som dr gdllande ndir lagen trider i kraft.

Om arbetsforhéllandet for en arbetstagare
som fore den 1 januari 1994 har fylit 54 men inte
62 dr ndmnda datum har fortgdtt i minst tio dr,
avslutas arbetsforhdllandet enligt 2 § 5 mom. vid
utgdngen av 1994. .

Pd en arbetstagare, som har fyllt 55 dr innan
denna lag har trdtt i kraft och som vid ikraft-
tridandet har rdtt till dagpenning enligt lagen
om utkomstskydd for arbetsldsa, tillimpas fort-
Jarande 4 ¢ § lagen om pension for arbetstagare
sddan detta lagrum lyder ndr denna lag trider i
kraft. Dd detta stadgande tillimpas, anses ar-
betstagaren ha rdtt till dagpenning dven under
den sjilvrisktid som avses i 12§ lagen om
utkomstskydd for arbetslosa.

Utan hinder av vad som i 4e§ 1 mom.
stadgas om den nedre dldersgrinsen for indivi-
duell fortidspension behdller en arbetstagare som
dr fodd 1939 eller tidigare ritten att f& indivi-
duell fortidspension ndr han fyllt 55 dr. Stad-
gandet i 4 e § 3 mom. tillimpas pd forhandsbe-
slut som ges medan lagen dr i kraft.

Lagens 7 § tillimpas pd arbetsforhdllanden
som upphor den 1 januari 1994 eller direfter.
Till den del tjdnstgoringstid skall riiknas fore den
1 januari 1994 tillimpas dock alltjgmt 5 § 1
mom. lagen om pension for arbetstagare fort-
farande sddant det lyder ndr dennna lag tréder i
kraft.

Vid tillimpning av stadgandena i 7b § beak-
tas inte formdner som avses i 7b § 1 mom. 2—4
punkten och som betalats for tiden fore ikraft-
trddandet.
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Det belopp som anges i 8 § 2 mom. motsvarar
det [oneindextal som faststilits for 1966 och det
belopp som anges i 19 b § 4 mom. motsvarar det
loneindextal som faststillts for 1978.

Lag

om iindring av lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden

1 enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallanden
(134/62) 1§ 1 mom., 4a, 5 och 7§ samt 9§ 1 mom. 1 och 3 punkten,

dessa lagrum sadana de lyder, 1§ 1 mom. 1 lag av den 23 oktober 1992 (950/92), 4 a § dndrad
genom lagar av den 26 juli 1985 och den 30 juni 1989 (667/85 och 606/89), 5 § 4ndrad genom lagar
av den 28 juli 1978, den 17 december 1982 och den 8 augusti 1986 (594/78, 982/82 och 604/86)
samt genom nidmnda lag av den 26 juli 1985, 7§ dndrad genom lagar av den 14 juli 1969, den
18 juni 1971, den 12 juli och 31 december 1985 samt den 27 mars 1991 (470/69, 501/71, 593 och
1121/85 samt 613/91) samt 9§ 1 mom. 1 punkten i lag av den 29 juni 1990 (600/90) och 3 punkten

i nimnda lag av den 27 mars 1991, samt

fogas till lagen nya 5b—5d, 7a, 7b och 10 ¢ § som foljer:

Gallande lydelse

1§

For en arbetstagare som efter det 4r da han
fyllt 13 4r 4r sysselsatt i skogsarbete, flottnings-
arbete, olika till girdsbruk och tradgardshus-
hallning horande arbeten, jord-, vatten- och
husbyggnadsarbete, jordférbittringsarbete, ar-
bete inom torvindustrin eller hamnarbete eller
som tjadnstgdr pd ett fartyg i inrikesfart eller,
enligt vad som stadgas genom forordning,
arbetar inom nagot annat sddant omride som
kiannetecknas av kortvariga arbetsférhallanden,
skall arbetsgivaren bekosta pensionsskydd for
dlderdom och invaliditet samt for arbetstaga-
rens anhoriga familjepensionsskydd enligt den-
na lag. Om inte ndgot annat stadgas i denna
lag, galler i ovrigt i tillimpliga delar 3§ 2—4
mom., 4§ 1,3 och 5 mom., 4a—4d och
4f—4n8, 5b§ 3 och 4 mom., 6 mom., Sc,
7a—7¢c, 8 8a—8g,9,9a, 10, 10a och 12 &,
13§ 3 och 4 mom. samt 14, 15a, 15b, 16, 17,
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1§

For en arbetstagare som efter det 4r di han
fyllt 13 ar 4r sysselsatt i skogsarbete, flottnings-
arbete, olika till gardsbruk och tridgirdshus-
héllning horande arbeten, jord-, vatten- och
husbyggnadsarbete, jordforbattringsarbete, ar-
bete inom torvindustrin eller hamnarbete eller
som tjinstgdr péd ett fartyg i inrikesfart eller,
enligt vad som stadgas genom férordning,
arbetar inom nagot annat sidant omrade som
kdnnetecknas av kortvariga arbetsforhdllanden,
skall arbetsgivaren bekosta pensionsskydd for
dlderdom och invaliditet samt for arbetstaga-
rens anhoriga familjepensionsskydd enligt den-
na lag. Arbetstagaren dr skyldig att delta i
bekostandet av pensionsskyddet enligt denna lag
pd det sditt som stadgas i 10 ¢ §. Om inte nagot
annat stadgas i denna lag, giller i ovrigt i
tillimpliga delar 3 § 2—4 mom., 4§ 1, 3 och §
mom,, 4a—4doch4f—4n8&, 5 §6mom., Sc,
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17 a, 18, 19a—19e¢, 20, 21 a, 21 b, 22 och 23 §§
lagen om pension for arbetstagare. (395/61).

4a§

Utan hinder av vad 4§ 2 mom. och 5§ 3
mom. stadgar om erhéllande av full invalidpen-
sion har en arbetstagare som har fyllt 55 &r ritt
att fi invalidpension i form av individuell
fortidspension, om hans arbetsférmaga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med ldrandet, lang tid i yrket,
ett for honom péfrestande och slitsamt arbete
samt arbetsforhdllandena, varaktigt har ned-
gtt i sddan grad att det inte skiligen kan
forutsittas att han skall fortsitta med sitt
forvarvsarbete. Ett villkor ar dock att arbets-
tagaren har upphort med forvirvsarbete enligt
en lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som avses i 8§ 4 mom. lagen om
pension for arbetstagare eller att hans forvérv-
sinkomst per mdnad for dessa arbeten kan
uppskattas bli i genomsnitt mindre #n det
belopp som avses i 1§ 1 mom. 2 punkten i
ndmnda lag. Ett villkor for individuell fortids-
pension dr dessutom att, dd den individuella
faststills, sésom pensionsberéttigande tid dven
kan beaktas den tid som aterstdr till pensions-
dldern, eller motsvarande arbetsfortjinst, dock
inte 1 det fall att arbetstagaren har ratt till
individuell fortidspension enligt nigon annan
lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga om avses i 8 § 4 mom. lagen om pension
for arbetstagare.

Foreslagen lydelse

7a—7c¢, 8, 8a—8g,9,9a, 10, 10a och 12§,
13§ 3 och 4 mom. samt 14, 15a, 15b, 16, 17,
17 a, 18, 19a—19d, 20, 21—21 b, 22 och 23 §
lagen om pension for arbetstagare.

4a§

Utan hinder av vad 4§ 2 mom. och 556 § 1
mom. stadgar om erhdllande av full invalidpen-
sion har en arbetstagare som har fyllt 58 ar ritt
att fa invalidpension i form av individuell
fortidspension, om hans arbetsformaga, med
beaktande av sjukdom, lyte eller skada, fakto-
rer forknippade med 4ldrandet, ldng tid i yrket,
ett for honom péfrestande och slitsamt arbete
samt arbetsférhallandena, varaktigt har ned-
gatt i sddan grad att det inte skiligen kan
forutsittas att han skall fortsitta med sitt
forvirvsarbete.

Ett villkor for beviljande av individuell for-
tidspension dr att arbetstagaren har upphort
med forvirvsarbete enligt de lagar, det pen-
sionsregiemente eller de pensionsstadgor som
avses 1 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare eller att hans forvarvsinkomst per
manad for dessa arbeten kan uppskattas bl
mindre 4n ett belopp som avses i 1 § 1 mom. 2
punkten i ovan nimnda lag. Ett ytterligare
villkor dr att, di den individuella fortidspensio-
nen faststills, sisom pensionsberittigande tid
dven kan beaktas den tid som A4terstdr till
pensionsildern eller motsvarande arbetsfor-
tjénst, dock inte i det fall att arbetstagaren har
ritt till individuell fortidspension eller dlders-
pension i en pensionsdlder som dr ldgre dn 65 ar
enligt ndgon annan lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionsstadga som avses i § § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare.

Arbetstagaren har ritt att fi ett forhands-
beslut av vilket framgdr om han uppfyller de i
1 mom. och i 2 mom. sista meningen ndmnda
villkoren for pensionering. Andring i beslutet
fir sbkas pa det sdtt som stadgas 1 21§
Forhandsbeslutet 4r bindande fér pensionsan-
stalten, om dirpd grundad ansdkan goérs inom
nio manader eller inom en av arbetsgivaren och
arbetstagaren avtalad lingre tid fran det beslu-
tet vann laga kraft.

Individuell fortidspension utbetalas tidigast
frdn ingdngen av den mdnad som foljer efter
ansokan om pension eller forhandsbeslut. Pen-
sionen kan av undantagsskdl betalas retroaktivt,
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Invalidpension som beviljats i form av indi-
viduell fortidspension indras, om pensionstaga-
ren inte lingre uppfylier de fér pensionen som
stadgas i 1 mom. I &vrigt giller angdende
pensionen 1i tillimpliga delar vad som stadgas
om full invalidpension.

Invalidpension som beviljats i form av delpen-
sion dndras pd ansokan av pensionstagaren till
individuell fortidspension frdin ingdngen av md-
naden ndrmast efter den under vilken de i 1
mom. stadgade villkoren har uppfyllts betriffan-
de honom, dock inte retroaktivt for lingre tid dn
sex mdnader fore ingdngen av den mdnad som
foljer pd ansokan.

Arbetstagaren har ritt till férhandsbeslut om
huruvida han uppfyller de i 1 mom. férsta eller
sista meningen ndmnda villkoren f6r pension.
Andring i beslutet fir sdkas pa det sitt som
stadgas i 21 § lagen om pension for arbetsta-
gare. Forhandsbeslutet 4r bindande for pen-
sionsanstalten, om dédrpd grundad pensionsan-
sOkan gors inom sex manader fran det beslutet
vann laga kraft.

5§

Alderspensionen #r lika stor som den enligt
denna lag utgdende invalidpension, som skulle
ha beviljats arbetstagaren, om han hade fitt
den sjukdom, det lyte eller den skada som
utgdr den huvudsakliga orsaken till arbetsofor-
magan och blivit i s hog grad arbetsoférmo-
gen den sista dagen av det kalenderdr, under
vilken han fyllt 63 ar, att han haft ritt till
invalidpension. Har invalidpension, i friga om
vilken den till grund liggande arbetsoformagan
begynt fore utgdngen av det dr di arbetstaga-
ren uppnidde 63 Ars dlder, dndrats till dlders-
pension, foranleder detta icke justering av
pensionens belopp, sdvida vid utrdkning av
pensionens belopp icke skall beaktas sddan 16n
som icke beaktats vid utrdkning av invalidpen-
sionens belopp. Pensionens arliga belopp utgor
en och en halv procent av det sammanlagda
beloppet av de jamlikt 9 § lagen om pension for
arbetstagare justerade 16ner, som arbetstagaren
fortjinat efter det han fylit 23 &r, och pi
grundvalen av vilka forsikringspremie erlagts i
enlighet med denna lag. Har arbetstagare under
nagot kalenderar i arbeten, som avses i denna
lag, fortjinat mindre dn 200 mark, tages under
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dock for hogst ett dr fore den mdnad som foljer
efter den under vilken pensionen soktes.

Invalidpension som beviljats i form av indi-
viduell fortidspension indras, om pensionstaga-
ren inte lingre uppfyller de villkor fér pen-
sionen som stadgas i 1 mom. I ovrigt giller
angiende pensionen i tillimpliga delar vad som
stadgas om full invalidpension.

58

Pensionens arliga belopp utgdr 1,5 procent
av det sammanlagda beloppet av de enligt 9 §
lagen om pension for arbetstagare justerade
16ner, minskade med beloppet av arbetstagarnas
pensionsavgift pd det sdtt som avses i 7§ 5—7
mom. lagen om pension for arbetstagare, som
arbetstagaren har fortjinat sedan han fylit 23
ar och péd basis av vilka forsikringspremie
enligt denna lag har betalats, och rdknat frin
ingdngen av det dar under vilket arbetstagaren
fyller 60 dr 2,5 procent av det sammanlagda
beloppet av dessa loner. Pensionens belopp dr
dock 1,5 procent till den del den till pension
berdttigande Ionen faststills pd grundval avi7 §
I mom. avsedda arbetsfortjdnster som motsvarar
dterstdende tid eller pd grundval av lon som
berdknats med stod av 7b § 1 mom. for sidan
tid for vilken arbetstagaren har uppburit helef-
fektiv pension. Sdsom dlderspensionsgrundande
1on beaktas inte sddana loner som arbetstagaren
har fortjanat under den mdnad da han fyllde 65
dr och under de sex mdnader som foregick denna
mdnad. For denna period beriknas sdsom arbets-
tagarens inkomst per mdnad den i enlighet med
9 § lagen om pension for arbetstagare justerade
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sadant &r fortjanad 16n likvil icke i betraktan-
de sisom grund for pension. Ar arbetstagare
fodd fére den 1 mars 1922, hdjes pensionen
genom att den multipliceras med det tal, som
erhdlles, dd taletr 264 divideras med antalet
mdnader, som ingd i tiden frdn borjan av juli
1962 till utgdngen av den kalendermdnad, under
vilken arbetstagaren fyller 65 dr, under forut-
sdttning att den sdlunda erhdllna forhojnings-
koefficienten dr stérre dn talet ett. Social- och
hélsovdrdsministeriet kan utfirda ndrmare be-
stammelser angdende berdkningen av ovan av-
sedd forhdjning. Sagda tal 264 dndras i enlighet
med nedanstdende tabell. I stdillet for den i 3
mom. av ikrafttrddelsestadgandet i lagen den 20
september 1974 angdende dndring av lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hdllanden (750/74) ndmnda fodelsetidsgrinsen
den 1 juli 1922 anvindes som fiodelsetidsgrins
den 1 juli 1926 och procenttalet 25 dndras sdsom

foljer:

Ar I stdllet for talet 1 stdllet for 25 %
264 anvindes talet  anvindes %

1977—1978 ..... 280 27

19791981 ..... 288 28

1982 och direfter 296 29

Utan hinder av vad som dr stadgat i 1 mom.
hdjs pensionen genom multiplikationav den med
det tal som erhdlls dd talet 304 divideras med det
antal mdnader som ingdr i tiden mellan den 1 juli
1962 och utgdngen av den kalendermdnad under
vilken arbetstagaren fyller 65 dr, om arbetsta-
garen dr fodd fore den 1 november 1922 och
pensionsfallet intrdiffat den 1 januari 1983 eller
senare.

(5§ 3 mom.)

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delpension. Den fulla inva-
lidpensionens storlek faststills enligt 1 eller 2
mom. Blir arbetstagaren arbetsofdrmdgen efter
det kalenderdr under vilket han fyllde 63 dr,
riknas full invalidpension pd det sdtt som i 1 och
2 mom. stadgas om dlderspenion. Full invalid-
pension beviljas arbetstagare vars arbetsférmé-
ga, uppskattad i enlighet med 4§ 2 mom., &r
nedsatt med minst tre femtedelar &tminstone
under ett ar, eller som har ritt till invalidpen-
sion 1 form av individuell fortidspension. I
annat fall beviljas invalidpensionen som del-
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lon som han i medeltal fortjdnat per mdnad
under de tolv mdnader som foregick ndmnda
period, minskad med beloppet av arbetstagarnas
pensionsavgift pd det sdtt som avses i 7 § 5—7
mom. lagen om pension fOr arbetstagare.

Har arbetstagaren under ndgot kalenderar
fortjinat mindre 4n 200 mark i arbeten som
avses i denna lag, beaktas under ett sidant ar
fortjgnad 16n dock inte sdsom pensionsgrun-
dande. Likasd ldmnas sddana loner obeaktade
som har fortjinats efter den mdnad under vilken
arbetstagaren fyllde 65 dr.

5§

Invalidpension beviljas antingen som full
pension eller som delpension. Den fulla inva-
lidpensionens belopp faststills enligt 5 §. Full
invalidpension beviljas en arbetstagare vars
arbetsféormaga, uppskattad i enlighet med 4§ 2
mom., dr nedsatt med minst 3/5 dtminstone
under ett ar, eller som har ratt till invalidpen-
sion i form av individuell fortidspension. I
annat fall beviljas invalidpensionen som del-
pension, varvid dess belopp dr hilften av full
pension.
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pension och utgdr dess belopp hilften av full
pension. Ar arbetstagaren likvil fodd fore den 1
Jjanuari 1927, betalas delpensionen enligt foljande
procenttal av den fulla pensionen.

Fodelsedr Delpensionen i procent
av full pension
1919 eller tidigare ........... 66
1920 ... .o 64
1921 .. ..o 62
1922 60
1923 oo 58
1924 56
1925 o 54
1926 ... ..o 52
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Om den som uppbdr individuell fortidspension
borjar forvdrvsarbeta och hdrvid fortjdnar det
belopp som avses i 1 § 1 mom. 2 punkten lagen
om pension for arbetstagare eller mera, kan utan
hinder av vad som stadgas i 1 mom. individuell
[fortidspension utbetalas enligt samma belopp
som delpension enligt 1 mom. Overstiger pen-
sionstagarens forvirvsinkomster dock 3/5 av den
pensionsgrundande Ilonen, utbetalas pensionen
inte utan limnas vilande.

Foréndras en invalidpensionstagares arbetsfor-
mdga sd att fordndringen enligt 1 mom. inverkar
pd pensionens storlek, och kan forindringen med
beaktande dven av den tid som redan har
Jforflutit antas bli bestdende under dtminstone ett
dr, justeras pensionens belopp pd ansékan av
pensionstagaren eller pd pensionsanstaltens initi-
ativ frdn bérjan av den mdnad som nidrmast
Joljer efter fordndringen, om inte annat foljer av
stadgandena i 4 d § lagen om pension for arbets-
tagare. Pensionen minskas dock inte for den tid
Jfor vilken den redan har utbetalats och hdjs inte
for lingre tid dn sex mdnader fore den kalen-
dermdnad som ndrmast foljer efter pensionsta-
garens justeringsansokan eller pensionsanstaltens
Justeringsdtgdrder. Invalidpension som har be-
viljats i form av delpension dndras pd ansékan av
pensionstagaren  till individuell fortidspension
rdknat fran ingdngen av mdnaden ndrmast efter
den under vilken pensionstagaren har uppfyllt de
villkor som stadgas i 4a § 1 och 2 mom., dock
inte retroaktivt for lingre tid dn sex mdnader
fore den mdnad som foljer efter ansdkan.

Indragen invalidpension kan betalas ut i form
av delpension dven for kortare tid dn ett dr.
Delpension kan betalas som full pension under
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(5§ 4 och 5 mom.)

D4 A4lders- och invalidpensionens storlek
faststdlls, beaktas inte 16n som arbetstagaren
uppburit medan han 4tnj6t sddan i lag stadgad
eller i offentlig pensionsstadga bestimd, pid
hans arbets- eller tjansteforhillande eller egen
foretagarverksamhet grundad pension vars
storlek faststillts med beaktande av den tid
som Aterstdr till pensionsdldern, eller motsva-
rande arbetsfortjinst. D& invalidpensionens
storlek faststills, beaktas inte heller 16n som
arbetstagaren uppburit i sddant arbetsforhil-
lande vid vars boérjan han redan hade den
sjukdom, det lyte eller den skada som utgodr
den huvudsakliga orsaken till invaliditeten. Det
sistndimnda giller dock inte 16n som uppburits
i ett arbetsférhillande som borjat minst ett ar
fore invaliditetens intrdde.

Beviljas familjepension efter forméanslitare
som vid sin dod inte erholl pension, anses vid
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den rehabiliteringstid som avses i 41§ 2 mom.
lagen om pension for arbetstagare.

Om den som uppbir individuell fortidspen-
sion borjar forvirvsarbeta, varav det enligt 2
mom. foljer att pensionen skall betalas enligt
samma belopp som delpension eller att den inte
alls far utbetalas, &dndrar pensionsanstalten
pensionsbeloppet eller avbryter pensionsutbe-
talningen ridknat fran foljande mojliga betal-
ningsperiod. I dessa fall kan pensionsanstalten
dterkriva de pensionsrater som har betalats
utan grund riknat frin den tidpunkt da pen-
sionstagaren borjade forvirvsarbeta.

Da arbetet upphor eller minskar sd att arbets-
tagaren har rdtt till individuell fortidspension till
fullt belopp eller enligt samma belopp som
delpension, borjar vilande individuell fortidspen-
sion pd ansokan utbetalas riknat frdan ingdngen
av den mdnad som ndrmast foljer efter ansékan.
Av undantagsskdl kan pensionen betalas retro-
aktivt, dock hogst for ett dr fore den mdnad som
Jfoljer efter ansokan.

Vilande individuell fortidspension kan pd an-
sokan av pensionstagaren indras rdiknat frdn
ingdngen av den mdnad som ndrmast foljer efter
ansékan. Om krav pd ny utbetalning av vilande
individuell fortidspension inte framstdlls inom
fem dr rdknat frdan avbrottet, anses det utan
sdrskilt beslut att fortidspensionen upphor vid
utgdngen av denna tid.

5¢§

Ndr &lders- och invalidpensionens storlek
faststills beaktas inte lonen for den tid for vilken
arbetstagaren har rdtt att uppbdra sidan grund-
pension enligt en lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionsstadga som niamns i 8 § 4 mom.
lagen om pension for arbetstagare, vars storlek
har faststéllts med beaktande av den tid som
dterstdr till pensionsdldern eller av motsvaran-
de arbetsfortjiinst (heleffektiv pension).
Nir invalidpensionens storlek faststills beaktas
inte heller 16n som arbetstagaren har uppburit
1 sddant arbetsforhdllande vid vars borjan han
redan hade den sjukdom, det lyte eller den
skada som utgodr den huvudsakliga orsaken till
arbetsoférmdgan. Det sistnimnda giller dock
inte 16n som uppburits i et arbetsférhdllande
som har borjat minst ett ar fore arbetsofir-
mdgans intride.

Om familjepension beviljas efter en sédan
formanslitare som vid sin dod inte uppbar
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tillimpningen av 4 mom. samt 7§ 1 mom. och
9§ 1 mom. 2 punkten dédsdagen som den dag
da formanslataren adrag sig sjukdom, lyte eller
skada, sdvida inte férmdnstagare annat visar.

(5§ 6—8 mom.)

Vid tillimpningen av stadgandena i 8§ 7 och
5 mom. lagen om pension for arbetstagare skall
pension, som utgdr enligt denna lag jimstillas
med pension, som utgdr enligt denna lag,
jamstillas med pension, som utgdr i enlighet
med lagen om pension for arbetstagare, och
16n, som medfor ritt till pension enligt denna
lag, utriknad per tidsenhet, beaktas vid valet
av den nidmnda stadganden forutsatta hogsta
pensionsgrundande 16nen. Forstndmnda 16n
skall, i enlighet med vad genom férordning
nirmare stadgas, faststillas i Overensstimmelse
med medellonerna i motsvaramde arbeten for
forsikrade i den arbetspensionskassa eller i 2 §
avsedd annan pensionsanstalt, i vilken arbets-
tagaren varit forsikrad, siframt det icke visas
att hans 16n visentligt avvikit fran dessa loner,
i vilket.fall den faktiska lonen skall liggas till
grund for berdkningen.

Har i 8§ 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare avsett annat arbets- eller tjdnste-
forhdllande 4n sidant varom stadgas i denna
lag eller annan dn déri avsedd foretagarverk-
samhet fortgdtt under sddant kalenderér, eller i
nimnda moment avsedd pension under minst
tre pd varandra foljande sddana kalenderéir,
varunder arbetstagaren i arbete som avses 1
denna lag har fortjinat minst 800 mark, sam-
manriknas for bestimmande av samordningsg-
runden den 1 arbete som avses i denna lag
uppburna 16nen med motsvarande pensions-
grundande 16n eller arbetsinkomst eller pension
enligt annan ovan i detta moment avsedd lag,
pa det sdtt som stadgas i 8 § 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare. Hirvid anvinds sa-
som 16n som erhéllits i arbete som avses i
denna lag genomsnittet per ménad av de under
ifrigavarande parallella kalenderar i dylikt
arbete uppburnae faktiska lonerna. Vad som
ovan dr stadgat utgdr ef hinder for anvinande av
en i 6 mom. avsedd medellon sdasom samord-
ningsgrund, om detta leder till ett formdnligare
resultat for arbetstagaren.

Ar arbetstagaren fodd fore den 1 januari 1930,
hdjs vid faststillandet av dlders- och invalidpen-
sion den pensiongrundande Ilonen, bestimd pd

12 330294T
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pension, anses vid tillimpningen av I mom., 7 §
1 mom. och 9§ 1 mom. 2 punkten dédsdagen
som den dag di sjukdomen, lytet, eller skadan
borjade, om inte férmanstagaren visar annat.

5d§

Vid tillimpning av stadgandena i 8§ lagen
om pension for arbetstagare skall pension
enligt denna lag jimstédllas med pension som
grundar sig pd lagen om pension for arbets-
tagare. Vid valet av samordningsgrund skall
beaktas den hdgsta pd grundval av kalenderdret
beriknade lon som berdttigar till pension enligt
denna lag, minskad med beloppet av arbetsta-
garnas pensionsavgift pd det sdtt som avses i 7 §
5—7 mom. lagen om pension for arbeistagare,
eller arbetstagarens genomsnittliga lon berdknad
enligt 7 a §.

Har eft i 8§ 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare avsett annat arbets- eller tjinste-
forhdllande 4n err siddant varom stadgas i
denna lag eller annan #n diri avsedd foreta-
garverksamhet fortgdtt under eft sddant ka-
lenderdr eller i nimnda moment avsedd pen-
sion under minst tre pad varandra foljande
sddana kalenderdr dd arbetstagaren i arbete
som avses i denna lag har fortjinat minst 800
mark, sammanriknas for valer av samord-
ningsgrund den /¢n som fortjinats i arbete som
avses 1 denna lag med motsvarande pensions-
grundande 16n eller arbetsinkomst eller pension
enligt en annan ovan i detta moment avsedd
lag, pd det sitt som stadgas i 8§ § 3 mom. lagen
om pension for arbetstagare. Hirvid anvinds
sdsom 1on som uppburits i arbete som avses 1
denna lag genomsnittet per ménad av de under
ifrigavarande parallella kalenderdr i dylikt
arbete fortjinade faktiska lonerna. Innan ge-
nomsnittet rdknas ut avdras frin lonerna med
beloppet av arbetstagarnas pensionsavgift pd det
sdtt som avses i 7 § 5—7 mom. lagen om pension
for arbetstagare.
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grundvalen av arbetsfirtidnster som erhdllits
medan deltidspension betalts, med foljande koef-
ficienter:

Fodelsedr Koefficient
1924 eller tidigare ..................... 1,6
1925 15
1926 ..o 14
1927 1,3
1928 1,2
1929 1,1

78

Har en till invalidpension berdttigad arbetsta-
gare innan invaliditeten begynt varit bosatt i
Finland minst fem 4r och har arbetstagaren
omedelbart fore uppkomsten av den sjukdom,
det lyte eller den skada som utgdr den huvud-
sakliga orsaken till invaliditeten, under 540
dagar i arbete som avses i1 denna lag, fortjinat
minst 800 mark, beaktas sdsom pensionsgrun-
dande 16n dven den 16n som han skulle ha
fortjinat fran invaliditetens borjan till dess han
uppnatt pensionsildern. Vid berdknandet av
den tid av 540 dagar som avses ovan beaktas
inte de dagar dé arbetstagaren haft studieledig-
het enligt lagen om studieledighet (273/79) eller
for vilka arbetstagaren har fdtt dagpenning
enligt lagen om utkomstskydd for arbetslosa
(602/84), de sistnimnda dock hogst till det
antal som motsvarar det 1 26§ lagen om
utkomstskydd for arbetslosa stadgade maxi-
miantalet dagar for vilka kan betalas enligt
fortjansten avviagd dagpenning. Har arbetsta-
garen med stod av 26§ 3 mom. lagen om
utkomstskydd for arbetslésa fitt enligt for-
tjdnsten avvigd dagpenning, skall med avvikel-
se frin vad som stadgas ovan dven tiden mellan
invaliditetens borjan och pensionsédldern riknas
sasom till pension beridttigande tid, dd den
invalidpension som beviljas pd grundval av
detta arbetsforhallande faststills. P4 samma
sitt forfars, om en kvinnlig arbetstagare under
hogst nio ar omedelbart fore uppkomsten av
den sjukdom, det lyte eller den skada som
utgdr den huvudsakliga orsaken till invalidite-
ten har haft ett barn yngre 4n tre 4r som avses
14§ 5 mom. lagcn om pension for arbetstagare
och om dcn ovan asyftade tidsperioden om 540
dagar under ndmnda tid 16pt till 4nda, sivida
inte den tid som Aaterstar till pensionsildern
eller motsvarande arbetsfortjdnst, utan beak-
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78

Om arbetstagaren omedelbart foére upp-
komsten av den sjukdom, det lyte eller den
skada som utgdr den huvudsakliga orsaken till
arbetsoformdga under 540 dagar i arbete som
avses i denna lag har fortjinat minst 800 mark,
beaktas sdsom pensionsgrundande 16n &dven
den 16n som han skulle ha fortjanat fran
arbetsoférmdgans borjan till dess han uppnatt
pensionsaldern (I6n for dterstdende tid).
Har arbetstagaren pd grund av samma pen-
sionsfall #dven enligt lagen om pension for
lantbruksféretagare (467/69) ritt till heleffektiv
invalidpension, skall sisom ovan nidmnda
gransbelopp anses 200 mark. Vid faststidllandet
av arbetsloshetspensionens belopp riknas ovan
nimnda 540 dagar frdn den i 4c§ 3 mom.
lagen om pension for arbetstagare avsedda
dagen for arbetsloshetens begynnande.

Vid berdknandet av de 540 dagar som avses
i 1 mom. beaktas inte de dagar di arbetstaga-
ren

I) har haft studieledighet enligt lagen om
studieledighet (273/79),

2) har fatt personligt stod for frivillig yrkes-
inriktad vuxenutbildning enligt lagen om utbild-
nings- och avgdngsbidragsfonden (537/90),
statstjiinstemannalagen (755/86), grundskolela-
gen (476/83) eller gymnasielagen (477/83),

3) har fdatt utbildningsstod enligt lagen om
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning (763/90),

4) har fatt dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (602/84); dock
hogst enligt det antal som motsvarar det i 26 §
nimnda lag stadgade maximiantalet dagar for
vilka kan betalas dagpenning avvidgd enligt
fortjinsten,

5) har fatt rehabiliteringspenning enligt en
lag, ett pensionsreglemente eller en pensions-
stadga som nimns i 8§ 4 mom. lagen om
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tande av nimnda barnavirdstid, skall rdknas
sadsom berittigande till pension pa grundval av
nigot annat arbets- eller tjansteférhéllande
eller foretagarverksamhet. P4 grund av arbets-
tagarens anmélan beaktas inte dagar for vilka
arbetstagaren har fatt rehabiliteringspenning
med stod av de lagar, det pensionsreglemente
om de pensionsstadgor som nidmns i 8§ 4
mom. lagen om pension for arbetstagare eller
lagen om rehabiliteringspenning (611/91) eller
ersittning for inkomstbortfall pd basis av
olycksfallsforsikring, trafikforsikring eller en-
ligt rehabiliteringsstadgandena i lagen om ska-
da, ddragen i militdrtjinst (404/ 48). P4 grund
av arbetstagarens anmélan beaktas inte heller
dagar for vilka han under de tre senaste dren
omedelbart fére uppkomsten av den sjukdom
som utgdr den huvudsakliga orsaken till inva-
liditet som avses i denna lag, har erhallit
dagpenning cnligt sjukforsikringslagen (364/
63), eller dagar for vilka dagpenning hade
betalts, om inte arbetstagaren hade fAtt pi
ndgon annan lag baserad motsvarande ersitt-
ning som avses i 27§ 1 mom. sjukforsdkrings-
lagen och som betalas for invaliditet pd grund
av sjukdom, lyte eller skada. Det 4rliga belop-
pet av ovan ndmnd 16n forutsitts uppgl till
samma enligt 9§ lagen om pension for arbets
tagare justerade belopp, for vilket pd grund av
arbetstagarens arbetsforhallande i genomsnitt
erlagts forsdkringspremie i enlighet med denna
lag under de kalenderdr da han i arbete som
avses 1 denna lag fortjinat minst 800 mark
eller, om han under inget kalenderdr fortjcinat
minst detta belopp, till samma belopp som
nimnda grinsbelopp. Har arbetstagaren inte
ritt att rikna tid som motsvarar i detta
moment angiven 16n sdsom pensionsberittigan-
de pd grundval av ndgot annat arbets- eller
tjansteforhallande eller foretagarverksambet,
Skas markbeloppet med de fértjinster som
erhillits for ovan angivna kalenderdr och som
beridknats enligt de till pension i enlighet med
lagen om pension for arbetstagare berittigande
tiderna och motsvarande pensionsgrundande
16ner. Loner som arbetstagaren fortjinat innan
han fyllde 23 ar beaktas dock endast om de
fortjdnats under det kalenderdr dd den sjuk-
dom, det lyte eller den skada som utgdr den
huvudsakliga orsaken till invaliditeten upp-
kommit, eller under vilket den i tredje -me-
ningen nimnda tidsperioden om 540 dagar 16pt

Foreslagen lydelse

pension for arbetstagare eller enligt lagen om
rehabiliteringspenning (611/91) eller ersittning
for inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstad-
gandena inom olycksfalls- eller trafikforsik-
ringen, eller

6) har fatt dagpenning enligt sjukforsik-
ringslagen (364/63) under de tre senaste aren
innan sddan arbetsoférmaga som avses i denna
lag borjade; med dessa dagar jamstills dagar
for vilka dagpenning hade betalats om inte
arbetstagaren hade fatt i 27§ 1 mom. sjukfor-
sdkringslagen angiven motsvarande ersdttning
for arbetsoforméga pd grund av sjukdom, lyte
eller skada med stdd av ndgon annan lag.

Har arbetstagaren fétt enligt fortjinsten av-
vigd dagpenning med stéd av 26§ 3 mom.
lagen om utkomstskydd for arbetslésa innan
den tid av 540 dagar som avses i / och 2 mom.
har forflutit sedan den sjukdom, det lyte eller
den skada som utgdr den huvudsakliga orsaken
till arbetsoférmégan uppkom, skall dven ldnen
for den dterstdende tiden riknas sdsom till
pension berdttigande ndr invalidpensionen fast-
stélls.

Lonen for den dterstdende tiden riknas sdsom
till invalidpension berdttigande dven i sddana fall
ddr arbetstagaren under hogst nio ir omedel-
bart fére uppkomsten av den sjukdom, det lyte
eller den skada som utgér den huvudsakliga
orsaken till arbetsof6rmégan har haft ett barn
som dr yngre dn tre 4r och som avses i 4§ 3
mom. lagen om pension for arbetstagare och
om den ovan avsedda perioden om 540 dagar
har 16pt ut under nimnda tid. Harvid férut-
sétts dock

1) att arbetstagaren pd grund av detta barn
har fitt moderskaps-, faderskaps- eller fordldra-
penning enligt sjukforsdkringslagen eller stod
Jor hemvdrd enligt lagen om stod for hemvdrd av
barn (797/92), och

2) lénen for den dterstdende tiden inte riknas
sdsom till pension berdttigande enligt 1—3 mom.

Vad som ovan stadgas betrdffande dterstdende
tid tillimpas endast om arbetstagaren har varit
bosatt i Finland minst fem &r innan han blev
arbetsof6rmogen. Av sirskilda skdl kan pen-
sionsskyddscentralen dock besluta att forutsitt-
ningen i friga om boende inte skall tillimpas.
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till #nda, eller under de tre kalenderiren
omedelbart fore forstndmnda ar. Vid berdk-
ningen av ovan angivna belopp for vilket i
genomsnitt erlagts forsdkringspremic beaktas
ints tid for vilken arbetstagaren fore borjan av
kalenderdret omedelbart fore pensionsfallet er-
hallit sddan dagpenning avvigd enligt fortjins-
ten som betalas i enlighet med lagen om
utkomstskydd fér arbetslosa. Om berdkningen
av beloppet stadgas ndrmare genom forord-
ning.

Far arbetstagare, efter att ha erhéllit enligt 1
mom. berdknad invalidpension eller fortidspen-
sion enligt lagen om fortidspension for frontve-
teraner (13/82), senare &nyo invalid- eller
dlderspension, hinfors till den pensionsgrun-
dande 16nen dven den 16n som han skulle ha
fatt enligt 1 mom., berdknad enligt den tid for
vilkken han efter det han fyllt 23 ar erhallit
forstndmnda invalidpension eller fortidspension.
Om dock ny invalidpension bevidjas pd grund
av en sddan invaliditet som har borjat inom ett
ar efter det att den tidigare pensionen upphor-
de, eller om pension beviljas med anledning av
samma sjukdom, lyte eller skada som den
tidigarepensionen, faststills den nya pensionen
enligt samma grunder som den tidigare. Dd ny
pension, i-de fall som avses ovan ellewr i 6 § 4
mom. lagen om pension for arbetstagare eller i
12 § 2 mom: lagen om sjémanspensioner, fast-
stills enligt samma grunder som en tidigare
pension, skall ett arbets- eller tjinsteforhdllande
eller foretagarverksamhet som har fortgdtt efter
det att den tidigare pensionen upphdirde limnas
obeaktat.

Har arbetstagare pd grund av arbets- eller
atjinsteforhallande eller foretagarverksamhet
blivit berittigad till i annan lag stadgat eller pa
offentlig pensionsstadga grundat pensionsskydd
sdlunda, att vid faststillandet av hans i enlighet
dirmed utgdende invalidpension beaktas den
tid, som Aaterstar till pensionsilderns uppnden-
de, tages 16n, som han uppburit innan sagda
arbets- eller tjinsteforhdllande eller foretagar-
verksamhet begynte, icke 1 beaktande vid av-
gorande av, huruvida hans fértjanst &verstigit
det i 1 mom. nimnda grinsbeloppet.

Beviljas en arbtestagare som fatt rehabilite-
ringspenning enligt denna lag invalidpension pa
grundval av arbetsoférmiga som har borjat
innan ett dr forflutit efter att tiden for betal-
ning av rehabiliteringspenning gick ut, skall

Foreslagen lydelse

(7b§ 2 och 3 mom.)

(7b§ 4 mom.)

(7b§ 6 mom.)
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pensionen faststdllas pd de grunder som skulle
ha gillt om arbetsofdrméagan hade borjat nir
rehabiliteringsbeslutet fattades.

Har arbetstagare pd grund av samma pen-
sionsfall #ven enligt lagen om pension for
lantbruksforetagare ritt att erhilla sddan inva-
lidpension, vid vars bestimmande tiden efter
pensionsdlderns uppniende beaktas, skall vid
tillimpningen av 1 mom. dir nimnda gréns-
belopp anses vara 200 mark.

Har infortjinade av i 1 mom. avsett grins-
belopp foérhindrat bestimmande av invalidpen-
sion med tillimpning av 6 § 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare pd grundvalen av
arbetsforhillande, som faller under sagda lag,
eller foretagarverksamhet, som faller under
lagen om pension for lantbruksforetagare eller
lagen om pension for foretagare, och dverstiger
den pensionsgrundande 16nen eller arbetsin-
komsten i ndmnda arbetsforhéllande eller fore-
tagarverksamheten férvandlad till arsinkomst
det arliga beloppet av i 1 mom. avsedd 16n,
ersittes med sagda till drsinkomst forvandlade
16n eller arbetsinkomst.

Vid faststdllandet av arbetsloshetspensions
belopp rdknas den i 1 mom. nimnda tiden av
540 dagar fran den i 4c§ 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare avsedda dagen for
arbetsloshetens begynnande.

Av sidrskilda skil kan pensionsskyddscentra-
len besluta att invalidpension skall faststillas
pa det sdtt som avses i 1 mom. dven om den
forutsittning i friga om boende som stadgas i
nimnda moment inte foreligger.

(7§ 1 mom.)

Foreslagen lydelse

78 1 mom.)

(7b§ 7 mom.)

(7§ 1 mom.)

(7§ 5 mom.)

7a§

Det 4rliga beloppet av lonen for dterstdende
tid dr detsamma som det enligt 9§ lagen om
pension for arbetstagare justerade belopp,
minskat med beloppet av arbetstagarnas pensi-
onsavgift pd det sitt som avses i 7 § 5—7 mom.
lagen om pension for arbetstagare, for vilket pa
grundval av arbetstagarens arbetsférhéllande i
genomsnitt har betalats forsikringspremie i
enlighet med denna lag under de kalenderar da
han i arbete som avses 1 denna lag har fortjanat
minst det i 7 § 1 mom. nimnda grinsbeloppet.

Har arbetstagaren inte under ndgot kalender-
dr fortidnat minst det i 7§ 1 mom. nimnda
grinsbeloppet, uppgdr det drliga beloppet till
samma belopp som ndmnda grinsbelopp. Om
arbetstagaren inte har rétt #ill drerstdende tid pa
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grundval av ndgot annat arbets- eller tjanste-
forhallande eller foretagarverksamhet, skall det
i 1 mom. ndmnda beloppet utdkas med de
arbetsfortjinster som har intjdinats f0r ddri
angivna kalenderdr och som har beriknats
enligt de till pension i enlighet med lagen om
pension for arbetstagare berdttigande tiderna
och motsvarande pensionsgrundande 16ner.

Loner som arbetstagaren fortjanat innan han
fyllde 23 ar beaktas endast till den del de har
fortjinats under det kalenderar di den sjuk-
dom, det lyte eller den skada som utgdr den
huvudsakliga orsaken till arbetsoférmdgan har
uppkommit eller under vilket den i 7 § I mom.
avsedda tid av 540 dagar har 16pt u¢ eller under
de tre kalenderdren omedelbart fore forstndmn-
da &r.

Vid berdkningen av det i I mom. angivna
beloppet foér vilket i genomsnitt har betalats
forsakringspremie, beaktas inte den tid for
vilken arbetstagaren fore pensionsfallsiret har
uppburit i 7b § 1 mom. lagen om pension fir
arbetstagare ndmnd formdn som berdttigar till
arbetspensionstilligg.

Om berdkningen av det belopp som avses i
denna paragraf stadgas nirmare genom forord-
ning.

7b§

Skall till en arbetstagare som har uppburit i
enlighet med 7 och 7 a §§ berdknad invalidpen-
sion senare betalas ny invalidpension eller
dlderspension, rdknas sdsom till pension berdit-
tigande lon dven den 16n som han skulle ha fatt
i enlighet med nimnda stadganden, beriknad
enligt den tid for vilken han efter det han fyllt
23 ar har uppburit forstnimnda invalidpension.

Om till en arbetstagare som har uppburit i
enlighet med 7 och 7 a §§ faststilld invalidpen-
sion senare skall betalas pension pd grund av
sddan ny arbetsoférmdga som har bodrjat innan
tvd ar har forflutit frdn det att den tidigare
pensionen upphorde, eller om pension beviljas
med anledning av samma sjukdom, lyte eller
skada som den tidigare pensionen, faststills
den nya pensionen enligt samma grunder som
den tidigare pensionen.

Faststdlls heleffektiv pension som avses i 5 ¢ §
1 mom. och som grundar sig pd arbets- eller
tjidnsteforhdllande eller pd foretagarverksamhet,
pd grund av ny arbetsof6rmdga enligt samma
grunder som den tidigare pensionen, beaktas inte
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(7§ 4 mom.)
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det arbets- eller tjinsteforhdllande eller den
[foretagarverksamhet som har fortsatt efter det
att den tidigare pensionen upphorde sdsom till
pension berdttigande.

Har arbetstagaren pd grund av arbets- eller
tjinsteférhdllande eller foretagarverksamhet
blivit berittigad till heleffektiv pension som
avses i 5 ¢ § 1 mom., beaktas lon som han har
fortjdnat innan ndmnda arbets- eller tjanstefor-
hallande eller foretagarverksamhet borjade inte
vid avgérande av huruvida hans arbetsfortjinst
har overstigit det i 7§ 1 mom. nimnda
griansbeloppet.

En arbetstagare som har fyllt 55 dr anses dock
inte ha forvdrvat sddan i 4 mom. avedd rdtt till
heleffektiv pension pd grundval av ett arbets-
eller tjdnsteforhdllande genom vilket arbetstaga-
ren har sysselsatts enligt 18 § 3 mom. sysselsdtt-
ningslagen (275/87) eller, ifall det dr frdga om
ndgon annan arbetsgivare dn staten eller en
kommun, enligt motsvarande forfarande (ga-
ranterat arbete ), och den pensionsgrundan-
de lonen 1 detta arbetsforhdllande dr mindre dn
motsvarande lon som har utrdknats pd grundval
av det tidigare arbets- eller tjdansteférhdllandet.
Om arbetstagaren inte har forlorat sin rdtt till
dterstdende tid pd grundval av ett tidigare
arbets- eller tjdinsteforhdllande vid den tidpunkt
dd hans garanterade arbete birjade, anses han
inte vid tillimpningen av detta moment till foljd
av det garanterade arbetet ha forlorat sin rétt till
dterstdende tid frdn det tidigare arbets- eller
tidnsteforhdllandet.

Beviljas en arbetstagare som fatt / denna lag
avsedd rehabiliteringspenning invalidpension pa
grund av arbetsoférméga som har borjat inom
tvd ar efter det att tiden for betalning av
rehabiliteringspenning Idpte ut, faststills pen-
sionen pa de grunder enligt vilka den skulle ha
Jfaststéllts om arbetsofdrmégan hade borjat nér
rehabiliteringsbeslutet fattades.

Om intjdnandet av det i 7 § 1 mom. avsedda
gransbeloppet har forhindrat faststillande av
heleffektiv invalidpension pd grundval av ett
arbetsforhéllande som omfattas av lagen om
pension for arbetstagare eller féretagarverksam-
het som omfattas av lagen om pension for
lantbruksforetagare eller lagen om pension for
foretagare (468/69), och om den pensionsgrun-
dande 16nen eller arbetsinkomsten i nimnda
arbetsforhallande eller foretagarverksamhet
omrdknad till arsinkomst oOverstiger det drliga
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9§

For det i denna lag stadgade pensionsskyd-
det svara de i 2 § avsedda pensionsanstalterna,
saframt de icke annorlunda dverenskommit, pa
foljande sitt:

1) for alderspension till en arbetstagare som
den 1 juli 1962 inte hade fyllt 50 ir svarar varje
pensionsanstalt, till den del pensionen baserar
sig pa l16ner som fortjanats fore det kalenderar
under vilket arbetstagaren fyller 55 4r, med det
belopp som motsvarar det enligt de allmdnna
grunder som faststillits av social- och hilso-
vardsministeriet beriknade pensionsansvaret;
dessutom svarar pensionsanstalten for det be-
lopp av pensionen som, enligt de grunder som
social- och hilsovardsministeriet har faststilit,
sdrskilt har overforts pd den del av pensionen
for vilken pensionsanstalten svarar for att
stoda dess virdebestindighet;

3) for ovriga alders-, invalid-, arbetsloshets-
och familjepensioner, med undantag av belopp
som skall betalas enligt 12§ 1 mom. 2 punkten
lagen om pension for arbetstagare och 3a§ 2
mom. 2 punkten lagen om sjdmanspensioner,
for de delar av pensionen och rehabiliterings-
penningen som overstiger beloppen enligt 1 och
2 punkten for deltidspension samt fér sidana
motsvarande pensioner och delar av pensioner
enligt minimipensionsskyddet som betalas en-
ligt lagen om pension fér arbetstagare och for
motsvarande pensionsdelar som avses 1 3a§ 4
mom. lagen om sjomanspensioner samt fér
kostnader for den allminna fordndringen i
grunderna for berdkning av pensionsansvaret
och for Overféringar som avses 1 1 punktens
sista sats liksom dven for pensionsskyddscent-
ralens kostnader svarar pensionsanstalterna
tillsammans med de pensionsanstalter som be-
driver i lagen om pension for arbetstagare
nimnd verksamhet och sjomanspensionskas-

Foreslagen lydelse

beloppet av den Ion som avses i 1 mom., ersitts
denna med ndmnda Ion eller arbetsinkomst
omréiknad till drsinkomst.

9§

For det i denna lag stadgade pensionsskyd-
det svara de i 2 § avsedda pensionsanstalterna,
saframt de icke annorlunda 6verenskommit, pd
foljande sitt:

1) for alderspension till en arbetstagare som
den 1 juli 1962 inte hade fyllt 50 &r svarar varje
pensionsanstalt, till den del pensionen baserar
sig pd l1oner som fortjdnats fore det kalenderar
under vilket arbetstagaren fyller 55 ir, med det
belopp som motsvarar det enligt de allminna
grunder som faststdlits av social- och hilso-
vardsministeriet berdknade pensionsansvaret;
dessutom svarar pensionsanstalten for det be-
lopp av pensionen som, enligt de grunder som
social- och hilsovardsministeriet har faststillt,
sdrskilt har overforts pd den del av pensionen
for vilken pensionsanstalten svarar for att
stéda dess viardebestandighet eller for att utvid-
ga pensionsanstaltens ansvar dven till den del av
pensionen som grundar sig pd loner som fortjdi-
nats efter det kalenderdr under vilket arbetsta-
garen fyller 54 dr eller pa lon som avses i 7 § 1
mom;

3) for ovriga alders-, invalid-, arbetsloshets-
och familjepensioner, med undantag av belopp
som skall betalas enligt 12§ 1 mom. 2 punkten
lagen om pension for arbetstagare och enligt
3a§ 2 mom. 2 punkten lagen om sjdomanspen-
sioner, for de delar av pensionen och rehabili-
teringspenningen som oOverstiger beloppen en-
ligt 1 och 2 punkten, for deltidspension samt
for sadana motsvarande pensioner och delar av
pensioner enligt minimipensionsskyddet som
betalas enligt lagen om pension for arbetsta-
gare och for motsvarande i 3 2 § 4 mom. lagen
om sjomanspensioner avsedda pensionsdelar
som betalas enligt nimnda lag samt for kost-
nader for den allménna fordndringen 1 grun-
derna for berdkning av pensionsansvaret och
for overforingar som avses i I punkten liksom
dven for pensionsskyddscentralens kostnader
svarar pensionsanstalterna tillsammans med de
pensionsanstalter som bedriver 1 lagen om
pension for arbetstagare nimnd verksamhet
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san, sd som 12 § 1 mom. 4 och S punkten lagen
om pension for arbetstagare stadgar; samt

13 330294T

Fireslagen lydelse

och sjomanspensionskassan, si som 12§ 1
mom. 4 och 5 punkten lagen om pension fér
arbetstagare stadgar; samt

10c§

Arbetstagarnas pensionsavgift utgér en sddan
andel av de i 10 § 1 mom. avsedda Ionerna som
dr lika stor som den pensionsavgiftsprocent om
vilken stadgas i 12b § 1 mom. lagen om pension
for arbetstagare.

Arbetsgivaren innehdller i samband med lone-
betalningen arbetstagarnas pensionsavgift pd hos
honom anstéllda arbetstagares lon som avses i 1
mom.

Arbetsgivaren svarar infor pensionsanstalten
dven for arbetstagarnas pensionsavgift.

Denna lag trader i kraft den 1 januari 1994.

Lagen tillimpas pd pensioner i fréga om vilka
pensionsfallet intrdffar sedan lagen har tritt i
kraft. Lagens 5b§ tillimpas dock dven pd
pensioner | frdga om vilka pensionsfallet har
intrdffat innan lagen har trdtt i kraft.

Pd en arbetstagare, som har fyllt 55 dr innan
denna lag trdtt i kraft och som dd lagen trdder
i kraft har rdtt till dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetsiésa, tillimpas fortfa-
rande 4 ¢ § lagen om pension for arbetstagare
sddant detta lagrum lyder ndr denna lag trdder i
kraft. Ndr stadgandet tillimpas, anses arbetsta-
garen ha rdrt till dagpenning dven under den
sjalvrisktid som avses i 12 § lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa.

Utan hinder av vad som i 4a § stadgas om
den nedre dldersgrdnsen for individuell fortids-
pension behdller en arbetstagare som dr fodd
1939 eller tidigare ritten att fd individuell
fortidspension ndr han fyllt 55 dr. Denna lags
4a§ 3 mom. tillimpas pd forhandsbeslut som
ges medan lagen dr i kraft.

Stadgandena i 5§ 1 mom. i denna lag
tillimpas fran och med den 1 januari 1994. Till
den del sdadan tid som avses i momentet skall
riknas fore den 1 januari 1994, tillimpas dock
5 § 1 mom. lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsforhdllanden sddant det lyder
ndr denna lag trider i kraft.

De belopp som anges i 5§ 2 mom., 5d § 2
mom. och 7 § 1 mom. motsvarar det loneindextal
som faststillts for 1962.
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om #ndring av lagen om pension for vissa konstnirer och redaktorer i arbetsforhillande

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen den 26 juli 1985 om pension for vissa konstndrer och redaktorer i
arbetsforhallande (662/85) 2§ 1 mom., 4§ 1 mom., 5§ 1 mom. och 6§ samt

fogas till lagen en ny 7 a§ som foljer:

Gidllande lydelse
2§

For arbetstagare som berdrs av denna lag
skall arbetsgivaren 1 enlighet med den bekosta
pensionsskydd for &lderdom, invaliditet och
arbetsloshet samt for de anhoriga till en sddan
arbetstagare familjepensionsskydd.

4§

Sdsom till pension berittigande tid ridknas
varje kalenderar for vilket arbetstagaren upp-
burit sidan inkomst som enligt 3§ 2 mom.
beréttigar till pension, dock med iakttagande i
tillimpliga delar av vad som stadgas i 6§ 1 och
3—5 mom. lagen om pension for arbetstagare.

58

Beloppet av pension enligt denna lag utrik-
nas per kalenderdr for den till pension beritt-
igande tid som faststillts i enlighet med 4§
ovan, pd den i enlighet med 9§ lagen om
pension for arbetstagare justerade arbetsfor-
tjinst som arbetstagaren haft under ifrigava-
rande ar, och som legat till grund for de
forsdkringspremier som erlagts enligt denna
lag.

6§

Vid tillimpning av 8 § lagen om pension for
arbetstagare skall pension i enlighet med denna
lag jamstillas med pension som grundar sig pa
lagen om pension for arbetstagare, och den
arbetsfortjinst som berittigar till pension i
enlighet med denna lag beaktas vid valet av

Foreslagen lydelse
2§

For arbetstagare som berdrs av denna lag
skall arbetsgivaren i enlighet med den bekosta
pensionsskydd for &lderdom, invaliditet och
arbetsloshet samt for de anhoriga till en sddan
arbetstagare familjepensionsskydd. Arberstaga-
ren dr skyldig att delta i bekostandet av pen-
sionsskyddet enligt denna lag pd det sdtt som
stadgas i 7a §.

4§

Sdsom till pension berittigande tid ridknas
varje kalenderdr for vilket arbetstagaren har
uppburit sddan inkomst som enligt 3 § 2 mom.
berittigar till pension, dock med iakttagande i
tillampliga delar av vad som stadgas i 6§ 1
mom. och 6a—6 ¢ 5 lagen om pension for
arbetstagare.

58

Beloppet av pension enligt denna lag utrik-
nas per kalenderdr for den till pension beritt-
igande tid som faststdllts i enlighet med 4§
ovan, pd den i enlighet med 9§ lagen om
pension for arbetstagare justerade arbetsfor-
tjanst, minskad med beloppet av arbetstagarnas
pensionsavgift pd det sdtt som avses i 7§ 5—7
mom. lagen om pension for arbetstagare, som
arbetstagaren haft under ifrdgavarande ir och
som legat till grund for de forsdkringspremier
som erlagts enligt denna lag.

6§

Vid tillimpning av 8 § lagen om pension for
arbetstagare skall pension i enlighet med denna
lag jimstdllas med pension som grundar sig pa
lagen om pension for arbetstagare och den
arbetsfortjdnst som berittigar till pension i
enlighet med denna lag beaktas vid valet av
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den i nimnda stadganden forutsatta hogsta
pensionsgrundande 16nen. Harvid bestdms den-
na arbetsfortjinst pd basis av den hogsta i
denna lag angivna arbetsfortjinsten, utriknad
per kalenderédr.

Har ett i 8§ 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare nidmnt annat 4n av denna lag
omfattat arbets- eller tjinsteférhallande eller
annan 4n av denna lag omfattad féretagarverk-
samhet fortgdtt under sddant kalenderdr, eller i
nimnda moment angiven pension fortgatt
under minst tre pd varandra foljande siddana
kalenderar, under vilkat eller vilka arbetstaga-
rens i denna lag angivna arbetsfortjanst har
uppgétt till minst det i 3§ 2 mom. stadgade
markbeloppet, sammanridknas for bestimman-
de av samordningsgrunden de i denna lag
angivna arbetsfortjinsterna med motsvarande i
detta moment nimnd, enligt annan lag pen-
sionsgrundande 16n eller arbetsfortjanst eller
pension pa det sitt som stadgas i 8§ 3 mom.
lagen om pension for arbetstagare. Hérvid
anviands som i denna lag angiven arbetsfor-
tjanst genomsnittet av arbetsfortjdnsten per
manad i arbete av detta slag under kalendera-
ren i fraga.

Foreslagen lydelse

den i nimnda stadganden forutsatta hogsta
pensionsgrundande 16nen. Harvid bestims den-
na arbetsfortjinst pd basis av den hogsta i
denna lag angivna arbetsfortjinsten, utriknad
per kalenderdr och minskad med beloppet av
arbetstagarnas pensionsavgift pd det sdtt som
avses i 7§ 5—7 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Har ett i 8§ 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare nimnt, annat 4n i denna lag avsett
arbets- eller tjinsteforhillande eller annan én i
denna lag avsedd foretagarverksamhet fortgdtt
under ett sidant kalenderdr eller i nimnda
moment angiven pension fortgitt under minst
tre pd varandra foljande sddana kalenderar, dd
arbetstagarens i denna lag angivna arbetsfor-
tjénst har uppgitt till minst det i 3§ 2 mom.
stadgade beloppet, sammanriknas for bestim-
mande av samordningsgrunden de i denna lag
angivna arbetsfortjinsterna med motsvarande i
detta moment ndmnd, i annan lag avsedd
pensionslon eller arbetsfortjinst eller pension
pé det sitt som stadgas i 8 § 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare. Hirvid anvinds som
i denna lag angiven arbetsfortjinst genomsnit-
tet av arbetsfortjdnsten per ménad 1 arbete av
detta slag under kalenderdren i friga. Innan
genomsnittet utrdknas avdras frdn arbetsfor-
tjidinsten beloppet av arbetstagarnas pensionsav-
gift pa det sditt som avses i 7 § 57 mom. lagen
om pension for arbetstagare.

Ta§

Arbetstagarnas pensionsavgift utgér en andel
avde i 7§ 1 mom. avsedda lonerna som dr lika
stor som den pensionsavgiftsprocent om vilken
stadgas i 12b § 1 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Arbetsgivaren innehdller i samband med lone-
betalningen arbetstagarnas pensionsavgift pd hos
honom anstdllda arbetstagares lon som avses i 1
mom.

Arbetsgivaren svarar infor pensionsanstalten
dven for arbetstagarnas pensionsavgift.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1994.

Lagen tillimpas pd pensioner i fradga om vilka
pensionsfallet intriffar sedan lagen har tritt i
kraft.
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Lag

om indring av lagen om pension fér foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen den 14 juli 1969 om pension for féretagare (468/69) 5 § 3 mom. sddant det lyder

i lag av den 26 juli 1985 (669/85),

dndras 1§ 3 mom. 3 och 4 punkten, 6§, 7§ 2 och 4 mom. samt 17§ 1 mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 1§ 3 mom. 3 och 4 punkten i lag av den 28 juli 1978 (596/78),
6§ i lag av den 12 juli 1985 (597/85), 7§ 2 mom. och 17§ 1 mom. i lag av den 8 augusti 1986
(606/86) samt 7§ 4 mom. i lag av den 29 december 1988 (1326/88), samt

Sfogas till 1 § 3 mom., sddant det lyder i nimnda lag av den 28 juli 1978, en ny 5 punkt och till

lagen en ny 7a§ som foljer:

Gdllande lydelse

3) forvirvsarbete, pd grund av vilket foreta-
garen dger ritt till pension enligt annan lag
eller offentlig pensionsstadga; ej heller

4) foretagarverksamhet, som begynt efter det
kalenderir, under vilket féretagaren fyllt 63 ar,
om pid honom icke tidigare har tillimpats
denna lag, lagen om pension for arbetstagare,
lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhallanden (134/62) eller lagen om pen-
sion for lantbruksféretagare (467/69).

Vid tillimpningen av denna lag beaktas inte
verksamhet under den tid, for vilken till foreta-
gare betalas sddan i lag stadgad eller i offentlig
pensionsstadga bestimd, pd hans arbets- eller
tjdnsteforhdllande eller egen foretagarverksam-
het grundad pension vars storlek faststdillts med
beaktande av den tid som dterstdr till pensions-
dldern, eller motsvarande arbetsfortjinst. Ej
heller beaktas verksamhet efter uppnddd pen-
sionsdlder.

68
Sasom till pension beréttigande ridknas den
tid under vilken féretagarverksamheten efter
att denna lags ikrafttridande fortgatt innan

Foreslagen lydelse

3) forvarvsarbete, pd grund av vilket foreta-
garen har ritt till pension enligt annan lag eller
offentlig pensionsstadga;

4) foretagarverksamhet wunder den tid for
vilken foretagaren dr berdttigad till heleffektiv
pension i enlighet med 6 § 1 mom. lagen om
pension for arbetstagare; ej heller

5) foretagarverksamhet som har borjat eller
fortgdrt efter att foretagaren har avgdit med
fortida dlderspension enligt denna lag eller har
Syl 65 ar.

(3 mom. upphévs)

6§
Sdsom till pension berittigande riknas den
tid under vilken foretagarverksamheten efter att
denna lag har trdtt i kraft har fortgitt innan
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Gdllande lydelse

han uppnir pensionsildern, varvid likvil i
tilldmpliga delar skall iakttas vad som stadgas
i 6§ 1 och 3—6 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

D4 forsdkringen begynner, faststiller pensi-
onsanstalten foretagarens arbetsinkomst. Om
de omstdndigheter som inverkar pd arbetsin-
komsten senare dndras visentligt, justeras ar-
betsinkomsten pd ansdkan. Pensionsanstalten
kan dven sjalvmant justera arbetsinkomsten.
Arbetsinkomsten far dock inte dndras retroak-
tivt. Efter det kalenderar under vilket foreta-
garen har fyllt 62 ar justeras arbetsinkomsten
endast om de i 1§ nimnda forsdkringsforut-
sittningarna inte foreligger i friga om foreta-
garen. Utan hinder av vad som stadgas i denna
paragraf faststills sisom arbetsinkomst for
foretagare som far deltidspension hilften av
den i 5§ 1 mom. nimnda genomsnittliga
arbetsinkomsten.

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten er-
halls genom att de faststillda och i enlighet
med 9§ lagen om pension for arbetstagare
justerade arbetsinkomsternas sammanlagda be-
lopp divideras med motsvarande tid. Har for
foretagaren faststéllts arbetsinkomst for tiden
efter det att han fyllt 23 ar, beaktas inte nir
den pensionsgrundande arbetsinkomsten be-
stims arbetsinkomsterna innan ndmnda &ider
naddes och motsvarande tid. Ar foretagaren
fodd fore den 1 januari 1938, hojs vid faststdl-
landet av dlders- eller invalidpension hans i 2
mom. ndmnda, for deltidspensionstiden fast-
stillda pensionsgrundande arbetsinkomst med
foljande koefficienter:

Fodelsedr Koefficient
1932 eller tidigare ..................... 1,6
1933 15
1934 oo 14
1935 1,3
1936 . 1,2
1937 o 1,1
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Foreslagen lydelse

foretagaren uppndr pensionsaldern, varvid dock
i tillimpliga delar skall iakttas 6 § 1 mom. och
6 a—6 ¢ §§ lagen om pension for arbetstagare.

Niar forsikringen borjar faststiller pensions-
anstalten foretagarens arbetsinkomst. Om de
omstindigheter som inverkar pd arbetsin-
komsten senare fordndras visentligt, justeras
den pd ansdkan. Pensionsanstalten kan &ven
justera arbetsinkomsten pd eget initiativ. Ar-
betsinkomsten far dock inte dndras retroaktivt.
Utan hinder av vad som stadgas i denna
paragraf faststills sisom arbetsinkomst for en
foretagare som far deltidspension hilften av
den i 5§ 1 mom. nidmnda genomsnittliga
arbetsinkomsten.

Den pensionsgrundande arbetsinkomsten er-
halls genom att de faststdllda och i enlighet
med 9§ lagen om pension for arbetstagare
justerade arbetsinkomsternas sammanlagda be-
lopp divideras med motsvarande tid. Har for
foretagaren faststillts arbetsinkomst foér tiden
efter det att han har fyllt 23 ar, skall vid
Saststillandet av den pensionsgrundande arbets-
inkomsten inte beaktas arbetsinkomsterna fore
nimnda &lder och inte heller motsvarande tid.

7as
Annan pension dn deltidspension hijs med ett
arbetspensionstilligg, om foretagaren har fdtt
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Gdllande lydelse
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Foreslagen lydelse

rehabiliteringspenning enligt de lagar, det pen-
sionsreglemente eller de pensionsstadgor som
nimns i 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare eller enligt lagen om rehabilite-
ringspenning eller ersitining for inkomstbortfall
enligt rehabiliteringsstadgandena inom olycks-
falls- eller trafikforsikringen, dock inte om
rehabiliteringspenningen har betalats som tilligg
till pensionen.

I I mom. ndmnd férmdn berdttigar dock inte
till arbetspensionstilligg, om formdnen har be-
talats

1) for tiden fore ingdngen av det kalenderdr
under vilket foretagaren har fyllt 23 dr,

2) for tiden fére det kalenderdr under vilket
foretagaren forsta gdngen har varit i tjdinste-
eller arbetsférhdllande eller i foretagarverksam-
het som berdttigar till pension enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga som
nimns i 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare, eller for det nimnda kalenderdret,

3) for ett kalenderdr under vilket foretagaren
har varit i tjdnste- eller arbetsforhdllande eller i
foretagarverksamhet som avses i en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga som
nimns i 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare, om inte foretagaren under samma
kalenderdr har fortjdnat lon som avses i lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
Sforhdllanden (134/62) till minst det grinsbelopp
som avses i 5 § 1 mom. i nimnda lag, eller

4) for det dr under vilket pensionsfallet in-
trdffar.

Arbetspensionstilliigget beréknas sd att pen-
sionens belopp multipliceras med det antal md-
nader for vilka en i 1 mom. ndmnd férmdn har
betalats (férmdnsmdnader), varefter pro-
dukten divideras med det tal som erhdlls di
antalet formdnsmdnader subtraheras frdin antalet
sddana fulla mdnader som ingdr i tiden frdn det
foretagaren har fyllt 23 dr, dock tidigast rdknat
Jfrdan den 1 juli 1962, tills han upppndr 65 drs
dlder. Formdnsmdnaderna bestdims sdrskilt for
varje foérmdnsslag sdsom fulla mdnader pd basis
av det sammanlagda antalet sddana dagar for
vilka foretagaren har uppburit formdn som enligt
1 mom. berdttigar till arbetspensionstilligg. Dd
Jformdnsmdnaderna bestdms, anvdnds sont divisor
for dagarna betrdffande varje formdnsslag det
antal dagar for vilka formdnen | genomsnitt
hogst kan betalas per mdnad.
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Gallande lydelse

17§

Om inte annat foljer av denna lag, skall
dessutom i tillimpliga delar gilla vad som
stadgas 12 § 2 mom., 3§ 1, 3 och 4 mom., 4 och
4b—4g8, 5§ 2—5 mom., 5b, 5c, 7a och
7¢—108, 11§ 1 och 2 mom., 12§ 1 mom. 5
punkten och 4 mom. samt 13, 14, 16—21 a och
22 § lagen om pension for arbetstagare.

Foreslagen lydelse

17§

Om inte annat foljer av denna lag gdaller
dessutom i tillimpliga delar gdlla vad som
stadgas 12§ 2 mom., 3§ 1, 3 och 4 mom., 4 och
4a—4n8, 5§ 2—6 mom., 5b, S5c, 7a och
7¢c—108§, 11§ 1 och 2 mom., 12§ 1 mom. 5
punkten och 4 mom. samt 13, 14, 16—21a och
22 §§ lagen om pension for arbetstagare.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1994.

Lagen tillimpas pd pensioner i frdga om vilka
pensionsfallet intriffar sedan lagen har trdtt i
kraft.

Vid tillimpning av stadgandena i 7 a § beak-
tas inte i 7a § 1 mom. avsedda formdner som
har betalats for tiden fore ikrafttridandet.

Lag

om iindring av lagen om pension for lantbruksforetagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksféretagare (467/69) 6 § 3 mom., 8 g §

4 mom. och 81§ 4 mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 6 § 3 mom. i lag av den 26 juli 1985 (668/85), 8 g§ 4 mom. i lag
av den 20 december 1991 (1599/91) och 81§ 4 mom. i lag av den 29 december 1989 (1312/89),

dndras 1§ 3 mom., 7§ och 19§ I mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 1§ 3 mom. dndrad genom lag av den 28 juli 1978 (595/78) och
genom nimnda lag av den 29 december 1989, 7 §ilag av den 12 juli 1985 (596/85) och 19 § 1 mom.

i lag av den 8 augusti 1986 (605/86), samt
fogas till lagen en ny 8 k § som foljer:

Gallande lydelse

Denna lag géller dock inte

2) lantbruksfoéretagare vars arbetsinkomst
enligt 8 och 8a—8h§§ uppskattad enligt
pnamnda paragrafer inte motsvarar en Aarsin-
komst av minst 500 mark, ej heller

Fireslagen lydelse

Denna lag giller dock inte

1) lantbruksforetagare som inte har fyllt 18
ar, eller verksamhet efter att lantbruksforeta-
garen har uppnitt nimnda &lder inte har
fortgatt minst fyra méinader utan avbrott,

2) lantbruksfoéretagare vars arbetsinkomst
enligt 8 och 8a—8h§§ uppskattad enligt
ndmnda paragrafer inte motsvarar en Arsin-
komst av minst 500 mark,
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Gdllande lydelse

3) lantbruksforetagarverksamhet, som be-
gynt efter det kalenderdr, under vilket lant-
bruksféretagaren fyllt 63 &r om pa honom icke
tidigare har tllimpats denna lag, lagen om
pension for arbetstagare (395/61), lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
héllanden (134/62) eller lagen om pension fér
foretagare (468/69).

Vid tillimpningen av denna lag beaktas inte
verksamhet under den tid, for vilken till lant-
bruksforetagare betalas sddan i lag stadgad eller
i offentlig pensionsstadga bestimd, pd hans
arbets- eller tjansteforhdllande eller egen foreta-
garverksamhet grundad pension vars storlek
Saststillts med beaktande av den tid som dterstdr
till pensionsdldern, eller motsvarande arbetsfor-
tjiinst. Ej heller beaktas verksamhet efter upp-
nddd pensionsdlder.

7§

Sdsom till pension berittigande riknas den
tid som lantbruksfoéretagares forviarvsverksam-
het efter denna lags ikrafttrddande fortgatt
innan han uppndr pensionsdldern, varvid likvil
i tillimpliga delar skall iakttas vad som stadgas
i 6§ 1 och 3—6 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Efter det kalenderdr under vilket lantbruks-
foretagaren har fyllt 62 dr justeras arbetsin-
komsten endast om han inte ldngre uppfyller de
villkor for forsdkring som ndmns i 1 §.

Om lantbruksforetagaren dr fodd fore den 1
Januari 1938, hdjs ndr dlders- eller invalidpensin
Saststills hans i 8 h § ndmnda, for deltidspen-
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Foreslagen lydelse

3) lantbruksforetagarverksamhet wunder den
tid for vilken lantbruksforetagaren dr berdttigad
till heleffektiv pension i enlighet med 6 § 1 mom.
lagen om pension for arbetstagare, eller

4) lantbruksfioretagarverksamhet som  har
borjat eller fortgdrt efter att lantbruksforetaga-
ren har avgdtt med fortida dlderspension enligt
denna lag eller fyllt 65 dr.

(3 mom. upphéivs)

7§

Sasom till pension berittigande réknas den
tid under vilken lantbruksforetagarverksamheten
efter att denna lag har trétt i kraft har fortgatt
innan lantbruksféretagaren uppnér pensionsal-
dern, varvid dock i tillimpliga delar skall
iakttas i 6§ 1 mom. och 6 a—6 ¢ §§ lagen om
pension for arbetstagare.

(4 mom. upphévs)

(4 mom. upphivs)



1993 rd — RP 26

Gillande lydelse

sionstiden faststdillda pensionsgrundande arbets-
inkomst med foljande koefficienter:

Fodelsedr Koefficient
1932 eller tidigare .................. L6
1933 o 15
1934 14
1935 1,3
1936 . oo 1,2
1937 1,1

14 330294T
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Foreslagen lydelse

8k§

Annan pension dn deltidspension hdjs med ett
arbetspensionstilligg, om lantbruksforetagaren
har fétt rehabiliteringspenning enligt de lagar,
det pensionsreglemente eller de pensionsstadgor
som nimns i 8 § 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare eller enligt lagen om rehabilite-
ringspenning eller ersdttning for inkomstbortfall
enligt rehabiliteringsstadgandena inom olycks-
falls- eller trafikforsdkringen, dock inte om
rehabiliteringspenningen har betalats som tilligg
till pensionen.

I I mom. ndmnd formdn berdttigar dock inte
till arbetspensionstilligg, om formdnen har be-
talats

1) for tiden fore ingdngen av det kalenderdr
under vilket lantbruksforetagaren har fyllt 23 dr,

2) for tiden fore det kalenderdr under vilket
lantbruksforetagaren forsta gdngen har varit i
tjidnste- eller arbetsforhdillande eller i foretagar-
verksamhet som berdttigar till pension enligt en
lag, ett pensionsreglemente eller en pensionsstad-
ga som ndmns i 8 § 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare, eller for det nimnda kalenderdret,

3) for ett kalenderdr under vilket lantbruks-
foretagaren har varit i tiinste- eller arbetsfor-
hdllande eller i foretagarverksamhet som omfat-
tas av en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare, om inte lantbruks-
foretagaren under samma kalenderdr har fortjd-
nat lén som avses i lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhdllanden
(134/62) till minst det griinsbelopp som avses i
5§ 1 mom. i nimnda lag, eller

4) for det dr under vilket pensionsfallet in-
trdffar.

Arbetspensionstilligget berdknas sd att pen-
sionens belopp multipliceras med det antal md-
nader for vilka en i 1 mom.-ndmnd formdn har
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Gillande lydelse

19§

Om inte annat foljer av denna lag, giller
dessutom 1 tillimpliga delar gdlla vad som
stadgas i 2§ 2 mom., 3§ 3 och 4 mom., 4 och
4a—4n8, 5§ 2—6 mom., 5b, 5¢, 7a och
7¢—9a8, 11§ 1 och 2 mom., 12§ 1 mom. 5
punkten och 13, 14, 16—21 a och 22 §§ lagen
om pension for arbetstagare samt i 10 § 3 mom.
lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhallanden.
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Foreslagen lydelse

betalats (formdnsmdnader), varefter produkten
divideras med det tal som erhills di antalet
forminsmanader subtraheras frin antalet si-
dana fulla minader som ingdr i tiden frin det
lantbruksforetagaren har fyllt 23 &r, dock
tidigast riknat frin den 1 juli 1962, tills han
uppndr 65 ars dlder. Formansminaderna be-
stams sdrskilt for varje forménsslag sdsom fulla
manader pa basis av det sammanlagda antalet
sddana dagar, for vilka lantbruksforetagaren
har uppburit forman som enligt 1 mom. berét-
tigar till arbetspensionstilligg. D4 formansma-
naderna bestdms, anvinds som divisor for
dagarna betriffande varje forméansslag det an-
tal dagar for vilka formanen i genomsnitt hogst
kan betalas per médnad.

19§

Om inte annat foljer av denna lag, giller
dessutom i tillimpliga delar vad som stadgas i
28 2 mom. 3§ 3 och 4 mom. 4 och
4a—4n§, 5§ 2—6 mom., 5b, S5c, 7a och
7¢—9a8§, 11§ 1 och 2 mom., 12§ 1 mom. 5
punkten och 13, 14, 16—21a och 22 §§ lagen
om pension for arbetstagare samt i 10 § 3 mom.
lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhdllanden.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1994.

Lagen tillimpas pd pensioner i fraga om vilka
pensionsfallet intriffar sedan lagen har trdtt i
kraft.

Det belopp som anges i 1 § 3 mom. 2 punkten
i denna lag motsvarar det loneindextal som
Jaststdllts for 1970.

Vid tillimpning av stadgandena i 8 k § beak-
tas inte i 8 k 1 mom. avsedda férmdner som har
betalats for tiden fore ikrafttradandet.
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Lag

om #ndring av folkpensionslagen

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i folkpensionslagen av den 8 juni 1956 (347/56) 20§ 2 och 3 mom., 312§ 1 mom., 39§
6 mom. och 432§ 1 mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 20§ 2 mom., 31a§ 1 mom. och 39§ 6 mom. i lag av den 18
januari 1985 (53/85), 20§ 3 mom. i lag av den 31 december 1985 (1129/85) och 43a§ 1 mom. i
lag av den 21 januari 1983 (99/83), samt

dndras 20 § 1 mom. 2 punkten, 22a §, 22¢§ 1 mom., 26 § 1 mom. 2 punkten och 7 mom., 31§
2 mom. och 39a§ 1 mom.,

dessa lagrum sédana de lyder, 20§ 1 mom. 2 punkten och 22¢§ 1 mom. i lag av den 26 juli
1985 (670/85), 22 a § dndrad genom sistnimnda lag samt genom lagar av den 8 februari och den
27 mars 1991 (214 och 619/91), 26 § 1 mom. 2 punkten i lag av den 5 februari 1982 (103/82) och
7 mom. i lag av den 8 augusti 1986 (594/86), 31 § 2 mom. i lag av den 28 juli 1989 (738/89) och

39a§ 1 mom. i nimnda lag av den 8 februari 1991, som foljer:

Gillande lydelse

20§

1 folkpension betalas

2) invaliditetspension i fall som avses 1 22§
till en arbetsoférmégen forsidkrad som inte har
fyllt 65 ar eller invaliditetspension i- form av
individuell fortidspension i fall som avses i
22 a § till forsikrad som har fyllt 55 men inte
65 ar; eller

Utan hinder av vad som i 1 mom. 3 punkten dr
stadgat om den nedre dldersgrins som dr forut-
sdttning for erhdllande av arbetsloshetspension
netalas sidarn pension till fdrsikrad som dr fodd
dr 1930 eller tidigare.

“Utan hinder av vad som i 1 mom. 3 punkten
stadgas om den nedre dldersgrins som dr en
Sforutsdttning for arbetsloshetspension ha forsdk-
rad som dr fodd dr 1931 och som senast den 30
juni 1986 uppfyller de i 1 mom. 3 punkten
ndmnda pensionsvillkoren.

22a§

Utan hinder av 22§ har en forsikrad som
fyllt 55 ar rétt till invaliditetspension i form av
individuell fortidspension om hans arbetsfor-
méiga, med beaktande av sjukdom, lyte eller
skada, faktorer forknippade med &ldrandet,
lang tid i yrket, ett for honom péfrestande och
slitsamt arbete samt arbetsforhallandena, var-

Fireslagen lydelse

20§

I folkpension betalas

2) invaliditetspension i fall som avses i 22 §
till en arbetsof6rmogen férsikrad som inte har
fylit 65 ar eller invaliditetspension i form av
individuell fortidspension i fall som avses i
22 a § till forsikrad som har fyllt 58 men inte
65 ar; eller

( 2 och 3 mom. upphévs)

22a§

Utan hinder av 22§ har en forsdkrad som
fyllt 58 ar ritt till invaliditetspension i form av
individuell fortidspension om hans arbetsfor-
maga, med beaktande av sjukdom, lyte eller
skada, faktorer forknippade med A&ldrandet,
lang tid i yrket, ett for honom pafrestande och
slitsamt arbete samt arbetsforhdllandena, var-
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aktigt har nedgitt i sidan grad att det inte
skiligen kan forutsittas att han skall fortsitta
med sitt forviarvsarbete, Ett villkor fér pension
4r dessutom att den forsikrade antingen har
upphort med forvirvsarbete eller att hans
forviarvsinkomst i medeltal kan uppskattas un-
derstiga 689,58 mk per médnad. Arbetet skall ha
upphort eller forvdrvsinkomsten ha nedgétt
tidigast 360 dagar fore begynnelsetidpunkten
for den arbetsofdrmdga som berittigar till
individuell fértidspension. Harvid beaktas inte
de dagar dad den forsikrade

1) har haft studieledighet som avses i lagen
om studieledighet (273/79),

2) har fatt dagpenning enligt lagen om ut-
komstskydd, for arbetslosa (602/84), dock hogst
till ett antal som motsvarar det i 26 § lagen om
utkomstskydd for arbetslosa stadgade maxi-
miantal dagar for vilka kan betalas dagpenning
avvigd enligt fortjansten,

3) under de tre aren innan arbetsoférméiga
som avses i denna paragraf borjade har fatt
dagpenning enligt sjukforsidkringslagen
(364/63), ej heller dagar for vilka dagpenning
skulle ha betalts, om inte den foérsikrade hade
fitt 1 27§ 1 mom. sistndmnda lag angiven
motsvarande ersittning for arbetsoforméga pd
grund av sjukdom, lyte eller kroppsskada enligt
nagon annan lag, eller

4) har fatt rehabiliteringspenning enligt lag-
en om rehabiliteringspenning (611/91) eller
enligt de lagar, det pensionsreglemente eller de
pensionsstadgor som avses i 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare eller ersittning for
inkomstbortfall pd basis av olycksfalls- eller
trafikforsakring eller stod av rehabiliteringsstad-
gandena i lagen om skada, ddragen i militdr-
tjdnst (404/48), de dagar som avses i denna
punkt dock endast pd grund av den forsikrades
anmdlan.

Foreslagen lydelse

aktigt har nedgitt i sddan grad att det inte
skaligen kan forutsittas att han skall fortsitta
med sitt forvdrvsarbete. Ett villkor for pension
dr dessutom att den forsikrade antingen har
upphort med forvirvsarbete eller att hans
forvarvsinkomst kan uppskattas understiga
689,58 mk per ménad. Arbetet skall ha upphort
eller forviarvsinkomsten ha nedgatt tidigast 360
dagar fore begynnelsetidpunkten fér den ar-
betsoformiga som berittigar till individuell
fortidspension. Hirvid beaktas inte de dagar da
den forsikrade

1) har haft studieledighet enligr lagen om
studieledighet (273/79),

2) har fatt personligt stod for frivillig yrkes-
inriktad vuxenutbildning enligt lagen om utbild-
nings- och avgdngsbidragsfonden (537/90),
statstjdinstemannalagen (755/86), grundskolela-
gen (476/83) eller gymnasielagen (477/83),

3) har fatt utbildningsstod enligt lagen om
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning (763/90),

4) har fatt dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (602/84), dock
hogst till ett antal som motsvarar det i 26§
lagen om utkomstskydd for arbetslosa stadgade
maximiantalet dagar for vilka kan betalas
dagpenning avvigd enligt fortjansten,

5) under de tre senaste aren innan arbets-
oformdga som avses i denna paragraf borjade
har fitt dagpenning enligt sjukforsikringstagen
(364/63); obeaktande ldmnas dven de dagar for
vilka dagpenning skulle ha betalats, om inte
den forsikrade hade fatt i 27§ 1 mom. sist-
nimnda lag angiven motsvarande ersittning
for arbetsofdrméga pd grund av sjukdom, lyte
eller kroppsskada enligt ndgon annan lag, eller

6) har fatt rehabiliteringspenning enligt lag-
en om rehabiliteringspenning (611/91) eller
enligt de lagar, det pensionsreglemente eller de
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Individuell fortidspension beviljas tills vida-
re. Angdende individuell fortidspension giller i
ovrigt 1 tillimpliga delar vad denna lag stadgar
om invaliditetspension med undantag av 39 § 1,
3 och 4 mom.

Den f6rsidkrade har ratt till forhandsbeslut
om huruvida han uppfyller de i 1 mom. forsta
meningen ndmnda villkoren for pension. And-
ring i forhandsbeslutet fir sokas pd det sitt
som stadgas i 73 §. Forhandsbeslutet 4r bind-
ande for pensionsanstalten, om dédrpd grundad
pensionsansdkan gors inom sex mdnader frin
det beslutet vann laga kraft.

109

Foreslagen lydelse

pensionsstadgor som avses i 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare eller ersittning for
inkomstbortfall enligt rehabiliteringsstadgande-
na inom olycksfalls- eller trafikférsdkringen.

Med avvikelse fran vad som i 1 mom. tredje
meningen stadgas om tiden mellan tidpunkten
ndr arbetet upphdrde eller forvdrvsinkomsten
minskade och begynnelsetidpunkten for den ar-
betsoférmdga som berdttigar till individuell for-
tidspension, bevarar den forsikrade ritten till
individuell fortidspension, om han har fatt dag-
penning avvigd enligt fortjinsten med stod av
26 § 3 mom. lagen om utkomstskydd for arbets-
losa innan de 360 dagar som avses i 1 mom. har
Jorflutit sedan arbetet upphdrde eller forvdrvsin-
komsten minskade.

Individuell fortidspension beviljas tills vida-
re. Angdende individuell fortidspension géiller i
ovrigt i tillimpliga delar vad denna lag stadgar
om invaliditetspension med undantag av 39§ 1,
3 och 4 mom.

Den forsikrade har ritt att fd ett forhands-
beslut av vitket framgar om han uppfyller de i
1 mom. fOrsta, tredje och fjirde meningen
ndmnda villkoren for pension. Andring i for-
handsbeslutet fir sdkas pd det sitt som stadgas
i 73§. Forhandsbeslutet 4r bindande foér pen-

- sionsanstalten, om ddrpa grundad pensionsan-

sOkan gors inom nio manader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad lingre
tid frn det beslutet vann laga kraft.

Om pensionstagaren bérjar forvirvsarbeta och
hans forvirvsinkomst dr minst lika stor som det
i 1 mom. nimnda beloppet, betalas till honom
individuell fortidspension, fronttilligg som avses
i 9§ lagen om frontmannapension och extra
Sfronttillig som avses i 9a § | samma lag enligt
halva det belopp som han fitt. Det bostadsbidrag
som med stod av lagen om bostadsbidrag for
pensionstagare (591/78) betalas till personer
som uppbdr fortidspension halveras dock inte.
Individuell fortidspension utbetalas inte alls, utan
limnas vilande om forvirvsinkomsten dr storre
dn 3/5 av den pensionsgrundande lon eller den
arbetsinkomst som faststills enligt de lagar som
ndmns i 8§ 4 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Vilande individuell fortidspension borjar pd
ansdkan utbetalas dd arbetet har upphort eller
forvirvsinkomsten minskat. Pensionen betalas
till fullt eller halvt belopp riknat frdn ingdngen
av den mdnad som ndrmast foljer efter ansokan.
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Vad som i denna lag stadgas om forsikrad
som har konstaterats vara arbetsoférmogen
tillimpas p4 motsvarande sdtt pd forsidkrad
som har konstaterats uppfylla villkoren fér
individuell fortidspension.

Det belopp som avses i | mom. justeras per
kalenderar pd grund av de forindringar som
intrdffat i den allminna 16nenivin i landet
enligt det loneindextal som arligen faststills for
tillimpningen av 9§ lagen om pension for
arbetstagare.

22c¢c§

Sasom langvarigt arbetslds anses vid tillamp-
ningen av 20§ 1 mom. 3 punkten fdrsikrad
som foreter av arbetskraftsmyndighet utfirdat
intyg Over att han 4r arbetslos arbetssokande
hos arbetskraftsbyrdn och att honom inte kan
anvisas sddant arbete som han ej kan vigra ta
emot utan att forlora sin ritt till arbetsloshets-
dagpening enligt lagen om utkomstskydd for
arbetslosa (602/84). Forutsittning fér erhdll-
ande av arbetsloshetspension dr dessutom at
den forsdkrade foreter av folkpensionsanstalten
eller arbetsloshetskassa utfirdat intyg Over att
han, riknat frdn en dag som infaller tidigast en
mdnad fore utfirdandet av ovan nimnt intyg
av arbetskraftsmyndighet, under de 60 senast
forflutna veckorna uppburit i lagen om ut-
komstskydd for arbetslésa nidmnd arbetslos-
hetsdagpenning fér sammanlagt minst 200 da-
gar eller att han i enlighet med 26§ ! och 3
mom. lagen om utkomstskydd for arbetsiosa
inte langre har ritt till arbetsloshetsdagpenning
avvigd enligt fortjénsten.

1993 rd — RP 26

Foreslagen lydelse

Av undantagsskdl kan pension dock betalas
retroaktivt for hogst ett Gr fore pensionsansokan.

Vilande individuell fortidspension kan pd an-
sokan av den forsdkrade indras riknat frdn
ingdngen av den mdnad som ndrmast foljer efter
ansokan. Om krav pd utbetalning av vilande
individuell fortidspension inte framstdlls inom
fem dr rdknat frdn avbrottet, anses det utan
sdrskilt beslut att pensionen upphdr dd fem dr
har forflutit sedan pensionen avbréts.

Under den tid pensionen dr vilande betraktas
den forsdkrade inte som pensionstagare.

Vad som i denna lag stadgas om forsikrad
som har konstaterats vara arbetsoférmodgen
tillimpas pd motsvarande sitt pd forsdkrad
som har konstaterats uppfylla villkoren for
individuell fortidspension.

Det belopp som avses i 1 mom. justeras per
kalenderdr pd grund av de fordndringar som
intraffat i den allminna l6nenivdn i landet
enligt det 16neindextal som drligen faststills for
tillimpningen av 9§ lagen om pension foér
arbetstagare.

22c¢§

Berdttigad till arbetsioshetspension enligt 20 §
1 mom. 3 punkten &r en lingvarigt arbetslds
forsikrad, forutsatt att

1) han har rate till sadan arbetsloshetspension
enligt de lagar, det pensionsreglemente eller de
pensionsstadgor som avses i 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare till vilken ansluter
sig dterstdende tid eller motsvarande arbetsfir-
tjdnst som avses i de lagar, det pensionsregle-
mente eller de pensionsstadgor som ndimns i
paragrafen,

2} han uppfyller de villkor betrdiffande tiden. i
arbete som giller arbetslishetspension och om
vilka foreskrivs i de lagar, det pensionsreglemen-
te eller de pensionsstadgor som avses i 8 § 4
mom. lagen om pension for arbetstagare,

3) han foreter ert av arbetskraftsmyndighet
utfardat intyg dver att han dr arbetslds arbets-
sokande hos arbetskraftsbyran och att honom
inte kan anvisas sédant arbete som han inte
kan vidgra att ta emot utan att forlora sin ritt
till arbetsloshetsdagpenning enligt lagen om
utkomstskydd foér arbetslosa, och

4) han fOreter ett av arbetsloshetskassan
utfardat intyg Over att han enligt 26 § 1 eller 3
mom. lagen om utkomstskydd for arbetslosa
inte lingre har ratt till dagpenning avvigd
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enligt fortjinsten eller err av folkpensionsan-
stalten utfirdat intyg Gver att han har uppburit
grunddagpenning fram till den tidpunkt frin
vilken han med stéd av nimnda lagrum inte
langre har rdrt till dagpenning avvigd enligt
[fortjinsten.

268§
Vid faststillande av tilliggsdel beaktas till
den forsdkrade varaktigt utgiende

2) olycksfallspension, familjepension, livran-
ta och forsérjningspension enligt de olika
lagarna om obligatorisk olycksfallsforsikring;

D4 4lderdomspensions tilliggsdel fastsills,
kan sidan i 1 mom. ndmnd pension, som
grundar sig pd arbets- eller foretagarverksam-
het och om vilken ansokan 4r anhingig,
beaktas pd det sdtt som avses i 3 mom., till dess
ansokan ir stutligt avgjord. Vad som eventuellt
utbetalts till ett fér stort belopp kan kvittas
mot framtida pensionsrater.

Pensionsanstalten kan inom ett r frdn den
tidpunkt di pensionen indrogs, med stdd av en
utredning som anstalten godként, bestimma
att pensionen, utan att ansékan inlimnas i den
ordning som foreskrivs i 35§, pd nytt skall
utbetalas pd grund av att den sjukdom som
medfort invaliditeten har forvdrrats. Harvid far
bestdimmas att pensionen skall utbetalas retro-
aktivt fér den tid under vilken den wvarit
indragen, eller for en viss del av nimnda tid.
Om dock ny invaliditetspensin beviljas pd grund
av en invaliditet som har borjat inom ett ar
efter at den ovan nimnda tidigare pensionen
upphorde, kan pensionen beviljas ven i form av
individuell fortidspension, forutsatt att arbetet
har upphort eller forvarvsinkomsten minskat
tidigast 360 dagar fore begynnelsetidpunkten
for den tidigare pensionen. Vid berdkning av
denna tidsperiod om 360 dagar skall 22a§
beaktas.

2) olycksfallspension, familjepension, livran-
ta och forsérjningspension enligt den lagstad-
gade olycksfallsforsikringen;

Nir individuell fortidspension betalas halverad
enligt 22 a § 7 mom. beaktas vid faststdillande av
tilliggsdel den i 1 mom. 1 punkten avsedda
pensionen enligt samma belopp som full indivi-
duell fortidspension.

Pensionsanstalten kan, antingen pd ansdkan
eller med stdd av en utredning som den sjdly
godkint, inom fvd &r frdn den tidpunkt da
pensionen indrogs bestimma att pensionen pd
nytt skall utbetalas. Pensionen far hirvid utbe-
talas retroaktivt fér den tid under vilken den
varit indragen eller for en viss del av denna tid.
Pensionen kan ocksd beviljas i form av indivi-
duell fortidspension pd grund av siddan arbets-
ofdrmdga som har borjat inom tvd ar efter att
den ovan nidmnda tidigare pensionen upphér-
de, forutsatt att arbetet har upphort eller
forvarvsinkomsten minskat tidigast 360 dagar
fore begynnelsetidpunkten for den tidigare pen-
sionen. Vid berdkning av denna tidsperiod om
360 dagar skall 22 a § beaktas.
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la§
Arbetskraftsmyndighet skall efter att ha ut-
fardat i 22¢ § 1 mom. ndmnt intyg med sex
mdnaders mellanrum kontrollera om arbete kan
anvisas pensionstagaren. Kan arbete anvisas,
skall arbetskraftsmyndigheten anmdla detta till
Jfolkpensionsanstalten.

Vid tillimpning av 1 mom. beviljas arbets-
loshetspension dock tidigast med verkan frin
ingdngen av den tredje mdnaden efter den under
vilken i 22 § 1 mom. ndmnt intyg utfdrdats av
folkpensionsanstalten eller arbetsloshetskassa el-
ler, om pensionen beviljas pd grundvalen av
uppndtt maximibelopp for arbetslioshetsdagpen-
ning avvdgd enligt fortjdnsten,med verkan frdn
ingdngen av mdnaden efter den under vilken
intyget utfdrdades.

39a §

Individuell fortidspension betalas frin ingdn-
gen av manaden efter den d4 den forsikrade
har uppfyllt de i 22a§ 1 mom. nidmnda
villkoren for individuell fértidspension, dock
inte utan sérskilda skl for lingre tid dn ett ar
fore pensionsnasdkan.

43a §

Om pensionstagare fdtt i lagen om sysselsditt-
ning avsedd arbetsloshetsersdttning eller i lagen
om riksomfttande arbetsldshetskassor avsett da-
gunderstod for den tid som honom beviljas
pension retroaktivt, skall pensionsnastalten pd
yrkande avarbetskraftskommissionen eller ar-
betsloshetskassan utbetala den retroaktiva pen-
sionen till arbetskraftskommissionen eller arbets-
loshetskassan, till den del pensionen motsvarar
beloppet av arbetslishetsersiitining eller dagun-
derstod som utbetalats for samma tid.
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(1 mom. upphivs)

(6 mom. upphivs)

39a§

Individuell fortidspension betalas tidigast
frin ingangen av manaden efter pensionsanso-
kan eller ansokan om forhandsbeslut. Av undan-
tagsskdl kan pensionen dock betalas retroaktivt
Jor hogst ett ar fore ansékan.

(1 mom. upphévs)

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 1994.
Lagens 39 a § 1 mom. tillimpas pd sddana fall
ddr forutsdittningarna for individuell fortidspen-
sion uppfylls den 1 januari 1994 eller direfter.
Stadgandena i 22a § 1 mom. 2 och 3 punkten
samt 2 och 4 mom. och 31 § 2 mom. tillimpas
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pd fall ndr ansékan har limnats in efter att lagen
tritt i kraft.

Stadgandena i 22 a § 1 mom. andra meningen
och 5—8 mom. tillimpas ocksd pd de fall dir
pensionen har borjat innan denna lag tritt i
kraft.

Utan hinder av vad som i 20 och 22a §§
stadgas om den nedre dldersgrdnsen for indivi-
duell fortidspension, har en forsikrad som dr
fodd 1939 eller tidigare rdit till denna pension
enligt den nedre dldersgrins som dr gdllande nir
denna lag trider i kraft.

Pa en forsikrad, som har fyllt 55 dr innan
denna lag tratt i kraft och som vid ikrafi-
trddandet har rdte till dagpenning enligt lagen
om utkomstskydd for arbetsiésa, tillimpas fort-
farande 22 ¢ § 1 mom. och 39 § 6 mom. folk-
pensionslagen sddana dessa lagrum lyder ndr
denna lag trider i kraft. Vid tillimpning av deita
stadgande anses den fiorsikrade ha rdrt till
arbetsioshetsdagpenning for den sjilvrisktid som
avses i 12 § lagen om utkomstskydd for arbets-
losa. Arbetslishetspension kan beviljas i enlighet
med ndmnda stadganden dven om den forsikrade
beviljas i ndgon arbetspensionslag avsedd arbets-
loshetspension i fraga om vilken pensionsfallet
har intrdffat innan denna lag trdtt i kraft.

Eni 26§ 1 mom. 2 punkten nimnd formdn
som grundar sig pd frivillig olycksfallsforsikring
enligt olika lagar beaktas som inkomst i tilliggs-
delen, om formdnen har borjat den 1 januari
1994 eller senare.

Det i 22 a § stadgade beloppet motsvarar det
loneindextal som for 1985 har faststillts enligt
9 § lagen om pension for arbetstagare.
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Lag
om iindring av 4 och 23 §§ lagen om utkomstskydd for arbetslésa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen den 24 augusti 1984 om utkomstskydd for arbetslosa (602/84) 23 § 3 mom. och
fogas till 4§, sdédan den lyder delvis &ndrad genom lag av den 28 december 1990 (1367/90), ett

nytt 3 mom. som foljer:

Gallande lydelse

Foreslagen lydelse

Rdtt till arbetsloshetsdagpenning

Utan hinder av vad som stadgas i 1 mom. dr
den som fdar delinvalidpension berdittigad till
arbetsloshetsdagpenning, dven om han inte soker
heltidsarbete.

23§

Beloppet av den enligt fortjdnsten avvdgda dag-
penningen

Den enligt fortjinsten avviagda dagpenningen
berdknas utgdende frén vederbdrandes stadig-
varande 16n eller, om léneinkomsten har varit
sdsongbetonad eller oregelbunden, pd det per
manad beriknade beloppet av arsinkomsten.
Genom forordning stadgas nidrmare om fast-
stidllande av den 16n som ligger till grund for
den enligt fortjansten avvigda dagpenningen.

Den enligt fértjansten avvigda dagpenningen
berdknas utgiende fran vederboérandes stadig-
varande 16n eller, om loneinkomsten har varit
sdsongbetonad eller oregelbunden, pd det per
mdanad berdknade beloppet av arsinkomsten.
Dagpenningen for den som fir delinvalidpension
och som utfort deltidsarbete berdknas dock
utgdende fran den kalkylerade lonen i heltidsar-
bete for det arbete som han har utfort. Genom
forordning stadgas nidrmare om faststillande
av den 16n som ligger till grund for den enligt
fortjansten avvidgda dagpenningen.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 1994.
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8.

Lag

om dindring av 2 § lagen om beaktande i undantagsfall av garanterat arbete i arbetspensionsskyddet

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 2§ 1 mom. lagen den 8 mars 1991 om beaktande i undantagsfall av garanterat arbete

i arbetspensionsskyddet (476/91) som foljer:
Gillande lydelse

2§

Denna lag trader i kraft den 1 juli 1991, dock
sd att den tillimpas frdn och med den 1 januari
1991. Lagen giller till och med den 30 juni
1993. Den tillimpas pad pension i friga om
vilken pensionsfallet har intrdffat under till-
limpningstiden for lagen.

Foreslagen lydelse

28
Denna lag triader i kraft den 1 juli 1991, dock
sé att den tillimpas frdn och med den 1 januari
1991. Lagen giller till och med den 31 decem-
ber 1993. Den tillimpas pa pension i friga om
vilken pensionsfallet har intriffat under till-
lampningstiden for lagen.

Denna lag tréder i kraft den 1 juli 1993.






