HE 9/1997 vp

Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi kunnallisen viranhalti-
jan palvelussuhdeturvasta annetun lain 3 §:n viliaikaisesta muut-

tamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan kunnallisen viran-
haltijan palvelussuhdeturvasta annetun lain
maiidrdaikaista virkasuhdetta koskevaa 3 §:44
muutettavaksi. Pykdldstd poistettaisiin mai-
ninta ottamisesta ilman pétevid syytd toistu-
vasti perakkdin méiirdajaksi, ja sithen lisit-
tiisiin maininta palvelujen kysynnén tai pal-
velutuotannon vakiintumattomuudesta. Ehdo-
tus vastaa tyosopimuslain 2 §:n 2 momentin
muutosta, joka sisiltyy erdisiin epétyypillistd

ty6td koskeviin lain muutoksiin. Vastaava
muutos peridkkiisistd madrdaikaisista palve-
lussuhteista on ehdotettu tehtdviksi valtion
virkamieslain 56 §:4in.

Ehdotettu laki on tarkoitettu tulemaan voi-
maan mahdollisimman pian sen jilkeen, kun
se on hyviksytty ja vahvistettu. Muuatos on
tarkoitettu olemaan voimassa viliaikaisesti
vuoden 1999 loppuun.

PERUSTELUT

1. Nykytila ja ehdotetut muutokset

Kunnallisen viranhaltijan palvelussuhdetur-
vasta annetun lain (484/1996) 3 §:n mukaan
viranhaltija voidaan ottaa virkaan tai vir-
kasuhteeseen méadriajaksi, jos tehtdvin luon-
ne, sijaisuus, avoinna olevaan virkaan kuulu-
vien tehtidvien hoidon jarjestdminen, harjoit-
telu tai muu nidihin rinnastettava mairéai-
kaista virkasuhdetta edellyttivd seikka on
sithen syynd. Viranhaltijalla, joka on ilman
edelld mainittua perustetta otettu mifirdajaksi
tai joka on ilman pitevdd syytd toistuvasti
otettu perakkidin mairdajaksi, on oikeus saa-
da virkasuhteen piittyesséd vihintidin kuuden
ja enintddn 24 kuukauden palkkaa vastaava
korvaus. Korvausvaatimus on esitettdvi kuu-
den kuukauden kuluessa virkasuhteen paétty-
misesti.

Pykilda on vastannut tydsopimuslain
(320/1970) 2 §:n 2 momenttia, jossa sdide-
tiin edellytyksistd méidrdaikaisen tydsopi-
muksen tekemiselle. Esityksessd ehdotetaan
kunnallisen viranhaltijan palvelussuhdetur-
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vasta annetun lain 3 §:n 2 momenttia muu-
tettavaksi niin, etti siitd poistetaan maininta
ottamisesta ilman syyté toistnvasti perdkkiin
mifrdajaksi. Pykdlan 1 momenttiin lisit-
tdisiin maininta palvelujen kysynnén tai pal-
velutuotannon vakiintumattomuudesta. Muu-
tos vastaisi tyosopimuslain 2 §:n 2 momen-
tin viliaikaista muutosta (56/1997). Valtion
virkamieslakiin (750/1994) on ehdotettu sa-
manlaista muutosta, joka koskisi perdkkiisii
méirdaikaisia palvelussuhteita (HE 201/1996
vp). Tybsopimuslain muutos oli osa toimen-
pidekokonaisuutta, jolla oli pyritty vihenti-
méin niin sanottuun epétyypilliseen tychon
liittyvédd turvattomuutta ja ldhentdmian til-
laisessa tyOssd tyOskentelevien tydoikeudel-
lista asemaa toistaiseksi jatkuvassa tyossd
tyoskentelevien asemaan. Myds julkisella
sektorilla on lisdéntynyt miériaikaisten pal-
velussuhteiden kiyttd ja on tarvetta yksin-
kertaistaa méadrdaikaisen palvelussuhteen
kiyttod koskevia sifinnoksid. Tarkoitus on
saattaa s#fnnosten tulkinta varmemmalle
pohjalle eikd sadnndksin rajoittaa osapuolten
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oikeutta kdyttdd méadriaikaista palvelussuh-

detta, kun kaytinnon tydeldmin tarpeet edel-

lyttavit sitd.

2. Esityksen taloudelliset vaikutukset
Esitykselli ei ole taloudellisia vaikutuksia.

3. Asian valmistelu

Esitys on valmisteltu virkaty6na sisdasiain-
ministeriossd. Esityksestd on kuultu kunnal-

lisia padsopijajérjestdja ja Kunnallista tyo-
markkinalaitosta.,

4. Voimaantulo

Laki ehdotetaan tulemaan voimaan mah-
dollisimman pian sen jilkeen, kun se on hy-
viksytty ja vahvistettu, ja olemaan voimassa
vuoden 1999 loppuun.

Edella esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyviksyttiviksi seuraava lakiehdo-
tus:

Laki

kunnallisen viranhaltijan palvelussuhdeturvasta annetun lain 3 §:n viliaikaisesta
muuttamisesta

Eduskunnan p#itoksen mukaisesti

muutetaan valiaikaisesti kunnallisen viranhaltijan palvelussuhdeturvasta 28 p#ivina kesé-
kuuta 1996 annetun lain (484/1996) 3 § seuraavasti:

M driiaikainen virkasuhde

Viranhaltija voidaan ottaa virkaan tai vir-
kasuhteeseen médriajaksi, jos tehtdvin luon-
ne, sijaisuus, avoinna olevaan virkaan kuulu-
vien tehtdvien hoidon jérjestdminen, harjoit-
telu tai muu ndihin rinnastettava méériai-
kaista virkasuhdetta edellyttivd seikka on
siilhen syynd tai jos kunnalla on palvelujen
kysynnin tai palvelutuotannon vakiintumat-
tomuuteen liittyvé perusteltu syy méaréaikai-
sen virkasuhteen kayttoon.

Helsingissd 21 paivdni helmikuuta 1997

Viranhaltijalla, joka on ilman 1 momentin
mukaista perustetta otettu méirdajaksi, on
oikeus saada virkasuhteen péiittyessd vihin-
tadn kuvden ja enintééin 24 kuukauden palk-
kaa vastaava korvaus. Korvausvaatimus on
esitettdvd kuuden kuukauden kuluessa vir-
kasuhteen paattymisesti.

Tdmd laki tulee voimaan pdivénd
kuunta 1997 ja on voimassa 31 paividn jou-
lukuuta 1999,

Tasavallan Presidentti

MARTTI AHTISAARI

Ministeri Jouni Backman
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Liite

Laki

kunnallisen viranhaltijan palvelussuhdeturvasta annetun lain 3 §:n viliaikaisesta
muuttamisesta

Eduskunnan péitdksen mukaisesti

muutetaagn viliaikaisesti kunnallisen viranhaltijan palvelussuhdeturvasta 28 pdivinid kesa-
kuuta 1996 annetun lain (484/1996) 3 § seuraavasti:

Voimassa oleva laki

M iciréiaikainen virkasuhde

Viranhaltija voidaan ottaa virkaan tai vir-
kasuhteeseen miiriajaksi, jos tehtdvin luon-
ne, sijaisuus, avoinna olevaan virkaan kuulu-
vien tehtdvien hoidon jarjestdminen, harjoit-
telu tai muu ndihin rinnastettava méiérdai-
kaista virkasuhdetta edellyttdvd seikka on
sithen syyni.

Viranhaltijalla, joka on ilman 1 momentin
mukaista perustetta otettu midrdajaksi tai
Jjoka on ilman pdtevdd syytd toistuvasti otet-
tu perdkkdin mddrdajaksi, on oikeus saada
virkasuhteen piittyessd vihintidn kuuden ja
enintddn 24 kuukauden palkkaa vastaava
korvaus. Korvausvaatimus on esitettiva kuu-
den kuukauden kuluessa virkasuhteen pédtty-
misesti.

Ehdotus

Migrdaikainen virkasuhde

Viranhaltija voidaan ottaa virkaan tai vir-
kasuhteeseen miadriajaksi, jos tehtivén luon-
ne, sijaisuus, avoinna olevaan virkaan kuulu-
vien tehtdvien hoidon jirjestéminen, harjoit-
telu tai muu niihin rinnastettava méiéréai-
kaista virkasuhdetta edellyttivd seikka on
sithen syyni tai jos kunnalla on palvelujen
kysynndn tai palvelutuotannon vakiintumat-
tomuuteen liittyvd perusteltu syy mdéidirdaikai-
sen virkasuhteen kdyttoon.

Viranhaltijalla, joka on ilman 1 momentin
mukaista perustetta otettu mifrdajaksi, on
oikeus saada virkasuhteen péittyessd vihin-
téadn kuuden ja enintdin 24 kuukaunden palk-
kaa vastaava korvaus. Korvausvaatimus on
esitettdvd kuuden kuukauden kuluessa vir-
kasuhteen pédttymisesté.

Témd laki tulee voimaan péivand

kuuta 1997 ja on voimassa 31 pdiviiin joulu-
kuuta 1999,






