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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
lag om temporir dndring av sysselsidttningslagen

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foresids att sysselsatt-
ningslagen skall dndras sd, att kommunernas
skyldighet att for en ung person under 20 ar
ordna en arbets- eller praktikplats for sex
manader trider i kraft efter sex ménaders
arbetsloshet. For ndrvarande intrdder skyldig-
heten efter tre manader.

Dessutom féreslas att arbetstiden inom ett
arbete som ordnats med stéd av de sysselsitt-
ningsskyldigheter om vilka stadgas i sysselsitt-
ningslagen skall utgéra minst 75 % av den
ordinarie arbetstiden pd omradet. I samband

dirmed fOreslas att det stadgande i sysselsitt-
ningslagen som giller beloppet av statsandelen
skall dndras sa, att beloppet av den normala
statsandelen sdnks sd att den motsvarar grund-
dagpenningen enligt lagen om utkomstskydd
for arbetslosa i stillet for som nu den maxi-
mala férhdjda dagpenningen.

Propositionen ansluter sig till den andra
tilliggsbudgetpropositionen fér 1992. Lagen
avses triada i kraft den 1 augusti 1992 och skall
gilla till utgdngen av ar 1992.

ALLMAN MOTIVERING

1. Nuliget och behovet av en
dndring

1.1. Sysselsattningsliget

Sysselsdttningsldget borjade forsdmras snabbt
under senare héilften av 1990. Enligt arbetsmi-
nisteriets statistik Over arbetslosa arbetssdkan-
de fanns det 1991 i genomsnitt 235 000 arbets-
16sa. I samband med beredningen av statsbud-
geten for 1992 uppskattades antalet arbetsiosa
arbetssokande 1992 till i genomsnitt 270 000,
viket innebdr en arbetsloshetsgrad om 10,7 %.
Antalet arbetslosa arbetsskande steg dock
redan i december 1991 till 340 000. Det berik-
nas 1992 finnas i genomsnitt 340 000 arbetslosa
arbetssokande, vilket innebér att arbetsloshets-
graden uppgér till 13,5 %.

Antalet arbetslosa arbetssokande 1993 be-
raknas uppgd till i genomsnitt 325 000. Det
forsdmrade sysselsidttningsldget har dven bidra-
git till att de i sysselsdttningslagen (275/87)

320553C

nimnda sysselsdttningsskyldigheterna har okat.
Antalet personer som sysselsatts med stéd av
sysselsdttningsskyldigheterna i 17, 18 och 19 §§
sysselsittningslagen uppgick 1989 och 1990 till
1 genomsnitt ca 25 000. Antalet personer som
sysselsatts med stéd av sysselsdattningsskyldig-
heterna uppgick 1991 till i genomsnitt 34 000.
Ar 1992 beriknas sysselsattningsskyldigheterna
omfatta i genomsnitt 43 000 arbetslésa och
1993 i genomsnitt 45000 arbetslosa. I berdk-
ningarna fér 1993 har man dessutom utgitt
frdn att minst 20 000 langtidsarbetsidésa som
omfattas av forpliktelserna kommer att utnytt-
ja mojligheten att avstd fran arbete som har
ordnats med stéd av sysselsdttningsskyldighe-
ten.

1.2. Behovet av en lagindring

Den kadnnbara oOkningen av sysselsdttnings-
skyldigheternas omfattning till féljd av det
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forsamrade sysselsdttningsldget har fOr stats-
ekonomin inneburit ett avsevirt behov av att
Oka anslagen for skoétseln av sysselséttningen;
detta i en svir ekonomisk situation som férut-
sdtter en stram sparpolitik inom statsekono-
min. Det uppskattas att den totala produktio-
nen 1991 krympte med i genomsnitt 6 %.
Underskottet i bytesbalansen och statens skuld-
sdttning sdtter strama granser for stimulansen.

Statsrddet har bestdmt utgiftsramar f6r at-
girder inom arbetsforvaltningen 1993. Enligt
utgiftsramarna skall anslagen i budgeten under
arbetsministeriets huvudtitel minskas med ca
500 milj. mk jamfért med anslagen fér 1992.
Bland 4tgidrderna inom arbetsministeriets for-
valtningsomréde prioriteras atgirder i samband
med arbetskraftsservicen, arbetskraftspolitisk
och annan vuxenutbildning, rehabiliterings-
itgirder samt sysselsdttning med sysselsitt-
ningsanslag som beror av provning. Malet ir
att pa lang sikt 6ka arbetskraftens kunnande
samt en varaktig sysselsdttning av arbetslosa.

Till foljd av den Okade arbetslosheten har
ocksd arbetsloshetsperioderna blivit lingre och
langtidsarbetslosheten borjat 6ka trots effekti-
verade atgirder. Syftet med de lagéndringar
som foreslds i propositionen dr att med beak-
tande av det statsekonomiska ldget och utgifts-
ramarna fOr arbetsforvaltningen minska det
behov av anslag for skotseln av sysselsdttning-
en som orsakas av  sysselsdttnings-
skyldigheterna ar 1992 si, att utdragna perio-
der av arbetsloshet ocksa i fortsdttningen kan
avbrytas med hjalp av sysselsittningsskyldighe-
terna. Syftet ar dessutom speciellt att bibehalla
de anslag som anvisats for arbetskraftspolitisk
vuxenutbildning och annan arbetskraftsservice
pa 1992 ars niva.

2. De foreslagna édndringarna

Enligt 17 § sysselsdttningslagen trdder kom-
munens skyldighet att for en ung person under
20 ar ordna mdjlighet att arbeta under sex
manader 1 kraft, om arbetskraftsmyndigheterna
inte inom tre ménader fr&n det han vid
arbetskraftsbyrdn anmilde sig som arbetslos
arbetssokande har kunnat anvisa honom arbete
eller utbildning som framjar moijligheterna att
fa arbete. Sysselsdttningsskyldigheten dr avsedd
som en sistahandsutvdg om det inte med négra
andra medel har varit mojligt att sysselsitta
den arbetslose eller om han inte har kunnat

anvisas utbildning. Fér ordnande av t.ex. ut-
bildningsmdojligheter och andra sysselsdttnings-
frimjande atgirder dr tre manaders arbetslos-
het en kort tid i synnerhet i det nuvarande
sysselsdttningsldget, dir antalet arbetslosa kli-
enter hos arbetskraftsbyrderna har 6kat mirk-
bart. Darfor foreslds att 17 § sysselsdttningsla-
gen dndras si, att kommunens sysselsdttnings-
skyldighet triader i kraft da en ung person i sex
manader oavbrutet har varit anmaild vid ar-
betskraftsbyrdn som arbetsios arbetssdkande.
De sysselsdttningsskyldiga kommunerna har
ocksd fatt simre fOrutsittningar att ordna
betydligt flera arbetsmdjligheter f6r arbetslGsa
an tidigare.

Dessutom fOreslas att arbetstiden inom ar-
beten som ordnats med stéd av sysselsdttnings-
skyldigheterna i 17, 18 och 19 §§ sysselsdttning-
slagen skall utgéra minst 75 % av den ordina-
rie arbetstiden pd omradet. Kommunerna och
staten skall enligt forslaget inte vara skyldiga
att ordna heltidsarbete, vilket kommer att
minska sysselsdttningskostnaderna. I anslut-
ning till férkortningen av arbetstiden foreslas
darfér att det i 21 § sysselsattningslagen avsed-
da stadgandet om statsandelens belopp dndras
pd motsvarande sdtt si, att beloppet av den
normala statsandelen sdnks till att motsvara
grunddagpenningen enligt 22§ 1 mom. lagen
om utkomstskydd for arbetslosa (116 mk per
dag fran och med den 1 juli 1991) i stillet for
som nu den maximala forhéjda dagpenningen
(160 mk per dag fran och med den 1 juli 1991).
De l6nekostnader som av sysselsittningsansla-
gen skall betalas till statens dmbetsverk och
inrdttningar minskar proportionellt mot for-
kortningen av arbetstiden.

Ocksd i friga om sysselsdttningen med sys-
selsdttningsanslag som beror av prdvning ar
avsikten att arbetstiden skall dndras till 75 %
av den ordinarie arbetstiden pd omridet. Inom
sysselsdttningen enligt provning har sedan sys-
selsdttningslagen trddde i kraft forutsatts att
hilften av dem som sysselsatts av stat och
kommun har halvtidsarbete. I anslutning till
dndringen av arbetstiden vid sysselsdttning
enligt provning ir avsikten att dndra sysselsitt-
ningsférordningen (737/87) pa ett sitt som
motsvarar forslaget angdende kommunernas
statsandel s4, att beloppet av det sysselsdttnings-
stod som beviljas foretag och andra samfund
sinks till att motsvara dagpenningen enligt 22 §
1 mom. lagen om utkomstskydd for arbetslosa.
Genom dndringarna av sysselsdttningslagen
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och -férordningen kan sysselsdttningsanslagen
minskas p& det sdtt som avses i utgiftsramarna
for arbetsforvaltningen, och samtidigt kan de
arbetslésa som omfattas av sysselsittningsskyl-
digheterna dndé alltjaimt garanteras arbetsmoj-
lighet &tminstone inom deltidsarbete av den
niamnda lingden. Genom férfarandet med det
foreslagna deltidsarbetet kan kommunernas
och statens mojligheter att ordna arbetsplatser
for ett vixande antal arbetslésa i ndgon min
forbattras.

3. Propositionens ekonomiska
verkningar

Stats- och kommunalekonomiska verkningar

De ekonomiska verkningarna av lagférslaget
har berdknats utgiende fran att de foreslagna
indringarna trider i kraft den 1 augusti 1992.
Uppskjuts ikrafttrddandet av skyldigheten att
sysselsitta unga fran efter tre manaders arbets-
16shet till efter sex manaders arbetslOshet,
minskar skyldigheternas omfattning 1992 i ge-
nomsnitt frdn 12 000 personer som skall syssel-
sdttas till 10 000. Det skulle innebdra att de
statsandelsutgifter som i budgeten fér 1992
anvisats for sysselsidttningsskyldigheterna mins-
kar med 97 milj. mk.

En minskning av antalet unga som skall
sysselsdttas med stod av sysselsdttningsskyldig-
heten 6kar 4 andra sidan statens utgifter for
utkomstskyddet for arbetslésa. Andringen av
ikrafttraidandet av skyldigheten att sysselsidtta
unga skulle Oka statens utgifter for utkomst-
skyddet for arbetslosa med ungefir 60 milj.
mk, férutsatt att alla ungdomar som inte
lingre omfattas av skyldigheten skulle forbli
arbetsldsa. Det dr dock uppenbart att utgifter-
na for utkomstskyddet for arbetslosa blir mind-
re 4n s, eftersom en del av ungdomarna under
20 ar efter tre manaders arbetsloshet kommer
att placera sig pd arbetsmarknaden eller i
utbildning eller ocksd kommer deras arbetsso-
kande att upphora av andra orsaker. Andring-
en av skyldigheten att sysselsitta unga personer
minskar sdledes statens utgifter 1992 med minst
37 milj. mk.

Forkortningen av arbetstiden inom arbeten
som ordnats med stdd av sysselsittningsskyl-
digheterna samt sdnkningen av statsandelen till
kommunerna minskar statens sysselsdttnings-

anslag med 155 milj. mk. Forkortningen av
arbetstiden medfor att till en del av dem som
skall sysselsdttas med stod av sysselsdttnings-
skyldigheterna kommer att betalas jimkad
arbetsloshetsdagpenning, vilket innebér att ut-
gifterna for utkomstskyddet fér arbetslGsa i
form av statsandel 6kar med uppskattningsvis
27 milj. mk. Forslaget minskar sdledes statens
utgifter 1992 med 128 milj. mk. Tillsammans
med dndringen av skyldigheten att sysselsdtta
unga minskar den foreslagna dndringen statens
utgifter med 165 milj. mk.

En forkortad arbetstids verkningar
for dem som skall sysselsdttas

For dem som skall sysselsittas innebdr den
foreslagna forkortningen av arbetstiden, som
konstateras ovan, att en del far jamkad arbets-
16shetsdagpenning. Till dem som far grunddag-
penning skall i regel inte betalas jimkad
dagpenning. Didremot skall till dem som é&r
berittigade till dagpenning avvdgd enligt f6r-
tjdnsten och som utfoér i forslaget avsett del-
tidsarbete betalas den jimkade dagpenning
som avses i 19 § lagen om utkomstskydd for
arbetsldsa.

Om den genomsnittliga enligt f6rtjdnsten
avvigda dagpenningen t.ex. for lingtidsarbets-
I6sa dr ungefir 209 mk, vilket motsvarar en
manadslon pd 7300 mk, dr beloppet av den
jdmkade dagpenningen 1 163 mk per méanad. I
sadant deltidsarbete som foreslds ar 16nen, om
den faststills p&4 basis av den ovan ndmnda
Ionen, 5475 mk per manad, vilket gor att
fortjinsten fér den som skall sysselsattas till-
sammans med den jimkade dagpenningen upp-
gar till 6 638 mk i manaden péd basis av det
berdknade exemplet. De bruttoinkomster som
stér till forfogande for den som skall sysselsit-
tas krymper siledes med ca 10 % jamfort med
den I6n han tidigare fatt for heltidsarbete. Av
beloppet av den ndmnda jimkade dagpenning-
en uppgér statsandelen till ca 553 mk.

For dem som far grunddagpenning dr 16nen
for deltidsarbete enligt forslaget klart storre dn
beloppet av den dagpenning som betalas per
manad. Eftersom den som fir grunddagpen-
ning i allminhet inte fir jimkad dagpenning,
faststdlls hans fortjinstnivd enbart pa basis av
I6nen for deltidsarbete.
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DETALIMOTIVERING

1. Motivering till lagforslaget

17 §. Arbets- och praktikplatser for unga.
Skyldigheten att sysselsitta en ung person
under 20 ar trdder enligt paragrafen i kraft dd
personen fortldpande varit anméld vid arbets-
kraftsbyran som arbetslos arbetssOkande 1 tre
ménader. Kommunen ar da skyldig att syssel-
sdtta honom i sex mdanader. Det fOreslds att
ikrafttrddandet av sysselsdttningsskyldigheten
skall dndras sd, att skyldigheten trdder i kraft
efter sex mdnaders arbetsloshet. I och med att
ikrafttridandet av denna sysselsittningsskyl-
dighet skjuts upp, blir det littare 4n for
ndrvarande att pd det sitt som forutsitts i
lagen utreda mojligheterna att med hjélp av
arbetskraftsservicen anvisa den unga personen
en plats pd den Oppna arbetsmarknaden eller
utbildning.

19 a §. Arbetstid. Den sysselsdttningsskyldiga
arbetsgivaren skall ordna en mdjlighet for de
dértill berittigade att arbeta i sex ménader. Ett
tidsbundet arbetsavtal ingds om en arbetspe-
riod som ordnats med stdd av sysselsdttnings-
skyldighet. Anstillningsvillkoren bestims enligt
kollektivavtalet for branschen. Eftersom det i
lagen inte stadgas om undantag i villkoren i ett
anstédllningsforhillande som ingés med stéd av
sysselsdttningsskyldighet, har det t.ex. i fraga
om arbetstiden ansetts att det for den som air
berédttigad till mojlighet att arbeta bor ordnas
heltidsarbete, om han inte samtycker till del-
tidsarbete.

Det foreslds att till lagen skall fogas en
paragraf enligt vilken arbete som ordnas med
stod av sysselsdttningsskyldigheterna i 17, 18
och 19 §§ sysselsdttningslagen kan vara deltids-
arbete. Arbetstiden bor da utgdra minst 75 %
av den ordinarie arbetstiden p& omrédet. Den
sysselsdttningsskyldiga arbetsgivaren uppfyller
sin skyldighet om han fo6r den som &r beritti-
gad till mojlighet att arbeta ordnar deltidsar-
bete av den ndmnda lingden for sex méanader.

Deltidsarbete skall enligt forslaget ordnas
genom att arbetstiden forkortas under den
tidsperiod som motsvarar loneutbetalningspe-
rioden for att arbete i sex méanader pa ett
andamalsenligt sitt skall kunna ordnas for den
som skall sysselsdttas. Eftersom arbetstiden
skall utgéra minst 75 % av den ordinarie
arbetstiden p&4 omréidet, hindrar naturligtvis

inget att arbetsgivaren om han si vill ordnar
heltidsarbete for den som skall sysselséttas.

I avvikelse frdn minimiarbetstiden enligt 1
mom. foreslds att det i 2 mom. skall stadgas att
arbetstiden kan vara minst hélften av den
ordinarie arbetstiden pd omradet, om den som
skall sysselsittas samtycker hértill. Ordnandet
av arbetstiden pd det fOreslagna sittet med
samtycke av den som skall sysselsdttas motsva-
rar praxis vid tillimpningen av lagen och ér ur
hans synvinkel motiverat fér att dstadkomma
flexibilitet i arbetstidsarrangemangen.

21 §. Statsandel. Den normala statsandelen
enligt 21 § 1 mom. sysselsidttningslagen motsva-
rar den maximala forhéjda dagpenningen enligt
lagen om utkomstskydd fér arbetslosa. Det
foreslas att beloppet av den normala statsan-
delen skall sdnkas till att motsvara den lagsta
grunddagpenningen enligt 22§ 1 mom. lagen
om utkomstskydd for arbetslésa. Forslaget hor
samman med den dndring av arbetstiden som
foreslas i 19 a § och som sdnker kommunernas
sysselsdttningskostnader.

Den normala statsandel som avses 1 forslaget
skall betalas till en kommun som sysselsétter en
arbetslos i ett arbete ddr arbetstiden i enlighet
med 19 a§ 1 mom. utgdr minst 75 % av den
ordinarie arbetstiden pd omrédet. Statsandelen
faststélls alltsd i enlighet med férslaget 4ven om
arbetstiden Gverskrider 75 % av den ordinarie
arbetstiden pa omrddet. I friga om arbete som
ar kortare dn minimiarbetstiden betalas natur-
ligtvis statsandel i relation till minimiarbetsti-
den.

2. Ikrafttradande

Lagen fOreslds trdda i kraft den 1 augusti
1992. Lagen skall gélla till utgdngen av ar 1992.
Den skall tillimpas pd en arbetsmdjlighet till
vilken rétt uppkommit sedan lagen har tritt i
kraft.

3. Lagstiftningsordning

Regeringsformens 6 § 2 mom. (592/72) har i
véasentlig grad inverkat péd stiftandet av den
gillande sysselsittningsiagen och det sysselsitt-
ningsmal som stéllts upp i den. Enligt stadgan-
det ankommer det pad statsmakten att ’for
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finsk medborgare vid behov anordna méjlighet
att arbeta, saframt i lag icke dr annorlunda
stadgat”. Grundlagsutskottet har under 1980-
talet flera ganger tagit stdllning till detta
stadgande i regeringsformen (GrUB 10/1980
rd., GrUU 4/1984 rd., GrUB 9/1985, GrUU
14/1986 och GrUU 2/1987 rd.). Utskottet har
bl.a. ansett att 6§ 2 mom. regeringsformen
uttrycker en central grundrittighet for medbor-
garna och i likhet med de 6vriga grundrattig-
heterna har en sirskild stabilitet och forplik-
tande verkan. Utskottet har ocksd konstaterat
att statsmakten, dirtill f6rpliktad av stadgan-
det, inom den sambhilleliga verksamheten och
vid utvecklandet av lagstiftningen ar skyldig att
frimja uppndendet och upprétthaliandet av full
sysselsittning.

Grundlagsutskottet har dessutom i ett utlat-
ande 1991 (GrUU 6/1991 rd.) tagit stillning till
andringen av de sysselsdttningsskyldigheter
varom stadgas i 18§ sysselsdttningslagen. I
lagen upphivdes genom en lag som trddde i
kraft vid ingdngen av 1992 (1732/91) skyldig-
heten att sysselsdtta langtidsarbetslosa som
under tvd &r varit arbetslésa i 12 méanader
(periodiskt arbetsldsa). Utskottet ansdg att den
foreslagna minskningen av den offentliga mak-
tens sysselsidttningsskyldigheter inte dndrade pa
sysselsattningslagens natur. Utskottet konstate-
rade att sysselsittningslagen dven om den
andras pa det foreslagna sittet Sverensstimmer
med regeringsformsstadgandets mal betraffan-
de full sysselsittning. Dessutom beror enligt
utskottets mening sdrarten hos 6§ 2 mom.
regeringsformen pé att stadgandet i avvikelse
fran de flesta andra stadganden om grundréit-

tigheter kan hénforas till de s.k. positiva
statusrittigheterna, vilkas statsférfattningsratts-
liga betydelse dnnu inte har befédsts i grund-
lagsutskottets praxis.

Enligt de dndringar som nu foreslds i syssel-
sdttningslagen trader skyldigheten att sysselsit-
ta unga personer under 20 ar i kraft efter sex
méanaders arbetsloshet i stillet for tre, och
skyldigheten att sysselsdtta langtidsarbetslosa
som varit arbetslosa i 12 manader samt unga
personer kan uppfyllas i form av sddant del-
tidsarbete som avses i 19 a§ i forslaget. Av
forslaget foljer pd motsvarande sitt att den
som skall sysselsdttas skall ha ritt till mgjlighet
att arbeta deltid 1 stillet for heltid. Sysselsitt-
ningsskyldigheterna dr dock, dndrade pa det
siatt som nu fOreslds, 1 kraft och utdragna
perioder av arbetsloshet kommer alltjimt att
kunna avbrytas med stdd av dem. Sysselsitt-
ningslagens mal paverkas alltsd inte av den
foreslagna dndringen. Av denna anledning och
med beaktande av grundlagsutskottets sist-
ndmnda stdllningstagande foreslds att lagen
skall stiftas i den ordning som stadgas i 66 §
riksdagsordningen, dvs. i vanlig lagstiftnings-
ordning. Regeringen anser det dock vara 6nsk-
vart att forslaget bringas till grundlagsutskottet
for utredning av om fOrslaget star i Gverens-
stimmelse med 6 § 2 mom. regeringsformen.

Forslaget dr dessutom utformat sa att det
enligt regeringens uppfattning kan behandlas
som en sparlag som avses i 66a§ 1 mom.
riksdagsordningen.

Med stdéd av vad som anf6rts ovan foreldggs
Riksdagen féljande lagforslag:
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Lag

om tempordr dndring av sysselsdttningslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras temporirt i sysselsittningslagen av den 13 mars 1987 (275/87), 17§ och 21§ 1 mom,
av dessa lagrum 21 § 1 mom. sidant det lyder i lag av den 30 december 1991 (1733/91), samt
fogas till lagen temporirt en ny 19a § som féljer:

17 §
Arbets- eller praktikplatser for unga

For en ung person under 20 &r, som arbets-
kraftsmyndigheterna inte inom sex manader
fran det han vid arbetskraftsbyrdn anmalde sig
som arbetsids arbetssokande har kunnat anvisa
arbete cller utbildning som framjar mojlighe-
terna att fa arbete, skall den kommun, dir han
har sin hemort, inom hans pendlingsregion
ordna en arbets- eller praktikplats fér sex
manader.

19 a§
Arbetstid

Arbetstiden inom ett arbete som ordnats
med stod av 17, 18 och 19 §§ skall utgdra minst
75 procent av den ordinarie arbetstiden pa
omradet under den tidsperiod som motsvarar
loneutbetalningsperioden.

Arbetstiden kan vara kortare d4n vad som
stadgas i 1 mom., dock minst hilften av den
ordinarie arbetstiden pad omradet, om arbets-
s6kanden samtycker till det.

Helsingfors den 27 maj 1992

21 §
Statsandel

Har en kommun sysselsatt en av arbets-
kraftsbyran anvisad arbetslds som avses i 16 §
2 mom., har kommunen ritt att av sysselsitt-
ningsanslag i statsandel for sysselsdttningskost-
naderna erhdlla ett belopp som motsvarar
grunddagpenningen per person enligt 22§ 1
mom. lagen om utkomstskydd for arbetslsa
for de dagar for vilka kommunen dr skyldig att
betala 16n, dock for hogst fem dagar per vecka
(normal statsandel).

Denna lag trider i kraft den 1 augusti 1992
och giller till och med den 31 december 1992.

P34 en arbetsmojlighet som ordnats med stéd
av denna lag tillimpas, till den del som
arbetsmojligheten fortsdtter &r 1993, stadgan-
dena i den lag som giller vid tidpunkten i
fraga, dock si att arbetstiden skall vara minst
den som anges i 19a§ i denna lag.

Om ritten till en mojlighet att arbeta har
uppkommit innan denna lag trddde i kraft,
tillimpas pa arbetsmdjligheten de stadganden
som gillde nir denna lag tridde i kraft.

Republikens President
MAUNO KOIVISTO

Arbetsminister Ilkka Kanerva
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Bilaga

Lag

om temporir dndring av sysselsittningslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras tempordart i sysselsdttningslagen av den 13 mars 1987 (275/87), 17§ och 21 § 1 mom,
av dessa lagrum 21 § 1 mom. sidant det lyder i lag av den 30 december 1991 (1733/91), samt
fogas till lagen temporért en ny 19a § som foljer:

Gillande lydelse

17 §
Arbets- eller praktikplatser for unga

For en ung person under 20 ir, som arbets-
kraftsmyndigheterna inte inom tre ménader
fran det han vid arbetskraftsbyrdn anmaélde sig
som arbetslos arbetssékande har kunnat anvisa
arbete eller utbildning som framjar mojlighe-
terna att fa arbete, skall den kommun, dir han
har sin hemort, inom hans pendlingsregion
ordna en arbets- eller praktikplats fér sex
manader.

21 §
Statsandel

Har en kommun sysselsatt en av arbets-
kraftsbyran anvisad arbetslds som avses 1 16 §
2 mom., har kommunen rétt att av sysselsatt-
ningsanslag i statsandel for sysselsdttningskost-
naderna erhélla ett belopp som motsvarar den
maximala forhéjda dagpenningen per person
enligt lagen om utkomstskydd fG6r arbetsldosa
(602/84) for de dagar for vilka kommunen ar
skyldig att betala 16n, dock fér hégst fem dagar
per vecka (normal statsandel).

Féreslagen lydelse

17 §
Arbets- eller praktikplatser for unga

For en ung person under 20 ar, som arbets-
kraftsmyndigheterna inte inom sex ménader
fran det han vid arbetskraftsbyrdn anmalde sig
som arbetslos arbetssokande har kunnat anvisa
arbete eller utbildning som frdmjar mojlighe-
terna att fa arbete, skall den kommun, dir han
har sin hemort, inom hans pendlingsregion
ordna en arbets- eller praktikplats for sex
ménader.

19a§
Arbetstid )

Arbetstiden inom ett arbete som ordnats med
stéd av 17, 18 och 19 §§ skall utgéra minst 75
procent av den ordinarie arbetstiden pd omrddet
under den tidsperiod som motsvarar loneutbetal-
ningsperioden.

Arbetstiden kan vara kortare dn vad som
stadgas i 1 mom., dock minst hdlften av den
ordinarie arbetstiden pd omrddet, om arbetsso-
kanden samtycker till det.

21 §
Statsandel

Har en kommun sysselsatt en av arbets-
kraftsbyrdn anvisad arbetslos som avses i 16 §
2 mom., har kommunen ritt att av sysselsitt-
ningsanslag i statsandel for sysselsdttningskost-
naderna erhélla ett belopp som motsvarar
grunddagpenningen per person enligt 22§ 1
mom. lagen om utkomstskydd for arbetslosa
for de dagar for vilka kommunen ar skyldig att
betala 16n, dock for hogst fem dagar per vecka
(normal statsandel).
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Gdllande lydelse Foreslagen lydelse

Denna lag trdader i kraft den 1 augusti 1992
och gdller till och med den 31 december 1992.

Pé en arbetsmojlighet som ordnats med stod
av denna lag tillimpas, till den del som arbets-
majligheten fortsdtter dr 1993, stadgandena i den
lag som galler vid tidpukten i fraga, dock sd att
arbetstiden skall vara minst den som anges i
19a § i denna lag.

Om vritten till en mdjlighet att arbeta har
uppkommit innan denna lag trddde i kraft,
tillimpas pd arbetsmdjligheten de stadganden
som gdllde ndr denna lag trddde i kraft.



