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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till lag-
stiftning om forbittrande av ildre arbetstagares stillning

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas att arrange-
mangen med deltidspension utvecklas s3 att
de stoder dldre arbetstagares fortsatta delta-
gande i arbetslivet. Andringarna i deltids-
pensionsarrangemangen gors i tvd steg. Den
privata sektorns arbetspensionslagar, med
undantag av lagen om pension for konst-
nirer och sérskilda grupper av arbetstagare,
dndras permanent sa att pensionen for den
som overgar frin deltidspension till invalid-
eller arbetsloshetspension blir stdrre dn for
piarvarande. Samtidigt ses ansvarsférdelnin-
gen i frdga om kostnaderna for deltidspen-
sionsarrangemangen over. Aven det s.k. au-
tomatiska avbrottet avskaffas nir den stabili-
serade fortjanstniva i heltidsarbetet som lig-
ger till grund for deltidspensionen faststills.
Denna indring gors dven i lagen om statens
pensioner. Avsikten idr att en motsvarande
dndring skall goras separat i det kommunala
pensionssystemet genom att den kommunala
pensionsanstaltens pensionsstadga andras.
Avsikten ir att dessa lagéndringar skall trida
i kraft den 1 april 1998.

Dessutom foreslds att det stiftas en separat
lag som skall gilla temporirt till utgidngen
av 2000, dvs. lagen om deltidsarbets- och
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deltidspensionsarrangemang for dldre arbets-
tagare. Enligt den sinks den nedre dlders-
gransen for deltidspension frén nuvarande 58
ar till 56 ar. I samma lag dldggs arbetsgiva-
ren skyldighet att forsoka ordna deltidsarbete
nir en arbetstagare eller tjinsteinnehavare
vill 6verga till deltidspension. Den separata
lagen skall med undantag av lagen om pen-
sion for konstnirer och sirskilda grupper av
arbetstagare gilla alla arbetsgivare och ar-
betstagare som omfattas av den privata sek-
torns pensionslagar, foretagare samt arbets-
givare och tjinsteinnehavare och arbetstaga-
re som omfattas av den evengelisk-lutherska
kyrkans pensionssystem. I fraga om skyldig-
heten att ordna deltidsarbete skall lagen gil-
la dven arbetsgivare, tjinsteinnehavare och
arbetstagare enligt det kommunala pensions-
systemet. Dessutom ir avsikten att den ned-
re dldersgriansen for deltidspension #dven in-
om det kommunala pensionssystemet skall
sdnkas temporért frdn 58 4r till 56 ir genom
en separat dndring av den kommunala pen-
sionsanstaltens pensionsstadga. Den separata
lag som foreslas i propositionen ir avsedd
att trida i kraft den 1 juli 1998.
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MOTIVERING

1. Nuliige

Deltidspension &r en av de pensionsformer
som ingdr i arrangemanget med flexibel pen-
sionsdlder. Inom arbetspensionssystemet togs
deltidspension forsta gingen i bruk vid in-
gingen av 1987. Till att borja med gillde
det den privata sektorns pensionssystem.
Inom den offentliga sektorn togs deltidspen-
sion i bruk vid ingéngen av juli 1989 och
inom sjomanspensionssystemet vid ingdngen
av 1994. Arrangemanget med deltidspension
giller fortfarande inte arbetstagare som om-
fattas av lagen om pension for konstnirer
och sdrskilda grupper av arbetstagare
(662/1985, KoPL) och inte heller alla arbets-
tagare som &r anstéllda hos ortodoxa kyrko-
samfundet.

Till att borja med var den nedre ilders-
grdnsen for overgdng till deltidspension in-
om den privata sektorn 60 ar. Fran och med
ingdngen av 1994 har den varit 58 &r. Inom
den offentliga sektorn har den nedre lders-
griansen for deltidspension varit 58 ar allt
sedan arrangemanget infordes.

Genom arrangemanget med deltidspension
forsoker man gora det littare for arbetstaga-
re och foretagare att stegvis dvergd fran ar-
bete till pension. Nir arrangemanget pa sin
tid skapades, antog man att det redan 1990
skulle finnas ungefiar 5000 deltidspensioné-
rer inom den privata sektorn. Trots att den
nedre &ldersgransen for deltidspension har
sdnkts efter det, fanns det i slutet av 1997
endast ungefir 2800 deltidspensiondrer inom
den privata sektorn. Motsvarande siffra i
slutet av 1997 var ungefdr 1600 inom sta-
tens pensionssystem och ungefar 2300 inom
det kommunala pensionssystemet. Arrange-
manget med deltidspension har sidlunda inte
uppfyllt de forvantningar som i tiden stilldes
pa det.

Diaremot har betydligt flera personer éver-
gatt till individuell fortidspension 4n vad
som uppskattades nidr det systemet med
flexibel pensionsilder skapades. I slutet av
1996 var det sammanlagda antalet inom den
privata och den offentliga sektorn ungefér
57 100. Under 1997 har antalet personer
som fér individuell fortidspension minskat
ndgot jamfort med dret innan.

En orsak till att deltidspension utnyttjas s

litet tycks vara att arbetstagarna inte har
upplevt deltidspensionen som ett tillrackligt
lockande alternativ i forhallande till arbets-
l16shetspension och individuell fortidspen-
sion. A andra sidan har lagen saknat bestim-
melser om éldre arbetstagare, vilka skulle ha
gett arbetstagarna ritt att forkorta sin arbets-
tid, och inte heller arbetsgivarna har haft
lagstadgad skyldighet att ordna deltidsarbete
for dldre arbetstagare. Detta har gjort det
svirare for en arbetstagare att Overgd till
deltidspension dven i sddana situationer dir
hans resurser att utféra heltidsarbete har
minskat i och med tilltagande ilder.

I den nya arbetstidslagen (605/1996), som
tridde i kraft den 23 november 1996, har
man beaktat arbetstagarens behov av att
Overgd frin heltidsarbete till kortare arbetstid
i olika livssituationer. I borjan av 15 § 1
mom. noteras de gillande bestimmelser i
lagen om arbetsavtal (302/1970) med stod
av vilka smabarnsfordldrar kan forkorta sin
arbetstid. Dessutom sédgs i 1 mom. att om en
arbetstagare av andra sociala skél eller hil-
soskdl vill arbeta kortare tid 4n den ordinarie
arbetstiden, skall arbetsgivaren forséka ord-
na arbetet sd att arbetstagaren kan utfora
deltidsarbete. Enligt 15 § 2 mom. skall ar-
betsgivaren och arbetstagaren i friga om
deltidsarbete som avses 1 1 mom. ingd ett
tidsbestimt avtal for hogst 26 veckor &t
géngen.

I motiveringen i regeringens proposition
gillande den nya arbetstidslagen (RP
34/1996 rd) konstaterades i friga om 15 §
arbetstidslagen bl.a. att "For nirvarande gil-
ler mojligheten att av personliga skil 6vergd
till forkortad arbetstid en ganska liten och
noggrant avgrinsad grupp. En arbetstagare
kan emellertid ocksd i andra fall ha behov
att forkorta sin arbetstid. Enligt forslaget
skall arbetsgivaren, niir arbetstagaren av and-
ra sociala skil eller hélsoskil vill arbeta kor-
tare tid 4n den ordinarie arbetstiden, forséka
ordna arbetet sd att arbetstagaren kan utfora
deltidsarbete". Enligt motiveringen till rege-
ringens proposition ar avsikten med den ak-
tuella arbetstidsbestimmelsen "att bevara
arbetsformigan si linge som mojligt". Som
skl till att forkorta arbetstiden ndmns i pro-
positionen bl.a.: "S&dana grunder kan t.ex.
vara att en arbetstagare med tilltagande dlder
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blir trétt och arbetsskidrpan minskar, vard av
en sjuk anhorig, studier eller behov att skota
den egna hilsan. Stadgandet betonar den
individuella aspekten och ir avsett att till sin
natur vara smidigt'.

Enligt de gillande lagarna om arbetspen-
sion kan en arbetstagare f& deltidspension
vid 58 drs &lder om villkoren for erhdllande
av deltidspension i Ovrigt 4r uppfyllda. Till
dessa villkor hor bl.a. att arbetstagaren eller
foretagaren har omfattats av arbetspen-
sionslagarna i sammanlagt minst fem &r un-
der de senaste 15 &r som foregick deltids-
pensionens borjan och att han har haft hel-
tidsarbete som omfattats av arbetspensionsla-
garna i sammanlagt minst 12 ménader under
de 18 manader som omedelbart foregick del-
tidspensionens borjan och att han skulle ha
ritt till &terstdende tid om han skulle borja
fa invalidpension i stillet for deltidspension.
Arbetet betraktas som heltidsarbete nir ar-
betstiden &dr lika ldng som den maximala
arbetstid som normalt tillimpas i branschen.
I parallella arbetsforhdllanden uppfylls kra-
vet pa heltidsarbete nir den sammanréknade
arbetstiden 4r minst 35 timmar i veckan.

Erhéllande av deltidspension férutsitter
dessutom att arbetstagaren minskar sitt arbe-
te sd att den dterstdende arbetstiden dr minst
16 timmar och hogst 28 timmar i veckan.
Minskningen av arbetstiden berdknas pa
grundval av heltidsarbetet inklusive parallel-
la arbetsférhdllanden. Om veckoarbetstiden
varierer berdknas den som ett medeltal under
en period av hogst 16 veckor. Bestimmel-
serna om minskning av arbetet betyder att
arbetstagaren kan ordna sitt deltidsarbete
inom granserna for de erforderliga arbetstim-
marna pa det sitt han kommer Gverens om
med arbetsgivaren, t.ex. sd att han arbetar
tvd ganger det erforderliga antalet veckotim-
mar, dvs. 32 timmar varannan vecka. Enligt
de gillande pensionslagarna kan en deltids-
pensionerad arbetstagare emellertid inte vara
borta fran arbetet lingre tid dn sex veckor
utan avbrott. I denna tid inrdknas inte se-
mester och inte den tid da arbetstagaren far
dagpenning  enligt  sjukforsdkringslagen
(364/1963).

Bestimmelserna om forkortad arbetstid i
lagen om sjomanspensioner (72/1956; SPL)
avviker pé §rund av sjomansarbetets sirdra
i ndgon man frdn de ovan nimnda. Likasa
avviker den offentliga sektorns pensionsbe-
stimmelser frdn den privata sektorns be-
stimmelser.

Det ringa utnyttjandet av deltidspension
har lett till att en del édldre arbetstagare har
overgdtt till exempelvis individuell fortids-
pension eller arbetsloshetspension i stiillet
for deltidspension, niar de inte lingre har
klarat av sitt tidigare heltidsarbete. Den nya
arbetstidslagens 15 § medfér just ingen for-
bittring av denna situation, eftersom man
enligt 2 mom. kan avtala om forkortad ar-
betstid for hogst 6 manader it gingen. En
dylik begrinsning ldmpar sig inte f6ér del-
tidspension. Aven i betinkandet (kommitté-
betinkande 1996:14) av kommittén fér ut-
redning av battre sysselsdttningsmojligheter
for dldre arbetstagare (IKOMI) har man fést
uppmirksamhet vid det problem som tidsbe-
grinsningen i 15 § 2 mom. arbetstidslagen
medfor vid deltidspension. Kommittén ansig
att mojligheten att kombinera deltidspension
och deltidsarbete dr ett viktigt sitt att frimja
dldres fortsatta arbete.

Enligt de gillande bestimmelserna dr den
nedre aldersgrinsen for 6vergdng till deltids-
pension och individuell foértidspension den-
samma. Arbetsléshetspension kan en arbets-
tagare f4 tidigast vid 60 ars dlder, men den
process som leder till arbetsloshetspension
kan borja redan tidigare.

I friga om individuell fortidspension,
egentlig invalidpension och arbetsioshetspen-
sion utokas pensionen av den aterstiende
tiden, dvs. tiden frdn nimnda fortida pen-
sionsfall till dldern for dlderspensionering.
Den iterstdende tiden beaktas ocksd i famil-
jepension.

Pensionstillvixten i friga om Aterstdende
tid dr enligt den privata sektorns pensionsla-
gar och lagen om statens pensioner
(280/1966; StPL) 1,5 % per ar fram till S0
ars dlder, 1,2 % fran 50 till 60 ar och 0,8 %
fran 60 4r till dldern for dlderspensionering,
dvs. vanligen till 65 ar. Tillvaxten i friga
om dterstaende tid giller ocksd den som
Overgdr frin deltidsarbete till ovan nimnda
fortida pensioner, om villkoren for dterstien-
de tid annars dr uppfyllda. S4 dr det ocksi
nér man har deltidsarbetat vid sidan av del-
tidspensionen. Tillvixtprocenterna for Ater-
staende tid beridknas pd den pensionsgrun-
dande 16nen.

I SPL, dér det ocksd finns &ldrar for &l-
derspensionering som avviker frdn den all-
minna pensionsdldern 65 dr, ar tillvixten j
friga om dterstdende tid stilld i relation till
de sirskilda dldrarna for alderspensionering,
och i detta avseende avviker tillvixten i fra-



4 RP 13/1998 rd

ga om aterstdende tid enligt SPL frin ovan
nimnda tillvéxt.

For arbetstagaren Okar pensionen ocksd
under den tid han féar deltidspension pa
grundval av skillnaden mellan den stabilise-
rade forvarvsinkomst som ligger till grund
for deltidspensionen och férvirvsinkomsten
av deltidsarbetet. I detta avseende avviker
deltidsarrangemanget enligt den privata sek-
torns arbetspensionslagar och 4 andra sidan
lagen om statens pensioner, pensionslagen
for evangelisk-lutherska kyrkan (298/1966)
och det kommunala pensionssystemet frin
varandra. I lagen om pension for arbetstaga-
re (395/1961; APL) ingir bestimmelserna i
5 § 6 mom. och i StPL i 10 § 5 mom.

Enligt 5 § 6 mom. APL utokas alders-
eller invalidpensionen for en arbetstagare
som har uppburit deltidspension med ett be-
lopp som for varje manad under vilken ar-
betstagaren har fatt deltidspension dr 1/8 av
skillnaden mellan den stabiliserade pensions-
grundande forvirvsinkomsten och foérvirvs-
inkomsten av deltidsarbetet. P4 Arsnivad ar
ovan nidmnda procenttal 1,5 %. Exempelvis,
om en arbetstagare 6vergdr frin deltidspen-
sion till arbetsloshetspension, upphor pen-
sionstillvaxten i friga om deltidspensionsti-
den. Nir en arbetstagare borjar fa deltids-
pension fir han inte heller rikna sig till go-
do dterstdende tid pa grundval av skillnaden
mellan den stabiliserade forvérvsinkomst
som ligger till grund for deltidspensionen
och forvirvsinkomsten av deltidsarbetet. Nar
en arbetstagare blir arbetsoformdgen t.ex. pd
ett sétt som berittigar till individuell fortids-
pension medan han deltidsarbetar vid sidan
av deltidspension, kan den &terstdende tiden
enligt APL for nirvarande endast beaktas i
den pension som intjénats for arbetet under
deltidspensionen, men ddremot inte i ovan
avsedda skillnad mellan den stabiliserade
forvirvsinkomsten och forvérvsinkomsten av
deltidsarbetet. Via hianvisningsbestimmelser-
na giller 5 § 6 mom. APL ocksé pensionsta-
gare som omfattas av lagen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden
(134/1962; KAPL), lagen om pension for
foretagare (468/1969; F6PL) och lagen om
pension for lantbruksforetagare (467/1969;
LF6PL). I SPL finns bestimmelser om sa-
ken vilka motsvarar 5 § 6 mom. APL.

I 10 § 5 mom. StPL bestims att pensions-
tagaren har ritt till pension ocksa for den tid
han har fitt deltidspension. Pensionens be-
lopp beriknas si som det hade beriknats,

om forméanstagaren under denna tid hade
varit statsanstdlld. Som pensionsgrundande
16n betraktas emellertid den skillnad mellan
forvarvsinkomsterna som utgdér grund for
hans deltidspension. Bestimmelsen innebir
att om en forméinstagare samtidigt har del-
tidsarbete och far deltidspension med stéd
av lagen om statens pensioner, fir han for
denna tid tvd s.k. fribrevspensioner; den ena
for deltidsarbetet och den andra for ned-
gangen i forvirvsinkomsterna. Nedgédngen i
forviarvsinkomsterna behandlas som om det
hade varit friga om statliga anstillning. P4
detta sitt kommer t.ex. de bestimmelser om
dterstdende tid som géller statlig anstéllning
att tillimpas dven pa nedgéngen i forvérvs-
inkomsterna. Om en forménstagare dvergdr
frdn deltidspension till 8lderspension, berak-
nas pensionen som om han hade haft tva
parallella statliga anstillningar; formanstaga-
ren kan t.ex. for deltidspensionstiden fa en
s.k. supertillvixt om 2,5 %. Forfarandet ir
detsamma om han 6vergdr till invalid- eller
arbetsloshetspension. Om det i friga om
dessa pensioner foreligger ritt till s.k. dter-
stidende tid, fogas den aterstdende tiden till
bade deltidsarbetskarridren och nedgingen i
forviarvsinkomsterna. Sdlunda kan t.ex. den
som 6vergz‘ir frén deltidspension till invalid-
pension fa ritt till dterstaende tid inte bara i
friga om deltidsarbetet utan ocksd i friga
om den i lagrummet avsedda nedging i for-
virvsinkomsterna som beror pd deltidspen-
sionen.

Salunda blir invalid- eller arbetslos-
hetspension som beviljas efter deltidspension
och parallellt deltidsarbete i synnerhet med
stod av den privata sektorns pensionslagar
oftast mindre dn om arbetstagaren skulle ha
fortsatt sitt heltidsarbete fram till dldern for
dlderspensionering eller om han skulle ha
Overgatt till ovan ndmnda fortidspension i
stillet for deltidspension. I den offentliga
sektorns pensionssystem uppstir ingen mot-
svarande skillnad 1 det slutliga pensionsbe-
loppet.

For att dldre arbetstagares arbetsinsats
skall kunna utnyttjas bittre dn for ndrvaran-
de och for att det skall vara ett bittre alter-
nativ for arbetstagarna att fortsitta att arbeta
i stillet for att helt bli borta fran arbetslivet,
ar det nodvindigt att utdka de atgirder som
mojliggdr och framjar dldre arbetstagares
fortsatta arbete och uthdllighet i arbetet. Det-
ta forutsitter bl.a. att arbetstidsarrangeman-
gen utvecklas pd arbetsplatserna enligt ar-
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betstagarnas behov men med beaktande av
ordnandet av produktionen och servicen. Av
denna anledning behovs det en sérskild tem-
porir lag under vars giltighetstid man kan fa
erfarenheter av om det dr mojligt att skapa
nddvindiga deltidsarbetstillfdllen for ildre
arbetstagare.

Aven arbetspensionslagstiftningen bor st6-
da dldre arbetstagares mojligheter att orka i
arbetet. Bl.a. genom att utveckla de nuvaran-
de deltidsarbetsarrangemangen och det paral-
lella deltidspensionssystemet kunde ildre
arbetstagare oftare &n nu fortsitta i arbets-
livet och undvika att t.ex. av hilsoskil bli
tvungna att pensionera sig i fortid.

For att sdkerstilla ett skiligt pensions-
skydd inférdes vid ingdngen av 1994 ett
arrangemang med s.k. automatiskt avbrott i
arbetsforhillandet inom den privata och den
offentliga sektorns pensionssystem. Syftet
med arrangemanget ir att forhindra att pen-
sionsskyddet for en arbetstagare som ar nira
pensionsdldern forsamras i ett arbetsforhal-
lande som varat linge pd grund av en even-
tuell nedging i 16nen. Reglerna om automa-
tiskt avbrott sdger att om en 54 - 62 drig
arbetstagares arbetsforhdllande har varat
minst 10 ar, avbryts arbetsférhillandet auto-
matiskt. Om arbetsforhillandet dnnu inte har
varat tio ar det ar dd arbetstagaren fyller 54
ar, avbryts arbetsforhdllandet forst i slutet av
det kalenderdr da detta tioarsvillkor uppfylls.

Efter det automatiska avbrottet betraktas
arbetsforhdllandet fore avbrottet och arbets-
forhdllandet efter avbrottet som sjilvstindiga
arbetsforhdllanden och pensionsskyddet be-
stims pa samma sitt som for tva separata
arbetsforhillanden. Arbetsforhdllandena ar
separata, sjdlvstindiga arbetsforhillanden
bl.a. nir det ir friga om beaktande av Ater-
stdende tid och om faststillande av den sta-
biliserade fortjianstnivdn vid beviljande av
deltidspension.

Pensionen for dessa arbetsforhdllanden
faststills pd samma sitt som for tvd separata
arbetsforhillandena. Pensionen faststills
dock inte pd grundval av de separata arbets-
forhillandens pensionsléner, om den pension
som berdknas pd grundval av det oavbrutna
arbetsférhdllandets pensionslon ir storre. Det
oavbrutna arbetsforhdllandets pensionslon
blir i det fallet pensionslon for bada arbets-
forhdllandena.

Syftet med deltidspension &r att den skall
ersitta nedgangen i fortjanstnivdn nir man
Overgdr till deltidspension. Nir den stabilise-

rade fortjanstnivd som ligger till grund for
deltidspensionen faststills dr avsikten sdlun-
da att fortjanstnivin under en ldngre tidspe-
riod skall granskas. Om ett automatiskt av-
brott har gjorts i arbetsforhillandet, faststills
den stabiliserade fortjénstnivan enligt nuva-
rande regler pd grundval av arbetsforhallan-
det efter avbrottet, vilket ofta kan vara
mycket kort. I en situation med automatiskt
avbrott motsvarar den stabiliserade fortjénst-
nivd som utgdr grund for deltidspensionen
sdlunda sillan den faktiska stabiliserade for-
tjanstnivdn under en lingre tid. Av denna
anledning kan det inte betraktas som &nda-
madlsenligt med ett automatiskt avbrott i ar-
betsforhallandet ndr deltidspensionens stor-
lek skal faststillas, eftersom forfarandet
snedvrider den stabiliserade forviarvsinkom-
sten.

Enligt den privata sektorns arbetspen-
sionslagar ansvarar pensionsanstalterna ge-
mensamt fér kostnaderna for deltidspension.
Den pension som tillvdxer under deltidspen-
sionstiden bekostas dock i vissa fall av den
enskilde arbetsgivaren. Med tanke pd an-
svarsfordelningen i frdga om pensionskost-
naderna vore det dock mera dndamélsenligt
att pensionsanstalterna skulle svara gemen-
samt inte bara for deltidspensionsutgifterna
utan ocksi for andra pensionsutgifter i an-
slutning till deltidspensionsarrangemangen.

Enligt de lagindringar som tradde i kraft
vid ingdngen av 1998 (1056 och 1057/1997)
blev kortvariga anstillningsférhillanden for
anstillda vid Finlands Bank och anstill-
ningsforhallanden dir méanadsinkomsten ir
lagre 4n 1 156,69 mk utanfér KoPL-pen-
sionsskyddet. Finlands Bank vill emellertid
forsikra dessa anstillningsforhdlianden i
KoPL. Detta forutsitter att bide reglementet
for Finlands Bank och 1 § KoPL indras.

2. Foreslagna éndringar

Det foreslds att APL och SPL indras i
syfte att forbittra pensionstillvdxten i situa-
tioner dir en arbetstagare overgdr frin del-
tidspension till invalid- eller arbetslos-
hetspension. Via hanvisningsbestimmelserna
kommer dndringarna av APL att beréra dven
KAPL, LF6PL och FoPL. De gillande hin-
visningsbestimmelserna i KAPL, LFoPL
och FOPL bor dock ses over till foljd av
dndringarna av APL.

Enligt forslaget skall dven dterstiende tid
kunna beaktas i skillnaden mellan den stabi-
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liserade forvirvsinkomst som ligger till
grund for deltidspension enligt den privata
sektorns arbetspensionslagar och férvirvsin-
komsten av deltidsarbetet, nér en arbetstaga-
re 6vergdr fran deltidspension och parallellt
deltidsarbete till invalid- eller arbetslds-
hetspension. Sdlunda far arbetstagaren dter-
stdende tid i frdga om bdde deltidsarbetet
och den nedging i forvarvsinkomsten som
utgor skillnad mellan den stabiliserade for-
varvsinkomst som ir grund for deltidspen-
sionen och forvirvsinkomsten av deltidsar-
betet. Detta innebdr att till invalid- eller ar-
betsloshetspensionen liggs tillvixten i friga
om Aaterstiende tid enligt 5 § 3 mom. APL,
vilken berdknas pa ovan nimnda nedgéing i
forvirvsinkomsten och vilken beroende pé
forménstagarens dlder kan vara 1,2 eller
0,8 % om dret. Det dr inte nodvindigt att
dndra lagen om statens dpensioner, efter mot-
svarande ritt till dterstaende tid redan finns
dar.

Det forslds ocksd att ett automatiskt av-
brott inte skall beaktas, om arbetstagaren
overgdr till deltidspension. Denna &ndring
giller pension for arbetstagare och tjinstein-
nehavare vilken faststills enligt bade den
privata sektorns pensionslagar och StPL.
Avsikten dr att motsvarande dndring skall
genomforas inom det kommunala pensions-
systemet genom att den kommunala pension-
sanstaltens pensionsstadga dndras.

Det foreslds ocksda att APL, KAPL och
SPL éndras sd att den privata sektorns ar-
betspensionsanstalter ansvarar gemensamt
inte bara for kostnaderna foér deltidspension
utan ocksid for de kostnader som foranleds
av pension som tillvixer under tiden f6r del-
tidspension och av ovan foreslagna pension
som utdkas av dterstdende tid som beaktas i
skillnaden mellan den stabiliserade forvarvs-
inkomst som utgoér grund for deltidspensio-
nen och férvirvsinkomsten av deltidsarbetet.
Pensionsanstalterna skall emellertid inte an-
svara gemensamt for pension som tillvixer
under deltidspensionstiden, om inte Atersta-
ende tid beaktas i skillnaden i forvirvsin-
komsten av deltidsarbetet.

I APL, SPL, LFoPL och FoPL foreslds
dessutom vissa dndringar av i forsta hand
teknisk natur.

Dessutom foreslds att det stiftas en tempo-
rir lag som av ovan nimnda orsaker ar am-
nad att underlitta arbetstagares och tjinstein-
nehavares Gvergdng till deltidspension. La-
gen skall gilla fran ingdngen av juli 1998

till utgangen av 2000.

Arbetsmarknadsorganisationernas avsikt dr
dessutom i enlighet med den inkomstpolitis-
ka helhetslosning som ingicks den 26 no-
vember 1997 att fore utgdngen av 1998 till-
sammans med arbetspensionsanstalterna me-
ra ingdende utreda de fragor och dndringsbe-
hov som ansluter sig till anvindningen av
olika former av fortidspension. Avsikten ar
ocksd att utreda om det i syfte att frimja
dldre arbetstagares fortsatta arbete dr ndd-
véandigt att andra pa arbetsgivarnas sjilvrisk-
kostnader i friga om arbetsloshets- och in-
validpensioner.

I 1§ i den separata lag som nu foreslds
alaggs arbetsgivaren skyldighet att forsoka
ordna deltidsarbete it en sddan arbetstagare
som efter att ha fyllt dtminstone 56 ar vill
overgd till deltidspension och av denna an-
ledning arbeta kortare tid dn den ordinarie
arbetstiden. Ordnande av deltidsarbete forut-
sitter en Overenskommelse mellan arbetsgi-
varen och arbetstagaren. Nir deltidsarbete
ordnas skall arbetstagarens behov samt pro-
duktions- och serviceverksamheten beaktas.
I ovrigt iakttas vad som bestdims om deltids-
pension i de gillande arbetspensionslagarna.

Lagens 1 § medfor inte subjektiv ratt for
arbetstagaren att krdva kortare arbetstid. I
bestimmelsen aldggs arbetsgivaren emeller-
tid riktgivande skyldighet att soka mojlig-
heter att ordna deltidsarbete och att ordna
deltidsarbete nér det dr mojligt. Syftet med
bestimmelsen &r att gora det moijligt att for-
korta arbetstagarens arbetstid sd att en ildre
arbetstagare kan &vergd till deltidspension
och siledes senareligga den tidpunkt d3 han
helt hamnar utanfor arbetslivet.

I 2 § foreslds att den nedre aldersgrinsen
for deltidspension sdnks frin nuvarande 58
ar till 56 ar.

I 3 § ingdr bestimmelser om lagens giltig-
hetstid och tillimpningsomrade. Lagen galler
arbetstagare, tjinstemin och andra tjinstein-
nehavare i arbets- eller anstéllningsforhallan-
de vilka omfattas av APL, KAPL, SPL,
StPL och pensionslagen for evangelisk-lut-
herska kyrkan (298/1966) samt deras arbets-
givare samt foretagare som omfattas av
F6PL, och LFSPL. Dessutom géller 1 § dven
arbetsgivare, tjinsteinnehavare och arbets-
tagare enligt lagen om pension for kommu-
nala tjinsteinnehavare och arbetstagare.

I propositionen foreslds ocksd att 1 § 5
mom. KoPL é#ndras si att kortvariga anstéll-
ningsforhdllanden for anstillda vid Finlands
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Bank och anstallnmgsforhallanden dar mai-
nadsinkomsten dr ldgre dn 1 156, 69 mk kan
forsdkras i enlighet med KoPL pd samma
siitt som motsvarande anstallmngsforhallan-
den i APL-branscher. I bestimmelsen i friga
avses med arbetsforhdllande dven tjianstefor-
hillande for den som #r anstilld vid Fin-
lands Bank.

3. Propositionens ekonomiska
verkningar

Pensionsutgifterna  for  deltidspensioner
enligt den privata sektorns arbetspensionsla-
gar uppgick 1997 till sammanlagt 99,9 milj.
mk. Av detta var 71,4 milj. mk APL-pen—
sionsutgifter, 27,1 m11J mk FoPL-pensions-
utgifter och 14 milj. mk pensionsutgifter
enligt andra pens1onslagar I slutet av 1997
betalades deltidspensioner inom den privata
sektorn till 2796 personer, varav 1964 hade
beviljats av APL-pensionsanstalter, 772 av
FoPL-pensionsanstalter och 60 av andra pen-
sionsanstalter.

For nirvarande dr pensionsutgifterna for
deltidspensioner enligt APL, KAPL och SPL
0,05 % i forhillande till motsvarande 16ne-
summa. Utgifterna for F6PL- och LF6PL--
delt1dspens1oner ar pd motsvarande siitt 0,12
% i forhallande till arbetsinkomsterna. Be-
riknat enligt nuvarande grunder kan man
anta att dessa andelar Okar sd att frdn och
med 2010 &r deltidspensionsutgifternas andel
hos arbetstagarna drygt 0,1 % av l6nerna
och hos foretagarna ungefar 0,2 % av ar-
betsinkomsterna.

Av de indringar som foreslds i proposi-
tionen Okar den temporira sidnkningen av
den nedre aldersgrinsen for deltidspension
och arbetsgivarens skyldighet att forsoka
ordna deltidsarbete 4t den som vill dvergd
till deltidspension pensionskostnaderna mest.
Att den dterstdende tiden beaktas i skillna-
den mellan den stabiliserade forvirvsinkomst
som ligger till grund for deltidspensionen
och férvarvsinkomsten av deltidsarbetet och
att det automatiska avbrottet slopas i friga
om deltidspensioner har mindre kostnadsef-
fekter och verkar oftast i motsatta riktningar.
De kostnader som propositionen foérorsakar
viantas p grund av den foreslagna temporira
lagen huvudsakligen begrinsa sig till &ren
1998—2009. Enligt uppskattning dkar and-
ringen deltldspen31onsutg1ftema frin och
med 1998 si att okningen betriffande den
privata sektorns arbetstagare dr ungefdr 20

milj. mk 1998, ungefir 55 milj. mk 1999,
knappt 100 milj. mk 2000 och som mest
ungefdr 140 milj. mk 2001—2005. Direfter
minskar utgiftsOkningen jimnt och for-
svinner fore 2010. Betriffande F6PL- och
LFoPL-foretagarna ér utgiftsokningen unge-
far 5 milj. mk 1998, ungefdr 15 milj. mk
1999 och knappt 30 milj. mk 2000—2005.

Att automatiskt avbrott i arbetsforhallandet
inte tillimpas nir deltidspensioner faststills i
fortsdttningen berdknas minska deltidspen-
sionerna enligt APL med i genomsnitt 3 %
om aret. Att den aterstdende tiden liggs till
delpensionstiden Okar deltidspensionsutgif-
terna ratt litet under de narmaste &ren. Sena-
re Okar effekterna till ett belopp som mot-
svarar ungefir 1,5 % av deltidspensionsut-
gifterna. Dessa verkningar &r bestdende.

Uppskattningarna av propositionens ekono-
miska verkningar utgdr ifrdn antagandet att
dubbelt fler arbetstagare i dldern 58—64 Aar
borjar fa deltidspension och att en och en
halv gdnger det nuvarande antalet foretagare
i samma dlder borjar fi deltidspension sd
linge den temporira lagen ér i kraft. Dess-
utom Okar sdnkningen av dldersgransen till
56 ar det totala antalet nya pensioner. I be-
rakningarna har man ocksd antagit att refor-
men medfor att antalet nya invalidpensioner
i olika dldersklasser minskar i proportion till
minskningen av antalet heltidsarbetande. Pa
samma sétt antas ocksd antalet nya ar-
betsloshetspensioner minska. Dessa antagan-
den baserar sig pa den bedomningen att en
dldre person behdller sin formaga att utfora
deltidsarbete lingre dn formégan att utféra
heltidsarbete.

Om det blir sd vanligt med deltidspensio-
ner att det minskar arbetsldsheten, sjunker
kostnaderna for utkomstskyddet for arbets-
10sa. Man har uppskattat att utgifterna for
utkomstskyddet for arbetslosa med anledning
av propositionen kan sjunka med ett belopp
som motsvarar drygt en femtedel av de oka-
de utgifterna for deltidspensioner. Hilften av
denna minskning skulle synas i statens ut-
gifter.

Eftersom pensionsanstalterna gemensamt
star for storsta delen av de kostnader som
propositionen foranleder, inverkar dndringar-
na 1 pensionsutgifterna ‘direkt pd premlem—
vén. Premieprocenten berdknas i friga om
APL, KAPL och SPL stiga med 0,1 procent-
enhet under 4ren 2000-2005. I nivan pa
FoPL:s och LF6PL:s premie intriffar mot-
svarande é&ndring, eftersom deras premier
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foljer APL:s premieprocent.

Inom arbetspensionssystemet fordelar sig
kostnadseffekterna fér arbetstagamas del
enligt pensionslagarna till hilften pd arbets-
givarna och till hélften pd arbetstagarna. Ef-
tersom kostnadstillagget i friga om foreta-
garpensionerna ir relativt sett storre dn inom
APL, ricker inte hojningen av premien till
for att tdcka alla kostnader {or foretagarpen-
sionerna. Av denna anledning Okar statens
andel av utgifterna for foretagarpensionerna
ndgot under dren 1998-2005. Som mest vore
den extra kostnaden uppskattningsvis drygt
10,milj. mk om &ret.

Ar 1996 var statens pensionsutgifter for
deltidspensionerna 66,6 milj. mk. Ar 1997
kan de uppskattas till ungefar 70 milj. mk.
Att aldersgransen for deltidspension sinks
till 56 ar skulle Oka statens pensionsutgifter
med ungefiar 5 milj. mk 1998, med ungefir
14 milj. mk 1999 och med ungefir 20 milj.
mk 2000—2005. Ockséi evangelisk-lutherska
kyrkans pensionsutgifter for deltidspensio-
nerna skulle 6ka.

4. Beredningen av propositionen

Propositionen baserar sig pd den inkomst-
politiska helhetslosning som ingicks den 12
december 1997. Regeringen har i sitt prin-
cipbeslut av den 26 november 1997 férbun-
dit sig bl.a. att genomfora den punkt i ovan
nimnda inkomstpolitiska avtal ingdnget av
arbetsmarknadens centralorganisationer som
gillde en separat lag om sinkning av den
nedre grinsen for overgdng till deltidspen-
s1on till 56 ar fran den 1 juli 1998 till ut-
géngen av 2000 samt indringar i deltidspen-
sionens tillvixt i den privata sektorns pen-
sionslagar.

Propositionen har beretts som tjinsteupp-
drag vid social- och hilsovirdsministeriet. I

beredningen har dven deltagit finansminis-
terict, inrikesministeriet, arbetsministeriet,
Pensionsskyddscentralen och Kommunernas
pensionsforsikring samt ovan nimnda ar-
betsmarknadsorganisationer.

Den éandring av KoPL som ingdr i proposi-
tionen har pa Finlands Banks initiativ beretts
som tjinsteuppdrag vid social- och hilso-
vérdsministeriet. I beredningen av dndringen
har dven deltagit foretridare fo6r Finlands
Bank, finansministeriet, pensionskassan for
utovande konstnirer och sirskilda grupper
ilV arbetstagare samt Pensionsskyddscentra-
en.

5. Ikrafttridande

Andrlngama i APL, KAPL, SPL och StPL
foreslas trada i kraft den 1 aprll 1998. Sé-
lunda tillimpas 4 f § 3 mom. APL nir pen-
sionsfallet intriffar den 1 april 1998 eller
direfter. Enligt forslaget tillampas 5§ 6
mom. APL samt 16 § 4 mom. och22 a § 6
mom. SPL emellertid pd sidana deltidspen-
sioner som har borjat 1994 eller direfter.

Den foreslagna lagen om deltidsarbets-
och deltidspensionsarrangemang for é&ldre
arbetstagare foreslds trada i kraft den 1 juli
1998. Lagen skall vara temporir och gilla
till utgdngen av 2000. En sidan arbetstagare
eller foretagare som redan innan lagen trader
i kraft har fyllt 56 ir och som i 6vrigt upp-
fyller villkoren for erhdllande av deltidspen-
sion nidr lagen trider i kraft, kan beviljas
deltidspension frén och med ikrafttradandet.

Andringen i KoPL foreslds triada i kraft
den 1 april 1998. Andringen kan emellertid
tillimpas redan frdn ingdngen av 1998.

Med stod av vad som anforts ovan fore-
laggs Riksdagen foljande lagforslag:
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Lag

om #ndring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut
upphdvs 1 lagen den
dant det lyder i lag 666/1985,

juli 1961 om pension for arbetstagare (395/1961) 5 § 5 mom., si-

dndras 4 f § 3 mom., 5 § 4 och 6 mom. och 12 § 1 mom. 2 punkten,
dessa lagrum sddana de lyder, 4 f § 3 mom. i lag 603/1986, 5 § 4 mom. i nimnda lag
666/1985 och 6 mom. i lag 559/1993 samt 12 § 1 mom. 2 punkten i lag 1293/1996, som

foljer:

Nir deltidspension faststills, betraktas som
stabiliserad forvarvsinkomst den pensions-
grundande 16nen i det arbetsfoérhdllande, pd
grundval av vilket vid faststdllandet av pen-
sion skulle beaktas den Adterstidende tiden till
pensionsildern, om arbetstagaren vid den
tidpunkt di deltidspensionen borjar hade
blivit arbetsoférmdgen. Om sddant avbrott i
arbetsforhillande som avses i 2 § 5 mom.
tillimpas pé arbetsforhdllandet, anses arbets-
forhéllandet dock ha fortgitt utan avbrott nir
deltidspension faststills.

Deltidsarbete som utférs vid sidan av del-
tidspension utokar pensionen pd det sitt som
bestdms ovan.

Alders- eller invalidpensionen for en ar-
betstagare som har uppburit deltidspension
utokas med ett belopp som for varje manad
under vilken arbetstagaren har fatt deltids-
pension dr 1/8 procent av den pensionsgrun-
dande 1onen. Som pensionsgrundande 16n
beaktas hirvid den skillnad 1 forvirvsin-
komsterna enligt 5 ¢ § 1 mom. pa grundval
av vilken arbetstagarens deltidspension fors-
ta gangen har faststillts. Om med pension
for deltidsarbete som utforts vid sidan av
deltidspension sammanriknas pension som
intjdnas for dterstdende tid enligt 6 a §, in-
tjanas for denna tid pension i enlighet med 3
mom. #dven for den skillnad i forvirvsin-
komsterna som avses ovan.

380047B

12 §

Pensionsanstalternas dmsesidiga ansvar for
pensionerna och rehabiliteringspenningen
bestims och pensionsanstalternas omkostna-
der f6r pensionerna och rehabiliteringspen-
ningen fordelas mellan pensionsanstalterna,
om dessa inte har kommit §verens om nigot
annat, enligt foljande:

2) for invalidpension som har beviljats
med tillimpning av 6 a §, och for halva be-
loppet av sddan arbetslGshetspension som
har beviljats med tillimpning av 6 a § pad ett
arbetsforhdllande som har pagétt minst fem
dr, i dessa pensioner dven inbegripet en pen-
sionsdel som eventuellt betalas enligt lagen
om pension for arbetstagare 1 kortvariga ar-
betsforhédllanden och en i 3 a § 4 mom. la-
gen om sjdmanspensioner angiven pensions-
del som eventuellt betalas enligt ndmnda
lag, dock inte ett pensionsbelopp enligt 5 §
6 mom. i nimnda lag, vilket berdknats med
tillimpning av 6 a §, och varken tilligg en-
ligt 4 jeller 7 g § eller med stod av 9 § ef-
ter pensionens begynnande, i friga om ar-
betsloshetspension dock férhdjningar som
gjorts efter den tidpunkt for arbetsloshetens
borjan som avses i 4 ¢ § samt for den del av
rehabiliteringspenningen som till sitt belopp
motsvarar den pd ovan nimnt sitt faststillda
delen av den med tillimpning av 6 a § be-
viljande invalidpensionen, svarar enbart den
pensionsanstalt till vars verksamhetskrets
arbetstagaren horde pd grundval av ett ar-
betsférhdllande som avses i nimnda para-
graf; dessutom svarar pensionsanstalten for
det belopp av pensionen eller rehabiliterings-
penningen som enligt de grunder som minis-
teriet har faststillt eller givit sérskilt har
overforts pd den del av pensionen som pen-
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sionsanstalten svarar for enligt 12 a§ 5
mom.,

Denna lag trider i kraft den 1 april 1998.

Lagens 5 § 6 mom. tillimpas pd deltids-
pension som borjat den 1 januari 1994 eller
dérefter.

Lag

om indring av lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsférhal-
landen (134/1962) 4 § 6 mom., 9 § 1 mom. 2 punkten och 13 a §,
dessa lagrum sddana de lyder, 4 § 6 mom. i lag 1483/1995 samt 9 § 1| mom. 2 punkten

och 13 a § i lag 1294/1996, som fdljer;

Arbetstagare dr berittigad till arbetslos-
hetspension och deltidspension, om annat
inte foljer av denna lag, pd det sitt som
stadgas i1 lagen om pension {or arbetstagare.
Den tid som enligt 4 f § 1 mom. 3 punkten
och 5§ 6 mom. i nimnda lag dterstar till
pensionsdldern motsvarar i 7 § 1 mom. an-
given 16n. Den i 4 f § 1 mom. 4 punkten la-
gen om pension for arbetstagare nimnda
pensionsgrundande tiden av fem ar berdknas
1 manader pa grundval av de férvirvsinkom-
ster som under de sistforflutna 15 kalender-
aren erhdllits i arbetsforhillanden pad vilka
denna lag tillimpas, genom att beloppet av
forvirvsinkomsterna under kalenderdret divi-
deras med det markbelopp som avses i1 § 1
mom. 2 punkten i ndmnda lag. Harvid be-
aktas endast hela manader, likvdl hogst sa
ménga ménader att de tillsammans med v-
riga i 4f§ 1 mom. 4 punkten lagen om
pension for arbetstagare angivna pensions-
grundande tider utgdér 12 ménader per kalen-
derar. Nir deltidspension faststills, betraktas
som stabiliserad forvirvsinkomst den i 7 §1
mom. nimnda 16n, som skulle riknas sdsom
berittigande till pension om arbetstagaren
blivit arbetsoférmégen vid den tidpunkt da
deltidspensionen borjar.

938
Om de pensionsanstalter som avses i 2 §
inte har kommit &verens om ndgot annat,

ansvarar de for pensionsskyddet enligt denna
lag pa foljande sitt:

2) for invalidpension som beviljats med
tillimpning av 7 § 1 mom. och for 30/100
av en arbetsloshetspension som beviljats
med tilldmpning av 7 § 1 mom., i dessa
pensioner dven inbegripet en pensionsdel
som eventuellt betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare, och en pensionsdel
som avses i 3 a§ 4 mom. lagen om sj6-
manspensioner och som eventuellt betalas
enligt nimnda lag, dock inte ett pensionsbe-
lopp motsvarande 5 § 6 mom. lagen om
pension for arbetstagare, vilket beréknats
med tillimpning av 7 § 1 mom. i denna lag,
och varken forhojning enligt 4 j eller 7 g §
lagen om pension for arbetstagare eller for-
hojningar som gjorts med stod av 9 § i
ndmnda lag efter pensionens begynnande, i
friga om arbetsloshetspensionen likvél efter
den tidpunkt for arbetsloshetens borjan som
avses i 4 ¢ § lagen om pension for arbets-
tagare, samt for den del av rehabiliterings-
penningen som motsvarar den pa ovan
namnt sitt faststillda delen av den med till-
limpning av 7 § 1 mom. beviljade invalid-
pensionen, svarar enbart den pensionsanstalt
till vars verksamhetskrets arbetstagaren hor-
de dé han &drog sig sjukdom, lyte eller ska-
da som avses i 7 § 1 mom. eller da han blev
arbetslos eller, om han da inte lingre stod i
ett arbetsforhallande som omfattas av denna
lag, den pensionsanstalt till vars verksam-
hetskrets han senast hort; dessutom svarar
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pensionsanstalten for det belopp av pensio-
nen eller rehabiliteringspenningen som enligt
de grunder som har givits av ministeriet sir-
skilt har overforts pa den pensionsdel som
pensionsanstalten svarar for enligt 12 a § 5
mom. lagen om pension for arbetstagare,

13a§
Om inte nagot annat foljer av denna lag,
giller dessutom i ftillimpliga delar 1 § 6

mom., 3§ 2 mom., 3a§ 48§ 1 och 5
mom., 4 a § 2—6 mom., 4 b—4d,4f—4h
och 4j—4n§ 58§ 4 och 6 mom., 5¢c,
7f—7h,8 8a—8g,9 9a, 10,104, 10c
och 12 §, 12a § 4 och 5 mom., 13 a, 13 b
och 14 §, 15 § 2 mom. samt 15 a, 15 b, 16,
17, 17 a, 17b, 18, 19a—19d, 20, 21,
21 a—21 £, 22 och 23 § lagen om pension
for arbetstagare.

Denna lag trader i kraft den 1 april 1998.

Lag

om indring av lagen om sjpmanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

dindras 1 lagen den 26 januari 1956 om sjomanspensioner (72/1956) 3 a § 2 mom. 2 punk-

ten, 14 b § 3 mom., 15b § 2 mom., 16 § 3 mom., 20 § 1 mom. och 22 a

8 5 mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 3 a § 2 mom. 2 punkten i lag 1295/1996, 14 b § 3 mom. i
lag 1595/1993, 15 b § 2 mom. i lag 102/1990, 16 § 3 mom., 20 § 1 mom. och 22 a § 5

mom. i lag 1745/1995, samt

fogas till 16 §, sadan den lyder i ndmnda lag 1745/1995, ett nytt 3 mom., varvid det &nd-
rade 3 mom. blir 4 mom., och till 22 a §, sddan den lyder i nimnda lag 1745/1995, ett nytt
5 mom., varvid det dndrade 5 mom. blir 6 mom., som féljer:

For den del av pensionen enligt denna lag
som motsvarar minimipensionsskyddet enligt
lagen om pension for arbetstagare och for
rehabiliteringspenningen ansvarar pensions-
kassan pa foljande satt:

2) for invaliditetspension som har beviljats
med tillampning av 12 a § och for 30/100
av beloppet av sddan arbetsloshetspension
som har beviljats med tillimpning av 12 a §,
i dessa pensioner dven inbegripet de pen-
sionsdelar som betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare och lagen om pension
for arbetstagare 1 kortvariga arbetsforhéllan-
den (134/1962), dock inte ett pensionsbelopp
enligt 16 § 4 mom. eller 22 a § 6 mom. i
denna lag, vilket berdknats med tillimpning
av 12 a §, och varken tilligg enligt 25 a

eller 15 d § eller med stod av 18 § efter
pensionens begynnande, i friga om arbets-
loshetspensionen dock efter den tidpunkt for
arbetsloshetens borjan som avses i 15 e §,
foretagna forhojningar, samt for den del av
rehabiliteringspenningen som motsvarar det
minimipensionsskydd enligt lagen om pen-
ston for arbetstagare som pa ovan namnt satt
bestims utgdende frin en med tillimpning
av 12 a § beviljad invaliditetspension svarar
pensionskassan ensam; dessutom ansvarar
pensionskassan for det belopp av pension
eller rehabiliteringspenning som enligt de
grunder som vederborande ministerium har
givit sirskilt har overforts pd den del som
pensionskassan svarar for enligt 12a§ 5
mom. lagen om pension for arbetstagare;
samt
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Nir deltidspensionen faststills, betraktas
som stabiliserad forvarvsinkomst den pen-
sionsgrundande lonen i det arbetsforhdllan-
de, pa grundval av vilket vid faststillandet
av pension skulle beaktas den dterstiende
tiden till pensionsildern, om arbetstagaren
vid den tidpunkten dd deltidspensionen bor-
jar hade blivit arbetsoformégen. Om sidant
avbrott i arbetsférhdllande som avses i 11 §
6 mom. tillﬁmpas péa arbetsforhdllandet, an-
ses arbetsforhallandet dock ha fortgitt utan
avbrott nir deltidspension faststills.

Om en efterlevande make ir fodd fore den
1 juli 1955, forutsitter efterlevandepension
en minimidlder av 35 4r i stillet for den 4l-
der av 50 ar som nimns i 1 mom. Vad som
hir bestims géller inte en tidigare make till
férmdnsldtaren.

Deltidsarbete som utférs vid sidan av del-
tidspension utdkar pensionen pi det sitt som
begtims ovan.

Alderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som uppburit deltidspension
utokas med ett belopp som for varje ménad
under vilken arbetstagaren har fitt deltids-
pension dr 1/8 procent av den pensionsgrun-
dande 16nen. Som pensionsgrundande 16n
beaktas hédrvid den skillnad i foérvirvsin-
komsterna enligt 16 g § 1 mom. pa grundval
av vilken arbetstagarens deltidspension fors-
ta gdngen har faststillts. Om med pension
for deltidsarbete som utforts vid sidan av
deltidspension sammanriknas pension som
intjinas for dterstdende tid enligt 12 a §, in-
tjdnas pension foér denna tid i enlighet med
22 a § 3 mom. dven for den skillnad i for-
virvsinkomsterna som avses ovan.

20 §
De pensioner som faststillts separat for
varje  arbetsférhdllande = sammanriknas.

Maximibeloppet av dlderdoms- och invalidi-
tetspension ar dock 50 procent av arbetsta-
garens genomsnittliga mdanadslon berdknad
pd grundval av de sammanlagda lonerna for
hans olika arbetsférhdllanden under de tio
sista sjotjanstiren. D4 den genomsnittliga
mdnadslonen faststills, beaktas de tio sista
urvalsdren enligt 16 a § 1 mom. pd grundval
av vilka pensionslonen for arbetsforhdllan-
dena har faststillts. Nér den genomsnittliga
manadslonen faststills, beaktas dock inte
sddana sjotjanstdr, for vilka arbetstagaren har
betalts deltidspension enligt 14b §. Om
ovan nimnda genomsnittliga ménadslén ar
vésentligt lagre eller hogre 4n den 16n som
den forsikrade har uppburit for sjdbmansarbe-
te under en si ling tid att den hogre eller
lagre l6nen kan anses stabiliserad, beaktas
sdsom genomsnittlig manadslon den genom-
snittliga arbetsfortjanst som han skulle ha
haft om ndgon foérandring inte hade intriffat.
Har pensionen dock faststillts enligt 17 eller
22 a §, 4r pensionens maximibelopp 60 pro-
cent av den samordningsgrund som avses i
8 § lagen om pension for arbetstagare.

Deltidsarbete som utférs vid sidan av del-
tidspension utdkar pensionen pa det sitt som
begtims ovan.

Alderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som har uppburit deltidspen-
sion utdkas med ett belopp som for varje
ménad under vilken arbetstagaren har fatt
deltidspension dr 1/8 procent av den pen-
sionsgrundande 1onen. Som pensionsgrun-
dande 16n beaktas hirvid den skillnad 1 f6r-
virvsinkomsterna enligt 16 g § 1 mom. pa
grundval av vilken arbetstagarens deltidspen-
sion forsta gangen har faststillts. Om med
pension for deltidsarbete som utforts vid
sidan av deltidspension sammanriknas pen-
sion som intjanas for aterstiende tid enligt
12 a §, intjdnas pension for denna tid i en-
lighet med 3 mom. dven for den skillnad i
forvirvsinkomsterna som avses ovan.

Denna lag trader i kraft den 1 april 1998.

Lagens 16 § 4 mom. och 22 a § 6 mom.
tillampas pa deltidspension som borjat den 1
januari 1994 eller darefter.
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Lag

om #ndring av 19 § lagen om pension for lantbruksféretagare

1 enlighet med riksdagens beslut
dndras i lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/1969) 19 § 1
mom., sddant det lyder i lag 1486/1995, som féljer:

19 § 10c §, 11 § 1 och 2 mom., 12 § 1 mom. 5

Om inte nigot annat foljer av denna lag punkten samt 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19,

giller dessutom i tillimpliga delar 2 § 2 19 a—19 e, 20, 21, 21 a—21 e och 22 § la-
mom., 3a, 4, 4a—4h, 4}3—4n§ 58§ 1 gen om pension for arbetstagare.

mom., 2 mom. | punkten, 3, 4 och 6 mom.,, ————— — — — — -

5a—5c¢,7g 7h,8, 8a—8g,9,9ao0ch

Denna lag trider i kraft den 1 april 1998.

Lag

om fndring av 17 § lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut
dndras i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 17 § 1 mom., sddant
det lyder i lag 1485/1995, som foljer:

17§ 2 mom., 12§ | mom. 5 punkten och 4

Om inte nigot annat foljer av denna lag mom. samt 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19,

giller dessutom i tillimpliga delar 2 § 2 19 a—19 e, 20, 21, 21 a—21 e och 22 § la-
mom., 3§ 1 och 2 mom,, 3 a,4,4a—4h, genom pension for arbetstagare.

4j—4n§ 5§1 mom, 2 mom. | punkten, ———— ——— — ——

3, 4 och 6 mom.,, 5a—5¢c, 7g, 7h, 8,

8a—8g,9,9a, 100och 10c§, 11 §1 och Denna lag tréder i kraft den 1 april 1998.
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Lag

om dndring 9 d § lagen om statens pensioner

I enlighet med riksdagens besiut

dindras 1 lagen den 20 maj 1966 om statens pensioner (280/1966) 9 d § 2 mom., sidant det

lyder i lag 103/1989, som {oljer:

Nir deltidspension faststills, betraktas som
stabiliserad forvirvsinkomst den pensions-
grundande l6nen av den anstillning pa
grundval av vilken vid faststillande av pen-
sion skulle beaktas den dterstdende tiden till
pensionséldern, om formaénstagaren vid den

tidpunkt di deltidspensionen borjar hade
blivit arbetsoférmdgen. Om anstéllningen
har avslutats med st6d av 1 § 8 mom., anses
den dock ha fortgdtt utan avbrott nir deltids-
pension faststills.

Denna lag trider i kraft den 1 april 1998.

Lag

om deltidsarbets- och deltidspensionsarrangemang for fldre arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut féreskrivs:

1§

Om en arbetstagare pa grund av Overging
till deltidspension vill arbeta kortare tid idn
den ordinarie arbetstiden, skall arbetsgivaren
forsoka ordna arbetet si att arbetstagaren
kan utfora deltidsarbete. Arbetstiden forkor-
tas pd det sitt som arbetsgivaren och arbets-
tagaren avtalar med beaktande av arbetstaga-
rens behov samt produktions- och service-
verksamheten.

2§

En arbetstagare som har fyllt 56 &r har
utan hinder av vad som i 4 f § 1 mom. la-
gen om pension for arbetstagare (395/1961),
14 b § 1 mom. lagen om sjomanspensioner
(72/1956) och 9 d § 1 mom. lagen om sta-
tens penswner (280/1966) bestims om den
nedre aldersgransen for erhdllande av del-
tidspension ratt till deltidspension, om vill-
koren for erhillande av deltidspension enligt
ovan ndmnda lagar i Ovrigt dr uppfyllda.
Dessutom iakttas 1 tillimpliga delar vad som

i ovan ndmnda lagar bestdms om deltidspen-
sion.

Vad som bestims i 1 mom. giller ocksi
foretagare som avses i lagen om pension for
foretagare (468/1969) och lagen om pension
for lantbruksforetagare (467/1969).

38§

Denna lag trider i kraft den 1 juli 1998
och den giller till den 31 december 2000.

Lagen tillampas pd i lagen om pension for
arbetstagare, lagen om pension for arbetsta-
gare 1  Kkortvariga  arbetsforhdllanden
(34/1962), lagen om sjomanspensioner och
pensionslagen for evangelisk-lutherska kyr-
kan (298/1966) avsedda arbetsgivare och
arbetstagare och tjinsteinnehavare i arbets-
eller anstillningsforhallande samt pa i lagen
om pension for foretagare och lagen om
pension for lantbruksforetagare avsedda for-
ctagare.

Lagens 1 § tillampas ocksad pé arbetsgiva-
re, tjinsteinnehavare och arbetstagare som
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avses i lagen om pension for kommunala
tjansteinnchavare och arbetstagare
(202/1964).

En siddan i1 2 mom. avsedd arbetstagare,
tjansteinnehavare eller foretagare som redan

8.

innan lagen tradde i kraft har fyllt 56 ir och
som annars uppfyller villkoren for erhillan-
de av deltidspension nir lagen triader i kraft,
kan beviljas deltidspension frin och med
ikrafttradandet.

Lag

om indring av 1 § lagen om pension for konstnirer och sérskilda grupper av arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 26 juli 1985 om pension for konstndrer och sérskilda grupper av arbets-
tagare (662/1985) 1 § 5 mom., sddant det lyder i lag 1056/1997, som f6ljer:

Denna lag giller inte ett arbetsforhallande
till den del det har varit i kraft fore det dr dd
arbetstagaren fyllt 14 4r. Lagen giller inte
heller utévande av idrott. Paragrafens 3 och
4 mom. tillimpas inte pa ett arbetsforhdllan-
de pa basis av vilket arbetsgivaren har ritt
till pension enligt en lag, ett pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som avses i

Helsingfors den 6 mars 1998

8 § 4 mom. 2—4, 7—9 eller 12 punkten la-
gen om pension for arbetstagare.

Denna lag trider i kraft den 1 april 1998.

Denna lag tillimpas frén och med den 1
januari 1998.

Atgidrder som verkstilligheten av lagen
forl.;tsatter far vidtas innan lagen trider i
kraft

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Social- och hilsovardsminister
Sinikka M onkiire
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Bilaga

Lag

om #ndring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/1961) 5 § 5 mom., si-

dant det lyder i1 lag 666/1985,

dndras 4 £ § 3 mom., 5 § 4 och 6 mom. och 12 § 1 mom. 2 punkten,
dessa lagrum sddana de lyder, 4 f § 3 mom. i lag 603/1986, 5 § 4 mom. i nimnda lag
666/1985 och 6 mom. i lag 559/1993 samt 12 § 1 mom. 2 punkten i lag 1293/1996, som

foljer:

Gdllande lydelse

Nir deltidspension faststills, betraktas som
stabiliserad forvirvsinkomst den pensions-
grundande 1onen i det arbetsforhillande, pa
grundvalen av vilken vid faststillandet av
pension skulle beaktas den aterstiende tiden
till pensionsdldern, om arbetstagaren vid den
tidpunkt dd deltidspensionen borjar hade
blivit arbetsoférmdgen.

Beviljas pension enligt 4 § 2 mom. i for-
tid, minskas pensionen med en halv procent
for varje manad for vilken pensionen utbeta-
las fore ingdngen av den manad som foljer
efter den dd pensionsdldern uppnds. Minsk-
ningen berdknas pd den enligt 8 § samord-
nade pension som arbetstagaren har intjénat
fram till begynnelsetidpunkten f6r pensio-
nen. Om hirvid det arbetsforhillande som
ligger till grund fér den icke i fortid bevil-
Jade pensionen upphor fore uppniddd pen-
sionsalder, fogas den pension, som intjinats
genom namnda arbetsforhillande, till alders-
pensionen sd dndrad att den motsvarar ar-
betstagarens dlder vid begynnelsetidpunkten
for den pension som beviljas p& grundvalen

Foreslagen lydelse

Nar deltidspension faststills, betraktas som
stabiliserad forvdrvsinkomst den pensions-
grundande 16nen i det arbetsforhdilande, pd
grundval av vilket vid faststillandet av pen-
sion skulle beaktas den dterstdende tiden till
pensionsdldern, om arbetstagaren vid den
tidpunkt da deltidspensionen borjar hade
blivit arbetsoférmogen. Om sddant avbrott i
arbetsforhdllande som avses i 2§ 5 mom.
tillimpas pa arbetsforhallandet, anses arbets-
forhdllandet dock ha fortgdtt utan avbrott nir
deltidspension faststdlls.

Deltidsarbete som utfors vid sidan av del-
tidspension utokar pensionen pd det sdtt som
bestdms ovan.
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Gadllande lydelse

hirav.

Med avvikelse frin vad som stadgas i 4
mom. minskas den fortida dlderspensionen
for arbetstagare som dr fodd fore dr 1937,
beroende pa fodelsedr, enligt féljande pro-
centtal

Fodelsedr Minskning i procent per mdnad
1922 eller tidigare 0,33
1923 0,34
1924 0,36
1925 0,37
1926 0,38
1927 0,39
1928 0,40
1929 041
1930 0,42
1931 0,43
1932 0,44
1933 0,46
1934 0,47
1935 0,48
1936 0,49

Alders- eller invalidpensionen for en ar-
betstagare som har uppburit deltidspension
utdkas med ett belopp som for varje maénad
under vilken arbetstagaren har fatt deltids-
pension dr 1/8 procent av den pensions-
grundande 16nen. Som pensionsgrundande
I6n beaktas harvid den skillnad i forvirvs-
inkomsterna enligt 5 ¢ § 1 mom. pd grund-
val av vilken arbetstagarens deltidspension
forsta gangen har faststallts.

12 §

Pensionsanstalternas dmsesidiga ansvar for
pensionerna och rehabiliteringspenningen
bestims och pensionsanstalternas omkostna-
der for pensionerna och rehabiliteringspen-
ningen férdelas mellan pensionsanstalterna,
om dessa inte har kommit 6verens om nagot
annat, enligt foljande:

2) for invalidpension som har beviljats
med tillimpning av 6 a § och for halva be-
loppet av sddan arbetslOshetspension som

3800478

17

Foreslagen lydelse

(upphivs)

Alders- eller invalidpensionen for en ar-
betstagare som har uppburit deltidspension
utdkas med ett belopp som for varje ménad
under vilken arbetstagaren har fétt deltids-
pension ar 1/8 procent av den pensionsgrun-
dande l6nen. Som pensionsgrundande 16n
beaktas hdrvid den skillnad 1 forvérvsin-
komsterna enligt 5 ¢ § 1 mom. pa grundval
av vilken arbetstagarens deltidspension fors-
ta giangen har faststillts. Om med pension
Jor deltidsarbete som utférts vid sidan av
deltidspension sammanrdknas pension som
intjiinas for dterstdende tid enligt 6 a §, in-
tjdnas fér denna tid pension i enlighet med 3
mom. Gven for den skillnad i forvirvsinkom-
sterna som avses ovan.

12 §

Pensionsanstalternas dmsesidiga ansvar for
pensionema och rehabiliteringspenningen
bestims och pensionsanstalternas omkostna-
der for pensionerna och rehabiliteringspen-
ningen fordelas mellan pensionsanstalterna,
om dessa inte har kommit 6verens om nigot
annat, enligt foljande:

2) for invalidpension som har beviljats
med tilldimpning av 6 a §, och for halva be-
loppet av sddan arbetsloshetspension som
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Gdllande lydelse

har beviljats med tillimpning av 6 a § paett
arbetsforhallande som har pagatt minst fem
ar, i dessa pensioner dven inbegripet en pen-
sionsdel som eventuellt betalas enligt lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betstorhdllanden och en i 3 a § 4 mom. la-
gen om sjomanspensioner angiven pen-
sionsdel som eventuellt betalas enligt nimn-
da lag, dock varken tilligg enligt 4 ) eller
7 g § eller med stéd av 9 § efter pensionens
begynnande, i friga om arbetsloshetspen-
sionen dock forhojningen som gjorts efter
den tidpunkt for arbetsloshetens borjan som
avses i1 4 ¢ § samt for den del av rehabilite-
ringspenningen som till sitt belopp motsva-
rar den pa ovan niamnt sitt faststillda delen
av den med tillimpning av 6 a § beviljade
invalidpensionen, svarar enbart den pen-
sionsanstalt till vars verksamhetskrets arbets-
tagaren horde pd grundval av ett arbetsfor-
hallande som avses i nimnda paragraf; dess-
utom svarar pensionsanstalten for det belopp
av pensionen eller rehabiliteringspenningen
som enligt de grunder som ministeriet har
faststillt eller givit sédrskilt har overforts pd
den del av pensionen som pensionsanstalten
svarar for enligt 12a§ S mom.,

Foreslagen lydelse

har beviljats med tillimpning av 6 a § pa ett
arbetsforhallande som har pagdtt minst fem
ar, i dessa pensioner dven inbegripet en pen-
sionsdel som eventuellt betalas enligt lagen
om pensxon for arbetstagare i kortvariga ar-
betstérhallanden och en i 3 a § 4 mom. la-
gen om sjomanspensioner angiven pensions-
del som eventuellt betalas enligt nimnda
lag, dock inte ett pensionsbelopp enligt 5 §
6 mom.i ndmnda lag, vilket berdknats med
tillimpning av 6 a §, och varken tilligg en-
ligt 4 jeller 7 g § eller med stéd av 9 § ef-
ter pensionens begynnande, i friga om ar-
betsloshetspension dock forhojningar som
gjorts efter den tidpunkt for arbetsloshetens
borjan som avses i 4 ¢ § samt for den del av
rehabiliteringspenningen som till sitt belopp
motsvarar den pd ovan nimnt sitt faststillda
delen av den med tillimpning av 6 a § be-
viljande invalidpensionen, svarar enbart den
pensionsanstalt till vars verksamhetskrets
arbetstagaren horde pa grundval av ett ar-
betsforhallande som avses i nimnda para-
graf; dessutom svarar pensionsanstalten for
det belopp av pensionen eller rehabiliterings-
penningen som enligt de grunder som minis-
teriet har faststillt eller givit sérskilt har
overforts pa den del av pensionen som pen-
sionsanstalten svarar for enligt 12 a§ 5
mom.,

Denna lag trider i kraft den 1 april 1998.

Lagens 5 § 6 mom. tillimpas pd deltids-
pension som borjat den 1 januari 1994 eller
ddrefter.

Lag

om #ndring av lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhdllanden

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhal-
landen (134/1962) 4 § 6 mom., 9 § 1 mom. 2 punkien och 13 a §,
dessa lagrum sidana de ly der 4 § 6 mom. i lag 1483/1995 samt 9 § 1 mom. 2 punkten

och 13 a §1ilag 1294/1996, som foljer:
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Giillande lydelse

Arbetstagare dr berittigad till arbetsios-
hetspension och deltidspension, om annat
inte foljer av denna lag, pd det sitt som
stadgas 1 lagen om pension for arbetstagare.
Den tid som enligt 4 f § 1 mom. 3 punkten i
ndmnda lag aterstar till pensionsidldern mot-
svarar i 7 § 1 mom. angiven l1on. Deni 4 f §
1 mom. 4 punkten lagen om pension for
arbetstagare ndmnda pensionsgrundande ti-
den av fem 4r berdknas i manader pa grund-
val av de arbetsfortjinster som under de sist-
forflutna 15 kalenderaren erhdllits i arbets-
forhdllanden pi vilka denna lag tillimpas,
genom att beloppet av arbetsfortjinsten un-
der kalenderaret divideras med det markbe-
lopp som avses i 1 § 1 mom. 2 punkten i
namnda lag. Harvid beaktas endast hela ma-
nader, likvil hogst s minga manader att de
tillsammans med Ovriga 1 4f § 1 mom. 4
punkten lagen om pension for arbetstagare
angivna pensionsgrundande tider utgdr 12
manader per kalenderdr. Nir deltidspension
faststills, betraktas som stabiliserad for-
virvsinkomst den 1 7 § 1 mom. nimnda 16n,
som skulle rdknas sdsom berittigande till
pension om arbetstagaren blivit arbetsofor-
mogen vid den tidpunkt da delpensionen
borjar.

98§

Om de pensionsanstalter som avses i 2 §
inte har kommit Gverens om ndgot annat,
ansvarar de for pensionsskyddet enligt denna
lag pd foljande sitt:

2) fér invalidpension som beviljas med
tillimpning av 7 § 1 mom. och for 30/100
av en arbetsloshetspension som beviljats
med tillimpning av 7 § 1 mom., i dessa
pensioner dven inbegripet en pensionsdel
som eventuellt betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare, och en pensionsdel
som avses i 3 a§ 4 mom. lagen om sj6-
manspensioner och som eventuellt betalas
enligt ndimnda lag, dock varken forhojning
enligt 4 j eller 7 g § lagen om pension for
arbetstagare eller forhojningen som gjorts
med stod av 9 § i ndmnda lag efter pensio-

380047B

Foreslagen lydelse

Arbetstagare berdttigad till arbetslos-
hetspension och deltidspension, om annat
inte foljer av denna lag, pd det sitt som
stadgas 1 lagen om pension for arbetstagare.
Den tid som enligt 4 f § 1 mom. 3 punkten
och 5§ 6 mom. i nimnda lag &terstdr till
pensionsdldern motsvarar i 7 § 1 mom. an-
given 16n. Den i 4 f § 1 mom. 4 punkten la-
gen om pension for arbetstagare namnda
pensionsgrundande tiden av fem ar beriknas
1 médnader pi grundval av de forvirvsinkom-
ster som under de sistforflutna 15 kalender-
aren erhdllits i arbetsforhdllanden pd vilka
denna lag tillimpas, genom att beloppet av
forvirvsinkom sterna under kalenderaret divi-
deras med det markbelopp som avsesi 1 § 1
mom. 2 punkten i ndmnda lag. Hérvid be-
aktas endast hela manader, likvdl hogst si
manga méanader att de tillsammans med 6v-
riga i 4f§ 1 mom. 4 punkten lagen om
pension for arbetstagare angivna pensions-
grundande tider utgodr 12 ménader per kalen-
derdr. Nir deltidspension faststills, betraktas
som stabiliserad forvarvsinkomst deni 7 § 1
mom. nimnda 16n, som skulle riknas sdsom
berdttigande till pension om arbetstagaren
blivit arbetsoféormogen vid den tidpunkt da
deltidspensionen borjar.

98§

Om de pensionsanstalter som avses i 2 §
inte har kommit Overens om ndgot annat,
ansvarar de for pensionsskyddet enligt denna
lag pa foljande siitt:

2) for invalidpension som beviljats med
tillimpning av 7 § 1 mom. och for 30/100
av en arbetsloshetspension som beviljats
med tilldimpning av 7§ 1 mom., i dessa
pensioner dven inbegripet en pensionsdel
som eventuellt betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare, och en pensionsdel
som avses i 3 a § 4 mom. lagen om sjoman-
spensioner och som eventuellt betalas enligt
nimnda lag, dock inte eft pensionsbelopp
motsvarande 5 § 6 mom. lagen om pension
Jor arbetstagare, vilket berdknats med till-
lampning av 7 § 1 mom. i denna lag, och
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Gadllande lydelse

nens begynnande, i frdga om arbetslos-
hetspensionen likvél efter den tidpunkt for
arbetsloshetens borjan som avses i 4 ¢ § la-
gen om pension for arbetstagare, samt for
den del av rehabllltermgspennmgen som
motsvarar den pd ovan nimnt sitt faststillda
delen av den med tillimpning av 7 § 1
mom. beviljade invalidpensionen, svarar en-
bart den pensionsanstalt till vars verksam-
hetskrets arbetstagaren horde dd han ddrog
sig sjukdom, lyte eller skada som avses i
7 § 1 mom. eller d& han blev arbetslos eller,
om han d& inte ldngre stod i ett arbetsfor-
hillande som omfattas av denna lag, den
pensionsanstalt till vars verksambhetskrets
han senast har hort; dessutom svarar pen-
sionsanstalten for det belopp av pensionen
eller rehabiliteringspenningen som enligt de
grunder som har givits av ministeriet sirskilt
har overférts pd den pensionsdel som pen-
sionsanstalten svarar for enligt 12a§ 5
mom. lagen om pension for arbetstagare sdr-
skilt har overforts pa den pensionsdel som
pensionsanstalten svarar for,

13a§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
giller dessutom i tillimpliga delar 1 § 6
mom., 3§ 2 mom., 3a8§, 48§ 1 och 5
mom., 4a§2—6mom 4b—4d,4f—4h
och 4j——4n §,58 6 mom., 5c¢c, 7f—7h,
8§ 8a—8g, 9, 9a, 10, 10a, 10 c och
12§, 12a 8§ 4 och 5 mom., 13 a, 13 b och
14 §, 15 § 2 mom., samt 15 a, 15 b, 16, 17,
17a, 17b, 18, 19a—19d, 20, 2],
21 a—21 f, 22 och 23 § lagen om pens1on
for arbetstagare

Foreslagen lydelse

varken forhéjning enligt 4 j eller 7 g § lagen
om pension tor arbetstagare eller férhojning-
ar som gjorts med stdd av 9 § i nimnda lag
efter pensionens begynnande, i frdga om
arbetsloshetspensionen likvil efter den tid-
punkt for arbetsloshetens borjan som avses i
4 c § lagen om pension for arbetstagare,
samt for den del av rehabiliteringspenningen
som motsvarar den pd ovan nimnt sitt fast-
stillda delen av den med tillimpning av 7 §
1 mom. beviljade invalidpensionen, svarar
enbart den pensionsanstalt till vars verksam-
hetskrets arbetstagaren horde dd han ddrog
sig sjukdom, lyte eller skada som avses 1
7 § 1 mom. eller di han blev arbetslos eller,
om han d4 inte ldngre stod i ett arbetsforhal-
lande som omfattas av denna lag, den pen-
sionsanstalt till vars verksamhetskrets han
senast hort; dessutom svarar pensionsanstal-
ten for det belopp av pensionen eller rehabi-
literingspenningen som enligt de grunder
som har givits av ministeriet sirskilt har
overforts pd den pensionsdel som pensions-
anstalten svarar for enligt 122§ 5 mom.
lagen om pension {Or arbetstagare,

13a§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
giller dessutom i tilldmpliga delar 1 § 6
mom., 3§ 2 mom., 3a8§, 4§ 1 och 5
mom., 4 a § 2—6 mom., 4b—4d, 4 f—4 h
och 4—4n§ 58§ 4 och 6 mom., 5c,
7f—7h,8 8a—8g, 9,9a,10,10a, 10c
och 12§, 12a§ 4 och 5 mom., 13 a, 13 b
och 14 §, 15 § 2 mom. samt 15 a, 15 b, 16,
17, 17 a, 17b, 18, 19a—19d, 20, 21,
21 a—21f, 22 och 23 § lagen om pension
for arbetstagare.

Denna lag trider i kraft den 1 april 1998.
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Lag
om iAndring av lagen om sjomanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 26 januari 1956 om sjomanspensioner (72/1956) 3 a § 2 mom. 2 punk-
ten, 14 b § 3 mom., 15b § 2 mom., 16 § 3 mom., 20 § 1 mom. och 22 a § 5 mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 3 a § 2 mom. 2 punkten i lag 1295/1996, 14 b § 3 mom. i
lag 1595/1993, 15 b § 2 mom. i lag 102/1990, 16 § 3 mom., 20 § 1 mom. och 22 a § 5
mom. i lag 1745/1995, samt

fogas till 16 §, sddan den lyder i nimnda lag 1745/1995, ett nytt 3 mom., varvid det énd-
rade 3 mom. blir 4 mom., och till 22 a §, sddan den lyder i nimnda lag 1745/1995, ett nytt

5 mom., varvid det dndrade 5 mom. blir 6 mom., som foljer:

Gdllande lydelse

For den del av pensionen enligt denna lag
som motsvarar minimipensionsskyddet enligt
lagen om pension for arbetstagare och for
rehabiliteringspenningen ansvarar pensions-
kassan pa foljande sitt:

2) for invaliditetspension som har beviljats
med tillimpning av 12 a § och for 30/100
av beloppet av sddan arbetsloshetspension
som har beviljats med tillimpning av 12 a §,
i dessa pensioner dven inbegripet de pen-
sionsdelar som betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare och lagen om pension
for arbetstagare 1 kortvariga arbetsférhillan-
den (134/1962), dock varken tilligg enligt
25 a eller 15 d § eller med stod av 18 § ef-
ter pensionens begynnande, i friga om ar-
betsloshetspensionen dock efter den tidpunkt
for arbetsloshetens bérjan som avses i
15 e §, foretagna forhdjningar, samt for den
del av rehabiliteringspenningen som mots-
varar den del av pensionen som motsvarar
det minimipensionsskydd enligt lagen om
pension for arbetstagare som pa ovan ndmnt
sitt bestims utgdende frin en med tillimp-
ning av 12 a § beviljad invaliditetspension
svarar pensionskassan ensam; dessutom an-
svarar pensionskassan for det belopp av pen-
sion eller rehabiliteringspenning som enligt
de grunder som vederborande ministerium
ha givit sérskilt har 6verforts pa den del som

Foreslagen lydelse

For den del av pensionen enligt denna lag
som motsvarar minimipensionsskyddet enligt
lagen om pension for arbetstagare och for
rehabiliteringspenningen ansvarar pensions-
kassan pi foljande sitt:

2) for invaliditetspension som har beviljats
med tillimpning av 12 a § och for 30/100
av beloppet av sddan arbetsléshetspension
som har beviljats med tillimpning av 12 a §,
i dessa pensioner dven inbegripet de pen-
sionsdelar som betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare och lagen om pension
for arbetstagare 1 kortvariga arbetsforhillan-
den (134/1962), dock inte ett pensionsbelopp
enligt 16 § 4 mom. eller 22 a § 6 mom. i
denna lag, vilket berdknats med tillimpning
av 12 a §, och varken tilligg enligt 25 a
eller 15d § eller med stod av 18 § efter
pensionens begynnande, i friga om arbets-
16shetspensionen dock efter den tidpunkt for
arbetsloshetens borjan som avses 1 15 ¢ §,
foretagna forhojningar, samt for den del av
rehabiliteringspenningen som motsvarar det
minimipensionsskydd enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare som pd ovan nimnt sétt
bestims utgdende frdn en med tillimpning
av 12 a § beviljad invaliditetspension svarar
pensionskassan ensam; dessutom ansvarar
pensionskassan for det belopp av pension
eller rehabiliteringspenning som enligt de
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Gdllande lydelse

pensionskassan svarar for enligt 12a§ 5
mom, lagen om pension for arbetstagare;
samt

Nir deltidspensionen faststills, betraktas
som stabiliserad forvirvsinkomst den pen-
sionsgrundande 16nen i det arbetsforhéllan-
de, pa grundval av vilket vid faststillandet
av pension skulle beaktas den iterstiende
tiden till pensionsdldern, om arbetstagaren
vid den tidpunkten di deltidspensionen bor-
jar hade blivit arbetsoférmogen.

Om en édnka dr fodd fore den 1 juli 1955,
forutsitter efterlevandepension en minimil-
der av 35 &r i stillet for den alder av 50 r
som nimns i 1 mom. Vad som hir stadgas
giller inte en tidigare make till formdnslata-
ren.

Alderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som uppburit deltidspension
utokas med ett belopp som for varje méanad
under vilken arbetstagaren har fitt deltids-
pension dr 1/8 procent av den pensions-
grundande 16nen. Som pensionsgrundande
I6n beaktas hdrvid den skillnad i forvirvs-
inkomsterna enligt 16 g § 1 mom. pd grund-
val av vilken arbetstagarens deltidspension
forsta gdngen har faststillts.

Foreslagen lydelse

grunder som vederborande ministerium har
givit sdrskilt har overforts pd den del som
pensionskassan svarar for enligt 12a § 5
mom. lagen om pension for arbetstagare;
samt

Nir deltidspensionen faststills, betraktas
som stabiliserad forvirvsinkomst den pen-
sionsgrundande I6nen i det arbetsforhillan-
de, pa grundval av vilket vid faststillandet
av pension skulle beaktas den iterstdende
tiden till pensionsdldern, om arbetstagaren
vid den tidpunkten di deltidspensionen bor-
jar hade blivit arbetsoformégen. Om sddant
avbrott i arbetsforhdllande som avses i 11 §
6 mom. tillimpas pd arbetsforhdllandet, an-
ses arbetsforhdllandet dock ha fortgdtt utan
avbrott ndr deltidspension faststdlls.

Om en efterlevande make 4r f6dd fore den
1 juli 1955, forutsitter efterlevandepension
en minimidlder av 35 &r i stillet fér den al-
der av 50 r som ndmns i 1 mom. Vad som
hir bestims giller inte en tidigare make till
formdnslataren.

Deltidsarbete som utfors vid sidan av del-
tidspension utdkar pensionen pd det sdtt som
bestims ovan.

Alderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som uppburit deltidspension
utdokas med ett belopp som fér varje manad
under vilken arbetstagaren har fatt deltids-
pension ar 1/8 procent av den pensionsgrun-
dande l6nen. Som pensionsgrundande 16n
beaktas hdrvid den skillnad i forvarvsin-
komsterna enligt 16 g § 1 mom. pa grundval
av vilken arbetstagarens deltidspension fors-
ta gdngen har faststillts. Om med pension
for deltidsarbete som utforts vid sidan av
deltidspension sammanriknas pension som
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Giillande lydelse

20 §

De pensioner som faststillts separat for
varje arbetsforhdllande sammanriknas. Max-
imibeloppet av 4dlderdoms- och invalidi-
tetspension dr dock 50 procent av arbetsta-
garens genomsnittliga ménadslon beridknad
pé grundval av de sammanlagda 16nerna for
hans olika arbetsforhillanden under de tio
sista sjotjanstdren. D& den genomsnittliga
manadslonen faststills, beaktas de tio sista
urvalsdren enligt 16 a § 1 mom. pd grundval
av vilka pensionslonen for arbetsforhéllan-
dena har faststillts. Om ovan nimnda ge-
pomsnittliga manadsion ar visentligt lagre
eller hogre dn den 16n som den forsikrade
har uppburit for sjomansarbete under en s
ling tid att den hogre eller ligre lonen kan
anses stabiliserad, beaktas sasom genom-
snittlig ménadslon den genomsnittliga ar-
betsfortjanst som han skulle ha haft om né-
gon forandring inte hade intrdffat. Har pen-
sionen dock faststillts enligt 17 eller 22 a §,
ir pensionens maximibelopp 60 procent av
den samordningsgrund som avses 1 8 § lagen
om pension for arbetstagare.

Alderdoms- eller invaliditetspensionen for
en arbetstagare som har uppburit deltidspen-
sion utdkas med ett belopp som for varje
manad under vilken arbetstagaren har fatt
deltidspension &r 1/8 procent av den pen-
sionsgrundande l6nen. Som pensionsgrun-
dande 16n beaktas hirvid den skillnad 1 for-
virvsinkomsterna enligt 16 g § 1 mom. pa
grundval av vilken arbetstagarens deltids-
pension forsta gingen har faststllts.

380047B

Féreslagen lydelse

intjénas for dterstdende tid enligt 12 a §, in-
tjgnas pension for denna tid i enlighet med
22 a§ 3 mom. dven for den skillnad i for-
virvsinkomsterna som avses ovan.

20 §

De pensioner som faststillts separat for
varje arbetsférhdllande sammanriknas. Max-
imibeloppet av 4lderdoms- och invalidi-
tetspension dr dock 50 procent av arbetsta-
garens genomsnittliga manadslon beriknad
pé grundval av de sammanlagda 16nerna for
hans olika arbetsforhdllanden under de tio
sista sjotjanstiren. D4 den genomsnittliga
manadslonen faststills, beaktas de tio sista
urvalsdren enligt 16 a § 1 mom. pa grundval
av vilka pensionsidnen {or arbetsforhillan-
dena har faststéllts. Ndr den genomsnittliga
mdnadslonen faststills, beaktas dock inte
sddana sjotjinsidr, for vilka arbetstagaren har
betalts deltidspension enligt 14 b §. Om
ovan nimnda genomsnittliga manadslon ar
visentligt lidgre eller hogre dn den 16n som
den forsidkrade har uppburit for sjomansarbe-
te under en sd lang tid att den hogre eller
ldgre 16nen kan anses stabiliserad, beaktas
sdsom genomsnittlig mdnadslén den genom-
snittliga arbetsfortjinst som han skulle ha
haft om nigon forandring inte hade intréffat.
Har pensionen dock faststillts enligt 17 eller
22 a §, dr pensionens maximibelopp 60 pro-
cent av den samordningsgrund som avses i
8 § lagen om pension for arbetstagare.

Deltidsarbete som utfors vid sidan av del-
tidspension utokar pensionen pd det sditt som
begtams ovan.

Alderdoms- eller invaliditetspensionen f6r
en arbetstagare som har uppburit deltidspen-
sion utdkas med ett belopp som for varje
manad under vilken arbetstagaren har fatt
deltidspension ar 1/8 procent av den pen-
sionsgrundande l6nen. Som pensionsgrun-
dande 16n beaktas harvid den skillnad 1 for-
virvsinkomsterna enligt 16 g § 1 mom. pi
grundval av vilken arbetstagarens deltidspen-
sion forsta gangen har faststillts. Om med
pension for deltidsarbete som utforts vid
sidan av deltidspension sammanréiknas pen-
sion som intjdnas for dterstdende tid enligt
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Gillande lydelse

Foreslagen lydelse

12 a §, intjdnas pension for denna tid i en-
lighet med 3 mom. dven for den skillnad i
forvdrvsinkomsterna som avses ovan.

Denna lag trider i kraft den 1 april 1998.

Lagens 16 § 4 mom. och 22 a§ 6 mom.
tillimpas pd deltidspension som birjat den 1
Januari 1994 eller dérefter.

Lag

om #Andring av 19 § lagen om pension for lantbruksforetagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/1969) 19 § 1
mom., sddant det lyder i lag 1486/1995, som foljer:

Gdllande lydelse

19 §

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
giller dessutom i tillimliga delar 2 § 2
mom., 3a, 4 4a—4h, 47—4n8§, 5§ 1
mom., 2 mom. 1 punkten, 3 och 6 mom.,
5a—5¢,7¢g 7h, 8 8a—8¢g, 9 9a och
10c §§,11 § 1 och 2 mom., 12 § 1 mom. 5
punkten samt 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19,
19 a—19 e, 20, 21, 21 a—21 e och 22 §§
lagen om pension for arbetstagare.

Foreslagen lydelse

19 §

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
giller dessutom i tillimpliga delar 2 § 2
mom., 3a, 4, 4a—4h, 4j—4n§ 5§ 1
mom., 2 mom. 1 punkten, 3, 4 och 6 mom.,
S5a—5¢,7g 7h, 8 8a—8g, 9, 9a och
10c §, 11 § 1 och 2 mom., 12 § 1 mom. 5
punkten samt 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19,
19 a—19 e, 20, 21, 21 a—21 e och 22 § la-
gen om pension for arbetstagare.

Denna lag trdder i kraft den 1 april 1998.

Lag

om iindring av 17 § lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 17 § 1 mom., sddant

det lyder i lag 1485/1995, som foljer:
Gdllande lydelse

17 §
Om inte ndgot annat foljer av denna lag

Foreslagen lydelse

17 §
Om inte ndgot annat f6ljer av denna lag
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Gdllande lydelse

géller dessutom i tillimpliga delar 2 § 2
mom., 3 § 1 och 2 mom., 3 a, 4, 4a—4h,
4j7—4n8§ 58§ 1 mom., 2 mom. | punk-
ten, 3 och 6 mom., Sa—5¢, 7g, 7h, §,
8a—8g,9,9a 10och10c §§, 11 § 1 och
2 mom., 12§ 1 mom. 5 punkten och 4
mom. samt 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19,
19 a—19 e, 20, 21, 21 a—21 e och 22 §§
lagen om pension for aretstagare.

Foreslagen lydelse

giller dessutom i tillimpliga delar 2 § 2
mom., 3 § 1 och 2 mom., 3 a, 4, 4 a—4h,
4i+-4n8§,58§1 mom., 2 mom. 1 punkten,
3, 4 och 6 mom., 5a—5c¢, 7g, 7h, 8§,
8a—8g,9,9a 10och 10c §, 11 § 1 och
2 mom., 12§ 1| mom. 5 punkten och 4
mom. samt 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19,
19 a—19 e, 20, 21, 21 a—21 e och 22 § la-
gen om pension for arbetstagare.

Denna lag trider i kraft den 1 april 1998.

Lag

om indring 9 d § lagen om statens pensioner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 20 maj 1966 om statens pensioner (280/1966) 9 d § 2 mom., sddant det

lyder i lag 103/1989, som foljer:

Gillande lydelse

Nir deltidspension faststills, betraktas som
stabiliserad forvarvsinkomst den pensions-
grundande l6nen av den anstillning pa
grundval av vilken vid faststillande av pen-
sion skulle beaktas den aterstiende tiden till
pensionsdldern, om férménstagaren vid den
tidpunkt da deltidspensionen borjar hade
blivit arbetsoférmogen.

Foreslagen lydelse

Nir deltidspension faststills, betraktas som
stabiliserad forvarvsinkomst den pensions-
grundande I6nen av den anstillning pa
grundval av vilken vid faststillande av pen-
sion skulle beaktas den aterstdende tiden till
pensionsdldern, om formdnstagaren vid den
tidpunkt dd deltidspensionen bérjar hade
blivit arbetsoformogen. Om anstillningen
har avslutats med stod av 1 § 8 mom., anses
den dock ha fortgdtt utan avbrott nér deltids-
pension faststdalls.

Denna lag trider i kraft den 1 april 1998.
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8.

Lag

om #ndring av 1 § lagen om pension for konstnérer och sirskilda grupper av arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 26 juli 1985 om pension for konstndrer och sirskilda grupper av arbets-
tagare (662/1985) 1 § 5 mom., sddant det lyder i lag 1056/1997, som foljer:

Gdllande lydelse

Denna lag giller inte ett arbetsférhllande
till den del det har varit i kraft fore det ar da
arbetstagaren fyllt 14 ar. Lagen giller inte
heller utévande av idrott. Paragrafens 3 och
4 mom. tillimpas inte pa ett arbetsforhillan-
de pé basis av vilket arbetstagaren har ritt
till pension enligt en lag, ett pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som avses i
8 § 4 mom. 2—9 eller 12 punkten lagen om
pension for arbetstagare.

Foreslagen lydelse

Denna lag giller inte ett arbetsforhallande
till den del det har varit i kraft fore det &r da
arbetstagaren fyllt 14 &r. Lagen giller inte
heller utdvande av idrott. Paragrafens 3 och
4 mom. tillimpas inte pa ett arbetsférhéllan-
de pa basis av vilket arbetsgivaren har ritt
till pension enligt en lag, ett pensionsregle-
mente eller en pensionsstadga som avses i
8 § 4 mom. 2—4, 7—9 eller 12 punkten la-
gen om pension for arbetstagare.

Denna lag trider i kraft den 1 april 1998.

Denna lag tillimpas fran och med den 1
Jjanuari 1998.

Atgdrder som verkstilligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan lagen trider i
kraft.



