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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till lagar
om dndring av lagen om pension for arbetstagare och 7 a § lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhallanden

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas att bestimmel-
serna om lon for dterstiende tid enligt lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhdllanden 4dndras. Andringarna skall
via en hinvisningsbestimmelse ocksd gilla
16n for aterstdende tid enligt lagen om pen-
sion for konstnérer och sirskilda grupper av
arbetstagare. For nirvarande forekommer det
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vissa situationer som leder till dispropor-
tioner i lonen for A&terstdende tid enligt
ndmnda lagar och dirmed dven i pensions-
skyddet. Genom é&ndringarna strivar man
efter att korrigera dessa disproportioner.

Dessutom foreslds vissa tekniska dndringar
i lagen om pension for arbetstagare.

De foreslagna lagéindringarna avses trida i
kraft den 1 januari 1999.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Nulége och bedomning av nuliiget

1.1. Lén for dterstiende tid enligt KAPL
och KoPL

Nir 16nen for dterstdende tid enligt lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhillanden (134/1962, KAPL) riknas
ut anvinds en medellon som grundar sig pa
KAPL-inkomsterna. Bestimmelser om 16n
for aterstdende tid enligt KAPL ingdri 7 a §
KAPL och 6 § forordningen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhdllanden
(184/1962).

Lonen for aterstiende tid enligt KAPL
riknas ut genom att man dividerar de 16-
neinkomster som Overstiger det hogre grins-
beloppet, dvs. 14 600 mark (enligt indexni-
van fér 1998), for den &rsinkomst enligt
KAPL som arbetstagaren fortjanat fran och
med den ménad di han fyllde 23 ar med
antalet motsvarande forsdkringsir. Fran des-
sa forsikringsdr, som skall beaktas, avdras
den tid for vilken arbetstagaren under de
ifrdgavarande forsikringsdren har fatt en
forman som berittigar till arbetspensionstil-
lagg.

De formansdagar som berittigar till arbets-
pensionstillagg inférs arligen i registret over
arbetsforhdllanden i form av ett totalt antal
formdnsdagar som har betalts varje ar. Dessa
dagar kan inte sirskiljas i registret Over ar-
betsférhidllanden i betalda dagar fére och
efter den méinad arbetstagaren fyllde 23 &r.
De instanser som betalar ut férméner som
berittigar till arbetsloshetstilldgg bevarar inte
heller uppgifterna om utbetalda férméner
liangre dn en bestimd tid. P4 grund av detta
har vid utrdknandet av 16nen for dterstiende
tid enligt KAPL alla de dagar som berittigar
till arbetspensionstilligg och som en arbets-
tagare fatt det ar han fyllde 23 ar i praktiken
avdragits frén den tid som skall beaktas nir
lonen for dterstdende tid rdknas ut. KAPL-
I6nerna har ddremot beaktats enligt 7 a § 3
mom. KAPL forst frdn och med ingéngen av
den ménad da arbetstagaren fyllt 23 ar. Dar-
fér motsvarar inte 16nen for dterstdende tid
enligt KAPL och, genom lonen for atersta-
ende tid, pensionsskyddet alltid arbetstaga-
rens egentliga inkomster. Disproportionen &r

desto storre ju farre sddana KAPL-forsik-
ringsdr arbetstagaren har som skall beaktas
vid utrdknandet av 16nen for dterstdende tid.

Lonen for aterstidende tid enligt KAPL blir
disproportionerlig dven i sddana situationer
da arbetstagaren for samma tid har fatt 16n
som berittigar till KAPL-pension och for-
mén som berittigar till arbetspensionstilligg.
En dylik situation kan uppsta t.ex. nir jim-
kad arbetsloshetsdagpenning betalas till ar-
betstagaren for samma tid som han ir i ett
registrerat KAPL-arbetsforhdllande. Lonen
for aterstdende tid kan bli disproportionerlig
ocksé om rehabiliteringspenning och 16n
under provningstid betalas samtidigt eller
om han missbrukar arbetsloshetsférmaner.

Med stéd av 4 § lagen om pension for
konstnérer och sirskilda grupper av arbets-
tagare (662/1985, KoPL) riknas lonen for
aterstdende tid enligt KoPL ut med tillimp-
ning av 7 a § KAPL och 6 § foérordningen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betsforhllanden. De ovan beskrivna dispro-
portionerna i friga om lon for dterstdende
tid enligt KAPL giller sdledes ocksa 16n for
aterstdende tid enligt KoPL.

1.2. Tekniska iindringar

Till foljd av &ndringar i arbetspensions-
och annan lagstiftning ingar i vissa bestim-
melser lagen om pension for arbetstagare
(395/1961, APL) fordldrade laghinvisningar.
Dessutom finns det skl att dndra formule-
ringarna i vissa APL-bestimmelser, dock
utan att dndra sakinnehéllet i dem.

2. Foreslagna idndringar

2.1. Lon for aterstiende tid enligt KAPL
och KoPL

For korrigering av de ovan beskrivna dis-
proportioner som férekommer i friga om
Ion for aterstdende tid enligt KAPL och
KoPL foreslas att 7 a § 3 mom. KAPL énd-
ras sd, att man vid utrdknandet av l6nen for
dterstdende tid beaktar arbetstagarens lonein-
komster redan frén borjan av det kalenderar
dé arbetstagaren fyller 23 r. De I6ner som
skall beaktas vid utriknandet av 16nen fér
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dterstdende tid samt den tid som anvinds
som divisor for dessa loner jimte frin den
gjorda avdrag av férmansdagar som beritti-
gar till arbetspensionstilligg skulle hirvid
motsvara varandra, och den nuvarande dis-
roportionen i 16nen for aterstdende tid skul-
e inte kunna uppsta.

Den foreslagna dndringen forutsitter dven
att 6 § 1 mom. férordningen om pension for
arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden
dndras.

Dessutom foreslds att till 7 a § 4 mom.
KAPL fogas en bestimmelse enligt vilken
tid, for vilken arbetstagaren har fitt en for-
madn som berittigar till arbetspensionstilligg,
inte behdver dras av ndr 16nen for aterstien-
de tid riknas ut, om den 16n for ett arbets-
forhallande som ér samtidig med den f6rmén
som berittigar till arbetspensionstilligg be-
aktas ndr l6nen for dterstaende tid riknas ut.

2.2. Tekniska dndringar

I16a§ 4 mom. 1 punkten, ndmns stéd for
hemvérd enligt lagen om stod for hemviard
av barn (797/1992). Bestimmelser om det
ifrdgavarande stodet for hemvard ingdr nu-
mera i lagen om stod for hemvard och privat
vird av barn (1128/1996), och det foreslis
att 6 a § 4 mom. APL &ndras till denna del.

I16 b § 3 mom. APL bestims om arbets-
forhdllanden som medfor att ritten till 16n
for aterstdende tid upphor. I bestimmelsen
hinvisas i friga om KAPL-arbetsférhallan-
den till det gransbelopp som forutsitts i 7 §
1 mom. KAPL. Nir den ifrigavarande hin-
visningen till gransbeloppet enligt 7 § 1
mom. KAPL togs in i lagen nimndes i 7 § 1
mom. KAPL endast ett gransbelopp pé
minst 800 mark. Senare fogades till 7 § 1
mom. KAPL ocksd en bestimmelse
(560/1993) i vilken nimns ett griansbelopp
pé 200 mark. Avsikten ar emellertid inte att
1 6 b § 3 mom. APL hinvisa till nimnda
gransbelopp pd 200 mark, och for tydlighe-
tens skull foreslds darfor att till bestimmel-
sen fogas ett omnimnande av ett grinsbe-
lopp pa minst 800 mark.

Hinvisningen i 7 ¢ § 1 mom. APL till
34 § lagen om arbetsavtal (320/1970) ir
oriktig till foljd av de andringar (357/1998)
som gjorts i lagen om arbetsavtal. Den orik-
tiga hinvisningen korrigeras till hinvisningar
till 35 a och 35 ¢ § lagen om arbetsavtal, i
vilka bestimmelserna i den upphivda 34 §
lagen om arbetsavtal numera ingdr.

I 8 § 4 mom. 3 punkten APL hinvisas till
1 § 6 och 7 mom. lagen om pension for
kommunala tjinsteinnehavare och arbetsta-
gare (202/1964). Till foljd av en lagindring
(404/1997) har bestimmelserna i dessa lag-
rum Sverforts till 1 § 7 och 8 mom. i sagda
lag. Det foreslds att 8 § 4 mom. 3 punkten
APL indras i friga om nidmnda hénvis-
ningar.

Namnet pd den lag som nimns i 8 § 4
mom. 13 punkten APL har dndrats genom
en lag (1056/1997) till lag om pension for
konstnédrer och sirskilda grupper av arbets-
tagare, och darfor foreslds att bestimmelsen
dndras.

I 12 § 1 mom. 3 punkten APL foreskrivs
att "... for ovan i 11 § avsedda tillaggsfor-
méner svarar den pensionsanstalt som bevil-
jat dem,...". Ordet "beviljat" foreslds bli er-
satt med ordet forsdkrat, vilket motsvarar
syftet med bestimmelsen.

Hinvisningarna i 19 a § 2 mom. APL till
underhéllsskyldighet enligt 30 § socialvards-
lagen (710/1982) och till det forskott som
avses i 38 § ir fordldrade. Numera bestims i
2 och 23 lagen om utkomststod
(1412/1997) om ifrdgavarande omstindighe-
ter. Socialvirdslagens 30 och 38 § har upp-
hivts genom lagen om upphivande av vissa
bestimmelser i socialvardslagen och social-
vardsforordningen (1413/1997).

3. Ekonomiska verkningar

De dndringar av faststillandet av 16nen fér
aterstdende tid enligt KAPL och KoPL som
foreslds i propositionen dr ndrmast av tek-
nisk natur och i enskilda fall inverkar de
antingen hojande eller sidnkande pi pen-
sionsskyddet. De dndringar som foreslagits i
KAPL- och KoPL-systemen har knappast
alls ndgra ekonomiska verkningar.

4. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts som tjansteupp-
drag vid social- och hilsovardsministeriet. I
beredningen har dven Pensionsskyddscentra-
len och LEL Arbetspensionskassan deltagit.
Under beredningen har de arbetsmark-
nadsparter som_ dr viktiga med tanke pa
drendet horts. Andringama gillande 16nen
for dterstdende tid enligt KAPL och KoPL
har dven behandlats i Pensionsskyddscentra-
lens styrelse och de har godkénts dir.
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5. Ikrafttridande

De foreslagna lagindringarna foreslds tra-
da i kraft den 1 januari 1999. Enligt forsla-
get skall 7a§ 3 och 4 mom. KAPL
tillampas pd pensioner i friga om vilka pen-

sionsfallet intriffar efter det att lagen tritt i
kraft.

Med stod av vad som anforts ovan fore-
laggs Riksdagen foljande lagforslag:

Lag

om indring av lagen om pension fir arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/1961) 6 a § 4 mom. 1
punkten, 6 b § 3 mom., 7 ¢ § 1 mom., 8 § 4 mom. 3 och 13 punkten, 12 § 1 mom. 3 punk-

ten och 19 a § 2 mom,,

dessa lagrum sddana de lyder, 6 a § 4 mom. 1 punkten och 6 b § 3 mom. i lag 559/1993,

7c¢§

1 mom. i lag 1482/1995, 8 § 4 mom. 3 punkten i lag 571/1993 och 13 punkten i lag

663/1985, 12 § 1 mom. 3 punkten i lag 1293/1996 och 19 a § 2 mom. i lag 1167/1996, som

foljer:

Den dterstdende tiden riknas sdsom till
invalidpension berittigande tid dven pa
grundval av ett sddant arbetsférhillande efter
vars upphorande arbetstagaren under en
hogst nio r lang tid mellan den tidpunkt da
de 1 1 och 2 mom. avsedda 360 dagarna har
forflutit och den tidpunkt di arbetsoformaé-
gan borjat har haft ett barn som ir yngre 4n
tre 4r och som avses i 4 a § 1 mom. Hirvid
forutsitts dock att

1) arbetstagaren pa grund av detta barn har
fatt moderskaps-, faderskaps- eller foraldra-
penning enligt sjukforsdkringslagen eller
stod for hemvérd av barn enligt lagen om
stod for hemvéard och privat vard av barn
(1128/1996), och

Om arbetstagaren, sedan det till aterstien-
de tid berittigande arbetsforhdllandet har
upphort, pd grundval av ett annat arbets-
eller tjinsteforhdllande eller foretagarverk-
samhet har blivit berittigad till heleffektiv
pension som avses i 6 § 1 mom., tillimpas
inte bestimmelserna i 6 a § pad det tidigare

arbetsforhdllandet. Arbetstagaren anses hir-
vid ha forvérvat ovan avsedda ritt till pen-
sionsskydd enligt lagen om pension for ar-
betstagare i kortvariga arbetsférhillanden vid
den tidpunkt, dd hans sammanlagda arbets-
fortjanst i arbetsforhdllanden som avses i
nimnda lag, innan han drabbats av den sjuk-
dom, det lyte eller den skada som utgér hu-
vudsaklig orsak till arbetsoférmagan, har
uppgitt till det griansbelopp pd minst 800
mark som forutsitts i 7 § 1 mom. i nimnda
lag.

7c§

Om det i de kalenderdr som avses i 7 §
ingdr sddan oavldnad sirskild moderskapsle-
dighet, moderskaps- eller forildraledighet
eller vardledighet som avses i 35 a eller 35
¢ § lagen om arbetsavtal (320/1970), utrik-
nas den pensionsgrundande 16nen med av-
vikelse frdn 7 § sa att sdsom kalenderar be-
aktas hogst de tio sista av de kalenderdr som
inte inbegriper oavlonad tid av nimnda slag.

De grundpensioner som skall beaktas vid
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samordningen dr foljande pa arbets- och
tjansteforhallande samt foretagarverksamhet
grundade dlders- och invalidpensioner:

3) pension i enlighet med det i lagen om
pension for kommunala tjinsteinnehavare
och arbetstagare (202/1964) foreskrivna
grundpensionsskyddet; som sddan pension
betraktas ocksd pension i enlighet med
grundpensionsskyddet som beviljats vardare
som avses i 1 § 7 mom. samt foértroendeval-
da som avses 1 1 § 8 mom. i den nimnda
lagen,

13) pension enligt lagen om pension foér
konstnirer och sirskilda grupper av arbets-
tagare (662/1985).

12 §

Pensionsanstalternas 6msesidiga ansvar for
pensionerna och rehabiliteringspenningen
bestims och pensionsanstalternas omkostna-
der for pensionerna och rehabiliteringspen-
ningen fordelas mellan pensionsanstalterna,
om dessa inte har kommit 6verens om nagot
annat, enligt féljande:

2.

3) for ovan i 11 § avsedda tilliggsforma-
ner svarar den pensionsanstalt som har for-
sdkrat dem, till den del formdnen motsvarar
vad enligt av ministeriet faststillda eller
givna grunder skall erliggas till anstalten i
premier eller berdknas utgora anstaltens pen-
sionsansvar,

Pension eller en del dirav kan pa anhdllan
av det organ som avses i 6 § 1 mom. soci-
alvardslagen (710/1982) betalas till organet
for att anvdndas for virden av pensionstaga-
ren eller av den i vars uppehille pensions-
tagaren enligt 2 § lagen om utkomststod
(1412/1997) ar skyldig att delta. Angdende
utbetalning av pension till organet kan be-
slutas dven till den del pensionen skall beta-
las retroaktivt, men organet fir anvinda pen-
sionen till ersittning av redan limnat ut-
komststdd endast i det fall att det ar friga
om forskott som avses i 23 § lagen om ut-
komststod.

Denna lag trider i kraft den 1 januari
1999.

Lag

om iindring av 7 a § lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhil-

landen (134/1962) 7 a § 3 och 4 mom.,

dessa lagrum sidana de lyder, 7 a § 3 mom. i lag 560/1993 och 4 mom. i lag 1483/1995,

som foljer:

Nir 16nen for dterstdende tid riknas ut
beaktas lonerna fran ingdngen av det kalen-
derdr di arbetstagaren fyller 23 4r. Loner
som arbetstagaren fortjinat innan han fyllde
23 beaktas endast till den del de har fortji-

nats under det kalenderdr di den sjukdom,
det lyte elle den skada som utgdr den hu-
vudsakliga orsaken till arbetsoformégan har
uppkommit eller under vilket den 1 7 § 1
mom. avsedda perioden om 540 dagar har
16pt ut eller under de tre kalenderdren
omedelbart fore forstnimnda ar.
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Vid berdkningen av det i 1 mom. angivna
beloppet for vilket i genomsnitt har betalts
forsakringspremie, beaktas inte den tid for
vilken arbetstagaren fére pensionsfallsiret
har uppburit i 7 f § 1 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare nimnd formén som
berittigar till arbetspensionstilligg. Vid be-
rdkningen kan likvil beaktas de till arbets-
pensionstilligg berittigande formansdagar
under vilka arbetstagaren har varit i sddant
forvirvsarbete enligt denna lag, lagen om
pension for konstnirer och sirskilda grupper

Helsingfors den 16 oktober 1998

av arbetstagare eller lagen om pension for
arbetstagare for vilket arbetsfortjinsterna
beaktas enligt 1 och 2 mom. nér 16nen for
aterstinde tid riknas ut.

Denna lag trider i kraft den 1 januari
1999.

Lagen tillimpas pd sddana pensioner i fra-
ga om vilka pensionsfallet intriffar efter det
att denna lag tritt i kraft.

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Social- och hilsovardsminister
Sinikka M onkdre
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Bilaga

Lag

om indring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

dgndras i lagen den 8 juli 1961 om pension f6r arbetstagare (395/1961) 6 a § 4 mom. 1
punkten, 6 b § 3 mom., 7 ¢ § 1 mom., 8 § 4 mom. 3 och 13 punkten, 12 § 1 mom. 3 punk-

ten och 19 a § 2 mom.,

dessa lagrum sddana de lyder, 6 a § 4 mom. 1 punkten och 6 b § 3 mom. i lag 559/1993,
7 ¢ § 1 mom. i lag 1482/1995, 8 § 4 mom. 3 punkten i lag 571/1993 och 13 punkten i lag
663/1985, 12 § 1 mom. 3 punkten i lag 1293/1996 och 19 a § 2 mom. i lag 1167/1996, som

foljer:

Giillande lydelse

Den aterstidende tiden rdknas sdsom till
invalidpension berittigande tid adven pa
grundval av ett sidant arbetsforhallande efter
vars upphoOrande arbetstagaren under en
hogst nio dr ldng tid mellan den tidpunkt di
de 1 1 och 2 mom. avsedda 360 dagarna har
forflutit och den tidpunkt dd arbetsof6rmé-
gan borjat har haft ett barn som 4n yngre dn
tre 4r och som avses i 4 a § 1 mom. Hirvid
forutsitts dock att

1) arbetstagaren péd grund av detta barn har
fatt moderskaps-, faderskaps- eller forildra-
penning enligt sjukforsdkringslagen eller
stod for hemvard enligt lagen om stod for
hemvird av barn (797/92), och

Om arbetstagaren, sedan det till terstden-
de tid berittigande arbetsférhillandet har
upphort, pd grundval av ett annat arbets-
eller tjansteforhdllande eller foretagarverk-
samhet har blivit berittigad till heleffektiv
pension som avses i 6 § 1 mom., tillimpas
inte stadgandena i 6 a § pa det tidigare ar-
betsforhallandet. Arbetstagaren anses hirvid

Foreslagen lydelse

Den aterstdende tiden riknas sdsom till
invalidpension berittigande tid dven pa
grundval av ett sddant arbetsférhallande efter
vars upphorande arbetstagaren under en
hogst nio ar lang tid mellan den tidpunkt di
de 1 1 och 2 mom. avsedda 360 dagarna har
forflutit och den tidpunkt di arbetsoforma-
gan borjat har haft ett barn som ir yngre én
tre dr och som avses i 4 a § 1 mom. Hirvid
forutsitts dock att

1) arbetstagaren pa grund av detta barn har
fatt moderskaps-, faderskaps- eller forildra-
penning enligt sjukforsidkringslagen eller
stod for hemvard av barn enligt lagen om
stod for hemvard och privat vdrd av barn
(1128/1996), och

Om arbetstagaren, sedan det till dterstden-
de tid berittigande arbetsforhdllandet har
upphort, pd grundval av ett annat arbets-
eller tjansteforhillande eller foretagarverk-
samhet har blivit berittigad till heleffektiv
pension som avses i 6 § 1 mom., tillimpas
mnte bestimmelserna i 6 a § pa det tidigare
arbetsforhdllandet. Arbetstagaren anses hir-
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Gadllande lydelse

ha forvirvat ovan avsedda ritt till pensions-
skydd enligt lagen om pension fOr arbetsta-
gare i kortvariga arbetsférhdllanden vid den
tidpunkt, dd hans sammanlagda arbetsfor-
tjanst i arbetsforhdllanden som avses i
nidmnda lag, innan han drabbats av den sjuk-
dom, det lyte eller den skada som utgér hu-
vudsaklig orsak till arbetsoféormégan, har
uppgétt till det gransbelopp som forutsitts i
7 g 1 mom. i nimnda lag.

7c§

Om det i de kalenderdr som avses i 7 §
ingdr siddan oavlonad sirskild moderskapsle-
dighet, moderskaps- eller férildraledighet
eller vardledighet som avses i 34 § lagen om
arbetsavtal, utriknas den pensionsgrundande
l6nen med avvikelse frdn 7 § si att sdsom
kalenderdr beaktas hogst de tio sista av de
kalenderar som inte inbegriper oavlonad tid
av nimnda slag.

De grundpensioner som skall beaktas vid
samordningen ar foljande pa arbets- och
tjansteforhallande samt foretagarverksamhet
grundade dlders- och invalidpensioner:

3) pension i enlighet med det i lagen om
pension fér kommunala tjinsteinnehavare
och arbetstagare (202/64) stadgade grund-
pensionsskyddet; som sddan pension betrak-
tas ocksd pension i enlighet med grundpen-
sionsskyddet som beviljats virdare som av-
ses i 1 § 6 mom. samt fortroendevalda som
avses 1 § 7 mom. i den nimnda lagen;

13) pension enligt lagen om pension for
vissa konstnirer och redaktorer i arbetsfor-
héllande (662/85).

12 §
Pensionsanstalternas Omsesidiga ansvar for

Foreslagen lydelse

vid ha forvirvat ovan avsedda ritt till pen-
sionsskydd enligt lagen om pension for ar-
betstagare i kortvariga arbetsforhdllanden vid
den tidpunkt, d& hans sammanlagda arbets-
fortjanst i arbetsforhdllanden som avses i
ndmnda lag, innan han drabbats av den sjuk-
dom, det lyte eller den skada som utgdr hu-
vudsaklig orsak till arbetsoférmigan, har
uppgatt till det grinsbelopp pd minst 800
inark som forutsitts i 7 § 1 mom. i nimnda
ag.

7c¢§

Om det i de kalenderdr som avses i 7 §
ingdr sddan oavlonad sirskild moderskapsle-
dighet, moderskaps- eller forildraledighet
eller vardledighet som avses i 35 a eller
35 ¢ § lagen om arbetsavtal (320/1970), ut-
riknas den pensionsgrundande 16nen med
avvikelse fran 7 § sa att sdsom kalenderar
beaktas hogst de tio sista av de kalenderdr
si)m inte inbegriper oavlénad tid av ndimnda
slag.

De grundpensioner som skall beaktas vid
samordningen dr foljande pd arbets- och
tjinsteforhallande samt foretagarverksamhet
grundade dlders- och invalidpensioner:

3) pension i enlighet med det i lagen om
pension fér kommunala tjinsteinnehavare
och arbetstagare (202/1964) foreskrivna
grundpensionsskyddet; som sddan pension
betraktas ocksd pension i enlighet med
grundpensionsskyddet som beviljats vardare
som avses i 1 § 7 mom. samt fortroendeval-
da som avses i | § 8 mom. i den nimnda la-
gen,

13) pension enligt lagen om pension for

konstndrer och sdrskilda grupper av arbets-
tagare (662/1985).

12 §
Pensionsanstalternas 0msesidiga ansvar for
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Gdllande lydelse

pensionerna och rehabiliteringspenningen
bestims och pensionsanstalternas omkostna-
der for pensionerna och rehabiliteringspen-
ningen fordelas mellan pensionsanstalterna,
om dessa inte har kommit 6verens om ndgot
annat, enligt féljande:

3) for ovan i 11 § avsedda tillaggsforma-
ner svarar den pensionsanstalt som beviljat
dem, till den del férmdnen motsvarar vad
enligt av ministeriet faststillda eller givna
grunder skall erliggas till anstalten i premier
eller berdknas utgora anstaltens pensionsan-
svar,

Pension eller del dirav kan pi anhdllan av
det organ som avses i 6 § 1 mom. social-
vardslagen (710/1982) betalas till organet fér
att anviandas foér varden av pensionstagaren
eller av den i vars uppehille pensionstagaren
enligt 30 § socialvardslagen (710/82) idr
skyldig att delta. Angdende utbetalning av
pension till organet kan beslutas dven till
den del pensionen skall betalas retroaktivt,
men organet fir anvinda pensionen till er-
sidttning av redan ldmnat utkomststdd endast
i det fall att det dr friga om forskott som
avses i 38 § socialvdrdslagen.

380340U

Foreslagen lydelse

pensionerna och rehabiliteringspenningen
bestims och pensionsanstalternas omkostna-
der for pensionerna och rehabiliteringspen-
ningen fordelas mellan pensionsanstalterna,
om dessa inte har kommit 6verens om nigot
annat, enligt f6ljande:

3) for ovan i 11 § avsedda tilliggsférma-
ner svarar den pensionsanstalt som har for-
sdkrat dem, till den del forménen motsvarar
vad enligt av ministeriet faststillda eller
givna grunder skall erliiggas till anstalten i
premier eller berdknas utgora anstaltens pen-
sionsansvar,

Pension eller en del dirav kan pa anhéllan
av det organ som avses i 6 § 1 mom. soci-
alvirdslagen (710/1982) betalas till organet
for att anviandas for virden av pensionstaga-
ren eller av den i vars uppehille pensions-
tagaren enligt 2 § lagen om utkomststod
(1412/1997) ar skyldig att delta. Angdende
utbetalning av pension till organet kan be-
slutas dven till den del pensionen skall beta-
las retroaktivt, men organet far anvinda pen-
sionen till ersittning av redan limnat ut-
komststod endast i det fall att det ir friga
om forskott som avses i 23 § lagen om ut-
komststod.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari
1999.



10 RP 180/1998 rd

2.

Lag

om iindring av 7 a § lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsférhillanden

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhal-

landen (134/1962) 7 a § 3 och 4 mom.,

dessa lagrum sidana de lyder, 7 a § 3 mom. i lag 560/1993 och 4 mom. i lag 1483/1995,

som foljer:

Gdllande lydelse

Loner som arbetstagaren fortjénat innan
han fyllde 23 dr beaktas endast till den del
de har fortjanats under det kalenderar da den
sjukdom, det lyte eller den skada som utgdr
den huvudsakliga orsaken till arbetsoforma-
gan har uppkommit eller under vilket den i
7 § 1 mom. avsedda tid av 540 dagar har
16pt ut eller under de tre kalenderdren ome-
delbart fore férstnamnda ar.

Vid berikningen av det 1 1 mom. angivna
beloppet for vilket i genomsnitt har betalts
forsdkringspremie, beaktas inte den tid for
vilken arbetstagaren fore pensionsfallsiret
har uppburit i 7 f § 1 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare nimnd forman som
berittigar till arbetspensionstilligg.

Foreslagen lydelse

Ndr lonen for dterstdende tid riknas ut
beaktas lénerna fran ingdngen av det kalen-
derdr dd arbetstagaren fyller 23 ar. Loner
som arbetstagaren fortjdnat innan han fyllde
23 beaktas endast till den del de har fortja-
nats under det kalenderdr di den sjukdom,
det lyte elle den skada som utgér den hu-
vudsakliga orsaken till arbetsoféormégan har
uppkommit eller under vilket den 1 7 § 1
mom. avsedda perioden om 540 dagar har
16pt ut eller under de tre kalenderdren
omedelbart fore forstnimnda ar.

Vid berdkningen av det i 1 mom. angivna
beloppet for vilket i genomsnitt har betalts
forsakringspremie, beaktas inte den tid for
vilken arbetstagaren fore pensionsfallséret
har uppburit i 7 f § 1 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare nimnd férmidn som
berittigar till arbetspensionstilligg. Vid be-
ridkningen kan likval beaktas de till arbets-
pensionstilligg berdttigande formdnsdagar
under vilka arbetstagaren har varit i sddant
forvarvsarbete enligt denna lag, lagen om
pension for konstndrer och sdrskilda grupper
av arbetstagare eller lagen om pension for
arbetstagare for vilket arbetsfortjinsterna
beaktas enligt 1 och 2 mom. ndr lonen for
dterstande tid rdknas ut.

Denna lag trider i kraft den 1 januari
1999.

Lagen tillimpas pd sddana pensioner i frd-
ga om vilka pensionsfallet intrdffar efter det
att denna lag tratt i kraft.




