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Hallituksen esitys Eduskunnalle tyomarkkinatuesta
annetun lain muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessid ehdotetaan muutettavaksi tyo-
markkinatuesta annettua lakia., Tyomark-
kinatukeen oikeutetun henkilon tydllis-
tymisen tukemiseksi ja tyon vastaan-
ottamisesta aiheutuneiden kustannusten kor-
vaamiseksi tyévoimatoimisto voisi madriti
tyomarkkinatuen maksamista jatkettavaksi
matka-avustuksena ty6suhteen aikana enin-
tiddn kahden kuukauden ajan. Esityksen mu-

kaan matka-avustuksen edellytyksend olisi
kokoaikaty6n vastaanottaminen oman tyos-
sikdyntialueen ulkopuolelta.

Esitys liittyy valtion vuoden 2001 talousar-
vioesitykseen ja on tarkoitettu kisiteltdviksi
sen yhteydessa.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan vuo-
den 2001 alusta.

PERUSTELUT

1. Nykytila ja ehdotetut muutok-
set

1.1. Matka-avustus

Yleistd

Tyonvilityksessd pyritddn saattamaan yh-
teen tyOpaikkoja ja tyonhakijoita mahdolli-
simman osuvasti ja tehokkaasti. Koska vaa-
timuksia vastaavien tyonhakijoiden 10ytimi-
nen on joissakin tilanteissa vaikeutumassa,
on kehitettivd tapoja uusien tyontekijdiden
hankkimiseksi seki tyottomien omatoimisen
tyonhaun ja tyollistymisen tukemiseksi.

Alueellinen liikkuvuus on olennainen osa
tyomarkkinoiden dynamiikkaa ja talouden
kehitystd. Merkittividksi tyomarkkinaliikku-
vuuden muodoksi on muodostunut tydssi-
kéynti, jossa tyOpaikka sijaitsee etddlld hen-
kilén asuinpaikkakunnalta. Tillainen kunta-
rajat ylittivd pendeldinti ylittdd usein myds
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tydssikidyntialueen rajat, vaikka tyottomyys-
turvalain  (602/1984)  tyossikidyntialueita
koskevaa sdénnostd onkin muutettu vuoden
2000 alusta voimaantulleella lailla tyotto-
myysturvalain muuttamisesta (1324/1999).

Tyo6ttomien mahdollisuudet oman tydssi-
kiayntialueen ulkopuolella sijaitsevien ty6-
paikkojen hakemiseen ja vastaanottamiseen
vaihtelevat huomattavasti. Tyottomyyspaivi-
rahaa saavat ovat tiyttineet tydssioloehdon,
toisin sanoen he ovat tyoskennelleet tyosuh-
teessa 10 kuukauden tai yrittdjind 24 kuu-
kauden ajan tarkastelujakson kuluessa. Tyot-
tOmyysturvaa saavien tyottdmien tyollistymi-
sen todennikoisyys on ldhtokohtaisesti sel-
visti parempi kuin tydmarkkinatukea saavien
tyottomien tyonhakijoiden, jotka eivit tiytd
tydssioloehtoa tai ovat jo saaneet tyoOttd-
myyspiivirahaa enimméisajan.

Vuonna 1999 ty6markkinatukea saaneista
312 000 henkilostd miltei 135000 oli tyot-
tomid, joille etuutta ol yhdenjaksoisesti tai
toistuvan ty6ttdmyyden perusteella maksettu
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yli 500 maksupdivaltd. Maksupéivid maini-
tuilla 312 000 etuuden saajalla oli keskimii-
rin ollut 514, joten tyomarkkinatukea oli
keskiméirin maksettu yhteenséd kaksi vuotta.
Siten tyomarkkinatuen saajilla on useissa ta-
pauksissa pitkittyneen tyottomyyden johdos-
ta myos taloudellisesti muita tyottomid hei-
kommat mahdollisuudet selviytyd tyoén vas-
taanottamisesta aiheutuvista valittomistd kus-
tannuksista, kuten matka- tai muuttokustan-
nuksista.

Nykyisellddn liikkuvouden edistdmiseksi

on kaytettdvissd tydvoimapalvelulain
(1005/1993) 11 §:ssé ja tydovoimapalveluihin
liittyvistd etuuksista annetun asetuksen

(1253/1993) 2 luvussa sdddetty liikkku-
vuusavustus, jolla voidaan korvata ty6ttomal-
le tai tyo6ttomiksi jadville matkakustannuk-
sia, jos hin hakee tai siirtyy tyShon asuin-
paikkakuntansa tydssakdyntialueen ulkopuo-
lelle. Korvaus on asetuksen 4 §:n 1 momen-
tissa rajattu tyopaikkaan tutustumista, palve-
lussuhteen solmimista tai uuteen tydpaikkaan
siirtymisti varten tehtyihin matkoihin. Lisdk-
si litkkuvuutta tukevia vaikutuksia on tulove-
rotuksella. Erityisesti hallituksen pyrkimyk-
send on ollut kehittdd tulonhankkimisvahen-
nystd niin, ettd se tukee tyoOilistymistéd tilan-
teissa, joissa henkildlle on tarjolla palkkaty6-
td ainoastaan osan verovuotta.

Tyomarkkinatukea saavista vaikeasti tyol-
listyvistd huomattava osa on henkilditd, joi-
den tyollistyminen tydmarkkinoille edellyttii
tyOhallinnon tukitoimia, kuten koulutusta,
tyoharjoittelua tai tyollistimistuella tuettua
tyota. Osalla tyomarkkinatuen saajista avoi-
mille tyémarkkinoille tai tyohallinnon toi-
menpiteisiin pddseminen edellyttid muiden
viranomaisten, ldhinnd kunnan sosiaali- ja
terveystoimen palveluiden nykyistd tehok-
kaampaa tarjoamista esimerkiksi hallituksen
erikseen esittimidn kuntouttavan tydtoimin-
nan muodossa. Kuitenkin tyomarkkinatuen
saajissa on myos tyottdmid, joiden tyollisty-
minen asuinpaikkakunnalla on epitodenni-
koistd mutta joille oman tyossikiyntialueen
ulkopuolelta olisi tarjolla tyollistymismah-
dollisuuksia. Sekd tyovoimapoliittisesti ettd
syrjiytymisen ehkiisemiseksi on tarpeen laa-
jentaa heidén tyonhakuaan ja parantaa heidin
mahdollisuuksiaan vastaanottaa kauempana-
kin sijaitsevaa tyota.

Nykyinen liikkkuvuusavustusjérjestelmi ja
verokannustimet eivit riittivisti kata vai-
keimmassa taloudellisessa asemassa oleville
tyottomille tyon vastaanottamisesta aiheutu-
via vilittdmid kustannuksia silloin, kun ky-
seiset kustannukset tyopaikan sijainnista joh-
tuen ovat huomattavia. Tdmin vuoksi tyo-
voimatoimisto voisi esityksen mukaan mai-
ritdi tyomarkkinatuen maksamista jatketta-
vaksi harkinnanvaraisena matka-avustuksena
tyonhakijalle timdén tyollistyessd asuinpaik-
kakuntansa tyossakdyntialueen ulkopuolelia
sijaitsevaan tyopaikkaan.

Matka-avustuksen saamisen edellytykset ja
rajoitukset (12djai12e §)

Matka-avustuksen edellytyksistd ehdote-
taan sdddettiviksi tydmarkkinatuesta annet-
tuun lakiin (1542/1993) lisittdvissd uudessa
12 d §:ssé ja sen saamisen rajoituksista uu-
dessa 12 e §:ssd. Matka-avustus olisi harkin-
nanvarainen etuus, jonka myontimisesti
paittdisi tyottdméin tyonhakijan tekemistd
hakemuksesta tydvoimatoimisto. Matka-
avustus voitaisiin 12d §n | momentin mu-
kaan myontdd tyomarkkinatuen saajalle tai
tyomarkkinatukeen oikeutetulle henkildlle.
Pykilian 2 momentin mukaan tydmarkkinatu-
keen oikeutettuna pidettiisiin etuuden saajan
lisiksi henkildd, jolle etuutta ei makseta kor-
vauksettoman méédrdajan, omavastuuajan,
tarveharkinnan, vihentivin muun sosiaa-
lietuuden tai soviteltavan tyGtulon tai ty6tto-
myysaikaista tyomarkkinatukea koskevan
hakemuksen myo6histymisen johdosta.

Matka-avustuksen keskeisend tavoitteena
on parantaa henkilon taloudellisia mahdolli-
suuksia ty6llistyd avoimille tydmarkkinoille.
Avustuksen tarkoituksena on korvata sellai-
sia huomattavia, tydn vastaanottamisesta véi-
littbmisti  aiheutuvia kustannuksia, jotka
muutoin saattaisivat henkilon taloudellisten
olosuhteiden vuoksi olla esteend tydon vas-
taanottamiselle. Avustuksen myontiminen ja
myonnettdvin avustuksen kesto perustuu ko-
konaisharkintaan, jossa otettaisiin huomioon
tyovoimapoliittinen tarkoituksenmukaisuus,
kuten tarjolla olevan tyon laatu ja kesto, ja
henkilon yksilolliset olosuhteet. Harkittaessa
matka-avustuksen myontdmistd tyévoima-
toimiston tulisi kustannusten mééran lisiksi
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ottaa huomioon henkilén olosuhteisiin liitty-
viit seikat, kuten esimerkiksi ty6ttdmyyden
kesto ja toistuvuus sekd henkildlle maksettu
toimeentulotuki ja hinen huoltovelvollisuu-
tensa. Avustuksen mydntimisen edelly-
tyksend ei olisi muuttaminen tyén suoritus-
paikkakunnalle. Sitdi mydnnettdessd kustan-
nuksina voidaan niin ollen ottaa huomioon
toisaalta pdivittdisistd matkoista aiheutuvat
kustannukset tai toisaalta muuttokustannuk-
set sekid esimerkiksi mahdolliset takuuvuok-
rat.

Matka-avustuksen myontiminen edellyttii-
si, ettd henkiléo on tehnyt tyd- tai oppi-
sopimuksen taikka tullut nimitetyksi virkaan.
Tyon suorituspaikan tulee sijaita henkilon
tybssikiyntialueen ulkopuolella ja tyon tulee
olla kokoaikainen ja kestdd vihintadn kuusi
kuukautta. Tyon kokoaikaisuus ehdotetaan
maariteltiviksi pykéildn 3 momentissa. Ko-
koaikaisuuden médrittely vastaisi sovitellussa
tyOttomyyspiivirahassa ja tydomarkkinatues-
sa noudatettuja periaatteita. Siten matka-
avustus voitaisiin myontdd myo6s madraaikai-
seen tyO- tai virkasuhteeseen. Avustusta
myonnettiessd ei likkkuvuusavustusjirjestel-
mistd poiketen olisi merkitysti silld seikalla,
miten henkil6 on saanut kyseisen tyon. Avus-
tus voitaisiin _myOntd# tydvoimatoimiston
osoittaman tyon lisdksi sellaisen palvelussuh-
teen perusteella, johon henkild tyoHistyy
omatoimisesti. Edellytyksend ei olisi myos-
kédn se, ettd kyseinen tydpaikka olisi ilmoi-
tettu tyGvoimatoimistoon haettavaksi.

Matka-avustukseen ja sitd koskevaan asi-
aan sovellettaisiin tyomarkkinatukeen muu-
toinkin sovellettavia sddnnoksid, jollei erik-
seen toisin sdddetd. Koska tyomarkkinatuki
matka-avustuksena maksettaisiin kokoaika-
tydssi olevalle henkildlle, eivit tyémarkkina-
tuesta annetun lain 13 §n 1—3 momentin
sddnnokset tulisi sovellettaviksi. Etuuden
maksaminen ei ndin ollen edellyttiisi, ettid
sen saaja on tyOttdménd tyOnhakijana tyd-
voimatoimistossa, eikd myoskddn sitd, etti
hin ottaisi tydsuhteen aikana vastaan muuta
tyotd tai koulutusta.

Henkilo olisi luonnollisesti velvollinen
esittimdin tyosopimuksen tai muun luotetta-
van selvityksen saamastaan tyOsti ja avus-
tuksen saamiseen vaikuttavista seikoista.
Pidtoksen hakemukseen tydvoimatoimisto

antaisi kansanelikelaitokselle toimitettavalla
sitovalla lausunnolla. Kansaneldkelaitos an-
taisi hakijalle kirjallisen paitoksen.

Matka-avustuksen keskeisestd tavoitteesta
johtuu, ettd avustusta ei myonnettidisi, jos
henkilon palkkauskustannuksiin on mydnnet-
ty tyollisyyslaissa ja —asetuksessa tarkoitettua
tyollistimistukea tai tydmarkkinatuesta anne-
tun lain 2a luvussa tarkoitettua yhdistel-
mitukea. Asiasta ehdotetaan otettavaksi ni-
menomainen sddnnds 12 ¢ §:n | momentiksi.
Matka-avustuksen nimenomaisena tavoit-
teena on parantaa tyollistymismahdollisuuk-
sia. Siksi matka-avustuksen myontiminen jo
alkaneeseen ty6hon ei ole perusteltua. Asias-
ta ehdotetaan sdddettiviksi 12 e §n 2 mo-
mentissa. TyOvoimaviranomaisen esityksessé
muutettavaksi ehdotetun 34 §:n nojalla anta-
ma sitova tydvoimapoliittinen lausunto tuen
myontimisedellytysten tiyttymisestd on asi-
allisesti paatos. Siten tyosuhde voist alkaa,
kun lausunto on annettu, vaikkei kansaneld-
kelaitos olisikaan vield antanut kirjallista
paatosti.

Matka-avustuksen médrd ja kesto (12 f ja
12g%

Matka-avustuksena  maksettaisiin  tdysi
tyomarkkinatuki korotettuna lapsikorotuksel-
la, joka méiridytyy huollettavana olevien alle
18-vuotiaiden lasten lukumdiirin perusteella.
Tyomarkkinatukea ei siten vihennettiisi
henkilolle mahdollisesti maksettavien mui-
den sosiaalietuuksien tai tarveharkintatulojen
johdosta, eiké henkilon palkka- tai muita tyd-
tuloja otettaisi huomioon.

Matka-avustuksen maksaminen aloitettai-
siin tydsuhteen alkaessa, ja tyGvoimatoimisto
voisi mddrdtd siti maksettavaksi enintdln
kahden kuukauden ajan. Matka-avustus mak-
settaisiin viideltd paiviltd viikossa.

Jos 12 d §:ssi tarkoitettu ty6suhde péittyy
tai muutoin keskeytyy esimerkiksi lomautuk-
sen johdosta tukijakson aikana taikka henkild
ei lainkaan aloita tyoti, kansanelikelaitoksen
tulisi lopettaa etuuden maksaminen viipymdt-
td. Sen sijaan tdysin tilapdinen keskeytys
esimerkiksi sairauden johdosta ei vaikuttaisi
etuuden maksamiseen.
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Matka-avustuksen takaisinperintd ja muutok-
senhaku sitd koskevaan pditokseen (30 ja

358

Matka-avustuksena maksetun tydmarkkina-
tuen takaisinperintifin sovellettaisiin tyo-
markkinatuen takaisinperinndssi muutoin
sovellettavia sddnnoksid. Matka-avustuksen
tavoitteen turvaamiseksi ehdotetaan kuiten-
kin, ettd tuen saajalta, joka eroaa tai itse ai-
heuttaa tydsuhteen padttymisen kuuden kuu-
kauden kuluessa sen alkamisesta matka-
avustus pédsddntoisesti perittdisiin takaisin.
Takaisinperinta ei kuitenkaan olisi kohtuul-
lista, jos tyosuhde péittyy toisen valittomadsti
alkavan tyon johdosta, edellyttien, ettd uusi-
kin ty6 on kokoaikaista.

TyOmarkkinatuen miédrddminen maksetta-
vaksi matka-avustuksena on harkinnan-
varaista. Tamdn vuoksi yhdenmukaisesti
tyollisyyslain perusteella maksettavien tyol-
listymisen tukien ja tyoOnantajalle makset-
tavan tyomarkkinatuen kanssa ei matka-
avustuksen myontdmistd tai epddmistd kos-
kevaan kansanelidkelaitoksen pddtokseen sai-
si hakea valittamalla muutosta. Sen sijaan ta-
kaisinperintdd koskevaan pditokseen tyyty-
mitén saisi valittaa tyottdomyysturvalauta-
kunnalle ja edelleen vakuutusoikeuteen.

1.2. Muut ehdotukset

Eduskunnan perustuslakivaliokunta on
kiinnittdnyt huomiota tyvoimapoliittisen ai-
kuiskoulutuksen aikaisen ylldpitokorvauksen
sadntelyyn asetustasoisin sdfdnndksin. Kisi-
tellessddn hallituksen esitystd tydvoima-
poliittisen jérjestelmén uudistamiseen liitty-
viksi lainsdddannoksi (HE 178/1997 vp) va-
liokunta totesi tdlld korvauslajilla olevan va-
liokunnan mielesti niin kiinted yhteys halli-
tusmuodon 15 a §n 2 momentissa tarkoitetun
perusoikeuden toteutumiseen, ettd perus-
sadnnokset siitd on valttimitontd antaa lain
tasolla (PeVL 32/1997 vp). Lisiksi uuden pe-
rustuslain 80 §:n 1 momentin mukaan yksi-
16n oikeuksien ja velvollisuuksien perusteista
on saddettivd lailla. Tyodvoimapoliittisesta
aikuiskoulutuksesta annetussa asetuksessa
(912/1990) on sddnndksid, jotka koskevat
edelld todetulla tavalla yksilon oikeuksien ja
velvollisuuksien perusteita. Hallitus antaa

erikseen esityksen laiksi tydvoimapoliittises-
ta aikuiskoulutuksesta annetun lain muut-
tamisesta niin, ettd uuden perustuslain toi-
meenpanemiseksi ndmi sddnnokset  siir-
rettdisiin lakiin. Mainitussa esityksessd ehdo-
tetaan kannustavuuden lisddmiseksi, ettd yl-
ldpitokorvaukseen olisi oikeus vihennettyd
koulutustukea taikka vihennettyd tai sovitel-
tua tydmarkkinatukea saavalla opiskelijalia.

Tyomarkkinatuesta annetun lain 11 a §:ssi
sekd tyOmarkkinatuesta annetun asetuksen
(1361/1997) 3 ja 4 §:ssé saadetdan oikeudes-
ta yllapitokorvauksen tydharjoittelun ajalta.
Ylldpitokorvaus maksetaan tdysiméiriisen
tyomarkkinatuen saajalle, jolle on maksettu
tyottdmyyspdivirahaa enimmadisaika tai ty6-
markkinatukea tyottdmyyden perusteella vi-
hintaén S00 paivélta.

Edelld esitetyin perustein lain 11 a §:4in
ehdotetaan tehtiviksi muutokset, jotka vas-
taavat tydvoimapoliittisesta aikuiskoulutuk-
sesta annettuun lakiin ehdotettuja muutoksia.

Lis#ksi lakiin ehdotetaan tehtaviksi matka-
avustuksesta ja muun lainsdddannén muutok-
sista johtuvat tekniset muutokset. Sovel-
tamisalaa koskevaan 2 §:4dn lisittdisiin uu-
deksi 3 momentiksi maininta matka-
avustuksesta. Tydvoimapoliittista lausuntoa
koskevaan 34 §:d4n tehtdisiin samoin matka-
avustuksesta johtuvat muutokset. Sdddosviit-
taukset 15 §:n 2 momentissa ja 16 §n 1 mo-
mentissa muutettaisiin vastaamaan nykyistid
koulutuslainsdidint6a ja 39 §:std poistettai-
siin viittaus julkisuuslainsdddiannén uudista-
misen yhteydessd kumottuun ty6ttomyystur-
valain 36 §:dén.

2. Esityksen taloudelliset vaiku-
tukset

Matka-avustus liittyy tyonvilitykseen ja
muuhun henkildasiakkaan palveluprosessiin.
Etuuden tavoitteena on, ettd oman asuinpaik-
kakuntansa tyossikiyntialueella hyvin epi-
todenndkoisesti tyollistyvit tyottdmat voisi-
vat ottaa soveltuvaa tyotd vastaan myos kau-
empaa. Toimenpide tehostaisi alueellisten
tyémarkkinoiden toimintaa.

Etuuden mddrd voisi vaihdella tyvoima-
toimiston piitokselld tyonhakijan yksilolli-
sen tilanteen mukaan siten, ettd se olisi enin-
tddn kahden kuukauden tdysimadridisen tyo-



HE 159/2000 vp S

markkinatuen suuruinen (keskiméirin enin-
tadn 5 418 markkaa) korotettuna mahdollisil-
la lapsikorotuksilla. Etuus olisi veronalaista
tuloa.

Matka-avustus maksettaisiin tyémarkkina-
tukimomentilta 34.06.52. Valtion vuoden
2001 talousarvioesityksessd madrdrahan mi-
toituksena on otettu huomioon matka-
avustukseen 8 miljoonaa markkaa. Jos kes-
kimédrdinen etuustaso olisi  noin 4 000
markkaa, etuudella voitaisiin tukea 2 000
henkildn tyollistymistd.

Tyoharjoittelun ajalta maksettavaan yllapi-
tokorvaukseen liittyvilld ehdotuksilla ei ole
mainittavaa taloudellista vaikutusta.

3. Asian valmistelu

Esitys on valmisteltu tyoministeriossd vir-
katyond. Esityksen valmistelun yhteydessd
on kuultu keskeisten tyomarkkinoiden kes-
kusjérjestdjen, Suomen Kuntaliiton, Suomen
Yrittdjien ja kansaneldkelaitoksen edustajia.

4. Muita esitykseen vaikuttavia
seikkoja

Esitys liittyy valtion vuoden 2001 talousar-
vioesitykseen ja on tarkoitettu kisiteltiviksi
sen yhteydessd.

Esitykselld on liittymid ja yhtymikohtia
erikseen annettavaan hallituksen esitykseen
laiksi kuntouttavasta ty6toiminnasta ja siihen
liittyviksi lainsdddiannoksi sekd hallituksen
esitykseen laiksi tyGvoimapoliittisesta ai-
kuiskoulutuksesta annetun lain muuttami-
sesta.

5. Voimaantulo

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan 1
piivana tammikuuta 2001.

6. Saadtamisjirjestys

Suomen perustuslain 6 §:ssi sdddetddn yh-
denvertaisuudesta. Pykélin 2 momentin mu-
kaan ketéidn ei saa ilman hyviksyttivad pe-
rustetta asettaa eri asemaan henkiloén liitty-
vin syyn, kuten esimerkiksi idn johdosta.

Esityksessd ehdotetaan, ettd tyomarkkina-

tukea saavalle tai sithen oikeutetulle voitai-
siin maksaa hénen tyollistymisensi edistdmi-
seksi  harkinnanvaraista matka-avustusta.
Muille tyottomille, joiden tyottomyysaikai-
nen toimeentulo turvataan ansioon suhteute-
tulla tyottomyyspdivirahalla tai peruspéivi-
rahalla, kyseistd etuutta ei ehdoteta makset-
tavaksi.

Arvioitaessa esitystd perustuslain 6 §:ssi
tarkoitetun yhdenvertaisuuden kannalta voi-
daan todeta, ettd esityksessd ei aseteta tyot-
tomind olleita esimerkiksi idn perusteella
keskenddn eri asemaan, vaan avustus voidaan
médritd maksettavaksi nuorellekin, joskin
pysyvin tyoilistymisen tukemiseksi nuorten
ohjaaminen koulutukseen on keskeistid. Mat-
ka-avustus on ldhtokohtaisesti tarkoitettu
henkildille, joiden mahdollisuudet itse mak-
saa tyon vastaanottamisesta aiheutuvat huo-
mattavat lisdkustannukset ovat véhdiset.
Kiytinnossi kyseisten henkildiden toimeen-
tulo on ollut riippuvainen osin tarvehar-
kintaisesta tyottomyysetuudesta pitkain.

Perustuslain 18 §:n 2 momentissa sdide-
tddn valtiovallan velvollisuudesta edistdd
tyollisyyttd ja pyrkid turvaamaan jokaiselle
oikeus tyohon. Tyollisyyslain (275/1987)
16 §:ssd ja tyollisyysasetuksen (1363/1997)
1 §:ssét sdddetddin tyottdmin tyollistimisen
edistimisestd ja tyollisyyslain toimeenpano-
jarjestyksestd. Niiden mukaan etusijalla on
sellaisen pitkddn tyottomind olleen henkilon
tyollistiminen, jonka tydnsaannin tarve on
suurin. Siten tydvoimapalvelujen syventimi-
nen ja tehostaminen samoin kuin niitd tuke-
vien etuuksien kohdentaminen tyonhakija-
ryhmiin, joiden ty6ttdmyys uhkaa pitkittyd ja
johtaa pysyviin tyomarkkinoilta syrjaytymi-
seen, on nimenomaisesti perustuslain 18 §:n
2 momentissa lausutun tavoitteen suuntainen.
Perustuslakivaliokunta on aiemmin sovelta-
essaan nykyisen perustuslain kanssa saman-
sisdltdisid hallitusmuodon perusoikeussdin-
noksid useissa lausunnoissaan (esimerkiksi
PeVL 17/1995 vp, PeVL 17/1996 vp, PeVL
32/1997 vp) pitanyt hallitusmuodon 15 §:n 2
momentin tavoitteen toteuttamista hyviksyt-
tdvini perusteena oikeuksien ja velvollisuuk-
sien eriyttimiselle henkilon saaman etuusla-
jin ja tyomarkkina-aseman perusteella.

Ehdotettu jirjestelmi kohdistuisi selektiivi-
sesti tyodttomien ryhméin, joka ei ole pidssyt
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osalliseksi viime vuosina parantuneesta talo-
us- ja tyollisyystilanteesta samassa mitassa
kuin tyottdomyyspdivirahaa saaneet tyotto-
mét. Matka-avustuksen rajaaminen koske-
maan osaa tyottomistd ei mainituin perustein
hallituksen kisityksen mukaan merkitse sel-
laista poikkeamista yhdenvertaisen kohtelun
vaatimuksesta, ettd lakiesitys olisi kisiteltivi
vaikeutetussa lainsddtdmisjirjestyksessi.
Tyossioloajalta maksettavaa tydmarkkinatu-
kea ei myoskidn ole pidettivi sellaisena pe-
rustuslain 19 §&n 2 momentissa tarkoitettuna

sosiaaliturvana tyottdomyyden varalta, johon
jokaisella tulee olla oikeus. Koska esitykses-
sd kuitenkin ehdotetaan muutettavaksi perus-
tuslain kanssa ldheisessd asiallisessa yhtey-
dessi olevaa lainsdddant6d, hallitus pitdd tdr-
kednd, ettd sddtdmisjirjestyskysymyksesti
hankitaan perustuslakivaliokunnan lausunto.

Edellid esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyvédksyttdviksi seuraava laki-
ehdotus:
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Lakiehdotus

Laki

tyomarkkinatuesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paitdksen mukaisesti

muutetaan tyomarkkinatuesta 30 pdivind joulukuuta 1993 annetun lain (1542/1993) 2 §:n 3
momentti, 11a§, 15 §n 2 momentti, 16 §n 1 momentti, 30 §:n 6 momentti, 34 §n 1 mo-

mentti ja 39 §,

sellaisina kuin ne ovat, 2 §n 3 momentti, 11 a §, 30 §:n 6 momentti ja 34 §:n 1 momentti
laissa 1354/1997, 15 §:n 2 momentti ja 16 §n 1 momentti laissa 1705/1995 ja 39 § laissa

1325/1999, seki

liscitadn 2 §:44n, sellaisena kuin se on mainitussa laissa 1354/1997, uusi 4 momeniti, lakiin
uusi 2 b luku ja 35 §:éin, sellaisena kuin se on mainituissa laeissa 331 ja 1354/1997, uusi 6

momentti seuraavasti:
28
Lain soveltamisala

Tyomarkkinatuki voidaan maksaa kokoai-
kaista tyotd vastaanottaneelle 1 momentin |
tai 2 kohdassa tarkoitetulle henkilolle hénen
tyollistymisensd edistimiseksi siten kuin tis-
sé laissa ja asetuksella sdddetédén.

Jos tyomarkkinatukea koskevan asian yh-
teydessd tulee erikseen ratkaistavaksi, onko
henkilod pidettdvd Suomessa asuvana, asia
ratkaistaan sen mukaan kuin asumiseen pe-
rustuvan sosiaaliturvalainsdddinndn sovel-
tamisesta annetussa laissa (1573/1993) sai-
detédiin. Kansanelikelaitoksen paitokseen saa
hakea muutosta niin kuin mainitun lain
13 §:ssd sdddetdin.

11a§
Muut etuudet

Edelld 2 §:n 2 momentissa tarkoitetun hen-
kilon osallistuessa tySharjoitteluun hénelle
maksetaan ylldpitokorvausta 6 §:ssi tarkoite-
tun tydharjoittelun aikaisista matka- ja ylldpi-
tokustannuksista 30 markkaa pdiviltd. Hen-
kilolle, joka ei saa tybmarkkinatukea tyohar-
joittelun ajalta, ei ylidpitokorvausta kuiten-
kaan makseta. Yllipitokorvauksesta on muu-

toin voimassa, miti 10 §n 2 momentissa
tyovoimapoliittiseen aikuiskoulutukseen
osallistuvan ylldpitokorvauksesta sdddetiddn.

2 b luku
Matka-avustus
12d §
Matka-avustuksen saamisen edellytykset

Sen estdmitti, mitd 13 §:n 1—3 momentis-
sa sdddetddn, tyovoimatoimisto voi hake-
muksesta madriati henkilon tyollistymisen
tukemiseksi ja tyén vastaanottamisesta aiheu-
tuvien huomattavien kustannusten korvaami-
seksi tyomarkkinatukea maksettavaksi mat-
ka-avustuksena sellaiselle tyomarkkinatuen
saajalle tai tyomarkkinatukeen oikeutetulle
henkilolle, joka tekee tyosopimuslain 1 §:sséd
tarkoitetun tyosopimuksen ja ottaa vastaan
vihintddn kuusi kuukautta kestivin kokoai-
katyon tyottomyysturvalain 10 §n 1 momen-
tissa tarkoitetun tyoOssikiyntialueensa ulko-
puolella (matka-avustus).

Tyomarkkinatukeen oikeutetusta henkilostd
on voimassa, mitd 12 a §n 2 momentissa
sdéidetiin.

Kokoaikatyoni pidetidn tyotd, jonka tyo-
aika kuukauden, neljin perikkiisen kalente-
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riviikon tai erityisen tasoittumisjakson aikana
ylittdd 75 prosenttia alalla sovellettavasta ko-
koaikaisen tyontekijin enimmdistydajasta.
Mité tdssd laissa sdddetddn matka-avustuk-
sesta tyosopimussuhteen perusteella, sovelle-
taan myds ammatillisesta koulutuksesta an-
netussa laissa (630/1998) ja ammatillisesta
aikuiskoulutuksesta annetussa laissa
(631/1998) tarkoitettuun oppisopimukseen
seki virkasuhteeseen perustuvaan tydhon.

12e§

Matka-avustuksen rajoitukset

Matka-avustusta ei madritd maksettavaksi
sellaisen tyGsuhteen perusteella, jonka palk-
kauskustannuksiin tyonantajalle on myon-
netty tukea tyollisyysmidrirahoista tai tyo-
markkinatukea 2 a lnvun mukaisesti.

Matka-avustusta ei miiriti maksettavaksi,
jos sen perusteena oleva tydsuhde on alkanut
ennen kuin avustuksen myoOntimisestd on
tehty pditos.

12f
Tuen mddrad

Matka-avustuksena maksetaan 23 §:n 1 ja 2
momentissa tarkoitettu tdysimédrdinen tyo-
markkinatuki.

12g
Tuen kesto

Tyomarkkinatuki voidaan méaritd makset-
tavaksi matka-avustuksena enintdin kahden
kuukauden ajan tyosuhteen alkamisesta luki-
en ja viideltd pdiviltd viikossa sen estimittd,
mitd 27 §:ssd sdddetddn tyo-, omavastuu- ja
tyomarkkinatukipdivien lukumééristi.

Jos henkilo ei tukijakson aikana tyoskente-
le 12 d §:ssé tarkoitetussa tydsuhteessa, tuen
maksaminen on viipymittd lopetettava.

15§

Tydmarkkinatuen rajoitukset

Tyomarkkinatukeen ei ole oikeutta 17-
vuotiaalla henkil6lld, joka ei ole valmistunut
ammattiin oppilaitoksesta tai suorittanut
ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetussa
laissa tarkoitettua tutkintoa. Rajoitusta ei so-
velleta sind aikana, kun henkilo osallistuu 2
Juvussa tarkoitettuun koulutukseen, ty6har-
joitteluun, tyokokeiluun tai tyohallinnon jar-
jestiméin kuntoutukseen.

16 §
Odotusaika

Edellid 2 §:n 1 kohdassa tarkoitetulle henki-
l6lle maksetaan tyOmarkkinatukea sen jil-
keen, kun hén tydvoimatoimistoon ilmoittau-
duttvaan tai ilmoittautumistaan edeltivin
kahden vuoden tarkastelujakson aikana on
oliut yhteensi viisi kuukautta tydssi, itsendi-
send yrittdjind tai tyGttdmind tyonhakijana
tyévoimatoimistossa taikka 2 luvussa tarkoi-
tetussa tyoharjoittelussa, koulutuksessa, tyo-
koketlussa tai tyoOhallinnon jirjestdmissa
kuntoutuksessa. Titd rajoitusta ei sovelleta
henkiloén, joka on tullut tydmarkkinoille
valmistuttuaan ammattiin oppilaitoksesta tai
suorittanut ammatillisesta aikuiskoulutukses-
ta annetussa laissa tarkoitetun tutkinnon.

30§

Kansaneldkelaitoksen pdditos ja muutoksen-
haku

Tyo6nantajalle maksettavaa tydmarkkinatu-
kea tai matka-avustuksena maksettavaa tyd-
markkinatukea koskevaan pidtokseen ci saa
hakea valittamalla muutosta. Pd4tdksen pois-
tamista ja virheen korjaamista koskevassa
asiassa noudatetaan soveltuvin osin, miti 33
ja 33 a §:ssi sdddetddin. Matka-avustuksena
maksettavan tyomarkkinatuen takaisinperin-
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tdéi koskevaan paitokseen tyytymitdn saa
kuitenkin hakea siihen valittamalla muutosta
2 ja 3 momentin mukaisesti.

348
Tyovoimapoliittinen lausunto

Tyévoimatoimisto tai tyévoimatoimikunta
antaa kansaneldkelaitoksen paikallistoimis-
tolle lausunnon 2 §:n 2 ja 3 momentissa, 2 a
luvussa, 12d ja 12e §:ssd, 12g8&n | mo-
mentissa, 13 ja 14 §ssd, 15 §n 2—4 mo-
mentissa, 16—22 §&:ssd, 25 §n 3 momentissa
ja 26 §&n 2 momentissa sdddettyjen tyomark-
kinatuen edellytysten tdyttymisesti. Lausunto
annetaan 15 §n 4 momentissa saddetyistd
edellytyksistd ainoastaan siltd osin kuin tyo-
markkinatukeen sovelletaan, mitd tyotto-
myysturvalain 4 a §:ssd, 5 §n 1 momentin 3
kohdassa ja 2 momentissa sekd Sa ja
5 b §:ssd sdddetddn tyottdmyyspéiviarahasta.

35 §

Takaisinperintd

Jos henkilo eroaa tyosti tai omalla menet-

Helsingissd 6 pdivind lokakuuta 2000

telylliin aiheuttaa tydsuhteen pééttymisen
kuuden kuukauden kuluessa sen tydsuhteen
alkamisesta, jonka perusteella hinelle on
maksettu matka-avustusta, peritdin matka-
avustus takaisin, jollei takaisinperintd ole
kohtuutonta. Muutoin  matka-avustuksena
maksetun tyomarkkinatuen takaisinperintdén
sovelletaan, mitd 1—4 momentissa sdide-
tiin.

39§
Tyottomyysturvalain soveltaminen

Jollei tistd laista muuta seuraa, sovelletaan
tydmarkkinatukeen, mitd tySttomyysturva-
lain 6 §:ssd, 10 §:n 1 momentissa, 28 §:n 4 ja
6 momentissa, 32, 36 a, 39 ja 43 ¢ §:ssé seki
44 §&n 3 momentissa sdddetifin tyottdmyys-
paivirahasta ja tyottdmyysturva-asiasta.

Tdma laki tulee voimaan 1 péivind tammi-
kuuta 2001. Lain 11 a §:44 sovelletaan yllépi-
tokorvauksiin, jotka kohdistuvat lain voi-
maantulon jilkeiseen aikaan,

Ennen timdn lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd lain tdytantoonpanon edellyttimiin
toimenpiteisiin.

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

209283H

Tyo6ministeri Tarja Filatov
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Liite
Rinnakkaistekstit

Laki

tyomarkkinatuesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan tydmarkkinatuesta 30 piivind joulukuuta 1993 annetun lain (1542/1993) 2 §:n 3
momentti, 11 a§, 15 §n 2 momentti, 16 §n 1 momentti, 30 §n 6 momentti, 34 §&n | mo-

mentti ja 39 §,

sellaisina kuin ne ovat, 2 §:n 3 momentti, 11 a §, 30 §n 6 momentti ja 34 §n | momentti
laissa 1354/1997, 15 §n 2 momentti ja 16 §n 1 momentti laissa 1705/1995 ja 39 § laissa

1325/1999, seki

lisdtdan 2 §:ddn, sellaisena kuin se on mainitussa laissa 1354/1997, uwusi 4 momentti, lakiin
uusi 2 b luku ja 35 §:4én, sellaisena kuin se on mainituissa laeissa 331 ja 1354/1997, uusi 6

momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Ehdotus

28

Lain soveltamisala

Jos tybmarkkinatukea koskevan asian yh-
teydessd tulee erikseen ratkaistavaksi, onko
henkilod pidettivd Suomessa asuvana, asia
ratkaistaan sen mukaan kuin asumiseen pe-
rustuvan sosiaaliturvalainsiidinnén sovel-
tamisesta annetussa laissa (1573/1993) sii-
detddn. Kansanelidkelaitoksen padtokseen
saa hakea muutosta niin kuin mainitun lain
13 §:ssd sdddetddn.

Tyomarkkinatuki voidaan maksaa kokoai-
kaista tyotd vastaanottaneelle 1 momentin 1
tai 2 kohdassa tarkoitetulle henkilolle hd-
nen tyollistymisensd edistdmiseksi siten
kuin tdssd laissa ja asetuksella sdddetddn.

Jos tyomarkkinatukea koskevan asian yh-
teydessa tulee erikseen ratkaistavaksi, onko
henkildd pidettivd Suomessa asuvana, asia
ratkaistaan sen mukaan kuin asumiseen pe-
rustuvan sosiaaliturvalainsddddnnon sovel-
tamisesta annetussa laissa (1573/1993) si-
detddn. Kansanelikelaitoksen péatokseen
saa hakea muutosta niin kuin mainitun lain
13 §:ssd sdddetidin.
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Voimassa oleva laki Ehdotus
11a§ I1a§
Muut etuudet Muut etuudet

Edelldi 2 §&n 2 momentissa tarkoitetun
henkilén osallistuessa tyoharjoitteluun hi-
nelle maksetaan ylldpitokorvausta 6 §:ssi
tarkoitetun tyoharjoittelun aikaisista matka-
ja ylldpitokustannuksista. Yldpitokorvauk-
sesta on voimassa, miti 10 §:n 2 momen-
tissa  tyovoimapoliittiseen  aikuiskoulu-
tukseen osallistuvan ylldpitokorvauksesta
siddetidn

Edelli 2 §&n 2 momentissa tarkoitetun
henkilon osallistuessa tySharjoitteluun ha-
nelle maksetaan yllidpitokorvausta 6 §:ssi
tarkoitetun tyoharjoittelun aikaisista matka-
ja yllapitokustannuksista 30 markkaa pdi-
viltd. Henkilolle, joka ei saa tyomark-
kinatukea tyoharjoittelun ajalta, el ylldpito-
korvausta kuitenkaan makseta. Yllipito-
korvauksesta on muutoin voimassa, miti
10 §n 2 momentissa tyoévoimapoliittiseen
aikuiskoulutukseen osallistuvan yllipito-
korvauksesta sdddetdin.

2 b luku

Matka-avustus

12d§

Matka-avustuksen saamisen edellytykset

Sen estamdttd, mitd 13 §:n 1-—3 momen-
tissa sdddetddn, tyévoimatoimisto voi ha-
kemuksesta mddrdtd henkilon tyollistymisen
tukemiseksi ja tyon vastaanottamisesta ai-
heutuvien huomattavien kustannusten kor-
vaamiseksi tyomarkkinatukea maksettavaksi
matka-avustuksena sellaiselle tyomarkkina-
tuen saajalle tai tyomarkkinatukeen oikeu-
tetulle henkilolle, joka tekee tyosopimuslain
1 §:s5d tarkoitetun tyosopimuksen ja ottaa
vastaan vahintddn kuusi kuukautta kestdvdn
kokoaikatyon tyottomyysturvalain 10 §:n 1
momentissa tarkoitetun tyossdkdyntialueen-
sa ulkopuolella (matka-avustus).

Tyomarkkinatukeen oikeutetusta henkilos-
i on voimassa, mitd 12 a §:n 2 momentissa
sdddetddn.

Kokoaikatyond pidetddn tyotd, jonka tyo-
aika kuukauden, neljin perdikkdisen kalen-
teriviikon tai erityisen tasoittumisjakson ai-
kana ylittdd 75 prosenttia alalla sovelletta-
vasta kokoaikaisen tyontekijan enimmdis-
tydajasta.
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FEhdotus

Mitd  tdssd laissa sdddetddn  matka-
avustuksesta tyosopimussuhteen perusteel-
la, sovelletaan myds ammatillisesta koulu-
tuksesta annetussa laissa (630/1998) ja
ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetus-
sa laissa (631/1998) tarkoitettuun oppiso-
pimukseen sekd virkasuhteeseen perustu-
vaan tyohon.

12¢§
Matka-avustuksen rajoitukset

Matka-avustusta ei mddrdtd maksettavak-
si sellaisen tyOsuhteen perusteella, jonka
palkkauskustannuksiin  tyonantajalle  on
myonnetty tukea tyollisyysmddrdrahoista
tai tyomarkkinatukea 2 a luvun mukaisesti.

Matka-avustusta ei mddrdtd maksettavak-
si, jos sen perusteena oleva tydsuhde on al-
kanut ennen kuin avustuksen mydntimises-
td on tehty pdatos.

12 f

Tuen mddrd

Matka-avustuksena maksetaan 23 §:n 1 ja
2 momentissa tarkoitettu tdysimddrdinen
tyomarkkinatuki.

12g
Tuen kesto

Tyomarkkinatuki voidaan mddrdtd mak-
settavaksi matka-avustuksena  enintddn
kahden kuukauden ajan tyosuhteen alkami-
sesta lukien ja viideltd pdivéltd viikossa sen
estamdttd, mitd 27 §:ssd sdddetddn tyd-,
omavastuu- ja tyomarkkinatukipdivien Ilu-
kumddrdstd.

Jos henkilé ei tukijakson aikana tyosken-
tele 12 d §:ssd tarkoitetussa tyosuhteessa,
tuen maksaminen on viipymdttd lopetettava.
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Voimassa oleva laki

Ehdotus

15§

Tyémarkkinatuen rajoitukset

Tydmarkkinatukeen ei ole oikeutta 17-
vuotiaalla henkilolld, joka ei ole valmistu-
nut ammattiin oppilaitoksesta tai suorittanut
ammattitutkintolaissa (306/94) tarkoitettua
tutkintoa. Rajoitusta ei sovelleta sind aika-
na, kun henkil6 osallistuu 2 luvussa tarkoi-
tettuun koulutukseen, tydharjoitteluun, tyo-
kokeiluun tai tyohallinnon jirjestimiin
kuntoutukseen.

16 §
Odotusaika

Edelld 2 §:n 1 kohdassa tarkoitetulle hen-
kilolle maksetaan tyomarkkinatukea sen
jilkeen, kun hin tydvoimatoimistoon il-
moittauduttuaan  tai  ilmoittautumistaan
edeltivin kahden vuoden tarkastelujakson
aikana on ollut yhteensid viisi kuukautta
tyOssd, itsendisend yrittdjand tai tyottémand
tyonhakijana tydvoimatoirnistossa taikka 2
luvussa tarkoitetussa tySharjoittelussa, kou-
lutuksessa, tyokokeilussa tai tydhallinnon
jarjestimassd kuntoutuksessa. Tité rajoitus-
ta ei sovelleta henkildon, joka on tullut
tyomarkkinoille valmistuttuaan ammattiin
oppilaitoksesta tai suvorittanut ammattitut-
kintolaissa tarkoitetun tutkinnon.

Tyo6nantajalle maksettavaa tyomarkkina-
tukea koskevaan péditokseen ei saa hakea
valittamalla muutosta. Paétoksen poistamis-
ta ja virheen korjaamista koskevassa asiassa

Tyomarkkinatukeen ei ole oikeutta 17-
vuotiaalla henkil6lld, joka ei ole valmistu-
nut ammattiin oppilaitoksesta tai suorittanut
ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetus-
sa laissa tarkoitettua tutkintoa. Rajoitusta
ei sovelleta sind aikana, kun henkil6 osallis-
tuu 2 luvussa tarkoitettuun koulutukseen,
tydharjoitteluun, tyokokeiluun tai ty6hallin-
non jérjestimidn kuntoutukseen.

16 §
Odotusaika

Edelld 2 §:n 1 kohdassa tarkoitetulle hen-
kilolle maksetaan tyomarkkinatukea sen
jalkeen, kun hin tyGvoimatoimistoon il-
moittauduttuaan  tai  ilmoittautumistaan
edeltivin kahden vuoden tarkastelujakson
aikana on ollut yhteensd viisi kuukautta
tydssd, itsendisend yrittdjind tai tyottdmind
tyénhakijana tyGvoimatoimistossa taikka 2
luvussa tarkoitetussa tydharjoittelussa, kou-
lutuksessa, tyokokeilussa tai tyohallinnon
jarjestimdssd kuntoutuksessa, Tatd rajoitus-
ta ei sovelleta henkil6on, joka on tullut
tydmarkkinoille valmistuttuaan ammattiin
oppilaitoksesta tai suorittanut ammatillises-
ta aikuiskoulutuksesta annetussa laissa tar-
koitetun tutkinnon.

30 §

Tyo6nantajalle maksettavaa tyémarkkina-
tukea tai matka-avustuksena maksettavaa
tyomarkkinatukea koskevaan piitokseen ei
saa hakea valittamalla muutosta. Péidtoksen

13
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Voimassa oleva laki

noudatetaan soveltuvin osin, mitdi 33 ja
33 a §:ssd sdddetddn.

348
Tyovoimapoliittinen lausunto

Tydvoimatoimisto tai tydvoimatoimikun-
ta antaa kansaneldkelaitoksen paikallis-
toimistolle lausunnon 2 §:n 2 momentissa, 2
a luvussa, 13 ja 14 §:ssd, 15 §:n 2—4 mo-
mentissa, 16—22 §:ssd, 25 §:n 3 momen-
tissa ja 26 §&n 2 momentissa sdddettyjen
tyomarkkinatuen edellytysten tiyttymisesta.
Lausunto annetaan 15 §n 4 momentissa
sdddetyistd edellytyksistd ainoastaan siltd
osin kuin tyomarkkinatukeen sovelletaan,
mitd tyottdmyysturvalain 4 a §:sséd, 5 §n 1
momentin 3 kohdassa ja 2 momentissa seki
Saja5b §ssi sdddetdin tyottdmyyspdiva-
rahasta.

Ehdotus

poistamista ja virheen korjaamista koske-
vassa asiassa noudatetaan soveltuvin osin,
mitd 33 ja 33 a §:ssd sdddetddn. Matka-
avustuksena maksettavan tyomarkkinatuen
takaisinperintdid koskevaan pddtdkseen tyy-
tymditon saa kuitenkin hakea siihen valitta-
malla muutosta 2 ja 3 momentin mukaisesti.

34§
Tydvoimapoliittinen lausunto

Ty6voimatoimisto tai tyévoimatoimikun-
ta antaa kansaneldkelaitoksen paikallis-
toimistolie lausunnon 2 §:n 2 ja 3 momen-
tissa, 2 a luvussa, 12d ja 12 e §:ssd,
12 g §:n 1 momentissa, 13 ja 14 §ssi,
158n 2--4 momentissa, 16—22 §:ssi,
25 §&:n 3 momentissa ja 26 §:n 2 momentis-
sa saddetty jen tydomarkkinatuen edellytysten
tdyttymisestd. Lausunto annetaan 15 §n 4
momentissa sdddetyistd edellytyksistd aino-
astaan siltd osin kuin tyomarkkinatukeen
sovelletaan, mitd  ty6ttdmyysturvalain
4 a §:ssd, 5 §&n | momentin 3 kohdassa ja 2
momentissa sekd 5a ja 5b §:ssd sdddetddn
tyottdmyyspiivarahasta.

35§

Jos henkilo eroaa tyostd tai omalla me-
nettelyllddn aiheuttaa tydsuhteen pdditymi-
sen kuuden kuukauden kuluessa sen tyosuh-
teen alkamisesta, jonka perusteella hdnelle
on maksettu matka-avustusta, peritidn mat-
ka-avustus takaisin, jollei takaisinperintd
ole kohtuutonta. Muutoin matka-avus-
tuksena maksetun tyomarkkinatuen takai-
sinperintidn  sovelletaan, mitdi I—4
momentissa sdddetddn.
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Voimassa oleva laki

398

Tyottomyysturvalain soveltaminen

Jollei tdstd laista muuta seuraa, sovelle-
taan tyomarkkinatukeen, mitd tyottomyys-
turvalain 6 §:ssd, 10 §&n 1| momentissa,
28 §:n 4 ja 6 momentissa, 32, 36, 36 a, 39 ja
43 ¢ §:ssd sekd 44 §:n 3 momentissa sddide-
tadn tyottdmyyspiivirahasta ja tyottdmyys-
turva-asiasta.

Ehdotus

398
Tyottomyysturvalain soveltaminen

Jollei tisti laista muuta seuraa, sovelle-
taan tyOmarkkinatukeen, mitd tyottémyys-
turvalain 6 §ssd, 10 §&n 1 momentissa,
28 §:n 4 ja 6 momentissa, 32, 36 a, 39 ja
43 ¢ §:ssd sekid 44 §:n 3 momentissa sddde-
tddn tyottomyyspdivirahasta ja tydttdmyys-
turva-asiasta.

Tdmd laki tulee voimaan 1 pdivdnd tam-
mikuuta 2001. Lain 11 a §:dd sovelletaan
ylldpitokorvauksiin, jotka kohdistuvat lain
voimaantulon jdlkeiseen aikaan.

Ennen tdmdn lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd lain tdytintéonpanon edellyttimiin
toimenpiteisiin.
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