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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till
revision av lagstiftningen om den privata sektorns arbetspen-

sionssystem

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas att lagstift-
ningen om den privata sektorns arbetspen-
sionssystem revideras. Berdkningen av pen-
sionerna dndras sa att berdkningssittet spor-
rar arbetstagarna till att fortsiitta arbeta ling-
re dn for ndrvarande. Syftet med &ndringen
ir att astadkomma balans mellan premier
och formaner under 1990-talets aterstiende
ar och samtidigt sorja for arbetspensionssys-
temets balans pa lang sikt.

Berdkningssittet for pensionens aterstien-
de tid, dvs. den tid som aterstar frdn pen-
sionsfallet till pensionsildern, dndras pa s&
sdtt att pensionstillvixten &r 1,2 procent av
16nen i aret mellan 50 och 60 ar, och 0,8
procent av lonen mellan 60 och 65 ar. Den
som far invalidpension fore fyllda 50 far
alltsd en pension som dr 6,5 procentenheter
ldgre dn tidigare. For att fa ritt till dterstaen-
de tid forutsitts minst ett ars arbete under de
sista 10 aren. Andringarna giller personer
vars pensionsfall intriffar efter 1995. Perso-
ner fodda fore 1943 som far arbetsloshets-
dagpenning bevarar sin ritt till terstdende
tid enligt de gamla reglerna.

Beridkningen av den pensionsgrundande
16nen (pensionslonen) dndras. Den pensions-

rundande 16nen faststills for varje arbets-
%drhéllande pa basis av inkomsterna under
de hogst 10 sista aren. Den pensionsgrun-
dande 16nen &r medeltalet av de indexjuste-
rade inkomsterna. Om arbetsforhallandet &r
kortare én tio ar beaktas inkomsterna under
hela arbetsforhillandet. Nir den pensions-
grundande 16nen riknas ut beaktas inte de ar
under vilka inkomsten_#r mindre dn hilften
av medelinkomsten. Andringen av berék-
ningsregeln for den pensionsgrundande 16-
nen infors successivt nir det galler arbetsfor-
héllanden som péagar den 1 januari 1996.
Beridkningséren ut6kas med ett ar i sénder
fr.o.m. 1996 tills de utgdr det fulla antalet
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10 &r. Inkomsterna fran aren fore dndringen
berdknas enligt de gamla reglerna. Andring-
en av berdkningssittet verkar i sin fulla ut-
strackning forst i friga om arbetsforhallan-
den som upphdr om 10 &r.

I propositionen foreslas ocksé att det skall
betonas att atgirder som uppritthaller och
rehabiliterar ar%etsfdrmégan sEall var primé-
ra vid bedomningen av den aterstiende ar-
betsformagan. Den tidsbestimda invalidpen-
sionen #ndras till ett rehabiliteringsstdd. Re-
habiliteringsstéd kan endast beviljas nir en
rehabiliteringsplan har %iorts upp for arbets-
tagaren. Pensionsanstaltens uppgift ar att
sikerstilla att en plan gors upp innan rehabi-
literingsstodet beviljas. Om en arbetstagare
beviljas rehabilitering genom ett beslut som
fattas av en pensionsanstalt, betalas till reha-
biliteringsstodet ett rehabiliteringstilligg som
& 33 procent av det samordnade beloppet
rehabiliteringsstod eller invalidpension. Av-
sikten dr att forfarandet vid ans6kning om
delinvalidpension &ndras sa att det blir m&j-
ligt att fa ett forhandsbeslut om pensionen
pa samma sétt som vid individuell fortids-
pension. Andringen av tidsbestdmd invalid-
pension till rehabiliteringsstdd galler ocksé
invaliditetspensioner som beviljas av folk-
pensionssystemet. Rehabiliteringstilldgg be-
tala(lis inte till folkpensionens rehabiliterings-
stod.

Det foreslas att indexsystemet for arbets-

ensioner dndras sd att tva olika index tas i

ruk. Det nuvarande APL-indexet, som fast-
stills till hilften pa grundval av foréndring-
en i l6nenivan och till hilften Fé grundval
av fordndringen i prisnivan, skall fortfarande
tillampas vid berdkning av den pensions-
grundande 16nen och justering av vérdet pa
pensionsritterna. Indexet skall ocksa tillam-
pas pa redan paborjade pensioner fram till
slutet av det ar da 65 ars alder uppnés. Dar-
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efter tillimpas ett index pd pensionerna, i
vilket prisnivéforiandringens andel &r 80 pro-
cent och inkomstnivaférindringens andel dr
20 procent.

Det foreslas vidare att arbetstagarens ar-
betspensionsavgift skall beaktas permanent i
arbetspensionsindexen. Om beaktandet av
avgiften i APL-index har stadgats genom
sirskilda undantagslagar 1993—1995. Enligt
forslaget skall siankningarna pa 1,3 procen-
tenheter som gjorts i APL-indexets poéngtal
inte aterstillas. For 6vrigt hdjs pensionerna
vid arsskiftet enligt grunden for det nya in-
dexet. Enligt uppskattning stiger arbetspen-
sionerna nir det giller personer under 65 ar,
dvs. personer i arbetsfor alder, med ca 2,9
procent och nér det giller personer &ver 65
ar, dvs. personer i pensionsaldern, med ca
1,6 procent. Samma hojning giller ocksa
andra formaner som dr bundna till APL-in-
dex. For tillaggspensionsskyddets del ges en
gottgérelse enh%t den skalighetsprincip som
inns uttryckt i lagen om pension for arbets-
tagare.

De foreslagna #@ndringarna grundar sig pa
det avtal om en reform av arbetspensions-
systemet som arbetsmarknadsorganisationer-
na slot i maj 1995. Enligt avtalet 4r den ge-
nomsnittliga APL-premiehdjningen nista ar
cirka 0,6 procentenI})xeter, varav hdjningen av
arbetstagarnas pensionsavgift utgor hilften,
dvs. 0,3 procentenheter. Tack vare de av-
talade atgédrderna kan arbetspensionspremien,
beroende av hur rintenivan utvecklas, héllas
pa sin nuvarande niva fram till ar 2000. Pa
sikt betyder reformerna att premienivan sti-
ger 3—4 procentenheter mindre n de skulle
gora utan de nu foreslagna éndringarna.

Lagindringarna, av vilka en del ansluter
sig till budgetpropositionen for 1996, avses
trdda i kraft frdn och med ingéngen av
1996. Motsvarande &ndringar genomfors
ocksa i de offentliga pensionssystemen. Om
dessa stadgas sdrskilt. Andringarnas verk-
ningar pa inb'manspensionssystemet skall
utredas sarskilt.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Inledning

Under senaste aren har olika hot i anslut-
ning till finansieringen av arbetspensionssys-
temet aktualiserats. Pensionsutgifterna kom-
mer att oka pad grund av befolkningens al-
dersstruktur. De stora &ldersklasserna nar

ensionsildern omkring 2010. Arbetslos-
eten dr ett betydande strukturellt problem
med tanke pa finansieringen av arbetspen-
sionssystemet. Aven om antalet arbetslosa
skulle halveras fram till 2010, inverkar an-
talet pensiondrer si att forsorjningskvoten
kommer att vara ofordndrad. Arbetslosheten
har minskat 16nesumman som utgér grunden
for forsdkringspremien, vilket redan har
medfort ett extra hdjningstryck pé arbetspen-
sionspremien.

Finansieringen av arbetspensionssystemet
har uppmirksammats redan under flera ar.
Fran och med ingéngen av 1993 infordes
arbetstagarnas pensionsavgift. Frén och med
ingangen av 1994 blev avgiften en del av
den fasta finansieringen av arbetspensions-
systemet pa sa sitt att hilften av dndringarna
som giller arbetspensionspremien skall rik-
tas mot arbetstagarnas pensionsavgift. Fran
och med ingangen av 1994 tridde ocksa
lagidndringarna i anslutning till systemet med
flexibel pensionsalder som giller folkpensio-
ner och den privata sektorns arbetspensioner
i kraft. Genom dessa hojdes den nedre al-
dersgrinsen for individuell fértidspension
permanent fran 55 ar till 58 ar. Ocksa krite-
rierna for arbetsloshetspensionen blev strin-
gare. Samtidigt sénktes den nedre A&l-
dersgrinsen for deltidspension med tvd ar
till 58 &r. Fran och med ingangen av ar
1994 hojdes pensionens intjéningskoefficient
till 2,5 procent i aret borjande fran det ar
arbetstagaren fyller 60 &r. Syftet med &nd-
ringen var att sporra arbetstagarna att fort-
sitta arbeta fram till pensionsaldern.

Arbetspensionssystemets  grundstruktur,
dvs. att I6nen ligger till grund f6r pensionen,
har fungerat bra. Till skillnad frdn ménga
andra linder omfattar det lagstadgade ut-
komstskyddet i Finland hela den sysselsatta
befolkningen. Ocksa nivan pa pensionsskyd-
det r drigligt och motsvarar europeisk me-
delnivd. Den ekonomiska recessionen har
dock forsvérat sysselsittningen sérskilt av de
dldre aldersklasserna. Den genomsnittliga

pensioneringséldern i Finland 4r fortfarande
ca 58—59 ar. Endast 10 procent deltar i ar-
betslivet fram till pensionsildern. Dirfor
befister alla sidana atgirder som framjar
arbetstagarnas vilja att %orts%itta arbeta eller
deras atergang till arbete ocksa grunderna
for pensionssystemet.

Till pensionspolitikens karaktdar hor att
utfistelserna &r langsiktiga. Nér pensions-
skyddet dndras méste man ha som mal att
arbetstagarna inte drabbas av oskiliga for-
sdmringar i ett stadium néar de inte lingre
har mdjlighet att ordna pensionsskyddet pa
alternativa sitt. Men pensionsutfistelsernas
langsiktighet forutsitter ocksi att de utfor-
mas sa att man kan sorja for pensionsskyd-
det i en forsimrad ekonomisk situation. Ge-
nomfrandet av totalreformen av arbetspen-
sionerna ir nodvéndigt for att trygga en fort-
satt hallbar pensionspolitik.

2. Nuliige
2.1. Lagstiftning och praxis
2.1.1. Invalidpension och rehabilitering

Forutsittningen for full invalidpension
enligt lagen om pension for arbetstagare
(APL) ér att arbetstagarens arbetsformaga ar
nedsatt med minst tre femtedelar. Invalid-
pension beviljas som delinvalidpension om
arbetsformagan dr nedsatt med minst tva
femtedelar. Delinvalidpensionen #r hilften
av full pension. Nir arbetsférmagan beddms
beaktas enligt 4 § 3 mom. APL forutom de
medicinska grunderna dven s.k. sociala-eko-
nomiska faktorer: utbildning, tidigare verk-
samhet, alder, boendeforhallanden och andra
jamforbara omstdndigheter. Pensionen bevil-
jas i allminhet tills vidare. Den kan vara
tidsbestimd, om det bedoms att arbetstaga-
ren kan aterfa arbetsférmagan.

En arbetstagare som har fyllt 58 ar har
enligt 4 e § ritt att f invalidpension i form
av individuell fortidspension om det inte &r
rimligt att han fortsitter i sitt forvidrvsarbete
med beaktande av sjukdom och faktorer for-
knippade med aldrandet och andra faktorer
som riknas upp i lagen. Individuell fortids-
pension beviljas tills vidare och den é&r lika
stor som full invalidpension. Arbetstagaren
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kan fa ett forhandsbeslut om sin ritt till in-
dividuell fortidspension som binder pension-
sanstalten i nio méanader.

Arbetstagaren kan enligt 4 h § APL fa
yrkesinriktad rehabilitering eller medicinsk
rehabilitering som stoder denna for att for-
hindra arbetsoférmaga eller for att forbittra
forvirvsformagan. Innan pensionsanstalten
fattar beslut om invalidpension, skail den
vid behov kontrollera rehabiliteringsmajlig-
heterna. Om beslutet dr ett avslag, hinvisas
den sokande till lamplig rehabilitering eller
andra tjénster.

Arbetstagaren har ritt till rehabiliterings-

penning for den tid som han pa grund av
rehabilitering &r borta fran sitt forvarvsarbe-
te. Rehabiliteringspenning kan ocksé betalas
enligt prévning fore rehabiliteringen och
mellan rehabiliteringsperioder. Rehabilite-
ringspenning kan pa grundval av vardera
orsaken betalas for hogst tre ménader per
kalenderdr. Rehabiliteringsklienten kan ock-
sa fa ett rehabiliteringsunderstéd som ar be-
roende av provning for att stoda hans syssel-
séittninﬁ.
I rehabiliteringspenning betalas ett belopp
som motsvarar invalidpension enligt arbets-
pensionslagarna forh6jt med 33 procent. Om
rehabiliteringsklienten redan ar pensionerad
far han ett tilligg till pensionen pa 10 pro-
cent i form av rehabiliteringspenning. Ar-
betstagaren har ritt att Gverklaga ett beslut
som giller ratten till eller beloppet rehabili-
teringspenning. Diremot ir sjdlva rehabilite-
ringen beroende av provning, och ritten att
Overklaga giller inte rehabiliteringen.

Aven om den som ansdker om pension
deltar i rehabilitering och far rehabiliterings-
penning enligt lagen om rehabilitering
(611/91), kan han beviljas invalidpension
om han anstker om invalidpension och upp-
fyller villkoren for pensionen. Om pensionen
utbetalas retroaktivt samtidigt som rehabili-
teringspenning, betalas till den stkande en-
dast den o6verskjutande delen efter det att
beloppen har utretts med folkpensionsanstal-
ten och de Gvriga arbetspensionsanstalterna.

Stadgandena om egentlig invalidpension,
individuell fortidspension, rehabilitering och
rehabiliteringspenning har samma innehall i
den privata sektorns arbetspensionslagar.

Folkpensionssystemets stadganden om
egentlig invaliditetspension och individuell
fortidspension har ndstan samma innehall
som stadgandena i den privata sektorns ar-
betspensionssystem.

2.1.2. Forutsdttingar for och berdkningen
av den dterstaende tiden

De fortida pensionerna paverkas nér pen-
sionsbeloEpet riknas ut pa ett avgorande sitt
av den s.k. aterstiende tiden, dvs. tiden fran
Eensionsfallet till pensionsaldern. For att

unna dra f6rmén av den &terstdende tiden
forutsitts att arbetstagarens arbetsoforméaga
bérjar medan arbetsforhéllandet pagar eller
senast 360 dagar efter det. Denna efterka-
renstid kan bl.a. forlingas av arbetsloshets-,
rehabiliterings- och sjukdagpenningsdagar.
Arbetsforhdllandet som den Aaterstiende
tjdnstgoringstiden ansluter sig till skall paga
atminstone den vintetid pA en manad som
lagben foreskriver. Om arbetstagaren ir upp-
enbart sjuk redan nér arbetsforhallandet bor-
jar, kravs dock pa basis av det s.k. begrins-
ningsstadgandet att det forflutit atminstone
ett ar frn det att arbetsforhallandet borjade
till det att arbetsoférmégan bérjade. Det
andra villkoret for aterstaende tid 4r att ar-
betstagaren innan arbetsoférméigan borjade
har bott fem &r i Finland, ett EES-land eller
ett annat land som har slutit ett avtal om
social trygghet med Finland.

Om arbetstagaren uppfyller dessa villkor
for aterstiende tid, beaktas ndr hans pen-
sions riknas ut forutom arbetsférhallandeti-
den ocksa tiden fran arbetsoférmagans bor-
jan till pensionséldern. Avsikten med stad-
gandet #r att garantera en niva pa arbetstaga-
rens invalidpension som motsvarar vad han
skulle ha fatt i alderspension om han hade
fortsatt arbeta till pensionséldern.

Stadgandet om den aterstiende tiden till-
lampas ocksd nér beloppet individuell for-
tidspension, arbetsloshetspension och fami-
ljepension rdknas ut. Stadgandet ingar i 6
a § APL (559/93), och till det hdnvisas ock-
s i lagen om pension for foretagare. I lagen
om pension fOr arbetstagare i kortvariga ar-
betstérhéallanden (KAPL) och lagen om pen-
sion for vissa konstndrer och redaktorer i
arbetsforhdllande (KoPL) anvinds i stéllet
for aterstaende tid arbetsinkomsterna under
den aterstdende tiden, som beaktas fram till
den lagstadgade pensionséldern 65 ar.

Pensionen for den aterstdende tiden ri-
knas ut enligt samma intjdningsprocent —
1,5 procent i ret — som pension som tjdnas
in 1 ett arbetsforhallande. Denna procent
hojs dock inte fr.o.m. det ar da arbetstagaren
fylller 60 &r, fastéin den for personer i samma
alder som fortsétter arbeta 1 ett arbetsforhal-
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lande blir 2,5 procent.
2.1.3. APL-pensionslion

Den andra faktorn som pa ett avgorande
sétt inverkar p& pensionen #r den pensions-
grundande 16nen (pensionslénen). Enligt 7 §
APL riknas den ut separat pa basis av slut-
lIonen i varje arbetsforhallande. Pensionsls-
nen beaktas hogst for arbetsforhallandets
fyra sista ar. Nar 16nerna har omvandlats till
samma nivd med APL-indexet, utesluts de
tva ar da I6nen varit lagst och hégst, och
pensionsloénen berdknas enligt medellonen
for de tva aterstdende aren. Om arbetsforhal-
landet har péagétt tre ar, utesluts aret med
den ldgsta lonen och i &vriga fall beaktas
hela tiden. Nar pensionslonen ridknas ut be-
aktas inte pensionsfallsaret, om arbetsforhal-
landet nér ldngden riknas pa detta sétt pagar
i minst tva kalenderér.

Pensionslénen faststills enligt samma
grunder som vid forskottsinnehallning av
skatt. Enligt den lagéndring som tridde i
kraft vid ingéngen av 1994 minskas arsin-
komsterna med ett belopp som motsvarar
arbetstagarpensionsavgiften.

Fran ovan namnda huvudregel om de
fyra sista aren kan det goras undantag enligt
stadgandet om pensionslén enligt provning i
7 § 2 mom. APL. Om I6nen av undantags-
skal 4r lagre &n arbetstagarens stabiliserade
16n och denna omsténdighet har betydande
inverkan pa pensionsskyddet, kan som pen-
sionslon anvindas den stabiliserade, hogre
16nen. Om undantagsskilet har funnits redan
tio ar fore pensioneringen, skall arbetstaga-
ren uppvisa en utredning Over &ndringen.
Pensionslénen kan ocksa siinkas, om slutls-
nen t.ex. pa ett konstgjort sétt har hojts och
tydligt inte motsvarar den tidigare stabilise-
rade 16nen.

Om barnavardstid stadgas i specialstad-
gandet 7 § 3 mom. APL, som anvidnds om
detta beridkningssitt leder till ett bittre resul-
tat 4n lagens huvudregel eller pensionslénen
enligt provning. Om det i de sista fyra aren
ingar barnavardstid, anvinds i stillet for
barnavardséaret ett normalt arbetsir, dvs.

ensionslonen rdknas ut enligt l6nenivan da
gamavérdstiden har uteslutits. Till barna-
vardstid raknas erséttningsdagar med for-
maner som utbetalas pa basis av forlossning,
moderskap eller forédldraskap.

Avsikten med pensionslonestadgandena i
APL ir att pensionen skall faststillas enligt

den stabiliserade inkomstnivd som arbetsta-
garen hade fore pensioneringen. Detta siitt
att rdkna ut slutlonen avviker fran KAPL
och KoPL, enligt vilka alla 16ner beaktas om
de dverstiger de minimigridnser som anges i
lagarna. P4 samma system med medellon
baserar sig ocksé foretagarnas pensionslagar,
enligt vilka arbetsinkomsten som pensionen
%rundar sig pad dr medeltalet av de under
drséikrir/ggsperioden faststillda arbetsinkom-
sterna. A andra sidan giller det ocksa for
APL att slutlonsprincipen ritt sidllan blir
fullstandigt genomford. Det beror pa att slut-
Ionen &r bunden till arbetsférhallandet. Ju
oftare en arbetstagare byter arbete, i desto
hogre grad baserar sig pensionen pa in-
komstnivan under hela hans tid i arbetslivet.

Till faststillandet av pensionslonen an-
sluter sig ocksad stadgandet om automatiskt
avbrytande som fogades till 2 § APL fran
och med 1994. Enligt stadgandet bildas ett
sarskilt arbetsforhdllande med tanke pa pen-
sionen av den del av ett arbetsforhallande
som Gverstiger 10 ar nér arbetstagaren &r i
aldern 54—62. Pensionen rdknas ut separat
enligt inkomsterna under de fyra sista aren
fore avbrottet. Om pensionen som riknats ut
pa detta sitt dr stérre 4n den som riknats ut
utan avbrott, beriknas pensionen separat for
bada delarna. 1 s& fall undviks en situation
dér pensionen for ett langt arbetsforhallande
beriknas endast pd grundval av de ligre in-
k_orcrllstema under arbetsférhallandets slutpe-
riod.

2.1.4. Arbetspensionstilligg

Forutom pd basis av vuxenutbildnings-
och rehabiliteringsEerioder tjdnar arbetstaga-
ren in pension ocksa under arbetsloshetstid
om han far dagpenning avvigd enligt for-
tjansten. Med hjdlp av dagpenningsdagarna
raknas ett sdrskilt arbetsloshetstilligg ut en-
ligt 7 b § APL, som hojer pensionsbeloppen
som tjdnats in i arbetsforhallanden. Ett sa-
dant system anvédnds bade inom den offent-
liga och den privata sektorns arbetspensions-
system. Ett arbetspensionstilligg ingar ocksa
i foretagarnas pensionslagar, men foretaga-
rens pension hojs inte av arbetsloshetsdagar
utan endast av erséttningsdagar med vissa
formaner som betalas ut med anledning av
vuxenutbildning eller rehabilitering.

Om arbetsloshetsdagpenningen betalas
som partiell dagpenning omvandlas den till
fulla dagar nér arbetspensionstilldgget riknas
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ut.
2.1.5. Indexjusteringar

Arbetspensionsskyddet @r bundet till lan-
dets I6neniva. For detta @ndamal faststdller
social- och hilsovardsministeriet ett APL-in-
dextal i enlighet med 9 § APL med iaktta-
gande av medeltalet for de allménna forind-
ringarna i 16ne- och prisnivan. Enligt forord-
ningen om pension for arbetstagare grundar
sig indexet pd den genomsnittliga 16ne- och
prisnivan under foregdende ars tredje kvar-
tal. Som matt anvinds Statistikcentralens
indexserier Over lontagarnas inkomstniva
och konsumentpriser.

APL-index anvinds vid justering av nya
pensioner, vid berdkningen av den av den
pensionsgrundande 16nen och till att bevara
viirdet pa intjinad arbetspensionsritt. Indexet
inverkar ocksd vid pensionssamordningen,
och anvinds vid den éarliga justeringen av
olika i arbetspensionslagarna angivna mark-
belopp som bl.a. & avgérande for om ett
arbetsforhallande eller en foretagarperiod
omfattas av obligatorisk forsikring.

Samma APL-index tillimpas %ﬁde inom
den privata och den offentliga sektorns ar-
betspensionssystem. Indexet anvdnds ocksé
vid justeringen av férméner enligt lagen om
olycksfallsforsikring, lagen om olycksfall i
militdrtjdnst, lagen om skada, dragen i mili-
tdrtjanst och trafikforsékringslagen, vid jus-
teringen av generationsvixlingspensioner
och avtridelsest6d, vid faststillande av dag-,
moderskaps-, faderskaps- och forildrapen-
ning och hemvardsstod for barn enligt sjuk-
forsdkringslagen. Ocksad rehabiliteringspen-
ning enligt lagen om rehabiliteringspenning
och erséttningar for personskada enligt pati-
entskadelagen.

Social- och hilsovardsministeriet faststil-
ler varje kalenderar ett poéngtal for APL-in-
dex enligt 9 § APL. Aren 1993—1995 fast-
stilldes talen som anvindes som poéngtal
for APL-index genom sérskilda undantagsla-
gar. Indextalet for 1993 sidnktes med 1,5
procent och indextalet fér 1995 med 0,5
procent pa grund av arbetstagarnas pension-
savgift. Ar 1994 slopades indexjusteringen.
Genom undantagslagar gjordes en nedskér-
ning i APL-indexets utveckling 1993—1995
pa sammanlagt 3,3 procent, varav 2 procen-
tenheter p.g.a. arbetstagarnas pensionsavgift.
Enligt de nuvarande lagarna &tergér poéngta-
let for APL-index vid ingéngen av 1996 till

den niva som poingtalet for APL-index en-
ligt 9 § APL utvisar.

2.2. Den internationella utvecklingen
och lagstiftningen i andra Einder

Det sitt pa vilket arbetsoforméga definie-
ras visar stora skillnader vid en jimforelse
av socialforsikringssystemen i olika lénder.
I allménhet beaktas bade medicinska och
sociala och ekonomiska faktorer, men deras
inbérdes betoning varierar. P4 beslutspraxis
inverkar ocksa vilken organisation som be-
handlar pensionsdrenden och besvérsinstan-
serna.

Utvecklingstrenden under 1970-talet och
1980-talets borjan var att kriterierna for ar-
betsoférmaga blev mildare och andra fakto-
rer dn de medicinska betonades. Samtidigt
infordes fler slag av fortidspensioner som
ersatte den egentliga sjukpensionen. Direfter
har utvecklingen gétt i motsatt riktning. Or-
sakerna dr att antalet fortidspensioner Skade
och att systemen har ekonomiska svarighe-
ter. Enli%t en firsk undersékning av Interna-
tionella forbundet for social trygghet (ISSA)
som giéllde 21 ldnder, hade tio ldnder redan
genomfort eller planerade atgirder for att
skdrpa definitionen pa arbetsoforméaga. En-
dast i Australien och Osterrike hade det bli-
vit léttare att fa pension.

Systemet med aterstdende tid dr i bruk
flera europeiska lidnder: Italien, Osterrike,
Luxemburg, Norge, Sverige, Tyskland och
Schweiz. 1 Italien, Norge, Sverige och
Schweiz riknas den &terstaende tiden fram
till pensionséldern. Pensionséldern &r visser-
ligen ldgre 4n 65 ar i Italien och for kvin-
nornas del i Schweiz. Reformen av fortids-
pensionssystemet i Sverige kommer enligt

lanerna inte att gilla slutildern for den
aterstdende tiden (antagandepoingen), utan
avsikten &r att minska den aterstidende tidens
betydelse genom att skirpa villkoren for be-
viljande av antagandepodng och férsédmra
inkomstgrunden som inverkar pa poéngen. I
andra linder faststills invalidpensionen pa si
sitt att forsdkringstidens langd inte paverkar
pensionen, eftersom pensionsnivan som mot-
svarar alderspension sikerstills pd andra
sdtt. Sadana lander &r Nederldnderna, Belgi-
en, Spanien, Frankrike, Kanada och USA.

I Osterrike, Luxemburg och Tyskland be-
aktas den éterstiende tiden fram till en alder
som #r ldgre &n pensionsaldern: i Osterrike
till 56 &r och i de andra linderna till 55 ar. 1



RP 118/1995 rd 9

Luxemburg och Tyskland sidnker dessutom
luckor i forsdkringshistorien virdet pa den
aterstiende tiden eller de motsvarande
berikningspodngen.

Den aterstdende tiden har visat sig vara
problematisk nir Finlands arbetspensions-
skydd anpassas till EES-ldndernas och nagra
andra avtalsldnders system. Om en person
som #dr arbetspensionsforsikrad i Finland
senare blir arbetsoférmdgen medan han ir
anstilld i ett annat land, skall enligt avtalen
en del av den aterstdende tiden riknas till
pensionen, dven om han inte har en sadan
ritt enligt finsk lagstiftning. Eftersom fast-
stillandet av den aterstiende tiden allmént
sett dr generdsare i det finska arbetspen-
sionssystemet 4n i de utlindska systemen,
maste det finska systemet i internationella
situationer bekosta en forhallandevis storre
del dn de 6vriga avtalsldnderna.

Nar alderspensionen rdknas ut beaktas
den pensionsgrundande I6nen i de utlindska
systemen enligt en lingre tid 4n enligt APL.
I Belgien, Storbritannien, Italien, Tyskland
och Schweiz inverkar medelinkomsten under
hela forsidkringstiden. I Spanien beriknas
den pensionsgrundande I6nen enligt me-
delinkomsten under de 8 sista aren. I nagra
linder anvinds medelinkomsten under de
basta forsakringséren: i Osterrike under 15, i
Norge 20, i Frankrike 25 och i Sverige 15
ar. I Italien dér systemet nyligen har refor-
merats har regeln om medellon utvecklats sa
att de ar da inkomsterna har varit 20 procent
ligre &n medeltalet utesluts ur berékningen,
dock pa sa sitt att hogst en fjirdedel av aren
utesluts. Vid en jimf6relse av systemen i de
olika linderna bor det beaktas att den pen-
sionsgrundande 16nen i Finland réknas ut
separat for vart och ett arbetsforhallande, nir
den totala inkomsthistorien ddremot behand-
las som en helhet ndr den pensionsgrundan-
de 16nen riknas ut i de andra linderna.

I andra linder rdknas alltsa den pensions-
grundande 16nen ut pi basis av en lingre
tidsperiod, ofta genom att anvéinda aren med
den bista l6nen eller genom att utesluta dali-
ga ar. Dérfor har inte regler som giller pen-
sionsgrundande 16n enligt provning eller
sdrskilda justeringsregler samma betydelse
som i systemet med slutlén. I ménga av de
andra lindernas system beaktas visserligen
studie-, militdrtjanstgdrings-, barmavards-
eller arbetsloshetstid. Det sker dock i all-
minhet i form av tid som kompenserar for-
sakringstiden. De forsdkrade antas under
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denna tid, beroende av systemet, fi schema-
tiskt utrdknad 16n eller pensionspoing.

Indexskydd ingar som en visentlig del i
de utvecklade socialférsiakringssystemen. En
utredning som gjorts i 12 andra OECD-l4n-
der visar att konsumentprisindex anvinds i
sex ldnder, I6neindex i tre linder och en
mellanform i tre linder. Av linderna som
anvinder loneindex ir pensionerna i Osterri-
ke och Tyskland bundna till nettoldneut-
vecklingen, varfor ocksa skatternas och soci-
alskyddsavgifternas inverkan ingar.

I' Sveriges reformerade pensionssystem
justeras den pensionsgrundande l6nens dvre
grins och forsakringsavgifter med 16neindex
och paborjade pensioner med ett s.k. f5lj-
samhetsindex. Det nya indexet foljer ett gli-
dande treérsmedelta{ for de éarliga foridnd-
ringarna av reallonerna minskat med 1,5
procentenheter.

2.3. Bedomning av nuliiget

Arbetspensionssystemets rehabiliterings-
stadganden reviderades 1991. Bl.a. till foljd
av den ekonomiska recessionen har systemet
inte motsvarat forvintningarna. Rehabilite-
ringsaspekten tas fram i ett alltfor sent sta-
dium. Vid beddmningen av arbetsforméagan
har faktorer som motiverar invalidpensionen
betonats, i stillet for bedomningen av den
aterstdende arbetsférmagan eller sysselsitt-
ning- eller rehabiliteringsmajligheterna. Den
medicinska utredning som ansokningarna har
%rundat sig pa har ofta varit bristfallig, var-
or handlaggningen av fallen har fordrojts.

Nir en tillrdcklig medicinsk eller annan
utredning inte inkommit i tillrickligt god
tid, har man varit tvungen att bevilja pensio-
nen pa viss tid. Detta har 6kat arbetsmiing-
den bade inom hilsovarden och pa pension-
sanstalterna. Under den senaste tiden har
antalet pensioner som beviljats pension pa
viss tid Okat. Pensionen har ockséa anvints i
situationer dér det skulle ha varit dndamaéls-
enligt att stoda rehabilitering med rehabilite-
ringspenning. En ersdttning som utbetalas
under namnet pension kan innebira ett 16fte
om fortsatt pension for mottagaren.

Delinvalidpensionen &r avsedd for arbets-
tagare vars arbetsforméga ar klart nedsatt
men inte i den grad som forutsitts for full
invalidpension. Avsikten &r att delinvalid-
pensionstagaren kan fortsitta arbeta pa del-
tid. Alternativet att bevilja delinvalidpension
till arbetstagare som soker deltidsarbete som
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ndmndes i samband med pensionsreformen
1994 har inte anvénts tillrdckligt. Arbetsta-
aren har inte kunnat fa ett bindande for-
andsbeslut om att han kan fa pensionen nir
han minskar pa arbetet.

Samordningen av retroaktivt beviljad in-
validpension och rehabiliteringspenning
mediEc)Sr extra arbete for pensionsanstalterna
och de instanser som betalar ut rehabilite-
ringspenning. I regeringens berittelse om
rehabiliteringen som godkints av riksdagen
fiasts uppmarksamhet pd denna omstindig-
het. Begriansningen pa tre manader som gal-
ler utbetalning av rehabiliteringspenning en-
ligt provning ar osmidig. Regeln har for-
mildrats i friga om rehabiliteringspenning
enli%t lagen om rehabiliteringspenning. Nar
rehabiliteringspenning enligt provning fast-
stills borde man forsoka sporra klienten ge-
nom att rehabiliteringspenningen som betalas
ut under rehabiliteringsperioderna skall skilja
sig fran ersédttningen under semester och
vintetider. Rehabiliteringspenningen pa 10
procent som beviljas pensionstagare ir inte
alltid tillricklig for att effektivera den aktiva
rehabiliteringen.

Systemet med aterstdende tid dr slump-
missigt for arbetstagare som forsta gangen
kommer ut i arbetslivet. Skyddet vid arbets-
oforméaga dr fullstindigt genast nér arbets-
tagaren har arbetat en méanad, vilket 4r den
vantetid som APL kréver. Ett s kort arbets-
villkor kan leda till inkonsekvens och ogrun-
dad pensionsbelastning i fall som hor till
folkpensionssystemets ansvar. Med hjéilf) av
begransningsstadgandet gar det visserligen
att i en del av fallen na ett rimligt slutresul-
tat.

Den aterstdende tjinstgoringstiden riknas
till pensionsaldern 65 ar eller om den é&r
sankt, till denna sinkta pensionsalder. Ju
yngre person det dr friga om desto forman-
ligare dr regeln enligt vilken den &terstdende
tjanstgoringstiden riknas ut for honom, ef-
tersom den i allménhet garanterar honom en
arbetspension pd 60 procent. P4 grund av
stadgandet om den &terstidende tiden kan en
invalidpensionstagares stillning vara formén-
ligare 4n en arbetstagares som stannat kvar i
arbetet till pensionsildern, men som har
luckor i arbetet pa grund av sjukdom.

Sittet att rdkna ut den pensionsgrundande
l16nen enligt slutlénsprincipen harstammar
fran de gamla pensionssystemen for tjénste-
min. Det var naturligt under forhallanden
nér man var anstilld hos en arbetsgivare och

I6neutvecklingen var stigande. Vid pensione-
ringen fick arbetstagaren pension enligt den
16n han hade nédr han pensionerades. Arbets-
livet har dock fordndrats pa si sitt att ar-
betstagarna oftare byter arbetsgivare och det
bildas luckor i arbetskarridren pa grund av
arbetsloshet, studier och andra orsaker. Be-
rdkningen av den pensionsgrundande l6nen
enligt APL betonar disproportionen mellan
de som byter arbetsgivare och de som ar
anstillda i ett och samma arbetsforhéllande.
Dessutom ir inte loneutvecklingen i tjinste-
mannasektorn léngre nédvéndigtvis stigande.
Forvarvsverksamhetens bésta ar ligger van-
ligen mellan 40 och 50 ar. Nar det giller
prestationsarbete har 16neutvecklingen sedan
gammalt varit fallande mot pensionsaldern.

Regeln i APL om fyra érs slutlon &r
schematisk. Dirfér anvénds undantagsstad-
%anden om 16n enligt prévning och 16n f6r

arnavardstid. De &r ofta svéra att tillimpa,

kriver utredning och &r orsak till ménga
overklaganden. Enligt vedertagen tillimp-
ningspraxis kan den pensionsgrundande
16nen héjas om fyraarsregeln leder till en
sinkning av hela arbetspensionsskyddet med
minst 7,5 procent. Forfarandet som
ursprungligen var avsett att utgbra ett
undantag har tagits i allmént bruk.

Foretagarna fick med stéd av lagen om
indring av lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa av den 22 december 1994 (1317/94)
ritt till arbetsloshetsdagpenning avvigd en-
ligt fortjéansten. Lagen tradde i kraft fr.o.m.
ing&ngen av 1995. Enligt lagen har foretaga-
re som ansluter sig till en arbetsloshetskassa
for foretagare under vissa villkor ritt till
inkomstrelaterad dagpenning. Enligt motive-
ringen i regeringspropositionen om lagénd-
ringen (RP 267/1994 rd) var ett mél att in-
komstrelaterade dagpenningar som utbetalas
av foretagarkassan skulle utdka pensions-
skyddet genom arbetspensionstilligget. Den-
na ratt skulle dock inte gilla foretagare till
den del de omfattas av FOPL eller LF6PL
eftersom Centralkassan for arbetsloshetskas-
sorna inte betalar forsikringspremie for dem
till arbetspensionssystemet. Né&r Riksdagen
godkinde lagforslaget forutsatte den att re-

eringen med det snaraste skulle avge be-

ﬁévliga utredningar om verkningarna av f6r-
etagarnas arbetsloshetsskydd pa arbetspen-
sionstilliggen i den privata och den offent-
liga sektorn.

Hénvisningarna till lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa i 7 b § 4 mom. APL
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om arbetspensionstilligget dr foraldrade. 1
stadgandet har inte heller beaktats situationer
dir vuxenutbildnings- eller rehabiliteringser-
sittningar som ndmns i samma paragrafs 1
mom. 2—4 punkten &r partiella.

Pa arbetspensionens belopp inverkar i
hég grad utdver den pensionsgrundande
Ionen  och  pensionstillvixten  ocksa
indexskyddet med vars hjidlp pensionens
viarde tryggas bade nidr det giller den
intjinade pensionen och pensionen som
utbetalas. Indexskyddet har tre olika
uppgiftsomrdden. For det forsta skall
intjanade 1;))ensionsr%itter bevaras fram till
pensionsutbetalningen. Nir den pensions-
grundande 16nen riaknas ut behdvs ett sitt att
gora olika ars inkomster jamforbara nér pen-
sionen skall bérja betalas ut. For det tredje
skall lopande pensioners virde bevaras pa
ett andamalsenligt sétt.

Hittills har alla tre uppgiftsomraden
skotts med ettt  index, APL-index.
Forfarandet har varit tekniskt enkelt. Men
samma index ldmpar sig inte bra for alla
delomraden.

Syftet med arbetspensionen ir att trygga
att den forsikrades inkomstnivad bevaras pa
en rimlig niva vid pensioneringen och uncf;r

ensionstiden. Nir nuvarande APL-index
mnehéller hilften av de aktivas realls-
neutveckling, kan inte det skydd som index-
forfarandet ger anses vara verdimensionerat
med tanke pa bevarandet av intjinade pen-
sionsritter.

Ocksé for den andra deluppgiften, dvs.
justeringen av Aarsinkomsterna som beh6vs
vid berdkningen av den pensionsgrundande
16nen, lampar sig APL-indexet relativt bra.
Sérskilt efter medelaldern blir 16neutveck-
lingen i allménhet l&ngsammare, varfor det
nuvarande hilftenindexet atminstone genom-
snittligt sett tillfredsstillande korrigerar in-
komsterna som behdvs ndr den pensions-
grundande I6nen rdknas ut till en nivd som
g6r dem inbordes jamforbara. Forslaget om
en dndring av berdkningen av den pensions-
grundande 16nen som forlinger den tid som
inverkar pd den pensionsgrundande l6nen
fran nuvarande fyra ar till hogst tio &r, be-
tonar i hogre grad dn tidigare realdelens be-
tydelse under den aktiva perioden.

Relativt sett har de som natt pensionsal-
dern det bista indexskyddet. Deras konsum-
tion foljer enligt utredningarna inte helt dnd-
ringarna i de aktivas konsumtionsvanor som
foljer 1oneutvecklingen.

For  vissa  personer som  natt
pensionsaldern kan indexjusteringarna redan
nu to.m. Overskrida den realnivd som
motsvarar forandringen av deras
konsumtionsvanor. Nir arbetspensionerna i
framtiden i allt hogre grad nir maximinivan,
som ndr pensionen borjar samtidigt
motsvarar den nivd som dr avsedd att tickas
med  arbetspensionen, & det inte
andamaélsenligt att under forhallanden som
begriansas av knappa ekonomiska mdojlighe-
ter binda de medel som stér till buds for
pensioner vid alltfér automatiska indexjus-
teringar.

A andra sidan méste man for att minska
héjningstrycket pa arbetspensionspremierna
hitta inbesparingar som redan pa 1990-talet
bromsar upp utgiftsokningen.

Enligt antaganden om hur 16ne- och pris-
nivan kommer att utvecklas och enligt de
berdkningar som gjorts pa grundval av dem,
star indexskyddet bakom sammanlagt cirka
hélften av de arliga arbetspensionsutiiftema.

IndexinbesEaringar lattar darfor effektivt pa
trycket att héja premierna.
Om indexforfarandet ocksa i

fortsittningen stoder sig pa en indexgrund
och indexutvecklingen gors langsammare,
kan indexskyddet under den tid som
arbetspensionen tjdnas in enligt ovan bli
underdimensionerat. Samma  fenomen
intrdffar inte i indexjusteringarna som giller
personer i pensionsaldern.

Ett central drag i indexjusteringarna av
arbetspensionerna har under hela den tid
som systemet har varit i kraft varit att real-
lonetillvéixten beaktas i indexjusteringarna.
Detta motiverar att ocksa indexjusteringarna
som giller befolkningen i pensionséldern
fortfarande atminstone i ndgon mén binds
till reallonetillvaxten.

Arbetstagarnas arbetspensionsavgift beak-
tas redan permanent i géga om inkomster
som péverkar den gensionsgrundande 16nen,
men 1 friga om indexjusteringen av l6pande
pensioner har detta forfarande tillsvidare
dnnu inte inforts. Ett motsvarande forfa-
ringssidtt har dock redan genomfbrts
1993—1995 genom lagar som varit i kraft
ett ar i sénder.

Med tanke pa de tkade
pensionskostnaderna  4r det viktigt att
indexforfarandet permanent tillimpar samma
forfarande som beror pé arbetstagarnas
arbetspensionsavgift ~ som nér den
pensionsgrundande 16nen rdknas ut. Om
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bedomningen att arbetstagarnas arbets-
{)ensionsavgift smaningom kommer att kana-
iseras 1 en motsvarande hojning av 16nerna
atminstone delvis kommer att forverkligas,
kommer arbetspensionsutgifternas andel av
nationalprodukten att 6ka vad giller 16pande
pensioner, om inte arbetstagarnas arbetspen-
sionsavgift beaktas.

3. Propositionens mal och de
viktigaste forslagen
3.1. Mail och medel

Med é#ndringsforslagen som giller pen-
sionssystemet tryggas arbetspensionssyste-
mets upé)byggnad. Lagéindringarnas mal &r
att astadkomma balans mellan arbetspen-
sionspremierna och arbetspensionsformaner-
na under 1990-talets aterstiende ar och sam-
tidigt se till att balansen mellan premier och
formaner inom arbetspensionssystemet fun-
gerar pa langre sikt. Avsikten &r att siker-
stdlla att ett arbetspensionssystem som till
grunderna och grundforméanerna liknar det
nuvarande bevaras och utvecklas si att det
hmotsvarar forandrade behov och omstindig-

eter.

Avsikten dr att uppmuntra till fortsatt ge-
nom att pensionen blir bittre om man fort-
sitter arbeta #n om man ldmnar arbetslivet
fére pensionsildern. Pensionen skall vara
rittvisare i forhallande till hela arbetskarrié-
ren an for nirvarande. Det skall inte heller
vara ekonomiskt forménligare att bli pensio-
nerad #n att fortsitta i arbetslivet.

Uppritthallande av arbetsformagan och
frimjande av atergéng till arbete samt reha-
bilitering 4r alltid priméra i forhallande till
socialskydd som torverkligas i efterskott.
Diérfor maste upprétthallandet av arbetsfor-
mégan frimjas med s& méangsidiga medel
som mojligt ocksa genom arbetspensionssys-
temets torsorg.

Dessa mal nds genom en #ndring av
grunderna for faststillande av pensionen sa
att de motsvarar arbetskarridren i hogre grad
dn tidigare, genom justering grundemna for
den s.k. aterstiende tiden fram till
pensionsdldern sa att fortsatt arbete gynnas,
och genom understrykande av betydelsen av
rehabilitering och  uppritthillande av
arbetsformagan i stillet for invalidpension
eller som Aatgdrder som skjuter upp
pensioneringen.

3.2. De viktigaste forslagen

Den pensionsgrundande 16nen (pensionsls-
nen)

Enligt propositionen réknas APL-pen-
sionslonen ut pa basis av inkomsten under
varje arbetsforhallandes hogst 10 sista ar.
Pensionslonen dr medeltalet av de indexjus-
terade inkomsterna. Foér arbetsforhallanden
som &r kortare dn nimnda 10 ar 4 APL--
pensionslonen medeltalet av inkomsterna
under hela arbetsforhallandet. Inkomsterna
under pensionsfallséret eller under det &r da
arbetsforhallandet upphorde beaktas om ar-
betsforhallandet har pagatt hogst tre kalen-
derar. I de nimnda 10 aren kan infé ar da
inkomsterna har varit exceptionellt laga,
t.ex. till f6ljd av sjukdom, permittering, stu-
dier eller oavionad barnavérdstid. Dérfor
utesluts de ar da inkomsterna &r mindre &n
héiften av den utriknade medelinkomsten
nér pensionslonen riknas ut. Dock far hogst
en tredjedel av aren vara ar som skall
uteslutas.

Andringen av sittet att berdkna pen-
sionslonen genomfdrs successivt. Berdk-
ningsaren utokas med ett ar i sinder fr.o.m.
1996 inda tills de utg6r fulla antalet 10 ar.
Andringen inverkar inte pa arbetsforhallan-
den som har u%phért 1995 och inte heller pa
arbetsforhéallanden som upphor i och med ett
pensionsfall under 1996. De nuvarande stad-
gandena om automatiskt avbrott av
54—62-aringars arbetsférhallanden som pa-
gatt i minst 10 ar @ndras inte.

Den aterstaende tiden

Pensionstillvixten under den aterstiende
tiden, dvs. tiden fran pensionsfallet till pen-
sionsaldern, justeras. Pensionstillvixten &r
liksom for nirvarande for den &terstdende
tiden 1,5 procent fram till fyllda 50 ar. Till-
vixtprocenten for den aterstiende tiden
sanks mellan 50 ar och 60 ar till 1,2 procent
av I6nen i aret och vidare till 0,8 procent av
16nen mellan 60 och 65 ar. For att den ater-
stdende tiden skall kunna riknas till godo i
invalid- och familjepensioner forutsitts at-
minstone ett ars arbete under de sista 10
aren. Andringen av den aterstiende tiden
l%éiller inte personer fodda fore 1943 som har

livit arbetslosa och borjat fa arbetsloshets-
dagpening innan lagen tridde i kraft.
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Effektivare atgirder for uppritthallande av
arbetsformagan

Uppritthallandet av arbetsformégan och
rehabiriteringen effektiveras. Utgangspunk-
ten skall vara att atgérder som uppritthaller
och rehabiliterar arbetsformagan &r primira i
forhallande till pension, och aft arbetstaga-
rens aterstdende arbetsformaga betonas. Pen-
sionering med permanent invalidpension
skall uppskjutas. Darfor dndras den tidsbe-
grinsade invalidpension till ett rehabilite-
ringsstod som framjar atergang till arbetet.
Rehabiliteringsstodet skall alltid vara bundet
till en rehabiliteringsplan. Planen gors upp
tillsammans med experter inom hilsovérden.
Pensionsanstaltens uppgift 4r att sikerstilla
att planen gors upp innan rehabiliteringssto-
det beviljas. Enligt forslaget betalas ett reha-
biliteringstillagg till rehabiliteringsstodet om
rehabiliteringen ordnas och bekostas av ar-
betspensionssystemet.

Avsikten dr ockséd att oka anvindningen
av den nuvarande delinvalidpensionen. Den
som ansdker om pensionen skall enligt for-
slaget fa ett forhandsbeslut om sin ratt till
pensionen pd samma sitt som for nidrvarande
vid ansdkan om individuell fortidspension.
Den stkande kan da Sverviga att ga i pen-
sion efter att ha fatt ett positivt beslut. Ar-
betsgivarens premieandelar i anslutning till
invalidpensionsskyddet kommer att justeras
sirskilt pa sé sitt att arbetstagarens rehabili-
tering och delinvalidpension 4r féSrmanligare
alternativ for arbetsgivaren #n full invalid-
pension.

Indexskyddet

Enligt propositionen skall tva olika index
tas i bruk 1 indexregleringen.

Indexjusteringarna som giller befolkning-
en i arbetsfor alder kvarstar pa den nuvaran-
de nivan. Indexjusteringarna som giller
befolkningen i pensionséﬁlem blir 14ngsam-
mare 4n tidigare om realloneutvecklingen &r

ositiv. Om realléneutvecklingen &r negativ
Elir indexjusteringarna bittre &n tidigare vad
giller befolkningen i pensionséldern.

Som helhet Dbetraktat minskas de
kostnader som ar bundna till
indexjusteringen  av  arbetspensionerna.
APL-indexjusteringarna innehéller dock for
alla pensionstagare en del som &r bunden till
reallonetillvixten.

Det nuvarande APL-indexet, som varierar

enligt den genomsnittliga fordndringen i 16-
ne- och prisnivan, skall fortfarande tillimpas
nér arbetsinkomsterna som Eensionen grun-
dar sig pa, pensionsloner och intjinade pen-
sionsratter skall justeras. Samma index skall
ocksa tillimpas pa 16pande pensioner till
slutet av det kalenderér, under vilket arbets-
tagaren fyller 65 &r. Direfer tillimpas ett
index i vilket végningskoefficienten for for-
dndringen av prisnivan dr 0,8 och for for-
dndringen av 16nenivén 0,2.

Indexet ~som skall tillimpas pé
familjepensioner bestdms enligt
formanslatarens alder. P& bam- och
efterlevandepensioner som betalas efter
forméanslataren  skall det  nuvarande

APL-indexet tillimpas fram till slutet av det
kalenderar under vilket f{6rmanslataren
skulle ha fyllt 65 &r. Oberoende av formén-
stagarnas alder skall pensionerna direfter
justeras med ett index 1 vilket fériandringen
av lénenivan utgdr 0,2 procent.

Med stod av de Gverenskommelser som
triffats av arbetsmarknadsorganisationerna
har indexjusteringarna pa grund av arbets-
tagarnas  arbetspensionsavgift reducerats
sammanlagt 2 procent 1993—1995, vilket
motsvarar hilften av arbetstagarnas pension-
savgift 1995. Enligt proposition skall arbets-
tagarnas pensionsavgift i fortsdttningen per-
manent beaktas som en faktor som minskar
indexet. Forindringen av avgiften dras av
fran forandringen i 16nenivan, varvid hélften
av avgiften inverkar pad den aktiva befolk-
ningens index pa samma sétt som i nedskér-
ningarna 1993—1995. Pa indexet som till-
limpas p& befolkningen i pensionsildern
inverkar pensionsavgiften med samma tyngd
som forandringen i 16nenivan, dvs. 20 pro-
cent av hgjningen av pensionsavgiften min-
skar forandringen i pensionsindexet.

I de poidngtal for APL-indexet som fast-
stdlldes genom undantagslagarna om arbets-
tagarnas pensionsavgift beaktas pa sa sitt att
avgiften har inverkat redan pa samma kalen-
derars indexjustering. Nérmast pa grund av
tekniska orsaker foreslas nu att pensionsav-
giften i fortsdttningen skall beaktas enligt
motsvarande rytm som fordndringen i lone-
och prisindex for nirvarande inverkar pa
APL-indexet. I praktiken innebér detta sam-
tidigt att pensionsavgiftsminskningen inte
1%éiller indexpoadngtalen for 1996 for att for-

indra en dubbel pensionsavgiftsminskning.

Utéver pensionsavgiftsminskningarna
gjordes ett extra avdrag pa 1,3 procent pé
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APL-indexets utveckling i samband med
indexfrysningen 1994. Enligt propositionen
skall den extra minskingen bli permanent.
Dirfor skall podngtalen for 1996 faststillas
géi basis av poédngtalet 1712 som faststilldes
or 1995 genom en undantagslag och som
innehéller den nidmnda extra minskningen
och minskningarna som gjordes till foljd av
arbetstagarnas pensionsavgift. 1 Ovrigt hdjs
pensionerna fran och med arsskiftet enligt
grunden for det nya indexet.

4. Propositionens ekonomiska
verkningar

Forslagen innebdr inbesparingar i
pensionsutgifterna badde i den privata och
den offentliga sektorn. Inom den privata
sektorns uppskattas inbesparingarna {6lja
tabellen.

Inbesparingama i de arliga

pensionsutgifterna

Ar APL, KAPL, Den privata sektorn
SjPL, KoPL sammanlagt*
Mrd.mk % av Mrd.mk % av

16nerna 1dnerna

1996 1,0 0,8 1,2 0,8

2000 1,9 1,1—1,3 2,2 1,1—1,3

2010 4,6 22—24 5.2 2,3—2,5

2020 6,9 2,8—3,2 7,7 2,9—33

2030 8,5 3,0—4,0 9,5 3,0—4,0

* Det sammanlagda beloppet innehéller ocksd LF6PL-
och F6PL-penstoner

Uppskattningarna grundar sig p& Socialut-
giftskommissionens antaganden som har kor-
rigerats med den faktiska utvecklingen. Ar-
betslosheten antas sjunka till 5 procent fram
till 2015. Den éarliga reallonetillvixten antas
bli 1,8 procent 1996—2000 och dérefter 1,5
procent pa s sitt att realokningen inom den
privata sektorn efter 2010 pa grund av struk-
turomvandlingen dr nigot snabbare &n i ge-
nomsnitt. Inflationen antas bli 3 procent i
aret.

I berdkningarna ingér inte eventuella kost-
nadsverkningar i anslutning till &ndringarna
som giller rehabiliteringen. Om proposi-
tionen leder till att firre nya invalidpensio-
ner paborjas #n tidigare betyder det ytterli-
gare inbesparingar.

Andringarna av APL-indexjusteringarna
inverkar snabbast pa pensionsutgifterna. De-

ras betydelse dr ocksa i slutet av prognospe-
rioderna néstan halften av inbesparingarna.
En lika stor verkan har sinkningen av intja-
nandetakten under den aterstaende tiden.
Andringen som giller den pensionsgrundan-
de 16nen utgdr en tiondedeﬁ) av besparingar-
na,

Atgirdernas detaljerade inbesparingsverkan
ndr det giller pensionsutgifter per pen-
sionslag varierar nagot, men storleksklassen
foljer tabellen.

Inom kretsen for APL syns inbesparingar-
na i premierna nigot snabbare in 1 pension-
sutgifterna p.g.a. det siitt som invalidpensio-
nerna finansieras pid. Den totala verkan pa
APL-premierna #r dock i samma storlell](
sklass som procenttalen i tabellen.

I arbetsmarknadsorganisationernas &veren-
skommelse frdn maj 1995 konstateras att
APL-premien stiger till 29 procent ar 2030.
Niér forslagen har genomf6rts dr premien
25—26 procent, vilket betyder att APL-pre-
miens arliga hdjningstryck pd lang sikt &r
0,1—0,2 procent. Arbetsgivarna oc% de for-
sikrade betalar hilften var av premiehdj-
ningarna.

Till foljd av hgjningstrycket som orsakats
av recessionsiren maste dock premien hdojas
mer dn genomsnittet 1996. Mélet dr ocksa
att premien inte skall héjas arligen under
1990-talet.

For den enskilda pensionstagaren verkar
indringen av berdkningen av den pensions-

rundande 16nen forbittrande eller sinkande

eroende pd hur hans egen inkomstniva ut-
vecklas i forhéllande till APL-indexets ut-
veckling.

Att tillvixten under den aterstdende tiden
vixlar stegvis betyder for de som gar i pen-
sion fore 50 & en sdnkning pa %16gst 6,5
procentenheter. Inom den privata sektorn
pensioneras ungefir var tionde fore fyllda
50 ar. Ungefir en tredjedel pensioneras
mellan 50 och 59, och 40 procent i &ldern
60—64 ar. For de sistndmnda dr verkan
hogst 3,5 procentenheter. Av antalet nya
pensionstagare &dr arligen ca 15 procent al-
derspensionstagare. Deras pensioner paver-
kas inte av #ndringen som giller tillvéxten
under den aterstaende tiden.

Indexjusteringen som géller befolknin%en i
pensionsildern minskar 1 forhéllande till re-
allonetillvixten. Nar pensionsutgifternas ut-
veckling skall forutses pa lang sikt antas att
den &rliga realtillvéixten & 1—2 procent.
Den forslagna #dndringen minskar d& den
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arliga indexjusteringarma med mindre #n
0,3—0,6 procentenheter.

Enligt tillgéingliga uppskattningar &r inbe-
sparingarna i statens é)ensionsutgifter 1996
néagot under 0,5 miljarder mark och de stiger
fram till & 2000 till drygt 0,6 miljarder
mark. Statens andel av kostnaderna for pen-
sioner enligt LF6PL och FGPL sjunker till
foljd av de foreslagna dndringarna med ca
120 miljoner mark 1996. Dessutom s#nker
dndringen i APL-index statens utgifter for
de forméner som dr bundna till APL-index
med 150 miljoner mark 1996. Folkpension-
sutgifterna kommer att stiga nigot, men inte
till f51jd av dndringen av APL-indexet.

5. Beredningen av propositionen

Propositionens forslag till revidering av
den privata sektorns arbetspensionssystem
grundar sig pd en Overenskommelse som
sléts den 18 maj 1995 mellan Finlands
Fackforbunds Centralorganisation FFC, In-
dustrins och Arbetsgivarnas Centralférbund

TT, Funktionérsorganisationernas Centralfor-
bund FTFC, Affarsarbetsgivarnas Centralfor-
bund AAC och AKAVA om en balansering
av finansiering och forméner i den privata
sektorns arbetspensionssystem. Propositionen
har beretts som tjdnsteuppdrag vid social-
och hilsovardsministeriet. Ocksd Pensions-
skyddscentralen, Statens arbetsmark-
nadsverk, Arbetspensionsanstalternas For-
bund, Folkpensionsanstalten, de ovan nimn-
da arbetsmarknadsorganisationerna, Kommu-
nernas pensionsforsdkring samt Centralfor-
bundet for jord- och skogsbruksproducenter
har deltagit i beredningen.

6. Andra omstiindigheter som
inverkat pa propositionens
innehall

Regeringen avger en separat proposition
om genomfGrandet av de nu foreslagna dnd-
ringarna i den offentliga sektorns forvirvs-
pensionssystem. Frigan om genomfbrandet
av revideringarna i sjdmanspensionssystemet
kommer att utredas sirskilt.

DETALJMOTIVERING

1. Motivering till lagférslagen
1.1. Lagen om pension for arbetstagare

1 §. For att korta arbetsforhallanden pa ett
mer dndamalsenligt sétt &n tidigare skall om-
fattas av arbetspensionsskyddet foreslas det
att stadgandet i 3 mom. om den s.k. sam-
manlidnkningsregeln skall &ndras si att ett
arbetsforhallande skall omfattas av APL nér
arbetstagaren har arbetat under tvd pa var-
andra foljande kalenderménader for samma
arbetsgivare, i stillet for det nuvarande mi-
nimikravet pa tre manader. I 6vrigt &ndras
inte villkoren som stills pa arbetet.

I praktiken har det forekommit forsék att
kringgd framfor allt skyldigheten att ta
APL-forsékring, t.ex. genom att tur vis regi-
strera arbetstagaren som tjinsteman pa sé(% -
na arbetsgivarféretag som arbetsgivaren har
bestimmanderétt Gver. Arbetsforhédllandena
har inte forsikrats med aberopande av att de
har pagatt kortare tid &n en manad. I saddana
och i motsvarande fall borde forfarandet fo-
lja de verkliga forhallandena. Det foreslas

att principen som i och for sig redan giller
skris in 6 mom.

1 ¢ §. 5 mom. innehaller en justering av
hénvisningsstadgandet.

2 §. 3 och 5 mom. innehéller en justering
av hanvisningsstadgandet.

3 a §. | mom. innehdller en justering av
hénvisningsstadgandet.

4 §. Egentlig invalidpension kan for nér-
varande beviljas som tidsbestimd pension,
sdrskilt om det nir pensionsbeslutet fattas
verkar troligt att arbetsformagan aterstills.
Pension pa viss tid har ocksa kunnat beviljas
for rehabiliteringstid eller for den tid som
det tar att utreda rehabiliteringsmojligheter-
na. Beviljandepraxisen har ndr det giller
tidsbestimda 1nvalidpensioner dock inte
tillrackligt uppfyllt rehabiliteringsaspekten.
Det foreslas (féi Or att namnet pa den tidsbe-
stimda invalidpensionen i 6 mom. #ndras till
rehabiliteringsstod.  Samtidi begrinsas
anvindningen av stddet till fall dér det vid-
tas aktiva rehabiliteringsatgirder eller dar
den s6kande med adekvat vard kan véntas
bli botad fran sin skada eller sjukdom.
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Det foreslas att rehabiliteringsstodet skall
beviljas till samma belopp som full invalid-
pension. | vissa fall kan rehabiliteringsstodet
som beviljas vara lika stort som delinvalid-
pension. Enligt forslaget skall rehabilite-
ringsstédet liksom invalidpensionen beviljas
endast om arbetsoférmégan har pagatt eller
kan uppskattas paga minst ett ar efter det att
den E&irjade. Rehabiliteringsstod som en
gang har beviljats kan vid behov fortsittas,
men endast for en begrinsad tid. Om rehabi-
literingen misslyckas och det inte verkar
troligt att arbetsformagan forbéttras, skall
rehabiliteringsstodet dndras till tillsvidare
beviljad invalidpension. Om den som far
rehabiliteringsstod utan giltig orsak végrar
att delta i rehabilitering, ﬁan rehabiliterings-
stédet enligt forslaget dras in.

I 7 mom. stad%ras att rehabiliteringsstodet
skall beviljas till frimjande av arbetstagarens
rehabilitering for s {ﬁng tid som han upp-
skattas vara fOrhindrad att forvirvsarbeta
p.g.a. rehabiliteringen. Med fOrvérvsarbete
avses sadant arbete som ndmns i 4 § 3
mom. — Enligt forslaget kan rehabilite-
ringsstod ocksd beviljas en arbetsoformdgen
arbetstagare for den tid som en vérd- eller
rehabiliteringsplan haller pa att gbras upp.
Arbetstagaren skall ocksa Eunna a rehabili-
teringsstod under tiden mellan olika rehabili-
teringsatgiérder och som stod for att kunna
atervanda till arbetet.

Nir rehabiliteringsstod beviljas skall pen-
sionsanstalten se tiﬁ att en vederborlig vard-
eller rehabiliteringsplan har gjorts upp for
arbetstagaren. Av planen skall framgd att
hans arbetsférmaga troligen kan aterstillas
atminstone delvis om planen verkstills. Ut-
gangspunkten dr att uppgorandet av en sadan
plan skall inga som ett normalt arbetsskede i
den allm#nna hilsovarden — genom fore-
tagshilsovardens eller arbetskraftsmyndig-
hetens férsorg. Om planen inte finns bifogad
till ansokan om invalidpension, skall pen-
sionsanstalten se till att en plan gors upp.
Om Ii)(lanen som presenteras inte dr tillrick-
lig, skall pensionsanstalten likvil ansvara for
att en nya plan inforskaffas. Malet dr dock
att rehabiliteringsplanen redan har gjorts upp
nér pensionsansokan blir aktuell.

Rehabiliterings- eller vardplanens existens
forbinder ocksa pensionsanstalten att folja
upp att den verkstills pd ett behorigt sitt.
Uppgorandet av rehabiliteringsplanen kan
kriva nya, tidskrivande utredningar om ar-
betsformagan och rehabiliteringsméjligheter-

na. I sddana fall kan rehabiliteringsstéd ock-
s beviljas for den tid som utredningen av
rehabiliteringsméjli%hetema pagar. Genom
kravet pa en rehabiliteringsplan effektiveras
rehabiliteringen och mdojligheten att pension
beviljas pd viss tid utan orsak elimineras.
Om rehabiliteringsmdjligheter saknas och
forutséttningarna for arbetsoférmaga i 6vri
foreligger, beviljas invalidpensionen tills
vidare.

Enligt definitionen i paragrafen dr rehabli-
teringsstddet till sin karaktir en invalidpen-
sion. Dirfor foreslas det att de stadganden i
arbetspensionslagstiftningen som géller in-
validpension skall foljas nér det giller reha-
biliteringsstédet. Den som ansdker om inva-
lidpension skall t.ex. ha riitt att besvira sig
over beslutet om han anser att han borde ha
beviljats rehabiliteringsstéd eller att stddet
borde ha beviljats for lingre tid &n den tid
som pensionsanstalten har faststllt.

P4 rehabiliteringen och den som deltar i
rehabilitering tillimpas vad som annars stad-
gas om invalidpension och invalidpension-
stagare.

Dessutom har vissa tekniska justeringar
inforts i paragrafen.

4 a §. Stadgandena i 4 § 5 mom. flyttas
till denna paragraf. Dessutom har vissa tek-
niska justeringar inforts.

4 ¢ §. 1 mom. innehdller en justering av
hénvisningsstadgandet.

4 d §. 2 mom. innehéller en justering av
hénvisningsstadgandet.

Nir en arbetstagare beviljas rehabilitering
och han far rehabiliteringspenning ar ut-
géngspunkten att han skall atervinda till ar-

etslivet efter rehabiliteringen. Men om han
blir arbetsoférmogen under rehabiliteringen
och uppfyller villkoren for pension, skall
han fa invalidpension. Det ftreslds ingen
andring av tidpunkten nir invalidpensionen
borjar. Men eftersom det inte dr dndaméls-
enligt att invalidpensionen betalas retroaktivt
for samma tid som arbetstagaren har fatt
rehabiliteringspenning, foreslas en #ndrin
av 4 d § 6 mom. Retroaktiv pension skaﬁ
inte betalas for de dagar for vilka arbetstaga-
ren har fatt rehabiliteringspenning fran nagot
system. P4 sd sitt kommer ocksd samord-
ningen av ersittningarna att bli enklare &n
for néarvarande.

4 e §. Stadgandet i 3 mom. om forhands-
beslut om individuell fortidspension flyttas
och blir en ny 19 e §, dit ocksa stadgandena
om forhandsbeslut om delinvalidpension
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samtidigt flyttas. En teknisk justering gors i
4 mom.

4 g §. 2 mom innehiller en justering av
hinvisningsstadgandet.

4 j §. Det foreslas att denna paragraf skall
innehalla stadganden om tillagg till rehabili-
teringsstéd och invalidpension. Nér rehabili-
teringen ordnas och bekostas av arbetspen-
sionssystemet, skall det ocksa trygga utkom-
sten for arbetstagaren som deltar 1 rehabilite-
ring. Om en person som deltar i rehabilite-
ring inte far invalidpension, skall han fa re-
habiliteringspenning under rehabiliteringsti-
den. Om arbetstagaren redan far rehabilite-
ringsstod eller pension, skall han fa ett sir-
skilt rehabiliteringstillagg till pensionen un-
der rehabiliteringstiden. For att utkomstskyd-
det under rehabiliteringen skall bli klarare
foreslas det att rehabiliteringspenningen pa
10 procent som betalas som tilldgg till pen-
sionen 1 nuvarande 4 i § 2 mom. slopas.

Enligt 1 mom. skall ett rehabiliteringstil-
lagg betalas till rehabiliteringsstédet, om den
som far rehabliteringsstod beviljas annan
rehabilitering som avses i lagens 4 h § dn
radgivning och ndringsstéd pa grundval av
en pensionsanstalts beslut. Var och en av
pensionsanstalterna som betalar rehabilite-
ringsstod skall betala tilligget ocksa nér na-

on annan pensionsanstalt an en sidan som
%etalar i 8§ 4 mom. avsedd grundpension
ger stodtagaren sddan rehabilitering som av-
sesi4 h§.

Ocksa en person som far tills vidare bevil-
jad invalidpension kan vara i behov av reha-
bilitering. Enligt paragrafens 2 mom. kan en
forh6jning som motsvarar rehabiliteringstil-
lagget betalas ocksa till annan invalidpen-
sionstagare @n sadan som far rehabiliterings-
stéd, om den ifragavarande pensionsanstal-
ten eller ndgon annan pensionsanstalt som
betalar grundpension som avses i 8§ § 4
mom. ger arbetstagaren sédan rehabilitering
som avses i 4 h §.

Enligt 3 mom. skall rehabiliteringstilligget
vara 33 procent av beloppet pension som
samordnats enligt 8 § lagen om pension for
arbetstagare. Var och en av pensionsanstal-
terna som betalar rehabliteringsstod eller tills
vidare beviljad invalidpension skall betala
ett tilligg pa 33 procent till sin pension efter
samordningen. Ritten till tilligget skall gilla
de fulla kalenderméanader under vilka rehabi-
literingen pagar. Nar rehabiliteringstilligget
faststills beaktas endast arbetspensioner, inte
forméner som utbetalas av Folkpensionsan-

3 351236T

stalten.

Det foreslds att pensionsanstalten skall
bevilja rehabiliteringstilligg nédr den eller
né%on av den offentliga sektorns pensionsan-
stalter har beslutat att erbjuda rehabilitering.
Om det dr Folkpensionsanstalten som verk-
stiller rehabiliteringen, betalar inte arbets-
pensionssystemet rehabiliteringstilligg.

4 k §. Det foreslas att rehabiliteringspen-
ning skall betalas for rehabiliteringstiden nér
arbetstagaren inte har rétt till rehabiliterings-
stod eller invalidpension. En precisering
med detta innehall fogas till 4 k § 1 mom.
Grunderna for hur rehabiliteringspenningen
faststills dndras inte.

2 mom. skall enligt forslaget dndras si att
betalningen av rehabiliterin%s enning enlig
provning for tiden frin rehabiliteringsbeslu-
tet till rehabiliteringens bdrjan, samt for ti-
den mellan skilda rehabiliteringsperioder
skall bli smidigare. Det skall vara méjligt att
avvika frin stadgandets maximitid pa tre
ménader, om det & motiverat med hénsyn
till rehabiliteringens fortskridande.

41 §. Rehabiliteringspenningen pa 10 pro-
cent till pensionstagare i 2 mom. blir onédig
gch det foreslds dirfor att momentet upp-

ivs.

4 n §. Det foreslds att till 2 mom. fogas
stadganden om att det inte gar att sdka dnd-
ring i pensionsanstaltens beslut om ritt till
rehabilitering enligt 4 h §, ritt till rehabilite-
ringspenning, eller i ett beslut om rehabilite-
ringsunderstod. Den stkande har inte heller
for ndrvarande ritt att soka dndring i de
ovannidmnda besluten, men det fins inte sir-
skilt stadgat om besvirsforbudet i lagen.

5 §. I paragrafen stadgas om beloppet pen-
sion. Enligt 1 mom. skall pensionsgeloppet
vara 1,5 procent i aret av den pensionsgrun-
dande l6nen for varje hel manad av den till
pension berittigande tjénstgéringstiden, ater-
stdende tiden och pensionstiden. Stadgande-
na ingdr i 5 § 1 mom. i den nuvarande la-

en.

Det foreslas att stadgandena om pensions-
beloppet som tjénas in pa grundval av tjénst-
goringstid rédknat fran ingangen av det ar da
arbetstagaren fyller 60 & och om pensions-
beloppet for tjéinsttgéringstid fore 1 juli 1962
flyttas till paragratens 2 mom.

Det foreslas att tillvdixten av pensionsritt
for aterstdende tid sdnks stegvis enligt ar-
betstagarens alder. Om detta stadgas i 3
mom. Tillvéixtprocenten for aterstiende tid
skall enligt forslaget vara 1,2 procent ridknat
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fran 50 ars alder och 0,8 procent riknat frin
60 ars alder. Den sinkta tillvixten foreslas
dven gilla tid, for vilken arbetstagaren tidi-
gare har fatt heleffektiv pension och som pa
%rundval av detta riknas som till pension

erittigande tid ndr ny pension beviljas se-
nare.

5 a §. I nuvarande 5 a § stadgas om mini-
miﬁensionens belopp. Eftersom stadgandet
ar har foraldrats foreslas det att det upphivs.
Stadgandena fran 5 § 3, 4 och 5 mom. flyt-
tas till denna paragraf.

5b§. 3 ocll'lj 5 mom. innehaller en juster-
ing av hinvisningsstadgandet.

6 a §. Om arbetsoférmagan har borjat in-
nan 360 dagar har forflutit sedan arbetsfor-
héllandet upphorde, rdknas tiden mellan ar-
betsoférmégans boérjan och pensionsaldern,
den s.k. aterstaende tiden, som till pension
berittigande tid nédr invalidpension som be-
viljas pa grundval av detta arbetsfrhallande
faststills. I 2 mom. stadgas om dagar som
forlanger denna tid pa 360 dagar. Nu fore-
slas att ett stadgande om en ny forutsdttning
for ritt till aterstaende tid fogas till 1 mom.
En forutséttning skall vara att arbetstagaren
under det ar arbetsoférmagan bérjade och
under de tio omedelbart foregaende kalen-
derdren haft ett forvirvsarbete som avses i
8 § 4 mom i minst 12 manader. Pa detta siitt
avlagsnas mojligheten att man pa grundval
av sporadiskt arbete kan omfattas av helef-
fektivt invalidpensionsskydd. Vidare foreslas
det att det i momentet skall stadgas om hur
arbetsinkomst enligt KAPL och KoPL be-
aktas ndr tiden pa 12 manader riknas ut,
eftersom arbetstorhallandets ldngd enligt
dessa lagar inte @r av betydelse for pension-
stillvéixten. I tjdnstgoringstiden skall enligt
fdrsla%et ocksa tjinstgoringstid fore 23 ars
alder beaktas. Det forutsitts inte att tjanstgo-
ringstiden pagatt utan avbrott. Arbetsvillko-
ret kan vara uppfyllt endast nér det giller
forvirvsarbete som ger ritt till pension och
som skall forsikras i Finland. Ett sidant
villkor strider inte med EES-avtalet eller
med de internationella Gverenskommelser
om social trygghet som Finland ingatt.

4 mom. innehaller en justering av hénvis-
ningsstadgandet.

7 §. Enli? forslaget skall den pensions-
rundande I6nen réknas ut for varje arbets-
orhdllande pa grundval av inkomsterna un-

der de hogst 10 sista kalenderdren (urvalsa-
ren) fore det ar da arbetsforhallandet upp-
horde. Det &r da arbetsforhallandet upphorde

skall dock beaktas nir urvalséren viljs, om
arbetsforhéllandet har pagatt under hogst tre
kalenderar eller om arbetsforhéllandet har
Eégétt under hela det ar da det upphérde. 1

orta arbetsforhallanden, ddr antalet urvalsar
dr mindre 4n 10, skall den pensionsgrundan-
de lonen pd motsvarande sitt riknas ut pa
basis av inkomsterna under dessa ar. Om Jz:t
ingar kalenderar som inte ar fulla i urvalsa-
ren, skall pensionslonen riknas ut, liksom
for nédrvarande, pd grundval av urvalsirens
manadsinkomster. Detta sker genom att var-
je urvalsars arsinkomst omvandlas till ma-
nadsinkomster pa det sitt som stadgas nir-
mare om i arbetstagarnas pensionsforord-
ning. Nér den pensionsgrundande l6nen ri-
knas ut kan forvdrvsinkomster redan fran
tiden fore 23 ars alder beaktas.

Enligt det nuvarande berikningssittet for
den pensionsgrundande l6nen beaktas inte
inkomsten under pensionsfallsiret nir den
Eensions rundande 16nen ridknas ut, om ar-

etsforhallandet avslutades i och med pen-
sionsfallet och pagick under minst tre kalen-
derar. Det foreslas att regeln om att inkom-
sten under pensionsfallsaret skall uteslutas
utvidgas sa att den ocksa giller andra arbets-
forhallanden 4n de som upphér vid pen-
sionsfallet (s.k. fribrev). Detta forenhetligar
berdkningen av den pensionsgrundande 16-
nen i olika fall och avlidgsnar tolkningspro-
blem om nir arbetsforhallandet skall anses
ha upphért i och med pensionsfallet. Det
foreslas vidare att ett stadgande om att in-
komsterna skall justeras enligt lagens 9 §
nir den pensionsgrundande 16nen riknas ut
fogas till momentet. Det indextal som kom-
mer i friga dr indextalet i férsta meningen i
9 § 2 mom.

Enligt 2 mom. skall sddana urvalsar och
motsvarande inkomster, niar de genomsnittli-
ga inkomsterna #r ligre dn 50 procent av de
genomsnittliga inkomsterna under samtliga
urvalsér, uteslutas néir den pensionsgrundan-
de I6nen riknas ut pa basis av urvalsiren.
Syftet med berdkningsregeln &r att utesluta
de ar utan inkomster eller med i jaimforelse
med den genomsnittliga inkomstnivan laga
inkomster, som ingar i arbetsforhallandet
och sinker den pensionsgrundande l6nen.
Det 4r oftast fraiga om barnavérd, studier
eller permittering under pagdende arbetsfor-
hallande. Aren med laga inkomster limnas
obeaktade nidr den pensionsgrundade l6nen
rdknas ut oberoende av om arbetsforhallan-
det upphor i och med ett pensionsfall eller
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avsked. Eftersom uteslutandet av ar med
laga inkomster kommer att ske utan att orsa-
ken till den sinkta inkomstnivan utreds,
skall antalet ar som utesluts sta i rimlig pro-
portion till antalet & som den pensionsgrun-
dande 16nen baserar sig pd. Diarfor foreslas
det att h6gst en tredjedel av urvalsaren kan
ldamnas obeaktade.

Om det finns tio eller nio urvalsar, skall
det enligt denna regel vara mojligt att 1dmna
hogst tre daliga ar obeaktade. Om det finns
atta, sju eller sex urvalsdr, kan hogst tva
daliga &r limnas obeaktade. Om det finns
fem, fyra eller tre urvalsar, kan hogst ett ar
limnas obeaktat. Om det finns tva eller ett
urvalsar kan inte ar med s@mre inkomst lim-
nas obeaktade. Om det finns fler déliga ar
in det enligt denna regel dr mojligt att 14m-
na obeaktade, viljs de &r som ldmnas obe-
aktade successivt med borjan frén det &r da
inkomstnivéan var ligst.

Enligt 3 mom. skall den pensionsgrundan-
de l6nen vara medeltalet per manad under
de kalenderar som valts pa det sétt som an-
ges i 1 och 2 mom.

I 4 mom. stadgas att tid for vilken arbets-
tagaren har fatt heleffektiv pension inte skall
beaktas nir den pensionsgrundande 16nen
riknas ut, och inte heller tid efter 65 dr. Om
arbetsforhallandet har avslutats i enlighet 2 §
5 mom. (automatiskt avbrott), anses dock att
det har pagétt utan avbrott ndr den pensions-

rundande 16nen riknas ut, om pensionsbe-
oppet som riknas ut pa detta sitt blir storre.
Stadgandena ingér i nuvarande 7 § 1 mom.

I 5 mom. stadgas att social- och hélso-
véardsministeriet kan meddela nirmare be-
stimmelser om tillampningen av paragrafen.

7 a §. Det foreslas att i 1, 2 och 3 mom:.
skall stadgas om att arbetstagarens pension-
savgift skall dras av fran arbetsinkomsten
nidr den pensionsgrundande 16nen riknas ut.
Stadgandena ingar i 7 § 5, 6 och 7 mom. i
den nuvarande lagen. Nir den nya berdk-
ningsre(aigeln som ingar i 7 § 1 mom. tillim-
pas vid berdkningen av den pensionsgrun-
dande I6nen viljs forst hogst 10 urvalsar per
arbetsforhallande. Urvalsarens arbetsinkom-
ster justeras enligt 9 §. Direfter dras ett be-
lopp som motsvarar arbetstagarens pension-
savgift av frin arbetsinkomsten under vart
och ett urvalsar. Av de pa detta sitt reduce-
rade arsinkomsterna limnas enligt 7 § 2
mom. sadana urvalsar och motsvarande in-
komster obeaktade under vilka medelinkom-
sten 4 mindre &n 50 procent av medelin-

komsten under samtliga urvalsar.

7 b §. Till denna paragraf Gverfors stad-
gandena i 7 § 4 mom. om beridkningen av
den pensionsgrundande 16nen under den
aterstaende tiden i de fall didr den aterstaen-
de tiden ansluter sig till arbetsférhallanden
som pagétt kortare tid dn en manad.

7 ¢ §. Till denna paragraf Gverfors stad-
gandena i 7 § 3 mom. om berdkningen av
pensionsgrundande 16n f6r barnavardstid.
Dessutom foreslas det att formuleringen 4nd-
ras p.g.a. berdkningsregeln i 7 § 1 mom. sa
att fyra ar i det nuvarande stadgandet dndras
till tio &r.

7 d §. Till denna paragraf overfors stad-
gandena i 7 § 2 mom. om justering av pen-
sionslonen enligt prévning. Berdkningen av

ensionen pa basis av medellonen under 10
ar avldgsnar behovet att enligt nuvarande
7 § 2 mom. justera den pensionsgrundande
16nen enligt provning, eftersom ar som varit
diliga i jimfSrelse med medellénen under
10 ar enligt forslaget alltid automatiskt lam-
nas obeaktade.

Det finns dock ett behov att bevara méj-
ligheten att justera den pensionsgrundande
l16nen enligt prévning i vissa enskilda fall,
t.ex. fall som giller barnavard eller langvar-
ig sjukdom. Justering enligt provning kan
komma i frdga t.ex. ndr inkomsterna har va-
rit 1aga under fler r &n det antal &r som en-
ligt 7§ 2 mom. kan uteslutas frdn berdk-
ningen. Den pensionsgrundande 16nen kan
ocksa justeras t.ex. nir inkomsterna har varit
ldga p.g.a. en exceptionell orsak, men in-
komstbortfallet under vart och ett ar varit
mindre dn 50 procent av medellénen under
samtliga urvalsar, Det foreslas dock att stad-
gandets tillimpningsomrade blir sndvare &n
det nuvarande stadgandets. Darfor skall in-
komstbortfallets inverkan pa pensionsskyd-
det vara minst 20 procent i stillet for 7,5
procent enligt nuvarande praxis. Det foreslas
att denna procentsats anges direkt i lagen.
Justering av den pensionsgrundande l6nen
enligt prévning skall tillimpas endast om
inkomsternas laga nivd utreds pd grund av
en anmilan fran arbetstagaren. Till andra
delar @n det i lagen faststillda procenttalet
dndras inte ordalydelsen i eller tillimpningen
av det nuvarande stadgandet.

7 e §. Till denna paragraf Sverfors stad-
gandena i 7 § 5 mom. om vad som riknas
till arbetsinkomst nir den pensionsgrundande
16nen riknas ut.

7 £§. Till denna paragraf Gverfors stad-
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gandena i 7 b § om arbetspensionstilligget.
Foretagarna fick ritt till inkomstrelaterad
dagpenning fr.o.m. borjan av 1995. Det
foreslas darfor att stadgandet i 1 mom. for-
tydligas s& att ratt till arbetspensionstilligg
ocksa ges till vissa foretagare som kan jim-
stidllas med lontagare. Egentliga foretagare
som omfattas av fOretagarnas pensionslagar
skall dock inte ha ritt till arbetspensionstil-
lagg enligt lagen om pension for arbetstaga-
re. Det foreslas att hé‘nvisningama till lagen
om utskomstskydd for arbetsiésa i nuvaran-
de 7 b § 4 mom. dndras eftersom de &r for-
aldrade, och vidare att momentet justeras till
den del som giller partiella fSrmaner.

7 g §. Till denna paragraf &verfors stad-
gandena i 7 ¢ § om barntilldgget.

7 h §. Till denna paragraf Gverfors stad-
Fandena i 7 a§ om familjepensionens be-
opp.
8p§. 1 och 5 mom. innehéller en justering
av hinvisningstadgandet.

8 d §. 1 mom. innehdller en justering av
hinvisningsstadgandet.

9§. I 1 mom. stadgas om att pensions-
skyddet &dr bundet till fordndringar i landets
16ne- och prisniva. Det foreslas att tva index
tas i bruk for indexskyddet. For detta dnda-
maél skall social- och hélsovardsministeriet
faststilla tva olika indextal for varje kalen-
derdr. Vidare foreslas att arbetstagarnas pen-
sionsavgiftsprocent, som tidigare under
1993—1995 genom undantagslagar har be-
aktas i det nuvarande APL-indexet, nu skall
beaktas permanent nér indextalen faststills.
Forandringen i pensionsavgiftsprocenten
skall dras av fran fordndringen i l6nenivén
som indexen baserar sig pa innan indexen
faststiills.

I 2 mom. stadgas om hur indexen tilldim-
pas och hur de ar uppbyggda. Vilket index
som tillimpas foreslas vara beroende av ar-
betstagarens alder och vid familjepension av
forménslatarens alder. Fram till slutet av det
ar under vilket arbetstagaren fyller eller
skulle ha fyllt 65 ar tillimpas ett index vars
vigningskoefficient dr 0,5 bade for fordnd-
ringen av I6ne- och prisnivan. Direfter till-
lampas ett index dér vikten av fordndringen
i 16nenivén ar 0,2 och vikten av f6réndring-
en i prisnivan ar 0,8.

I 3 mom. stadgas om justeringen av den
pensionsgrundande 16nen och pensionsbelop-
pet pa det sitt som dndringen av indextalen
forutsitter. Ett motsvarande stadgande ingér
i nuvarande 9 § 1 mom.

10 a §. 2 mom. innehéller en justering av
hanvisningsstadgandet.

12 §. Enligt den nuvarande lagen ansvarar
den pensionsanstalt som har beviljat rehabi-
literingspenningen for rehabiliteringspen-
ningen till motsvarande del som for en in-
validpension. For den del av rehabiliterings-
penningen som Overskrider denna nivi an-
svarar i)ensionsanstalterna gemensamt. Nar
det giller rehabiliteringsstodet dr pension-
sanstaltens ansvar detsamma som vid Gvriga
invalidpensioner. Enligt forslaget skall pen-
sionsanstalterna ansvara gemensamt for re-
habiliteringstillagget.

Enligt 3 mom. svarar den
som star for rehabiliteringen t6r andra reha-
biliteringskostnader 4n de som orsakas av
rehabiliteringsstodet eller rehabiliteringspen-
ningen.

12 ¢ §. 1 mom. innehéller en justering av
hénvisningsstadgandet.

17 §. 1 mom. innehaller en justering av
hdnvisningsstadgandet.

19 b §. 4 mom. innehaller en justering av
hédnvisningsstadgandet.

19 d §. 4 mom. innehaller en justering av
héanvisningsstadgandet.

19 e §. Mojligheten att utnyttja den ater-
stdende arbetsformigan kan utvidgas ocksa
genom att delinvalidpensionen ges ett vidare
anvindningsomrade 4n tidigare. Det foreslas
att delinvalidpension skall kunna beviljas
ocksd i sadana fall ddr arbetstagaren inte
arbetar deltid nir pensionsansdkan avgors.

Rittsskyddet for arbetstagare som anséker
om delinvalidpension 6kar om det blir méj-
ligt att fA ett forhandsbeslut om ritten till
pensionen. P& basis av pensionsberdkningen
som ingar i forhandsbeslutet kan den
sokande Overvdga innan ett slutligt beslut
om delinvalidpensionen fattas om han vill ta
ut pensionen. Det foreslas att ett stadgande
om ritten till fSrhandsbeslut fogas till para-
grafen. Det foreslas vidare att stadgandena
om forhandsbeslut om individuell fortids-
pension i 4 ¢ § 3 mom. flyttas till denna
paragraf.

ensionsanstalt

Ikrafttridelsestadgande

Lagen foreslas trdda i kraft den 1 januari
1996.

4 och 4 j §§ om rehabiliteringsstod samt
tillagget till rehabiliteringsstod och invalid-
ension tillimpas pé invalidpension som
gérjar eller som beviljas som fortsatt efter
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det att lagen har tritt i kraft. Dessutom fore-
slas att 4 j § 2 mom. om rehabiliteringstil-
lagg till invalidpension skall tillimpas pa
antingen pa viss tid eller tills vidare bevilja-
de invalidpensioner som betalas ut nir lagen
trider i kraft, om ett rehabiliteringsbeslut
enligt 4 h § ges medan lagen é&r i kraft.

Det foreslas att 5§ och 6 a§ 1 mom.
skall tillimpas pd sadana pensioner vars
pensionsfall intriffar efter det att lagen har
trétt i kraft.

P4 en arbetstagare fodd fore 1943 tillim-
pas dock fortfarande 5 § 1 mom. om pen-
sionstillvixten sadant det lyder nir denna
lag triader i kraft, om han nér lagen trider i
kraft har ritt till dagpenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa eller dagpen-
ning enligt lagen om arbetskraftspolitisk
vuxenutbildning. Vid tillimpningen av stad-
gandet anses arbetstagaren ha ratt till dag-
penning under sjélvrisktiden som nidmns i
12 § lagen om utkomstskydd for arbetslosa
och den 1 januari 1996. Stadgandet skall
dock inte tillléimpas pa en arbetstagare, om
han nér lagen triader i kraft har rétt till dag-
penningen pa grundval av en permitterin
som borjat efter den 31 oktober 1995 oc
om han fore den 29 februari 1996 borjar
arbeta for samma arbetsgivare som han var
anstilld hos ndr han permitterades. Det in-
nebdr att en minskning av pensionen till
f6ljd av dndringen av tillvixtprocenten un-
der den aterstaende tiden inte drabbar en
person som redan dr arbetslos eller tills
vidare permitterad.

5§ 1 mom. om pensionstillvixten tillim-

as fortfarande sédant det lyder nir denna
ag trader i kraft, ocksé nér pensionsbeloppet

for tidigare heleffektiv invalidpensions fort-
sdttningstid som avses i 6 ¢ § 1 mom. ri-
knas ut. En forutsdttning &r att den tidigare
ensionen har beviljats p4 grundval av ar-
getsofdrméga som borjat innan lagen tridde
i kraft.

Det foreslas att stadgandet i 5 a § om mi-
nimipensionens belopp upphivs, men att 5
a § skall tillimpas fortsittningsvis sddan den
lyder nir denna lag trdder i kraft, om arbets-
tagaren eller formanslataren ha uppnatt pen-
sionséldern innan denna lag tridde i kraft.

7 § om pensionslénen skall inte tillimpas
a arbetsforhallanden som har upphért innan
agen tridde i kraft. P& arbetsforhallanden

som borjar efter att lagen har tritt i kraft
tillimpas endast de rclP/a stadgandena. Sir-
skilda ikrafttradelsestadganden behovs for de

arbetsforhillanden som &r i kraft nir lagen
triader i kraft.

Nir det galler arbetsforhallanden som upp-
hoér 1996 och direfter foreslas det en gradvis
overgang till det nya berdkningssittet. Vart
och ett ar efter 1995 utdkas de 1 7 § 1 mom.
nédmnda urvalséren med ett ar i sinder. Som
urvalsar enligt 7§ 1 mom. beaktas dock
hogst de tio ar som foregar aret arbetsforhal-
landet upphorde. Om éaret arbetsforhallandet
upphorde maste riknas till urvalsaren, beak-
tas aret arbetsforhallandet upphorde och
hégst nio ar fore detta r som urvalsar.

Av urvalsaren for tiden innan lagen tridde
i kraft beaktas vid berdkningen av den pen-
sionsgrundande 16nen de kalenderar och
motsvarande inkomsterna, pd grundval av
vilka den pensionsgrundande 16nen skulle ha
raknats ut enligt de stadganden som gillde
innan lagen tridde i kraft. Om det i urvalsa-
ren ingdr fyra ar fran tiden innan lagen trid-
de i kraft, tas de pa basis av inkomsten tva
mellersta aren och deras motsvarande in-
komster med i berdkningen av den pensions-
grundande 16nen. Om det i urvalsaren ingéar
tre &r fran tiden innan lagen tridde i kraft,
tas de pa basis av inkomsten tva bista aren
och deras motsvarande inkomster med i be-
rikningen av den pensionsgrundande 16nen.
Om det i urvalsaren ingar tva ar fran tiden
innan lagen tridde i kraft, tas dessa kalen-
derar och deras motsvarande inkomster med
i berdkningen av den pensionsgrundande
l6nen. Om det i urvalséren ingar endast ett
ar fran tiden innan lagen tridde i kraft, tas
detta &r och inkomsten under aret med 1 be-
rikningen av den pensionsgrundande 16nen.

Nir medeltalet for urvalsarens arbetsin-
komster enligt 7 § 2 mom. i denna lag ri-
knas ut, och nir inkomstméssigt daliga ar
utesluts, beaktas inte urvalsar fore 1996.

Den pensionsgrundande lonen kan riknas
ut helt enligt de nya stadgandena forsta
géngen for arbetsforhallanden som upphér
vid utgéngen av ar 2005.

Liksom de Gvriga stadgandena som giller
den pensionsgrundande 16nen, skall ocksa
stadgandet i 7 d § om 16n enligt prévning
gilla arbetsforhallanden som upphor efter
det att lagen har tritt i kraft. Eftersom de
nya stadgandena om berdkningen av den
pensionsgrundande 16nen borjar gilla arbets-
forhallanden stegvis, kan inte procenttalet
som &r ett villkor fér anvindningen av 16n
enligt provning direkt hojas till 20 procent.
Dirfor foreslas det att ocksd berdkningsre-
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geln for pensionsgrundande 16n enligt grév-
ning skaﬁ trida i kraft stegvis beroende pa
nér pensionsfallet intréffar.

Om pensionsfallet intriffar ar 1996, skall
de nedsatta inkomsternas inverkan pa pen-
sionsskyddet vara minst 7,5 procent. Denna
grins pa 7,5 procent skall hojas stegvis med
2,5 procentenheter i aret, pa sa satt att de
nedsatta inkomsternas inverkan pé pensions-
skyddet skall vara minst 20 procent i de
pensionsfall som intriffar ar 2001 eller sena-
re.

9 § som giller indexjusteringen skall till-
limpas fran och med den 1 januari 1996.
Den skall ocksa tilléinfltpas pa pensioner vars
pensionsfall har intréffat innan lagen tridde
1 kraft. — Den pensionsgrundande 16nen och
pensionsbeloppet frén tiden innan lagen
tridde i kraft kan inte justeras med index-
talen enligt denna paragraf. Om en arbets-
tagare har natt eller en férmanslatare skulle
ha natt 65 ars alder innan lagen trddde i
kraft, tillimpas indextalet enligt andra me-
ningen i 9 § 2 mom. pa pensionen fr.o.m. 1
januari 1996.

Indextalen for ar 1996 faststills s& att po-
dngtalet 1712 som har faststillts med stéd
av en undantagslag anvdnds som poéngtal
for ar 1995. 1 poidngtalet 1712 ingar redan
minskningen som foranleddes av att pen-
sionsavgiften steg i bérjan pd 1995. Dirfor
minskas inte podngtalen enligt sista mening-
eni9 § 1 mom. nér podngtalen for &r 1996
faststills.

I ikrafttradelsestadgandet ingar ocksa stad-
ganden om hur gillande tilldggspensionsar-
rangemang i tillimpliga delar kan anpassas
sd att de motsvarar de nya principerna i
stadgandena i denna lag. Tilliggspensioner-
nas niva har vanligen faststillts genom en
6verenskommelse om en maximiniva (t.ex.
60 procent av den pensionsgrundande 16nen)
for den sammanlagda grundpensionen och
tillaggspensionen, dvs. totalpensionen. Dir-
for finns det ett behov att genom lagstiftning
forhindra att minskningen i grundpensions-
skyddet méste kompenseras med tilldggspen-
sionsskydd om detta inte avtalas separat.

Stadgandet har skrivits si att det giller
ocksé andra tilliggspensioner utéver tillagg-
spensioner som har registrerats enligt APL.
Ett motsvarande forfarande har tillimpats
tidigare, bl.a. i samband med familjepen-
sionsreformen. Samtidigt kommer stadgandet
att omfatta ocksa bl.a. pensioner som arbets-
givaren har ordnat med stod av pensions-

stadgar eller andra avtal.

Stadgandena om indexskyddet tillimpas
ocksd pd registrerade tilliggspensioner.
Tillaggsforsakringstagarna ~ har  betalat
APL-indexjusteringarna i fSrskott genom
forsakringspremierna. Den nu fbreslagna
dndringen beaktas enligt skalighetsprincipen
som forutsitts i 12 a § 2 mom. APL, dock
med beaktande av att de registrerade till-
Liaggsforménerna enligt 12 § APL ingar i
grundpensionernas finansieringssystem.

1.2. Lagen om pension for arbetstagare i
kortvariga arbetsférhallanden

1 §. Hénvisningsstadgandet till paragrafer-
na i APL i senare delen i 1 mom. blir en ny
13 a §. Andringen underlittar tekniskt fram-
tida lagdndringar.

4 §. Det foreslas att 3 mom. forenhetligas
med 4 § 6 mom. APL. I 4 mom. ingér stad-
gandena om rehabiliteringsstédet. Tidigare 4
och 5 mom. blir 5 och 6 mom.

4 a §. Det foreslas att 3 mom. om for-
handsbeslut om individuell fortidspension
blir en ny 8 §. Paragrafens 4 mom. innehél-
ler en justering av hinvisningsstadgandet.

4 b §. Till 1 mom. fogas ett omndmnande
av rehabiliteringstillagget.

5 §. Det foreslas att paragrafen formuleras
om. De tre forsta momenten innehdller stad-
ganden om den pensionsgrundande l6nen,
som i KAPL definieras som é&rslon. And-
ringarna &r endast formella. Till 4—6 mom.
fogas stadganden om pensionsprocenterna.
Lagtekniken foljer 5 § APL.

5a,5boch5d§§. Paragraferna innehal-
ler justeringar av hénvisningsstadgande.

7 §. Det foreslés att ett arbetsvillkor pa 12
ménaders arbete under de sista 10 aren fogas
till villkoren som giller 16nen for den ater-
stdende tiden. Stadgandet motsvarar stadgan-
det i 6 a § APL. Paragrafen innehéller en
justering av hanvisningsstadgandet.

7 a §. Paragrafen innehaller en justering
av hénvisningsstadgandet.

Det foreslas att stadganden om f{Grhands-
beslut om individuell fortidspension och de-
linvalidpension fogas till paragrafen. Para-
grafen motsvarar foreslagna 19 e § APL.
Paragrafen i KAPL &r ledig darfor att den
har upphdvts genom lag den 20 december
1968 (691/68).

9 §. Det foreslas att paragrafen #ndras s&
att den Gverensstimmer med 12 § APL. Pa-
ragrafen innehéller dessutom en justering av
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hinvisningsstadgandet.

13 a §. Det %dreslés att hinvisningsstad-
gandet till APL i 1 § 1 mom. blir en ny 13
a §. Paragrafen innehaller ocksa en justering
av hédnvisningsstadgandet. Den nya hinvis-
ningsparagrafen motsvarar hénvisningsstad-

gandena 1 foretagarpensionslagarna. Till pa- -

ragrafen fogas ocksa ett hdnvisningsstadgan-
de till nya 1 § 6 mom. APL som giller
kringgéende av skyldigheten att ordna pen-
sionsskydd.

Ikrafttradande

Lagen foreslas trida i kraft den 1 januari
1996. 1 ikrafttradelsestadgandet beaktas sér-
skilt rehabiliteringsstédet, minskningen av
den aterstaende tidens pensionsprocent och
tilldggsforutsittningen pd 12 maénader som
krdvs for att den aterstaende tidens 16n skall
rdknas. Stadgandena &verensstimmer med
motsvarande ikrafitridelsestadganden for
APL.

1.3. Lagen om pension for vissa
konstnirer och redaktorer i
arbetsforhallande

3 §. Det foreslas att ett omndmnande av
rehabiliteringsstodet fogas till stadgandet.
Samtidigt foreslas att stadgandets uppbygg-
nad gors klarare och att en hinvisning till
APL-index fogas till 2 mom.

4 och 5 §§. Pension enligt KoPL riknas
numera ut delvis med tillimpning av stad-

andena i APL. Arbetsforhallanden som om-
attas av KoPL ar likvil korta och ofta ore-
lg)elbundna. Ber#kningssittet i KAPL passar

dttre. Eftersom reglerna for hur den pen-
sionsgrundande APL-l6nen blir &nnu mer
komplicerade, kan de ersittas med KAPL:s
regler. Eftersom Pensionskassan for utévan-
de konstnirer skots av LEL Arbetspension-
skassan, vars register dr upJ)byggda utgaende
frin KAPL, uppnas pad detta sitt en viss
kostnadsinbesparing. Andringen kommer
inte paverka pensionsbeloppet 1 storre grad.

Dirfor foreslas det att KoPL-pensionerna
skall dverga till berdkningssittet som tilldm-
pas enligt KAPL. Det genomfors genom att
de nuvarande stadgandena i 4 och 5 §§
KoPL upphivs och genom att till 4 § KoPL
foga behovliga hinvisningar till stadgandena
i KAPL om %erﬁkningen av pensionen.

6 §. Paragrafen innehéller en justering av
hinvisningsstadgandet. Samtidigt foreslas en

indelning av paragrafen i tre moment.

10 §. Det foreslas att paragrafen upphévs.
Hinvisningen till APL-index fogas tiﬂp 3§2
mom.

Ikrafttridande

Lagen foreslas trida i kraft den 1 januari
1996. Det foreslés att de nya berikningsreg-
lena som &verensstimmer med KAPL skall

idlla pensionsfall som intriffar efter det att
agen har tritt i kraft.

1.4. Lagen om pension for foretagare

5,5 aoch 5 b §§. Det foreslas att ett om-
namnande om rehabiliteringsstodet fogas till
5 §. Samtidigt foreslds att paragrafens upp-
byggnad 4ndras. Paragrafens specialstadgan-
den om alderspension och deltidspension
flyttas och blir nya S a och 5 b §8§.

7 §. Paragrafen innehdller en justering av
héanvisningsstadgandet.

7 a §. Det foreslas att ett 4 mom. om be-
rikningen av partiell ersdttning f6r arbets-
pensionstilligget som motsvarar 7 f§ 4
mom. APL fogas till paragrafen.

17 §. Paragrafen innehéﬁer en justering av
hédnvisningsstadgandet.

Ikrafttridande

Lagen foreslas trida i kraft den 1 januari
1996. 1 lagen om pension for foretagare
hénvisas till stadgandena om pensionspro-
cent och villkor for aterstidende tid i 5 § och
6 a § 1 mom. APL. Ikrafttridelsestadgandet
i APL som giller dessa stadganden tillimpas
darfor ocksa pa foretagare.

1.5. Lagen om pension for
lantbruksforetagare

Det foreslas att samma tekniska justeringar
som gors i FOPL skall géras i lagen.

Ikrafttridande

Iéz%gen foreslas trdda i kraft den 1 januari
1996.

1.6. Folkpensionslagen
20 §. Paragrafen innehaller en forteckning

dver formaner som betalas i form av folk-
pension. I 22 b § foreslas ett nytt rehabilite-
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ringsstdd, som skall ersitta den tidsbestdmda
invaliditetspensionen. Det foreslas att para-
grafens 2 punkt skall justeras till foljd av
rehabiliteringsstédet. Samtidigt skall punk-
tens uppbyggnad goras klarare genom att
dela in den 1 en a-, b- och c-punkt, i vilka
de formaner som betalas i form av invalidi-
tetspension anges.

25 §. Det foreslas att 3 mom. dndras efter-
som egentlig invaliditetspension endast kan
beviljas tills vidare och invaliditetspension
som betalas i form av rehabiliteringsstod
alltid beviljas for en viss tid.

22 a §. Det foreslas att 10 mom. dndras pa
grund av dndringen av 9 § APL. Inkomst-
grinsen for individuell fortidspension i 1
mom. hdjs arligen med det i 9 § 2 mom.
APL nimnda indextalet, i vilket 16nenivans
vigningskoefficient &r 0,5 och prisnivans
végningskoefficient likasa 0,5.

22 b §. Det foresléas att ett nytt stadgande
om rehabiliteringsstod fogas till lagen. Reha-
biliteringsstod beviljas pa motsvarande grun-
der som rehabiliteringsstodet i foreslagna
4 § APL. Till rehabiliteringsstodet betalas
inte rehabiliteringstilligg utan pensionstaga-
res rehabiliteringspenning, som #r 10 pro-
cent av det sammanlagda beloppet pensio-
ner. Invaliditetspension beviljas i form av
rehabiliteringsstod for si lang tid som den
pensionssokande bedoms vara forhindrad att
arbeta pa grund av en tidsbegriinsad arbetso-
forméaga. Arbetsoformédgan skall liksom vid
egentlig invaliditetspension bedémas enli%t
22 § 1 mom. Rehabiliteringsstod kan bevil-
jas ocksa for den tid som det tar att géra
upp en vérd- eller rehabiliteringsplan, samt
for tiden mellan olika rehabiliteringsperioder
och for att stéda atergangen till arbetet.

En forutsittning for beviljande av rehabili-
teringsstod skall vara att en vederborlig
vérd- eller rehabiliteringsplan har gjorts upp
for den sokande. En sadan plan kan inga i
B-ldkarutlatandet, som kommer att fomyas,
eller det kan vara frdga om en sérskild plan.
Om planen inte har anslutits till anskan om
invaliditetspension, méaste pensionsanstalten
se till att en sadan Fﬁrs upp. Om planen inte
ar tillracklig, skall pensionsanstalten svara
for att en ny plan gors upp. Det foreslas att
till 2 mom. fogas ett stadgande om att vad
som annars stadgas om invaliditeti'pension
och invaliditetspensionstagare i folkpen-
sionslagen, pd motsvarande sitt skall gilla
rehabiliteringsstéd och rehabiliteringsstodta-
gare.

31 §. Det skall vara mgjligt att dra in re-
habiliteringsstodet, om stodtagaren utan gil-
ti% anledning har végrat delta 1 rehabilitering
eller utbildning i anslutning till denna. In-
dragning kan komma i fridga antingen ome-
delbart nir orsaken yppar sig eller efter av-
brott enligt 45 § 1 mom. Av denna orsak
foreslas det att ocksa ett stadgande om in-
dragning av rehabiliteringsstd i dessa situa-
tioner fogas till 1 mom.

31 a §. Det foreslas att 4 mom. dndras pd
1%rund av indringen av 9 § APL. Arbetslos-

etspension avbryts nir forvédrvsinkomsterna
Overskrider ett visst belopp. Det foreslas att
detta belopp skall hojas arligen med det i
9 § 2 mom. APL ndmnda indextalet, i vilket
végningskoefficienten for forandringen i 16-
nenivén dr 0,5 och végningskoefficienten for
forandringen i prisnivan &r 0,5.

39 §. Det foreslas att 7 mom. &ndras si att
invaliditetspension inte betalas retroaktivt for
rehabiliteringspenningtid. Stadgandet ersitter
kvitteringsstadgandena som &r administrativt
arbetsdryga. Enli§1 det nya stadgandet kan
retroaktlv invaliditetspension inte betalas
samtidigt som rehabiliteringspenning enligt
lagen om rehabiliteringspenning, rehabilite-
ringspenning enligt arbetspensionslagarna
eller ersdttning for inkomstbortfall som ut-
betalas av o% cksfalls- eller trafikforsik-
ringen i rehabiliteringssituationer.

45 §. Det foreslas att till 1 mom. fogas ett
stadgande om tillfdlligt avbrytande av reha-
biliteringsstédet i fall dér det finns en grun-
dad anledning att anta att rehabiliteringsstod-
stagaren utan giltig orsak har vigrat delta i
rehabilitering eller utbildning i anslutning
till rehabiliteringen. Rehabiliteringsstédet
avbryts for den tid som den fortsatta utbetal-
ningen av stodet utreds.

Tkrafttridelsestadgande

. Lagen foreslas trida i kraft den 1 januari
996.

I 2 mom. foreslds att om en tidsbestamd
invaliditetspension borjar innan lagen har
tritt i kraft skall den betalas som en tidsbe-
stimd invaliditetspension ocksa efter det att
lagen har tritt i kraft for den tid som den
har beviljats genom folkpensionsanstaltens
beslut.

I 3 mom. foreslas det att 39 § 7 mom.
sadant det lyder nér lagen trider i kraft skall
tillimpas pa invaliditetspensioner och indivi-
duella fortidspensioner som borjar innan
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lagen trdder i kraft. I dessa fall kan pension
beviljas till den som fér rehabiliteringspen-
ning enligt lagen om rehabiliteringspennin
samtidigt som rehabiliteringspenning oc
samtidigt kan rehabiliteringspenningen som
utbetalas for samma tid kvittas fran den ret-
roaktiva pensionen.

1.7. Lagen om bostadsbidrag for
pensionstagare

6 §. Det foreslas att rehabiliteringsstodet
som avses i 4 § APL skall faststillas pa
samma grunder som arbetspension. Denna
formén riknas som arbetspension, och skall
liksom &vriga arbetspensioner riknas som
inkomst nir bostadsbidraget for pensionsta-
gare faststills.

Ovriga formaner som utbetalas under reha-
biliteringstiden, t.ex. rehabiliteringstillagg i
anslutning till arbetspension eller rehabilite-
ringspenning, skall inte rdknas som inkomst.

1.8. Familjepensionslagen

15 b §. Det foreslas att 2 mom. &ndras
eftersom stadgandena som giller fortids-
minskningen har flyttas frdn 5 § APL till en
ny 5 a§ APL. Rehabiliteringsstédet som
avses i 4 § APL skall faststillas pd samma
grunder som arbetspensionen. Denna forméan
skall liksom Ovriga arbetspensioner riknas
som inkomst ndr tilliggsdelen till familje-
pensionen faststills. Om detta stadgas i 3
mom. g-punkten.

Ovriga forméaner som utbetalas under reha-
biliteringstiden, t.ex. rehabiliteringstilligg i
anslutning till arbetspension eller rehabilite-
ringspenning, skall inte rdknas som inkomst.
Andringen ingér i 3 mom. 9 punkten

1.9. Lagen om tilliimpningen av 9 §
lagen om pension for arbetstagare

APL-index tillimpas bade inom den priva-
ta och den offentliga sektorns arbetspen-
sionssystem. Indexet anvinds ocksa nir for-
maner enligt lagen om olycksfallsforsikring,
lagen om olycksfall i militartjanst, lagen om
skada, ddragen i militértjinst samt trafikfor-
sikringslagen justeras och nér generations
viixlingspensioner och avtrédelsestod, dag-,
moderskaps-, faderskaps- och forildrapen-
ning samt hemvardsstéd for barn enligt
sjukforsdkringslagen faststills. Bundna till
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APL-index dr ocksa rehabiliteringspenningen
enligt lagen om rehabilitering och ersitt-
ningar for personskada enligt patientskadela-
gen. Enligt forslaget skall forfarandet enligt
den 9 § APL tillimpas ocksa i andra system
som tillimpar APL-indexjusteringar. Social-
och hilsovardsministeriet kommer att utfirda
narmare foreskrifter.

2. Ikrafttridande

Lagen foreslas trdda i kraft den 1 januari
1996. Andringarna giller pensionsfall som
intriffar efter det att lagen har tritt i kraft.
Personer fodda fore 1943 som féar arbetslss-
hetsdagpenning bevarar dock ritten till ater-
staende tid enligt de gamla berikningsregler-
na. Andringen av berikningsregeln fér den
aterstiende tiden trédder i kraft stegvis, pa sa
sétt att den kommer att vara i kraft i sin hel-
het fr.o.m. 2005.

3. Lagstiftningsordning

Fragan om i &ndringar av arbetspensions-
systemets pensioner ar grundlagsenliga har
behandlats flera ginger av grundlagsutskot-
tet.

1975 konstaterade grundlagsutskottet i sitt
utlatande (nr 1/27.11.1975) att dndringen av
lagen om pension for arbetstagare, som in-
ne%)ar att APL-indexet bands till fordndring-
arna i 16ne- och prisnivan i stéllet for till
som tidigare endast 16nenivan och att pen-
sionernas miniminiva samtidigt héjdes, inte
krivde grundlagsenlig lagstittningsordning.
Utskottet fdste uppmirksamhet vid att #nd-
ringen inte sdnkte paborjade pensioners
markbelopp och inte heller berérde pension-
sposter som forfallit till utbetalning fore lag-
andringen. Utskottet konstaterade att efter-
som forslagen inte heller minskade pensio-
nernas markbelopp i jimforelse med nivén
innan de aktuella forslagen tridde i kraft,
forutsatte inte heller detta grundlagsenlig
lagstiftningsordning.

1977 &ndrades berdkningsregeln for den
s.k. APL-pensionslénen s att den beriikna-
des enligt pensionslénen de tvad mellersta
aren i stillet for de tva bista aren. Grund-
lagsutskottet konstaterar i sitt utlitande om
lagforslaget (nr 6/12.11.1977), att eftersom
den aktuella #ndringen inte gillde sadana
pensionsposter som forfaller till betalning
innan lagen trider i kraft och inte heller
pensioner som har beviljats tidigare, och
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eftersom lagédndringen inte heller tillimpas
ndr den pensionsgrundande lonen faststills
for arbetsforhallanden som upphért innan
lagen trider i kraft, behover den inte stiftas i
§rundlagsenli lagstiftningsordning. Grund-
agsutskottet konstaterade ocksé att forslaget
inte alls berdr grunderna for rétten till pen-
sion, eller den i lagen maélsatta nivan for den
pensionsgrundande 16nen. Aven om den tek-
niska #ndringen av berdkningsregeln for
pensionsidnen inverkade minskande pd pen-
sionsnivan, kunde inte séinkningen av nivan
enligt utskottet anses vara betydande och pa
grundval av detta ansdg utskottet, att lagénd-
ringen inte fOrutsatte grundlagsenlig lagstift-
ningsordning.

Stadgandena om egendomsskydd dndrades
inte i samband med reformen med avseende
pa de grundldggande friheterna. Detta gillde
ocksd de inkomstbundna f6rménerna (RP
309/1993 rd s. 63). Dirfor skall det ur ar-
betspensionssystemets synpunkt 6vervii§as
om de nu foreslagna ﬁncﬁingama av den
aterstdende tiden, den pensionsgrundande
16nen och indexjusteringarna &r sadana att
de forutsitter att lagen skall behandlas i
grundlagsenlig lagstiftningsordning i enlig-
het med 67 § riksdagsordningen.

Syftet med édndringen av den aterstdende
tiden &r att beloppet pension, till den del det
ar fraga om en andel som inte baserar sig pa
Ionen fran ett arbetsforhallande, skall vara
rimlig. Andringen av den aterstdende tiden
giller inte nagon enskild persons IGpande
pension. Ritten till aterstiende tid kvarstir
dessutom of6riandrad for personer fodda fore
1943 som har blivit arbetslosa innan lagen
tridde i kraft. P4 si sitt bevaras nivan pa
pensionsskyddet oftrindrad for deras del.
Andringen kriver dirfor inte grundlagsenlig
lagstiftningsordning.

Avsikten med berdkningsregeln f6r den
gensionsgrundande Ionen &r att reglera ar-

etspensionens nivad s& att den motsvarar
konsumtionsnivan under arbetsaren. And-
ringen avlagsnar den slumpmissighet som
ingdr i séttet att berikna pensionslonen pa
de fyra sista arbetsaren. Andringen av beriilz—
ningsregeln f6r den pensionsgrundande skall
infbras successivt for arbetsforhallanden som
ar i kraft den 1 januari 1996. Andringen pa-
verkar inte arbetsfoérhédllanden som upphor
innan lagen trdder i kraft. Reformen av den

ensionsgrundande l6nen &r genomford i sin
Ipulla utstrickning forst om 10 ar. Andringen
giller inte nagon enskild persons l6pande

ﬁension och inte heller pensionsposter som
ar forfallit till utbetalning innan lagen trid-
de i kraft. Andringen kan inte anses fSrsva-
ga arbetspensionsskyddet pa ett sidant s#tt
att dndringen skulle kriva grundlagsenlig
kvalificerad lagstiftningsordning som giller
egendomsskydd.

Vid tillimpningen av arbetspensionsindex
blir forfarandet enligt vilket hojningen av
arbetstagarnas pensionsavgift forst dras av
fran fordndringen av I6neindexet i framtiden
permanent. F6r personer som har fylit 65 ar
Okar dessutom andelen av foridndringen i
konumentprisindex fran nuvarande 0,5 till
0,8. Den extra indexminskningen pa 1,3 pro-
centenheter som genomfordes 1994 kommer
inte att kompenseras. Det betyder att indexet
fr.o.m. 1996 berdknas utgaende fran den 1,3
procentenheter ldgre nivan.

Fragan om arbetstagarnas pensionsavgifts
inverkan pé indexet har behandlats i grund-
lagsutskottet 1993 och 1994.

utlatandet nr 27 (18.11.1993) konstatera-
de grundlagsutskottet bl.a.: "Avsikten med
indexjusteringssystemet ar att trygga pen-
sionstagarna en skilig konsumtionsniva. I
indexet beaktas medeltalet av férandringarna
i den allménna 16ne- och prisnivan.

Med beaktande av sidana séirdra% anser
utskottet det vara mojligt att i vanlig lagstift-
ningsordning stifta om slopande av en
APL-indexjustering som till storlek och i
jamforelse med faktorer som paverkar l6nta-
garnas inkomstniva ir lik den nu aktuella.
Da utskottet stannade for denna standpunkt
understrok den omsténdigheten att lagstift-
ningsatgirden i betydande grad beror pa den
rddande exceptionella ekonomiska situatio-
nen och att den &r tidsbegrinsad och att den
inte permanent #ndrar pensionernas niva."

P4 basis av grundlagsutskottets utlatande
kan det konstateras att beaktandet av arbets-
pensionsavgiften som en minskande faktor
for indexets inkomstnivdandel inte kan be-
tyda att stadgandena om egendomsskydd
utloses. Nédr 4 andra sidan konsumtionspri-
sindexets andel ldggs till i &lderspensionsin-
dexet, blir dess inverkan pa pensionens stor-
lek beroende av det inbordes forhallandet
mellan pris- och 16neutvecklingen. Andring-
en sanker inte nigon enskild persons 16pan-
de pension och den giller inte heller pen-
sionsposter som forfallit till betalning fore
reformen.

Fastén den ndmnda sdnkningen pé 1,3 pro-
centenheter foreslds bli permanent, atergar
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indexjusteringen av arbetspensionerna frin
ingangen av 1996 i dvrigt till normalt index-
justeringsforfarande. Enligt uppskattning
stiger arbetspensionerna for personer under
65 ar, dvs. personer i arbetsfor alder, med
ca 2,9 procent och for ver 65 aringar, dvs.
personer i pensionsaldern, med ca 1,6 pro-
cent. Samma hojning giller andra formaner
som #r bundna tilF APL-index. Nir den
nimnda sinkningen pa 1,3 procentenheter i
pensionstagarnas  framtida pensionsposter
uppskattas, kan sénkningens inverkan inte
anses vara si betydande att den krdver att
synpunkter som giller egendomsskydd skall
beaktas i lagstiftningsordningen. Eftersom de
registrerade tilliggstormanerna skall justeras

sa som skélighetsprincipen forutsitter pa det
sétt som avses i 12 a § 2 mom. APL, kan
den foreslagna lagen behandlas i vanlig lag-
stiftningsordning.

De foreslagna dndringarna har som mal att
bevara det inkomstbundna arbetspensions-
skyddet och sékerstilla pensionsutféastelserna
till pensionstagarna. Trots #andringarna av
forménernas storlek och fordelning garante-
ras det grundldggande utkomstskyddet pa det
sdtt som avses i 15 a § regeringsformen.
Lagforslaget kriaver inte heller i detta avse-
ende grundlagsenlig lagstifiningsordning.
Eftersom lagfdrsla%et sarskilt i avseende pa
egendomsskyddet ldmnar rum for tolkning
anser regeringen att ett utlatande frén grund-
lagsutskottet bor inbegiras.

Med stéd av vad som anfbrts ovan fore-
laggs Riksdagen f6ljande lagforslag:



28 RP 118/1995 rd

Lag
om fndring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

A ﬁt;%pézdvs i lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/61) 4 ¢ § 3 mom. och
mom.,

dessa la%rum sddana de lyder, 4 e § 3 mom. i lag av den 28 juni 1993 (559/93) och 41§
2 mom. i lag av den 27 mars 1991 (612/91),

dndras 1 § 3 och 6 mom., 1 ¢ § 5mom., 2 § 3 och 5 mom., 3a§ 1 mom., 4 § 2, 3 och
5mom., 4a§,4c§ 1 mom.2 punkten, 4 d § 2 och 6 mom., 4 ¢ § 4 mom., 4 g § 2 mom.,
478 4k§loch2mom.,5§1-3mom.,5a§ 5b§3och5mom.,6a§ 1 mom.ochi
4 mom. det inledande stycket, 7§, 7a§, 7b§, 7c§ 88§ 1 och 5 mom., 8d § 1 mom,,
9§, 10a§ 2 mom., 12 § 1 mom. 2 punkten och 3 mom., 12¢c § 1 mom., 17 § 1 mom.,
19b § 4 mom., och 19d § 4 mom.,

dessa lagrum sadana de lyder, 1 § 3 och 6 mom. i lag av den 17 mars 1995 (372/95),
1 ¢ § 5 mom. i lag av den 22 december 1993 (1467/93), 2 § 3 mom. i lag av den 24 augusti
1984 (607/84) och 5 mom. i ndmnda lag av den 28 juni 1993, 3 a § 1 mom. och 12 ¢ §
1 mom. i lag av den 17 mars 1995 (390/95), 4 § 2 mom. i lag av den 26 juli 1985 (666/85)
och 3 mom. i lag av den 26 juni 1981 (472/81) samt 5 mom., 4a§, 7a§ och 8d §
1 mom. i lag av den 9 februari 1990 (100/90), 4 d § 2 mom. i lag av den 30 juni 1989
(605/89) och 6 mom. samt 4 j § i nimnda lag av den 27 mars 1991, 4 ¢ § 4 mom., 4 g §
2 mom., 5b § 3 och 5 mom., 6 a§ 1 mom. och i 4 mom. det inledande stycket i nimnda
lag av den 28 juni 1993, 4k § 1 och 2 mom. i nimnda lag av den 27 mars 1991, 5 §
1 mom. i ndmnda lag av den 28 juni 1993 och 3 mom. i ndmnda lag av den 26 juli 1985,
5 a § dndrad genom lagar av den 20 december 1968, den 29 juli 1976 och den 17 december
1982 (690/68, 659/76 och 981/82), 7 § dndrad genom ndmnda lagar av den 28 juni 1993 och
den 22 december 1993, 7b §, 17 § 1 mom. och 19 b § 4 mom. 1 ndmnda lag av den 28 juni
1993, 7 ¢ § i lag av den 20 september 1974 (749/74), 8 § 1 mom. i nimnda lag av den 27
mars 1991 och 5 mom. i nimnda lag av den 9 februari 1990, 9 § @ndrad genom nédmnda lag
av den 29 juli 1976 och lag av den 29 december 1983 (1120/83), 10 2 § 2 mom. i lag av
den 10 december 1990 (1068/90), 12 § 1 mom. 2 och 4 punkten samt 3 mom. i lag av den 3
december 1993 (1077/93), 19 d § 4 mom. i lag av den 21 december 1984 (938/84), samt

Jfogas till 4 §, sddan den lyder éndrad genom nidmnda lagar av den 26 juni 1981 och den
26 juli 1985, genom lag av den 8 augusti 1986 (603/86) och genon nimnda lag av den 9
februari 1990, nya 6 och 7 mom., till 4 n §, saddan den lyder i nimnda lag av den 27 mars
1991, ett nytt 2 mom., varvid nuvarande 2 och 3 mom. glir 3 och 4 mom.,, till 5 § ett nytt
2 mom. i stillet for det 2 mom. som upphévts genom némnda lag av den 28 juni 1993 samt
till lagennya7d, 7e, 71, 7 g och 7 h §§ och till lagen en ny 19 e § i stillet for den 19 e §
som upphévt genom lag av den 14 oktober 1994 (878/94) som foljer:

Om en arbetstagare under minst tva kalen-
derménader i f6ljd arbetar hos en och sam-
ma arbetsgivare i arbetsforhdllanden som
fortgar under kortare tid &n en ménad, anses
arbetsforhallandena utgora ett sadant arbets-
forhallande utan avbrott som avses i
1 mom., forutsatt att forvdrvsinkomsten un-
der varje kalenderménad stiger till 4&tminsto-
ne det markbelopp som avses i 2 punkten av
nimnda moment och att arbetstagaren &r i
arbete minst 20 timmar per kalenderménad.

Harvid anses arbetsforhallandet borja den
dag for vilken 16n forsta gangen betalades
pd grundval av arbetsforhallandet och, om
Inte annat foljer av 2 §, upphora den dag for
vilken 16n sist betalades.

Har en réttshandling, for att skyldigheten
att anordna pensionsskydd skall kunna
kringgas, givits ett sidant innehéll som inte
motsvarar sakens faktiska natur eller syfte,
skall da denna skyldighet att anordna pen-
sionsskydd avgors forfaras i enlighet med
sakens faktiska natur och syfte. Uppstér
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oklarhet dédrom, huruvida denna lag skall
tilldmpas pa en viss arbetstagare, avgors sa-
ken av pensionsskyddscentralen pd anstkan
av vederborande arbetsgivare, arbetstagare
eller pensionsanstalt. Detsamma giller sada-
na faﬁ da det kan misstinkas vara friga om
kringgdende av _skyldigheten att anordna
pensionsskydd. Andring i pensionsskydds-
centralens beslut far sékas pa det sitt som
stadgas i 21 §.

Om arbete som utfors utomlands har for-
sikrats frivilligt, anses arbetstagaren till den-
na del vara anstilld i ett nytt arbetsforhallan-
de, om inte annat foljer av 7 d §. Samma
forfarande skall iakttas ndr 4 mom. tillam-
pats vid bestimmandet av den arbetsfortjénst
som ligger till grund for pensionen.

Forindras en arbetstagares sdsom regel-
bunden betraktade arbetstid i arbetsforhal-
lande som faller under denna lag och som
fortgétt 1 minst tre ar i andra 4n i 2 mom.
nimnda fall och sjunker hans 16n samtidigt
med minst en fjirdedel eller stiger den med
minst en tredjedel, och &r forandringen av
arbetstiden inte avsedd att vara tillfillig, an-
ses arbetstagaren efter fordndringen arbeta i
ett nytt arbetsforhdllande, om inte annat fo-
ljer av 7 d §. Det nya arbetsforhallandet an-
ses hirvid ha borjat vid ingdngen av den
ménad som nirmast foljer efter den manad
under vilken fordndringen i arbetstiden har
skett. Arbetsforhédllandet anses dock inte ha
avbrutits, om fran bérjan av det nya arbets-
forhallande, som avses i foregdende mening,
inte har forflutit tvd &r nér pensionsfallet
intréffar.

Ett arbetsforhdllande som har fortgatt
minst tio ar fore utgdngen av det ar under
vilket arbetstagaren %mr fyllt 54 ar avslutas
vid utgangen av det nimnda aret. Har ar-
betsfdr%él andet vid ovan ndmnda tidpunkt
inte fortgatt tio &r, avslutas det vid utgangen
av det ar da tiodrsgrinsen uppnas. Arbetsfor-
héllandet avslutas dock inte ldngre efter det
ar under vilket arbetstagaren fyller 62 Aar.
Om arbetstagaren fortsitter att arbeta, anses
ett nytt arbetsforhillande hirvid foreligga.
Arbetsforhéllandet avbryts dock inte, om

arbetstagarens 16n i det arbetsforhillande
som foreligger efter avbrottet har nedgatt av
ett sddant undantagsskil som har fram-
kommit innan arbetsfoérhallandet har avslu-
tats s som avses i detta moment och om
forutsittningarna for tillimpning av 7 d §
hérvid uppfylls.

3a§

Villkoren och grunderna for pensionsskyd-
det godkinns av social- och hilsovardsmi-
nisteriet. I dem fér inte utan sirskild orsak

odkénnas skiljaktigheter som &r dgnade att
Orsvara skotseln av  pensionsanstalternas
gemensamma angeldgenheter som avses i
denna lag. Ministeriet kan av sérskilda skil
dven godkinna villkor som betriffande en
eller flera fSrmaner inte uppfyller i denna
lag foreskrivna minimikrav, om pensions-
skyddet enligt villkoren sasom helhet kan till
sitt penningvirde anses motsvara atminstone
nimnda minimiskydd, dock sa att pensionen
inte kan faststillas till ligre belopp #n vad
5 § 1—3 mom. stadgar.

Ritt till &lderspension tillkommer en ar-
betstagare sedan han fyllt 65 ar, under forut-
séttning att han inte ldngre star i arbetsfor-
héllande som omfattas av denna lag. Pensio-
nen beviljas frdn ingédngen av ménaden efter
det ritten att erhdlla pension uppkommit,
likvil tidigast frdn ingangen av den ménad
som ndrmast foljer efter pensionsansékan.
Om pension sokts inom tre manader frén
arbetsforhéllandets upphorande, beviljas pen-
sionen likvil fran ingangen av den manad
som ndrmast foljer efter det arbetsforhallan-
det upphorde. Pa anstkan beviljas alderspen-
sion 1 fortid innan arbetstagaren fyllt 65 ar,
dock tidigast frdn ingdngen av manaden ef-
ter den under vilken %mn fyllt 60 ar. Pensio-
nen beviljas hdrvid minskad p& det sétt som
stadgas i 5 a § 2 och 3 mom. P& fortida al-
derspension tillampas i 6vrigt vad som i det-
ta moment stadgas om alderspension.

Ritt till invalidpension tillkommer en ar-
betstagare vars arbetsforméaga pé grund av
sjukdom, lyte eller skada, med beaktande
jamvél av den tid som redan forflutit, kan
uppskattas vara utan avbrott nedsatt med
minst tva femtedelar atminstone ett ar. Vid
bedémningen av i vilken méan arbetsforma-
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gan dr nedsatt beaktas arbetstagarens &ter-
stdende forméga att bereda sig forvarvsin-
komster genom sidant tillgidngligt arbete,
som rimligen kan forutsittas av honom med
hénsyn till hans utbildning, tidigare verk-
samhet, alder och boendeférhallanden samt
ddarmed jamforliga omstandigheter. Vid vari-
erande arbetsformaga beaktas de arliga in-
komsterna.

Innan pensionsanstalten fattar beslut om en
invalidpension, skall den vid behov se till att
arbetstagarens mojligheter till rehabilitering
har klarlagts. Avslas en pensionsansdkan,
skall pensionsanstalten, om s& fordras, hin-
visa arbetstagaren till rehabilitering eller
andra tjdnster som motsvarar hans rehabilite-
ringsbehov. Pensionsanstalten skall vidare
iaktta vad som stadgas i lagen om rehabilite-
ringssamarbete (604/91).

Invalidpension betalas, om inte annat fo-
ljer av stadgandena i 4 d §, frdn ingangen av
den ménad som f6ljer pa den under vilken
ritten till pension uppkommit, dock inte ret-
roaktivt for ldngre tid &n ett ar fore den ma-
nad som foljer efter anstkningen om pen-
sion. Invalidpension beviljas tills vidare eller
i form av rehabiliteringsstdd enligt 7 mom.
for viss tid. Invalidpension indras d& pen-
sionstagaren aterfatt sin arbetsférméga 1 sa-
dan grad att han inte lingre uppfyller villko-
ren for erhéllande av pensionen. Rehabilite-
ringsstéd kan indras, om mottagaren utan
giltig orsak har vigrat delta i rehabilitering.
Da mottagaren av invalidpension uppndr till
alderspension berittigande &lder, fordndras
invalidpensionen till alderspension.

Rehabiliteringsstéd beviljas for framjande
av arbetstagarens rehabilitering for sd lang
tid som han berdknas vara forhindrad att
handha forvirvsarbete pd grund av arbetso-
formaga. Nar rehabiliteringsstod beviljas
skall pensionsanstalten se till att en vard-
eller rehabiliteringsplan har uppgjorts for
arbetstagaren. Rehabiliteringsstod kan bevil-
jas en arbetsoférmégen arbetstagare dven for
den tid beredningen av vard- eller rehabilite-
rinFsplanen pagar. Vad som pa nagot annat
stille i lag stadgas om invalidpension och
mottagare av sadan J)ension skall tillimpas
pa rehabiliteringsstdd och mottagare av sa-
dant stdd.

4a§
Sedan en arbetstagare har avlidit betalas
till fSrménstagarna familjepension, om ar-

betstagaren vid sin dod hade ritt till eller
fick alders- eller invalidpension enligt mini-
mivillkoren i denna lag. Férménstagare efter
en sadan formanslatare dr

1) en efterlevande make med vilken for-
manslataren hade ingatt dktenskap fore fyll-
da 65 ar,

2) férmanslatarens barn,

3) sadana barn till den efterlevande maken
som vid forménsléatarens déd bodde i samma
hushéll som férmanslitaren och den efter-
levande samt

4) en tidigare make till formanslataren, till
vilken formanslataren vid sin dod pa basis
av ett lagakraftvunnet domstolsbeslut eller
ett avtal som har faststillts av socialndmn-
den var skyldig att betala periodiskt under-
héllsbidrag. Harvid giller om den tidigare
maken och dennes ritt till familjepension i
tillampliga delar vad som stadgas om efter-
levande makar och deras ritt till familjepen-
sion.

En efterlevande make har ritt till familje-
pension i form av efterlevandepension,

1) om den efterlevande har eller har haft
ett gemensamt barn med formanslataren eller

2) om den efterlevande vid férmanslita-
rens déd hade fyllt 50 ar eller hade fatt in-
validitetspension enligt folkpensionslagen
(347/56) minst tre ar och om #ktenskapet
hade ingétts innan den efterlevande fylide 50
ar och hade varat minst fem ar.

Om en dnka dr fodd fore den 1 juli 1950
forutsitter efterlevandepension en minimial-
der av 40 ar i stillet for den alder av 50 ar
som ndmns i 2 mom. Vad som hér stadgas
giller inte en tidigare make till formanslata-
ren.

Ett barn har ritt till familjepension i form
av barnpension, om det inte har fyllt 18 ar
vid férmanslatarens dod. Barnpension skall
alltid betalas till ett barn efter barnets egen
foralder. Ritt till barnpension kan dock inte
uppkomma efter flera @n tva forménslatare
samtidigt.

En efterlevande make har inte rétt till
efterlevandepension enligt 2 mom. 1 punk-
ten, om ett barn som avses dér har givits
som adop-tivbarn fére formanslatarens dod
eller 4r forménslatarens barn som den efter-
levande har adopterat efter formanslatarens
déd. Har den efterlevande pa basis av ett
tidigare dktenskap ritt att fa familjefension
som motsvarar pension enligt en lag, en
pensionsstadga eller ett pensionsreglemente
som namns 1 8 § 4 mom., uppkommer inte
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rétt till ny familjepension.

Ritt till familjepension har inte den som
genom brott uppsatligen har orsakat for-
manslatarens dod.

4c§

Berittigad till arbetsloshetspension &r en
langvarigt arbetslos arbetstagare som har
fyllt 60 ar, forutsatt att

2) han under de 15 kalenderr som ome-
delbart foregitt den tidpunkt for arbetslos-
hetens borjan som avses i 3 mom. under
sammanlagt minst fem ar har intjénat i 8 §
4 mom. ndmnd grundpension eller annan
dirmed jamforbar pension som grundar sig
pa arbets- eller tjdnsteforhallande; pa grund-
val av arbetsfortjinsten i arbetsforhallanden
som avses i lagen om pension for arbetsta-

are i kortvariga arbetsforhéllanden beaktas
intjinandetiden hérvid si som anges i 4 §
6 mom. i ndmnda lag,

Utan hinder av 1 mom. skall full invalid-
pension betalas i enlighet med 4 § 6 mom,,
om pensionsansdkan har gjorts innan dag-
penning enligt sjukforsdkringslagen har be-
talts for de i 1 mom. nimnda 150 forsta be-
talningsdagarna eller om invalidpension be-
viljas i form av individuell fortidspension
som avses 1 4 e §. Hirvid forutsdtts likvil
for betalning av full invalidpension att fore
utgangen av den kalendermanad som foljer
pa pensionsansokan eller, om under denna
tid har ansokts om dagpenning enligt sjuk-
forsikringslagen, fore utgédngen av den ka-
lendermanad som f6ljer pa ansdkan inte har
beviljats sddan dagpenning, som skall beta-
las for minst en manad utan avbrott och som
hanfor sig till tiden efter arbetsoformagans
intride eller, savida dagpenningsansokan
som hinfor sig till denna tid har avslagits,
till tiden efter avslaget. Om utbetalningen av
dagpenning under primértiden upphor enligt
15 a § sjukforsakringslagen pa grund av att
alderspension som har beviljats arbetstagaren
enligt nagon annan lag eller ett pensionsreg-
lemente eller en pensionsstadga som avses i
8 § 4 mom. begynner, skall till arbetstagaren
betalas full invalidpension frdn det nimnda
pension betalas, dock tidigast frin den tid-
punkt som stadgas i 4 § 6 mom.

Beviljas invalidpension retroaktivt, betalas
pension inte for cf::n tid under vilken arbets-
tagaren har fatt rehabiliteringspenning enligt
en lag, ett pensionsreglemente eller en pen-
sionsstadga som nidmns i 8 § 4 mom. eller
enligt lagen om rehabiliteringspennin
(611/91) eller erséttning for inkomstbortfall
enligt  rehabiliteringsstadgandena  inom
olycksfalls- eller trafikforsékringen.

Individuell fortidspension utbetalas tidigast
fran ingdngen av den ménad som foljer efter
ans6kan om pension eller om forhandsbeslut
enligt 19 e §. Pensionen kan av undantags-
skl betalas retroaktivt, dock for hogst ett ar
fore den méanad som foljer efter den da pen-
sionen soktes.

Deltidspensionen skall indras, om arbets-
tagaren inte lingre uppfyller de villkor for
ension som stadgas i 4 f §. Beviljas inva-
id- eller arbetsloshetspension for en tid for
vilken deltidspension utbetalts, betraktas del-
tidspensionen som delbetalning pa invalid-
eller arbetsloshetspensionen. Om arbetstaga-
ren efter att ha fyllt 65 ar fortsitter i deltids-
arbete, omvandlas deltidspensionen utan hin-
der av vad som stadgas pd annat stille i
denna lag till en lika stor dlderspension. Nar
arbetstagaren slutar att deltidsarbeta utbeta-
las den uppskjutna delen av alderspensionen
forh6jd enligt 5 a § 1 mom. och 6kad med
det belopp som avses i 5 § 6 mom.

Rehabiliteringstillagg
458 _

Om en arbetstagare pa basis av pension-
sanstaltens beslut i enlighet med 4 h §
1 mom. tillhandahalls rehabiliteringsunder-
sokningar, utbildning som leder till arbete
eller ett yrke, arbetstrining eller medicinsk
rehabilitering betalas ett rehabiliteringstilligg
till rehabiliteringsstodet. Tilldgget betalas
ocksd om motsvarande beslut har meddelats
av nigon annan pensionsanstalt som betalar
grundpension enligt 8 § 4 mom. i form av
rehabiliteringsstod.

Rehabiliteringstilligg betalas likasd om ett
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beslut enligt 1 mom. giller en arbetstagare
som féar invalidpension i nigon annan form
dn sasom rehabiliteringsstéd.

Rehabiliteringstilligget dr 33 procent av
det enligt 8 § samordnade beloppet av reha-
biliteringsstodet eller invalidpensionen. Det
betalas %dr de kalendermanader under vilka
rehabiliteringen pagar.

Rehabiliteringspenni;;g,
rehabiliteringsunderstod och
rehabiliteringskostnader

4k§

En arbetstagare som inte &dr invalidpen-
sionstagare har ritt till rehabiliteringspen-
ning for de kalendermanader under vilka
han till f6ljd av rehabilitering som avses i
4 h § dr forhindrad att utfora sitt forvirvs-
arbete.

Rehabiliteringspenning kan betalas ocksa
for tiden fran rehabiliteringsbeslutet till
rehabiliteringens bdrjan samt for tiden mel-
lan skilda rehabiliteringsperioder. Hirvid
betalas rehabiliteringspenning likvdl for
hogst tre manader per kalenderar, si att
tiden riknas sérskilt tgr vardera grunden, om
det inte for tryggande av att rehabiliteringen
framskrider dr motiverat att rehabiliterings-
penning betalas for en langre tid.

Andring far inte sokas i beslut som giller
ritt till rehabilitering enligt 4 h § eller till
rehabliteringspenning enligt 4 k § 2 mom.
och inte heller i bestut som giller rehabilite-
ringsunderstdd enligt provning enligt 4 k §
3 mom. och 41 § 3 mom.

Pensionsanstalten skall omedelbart under-
ritta folkpensionsanstalten om sddana reha-
biliteringsatgérder och rehabiliteringspen-
ningsbeslut som avsesi 4 h §.

Far en arbetstagare utéver rehabiliterings-
penningen [6n for samma tid, skall den del
av rehabiliteringspenningen som svarar mot
I6nebeloppet betalas till arbetsgivaren.

5§
Pensionsbeloppet dr 1/8 procent av den
pensionsgrundande 16nen
1) for varje hel manad av den till pension
berittigande tjanstgoringstiden,

2) till den del Aaterstiende tid enligt 6 a §
1 mom. medriknas i den till pension beritti-
gande tiden och

3) till den del sidan tid for vilken arbets-
tagaren har uppburit heleffektiv pension
medriknas i den till pension berittigande
tiden med stéd av 6 ¢ § 1 mom.

Det pensionsbelopp som utriknas enligt
1 mom. 1 punkten &r dock

1) 5/24 procent fran ingingen av det ar
under vilket arbetstagaren fyller 60 ar och

2) 1/12 procent till den del tid fore den 1
J;iuli 1962 skall medréknas i tjanstgéringsti-

en.

Det pensionsbelopp som utriknas enligt
1 mom. 2 och 3 punkten dr dock

1) 1/10 procent till den del aterstdende tid
omfattar eller pension har uppburits for tid
efter det att arbetstagaren fyﬁde 50 &r fram
till det han fyller 60 ar och

2) 1/15 procent till den del éterstdende tid
omfattar eller pension har uﬂ)burits for tid
efter det att arbetstagaren fyllde 60 ar.

5a§

Borjar pensionen l6pa senare &n vid in-
géngen av manaden efter den under vilken
arbetstagaren fyllde 65 ar, hojs den enligt
8 § samordnade pensionen med en procent
for varje manad varmed begynnelsetidpunk-
ten for pensionen uppskjutits.

Beviljas pension enligt 4 § 2 mom. i for-
tid, minskas pensionen med en halv procent
for varje méanad for vilken pensionen utbeta-
las fore ingdngen av den manad som foljer
efter den da pensionsidldern uppnés. Minsk-
ningen beriknas pa den enligt 8 § samordna-
de pension som arbetstagaren har intjanat
fram till begynnelsetidpunkten for pensio-
nen. Om hdrvid det arbetsforhallande som
ligger till grund for den icke i fortid bevilja-
de pensionen upphor fére uppnadd pension-
salder, fogas den pension som intjénats ge-
nom ndmnda arbetsforhallande till alder-
spensionen sa éndrad att den motsvarar
arbetstagarens alder vid begynnelsetidpunk-
ten for den pension som beviljas pd grund-
valen hérav.

Med avvikelse frdn vad som stadgas i
2 mom. minskas den fortida alderspensionen
for en arbetstagare som dr fodd fore ar
1937, beroende pa fodelsear, enligt foljande
procenttal:
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Fodelsedr Minskning
i procent
per manad
1930 0,42
1931 0,43
1932 0,44
1933 0,46
1934 0,47
1935 0,48
1936 0,49

Beloppet av full invalidpension faststills
enligt 5§ 1—3 mom. Delpensionen utgdr
hilften av full pension.

Indragen invalidpension kan betalas ut i
form av delpension &ven for kortare tid &n
ett ar. Delpension kan betalas som full pen-
sion under den rehabiliteringstid som avses i
4j§1och2 mom.

6a§

Om arbetsoformagan har bérjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhallandet
upphorde, skall dven tiden mellan arbetso-
formégans bﬁaian och pensionsaldern (ater-
staende tid) riknas sdsom till pension berét-
tigande tid nir den invalidpension som be-
viljas pd grundval av detta arbetsforhallande
faststills. En forutséttning dr dock att arbets-
tagaren under det ar di arbetsof6rmégan
borjade och de omedelbart foregdende tio
kalenderdren i minst 12 manader har hand-
haft sadant forvirvsarbete som berittigar till

rundpension enligt 8 § 4 mom. och skall
%drsﬁkras i Finland. Néir ovan ndmnda tid
om 12 maénader riknas ut betraktas sdsom
till pension berittigande tid en sddan kalen-
dermanad under vilken arbetstagaren har
haft sddana inkomster som avses i lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
forhallanden, dock under forutsittning att
inkomsterna for hela kalenderaret uppgar till
minst det markbelopp som ndmns 1 lagens
5 § 2 mom. En kalenderméanad under vilken
arbetstagaren har haft sddana inkomster som
avses i lagen om pension for vissa konst-
nirer och redaktorer i arbetsforhallande be-
aktas pi motsvarande sdtt, om inkomsterna
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for hela kalenderdret uppgér till minst det
markbelopp som ndmns 1 den sistnimnda
lagens 3 § 2 mom.

Den aterstaende tiden ridknas sdsom till in-
validpension berittigande tid dven pa grund-
val av ett sddant arbetsforhéllande efter vars
upphdrande arbetstagaren under en hégst nio
ar lang tid mellan den tidpunkt da de i 1
och 2 mom. avsedda 360 dagarna har for-
flutit och den tidpunkt d& arbetsoférmégan
borjat har haft ett barn som 4r yngre in tre
ar och som avses i 4 a§ 1 mom. Hirvid
forutsdtts dock att

Pensionslonen

7§

Den pensionsgrundande 16nen (pensionslo-
nen) faststélls sarskilt for varje arbetsforhal-
lande. Pensionslénen ridknas ut pa arbetsfor-
tjiansterna for de hogst 10 sista kalenderaren
ore det ar da arbetsforhéllandet upphorde
(urvalsar). Det ar da arbetsforhéllandet upp-
hoérde beaktas dock som ett urvalsar, om
arbetsforhdllandet har fortgatt under hogst
tre kalenderar eller hela det ar da arbetsfor-
héllandet upphérde. D& pensionslénen ré-
knas ut justeras arbetsfortjansterna for urval-
saren enligt 9 §.

Dé pensionslonen riknas ut beaktas inte de
urvalsar och motsvarande inkomster under
vilka medeltalet av inkomsterna understiger
50 procent av medeltalet av arbetsfdrt[iéin-
sterna for samtliga urvalsar. De ar som ldm-
nas obeaktade pa detta sitt kan dock utgéra
hégst en tredjedel av antalet urvalsar.

Pensionslonen utgér medeltalet per ménad
av arbetsfortjansterna for de kalenderar som
har beaktats pd ovan nimnt sitt.

Dé pensionslonen riknas ut beaktas dock
inte tid for vilken arbetstagaren har varit
berittigad till heleffektiv pension enliigt 6§
1 mom. och inte heller tiden efter det att
arbetstagaren har fyllt 65 ar. Om ett arbets-
forhallande har avslutats enligt 2 § 5 mom.,,
anses det dock vid tillimpningen av denna
paragraf att arbetsforhallandet har fortgatt
utan avbrott, ifall pensionens belopp blir
storre om det riknas ut pa detta sétt.

Social- och hilsovardsministeriet kan med-
dela ndrmare foreskrifter om tillimpningen
av denna paragraf.



34 RP 118/1995 rd

7a8

Da pensionslonen riknas ut avdras fran ar-
betsfortjansten for vart och ett urvalsér ett
belopp som motsvarar det i 12 b § avsedda
procenttal for arbetstagarnas pensionsavgift
som faststillts for kalenderaret i fraga.

Arbetsfortjansten minskas dock inte pa
grund av arbetstagarnas pensionsav%ift med
mera #n det relativa belopp med vilket den
relativa Okningen av fortjanstnivan Gversti-
ger den relativa pristkningen riknat fran det
tredje kvartalet &r 1992 fram till utgéngen
av det tredje kvartalet av det kalenderar som
foregatt aret for intjinande av niamnda ar-
bets%drtjéinst. Varje ar avdras dock minst det
relativa belopp som faststillts for féregaende
kalenderar.

Social- och hilsovardsministeriet faststiller
for varje kalenderar en koefficient for det
avdrag som avses i 1 och 2 mom.

7b§

Riknas den aterstaende tiden sidsom pen-
sionsberittigande tid pa grundval av ett ar-
betsforhallande som har fortgatt kortare tid
4n sex manader, skall pensionslénen for den
aterstdende tiden faststillas pa grundval av
arbetsforhallanden som avses 1 denna lag
och som har fortgatt under den tid om 360
dagar som ndmns i 6 a § och under aret nar-
mast fére denna tidsperiod. Sisom pen-
sionslon anvinds hirvid medeltalet per ma-
nad av de l6ner som bestims enligt 7 § och
som véitgts med de pensionsberittigande ti-
derna tor de arbetsforhdllanden som har
fortgatt under ndmnda tidsperiod, varvid av
dessa arbetsforhallanden fulla ménader inom
tidsperioden beaktas sdsom pensionsberétti-
gande tid, dock sammanlagt hogst tolv ma-
nader rdknat fran pensionsfallet.

Om arbetstagaren under den tid som
ndmns i 1 mom. samtidigt har varit i tva
eller flera arbetsforhdllanden som avses i
denna lag, sammanriknas vid tillimpningen
av denna paragraf pensionslénerna for dessa
arbetsforhallanden under den pensionsberit-
tigande tid som har pagatt samtidigt.

7c¢c§

Om det i de kalenderar som avses i 7 §
ingér sddan oavlonad sdrskild moderskapsle-
dighet, moderskaps- eller forildraledighet
eller vardledighet som avses i 34 § lagen om
arbetsavtal, utriknas den pensionsgrundande
16nen med avvikelse fran 7 § sa att sdsom
kalenderar beaktas hogst de tio sista av de

kalenderar som inte inbegriper oavldnad tid
av nimnda slag.

Om sddan oavlonad tid som avses i
1 mom. dock ingér i alla kalenderar under
arbetsforhdllandet eller om inget av de ka-
lenderar som valts ingér i de tio sista kalen-
deraren under ett arbetsforhallande, anses
som pensionslén medeltalet av de inkomster
som har erhallits pa grundval av tid i arbete
och som motsvarar den stabiliserade in-
komstnivan fore arbetsforhallandets uppho-
rande.

Pensionslonen bestims dock enligt férut-
sittningarna i 7 eller 7d §, ifall den blir
stérre om den ridknas ut pa detta sitt.

Pensionsskyddscentralen meddelar ndrmare
anvisningar om tillimpningen av denna pa-
ragraf.

7d§

Om det av arbetstagarens eller forméansta-
garens uppgifter framgar att pensionslonen i
arbetstagarens eller férmanslatarens arbets-
forhdllande som omfattas av denna lag, av
nagot undantagsskil som yppat sig hogst tio
ar fore pensionsfallet dr lagre dn hans i en-
lighet med 9 § justerade pensionslon i sam-
ma arbetsforhallande, innan ett sadant skil
{ppade sig, under sa lang tid att den stérre
6nen kunde anses sidsom stabiliserad, och
om denna omstindighet har en inverkan om
minst 20 procent pa pensionsskyddet, anses
sdsom pensionslon i detta arbetsforhallande
den genomsnittliga arbetsf6rtjinst som ar-
betstagaren hade haft om nidmnda skil inte
hade funnits.

Om arbetstagaren eller formanstagaren
lamnar upplysningar som kan anses vara
tillrackliga, skall 1 mom. iakttas &ven om
undantagsskilet har yppat sig tidigare 4n tio
ar fore pensionsfallet.

Om det framgar att pensionslonen av na-
got undantagsskdl pad det sdtt som aves i
1 mom. &r hogre dn den stabiliserade arbets-
fortjansten, kan pensionslonen sinkas pa
samma sétt.

Utan hinder av vad 2 § 3 och 4 mom.
stadgar om ett arbetsforhallandes upphéran-
de pa grund av en foridndring i arbetstiden,
anses arbetsforhédllandet i fraga vid tillimp-
ningen av denna paragraf ha fortgatt utan
avbrott.

Social- och hilsovardsministeriet kan med-
dela nidrmare foreskrifter om tillimpningen
av denna paragraf.
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Te§

Da pensionslonen ridknas ut bestdms ar-
betsfortjinsten enligt samma grunder som
tillampas vid forskottsinnehallning av skatt,
dock sa att semestererséttning som skall be-
talas da ett arbetsforhallande upphor inte
beaktas.

Nir pensionsskydd ordnas for arbete utom-
lands och nér pensionslonen rdknas ut skail
dock sésom arbetsfortjénst som li%ger till
grund for pensionen anses sddan I6n som
skulle betalas for motsvarande arbete i Fin-
land eller 16n som annars kan anses motsva-
ra arbetet.

Har ersittning for arbete avtalats att helt
eller delvis betalas i form av betjaningsav-
gift eller frivilliga gavor av allménheten,
anses genom dem erhéllen inkomst sasom
arbetsfortjdnst som avses i denna paragraf.

Arbetspensionstillagg

7f§

Annan pension dn deltidspension hjs med
ett arbetspensionstilligg, om arbetstagaren
har fatt

1) dagpenning avvdgd enligt fortjénsten
med stéd av lagen om utkomstskydd for
arbetslésa antingen sasom Iontagare enligt
lagen om utkomstskydd for arbetslosa eller
sasom i 1 a § 1 mom. 1 - 3 punkten lagen
om utkomstskydd for arbetslosa avsedd per-
son som idkar foretagsverksamhet,

2) fortjidnststdd enligt lagen om arbets-
kraftspolitisk vuxenutbildning,

3) personligt stdd for frivillig yrkesinriktad
vuxenutbildmn% enligt lagen om utbildnings-
och  avgangsbidragsfonden, statstjénste-
mannalagen, grundskolelagen eller gymnasi-
elagen eller

4) rehabiliteringspenning enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som nimns i 8 § 4 mom. eller enligt lagen
om rehabiliteringspenning eller ersittning
for inkomstbortfall enliFt rehabiliteringsstad-
gandena inom olycksfalls- eller trafikforsik-
ringen, dock inte om rehabiliteringspenning-
en har betalts som tilldgg till pensionen.

I 1 mom. nimnd forman berittigar inte till
ar})etspensionstilléigg, om forménen har be-
talts

1) for tiden fore ingingen av det kalender-
ar under vilket arbetsta%(aren har fylit 23 ér,

2) for tiden fore det kalenderar under vil-
ket arbetstagaren fOrsta %én
tjanste- eller arbetsforhallan

en har varit i
e eller 1 fore-

tagarverksamhet som berittigar till pension
enligt en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom.,
eller for det namnda kalenderéret,

3) for det kalenderar under vilket arbets-
tagaren har varit i tjinste- eller arbetsf6rhal-
lande eller i foretagarverksamhet som omfat-
tas av en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som nidmns i 8 § 4 mom.,
om inte arbetstagaren under samma kalen-
derar har intjédnat 16n som avses i lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
forhallanden till minst det grinsbelopp som
avses i 5 § 2 mom. i nimnda lag eller

4) for det ar under vilket pensionsfallet
intréffar.

Arbetspensionstilldgget berdknas sa att
pensionens belopp multipliceras med det
antal méanader for vilka en i 1 mom. ndmnd
forman har betalts (férmansméanader), var-
efter produkten divideras med det tal som
erhdlls di antalet forménsménader subtrahe-
ras frin antalet sidana fulla méanader som
ingdr i tiden fran det arbetstagaren har fyllt
23 ar, dock tidigast riknat fran den 1 juli
1962, tills han uppnar 65 ars alder. For-
méansménaderna bestdms sérskilt for varje
forméansslag sdsom fulla méanader pa basis
av det sammanlagda antalet sidana dagar for
vilka arbetstagaren har uppburit forman som
enligt 1 mom. berittigar till arbetspension-
stilligg. D4 formansmanaderna bestims, an-
vinds som divisor for dagarna betriffande
varje formansslag det antal dagar for vilka
formanen i genomsnitt hégst kan betalas per
manad.

I friga om en arbetstagare som har fatt
jamkad arbetsléshetsdagpenning enligt 17 §
lagen om utkomstskych for arbetslosa an-
vinds sdsom antal arbetsloshetsdagar det
antal fulla dagar som motsvarar de uppburna
dagpenningarna. Samma forfarande skall
iakttas om nagon annan forman som nidmns i
1 mom. har betalts pd nagot annat sitt dn
sasom motsvarande full dagpenning.

Barntilldgg

. 78

Ar en alders- eller invalidpensionstagare
fodd fore den 1 januari 1939 och har denne
eller dennes make ett sidant i 4 a § 1 mom.
avsett barn under 18 ar, vilket vore beritti-
at till familjepension efter pensionstagaren,
dggs till pensionen ett barntilligg.

Ar pensionstagaren f6dd fore den 1 januari
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1920, utgor barntilldgget for ett barn 20 pro-
cent av pensionens belopp. Ar pensionstaga-
ren fdd(l) efter ovan niamnda tidpunkt, min-
skas procenttalet 20 med ett for vart ar, med
vilket pensionstagarens fodelsear Gverstiger
ar 1919. For tva eller flera barn utgdr barn-
tilldgget det dubbla beloppet.

Fordndras antalet till Earntilléigg berétti-
gande barn, verkstills dédrav foranledd jus-
tering av pensionen vid ingadngen av den
utbetalningsperiod som foljer ndrmast efter
fordndringen.

Familjepensionens belopp

7h§

Familjepensionens storlek bestims pa basis
av den alderspension eller fulla invalidpen-
sion enligt minimivillkoren i denna lag som
formanslataren fick vid sin doéd. Fick for-
manslitaren inte siddan pension, utriknas
beloppet av pensionen som om sadan arbets-
oforméga hade begynt pd dodsdagen som
hade medfort ritt ti%lyfull invalidpension, om
inte formanstagaren visar nigot annat. Néar
familjepensionens belopp réknas ut beaktas
dock inte tilldgg enligt 7 g § eller avdrag
enligt 8 §.

Efterlevandepensionens belopp dr, savida
inte nagot annat fSljer av 5 mom. eller av 8
eller 8 c-8f§,

6/12 av formanslatarens pension, om for-
manstagare ir den efterlevande maken en-
sam eller den efterlevande och ett barn,

5/12 av formanslatarens pension, om for-
manstagare dr den efterlevande och tva barn,

3/12 av formanslatarens pension, om for-
maénstagare ir den efterlevande och tre barn,
samt

2/12 av forméanslatarens pension, om for-
manstagare dr den efterlevande och fyra el-
ler flera barn.

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
Iéema ir, sivida inte nagot annat foljer av

8,
4/12 av forménslatarens pension, om det
finns ett barn,

7/12 av formanslatarens pension, om bar-
nen &r tva,

9/12 av formanslatarens pension, om bar-
nen ar tre, samt

10/12 av formanslatarens pension, om bar-
nen &r fyra eller flera.

Det sammanlagda beloppet av barnpen-
sionerna fordelas jamnt mellan de barn som
ir férmanstagare. Ar fOrmanstagarna barn

som saknar bada forildrarna, ldaggs till det
sammanlagda beloppet av barnpensionerna
2/12 av vardera formanslatarens pension var
for sig, om inte efterlevande- och barnpen-
sionerna tillsammans Overstiger beloppet av
formanslatarens pension. Far ett barn barn-
pension efter ndgon annan férmanslatare 4n
sin fordlder, bestims tilligget enligt de av
formanslatarnas pensioner pa grundval av
vilka ett fordldralost barn F’ar sin barnpen-
sion. Tilligget fordelas jimnt mellan de
nimnda forildraldsa barnen.

Storleken av familjepensionen for en tidi-
gare make till formanslataren faststills sa att
dess andel av den efterlevandepension som
har riknats ut enligt 2 mom. blir lika stor
som 60 procent av det underhéllsbidrag som
formanslataren har betalt till sin tidigare ma-
ke utgdr av forménslitarens pension enligt
1 mom. Ar ocksé en efterlevande make for-
ménstagare, uppgér det sammanlagda belop-
pet av tidigare makars familjepensioner dock
till hogst hilften av efterlevandepensionen.
Det sammanlagda beloppet dras av frén ef-
terlevandepensionen och fordelas mellan de
tidigare makarna i samma forhallande som
underhéllsbidragen.

Om antalet forménstagare foréndras eller
om det barn som &r forménstagare blir for-
dldralost pa det sétt som avses i 3 mom.,
justeras familjepensionens belopp och for-
delningen av pensionen mellan formansta-
garna vid ingangen av ménaden efter for-
andringen.

Samordning och pensionsjdmkning

8§

Om élders- eller invalidpension enligt de i
denna lag stadgade minimivillkoren eller, d&
arbetstagaren dessutom far pd lagen om
olycksfallsforsakring (608/48) baserad dag-
penning eller olycksfallspension, med stod
av trafikforsikringslagen (279/59) pa grund
av egen skada beviljad fortlpande ersitt-
ning, med stod av lagen om rehabilitering
som ersitts enligt lagen om olycksfallsfor-
sikring (625/91) eller lagen om rehabilite-
ring som ersitts enligt lagen om trafikfor-
séikrin% (626/91) beviljad ersittning for in-
komstbortfall, med stéd av lagen om skada,
adragen i militdrtjénst beviljad livrinta eller
nedan i 4 mom. nimnd grundpension eller
annan dirmed jamforbar, pa arbets- eller
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tjansteforhéllande grundad pension, det sam-
manlagda beloppet av dessa prestationer
Sverskrider den 1 2 mom. stadgade samord-
ningsgrinsen, avdras fran alders- eller inva-
lidpensionen enligt denna lag ett belopp,
som utgor en lika stor del av den Gverskju-
tande delen som pensionen enligt de i denna
lag stadgade minimivillkoren utgér av samt-
liga grundpensioner. Om Aalderspensionen
enligt 5 a § 1 mom. beviljas frin en senare
tidpunkt #n ingadngen av méanaden efter den
da pensionséldern nés, forrittas samordning-
en da arbetstagaren nar den alder som berit-
tigar till alderspension.

Om det sammanla%da beloppet av en fami-
ljepension som betalas enligt minimivillko-
ren i denna lag, ndgon annan familjepension
som motsvarar en grundpension som avses i
4 mom. eller en familjepension eller fortls-
pande erséttning som motsvarar nigon annan
pension eller fortlopande ersdttning som av-
ses i 1 mom., i de fall da pensionerna eller
ersittningarna har beviljats forméanstagarna
med anledning av en och samma formansla-
tares dod, o6verskrider samordningsgrinsen,
skall fran den pension som betalas enligt
denna lag dras av ett belopp som utgdr en
lika stor del av det dverskjutande beloppet
som den familjepension som betalas enligt i
denna lag stadgade minimivillkor utgdr av
alla de tamiljepensioner som motsvarar de

rundpensioner som avses i 4 mom. Héarvid
I%eaktas dock inte for viss tid beviljade for-
héjningar som ingdr i en pension eller i en
fortldpande ersittning. Samordningsgrinsen
dr 60 procent av den i enlighet med 2 och
3 mom. utriknade samordningsgrunden for
den pension som forménslataren har rétt till
och som ligger till grund for familjepensio-
nen, minskat for Varlie barn som ir férman-
stagare med grundbeloppet av barnpensionen
enligt familjepensionslagen samt, om ocksé
en efterlevande make ir formanstagare enligt
denna lag, med beloppet av basdelen av ef-
terlevandepensionen  enligt  familjepen-
sionslagen. Som avdrag beaktas dock inte
mer in 30 procent av samordnin%sgrunden.
D4 en tidigare make till forméanslataren far
familjepension i stillet for den efterlevande
maken, avdras beloppet av basdelen av ef-
terlevandepensionen  enligt  familjepen-
sionslagen inte vid samordningen. Om be-
loppet av den familjepension som har ri-
knats ut enligt 7 h § pa basis av antalet for-
manstagare ar mindre dn forménslatarens

pension, sinks de nimnda procentsatserna i
motsvarande grad. Den samordnade familje-
pensionen fordelas mellan forménstagarna
enligt de tal som ndmns i 7 h §.

8d§

Vid pensionsjimkningen minskas den ef-
terlevandepension som har faststillts enligt
7 h och 8 §§, om den efterlevande makens i
8 ¢ § nimnda pensioner som grundar sig pa
forvarvsarbete Gverstiger pensionsjamknings-

runden. Denna 4r 255 mark per manad, om
orménslatarens enligt 7 h § 1 mom. berik-
nade pension och pension enligt de lagar,
pensionsstadgor eller pensionsreglementen
som nimns 1 8§ § 4 mom. eller andra med
dem jamforbara pensioner som grundar sig
pé arbets- eller tjansteforhallande tillsam-
mans Overstiger nimnda belopp. Pensions-
jamkningsgrunden utgérs av det sammanlag-
da beloppet av de namnda pensionerna, om
detta belopp 6verstiger 127,50 men inte 255
mark. I 6vriga fall &r grunden 127,50 mark.
Om pensionsjamkning forsta gangen forrit-
tas fore ar 2004, uppgér pensions)imknings-
grunden ar 1990 i stillet for 255 mark till
348 mark, fran vilket belopp dras av 6,64
mark varje foljande ar.

Indexjustering
9

Pensionsskyddet binds vid foérandringen i
landets 16ne- och prisnivd s& som nidrmare
stadgas genom forordning. For detta dnda-
maél faststdller social- och hilsovardsministe-
riet indextal for varje kalenderar. Nir dessa
faststiills, avdras fran fordndringen i 16neni-
van ett belopp som motsvarar férindringen i
procenttalet tl()ir arbetstagarnas pensionsavgift
enligt 12 b § vid ingangen av foregiende
kalenderar.

Fram till utgingen av det kalenderar da
arbetstagaren fyller eller fdrmanslataren
skulle ha fyllt 65 ar binds pensionsskyddet
vid ett index ddr végningskoefficienten for
fordndringen i 16nenivan ar 0,5 och vig-
ningskoeigﬁcienten for forandringen i prisni-
van 0,5. For tiden efter detta anvinds ett
index dar vigningskoefficienten fér fordnd-
ringen i I8nenivan &r 0,2 och vigningskoef-
ficienten for forédndringen i prisnivan 0,8.

P4 det sitt en dndring av indextalen forut-
sitter justeras, da pension beviljas eller da
samordning av pensioner forrittas pa nytt,
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ensionslonen och direfter pensionens be-
opp kalenderarsvis sd som nidrmare bestims
enom social- och hilsovardsministeriets
eslut.

Om utredningen av arbetsforhallandet gil-
ler ett drende som pensionsskyddscentralen
en-ligt 1 § 6 mom. skall avgora, meddelar
pensionsskyddscentralen ett beslut som avses
1 1 mom.

12 §

Pensionsanstalternas 6msesidiga ansvar for

ensionerna och rehabiliteringspenningen

estims och pensionsanstalternas omkostna-
der f6r pensionerna och rehabiliteringspen-
ningen fordelas mellan pensionsanstalterna,
om dessa inte har kommit 6verens om na-
got, pa foljande sitt:

2) for invalidpension som har beviljats
med tillimpning av 6 a § och for halva be-
loppet av sadan arbetsloshetspension som
har beviljats med tillimpning av 6 a § pa ett
arbetsférhallande som har pagétt minst fem
ar, i dessa pensioner dven inbegripet en pen-
sionsdel som eventuellt betalas enligt lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga ar-
betstorhallanden och en i 3 a § 4 mom. la-
gen om sj0manspensioner angiven pensions-
del som eventuellt betalas enligt nimnda
lag, dock varken tilligg enligt 4 j eller 7 % §
el%er med stéd av 9 § efter pensionens be-
gynnande, i friga om arbetsloshetspensionen
dock efter den tidpunkt for arbetsloshetens
borjan som avses 1 4 ¢ §, foretagna forhoj-
ningar, samt for den del av rehabiliterin(%s-
penningen som till sitt belopp motsvarar den
med tillimpning av 6 a §, pa ovan nidmnt
sitt faststéiﬁda delen av invalidpensionen,
svarar enbart den pensionsanstalt till vars
verksamhetskrets arbetstagaren horde pa
grundval av ett arbetsforhallande som avses
1 ndmnda paragraf;

For andra rehabiliteringskostnader &n de
som orsakas av rehabiliteringsstédet och re-
habiliteringspenningen svarar enbart den
pensionsanstalt som ombesorjer rehabilite-
ringen.

12¢c§

For tickande av det ansvar och de kostna-
der som beaktandet av arbetsloshets- och
utbildningstid fororsakar pensionsanstalter
som bedriver i denna lag och i lagen om
[fzension for arbetstagare i1 kortvariga arbets-
orhdllanden nimnd verksamhet, den i lagen
om sjomanspensioner nimnda sjomanspen-
sionskassan samt den i lagen om pension for
kommunala tjidnsteinnehavare och arbetsta-
gare ndmnda kommunala pensionsanstalten,
skall den i lagen om arbetsloshetskassor
(603/84) nimnda centralkassan for arbetslds-
hetskassorna inom en tid som bestims av
social- och hilsovardsministeriet arligen till
pensionsskyddscentralen betala en forsik-
ringspremie som berdknas enligt ett av soci-
al- och hilsovardsministeriet faststillt pro-
centtal av de stédavgifter som centralkassan
betalt. Detta procenttal skall faststiillas s4 att
i forsdkringspremie enligt uppskattning in-
flyter samma belopp som skuflg erhéllas, om
for dagar som motsvarar i 7 £ § I mom. 1 -
3 punkten nimnd forméan skulle betalas en
mot medelpremien enligt denna lag svarande
premie. Sasom 16n som ligger till grund for
forsakringspremien anvénds den arbetsfor-
tjianst som uppskattas motsvara den genom-
snittliga 16n som ligger till grund for den
forman som avsesi 7 f § 1 mom. 1 punkten.
Pa gemensam framstillning av pensions-
skyddscentralen och centralkassan for arbets-
l6shetskassorna kan social- och hilsovérds-
ministeriet bestimma att forskott pad ovan
namnd forsdkringspremie skall betalas.

17 §

En arbetsgivare dr skyldig att limna pen-
sionsanstalterna, ~ pensionsskyddscentralen
och en besvirsmyndighet som avses i denna
lag alla uppgifter som behovs for verkstil-
ligheten av denna lag. Ndmnda anstalter har
ratt att i arbetsgivarens bocker granska upp-
gifternas riktighet. Till den del arbetsgivaren
underlater att sdnda in ndmnda uppgifter
eller gér detta senare &n vad som ndrmare
stadgas genom forordning, pafors arbetsgiva-
ren enligt uppskattning en till hogst dubbelt
belopp forhéjd forsdkringspremie, om det
inte finns sdrskilda skil for att avstd fran
forhdjning. Pensionsskyddscentralen medde-
lar vid behov ndrmare anvisningar om pa-
forande av forhojning och om avstiende
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fran saddan. Vad som ovan stadgas om ar-
betsgivare giller i tillimpliga delar dven de
myndigheter och inrittningar som beviljar
formaner som avses i 6 a och 7 f §§.

Om beloppet av en alders- eller familje-
pension eller sddan full invalidpension, vars
storlek inte har faststéllts med tillimpning
av 6 a§, fore forrattandet av samordning
som avses i 8 § understiger 2,50 mark i méa-
naden, har pensionsanstalten ritt att betala ut
pensionen som ett engéngsbe]opﬁ), som be-
raknas enligt grunder som faststills av soci-
al- och hidlsovardsministeriet. Den som fatt
engangsbetalning &r dérefter inte med anled-
ning av samma pensionsfall berittigad till
pension pad grundval av de arbetsforhéllan-
den pa basis av vilka Eension som motsvarar
engangsbetalningen skulle ha utbetalts. Har
for viss tid beviljad invalidpension utbetalts
som ett engangsbelopp, kan pensionstagaren
dock beviljas pension for den tid under vil-
ken hans arbetsoformiga fortgér efter ut-
gangen av nidmnda vissa tid. Det ovan
nimnda beloppet justeras arligen vid ingéng-
en av januari manad enligt det indextal som
faststills for tillimpning av 1 meningen i
9 § 2 mom.

Forméansforhdjning som understiger 15
mark skall inte betalas. Beloppet justeras
arligen enligt det indextal som ndmns i 1

meningen i 9 § 2 mom. Det fusterade belop-
pet avrundas till narmaste fulla markbelopp.

Forhandsbeslut

19¢e§

En arbetstagare har ritt att fa ett forhands-
beslut av vilket framgar om han uppfyller

1)dei4e§ 1 mom. och i sista meningen
i 2 mom. nimnda villkoren for individuell
fortidspension eller

2) de i 4§ 3mom. och 5b§ 1 mom.
ndmnda villkoren for invalidpension som
beviljas i form av delpension.

Forhandsbeslutet dr bindande for pension-
sanstalten, om en dédrpa grundad pensionsan-
sokan gbrs inom nio manader eller inom en
av arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad

langre tid fran det beslutet vann laga kraft.
Andring i ett forhandsbeslut far sokas pa
det sdtt som stadgas i 21 §.

19132nna lag trdader i kraft den 1 januari

Lagens 4 § 5—7 mom. och 4 j § tillimpas
gé invalidpensioner som boérjar eller skall
ortsdtta efter lagens ikrafitridande. Lagens
4 j § 2 mom. tillimpas dessutom pa invalid-
Eensioner som fortsétter nédr lagen tridder i

raft, om beslut enligt 4 h § meddelas me-
dan lagen ir i kraft.

Lagens 5 § och 6 a § 1 mom. tillimpas pa
sddana pensioner dér pensionsfallet intriftar
efter lagens ikrafttridande. Pé en arbetstaga-
re som dr fodd fore ar 1943 och som nir
denna lag trider i kraft har ritt till dagpen-
ning enligt lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa eller till utbildningsst6d enligt lagen
om arbetskraftspolitisk vuxenutbildning till-
lampas dock alltjimt 5 § 1 mom. lagen om

ension for arbetstagare, sddant detta lagrum
yder nir denna lag trdder i kraft. Da stad-
gandet tillimpas anses arbetstagaren ha ritt
till dagpenning #ven under sjilvrisktiden
enligt 12 § lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa och den 1 januari 1996. Stadgandet
tillimpas dock inte, om arbetstagaren har
rétt tiﬁ dagpenning pé& grundval av permitte-
ring som borjar efter den 31 oktober 1995
och om han fore den 29 februari 1996 pa
nytt borjar arbeta fér den arbetsgivare som
han var anstilld hos da han permitterades.

Utan hinder av 3 mom. tillimpas lagens
5 § 1 mom., sddant det lyder nir denna lag
trider i kraft, dd pensionsbeloppet utriknas
for den tid en tidigare invalidpension fort-
sétter enligt 6 ¢ § 1 mom. lagen om pension
for arbetstagare, om ndmnda pension har
beviljats pa grundval av arbetsoférmaga som
borjat fore denna lags ikrafttridande.

Stadgandena i lagens 5 a § tillimpas sada-
na de lyder ndr denna lag trider i Eraﬂ, om
arbetstagaren eller formanslataren har natt
pensionsaldern fore lagens ikrafttradande.

Lagens 7, 7a, 7b, 7c och 7 e §§ tillam-
pas pa arbetsforhallanden som upphor den 1
Januari 1996 eller darefter.

Till den del kalenderar fran tiden fore la-
gens ikrafttridande hdnfors till de urvalsér
som faststills enligt 7 § 1 mom. bestdms
dessa kalenderar och motsvarande arbetsfor-
tjianster med tillimpning av 7 § 1 mom.,
sadant det lyder nir denna lag trider i kraft.
Stadgandena i 7 § 2 mom. i denna lag till-
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lampas inte pa urvalsar som hinfor sig till
tiden fore lagens ikrafttrddande.

Lagens 7 d § tillimpas pé arbetsforhallan-
den som uthér den 1 januari 1996 eller
ddrefter, dock sa dndrad att i stillet for pro-
centtal 20 anvénds fSljande procenttal bero-
ende pa pensionsfallsaret:

Pensions- Procenttal
fallsar i stillet for 20
1996 7,5
1997 10,0
1998 12,5
1999 15,0
2000 17,5

Lagens 9 § tillimpas pa pensioner som
betalas ut for den ticr lagen dr i kraft. Da
indextalen for ar 1996 faststills anvinds po-
angtal 1712 som indextal for ar 1995 och
hédrvid tillampas inte sista meningen i 9 §
1 mom. i denna lag.

Om en arbetstagare nér lagen trider i kraft
omfattas av ett sadant pensionsarrangemang
enligt vilket for honom har anordnats ett
pensionsskydd som &verensstimmer med
11 § lagen om pension for arbetstagare eller

2.

ett pensionsskydd som annars &r bittre dn
vad de i lagen stadgade minimivillkoren fSr-
utsdtter, hojs niamnda tilliggspensionsskydd
inte pd grund av att pensionsskyddet enligt
minimivillkoren s_liunker med stod av stad-
gandena i denna aF. Villkoren for tilligg-
spensionsskyddet eller pensionskassans eller
pensionsstiftelsens stadgar kan #ndras i till-
ampliga delar sa att de Gverensstimmer med

.denna lag. Social- och hilsovardsministeriet

meddelar ndrmare foreskrifter om tillimp-
ningen av detta moment.

Den dndring i indexjusteringen som fSran-
leds av att 9 § i denna lag trider i kraft be-
aktas i enlighet med den skilighetsprincip
som forutsitts i andra meningen i 12 a §
2 mom. lagen om pension for arbetstagare 1
de grunder for en forsdkring enligt 11 §
lagen om pension for arbetstagare vilka
faststélls av social- och hilsovardsministeri-
et.

I 8d1 mom. och 19 b § 4 mom. i denna
lag stadgade markbelopp motsvarar det for
ar 1966 faststillda 16neindextalet.

I 19 d § 4 mom. i denna lag stadgade
markbelopp motsvarar det for ar 1984 fast-
stillda loneindextalet.

Lag

om iindring av lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhillanden

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhal-
landen (134/62) 4 a § 3 mom., sddant det lyder i lag av den 28 juni 1993 (560/93),

dndras1 § 1 mom., 4 § 3mom.,,4a§4mom.,4b§1mom., 5§1och2mom., 5a§]1
mom., 5b§ 4mom., 5d§, 7§ 1 och4mom., 7a§ 1 och4 mom. samt 9§ 1 mom. 2

punkten,

av dessa lagrum 1 § 1 mom. sadant det lyder i lag av den 17 mars 1995 (391/95), 4 § 3
mom. sadant det erer i lag av den 26 juni 1981 (473/81),4 a § 4 mom., 5 § 1 och 2 mom.,

5b§4 mom,5

§, 7§ 1 och 4 mom. samt 7 a § 1 och 4 mom. séddana de lyder i nimnda

lag av den 28 juni 1993, 4 b § 1 mom. s&dant det lyder i lag av den 27 mars 1991 (613/91),
5 a § 1 mom. sadant det lyder i lag av den 26 juli 1985 (667/85) och 9 § 1 mom. 2 punkten
sadan den lyder i lag av den 3 december 1993 (1078/93), samt

go as till 4 §, sddan den lyder dndrad genom lagar av den 29 december 1972, den 26 juni
1 8%, den 26 juli 1985, den 8 augusti 1986 och den 9 februari 1990 (935/72, 473/81,
667/85, 604/86 och 101/90), ett nytt 4 mom., varvid det nuvarande 4 mom. blir 5 mom. och
det nuvarande 5 mom. blir 6 mom. samt till lagen en ny 8 § i stillet for den 8 § som upp-
havts genom lag av den 20 december 1968 (691/68) och en ny 13 a § som foljer:

1§
For en arbetstagare som efter det 4r d& han

har fyllt 13 ar &dr sysselsatt med skogsarbete,
flottningsarbete, olika till girdsbruk och
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tradgardshushéallning hérande arbeten, jord-,
vatten- och husbyggnadsarbete, jordforbit-
tringsarbete, arbete inom torvindustrin eller
hamnarbete eller som tjénstgdr pa ett fartyg
i inrikesfart eller, enligt vad som stadgas
genom forordning, arbetar inom nagot annat
sadant omrade som kinnetecknas av kortva-
riga arbetsforhallanden, skall arbetsgivaren
bekosta pensionsskydd for Aalderdom och
invaliditet samt for arbetstagarens anhoriga
familjepensionsskydd enligt denna lag. Ar-
betstagaren dr skyldig att delta i bekostandet
av pensionsskyddet enligt denna lag sd som
10 c § stadgar.

Invalidpension beviljas, om inte annat fo-
ljer av 4 d § lagen om pension for arbetsta-
gare, fran ingéngen av den manad som foljer
nist efter den under vilken rétten till pension
uppkommit, dock inte retroaktivt for langre
tid 4n ett ar fore den manad som foljer nést
efter den di pensionen soktes. Invalidpen-
sion beviljas tills vidare eller sdsom ett i 4
mom. avsett rehabiliteringsstod for viss tid.
Invalidpension dras in nidr pensionstagaren
aterfatt sin arbetsformaga i sddan grad att
han inte lingre uppfyller villkoren for pen-
sionen. Rehabiliteringsstdd kan dras in om
den som uppbir stodet utan giltig anledning
har vigrat d];lta i rehabilitering.

Rehabiliteringsstod beviljas for frimjande
av arbetstagarens rehabilitering och for si
lang tid som han berdknas vara forhindrad
att handha f6rvérvsarbete pad grund av ar-
betsoforméiga. Nir rehabiliteringsstod bevil-
jas skall pensionsanstalten forsikra sig om
att en vard- eller rehabiliteringsplan har upp-

jorts for arbetstagaren. Rehabiliteringsstod
1%]an beviljas en arbetsoformogen arbetstagare
dven for den tid beredningen av vérd- eller
rehabiliteringsplanen pagér. Vad som p4 na-
got annat stille i lag stadgas om invalidpen-
sion och mottagare av sadan pension skall
tillimpas pa rehabiliteringsstéd och mottaga-
re av sadant stod.

Individuell fértidspension utbetalas tidigast
frén ingangen av den ménad som foljer efter
ansbkan om pension eller ett i 8 § avsett
forhandsbeslut. Pensionen kan av undantags-
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skil betalas retroaktivt, dock for hogst ett ar
fore den manad som nist foljer efter den da
pensionen siktes.

Rehabilitering ges samt forutsittningarna
for och storleken av rehabiliteringstilligg,
rehabiliteringspenning och rehabiliterings-
understdd enligt provning bestims enli
lagen om pension for arbetstagare. Den tid
som enligt 4 h § 2 mom. lagen om pension
for arbetstagare aterstar till pensionsildern
motsvaras av den 16n for aterstiende tid som
avses nedan i 7 § 1 mom.

5§

Den pensionsgrundande 16nen (gensionsld-
nen) utgors av det sammanlagda beloppet av
de l6ner som arbetstagaren har fortjanat och

1) (Fé basis av vilka forsékringspremie en-
ligt denna lag har betalts,

2) som justerats enligt 9 § lagen om pen-
sion for arbetstagare, och

3) som minskats med beloppet av arbets-
tagarnas pensionsavgift sd som avses i 7 a §
lagen om pension for arbetstagare.

I pensionlénen inriknas dock inte loner
som arbetstagaren fortjdnat

1) fore den ménad under vilken han fylide
23 ar,

2) ett kalenderar under vilket han fortjina-
de mindre &n 200 mark i arbeten som avses
i denna lag, eller

3) efter den ménad under vilken han fyllde
65 ar.

1 pensionslénen for alderspension beaktas
inte 16ner som arbetstagaren fortjinat den
ménad under vilken han fyllt 65 ar och un-
der de sex méanader som ndrmast fOregatt
nimnda ménad. Sasom arbetstagarens méa-
nadsfortjdnst for denna tidsperiod betraktas
den enligt 9 § lagen om pension for arbets-
tagare justerade 16n som han i medeltal for-
tjdnat per manad under de tolv manader som
nérmast foregick denna tidsperiod, minskad
rq?td beloppet av arbetstagarnas pensionsav-
gift.

Pensionens arliga belopp utgor 1,5 procent
av

1) den pensionslon som avses i 1—3
mom.,

2) den 16n for aterstdende tid som avses i
7 § 1 mom., och

3) den enligt 7 b § 1 mom. berdknade 16-



42 RP 118/1995 rd

nen for den tid for vilken arbetstagaren har
fatt heleffektiv pension.

Fran ingéngen av det ar under vilket ar-
betstagaren fyller 60 ar ar beloppet av en
pension som riknas enligt 4 mom. 1 punk-
ten dock 2,5 procent.

Beloppet av en pension som riknas enligt
4 mom. 2 och 3 punkten dr dock

1) 1,2 procent till den del som l6n for
aterstaende tid 1géiller eller pension har erhal-
lits for tiden efter det att arbetstagaren fyllt
50 ar och till dess han fyllt 60 ar, och

2) 0,8 procent till den del som I6n for
aterstaende tid giller eller pension har erhal-
lits for tiden ei%er det att arbetstagaren fyllt
60 ar.

5a§

Om pensionen bérjar senare 4n vid in-
gingen av den méanad som fGljer nist efter
det arbetstagaren fyllt 65 ar, hojs den enligt
8 § lagen om pension for arbetstagare sa-
mordnade pensionen, beroende pa tiden for
uppskjutandet av pensionen, pa det sitt som
stadgas i 5 a § 1 mom. lagen om pension
for arbetstagare.

Indragen invalidpension kan betalas ut i
form av delpension dven for kortare tid &n
ett ar. Delpension kan betalas som full pen-
sion under den rehabiliteringstid som avses i
4 j § lagen om pension for arbetstagare.

5d§

Vid tillimpning av stadgandena i 8 § la-
gen om pension for arbetstagare skall pen-
sion enligt denna lag jamstillas med pension
som grundar sig pa lagen om pension for
arbetstagare. Vid valet av samordningsgrund
skall beaktas den hogsta pa grundval av ka-
lenderaret berdknade 16n som berittigar till

ension enligt denna lag, minskad med be-
oppet av arbetstagarnas pensionsavgift sa
som avses i 7 a § lagen om pension {or ar-
betstagare, eller arbetstagarens genomsnittli-
ga 16n berdknad enligt 7 a §.

Har ett i 8 § 3 mom. lagen om {)ension for
arbetstagare avsett annat arbets- eller tjénste-
forhallande dn ett siddant varom stadgas i
denna lag eller annan diri avsedd foretagar-

verksamhet fortgitt under ett sidant kalen-
derar eller i nimnda moment avsedd pension
under minst tre pa varandra f6ljande sidana
kalenderar da argetstagaren 1 arbete som av-
ses i denna lag har fortjanat minst 800 mark,
sammanréknas for valet av samordnings-
grund den 16n som fortjénats i arbete som
avses 1 denna lag med motsvarande pen-
sionslon eller arbetsinkomst eller pension
enligt en annan ovan i detta moment avsedd
lag, sd som stadgas i 8 § 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare. Hirvid anvinds
sdsom 16n som uppburits i arbete som avses
i denna lag genomsnittet per manad av de
under ifragavarande paralfélla kalenderar i
dylikt arbete intjinade faktiska l6nerna. In-
nan genomsnittet riknas ut avdras fran 16-
nerna beloppet av arbetstagarnas pensionsav-
%ift, sd som avses i 7 a § lagen om pension
Or arbetstagare.

78§

Om arbetstagaren omedelbart foére upp-
komsten av den sjukdom, det lyte eller den
skada som utgor den huvudsakliga orsaken
till arbetsoférméiga under 540 dagar i arbete
som avses i denna lag har fortjinat minst
800 mark, beaktas sdsom pensionslon dven
den 16n som han skulle ha fortjdnat fran ar-
betsoférmagans borjan till dess han uppnatt
pensionsalden (lon for daterstaende tid). Har
arbetstagaren pa grund av samma pensions-
fall enligt lagen om pension for lantbruks-
foretagare (467/69) ritt till heleffektiv inva-
lidpension, skall sasom ovan ndmnda grins-
belopp anses 200 mark. Vid faststidllandet av
arbetsloshetspensionens belopp riknas ovan
nidmnda 540 dagar frdn den i 4 ¢ § 3 mom.
lagen om pension for arbetstagare avsedda
dagen for arbetsloshetens begynnande. For
att 16n for aterstdende tid skall inrdknas i
pensionslonen forutsitts det dessutom att
arbetstagaren under det &r da arbetsoforma-
gan borjat och de tio kalenderdr som ome-
delbart foregitt ndmnda &r under en tid om
minst 12 manader har haft forvirvsarbete
som skall forsdkras i Finland och som be-
rittigar till sddan grundpension som avses i
8 § 4 mom. lagen om pension for arbetsta-
gare. Vid berdknandet av ovan nimnda tid
om 12 manader skall tillimpas vad som
stadgas i 6 a § 1 mom. 3 och 4 meningen
lagen om pension for arbetstagare.

Lénen for den aterstdende tiden rdknas
sasom till invalidpension berittigande dven i
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sadana fall dar arbetstaiaren under hogst nio
ar omedelbart fore uppkomsten av den sjuk-
dom, det lyte eller den skada som utgor den
huvudsakliga orsaken till arbetsoférmagan
har haft ett barn som &r yngre &n tre ar och
som avses i 4 § 5 mom. lagen om pension
for arbetstagare och om den ovan avsedda
perioden om 540 dagar har 16pt ut under
ndmnda tid. Hérvid forutsétts dock

7a

Det arliga beloppet av 16nen for aterstaen-
de tid &r getsamma som det enligt 9 § la%en
om pension for arbetstagare justerade be-
lopp, minskat med beloppet av arbetstagar-
nas pensionsavgift som avses i 7 a § lagen
om pension for arbetstagare, for vilket pa
grundval av arbetstagarens arbetsforhdllande
1 genomsnitt har betalats forsakringspremie
enligt denna lag for de kalenderar da han i
arbete som avses i denna lag har f6rtjinat
minst det i 7 § 1 mom. nimnda grinsbelop-
pet.

Vid berikningen av det i 1 mom. angivna
beloppet for vilket i genomsnitt har betalts
forsdkringspremie, beaktas inte den tid for
vilken arbetstagaren fore pensionsfallsaret
har uppburit 1 7 £ § 1 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare nidmnd forméan som
berittigar till arbetspensionstilliagg.

8§

Arbetstagaren har ritt att fa ett forhands-
beslut av vilket framgar om h an uppfyller
villkoren for

1) individuell fortidspension enligt 4 a § 1
mom. eller sista meningen i 4 a § 2 mom.,
eller

2) invalidpension som delpension enligt
4§ 2 mom. och 5b § 1 mom.

Forhandsbeslutet @r bindande for pension-
sanstalten om dirpd grundad pensionsansé-
kan gors inom nio méanader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad ling-
re tid tran det beslutet vann laga kraft.

Andring i forhandsbeslutet far sékas pa det
sitt som stadgas i 21 § lagen om pension for
arbetstagare.

9§
Om de pensionsanstalter som avses i 2 §
inte har kommit Gverens om nagot annat,
ansvarar de for pensionsskyddet enligt denna

lag pa foljande sitt:

2) for invalidpension som beviljats med
tillimpning av 7 § 1 mom. och f6r 30/100
av en arbetsloshetspension som beviljats
med tillimpning av 7§ 1 mom., i dessa
pensioner dven inbegripet en pensionsdel
som eventuellt betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare, och en pensionsdel
som avses i 3 a § 4 mom. lagen om sjéman-
spensioner och som eventuellt betalas enligt
ndmnda lag, dock varken forhSjning enligt 4
J § eller 7 g § lagen om pension for arbets-
tagare eller med stéd av 9 § i nimnda lag
efter pensionens begynnande, i fridga om
arbetsloshetspensionen likvil efter den tid-
punkt for arbetsloshetens borjan som avses i
4 ¢ § lagen om pension for arbetstagare,
foretagna forhojningar, samt for den del av
rehabiliteringspenningen som motsvarar den
pé ovan ndmnt sitt faststdilda delen av den
med tillimpning av 7 § 1 mom. beviljade
invalidpensionen, svarar enbart den pension-
sanstalt till vars verksamhetskrets arbetstaga-
ren horde da han &drog sig sjukdom, lyte
eller skada som avses i 7 § 1 mom. eller da
han blev arbetslés eller, om han da inte
langre stod i ett arbetsforhéllande som om-
fattas av denna lag, den pensionsanstalt till
vars verksamhetskrets han senast har hért;

13a§

Om inte annat foljer av denna lag, giller
dessutom i tillimpliga delar vad som stadgas
il§6mom,38§2mom,3a§ 48§1 och
5 mom., 4 a§ 2—6 mom., 4 b—4 d §§, 4
f—4 hg§§och4j—4ng§§ S§ 6 mom., 5
C§: 7 7 h§§’ 8§9 83—~8g§§, 9> 93,
10, 10 a, 10c, 12, 13 a, 13 b och 14 §§,
15§ 2 mom., 15 a, 15b, 16, 17, 17 a, 17 b,
18, 19 a—19d, 20, 21, 21 a—21f samt
22—23 §§ lagen om pension for arbetstaga-
re.

19Denna lag trider i kraft den den 1 januari
96.

Stadgandena i 4 § 3 och 4 mom. tillimpas
pa invalidpension som begynner eller fort-
sétts sedan lagen har tritt i kraft.

Lagens 5 § och 7 § 1 mom. tillimpas [)é
pensioner i friga om vilka pensionsfallet
mtriffar sedan lagen har tritt 1 kraft. Pa en
arbetstagare som dr fodd fore ar 1943 och
som d& lagen trider i kraft har ritt till dag-
penning enligt lagen om utkomstskydd for
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arbetslosa eller utbildningsstod enligt lagen
om arbetskraftspolitisk  vuxenutbildning,
tillampas dock fortfarande 5 § 1 mom. lagen
om pension for arbetstagare 1 kortvariga ar-
betstorhéallanden sadant detta lagrum lyder
nidr denna lag triader i kraft. Nér stadgandet
tillimpas anses arbetstagaren ha ritt till dag-
penning dven under den sjélvrisktid som
avses i 12 § lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa och den 1 januari 1996. Stadgandet
tillimpas dock inte pd en arbetstagare som
har ritt till dagpenning med anledning av en
permittering som inletts efter den 31 oktober
1995, om han senast den 29 februari 1996
éterupﬁtar arbetet hos den arbetsgivare i vars
tjanst han var ndr han permitterades.

Utan hinder av vad 3 mom. stadgar tillim-
pas dock 5 § 1 mom. siddant det lyder ndr
denna lag triader i kraft vid utrikning av
pensionsbeloppet for den i 7 b § lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
forhallanden avsedda fortsatta tiden for tidi-
ﬁare invalidpension, ifall nimnda pension

ar beviljats med anledning av arbetsoftr-
mﬁ%ta som borjat innan denna lag tridde i
kraft.

I5§2mom 2 punkt, 5d § 2 mom. och 7
§ 1 mom. i denna lag stadgade markbelopp
motsvarar det for &r 1962 faststillda 16nein-
dextalet.

Lag

om iindring av lagen om pension for vissa konstniirer och redaktérer i
arbetsforhallande

I enlighet med riksdagens beslut

. uﬁghdvs i lagen den 26 juli 1985 om pension for vissa konstndrer och redaktorer i arbets-
Orha

llande (662/85) 5 oc
nom lag av den 28 juni 1993 (561/93) och
dndras 3 §, 4

10 §§, av dessa lagrum 5 § 1 mom. sddant det lyder &ndrat ge-

§ 1 mom. och 6 §, av dessa lagrum 3 § 1 mom., sddant det lyder i lag av

den 27 mars 1991 (616/91) och 4 § 1 mom. samt 6 § sadana nimnda lagrum lyder i lag av

den 28 juni 1993 (561/93) och

JSogas till 3 §, sadan den lyder dndrad genom ndmnda lag av den 27 mars 1991, ett nytt 3

mom. som foljer:

3§

Pensioner som beviljas enligt denna lag &r
alderspension, invalidpension, som ocksa
kan vara rehabiliteringsstod eller individuell
fortidspension, samt arbetsloshetspension
och familjepension. En arbetstagare kan ock-
sa fa rehabilitering och beviljas rehabilite-
ringspenning eller rehabiliteringsunderstod
enligt prévning. Forutsittningarna for dessa
forméaner och deras storlek bestims, om inte
néagot annat foljer av denna lag, enligt lagen
om pension for arbetstagare (395/61).

En forutsittning for erhdllande av pension
ir att arbetstagarens arbetsfortjénst av for-
virvsarbete som avses i denna lag uppgar
till minst 540 mark per kalenderar. Arbets-
fortjinsten anses hianfora sig till det kalen-
derar under vilket den utbetalts. Beloppet

justeras enligt fordndringar i den allminna
16ne- och prisnivan, s& som stadgas i 9 §
lagen om pension for arbetstagare.

En arbetstagare har dock ritt till alder-
spension enligt denna lag oberoende av om
han fortsitter med arbete som avsesi 1 §.

4
Pensionens belopp bestims med iakttagan-
de i tilldimpliga delar av stadgandena i 5 § 1
mom., 2 mom. 1 och 3 punkten samt 4—6
mom., 5¢§, 7§, 7a§ och 7b §§ lagen
om pension for arbetstagare (134/62).

Vid tillimpning av 8 § lagen om pension
for arbetstagare skall pension enligt denna
lag jamstillas med pension som grundar sig
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pa lagen om pension for arbetstagare, och
den arbetsfortjanst som berittigar till pen-
sion enligt denna lag beaktas vid valet av
den i nimnda stadganden forutsatta hogsta
pensionlonen. Hérvid bestdms denna arbets-
fortjinst pa basis av den hogsta i denna lag
angivna arbetsfortjdnsten, utriknad per ka-
lenderdr och minskad med beloppet av ar-
betstagarnas pensionsavgift s som avses i 7
a § lagen om pension for arbetstagare.

Har ett i 8 § 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare nimnt, annat &n i denna lag
avsett arbets- eller tjinsteforhallande eller
annan dn i denna lag avsedd foretagarverk-
samhet fortgitt under ett sddant kalenderdr
eller i nimnda moment angiven pension
fortgétt under minst tre pa varandra foljande
sadana kalenderar, da arbetstagarens i denna
lag angivna arbetsfortjénst har upggétt till
minst §et i 3 § 2 mom. stadgade beloppet,
sammanriknas for bestimmande av samord-
ningsgrunden de i denna lag angivna arbets-
fortjdnsterna med motsvarande i detta mo-

4.

ment ndmnd, i annan lag avsedd pensionslén
eller arbetsfortjénst eller pension, s& som
stadgasi 8 § 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Vid tillimpningen av 2 mom. ovan an-
vinds som 1 denna lag angiven arbetsfor-
tjdnst genomsnittet av arbetsfortjdnsten per
manad 1 arbete av detta slag under kalender-
aret i fridga. Innan genomsnittet utriknas
avdras fran arbetsfortjinsten beloppet av
arbetstagarnas pensionsavgift s& som avses i
7 a § lagen om pension for arbetstagare.

lglggnna lag trider i kraft den 1 januari
Lagens 4 § till%imfpas pé pensioner i fraga
om vilka pensionsfallet har intriffat sedan
lagen har tritt i kraft.
Beloppet i 3 § 2 mom. motsvarar det in-
dextal som faststillts for 1996.

Lag

om fndring av lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 14 juli 1969 lagen om pension for foretagare (468/69) 5§ 1 och 2

mom., 7 § 2 mom. och 17 § 1 och 2 mom.,

av dessa lagrum 5 § 1 mom. sadant det lyder dndrat genom lag av den 27 mars 1991
(615/91), 7 § 2 mom. sidant det lyder &ndrat genom lag av den 28 juni 1993 (562/93) och
17 § 1 mom. sadant det lyder dndrat genom lag av den 17 mars 1995 (393/95) samt

fogas till 5 § ett n

3 mom. i stillet for det 3 mom. som upphévts genom ndmnda lag av

den 28 juni 1993, till lagen nya 5 a och 5 b §§ samt till 7 a §, sddan den lyder i nimnda lag
av den 28 juni 1993, ett nytt 4 mom. som foljer:

Pensioner som beviljas enligt denna lag ar
alderspension, invalidpension, som ocksé
kan vara rehabiliteringsstod eller individuell
fortidspension, samt arbetsloshetspension,
deltidspension och famil{i)e ension. En fore-
tagare kan ocksa fa rehabilitering och bevil-
jas rehabiliteringsFenning eller rehabilite-
ringsunderstéd en 1ng prévnln%]. Forutsitt-
ningarna for dessa férmaner och deras stor-
lek bestims, om inte nagot annat fSljer av
denna lag, enligt lagen om pension for ar-
betstagare.

Betriffande arbetsinkomst och till pension
berdttigande tid som avses i denna lag till-
ldampas i motsvarande man vad lagen om
pension for arbetstagare stadgar om om 16n
och till pension berittigande tjénstgoringstid.

Pa pension enligt denna lag tillampas
likvél inte stadgandena i 7 f§ lagen om
pension for arbetstagare.

5a
En foretagare har ritt till alderspension
oberoende av om han fortsitter sin i 1 §
avsedda verksamhet.
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Nir en fortida alderspension faststills,
tillimpas 5 a § 3 mom. lagen om pension
for arbetstagare sa, att i stillet for fodelsea-
ret 1937 anvénds fodelsedret 1945 och att
den minskning som beror av fodelsearet sker
enligt foljande procenttal:

Fodelsear Minskning

i procenttal

per ménad
1930 eller tidigare 0,33
1931 0,34
1932 0,36
1933 0,37
1934 0,38
1935 0,39
1936 0,40
1937 0,41
1938 0,42
1939 0,43
1940 0,44
1941 0,46
1942 0,47
1943 0,48
1944 0,49

For att deltidpension skall beviljas forut-
sitts det att

1) foretagaren minskar sitt arbete, ifall det
omfattas av denna lag, till hilften eller helt
upphor med det,

2) foretagarens aterstidende forvirvsarbete
motsvarar de forutsittningar som stadgas i 4
f § 1 mom. 5 och 7 punkten lagen om pen-
sion for arbetstagare, dock sa, att om fore-
tagaren fortsitter sin fOretagarverksamhet
forutsitts det att hans aterstdende arbetsin-
komst uppgér till minst det belopp som
avsesil é) % mom. 2 punkten, och

3) fOretagaren limnar pensionsanstalten
tillrdckliga uppgifter om minskningen av sin
arbetstid.

Nir deltidspensionens belopp riknas ut,
betraktas sdsom foretagarens stabiliserade
arbetsinkomst den for honom faststillda
genomsnittliga inkomsten under de fyra

kalenderaren omedelbart fore Gvergangen till
deltidsarbete och sésom arbetsinkomst av
deltidsarbete hilften dérav.

78§

Nir forsakringen borjar faststiller pension-
sanstalten foretagarens arbetsinkomst. Om
de omsténdigheter som inverkar pa arbetsin-
komsten senare fordndras visentligt, justeras
den pa anstkan. Pensionsanstalten kan dven
justera arbetsinkomsten pa eget initiativ.
Arbetsinkomsten fir dock inte dndras retro-
aktivt. Utan hinder av vad som stadgas i
denna fparagraf faststdlls sasom arbetsin-
komst for en foretagare som far deltidspen-
sion hilften av den 1 5 b § 2 mom. ndmnda
genomsnittliga arbetsinkomsten.

Om fOretagaren har uppburit en formén
som avses i 1 mom. till ligre dn fullt be-
lopp, anvédnds sadsom formansdagarnas antal
det antal fulla dagar som motsvarar de er-
sittningar som uppburits.

17 §

Om inte nigot annat fdl[ier av denna lag
giller dessutom i tillimpliga delar 2 § 2
mom., 3§ 1 och 2 mom., 3a,4, 4a—4h,
4j7-—4n§§ 5§ 1 mom, 2 mom. 1 punk-
ten, 3 och 6 mom., 5a—5c¢ §§,7g, 7h, 8§,
8a—8g9,9a 100ch 10c¢ §§, 11 § 1 och
2 mom., 12§ 1 mom. 5 punkten och 4
mom. samt 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19,
19 a—19 e, 20, 21, 21 a—21 e och 22 §§
lagen om pension for arbetstagare.

Vid tillimpningen av stadgandena i 7 g §
lagen om pension for arbetstagare anses
sasom fodelsearsgrins i stillet for ar 1939 ar
1947, i stillet for ar 1920 ar 1928 och i
stillet for ar 1919 ar 1927.

Denna lag trider i kraft den 1 januari
1996.
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Lag

om fndring av lagen om pension for lantbruksforetagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 14 juli 1969 om pension for lantbruksforetagare (467/69) 6 §, 8 h §

och 19 § 1 och 2 mom.,

dessa lagrum 6 § sadana de lyder, 6 § &ndrad genom lagar av den 18 juni 1971, den 31
december 1985, den 29 juni 1990, den 27 mars 1991 och den 28 juni 1993 (511/71,
1089/85, 602/90, 614/91 och 563/93), 8 h § i lag av den 29 december 1989 (1312/89), 19 §
1 mom. i lag av den 12 mars 1995 (394/95) och 19 § 2 mom. i lag av den 20 september

1974 (751/74), samt
fogas till 6 § ett n

3 mom. i stillet for det 3 mom. som upphévts genom némnda lag av

den 28 juni 1993, till lagen nya 6 a och 6 b §§ och till 8 k §, sddan den lyder dndrad genom
namnda lag av den 28 juni 1993, ett nytt 4 mom. som f6ljer:

Pensioner som beviljas enligt denna lag &r
alderspension, invalidpension, som ocksa
kan vara rehabiliteringsstod eller individuell
fortidspension, samt arbetsloshetspension,
deltidspension och familjepension. En lant-
bruksforetagare kan ocksa fa rehabilitering
och beviljas rehabiliteringspenning eller
rehabiliteringsunderstod enllgt provning.
Forutsittningarna for dessa formaner och
deras storlek bestims, om inte nigot annat
foljer av denna lag, enligt lagen om pension
for arbetstagare.

Betriffande arbetsinkomst och till pension
berittigande tid som avses i denna lag till-
limpas i motsvarande man vad lagen om
pension for arbetstagare stadgar om 16n och
till pension berittigande tjdnstgoringstid.

Pa pension enligt denna lag tillimpas
likvil inte stadgandena i 7 f§ lagen om
pension for arbetstagare.

6ag

En lantbruksforetagare har ritt till alder-
spension oberoende av om han fSrutstter
sini 1 § avsedda verksamhet.

Nir en fortida &lderspension faststills,
tillimpas 5 a § 3 mom. lagen om pension
for arbetstagare sa, att i stéllet for fodelsea-
ret 1937 anvinds fodelsearet 1945 och att
den minskning som beror av fodelsearet sker
enligt foljande procenttal:

Fodelsear Minskning
i procenttal
per ménad

1930 eller tidigare 0,33

1931 0,34

1932 0,36

1933 0,37

1934 0,38

1935 0,39

1936 0,40

1937 0,41

1938 0,42

1939 0,43

1940 0,44

1941 0,46

1942 0,47

1943 0,48

1944 0,49

For att deltidpension skall beviljas forut-
sétts det aft

1) lantbruksforetagaren minskar sitt arbete,
ifall det omfattas av denna lag, till hélften
eller helt upphor med det,

2) lantbruksforetagarens aterstaende for-
vérvsarbete motsvarar de forutsittningar som
stadgas i 4 £§ 1 mom. 5 och 7 punkten
lagen om pension for arbetstagare, och

3) lantbruksforetagaren lamnar pensionsan-
stalten tillrickliga uppgifter om minskningen
av sin arbetstid.
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Nér deltidspensionens belopp riknas ut,
betraktas sdsom lantbruksforetagarens stabi-
liserade arbetsinkomst den for honom fast-
stdllda genomsnittliga arbetsinkomsten under
de fyra kalenderaren omedelbart fore Sver-
Ee"mgen till deltidsarbete och sdsom arbetsin-

omst av deltidsarbete hilften dérav.

8h§

Utan hinder av 8 och 8 a—8 g §§ fast-
stills sdsom arbetsinkomst for en lantbruks-
foretagare som far deltidspension hilften av
den i 6 b § 2 mom. nimnda genomsnittliga
arbetsinkomsten.

Om foretagaren har upfburit en forman
som avses i 1 mom. till ldgre 4n fullt be-
lopp, anvinds siasom formansdagarnas antal
det antal fulla dagar som motsvarar de er-
séttningar som uppburits.

6.

19 §

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
giller dessutom i tilléimpfiga delar 2 § 2
mom., 3a,4,4a—4h 4j—4ng§§, 5§ 1
mom., 5§ 2 mom. 1 punkten, 3 och 6
mom., 5a—5¢, 7g, 7h, 8§, 8a—8¢g, 9,
9aoch10c §§, 11 § 1 och2 mom., 12 § 1
mom. 5 punkten samt 14, 16, 17, 17 a,
17b, 18, 19, 19a—19e, 20, 21,
21 a—21 e och 22 §§ lagen om pension for
arbetstagare.

Vid tillimpningen av stadgandena i 7 g §
lagen om pension for arbetstagare anses
sasom fodelsearsgrins i stillet for ar 1939 ar
1947, i stillet for ar 1920 ar 1928 och i
stillet for ar 1919 ar 1927.

Denna lag trider i kraft den 1 januari
1996.

Lag
om findring av folkpensionslagen

I enlighet med riksdagens beslut

upphavs i folkpensionslagen av den 8 juni 1956 (347/56) 20 § 1 mom. 2 punkten, 22 § 3
mom., 22 a § 10 mom., 31 § 1 mom., 31 a § 4 mom., 39 § 7 mom. och 45 § 1 mom., dessa
lagrum sédana de lyder, 20 § 1 mom. 2 punkten och 22 a § 10 mom. i lag av den 28 juni
1993 (564/93), 22 § 3 mom. siddan den lyder i lag av den 30 december 1964 (697/64), 31 §
1 mom. sddant det lyder i lag av den 5 februari 1982, 31 a § 4 mom. sadant det lyder i lag
av den 18 januari 1985 (53/85), 39 § 7 mom. sadant det lyder i lag av den 27 mars 1991

(619/91) och 45 § 1 mom. sidant det lyder i lag av den 14 oktober 1994 (886/94), samt

fogas till lagen en ny 22 b § som foljer:

20 §

I folkpension betalas:

2) invaliditetspension:

a) till en arbetsoférmdgen person som inte
har fyllt 65 ar

b) 1 de fall som avses i 22 § 1 mom. och
22 b § i form av rehabiliteringsstod till en
aﬂaetsofdrmégen person som inte fyllt 65 ar,
eller

c) i de fall som avses i 22 a § i form av
individuell fortidspension till en person som
har fyllt 58 men inte 65 &r, eller

Invaliditetspension beviljas tills vidare
eller for viss tid i form av ett i 22 b § avsett
rehabiliteringsstod.

De belopp som avses i 1 mom. justeras
per kalencf)erér pa grund av de fordndringar
som intriffat i den allminna I6ne- och pris-
nivan i landet enligt det indextal som avses i
9 § 2 mom. forsta meningen lagen om pen-
sion for arbetstagare.
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22b§

Invaliditetspension beviljas i form av reha-
biliteringsstod for frimjande av sdkandens
rehabilitering for s& 1ang tid som stkanden
uppskattas vara arbetsoformogen enligt 22 §
1 mom. Nir rehabiliteringsstd beviljas skall
pensionsanstalten forsdkra sig om att en
vard- eller rehabiliteringsplan har uppgjorts
for sokanden. Rehabiliteringsstid kan bevil-
jas en arbetsofdrmégen forsdkrad dven for
den tid beredningen av vérd- eller rehabilite-
ringsplanen pagar.

Vad som péa nagot annat stille i lag stad-
gas om invaliditetspension enligt folkpen-
sionslagen och mottagare av saddan pension
skall tillimpas pa rehabiliteringsstod enligt
denna lag och mottagare av sadant stod.

31§
Invaliditetspensionen dras in om pension-
stagaren blir arbetsfér innan han uppnér till
alderdomspension berittigande alder. Reha-
biliteringsstéd kan dras in om den som upp-
bir stodet utan giltig anledning har vigrat
delta i rehabilitering.

31a§
Med avvikelse frin vad som i lagen om
bindande av de i folkpensionslagen stadgade
ensionerna och understoden vid levnads-
Eostnaderna (348/56) stadgas om hojning
eller sdnkning av markbeloppen justeras det
i 22 ¢ § 2 mom. stadgade beloppet per ka-

lenderdr pa grund av forindring i landets
allminna 16ne- och prisniva, enligt det in-

dextal som avses i 9 § 2 mom. fOrsta me-
ningen lagen om pension for arbetstagare.

Om invaliditetspension beviljas retroaktivt,
betalas pension inte for sadan tid for vilken
till sokanden har betalts rehabiliteringspen-
ning med stod av en lag som nimns 1 8 § 4

7 351236T

mom. lagen om pension for arbetstagare,
pensionsreglemente eller  pensionsstadga
eller lagen om rehabiliteringspenning
(611/91) eller till honom har betalts ersitt-
ning for inkomstbortfall enl;Et olycksfalls-
forsikringens eller trafikforsakringens stad-
ganden om rehabilitering. Vad detta moment
stadgar tillimpas inte 1 friga om invalidi-
tetspension som avses i 22 § 2 mom.

45 §

Utbetalningen av pension eller en del
ddrav kan instillas interimistiskt tills drendet
har avgjorts slutligt, om det finns grundad
anledning att anta att pensionen borde dras
in eller dess belopp nedsittas eller om den
skyldighet som enligt 46 § alagts for juster-
ing av pensionsritten inte fullgérs. Utbetal-
ningen av rehabiliteringsstod kan pa motsva-
range sitt avbrytas om det finns grundad
anledning att formoda att den som uppbir
rehabiliteringsstéd utan giltig anledning har
vigrat delta i rehabilitering och rehabilite-
ringsstédet borde dras in. I det interimistiska
beslutet far dndring inte sokas.

Denna lag trider i kraft den 1 januari
1996.

Om en f6r viss tid beviljad invaliditetspen-
sion pabdrjas innan denna lag trader i kraft,
betalas pensionen efter att lagen har tritt i
kraft sasom invaliditetspension for viss tid,
dock hogst for den tid som pensionsanstalten
beslutat bevilja pensionen.

Om en rehabiliteringsklient som uppbér
rehabiliteringspenning enligt lagen om reha-
biliteringspenning beviljas invaliditetspen-
sion eller individuell fortidspension som
fﬁb(‘irjas innan denna lag trader i kraft, till-
dgmpas 39 § 7 mom. sadant det lyder nir
denna lag trider i kraft.

Atgirder som verkstilligheten av denna
Lagftdrutséitter far vidtas innan lagen trdder i

raft.
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Lag

om iindring av 6 § bostadsbidrag for pensionstagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen den 28 juli 1978 (591/78) om bostadsbidrag fér pensionstagare 6 § 2 mom.

5 punkten

sddan den lyder i lag av den 27 mars 1991 (622/91) som f6ljer:

Som arsinkomst réknas likvél inte:

5) forméan som for aterstillande eller for-
bittrande av arbets- eller forvirvsformagan
betalas for rehabiliterings- eller utbildnings-
tid, med undantag av rehabiliteringsstod
enligt en lag som avses i 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare, pensionsregle-
mente eller pensionsstadga, ej heller

8.

forman som betalas enligt lagen om arbets-
kraftspolitisk vuxenutbildning (763/90).

lglggnna lag tréder i kraft den 1 januari

Reflabiliteringsstéd som avses i 6§ 2
mom. 5 punkten rdknas som inkomst ndr
stodet har bérjat betalas fran den 1 januari
1996 eller darefter.

Lag

om iindring av 15 b § familjepensionslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i familjepensionslagen av den 17 januari 1969 (38/69) 15 b § 2 mom., det inledan-

de stycket i 3 mom. och 3 mom. 9 punkten,

av dessa lagrum 2 mom. sadant det lyder i lag av den 8 augusti 1986 (595/86) och 3 mom.
9 punkten sidan den lyder i lag av den 27 mars 1991 (623/91) som foljer:

Med éarsinkomst avses den verkliga in-
komst som en #nka enligt skilig uppskatt-
ning kan forutsittas fortgaende arligen atn-
juta, 6kad med tio irocent av_det belopp
varmed virdet av dnkans egendom &versti-
ger 149 250 mark. Nir arsinkomsten fast-
stills beaktas dock som inkomsteni5 a § 2
och 3 mom. lagen om pension for arbets-
tagare namnd minskning eller en minskning
som motsvarar denna.

Som arsinkomst réiknas likvil inte:

9) forman som for aterstillande eller for-
bittrande av arbets- eller forvarvsformégan
betalas for rehabiliterings- eller utbildnings-

tid, med undantag av rehabiliteringsstod
enligt en lag som avses i 8 § 4 mom. lagen
om pension for arbetstagare, pensionsregle-
mente eller pensionsstadga, ej heller forméan
som betalas enligt lagen om arbetskraftspoli-
tisk vuxenutbildning (763/90).

Denna lag trider i kraft den 1 januari
1996.

Rehabiliteringsstod som avses i 15 b § 3
mom. 9 punkten riknas som inkomst nér det
har borjat betalas den 1 januari 1996 eller
darefter.

Markbeloppen i denna lag motsvarar det
poédngtal for levnadskostnadsindex som an-
vénts vid utrdkningen av de folkpensioner
som skulle betalas 1 mars 1981.
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Lag

om tillimpning av 9 § lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut stadgas:

1§

Nir det i pensionslagstiftningen eller vid
arrangemang som berdr pension eller annan
forman genom lag, forordning eller beslut
av statsradet eller ett ministerium stadgas att
forménsbeloppet, den inkomst som forménen
Erundar sig pa eller négot annat markbelopp

alenderarsvis skall justeras med anledning
av fordndringarna i landets allménna 16neni-
va enligt det I6neindextal som éarligen fast-
stills for tillimpning av 9 § lagen om pen-
sion for arbetstagare, skall vid justeringen av
formanen till utgangen av det kalenderér
under vilket forménstagaren fyller 65 ar

Helsingfors den 29 september 1995

tillimpas det indextal som avses i 9 § 2
mom. férsta meningen lagen om pension for
arbetstagare och annars det indextal som
iivses i9 § 2 mom. andra meningen nimnda
ag.

Social- och hélsovérdsministeriet utfirdar
ndrmare foreskrifter om tillimpningen av
denna lag.

38
Denna lag trider i kraft den 1 januari
1996.

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Social- och halsovardsminister Sinikka Monkdre
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Bilaga

Lag
om iindring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens bestut

A ilp§pézc'ivs i lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/61) 4 ¢ § 3 mom. och
mom.,

dessa la%rum sddana de lyder, 4 € § 3 mom. i lag av den 28 juni 1993 (559/93) och 41 §
2 mom. i lag av den 27 mars 1991 (612/91),

dndras 1 § 3 och 6 mom., 1 ¢ § Smom., 2 § 3 och 5mom.,3a§ 1 mom., 4§ 2,3 och
Smom., 4a§, 4c§ 1 mom. 2 punkten, 4d § 2 och 6 mom., 4 ¢ § 4 mom., 4 g § 2 mom.,
4j§4k§loch2mom,5§1-3mom.,5a§, 5b§3och5mom.,6a§ ]l mom. ochi
4 mom. det inledande stycket, 7§, 7a§, 7b§, 7c§, 88§ 1 och 5 mom., 8d § 1 mom.,
9§, 10a§ 2mom., 12 § 1 mom. 2 och 4 punkten samt 3 mom., 12 ¢ § 1 mom., 17 §
1 mom., 19b § 4 mom., 19 d § 4 mom. och 19 ¢ §,

dessa lagrum sddana de lyder, 1 § 3 och 6 mom. i lag av den 17 mars 1995 (372/95),
1¢c§5mom.i laﬁ av den 22 december 1993 (1467/93), 2 § 3 mom. i lag av den 24 augusti
1984 (607/84) och 5 mom. i lag av den 26 juni 1981 (472/81), 3 a § I mom. och 12 ¢ §
1 mom. i lag av den 17 mars 1995 (390/95), 4 § 2 mom. i lag av den 26 juli 1985 (666/85)
och 3 mom. i nimnda lag av den 26 juni 1981 samt 5 mom.,4a §, 7a § och 8 d § 1 mom.
i lag av den 9 februari 1990 €100/90), 4 d § 2 mom. i lag av den 30 juni 1989 (605/89) och
6 mom. samt 4 j § i nimnda lag av den 27 mars 1991, 4 e § 4 mom., 4 g § 2 mom., 5b § 3
och 5 mom., 6 a § 1 mom. och i 4 mom. det inledande stycket i nimnda lag av den 28 juni
1993, 4 k § 1 och 2 mom. i nimnda lag av den 27 mars 1991, 5 § 1 mom. i nimnda lag av
den 28 juni 1993 och 3 mom. i nimnda lag av den 26 juli 1985, 5 a § dndrad genom lagar
av den 20 december 1968, den 29 juli 1976 och den 17 december 1982 (690/68, 659/76 och
981/82), 7 § @ndrad genom ni#mnda lagar av den 28 juni 1993 och den 22 december 1993,
7b8§, 7c§, 17§ 1 mom. och 19b§ 4 mom. i nimnda lag av den 28 juni 1993, 8 §
1 mom. i nimnda lag av den 27 mars 1991 och 5 mom. i nidmnda lag av den 9 februari
1990, 9 § dndrad genom ndmnda lag av den 29 juli 1976 och lag av den 29 december 1983
(1120/83), 10 a § 2 mom. i lag av den 10 december 1990 (1068/90), 12 § 1 mom. 2 och
4 punkten samt 3 mom. i lag av den 3 december 1993 (1077/93), 19 d § 4 mom. i lag av
den 21 december 1984 (938/84) och 19 e § i lag av den 23 oktober 1992 (949/92) samt

fogas till 4 §, sadan den lyder dndrad genom ndmnda lagar av den 26 juni 1981 och den 9
februari 1990, nya 6 och 7 mom., till 4 n §, sidan den lgder i ndimnda lag av den 27 mars
1991, ett nytt 2 mom., varvid nuvarande 2 och 3 mom. blir 3 och 4 mom., till 5 § ett nytt
2 mom. i stéllet for det 2 mom. som upphivts genom ndmnda lag av den 28 juni 1993 samt
till lagen nya 7d, 7e, 7 f, 7 g och 7 h §§ som foljer:

Gallande lydelse

Om arbete som utfors utomlands har f6r-
sdkrats frivilligt, anses arbetstagaren till
denna del vara anstillad i ett nytt arbetsfor-
hallande, om inte annat fSljer av 7 § 2
mom. Samma forfarande skafl iakttas nar 4
mom. tillimpats vid bestimmandet av den

Foreslagen lydelse

Om arbete som utfors utomlands har for-
sakrats frivilligt, anses arbetstagaren till
denna del vara anstdlld i ett nytt arbetsfor-
héillande, om inte annat foljer av 7 d §.
Samma forfarande skall iakttas ndr 4 mom.
tillimpats vid bestimmandet av den arbets-
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arbetsfortjanst som ligger till grund for pen-
sionen.

Forindras arbetstagares sasom regelbunden
betraktade arbetstid 1 arbetsforhallande som
faller unden denna lag och som fortgatt i
minst tre ar i andra &n 1 2 mom. néimnfa fall
och sjunker hans 16n samtidigt med minst en
fjardedel eller stiger den med minst en tred-
jedel, och &n fordndringen av arbetstiden
inte avsedd att vara tillfdllig, anses arbets-
tagaren efter forindringen arbeta i ett nytt
arbetsforhédllande, om inte annat foljer av 7
§ 2 mom. Det nya arbetsforhéllandet anses
harvid ha borjat vid ingangen av den ménad
som niirmast foljer efter den manad under
vilken forindringen i arbetstiden har skett.
Arbetsforhallandet anses dock inte ha av-
brutits, om fran borjan av det nya arbetsfor-
hallande, som avses i foregdende mening,
inte har forflutit tvd ar nir pensionsfallet
inriffar.

Ett arbetsforhdllande som har forgatt minst
tio ar fore utgidngen av det ar under vilket
arbetstagaren har fyllt 54 ar avslutas vid
utgangen av det nimnda &ret. Har arbets-
forhallandet vid ovan ndmnda tidpunkt inte
fortgatt tio ar, avslutas det vid utgingen av
det ar da tioarsgrinsen uppnds. Arbetsfor-
héllandet avslutas dock inte langre efter det
ar under vilket arbetstagaren fyller 62 ar.
Om arbetstagaren fortsétter att arbeta, anses
ett nytt arbetsforhallande hirvid foreligga.
Arbetsforhallandet avbryts dock inte, om
arbetstagarens 1on i det arbetsférhillande
som foreligger efter avbrottet har nedgétt av
ett sidant undantagsskdl som har framkom-
mit innan arbetsforhédllandet har avslutas sa
som avses i detta moment och om
forutsittningarna for tillimpning av 7 § 2
mom. hirvid uppfylls.

3a§
Villkoren och grunderna for pensiosskyd-
det godkénns av social- och hélsovardsmini-
teriet. I dem far inte utan sdrskild orsak

Foreslagen lydelse

fortjanst som ligger till grund fér pensionen.

Fordndras en arbetstagares sisom regel-
bunden betraktade arbetstid i arbetsférhallan-
de som faller under denna lag och som fort-
gatt i minst tre & i andra 4n i 2 mom.
nimnda fall och sjunker hans 16n samtidigt
med minst en fjirdedel eller stiger den med
minst en tredjedel, och dr forindringen av
arbetstiden inte avsedd att vara tiﬁfallig,
anses arbetstagaren efier fordndringen arbeta
i ett nytt arbetsforhallande, om inte annat
foljer av 7 d §. Det nya arbetsforhallandet
anses hirvid ha bodrjat vid ingangen av den
manad som nirmast foljer efter den ménad
under vilken forindringen i arbetstiden har
skett. Arbetsforhallandet anses dock inte ha
avbrutits, om fran borjan av det nya arbets-
forhallande, som avses i foregaende mening,
inte har forflutit tvd ar nir pensionsfallet
intriffar.

Ett arbetsforhdllande som har fortgatt
minst tio ar fore utgidngen av det ar under
vilket arbetstagaren %mr fyllt 54 ar avslutas
vid utgéngen av det nimnda &aret. Har ar-
betsforhallandet vid ovan nidmnda tidpunkt
inte fortgatt tio ar, avslutas det vid utgangen
av det ar da tiodrsgrinsen uppnas. Arbetsfor-
hallandet avslutas dock inte ldngre efter det
ar under vilket arbetstagaren fyller 62 ar.
Om arbetstagaren fortsitter att arbeta, anses
ett nytt arbetsforhdllande hirvid foreligga.
Arbetsforhallandet avbryts dock inte, om
arbetstagarens 16n i det arbetsforhallande
som foreligger efter avbrottet har nedgétt av
ett sddant undantagsskdl som har framkom-
mit innan arbetsforhallandet har avslutats sa
som avses i detta moment och om forutsitt-
ningarna for tilldmpning av 7 d § hirvid
upptylls.

3a§
Villkoren och grunderna for pensionsskyd-
det godkdnns av social- och hilsovardsmi-
nisteriet. | dem far inte utan sérskild orsak
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%odkéinnas skiljaktigheter som &r dgnade att
Orsvara skotseln av pensionsanstalternas
gemensamma angeldgenheter som avses i
denna lag. Ministeriet kan av sirskilda skl
dven godkidnna villkor som betriffande en
eller flere forméner inte uppfyller i denna
lag foreskrivna minimikrav, om pensions-
skyddet enligt villkoren sdsom helhet kan till
sitt penningvérde anses motsvara dtminstone
ndmnda miimiskydd, dock sa att pensionen
inte kan faststillas till 14gre belopp 4n vad 5
§ 1 mom. stadgar.

Ritt till alderspension tillkommer arbets-
tagare sedan han fyllt 65 ar, under forut-
sdttning att han inte ldngre stir i arbetsfor-
héllande som ofattas av denna lag. Pensio-
nen beviljas fran ingéngen av manaden efter
det ritten att erhdlla pension uppkommit,
likval tidigast frdn ingangen av den ménad
som ndrmast f6ljer efter pensionsansokan.
Om pension sokts inom tre ménader frin
arbetsforhdllandets  upphorande, beviljas
pensionen likvil frdn ingangen av den ma-
nad som ndrmast foljer efter det arbetsfor-
héallandet upphorde. P4 ansdkan beviljas
alderspension i fortid innan arbetstagaren
fyllt 65 ar, dock tidigast frén ingangen av
méanaden efter den under vilken han fyllt 60
ar. Pensionen beviljas hdrvid minskad pé det
sdtt som stadgas 1 5 § 4 och 5 mom. Pa
fortida alderspension tillimpas i Ovrigt vad
som i detta moment stadgas om dlderspen-
sion.

Ritt att erhélla invalidpension tillkommer
arbetstagare vars arbetsformaga pa grund av
sjukdom, lyte eller skada, meg beaktande
jamvil av den tid som redan forflutit, kan
uppskattas vara utan avbrott nedsatt med
minst tvd femtedelar dtminstone ett &r. Vid
bedémande av i vilken méan arbetsformagan
ir nedsatt beaktas arbetstagarens iterstiende
forméga att bereda sig fOrvévningskomster
genom sadant tillgéingligt arbete, som rimli-
gen kan forutsittas av honom med hénsyn
till hans utbildning, tidigare verksambhet,
dlder och boendeforhillanden samt ddrmed
jamforliga omsténdigheter. Vid varierande
arbetsformaga beaktas den arliga fortjdnsten.
Invalidpension utgar, om inte annat foljer av

Foreslagen lydelse

%odkiinnas skiljaktigheter som 4r dgnade att
orsvara skotseln av pensionsanstalternas
gemensamma angelidgenheter som avses i
denna lag. Ministeriet kan av sirskilda skil

dven godkidnna villkor som betriffande en
eller flera forméner inte uppfyller i denna

lag foreskrivna minimikrav, om pensions-
skyddet enligt villkoren sdsom helhet kan till
sitt penningvirde anses motsvara atminstone
nimnda minimiskydd, dock sa att pensionen
inte kan faststillas till ligre belopp 4n vad
5 § 1—3 mom. stadgar.

Ritt till alderspension tillkommer en ar-
betstagare sedan han fyllt 65 ar, under forut-
sittning att han inte ldngre star i arbetsfor-
héllande som omfattas av denna lag. Pensio-
nen beviljas frin ingangen av manaden efter
det rdtten att erhdlla pension uppkommit,
likvil tidigast fran ingangen av den manad
som nédrmast foljer efter pensionsansékan.
Om pension sdkts inom tre ménader frin
arbetsforhallandets upphérande, beviljas
pensionen likvil frén ingdngen av den ma-
nad som ndrmast foljer efter det arbetsfor-
héllandet upphérde. P& anstkan beviljas
alderspension i fortid innan arbetstagaren
fyllt 65 ar, dock tidigast fran ingdngen av
manaden efter den under vilken han fyllt 60
ar. Pensionen beviljas hidrvid minskad pa det
sdtt som stadgas i 5a § 2 och 3 mom. Pa
fortida alderspension tilldimpas i Svrigt vad
som i detta moment stadgas om é&lderspen-
sion.

Ritt till invalidpension tillkommer en
arbetstagare vars arbetsformaga é)é grund av
sjukdom, lyte eller skada, med beaktande
jamvil av den tid som redan forflutit, kan
uppskattas vara utan avbrott nedsatt med
minst tvd femtedelar &tminstone ett ar. Vid
bedémningen av i vilken méan arbetsforma-
gan dr nedsatt beaktas arbetstagarens ater-
stdende formaga att bereda sig forvirvsin-
komster genom sédant tillgingligt arbete,
som rimligen kan forutséttas av honom med
hiansyn till hans utbildning, tidigare verk-
samhet, alder och boendeforhallanden samt
darmed jamforliga omstindigheter. Vid
varierande arbetsf6rmaga beaktas de arliga
inkomsterna.
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stadgandena 1 4 d §, dfrc‘in ingangen av den
manad som foljer pa den under vilken rdtten
till pension uppkommit, dock inte retroaktivt
Jor langre tid dn ett ar fore den manad som
fogjer efter ansokningen om pension. Inva-
lidpension indrages da pensionstagaren
aterfatt sin arbetsformaga i sadan grad att
han inte ldngre uppfyller villkoren for er-
hallande av pensionen. Da mottagare av
invalidpension uppnar till erhdllande av
dlderspension berdttigande dlder, fordndras
invalidpension till alderspension.

Fororsakas invaliditet av sjukdom, lyte
eller skada. som arbetstagaren var behéftad
med vid arbetsforhallandets bﬁrjan, ar han
berittigad till invalidpension pa grund av
detta arbetsforhallande endast ifall invalidite-
ten inritt tidigast da ett ar forflutit frén
arbetsforhallandets borjan.

Sedan en arbetstagare har avlidit betalas
till forménstagarna familjepension, om ar-
betstagaren vid sin dod hade ritt till eller
fick alders- eller invalidpension enligt mi-
nimivillkoren i denna lag. Férmanstagare
efter en siadan formanslatare ar

1) en efterlevande make med vilken for-
manslataren hade ingatt dktenskap fore fyll-
da 65 ar,

2) formanslatarens barn,

3) sidana barn till den efterlevande maken
som vid forménslatarens déd bodde i samma
hushall som formanslataren och den efter-
levande, samt

4) en tidigare make till forméanslataren, till
vilken férménslataren vid sin déd pa basis
av ett lagakraftvunnet domstolsbeslut eller
ett avtal som har faststillts av socialndmn-
den var skyldig att betala periodiskt under-
halisbidrag. Harvid giller om den tidigare
maken och dennes ritt till familjepension i
tillimpliga delar vad som stadgas om efter-
levande makar och deras ritt till familjepen-
sion.

Foreslagen lydelse

Innan pensionsanstalten fattar beslut om
en invalidpension, skall den vid behov se till
att arbetstagarens maojligheter till rehabilite-
ring har klarlagts. Avslas en pensionsanso-
kan, skall pensionsanstalten, om sa fordras,
hdnvisa arbetstagaren till rehabilitering
eller andra tidnster som motsvarar hans
rehabiliteringsbehov. Pensionsanstalten skall
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vidare iaktta vad som stadgas i lagen om
rehabiliteringssamarbete (604/91).

Invalidpension betalas, om inte annat fo-
ljer av stadgandena i 4d §, fran ingangen
av den mdnad som foljer pa den under vil-
ken rdtten till pension uppkommit, dock inte
retroaktivt for ldngre tid dn ett ar fore den
madnad som foljer efter ansokningen om
pension. Invalid]éension beviljas tills vidare
eller i form av rehabiliteringsstod enligt
7 mom. for viss tid. Invalidpension indras 5&
pensionstagaren aterfatt sin arbetsformaga i
sadan grad att han inte ldingre uppfyller
villkoren for erhdllande av pensionen. Reha-
biliteringsstod kan indras, om mottagaren
utan giltig orsak har vigrat delta i rehabili-
tering. Da mottagaren av invalidpension
uppnar till dlderspension berdttigande alder,
jgra'ndras invalidpensionen till dlderspen-
sion.

Rehabiliteringsstod beviljas for framjande
av arbetstagarens rehabilitering for sa lang
tid som han berdknas vara forhindrad att
handha forvarvsarbete pa grund av arbetso-
formaga. Nar rehabiliteringsstod beviljas
skall pensionsanstalten se till att en vard-
eller rehabiliteringsplan har uppgjorts for
arbetstagaren. Rehafiliteringsstdd %n bevil-
jas en arbetsoformogen arbetstagare dven
Jor den tid beredningen av vard- eller reha-
biliteringsplanen pagar. Vad som pa nagot
annat stc'ilfe i lag stadgas om invalidpension
och mottagare av sadan pension skall till-
lampas pa rehabiliteringsstod och mottagare
av sadant stod.

a

Sedan en arbetstagare har avlidit betalas
till formanstagarna familjepension, om ar-
betstagaren vid sin dod hade rdtt till eller
fick dlders- eller invalidpension enligt mini-
mivillkoren i denna fcig. Formanstagare
efter en sadan formanslatare dr

1) en efterlevande make med vilken
formanslataren hade ingatt dktenskap fore
Wllda 65 ar,

2) formansiatarens barn,

3) sadana barn till den jﬁ‘erlevande maken
som vid formanslatarens dod bodde i samma
hushdall som formansldataren och den efter-
levande samt

4) en tidigare make till formanslataren, till
vilken formansldataren vid sin dod pa basis
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En efterlevande make har ritt till familje-
pension i form av efterlevandepansion,

1) om den efterlevande har eller har haft
ett gemensamt barn med fSrméanslataren,
eller

2) om den efterlevande vid formanslata-
rens dod hade fyllt 50 ar eller hade fatt
invalidpension  enligt  folkpensionslagen
(347/56) minst tre ar och om &ktenskapet
hade ingétts innan den efterlevande fyllde 50
ar och hade varat minst fem Aar.

8 351236T

Foreslagen lydelse

av ett lagakraz'tvunnet domstolsbeslut eller
ett avtal som har faststdllts av socialndmn-
den var skyldig att betala periodiskt under-
hallsbidrag. Hdarvid gdller om den tidigare
maken och dennes rdtt till familjepension i
tillampliga delar vad som stadgas om efter-
levande makar och deras rdtt ti% Jfamiljepen-
sion.

En efterlevande make har ritt till familje-
pension i form av efterlevandepension,

1) om den efterlevande har eller har haft
ett gemensamt barn med forménslataren eller

2) om den efterlevande vid forménslata-
rens dod hade fyllt 50 ar eller hade fatt
invaliditetspension enligt folkpensionslagen
(347/56) minst tre &r och om #ktenskapet
hade ingatts innan den efterlevande fyllde 50
ar och hade varat minst fem éar.

Om en dnka dr fodd fore den 1 juli 1950
forutsdtter efterlevandepension en minimial-
der av 40 ar i stdllet for den dlder av 50 ar
som ndmns i 2 mom. Vad som hdr stadgas
galler inte en tidigare make till formanslata-
ren.

Ett barn har rdtt till familjepension i form
av barnpension, om det inte har plit 18 ar
vid formanslatarens dod. Barnpension skall
alltid betalas till ett barn efter barnets egen
Jordlder. Rdtt till barnpension kan dock inte
uppkomma efter flera dn tva formansiatare
samtidigt.

En efterlevande make har inte rdtt till
efterlevandepension enligt 2 mom. 1 punk-
ten, om ett barn som avses ddr har givits
som adoptivbarn fore formanslatarens dod
eller ar jgrm&nsldtarens barn som den efter-
levande har adopterat efter formanslatarens
dod. Har den efterlevande pa basis av ett
tidigare dktenskap rdtt att fa familjepension
som motsvarar pension enligt en lag, en
pensionsstadga eller ett pensionsreglemente
som ndmns i 8 § 4 mom., uppkommer inte
rdtt till ny familjepension.

Rat till familjepension har inte den som
genom  brott czltpps&tligen har orsakat
Jormanslatarens dod.
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4c¢c§
Berittigad till arbetsloshetspension &dr en
langvarigt arbetslos arbetstagare som har
fyllt 60 ar, forutsatt att

2) han under de 15 kalenderdr som ome-
delbart foregatt den tidpunkt for arbetslos-
hetens borjan som avses i 3 mom. under
sammanlagt minst fem ar har intjinat i 8 §
4 mom. ndmnd grundpension eller annan
ddrmed jamforbar pension som grundar sig
pa arbets- eller tjansteforhéllande; pa grund-
val av arbetsfortjinsten i arbetsfdrﬁél anden
som avses i lagen om pension for arbets-
tagare i kortvariga arbetsférhdllanden be-
aktas intjdnandetiden hirvid sa som anges i
4 § 5 mom. i sagda lag,

Utan hinder av 1 mom. skall full invalid-
pension betalas i enlighet med 4 § 3 mom.,
om pensionsansékan har gf'(?rts innan dag-
Eenning enligt sjukforsikringslagen har

etalts for de 1 1 mom. nimnda 150 forsta
betalningsdagarna eller om invalidpension
beviljas 1 form av individuell fortidspension
som avses i 4 e §. Harvid forutsitts likvil
for betalning av full invalidpension att fore
utgangen av den kalendermanad som foljer
pa pensionsansSkan eller, om under denna
tid har ansokts om dagpenning enligt sjuk-
forsékringslagen, fore utgdngen av den ka-
lenderménad som foljer pd anstkan inte har
beviljats sadan dagpenning, som skall beta-
las for minst en manad utan avbrott och som
hanfor sig till tiden efter arbetsoférmégans
intride eller, sé&vida dagpenningsansokan
som hinfor sig till denna tid har avslagits,
till tiden efter avslaget. Om utbetalningen av
dagpennini under primértiden upphér enligt
15 a § sjukforsdkringslagen pa grund av att
alderspension som har beviljats arbetstagaren
enligt ndgon annan lag eller ett pensions-
reglemente eller en pensionsstadga som
avses i 8 § 4 mom. begynner, skall till ar-
betstagaren betalas full invalidpension fran
det nimnda pension betalas, dock tidigast
fran den tidpunkt som stadgas i 4 § 3 mom.

Foreslagen lydelse

4c§
Berittigad till arbetsioshetspension ar en
langvarigt arbetslds arbetstagare som har
fyllt 60 ar, forutsatt att

2) han under de 15 kalenderar som ome-
delbart foregatt den tidpunkt for arbetslos-
hetens borjan som avses i 3 mom. under
sammanlagt minst fem ar har intjinat i 8 §
4 mom. namnd grundpension eller annan
ddrmed jamforbar pension som grundar sig
pé arbets- eller tjansteférhéllande; pa grund-
val av arbetsfortjdnsten i arbetsfdrflél anden
som avses i lagen om pension for arbets-
tagare i kortvariga arbetsforhallanden be-
aktas intjanandetiden hirvid s som anges i
4 § 6 mom. i nimnda lag,

Utan hinder av 1 mom. skall full invalid-
pension betalas i enlighet med 4 § 6 mom.,
om pensionsansdkan har glj(orts innan dag-
genning enligt sjukforsakringslagen har

etalts for de i 1 mom. ndmnda 150 forsta
betalningsdagarna eller om invalidpension
beviljas 1 form av individuell fortidspension
som avses i 4 ¢ §. Harvid forutsitts likvil
for betalning av full invalidpension att fore
utgangen av den kalendermanad som f6ljer
pa pensionsansdkan eller, om under denna
tid har ansokts om dagpenning enligt sjuk-
forsékringslagen, fore utgingen av den ka-
lendermanad som f6ljer pa ansékan inte har
beviljats sddan dagpenning, som skall beta-
las for minst en manad utan avbrott och som
hédnfor sig till tiden efter arbetsoférmdgans
intride eller, sdvida dagpenningsansokan
som hénfor sig till denna tid har avslagits,
till tiden efter avslaget. Om utbetalningen av
dagpenning under primértiden upphor enligt
15 a § sjukforsdkringslagen pa grund av att
alderspension som har beviljats arbetstagaren
enligt nagon annan lag eller ett pensions-
reglemente eller en pensionsstadga som
avses i 8 § 4 mom. begynner, skall till ar-
betstagaren betalas full invalidpension fran
det ndmnda pension betalas, dock tidigast
fran den tidpunkt som stadgas i 4 § 6 mom.
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Beviljas en arbetstagare invalidpension
retroaktivt for en tid untfer vilken till honom
betalts rehabiliteringspenning enligt lagen
om rehabiliteringspenning (611/91), skall
fran pensionen dras av rehabiliteringspennin-
gen och pensionen betalas endast till den del
den &r stérre 4n den for samma tid betalda
rehabiliteringspenningen. Denna beaktas
likvdl inte till den del den redan har dragits
av fran ndgon amnan pension. Invalidpen-
sion betalas inte retroaktivt for den tid under
vilken till arbetstagaren har betalts rehabili-
teringspenning enligt de lagar, det pensions-
reglemente och de pensionsstadgor som
namns i 8 § 4 mom.

Arbetstagaren har ritt att fa ett forhands-
beslut av vilket framgar om han uppfyller de
i 1 mom. och sista meningen i 2 mom.
ndmnda villkoren for pensionering. Andring
i beslutet far sckas pa det sdtt som stadgas i
21 §. Forhandsbeslutet dr bindande for pen-
sionsanstalten, om ddrpd grundad pensions-
ansokan gors inom nio manader eller inom
en av arbetsgivaren och arbetstagaren av-
talad lingre tid fran det beslutet vann laga

aft.

Ir{dividuell fortidspension utbetalas tidigast
fran ingéngen av den manad som foljer efter
ansbkan om pension eller forhandsbeslut.
Pensionen kan av undantagsskdl betalas
retroaktivt, dock for hogst ett &r fore den
ménad som foljer efter den d& pensionen
soktes.

Deltidspensionen skall indras, om arbets-
tagaren inte lingre uppfyller de villkor for
ension som stadgas i 4 f §. Beviljas inva-
id- eller arbetsléshetspension for en tid for
vilken deltidspension utbetalts, betraktas
deltidspensionen som delbetalning pa inva-
lid- eller arbetsléshetspensionen. Om arbets-
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Beviljas invalidpension retroaktivt, betalas
pension inte for d%n tid under vilken arbets-
tagaren har fétt rehabiliteringspenning enligt
en lag, ett pensionsreglemente eller en pen-
sionsstadga som namns i 8 § 4 mom. eller
enligt lagen om rehabiliteringspennin 361 1-
/91) eller ersittning for inkomstbortfall en-
ligt rehabiliteringsstadgandena inom olycks-
falls- eller trafikforsikringen.

(upphévs)

Individuell fortidspension utbetalas tidigast
fran ingdngen av den ménad som f6ljer efter
anstkan om pension eller om forhandsbeslut
enligt 19 e §. Pensionen kan av undantags-
skil betalas retroaktivt, dock for hogst ett ar
fore den manad som foljer efter den da
pensionen soktes.

Deltidspensionen skall indras, om arbets-
tagaren inte langre uppfyller de villkor for
ension som stadgas i 4 f §. Beviljas inva-
id- eller arbetsléshetspension for en tid for
vilken deltidspension utbetalts, betraktas
deltidspensionen som delbetalning pa inva-
lid- eller arbetsloshetspensionen. Om arbets-
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tagaren efter att ha fyllt 65 ar fortsitter i
deltidsarbete, omvandlas deltidspensionen
utan hinder av vad som stadgas pd annat
stille i denna lag till en lika stor alderspen-
sion. Nar arbetstagaren slutar att deltidsarbe-
ta utbetalas den u pskljutna delen av alders-
pensionen forhdjd enligt 5 § 3 mom. och
okad med det belopp som avses i 5§
6 mom.

4

Innan pensionsansta{ten fattar beslut om en
invalidpension skall den vid behov se till att
arbetstagarens mojligheter till rehabilitering
har klarlagts. Avslas en pensionsansékan
skall pensionsanstalten, om sa fordras, hin-
visa arbetstagaren till ehabilitering eller
andra tjinster som motsvarar hans rehabili-
teringsbehov.

Pensionsanstalten skall vidare iaktta vad
som stadgas i lagen om rehabiliteringssam-
arbete.

4Kk §
En arbetstagare har ratt till rehabiliterings-
Eenning for de kalenderménader under vilka
an till foljd av utbildnings som avses i 4 h
§ dr forhindrad att utfora sitt forvirvsarbete.

Rehabiliteringspenning kan betalas ocksa
for tiden fran rehabiliteringsbeslutet till
rehabiliteringens boérjan samt for tiden mel-
lan skilda rehabiliteringsperioder. Harvid
betalas rehabiliteringspenning  likvél for
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tagaren efter att ha fyllt 65 ar fortsitter i
deltidsarbete, omvandlas deltidspensionen
utan hinder av vad som stadgas pa annat
stdlle i denna lag till en lika stor alderspen-
sion. Nir arbetstagaren slutar att deltidsarbe-
ta utbetalas den uppskjutna delen av alder-
siensionen forhojd enligt 5 a § I mom. och
okad med det belopp som avses i 5§
6 mom.

Rehabiliﬁzijilégstilldgg

Om en arbetstagare pa basis av pension-
sanstaltens beslut i enlighet med 4 h§
1 mom. tillhandahdlls rehabiliteringsunder-
sokningar, utbildning som leder till arbete
eller ett yrke, arbetstrining eller medicinsk
rehabilitering betalas ett rehabiliteringstil-
lagg till rehabiliteringsstodet.  Tilldgget
betalas ocksa om motsvarande beslut har
meddelats av ndgon annan pensionsanstalt
som betalar grundpension enligt 8 § 4 mom.
i form av rehabiliteringsstod.

Rehabiliteringstilldgg betalas likasa om ett
beslut enligt 1 mom. gdller en arbetstagare
som far invalidpension i nagon annan ﬁ)rm
an sasom rehabiliteringsstod.

Rehabiliteringstilldgget dr 33 procent av
det enligt 8 § samorz%mde beloppet av reha-
biliteringsstodet eller invalidpensionen. Det
betalas for de kalendermanader under vilka
rehabiliteringen pagar.

Rehabilitering.:fenning,
rehabiliteringsunderstiod och
rehabiliteringskostnader

4k§

En arbetstagare som inte dr invalidpen-
sionstagare har ritt till rehabiliteringspen-
ning fér de kalenderméanader under vilka
han till foljd av rehabilitering som avses 1
4 h § #r forhindrad att utfora sitt forvarvs-
arbete.

Rehabiliteringspenning kan betalas ocksé
for tiden fran rehabiliteringsbeslutet till
rehabiliteringens borjan samt for tiden mel-
lan skilda rehabiliteringsperioder. Hérvid
betalas rehabiliteringspenning likval for
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hogst tre manader per kalenderdr, s& att
tiden berdknas sarskilt for vardera grunden.

Far arbetstagaren grundpension under
rehabiliteringstiden, skall till honom som
pensionstilldgg betalas en rehabiliterings-
penning som uppgdr till 10 procent av sum-
man av hans i 1 mom. angivna grundpen-
sioner samt folkpensionens basdel, tilliggs-
del och barntillidgg. Folkpensionen jamte
tilligg beaktas sadan den var da tiden for
rehabiliteringspenningen bdrjade Iopa.

Pensionsanstalten skall omedelbart under-
ritta folkpensionsanstalten om sddana reha-
biliteringsétgérder och rehabiliteringspen-
ningsbeslut som avses 1 4 h §.

Far en arbetstagare utéver rehabiliterings-
penningen Ilon for samma tid, skall den del
av rehabiliteringspenningen som svarar mot
Iénebeloppet betalas till arbetsgivaren.

5§
Pensionsbelop{)et ir for varje hel ménad
av  den il pension  berittigande

tjanstgoringstiden 1/8 procent av den pen-
sionsgrundande I6nen och riknat fran in-
angen av det ar under vilket arbetstagaren
%yller 60 ar 5/24 procent av den pensions-
grundande 16nen. Pensionsbeloppet &r dock
1/8 procent till den del i den till pension
beréittiigande tiden medréknas i 6 2 § 1 mom.
avsedd aterstaende tid eller med st6d av 6 c
§ 1 mom. sidana tid for vilken arbetstagaren
har uppburit heleffektiv pension. Skall 1 den
till pension berittigande tjdnstgoringstiden

61
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hogst tre ménader per kalenderar, si att
tiden ridknas sérskilt for vardera grunden, om
det inte for tryggande av att rehabiliteringen
Jframskrider dr motiverat att rehabiliterings-
penning betalas for en Ildngre tid.

n§

Andring far inte sokas i beslut som giiller
ratt till rehabilitering enligt 4 h § eller till
rehabliteringspenning enligt 4k § 2 mom.
och inte heller i beslut som gdller rehabilite-
ringsunderstod enligt provning enligt 4 k §
3 mom. och 41§ 3 mom.

Pensionsanstalten skall omedelbart under-
ritta folkpensionsanstalten om siddana reha-
biliteringsatgdrder och rehabiliteringspen-
ningsbeslut som avsesi 4 h §.

Far en arbetstagare ut6ver rehabiliterings-
penningen 16n for samma tid, skall den del
av rehabiliteringsi)enningen som svarar mot
l6nebeloppet betalas till arbetsgivaren.

Pensionsbeloppet dr 1/8 procent av den
pensionsgrundande Ionen

1) for varje hel manad av den till pension
berdttigande tjdnstgoringstiden,

2) till den del aterstaende tid enligt 6 a §
1 mom. medrdknas i den till pension berditti-
gande tiden och

3) till den del sadan tid for vilken arbets-
tagaren har uppburit heleffektiv pension
medrdknas i den till pension berdittigande
tiden med stéd av 6 ¢ §P 1 mom.

Det pensionsbelopp som utrdknas enligt
1 mom. 1 punkten dar dock
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medriknas tid fore den 1 juli 1962, &r pen-
sionens belopp dock till denna del for varje
hel ménad av den till pension berittigande
tjénstgoringstiden 1/12 procent av den pen-
sionsgrundande 16nen.

" Sa§

Ar beloppet av pa denna lag understillda
arbetsfdrhéﬁanden rundad, i enlighet med 5
§ 1 mom. beréiknadg pension till arbetstagare,
som ir fodd fore den 1 mars 1922 mindre
an i denna paragraf avsett minimibelopp,
forhojes det till minimibeloppet.

Skall sasom till pension berdttigande
tjanstegoringstid riknas tiden frin och med
den 1 juli 1962 tills arbetstagaren fyller 65
ar, utgor pensionens minimibelopp 33 pro-
cent av den pensionsgrundande l6nens be-
lopp, vilket procenttal hojes i enlighet med
nedanstiende tabell. 1 stillet for den i 3
mom. av ikrafttridelsestadgandet till lagen
den 20 september 1974 angaende andring av
lagen om pension for arbetstagare (749/74)
namnda fodelsetidsgransen den 1 juli 1922
anvindes som fodelsetidsgrans den 1 juli
1926 och procenttalet 25 4ndras enligt f61-
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1) 5/24 procent fran ingangen av det ar
under vilket arbetstagaren fyller 60 dr och

2) 1/12 procent til?den del tid fore den 1
Jc}lli 1962 skall medrdknas i tjdnstgoringsti-

en.

Det pensionsbelopp som utrdknas enligt
1 mom. 2 och 3 punkten dr dock

1) 1/10 procent till den del dterstiende tid
omfattar eller pension har uppburits for tid
efter det att arbetstagaren fyllde 50 ar fram
till det han fyller 60 ar oc

2) 1/15 procent till den del daterstaende tid
omfattar eller pension har uppburits for tid
efter det att arbetstagaren fyllde 60 ar.

5a§

Borjar pensionen Iopa senare dn vid in-
gangen av manaden efter den under vilken
arbetstagaren fyllde 65 ar, hdjs den enligt
8 § samordnade pensionen med en procent
for varje manad varmed begynnelsetidpunk-
ten for pensionen uppskjutits.

Beviljas pension enligt 4 § 2 mom. i for-
tid, minskas pensionen med en halv procent
Jor varje manad for vilken pensionen utbeta-
las fore ingangen av den manad som foljer
efter den da pensionsaldern uppnas. Minsk-
ningen berdknas pa den enligt 8 § samord-
nade pension som arbetstagaren har intjdnat
Jfram till begynnelsetidpunkten for pensionen.
Om hdrvid det arbetsforhallande som ligger
till grund for den icke i fortid beviljgade
pensionen upphor fore uppnadd pension-
salder, fogas den pension som intjidnats
genom ndmnda arbetsforhallande till dlder-
spensionen sa dndrad att den motsvarar
arbetstagarens alder vid begynnelsetidpunk-
ten for den pension som beviljas pa grund-
valen hdrav.

Med avvikelse fran vad som stadgas i
2 mom. minskas den fortida dlderspensionen
for en arbetstagare som dr fodd fore ar
1937, beroende pa fodelsear, enligt foljande

procenttal:

Fodelsedr  Minskning i procent per manad
1930 0,42

1931 0,43

1932 0,44

1933 0,46

1934 0,47

1935 0,48

1936 0,49
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jande:

Ar i stallet for 33 % i stillet for 25 %
anvindes % anvindes %

1977-1978... 35 27
1979-1981... 36 28
1982 och darefter.. 37 29

Utan hinder av vad som é&r stadgat i 2
mom. utgdr pensionens minimibelopp 38
procent av den pensionsgrundande lonen,
om arbetstagaren ar fodd fore den 1
november 1922 och pensionsfallet intriffat
den 1 januari 1983 eller senare.

Skall sasom till pension berittigande
tjdnstegoringstid inte riknas hela den i 2
mom. ndmnda tiden, utgér pernsionens mi-
nimibelopp en proportionellt lika stor del av
minimibeloppet enligt 2 eller 3 mom. som
antalet fulla tjénstgdringsménader efter den
1 juli 1962 utgdr av det i den nimnda hela
tjdnstegbringstiden ingiende antalet fulla
manader.

Har arbetstagare under ovan i 2 mom.
nédmnda tis sttt i flera denna lag understill-
da arbetsforhallande, beridknas det i 2, 3 och
4 mom. avsedda beloppet sérskilt for vart
och ett av dem, och sdsom pensionens mi-
nimibelopp anses summan av desa belopp.

Social- och hilsovardsministeriet ma ut-
firda ndrmare bestimmelser angiende ut-
riknandet av pensionens minimibelopp.

Beloppet av full invalidpension faststills
enligt 5 § 1 mom. och 5 a §. Delpensionen
utgor hilften av full pension.

Indragen invalidpension kan betalas ut i
form av delpension dven for kortare tid &n
ett ar. Delpension kan betalas som full pen-
sion under den rehabiliteringstid som avses i
41§ 2 mom.

63
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Beloppet av full invalidpension faststills
enligt 5§ 7 - 3 mom. Delpensionen utgor
hilften av full pension.

Indragen invalidpension kan betalas ut i
form av delpension dven for kortare tid #n
ett ar. Delpension kan betalas som full pen-
sion under den rehabiliteringstid som avses i
4j§1 och2 mom.
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6ag

Om arbetsformagan har borjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhallandet
upphorde, skall dven tiden mellan arbetso-
f‘drmé’l?ans bérjan och pensionsaldern (ater-
stdende tid) riknas sdsom till pension be-
rittigande tid ndr den invalidpension som
beviljas pa grund av detta arbetsforhallande
faststiills.

Vid berdknandet av de 360 dagar som
avses 1 1 mom. beaktas inte de dagar da
arbetstagaren

1) har haft studieledighet enligt lagen om
studieledighet (273/79?,

2) har fatt personligt stod for frivillig
yrkesinriktad vuxenbildning enligt lagen om
utbildnings- och  avgangsbidragsfonden
(537/90), statstjinstemannalagen (755/86),
grundskolelagen (476/83) eller gymnasiela-
gen (477/83),

3) har fatt utbildningsstdd enligt lagen om
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning
(763/90),

4) har fatt dagspenning enligt lagen om
utkomstskydd for arbetslosa; dock hogst
enligt det antal som motsvarar det i 26 §
nimnda lag stadgade maximiantalet dagar
for vilka kan betalas dagpenning avvigd
enligt fortjansten,

5) har fatt rehabiliteringspenning enligt en
lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som ndmns i 8§ § 4 mom.
eller enligt lagen om rehabiliteringspenning
eller ersdttning for inkomstbortfall enligt
rehabiliteringsstadgandena inom olycksfalls-
eller trafikforsikringen, eller

6) har fatt dagpenning enligt sjukforsak-
ringslagen (364/63) under de tre senaste aren
innan sédan arbetsoformaga som avses i
denna lag borjande; med dessa dagar jim-
stills dagar for vilka dagpenning hade be-
talts om inte arbetstagaren hade fatt i 27 § 1
mom. sjukfdrséikrin%slagen angiven motsva-
rande ersdttning for arbetsoformiga pa
grund av sjukdom, lyte eller skada med stod
av nagon annan lag.

Den aterstiende tiden rdknas sasom till
invalidpension berittigande tid &ven (Fii
grundval av ett sadant arbetsforhallande,
efter vars upphdrande arbetstagaren under en
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6ag

Om arbetsoférmagan har bérjat innan 360
dagar har forflutit efter att arbetsforhallandet
upphorde, skall dven tiden mellan arbetso-
formagans borjan och pensionsaldern (ater-
stdende tid) rdknas sdsom till pension be-
rattigande tid ndr den invalidpension som
beviljas pa grundval av detta arbetsforhallan-
de faststills. En dfdrutsc‘ittning dr dock att
arbetstagaren under det ar da arbetsoforma-
gan borjade och de omedelbart foregdaende
tio kalenderaren i minst 12 manader har
handhaft sadant forvirvsarbete som berqditti-
gar till grundpension enligt 8 § 4 mom. och
skall forsdkras i Finland. Ndr ovan ndmnda
tid om 12 manader rdknas ut betraktas sa-
som till pension berdttigande tid en sadan
kalendermanad under vilken arbetstagaren
har haft sadana inkomster som avses i lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhallanden, dock under forutsdttning
att inkomsterna for hela kalenderaret upp-
;&r till minst det markbelolzf som ndmns i
agens 5 § 2 mom. En kalendermdanad under
vilken arbetstagaren har haft sadana inkom-
ster som avses i lagen om pension for vissa
konstndrer och redaktérer i arbetsforhdllan-
de beaktas pa motsvarande sdtt, om inkom-
sterna for hela kalenderdaret uppgar till
minst det markbelopp som ndmns i den
sistnamnda lagens 3 § 2 mom.

Den éaterstdende tiden riknas sdsom till
invalidpension berittigande tid &ven pa
grundval av ett sddant arbetsforhallande efter
vars upphorande arbetstagaren under en
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hégst nio ar 1ang tid mellan den tidpunkt da
de 1 1 och 2 mom. avsedda 360 dagarna har
forflutit och den tidpunkt di arbetsoforma-
gan borjat har haft ett barn som &r yngre 4n
tre 4r och som avses i 4 § 5 mom. Harvid
forutsitts dock att

Pensionslonen

78§

Den pensionsgrundande lonen
(pensionslonen) faststills sdrskilt for varje
arbetsforhallande. Hirvid beaktas dock inte
tiden efter det att arbetstagaren har fyllt 65
ar och inte heller tid for vilken arbetstagaren
har varit berittigad till heleffektiv pension
som avses 1 6 § 1 mom. Om ett arbetsfor-
hallande har upphért enligt 2 § 5 mom.,
anses det dock vid tillimpningen av detta
moment att arbetsforhdllandet har fortlopt
utan avbrott, ifall pensionens belopp blir
storre om det utriknas pa detta sitt. Om
arbetsforhallandet  har  avslutats  fore
pensionsfallet utgor pensioslonen medeltalet
per manad av de sammanlagda arbetsfor-
tjansterna under de kalenderar som valts
nedan pa detta moment stadgat sdtt. Upphor
arbetsforhallandet vid pensionsfallet, berdk-
nas pensionslénen pa motsvarande sitt, dock
utan att pensionsfallsaret ridknas till den tid
som arbetsforhillandet har fortgatt, om ar-
betsforhallanet pd si sitt berdknat fortgar
atminstone tvd kalenderar. De kalenderar
vilkas arbetsfortjanster li%ger till grund for
berdkningen av pensionsionen i sistnimnda
fall viljs pa basis av de enligt 9 § 1 mom.
justerade genomsnittliga arbetsfortjénsterna
per manad enlifgt foljande:

1) om arbetsforhallandet har fortgatt under
minst fyra kalenderar, berdknas pensionslo-
nen pa basis av de fyra sista kalenderéren sa
att av dessa limnas obeaktade det &r under
vilket den genomsnittliga arbetsfOrtjénsten
per manad ir ligst och det &r under vilket
sagda arbetsfortjanst 4r hogst,

2) om arbetsforhdllandet har fortgétt under
minst tre kalenderar, skall av dessa limnas
obeaktat det ar under vilket den genomsnitt-
liga arbetsfortjinsten per manad ar lagst,

3) vid valet av pensionsldnedr enligt 1 och
2 punkten skall det ar dé& arbetsforhallandet

9 351236T
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hogst nio ar ldng tid mellan den tidpunkt da
de 11 och 2 mom. avsedda 360 dagarna har
forflutit och den tidpunkt d& arbetsofSrma-
gan borjat har haft ett barn som 4r yngre #n
tre & och som avses i 4 a § 1 mom. Hirvid
forutsitts dock att

Pensionslonen

78§

Den pensionsgrundande 16nen (pensionslo-
nen) faststills sirskilt for varje arbetsfor-
hallande. Pensionslonen riknas ut pa arbets-
Jortjdnsterna for de hogst 10 sista kalender-
aren fore det ar da arbetsforhallandet upp-
horde (urvalsar). Det ar da arbetsforhdllan-
det upphorde beaktas dock som ett urvalsar,
om arbetsforhdllandet har fortgatt under
hogst tre kalenderar eller hela det ar da
argetsférh&llandet upphorde. Da pensionslo-
nen rdknas ut justeras arbetsfortjcinsterna
Jfor urvalsaren enligt 9 §.
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biirf'ade dock inte beaktas, sivida arbetsfor-
héllandet inte under nimnda kalenderar har
fortgatt minst sex méanader; om tre kalender-
ar hdrvid aterstar skall det ar under vilket
den genomsnittliga arbetsfortjinsten per
mé’madg ar ldgst lamnas obeaktat, och om tva
kalenderar aterstar, beriknas pensionslénen
Eé basis av arbetsfortjdnsten under dessa
alenderar,

4) om arbetsforhallandet har fortgatt under
tvd kalenderar, beriknas pensionslénen pa
basis av arbetsfortjansten under dessa kalen-
derar, eller

5) om arbetsforhallandet har fortgétt under
endast ett ar, berdknas pensionslénen pa
basis av arbetsfortjinsten under sagda ar.

Om det av arbetstagarens eller éjrménsta-
garens uppgifter framgar att pensionslonen i
arbetstagarens eller formanslatarens arbets-
forhallande som omfattas av denna lag, av
ndgot undantagsskil som yppat sig hogst tio
ar fore pensionsfallet ar ligre an hans i
enlighet med 9 § justerade l6n i samma
arbetsforhdllande, innan ett sadant skil yp-

ade sig, under si lang tid att den stérre
dnen kunde anses sdsom stabiliserad, och
om denna omstidndighet har betydande in-
verkan pad pensionsskyddet, anses sdsom
pensionslon i detta arbetsforhallande den
l%enomsnittliga arbetsfortjénst som han hade

aft om namnda skél inte hade funnits. Det-
ta moment skall ocksa iakttas i friga om en
dndring i fortjanstnivan som fSljer av ett
undantagsskil som har yppat sig tidigare dn
vad ovan sdgs, om arbetstagaren eller for-
méanstagaren ldmnar upplysningar som kan
anses vara tillrickliga. Om det framgér att
pensionslénen av nagot undantagsskidl pa
motsvarande sitt dr hogre @n den stabilisera-
de arbetsfortjinst som avses ovan, kan pen-
sionslénen sidnkas p& samma sétt. Utan hin-
der av vad 2 § 3 och 4 mom. stadgar om ett
arbetsforhallande upphorande, anses arbets-
forohallandet vid tillampningen av detta mo-
ment ha fortgitt utan avbrott. Social- och
hélsovardsministeriet kan meddela nérmare
foreskrifter om tillimpningen av detta mo-
ment.

Om det i de kalenderar som avses i |
mom. ingar sidan oavlonad sdrskild moder-
skapsledighet, moderskaps- eller fordldrale-
dighet eller vardledighet som avses i 34 §
lagen om arbetsavtal, utrdknas den pensions-
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Da pensionslonen rdknas ut beaktas inte
de wurvalsar och motsvarande inkomster
under vilka medeltalet av inkomsterna un-
derstiger 50 procent av medeltalet av arbets-
Jfortjansterna for samtliga urvalsar. De ar
som ldmnas obeaktade pa detta sdtt kan
dock utgéra hogst en tredjedel av antalet
urvalsar.
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grundande 16nen med avvikelse frén 1 mom.
sa att sidsom kalenderar beaktas hogst de
fyra senaste av de kalenderar som inte inbe-
griFer oavlonad tid av nimnda slag. Om
sadan oavlonad tid dock ingér i alla kalen-
derar under arbetsforhallandet eller om inget
av de kalenderdr som valts ingédr i de fyra
senaste kalenderaren under ett arbetsforhél-
lande, anses som pensionslén medeltalet av
den fortjanst som har erhallits pd grundval
av tid i arbete och som motsvarar den stabi-
liserade fortjanstnivan fore arbetsforhéllan-
dets upphdrande. Pensionslonen bestims
dock enligt forutsittningarna i eller 2 mom.,
om den si berdknad &r stdrre. Pensions-
skyddscentralen meddelar n#rmare anvis-
ningar om tillimpningen av detta moment.

Riknas den Aaterstdende tiden sdsom pen-
sionsberdttigande tid pd grundval av ett
arbetsf'drhél%ande som har fortgitt kortare tid
in sex manader, skall pensionslénen for den
aterstdende tiden faststillas pa grundval av
arbetsforhallanden som avses i denna lag
och som har fortgatt under den tid om 360
dagar som ndmns i 6 a § och under &ret
ndrmast fore denna tidsperiod. Sdsom pen-
sionslon anvidnds hdrvid medeltalet per ma-
nad av de 16ner som bestims enligt 1 mom.
och som vigts med de pensionsberittigande
tiderna for de arbetsforhallanden som har
fortgatt under ndmnda tidsperiod, varvid av
dessa arbetsforhallanden fulla manader inom
tidsperioden beaktas sdsom pensionsberitti-
gande tid, dock sammanla%t hogst tolv mé-
nader riknat frin pensionsfallet. Om arbets-
tagaren under ndmnda tid samtidigt har varit
i tva eller flera arbetsforhallanden som avses
i denna lag, sammanrdknas vid
tillimpningen av detta moment pensionslo-
nerna for dessa arbetsforhillanden under den
pensionsberéttigande tid som har  pagatt
samtidigt.

Arbetsfortjanst som avses i denna paragraf
bestdams enligt samma grunder som tilldmpas
vid forskottsinnehallning av skatt. Semester-
sittning som skall betalas vid ett arbetsfor-
héllandes upphorande beaktas dock inte. Har
ersittning for arbete avtalats att helt eller
delvis utgd i form av betjiningsavgift eller
frivilliga gavor av allménheten, anses genom
dem erhallen inkomst sdsom arbetsfortjénst
som avses i denna paragraf. Fran arbetsfor-
tjansten for vart och ett kalenderar avdrags
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Pensionslonen utgor medeltalet per manad
av arbetsfortidnsterna for de kalenderar som
har beaktats pa ovan ndmnt sdtt.

Da pensionslonen rdknas ut beaktas dock
inte tid for vilken arbetstagaren har varit
berdttigad till hele{’fektiv pension enligt 6 §
1 mom och inte heller tiden efter det att
arbetstagaren har fyllt 65 ar. Om ett arbets-
Jforhallande har avslutats enligt 2 § 5 mom.,
anses det dock tid tillampningen av denna
paragraf att arbetsforhallandet har fortgatt
utan avbrott, ifall pensionens belopp blir
storre om det raknas ut pa detta sditt.
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dock vid tillimpningen av denna paragraf ett
belopp som motsvarar det i 12 b § avsedda
procenttal for arbetstagarnas pensionsavgift
som faststillts for kalenderaret i fraga.

Arbetsfortjéinst som avses i 5 mom. min-
skas dock inte pad grund av arbetstagarnas
gensionsav ift med mera dn det relativa

elopp med vilket den relativa 6kningen av
fortjanstnivan GSverskrider den relativa pri-
sokningen riknat frn det tredje kvartalet ar
1992 fram till utgangen av det tredje kvarta-
let av det kalengerér som foregitt aret for
intjanande av ndmnda arbetsfortjinst. Varje
ar avdrags dock minst det relativa belopp
som faststillts for foregdende kalenderér.

Social- och hédlsovardsministeriet faststiller
for varje kalenderar en koefficient for det
avdrag som avses i 5 och 6 mom.

7a§

Familjepensionens storlek bestims pa basis
av den alderspension eller fulla invalidpen-
sion enligt minimivillkoren i denna lag som
forménslataren fick vid sin déd. Fick for-
maénslataren inte sddan pension, utricknas
beloppet av pensionen som om sadan arbets-
oforméga hade be%lynt pa4 dodsdagen som
hade medfort ritt till full invalidpension, om
inte formanstagaren visar ndgot annat. Nar
familjepensionens belopp riknas ut beaktas
dock inte tilligg enligt 7 ¢ § eller avdrag
enligt 8 §.

Efterlevandepensionens belopp ir, savida
inte nagot annat féljer av 5 mom. eller av 8
eller 8 c- 81§,

6/12 av formanslatarens pension, om for-
manstagare dr den efterlevande maken en-
sam eller den efterlevande och ett barn,

5/12 av formanslatarens pension, om for-
manstagare idr den efterlevande och tva barn

3/12 av formanslatarens pension, om for-
ménstagare dr den efterlevande och tre barn,
samt

2/12 av formanslatarens pension, om for-
manstagare #r den efterlevande och fyra
eller flera barn.

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
nerna ir, savida inte nagot annat f6ljer av 8

'4/12 av formanslatarens pension, om det
finns ett barn,

Foreslagen lydelse

Social- och hilsovardsministeriet faststiller
for varje kalenderdr en koefficient for det
avdrag som avses i 5 och 6 mom.

7a8§

Da pensionsionen rdknas ut avdras frin
arbetsfortjiinsten for vart och ett urvalsar ett
belopp som motsvarar det i 12 b § avsedda
procenttal for arbetstagarnas pensionsavgift
som faststallts for kalenderaret i fraga.

Arbetsfortjinsten minskas dock inte pa
grund av arbetstagarnas pensionsav%ﬁ‘ med
mera dn det relativa belopp med vilket den
relativa 6kningen av fortjanstnivan Gversti-
ger den relativa prisokningen rdknat fran
det tredje kvartalet ar 1992 fram till utgang-
en av det tredje kvartalet av det kalenderar
som foregatt aret for intjidnande av ndmnda
arbetsfortjanst. Varje ar avdras dock minst
det relativa belopp som faststdllts for fore-
gaende kalenderar.
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7/12 av férméanslatarens pension, om bar-
nen ir tva,

9/12 av forméanslatarens pension, om bar-
nen ar tre, samt

10/12 av fOrmanslitarens pension, om
barnen ir fyra eller flera.

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
nerna fordelas jimnt mellan de barn som &r
formanstagare. Ar forménstagarna barn som
saknar bada forildrarna, laggs till det sam-
manlagda beloppet av barnpensionerna 2/12
av vardera forménslatarens pension var for
sig, om inte efterlevande- och barnpensio-
nerna tillsammans &verstiger beloppet av
formanslatarens pension. Far ett barn barns-
pension efter ndgon annan formanslatare &n
sin forilder, bestdms tilligghet enligt de av
forméanslatarnas pensioner géi grundval av
vilka ett fordldralost barn far sin barnpen-
sion. Tilligget fordelas jamnt mellan de
nimnda forildralsa barnen.

Storleken av familjepensionen for en tidi-
gare make till forménslataren faststills s att
dess andel av den efterlevandepension som
har riknats ut enligt 2 mom. blir lika stor
som 60 procent av det underhallsbidrag som
fdnnéns&taren har betalt till sin tidigare
make utgor ay forménslatarens pension en-
ligt 1 mom. Ar ocksd en efterlevande make
forménstagare, uppgér det sammanlagda
beloppet av tidigare makars familjepensioner
dock till hogst hilften av efterlevandepensio-
nen. Det sammanlagda beloppet dras av fran
efterlevandepensionen och fordelas mellan
de tidigare makarma i samma forhallande
som underhallsbidragen.

Om antalet formanstagare fordndras eller
om det barn som dr forméanstagare blir for-
dldralost pad det sitt som avses i 3 mom.,
justeras familjepensionens belopp och for-
delningen av pensionen mellan fSrméansta-
garna vid ingangen av ménaden efter for-
andringen.

7b§

Annan pension &n deltidspension hojs med
ett arbetspensionstilligg om arbetstagaren
har fatt

1) dagpenning avvigt enligt fortjinsten
med st6(§) av lagen om utkomstskydd for
arbetslisa,

2) fortjdnststod  enli lagen
arbetskraftspolitisk vuxenutbildning,

om

Foreslagen lydelse

Social- och hdlsovardsministeriet faststdl-
ler for varje kalenderdr en koefficient for det
avdrag som avses i 1 och 2 mom.

7b§

Rdknas den dterstdende tiden sasom pen-
sionsberdttigande tid pa grundval av ett
arbetsforhallande som har fortgatt kortare
tid dn sex manader, skall pensionslinen dfdr
den dterstaende tiden faststillas pa grundval
av arbetsforhallanden som avses i denna lag
och som har fortgatt under den tid om 360



70 RP 118/1995 rd

Gdllande Iydelse

3) personligt stod for frivillig yrkesinriktad
vuxenutbildning enligt lagen om utbildnings-
och avgangsbidragsfonden, statsjinstemanna-
1211 en, grundskolelagen eller gymnasielagen,
eller

4) rehabiliteringspenning enligt de lagar,
det pensionsreglemente eller de pensions-
stadgor som ndmns i 8 § 4 mom. i denna
lag eller enligt lagen om rehabiliteringspen-
ning eller ersittning for inkomstbortfall
enll%: rehabiliteringsstadgandena  inom
olycksfalls- eller trafikforsékringen, dock
inte om rehabiliteringspenningen har betalts
som tilldgg till pensionen.

I 1 mom. ndmnd fSrman berittigar inte till
arbetspensionstilligg, om formanen har
betalts

1) for tiden fore ingéngen av det kalender-
ar under vilket arbetstagaren har fyllt 23 ar,

2) for tiden fore fet kalenderar under
vilket arbetstagaren forsta gangen har varit i
tjdnste- eller arbetsférhallande eller i fore-
tagarverksamhet som berittigar till pension
enligt en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom.,
eller for det nimnda kalenderaret,

3) for det kalenderar under vilket arbets-
tagaren har varit i tjinste- eller arbetsfor-
hallande eller i foretagarverksamhet som
omfattas av en lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionsstadga som namns i 8 § 4
mom., om inte arbetstagaren under samma
kalenderér har intjénat 16n som avses i lagen
om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhallanden till minst det grinsbelopp
som avses i 5 § 2 mom. i ndmnda lag, eller

4) for det ar under vilket pensionsfallet
intriffar.

Arbetspensionstilligghet berdknas sa att
pensionens belopp multipliceras med det
antal manader for vilka en i 1 mom. némnd
forman har betalts (fsrmansmaénader), var-
efter produkten divideras med det tal som
erhélls da antalet formansmanader subtrahe-
ras fran antalet sddana fulla manader som
ingar i tiden frin det arbetstagaren har fyllt
23 ar, dock tidigast raknat fran den 1 juli
1962, tills han uppndr 65 4ars Alder.
F6rmansmanaderna bestdms sérskilt for varje
formansslag sasom fulla manader pd basis
av det sammanlagda antalet sidana dagar,
for vilka arbetstagaren har uppburit f6rmén
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dagar som ndmns i 6 a § och under dret
ndrmast fore denna tidsperiod. Sdsom pen-
sionslon anvands hdrvid medeltalet per ma-
nad av de loner som bestdms enligt 7 § och
som vdgts med de pensionsberdttigande
tiderna for de arbetsforhallanden som har
fortgatt under ndmnda tidsperiod, varvid av
dessa arbetsforhdllanden fulla mdanader
inom tidsperioden beaktas sdsom pensions-
berdttigande tid, dock sammanlagt hogst
tolv manader réknat fran pensionsfallet.

Om arbetstagaren under den tid som
ndmns i 1 mom. samtidigt har varit i tva
eller flera arbetsforhallanden som avses i
denna lag, sammanrdknas vid tilldmpningen
av denna paragraf pensionslonerna for des-
sa arbetsjgrh&ﬁ;ndeﬂ under den pensionsbe-
rdttigande tid som har pagatt samtidigt.
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som enligt 1 mom. berittigar till arbetspen-
sionstilldgg. D4 forménsmanaderna bestims,
anviinds som divisor for dagarna betriffande
varje formansslag det antal for vilka for-
manen i genomsnitt hogst kan betalas per
manad.

I friga om en arbetstagare som har for-
kortad arbetsdag enligt 18 § lagen om ut-
komstskydd for arbetslésa och som har mot-
tagit deltidsarbete enligt lagens 19 § anvinds
sasom antal arbetsloshetsdagar det antal
fulla dagpenningar som motsvarar de upp-
burna dagpenningarna.

7c¢8
Ar alders- eller invalidpensionstagare fodd
fore den 1 januari 1939 och har denne eller
dennes make sadant i 4 § 5 mom. avsett
barn under 18 &r, vilket vore berittigat till
familjepension efter pensionstagaren, ldgges
till pensionen ett barntilldgg.

Ar pensionstagaren fodd fore den 1 januari
1920, utgor barntilldgget for ett barn 20
procent av pensionens belopp. Ar pension-
stagaren f6dd efter ovan sagda tidpunkt,
minskas procenttalet 20 med ett for vart ar,
med vilket pensionstagarens fodelsear Gver-
stiger ar 1919. For tvd eller flera barn utgar
barntilldgget med dubbla beloppet.

Forindras antalet till barntilligg beritti-
gande barn, verkstilles dirav foranledd
Justering av pensionen frdn ingéngen av den
utbetalninsperiod, som f6ljer ndrmast efter
fordndringen.

Foreslagen lydelse
7c¢c§
Om det i de kalenderar som avses i 7
ingdr sadan oavlonad sarskild

moderskapsledighet, moderskaps- eller for-
dldraledighet eller vardledighet som avses i
34 § lagen om arbetsavtal, utrdknas den
pensionsgrundande lonen med avvikelse fran
7 § sa att sasom kalenderar beaktas hogst
de tio sista av de kalenderar som inte inbe-
griper oavilonad tid av ndmnda slag.

Om sadan oavionad tid som avses i
1 mom. dock ingar i alla kalenderar under
arbetsforhallandet eller om inget av de ka-
lenderar som valts ingadr i de tio sista kalen-
derdaren under ett arbetsforhdllande, anses
som pensionsion medeltalet av de inkomster
som har erhallits pa grundval av tid i arbete
och som motsvarar den stabiliserade
inkomstnivan fore arbetsforhallandets upp-
horande.

Pensionslonen bestdms dock enligt forut-
sdtmingarna i 7 eller 7 d §, ifall den blir
storre om den rdknas ut pa detta sdtt.

Pensionsskyddscentralen meddelar ndrmare
anvisningar om tillimpningen av denna
paragraf,

7d§

Om det av arbetstagarens eller formansta-
garens uppgifter framgar att pensionslonen i
arbetstagarens eller ]§rmc"ms dtarens arbets-
forhdllande som omfattas av denna lag, av
nagot undantagsskdl som yppat sig hogst tio
ar fore pensionsfallet dar /Zgre an hans i
enlighet med 9 § justerade pensionsilon i
samma arbetsforhdllande, innan ett sadant
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skdl yppade sig, under sa lang tid att den
storre lonen kunde anses sasom stabiliserad,
och om denna omstindighet har en inverkan
om minst 20 procent pa pensionsskyddet,
anses sasom pensionslon i detta arbetsfor-
hallande den genomsnittliga arbetsfortjdnst
som arbetstagaren hade iaﬁ om ndmnda
skdl inte hade funnits.

Om arbetstagaren eller formanstagaren
ldmnar upplysningar som kan anses vara
tillrdackliga, skall 1 mom. iakttas dven om
undantagsskdlet har yppat sig tidigare dn tio
ar fore pensionsfallet.

Om agt framgar att pensionsionen av na-
got undantafsskdl pa det sdtt som aves i
1 mom. dr hogre dn den stabiliserade ar-
betsfortjansten, kan pensionslonen sankas pa
samma sdtt.

Utan hinder av vad 2 § 3 och 4 mom.
stadgar om ett arbetsforhallandes upphoran-
de pa grund av en fordndring i argetstiden,
anses arbetsforhallandet i fraga vid tillamp-
ningen av denna paragraf ha fortgatt utan
avbrott.

Social- och hdlsovardsministeriet kan med-
dela ndrmare foreskrifter om tillimpningen
av denna paragraf.

7e8§

Da pensionsionen rdknas ut bestams ar-
betsfortjdnsten enligt samma grunder som
tilldmpas vid forskottsinnehdllning av skatt,
dock sa att semesterersdttning som skall
betalas da ett arbetsforhallande upphor inte
beaktas.

Ndar pensionsskydd ordnas for arbete
utomlands och ndr pensionslénen rdknas ut
skall dock sasom arbetsfortjidnst som ligger
till grund for pensionen anses sadan iﬁn
som skulle betalas for motsvarande arbete i
Finland eller lon som annars kan anses
motsvara arbetet.

Har ersdttning for arbete avtalats att helt
eller delvis betalas i form av betjdningsav-
gift eller frivilliga gavor av allmdnheten,
anses genom dem erhallen inkomst sasom
arbetsjéo"’rtjdnst som avses i denna paragraf.

Arbetspensionstilldgg

7f8§
Annan pension dn deltidspension hdjs med
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ett arbetspensionstilligg, om arbetstagaren
har fart

1) dagpenning avvigd enligt fortjicinsten
med stod av lagen om uthomstskydd for
arbetslésa antingen sasom lontagare enligt
lagen om utkomstskydd for arbetslosa eller
sasom i 1 a§ 1 mom. I- 3 punkten lagen
om utkomstskydd for arbetslosa avsedd per-
son som idkar foretagsverksamhet,

2) fortjanststod enligt lagen om arbets-
kraftspolitisk vuxenutbildning,

3) personligt stod for /friviflig yrkesinriktad
vuxenutbildning enligt lagen om utbildnings-
och avgangsbidragsfonden,
statstjdnstemannalagen, grundskolelagen
eller gymnasielagen eller

4) rehabiliteringspenning enligt en lag, ett
pensionsreglemente eller en pensionsstadga
som ndamns i 8 § 4 mom. eller enligt lagen
om rehabiliteringspenning eller ersdttnin
for inkomstbortfa?l enligt rehabiliteringsstad-
gandena inom olycksfalls- eller trafikforsdik-
ringen, dock inte om rehabiliteringspenning-
en har betalts som tillagg till pensionen.

1 1 mom. ndmnd forman berdttigar inte till
arbetspensionstillagg, om formanen har
betalts

1) for tiden fore ingangen av det kalender-
dar under vilket arbetstagaren har fylit 23 ar,

2) for tiden fore det kalenderdr under
vilket arbetstagaren forsta gangen har varit
i tjanste- eller arbetsforhallande eller i fore-
tagarverksamhet som berdttigar till pension
enligt en lag, ett pensionsreglemente eller en
pensionsstadga som ndmns i 8 § 4 mom.,
eller for det nadmnda kalenderaret,

3) for det kalenderar under vilket arbets-
tagaren har varit i tjdnste- eller arbetsfor-
hallande eller i foretagarverksamhet som
omfattas av en lag, ett pensionsreglemente
eller en pensionsstadga som ndmns i 8 §

4 mom., om inte arbetstagaren under sam-
ma kalenderdar har intjdnat lon som avses i
lagen om pension for arbetstagare i kortva-
riga arbetsforhdallanden till minst det grins-
belopp som avses i 5 § 2 mom. i namnda
lag eller

4) for det ar under vilket pensionsfallet
intrdffar.

Arbetspensionstilligget berdknas sa att
pensionens belopp multipliceras med det
antal manader jg* vilka en i 1 mom. ndmnd
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Jorman har betalts (formansmanader), var-
efter produkten divideras med det tal som
erhdlls da antalet formansmanader subtra-
heras fran antalet sadana fulla mdnader
som ingar i tiden fran det arbetstagaren har
Wl 23 ar, dock tidigast rdknat fran den 1
guli 1962, tills han uppnar 65 ars adlder.
Formansmanaderna bestims  sdrskilt  for
varje formansslag sasom fulla manader pa
basis av det sammanlagda antalet sddana
dagar for vilka arbetstagaren har uppburit
forman som enligt 1 mom. berdttigar till
arbetspensionstillidgg. Da formansmanader-
na bestdams, anvdnds som divisor for dagar-
na betrdffande varje formansslag det antal
dagar for vilka formanen i genomsnitt hogst
kan betalas per manad.

1 ﬁ’cha om en arbetstagare som har fatt
Jjambkad arbetsloshetsdagpenning enligt 17 §
lagen om utkomstskydd for arbetslosa an-
vands sasom antal arbetsloshetsdagar det
antal fulla dagar som motsvarar de zfpbur-
na dagpenningarna. Samma forfarande skall
iakttas om nagon annan forman som ndmns
i 1 mom. har betalts pa ndagot annat sdtt dn
sasom motsvarande ﬁlP}l dagpenning.

Barntilldagg

) 7g

Ar en dlders- eller invalidpensionstagare
fodd fore den 1 januari 1939 och har denne
eller dennes make ett sadant i 4 a § 1 mom.
avsett barn under 18 ar, vilket vore berditti-
gat till familjepension efter pensionstagaren,

dggs till pensionen ett barntilldgg.

Ar pensionstagaren fodd fore den I janua-
ri 1920, utgor §arntilld§get for ett barn 20
procent av pensionens belopp. Ar pension-
stagaren fodd efter ovan ndmnda tidpunkz,
minskas procenttalet 20 med ett for vart ar,
med vilket pensionstagarens fodelsedr ver-
stiger ar 1919. For tva eller flera barn ut-
gor barntilldgget det dubbla beloppet.

Fordndras antalet till barntillagg berdtti-
gande barn, verkstdlls darav foranledd jus-
tering av pensionen vid ingdngen av den
utbetalningsperiod som foljer ndrmast efter
Sfordndringen.
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Familjepensionens belopp

7h§

Familjepensionens storlek bestams pa
basis av den dlderspension eller fulla in-
validpension enligt minimivillkoren i denna
lag som formanslataren fick vid sin dod.
Fick formanslataren inte sadan pension,
utrdknas beloppet av pensionen som om
sadan arbetsoformdga hade begynt pa diods-
dagen som hade medfort rdtt tiﬁyfulfinvalid-
pension, om inte I/drm&nstagaren visar nagot
annat. Ndr familjepensionens belopp rdknas
ut beaktas dock inte tillagg enligt 7 g § eller
avdrag enligt 8 §.

Efterlevandgpensionens belopp dr, savida
inte nagot annat foljer av 5 mom. eller av 8
eller8c-8f13,

6/12 av formansldatarens pension, om for-
manstagare dr den efterlevande maken en-
sam eller den efterlevande och ett barn,

5/12 av formansldatarens pension, om for-
Z1c°mstagare dr den efterlevande och tva

arn,

3/12 av formanslatarens pension, om for-
manstagare dr den efterfévande och tre
barn, samt

2/12 av formansldatarens pension, om for-
manstagare dr den efterlevande och fyra
eller flera barn.

Det sammaniagda beloppet av barnpensio-
negna dar, savida inte nagot annat foljer av
8 ]

4/12 av formanslatarens pension, om det
finns ett barn,

7/12 av formanslatarens pension, om bar-
nen dr tva,

9/12 av formanslatarens pension, om bar-
nen dr tre, samt

10/12 av formanslatarens pension, om
barnen ar fyra eller flera.

Det sammanlagda beloppet av barnpensio-
nerna fordelas jamnt meﬁgn de barn som dr
Jormanstagare. Ar formanstagarna barn som
saknar bada fordldrarna, ldggs till det sam-
manlagda beloppet av barnpensionerna 2/12
av vardera formanslatarens pension var for
sig, om inte efterlevande- och barnpensio-
nerna tillsammans overstiger beloppet av
formanslatarens pension. Far ett barn barn-
pension efter nagon annan formanslatare dn
sin fordlder, bestams tilldgget enligt de av
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Samordning och pensionsjidmkning

Om élder- eller invalidpension enlilgt de i
denna lag stadgade minimivillkoren eller, da
arbetstagaren dessutom fir pd lagen om
olycksfallsforsdkring (608/48) baserad dag-
penning eller olyckfallspension, med stéd av
trafikforsdkringslagen (I2)79/59) pé grund av
egen skada beviljad fortlépande ersittning,
med stéd av lagen om rehabilitering som
ersitts enligt olycksfallsforsdkringslagen
(625/91) eller lagen om rehabilitering som
ersitts enligt lagen om trafikforsikring
626/91) beviljad ersittning f6r inkomstbort-
all, med st6d av lagen om skada, adragen i
militartjinst beviljad livrinta eller nedan i 4
mom. ndmnd grundpension eller annan dér-
med jaimforbar, pd arbets- eller tjanstefor-
hallande grundad pension, det sammanlagda
beloppet av dessa prestationer Overskrider
den 1 2 mom. stadgade samordningsgrinsen,
avdras fran é&lders- eller invalidpensionen
enligt denna lag ett belopp, som utgér en
lika stor del av den Overskjutande delen,
som pensionen enligt de i denna lag stad-
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formanslatarnas pensioner pa grundval av
vilka ett fordldralost barn far sin barnpen-
sion. Tilldgget fordelas jamnt mellan de
ndmnda k/drc‘ildral(')'sa barnen

Storleken av familjepensionen for en tidi-
gare make till formanslataren faststills sa
att dess andel av den efterlevandepension
som har rdknats ut enligt 2 mom. blir lika
stor som 60 procent av det underhdllsbidrag
som formanslataren har betalt till sin tidiga-
re make utgor av formansldtarens pension
enligt 1 mom. Ar ocksa en efterlevande
make formanstagare, uppgar det samman-
lagda beloppet av tidigare makars familje-
pensioner dock till hogst hdlften av efter-
levandepensionen. Det sammanlagda belop-
pet dras av fran efterlevandepensionen och
fordelas mellan de tidigare makarna i sam-
ma forhallande som underhallsbidragen.

Om antalet formanstagare fordndras eller
om det barn som dr formanstagare blir for-
dldralost pa det sdtt som avses i 3 mom.,
Justeras fgmiljepensionens belopp och for-
delningen av pensionen mellan formansta-
garna vid ingangen av manaden efter for-
dndringen.

Samordning och pensionsjdamkning

8§

Om élders- eller invalidpension enligt de i
denna lag stadgade minimivillkoren eller, da
arbetstagaren dessutom fir pd lagen om
olycksfallsforsikring (608/48) baserad dag-
penning eller olycksfallspension, med stod
av trafikforsékringslagen (279/59) pa grund
av egen skada beviljad fortlopande ersiitt-
ning, med stod av lagen om rehabilitering
som ersitts enligt lagen om olycksfallsfor-
sikring (625/91) eller lagen om rehabilite-
ring som ersétts enligt lagen om trafikfor-
sikring (626/91) beviljad ersittning for
inkomstbortfall, med stéd av lagen om ska-
da, adragen i militdrtjanst beviljad livranta
eller ne(%an i 4 mom. ngmnd grundpension
eller annan ddrmed jimforbar, pa arbets-
eller tjansteforhallande grundad pension, det
sammanlagda beloppet av dessa prestationer
gverskrider den i 2 mom. stadgade samord-
ningsgrinsen, avdras frén alders- eller in-
validpensionen enligt denna lag ett belopp,
som utgdr en lika stor del av den Gverskju-
tande delen som pensionen enligt de i denna
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gade minimivilkoren utgér av samtliga
grundpensioner. Om éalderspensionen enli
5 § 3 mom. beviljas frin en senare tidpunkt
in ingangen av manaden efter den d& pen-
sionsaldern nas, fOrrittas samordningen da
arbetstagaren nar den alder som berittigar
till alderspension.

Om det sammanlagda beloppet av_en fa-
miljepension som betalas enligt minimivill-
koren i denna lag, nagon annan familjepen-
sion som motsvarar de grundpensioner som
avses i 4 mom. eller en familjepension eller
fortlopande ersittning som motsvarar nigon
annan pension eller fortlopande ersittning
som avses i 1 mom., i de fall da pensionerna
eller ersittningarna har beviljas forménsta-

arna med anledning av den och samma
%drménslétarens dod, overskrider samord-
ningsgransen, skall frdn den pension som
betalas enligt denna lag dras av ett belopp
som utgor en lika stor del av det overskju-
tande beloppet som den familjepension som
betalas enligt i denna lag stadgade minimi-
villkor utgdr av alla de familjepensioner som
motsvarar de grundpensioner som avses i 4
mom. Hérvid beaktas dock inte for viss tid
beviljade foérhojningar som ingér i en pen-
sion eller i en fortlépande ersittning. Sa-
mordningsgrinsen dr 60 procent av den i
enlighet med 2 och 3 mom. utriknade sa-
mordningsgrunden for den pension som
forméanslataren har ritt till och som ligger
till grund for familjepensionen, minskat for
varje barn som &dr forménstagare med
grundbeloppet av barnpensionen enligt fa-
miljepensionslagen samt, om ocksa en efter-
levande make ar forménstagare enligt denna
lag, med beloppet av basdelen av efterle-
vandepensionen enligt familjepensionslagen.
Som avdrag beaktas dock inte mer @n 30
procent av samordningsgrunden. Da en tidi-
gare make till forménslataren far pension i
stillet for den efterlevande maken, avdras
beloppet av basdelen av efterlevandepensio-
nen enligt familjepensionslagen inte vid
samordningen. Om beloppet av den familje-

ension som har réknats ut enligt 7 a § pa
Easis av antalet fSrmanstagare dr mindre 4n
formanslatarens pension, sénks de nimnda
procentsatserna 1 motsvarande grad. Den
samordnade familjepension férdelas mellan
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lag stadgade minimivillkoren utgér av samt-
liga grundpensioner. Om &lderspensionen
enligt 5 a § 1 mom. beviljas frdn en senare
tidpunkt 4n ingangen av manaden efter den
da pensionsaldern nas, forrittas samordning-
en da arbetstagaren nar den alder som be-
réttigar till alderspension.

Om det sammanlagda beloppet av en fa-
miljepension son betalas enligt minimivillko-
ren i denna lag, ndgon annan familjepension
som motsvarar en grundpension som avses i
4 mom. eller en familjepension eller fortls-
pande erséttning som motsvarar nigon annan
pension eller fortlspande ersédttning som
avses i 1 mom., i de fall da pensionerna
eller ersittningarna har beviljats fSrmansta-
garma med anledning av en och samma for-
manslatares dod, verskrider samordnings-
griansen, skall fran den pension som betalas
enligt denna lag dras av ett belopp som
utgor en lika stor del av det dverskjutande
beloppet som den familjepension som beta-
las enligt i denna lag stadgade minimivillkor
utgdr av alla de familjepensioner som mot-
svarar de grundpensioner som avses i
4 mom. Hirvid beaktas dock inte for viss tid
beviljade forhojningar som ingar i en pen-
sion eller i en fortlopande ersiittning. Sa-
mordningsgransen dr 60 procent av den i
enlighet med 2 och 3 mom. utriknade sa-
mordningsgrunden for den pension som
forméanslataren har ritt till och som ligger
till grund for familjepensionen, minskat f6r
varje barn som &r formanstagare med grund-
beloppet av barnpensionen enligt familjepen-
sionslggen samt, om ocksd en efterlevande
make dr formanstagare enligt denna lag,
med beloppet av basdelen av efterlevande-
pensionen enligt familjepensionslagen. Som
avdrag beaktas dock inte mer dn 30 procent
av samordningsgrunden. D4 en tidigare
make till formanslataren far familjepension i
stillet for den efterlevande maken, avdras
beloppet av basdelen av efterlevandepensio-
nen enligt familjepensionslagen inte vid
samordningen. Om beloppet av den familje-
gension som har riknats ut enligt 7 h § pa

asis av antalet formanstagare &r mindre &n
forménslatarens pension, sinks de ndmnda
procentsatserna 1 motsvarande grad. Den
samordnade familjepensionen fordelas mel-
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formanstagarna enligt de tal som ndmns i 7

a§

8§d§

Vid pensionsjimkningen minskas den
efterlevandepension som har faststillts enligt
7 a och 8 §§, om den efterlevande makens i
8 ¢ § namnda pensioner som grundar sig pa
forviarvsarbete Overstiger pensionsjamknings-
%runden. Denna dr 255 mark per manad, om

Ormanslatrens enligt 7 a § 1 mom. berdk-
nade pension och pension enligt de lagar,
pensiosstadgor eller pensionsreglementen
som nimns i 8 § 4 mom. eller andra med
dem jamforbara pensioner som grundar sig
pa arbets- eller tjdnsteférhdllande tillsam-
mans Overstiger nimnda belo;:f). Pensions-
jdmkningsgrunden utgdérs av det samman-
lagda belopi)et av de nimnda pensionerna,
om detta belopp 6verstiger 127,50 men inte
255 mark. I 6vriga fall ar grunden 127,50
mark. Om pensionsjamkning forsta gangen
forrdttas fore 2004, up{)géir pensionsjiamk-
ningsgrunden 1990 i stillet for 255 mark till
348 mark, fran vilket belopp dras av 6,64
mark varje foljande ar.

9%

Pensionsskyddet bindes vid landets 16ne-
nivd. For detta dndamal faststiller social-
och hélsovéardsministeriet for ettvart kalen-
derar ett loneindextal med iakttagande av
medeltalet f6r de i 16ne- och prisnivan in-
triffande allménna fordndringarna. P& det
sitt dndring av loneindextalet, f6rutsitter
justeras, da pension beviljas eller da
samordning av pensioner forrittas anyo, den
pensionsgrundande 16nen och direfter pen-
sionens belopp kalenderarsvis i enlighet med
av ministeriet utfirdade anvisningar.
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!a’r]l {dé'ménstagarna enligt de tal som ndmns
i .

8§d§

Vid pensionsjimkningen minskas den
efterlevandepension som har faststillts enligt
7 h och 8 §§, om den efterlevande makens i
8 ¢ § ndmnda pensioner som grundar sig pa
forvirvsarbete Gverstiger pensionsjimknings-
grunden. Denna &r 255 mark per ménad, om
formanslatarens enligt 7 2 § 1 mom. berik-
nade pension och pension enligt de lagar,
pensionsstadgor eller pensionsreglementen
som ndmns 1 8 § 4 mom. eller andra med
dem jamforbara pensioner som grundar sig
pa arbets- eller tjdnsteforhallande tillsam-
mans Gverstiger nimnda belopp. Pensions-
jdmkningsgrunden utgors av det sammanlag-
da beloppet av de nimnda pensionerna, om
detta belopp Gverstiger 127,50 men inte 255
mark. I &vriga fall 4r grunden 127,50 mark.
Om pensionsjimkning forsta géngen for-
rittas fore ar 2004, uppgir pensionsjimk-
ningsgrunden &r 1990 i stillet for 255 mark
till 348 mark, fran vilket belopp dras av
6,64 mark varje foljande ar.

Indexjustering

Pensionsskyddet binds vid forindringen i
landets 16ne- och prisniva sa som ndrmare
stadgas genom forordning. For detta dnda-
mal faststéller social- och hdlsovardsminis-
teriet indextal for varje kalenderar. Ndr
dessa faststdlls, avdras fran fordndringen i
Ionenivan ett belopp som motsvarar forand-
ringen i procenttalet {o'r arbetstagarnas
pensionsavgift enligt 12 b § vid ingangen av
Joregadende kalenderar.

Fram till utgdngen av det kalenderar da
arbetstagaren fyller eller formanslataren
skulle ha pllt 65 ar binds pensionsskyddet
vid ett index ddr vdgningskoefficienten for
fordndringen i lIdnenivan ar 0,5 och
viigningskoefficienten for fordndringen i
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Om utredningen av arbetsforhallandet
iller ett drende som pensionsskyddscentra-
en enligt 1 § 5 mom. skall avgora, med-
delar pensiosskyddscentralen ett beslut om
avses 1 | mom.

12 §

Pensionsanstalternas 6msesidiga ansvar for

ensionerna och rehabiliteringspenningen
Bestﬁms och pensionsanstalternas omkost-
nader for pensionerna och rehabiliterings-
penningen fordelas mellan pensionsanstal-
terna, om dessa inte har kommit dverens om
nagot annat, enligt foljande:

2) for invalidpension som beviljas med
tillampning av 6 a §, for halva beloppet av
sadan arbetsldshetspension som har beviljats
med tillimpning av 6 a § pa ett arbetsfor-
héllande som har pagitt minst fem ar, for
familjepension till grund for vilken ligger
formanslatarens invalidpension, berdknad
med tillimpning av 6 a §, till den del den
utbetalts for en tid fore utgéngen av den
ménad under vilken formanslataren skulle ha
natt pensionsaldern, i dessa pensioner &ven
inbegripet en pensionsdel som eventuellt
beta]%ls enligt lagen om pension for arbets-
tagare i kortvariga arbetstorhéllanden och en
i3 a§ 4 mom. lagen om sjdmanspensioner
an%iven pensionsdel som eventuellt betalas
enligt nimnda lag, dock varken forhdjning
enligt 7 ¢ § eller med stod av 9 § efter pen-
sionens begynnande, i friga om arbetslos-
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prisnivan 0,5. For tiden efter detta anvinds
ett index dar vigningskoefficienten for for-
dndringen i lonenivan dr 0,2 och vdgnings-
koefficienten for fordndringen i prisnivin

Pa det sdtt en dndring av indextalen forut-
sdtter justeras, da pension beviljas eller dd
samordning av pensioner forrdttas pa nytt,
pensionslonen och ddrefter pensionens be-
lopp kalenderarsvis sa som ndrmare bestims

enlom social- och hdlsovardsministeriets

esiut.

Om utredningen av arbetsférhallandet
dller ett drende som pensionsskyddscentra-
en enligt 1 § 6 mom. skall avgora, meddelar

peinsionsskyddscentralen ett beslut som avses
1 1 mom.

12 §

Pensionsanstalternas dmsesidiga ansvar for
gensionema och rehabiliteringspenningen

estims och pensionsanstalternas omkost-
nader for pensionerna och rehabiliterings-
penningen fordelas mellan pensionsanstalter-
na, om dessa inte har kommit Sverens om
négot, pa foljande sdtt:

2) for invalidpension som har beviljats
med tillimpning av 6 a § och for halva
beloppet av sadan arbetsloshetspension som
har beviljats med tillimpning av 6 a § pa ett
arbetsforhallande som har pagétt minst fem
ar, i dessa pensioner dven inbegripet en
{)ensionsdel som eventuellt betalas enligt
agen om pension for arbetstagare i kortvari-
%a arbetsforhallanden och en 13 a § 4 mom.
agen om sjémanspensioner angiven pen-
sionsdel som eventuellt betalas enligt namn-
da lag, dock varken tilligg enligt 4 j eller
7 g § eller med stod av 9 § efter pensionens
begynnande, i fraga om arbetsléshetspensio-
nen dock efter den tidpunkt for arbetslos-
hetens borjan som avses i 4 ¢ §, fretagna
forhgjningar, samt for den del av rehabilite-
ringspenningen som till sitt belopp motsva-
rar den med tillimpning av 6 a §, p4 ovan
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hetspensionen dock efter den tidpunkt for
arbetsloshetens borjan som avses i 4 ¢ §,
foretagna forhojningar, samt for den del av
rehabiliteringspenningen som till sitt belopp
motsvarar den med tillimpning av 6 a §, pa
ovan namnt sétt faststillda delen av invalid-
pensionen, svarar enbart den pensionsanstalt
till vars verksamhetskrets arbetstagaren se-
nast horde fore pensionsfallet pd grundval av
ett arbetsférhéllande som det ar den ndmnda
dldern uppnaddes eller direfter oavbrutet
fortgatt i minst sex manader;

4) for ovriga alders-, invalid-, arbetslos-
hets- och familjepensioner, med undantag av
belopp enligt 9 § 1 mom. 2 punkten lagen
om pension fOr arbetstagare i kortvariga
arbetsforhallanden och enligt 3 a § 2 mom.
2 punkten lagen om sjémanspensioner, samt
for de delar av pensionerna och rehabilite-
ringspenningen som Overstiger de 1—3
punkten angivna beloppen, for deltidspen-
sion samt for kostnaderna for en allmin
fordandring i berdkningsgrunderna i friga om
premierna eller friga om premierna eller
fonderna och &Gver foring som avses i 1
punkten samt for den 9 § 1 mom. 3 punk-
ten lagen om pension forarbetstagare i kort-
variga arbetsforhallanden och 3 a § 2 mom.
3 punkten om sjOmanspensioner avgivna
andelen i kostnaderna for pensionsskyddet
enligt nimnda lagar svarar pensionsanstal-
terna gemensamt enligt de grunder som social-
och hilsovardsministeriet har faststillt for
de olilka slagen av kostnader; samt

For andra rehabiliteringskostnader &n de
som orsakas av rehabiliteringspenningen
svarar enbart den pensionsanstalt som om-
besorjer rehabiliteringen, och for kostnader
for tillimpning av 4 b § 3 mom. svarar
pensiosanstalterna med  iakttagande i
tillampliga delar av vad som stadgas om
kostnaderna for familjepension.

12¢ §

For tickande av det ansvar och de kost-
nader som beaktandet av arbetslshets- och
utbildningstid fororsakar pensionsanstalter
som bedriver i denna lag och i om lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
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namnt sétt faststillda delen av invalidpensio-
nen, svarar enbart den pensionsanstalt till
vars verksamhetskrets arbetstagaren hérde pa
grundval av ett arbetsforhallande som avses
1 nimnda paragraf;,

For andra rehabiliteringskostnader dn de
som orsakas av rehabiliteringsstddet och
rehabiliteringspenningen svarar enbart den
pensionsanstalt som ombesorjer rehabilite-
ringen.

12¢c §

For tickande av det ansvar och de kost-
nader som beaktandet av arbetsloshets- och
utbildningstid fororsakar pensionsanstalter
som bedriver i denna lag och i lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
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forhallanden ndmnd verksamhet, den i lagen
om sjémanspensioner ndmnda sjomanspen-
sioskassan samt den i lagen om pension for
kommunala tjénsteinnehavare och arbets-
tagare nimnda kommunala pensionsanstal-
ten, skall den i lagen om arbetsléshetskassor
(603/84) namnda centralkassan for arbets-
l6shetskassorna inom en tid som bestims av
social- och hélsovardsministeriet arligen till
pensionsskyddscentralen betala en fSrsik-
ringspremie som beriknas enli%t ett av soci-
al- och hilsovardsministeriet faststillt pro-
centtal av de stodavgifter som centralkassan
betalt. Detta procenttal skall faststéllas sa att
i forsikringspremie enligt uppskatning in-
flyter samma belopp som skulle erhéllas, om
for dagar som motsvarar i 7 b § 1 mom.
1—3 punkten ndmnd forman skulle betalas
en mot medelpremien enligt denna lag sva-
rande premie. I den genomsnitliga premien
beaktas hirvid inte den del av forsdkrings-
premien som uppbirs for pensionsskydds-
centralens kreditforsdkring. Sasom 16n som
ligger till grund for {forsikringspremien
anvinds den arbetsfortjinst som uppskattas
motsvara den genomsnittliga 16n som ligger
till grund for den formén som avsesi 7 b §
1 mom. 1 punkten. P4 gemensam framstall-
ning av pensionsskyddscentralen och cen-
tralkassan for arbetsloshetskassornakan social-
och hilsovardsminiseriet bestimma att
forskott pad ovan namnd forsdkringspremie
skall betalas.

17 §

En arbetsgivare ir skyldig att lamna pen-
sionsanstalterna, pensionsskyddscentralen
och en besviarsmyndighet som avses i denna
lag alla uppgifter som behdvs for verkstil-
ligheten av denna lag. Namnda anstalter har
ritt att i arbetsgivarens bocker granska upp-
gifternas riktighet. Till den del arbetsgivaren
underliter att sinda in nidmnda uppgifter
eller gor detta senare 4n vad som ndrmare
stadgas genom fOrordning, pafors arbets-
givaren enligt uppskattning en till hogst
dubbelt belopp fo6rhéjd forsikringspremie,
om det inte finns sirskilda skil for att asvsta
fran forhojning. Pensionsskyddscentralen ger
vid behov nidrmare anvisningar om péaforan-
de av forhojning och om avstdende fran
sadan. Vad som ovan stadgas om arbets-

11 351236T
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forhallanden ndmnd verksamhet, den i lagen
om sjomanspensioner nimnda sjomanspen-
sionskassan samt den i lagen om pension for
kommunala tjénsteinnehavare och arbets-
tagare nidmnda kommunala pensionsanstal-
ten, skall den i lagen om arbetslshetskassor
(603/84) namnda centralkassan for arbetslos-
hetskassorna inom en tid som bestims av
social- och hilsovardsministeriet arligen till
pensionsskyddscentralen betala en forsik-
ringspremie som beridknas enli%t ett av soci-
al- och hilsovardsministeriet faststillt pro-
centtal av de stodavgifter som centralkassan
betalt. Detta procenttal skall faststillas sa att
i forsdkringspremie enligt uppskattning in-
flyter samma belopp som sku l% erhillas, om
for dagar som motsvarar i 7 f § 1 mom. 1 -
3 punkten nimnd formén skulle betalas en
mot medelpremien enligt denna lag svarande
premie. Sdsom 16n som ligger till grund for
forsdkringspremien anvinds den arbetsfor-
tjéanst som uppskattas motsvara den genom-
snittliga 16n som ligger till grund tgdr den
forman som avses i 7 f § 1 mom. 1 punkten.
Pa gemensam framstillning av pensions-
skyddscentralen och centralkassan for arbets-
l6shetskassorna kan social- och héilsovards-
ministeriet bestimma att forskott pa ovan
ndmnd forsikringspremie skall betalas.

17 §

En arbetsgivare dr skyldig att limna pen-
sionsanstalterna, pensionsskyddscentralen
och en besvirsmyndighet som avses i denna
lag alla uppfifter som behovs for verkstil-
ligheten av denna lag. Ndmnda anstalter har
ritt att 1 arbetsgivarens bscker granska upp-
gifternas riktighet. Till den del arbetsgivaren
underlater att sdnda in nidmnda uppgifter
eller gor detta senare &n vad som nirmare
stadgas genom forordning, paférs arbetsgiva-
ren enligt uppskattning en till hogst dubbelt
belopp forhojd forsdkringspremie, om det
inte finns sdrskilda skdl for att avstd frén
forhojning. Pensionsskyddscentralen med-
delar vidg behov ndrmare anvisningar om
péaférande av forhojning och om avstdende
fran sadan. Vad som ovan stadgas om ar-



82 RP 118/1995 rd

Gallande lydelse

givare giller i tillimpliga delar @ven de
myndigheter och inrdttningar som beviljar
formaner som avses i 6 a och 7 §§.

Om beloppet av alders- eller familjepen-
sion eller saddan full invalidpension, vars
storlek inte har faststillts med tillimpning
av 6 a §, fore forrdttandet av samordning
som avses i 8 § understiger 2,50 mark 1
manaden, har pensionsanstalten ritt att beta-
la ut pensionen som ett engangsbelopp, som
beridknas enligt grunder som faststills av
social- och hédlsovardsministeriet. Den som
fatt engéngsbetalning &r direfter inte med
anledning av samma pensionsfall berittigad
till pension pa grundval av de arbetsforhal-
lancﬁen pa basis av vilka pensions som mot-
svarar en%éngsbetalningen skulle ha utbe-
talts. Har for viss tid beviljad invalidpension
utbetalts som ett engangsbelopp, kan pen-
sionstagaren dock beviljas pension for den
tid under vilken hans arbetsoférmaga fortgar
efter utgdngen av nimnda vissa tid. Det
ovan nimnda beloppet justeras arligen vid
ingdngen av januari ménad enligt det
loneindextal som faststills for tillimpning av
9§ 1 mom.

Formansforh6jning som understiger 15
mark skall inte betalas. Beloppet justeras
arligen enligt det 16neindextal som ndmns i
9 §. Det [iusterade beloppet avrundas till nér-
maste fulla markbelopp.
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betsgivare giller i tillimpliga delar dven de
myndigheter och inrdttningar som beviljar
forméner som avses i 6 a och 7 f §§.

Om beloppet av en alders- eller familje-
pension eller sadan full invalidpension, vars
storlek inte har faststdllts med tillimpning
av 6 a§, fore forrittandet av samordning
som avses i 8 § understiger 2,50 mark 1
ménaden, har pensionsanstalten ritt att beta-
la ut pensionen som ett engangsbelopp, som
berdknas enligt grunder som faststills av
social- och hélsovardsministeriet. Den som
fatt engangsbetalning 4r dérefter inte med
anledning av samma pensionsfall berittigad
till pension pa grundval av de arbetsforhal-
landen pa basis av vilka pension som mot-
svarar engangsbetalningen skulle ha utbe-
talts. Har f6r viss tid beviljad invalidpension
utbetalts som ett engéngsbelopp, kan pen-
sionstagaren dock beviljas pension foér den
tid under vilken hans arbetsoformga fortgar
efter utgangen av namnda vissa tid. Det
ovan namnda beloppet justeras arligen vid
ingéngen av januari manad enligt det index-
tal som faststills for tillimpning av 1 me-
ningen i 9 § 2 mom.

Forménsforhojning som understiger 15
mark skall inte betalas. Beloppet justeras
arligen enligt det indextal som nimns i 1
meningen i 9 § 2 mom. Det justerade be-
loppet avrundas till ndrmaste fulla markbe-

lopp.
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Forhandsbeslut
19¢e§

En arbetstafare har rdtt att fa ett forhands-
beslut av vilket framgar om han uppfyller

1) de i 4e§ 1 mom. och i sista meningen
i 2 mom. ndmnda villkoren for individuell
fortidspension eller

2) de i 4§ 3mom. och 5b¢§ I mom.
ndmnda villkoren dfo'r invalidpension som
beviljas i form av delpension.

Forhandsbeslutet dr bindande for pension-
sanstalten, om en ddrpa grundad pension-
sansékan gors inom nio manader eller inom
en av arbetsgivaren och arbetstagaren av-
;g'k}id ldangre tid fran det beslutet vann laga

aft.
Andring i ett forhandsbeslut far sékas pa
det sdtt som stadgas i 21 §.

Denna lag trider i kraft den 1 januari
1996.

Lagens 4 § 5 - 7 mom. och 4 j § tillampas
pa invalidpensioner som borjar eller skall
Jortsditta efter lagens ikrafitradande. Lagens
4j § 2 mom. tillampas dessutom pa invalid-
pensioner som fortsdtter ndr lagen trider i
kraft, om beslut enligt 4 h § meddelas me-
dan lagen dr i kraft.

Lagens 5 § och 6 a § 1 mom. tillampas pa
sdadana pensioner ddr pensionsfallet intrc;‘i)ﬁlr
efter lagens ikrafttradande. Pa en arbets-
tagare som dr fodd fore ar 1943 och som
ndr denna lag trdder i kraft har rdtt till
dagpenning enligt lagen om utkomstskydd
Jor arbetslosa eller tilig utbildningsstod enligt
lagen om arbetskrcsztspolitisk vuxenutbild-
ning tillampas dock alltjgmt 5 § 1 mom.
lagen om pension for arbetstagare, sadant
detta lagrum lyder ndr denna lag trider i
kraft. Da stadgandet tillimpas anses arbets-
tagaren ha rdtt till dagpenning dven under
sjdlvrisktiden enligt 12g§ lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa och den 1 januari
1996. Stadgandet tillimpas dock inte, om
arbetstagaren har ritt till dagpenning pa
grundval av permittering som borjar efter
den 31 oktober 1995 och om han fore den
29 februari 1996 pa nytt borjar arbeta for
den arbetsgivare som han var anstdlld hos
da han permitterades.
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Utan hinder av 3 mom. tillimpas lagens
5 § 1 mom., sadant det lyder ndr denna lag
trdader i kraft, da pensionsbeloppet utriknas
Jor den tid en tidigare invalij;ension Jort-
sdtter enligt 6 ¢ § 1 mom. lagen om pension
Jfor arbetstagare, om ndmnda pension har
beviljats pa grundval av arbetsoférmaga
som bdrjaz‘/dre denna lags ikrafitrddande.

Stadgandena i lagens 5 a § tillimpas
sadana de lyder ndr demna lag trider i
kraft, om arbetstagaren eller formanslataren
har natt pensionsdldern fore lagens ikraft-
trddande.

Lagens 7, 7a, 7b, 7 c och 7 e §§ tillim-
pas pa arbetsforhallanden som upphor den 1
Januari 1996 eller dc‘ir;?ﬁer.

Till den del kalenderdar fram tiden fore
lagens ikrafttradande hdanfors till de urval-
sar som faststdlls enligt 7 § 1 mom. bestdms
dessa kalenderdr och motsvarande arbetsfor-
tidnster med tillimpning av 7 § 1 mom.,
sddant det lyder ndr denna lag trdder i
kraft. Stadgandena i 7 § 2 mom. i denna la
tillampas inte pa urvalsar som hanfor sig till
tiden fore lagens ikrafttrddande.

Lagens 7 i § tillimpas pa arbetsforhallan-
den som upphir den 1 januari 1996 eller
darefter, dock sa dndrad att i stdllet for pro-
centtal 20 anvinds foljande procenttal bero-
ende pa pensionsfallsaret:

Pensionsfallsar Procenttal i stdllet for
20 %

1996 7,5

1997 10,0

1998 12,5

1999 15,0

2000 17,5

Lagens 9 § tillampas pa pensioner som
betafas ut for den tid lagen dr i kraft. Da
indextalen for ar 1996 faststdlls anvinds
podngtal 1712 som indextal for ar 1995 och
hdrvid tillampas inte sista meningen i 9 §
1 mom. i denna lag.

Om en arbetstagare ndr lagen trider i
kraft omfattas av ett sadant pensionsarrang-
emang enligt vilket for honom har anordnats
ett pensionsskydd som éverensstammer med
11 § lagen om pension for arbetstagare eller
ett pensionsskydd som annars dr bdtire dn
vadp de i lagen stadgade minimivillkoren
Sforutscitter, hojs ndmnda tilldggspensions-
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skydd inte pa grund av att pensionsskyddet
enl(ift minimivillkoren sjunker med stod av
stadgandena i denna lag. Villkoren for till-
ldggspensionsskyddet eﬁer pensionskassans
eller pensionsstiftelsens stadgar kan dndras i
tillampliga delar sa att de dverensstimmer
med denna lag. Social- och hdlsovardsminis-
teriet meddelar ndrmare foreskrifter om
tillimpningen av detta moment.

Den dndring i indexjusteringen som foran-
leds av att 9 § i denna lag trdader i kraft
beaktas i enlighet med den skdlighetsprincip
som forutscitts i andra meningen i 12a $
2 mom. lagen om pension for arbetstagare i
de grunder for en forsdkring enligt 11 §
lagen om pension for arbetstagare vilka
Saststdlls av social- och hdlsovardsministeri-
et.

I18d§ 1 mom. och 19 b § 4 mom i denna
lag stadgade markbelopp motsvarar det for
ar 1966 taststillda 16neindextalet.

119 d § 4 mom. i denna lag stadgade
markbelopp motsvarar det for ar 1984 fast-
stillda 16neindextalet.
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2.

Lag

om iindring av lagen om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsforhiallanden

I enlighet med riksdagens beslut

upphavs i lagen den 9 februari 1962 om pension for arbetstagare i kortvariga arbetsfor-
hallanden (134/62) 4 a § 3 mom., sadant det lyder i lag av den 28 juni 1993 (560/93),

dndras 1 § 1 mom., 4 § 3 mom.,4a§4mom,4b§1mom.,5§1

och2mom.,5a§ 1 mom.,S5b§4mom,5d§ 78§1 och4mom., 7a§1 och4mom.
samt 9 § 1 mom. 2 punkten,

av dessa lagrum 1 § 1 mom. sddant det lyder i lag av den 17 mars 1995 (391/95), 4 § 3
mom. sédant det lyder i lag av den 26 juni 1981 (473/81), 4 a § 4 mom., 5 § 1 och 2 mom.,
5b§ 4 mom., 5 g§, 7 § 1 och 4 mom. samt 7 a § 1 och 4 mom. sddana de lyder i nimnda
lag av den 28 juni 1993, 4 b § 1 mom. sadant det lyder i lag av den 27 mars 1991 (613/91),
5 a § 1 mom. sédant det lyder i lag av den 26 juli 1985 (667/85) och 9 § 1 mom. 2 punkten
sadan den lyder i lag av den 3 december 1993 (1078/93), samt

Jogas till 4 §, sddan den lyder 4ndrad genom lagar av den 29 december 1972, den 26 juni
1981, den 26 juli 1985, den 8 augusti 1986 och den 9 februari 1990 (935/72, 473/81,
667/85, 604/86 och 101/90), ett nytt 4 mom., varvid det nuvarande 4 mom. blir 5 mom. och
det nuvarande 5 mom. blir 6 mom. samt till lagen en ny 8 § i stillet for den 8 § som upp-

hévts genom lag av den 20 december 1968 (691/68) och en ny 13 a § som f6ljer:

Gdllande lydelse

1§

For en arbetstagare som efter det ar da han
har fyllt 13 ar 4r sysselsatt i skogsarbete,
flottningsarbete, olika till gardsbruk och
tradgardshushallning horande arbeten, jord-,
vatten- och husbyggnadsarbete, jordforbit-
tringsarbete, arbete mmom torvindustrin eller
hamnarbete eller som tjénstgor pa ett fartyg
i inrikesfart eller, enligt vad som stadgas
genom forordning, arbetar inom nagot annat
sadant omrade som kénnetecknas av kortva-
riga arbetsforhallanden, skall arbetsgivaren
bekosta pensionsskydd for alderdom och
invaliditet samt for arbetstagarens anhoriga
familjepensionsskydd enligt denna lag. Ar-
betstagaren #r skyldig att delta i bekostandet
av pensionsskyddet enligt denna lag si som
10 ¢ §. Om inte nagot annat stadgas i denna
lag, giller i 6vrigt 1 tillimpliga delar 3 § 2
mom., 3 a §, 4 , 3 och 5 mom.,
4a§—4d,4f—4hoch4j—4ng§§ 5§6
mom., S5¢,7a—7¢,8,8a—8g,9,9a, 10,
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1§

For en arbetstagare som efter det ar da han
har fyllt 13 ar ar sysselsatt med skogsarbete,
flottningsarbete, olika till gardsbruk och
tréidgér(%shushéllning hérande arbeten, jord-,
vatten- och husbyggnadsarbete, jordforbiit-
tringsarbete, arbete inom torvindustrin eller
hamnarbete eller som tjénstgdr pa ett fartyg
i inrikesfart eller, enligt vad som stadgas
genom forordning, arbetar inom négot annat
sadant omrdde som kdnnetecknas av kortva-
riga arbetsforhallanden, skall arbetsgivaren
bekosta pensionsskydd for alderdom och
invaliditet samt for arbetstagarens anhoriga
familjepensionsskydd enligt denna lag. Ar-
betstagaren &r skyldig att delta i bekostandet
av pensionsskyddet enligt denna lag sa som
10 c § stadgar.
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10a,10¢c, 12, 13 a, 13 boch 14 §§, 15§ 2
mom., 15a§, 15b, 16, 17, 17 a, 17 b, 18,
19 a—19 d, 20, 21, 21 a—21 f, 22 och 23
§§ lagen om pension for arbetstagare.

Invalidpension beviljas, om inte annorlun-
da dr stadgad, for viss tid eller tills vidare
fran ingangen av den ménad som foljer nést
efter den under vilken ritten till pension
uppkommit, dock inte retroaktivt for langre
tid 4n ett ar fore den manad som foljer nést
efter ans6kningen om pension. Invalidpen-
sion indrages da pensionstagaren aterfatt sin
arbetsférmaga i sadan grad att han inte ldng-
re uppfyller villkoren for erhillande av pen-
sionen.

Arbetstagaren har ritt att fa ett forhands-
beslut av vilket framgar om han uppfyller de
i 1 mom. och i 2 mom. sista meningen
nimnda villkoren for pensionering. Andring
i beslutet far sokas pa det sitt som stadgas 1
21 §. Forhandsbeslutet dr bindande for pen-
sionsanstalten, om didrpd grundad ansckan
gbrs inom nio manader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad lang-
re tid fran det beslutet vann laga kraft.

Foreslagen lydelse

Invalidpension beviljas, om inte annat
foljer av 4 d § lagen om pension for arbets-
tagare, fran ingangen av den maéanad som
foljer ndst efter den under vilken rétten till

ension uppkommit, dock inte retroaktivt for
dngre tid 4n ett ar fore den manad som
foljer nist efter den dd pensionen soktes.
Invalidpension beviljas tills vidare eller
sasom ett i 4 mom. avsett rehabiliteringsstod
for viss tid. Invalidpension dras in ndr pen-
sionstagaren aterfatt sin arbetsformaga i
sddan grad att han inte lingre upptyller
villkoren for pensionen. Rehabiliteringsstod
kan dras in om den som uppbir stddet utan
giltig anledning har végrat delta i rehabilite-
ring.

Rehabiliteringsstod beviljas for frdamjande
av arbetstagarens rehabilitering och for sa
lang tid som han berdknas vara forhindrad
att handha forvirvsarbete pa grund av ar-
betsoformaga. Nar rehabiliteringsstod bevil-
Jjas skall pensionsanstalten I/O‘rsc'ikra sig om
att en vard- eller rehabiliteringsplan har
uppgjorts bfo'r arbetstagaren. Rehabiliterings-
stod kan beviljas en arbetsoférmogen arbets-
tagare dven f(')j'r den tid beredningen av vird-
eller rehabiliteringsplanen pagar. Vad som
pa nagot annat stdlle i lag stadgas om in-
validpension och mottagare av sddan pen-
sion skall tillampas pa rehabiliteringsstod
och mottagare av sadant stod.

( 3 mom. upphivs)
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Individuell fortidspension utbetalas tidigast
fran ingéngen av den ménad som foljer efter
ansbkan om pension eller forhandsbeslut.
Pensionen kan av undantagsskdl betalas
retroaktivt, dock for hogst ett ar fore den
ménad som fSljer efter den under vilken
pensionen soktes.

4b§

Rehabilitering ges samt forutsattningarna
for och storleken av rehabiliteringspenning
och rehabiliteringsunderstd enligt provning
bestdms enligt lagen om pension for arbets-
tagare. Den tid som enligt 4 h § 2 mom.
lagen om pension for arbetstagare aterstar
till pensionsaldern motsvaras av den 16n som
avses nedan i 7 § 1 mom.

5§

Pensionens arliga belopp utgor 1,5 procent
av det sammanlagda beloppet av de enligt 9
§ lagen om pension for argetstagare justera-
de l6ner, minskade med beloppet av arbets-
tagarnas, pensionsavgift s& som avses i 7 §
5—7 mom. lagen om pension for arbets-
tagare, som arbetstagaren har fortjinat sedan
han fyllt 23 &r och pa basis av vilka for-
sikringspremie enligt denna lag har betalts,
och ridknat fran ingén%en av det ar under
vilket arbetstagaren fyller 60 ar 2,5 procent
av det sammanlagda beloppet av dessa 15-
ner. Pensionens belopp ir gock 1,5 procent
till den del den till pension berittigande
1onen faststdlls pd grundaval av i 7 § 1
mom. avsedda arbetsfortjdnster som motsva-
rar aterstdende tid eller pa grundval av l6n
som berdknats med st6d av 7 b § 1 mom.
for sadan tid for vilken arbetstagaren har
uppburit heleffektiv pension. Sasom alders-

ensionsgrundande 16n beaktas inte sidana
Oner som arbetstagaren har fortjinat under
den ménad da han fyllde 65 ar och under de
sex manader som foregick denna manad. For
denna period beriknas sdsom arbetstagarens
inkomst per manad den i enlighet med 9 §
lagen om pension for arbetstagare justerade
16n som han i medeltal fortjinat per manad
under de tolv ménader som foregick nimnda
period, minskad med beloppet av arbetsta-
garnas pensionsavgift pa det sitt som avses 1
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Individuell fortidspension utbetalas tidigast
frdn ingéngen av den méanad som fSljer efter
ans6kan om pension eller ett i 8§ § avsett
forhandsbeslut. Pensionen kan av undantags-
skal betalas retroaktivt, dock for hogst ett ar
fore den manad som nist foljer efter den da
pensionen soktes.

4b§

Rehabilitering ges samt forutsittningarna
for och storleken av rehabiliteringstillagg,
rehabiliteringspenning och rehabiliterings-
understéd enligt provning bestims enli
lagen om penston for arbetstagare. Den tid
som enligt 4 h § 2 mom. lagen om pension
for arbetstagare aterstar till pensionsaldern
motsvaras av den 16n for aterstiende tid som
avses nedan i 7 § 1 mom.

Den pensionsgrundande 16nen (gensionslb-
nen? utgdrs av det sammanlagda beloppet av
de 16ner som arbetstagaren har fortjanat och

1) p& basis av vilka forsdkringspremie
enligt denna lag har betalts,

2) som justerats enligt 9 § lagen om pen-
sion for arbetstagare, och

3) som minskats med beloppet av arbets-
tagarnas pensionsavgift s som avses i 7 a §
lagen om pension for arbetstagare.
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7 § 5—7 mom. lagen om pension for ar-
betstagare.

Har arbetstagaren under ndgot kalenderar
fortjanat mindre &n 200 mark i arbeten som
avses i denna lag, beaktas under ett sadant
ar fortjgnad 16n dock inte sdsom pensions-
grundande. Likasd ldmnas sddana l6ner
obeaktade som har fortjanats efter den ma-
nad under vilken arbetstagaren fyllde 65 éar.

5a§

Begynner pension senare @n vid ingangen
av den manad som foljer efter det arbets-
tagaren fyllt 65 &r, hojs den enligt 8 § lagen
om pension for arbetstagare samordnande

12 351236T
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I pensionlonen inrdknas dock inte l8ner
som arbetstagaren fortjinat
2312 fore den méanad under vilken han fylide

ar,

2) ett kalenderar under vilket han fortjina-
de mindre dn 200 mark i arbeten som
avses i denna lag, eller

3) efter den manad under vilken han fyllde
65 ar.

I pensionslénen for alderspension beaktas
inte 16ner som arbetstagaren fortjinat den
manad under vilken han fyllt 65 &r och
under de sex manader som nidrmast foregatt
ndmnda méanad. Sasom arbetstagarens maé-
nadsfortjéanst for denna tidsperiod betraktas
den enligt 9 § lagen om pension for arbets-
tagare justerade 16n som han i medeltal
fortjanat per manad under de tolv manader
som nidrmast foregick denna tidsperiod,
minskad med beloppet av arbetstagarnas
pensionsavgift.

Pensionens arliga belopp utgor 1,5 procent
av

1) den pensionslén som avses i 1-3 mom.,

2) den 16n for aterstiende tid som avses i
7 § 1 mom., och

3) den enligt 7 b § 1 mom. beriknade
Ionen for den tid for vilken arbetstagaren
har fatt heleffektiv pension.

Fran ingangen av det ar under vilket ar-
betstagaren fyller 60 ar
ar beloppet av en pension som riknas enligt
4 mom. 1 punkten dock 2,5 procent.

Beloppet av en pension som riknas enligt
4 mom. 2 och 3 punkten 4r dock

1) 1,2 procent till den del som 16n for
aterstdende tid giller eller pension har er-
héllits for tiden efter det att arbetstagaren
fyllt 50 ar och till dess han fyllt 60 &r, och

2) 0,8 procent till den del som l6n for
aterstdende tid giller eller pension har er-
héllits for tiden efter det att arbetstagaren
fyllt 60 ar.

Sa§

Om pensionen borjar senare #n vid
ingéngen av den manad som foljer nést efter
det arbetstagaren fyllt 65 ar, hdjs den enligt
8 § lagen om pension for arbetstagare sa-
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pensionen, beroende pa tiden for uppskjutan-
det av pensionen, pa det sitt som stadgas i 5
§ 3 mom. lagen om pension for arbetstagare.

Indragen invalidpension kan betalas ut i
form av delpension #ven for kortare tid dn
ett ar. Delpension kan betalas som full pen-
sion under den rehabiliteringstid som avses i
41§ 2 mom. lagen om pension for arbets-
tagare.

5d§

Vid tillimpning av stadgandena i 8 § la-
gen om pension for arbetstagare skall pen-
sion enligt denna lag jamstdllas med pension
som grundar sig pa lagen om pension for
arbetstagare. Vid valet av samordningsgrund
skall beaktas den hogsta pad grundval av
kalenderaret berdknade 16n som berittigar
till pension enligt denna lag, minskad med
beloppet av arbetstagarnas pensionsavgift sa
som avses i 7 § 5—7 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare, eller arbetstagarens
genomsnittliga 16n berdknad enligt 7 a §.

Har ett i 8 § 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare avsett annat arbets- eller tjanste-
forhallande #n ett sadant varom stadgas i
denna lag eller annan &n diri avsedd fore-
tagarverksamhet fortgatt under ett sadant
kalenderar eller i ndmnda moment avsedd
pension under minst tre pa varandra foljande
sadana kalenderar da arbetstagaren i arbete
som avses i denna lag har fortjinat minst
800 mark, sammanriiknas for valet av sa-
mordningsgrund den 16n som fOrtjénats i
arbete som avses i denna lag med motsva-
rande pensionsgrundande 16n eller arbetsin-
komst eller pension enligt en annan ovan i
detta moment avsedda lag, s som stadgas i
8 § 3 mom. lagen om pension for arbets-
tagare. Harvid anvénds sasom 16n som upp-
burits i arbete som avses i denna lag
genomsnittet per manad av de under ifraga-
varande parallella kalenderar i dylikt arbete
fortjdnade faktiska lonerna. Innan genom-
snittet rdknas ut avdras frdn lonerna med
beloppet av arbetstagarnas pensionsavgift s&
som avses i 7 § 5—7 mom. lagen om pen-
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mordnade pensionen, beroende pa tiden for
uppskjutandet av pensionen, pa det sitt som
stadgas i 5 @ § / mom. lagen om pension
for arbetstagare.

Indragen invalidpension kan betalas ut i
form av delpension &ven for kortare tid &n
ett ar. Delpension kan betalas som full pen-
sion under den rehabiliteringstid som avses i
4 j § lagen om pension for arbetstagare.

5d§

Vid tilldimpning av stadgandena i 8 § la-
gen om pension for arbetstagare skall pen-
sion enligt denna lag jamstéllas med pension
som grundar sig pa lagen om pension for
arbetstagare. Vid valet av samordningsgrund
skall beaktas den hoégsta pa grundval av
kalenderaret berdknade 16n som berittigar
till pension enligt denna lag, minskad med
beloppet av arbetstagarnas pensionsavgift sa
som avses i 7 a § lagen om pension for
arbetstagare, eller arbetstagarens genomsnitt-
liga 16n beréknad enligt 7 a §.

Har ett i 8 § 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare avsett annat arbets- eller tjdnste-
forhédllande #n ett sadant varom stadgas i
denna lag eller annan diri avsedd foretagar-
verksamhet fortgatt under ett sadant ka%en-
derér eller i nimnda moment avsedd pension
under minst tre pd varandra f6ljande sidana
kalenderar da arbetstagaren i arbete som
avses i denna lag har fortjanat minst 800
mark, sammanriknas for valet av samord-
ningsgrund den 16n som fortjdnats i arbete
som avses i denna lag med motsvarande
pensionslon eller arbetsinkomst eller pension
enligt en annan ovan i detta moment avsedd
lag, sa som stadgas i 8§ § 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare. Hérvid anvénds
sasom 16n som uppburits i arbete som avses
i denna lag genomsnittet per manad av de
under ifragavarande parallella kalenderar i
dylikt arbete intjinade faktiska lonerna.
Innan genomsnittet riknas ut avdras fran
16nerna beloppet av arbetstagarnas pension-
savgift, s& som avses i 7 a § lagen om pen-
sion for arbetstagare.
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sion for arbetstagare.

78§

Om arbetstagaren omedelbart fore upp-
komsten av den sjukdom, det lyte eller den
skada som utgdr den huvudsakliga orsaken
till arbetsoforméga under 540 dagar i arbete
som avses i denna lag har fortjinat minst
800 mark, beaktas sasom pensionsgrundande
16n dven den 16n som han skulle ha fortjinat
frin arbetsoformagans bérjan till dess han
uppnétt pensionsaldern (Ion for aterstdende
tid). Har arbetstagaren pa grund av samma
pensionsfall dven enligt lagen om pension
for lantbruksforetagare (467/69) ratt till
heleffektiv invalidpension, skall sdsom ovan
ndmnda grinsbelopp anses 200 mark. Vid
faststidllandet av  arbetsloshetspensionens
belopp riknas ovan nimnda 540 dagar fran
den i 4 ¢ § 3 mom. lagen om pension fo6r
arbetstagare avsedda dagen for arbetslds-
hetens begynnande.

Lonen for den aterstiende tiden réknas
sasom till invalidpension berittigande &ven i
sadana fall dér argetsta aren under hogst nio
ar omedelbart fore uppkomsten av den sjuk-
dom, det lyte eller en skada som utgdr den
huvudsakliga orsaken till arbetsoférmégan
har haft ett barn som 4r yngre &n tre ar och
som avses i 4 § 5 mom. lagen om pension
for arbetstagare och om den ovan avsedda
perioden om 540 dagar har 16pt ut under
nidmnda tid. Hérvid forutsétts dock

7a
Det arliga beloppet av lénen for atersta-
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Om arbetstagaren omedelbart fore upp-
komsten av den sjukdom, det lyte eller den
skada som utgér den huvudsakliga orsaken
till arbetsofSrméga under 540 dagar i arbete
som avses i denna lag har fortjinat minst
800 mark, beaktas sdsom pensionslén dven
den 16n som han skulle ha fortjdnat fran
arbetsoformagans borjan till dess han upp-
nétt pensionsalden (16n_for aterstiende tid).
Har arbetstagaren pa grund av samma pen-
sionsfall enligt lagen om pension for lant-
bruksfretagare (467/69) ritt till heleffektiv
invalidpension, skall sdsom ovan nidmnda
frﬁnsbelopp anses 200 mark. Vid faststil-
andet av arbetsloshetspensionens belopp
rdknas ovan nimnda 540 dagar fran den i 4
¢ § 3 mom. lagen om pension for arbets-
tagare avsedda dagen for arbetsloshetens
begynnande. For att 16n for aterstaende tid
skall inrdknas i pensionslonen forutsitts det
dessutom att arbetstagaren under det ar da
arbetsoformégan borjat och de tio kalenderar
som omedelbart foregatt nimnda &r under en
tid om minst 12 manader har haft forvirvs-
arbete som skall forsikras i Finland och som
berittigar till sidan grundpension som avses
i 8 § 4 mom. lagen om pension for arbets-
tagare. Vid beriknandet av ovan nimnda tid
om 12 manader skall tillimpas vad som
stadgas i 6 a § 1 mom. 3 och 4 meningen
lagen om pension for arbetstagare.

Lonen for den aterstaende tiden riiknas
sasom till invalidpension berittigande dven i
sadana fall dar argetsta aren under hogst nio
ar omedelbart fore uppkomsten av den sjuk-
dom, det lyte eller den skada som utgdr den
huvudsakliga orsaken till arbetsoférmagan
har haft ett barn som &r yngre dn tre ar och
som avses i 4 § 5 mom. lagen om pension
for arbetstagare och om den ovan avsedda
perioden om 540 dagar har 16pt ut under
ndmnda tid. Harvid forutsitts dock

Det arliga beloppet av 16nen for aterstaen-
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ende tid 4r detsamma som det enligt 9 §
lagen om pension for arbetstagare justerade
belopp, minskat med beloppet av arbetsta-
garnas pensionsavgift s& som avses i 7 §
5—7 mom. lagen om pension for arbets-
tagare, for vilket pd grundval av arbetstaga-
rens arbetsférhallande i genomsnitt har beta-
lats forsakringspremie enligt denna lag under
de kalenderdr dd han i arbete som avses i
denna lag har fortjinat minst det i 7 § 1
mom. nimnda griansbeloppet.

Vid berdkningen av det i 1 mom. angivna
beloppet for vilket i genomsnitt har betalts
forsékringspremien, beaktas inte den tid for
vilken arbetstagaren fore pensionsfallsaret
har uppburit i 7 b § 1 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare nimnd férmén som
berittigar till arbetspensionstilldgg.

For det i denna lag stadgade pensionsskyd-
det svarar de i 2 § avsedda pensionsanstal-
terna, saframt de icke annorlunda &veren-
skommit, pa foljande sitt:

2) for invalidpension som beviljats med
tillimpning av 7 § 1 mom. och for 30/100
av en ar%etsléshetspension som beviljats
med tillimpning av 7 § 1 mom., i dessa
pensioner &dven inbegripet en pensionsdel

Foreslagen lydelse

de tid dr detsamma som det enligt 9 § lagen
om pension for arbetstagare justerade be-
lopp, minskat med beloppet av arbetstagar-
nas pensionsavgift som avses i 7 a § lagen
om pension for arbetstagare, for vilket pa
grundval av arbetstagarens arbetsforhallande
1 genomsnitt har betalats fdrséikringspremie
enligt denna lag for de kalenderar da han i
arbete som avses i denna lag har fortjinat
minst det i 7 § 1 mom. ndmnda grinsbe-
loppet.

Vid berdkningen av det i 1 mom. angivna
beloppet for vilket i genomsnitt har betalts
forsakringspremie, beaktas inte den tid for
vilken arbetstagaren fbre pensionsfallsaret
har uppburit i 7 f § 1 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare nimnd forman som
berittigar till arbetspensionstilligg.

8§

Arbetstagaren har rdtt att fa ett forhands-
beslut av vilket framgdar om han uppfyller
villkoren for

1) individuell fortidspension enligt 4 a § 1
mom. eller sista meningen i 4 a § 2 mom.,
eller

2) invalidpension som delpension enligt 4
$ 2 mom. och 5 b § 1 mom.

Forhandsbeslutet dr bindande for pension-
sanstalten om ddrpa grundad pensionsanso-
kan gors inom nio manader eller inom en av
arbetsgivaren och arbetstagaren avtalad
langre tid fran det beslutet vann laga kraft.

Andring i forhandsbeslutet far sckas pd
det sdtt som stadgas i 21 § lagen om pen-
sion for arbetstagare.

9§

Om de pensionsanstalter som avses i 2 §
inte har kommit Gverens om nagot annat,
ansvarar de for pensionsskyddet enligt denna
lag pa foljande sitt:

2) for invalidpension som beviljats med
tillampning av 7 § 1 mom. och for 30/100
av en ar%etsléshetspension som beviljats
med tillimpning av 7 § 1 mom., i dessa
pensioner dven inbegripet en pensionsdel
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som eventuellt betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare, och en pensionsdel
som avses i 3 a § 4 mom. lagen om sjo-
manspensioner och som eventuellt betalas
enligt nimnda lag, dock varken forhdjning
enligt 7 ¢ § lagen om pension for arbets-
tagare eller med stéd av 9 § i nimnda lag
efter pensionens begynnande, i friga om
arbetsloshetspensionen likvil efter den tid-
punkt for arbetsloshetens bérjan som avses i
4 ¢ § lagen om pension for arbetstagare,
foretagna forhéjningar, samt for den del av
rehabiliteringspenningen som motsvarar den
pa ovan namnt sitt faststillda delen av den
med tillimpning av 7 § 1 mom. beviljade
invalidpensionen, svarar  enbart  den
pensionsanstalt till vars verksamhetskrets
arbetstagaren hérde da han adrog sig sjuk-
dom, lyte eller skada som avses i 7 § 1
mom., ¢ller di han blev arbetslos eller, om
han d4 inte Iingre stod i ett arbetsfrhallan-
de som omfattas av denna lag, den pensions-
anstalt till vars verksamhetskrets han senast
har hort:

Foreslagen lydelse

som eventuellt betalas enligt lagen om pen-
sion for arbetstagare, och en pensionsdel
som avses i 3 a § 4 mom. lagen om sjoman-
spensioner och som eventuellt betalas enligt
nidmnda lag, dock varken forh6jning enligt 4
j §eller 7 g § lagen om pension for arbets-
tagare eller med stéd av 9 § i nimnda lag
efter pensionens begynnande, i friga om
arbetsloshetspensionen likvil efter den tid-
punkt for arbetsloshetens bérjan som avses i
4 ¢ § lagen om pension for arbetstagare,
fo'reta%na forhojningar, samt for den del av
rehabiliteringspenningen som motsvarar den
pa ovan namnt sitt faststillda delen av den
med tillimpning av 7 § 1 mom. beviljade
invalidpensionen, svarar enbart den pension-
sanstalt till vars verksamhetskrets arbets-
tagaren hoérde da han adrog sig sjukdom,
lyte eller skada som avses 1 7 § 1 mom.
eller da han blev arbetslos eller, om han da
inte langre stod i ett arbetsforhallande som
omfattas av denna lag, den pensionsanstalt
gll vars verksamhets%(rets han senast har
ort;

13a§

Om inte annat foljer av denna lag, gdller
dessutom i tillampliga delar vad som stad-
gasil § 6 mom, 3§2mom,3as 4§ 1
g‘gh 5 mom., 4 a 2;(3 mi’Z" §§ bg—g d

s och 4 j—4 n §§, 6
mom., 5c$, 7f~7h§$ 8§ 8a—8gs5ss,
9,9a 10, 10a 10c, 12, 13a, 13 b och 14
$$, 15 ¢ 2mom., 15a, 155, 16, 17, 17 a,
17 b, 18, 19 a—19 d, 20, 21, 21 a—21 f
samt 22—23 §§ lagen om pension for ar-
betstagare.

Denna lag trdder i kraft den den 1 januari
1996.

Stadgandena i 4 § 3 och 4 mom. tillimpas
pa invalidpension som begynner eller fort-
sdtts sedan lagen har trétt | kraft.

Lagens 5 § och 7 § 1 mom. tillimpas pa
pensioner i fraga om vilka pensionsfallet
intrdffar sedan lagen har trdtt i kraft. Pa en
arbetstagare som dr fodd fore ar 1943 och
som da ?agen trader i kraft har ratt till dag-
penning enligt lagen om utkomstskydd fgr
arbetslosa elfer ut%ildningsstdd enligt lagen
om  arbetskraftspolitisk  vuxenutbildning,
tillimpas dock fortfarande 5 § 1 mom. lagen
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om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhallanden sadant  detta  lagrum
lyder ndr denna lag trider i kraft. Ndr stad-
gandet tillimpas anses arbetstagaren ha ritt
till dagpenning dven under den sjilvrisktid
som avses i 12 § lagen om utkomstskydd for
arbetslosa och den 1 januari 1996. Stadgan-
det tillampas dock inte pa en arbetstagare
som har rdtt till dagpenning med anledning
av en permittering som inletts efter den 31
oktober 1995, om han senast den 29 februa-
ri 1996 aterupptar arbetet hos den arbetsgi-
vare i vars tjicnst han var ndr han permitte-
rades.

Utan hinder av vad 3 mom. stadgar till-
lampas dock 5 § 1 mom. sadant det lyder
ndr denna lag trader i kraft vid utrdkning av
pensionsbeloppet for den i 7 b § lagen om
pension for arbetstagare i kortvariga arbets-
forhallanden avsed?ia JSortsatta tiden for
tidigare invalidpension, Iifall ndmnda pen-
sion har beviljats med anledning av arbetso-
fozrm?tga som borjat innan denna lag trdidde
i kraft.

15§ 2 mom. 2 punkt, 5d § 2 mom. och 7
$ 1 mom. i denna lag stadgade markbelopp
motsvarar det for ar 1962 ]gststc'illda lonein-
dextalet.

Lag

om iindring av lagen om pension for vissa konstnirer och redaktorer i
arbetsforhallande

I enlighet med riksdagens beslut _

upphdvs i lagen den 26 I{uli 1985 om pension for vissa konstndrer och redaktorer i arbets-
forhallande (662/85) 5 och 10 §§, o

av dessa lagrum 5 § 1 mom. sddant det lyder @ndrat genom lag av den 28 juni 1993
(561/93), och

dndras 3 §, 4 § 1 mom. och 6 §,

av dessa lagrum 3 § 1 mom., sidant det lyder i lag av den 27 mars 1991 (616/91) och 4 §
1 mom. samt 6 § sddana nimnda lagrum lyder i lag av den 28 juni 1993 (561/93) och

Sogas till 3 §, sddan den lyder &ndrad genom ndmnda lag av den 27 mars 1991, ett nytt 3
mom. som foljer:

Gdllande lydelse Foreslagen lydelse
3§

Forutsittningarna for alders-, invalid- och Pensioner som beviljas enligt denna lag
arbetspension, rehabilitering, rehabilite-  &r alderspension, invalidpension, som ocksa
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ringspenning_ och rehabiliteringsunderstdd
enligt provning samt familjepension dven-
som beloppets storlek bestims, om inte
nagot annat foljer av denna lag, enligt lagen
om pension for arbetstagare (395/61). En
arbetstagare har dock ritt till alderspension
enligt denna lag oberoende av om han fort-
sitter med arbete som avsesi 1 §.

En forutsittning for erhdllande av pension
ir att arbetstagarens arbetsfortjanst av for-
virvsarbete som avses i denna lag uppgér
till minst 540 mark per kalenderar. Arbets-
fortjinsten anses hinfora sig till det kalen-
derar under vilket den utbetalas.

48
Sasom till pension berittigande tid riknas
varje kalenderar for vilket arbetstagaren har
uppburit siddan inkomst som enligt 3 § 2
mom. berittigar till pension, dock med iat-
tagande i tillimpliga delar av vad som stad-
gasi 6 § 1 mom. och 6 a—6 c §§ lagen om

pension for arbetstagare

5§

Beloppet av [)ension enligt denna lag ut-
riknas per kalenderdar for den till pension
berdttigande tid som faststdllts enligt 4 §
ovan, pa den enligt 9 § lagen om pension
for arbetstagare justerade arbetsjé";'tjdnst,
minskad me5 beloppet arbetstagarnas pen-
sionsavgift sa som avses i 7 § 5—7 mom.
lagen om pension for arbetstagare, som
arbetstagaren haft under ifragavarande ar
och som legat till grund for de forsdk-
ringspremier som erlagts enligt denna lag.

Vid faststillande av  invalidpension
bestcims den lon som utgor grund j‘(;'r pen-
sion dfo'r den dterstdende tiden fran det in-
validiteten inrdtt till det pensonsaldern upp-
nas, med tillimpning av stadgandena i 7 §
lagen om pension for arbetstagare, pa basis
av den i 3 § 2 mom. angivna arbetsfortjdnst

Foreslagen lydelse

kan vara rehabiliteringsstod eller individuell
fortidspension, samt arbetsléshetspension
och familjepension. En arbetstagare kan
ocksa fa rehabilitering och beviljas rehabili-
teringspenning eller rehabiliteringsunderstod
enligt prévning. Forutsittningarna for dessa
forméaner och deras storlek bestims, om inte
nagot annat foljer av denna lag, enligt lagen
om pension for arbetstagare (395/61).

En forutsittning for erhdllande av pension
ar att arbetstagarens arbetsfortjanst av for-
vérvsarbete som avses i denna lag uppgar
till minst 540 mark per kalenderar. Arbets-
fortjansten anses hinfora sig till det kalen-
derar under vilket den utbetalts. Beloppet
justeras enligt fordndringar i den allmanna
16ne- och prisnivan, sd som stadgas i 9 §
lagen om pension for arbetstagare.

En arbetstagare har dock ritt till alder-
spension enligt denna lag oberoende av om
han fortsétter med arbete som avses i 1 §.

4§

Pensionens belopp bestims med iakttagan-
de i tillampliga JZ ar av stadgandena i 5 §
1 mom., 2 mom. 1 och 3 punkten samt 4-6
mom., 5¢c§, 79 7as och7b 8§ lagen om
pension for arbetstagare (134/62).

(upphiévs)
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som arbetstagaren haft under den mdnad da
invaliditeten intrddde, dret da invaliditeten
intrddde medrdknat, och under vilka den
arliga arbetsfortjcinsten uppgatt till minst
540 mark.

6§ _

Vid tillimpningen av 8 § lagen om pen-
sion for arlgetstagare skall pension enligt
denna lag jimstillas med pension som grun-
dar sig pa lagen om pension for arbetstagare
och den arbetsfortjanst som berittigar till
pension enligt denna lag beaktas vid valet av
den in ndmnda stad%anden forutsitta hogsta
pensionsgrundande 16nen. Hirvid bestims
denna arbetsfortjinst pa basis av den hogsta
i denna lag angivna arbetsfortjinsten, utrd-
knad per kalenderdr och minskat med be-
loppet av arbetstagarnas pensionsavgift sa
som avses i 7 § 5—7 mom. lagen om pen-
sion for arbetstagare.

Har ett i 8 § 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare namnt, annat &n i denna lag
avsett arbets- eller tjinsteforhallande eller
annan 4n i denna lag avsedd foretagarverk-
samhet fortgatt under ett sddant kalenderar
eller i nimnda moment angiven pension
fortgatt under minst tre pa varandra f6ljande
saddana kalenderar, da arbetstagarens i denna
lag angivna arbetsfortjénst har upggétt till
minst det i 3 § 2 mom. stadgande beloppet,
sammanrdknas for  bestimmande av
samordningsgrunden de i denna lag angivna
arbetsfortjinsterna med motsvarande i detta
moment ndmnd, i annan lag avsedd pen-
sionslon eller arbetsfortjanst eller pension sa
som stadgas i 8 § 3 mom. lagen om pension
for arbetstagare. Hérvid anvénds som i den-
na lag angiven arbetsfortjdnst genomsnittet
av arbetsf6rtjinsten per ménad i arbete av
detta slag under kalenderdren i friga. Innan
genomsnittet utrdknas avdras fran arbetsfor-
tjdnsten beloppet av arbetstagarnas pension-
savgift s& som avses i 7 § 5—7 mom. lagen
om pension for arbetstagare.

Foreslagen lydelse

Vid tillimpning av 8 § lagen om pension
for arbetstagare skall pension enligt denna
lag Iiéimstéillas med pension som grundar sig
pa lagen om pension for arbetstagare, och
den arbetsfortjinst som berittigar till pen-
sion enligt denna lag beaktas vid valet av
den i nimnda stadganden forutsatta hogsta
pensionlénen. Hirvid bestims denna arbets-
fortjinst pa basis av den hogsta i denna lag
angivna arbetsfortjansten, utriknad per ka-
lenderdr och minskad med beloppet av ar-
betstagarnas pensionsavgift s som avses i 7
a § lagen om pension for arbetstagare.

Har ett i 8 § 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare ndmnt, annat #n i denna lag
avsett arbets- eller tjinsteforhillande eller
annan &n i denna lag avsedd foretagarverk-
samhet fortgatt under ett siddant kalenderar
eller i nimnda moment angiven pension
fortgatt under minst tre pa varandra {6ljande
sadana kalenderar, dé arbetstagarens i denna
lag angivna arbetsfortjanst har upgga‘itt till
minst det i 3 § 2 mom. stadgade beloppet,
sammanrdknas for bestimmande av samord-
ningsgrunden de i denna lag angivna arbets-
fortjinsterna med motsvarande i detta mo-
ment ndmnd, i annan lag avsedd pensionslon
eller arbetsfortjinst eller pension, s& som
stadgasi 8 § 3 mom. lagen om pension for
arbetstagare.

Vid tilldimpningen av 2 mom. ovan an-
vinds som | denna lag angiven arbetsfor-
tjcnst genomsnittet av arbeltsfortjdnsten per
manad i arbete av detta slag under kag -
derdret i fraga. Innan genomsnittet utrdknas
avdras fran arbetsfortjdnsten beloppet av
arbetstagarnas pensionsavgift sa som avses i
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10 §

Dei3 §2mom, 4§ 2 mom och5 §2
mom. faststillda markbeloppen justeras i
enlighet med fordndringar i den allmdnna
lone- och prisnivan pa det sdtt som stadgas
i 9 § lagen om pension for arbetstagare.

Foreslagen lydelse

7 a § lagen om pension for arbetstagare.

10 §
(upphévs)

?;gga lag trdder i kraft den 1 januari
Lagéns 4 § tillampas pa pensioner i fraga
om vilka pension%allet har intriffat sedan
lagen har wratt i kraft.

Beloppet i 3 § 2 mom. motsvarar det
indextal som faststdllts for 1966.

Lag

om indring av lagen om pension for féretagare

I enlighet med riksdagens beslut

dgndras 5 § 1 och 2 mom., 7 § 2 mom. och 17 § 1 och 2 mom. lagen om pension for

foretagare (468/69),

av nimnda lagrum 5 § 1 mom. sddant det lyder &ndrat genom lag av den 27 mars 1991
(615/91), 7 § 2 mom. sadant det lyder dndrat genom lag av den 28 juni 1993 (562/93) och
17 § 1 mom. sadant det lyder dndrat genom lag av den 17 mars 1995 (393/95) samt

fogas till 5 § ett n

3 mom. i stillet for det 3 mom. som upphévts genom nimnda lag av

den 28 juni 1993, till lagen nya 5 a och 5 b §§ samt till 7 a §, sddan den lyder i ndmnda lag
av den 28 juni 1993, ett nytt 4 mom. som foljer:

Giillande lydelse

5§

Forutséttningarna for alders-, invalid- och
arbetsloshetspension, individuell fortidspen-
sion, rehabilitering samt beloppets storlek
bestims, om inte nagot annat fOljer av
denna lag, enligt lagen om pension for ar-
betstagare, och hérvid skall betriffande
arbetsinkomst och till pension berittigande
tid som avses i denna lag i motsvarande
mén tillimpas vad ndmnda lagar stadgar om
16n och tiﬁ ension berittigande tjdnstgo-
ringstid. En f6rutsittning for deltidspension
ir att foretagaren minskar sitt av denna lag
omfattade forvirvsarbete till hilfen eller helt
och héllet upphor med det och att hans

13 351236T

Foreslagen lydelse

Pensioner som beviljas enligt denna lag
ar alderspension, invalidpension, som ocksa
kan vara rehabiliteringsstod eller individuell
fortidspension, samt arbetsléshetspension,
deltidspension och familjepension. En fore-
tagare kan ocksa fa rehal))i itering och bevil-
jas rehabiliteringspenning eller rehabilite-
ringsunderstéd enligt prévning. Forutsitt-
ningarna for dessa férméner och deras stor-
lek bestims, om inte nigot annat ftljer av
denna lag, enligt lagen om pension for ar-
betstagare.
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aterstdende fOrvdrvsarbete motsvarar de
forutséttningar som stadgasi 4 f § 1 mom. 5
och 7 punkten. Om han fortsétter med sin
foretagarverksamhet, forutsitts det likvil att
hans aterstdende arbetsinkomst uppgar till
minst det belopp som avses 1 § 3 mom. 2
punkten. Foretagaren skall for pensionsan-
stalten lamna tillrickliga uppgifter om
minskningen av sin arbetstid. Nir deltids-
pensionens belopp réknas ut, betraktas sa-
som foretagarens stabiliserade arbetsinkomst
den for honom faststillda genomsnittliga
inkomsten under de fyra kalenderaren om-
edelbart fore Overgdngen till deltidsarbete,
och sésom arbetsinkomst av deltidsarbete
hilften ddrav. P4 pension enligt denna lag
tillimpas likvél inte 5 a och 7 b §§ lagen
om pension for arbetstagare. D& fortida
alderspension faststills, tillimpas 5 § 5
mom. lagen om pension for arlgetstagare s
att i stéllet for fodelsedret 1937 anvénds
fodelsearet 1945 och att den minskning som
beror av fodelsearet sker enligt foljande
procenttal:

Fodelsear Minskning i
procent per

ménad

1930 eller tidigare.................... 0,33
031 e, 0,34
1932 e, 0,36
1933 e, 0,37
1934 ..., 0,38
1935 .., 0,39
1936, 0,40
1937 oo 0,41
1938 e, 0,42
1939 ..o, 0,43
1940 e 0,44
1941 ..o, 0,46
1942 ..o, 0,47
1943 ..., 0,48
1944 ..., 0,49

Féreta(%aren dger ritt till alderspension
oberoende av, huruvida han fortsitter sin i 1
§ avsedda verksamhet.

Foreslagen lydelse

Betrdffande arbetsinkomst och till pen-
sion berdttigande tid som avses i denna lag
tillimpas i motsvarande man vad lagen om
pension for arbetstagare stadgar om om Ilon
ocl;' till pension berdttigande tjdnstgoring-
stid.

Pa pension enligt denna ;a§

tillampas
likvdl inte stadgandena i 7

lagen om
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pension for arbetstagare.

5a§

En foretagare har ritt till &lderspension
oberoende av om han fortsitter sin i 1 §
avsedda verksamhet.

Nir en fortida &lderspension faststills,
tillimpas 5 a § 3 mom. lagen om pension
for arbetstagare sa, att i stillet for fodelsea-
ret 1937 anvinds fodelsedret 1945 och att
den minskning som beror av fodelseéret sker
enligt féljande procenttal:

Fodelsear Minskning i procenttal

per méinad
1930 eller tidigare 0,33
1931 0,34
1932 0,36
1933 0,37
1934 0,38
1935 0,39
1936 0,40
1937 0,41
1938 0,42
1939 0,43
1940 0,44
1941 0,46
1942 0,47
1943 0,48
1944 0,49

5b§

For att deltidpension skall beviljas forut-
sdtts det att

1) foretagaren minskar sitt arbete, ;‘/all det
omfattas av denna lag, till hilften eller helt
upphor med det,

2) foretagarens dterstaende forvdrvsarbete
motsvarar de forutsdttningar som stadgas i 4
f§ 1 mom. 5 och 7 punkten lagen om pen-
sion for arbetstagare, dock sa, att om fore-
tagaren fortsdtter sin foretagarverksamhet
forutscitts det att hans aterstaende arbetsin-
komst uppgar till minst det belopp som av-
ses il 9 3 mom. 2 punkten, och

3) foretagaren ldmnar pensionsanstalten
tillrdckliga uppgifter om minskningen av sin
arbetstia!‘.g

Nir deltidspensionens belopp rdknas ut,
betraktas sdsom foretagarens stabiliserade
arbetsinkomst den for honom faststillda



100

Gallande lydelse

Nir forsdkringen borjar faststiller pension-
sanstalten foretagarens arbetsinkomst. Om
de omstidndigheter som inverkar pa arbets-
inkomsten senare fordndras viasentligt, juste-
ras den pa ansSkan. Pensionsanstalten kan
dven justera arbetsinkomsten pa eget initia-
tiv. Arbetsinkomsten far dock inte #ndras
retroaktivt. Utan hinder av vad som stadgas
i denna paragraf faststills sasom arbetsin-
komst for en foretagare som far deltidspen-
sion hélften av den i 5 § 1 mom. nimnda
genomsnittliga arbetsinkomsten.

17 §

Om inte nagot annat fojer av denna lag,
giller dessutom i tillimpliga delar 2 § 2
mom., 3 § 1 och 2 mom., 3 a, 4, 4 a—4 h,
4j7—4ng§,58§1och3—6mom., 5b,5c,
7a,7c, 8 8a—8g,9,9a, 10 och 10 c §§,
11 § 1 och 2 mom., 12 § 1 mom. 5 punkten
och 4 mom. samt 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18,
19, 19 a—19 d, 20, 21, 21 a—21 e och 22
§§ lagen om pension f6r arbetstagare.

Vid tillimpning av stadgandena i 7 ¢ §
lagen om pension for arbetstagare anses
sasom fodelsearsgrins i stéllet for ar 1939 ar
1947, i stillet for ar 1920 ar 1928 och i
stéllet for ar 1919 ar 1927.
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ie)nomsnittliga inkomsten under de fyra
lenderdaren omedelbart fore overgdngen
till deltidsarbete och sasom arbetsinkomst av
deltidsarbete hdlften ddrav.

Nir forsdkringen borjar faststiller pension-
sanstalten foretagarens arbetsinkomst. Om
de omstindigheter som inverkar pa arbetsin-
komsten senare fordndras visentligt, justeras
den pa anstkan. Pensionsanstalten kan dven
justera arbetsinkomsten p& eget initiativ.
Arbetsinkomsten far dock inte dndras retro-
aktivt. Utan hinder av vad som stadgas i
denna paragraf faststills sdsom arbetsin-
komst for en foretagare som far deltidspen-
sion hilften av den 1 5 b § 2 mom. nimnda
genomsnittliga arbetsinkomsten.

7a$
Om foretagaren har u;;pburit en forman
som avses i 1 mom. till lagre dn fullt be-

lopp, anvinds sasom formansdagarnas antal
det antal fulla dagar som motsvarar de er-
sdttningar som uppburits.

17 §

Om inte nagot annat foljer av denna lag
giller dessutom i tillimpliga delar 2 § 2
mom., 3 § 1 och2 mom., 3 a,4,4a-4h,
4j-4n§§ 58§ 1 mom., 2 mom. 1 punk-
ten, 3 och 6 mom., 5a-5¢§§, 7¢g, 7h, 8,
8a-8g,9,9a 100och 10c §§, 11 § 1 och
2 mom., 12 § 1 mom. 5 punkten och 4
mom. samt 14, 16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19,
19a-19e, 20, 21, 21 a - 21 e och 22 §§
lagen om pension for arbetstagare.

Vid tillimpningen av stadgandena i 7 g §
lagen om pension for arbetstagare anses
sasom fodelseérsgrans i stillet for &r 1939 ar
1947, i stillet f6r ar 1920 ar 1928 och i
stéllet for ar 1919 ar 1927.

Denna lag trider i kraft den 1 januari
1996.
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S.
Lag

om indring av lagen om pension for lantbruksforetagare

I enlighet med riksdagens beslut
dgndras i lagen den 14 juli 1969 om lantbruksforetagare (467/69) 6 §, 8 h § och 19 § 1
mom.,
av dessa lagrum 6 § sddan den lyder dndrad genom lagar av den 18 juni 1971, den 31
december 1985, den 29 juni 1990, den 27 mars 1991 och den 28 juni 1993 (511/71,
1089/85, 602/90, 614/91 och 563/93), 8 h § sadan den lyder i lag av den 29 december 1989
(1312/89), 19 § 1 mom. sadant det lyder 1 lag av den 17 mars 1995 (394/95) och 19 § 2

mom. sadant det lyder i lag av den 20 september 1974 (751/74), samt
fogas till 6 § ett nhrtt 3 mom. i stéllet for det 3 mom. som upphévts genom nimnda lag av

den 28 juni 1993, ti

lagen nya 6 a och 6 b §§ och till 8 k §, sadan den lyder &ndrad genom

lag av den 28 juni 1993, ett nytt 4 mom. som fSljer:

Gdillande lydelse

63§

Forutsittningarna for alders-, invalid- och
arbetsloshetspension, individuell fortidspen-
sion, rehabilitering samt rehabiliteringspen-
ning och rehabiliteringsunderstéd enligt
provning, deltidpension och familjepension
samt beloppets storlek bestims, om inte
ndgot annat foljer av denna lag, enligt lagen
om pension for arbetstagare, och hérvid
skall betrdffande arbetsinkomst och till pen-
sion berittigande tid som avses i denna lag i
motsvarande man tillimpas vad nimnda lag
stadgar om 16n och till pension berittigande
tjanstegoringstid. En forutséttning for del-
tidspension &r att lantbruksforetagaren min-
skar sin av denna lag omfattande verksamhet
till hilften eller helt och hallet upphér med
den och att hans aterstaende forvarvsarbete
motsvarar de forutsittningar som stadgas i 4
f § 1 mom. 5 och 7 punkten lagen om pen-
sion for arbetstagare. Lantbruksforetagaren
skall limna pensionsanstalten tillrickliga
uppgifter om minskningen av sin arbetstid.
Nir deltidspensionens belopp riknas ut, be-
traktas som lantbruksforetagarens stabilisera-
de arbetsinkomst den for honom faststillda

enomsnittliga arbetsinkomsten under de

ra kalenderdren fore Overgéngen till del-
tidsarbete, och sasom arbetsinkomst av del-
tidsarbete hilften dirav. P4 pension enligt

Foreslagen lydelse

6§

Pensioner som beviljas enligt denna la
dr &lderspension, invalidpension, som ocksa
kan vara rehabiliteringsstéd eller individuell
fortidspension, samt arbetsloshetspension,
deltidspension och familjepension. En lant-
bruksforetagare kan ocksa fa rehabilitering
och beviljas rehabiliteringspenning eller
rehabiliteringsunderstéd  enli révning.
Forutsittningarna for dessa férmaner och
deras storlek bestims, om inte nigot annat
foljer av denna lag, enligt lagen om pension
for arbetstagare.
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denna lag tillimpas likvél inte 5 a och 7 b
§§ om pension for arbetstagare. D4 fortida
alderspension faststills, tillimpas 5 § 5
mom. lagen om pension for arbetstagare sa
att i stillet for fodelsedret 1937 anviénds fo-
delsearet 1945 och att den minsking som
beror av fodelseéret sker enligt foljande pro-
centtal:

Fodelsear Minskning i
procent per

ménad

1930 eller tidigare..................... 0,33
1931 e, 0,34
1932 e, 0,36
1933 .. e 0,37
1934 e 0,38
1935t 0,39
1936......ieeeecee e 0,40
1937 e 0,41
1938 e 0,42
1939 ..o 0,43
1940 .o, 0,44
1941 ..ot 0,46
1942 .ot 0,47
1943 ... 0,48
1944 ... 0,49

Lantbruksforetagare dger ritt att erhalla
alderspension oberoende av om han fort-
sitter sin i 1 § avsedda verksamhet.
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Betrdffande arbetsinkomst och till pension
berdttigande tid som avses i denna lag till-
lampas i motsvarande mdan vad lagen om
pension for arbetstagare stadgar om lon och
till pension berdttigande tjdnstgoringstid.

Pa pension enligt denna ?a tillimpas
likval “inte stadgandena i 7 f § lagen om
pension for arbetstagare.

6ag

En lantbruksforetagare har rdtt till dlder-
spension oberoende av om han forutsdtter
sin i 1 § avsedda verksamhet.

Ndr en fortida dlderspension faststdlls,
tillampas 5 a § 3 mom. lagen om pension
Jor arbetstagare sa, att i stdllet for
fodelsearet 1937 anvinds fodelsearet 1945
och att den minskning som beror av
fodelsearet sker enligt foljande procenttal:
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8h§

Utan hinder av 8 och 8 a—38 g §§ fast-
stills sdsom arbetsinkomst for en lantbruks-
foretagare som far deltidspension hilfen av
den 6g § 1 mom. nimnda genomsnittliga
arbetsinkomsten.
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Fodelsedr Minskning i procenttal
per méinad
1930 eller tidigare 0,33
1931 0,34
1932 0,36
1933 0,37
1934 0,38
1935 0,39
1936 0,40
1937 0,41
1938 0,42
1939 0,43
1940 0,44
1941 0,46
1942 0,47
1943 0,48
1944 0,49

6b§

For att deltidpension skall beviljas forut-
sitts det att

1) lantbruksforetagaren minskar sitt arbete,
ifall det omfattas av denna lag, till hilften
eller helt upphor med det,

2) lantbruksforetagarens aterstiende for-
virvsarbete motsvarar de fSrutséttningar som
stadgas i 4 £ § 1 mom. 5 och 7 punkten
lagen om pension for arbetstagare, och

3) lantbruksforetagaren lamnar pensionsan-
stalten tillrickliga uppgifter om minskningen
av sin arbetstid.

Nir deltidspensionens belopp riknas ut,
betraktas sdsom lantbruksforetagarens stabi-
liserade arbetsinkomst den fér honom fast-
stillda genomsnittliga arbetsinkomsten under
de fyra kalenderaren omedelbart fore Gver-

angen till deltidsarbete och sadsom arbetsin-

omst av deltidsarbete hilften dérav.

8h§

Utan hinder av 8 och 8 a - 8 g §§ fast-
stills sasom arbetsinkomst for en lantbruks-
foretagare som far deltidspension hilften av
den i 6 b § 2 mom. nimnda genomsnittliga
arbetsinkomsten.

8k §
Om foretagaren har z;p burit en forman
som avses i 1 mom. till ldgre dn fullt be-

lopp, anvands sasom formansdagarnas antal
det antal fulla dagar som motsvarar de er-
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19 §

Om inte nagot annat foljer av denna lag
giller dessutom i tillimpliga delar 2 § 2
mom., 3 § 3 och 4 mom., 4 och 4a—4n
88,581 och3—6 mom.,5b,5¢,7a,7c,
8,8a—8g, 9, 9a0ch10c §§, 11§ 1 och
2 mom., 12 § 1 mom. 5 punkten samt 14,
16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19, 19 a—19 d, 20,
21,21 a—21 e och 22 §§ lagen om pension
for arbetstagare samt 10 § 3 mom. lagen om
pension for arbetstagare 1 kortvariga arbets-
forhallanden.

Vid tillimpning av 7 ¢ § lagen om pension
for arbetstagare anses sdsom fddelsearstgrﬁns
i stillet for ar 1939 ar 1947, i stillet for ar
19%0 ar 1928 och i stillet for ar 1919 ar
1927.

RP 118/1995 rd

Foreslagen lydelse

sdttningar som uppburits.

19 §

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
giller dessutom i tillimpliga delar 2 § 2
mom.,3a,4,4a-4h,4j-4n§§, 581
mom., 5 § 2 mom. 1 punkten, 3 och 6
mom., 5a-5¢,7g,7h, 8 8a-8g,9,9
aoch 10c §§, 11 § 1 och 2 mom., 12 § 1
mom. 5 punkten samt 14, 16, 17, 17 a, 17
b, 18,19, 19 a- 19 e, 20, 21,21 a- 21 e
och 22 §§ lagen om pension for arbetstaga-
re.

Vid tillimpningen av stadgandena i 7 g §
lagen om pension for arbetstagare anses
sasom fodelseédrsgrins i stillet for ar 1939 ar
1947, i stillet f6r ar 1920 ar 1928 och i
stillet for ar 1919 &r 1927.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari
1996.



