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Regeringens proposition till Riksdagen om godkiinnande av
konvention nr 167 om sikerhet och hiilsa i byggnadsverksamhet
som godkénts vid Internationella arbetskonferensen

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

'] denna proposition ingdr ett forslag till
godkannande av konvention nr 167 om siker-
het och hilsa i byggnadsverksamhet som an-
togs vid den Internationella arbetsorganisatio-
nens (ILO) allmédnna konferens, Internationella
arbetskonferensen, 1988.

Konventionen, som giller skydd i arbete
inom byggnadsbranschen, tillimpas pa allt
byggande. 1 konventionen Aalaggs inte bara
arbetsgivarna och arbetstagarna skyldigheter i
anslutning till férverkligandet av arbetarskyd-

det och samverkan inom arbetarskyddet. Ocksa
de egenforetagare (ensamforetagare) och entre-
prendrer som dr verksamma pd byggnadsar-
betsstdllena &laggs samma skyldigheter. Dess-
utom ingir i konventionen bestimmelser om
olika arbetsskeden och arbetsmetoder i bygg-
nadsarbeten.

Finlands nationella lagstiftning och praxis
motsvarar kraven i konventionen. Siledes finns
det inget hinder for att konventionen antas.

ALLMAN MOTIVERING

1. Arendets beredning

Konvention nr 167 om sékerhet och hiélsa i
byggnadsverksamhet antogs vid den 75 Inter-
nationella arbetskonferensen &r 1988 med 421
roster for och ingen rost emot, medan en
deltagare avholl sig fran att rosta.

P4 det sitt som artikel 19 i grundstadgan for
ILO forutsitter forde regeringen konventionen
till behandling i riksdagen ar 1989 (RP 239/89
rd). Hérvid foreslog regeringen att riksdagen
inte i det skedet méitte godkénna konventionen
eftersom lagstiftningen i Finland inte till alla
delar motsvarade konventionens krav. I kon-
ventionen Aldggs sdvdl ensamfOretagare som
dominerande entreprendrer och andra entre-
prendrer pa ett byggnadsarbetsstille siddana
krav i friga om ansvaret for arbetarskyddet
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och sddana skyldigheter i samband med sam-
verkan inom arbetarskyddet som den finska
lagstiftningen inte till alla delar uppfyllde néar
konventionen férsta gdngen understilldes riks-
dagen for behandling. Arbetsministeriet tillsatte
ar 1989 en kommission pé trepartsbasis med
uppgift att bereda de forslag till lagdndringar
som var nodvdndiga med tanke pa ratificering-
en av konventionen. Ar 1992 aviat regeringen
en proposition (RP 249/92 rd) som beretts pa
basis av det betinkande (kommittébetinkande
1990:35) som kommissionen for sidkerhet vid
byggen avgav. I propositionen ingick de forslag
till 4ndring av lagstiftningen som var nodvan-
diga med tanke pd ratificering av konventio-
nen. De av riksdagen antagna lagarna, dvs.
lagen om 4ndring av lagen om skydd i arbete
(509/93) och lagen om &ndring av lagen om
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tillsynen &ver arbetarskyddet och om s6kande
av andring i arbetarskyddsdrenden (510/93),
tridde i kraft den 1 januari 1994. Nar statsra-
dets beslut om sdkerheten vid byggnadsarbeten
(629/94) utfardades med anledning av EES-
avtalet beaktades i beslutet samtidigt de till-
laggs- och dndringsbehov som ratificeringen av
konvention nr 167 forutsatte. Beslutet tridde i
kraft den 1 oktober 1994. Saledes har var
lagstiftning nu &ndrats si att den helt och
hallet motsvarar den nivd som konventionen
forutsatter.

ILO-delegationen har forordat ett godkéin-
nande av konventionen.

2. Nulédget och konventionens
betydelse

Med konvention nr 167 revideras och upp-
dateras en konvention (nr 62) fran ar 1937
angdende sadkerhetsforeskrifter i byggnadsin-
dustrin. Finland ratificerade denna konvention
ar 1947. I konvention nr 62 artikel 24 konsta-
teras att nir en medlemsstat godkidnner en ny
konvention som #&ndrar nimnda konvention

leder det omedelbart och automatiskt till att
konventionen sigs upp. Saledes befrias Finland
fran de forplikteiser som hinfér sig till kon-
vention nr 62 da konvention nr 167 ratificeras.

Konvention nr 167 hade vid slutet av juni
1995 ratificerats av Sverige, Norge, Danmark,
Tyskland, Ungern, Slovakien, Tjeckiska repu-
bliken, Mexico, Irak, Guatemala samt Colom-
bia.

Vér lagstifining har nu &ndrats si att den
helt och hallet motsvarar den nivd som kon-
ventionen forutsdtter. Konventionen stdr inte
heller i strid med det s.k. byggnadsarbetsdirek-
tiv som Europeiska gemenskapernas rad utfar-
dade den 24 juni 1994 (92/57/EEG), dvs.
direktivet om minimikrav for sidkerhet och
hdlsa pd tillfdlliga eller rorliga byggarbets-
platser.

Konvention nr 167 kompletteras av rekom-
mendation nr 175, som ersitter tvd rekommen-
dationer (nr 53 och 55) fran &r 1937. Dessa
rekommendationer giller sikerhetsforeskrifter i
byggnadsindustrin och samverkan till férekom-
mande av olycksfall inom byggnadsindustrin.
Rekommendation nr 175 har bringats till riks-
dagens kinnedom genom regeringens proposi-
tion 239/89 rd.

DETALJMOTIVERING

1. Konventionens innehall

I avsnitt 1 i konventionen om sékerhet och
hilsa i byggnadsverksamhet (nr 167) ingér
bestimmelser om konventionens tillimpnings-
omride och definitioner av de begrepp som
anvénts i konventionen.

Konventionen giller all byggnadsverksam-
het, dvs. byggnads-, anliggnings-, vidg- och
vattenbyggnadsarbete samt monterings- och
nedmonteringsarbete och alla dir forekom-
mande arbetsmoment, inbegripet transporter,
fran det att arbetsstillet forbereds till dess
projektet fardigstillts. En medlemsstat kan

under vissa forutsdttningar frdn konventionens
tillimpning helt eller delvis undanta vissa del-
omraden inom néringslivet eller vissa foretag,
for vilka tillimpningen foranleder sirskilda
problem av visentlig betydelse.

Konventionen giller ocksi sddana ensamfo-
retagare som kan ha definierats i nationell
lagstiftning (art. 1).

I artikel 2 definieras de begrepp som anvénds
i konventionen, t.ex. byggnadsverksamhet,
byggnadsarbetsstélle, arbetsplats, arbetstagare
och arbetsgivare. Med arbetsgivare avses varje
fysisk eller juridisk person som anstiller en
eller flera arbetstagare pad ett byggnadsarbets-
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stille samt ocksi, beroende pid sammanhanget,
den dominerande entreprendren, entreprendren
eller underentreprendren.

I avsnitt II ingdr allmidnna bestimmelser.
Varje medlemsstat som ratificerar konventio-
nen forbinder sig att anta lagstiftning samt
bevaka att denna efterlevs sd att tillampningen
av bestimmelserna i konventionen sikerstélls.
Vid genomfbrandet skall samrdd ske med de
mest representativa arbetsmarknadsorganisa-
tionerna och i stadgandena skall de standarder
inom omréidet som antagits av erkinda inter-
nationella standardiseringsorganisationer beak-
tas (art. 3—5). (Sddana organisationer ir In-
ternationella  standardiseringsorganisationen
ISO samt inom eltekniken Internationella elekt-
rotekniska kommissionen IEC).

Artikel 6 forutsitter samverkan mellan ar-
betsgivare och arbetstagare pd byggnadsarbets-
stillen. Enligt artikel 7 skall nationell lagstift-
ning aldgga arbetsgivare och ensamforetagare
skyldighet att folja foreskrifterna betraffande
sikerheten pa arbetsplatsen.

Artikel 8 giller en situation dir tva eller flera
arbetsgivare samtidigt bedriver verksamhet pd
samma byggnadsarbetsstille. Harvid skall den
dominerande entreprendren, eller en annan
person eller ett annat organ som har egentlig
kontroll éver eller primért ansvar for overgri-
pande fragor pa byggnadsarbetsstillet, ansvara
for samordningen av de foreskrivna &tgirderna
betriffande sidkerhet och hilsa och, i den
utstrackning det 4r forenligt med nationell
lagstiftning, for att dessa atgirder genomfors.
Nir en sddan person eller ett sidant organ inte
vistas pd byggnadsarbetsstillet skall personen
eller organet utse en kompetent person eller ett
kompetent organ som vistas pd stéllet och som
har befogenheter och resurser att svara for
samordningen och genomforandet av atgarder
pa& ovan namnt sitt. A andra sidan konstateras
att varje arbetsgivare ansvarar for att de
foreskrivna &tgdrderna genomfors i frdga om
de egna arbetstagarna.

Artikel 8 Aldgger ocks& arbetsgivare eller
ensamfdretagare som samtidigt bedriver verk-
samhet pa ett byggnadsarbetsstille att samver-
ka i fraga om arbetarskyddet. I artikel 9 ingir
bestimmelser om skyldighet fér dem som
utformar och planerar ett byggnadsprojekt att
beakta arbetstagarnas sdkerhet och hilsa.

Enligt artikel 10 skall arbetstagarna ha ritt
och skyldighet att medverka till att dstadkom-
ma sidkra arbetsforhéllanden. 1 artikel 11 ingar

en uppriakning av arbetstagarnas skyldigheter,
enligt vilken arbetstagarna bl.a. skall bedriva
samarbete med arbetsgivaren, iaktta aktsamhet
om sivil sin egen som andras sikerhet, anvin-
da skyddsutrustning och till arbetsledningen
och skyddsombudet rapportera varje hindelse
som kan medféra en risk samt folja de fore-
skrivna Aatgirderna betrdffande sdkerhet och
hilsa.

Artikel 12 géller arbetstagares ritt att vigra
utfora farligt arbete. Nationell lagstiftning skall
ge en arbetstagare ritt att avlidgsna sig ur
farozonen, nir han har skilig anledning att tro
att det foreligger en dverhidngande och allvarlig
fara for hans sikerhet och halsa. Arbetsgivaren
skall ocksd omedelbart avbryta arbetet om det
foreligger en dverhdngande fara for arbetstaga-
res sdkerhet.

Avsnitt III géller forebyggande atgirder och
skyddsatgirder. 1 artikel 13 ingadr allminna
krav betriffande sidkerheten p& arbetsplatser.
Enligt artikeln skall alla rimliga forebyggande
itgirder vidtas for att sdkerstilla att alla
arbetsplatser dr sikra och utan risk for arbets-
tagarnas sdkerhet och hilsa. Sékra leder for
tilltrade till och utrymning fran alla arbetsplat-
ser skall tillhandahdllas och utméirkas. Dess-
utom forutsitts att alla rimliga férebyggande
atgiarder vidtas for att skydda personer som
vistas pd eller i narheten av ett byggnadsarbets-
stille frin alla risker som kan uppkomma pi
arbetsstéllet i fraga.

Artiklarna 14—24 innehéller sdkerhetskrav
med anknytning till olika arbeten, arbetsskeden
och arbetsmetoder. Dessutom ingir i konven-
tionen artiklar om belysning, elektricitet, explo-
siva varor och kemisk, fysikalisk eller biologisk
exponering samt bestimmelser om brandskydd,
personlig skyddsutrustning och skyddsklader,
forsta hjélp och personalvard (art. 25—32).

Enligt artikel 33 skall arbetstagare informe-
ras om mojliga olycksfalls- och halsorisker och
instrueras och utbildas i mojliga atgirder for
skydd mot dessa risker.

Artikel 34 forutsatter att nationell lagstift-
ning skall stadga att olycksfall i arbete och
yrkessjukdomar skall rapporteras till behorig
myndighet inom en féreskriven tid.

Avsnitt IV giller genomférande av konven-
tionens bestimmelser. Medlemsstaterna skall
vidta alla nddvindiga Atgirder, inbegripet in-
forandet av lampliga straff och sanktionsatgér-
der, som sikerstiller att stadgandena i konven-
tionen uppfyils effektivt. Dessutom skall med-
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lemsstaterna genom inspektioner Gvervaka att
bestammelserna iakttas (art. 35).

I konventionens slutbestimmelser (art.
36—44) ingdr sedvanliga bestimmelser om
ikrafttridande och uppsidgning samt
verkningarna av en eventuell senare revidering
av konventionen.

Den rekommendation som kompletterar
konventionen innehdller nirmare anvisningar
om fridgor i anslutning till konventionens
tillaimpningsomrade.

2. Konventionens forhdllande till
lagstiftning och praxis i Finland

I Finland &r lagen om skydd i arbete (299/58)
den grundliggande lagen i sammanhanget.
Tillsynen Over arbetarskyddet och samarbetet
inom arbetarskyddet omfattas av lagen om
tillsynen 6ver arbetarskyddet och om sokande
av dndring i arbetarskyddsdarenden (131/73).
Lagen kompletteras av en forordning om till-
synen Over arbetarskyddet (954/73). Namnda
lagar har nyligen, genom lagen om dndring av
lagen om skydd i arbete (509/93) samt lagen
om andring av lagen om tillsynen Over arbe-
tarskyddet och om sokande av Aandring i
arbetarskyddsiarenden (510/93), dndrats s& att
de motsvarar bestimmelserna i konvention nr
167. De specialnormer som giller arbetarskyd-
det inom byggnadsbranschen baserar sig framst
pa ett beslut av statsradet 1994 om sikerheten
vid byggnadsarbeten (629/94). Arbetsministe-
riet har utfardat ett beslut om personalutrym-
men pad byggarbetsplatser (977/94).

Bestimmelserna om tillimpningsomradet for
konventionen férorsakar inte nigra problem i
Finland och inget delomride inom néringslivet
kommer att limnas utanfér konventionens
tillimpningsomride enligt det forfarande som
ndmns i artikel 1 punkt 2. Enligt artikel 1 dr
konventionen ocksé tillamplig pa ensamforeta-
gare. Med begreppet egenforetagare avses i det
finska systemet en person som utan att std i
arbets- eller tjansteférhallande och utan att ha
arbetstagare i sin tjainst pa arbetsplatsen i friga
for egen rdkning utfér en underentreprenad
eller andra uppgifter pd en byggarbetsplats.
Aven om de begrepp som ndmns i artikel 2 i
konventionen inte finns definierade i finsk
lagstiftning har begreppen i praktiken fatt
samma betydelse i Finland. Det samrdd pé
trepartsbasis som anges i artikel 3 sker i

Finland med bade ILO-delegationen och arbe-
tarskyddsdelegationen. Skyldigheten att sam-
verka 1 arbetarskyddsdrenden enligt artikel 6
motsvaras av 32 § 3 mom. lagen om arbetsav-
tal, enligt vilket arbetsgivaren och arbetstaga-
ren skall samarbeta pa arbetsplatsen i syfte att
sorja for och framja skyddet i arbetet och
arbetshygienen. Vidare forutsatter 8§ 1 mom.
lagen om tillsynen Over arbetarskyddet och om
sokande av andring i arbetarskyddsirenden
samarbete i angeldgenheter som rdr arbetar-
skyddet. Dessutom har arbetsmarknadens cent-
ralorganisationer ingatt kollektivavtal om sam-
arbete i arbetarskyddsfragor.

Den finska lagen om skydd i arbete gillde
tidigare framst bara arbetsgivarens skyldigheter
och skyddade nédrmast arbetstagare i arbets-
och tjdnsteforhéllande. I samband med de
andringar av lagstiftningen som vidtogs for att
avlagsna hindren for ratificering av konventio-
nen togs i 2 § i statsradets beslut om sdkerheten
vid byggnadsarbeten in en bestimmelse om att
begreppet egenfbretagare avser en person som
utfor arbete pa basis av ett ackord-, underle-
verans- eller annant sidant avtal som avser en
arbetsprestation, dock inte arbetsavtal, och
som inte har arbetstagare i sin tjinst pa
arbetsplatsen i friga. De i konventionen forut-
satta bestimmelserna om att stadgandena i
dessa lagar skall tillimpas pd ensamfOretagare
togs in i lagen om tillsynen Over arbetarskyddet
och om sékande av dndring i arbetarskydds-
drenden (16 §) samt i lagen om skydd i arbete
(6 § och 43 a §). Andringarna innebir att ocksa
en egenfOretagare skall se till att arbetet inte
medfoOr fara for arbetstagarna pd arbetsplatsen
eller for andra inom arbetets verkningsomrade.
Han skall ocksé i samarbete med arbetsgivaren
och arbetstagarna striva efter att uppratthalla
och forbittra arbetarskyddet pd arbetsplatsen.
Séledes uppfyller var lagstiftning ocksid de
skyldigheter som avses i artikel 7 i konventio-
nen.

Artikel 8 1 konventionen giller den domine-
rande entreprendrens och andra entreprendrers
skyldigheter i situationer dir tvd eller flera
arbetsgivare samtidigt arbetar pd samma ar-
betsplats. Enligt konventionen skall entrepre-
noren ansvara fOr att samordna atgirderna
betriffande sidkerhet och hilsa samt for att
dessa atgarder genomfoérs enligt vad som dér-
om bestims i nationell lagstiftning. 1 10§
statsradets beslut om sidkerheten vid byggnads-
arbeten konstateras att den som pd en gemen-
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sam byggarbetsplats i huvudsak genomfér
byggprojektet skall sorja for arbetsgivarnas och
egenforetagarnas uppgiftsférdelning och sam-
arbete vid forebyggande av risker for arbetsta-
garnas sidkerhet och hilsa och vid informe-
ringen om eventuella faror. I 43 a § lagen om
skydd i arbete stadgas om huvudentreprens-
rens och byggherrens skyldigheter p4 ett ge-
mensamt byggnadsarbetsstille. I 4—10 § stats-
radets beslut om sidkerheten vid byggnadsarbe-
ten preciseras huvudentreprendrens och bygg-
herrens skyldigheter att samordna arbetet. Om
en enskild arbetsgivares skyldighet att sorja for
arbetarskyddet stadgas 1 9§ 1 mom. lagen om
skydd i arbete. Dessutom forpliktar 9 a § lagen
om skydd i arbete och statsrddets beslut om
sikerheten vid byggnadsarbeten olika arbetsgi-
vare som verkar pd samma arbetsplats att
samarbeta. Statsrddets beslut om sdkerheten
vid byggnadsarbeten forutsitter ocksd att
byggherren, planeraren, arbetsgivarna och
egenfOretagarna tillsammans och var for sig ser
till att arbetet inte medfér fara féor dem som
arbetar p& byggarbetsplatsen eller for nigon
annan som befinner sig inom arbetets verknings-
omrade (39).

Stadgandena om det ansvar for arbetarskyd-
det som planerare av ett byggnadsprojekt har
enligt artikel 9 i konventionen ingiri 9 a, 40 b
och 43 a§$ lagen om skydd i arbete. I
statsriadets beslut om sdkerheten vid byggnads-
arbeten inglr bestimmelser om planeringssta-
diet for ett byggprojekt (4—8 §3). I Finland har
man strivat efter att trygga en arbetstagares
mdjligheter att inverka pad arbetsmetodernas
sikerhet (art. 10) genom 9, 9 ¢ samt 358 i
lagen om skydd i arbete.

Enligt artikel 11 punkt d i konventionen
skall arbetstagaren till sin ndrmaste arbetsleda-
re och skyddsombudet rapportera héndelser
som medfor risk. Efter en dndring av 35 § lagen
om skydd i arbete (144/93) ingir i denna
paragraf stadganden om arbetstagarens skyl-
dighet att underritta arbetsgivaren eller dennes
stillféretradare och arbetarskyddsfullmiktige,
ifall en sadan finns, om sddana fel och brist-
filligheter som kan medfora fara for olycksfall
eller ohilsa, som han observerat.

Dessutom innehéller statsrddets beslut om
sikerheten vid byggnadsarbeten de bestimmel-
ser om krav som géller olika arbetsskeden och
arbetsmetoder som konventionen forutsitter.
Av dessa kan ndmnas t.ex. principerna for
personlyft (art. 15), kompetens hos anvindare

av vissa arbetsmaskiner (art. 16), arbeten som
kraver sarskild planering (art. 2 och 22),
arrangemang pd arbetsplatsen (art. 8, 9 och 13)
samt fingdammar (art. 20). Aven bestimmelser
om skyldigheter som géller forsta hjélpen (art.
31) ingdr i ndmnda statsradsbeslut.

3. Konventionens férhédllande till
europeiska gemenskapernas
lagstiftning

Europeiska gemenskapernas rdd har den 24
juni 1992 utfardat ett direktiv (92/57/EEG) om
minimikrav for sdkerhet och hilsa pa tillfalliga
eller rorliga byggarbetsplatser eller det s.k.
byggnadsarbetsdirektivet.

Direktivet reglerar delvis samma saker som
konvention nr 167. Direktivet har utfdrdats
med stod av artikel 118 a i Romférdraget och
EU:s medlemsstater skulle sitta i kraft de
bestimmelser som varit nddvandiga for att
genomfora direktivet senast den 31 december
1993. 1 artikel 118 a i Romférdraget konstate-
ras att de bestimmelser som antagits i enlighet
med fordraget inte skall hindra nigon med-
lemsstat frin att bibehélla eller inféra sidana
mer langtgdende bestimmelser for att varna
om arbetsvillkoren som &ar férenliga med Rom-
fordraget. Likasd ar ILO-konventionerna enligt
artikel 19 i ILO:s grundstadga till sin natur
sddana handlingar som giller mimininivan.
Bestimmelserna i konventionen och i direktivet
stdr inte i strid med varandra.

Av EU:s medlemsstater ratificerade Tysk-
land och Danmark konvention nr 167 efter att
nimnda byggnadsarbetsdirektiv hade utfardats
sedan man konstaterat att bestimmelserna i
konventionen och direktivet inte ir motstridi-
ga. Sverige hade ratificerat konventionen redan
innan landet anslot sig till Europeiska unionen.

4. Ikrafttridande och uppsigning av
konventionen

Konventionen har internationellt tritt i kraft
tolv manader efter att ratifikationer fran tva
medlemsstater har registrerats hos generaldi-
rektdren for internationella arbetsbyrén, dvs.
den 11 januari 1991. Direfter trider konven-
tionen for varje medlemsstats del i kraft tolv
ménader efter den dag da dess ratifikation har
registrerats. En medlemsstat kan siga upp en
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konvention som den ratificerat di tio ar for-
flutit frin den dag di konventionen forst
tridde i kraft. I annat fall & medlemsstaten
bunden av konventionen for en ny tiodrsperi-
od. Uppsédgningen far verkan forst ett ar efter
det att den har registrerats.

5. Behandling av konventionen
i riksdagen

I konvention nr 167 ingér inte nigra bestdm-

Helsingfors den 18 december 1995

melser som strider mot gillande lagstiftning
eller som forutsatter lagstiftningsatgarder.

Med stod av vad som anférts ovan och i
enlighet med 33 § regeringsformen foreslas,

att Riksdagen skall godkdnna Interna-
tionella arbetsorganisationens konvention
(nr 167) om sdkerhet och hdlsa i bygg-
nadsverksamhet, godkind vid Internatio-
nella arbetskonferensen i Genéve den 20
Juni 1988.

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Minister Antti Kalliomdki
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KONVENTION

(or 167)
om sikerhet och hilsa i byggnads-
verksamhet

Internationella
minna konferens,

som har sammankallats till Genéve av sty-
relsen for internationella arbetsbyrdn och sam-
lats dir den 1 juni 1988 till sitt sjuttiofemte
mote, och

har beaktat tillampliga konventioner och
rekommendationer, i synnerhet 1937 ars kon-
vention och rekommendation angéende siaker-
hetsforeskrifter i byggnadsindustrin, 1937 érs
rekommendation om samverkan till férekom-
mande av olycksfall i byggnadsindustrin, 1960
ars konvention och rekommendation om skydd
fér arbetstagare mot joniserande strilning,
1963 ars konvention och rekommendation an-
gdende maskinskydd, 1967 ars konvention och
rekommendation om den hogsta vikt som far
biras av en arbetstagare, 1974 ars konvention
och rekommendation om férebyggande och
kontroll av yrkesrisker férorsakade av cancer-
framkallande &dmnen och agenser, 1977 A&rs
konvention och rekommendation om skydd fér
arbetstagare mot yrkesrisker i arbetsmiljon
vilka fororskas av luftférorening, buller och
vibration, 1981 ars konvention och rekommen-
dation om skydd i arbete och arbetshygien,
1985 ars konvention och rekommendation om
foretagshilsovard, 1986 Aars konvention och
rekommendation angdende sdkerhet vid an-
vindning av asbest samt forteckningen Over
arbetssjukdomar, andrad 1980, som utgdr bi-
laga till 1964 ars konvention angiende forma-
ner vid yrkesskada.

har beslutat anta vissa forslag avseende
siakerhet och hilsa i byggnadsverksamhet, en
fraga som utgdr den fjarde punkten pad mdtets
dagordning, och

har beslutat att dessa forslag skall ta formen
av en internationell konvention som ersétter
1937 &ars konvention angdende sidkerhetsfore-
skrifter i byggnadsindustrin,

antar denna den 20 juni 1988 fodljande
konvention, som kan benimnas 1988 ars kon-

arbetsorganisationens  all-

CONVENTION

No 167
concernant la sécurité et la santé
dans la construction

La Conférence générale de I’Organisation
internationale du Travail,

convoquée a Geneve par le Conseil d’admini-
stration du Bureau international du Travail, et
s’y étant réunie le ler juin 1988, en sa soixante-
quinziéme session,;

Notant les conventions et recommandations
internationales pertinentes, en particulier la
convention et la recommandation concernant
les prescriptions de sécurité (batiment), 1937; la
recommandation sur la collaboration pour la
prévention des accidents (bitiments), 1937; la
convention et la recommandation sur la pro-
tection contre les radiations, 1960, la conven-
tion et la recommandation sur la protection des
machines, 1963, la convention et la recomman-
dation sur le poids maximum, 1967; la conven-
tion et la recommandation sur le cancer pro-
fessionnel, 1974; la convention et la recomman-
dation sur le milieu de travail (pollution de
I’air, bruit et vibrations), 1977; la convention et
la recommandation sur la sécurité et la santé
des travailleurs, 1981, la convention et la
recommandation sur les services de santé au
travail, 1985; la convention et la recommanda-
tion sur I’amiante, 1986, et la liste des maladies
professionnelles telle que révisée en 1980, an-
nexée a la convention sur les prestations en cas
d’accidents du travail et de maladies profes-
sionnelles, 1964;

Aprés avoir décidé d’adopter diverses propo-
sitions relatives a la sécurité et & la santé dans
la construction, question qui constitue le quat-
riéme point & 'ordre du jour de la session;

Aprés avoir décidé que ces propositions
prendraient la forme d’une convention interna-
tionale, révisant la convention concernant les
prescriptions de sécurité (batiment), 1937,

adopte, ce vingtiéme jour de juin mil neuf
cent quatre-vingt-huit, la convention ci-apres,
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vention om sékerhet och hilsa i byggnadsverk-
samhet.

1. Tilliimpningsomride och definitioner

Artikel 1

1. Denna konvention &ar tillimplig pi all
byggnadsverksamhet, sdsom byggnads-, an-
laggnings-, vdg- och vattenbyggnadsarbete
samt monterings- och nedmonteringsarbete,
och alla dar férekommande arbetsmoment,
inbegripet transporter, fran det att arbetsstillet
forbereds till projektets fardigstillande.

2. En medlemsstat som ratificerar denna
konvention kan, efter samrid med berdrda
representativa arbetsgivar- och arbetstagaror-
ganisationer, fran konventionens tillimpning
helt eller delvis undanta vissa omraden inom
ndringslivet eller vissa foretag, for vilka
tilldmpningen féranleder sdrskilda problem av
vasentlig betydelse, dock under forutsittning
att en siker och sund arbetsmiljé &nda upp-
ratthalls.

3. Denna konvention ar ocksa tillimplig pa
sddana ensamfGretagare som kan ha definierats
i nationell lagstiftning.

Artikel 2

I denna konvention

(a) omfattar uttrycket “byggnadsverksam-
het™:

(i) byggande, inbegripet schaktning och upp-
forande, ombyggnad, renovering, reparation,
underhdll (inbegripet rengdring och méalning)
samt rivning av alla typer av byggnader och
byggnadsverk;

(ii) anldggnings-, vig- och vattenbyggande,
inbegripet schaktning och uppférande, om-
byggnad, reparation, underhall och rivning av
tex. flygplatser, kajer, hamnar, vattentrans-
portleder, dammar, skyddsvallar mot &ver-
svaimningar och skred, vdgar och trafikleder,
jarnvagar, broar, tunnlar, viadukter samt inf-
rastrukturella arbeten sisom kommunikation-
er, drdneringar, avloppssytem, vatten- och
energifOrsorjningssystem;

(iii) montering och nedmontering av fortill-
verkade byggnader och byggnadsverk samt
tillverkning av fortillverkade byggnadselement
pa byggnadsarbetsstillet;

qui sera dénommeée Convention sur la sécurité
et la santé dans la construction, 1988.

I. Champ d’application et définitions

Article 1

1. La convention s’applique a toutes les
activités de construction, c’est-a-dire aux tra-
vaux du batiment, au génie civil et aux travaux
de montage et de démontage, y compris tout
procédé, toute opération ou tout transport sur
un chantier de construction, depuis la prépara-
tion du site jusqu’a 'achévement du projet.

2. Un Membre qui ratifie la convention
peut, aprés consultation des organisations les
plus représentatives d’employeurs et de travail-
leurs intéressées, s’il en existe, exclure de
I’application de la convention ou de certaines
de ses dispositions des branches d’activité
économique déterminées ou des entreprises
déterminées au sujet desquelles se posent des
problémes particuliers revétant une certaine
importance, & condition qu’un milieu de travail
stir et salubre y soit assuré.

3. La convention s’applique également aux
travailieurs indépendants que la législation na-
tionale pourrait désigner.

Article 2
Aux fins de la convention:
a) Le terme “construction” couvre:

i) le travail du bAtiment, y compris les
excavations et la construction, la transforma-
tion des structures, la rénovation, la réparation
et Pentretien (y compris les travaux de netto-
yage et de peinture) de méme que la démolition
de tous types de batiments ou d’ouvrages;

ii) le génie civil, y compris les excavations et
la construction, la transformation des structu-
res, la réparation, Pentretien et la démolition
d’ouvrages tels qu’aéroports, quais, installa-
tions portuaires, voies d’eau intérieures, barra-
ges, ouvrages d’endiguement des cours d’eau et
du littoral ou de protection contre les avalan-
ches, routes et autoroutes, chemins de fer,
ponts, tunnels, viaducs et les ouvrages d’utilité
publique servant aux communications, au drai-
nage, & la collecte des eaux usées et a la
distribution d’eau et d’énergie;

iii) le montage et le démontage de batiments
et d’ouvrages préfabriqués de méme que la
fabrication des éléments préfabriqués sur le
chantier de construction;
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(b) avser uttrycket “byggnadsarbetsstille”
ett avgriansat omrade dir nidgon byggnadsverk-
samhet som namns i punkt (a) ovan pagar;

(c) avser uttrycket “arbetsplats™ alla platser,
dir arbetstagare méste uppehélla sig eller dit de
maéste bege sig pd grund av arbetet, och vilka
dvervakas av en arbetsgivare, definierad i
punkt (e) nedan;

(d) avser uttrycket “arbetstagare” varje per-
son som &r sysselsatt med byggnadsverksam-
het;

(e) avser uttrycket “arbetsgivare”

(i) varje fysisk eller juridisk person som
anstiller en eller flera arbetstagare pd ett
byggnadsarbetsstille; samt

(ii) beroende pd sammanhanget, den domi-
nerande entreprendren, entreprendren eller un-
derentreprendren;

(f) avser uttrycket “kompetent person” en
person som genom utbildning och erfarenhet
har forvarvat tillracklig kunskap och vana for
att kunna utféra uppgiften pé ett ur sikerhets-
synpunkt betryggande sitt. De ansvariga myn-
digheterna kan ange lampliga forutsittningar
for hur dessa personer skall utses samt vilka
aligganden som &vilar dem;

(g) avser uttrycket “byggnadsstillning” varje
tillfallig fast, hangande eller rorlig anordning,
inbegripet dess bidrande delar, som anvinds
som plattform for arbetstagare och material vid
arbetets utférande samt tillhérande anordning-
ar for tilltrdde som inte hinfors till “lyftanord-
ning” enligt punkt (h) nedan;

(h) avser uttrycket “lyftanordning” varje
stationdr eller flyttbar anordning avsedd for
lyftning eller sdnkning av personer eller last;

(i) avser uttrycket “lyftredskap” varje hjilp-
medel som anvéinds for att koppla last till en
lyftanordning och som inte utgdr en
bestdndsdel av lyftanordningen eller lasten.

II. Allminna bestimmelser

Artikel 3
Samrid skall ske med de mest representativa
arbetsgivar- och arbetstagarorganisationerna
om vilka atgirder som skall vidtas for att
bestimmelserna i denna konvention skall upp-
fyllas.

2 351314D

b) 'expression “’chantier de construction”
désigne tout chantier ou 'un quelconque des
travaux ou des opérations décrits a I’alinéa a)
ci-dessus est effectué;

c) Pexpression “lieu de travail” désigne tous
les lieux ou les travailleurs doivent se trouver
ou se rendre du fait de leur travail et qui sont
placés sous le contréle d’'un employeur au sens
de l'alinéa e) ci-dessous;

d) le terme “travailleur” désigne toute per-
sonne occupée dans la construction;

e) le terme “employeur” désigne:

i) toute personne physique ou morale qui
emploie un ou plusieurs travailleurs sur un
chantier de construction; et,

ii) selon le cas, soit 'entrepreneur principal,
Pentrepreneur ou le soustraitant;

f) Pexpression “personne compétente” dé-
signe une personne possédant des qualifications
suffisantes telles qu'une formation adéquate et
des connaissances, une expérience et les aptitu-
des suffisantes pour exécuter de fagon sire les
tiches spécifiées. Les autorités compétentes
peuvent fixer les critéres appropriés pour la
désignation de ces personnes et définir les
devoirs qui leur incombent;

g) le terme “échafaudage” désigne toute
structure temporaire, fixe, suspendue ou mobi-
le, ainsi que la charpente qui la soutient,
servant de support a des travailleurs et a des
matériaux, ou permettant d’accéder a une telle
structure, a P'exclusion des appareils de levage
au sens de P'alinéa h) ci-dessous;

h) Pexpression “appareil de levage” désigne
tout appareil fixe ou mobile qui sert & monter
ou descendre des personnes ou des charges;

i) P'expression “accessoire de levage” désigne
tout dispositif au moyen duquel on peut fixer
une charge 4 un appareil de levage, mais qui ne
constitue pas une partie intégrante de 'appareil
ou de la charge.

I1. Dispositions générales

Article 3
Les organisations les plus représentatives
d’employeurs et de travailleurs intéressées doi-
vent étre consultées sur les mesures 4 prendre
pour donner effet aux dispositions de la con-
vention.
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Artikel 4
Varje medlemsstat som ratificerar denna
konvention forbinder sig att, efter bedomning
av férekommande olycks- och héilsorisker, anta
lagstiftning samt bevaka att denna efterlevs, s&
att tillimpningen av bestimmelserna i denna
konvention sikerstills.

Artikel 5

1. Den praktiska tillimpningen av den lag-
stiftning som asyftas i artikel 4 kan astadkom-
mas genom standardiseringsarbete eller utfir-
dande av riktlinjer eller andra limpliga meto-
der som Overensstimmer med nationella for-
hillanden och nationell praxis.

2. Vid genomforadet av artikel 4 ovan samt
punkt 1 i denna artikel, skall varje medlemsstat
beakta de standarder inom omradet i friga som
antagits av erkdnda internationella standardi-
seringsorganisationer.

Artikel 6
1. Atgirder skall vidtas for att sikerstilla
att arbetsgivare och arbetstagare samverkar, i
enlighet med bestimmelser som skall vara
definierade i nationell lagstiftning, for att frim-
ja sikerhet och hilsa pd byggnadsarbetsstillen.

Artikel 7
Nationell lagstiftning skall aligga arbetsgi-
vare och ensamfdretagare skyldighet att folja
de foreskrivna &tgirderna betriffande sdkerhet
och hilsa pd arbetsplatsen.

Artike} 8

1. Narhelst tva eller flera arbetsgivare sam-
tidigt bedriver verksamhet p4 samma byggnads-
arbetsstélle skall:

(a) den dominerande entreprendren, eller an-
nan person eller organ som har egentlig kon-
troll 6ver eller primért ansvar for Overgripande
fragor pa byggnadsarbetsstillet, ansvara for att
samordna de foreskrivna atgirderna betraffan-
de sidkerhet och hilsa och, i den utstrackning
som dr forenligt med nationell lagstiftning, att
dessa atgirder genomfors;

(b) i1 den utstridckning som dr férenligt med
nationell lagstiftning, den dominerande entre-
prendren, eller annan person eller organ som
har egentlig kontroll 6ver eller primért ansvar
f6r dvergripande fragor pa byggnadsarbetsstil-
let, om han sjalv inte vistas ddrpa, utse en
kompetent person eller ett kompetent organ

Article 4
Tout Membre qui ratifie la convention doit
s’engager, sur la base d’une évaluation des
risques qui existent pour la sécurité et la santé,
4 adopter et 4 maintenir en vigueur une
législation qui assure I"application des disposi-

tions de la convention.

Article 5

1. La législation adoptée conformément &
Particle 4 ci-dessus peut prévoir qu’elle sera
appliquée en pratique par des normes techni-
ques ou des recueils de directives pratiques, ou
par d’autres moyens appropriés conformes aux
conditions et 4 la pratique nationales.

2. En donnant effet a larticle 4 et au
paragraphe 1 ci-dessus, tout Membre doit
dment tenir compte des normes adoptées en la
matiére par les organisations internationales
reconnues dans le domaine de la normalisation.

Article 6
Des mesures seront prises pour assurer, selon
des modalités & définir par la législation na-
tionale, une coopération entre les employeurs et
les travailleurs en vue de promouvoir la sécu-
rité et la santé sur les chantiers de construction,

Article 7
La législation nationale stipulera que les
employeurs et les travailleurs indépendants
sont tenus de se conformer aux mesures pre-
scrites dans le domaine de la sécurité et de la
santé sur les lieux de travail.

Article 8

1. Chaque fois que deux ou plusieurs emplo-
yeurs entreprennent simultanément des travaux
sur un chantier:

a) il incombera & I’entrepreneur principal, ou
tout autre personne ou organisme assumant le
controdle effectif ou la responsabilité principale
de P'ensemble des activités du chantier de
coordonner les mesures prescrites, dans le
domaine de la sécurité et de la santé, et que ces
mesures soient respectées pour autant que cela
soit compatible avec la législation nationale.

b) lorsque lentrepreneur principal ou la
personne ou l'organisme assumant le controle
effectif ou la responsabilité principale de I'en-
semble des activités du chantier n’y est pas
présent, il doit, dans la mesure ou cela est
compatible avec la législation nationale, dési-
gner une personne ou un organisme compétent
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som vistas pé stillet och som har erforderliga
befogenheter och resurser att for hans rékning
svara for att samordna och genomfora atgérder
enligt punkt (a) ovan;

(c) varje arbetsgivare forbli skyldig att, vad
avser de egna arbetstagarna, ansvara for att de
foreskrivna &tgdrderna genomfors.

2. Narhelst arbetsgivare eller ensamforetaga-
re samtidigt bedriver verksamhet pa ett bygg-
nadsarbetsstille skall de, i enlighet med vad
som kan preciseras i nationell lagstiftning, ha
skyldighet att samverka vid genomférandet av
de foreskrivna atgirderna betriffande sakerhet
och hilsa.

Artikel 9
De som utformar och planerar en bygg-
nadsprojekt skall, i enlighet med nationell
lagstiftning och praxis, beakta sdkerhet och
hilsa for de arbetstagare som sysselsdtts vid
projektets utférande.

Artikel 10

Nationell lagstiftning skall ge arbetstagare pa
alla arbetsplatser ritt och skyldighet att, vad
avser utrustning och arbetsmetoder som de har
mojlighet att 6vervaka, medverka for att &stad-
komma sidkra arbetsforhillanden samt att
framfoéra synpunkter pa vilket sitt det valda
arbetsforloppet kan paverka sdkerhet och hil-
sa.

Artikel 11

Nationell lagstiftning skall foreskriva att
arbetstagare har skyldighet att:

(a) bedriva ett si nidra samarbete som moj-
ligt med arbetsgivaren vid genomférandet av de
foreskrivna Aatgirderna betraffande sdkerhet
och hilsa;

(b) iaktta sidan aktsamhet att s&vil deras
egen som andra personers sdkerhet och hilsa
inte dventyras av girningar eller underlatenhet
i samband med arbetet;

(c) utnyttja tillhandahdllna hjilpmedel samt
inte felaktigt anvinda utrustning som ir av-
sedd for deras eget eller andras skydd;

(d) till sin ndrmaste arbetsledare och skydds-
ombudet, om sadant finns, utan dr&jsmaél
rapportera varje hindelse som de beddémer
kunna medféra en risk och som de inte sjilva,
pa ett tillfredsstillande sitt, kan 4tgirda;

sur place ayant l'autorité et les moyens néces-
saires pour assurer, en son nom, la coordina-
tion et l'application des mesures prévues a
l'alinéa a) ci-dessus.

c) chaque employeur restera responsable de
I'application des mesures prescrites pour les
travailleurs placés sous son autorité.

2. Chaque fois que des employeurs ou des
travailleurs indépendants entreprennent simul-
tanément des travaux sur un chantier, ils seront
tenus de coopérer & I'application des mesures
de sécurité et de santé prescrites selon ce que
pourra prévoir la législation nationale.

Article 9
Les personnes responsables de la conception
et de la planification d’un projet de construc-
tion tiendront compte de la sécurité et de la
santé des travailleurs de la construction, con-
formément & la législation et a4 la pratique
nationales.

Article 10

La législation nationale doit prévoir que sur
tous les lieux de travail, et dans la mesure ou ils
exercent un contrdle sur le matériel et les
méthodes de travail, les travailleurs doivent
avoir le droit et le devoir de contribuer a la
sécurité du travail et d’exprimer des avis sur les
procédés de travail adoptés pour autant qu’ils
peuvent affecter la sécurité et la santé.

Article 11
La législation nationale doit prévoir que les
travailleurs seront tenus:
a) de coopérer aussi étroitement que possible
avec leur employeur a I’application des mesures
prescrites en matiére de sécurité et de santé;

b) de prendre raisonnablement soin de leur
propre sécurité et de leur propre santé, et de
celles des autres personnes susceptibles d’étre
affectées par leurs actes ou leurs omissions au
travail;

c¢) d’utiliser les moyens mis a leur disposition
et de ne pas faire mauvais usage de ce qui leur
a été fourni pour leur propre protection ou
celle des autres;

d) de signaler sans délai a leur supérieur
hiérarchique direct, et au délégué des travail-
leurs & la sécurité lorsqu’il en existe, toute
situation susceptible & leur avis de présenter un
risque et a laquelle ils ne sont pas en mesure de
faire face convenablement eux-mémes;
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(e) folja de foreskrivna Aatgirderna betraff-
ande sdkerhet och hilsa.

Artikel 12

1. Nationell lagstiftning skall ge en arbetsta-
gare ritt att avlagsna sig ur farozonen, nir han
har skélig anledning att tro att det foreligger en
overhidngande och allvarlig fara foér hans
sdkerhet och hilsa, samt skyldighet att omedel-
bart rapportera detta till sin arbetsledare.

2. Om det foreligger en Gverhdngande fara
for arbetstagares sdkerhet skall arbetsgivaren
omedelbart avbryta arbetet och tillse att arbets-
tagare pa lampligt sitt evakueras.

IT1. Forebyggande atgirder och skyddsitgirder

Artikel 13
Sckerhet pd arbetsplatser

1. Alla rimliga férebyggande &tgirder skall
vidtas for att sdkerstdlla att alla arbetsplatser
ar sikra och utan risk for arbetstagarnas
sakerhet och hilsa.

2. Sakra leder for tilltride till, och utrym-
ning fran, alla arbetsplatser skall tillhandahal-
las och underhallas samt, om s& befinns limp-
ligt, utmérkas.

3. Alla rimliga férebyggande atgirder skall
vidtas for att skydda personer som vistas pa,
eller i ndrheten av, ett byggnadsarbetsstille mot
alla risker som kan uppkomma pa arbetsstillet
i fraga.

Artikel 14
Byggnadsstdillningar och stegar

1. Om arbete inte kan utforas pa eller frin
marken, eller frdn en byggnadsdel eller annan
fast konstruktion, skall en sidker och for dnda-
malet avsedd byggnadsstillning tillhandahélilas
och underhallas eller en annan likvardigt sdker
anordning tillhandahallas.

2. Saknas annan siker tilltrddesled till ar-
betsplatser, beligna pd ett hogre plan, skall
lampliga och felfria stegar tillhandahallas. Des-
sa skall pd erforderligt sitt sikras mot oavsikt-
lig rorelse.

3. Alla byggnadsstillningar och stegar skall
vara tillverkade och anvindas i enlighet med
nationell lagstiftning.

e) de se conformer aux mesures prescrites en
matiére de sécurité et de santé.

Article 12

1. La législation nationale doit prévoir que
tout travailleur doit avoir le droit de s’éloigner
d’un danger lorsqu’il a de bonnes raisons de
penser qu’il y a un péril imminent et grave pour
sa sécurité ou sa santé et il doit en informer
immeédiatement son supérieur hiérarchique.

2. En présence d’un péril imminent pour la
sécurité des travailleurs, ’employeur doit pren-
dre des dispositions immédiates pour arréter le
travail et, selon le cas, procéder a une évacua-
tion.

II1. Mesures de prévention et de protection
Article 13

Sécurité sur les lieux de travail

1. Toutes les précautions appropri¢es doi-
vent &tre prises pour faire en sorte que tous les
lieux de travail soient sirs et exempts de
risques pour la sécurité et la santé des travail-
leurs.

2. Des moyens sirs d’accéder aux lieux de
travail et d’en sortir doivent étre aménagés et
entretenus, et signalés ou cela est approprié.

3. Toutes les précautions appropriées doi-
vent &tre prises pour protéger les personnes qui
se trouvent sur un chantier de construction ou
a proximité de celui-ci de tous les risques que
ce chantier est susceptible de présenter.

Article 14
Echafaudages et échelles

1. Lorsque le travail ne peut étre exécuté en
toute sécurité au sol ou & partir du sol ou a
partir d’une partie d’un batiment ou d’un autre
ouvrage permanent, un échafaudage approprié
et sOr doit étre installé et entretenu, ou tout
autre moyen répondant aux mémes exigences
doit étre fourni.

2. En l'absence d’autres moyens srs d’accés
aux postes de travail surélevés, des échelles
appropriées et de bonne qualité doivent étre
fournies. Elles doivent &tre convenablement
assujetties pour parer & tout mouvement invo-
lontaire.

3. Tous les échafaudages et toutes les échel-
les doivent &tre construits et utilisés confor-
mément a la 1égislation nationale.
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4. Byggnadsstéllningar skall inspekteras av
en kompetent person under de omstindigheter
och vid de tidpunkter som skall vara foreskriv-
na i nationell lagstiftning.

Artikel 15
Lyfitanordningar och lyftredskap

1. Varje lyftanordning och lyftredskap, inbe-
gripet deras ingdende bestdndsdelar, tillbehor,
forankringar och stdd skall:

(a) vara utformade och tillverkade av felfritt
material, si att de har tillracklig hallfasthet for
det indamal de anvinds for;

(b) installeras och anviandas pi ett korrekt
sitt;

(c) fortlopande underhdllas s& att de &r i
gott skick;

(d) undersdkas och provas av en kompetent
person vid de tidpunkter och under de omstén-
digheter som skall vara foreskrivna i nationell
lagstiftning; protokoll skall féras &ver resulta-
ten av dessa undersdkningar och prov;

(e) mandvreras och anvindas av arbetsta-
gare som erhallit lamplig utbildning i enlighet
med nationell lagstiftning.

2. Ingen person far hissas upp, firas ner eller
transporteras eller héllas uppe av en lyftanord-
ning savida den inte, i enlighet med nationell
lagstiftning, ar tiliverkad, installerad och av-
sedd for sidant dndamil; undantag m& dock
gbras vid en nddsituation, som innebdr risk fér
allvarlig personskada eller dodsfall, om anvin-
dandet av lyftanordningen kan ske pd ett
sikert sitt.

Artikel 16

Transporter, utrustning for jordforflyttning och
materialhantering

1. Alla fordon samt all utrustning for jord-
flyttning och materialhantering skall:

(a) vara av god utformning och tillverkning
med storsta mojliga beaktande av ergonomiska
principer;

(b) fortlopande underhdllas s& att de ar i
gott skick;

(¢) anvandas pa ett korrekt sitt;

(d) mandvreras och anvdndas av arbetsta-
gare som erhdllit 1dmplig utbildning i enlighet
med nationell lagstiftning.

2. P4 alla byggnadsarbetsstillen dir fordon
eller utrustning for jordférflyttning och mate-
rialhantering anvéinds skall:

4. Les échafaudages doivent &tre inspectés
par une personne compétente, dans les cas et
aux moments prescrits par la législation na-
tionale.

Article 15

Appareils et accessoires de levage

1. Tout appareil de levage et tout accessoire
de levage, y compris leurs éléments constitutifs,
leurs attaches, ancrages et appuis, doivent é&tre:

a) bien congus et construits en matériaux de
bonne qualité et avoir une résistance suffisante
pour I'usage qui en est fait;

b) correctement installés et utilisés;

c¢) entretenus en bon état de fonctionnement;

d) vérifiés et soumis a des essais, par une
personne compétente, aux intervalles et dans
les cas prescrits par la législation nationale, et
les résultats de ces vérifications et essais seront
consignés;

e) manoeuvrés par des travailleurs ayant
regu une formation appropriée conformément &
la législation nationale.

2. Un appareil de levage ne doit monter,
descendre ou transporter des personnes que s’il
est construit, installé et utilisé a cet effet
conformément a la législation nationale ou, si
tel n’est pas le cas, pour faire face & une
situation d’urgence et parer 4 un risque de
blessure grave ou accident mortel, lorsque
Pappareil de levage peut étre utilisé a cet effet
en toute sécurité.

Article 16

Matériel de transport, engins de terrassement et
de manutention des matériaux

1. Tous les véhicules et les engins de terras-
sement et de manutention des matériaux doi-
vent étre:

a) bien congus et construits en tenant comp-
te, dans la mesure du possible, des principes de
l'ergonomie;

b) maintenus en bon état de fonctionnement;

¢) correctement utilisés;

d) manoeuvrés par des travailleurs ayant
regu une formation appropriée, conformément
a la législation nationale.

2. Sur tous les chantiers de construction ou
I’on utilise des véhicules ainsi que des engins de
terrassement ou de manutention des matériaux:
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(a) sdkra och lampliga transportvigar an-
ordnas; och

(b) trafiken organiseras och dvervakas si att
sikerheten upprétthalls.

Artikel 17

Tekniska anordningar, maskiner, utrustning och
handverktyg

1. Tekniska anordningar, maskiner och ut-
rustning, samt handverktyg, bdde manuella och
motordrivna, skall:

(a) vara av god utformning och tillverkning
med storsta mdjliga beaktande av ergonomiska
principer;

(b) fortldpande underhédllas s& att de ar i
gott skick;

(c) anvandas endast for det arbete som de
utformats for, sdvida inte en kompetent person
anvisat ett annorlunda anvindningsomréde ef-
ter att ha fastslagit att sddan anvindning ar
siker;

(d) manodvreras och anvindas av arbetsta-
gare som erhallit Jamplig utbildning.

2. Erforderliga, for anvandaren begripliga,
instruktioner for siker anvindning skall, i
tillampliga fall, tillhandahallas av tillverkaren
eller arbetsgivaren.

3. Tryckkarl och -utrustning skall underso-
kas och provas av en behorig person under
omstandigheter och vid tidpunkter som fore-
skrivs i nationell lagstiftning.

Artikel 18
Arbete pd hdjder inklusive takarbete

1. Om si erfordras for att forebygga fara,
eller om en byggnads hojd eller lutning over-
skrider de vidrden som foreskrivs i nationell
lagstiftning, skall forebyggande atgarder vidtas
for att skydda arbetstagare mot fall samt att
verktyg eller andra foremal eller material faller
ner.

2. Om arbetstagare méste utfora arbete pa
eller invid tak eller andra ytor som ir tickta
med brickligt material, genom vilket de riske-
rar att falla, skall férebyggande atgarder vidtas
for att forhindra att de oavsiktligt betrdder det
briackliga materialet eller att de faller igenom
det.

a) des voies d’accés appropriées et stires
doivent &tre aménagées pour eux;

b) la circulation doit &tre organisée et con-
trolée de maniére & garantir leur sécurité
d’utilisation.

Article 17

Installations, machines, équipements et outils a
main

1. Les installations, machines et équip-
ements, y compris les outils & main avec ou
sans moteur, doivent étre:

a) bien congus et construits en tenant comp-
te, dans la mesure du possible, des principes de
Pergonomie;

b) maintenus en bon état de fonctionnement;

¢) utilisés exclusivement pour les travaux
pour lesquels ils ont été congus, & moins qu’une
utilisation a d’autres fins que celles initialement
prévues n’ait fait Pobjet d’une évaluation
compléte par une personne compétente ayant
conclu que cette utilisation est sans danger;

d) manoeuvrés par des travailleurs ayant
regu une formation appropriée.

2. Des instructions adéquates en vue d’une
utilisation sfire doivent, dans les cas appro-
priés, &tre fournies par le fabricant ou I'emplo-
yeur sous une forme compréhensible pour les
utilisateurs.

3. Les installations et les appareils sous
pression doivent étre vérifiés et soumis a des
essais par une personne compétente, dans les
cas et aux moments prescrits par la législation
nationale.

Article 18

Travaux en hauteur, y compris sur les toitures

1. La ou cela est nécessaire pour parer a un
risque, ou lorsque la hauteur ou l'inclinaison de
Pouvrage dépasse les valeurs fixées par la
législation nationale, des dispositions préventi-
ves doivent étre prises pour éviter la chute des
travailleurs, des outils ou autres objets ou
matériaux.

2. Lorsque des travailleurs doivent travailler
sur ou a proximité d’un toit ou de toute autre
surface en matériau fragile a travers lequel il est
possible de faire une chute, des mesures pré-
ventives doivent &tre prises pour qu’ils ne
marchent pas, par inadvertance, sur la surface
en matériau fragile ou ne tombent pas &
travers.
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Artikel 19

Schaktnings-, schaktsdnknings-, mark-,
underjords- och tunnelarbeten

Erforderliga a&tgirder skall vid alla schakt-
nings-, schaktsinknings-, mark-, underjords-
och tunnelarbeten vidtas for att:

(a) genom lamplig spontning och st6ttning
eller p4 annat sitt skydda arbetstagarna for
risker fran fallande eller glidande jord-, sten-
eller annat material;

(b) skydda mot risker som orsakas av att
personer, material eller foremél faller ner, eller
att vatten strommar in, i schakten, schaktet, pa
markarbetsplatsen eller underjordsarbetsplat-
sen eller i tunneln;

(c) sdkerstdlla den ventilation som pd varje
arbetsplats erfordras for att luften skall vara
lamplig for inandning samt for att begrénsa
forekomsten av rok, gaser, dngor, damm eller
andra fOroreningar till nivder som inte &r
farliga eller skadliga for halsan och som ligger
inom i nationell lagstiftning fastslagna grénser;

(d) mojliggora for arbetstagarna att sétta sig
i sdkerhet vid brand, vatteninstromning eller
ras;

(e) undvika risker for arbetstagarna som kan
orsakas av sirskilda faror vid underjordsarbe-
te, sdsom risk for vitskeinflode eller forekomst
av gasfickor, genom att kartligga dessa faror
med lampliga undersdkningar.

Artikel 20
Fangdammar och kassuner

1. Alla faingdammar och kassuner skall vara:

(a) tillforlitligt utféorda i lampligt, felfritt
material samt ha erforderlig hillfasthet;

(b) forsedda med erforderlig utrustning s&
att arbetstagare kan sitta sig i sdkerhet vid
eventuell instrébmning av vatten eller material.

2. Byggande, utplacering, fordndring eller
nedmontering av en fingdamm eller kassun
skall endast fa ske under direkt Gvervakning av
en kompetent person.

3. Alla fangdammar och kassuner skall in-
spekteras av en kompetent person med fore-
skrivna tidsmellanrum.

Article 19

Excavations, puits, terrassements, travaux
souterrains et tunnels

Des précautions adéquates doivent &tre pri-
ses dans une excavation, un puits, un terrasse-
ment, un travail souterrain ou un tunnel:

a) au moyen d’un étaiement appropri¢ ou
d’une autre maniére pour prévenir les dangers
que les travailleurs pourraient courir au cas ol
la terre, des rochers ou d’autres matériaux
s’effondreraient ou se détacheraient;

b) pour prévenir les dangers liés a la chute
d’une personne, de matériaux ou d’objets, ou
Iirruption d’eau dans P’excavation, le puits, le
terrassement, le travail souterrain ou le tunnel;

c) pour assurer une ventilation suffisante a
tous les postes de travail de fagon a entretenir
une atmospheére respirable et & maintenir les
fumées, gaz, vapeurs poussiéres ou autres
impuretés & des niveaux qui ne soient pas
dangereux ou nuisibles pour la santé et dans
des limites fixées par la législation nationale;

d) pour permettre aux travailleurs de se
mettre en lieu siir en cas d’incendie ou d’irrup-
tion d’eau ou de matériaux;

e) pour éviter aux travailleurs les risques
provenant de dangers souterrains possibles,
notamment la circulation de fluides ou la
présence de poches de gaz, en procédant 4 des
investigations appropriées afin de les localiser.

Article 20

Batardeaux et caissons

1. Tous les batardeaux et caissons doivent
étre:

a) bien construits, avec des matériaux ap-
propriés et solides, et avoir une résistance
suffisante;

b) pourvus d’un équipement suffisant pour
que les travailleurs puissent se mettre a I’abri
en cas d’irruption d’eau ou de matériaux.

2. La construction, la mise en place, la
transformation ou le démontage d’un batar-
deau ou d’un caisson ne doivent avoir lieu que
sous la surveillance directe d’une personne
compétente.

3. Tous les batardeaux et tous les caissons
doivent étre inspectés par une personne com-
pétente a des intervalles prescrits.
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Artikel 21
Arbete under overtryck

1. Allt arbete under Overtryck skall ske i
enlighet med regler som foreskrivs i nationell
lagstiftning.

2. Arbete under dvertryck skall endast utf6-
ras av arbetstagare vars fysiska lamplighet for
sddant arbete har faststillts vid en medicinsk
undersdkning och i nirvaro av en kompetent
person som Overvakar utférandet av arbetet.

Artikel 22

Ram-"och fackverkskonstruktioner
samt formarbeten

1. Byggande av ram- och fackverkskonst-
ruktioner och diri ingdende delar samt form,
med formunderbyggnad och stimp, skall utfo-
ras under Overvakning av en kompetent person.

2. Erforderliga atgarder skall vidtas for att
skydda arbetstagarna mot risker som uppstar
vid ndgot, ur hallfasthets- eller stabilitetssyn-
punkt, tillfalligt kritiskt moment.

3. En form, med formunderbyggnad och
stamp, skall utformas, utféras och underhéllias
s att den sdkert formar bira alla laster som
kan belasta den.

Artikel 23
Arbete over vatten

Vid arbete 6ver eller i ndra anslutning till
vatten skall erforderliga atgirder vidtas for att:

(a) forhindra att arbetstagare faller ner i
vatten;

(b) rddda arbetstagare som héiller pa att
drunkna;

(c) transporter skall vara sdkra och trans-
porthjélpmedel ha tiliracklig kapacitet.

Artikel 24
Rivning

Om rivning av en byggnad eller byggnadsdel
kan orsaka risker for arbetstagare eller allmin-
heten skall:

(a) lampliga forebyggande Aatgirder vidtas
samt metoder och tillvigagingssitt anvindas,
ocksd vad avser tillvaratagande av rivnings-
massor och rester, i enlighet med nationell
lagstiftning;

Article 21

Travail dans I'air comprimé

1. Le travail dans l'air comprimé ne doit &tre
effectué que selon les dispositions prévues par
la législation nationale.

2. Le travail dans P’air comprimé ne doit étre
effectué que par des travailleurs dont Paptitude
physique & ce travail a été établie par un
examen médical, et en présence d’une personne
compétente pour surveiller le déroulement des
opérations.

Article 22
Charpentes et coffrages

1. Les charpentes et les éléments de charpen-
te, les coffrages, les supports temporaires et les
étaiements ne doivent étre montés que sous la
surveillance d’une personne compétente.

2. Des précautions suffisantes doivent é&tre
prises pour protéger les travailleurs contre les
dangers provenant de la fragilité ou de Iinsta-
bilité temporaire d’'un ouvrage.

3. Les coffrages, les supports temporaires et
les étaiements doivent &tre congus, construits et
entretenus de maniére & pouvoir supporter sans
risque toutes les charges qui peuvent leur étre
imposées.

Article 23
Travail au-dessus d'un plan d’eau

Si un travail est exécuté au-dessus ou &
proximité immédiate d’un plan d’eau des dis-
positions appropriées doivent &tre prises:

a) pour empécher les travailleurs de tomber
a Peau;

b) pour procéder au sauvetage de travail-
leurs en danger de noyade;

¢) pour fournir des moyens de transport siirs
et suffisants.

Article 24
Travaux de démolition

Lorsque la démotition d’un batiment ou dun
ouvrage peut présenter un danger pour les
travailleurs ou le public:

a) des précautions, méthodes et procédures
appropriées, y compris pour I’évacuation des
déchets ou résidus, doivent étre adoptées con-
formément a la législation nationale;
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(b) arbetet alltid planeras och bedrivas
under 6vervakning av en kompetent person.

Artikel 25
Belysning

Tillracklig och ldmplig, inbegripet bérbar
belysningsutrustning, om si ar lampligt, belys-
ning skall anordnas pd varje arbetsplats, och
alla andra platser som en arbetstagare kan
behdva passera, pd byggnadsarbetsstillet.

Artikel 26
Elektricitet

1. All elektrisk utrustning och alla elektriska
installationer skall vara uppbyggda, installera-
de och skotas av en kompetent person samt
anviandas sd att risker forebyggs.

2. Innan byggnadsarbete igéngsétts, och
under arbetets ging, skall erforderliga atgarder
vidtas for att kartligga forekomsten av, och
skydda arbetstagare for risker frin, stromfo-
rande ledningar eller installationer som finns
under, Over eller pd arbetsstillet.

3. Dragning, inkoppling och skotsel av el-
ledningar och elektriska installationer skall
utféras 1 enlighet med nationella tekniska
bestimmelser och nationell standard.

Artikel 27
Explosiva varor

Explosiva varor skall inte lagras, transporte-
ras, hanteras eller anvindas annat an:

(a) om villkor som fOreskrivs i nationell
lagstiftning 4r uppfyllda; och

(b) av en kompetent person som skall vidta
de atgarder som erfordras for att sikerstilla att
arbetstagare och andra personer inte utsitts for
risker att skadas.

Artikel 28
Hiilsorisker

1. Om en arbetstagare kan rdka ut for
kemisk, fysikalisk eller biologisk exponering i
en sadan utstrackning att det foreligger risk for
ohilsa, skall lampliga forebyggande atgarder
mot sddan exponering vidtas.

3 351314D

b) les travaux ne doivent étre planifiés et
entrepris que sous la surveillance d’une person-
ne compétente.

Article 25
Eclairage

Un éclairage suffisant et approprié, compor-
tant, le cas échéant, des sources de lumiéres
portatives, doit étre assuré a chaque poste de
travail ainsi qu’en tout autre lieu du chantier de
construction ou un travailleur peut avoir a
passer.

Article 26
Electricité

1. Tous les matériels et installations élec-
triques doivent &tre construits, montés et en-
tretenus par une personne compétente, et uti-
lisés de maniere 4 prévenir tout danger.

2. Avant d’entreprendre des travaux de
construction et pendant la durée de ceux-ci, des
mesures appropriées doivent étre prises pour
vérifier si un céble ou un appareil électrique
sous tension se trouve au-dessous ou au-dessus
du chantier, ou sur celui-ci, et pour prévenir
tout danger que sa présence peut faire courir
aux travailleurs.

3. La pose et l'entretien des cables et appa-
reils électriques sur les chantiers doivent répon-
dre aux normes et régles techniques appliquées
au niveau national.

Article 27
Explosifs

Les explosifs ne doivent étre entreposés,
transportés, manipulés ou utilisés que:

a) dans les conditions prescrites par la légis-
lation nationale;

b) par une personne compétente, qui doit
prendre les mesures nécessaires pour empécher
que des travailleurs ou d’autres personnes ne
soient exposés & un risque de 1ésion.

Article 28
Risques pour la santé

1. Lorsqu’un travailleur peut étre exposé a
un risque chimique, physique ou biologique au
point que sa santé puisse &tre mise en danger,
des mesures préventives appropriées doivent
étre prises pour éviter une telle exposition.
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2. De forebyggande atgirder som &syftas i
punkt 1 ovan skall bestd av:

(a) att, nirhelst sd 4r mojligt, byta ut skad-
liga &mnen mot sidana som &r oskadliga, eller
mindre skadliga; eller

(b) tekniska atgirder som vidtas pa tekniska
anordningar, maskiner, utrustning eller proces-
ser; eller

(c) om Aatgirder enligt punkt (a) eller (b)
ovan inte 4r mojliga, andra effektiva Atgirder
inbegripet anvindandet av personlig skyddsut-
rustning och skyddsklader.

3. Nir arbetstagare &liggs att betrida ett
omrade dir det kan finnas giftiga eller skadliga
dmnen, ddr det kan férekomma syrebrist eller
dar luften #r lattantindlig, skall tillrickliga
atgirder vidtas med tanke pd dessa faror.

4. Avfall far inte forstoras eller annars av-
lagsnas fran ett byggnadsarbetsstélle pa ett sitt
som kan medfora hilsoskada.

Artikel 29
Brandskydd

1. Arbetsgivaren skall vidta alla lampliga
atgérder for att:

(a) undvika brandrisker;

(b) snabbt och effektivt bekdmpa varje upp-
kommen brand;

(c) genomfdra en snabb och sdker utrymning
av personer.

2. For brandfarliga viitskor, fasta admnen
och gaser skall tillrackligt och lampligt forrads-
utrymme ordnas.

Artikel 30

Personlig skyddsutrustning och
skyddsklider

1. Om tillrackligt skydd mot olycksfall eller
ohilsa, inbegripet exposition for svira forhal-
landen, inte med sidkerhet kan uppnés pd annat
sitt, skall arbetsgivaren, utan kostnad for
arbetstagarna, tillhandahalla och varda, med
hinsyn till arbetets art och forekommande
risker, lamplig personlig skyddsutrustning och
skyddsklader, i enlighet med vad som kan vara
foreskrivet i nationell lagstiftning.

2. Afin de prévenir l'exposition visée au
paragraphe 1 ci-dessus:

a) les substances dangereuses doivent &tre
remplacées par des substances sans danger ou
moins dangereuses chaque fois que cela est
possible; ou

b) des mesures techniques doivent étre ap-
pliquées & la machine, & l'installation, & P'équi-
pement ou au procédé; ou

c) s’il n’est pas possible de se conformer aux
dispositions des alinéas a) ou b) ci-dessus,
d’autres mesures efficaces, telles que 1’utilisa-
tion d’un équipement de protection individuelle
et de vétements protecteurs, doivent étre prises.

3. Si des travailleurs doivent pénétrer dans
une zone dont l'atmosphére est susceptible de
contenir une substance toxique ou nocive, ou
d’étre d’une teneur insuffisante en oxygéne ou,
encore, d’étre inflammable, des mesures ap-
propriées doivent étre prises pour prévenir tout
danger.

4. Les déchets ne doivent pas étre détruits
sur le chantier de construction ou y étre
éliminés d’une autre maniére si cela risque
d’étre nuisible pour la santé.

Article 29
Précautions contre l'incendie

1. L’employeur doit prendre toutes les me-
sures appropriées pour:

a) éviter le risque d’incendie;

b) combattre rapidement et -efficacement
tout début d’incendie;

c) assurer I’évacuation rapide et sfire des
personnes.

2. Des moyens suffisants et appropriés doi-
vent étre aménagés pour le stockage des li-
quides, des solides et des gaz inflammables.

Article 30

Equipement de protection individuelle
et vétements protecteurs

1. La ou il n’est pas possible de protéger de
maniére suffisante, par d’autres moyens, les
travailleurs contre les risques d’accidents ou les
atteintes a la santé, y compris I’exposition a des
conditions défavorables, un équipement de
protection individuelle et des vétements protec-
teurs appropriés tenant compte de la nature du
travail et des risques, doivent étre fournis et
entretenus par les employeurs sans frais pour
les travailleurs, selon ce qui peut &tre prescrit
par la législation nationale.
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2. Arbetsgivaren skall tillse att arbetstagarna
har den kunskap och annat som gér det méjligt
for dem att anvinda en viss skyddsutrustning
och forvissa sig om att utrustningen anvands
pé ett Andamélsenligt sitt.

3. Skyddsutrustning och skyddskldder skall
Sverensstimma med den standard som fast-
stilits av den ber6rda myndigheten och, si
langt mojligt, med beaktande av ergonomiska
principer;

4. Arbetstagare skall &ldggas att anvidnda
tillhandahéllen personlig skyddsutrustning och
skyddsklader pd avsett sdtt samt varda denna
val.

Artikel 31
Forsta hjalp

Arbetsgivaren skall ha ansvar for att tillse att
forsta hjilp, inbegripet utbildad personal, alltid
finns tillginglig. Beredskap skall finnas for att
tillse att arbetstagare, som drabbats av olycks-
fall eller plotslig sjukdom, kan komma under
medicinsk vard.

Artikel 32
Personalvdrd

1. P4, eller inom rimligt avstdnd fran, varje
byggnadsarbetsstille skall finnas tillging till
farskt dricksvatten i tillricklig méngd.

2. P4, eller inom rimligt avstind frin, varje
byggnadsarbetsstille skall, beroende pa antalet
arbetstagare och arbetets varaktighet, foljande
utrymmen och anordningar tillhandahéllas och
skotas:

(a) utrymmen och anordningar for toalett-
bes6k och for att tvitta sig;

(b) utrymmen och anordningar for att kli
om samt att forvara och torka klidder;

(c) utrymmen for intagande av méltider och
for att soka skydd vid avbrott i arbetet som
orsakas av viderforhillandena.

3. Manliga och kvinnliga arbetstagares ut-
rymmen och anordningar for toalettbestk och
for att tvitta sig bor vara atskilda.

Artikel 33
Information och utbildning

Arbetstagare skall i erforderlig omfattning
och pa lampligt satt:

2. L’employeur doit fournir aux travailleurs
les moyens appropriés leur permettant de faire
usage de I’équipement de protection individuel-
le, et s’assurer qu’ils en fassent un usage
correct.

3. L’équipement de protection et les véte-
ments protecteurs doivent &tre conformes aux
normes €tablies par Pautorité compétente en
tenant compte, autant que possible, des prin-
cipes de I'ergonomie.

4. Les travailleurs doivent étre tenus d’uti-
liser convenablement I'équipement de protec-
tion individuelle et les vétements protecteurs
mis & leur disposition, et d’en prendre soin.

Article 31

Premiers secours

11 doit incomber a I'employeur de s’assurer
que les premiers secours, y compris le personnel
formé a cette fin, puissent étre fournis & tout
moment. Des mesures doivent étre prises pour
assurer I’évacuation, pour soins médicaux, des
travailleurs accidentés ou victimes d’'une mala-
die soudaine.

Article 32
Bien-étre

1. L’eau potable doit étre fournie en quan-
tité suffisante sur les lieux mémes ou 4 proxi-
mité de tout chantier de construction.

2. Selon le nombre de travailleurs et la durée
des travaux, les installations suivantes doivent
étre fournies et entretenues sur les lieux mémes
ou 4 proximité de tout chantier de constructi-
on:

a) des cabinets d’aisances et des installations
permettant aux travailleurs de se laver;

b) des installations pour permettre aux tra-
vailleurs de se changer, de faire sécher leurs
vétements et de les ranger;

¢) des locaux pour permettre aux travailleurs
de prendre leurs repas et de se mettre a I’abri
en cas d’interruption du travail pour cause
d’intempéries.

3. Des installations sanitaires et des salles
d’eau séparées devraient étres prévues pour les
travailleurs et les travailleuses.

Article 33

Information et formation

Les travailleurs doivent étre, de maniére
suffisante et appropriée:
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(a) informeras om mdjliga olycksfalls- och
hélsorisker som de kan utsdttas for pd sin
arbetsplats;

(b) instrueras och utbildas om mojliga atgir-
der for att forebygga, halla uppsikt 6ver och
vidta skyddsatgirder mot dessa risker.

Artikel 34
Rapportering av olycksfall och sjukdomar

Nationell lagstiftning skall stadga att olycks-
fall i arbete och yrkessjukdomar skall rappor-
teras till den berbra myndigheten inom en
foreskriven tid.

1V. Genomforande

Artikel 35

Varje medlemsstat skall:

(a) vidta alla nodvidndiga atgirder, inbegri-
pet inférandet av lampliga straff och sanktions-
atgirder, som sdkerstiller att stadgandena i
denna konvention effektivt uppfylls;

(b) tillse att det finns ett lampligt inspek-
tionssystem for att dvervaka genomforandet av
de Atgdrder som vidtas i enlighet med konven-
tionen och att inspektionssystemet har for
uppgiften nédvandiga resurser, eller férvissa sig
om att lamplig tillsyn utfors.

V. Slutbestimmelser

Artikel 36
Denna konvention ersitter 1937 ars konven-
tion anglende sékerhetsféreskrifter i byggnads-
industri.

Artikel 37
De officiella ratifikationerna av denna kon-
vention skall sindas till internationella arbets-
byrdns generaldirektdr for registrering.

Artikel 38

1. Denna konvention dr bindande endast for
de medlemmar av internationella arbetsorgani-
sationen vilkas ratifikationer har registrerats
hos generaldirektoren.

2. Konventionen trider i kraft tolv minader
efter det att ratifikationer frin tvd medlemssta-
ter har registrerats hos generaldirektoren.

a) informés des risques possibles d’accident
ou d’atteinte & la santé auxquels ils peuvent
&tre exposés sur leur lieu de travail;

b) instruits sur les moyens mis & leur dispo-
sition pour prévenir et maitriser ces risques et
pour s’en protéger, et étre formés i cet effet.

Article 34
Déclaration des accidents et des maladies

La législation nationale doit prévoir que
seront déclarés a I'autorité compétente dans un
délai prescrit les cas d’accidents du travail et de
maladies professionnelles.

IV. Application

Article 35

Tout Membre doit:

a) prendre toutes les mesures nécessaires,
notamment les sanctions et les mesures correc-
tives appropriées, en vue d’assurer "application
effective des dispositions de la convention;

b) mettre en place des services d’inspection
appropriés pour le contrble de 'application des
mesures a4 prendre conformément aux disposi-
tions de la convention et doter ces services des
moyens nécessaires a I’accomplissement de leur
tache ou s’assurer qu’une inspection appropriée
est effectuée.

V. Dispositions finales

Article 36
La présente convention révise la convention

concernant les prescriptions de sécurité (bati-
ment), 1937.

Article 37
Les ratifications formelles de la présente
convention seront communiquées au Directeur
général du Bureau international du Travail et
par lui enregistrées.

Article 38

1. La présente convention ne liera que les
Membres de I'Organisation internationale du
Travail dont la ratification aura été enregistrée
par le Directeur général.

2. Elle entrera en vigueur douze mois apres
que les ratifications de deux Membres auront
été enregistrées par le Directeur général.



RP 206/1995 rd 21

3. Direfter trader konventionen i kraft for
varje medlemsstat tolv minader efter den dag
da dess ratifikation har registrerats.

Artikel 39

1. En medlemsstat som ratificerar denna
konvention kan, sedan tio ar forflutit frin den
dag d& konventionen forst tridde i kraft, sdga
upp den genom en skrivelse som sénds till
internationella arbetsbyrdns generaldirektdr for
registrering. Uppséagningen far verkan forst ett
ar efter det att den har registrerats.

2. Varje medlemsstat, som har ratificerat
konventionen och inte inom ett ar efter ut-
gangen av den tiodrsperiod som avses i punkt
1 gor bruk av sin uppsigningsritt enligt denna
artikel, 4r bunden f6r en ny period av tio ar
och kan darefter, pA de i denna artikel fore-
skrivna villkoren, siga upp konventionen vid
utgdngen av varje tiodrsperiod.

Artikel 40

1. Internationella arbetsbyrdns generaldirek-
tor skall underritta samtliga medlemmar av
internationella arbetsorganisationen om regi-
streringen av alla ratifikationer och uppsig-
ningar som generaldirektdren har tagit emot
fran organisationens medlemmar.

2. Nir generaldirektéren underrittar organi-
sationens medlemmar om registreringen av den
andra ratifikation i ordningen som generaldi-
rektdren har tagit emot, skall generaldirektoren
fista medlemmarnas uppméirksamhet pid den
dag da konventionen trider i kraft.

Artikel 41

Internationella arbetsbyridns generaldirektor
skall, for registrering enligt artikel 102 i For-
enta Nationernas stadga, lamna Forenta Na-
tionernas generalsekreterare fullstindiga upp-
lysningar om varje ratifikation och uppséigning
som har registrerats enligt bestimmelserna i
féregdende artiklar.

Artikel 42
Nir internationella arbetsbyréns styrelse fin-
ner att det behovs, skall den Iimna internatio-
nella arbetsorganisationens allmidnna konferens
en redogorelse fér denna konventions tillamp-

3. Par la suite, cette convention entrera en
vigueur pour chaque Membre douze mois aprés
la date ou sa ratification aura été enregistrée.

Article 39

1. Tout Membre ayant ratifi¢ la présente
convention peut la dénoncer & Iexpiration
d’une période de dix années aprés la date de la
mise en vigueur initiale de la convention, par
un acte communiqué au Directeur général du
Bureau international du Travail et par lui
enregistré. La dénonciation ne prendra effet
qu’une année aprés avoir été enregistrée.

2. Tout Membre ayant ratifié la présente
convention qui, dans le délai d’'une année aprés
Pexpiration de la période de dix années men-
tionnée au paragraphe précédent, ne fera pas
usage de la faculté de dénonciation prévue par
le présent article sera lié pour une nouvelle
période de dix années et, par la suite, pourra
dénoncer la présente convention a I’expiration
de chaque période de dix années dans les
conditions prévues au présent article.

Article 40

1. Le Directeur général du Bureau interna-
tional du Travail notifiera a tous les Membres
de I'Organisation internationale du Travail
Ienregistrement de toutes les ratifications et
dénonciations qui lui seront communiquées par
les Membres de I’Organisation.

2. En notifiant aux Membres de 1'Or-
ganisation l'enregistrement de la deuxié¢me ra-
tification qui lui aura ét¢ communiquée, le
Directeur général appellera lattention des
Membres de I’Organisation sur la date &
laquelle la présente convention entrera en
vigueur.

Article 41
Le Directeur général du Bureau international
du Travail communiquera au Secrétaire général
des Nations Unies, aux fins d’enregistrement,
conformément & Particle 102 de la Charte des
Nations Unies, des renseignements complets au
sujet de toutes ratifications et de tous actes de
dénonciation qu’il aura enregistrés conformé-

ment aux articles précédents.

Article 42
Chaque fois qu’il le jugera nécessaire, le
Conseil d’administration du Bureau interna-
tional du Travail présentera a la Conférence
générale un rapport sur l'application de la
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ning och undersdka om det finns skil att pi
konferensens dagordning fora upp frdgan om
att helt eller delvis revidera konventionen.

Artikel 43
1. Om konferensen antar en ny konvention,
varigenom denna konvention helt eller delvis
revideras, och den nya konventionen inte fore-
skriver nigot annat,

(a) skall, under forutsittning att den nya
konventionen har tratt i kraft, en medlemsstats
ratifikation av den nya konventionen i sig
innefatta omedelbar uppségning av denna kon-
vention, utan hinder av bestimmelserna i arti-
kel 39 ovan;

(b) skall, frin den dag di den nya konven-
tionen trader i kraft, denna konvention inte
langre kunna ratificeras av medlemsstaterna.

2. Denna konvention skall likval forbli gil-
lande till form och innehill for de medlemssta-
ter som har ratificerat den men inte har
ratificerat den nya konvention varigenom den
revideras.

Artikel 44
De engelska och franska versionerna av
texten till denna konvention ar lika giltiga.

présente convention et examinera §’il y a lieu
d’inscrire & Pordre du jour de la Conférence la
question de sa revision totale ou partielle.

Article 43

1. Au cas ou la Conférence adopterait une
nouvelle convention portant revision totale ou
partielle de la présente convention, et & moins
que la nouvelle convention ne dispose autre-
ment:

a) la ratification par un Membre de la
nouvelle convention portant revision en-
trainerait de plein droit, nonosbtant article 39
ci-dessus, dénonciation immédiate de la pré-
sente convention, sous réserve que la nouvelle
convention portant revision soit entrée en
vigueur;

b) & partir de la date de I'entrée en vigueur
de la nouvelle convention portant revision, la
présente convention cesserait d’étre ouverte a la
ratification des Membres.

2. La présente convention demeurerait en
tout cas en vigueur dans sa forme et teneur
pour les Membres qui I'auraient ratifiée et qui
ne ratifieraient pas la convention portant revi-
sion.

Article 44
Les versions frangaise et anglaise du texte de
la présente convention font également foi.



