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Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till lag
om yrkespedagogisk ldrarutbildning och vissa lagar som har sam-

band med den

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna proposition foreslas att det stiftas
en lag om yrkespedagogisk ldrarutbildning.
Samtidigt foreslas att lagen om yrkeshdgsko-
lestudier samt lagen om finansiering av un-
dervisnings- och kulturverksamhet till be-
hovliga delar skall éndras. Den nuvarande
lagen om yrkespedagogiska ldrarutbildnings-
institutioner skall upphévas.

Den yrkespedagogiska lirarutbildningen,
som for ndrvarande ordnas i tretton finsk-
sprakiga enheter, skall placeras i yrkespeda-
gogiska ldrarhdgskolor i samband med fem
yrkeshogskolor. Ledningen, 6vervakningen
och utvecklingen av den yrkespedagogiska
ldrarutbildningen skall 6verforas fran utbild-
ningsstyrelsen till undervisningsministeriet.
En yrkeshogskola som ordnar yrkespedago-
gisk ldrarutbildning skall for lirarutbildning-
en ha ett utbildningsprogram och en léroplan
som den sjdlv har godkint. Med tanke pd
lararutbildningen skall det vid yrkeshogsko-
lan finnas en forestdndare for ldrarutbild-
ningen och ett ldrarutbildningsrdd som utses

p& viss tid. Lararutbildningens omfattning
och andra centrala fragor skall inga i till-
standet for yrkeshogskolan genom geslut av
statsradet. Ansvaret fér den svensksprikiga
yrkespedagogiska ldrarutbildningen skall i
sin helhet Gverforas pad pedagogiska fakul-
teten vid Abo Akademi.

Lagarna avses trdda i kraft den 1 augusti
1996, varvid yrkespedagogisk ldrarutbildning
inleds vid yrkeshogskolorna Himeen ammat-
tikorkeakoulu, Oulun seudun ammattikorkea-
koulu och Tampereen ammattikorkeakoulu.
Yrkespedagogiska ldararhogskolan i Jyvisky-
14 samt ldrarutbildningsavdelningarna vid yr-
kesldroanstalterna Suomen Liikemiesten
Kauppaopisto och Helsingin sairaanhoito-
opisto fortsitter som temporéra ldrarutbild-
ningsinstitutioner under undervisningsminis-
teriet énda till den 1 augusti 1997 da Jyvis-
kylin ammattikorkeakoulu samt Helsingin
litketalouden ja hallinnon ammattikorkea-
koulu inleder sin verksamhet och ldrarut-
bildning inleds vid dem.

ALLMAN MOTIVERING

1. Nulage

1.1. Lagstiftning och de nuvarande
arrangemangen vid yrkespedagogisk
lidrarutbildning

Genom lagen om yrkespedagogiska ldrar-

utbildningsinstitutioner (557/90) samlades
sidana stadganden om yrkespedagogisk l4-
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rarutbildning som tidigare ingatt i lagar for
olika ldroanstaltsformer. Lérarutbildning ord-
nas i yrkespedagogiska ldrarutbildningsin-
stitutioner som lyder under utbildningsstyrel-
sen, Dessa &r de yrkespedagogiska lararhog-
skolorna och lédrarutbildningsavdelningarna
vid de yrkesldroanstalter som avses i lagen
om yrkesldroanstalter (487/87). De yrkespe-
dagogiska ldrarhégskoloma &r sjilvstindiga
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enheter. Lirarutbildningsavdelningarna ir en
del av yrkesldroanstalten i friga och fér dem
iakttas forutom stadgandena om ldrarutbild-
ning dven stadganden som giller yrkesld-
roanstalterna.

De yrkespedagogiska ldrarhogskolorna och
ldrarutbildningsavdelningarna vid yrkesli-
roanstalterna har samma uppgifter. De yrke-
spedagogiska ldrarutbildningsinstitutionerna
har till uppgift att ge dem som dmnar utbil-
da sig till lidrare vid en yrkeslidroanstalt be-
hovlig pedagogisk utbildning. Léararutbild-
ningsinstitutionerna skall ocksd ge ldrarna
vid yrkeslédroanstalter tilliggsutbildning. Vid
lararutbildningsinstitutionerna kan dessutom
bedrivas forsknings-, utvecklings- och servi-
ceverksamhet som frimjar yrkesutbildning-
en. Institutionerna kan ocksd ordna annan
utbildningsverksamhet. I samband med yrke-
gpedagogiska lararhogskolan i Tavastehus
1nns en trafikundervisningscentral, dir man
utbildar trafiklérare.

De yrkespedagogiska ldrarhégskolorna
finns i Tavastehus och Jyviskyld. De var till
en borjan frimst avsedda for utbildning av
larare for yrkesundervisningsanstalterna. Li-
rarutbildningen for de dvriga lidroanstaltsfor-
merna ordnades i allméinhet vid en ldrarut-
bildningsavdelning vid en ldroanstalt inom
branschen i friga. Sedan ar 1992 har alla
som Onskar bli ldrare, oberoende av ldroan-
staltsform, kunnat séka till alla ldrarutbild-
ningsinstitutioner. Fram till sommaren 1996
fanns det ldrarutbildningsavdelningar vid
elva ldroanstalter, av vilka en var privat och
tio statliga ldroanstalter.

Den svensksprakiga ldrarutbildningen for
yrkesldroanstalterna ordnas vid pedagogiska
fakulteten vid Abo Akademi. Den svensk-
sprakiga lararutbildningen for handelslidroan-
stalterna, ldroanstalterna for huslig ekonomi
samt ldaroanstalterna for hemsldjd och konst-
industri ordnas dock vid tre svensksprakiga
ldroanstalter i samarbete med akademin.

Forvaltningen av de yrkespedagogiska la-
rarhdgskolorna skots av direktionen, en dele-
gation, ldrarkaren, rektor, bitridande rektor,
grorektor och elevkaren. Vid varje lirarut-

ildningsavdelning finns ett ldararutbildnings-
rdd som bistdr ldroanstaltens direktion nir
det giller ldrarutbildningsuppgifterna och en
forestdndare som lyder under ldroanstaltens
rektor.

Enligt stadgandena bygger ldrarutbildning-
en vid en yrkespedagogisk ldrarutbildnings

institution pa en examen vid en yrkeslidroan-
stalt eller hogskola samt pa tillricklig arbets-
erfarenhet. Enligt forordningen om yrkespe-
dagogiska lararutbildningsinstitutioner
(560/90) gor utbildningsstyrelsen for lirarnas
grundutbildning upp de allménna grunderna
for ldroplanen. Direktionen beslutar om 1i-
rarutbildningsinstitutionens ldroplan.

De studerande viljs pad grundval av limp-
lighet for fostrings- och ldraruppgiften, ut-
bildningsmotivation och utbildningsbehov.
Intrédes- och limplighetsprov kan anvindas
vid elevintagningen.

Lirarna vid de yrkespedagogiska lédrarut-
bildningsinstitutionerna har tjanstebeteck-
ningen Overldrare. Lidrarna skall fGrutom
undervisningen och de till undervisningen
anslutna uppgifterna ocksd delta i forsk-
nings- och utvecklingsverksamhet och i pla-
neringen av undervisningen samt folja ut-
vecklingen pé sitt omrade och utveckla sin
undervisning sd att den motsvarar utveck-
lingen pd det egna undervisningsomradet
och inom arbetslivet. Enligt stadgandena har
den som ir rektor, forestandare eller lirare
vid en yrkespedagogisk ldrarutbildningsin-
stitution dessutom, efter att ha tjinstgjort en
viss tid, ritt till tjainstledighet med de 16ne-
forméner som hor till tjidnsten for att delta i
tilldggsutbildning under en termin.

Utbildningen vid de yrkespedagogiska 14-
rarutbildningsinstitutionerna har omfattat
140 studieveckor, med undantag for ldrarut-
bildningen for de tekniska ldroanstalterna
och den ldrarutbildning i hilsovard som ord-
nas vid universiteten. Vid ingéngen av janu-
ari 1996 6vergick man till 35 studieveckors
studier inom ldrarutbildningen.

Det éarliga behovet av nya ldrare i yrke-
simnen och allmiénna dmnen vid yrkesli-
roanstalterna och yrkeshégskolorna &r ca
1300. En del av ldrarna vid yrkesldroanstal-
terna skaffar sig ldrarutbildning inom ramen
for universitetens ldrarutbildningsprogram.
Den yrkespedagogiska ldrarutbildningen ir
till hundra procent statsfinansierad verksam-
het. Vid finansieringen har man tagit i bruk
ett s.k. studievecko- och examensbaserat
system, vilket har lett till att kostnaderna per
enhet har sjunkit. Inbesparingar har frimst
upgstﬁtt genom att 6verlappningar avskaffats
och funktioner rationaliserats. Nyborjarplat-
serna och kostnaderna per enhet inom den
finsksprakiga yrkespedagogiska ldrarutbild-
ningen var foljande under aren 1993—95:
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Tabell 1. Nyborjarplatser och kostnader per
enhet inom den finsksprakiga
erespedagogiska ldrarutbildningen under
aren 1993—95

Piborjat Total- Pris per
studierna  kostnader enhet
milj. mk mk
1993 1031 51,9 50 339
1994 832 36,0 43 269
1995 890 42,0 47 191

Hyrorna for lararhgskolorna i Tavastehus
och Jyviskyld (6,6 miljoner mark) hdojer
kostnaderna per enhet for &r 1995.

Med stod av den av statsrddet 18 juni
1993 justerade planen for utveckling av ut-
bildningen och av forskningen vid hdgsko-
lorna for &ren 1991—1996 har de statliga
yrkesléroanstalterna kommunaliserats och
privatiserats. Avsikten &r att de sista statliga
laroanstalterna skall kommunaliseras eller
privatiseras under innevarande &r pa sd sitt
att fem specialyrkesldroanstalter dven i fort-
sittningen skall vara statsigda. Bland de
statliga laroanstalter som har kommunalise-
rats eller skall kommunaliseras har det ocksa
funnits sddana ldroanstalter som haft en si-
dan ldrarutbildningsavdelning som avses i
lagen om yrkespedagogiska ldrarutbildnings-
institutioner. I denna situation stannade man
for en tillfillig 16sning. Genom en lag den
30 juni 1995 (918/95) dndrades 5 § i lagen
om yrkespedagogiska ldrarutbildningsinstitu-
tioner sa att det dr mojligt att inrdtta en l4-
rarutbildningsavdelning ocksd vid en yr-
keslidroanstalt som kommunen eller samkom-
munen ir huvudman for. Avsikten med dnd-
ringen var att lararutbildningsavdelningar
efter behov fortfarande skall kunna vara
verksamma vid kommunaliserade ldroanstal-
ter tills man nétt bestdende 16sningar nér det
giller hur ldrarutbildningen skall ordnas.

Undervisningsministeriet beviljade genom
beslut i juni 1995 tillstdnd for inrittande av
en lararutbildningsavdelning vid Tampereen
teknillinen oppilaitos och Kurun normaali-
metsdopisto, vilka Overforts att drivas av
Tammerfors stad, samt vid Oulun terveyden-
huolto-oppilaitos, som o6verforts till sam-
kommunen Oulun seudun ammatillisen kou-
lutuksen kuntayhtymd, och vid Helsingin
sairaanhoito-opisto, som overforts till Hel-
singfors stad. Lérarutbildningsavdelningarna
vid Uudenmaan maaseutuopisto, Lepaan
puutarhaoppilaitos, Wetterhoffin kisi- ja tai-
deteollisuusoppilaitos, Lahden muotoiluinsti-

tuutti samt Jérvenpdin kotitalousopettajao-
pisto och Keski-Suomen kotitalousopettajao-
pisto indrogs genom beslut av undervis-
ningsministeriet frdn och med den tidpunkt
ldroanstalten i friga kommunaliserades. Li-
rarutbildningsuppgifterna fér de tre forst-
ndmnda ldroanstalterna Sverfordes till yrke-
spedagogiska lidrarhogskolan i Tavastehus
och for de tre senare till yrkespedagogiska
ldrarhdgskolan i Jyviskyld sa att uppgifterna
dven i fortsittningen skots i de en%eter som
blir kvar i den kommunaliserade ldroanstal-
ten i frdga. Alla dessa arrangemang giller
tills vidare, dock hogst tills det fattas besta-
ende beslut om hur ldrarutbildningen skall
ordnas.

1.2, Utviirdering av det nuvarande
Lirarutbildningssystemet

Nitet av yrkespedagogiska ldrarutbild-
ningsinstitutioner har pa grund av den tidi-
gare forvaltningsméssiga splittringen inom
yrkesutbildningen samt bundenheten till 1a-
roanstaltsformer och utbildningsomriden
utvecklats s att det for nidrvarande omfattar
tretton enheter som utgdr en slumpmaéssigt
uppkommen helhet vad placeringen i regio-
nerna betréiffar.

Antalet lararutbildningsinstitutioner maste
med tanke pa antalet personer som utbildas
anses alltfor stort. P4 grund av antalet insti-
tutioner &r enheternas storlek métt med an-
talet personer som utbildas vid dem i regel
alltfor liten, vilket innebiir att enheternas
intellektuella och materiella resurser dr an-
sprakslosa ndr det giller att sorja for utbild-
ningen och andra uppgifter.

Som helhet kan nitet av lararutbildningsin-
stitutioner inte fungera enligt dagens krav pa
framgéngsrik verksamhet, l6nsamhet och
effektivitet. Storleken pa enheterna och det
faktum att de delvis #r bundna till ett visst
utbildningsomrade utgor ocksa ett hinder nir
det giller att svara mot nya utvecklingstren-
der inom yrkesutbildningssystemet och yrke-
sutbildningen.

De ramar inom vilka yrkesutbildningen &r
verksam héller pd att fordndras. Andelen
sjélvstandiga studier for studerandena okas i
alla utbildningsarrangemang. Till f6ljd av
detta forindras ldrarens arbete och bestar allt
mer av planering, konsultering och handled-
ning. Liraren blir en sakkunnighandledare
vid sidan av att vara den som verkstiller
ldroplanen.
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Utbildningssystemet utvecklas enligt prin-
cipen om kontinuerlig utbildning. Utveck-
lingsétgérderna riktas frimst pa vuxenutbild-
ningen, smidiga studieméjligheter och sam-
arbetet mellan olika ldroanstaltsformer. Sam-
arbetet mellan yrkesldroanstalterna och gym-
nasierna intensifieras. Mélet dr ocksi att av-
skaffa ldroanstaltsformerna inom yrkesut-
bildningen genom att frimja uppkomsten av
ldroanstalter som omfattar manga branscher.
Ett exempel pa detta dr de yrkeshogskolor
som avses i lagen om yrkeshogskolestudier
(255/95).

I synnerhet yrkeshdgskolesystemet forut-
sdtter en hojning av ldrarnas utbildningsniva.
Av denna anledning bor yrkesutbildningen

a4 hogre nivd och den yrkespedagogiska
drarutbildningen gi in for olika former av
intensivare samarbete.

Enligt principen om arbetskraftens fria
rorlighet forutsitter den europeiska integra-
tionen att examina godkinns Omsesidigt.
Dessutom bor den yrkespedagogiska lararut-
bildningen idka innehallsligt samarbete pa
ett relativt enhetligt kulturomrade.

2. Propositionens mal och de
viktigaste forslagen

2.1. Mal och medel

For att bristerna inom den yrkespedagogis-
ka ldrarutbildningen skall kunna avhjilpas
och for att den skall kunna svara pa forind-
ringarna i verksamhetsmiljén maste ldrarut-
bildningen omorganiseras. Malet for propo-
sitionen #r att skapa ett sddant nitverk av
yrkespedagogiska  ldrarutbildningsenheter
med vilket man kan trygga en hogtstdende
ldrarutbildning som samtidigt &r effektiv och
ekonomisk.

En forutsédttning for att man skall kunna
sorja for ldrarutbildningens kvalitetsniva &r
att den individuella smidigheten i utbild-
ningen utdkas, ldaroplanerna utvecklas och
mdjligheterna att jamstélla utbildningen in-
ternationellt forbittras. Den yrkespedagogis-
ka ldrarutbildningen maste ocksd inne-
héllsligt ndrma sig arbetslivet, den grundlég-
gande yrkesutbildningen och yrkeshogsko-
lorna samt & andra sidan vetenskaps- och
konsthégskolorna pa olika omraden.

Den yrkespedagogiska lédrarutbildningen
skall ocksé frimja utvecklingen av yrkesut-
bildningen och dess personal. I detta syfte
bor de yrkespedagogiska ldrarutbildningsin-

stitutionerna bedriva forsknings- och utveck-
lingsverksamhet pa sitt omrade samt ordna
fortbildning for ldrare i samarbete med ve-
tenskaps- och konsthdgskolorna.

Nitet av ldrarutbildningsenheter bér ut-
vecklas s att resurserna kan allokeras pa ett
dndamalsenligt sitt och s att onddiga Gver-
lappningar avskaffas. Detta forutsitter att
den yrkespedagogiska ldrarutbildningen kon-
centreras till enheter som &r betydligt effek-
tivare och starkare in tidigare. Sasom frista-
ende skulle de yrkespedagogiska lararutbild-
ningsenheterna dock bli forhéllandevis sma
och det samarbete som verksamheten fordrar
med yrkesldroanstalterna och yrkeshégsko-
lorna méste da ordnas genom sirskilda avtal.
En forutsittning for utvecklandet av den
yrkespedagogiska ldrarutbildningen &r att
kontakterna med den egna verksamhetsmil-
jon bibehélls.

Efter ett forsoksskede inleder de forsta
yrkeshogskolorna sin verksamhet i bérjan av
augusti 1996. Yrkeshogskolorna bygger i
regel pa flera yrkesldroanstalter och bildar
en sammanslutning som omfattar ménga
branscher. Malet vid bildandet av yr-
keshogskolorna dr sérskilt att hoja utbild-
ningsnivén, svara pa nya krav pa yrkesfir-
dighet och forbittra prestationsférmagan in-
om yrkesutbildningssystemet.

Genom att den yrkespedagogiska ldrarut-
bildningen inforlivas med en yrkeshdgskola
skapas mojligheter for lararutbildningen att
utvecklas i1 sin egen verksamhetsmilj6. Los-
ningen erbjuder ocksad forutsittningar for
utvecklande av naturligare samarbetsformer
med vetenskaps- och konsthogskolorna #n
tidigare.

2.2, De viktigaste forslagen

Det dr dndamalsenligt att stifta en sirskild
lag om den yrkespedagogiska ldrarutbildning
som finns i samband med yrkeshogskolorna.
I den skall ingd behovliga stadganden om
hur den yrkespedagogiska ldrarutbildningen
skall ordnas och dess stillning i yr-
keshdgskolan. Till dvriga delar skall lagen
om yrkeshogskolestudier tillimpas i fraga
om en lirarutbildningsenhet som utgdr en
del av en yrkeshogskola.

Forutom ldrarutbildning och fortbildnin
skall man i ldrarutbildningsenheten ocksa
kunna bedriva forsknings- och utvecklings-
arbete som frimjar yrkesutbildningen.

Mojligheten att ordna yrkespedagogisk
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lsrarutbildning i en yrkeshogskola skall ba-
sera sig pa en éndring av tillstandet for yr-
keshogskolan. Statsradet fattar beslut om en
sidan indring. Den yrkespedagogiska ldrar-
utbildningen skall forvaltningsmissigt ord-
nas vid en ldrarhdgskola som #r verksam i
samband med en yrkeshogskola. Detta sker
genom att den utbildningsuppgift som finns
angiven 1 yrkeshogskolans tillstind dndras. I
samband med att tillstindet &ndras kan yr-
keshogskolan ocksd aldggas utvecklings- och
andra skyldigheter som giller ldrarutbild-
ningen.

Annan riksomfattande styrning och regle-
ring av den yrkespedagogiska ldrarutbild-
ningen dn den som hénfér sig till tillstindet
skall ordnas sdsom i yrkeshogskoloma. Av-
tal om kortsiktsmalen ingds i samband med
mal- och resultatdiskussionerna mellan un-
dervisningsministeriet och yrkeshdgskolorna.
Lirarutbildningen skall ocksd vara med i
systemet for kvalitetsbedomning vid yr-
keshogskolorna. Ledningen, Gvervakningen
och utvecklandet av lirarutbildningen &ver-
fors fran utbildningsstyrelsen till undervis-
ningsministeriet.

Forvaltningsmaéssigt skall en yrkespedago-
gisk ldrarhogskola som finns i samband med
en yrkeshogskola utgdra en del av yr-
keshogskolan, men for forvaltningen av la-
rarutbildningen skall det finnas en forestan-
dare och ett ldrarutbildningsrad.

Nirmare stadganden om studierna ges ge-
nom férordning och med stod av den genom
yrkeshogskolans egna beslut.

Den yrkespedagogiska ldrarutbildningen
skall till hundra procent vara statsfinansierad
verksamhet sasom hittills. Finansieringen
skall enligt nuvarande praxis helt ticka de
verkliga driftskostnader som foranleds enbart
av ldrarutbildningen samt de utrustningsan-
skaffningar som kan hénforas till anligg-
ningskostnaderna.

Yrkespedagogisk ldrarutbildning skall en-
ligt propositionen ordnas pa fem orter — i
Helsingfors, Jyviskyld, Tammerfors, Tavas-
tehus och Uleaborg — till vilka den redan i
dag numerdért har koncentrerat sig. Omorga-
nisationen skall genomftras stegvis i takt
med utbylg(gnaden av ndtet av permanenta
yrkeshogskolor. Under det forsta stadiet fran
och med borjan av augusti 1996 Overfors
yrkespedagogiska ldrarhogskolan i Tavaste-
hus jamte enheter till yrkeshogskolan Ha-

meen ammattikorkeakoulu, ldrarutbildnings-
enheten vid Oulun terveydenhuolto-oppilai-
tos till yrkeshdgskolan Oulun seudun am-
mattikorkeakoulu samt ldrarutbildningsav-
delningarna vid Kurun normaalimetsiopisto
och Tampereen teknillinen oppilaitos till yr-
keshogskolan Tampereen teknillinen ammat-
tikorkeakoulu.

Yrkespedagogiska lararhdgskolan i Jyvis-
kyld fortsétter sin verksamhet som en tem-
pordr ldrarutbildningsinstitution 4nda till den
1 augusti 1997 da Jyviskylin ammattikor-
keakoulu inleder sin verksamhet och lédra-
rutbildning inleds vid den. Likasa fortsitter
lararutbildningsavdelningarna vid Helsingin
sairaanhoito-opisto och Suomen Liikemies-
ten Kauppaopisto sin verksamhet som tem-
porira ldrarutbildningsinstitutioner #nda till
1 augusti 1997 da Helsingin liiketalouden ja
hallinnon ammattikorkeakoulu inleder sin
verksamhet och ldrarutbildning inleds vid
den. Dessa institutioner skall dock redan i
detta stadium borja lyda under undervis-
ningsministeriet.

Ansvaret for den svensksprakiga yrkespe-
dagogiska ldrarutbildningen skall i sin helhet
Overforas pa pedagogiska fakultaten vid Abo
Akademi. Detta betyder att ldrarutbild-
ningsuppgifterna for Hogvalla seminarium i
huslig ekonomi, Svenska Handelslidroverket
och Abo hemslojdslirarinstitut - Abolands
vardutdildning skall &verforas till pedago-
giska fakultaten vid bo Akademi.

3. Propositionens verkningar
3.1. Ekonomiska verkningar

Omorganiseringen av den yrkespedagogis-
ka ldrarutbildningen frin nuvarande tretton
lararutbildningsinstitutioner till fem yrkespe-
dagogiska ldararhdgskolor som skall vara
verksamma i samband med yrkeshogskolor
inverkar inte ndgmnvirt pa de totala kostna-
derna for utbildningen. Propositionen kom-
mer dock troligtvis i nigon mén att minska
forvaltnings- och undervisningskostnaderma
pa kort sikt. P4 ldng sikt innebér proposi-
tionen att ldrarutbildningsverksamheten blir
effektivare och att 16nsamheten Gkar.

Overforingen av den svensksprakiga yrke-
spedagogiska ldrarutbildningen till pedago-
giska fakultaten vid Abo Akademi har iakt-
tagits i budgeten for innevarande ar.
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3.2. Verkningar i friga om organisation
och personal

Overféringen av den yrkespedagogiska
ldrarutbildningen till yrkeshSgskolorna dnd-
rar strukturen pd ldroanstaltssystemet.

Systemet for styrning av den yrkespedago-
giska ldrarutbildningen féréndras enligt pro-
positionen s att det blir likadant som fér
yrkeshdgskolorna, vilket innebédr en omfor-
delning av behdrighetsforhdllandena mellan
myndigheterna. Lararutbildningen i samband
med yrkeshogskolorna lyder direkt under
undervisningsministeriet, vilket medfér att
underv1snmgsm1nlster1ets uppgifter i nagon
man Okar. Utbildningsstyrelsen skall 1inte
lingre ha pd stadganden baserade ldrarut-
bildningsuppgifter. I stor utstrickning skall
yrkeshogskolorna sjélva besluta om de lérar-
utbildningsuppgifter som for nérvarande an-
kommer pa utbildningsstyrelsen.

Overforingen av lararutbildningen till yr-
keshogskolorna medfér inte behov att Oka
personalen. Overforingen av den svensk-
sprékiga yrkespedagogiska ldrarutbildningen
till Abo Akademi forutsétter inte heller nag-
ra personalarrangemang.

4, Beredningen av propositionen

4.1. Beredningsskeden och
beredningsmaterial

Nir riksdagen antog lagen om yrkespeda-
gogiska lérarutbildningsinstitutioner ~ ville
den paskynda beredningen av Atgdrder for
att utveckla ldrarutbildningen. Kulturutskot-
tet ansdg den reform av den yrkespedagogis-
ka ldrarutbildningen som hade gjorts ar 1990
som ett mellanstadium i utvecklingen av
hela den yrkespedagogiska ldrarutbildningen.
Utskottet ville ocksd paskynda utredningar
om hur utbildningen av ldrare for yrkesléd-
roanstalter inom lantbruksbranschen, huslig
ekonomi samt hemsldjd och konstmdustrl
och hilsovérdssektorn, som &r uppdelad
flera mindre enheter, kunde ordnas &n a—
maélsenligast.

Den av undervisningsministeriet tillsatta
arbetsgruppen for or%anisering av de yrke-
spedagoglska ldrarutbildningsinstitutionerna
lade i sin promemoria (promemorior av un-
dervisningsministeriets arbetsgrupper
1993:23) fram alternativ och forslag nir det
giller framtida utbildningsarrangemang. Ar-

betsgruppen foreslog att det nuvarande niitet
av yrkespedagogiska lérarutbildningsinstitu-
tioner reformeras genom att man i ett senare
skede i samband med yrkeshégskolorna in-
rittar yrkes gedagoglska lararhdgskolor med
en bredare bas an tidigare. Dessa lirarhdg-
skolor kunde vara fran tre till sex till antalet.
Riksdagens kulturutskott konstaterade vid
behandlingen av regeringens proposition
med forslag till lag om yrkeshogskolestudier
och vissa lagar som har samband med den
(kulturutskottets betinkande nr 32) att pro-
positionen inte medger att yrkeshogskolorna
ger ldrarutbildning. Men manga yrkeslaroan-
stalter som kommer att vara kdrnan i yr-
keshogskolestudierna och redan nu medver-
kar i yrkeshogskoleforsoket har ldrarutbild-
ningsavdelningar. Det kommer att medfora
manga problem och vara svart for ldrarut-
bildningsenheterna att fortsétta vid en yr-
kesldroanstalt. Enhﬁ t utskottet dr det viktigt
att lita utreda vid hur ménga enheter yrke-
spedagogisk lirarutbildning bor ges. Diarefter
bor det bestimmas pé vilken utbildningsniva
den yrkespedagogiska léirarutbildningen skall
ligga och bland annat hur den stér 1 relation
till vetenskapshogskolorna. I sitt svar till
nidmnda regeringsproposition forutsatte riks-
dagen att regeringen bereder en totallosning
for ldrarutbildningen sa att nodvindiga lag-
stiftningsétgérder vidtas sd snabbt som moj-
ligt
% oktober 1995 tillsatte undervisningsmi-
nisteriet en utredningsman som hade till
uppgift att bereda ett {Orslag till omorganise-
ring av den yrkespedagogiska ldrarutbild-
ningen si att utbildningen placeras i sam-
band med fem yrkeshogskolor. Utrednings-
mannen avlit sitt forslag till undervisnings-
ministern i borjan av januari 1996. Denna
proposition har beretts pd basis av utred-
ningsmannens forslag och de utlatanden som
begirts om det.

4.2. Remissutlitanden

Utlatanden om propositionen har begirts
av utbildningsstyrelsen, yrkespedagogiska
ldrarutbildningsinstitutioner, tempordra yr-
keshogskolor 1 fraga, Finlands Kommunfér-
bund och Undervisningssektorns Fackorgani-
sation. Anmiérkningar har i mén av mojlig-
het beaktats vid beredningen av propositio-
nen. Behoriga forhandlingar har dven forts
med personalorganisationerna.
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DETALJMOTIVERING

1. Lagforslagen

1.1. Lag om yrkespedagogisk
Léirarutbildning
1 kap. Allmiinna stadganden

1 §. Lagens tillimpningsomrdade. Enligt
1§ 1 i lagforslaget skall den yrkespedago-
giska ldrarutbildningen Overforas till yr-
keshogskolorna.

Med yrkespedagogisk ldrarutbildning avses
enligt paragrafens 2 mom. behovlig ldrarut-
bildning for dem som &@mnar bli ldrare vid
yrkeshogskolor och vid yrkesldroanstalter.

Den svensksprikiga yrkespedagogiska la-
rarutbildningen skall enligt paragrafens
3 mom. i sin helhet ordnas vid pedagogiska
fakulteten vid Abo Akademi.

2 och 3 §§. Ordnande av yrkespedagogisk
ldrarutbildning. Lararutbildningsuppgift. En-
ligt 2 § 1 mom. i lagforslaget skall rétten att
ordna yrkespedagogisk ldrarutbildning kunna
beviljas en huvudman fér en yrkeshogskola
genom att yrkeshogskoletillstindet dndras.

Enligt paragrafens 2 mom. skall den yrke-
spedagogiska ldrarutbildningen ordnas vid
yrkespedagogiska léirarhﬁ%skolor som dr
verksamma 1 anslutning till yrkeshogskolor
enligt vad som bestims om ldrarutbild-
ningsuppgiften i yrkeshogskoletillstdndet. I
utbildningsuppgiften bestims enligt 3 §
1 mom. om antalet studieplatser inom lérar-
utbildningen och dess verksamhetsorter. En-
ligt 3 § 2 mom. skall undervisningsminis-
teriet ge tillstdnd till &ndringar nér det giller
antalet studerande och verksamhetsorterna.

Enligt 2 § 2 mom. i lagforslaget kan stats-
radet 1 tillstdndet ocksa aldgga den lérarut-
bildning som ordnas i Ggskolan utvecklings-

och andra skyldigheter. Detta kan vara nod-
vindigt i synnerhet i begynnelseskedet.

128§ 3 mom.i lagférslaget skall stadgas
om en mojlighet for statsradet att aterkalla
ldrarutbildningstillstdndet. Detta kan komma
i friga om det sker visentliga forindringar i
behovet av ldrarutbildning eller om andra
skdl som har samband med ordnandet av
l#rarutbildningen forutsétter det.

4 §. Annan styming samt utvecklingsan-
svar. Nir det giller annan styrning och reg-
lering av lérarutbildning &n den som sker

genom #ndring av tillstindet genom beslut
av statsradet samt nér det giller utvecklings-
ansvaret tillimpas i tillimpliga delar samma
forfarande som i friga om den 6vriga verk-
samheten vid yrkeshogskolan.

2 kap. Férvaltningen av lirarutbildningen

5 §. Grunder for forvaltningen av lirarut-
bildningen. For forvaltningen av ldrarutbild-
ningen skall det finnas en forestdndare och
ett lararutbildningsrdd. Det ankommer pa
huvudmannen for yrkeshogskolan att utse
och tillsidtta dem. I ldrarutbildningsradet,
som tillsétts for viss tid, ingar forutom fore-
stdndaren for den yrkespedagogiska lérar-
hogskolan dven personer som foretrider yr-
kesldroanstalterna, yrkeshdgskolorna samt
vetenskaps- och konsthogskolorna, néringsli-
vet och arbetslivet 1 Ovrigt pad yr-
keshégskolans verksamhetsomrade.

3 kap. Undervisning och studier

6 §. Grundemna for studiema samt ldro-
plan. Enligt paragrafens 1 mom. stadgas ge-
nom férordning om studiernas maél, deras
uppbyggnad och &vriga grunder for studier-
na inom ldrarutbildningen. Nérmare bestdm-
melser ges 1 yrkeshogskolans exa-
mensstadga.

Det skall finnas ett eget utbildningspro-
gram for ldrarutbildningen. Den yrkespeda-
gogiska lararhogskolan skall sjidlv bestimma

om ldroplanen for lédrarutbildningspro-
grammet.
4 kap. Studerande

7 §. Behorighet for ldrarutbildning. Enligt
forslaget &dr forutsittningen for att antas till
%rkespedagogisk ldrarutbildning sadan ut-

ildning och arbetserfarenhet som fordras
for en léarartjanst eller ldrarbefattning vid en
yrkeshogskola eller en yrkesldroanstalt.

8 §. Antal studerande. Yrkeshogskolan
bestimmer inom ramen for utbildningsupp-
giften om det antal studerande som arligen
skall antas till lérarutbildningen, om inte un-
dervisningsministeriet utévar de befogenhe-
ter som anges i 4 §. Forfarandet ir det-
samma som i 6vrigt i yrkeshogskolorna.
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9 §. Intagning av studerande. Yr-
keshogskolan beslutar sjdlv, liksom i friga
om den 6vriga intagningen av studerande till
yrkeshdgskolan, om grunderna for intagning-
en av studerande till ldrarutbildningen och
anvindningen av urvalsprov. Enligt det fore-
slagna stadgandet skall likvirdiga urvalsprin-
ciper tillimpas pa de sokande.

Yrkeshogskolan skall ocksa fatta de admi-
nistrativa besluten nir det giéller intagningen
av studerande.

5 kap. Larare och évrig personal

10 §. Ldrama. Vid en yrkespedagogisk
ldrarhogskola skall det finnas en forestandar-
tjanst eller en forestindarbefattning samt
tjdnster eller befattningar som §verlérare.
Dessa tjidnster och befattningar skall vara
tjénster och befattningar vid yrkeshdgskolan.
Avsikten dr att dven Ovriga ldrare vid yr-
keshdgskolan efter behov skall kunna under-
visa inom ldrarutbildningen.

11 §. Behdorighetsvillkor och uppgifter.
Paragrafen innehéller ett bemyndigande att
stadga om behdrighetsvillkoren och uppgif-
terna for forestdndaren och ldrarna genom
forordning. Avsikten &r att behérighetskra-
ven inte skall vara lika strikta som tidigare.

6 kap.

12 §. Uppritthdllande av ldramas yr-
kesskicklighet. Det foreslas att de stadgan-
den om tjinstledighet for uppritthillande av
lararnas yrkesskicklighet som har ingatt i 18
§ lagen om yrkespedagogiska lararutbild-
ningsinstitutioner som sadana intas i 12 §.

13 §. Finansiering. Enligt paragrafen skall
huvudmannan for yrkeshégskolan beviljas
statsunderstdd for den yrkespedagogiska li-
rarutbildningens driftskostnader och for de
apparatanskaffningar som kan hinforas till
anliggningskostnaderna enligt vad som stad-
gas 1 lagen om finansiering av undervisnings-
och kulturverksamhet (705/92).

14 §. Forhdllandet till lagstiftningen om
yrkeshogskolor. Enligt forslaget skall féru-
tom stadganden i den nu foreslagna lagen
dven stadgandena om yrkeshogskolor tillim-
pas pa den yrkespedagogiska lararutbildning-
en. Nir det giiller t.ex. fortbildning for lirar-
na, forsknings- och utvecklingsverksamhet,
sbkande av rittelse i ett beslut som giller

Sérskilda stadganden

intagning som studerande till ldrarutbild-
ningen, rittsskyddet for studerandena, dis-
ciplinen bland studerandena, personalens
stillning samt &ndringss6kande skall stad-
gandena i lagen om yrkeshogskolestudier
tillimpas.

15 §. Ndrmare stadganden. Enligt para-
grafen skall nérmare stadganden utfirdas
genom forordning.

1.2. Lag om yrkeshigskolestudier

24 a §. Yrkespedagogisk ldrarutbildning.
Det foreslas att till 8 kap. i lagen om yr-
keshogskolestudier fogas en ny 24 a §, som
gor det mojligt att ordna yrkespedagogisk
lirarutbildning enligt vad som stadgas i den
foreslagna lagen om yrkespedagogisk lirar-
utbildning.

1.3. Lag om finansiering av undervisnings-
och kulturverksamhet

38 §. Statsunderstod for forsoksverksam-
het, specialuppgifter, inledande av verksam-
het samt for ldararutbildning. Enligt forslaget
skall huvudmannen for en yrkeshogskola i
fraga om den yrkespedagogiska ldrarutbild-
ningen beviljas statsunderstod for de drifts-
kostnader som féranleds enbart av nimnda
utbildning samt de kostnader for anskaffning
av utrustning som kan hénforas till anldgg-
ningskostnaderna enligt samma grunder som
en huvudman for en sidan ldroanstalt som
haft en ldrarutbildningsavdelning.

Pa statsunderstddet till 14rarutbildningsav-
delningarna vid Helsingin sairaanhoito-opis-
to och Suomen Liikemiesten Kauppaopisto
skall de tidigare stadgandena tillimpas #nda
till den 1 augusti 1997.

2. Nirmare stadganden

Med st6d av den féreslagna lagen om yr-
kespedagogisk lérarutbildning ges en forord-
ning om yrkespedagogisk lararutbildning.
Forordningen skall innehalla stadganden som
kompletterar lagen och som giller forvalt-
ningen av de yrkespedagogiska ldrarhdgsko-
lorna samt undervisningen och ldrarna vid
dem. Det stadgas genom férordning om den
trafikundervisningscentral som skall utgora
en del av Himeen ammattikorkeakoulu.
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3. Ikrafttridande

Lagarna foreslas trida i kraft den 1 augusti
1996. Samtidigt skall lagen om yrkespeda-
gogiska ldrarutbildningsinstitutioner jimte
dndringar upphévas.

Enligt 17 § i forslaget till lag om yrke-
spedagogisk lararutbildning skall yrkespeda-
gogiska ldrarhdgskolan i Tavastehus nar la-
gen trider i kraft ombildas till en yrkespeda-
gogisk lararhdgskola i samband med Hime-
en ammattikorkeakoulu, ldrarutbildningsav-
delningen vid Oulun terveydenhuolto-oppi-
laitos till en yrkespedagogisk ldrarhdgskola
vid Oulun seudun ammattikorkeakoulu samt
lararutbildningsavdelningarna  vid  Kurun
normaalimetsdopisto och Tampereen teknilli-
nen oppilaitos till en yrkespedagogisk ldrar-
hogskola vid Tampereen ammattikorkeakou-
Iu. Undervisningsministeriet skall &dndra ut-
bildningsuppgiften foér niimnda yrkeshdgsko-
lor genom att faststiilla antalet studerande
inom lédrarutbildningen och dess verksamhet-
sorter.

Yrkespedagogiska ldrarhogskolan i Jyvis-
kyld samt ldrarutbildningsavdelningarna vid
Helsingin sairaanhoito-opisto och Suomen
Liikemiesten Kauppaopisto fortsdtter som
temporéra ldrarutbildningsinstitutioner under
undervisningsministeriet dnda till den 1 au-
gusti 1997 da Jyviskylin ammattikorkea-
koulu samt Helsingin liiketalouden ja hal-

1.

linnon ammattikorkeakoulu inleder sin ve-
rksamhet och ldrarutbildning inleds vid dem.

Ansvaret for den svensksprakiga yrkespe-
dagogiska ldrarutbildningen skall 1 sin helhet
Overforas nir denna lag trider i kraft pa pe-
dagodiska fakultaten vid Abo Akademi.

Det foreslas att det i 18 § 1 mom. i lagfor-
slaget tas in ett stadgande som giller for-
flyttning av personalen vid yrkespedagogiska
lararhdgskolan i Tavastehus till Himeen am-
mattikorkeakoulu.

Pensionsskyddet for en person som &r fodd
efter den 31 december 1939 och overgér
fran en yrkespedagogisk ldrarhdgskolas
tjanst i en kommunal yrkeshdgskolas tjinst
bestidms enligt 18 § 2 mom. pa samma sétt
som i samband med kommunaliseringen av
statliga yrkesldroanstalter enligt vad som
stadgas i lagen om vissa arrangemang som
giller personalens stéllning vid kommuna-
liseringen av yrkesldroanstalter som hor till
undervisningsministeriets forvaltningsomra-
de (1422/94). Det pa statlig tjdnstgéring ba-
serade pensionsskyddet bestims for den tid
som foregar kommunaliseringen pd samma
sétt som det hade bestimts om personen ha-
?eufortsatt i statens tjdnst fram till pensions-
allet.

Med stod av vad som anforts ovan fore-
laggs Riksdagen féljande lagforslag:

Lag

om yrkespedagogisk lirarutbildning

I enlighet med riksdagens beslut stadgas:
1 kap.
Allminna stadganden
1§
Lagens tillimpningsomrdde
Yrkespedagogisk ldrarutbildning ordnas

vid yrkeshogskolor enligt vad som stadgas i

denna lag.
Med yrkespedagogisk ldrarutbildning avses
behovlig lirarutbildning for ldrare och dem

360186C

som dmnar bli lirare vid yrkeshdgskolor och
yrkesléroanstalter.

Den svensksprakiga yrkespedagogiska 1i-
rarutbildningen ordnas vid pedagogiska fa-

kulteten vid Abo Akademi.
28
Ordnande av yrkespedagogisk
ldrarutbildning

Statsrddet kan dndra tillstdndet for en yr-
keshogskola sd att huvudmannen for yr-
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keshOgskolan har ritt att ordna yrkespedago-
gisk lararutbildning.

Den yrkespedagogiska ldrarutbildningen
ordnas 1 yrkespedagogiska ldararhogskolor
som finns i samband med yrkeshogskolor
enligt vad som bestdims om ldrarutbild-
ningsuppgiften i tillstdndet for respektive
yrkeshogskola. I tillstandet kan yrkeshogsko-
lan ocksa aldggas utvecklingsskyldighet och
andra skyldigheter som giller lérarut-
bildningen.

Statsradet kan efter att ha hort den som
erhéllit tillstdnd aterkalla tillsténdet, om vi-
sentliga dndringar i behovet av ldrarutbild-
ning eller andra orsaker som har samband
med ordnandet av ldrarutbildningen forutsét-
ter det.

3%
Ldérarutbildningsuppgift

1  ldrarutbildningsuppgiften for  yr-
keshogskolan bestims antalet studieplatser
inom lédrarutbildningen och ldrarutbildning-
ens verksamhetsorter.

Tillstédnd att &ndra antalet studieplatser och
verksamhetsorterna beviljas av undervis-
ningsministeriet.

4%
Annan styming samt utvecklingsansvar

Pa annan styrning av den yrkespedagogis-
ka ldrarutbildningen och p& utvecklingsan-
svaret for den iakttas i tillimpliga delar vad
som stadgas om detta i frdga om yr-
keshogskolorna.

2 kap.
Forvaltningen av Lirarutbildningen
58

Grunderna for forvaltningen av
ldrarutbildningen

Vid en yrkespedagogisk ldrarhdgskola
finns en forestdndare och ett ldrarutbild-
ningsrdd for forvaltningen av ldrarutbild-
ningen.

I ldrarutbildningsradet ingar forestdndaren
som ordférande och hogst sju andra med-
lemmar. En av medlemmarna foretider 13-

rarna och en studerandena. I ridet skall des-
sutom finnas foretridare for utbildningen
samt niringslivet och arbetslivet. Yr-
keshogskolan tillsdtter radet jimte med-
lemmar och suppleanter for fyra &r i sinder,
en medlem och suppleant som foretrider
studerandena dock for ett ar i sénder.

Lérarutbildningsrddet har i uppgift att be-
reda drendena som géller ldrarutbildning for
styrelsen vid en yrkeshogskola.

3 kap.
Undervisning och studier
6§
Grundera for studiema samt ldroplanen

Om malen for studierna, studiernas struk-
tur och Gvriga grunder for studierna stadgas
genom forordning och bestims med stod av
den i yrkeshdgskolans examensstadga.

En yrkespedagogisk ldrarh6gskola beslutar
om ldroplanen for ldrarutbildningspro-
grammet enligt vad som bestims i examens-
stadgan.

4 kap.
Studerande
78
Behbrighet for lirarutbildning
Till ldrarutbildning kan antas den som har
en sadan utbildning och arbetserfarenhet
som fordras for en ldrartjinst eller en ldrar-

befattning vid en yrkeshogskola eller en yr-
keslédroanstalt.

8§
Antal studerande
Yrkeshogskolan bestimmer inom ramen
for sin utbildningsuppgift om det antal stu-

derande som é&rligen antas till lirarutbild-
ningen, om inte nagot annat foljer av 4 §.

9§
Intagning av studerande

Om grunderna for intagningen av stude-
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rande till yrkespedagogisk ldrarutbildning
och om ordnande av urvalsprov beslutar yr-
keshogskolan. Likvirdiga urvalsprinciper
skall tillimpas pa sékandena.

Studerandena tas in av yrkeshogskolan en-
ligt vad som vid behov stadgas genom for-
ordning.

5 kap.
Lérare och dvrig personal
10 §
Lérama

Vid en yrkespedagogisk lidrarhdgskola
finns en forestdndartjinst eller en forestin-
darbefattning samt tjanster eller befattningar
som Overldarare. En ldrarhdgskola kan ha
timldrare och forelédsare.

Tjénsterna vid en yrkespedagogisk ldrar-
hogskola utgor tjénster vid yrkeshogskolan.

11§
Behdrighetsvillkor och uppgifter

Om behorighetsvillkoren och uppgifterna
for férestandaren och lararna vid en yrkespe-
dagogisk ldrarhdgskola stadgas genom for-
ordning. Undervisningsministeriet kan av
sirskilda skél bevilja dispens i friga om
behorighetsvillkoren.

6 kap.
Sirskilda stadganden
12 §
Uppriatthdllande av ldramas yrkesskicklighet

Den som é&r ordinarie forestindare eller
larare vid en yrkespedagogisk ldrarhégskola
har, om inte ndgot annat Gverenskommits
om tjanstledighet genom tjénstekollektivav-
tal, alltid efter sju &rs tjdnstgoring ritt och
skyldighet till tjanstledighet med de 16nefor-
maner som hdr till tjéansten for att under fem
av arbetsménader vid ldrarhdgskolan kom-
plettera den kunskap och de fardigheter som
frimjar skotseln av tjénsten enligt vad som
nirmare stadgas genom forordning.

Vad som stadgas i 1 mom. giller inte en
rektor eller lirare som har fyllt eller skulle

fylla 60 ar innan tilliggsutbildningen avslu-
tas.

13 §
Finansiering

For den yrkespedagogiska ldrarutbildning-
ens driftskostnader och apparatanskaffningar
som kan hénforas till anldggningskostnader-
na beviljas statsunderstod enligt vad som
stadgas i lagen om finansiering av undervis-
nings- och kulturverksamhet (705/92).

14 §

Forhdllandet till lagstiftningen om
yrkeshogskolor

Vad giller den yrkespedagogiska ldrarut-
bildningen iaktas i 6vrigt i tillimpliga delar
vad som stadgas i lagen om yrkeshogskoles-
tudier (255/95) och vad som stadgas eller
bestiims med stéd av den.

15 §
Ndrmare stadganden

Néirmare stadganden om verkstilligheten
av denna lag utfirdas genom forordning.

7 kap.
Ikrafttriidelse- och dvergingsstadganden
16 §
Ikrafttridande

lglggnna lag trider i kraft den 1 augusti
Genom denna lag upphidvs lagen den 15
juni 1990 om yrkespedagogiska ldrarutbild-
ningsinstitutioner (557/90) jamte &ndringar.
tgidrder som verkstilligheten av lagen
forutsétter fir vidtas innan den trider i kraft.

17 §

Overgdngsstadgande som gdller
ldrarutbildningsinstitutionerna

Yrkespedagogiska ldrarhégskolan 1 Tavas-
tehus overforas ndr denna lag triader i kraft
till Himeen ammatillisen korkeakoulutuksen
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kuntal)('htymﬁ och ombildas till en yrkespeda-
gogisk lararhdgskola som ér verksam i sam-
band med Himeen ammattikorkeakoulu, la-
rarutbildningsavdelningen vid Oulun tervey-
denhuolto-oppilaitos overforas till Oulun
seudun ammatillisen koulutuksen kuntayh-
tymd och ombildas till en yrkespedagogisk
lararhdgskola i samband med Oulun seudun
ammattikorkeakoulu samt lirarutbildningsav-
delningamma vid Kurun normaalimetséopisto
och Tampereen teknillinen oppilaitos Sverfo-
ras till Tammerfors stad och ombildas till en
yrkespedagogisk liararhdgskola i samband
med Tampereen ammattikorkeakoulu. Un-
dervisningsministeriet dndrar utbildningsupp-
giften for ndmnda yrkeshogskolor sarskilt,
sd att utbildningsuppgiften innehdller be-
stimmelser om antalet studieplatser inom I&-
rarutbildningen och lararutbildningens verk-
samhetsorter.

Yrkespedagogiska ldararhdgskolan i Jyvis-
kyld samt lararutbildningsavdelningarna vid
Helsingin sairaanhoito-opisto och Suomen
Liikemiesten Kauppaopisto fortsiitter som
temporéra ldrarutbildningsinstitutioner under
undervisningsministeriet dnda till den 1 au-
gusti 1997 da Jyviskyldn ammatillinen opet-
tajakorkeakoulu Overforas till Jyviskyldn
Ammattikorkeakoulu Oy och ombildas till
en yrkespedagogisk ldrarhogskola i samband
med Jyviskylin ammattikorkeakoulu samt
lararutbildningsavdelningarna vid Suomen
Liikemiesten Kauppaopisto och Helsingin
sairaanhoito-opisto Overforas till Helsingin

koulun s#iitio och ombildas till en yrkespe-
dagogisk lirarhdgskola i samband med Hel-
singin liiketalouden ja hallinnon ammattikor-
keakoulu.

Nir denna lag triader i kraft upphor ldrarut-
bildningsavdelningarna vid laroanstalterna
Hogvalla seminarium i huslig  ekonomi,
Svenska Handelsliroverket och Abo hem-
slojdslérarinstitut. Deras ldrarutbildningsupp-
gifter Gverfors till pedagogiska fakulteten
vid Abo Akademi.

18 §
Overgdngsstadgande som géller personalen

De ordinarie tjinstem#nnen och arbetsta-
garna i tillsvidare gillande arbetsav-
talsforhallanden vid yrkespedagogiska ldrar-
hogskolan i Tavastehus forflyttas nér denna
lag trider i kraft enligt samtycke till en mot-
svarande eller nirmast motsvarande tjéinst en
uppgift i arbetsavtalsférhdllandet vid Hime-
en ammattikorkeakoulu utan att tjinsterna
ledigforklaras.

I frdga om pensionsskyddet for en sddan
person som #r fodd efter den 31 december
1939 och som enligt 17 § 1 och 2 mom.
Overgar fran en tjanst vid en yrkespedago-
gisk lararh6gskola till en tjdnst vid en kom-
munal yrkeshogskola, iakttas vad som stad-
gas i1 lagen om vissa arrangemang som gil-
ler personalens stdllning vid kommunalise-
ringen av yrkesldroanstalter som hor till un-

liiketalouden ja hallinnon ammattikorkea- dervisningsministeriets forvaltningsomrade
(1422/94).
2.
Lag

om indring av lagen om yrkeshdgskolestudier

I enlighet med riksdagens beslut

fogas till 8 kap. lagen den 3 mars 1995 om yrkeshdgskolestudier (255/95) en ny 24 a §

som foljer:
24a§
Y rkespedagogisk ldrarutbildning
En yrkeshogskola kan inom ramen for sin

utbildningsuppgift ordna yrkespedagogisk
lararutbildning enligt vad som sérskilt stad-

gas om detta.

Denna lag trider i kraft den 1 augusti

1996.
théirder som verkstilligheten av lagen
forutsétter far vidtas innan den tréder i kraft.
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Lag

om #ndring av 38 § lagen om finansiering av undervisnings- och kulturverksamhet

I enlighet med riksdagens beslut

dindras 38 § 2 mom. lagen den 3 augusti 1992 om finansiering av undervisnings- och kul-

turverksamhet (705/92) som foljer:

38 §
Statsunderstdd for forsoksverksambhet, spe-
cialuppgifter, inledande av verksamhet samt
for ldrarutbildning

Till huvudmannen for en yrkeshdgskola
skall i friga om den yrkespedagogiska lérar-
utbildningen de verkliga driftskostnader som
foranleds enbart av den néimnda utbildningen
samt de kostnader for anskaffning av utrust-
ning som kan hénforas till anliggningskost-

Helsingfors den 3 maj 1996

naderna i sin helhet betalas med statsunder-
stod.

Denna lag trider i kraft den 1 augusti
1996.

I friga om statsunderstodet till ldrarutbild-
ningsavdelningarna vid Helsingin sairaanhoi-
to-opisto och Suomen Liikemiesten Kauppa-
opisto tillimpas de stadganden som giller
nédr denna lag trider i kraft 4nda till den 1
auiusti 1997.

tgirder som verkstilligheten av lagen
forutsitter far vidtas innan den tréder i kraft.

Republikens President

MARTTI AHTISAARI

Undervisningsminister Olli-Pekka Heinonen
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Lag
om iindring av lagen om yrkeshogskolestudier
I enlighet med riksdagens beslut
fogas till 8 kap. lagen den 3 mars 1995 om yrkeshogskolestudier (255/95) en ny 24 a §
som foljer:
Gdllande lydelse Foreslagen lydelse
24 a§
Y rkespedagogisk ldrarutbildning
En yrkeshogskola kan inom ramen for sin
utbildningsuppgift ordna yrkespedagogisk

ldrarutbildning enligt vad som sdrskilt stad-
gas om detta.

; 9D§nna lag trider i kraft den 1 augusti
téc‘irder som verkstilligheten av lagen
Sforutsitter far vidtas innan den triider i kraft.
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Lag

om Andring av 38 § lagen om finansiering av undervisnings- och kulturverksamhet

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 38 § 2 mom. lagen den 3 augusti 1992 om finansiering av undervisnings- och kul-

turverksamhet (705/92) som foljer:

Gillande lydelse

Fireslagen lydelse

38 §

Statsunderstod for forsoksverksamhet, specialug)gifter, inledande

av verksamhet samt for ldrarutbi

Till huvudmannen fér en yrkesldroanstalt
skall i friga om ldrarutbildningsavdelningen
vid ldroanstalten, och till huvudmannen for
en yrkesldroanstalt som dr verksam som ov-
ningsskola i frdga om verksamheten som
ovningsskola, de verkliga driftskostnader
som foranleds enbart av den nimnda utbild-
ningen samt de kostnader for anskaffning av
utrustning som kan hénforas till anldgg-
ningskostnaderna i sin helhet betalas med
statsunderstod.

ning

Till huvudmannen for en yrkeshdgskola
skall i frdga om den yrkespedagogiska ldrar-
utbildningen de verkliga driftskostnader som
foranleds enbart av den nimnda utbildningen
samt de kostnader f6r anskaffning av apparat
som kan hénforas till anldggningskostnader-
na i sin helhet betalas med statsunderstod.

; 9Dggnna lag trider i kraft den 1 augusti
I frdga om statsunderstodet till ldrarutbild-
ningsavdelningarna vid Helsingin sairaanhoi-
to-opisto och Suomen Liikemiesten Kauppa-
Zpisto iakttas de stadganden som giiller ndr
enna lag trdder i kraft dnda till den 1 au-
gzltgti 1997.
tgdrder som verkstilligheten av lagen
forutsditter far vidtas innan den trider i kraft.







