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Hallituksen esitys Eduskunnalle laeiksi tydsuojeluhallinnosta
annetun lain ja erfiiden siihen liittyvien lakien muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi tyd-
suojeluhallinnosta annettua lakia ja er#ita sii-
hen liittyvid lakeja. Muutoksen tarkoituksena
on siirtdd tydsuojeluhallinto tehtdvineen ja
tukitoimineen sosiaali- ja terveysministerion
hallinnonalalle. Tyoministerion tydsuoje-
luosasto siirretdén osastoksi sosiaali- ja ter-
veysministerioén. Tyosuojeluosaston henki-
16st6 ja muu tydsuojelutehtdvid hoitanut
henkilSsto siirretdin sosiaali- ja terveysmi-
nisterioon.

360394D

Ty6suojelun piirihallinto virkoineen siirre-
tdin samalla sosiaali- ja terveysministerion
alaisuuteen tehtdvien sdilyessi entiselldén.

1I;iséiksi ehdotetaan muutettavaksi 11 muuta
lakia.

Esitys liittyy valtion vuoden 1997 talous-
arvioesitykseen ja on tarkoitettu kisiteltdvik-
si sen yhteydessa.

Lait on tarkoitettu tulemaan voimaan 1
péivini huhtikuuta 1997.
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YLEISPERUSTELUT

1. Johdanto

Ty6suojeluhallintoon kohdistuu muutospai-
neita tydeldmin kehityksen vuoksi ja julki-
sen hallinnon uudistamisen tarpeiden johdos-
ta.

Kansalliset ja kansainviliset muutokset
tySeldmasséd edellyttivit tyontekijoiden tyo-
suojelun uudenlaista mdidrittelyd ja laaja-
alaista toteuttamista. Tehokas ja laaja-alainen
ty6suojelutoiminta koskee sekd uusien mai-
rdysten tdytdntdopanoa ettd niiden valmiste-
lua. Euroopan Unionissa péitetyt lainsdddén-
toohjeet yhdenmukaistavat tyéterveydelle ja
-turvallisuudelle sek# hyville tysoloille ase-
tettavia vaatimuksia, jotka on varmistettava
tehokkaalla valvonnalla.

2. Nykytila

Ty6suojeluballinnon nykyinen organisaatio
perustuu tydsuojeluhallinnosta annettuun la-
kiin (16/93), joka tuli voimaan 1 pdivind
maaliskuuta 1993. Samalla tyésuojeluhallin-
non keskusvirastona ollut tydsuojeluhallitus
lakkautettiin valtionhallinnon kehittédmisoh-
jelman mukaisesti ja tyoministeriddn perus-
tettiin uusi tydsuojeluosasto. Lain mukaan
tyosuojeluhallinnon tehtdvinid on tydministe-
rién johdolla huolehtia tydsuojelun alueelli-
sesta ohjauksesta ja tarkastuksesta. Ty®d-
suojelun alueellista ohjausta ja tarkastusta
varten maa on jaettu tydsuojelupiireihin, jot-
ka miadrdd valtioneuvosto. Jokaisessa tyo-
suojelupiirissa on tydsuojelutoimisto. Tar-
kemmat sédanndkset tyGsuojeluhallinnosta on
tyosuojeluhallinnosta annetussa asetuksessa
(176/93).

TySministerion toimialaan kuuluvat asia-
ryhmét on madritty 18 pdivdnd joulukuuta
1995 annetun valtioneuvoston ohjesdinnén
(1522/95) 25 §:ssd. Ministerion toiminnasta
ja sisdisestd jdrjestyksestd madritisn tarkem-
min ty0ministerigstd annetussa asetuksessa
(234/94) ja sen 2 §:n nojalla annetussa mi-
nisterion tygjérjestyksessd. Tyoministeridssd
on tydsuojeluasioita varten tydsuojeluosasto.
Tyosuojeluhallinnosta annetun lain 2 §:mn
mukaan ty8suojeluhallinto ja myds tyominis-
teridn tydsuojeluosasto ovat riippumattomia
valvontatehtivid suorittaessaan. TyOministe-

ridstd annetun asetuksen 10 §:ssi on vastaa-
vasti sdédetty, ettd tydsuojeluasioita hoitava
organisaatioyksikko on riippumaton hoitaes-
saan tyOsuojeluviranomaiselle kuuluvia teh-
tdavid. Téllaisia tehtdvid ovat esimerkiksi ty6-
suojelun valvonnasta ja muutoksenhausta
tyOsuojeluasioissa annetun lain 15 a - e §:ssi
sdadetty pakkokeinojen kiyttd tuotteiden
markkinavalvonnassa.

3. Esityksen tavoifteet ja keskeiset
ehdotukset

Nykyaikainen tydsuojeluyhteisty6 seki vi-
ranomaisten suorittama valvonta ja sen hal-
linto ovat entistd olennaisempi osa sosiaali-
ja terveyspolitiikkaa. Ne muodostavat mer-
kittdivdn  asiakokonaisuuden = Euroopan
Unionissa sosiaalipoliittisen ulottuvuuden
alaisesta toiminnasta.

Laaja-alaisen tydsuojelun yhteydet liittyvit
selvitysmies Jorma Reinin selvityksen mu-
kaan (Tydsuojeluasioiden hallinnollista ase-
maa koskeva selvitys ja ehdotukset
29.12.1995) pédosin sosiaali- ja terveysmi-
nisterin hallinnonalaan.

Tyopaikkatasolla tapaturmien ja ammatti-
tautien torjunnan lisdksi kdytinndn tyd on
tydterveyshuoltoa, tyShygieniaa, ergonomiaa,
henkisen hyvinvoinnin edistamisti ja tyoky-
kya ylldpitivid toimia sekd tyGsuhteen ehto-
jen vihimmadistason turvaamista. Nihin liit-
tyvid asioita valvotaan ja hoidetaan yhteis-
ty0ssé tydnantajien ja tyopaikan eri ammatti-
ja henkilgstoryhmien kanssa. Jokaisen tyén-
antajan tulee laatia turvallisuuden ja terveel-
lisyyden edistimiseksi tydsuojelun toiminta-
ohjelma.

Valtion keskushallintoa on kehitetty ke-
vedmpiin ja tehokkaampaan suuntaan. Val-
tiontilintarkastajien kertomuksessa vuodelta
1994 esitetdlin, ettd valtion tydyhteiséssi
tdhinastisen tempoilevan organisaatioiden
uudistuksen ja toiminnan alasajojen vasta-
painoksi kyettdisiin parantamaan tySeldmin
laatua. Samalla korostetaan ty&terveyshuol-
lon ja tybsuojelun sisdllon, aseman, vaiku-
tusmahdollisuuksien ja hallinnon kehittimis-
ta.

EY:n asetus, joka koskee Euroopan tyd-
suojelutoimiston perustamista, edellyttds tys-
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suojelun tietoverkoston luomista. Verkostolla
tulee olemaan tyOsuojelun kannalta tirkeid
merkitys sekd viranomaisille ettd tyopaikoil-
la. Verkoston jdsenind ovat alan kansaltiset tutkimus-
ja muut vastaavat laitokset. Tadrkeimmdit
Suomessa ovat Tyoterveyslaitos ja asian-
omaisen ministerion tydsuojeluosasto. Niin
ollen vilitén synerginen yhteys Tyoterveys-
laitoksen ja tydsuojeluosaston vililld on tér-
ke# toimintapolittiinen kysymys.

Liian varhainen eldkkeelle siirtyminen on
raskas kansantaloudellinen ongelma. Ty&ky-
vyn menettiminen maksaa yhteiskunnalle
arvioiden mukaan kymmenid miljardeja
markkoja vuosittain. Tyéterveyslaitoksen
selvitysten mukaan tydikdisen vdestén ter-
veysmenetykset ovat vuositasolla yli 75 mil-
jardia markkaa. Tydoperdisten sairauksien
aiheuttamat kustannukset ovat vuodessa 20
miljardia markkaa. Kustannukset syntyvét
usein tydn aiheuttamista sairauksista, joihin
voidaan vaikuttaa tyokykyd yldpitdvin toi-
minnan ja tydterveyshuollon keinoin. Teho-
kas vaikuttaminen ndihin kustannuksiin edel-
lyttdd hyvin toimivaa terveysldhtdistd hallin-
nointia ja toimintaverkostoa.

Edelld mainituilla perusteilla ty&ntekijsi-
den terveydenhuoltoon ja turvallisuuden yl-
lapitoon kohdistuvat hallinnolliset tydsuoje-
lutoiminnot tarvittavine tukitoimintoineen
keskitetdiin sosiaali- ja terveysministerién

hallinnonalalle. Tyo6ministerion tySsuoje-
luosasto siirretdén osastoksi sosiaali- ja ter-
veyministeriodn.

Ty®suojeluosaston henkilkunta ja muut
tydsuojelun hallinnon tehtdvid hoitaneet hen-
kil6t ja tehtdvét siirretddn sosiaali- ja ter-
veysministeridén. Samassa yhteydessd tyo-
ministeridn alainen ty§suojelun piirihallinto
siirretiifin sosiaali- ja terveysministeridn alai-
suuteen tehtdvit, virat ja niiden miehitys
entisellddn sdilyttden. _

Tyosuojelutehtdvien siirto tyéministeriostd
sosiaali- ja terveysministeriédn toteutetaan
vuoden 1997 talousarvion yhteydessi. Kan-
sainvilisten yhteyksien hoitaminen toteute-
taan kiinte#ni ert hallinnonalojen yhteistyo-
nd. Toimiva yhteistyd sdilytetddn erityisesti
tyOoministerioon jddvain tySympérist6osas-
toon.

Siirrettivin tyOministerion tydsuojeluosas-
ton toimialaa ja tehtévid koskevat sddnnokset
muutetaan vastaamaan uutta tilannetta.

Valtioneuvosto on joulukuun 29 péivind
1995 antanut periaatepéétoksen (1199/00/95)
ministerididen toimialamuutosten valmistelu-

tapaa sekd ministerididen toimialaa koskevi-
en erityissddnnodsten tarkistamisesta. Tarkoi-
tuksena on, ettd valtioneuvoston ohjesdin-
nossd sdddetddin kattavasti valtioneuvoston
jakautumisesta ministeridihin, niiden toi-
mialasta ja asioiden jaosto niiden kesken.
Aineellisessa lainsdddidnndssd olevat sdin-
noékset siitd, minkd ministerién toimialaan
jokin asia kuuluu, on tarkoitus muuttaa ja
poistaa niistd toimialan séintely. Tastd syys-
td kdytetdsin ilmaisua tydsuojelusta ja sen
valvonnasta vastaava ministeri6. Siirron to-
teutuessa timé tarkoittaa sosiaali- ja terveys-
ministeri6ta.

4. Esityksen vaikutukset
4.1. Taloudelliset vaikutukset

Ty6suojeluasioiden hallinnon keskittdmi-
nen sosiaali- ja terveysministerion hallin-
nonalalle aiheuttaa rahoitusvaikutuksena en-
sisijaisesti vain siirtoja valtion talousarvion
tyOministerion péiluokasta sosiaali- ja ter-
veysministerion pédluokkaan. Siirtoon Hlittyy
noin miljoonan markan kustannus tietojérjes-
telmén tietoliikenneyhteyksien uudelleen
rakentamisen vuoksi. Tdmi uudistaminen
olisi tosin ollut l&hiaikoina muutenkin viltta-
mitdn tietoturvan varmistamisenkin vuoksi.

Pitkalls aikavalilld valtiontaloudelle aiheu-
tuu siirrosta kustannussiist6ja synergiaedun
ja toiminnan muun tehostumisen vuoksi.
Tyontekijoiden terveydenhuoltoon ja turval-
lisuuden ylldpitoon kohdistuvat toiminnot
keskittyvit samalle hallinnonalalle. Ty6-
suojeluyhteisty6 ja viranomaisvalvonta liitty-
vit olennaiseksi osaksi sosiaali- ja terveys-
politiikkaa. Tyéeldmin turvallisuus- ja ter-
veyskysymykset muodostavat sosiaali- ja
terveysministerissd yhtendisen lainsdadants-
kokonaisuuden.

4.2. Organisaatio- ja henkilostovaikutukset

Esitykselld uudistetaan tydsuojeluhallintoa
siten, ettd tydsuojeluasiat tehtdvineen ja tuki-
toimintoineen siirretdfin tyéministerion hal-
linnonalalta sosiaali- ja terveysministerién
hallinnonalalle. Ty6suojelutehtivid varten sosiaali-
ja terveysministeriéon perustetaan 1 piivind
huhtikuuta 1997 lukien tydsuojeluosasto,
jolle siirretddn tyOministerién tydsuoje-
luosastolle kuuluneet vastaavat tehtdvit. Or-
ganisaatiouudistuksella ei ole vaikutusta hen-
kilostén asemaan ja tehtdviin sininsa.
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Uudelleenjarjestelyn takia siirretddn tyo-
ministerion péailuokasta 112 henkiltyvuot-
ta ja tyGsuojelun piirihallinnon 466 henkils-
tydvuotta sosiaali- ja terveysministerién pai-
luokkaan. Virat ja ty6sopimussuhteiset tehté-
vit siirretddn nimikkeitd ja palvelussuhteen
ehtoja muuttamatta. TyOministerion tyo-
suojeluosaston osastopdillikdén virka siirre-
ti4n sosiaali- ja terveysministerion tydsuoje-
luosaston osastopadallikén viraksi.

TyOministeriossd vireilld olevat tydsuoje-
lua ja sen valvontaa koskevat siirrettiville
osastolle kuuluneet asiat siirtyvit sosiaali- ja
terveysministerion kisiteltdviksi.

5. Asian valmistelu
5.1. Valmisteluvaiheet ja aineisto

Valtioneuvoston kanslia nimesi 10 pidivini
lokakuuta 1995 valtakunnansovittelija Jorma
Reinin selvitysmicheksi tekemiiin tySsuoje-
luasioiden hallinnollista asemaa koskevan
selvityksen. Selvitysmies teki 29.12.1995
ehdotuksen tydsuojeluasioiden siirtdmisestd
ty6ministerion hallinnonalalta sosiaali- ja
terveysministeriéon. Selvityksen mukaan ter-
veyslidhtoiset tyontekijoiden terveydenhuol-
toon ja turvallisuuden ylldpitoon kohdistuvat
toiminnot tarvittavine tukitoimintoineen kes-
kitetddn sosiaali- ja terveysministerion hal-
linnonalalle.

Hallituksen esityksen yleisperusteluissa

vuoden 1996 talousarvioksi on todettu, ettd
laadittavaan selvitykseen perustuen tydsuoje-
luasiat siirretddn tySministeridstd sosiaali- ja
terveysministerioon.

Sosiaali- ja terveysministerid asetti 28 pii-
vind helmikuuta 1996 toimikunnan valmis-
telemaan tydministerién ja sen hallinnonalan
tydsuojeluasioiden siirtdmistd sosiaali- ja
terveyministerién hallinnonalalle. Toimikun-
nan tehtdvini oli selvitysmies Reinin selvi-
tyksen pohjalta valmistella tehtdvien siirtoon
tarvittavat sdddosmuutokset, talousarvioeh-
dotus ja koordinoida henkiléstén ja tehtdvien
siirtoon liittyvit muut toiminnalliset asiat.

Lihtskohta oli, ettd tehtdvit siirretdin 1
pdivind huhtikuuta 1997.

Ty®6suojeluasioiden siirtoa on kisitelty ty6-
ministerion ja sosiaali- ja terveysministerién
sekd niiden hallinnonalojen asianmukaisissa
yhteistoimintaelimissi.

5.2. Lausunnot

Esityksen valmistelu on tehty ldheisessd
yhteisty6ssd tySmarkkinajirjestéjen kanssa.
Selvitysmies Reini on kuullut erikseen kes-
keisid ministereitd ja johtavia virkamiehii ja
asiantuntijoita. Sekd Reini ettd sosiaali- ja
terveysministerién asettama toimikunta ovat
erikseen kuulleet tydmarkkinoiden keskusjéar-
jestdjd ehdotuksistaan. Toimikunnan tyshén
on osallistunut henkilokunnan edustajat mo-
lempien ministerididen hallinnonalalta.
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotusten perustelut

1.1. Laki tyosuojeluhailinnosta annetun
lain muuttamisesta

Lain 1 §:44n tehdddn toimivaltaisen minis-
terién vaihtumista osoittava tekninen muu-
tos. Lain 2 §:n 2 momentti voidaan kumota
tarpeettomana, koska vaitioneuvoston oh-
jesaanndssd sdddetddn kattavasti ministeridi-
den toimialasta ja asioiden jakautumisesta
niiden kesken. Tdm#n esityksen yhteydessd
muutetaan tai kumotaan asianomaiset lain-
siddantoon  sisdltyvidt toimialasddnnokset.
Lain 4 §:33n tehd#dén ministerion vaithtumista
osoittava tekninen muutos.

Tydministeriossd vireilld olevat tydsuoje-
lua sen valvontaa koskevat asiat siirtyvit sosiaali-
ja terveysministerion kisiteltdviksi. Naihin
asioihin kuuluvat my6s metsépalkkausta ja
ty6terveyshuollon jarjestimisvelvollisuuden
toteuttamista ja valvontaa koskevat asiat.

Tamin lain voimaan tullessa tySministeri-
On ty6suojeluosasto ja tydsuojelun tukitoi-
mintoja tekevd muu henkil6std sekd vastaa-
vat virat ja tyosopimussuhteiset tehtévit siir-
tyvit sosiaali- ja terveysministerioon. Tay-
tettyind olevat virat ja tehtdvit siirretddn ni-
mikkeitd ja palvelussuhteen ehtoja muutta-
matta. .

Tydministerion tydsuojeluosaston osasto-
padllikén virka siirretddn sosiaali- ja terveys-
ministerion tydsuojeluosaston osastopéalli-
kon viraksi.

1.2. Laki tydsuojelun valvonnasta ja
muutoksenhausta tysuojeluasioissa
anpetun lain muunttamisesta

Tyésuojeluviranomainen ja pakkokeinoja
kdyttdvd ministerié mdéritelldén lain 1 §:ssd.
Lain 13, 15 a - e, 18 ja 22 §:iin tehd&dén
muutokset, joissa ei ministeriétd erikseen
maéritelld.

1.3. Laki tydturvallisnuslain muuttamisesta

6 ja 43 a §. Tydneuvosto on elokuun 15.
pdivdnd 1996 antanut tyéturvallisuuslain 6
§:n soveltamisesta ratkaisun (TN 12/96),
jonka mukaan siind tarkoitettuja sddnndksid
ei sovelleta rakennuttajaan tai itsendiseen
tyonsuorittajaan rakennustydmaalla, jolla ei

ole samanaikaisesti vahintdin kahta tydnan-
tajaa.

EY:n direktiivi turvallisuutta ja terveyttd
koskevien vihimmadisvaatimusten tiytdnt6on-
panosta tilapdisilld tai siirtyvilld rakennus-
tyomailla 92/57/ETY ei sellaisenaan koske
pelkdstddn tybnantajien yhteistoiminnan jér-
jestdmistd, vaan muitakin ty&nsuorittajia.
Itsendinen tyonsorittaja joutuu dirketiivin 10
artiklan mukaan ottamaan rakennustyémaan
turvallisuuden ja terveyden suojelemiseksi
huomioon sekd tydmaan yleisen turvallisuu-
den ja jirjestyksen etti oman turvallisuuten-
sa ja terveytensd. Direktiivin tavoitteena on
rakennushankkeen turvallisuustoimien yh-
teensovittaminen erityisesti silloin kun useat
yritykset tyGskentelevdt samanaikaisesti tai
perdkkdin samalla tyémaalla. Dirketiivin so-
veltaminen ei siten nimenomaisesti edellytd
kahden tai useamman tydnantajan samanai-
kaista toimintaa vaan tulee sovellettavaksi
muillakin yhteisilld rakennustydmailla.

Yhteistoiminnan jérjestdminen ja yleisjohto
kuuluu ensisijassa pddurakoitsijan asemassa
olevalle tydnantajalle. Jos rakennushanketta
toteutetaan ilman tillaista padurakoitsijaa,
tulee vastaavista velvollisuuksista huolehtia
sen, joka vastaavalla tavalla muuten johtaa
tai valvoo rakennushanketta. Yleensd se on
rakennuttaja, jonka lukuun rakennushanke
toteutetaan.

Lain 6 §:n 3 momenttia ja 43 a §:n 2 mo-
menttia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd
direktiivin tavoite toteutuu selkeésti. Muutos
ei tiltd osin johdu tydsuojeluhallinnon siir-
rosta, mutta on tarkoituksenmukaista toetut-
taa tdssd yhteydessd. Keskeiset tyémark-
kinajdrjestdt ovat esityksestd yksimielisii.

50 §. Sainnoksen vanhentuneet sanamuo-
dot ehdotetaan korjattavaksi nykyistd kdy-
tint64 vastaavaksi. Ehdotettu sanamuoto ko-
rostaa sitd, ettd syyttdjdn tulee hankkia tyo-
suojeluviranomaisen lausunto myds ennen
syyttiméttajattimispastosta.

1.4. Kemikaalilaki

Kemikaalilain ty6ministeriod koskeviin
sddnnodksiin tehddin organisaatiouudistuksen
edellyttivit muutokset. Kemikaalilainsdddan-
nén toimivaltasdénnodksiin ei tdssd yhteydes-
sd laajemmin puututa. Lain 8 §:n 1 momen-
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tissa tarkoitettu viittaus tySministerién tehti-
vistd valvontaviranomaisena voidaan siséllyt-
tdd 2 momentin viittaukseen ty§suojeluvi-
ranomaisen valvonnasta. Samalla sanamuo-
toa yksinkertaistettaisiin. Asianomainen tyo-
ministeriétd tarkoittanut ministerid ehdote-
taan 19 ja 48 a §:ssd yksiloitdviksi tydsuoje-
lusta ja sen valvonnasta vastaavaksi ministe-
rioksi.

Lain 11 §:n 4 momentissa on sosiaali- ja
terveysministeridlle s#addetty velvollisuus
vahvistaa, kuultuaan ympéristministeriGtd, kauppa-
ja teollisuusministeri6td ja tyoministerioti,
luettelo yleisimmistd vaarallisista kemikaa-
leista. S44nndksessd ehdotetaan sosiaali- ja
terveysministerittd tarkoittava viittaus kor-
vattavaksi ministeridstd 4 §:ssid valvontavi-
ranomaisena kiytetylld tehtdvimdaarittelylla.
Sosiaali- ja terveysministerio on sen mukaan
ministerid, jolle kuuluu valvonnan ylin johto
ja ohjaus kemikaalien aiheuttamien terveys-
haittojen ehkiisemisen ja torjumisen osalta.
TyOministeri6td lukuunottamatta muut 11
§:n 4 momentissa tarkoitetut ministeriét ovat
lain valvontaviranomaisia, joten tilti osin
mainitussa sddnnoksessd yksildityjen minis-
terididen sijassa viitattaisiin asianomaisiin
valvontaviranomaisiin.

1.5. - 1.11. Muu lainsaidinto

Ty6suojelurahastolakiin, tyéehtosopimusla-
kiin, kunnalliseen virkaehtosopimuslakiin,
evankelis-luterilaisen kirkon virkaehtosopi-
muksista annettuun lakiin, meritySaikalakiin,
merimiesten vuosilomakiin, sy6pésairauden
vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille
ammatissaan altistuvien rekisteristd annet-
tuun lakiin ja nuorista tytontekijoistd annet-
tuun lakiin ehdotetaan tyOministeridlle kuu-
luneiden tehtdvien osalta siirron edellyttimii

uutta ministerién médrittelyd. Téltd osin eh-
dotetaan kaytettaviksi yhtendistd midrittelyd
tydsuojelusta ja sen valvonnasta vastaava
ministerid.

2. Tarkemmat siifinnékset ja
miiriykset

Tydsuojeluhallinnosta annetun lain 4 §:n
nojalla annetulla asetuksella on annettu méi-
rayksid tydsuojeluhallinnon toteuttamisesta,
tehtdvistd, organisaatiosta ja toimivallasta.
Téhan ja molempiin ministeridasetuksiin teh-
dadn siirron edellyttdimét muutokset. Valtio-
neuvoston ohjesddntoon (1522/95) tehddin
kummankin ministerién toimialaan siirron
edellyttimit asiaryhmitarkistukset.

Organisaatiomuutoksen johdosta muutetaan
my0s muut tydsuojeluun ja sen valvontaan
liittyvét tai kohdistuvat asetukset uutta tilan-
netta vastaavaksi. Niit4 asetuksia ovat asetus
tydsuojeluneuvottelukunnasta (199/93), ase-
tus tydsuojelun valvonnasta (954/73), asetus
virka- tai ty6sopimussuhdetta vailla olevien
tydsuojelun valvonnasta (324/78), panosta
ja-asetus (409/86), asetus metsialan palkka-
tilastolautakunnasta (16/92), asetus meri-
miesasiain  neuvottelu-kunnasta (535/89),
asetus laivavden ruoanpidosta aluksessa
(601/85) ja asetus merimie-hen lddkérintar-
kastuksista (476/80). Tarpeellisin osin siirron
vuoksi muutetaan my®s valtioneuvoston pii-
tokset ja alemmanasteiset madriykset.

3. Voimaantulo

Lait ehdotetaan tuleviksi voimaan 1 p#iva-
néd huhtikuuta 1997.

Edelld esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyvéksyttidviksi seuraavat lakiehdo-
tukset:
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Laki

tydsuojeluhallinnosta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan p#itéksen mukaisesti

kumotaan ty6suojeluhallinnosta 8 péivind tammikuuta 1993 annetun lain (16/93) 2 §n 2

momentti sekid

muutetaan 1 § ja 4 §:n 1 momentti seuraavasti:

1
Tyosuojeluhallinnon tehtdvind on tyo-
suojelusta ja sen valvonnasta vastaavan mi-
nisterion johdolla huolehtia tydsuojelun alu-
ecllisesta ohjauksesta ja valvonnasta.

4§

Tydsuojelua koskevien periaatekysymysten
kisittelyd, tyosuojelun yhtendistdmistd ja
edistdmistd sekd alan yhteistoiminnan kehit-
tdmistd varten on ministerion yhteydessd
tydsuojeluneuvottelukunta. Neuvottelukun-
nan kokoonpanossa, jonka valtioneuvosto
madrdd kolmivuotiskaudeksi kerrallaan, on
otettava huomioon edustavimpien ty&mark-
kinajdrjestdjen ja muiden tydsuojelun kehit-
timisen kannalta merkittivien tahojen edus-
tus. Neuvottelukunnan tehtévisti ja kokoon-
panosta sidddetddn tarkemmin asetuksella.

360394D

Tami laki tulee voimaan
kuuta 199 .

Ennen tdmén lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd lain tdytdnt66npanon edellyttimiin
toimenpiteisiin.

Tyoministeriossd vireilld olevat tydsuoje-
lua ja sen valvontaa koskevat asiat siirtyvit
tdmin lain tullessa voimaan sosiaali- ja ter-
veysministerion kisiteltdviksi.

TyoministeriOssd sosiaali- ja terveysminis-
teridlle siirrettdvii tehtivid hoitanut virka- ja
ty6sopimussuhteinen henkildstd siirtyy ti-
mén lain voimaan tullessa sosiaali- ja ter-
veysministerion henkildstoksi. Virat siirtyvit
samasta ajankohdasta sosiaali- ja terveysmi-
nisterién viroiksi.

paividni
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2.
Laki

tydsuojelun valvonnasta ja muutoksenhausta tydsuojeluasioissa annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan p#itéksen mukaisesti

muutetaan ty6suojelun valvonnasta ja muutoksenhausta tydsuojeluasioissa 16 piivdni hel-
mikuuta 1973 annetun lain (131/73) 13 §:n 2 momentti, 15a § - 15 ¢ §, 18 §:n 2 momentti
ja 22 §:n 2 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 13 §:n 2 momentti ja 18 §:n 2 momentti 8 pdivind tammikuuta
1993 annetussa laissa (17/93), 15 a - 15 e § 29 pédividnd tammikuuta 1993 annetussa laissa
(145/93) sekd 22 §:n 2 momentti 26 pdivind marraskuuta 1993 annetussa laissa (1037/93),
sekd

lisdtddn 1 §:44n, sellaisena kuin se on muutettuna 16 piivini tammikuuta 1987 annetulla
lailla (29/87) ja mainitulla 29 pidivéni tammikuuta 1993 annetulla lailla, uusi 5 momentti

seuraavasti:

Tissd laissa tarkoitetaan ministeriolld ty6-
suojelusta ja sen valvonnasta vastaavaa mi-
nisteriotd. Tydsuojeluviranomaisella tarkoite-
taan tdssi laissa mainittua ministeriotd ja
tySsuojelun piiriviranomaista.

Tyonantajan on ilmoitettava tydsuojelu-
paillikon, tydsuojeluvaltuutetun ja varaval-
tuutettujen nimet ja osoitteet tydsuojelun
piiriviranomaiselle kirjallisesti tai siten kuin
ministerié mé#réi.

15a§

Jos valvonnassa tai muutoin havaitaan, etti
tuote ei tdytd sille asetettuja vaatimuksia,
ministerié voi kieltdd sen luovuttamisen
markkinoille tai kidyttoon, kunnes puutteelli-
suus on korjattu. Kiellon sijasta ministeri6
voi madritd rajoituksia tai ehtoja tuotteen
luovuttamiselle.

Jos on perusteltua syytd epiilld tuotetta
médrdysten vastaiseksi, ministeri6 voi kielt44
tuotteen luovutuksen toistaiseksi, kunnes
tuotteen médrdysten mukaisuus on selvitetty.

Tarkastuksen toimittaja voi, jos asia ei
siedd viivytystd, antaa 1 ja 2 momentissa
tarkoitetun véliaikaisen kiellon. Asia on til-
16in saatettava kiireellisesti ministerién rat-
kaistavaksi.

15b §

Vaikka tuote on asianmukaisesti merkitty
tai hyviksytty, ministerié voi asettaa 15 a
§:ssd tarkoitetun kiellon tai madritd tuotetta
koskevista luovuttamisen ehdoista tai rajoi-
tuksista, jos tuotteen perustellusti osoitetaan
aiheuttavan vaaraa tyOntekijéille.

15¢c§

Ministerié voi 15 a §:n 1 ja 2 momentissa
ja 15 b §:ssé tarkoitetuissa tapauksissa mia-
ritd tuotteen, valmistajan, maahantuojan tai
myyjan taikka henkil6n, joka luovuttaa tuot-
teen markkinoille tai kdyttoon, poistamaan
tuotteen markkinoilta tai kaytostd. Tistd toi-
menpiteestd aiheutuneet kustannukset on sen
maksettava, joka on luovuttanut tuotteen
markkinoille tai kaytt6on.

15d §

Jos ministerié on antanut 15 atai 15b §:n
mukaisen kiellon, rajoituksen tai ehdon tai
15 ¢ §:n mukaisen madrayksen, se voi vel-
voittaa tuotteen markkinoille tai kiytto6n
luovuttajan tiedottamaan sopivalla tavalla
toimenpiteestd sekd tuotteen haltijan oikeuk-
sista.

15¢e §

Ministerié voi m#dritd tuotteen mark-
kinoille tai k#yttoon luovuttajan suoritta-
maan 15 a - 15 d §:ss8 mainitut toimenpiteet
sakon uhalla tai 15 ¢ §:ssd tarkoitetun toi-
menpiteen uhalla, ettd tekemitts jitetty tee-
tetdisin asianomaisen kustannuksella.
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Ministerion tydsuojeluviranomaisena anta-
maan paitokseen saa hakea muutosta valitta-
malla korkeimpaan hallinto-oikeuteen se,
joka katsoo péitdksen loukkaavan oikeut-
taan.

Milloin lddkéri on todennut ty6n suoritta-
jassa ammattitautilaissa (1343/88) tarkoitetun
ammattitaudin tai tyOstd johtuneen muun
sairaalloisen tilan, on hdnen viipymitti teh-
tivi salassapitosdidnnosten estdméttd asiasta
ilmoitus vahvistettua kaavaa kéyttden tyo-
suojelun piiriviranomaiselle. Ministerié maa-

rda erikseen piiriviranomaisen velvoitteesta
toimittaa ilmoituksen tilastotiedot ministe-
ridlle. Ilmoituksen tulee siséltds sairastuneen
henkilétiedot, ty6nantajaa ja tySpaikkaa seki
altistumisen laatua ja kestoa koskevat tiedot
sekd tiedot sairauden laadusta, toteamisesta
ja sen aiheuttamasta haitasta sekd vakuutus-
laitoksen nimi. L4&kdrin on epiillessdén sai-
rautta ammattitaudiksi perehdyttdvi tyonte-
kijin tydolosuhdetietoihin niiden haittateki-
joiden osalta, jotka voivat vaikuttaa ammat-
titaudin syntyyn.

Tdma4 laki tulee voimaan pdivdnd kuuta

199 .

Laki

tyoturvallisuuslain muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan 28 pdivind kesdkuuta 1958 annetun tySturvallisuuslain (299/58) 6 §:n 3 mo-
mentti, 43 a § 2 momentti ja 50 §, sellaisina kuin ovat 6 §:n 3 momentti ja 43 a §:n 2 mo-
mentti 11 pdivénd kesdkuuta 1993 annetussa laissa (509/93), seuraavasti:

Rakennuttajan tai muun, joka ohjaa tai
valvoo rakennushanketta yhteiselld rakennus-
tyémaalla, velvollisuudesta noudattaa titd
lakia sddidetddn 43 a §:n 2 ja 4 momentissa.

Pasurakoitsijan asemassa oleva tyOnantaja
on velvollinen huolehtimaan yhteiselld ra-
kenustydmaalla turvallisuuden ja terveyden
kannalta tarpeellisesta yleisjohdosta ja osa-
puolten vilisestd yhteistoiminnasta, toimin-
tojen yhteensovittamisesta sekd tydmaa-alu-
een yleisestd siisteydestd ja jérjestyksestd.
Ellei tydmaalla toimi padurakoitsijan ase-
massa olevaa ty6nantajaa kuuluvat nimi

velvollisuudet rakennuttajalle tai muulle,
joka ohjaa tai valvoo rakennushanketta.

50 §

Ennen kuin virallinen syyttiji tekee syyte-
harkinnan tdmé#n lain tai sen nojalla annet-
tujen sddnnosten taikka médrdysten rikkomi-
sesta, on hinen, jollei tydsuojeluviranomai-
nen ole ilmoittanut rikkomusta syytteeseen
pantavaksi, hankittava lausunto asianomai-
selta ty6suojeluviranomaiselta.

Virallisen syyttdjin tulee hyvissd ajoin,
ennen kuin syyteasia otetaan tuomioistui-
messa ki#siteltdviksi, ilmoittaa siitd asian-
omaiselle ty6suojeluviranomaiselle.

Tadmi laki tulee voimaan pdivdnd kuuta

199 .
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Laki

kemikaalilain muuttamisesta

Eduskunnan p#itéksen mukaisesti

muutetaan 14 pidivani elokuuta 1989 annetun kemikaalilain (744/89) 8 §:n 2 momentti, 11
§:n 4 momentti, 19 §:n 3 momentti ja 48 a §:n 2 ja 3 momentti, sellaisina kuin ne ovat 18
pdivénd joulukuuta 1992 annetussa laissa (1412/92), seuraavasti:

Ty6suojeluviranomaiset valvovat muiden
lain valvontaviranomaisten ohella ty&ssd
kdytettdvien kemikaalien luokitusta, merkin-
t6j4 ja kayttoturvallisuustiedotteita ja muuta
tietojen toimittamista sekd kemikaaleja kos-
kevien rajoitusten ja kieltojen noudattamista.
Tyé6suojeluviranomaisten  valvontamenette-
lystd sdddetddn erikseen.

Sosiaali- ja terveysministerié vahvistaa,
kuultuaan muita valvontaviranomaisena toi-
mivia ministeri6itd, luettelon yleisimmistd
vaarallisimmista kemikaaleista.

Ministerio, jonka toimialaan tydsuojelu ja

sen valvonta kuuluvat, antaa tarkempia m44-
rayksid kadyttoturvallisuustiedotteesta.

Kemikaalien valmistajan, maahantuojan,
jakelijan tai muun toiminnan harjoittajan,
joka vastaa kemikaalin luovuttamisesta
markkinoille tai kdyttdén Suomessa, tulee
toimittaa tiedot 17 §:n 3 momentissa tarkoi-
tetusta kemikaalista kdyttSturvallisuustiedot-
teella sille ministeriélle, jonka toimialaan
tydsuojelu ja sen valvonta kuuluvat.

Tietojen toimittamisesta kayttoturvallisuus-
tiedotteella sdddetdsn tarkemmin asetuksella.
Yksityiskohtaiset tietojen toimittamista kos-
kevat midrdykset annetaan 2 momentissa
tarkoitetun ministerion paatdkselld.

Tdm4i laki tulee voimaan
kuuta 199 .

pdivanid
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Laki

tysuojelurahastolain 3 §:n muuttamisesta

Eduskunnan p#itéksen mukaisesti
muutetaan 6 pdiviand huhtikuuta 1979 annetun tygsuojelurahastolain (407/79) 3 §, sellaise-
na kuin se on 13 pdivini tammikuuta 1989 annetussa laissa (36/89), seuraavasti:

38 taa kiyttdvéin toimielimen jdsenet ja nididen
henkilokohtaiset varajdsenet tyonantajain ja
Rahaston valvonta tyontekijdin edustavimpien keskusjirjestdjen

ehdotuksesta sekd tydsuojeluhallinnosta.

Tyo6suojelurahaston toimintaa valvoo tyo-
suojelusta ja sen valvonnasta vastaava mi-
nisterid. Ministerié vahvistaa rahaston sdén- Tadmi laki tulee voimaan pidivand kuuta
not sekd nimittdd rahaston ylintd pddtdsval- 199 .

Laki

tybehtosopimuslain 2 §:n muuttamisesta

Eduskunnan p#itoksen mukaisesti

muutetaon 7 pidivand kesdkuuta 1946 annetun tydehtosopimuslain (436/46) 2 §:n 2 mo-
mentti, sellaisena kuin se on 8 pdivéind tammikuuta 1993 annetussa laissa (23/93), seuraa-
vasti:

2§ ninen tallenne tydsuojelusta ja sen valvon-
—————————————— nasta vastaavalle ministeri6lle.
Sopimuksen osallisen tySnantajapuolen on
kuukauden kuluessa sopimuksen allekirjoit- Téamé laki tulee voimaan péivind kuuta
tamisesta toimitettava siitd jaljennds tai tek- 199 .
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7.

Laki

syOpiéisairauden vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille ammatissaan altistuvien
rekisteristii annetun lain 3 ja 4 §:n muuttamisesta

Eduskunnan p#4téksen mukaisesti

muutetaan syOpésairauden vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille ammatissaan altis-
tuvien rekisteristd 26 pdivdnd marraskuuta 1993 annetun lain (1038/93) 3 § ja 4 §:n 2 mo-

mentti seuraavasti:

Edelld 2 §:ssd tarkoitetun luettelon sis#lts-
mit tiedot tybnantajan on toimitettava tyo-
suojelusta ja sen valvonnasta vastaavan mi-
nisteriéon miardamailli tavalla vuosittain tys-
suojelun piiriviranomaiselle, joka edelleen
toimittaa tiedot ministerion syOpédsairauden
vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille
ammatissaan altistuneista pitimiin valtakun-
nalliseen rekisteriin (ASA-rekisteri). Minis-
terid voi antaa tdssd tarkoitetun rekisterin
ylldpitimisen tySterveyslaitokselle. Rekiste-
rdidylld on oikeus rekisteriotteella tarkastaa

itseddn koskevat tiedot rekisteristi.

Ministerié voi salassapitosddnndsten esté-
mittd luovuttaa 3 §:ssé tarkoitetut tiedot tyo-
terveyslaitokselle tyon ja terveyden vilisen
vuorovaikutuksen, tydsuojelun ja tydterveys-
huollon tutkimukseen ja kehittdmiseen.

Tamai laki tulee voimaan pdivdnd kuuta

199 .

Laki

nuorista ty6ntekijoistii annetun Iain 19 §:n muuttamisesta

Eduskunnan piitéksen mukaisesti

muutetaan nuorista tydntekijoistd 19 pdivind marraskuuta 1993 annetun lain (998/93) 19

§:n 2 ja 3 momentti seuraavasti:
19 §

Tarkemmat sddnnckset ja mddrdykset

Ty6suojelusta ja sen valvonnasta vastaava
ministerid voi antaa esimerkkiluettelon 2 §:n
2 momentissa tarkoitetuista nuorille sopivista
kevyistd tOistd sekd vahvistaa esimerkki-

luettelon nuorille tydntekijoille vaarallisista
toista.

Ministerié voi antaa myo6s tarkempia oh-
jeita terveystarkastuksista ja niiden suoritta-
misesta.

Tamai laki tulee voimaan pdivind kuuta
199 .
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Laki

meritySaikalain 20 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan 9 pdivind huhtikuuta 1976 annetun merity6aikalain (296/76) 20 §:n 1 momentti,
sellaisena kuin se on 8 pdivénd tammikuuta 1993 annetussa laissa (26/93), seuraavasti:

20 §
Tyéaikapdivdkirja

Tyonantajan on pidettdvd aluksella tyo-
suojelusta ja sen valvonnasta vastaavan mi-

10.

nisterion vahvistaman kaavan mukaista tyo-
aikapdivikirjaa, johon merkinnit on tehtivi
viimeistdin tyéntekoa seuraavana paivini.

Tém3 laki tulee voimaan p#ivdnd kuuta

199 .

Laki

merimiesten vuosilomalain 30 §:n muuttamisesta

Eduskunnan piitoksen mukaisesti

muutetaan 1 piivind kesdkuuta 1984 annetun merimiesten vuosilomalain (433/84) 30 §:n 1
momentti, sellaisena kuin se on muutetussa laissa 8 pdivani tammikuuta 1993 annetulla lailla

(27/93), seuraavasti:

30 §

Kirjanpitovelvollisuus. TyO6nantajan on
pidettiva tydntekijoiden vuosilomista ja heil-
le maksetuista vuosilomapalkoista sekd lo-
makorvauksista sellaista kirjanpitoa, josta
voidaan todeta tyOsuhteitten alkamisajat,
tydnteon keskeytykset, tySsuhteitten pidtty-
miset sekd lomien ajankohdat ja palkkojen
sekd korvausten suuruudet samoin kuin ne
perusteet, joiden nojalla loman pituuden

sekd palkkojen ja korvausten suuruus on
midritty. TyOsuojelusta ja sen valvonnasta
vastaava ministerié voi mé#ritd, ettdi mo-
mentissa tarkoitetut tiedot on merkittivi sen
vahvistaman kaavan mukaiselle lomakkeelle.

Tam4 laki tulee voimaan pdivand  kuu-

ta 199 .
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11.
Laki

kunnallisen virkaehtosopimuslain 28 §:n muuttamisesta

Eduskunnan p#atdksen mukaisesti
muutetaan 6 pdiviani marraskuuta 1970 annetun kunnallisen virkaehtosopimuslain (669/70)
28 §, sellaisena kuin se on 8 pdivdnd tammikuuta 1993 annetussa laissa (24/93), seuraavasti:

28 § ja sen valvonnasta vastaavalle ministeriélie.
Kunnallisen tydmarkkinalaitoksen on kuu-
kauden kuluessa virkaehtosopimuksen alle- Témaé laki tulee voimaan pdivdnd kuuta
kirjoittamisesta toimitettava jiljennds tai tek- 199 ja sitd sovelletaan sen jilkeen tehtyihin
ninen tallenne sopimuksesta tydsuojelusta virkaehtosopimuksiin.
12.
Laki

evankelis-luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain 21 §:n muuttamisesta

Eduskunnan p#itsksen mukaisesti

muutetaan evankelis-luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista 20 pdivdna joulukuuta 1974
annetun lain (968/74) 21 §, sellaisena kuin se on 8 pdivénd tammikuuta 1993 annetussa lais-
sa (25/93), seuraavasti:

21 § sen valvonnasta vastaavalle ministerislle.
Kirkon sopimusvaltuuskunnan on kuukau-
den kuluessa virkachtosopimuksen allekir- Tdmi laki tulee voimaan piivind kuuta

joittamisesta toimitettava jéljennds tai tekni- 199 ja sitd sovelletaan sen jdlkeen tehtyihin
nen tallenne sopimuksesta tydsuojelusta ja  virkaehtosopimuksiin.

Helsingissi 4 pidivind lokakuuta 1996

Tasavallan Presidentti

MARTTI AHTISAARI

Ministeri Terttu Huttu-Juntunen
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Liite

1. Laki

tyGsuojeluhallinnosta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan p#itéksen mukaisesti

kumotaan 8 pdivind tammikuuta 1993 ty6suojeluhallinnosta annetun lain (16/93) 2 §:n 2

momentti sekid

muutetaan 1 § ja 4 §:n 1 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

1§
Ty6suojeluhallinnon tehtdvdnd on tydmi-
nisterién johdolla huolehtia tydsuojelun alu-

Ehdotus

1§
Tyo6suojeluhallinnon tehtdvind on f#yo-
suojelusta ja sen valvonnasta vastaavan mi-

eellisesta ohjauksesta ja tarkastuksesta. nisterién johdolla huolehtia tysuojelun alu-
eellisesta ohjauksesta ja valvonnasta.
2%
Tyoministerién tehtdvind tyosuojeluvi- (2 mom. kumotaan)

ranomaisena on sen liscksi, mitd tdssd laissa
sdddetddn ja sille muualla laissa tai asetuk-
sessa taikka pddtéksissd olevien sddnnosten
ja mddrdysten mukaan kuuluu, kdsitelld ne
tydympdristéd, tyosuojelua, tyosuhdetta ja
tydterveyshuollon  jdrjestamisvelvollisuutta
koskevat asiat, jotka ennen 1 pdivdd maalis-
kuuta 1993 ovat kuuluneet tydsuojeluhalli-
tukselle tai jotka mychemmin lailla tai ase-
tuksella sdddetddn tyoministerion tehtdvdksi
tyosuojeluviranomaisena.

4§

Ty6suojelua koskevien periaatekysymysten
kisittelyd, tyosuojelun yhtendistimistd ja
edistdmistd sekd alan yhteistoiminnan kehit-
timistd varten on tydministerién yhteydessd
tydsuojeluneuvottelukunta. Neuvottelukun-
nan kokoonpanossa, jonka valtioneuvosto
madrdd kolmivuotiskaudeksi kerrallaan, on
otettava huomioon edustavimpien ty6mark-
kinajirjestdjen ja muiden tydsuojelun kehit-
timisen kannalta merkittdvien tahojen edus-
tus. Neuvottelukunnan tehtédvistd ja kokoon-
panosta sdddetddn tarkemmin asetuksella.

360394D

Ty6suojelua koskevien periaatekysymysten
kasittelyd, ty6suojelun yhtendistimistd ja
edistdmistd sekd alan yhteistoiminnan kehit-
timistd varten on ministerion yhteydessd
tySsuojeluneuvottelukunta. Neuvottelukun-
nan kokoonpanossa, jonka valtioneuvosto
midrdd kolmivuotiskaudeksi kerrallaan, on
otettava huomioon edustavimpien tyémark-
kinajdrjest6jen ja muiden tydsuojelun kehit-
timisen kannalta merkittdvien tahojen edus-
tus. Neuvottelukunnan tehtévistd ja kokoon-
panosta s#idetddn tarkemmin asetuksella.

Tdmd laki tulee voimaan pdivind  kuuta

199 .
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Voimassa oleva laki
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Ehdotus

Ennen tamdn lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd lain taytantéénpanon edellyttimiin
toimenpiteisiin.

TyOministeriossd vireilld olevat tydsuoje-
lua ja sen valvontaa koskevat asiat siirtyvdt
tamdn lain tullessa voimaan sosiaali- ja ter-
veysministerion kdsiteltaviksi.

Tydministeridssd sosiaali- ja terveysminis-
teriolle siirrettivid tehtavid hoitanut virka- ja
tydsopimussuhteinen henkildsté siirtyy td-
mdn lain voimaan tullessa sosiaali- ja ter-
veysministerion henkilostoksi. Virat siirtyvdit
samasta ajankohdasta sosiaali- ja terveysmi-
nisterion viroiksi.
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2.

Laki

tyosuojelun valvonnasta ja muutoksenhausta tydsuojeluasioissa annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan pditéksen mukaisesti

muutetaan ty6suojelun valvonnasta ja muutoksenhausta tydsuojeluasioissa 16 pdivind hel-
mikuuta 1973 annetun lain (131/73) 13 §:n 2 momentti, 15 a- 15 e §, 18 §:n 2 momentti ja

22 §:n 2 momentti,

sellaisena kuin ne ovat, 13 §:n 2 momentti ja 18 §:n 2 momentti 8 piiviini tammikuuta
1993 annetussa laissa (17/93), 15 a - 15 e § 29 pdivini tammikuuta 1993 annetussa laissa
(145/93) sekd 22 §:n 2 momentti 26 pdivind marraskuuta 1993 annetussa laissa (1037/93),

sekid

lisdtcicn 1 §:44n, sellaisena kuin se on muutettuna 16 pidivini tammikuuta 1987 annetulla
lailla (29/87) ja mainitulla 29 pédivand tammikuuta 1993 annetulla lailla, uvusi 5 momentti

seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Tyénantajan on ilmoitettava tySsuojelu-
padllikon, tyosuojeluvaltuutetun ja varaval-
tuutettujen nimet ja osoitteet tydsuojelun
piiriviranomaiselle kirjallisesti tai siten kuin
tydministerio méadraa.

15a§

Jos valvonnassa tai muutoin havaitaan, ettd
tuote ei tdytd sille asetettuja vaatimuksia,
tyoministerié voi Kieltdd sen luovuttamisen
markkinoille tai kdytt6on, kunnes puutteelli-
suus on korjattu. Kiellon sijasta tydministe-
ri6 voi madrati rajoituksia tai ehtoja tuotteen
luovuttamiselle.

Jos on perusteltua syytd epdilld tuotetta
magrdysten vastaiseksi, tyOministerié voi
kieltdd tuotteen luovutuksen toistaiseksi,
kunnes tuotteen miidrdysten mukaisuus on
selvitetty.

Tarkastuksen toimittaja voi, jos asia ei
siedd viivytystd, antaa 1 ja 2 momentissa
tarkoitetun viliaikaisen kiellon. Asia on tél-
16in saatettava Kkiireellisesti tydministerion
ratkaistavaksi.

Ehdotus

Tdssd laissa tarkoitetaan ministeriélli tyo-
suojelusta ja sen valvonnasta vastaavaa mi-
nisteriotd. Tyosuojeluviranomaisella tarkoi-
tetaan tdssd laissa mainittua ministeritd ja
tyosuojelun piiriviranomaista.

Ty6nantajan on ilmoitettava tydsuojelu-
péillikon, tydsuojeluvaltuutetun ja varaval-
tuutettujen nimet ja osoitteet tydsuojelun
piiriviranomaiselle kirjallisesti tai siten kuin
ministerié médrdi.

15a§

Jos valvonnassa tai muutoin havaitaan, ettd
tuote ei tdytd sille asettettuja vaatimuksia
ministerié voi kieltdd sen luovuttamisen
markkinoille tai kdytto6n, kunnes puutteelli-
suus on korjattu. Kiellon sijasta ministerio
voi midrdtd rajoituksia tai ehtoja tuotteen
luovuttamiselle.

Jos on perusteltua syytd epdilli tuotetta
midrdysten vastaiseksi, ministerio voi kieltad
tuotteen luovutuksen toistaiseksi, kunnes
tuotteen midrdysten mukaisuus on selvitetty.

Tarkastuksen toimittaja voi, jos asia ei
siedd viivytystd, antaa 1 ja 2 momentissa
tarkoitetun viliaikaisen kiellon. Asia on til-
16in saatettava kiireellisesti ministerion rat-
kaistavaksi.
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Voimassa oleva laki

15b §

Vaikka tuote on asianmukaisesti merkitty
tai hyviksytty, ty6ministeri6 voi asettaa 15 a
§:ssd tarkoitetun kiellon tai miiriati tuotetta
koskevista luovuttamisen ehdoista tai rajoi-
tuksista, jos tuotteen perustellusti osoitetaan
aiheuttavan vaaraa tyontekijoille.

15¢ §

Ty6ministerié voi 15 a §:n 1 ja 2 momen-
tissa ja 15 b §:ssé tarkoitetuissa tapauksissa
ma#riti tuotteen valmistajan, maahantuojan
tai myyjdn taikka henkilon, joka luovuttaa
tuotteen markkinoille tai k#ytté6n, poista-
maan tuotteen markkinoilta tai kdytosta.
Tastd toimenpiteestd aiheutuneet kustannuk-
set on sen maksettava, joka on luovuttanut
tuotteen markkinoille tai kayttson.

15d §

Jos tydministerio on antanut 15 a tai 15 b
§:n mukaisen kiellon, rajoituksen tai ehdon
tai 15 ¢ §:n mukaisen médrdyksen, se voi
velvoittaa tuotteen markkinoille tai kiytt6on
luovuttajan tiedottamaan sopivalla tavalla
toimenpiteestd sekd tuotteen haltijan oikeuk-
sista.

15e¢§

Tyo6ministerié voi méiéritid tuotteen mark-
kinoille tai kdytto6n luovuttajan suoritta-
maan 15 a - 15 d §:ssd mainitut toimenpiteet
sakon uhalla tai 15 ¢ §:ssi tarkoitetun toi-
menpiteen uhalla, ettd tekemittd jitetty tee-
tetddn asianomaisen kustannuksella.

TyOministerién tydsuojeluviranomaisena an-
tamaan péédtokseen saa hakea muutosta valit-
tamalla korkeimpaan hallinto-oikeuteen se,
joka katsoo pididtoksen loukkaavan oikeut-
taan.

Milloin 1d4kéri on todennut tydén suoritta-
jassa ammattitautilaissa (1343/88) tarkoitetun
ammattitaudin tai tyostd johtuneen muun
sairaalloisen tilan, on hdnen viipyméttd teh-
tivéd salassapitosdéinndsten estdimittd asiasta
ilmoitus vahvistettua kaavaa kiyttden tyo-

Ehdotus

I15b §

Vaikka tuote on asianmukaisesti merkitty
tai hyvéksytty, ministerid voi asettaa 15 a
§:ssd tarkoitetun kiellon tai midriti tuotetta
koskevista luovuttamisen ehdoista tai rajoi-
tuksista, jos tuotteen perustellusti osoitetaan
aiheuttavan vaaraa tyontekijoille.

15¢c §

Ministerié voi 15 a §:n 1 ja 2 momentissa
ja 15 b §:ss tarkoitetuissa tapauksissa mii-
riti tuotteen, valmistajan, maahantuojan tai
myyjén taikka henkilén, joka luovuttaa tuot-
teen markkinoille tai kiytt6on, poistamaan
tuotteen markkinoilta tai kdytosta. Tistd toi-
menpiteestd aiheutuneet kustannukset on sen
maksettava, joka on luovuttanut tuotteen
markkinoille tai sen kiyttoon,

15d §

Jos ministerié on antanut 15 a tai 15 b §:n
mukaisen kiellon, rajoituksen tai ehdon ai 15
b §:n mukaisen kiellon, rajoituksen tai eh-
don tai 15 ¢ §:n mukaisen midrdyksen, se
voi velvoittaa tuotteen markkinoille tai k&yt-
toon luovuttajan tiedottamaan sopivalla ta-
valla toimenpiteestd sekd tuotteen haltijan
oikeuksista.

15¢§

Ministerié voi midritd tuotteen mark-
kinoille tai kiyttodn luovuttajan suoritta-
maan 15 a - 15 d §:ssd mainitut toimenpiteet
sakon uhalla tai 15 ¢ §:ssd tarkoitetun toi-
menpiteen uhalla, ettd tekemdittd jatetty tee-
tetddn asianomaisen kustannuksella.

Ministerion tyosuojeluviranomaisena anta-
maan pditdkseen saa hakea muutosta valitta-
malla korkeimpaan hallinto-oikeuteen se,
joka katsoo péitéksen loukkaavan oikeut-
taan.

Milloin ldgkéri on todennut tyén suoritta-
jassa ammattitautilaissa (1343/88) tarkoitetun
ammattitaudin tai tyOstd johtuneen muun
sairaalloisen tilan, on hinen viipymitti teh-
tivd salassapitosddnndsten estdméttd asiasta
ilmoitus vahvistettua kaavaa Kkéyttden tyo-
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Voimassa oleva laki

suojelun piiriviranomaiselle. Ty6ministerio
miirdd erikseen tydsuojelupiirin velvoittees-
ta toimittaa ilmoituksen tilastotiedot tyomi-
nisteriédn. Tydsuojeluviranomaiset kayttdvdt
ilmoituksen tietoja tyosuojelun valvonnassa
tydsuojeluhallinnosta  annetussa  laissa
(16/93) sdddettyjen tehtdvien suorittamista
varten. [lmoituksen tulee sisdltdd sairastu-
neen henkilstiedot, ty6nantajaa ja tySpaikkaa
sekd altistumisen laatua ja kestoa koskevat
tiedot seki tiedot sairauden laadusta, totea-
misesta ja sen aiheuttamasta haitasta sekid
vakuutuslaitoksen nimi. Ladkérin on epéil-
lessdidn sairautta ammattitaudiksi perehdyttd-
vd tyOntekijin tydolosuhdetietoihin niiden
haittatekijoiden osalta, jotka voivat vaikuttaa
ammattitaudin syntyyn.

Ehdotus

suojelun piiriviranomaiselle. Ministerio mai-
rdd erikseen piiriviranomaisen velvoitteesta
toimittaa ilmoituksen tilastotiedot ministe-
ridlle. lmoituksen tulee sis#ltii sairastuneen
henkilttiedot, tydnantajaa ja tySpaikkaa sekid
altistumisen laatua ja kestoa koskevat tiedot
sekd tiedot sairauden laadusta, toteamisesta
ja sen aiheuttamasta haitasta sekd vakuutus-
laitoksen nimi. L&#kérin on epiillessidin sai-
rautta ammattitaudiksi perehdyttivi tyonte-
kijin tydolosuhdetietoihin niiden haittateki-
joiden osalta, jotka voivat vaikuttaa ammat-
titaudin syntyyn.

Tdamd laki tulee voimaan pdivand  kuuta

199 .
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Laki

ty6turvallisuuslain muuttamisesta

Eduskunnan paitéksen mukaisesti

muutetaan 28 paivind kesékuuta 1958 annetun tydturvallisuuslain (299/58) 6 §:n 3 mo-
mentti, 43 a §:n 2 momentti ja 50 § sellaisina kuin ovat 6 §:n 3 momentti ja 43 a §:n 2 mo-
mentti 11 pdivénd kesdkuuta 1993 annetussa laissa (509/93), seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Rakennuttajan tai muun, joka ohjaa tai
valvoo kahden tai useamman ty&nantajan
toimintaa yhteiselld rakennustyémaalla, vel-
vollisuudesta noudattaa tiitd lakia sdddetddn
43 a §:n 2 ja 4 momentissa.

Ehdotus

Rakennuttajan tai muun, joka ohjaa tai
valvoo rakennushanketta yhteiselli rakennus-
tySmaalla, velvollisuudesta noudattaa titi
lakia sdddetdsin 43 a §:n 2 ja 4 momentissa.

43 a §

Jos yhteiselld rakennustymaalla toimivista
tyonantajista kukaan ei ole pédurakoitsijan
asemassa, on rakennuttaja tai muu, joka oh-
jaa tai valvoo rakennushanketta, velvollinen
huolehtimaan turvallisuuden ja terveyden
kannalta tarpeellisesta yleisjohdosta ja osa-
puolten vilisestd yhteistoiminnasta, toimin-
tojen yhteensovittamisesta sekd tyémaa-alu-
een yleisestd siisteydestd ja jérjestyksesti.

50 §

Ennen kuin virallinen syytt4jd nostaa syyt-
teen tdmé#n lain tai sen nojalla annettujen
sdidnnosten taikka midrdysten rikkomisesta,
on hinen, jollei valtion ammattientarkastaja
ole ilmoittanut rikkomusta syytteeseen pan-
tavaksi, hankittava asiasta lausunto sanotulta
ammattientarkastajalta.

Virallisen syyttdjan tulee hyvissi ajoin en-
nen kuin syyteasia otetaan tuomioistuimessa
kasiteltidviksi, ilmoittaa siitd asianomaiselle
ammattientarkastajalle.

Pégurakoitsijan asemassa oleva tydnantaja
on velvollinen huolehtimaan yhteiselld ra-
kennustydmaalla turvallisuuden ja terveyden
kannalta tarpeellisesta yleisjohdosta ja osa-
puolten vilisestd yhteistoiminnasta, toimin-
tojen yhteensovittamisesta sekd tybmaa-alu-
een yleisestd siisteydestd ja jirjestyksesti.
Ellei ty6maalla toimi pa&urakoitsijan ase-
massa olevaa tydnantajaa kuuluvat ndmi
velvollisuudet rakennuttajalle tai muulle,
joka ohjaa tai valvoo rakennushanketta.

50 §

Ennen kuin virallinen syyttdji tekee syyte-
harkinnan tdmain lain tai seen nojalla annet-
tujen sddnndsten taikka médrdysten rikkomi-
sesta, on hidnen jollei tydsuojeluviranomai-
nen ole ilmoittanut rikkomusta syytteeseen
pantavaksi, hankittava lausunto asianomai-
selta tydsuojeluviranomaiselta.

Virallisen syyttdjdn tulee hyvissd ajoin
ennen kuin syyteasia otetaan tuomioistui-
messa kisiteltdviksi, ilmoittaa siitd asian-
omaiselle tydsuojeluviranomaiselle.

Tdamd laki tulee voimaan pdivind kuuta
199 .
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Laki

kemikaalilain muuttamisesta

Eduskunnan p#&toksen mukaisesti

muutetaan 14 piivind elokuuta 1989 annetun kemikaalilain (744/89) 8 §:n 2 momentti, 11
§:n 4 momentti, 19 §:n 3 momentti ja 48 a §:n 2 ja 3 momentti, sellaisina kuin ne ovat muu-
tettuna 18 pdivéni joulukuuta 1992 annetussa laissa (1412/92), seuraavasti:

Voimassa oleva laki

8§

Liscksi tybsuojeluviranomaiset valvovat
muiden lain valvontaviranomaisten ohella
ty6ssd kdytettdvien kemikaalien luokitusta,
merkint6jd ja kéyttéturvallisuustiedotteita ja
muuta tietojen toimittamista sekd kemikaale-
ja koskevien rajoitusten ja kieltojen noudat-
tamista. Tyosuojeluviranomaisten valvonta-
menettelyistd sdddetddn tydsuojelun valvon-
nasta ja muutoksenhausta tydsuojeluasioissa
annetussa laissa.

Sosiaali- ja terveysministerid vahvistaa,
kuultuaan ympdéristoministeriéti, kauppa- ja
teollisuusministeri6ti ja tydministeriotd, luet-
telon yleisimmistd vaarallisista kemikaaleis-

Ty6ministerié antaa tarkempia madrdyksid
kayttoturvallisuustiedotteesta.

Kemikaalin valmistajan, maahantuojan,
jakelijan tai muun toiminnanharjoittajan,
joka vastaa kemikaalin luovuttamisesta
markkinoille tai kidyttdén Suomessa, tulee
toimittaa tiedot 17 §:n 3 momentissa tarkoi-
tetusta kemikaalista ty6suojeluhallitukselle
kiytt6turvallisuustiedotteella.

Tietojen toimittamisesta kéyttSturvallisuus-
tiedotteella sdddetddn tarkemmin asetuksella.
Yksityiskohtaiset tietojen toimittamista kos-

Ehdotus

8§
Tydsuojeluviranomaiset valvovat muiden
lain valvontaviranomaisten ohella tyossi
kiytettivien kemikaalien luokitusta, merkin-
tojd ja kéyttdturvallisuustiedotteita ja muuta
tietojen toimittamista sek# kemikaaleja kos-
kevien rajoitusten ja kieltojen noudattamista.
Tyé6suojeluviranomaisten valvontamenette-

lystd séddetéén erikseen.

Sosiaali- ja terveysministerié vahvistaa,
kuultuaan muita valvontaviranomaisena toi-
mivia ministerigitd, luettelon yleisimmistd
vaarallisimmista kemikaaleista.

Ministerio, jonka toimialaan tydsuojelu ja
sen valvonta kuuluvat, antaa tarkempia maa-
rayksid kadyttéturvallisuustiedotteesta.

Kemikaalien valmistajan, maahantuojan,
jakelijan tai muun toiminnan harjoittajan,
joka vastaa kemikaalin luovuttamisesta
markkinoille tai kdyttéén Suomessa, tulee
toimittaa tiedot 17 §:n 3 momentissa tarkoi-
tetusta kemikaalista kédyttéturvallisuustiedot-
teella sille ministeriélle, jonka toimialaan
tyosuojelu ja sen valvonta kuuluvat.

Tietojen toimittamisesta kédyttoturvallisuus-
tiedotteella sdddetddn tarkemmin asetuksella.
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Voimassa oleva laki Ehdotus

kevat midrdykset annetaan tydministerién

Yksityiskohtaiset tietojen toimittamista kos-
padtoksella.

kevat médrdykset annetaan 2 momentissa
tarkoitetun ministerion pddtokselld.

Tama laki tulee voimaan pdivand
kuuta 199 .
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Laki

tyGsuojelurahastolain 3 §:n muuttamisesta

Eduskunnan pditéksen mukaisesti

muutetaan 6 pdivand huhtikuutaa annetun tydsuojelurahastolain (407/79) 3 §, sellaisena
kuin se on muutettuna 13 pdivénd tammikuuta 1989 annetuissa laissa (36/89), seuraavasti:

Voimassa oleva laki

38
Rahaston valvonta

Tyodsuojelurahaston toimintaa valvoo ty®-
ministerio.

Ministerié vahvistaa rahaston sd4nnot sekd
nimittdd rahaston ylintd péédtdsvaltaa kayttd-
vidn toimielimen jisenet ja ndiden henkil6-
kohtaiset varajédsenet ty6nantajain ja tyonte-
kijdin edustavimpien keskusjdrjestdjen ehdo-
tuksesta sekd tyoministerion hallinnonalalla.

360394D

Ehdotus
38

Rahaston valvonta

Tyosuojelurahaston toimintaa valvoo tyd-
suojelusta ja sen valvonnasta vastaava minis-
terio. Ministerid vahvistaa rahaston sdannot
sekd nimittdd rahaston ylintd pidtdosvaltaa
kdyttdvan toimielimen jdsenet ja ndiden hen-
kilokohtaiset varajisenet tyonantajain ja
tydntekijdin edustavimpien keskusjirjestdjen
ehdotuksesta sekd tydsuojeluhallinnosta.

Tima laki tulee voimaan

pdivind
kuuta 199 .
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Laki

ty6ehtosopimuslain 2 §:n muuttamisesta

Eduskunnan p#étdksen mukaisesti

muutetaan 7 pdivanid kesdkuuta 1946 annetun tydehtosopimuslain (436/46) 2 §:n 2 mo-
mentti, sellaisena kuin se on 8 pdiviind tammikuuta 1993 annetussa laissa (23/93), seuraavas-
ti:

Voimassa oleva laki Ehdotus

Sopimukseen osallisen tydnantajapuolen Sopimuksen osallisen tyonantajapuolen on
on kuukauden kuluessa sopimuksen allekir- kuukauden kuluessa sopimuksen allekirjoit-
joittamisesta lukien toimitettava siitd jéljen- tamisesta lukien toimitettava siitd jdljennds
nos tai tekninen tallenne tySministeriélle. tai tekninen tallenne fydsuojelusta ja sen

valonnasta vastaavalle ministeriolle.

Tamad laki tulee voimaan  pdivdnd
kuuta 199 .
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7.

Laki

sydpiisairauden vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille ammatissaan altistuvien
rekisteristii annetun lain 3 ja 4 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitéksen mukaisesti

muutetaan syOpdsairauden vaaraa aiheutuville aineille ja menetelmille ammatissaan altis-
tuvien reksteristd 26 pdivinid marraskuuta 1993 annetun lain (1038/93) 3 § ja 4 §:n 2 mo-

mentti seuraavasti:
Voimassa oleva laki

Edells 2 §:ssé tarkoitetun luettelon sisélts-
mit tiedot tySnantajan on toimitettava tys-
ministerion maiidrddmalla tavalla vuosittain
tydsuojelupiirin  tydsuojelutoimistolle, joka
edelleen toimittaa tiedot tySministerién syd-
pasairauden vaaraa aiheuttaville aineille ja
menetelmille ammatissaan altistuneista pité-
main valtakunnalliseen rekisteriin (ASA-re-
kisteri). Tyoministeri6 voi antaa téssd tarkoi-
tetun rekisterin ylldpitimisen tyéterveyslai-
tokselle. Rekisterdidylld on oikeus rekiste-
riotteella tarkastaa itseddn koskevat tiedot
rekisteristé.

Tyoministerio voi salassapitosdénndsten
estimaitti luovuttaa 3 §:ssd tarkoitetut tiedot
tyoterveyslaitokselle tyon ja terveyden véli-
sen vuorovaikutuksen, tyésuojelun ja tydter-
veyshuollon tutkimukseen ja kehittimiseen.

Ehdotus

38

Edelld 2 §:ss# tarkoitetun luettelon sisdlti-
mit tiedot tySnantajan on toimitettava tyo-
suojelusta ja sen valvonnasta vastaavan mi-
nisterién madradmailld tavalla vuosittain ty6-
suojelun piiriviranomaiselle, joka edelleen
toimittaa tiedot ministerion sy&pisairauden
vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille
ammatissaan altistuneista pitdmaén valtakun-
nalliseen rekisteriin (ASA-rekisteri). Minis-
terié voi antaa tdssd tarkoitetun rekisterin
ylldpitdmisen tyoterveyslaitokselle. Rekiste-
roidylld on oikeus rekisteriotteella tarkastaa
itsedidn koskevat tiedot rekisteristi.

Ministerio voi salassapitosdéinndsten estd-
méttd luovuttaa 3 §:ssd tarkoitetut tiedot tyo-
terveyslaitokselle tyon ja terveyden vilisen
vuorovaikutuksen, tyésuojelun ja tySterveys-
huollon tutkimukseen ja kehittdmiseen.

Tamd laki tulee voimaan pdivand  kuuta
199 .
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Laki

nuorista tydntekijoisti annetun lain 19 §:n muuttamisesta

Eduskunnan p#itdksen mukaisesti

muutetaan nuorista tyontekijoistd 19 pdivand marraskuuta 1993 annetun lain (998/93) 19

§:n 2 ja 3 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

TyG6ministerié voi antaa esimerkkiluettelon
2 §:n 3 momentissa tarkoitetuista nuorille
sopivista kevyistd toistd sekd vahvistaa esi-
merkkiluettelon nuorille tydntekijdille vaa-
rallisista t&isti.

Sosiaali- ja terveysministerid voi antaa
tarkempia ohjeita terveystarkastuksista ja
niiden suorittamisesta.

FEhdotus

Tydsuojelusta ja sen valvonnasta vastaava
ministerid voi antaa esimerkkiluettelon 2 §:n
2 momentissa tarkoitetuista nuorille sopivista
kevyistd tdistd sekd vahvistaa esimerkkiluet-
telon nuorille tydntekijdille vaarallisista t&is-
td.

Ministerié voi antaa myos tarkempia ohjei-
ta terveystarkastuksista ja niiden suorittami-
sesta.

Tdmd laki tulee voimaan
kuuta 199 .

pdivdnd
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Laki

meritybaikalain 20 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan 9 piivini huhtikuuta 1976 annetun meritydaikalain (296/76) 20 §:n 1 momentti,
sellaisena kuin se on 8 piividnd tammikuuta 1993 annetussa laissa (26/93), seuraavasti:

Voimassa oleva laki
20 §
Tydéaikapdivdkirja
Tyonantajan on pidettivi aluksella tyomi-
nisterién vahvistaman kaavan mukaista tyo-

aikapdivikirjaa, johon merkinnit on tehtava
viimeistddn tyontekoa seuraavana pdivéni.

Ehdotus
20 §
Tycodikapdivdkiria

Ty6nantajan on pidettdavd aluksella #yo-
suojelusta ja sen valvonnasta vastaavan mi-
nisterion vahvistavan kaavan mukaista tyo-
aikapdivikirjaa, johon merkinnét on tehtava
viimeistddn tybntekoa seuraavana paivina.

Tamd laki tulee voimaan

pdivind
kuuta 199 .
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10.

Laki

merimiesten vuosilomalain 30 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péitéksen mukaisesti

muutetaan 1 paivénd kesdkuuta 1984 annetun merimiesten vuosilomalain (433/84) 30 §:n 1
momentti, sellaisena kuin se on muutetussa laissa 8 piivinid tammikuuta 1993 annetulla lailla

(27/93), seuraavasti:

Voimassa oleva laki
30 §

Kirjanpitovelvollisuus. ‘Tyonantajan on
pidettdva tydntekijéiden vuosilomista ja heil-
le maksetuista vuosilomapalkoista sekd lo-
makorvauksista sellaista kirjanpitoa, josta
voidaan todeta tyosuhteitten alkamisajat,
tyonteon keskeytykset, tydsuhteitten piatty-
miset sekd lomien ajankohdat ja palkkojen
sekd korvausten suuruudet samoin kuin ne
perusteet, joiden nojalla loman pituuden se-
kid palkkojen ja korvausten suuruudet on
madritty. TyOministerié voi madrdtd, ettd
tdssd momentissa tarkoitetut tiedot on mer-
kittavd sen vahvistaman kaavan mukaiselle
lomakkeelle.

Ehdotus
30 §

Kirjanpitovelvollisuus. TyOnantajan on
pidettavi tyontekijéiden vuosilomista ja heil-
le maksetuista vuosilomapalkoista sekéd lo-
makorvauksista sellaista kirjanpitoa, josta
voidaan todeta tyOsuhteitten alkamisajat,
tyonteon keskeytykset, tydsuhteitten paitty-
miset sekd lomien ajankohdat ja palkkojen
sekd korvausten suuruudet samoin kuin ne
perusteet, joiden nojalla loman pituuden se-
k& palkkojen ja korvausten suuruus on mdid-
ratty. Tyosuojelusta ja sen valvonnasta vas-
taava ministerio voi mddrdtd, ettd momentis-
sa tarkoitetut tiedot on merkittivd sen vah-
vistaman kaavan mukaiselle lomakkeelle.

Tdimd laki tulee voimaan
kuuta 199 .

pdivdnd
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11.

Laki

kunnallisen virkaehtosopimuslain 28 §:n muuttamisesta

Eduskunnan p#itéksen mukaisesti

muutetaan 6 pdivini marraskuuta 1970 annetun kunnallisen virkaehtosopimuslain (669/70)
28 §, sellaisena kuin se on 8 péivénd tammikuuta 1993 annetussa laissa (24/93), seuraavasti:

Voimassa oleva laki

28 §

Kunnallisen tyomarkkinalaitoksen on kuu-
kauden kuluessa virkaehtosopimuksen alle-
kirjoittamisesta toimitettava jaljennds tai tek-
ninen tallenne sopimuksesta tydministeriélle.

Ehdotus

28 §

Kunnallisen tydmarkkinalaitoksen on kuu-
kauden kuluessa virkaehtosopimuksen alle-
kirjoittamisesta toimitettava jiljennés tai tek-
ninen tallenne sopimuksesta tydsuojelusta ja
sen valvonnasta vastaavalle ministeriolle.

Tamd laki tulee voimaan  pdivdnd kuuta
199 ja sitd sovelletaan sen jdlkeen tehtyihin
virkaehtosopimuksiin.
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12.

Laki

evankelis-luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain 21 §:n muuttamisesta

Eduskunnan p#itéksen mukaisesti

muutetaan evankelis-luterilaisen kirkon virkaehtosopimuksista 20 pdivédni joulukuuta 1974
annetun lain (968/74) 21 §, sellaisena kuin se on 8 pidividnd tammikuuta 1993 annetussa lais-

sa (25/93), seuraavasti:

Voimassa oleva laki

21§

Kirkon sopimusvaltuuskunnan on kuukau-
den kuluessa virkaehtosopimuksen allekir-
joittamisesta toimitettava jdljennds tai tekni-
nen tallenne sopimuksesta tyéministeriolle.

Ehdotus

21§

Kirkon sopimusvaltuuskunnan on kuukau-
den kuluessa virkaechtosopimuksen allekir-
joittamisesta toimitettava jiljennds tai tekni-
nen tallenne sopimuksesta fydsuojelusta ja
sen valvonnasta vastaavalle ministeriolle.

Tdamd laki tulee voimaan pdivand
kuuta 199 ja sitd sovelletaan sen jdilkeen
tehtyihin virkaehtosopimuksiin.




