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Regeringens proposition till Riksdagen med rö~lag till lagar 
om ändring av l § lagen om vissa anangemaug som gäller pe~o­
nalens ställning vid privatiseringen av ylkesläroanstalter som hör 
till undervisningsministeriets rörvaltningsområde och vid bildan­
det av privata ylkeshögskolor och av 18 § lagen om ylkespeda­
gogisk lärarutbildning 

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHÅLL 

I denna proposition föreslås att pensions­
skyddet enligt lagen om vissa arrangemang 
som gäller personalens ställning vid privati­
seringen av yrkesläroanstalter som hör till 
undervisningsministerietsförvaltningsområde 
och vid bildandet av privata yrkeshögskolor 
skall omfatta också sådana personer som 
från en tjänst, som omfattas av statens pen­
sionssystem, vid en sådan privat folkhögsko­
la, ett sådant privat idrottsutbildningscenter 
eller en sådan privat musikläroanstalt som 
ordnar yrkesutbildning på institutnivå över­
går till en anställning vid en privat yr­
keshögskola i samband med bildandet av 
yrkeshögsko lan. 

Ytterligare föreslås att det till lagen om 
yrkespedagogisk lärarutbildning fogas en 
bestämmelse enligt vilken det i fråga om 
pensionsskyddet får en person som från en 
yrkespedagogisk lärarhögskolas tjänst över­
går till en privat yrkeshögskolas tjänst skall 
iakttas vad som bestäms i lagen om vissa 
arrangemang som gäller personalens ställ­
ning vid privatiseringen av yrkesläroanstalter 
som hör till undervisningsministeriets för­
valtningsområde och vid bildandet av privata 
yrkeshögskolor. 

Lagarna avses träda i kraft så snart som 
möjligt efter att de har antagits och blivit 
stadfästa. 

MOTIVERING 

l. Nuläge och de föreslagna 
ändringarna 

1.1. Lag om vissa arrangemang som gäller 
pe~onalens ställning vid 
privatiseringen av ylkesläroanstalter 
som hör till undervisningsministeriets 
:förvaltningsområde och vid bildandet 
av privata ylkeshögskolor 

I l § lagen om vissa arrangemang som 
gäller personalens ställning vid privatiserin­
gen av yrkesläroanstalter som hör till under­
visningsministeriets förvaltningsområde och 
vid bildandet av privata yrkeshögskolor 
( 451/1996) bestäms med tillämpning av kon­
tinuitetsprincipen som iakttagits i överfårin-
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gar mellan den offentliga sektorns pensions­
system att pensionsskyddet får personer som 
i samband med privatiseringen av statliga 
yrkesläroanstalter övergår i en privat yr­
kesläroanstalts tjänst bestäms enligt lagen 
om statens pensioner (280/1966) till den del 
hans anställning före övergången har hört till 
tillämpningsområdet får lagen om statens 
pensioner på samma sätt som om hans an­
ställning vid den privata yrkesläroanstalten 
hade omfattats av lagen om statens pensio­
ner. Samma gäller även den som i samband 
med bildandet av en sådan privat yrkeshögs­
kola som avses i lagen om yrkeshögskoles­
tudier (255/1995) övergår från en sådan 
tjänst i en privat yrkesläroanstalt som omfat­
tas av statens pensionssystem till en tjänst i 
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yrkeshögsko lan. 
Y rkeshögskoloma bildas enligt den nämn­

da lagen om yrkeshögskolestudier i regel 
utgående från flera yrkesläroanstalter så att 
de blir mångsektoriella sammanslutningar. 
Ambitionen är att yrkeshögskolorna i första 
hand inrättas på kommunal eller privat basis. 
I 9 § lagen om vissa arrangemang som krävs 
för verkställande av lagen om yr­
keshögskolestudier (258/1995) bestäms att 
vad denna lag föreskriver om yrkesläroan­
stalter i tillämpliga delar gäller också för 
folkhögskolor, idrottsutbildningscentrer och 
musikläroanstalter som ordnar yrkesutbild­
ning på institutnivå. Utbildningen på insti­
tutnivå i dessa läroanstaltsformer har i vissa 
fall börjat utvecklas och ändras till yr­
keshögskolestudier i form av egna yr­
keshögskoleprojekt, men oftast som en del 
av något annat yrkeshögskoleprojekt 

Det är ändamålsenligt att man också på 
sådana personer som omfattas av statens 
pensionssystem och som från privata folk­
högskolors, idrottsutbildningscentrers och 
musikläroanstalters tjänst övergår till en pri­
vat yrkeshögskolas tjänst tillämpar kontinui­
tetsprincipen i pensionsskyddet på motsva­
rande sätt som i fråga om dem som från en 
privat yrkesläroanstalts tjänst övergår till en 
privat yrkeshögskolas tjänst. Därför föreslås 
att det till l § lagen om vissa arrangemang 
som gäller personalens ställning vid priva­
tiseringen av yrkesläroanstalter som hör till 
undervisningsministerietsförvaltningsområde 
och vid bildandet av privata yrkeshögskolor 
fogas ett nytt 3 mom. med denna innebörd. 

1.2. Lag om yrkespedagogisk 
lärarutbildning 

Genom lagen om yrkespedagogisk lärarut­
bildning ( 452/1996) placerades den finsksp­
råkiga yrkespedagogiska lärarutbildningen i 
yrkespedagogiska lärarhögskolor i samband 
med fem yrkeshögskolor. Enligt lagens 17 § 
l mom. överfördes den yrkespedagogiska 
lärarhögskolan i Tavastehus, som staten var 
huvudman för, då lagen trädde i kraft, dvs. 
den l augusti 1996 till samkommunen Hä­
meen ammatillisen korkeakoulutuksen kun­
tayhtymäs huvudmannaskap och blev en 
yrkespedagogisk lärarhögskola som är verk­
sam i samband med yrkeshögskolan Hämeen 
ammattikorkeakoulu och enligt lagens 17 § 
2 mom. överfördes yrkespedagogiska lärar­
högskolan i Jyväskylä, som staten var hu-

vudman för, den l augusti 1997 till yr­
keshögskolan Jyväskylän Ammattikorkea­
koulu OY:s huvudmannaskap och blev en 
yrkespedagogisk lärarhögskola i samband 
med yrkeshögskolan Jyväskylän ammattikor­
keakoulu. 

I 18 § 2 mom. lagen om yrkespedagogisk 
lärarutbildning ingår en bestämmelse enligt 
vilken pensionsskyddet för en person som är 
född efter den 31 december 1939 och som 
enligt den nämnda lagens 17 § l och 2 
mom. övergår från en tjänst vid en yrkespe­
dagogisk lärarhögskola till en tjänst vid en 
kommunal yrkeshögskola, bestäms så som 
föreskrivs i lagen om vissa arrangemang 
som gäller personalens ställning vid privati­
seringen av yrkesläroanstalter som hör till 
undervisningsministerietsförvaltningsområde 
och vid bildandet av privata yrkeshögskolor 
(1422/1994). Denna bestämmelse gäller lik­
väl bara personalen vid yrkespedagogiska 
lärarhögskolan i Tavastehus, som sam­
kommunen Hämeen ammatillisen korkea­
koulutuksen kuntayhtymä blivit huvudman 
för. Huvudman för Jyväskylä ammattikor­
keakoulu är aktiebolaget Jyväskylän Ammat­
tikorkeakoulu Oy, så hänvisningen till 17 § 
2 mom. i det nämnda 18 § 2 mom. är orik­
tig. När det gäller personalen vid yrkespeda­
gogiska lärarhögskolan i Jyväskylä borde det 
i 18 § ha tagits in en bestämmelse om att 
pensionsskyddet för den som enligt 17 § 2 
mom. övergår från en yrkespedagogisk lärar­
högskolas tjänst i en privat yrkeshögskolas 
tjänst bestäms så som föreskrivs i lagen om 
vissa arrangemang som gäller personalens 
ställning vid privatiseringen av yrkesläroans­
talter som hör till undervisningsministeriets 
förvaltningsområde och vid bildandet av 
privata yrkeshögskolor. 

Med stöd av vad som anförts ovan föreslås 
att den oriktiga hänvisningen till l 7 § 2 
mom. i 18 § 2 mom. lagen om yrkespedago­
gisk lärarutbildning stryks och att det till 
18 § fogas ett nytt 3 mom. med en bestäm­
melse om pensionsskyddet för den som från 
en yrkespedagogisk lärarhögskolas tjänst 
övergår i en privat yrkeshögskolas tjänst. 

2. Propositionens verkningar 

Pensionsarrangemangen gäller just nu 5 
privata folkhögskolor, idrottsutbildningscen­
trer och musikläroanstalter och uppskatt­
ningsvis 50 personer som omfattas av sta­
tens pensionssystem och som från dessa lä-
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roinrättningar övergår i privata yrkeshögsko­
lors tjänst. 

Om en övergång av personalen inte sker, 
får staten i varje fall betala motsvarande 
kostnader. Det föreslagna arrangemanget 
förutsätter inte särskilda anslag och kostna­
derna skall betalas i samband med statens 
övriga pensionsutgifter. 

3. Beredningen av propositionen 

Riksdagen har i sitt svar på regeringens 
proposition med förslag till ändring av sta­
tens pensionslag (RP 96/1993 rd) förutsatt 
att de problem som hänger samman med att 
pensionskontinuiteten inom den offentliga 
sektorn bryts och med att inrättningens hu­
vudman eventuellt blir en annan reds ut i 
samband med arbetsmarknadspartema och 
att behövliga författningsändringar åtgärdas 
för att garantera en skälig lösning för för­
månstagarna. 

Propositionsutkastet har beretts som tjäns-

l. 

teuppdrag vid undervisningsministeriet För­
handlingar om utkastet har förts med perso­
nalorganisationerna. 

4. Ikraftträdande 

Lagarna bör träda i kraft så snart som 
möjligt eft.t;r att de har antagits och blivit 
stadfästa. Andringen av lagen om vissa ar­
rangemang som gäller personalens ställning 
vid privatiseringen av yrkesläroanstalter som 
hör till undervisningsministeriets förvalt­
ningsområde och vid bildandet av privata 
yrkeshögskolor skall tillämpas på fall där 
privata yrkeshögskolor bildas eller utvidgas. 
18 § 2 och 3 mom. lagen om yrkespedago­
gisk lärarutbildning skall tillämpas på fall 
där en övergång till en tjänst eller befattning 
vid en kommunal eller privat yrkeshögskola 
har skett i samband med att yrkeshögskolan 
bildades. 

Med stöd av vad som anförts ovan före­
läggs Riksdagen följande lagförslag: 

Lag 

om ändring av l § lagen om vissa ammgemang som gäller personalens ställning vid priva­
tiseringen av yrkesläroanstalter som hör till undeJVisningsministeriets f"öJValtningsomnide 

och vid bildandet av privata yrkeshögskolor 

I enlighet med riksdagens beslut 
fogas till l § lagen den 20 juni 1996 om vissa arrangemang som gäller personalens ställ­

ning vid privatiseringen av yrkesläroanstalter som hör till undervisningsministeriets förvalt­
ningsområde och vid bildandet av privata yrkeshögskolor (451/1996) ett nytt 3 mom. som 
följer: 

l § 

Vad som i l och 2 mom. bestäms om pen­
sionskyddet för en person som från en privat 
yrkesläroanstalts tjänst övergått i en privat 
yrkeshögskolas tjänst i samband med bildan-

det av yrkeshögskolan, iakttas också i fråga 
om pensionsskyddet för den som från en 
anställning vid en sådan privat folkhögskola 
som avses i lagen om folkhögskolor med 
statsandel (1218/1993), ett sådant privat 
idrottsutbildningscenter som avses i lagen 
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om idrottsutbildningscentraler med statsandel 
(801/1992) eller en sådan privat musiklä­
roanstalt som avses i lagen om musikläroan­
stalter (516/1995) och som ordnar yrkesut­
bildning på institutnivå övergått i en privat 
yrkeshögskolas tjänst i samband med 

2. 

bildandet av yrkeshögskolan. 

Denna lag träder i kraft den 199 . 
Lagen tillämpas på sådana fall där privata 

yrkeshögskolor bildas eller utvidgas. 

Lag 
om ändring av 18 § lagen om ylkespedagogisk läramtbildning 

I enlighet med riksdagens beslut 
ändras 18 § 2 mom. lagen den 20 juni 1996 om yrkespedagogisk lärarutbildning 

( 452/1996), samt 
fogas till 18 § ett nytt 3 mom. som följer: 

18 § 

Övergångsstadgande som gäller personalen 

I fråga om pensionsskyddet för en sådan 
person som är född efter den 31 december 
1939 och som enligt 17 § l mom. övergår 
från en tjänst vid en yrkespedagogisk lärar­
högskola till en tjänst vid en kommunal yr­
keshögskola, iakttas vad som stadgas i lagen 
om vissa arrangemang som gäller persona­
lens ställning vid kommunaliseringen av 
yrkesläroanstalter som hör till undervis­
ningsministeriets förvaltningsområde 
(1422/1994). 

I fråga om pensionsskyddet för en person 
som enligt 17 § 2 mom. övergår från en 
tjänst vid en yrkespedagogisk lärarhögskola 

till en tjänst vid en privat yrkeshögskola, 
iakttas vad som bestäms i lagen om vissa 
arrangemang som gäller personalens ställ­
ning vid privatiseringen av yrkesläroanstalter 
som hör till undervisningsministeriets för­
valtningsområde och vid bildandet av privata 
yrkeshögskolor ( 451 /1996). 

Denna lag träder i kraft den 199 . 
Lagens 18 § 2 mom. tillämpas på fall där 

en sådän övergång till en tjänst vid en kom­
munal yrkeshögskola som avses i 17 § l 
mom. lagen om yrkespedagogisk lärarut­
bildning har skett i samband med att yr­
keshögskolan bildades den l augusti 1996. 

Lagens 18 § 3 mom. tillämpas på fall där 
en sådan övergång till en befattning vid en 
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privat yrkeshögskola som avses i 17 § 2 
mom. lagen om yrkespedagogisk lärarutbild-

ning har skett i samband med att yr­
keshögskolan bildades den l augusti 1997. 

Helsingfors den 8 maj 1998 

Republikens President 
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Undervisningsminister Olli-Pekka Heinonen 




