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Regeringens proposition till riksdagen med fordag till
lagar om andring av lagen om olycksfallsfor sékring, lagen
om olyckfallsforsakring for lantbruksforetagar e och lagen
om finansiering av ar betsl6shetsfér maner

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

| denna proposition foredas att lagen om
olycksfallsforsakring, lagen om olycksfalls-
forsdkring for lantbruksforetagare och lagen
om finansering av arbetdoshetsférmaner
skall kompletteras med bestdmmelser om
preskription av fordringar, eftersom lagen om
preskription av skulder som tréder i kraft vid
ingéngen av ar 2004 inte galler socialforsak-
ringsformaner, skatter, offentliga avgifter el-
ler andra fordringar som kan drivas in i ut-
sbkningsvag utan dom eller beslut.

Till lagarna fogas preskriptionsbestdmmel -
ser gdlande faststdllande och uppbérd av
forsakringspremier, aerbaring av forsak-
ringspremier som betalats till ett for stort be-
lopp samt aterkrav av ersdttningar som utbe-
talats utan grund.

Forsdkringsanstalten skall debitera en for-
sakringspremie senast inom fem ar fran det
att premien forfalit till betalning eller fran
det tidsfrist som angetts for faststéllandet av
premien och uppbéara premien inom fem ar
fran att premien faststallts. Dessa preskrip-
tionstider kan inte avbrytas. Rétten till ater-
béring av en forsdkringspremie som forsak-
ringstagaren betalat utan grund skall preskri-
beras tio ar efter att premien betalats. En
grundlost utbetald ersattning skall dterkravas
inom tio & fran att den betalats. En fordran
som faststallts genom ett aterkravsbedut
skall preskriberas fem & efter att bedutet
meddelats. Dessa preskriptionstider kan av-
brytas. Efter avbrottet borjar en ny preskrip-
tionstid pa fem & . Dessutom féresas be-
stammelser om preskriptionstiden for fast-
stdllande av ovriga betalningsforpliktel ser
enligt lagen om olycksfallsforsdkring och
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preskriptionstiden for uppbtrden av dessa
avgifter.

Beslut om beloppet av gévrisk enligt la-
gen om finansiering av arbets dshetsférmaner
skall inte kunna meddelas efter det att fem ar
forflutit fran den tidpunkt som angetts for
uppbord av premien. Aterbéring av gévris-
ken skall sokas inom fem ar fran det att an-
sokan om &terbéring tidigast kunde goras. En
fordran som géller gavrisk som skall aterbé-
ras preskiberas inom fem ar efter det att be-
slutet gavs, om inte preskriptionen avbrutits
innan dess.

| lagen om olycksfallsforsakring for lant-
bruksféretagare skall @ndringarna genomfo-
ras med hansyn till att lantbruksféretagarnas
olycksfallsférsakringspremie uppbars i sam-
band med den premie som avsesi lagen om
pension for lantbruksforetagare.

| lagen om olycksfallsforsakring och lagen
om olycksfallsforsdkring for lantbruksforeta-
gare foredas dessutom andringar som foran-
leds av den nya forvaltningslagen som trader
i kraft vid ingangen av 2004. Forvaltningsla-
gen skall sasom allmén lag gélla nar olycks-
fall i arbetet behandlas vid privata forsdk-
ringsanstalter och  Lantbruksforetagarnas
pensionsanstalt. | samband med dessa and-
ringar foreskrivs vissa sma avvikelser fran
forvaltningdagens bestdmmelser. Awvikel-
serna géller bl.a. delgivning av forpliktande
bedlut, réttelse av fel och forande av talan for
en person som inte fyllt 15 ar.

De foreslagna lagarna avses tréda i kraft sa
snart som mojligt efter det att de har antagits
och hlivit stadfasta, dock tidigast den 1 janu-
ari 2004.
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ALLMAN MOTIVERING

1. Nulage
1.1. Lagstadgad olycksfallsforsakring

Procedurbestdmmel ser géllande férsékring
vid olycksfall i arbetet

Lagen om olycksfallsforsdkring (608/1948)
innehdller  procedurbestammelser  som
olycksfallsférsakringsanstalterna och Olycks-
fallsforsakringsanstalternas  Forbund iakttar
vid behandlingen av &enden som géler
tecknande av forsdkringar, utbetalning av er-
séttningar och aterkrav av grundlost utbetal-
da erséttningar. Bestammelserna galler bl.a.
anhangiggorande av férsakrings- och ersétt-
ningsdrenden, utredning av erséttningsdren-
den, horande av en part, forfarandet i sam-
band med avgorande av ett &ende, bedutets
form och delgivning av ett bedut. Lagen om
olycksfallsforsakring innehadller dessutom
bestammelser som géller forfarandet i ersétt-
ningsndmnden  for  olycksfallsrenden.
Namnden har till uppgift att genom allmanna
anvisningar och utlatanden framja ett enhet-
ligt erséttningsforfarande i enlighet med la-
gen om olycksfallsférsakring.

Enligt 41 a & 3 mom. lagen om olycksfalls-
forsdkring skall en part beredastillfélle att bli
hord nér drenden som géller forsakringsskyl-
dighet, erséttning och aterkrav samt med des-
sa jamforbara drenden behandlas i en forsak-
ringsanstalt, om det & uppenbart nédvandigt
med hansyn till hans eller hennes fordel. Om
inte ndgot annat bestams i lagen om olycks-
fallsforsakring, iakttas vid behandlingen av
drenden i forsakringsanstalterna i tillampliga
delar de principer som uttrycks i 4, 6, 9-11,
16, 16 a, 16 b, 21, 23 och 24 § lagen om for-
valtningsforfarande (598/1982). De ndmnda
bestammelsernai lagen om forvaltningsforfa-
rande gdller rédgivning, anlitande av ombud
och hitrdde, avhjdpande av en brist i en
handling, javsgrunder, verkan av jav, férande
av talan for en omyndig, intressebevakarens
ratt att fora talan, horande av intressebevaka-
ren och huvudmannen, den frist som skall f6-

reléggas en part for avhjdpande av en brist i
en handling och framléggande av utredning
samt innehallet i ett beslut och bed utets mo-
tivering. | 3941 och 41 a § lagen om olycks-
fallsforsakring finns dessutom bestammel ser
som gdler anhangiggbrande av ett ska-
destandsérende. | 41 a8 1 och 2 mom. be-
stédms om forsakringsanstaltens skyldighet att
vidta atgarder for att ett skadestandsarende
skall kunna goras anhangigt samt om skyl-
digheten att utreda skadestandséarendet. | 41
b § ingdr bestdmmelser om meddelande av
beslut i skadestandsarenden och om fristerna
for betalning av skadestand samt om pafolj-
dernavid forsummelser i frdga om iakttagan-
det av fristerna.

Enligt 16 § lagen om forvaltningsforfaran-
de har en omyndig person rétt att ensam fora
talan i ett drende som géler sddan inkomst
eller formogenhet som den omyndige har rétt
att réda 6ver. En motsvarande bestammelse
finns i lagen om formyndarverksamhet
(442/1999). | samband med att dessa be-
stammelser tradde i kraft intogs i 41 a§ 3
mom. lagen om olycksfallsforsakring en be-
stammelse som avviker fran bestdmmelserna
i lagen om férvaltningsforfarande och lagen
om férmyndarverksamhet. Enligt denna be-
stdmmelse skall intressebevakaren fora talan
for en person som inte fyllt 15 & i andra
drenden &n sadana som géller hans eller hen-
nes person. Orsaken till detta var att det inte
ansags vara lampligt att en s3 ung person
skall kunna beduta om sadana ekonomiskt
betydelsefulla fragor som hor samman med
utbetalning av olycksfallserséttning.

| 41 a8 3 mom. lagen om olycksfallsfor-
sakring gors ocksa avsteg fran de bestammel-
ser om jav som ingdr i lagen om foérvaltnings-
forfarande. Enligt momentet kan en tjanste-
man vid en forsdkringsanstalt utan hinder av
10 8 1 mom. 4 och 5 punkten lagen om foér-
valtningsforfarande behandla ett &rende som
gdler forsékringsanstalten som arbetsgivare.
Syftet med undantagsbestémmelsen var att
mojliggora att en anstélld vid en forsakrings-
anstalt kan behandla ett olycksfallsersétt-
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ningsérende som géller en arbetstagare som
hor till forsdkringsanstaltens egen personal, i
de fal dér forsdkringsanstaltens personal ar
olycksfallsforsakrad vid forsakringsanstalten
i fraga.

De beslut som avses i lagen om olycks-
fallsforsakring delges parten genom att de
sands till parten per post under den adress
han eller hon har uppgett. Ocksa beslut och
meddelanden om atgarder som &r forpliktan-
de for parten, sdsom beslut om debitering av
forsdkringspremier, delges per post utan mot-
tagningsbevis. Orsaken till att delgivningen
sker pa detta sétt &r det stora antalet &renden.

Enligt 53 f 8§ lagen om olycksfallsforsak-
ring kan en férsakringsanstalt med parternas
samtycke undanrdja sitt felaktiga beslut och
avgora drendet pa nytt, om forsakringsanstal -
tens besut grundar sig pa klart oriktig eller
bristfallig utredning eller pa uppenbart orik-
tig tillampning av lag. Ett sakfel far réttas
endast med parternas samtycke. En forsak-
ringsanstalt skall dessutom rétta ett uppen-
bart skriv- eller réknefel i ett beslut. Ett s&
dant fel far dock inte réttas om rattelsen leder
till ett resultat som & oskaligt for en part.
Om samtycke till réttelse av ett fel i ett beslut
inte fas, forutsatter réttelsen att det |agakraft-
vunna bedutet undanrdjs i enlighet med de
forutséttningar som anges i 53 d8. |1 53 f §
foreskrivs dessutom om hur réttelsen skall ut-
foras och om delgivning av ett réttat beslut
samt om férbud mot att besvéra sig éver for-
sékringsangtaltens negativa bedut géllande
réttel se.

Olycksfallsforsakringsanstalternas Foérbund
skoter vissa uppgifter som hér samman med
forsakrings- och erséttningsplikten. Forbun-
det betalar bl.a. erséttning for olycksfall i ar-
betet i de situationer dér arbetsgivaren ar fri
fran forsakringsplikt eller har forsummat sin
forsakringsplikt. Nar Olycksfallsforsakrings-
anstalternas  Forbund skoter arenden som
géller erséttnings- eller forsakringsplikt en-
ligt lagen om olycksfallsforsdkring, iakttas
enligt 30 a§ 2 mom. lagen om olycksfalls-
forsdkring det som bestdms om forsakrings-
anstalter 1 namnda lag. N&r Olycksfallsfor-
sakringsangtalternas Forbund skoter verkstal-
lighetsuppgifter enligt lagen om olycksfalls-
forsakring iakttasi tillampliga delar lagen om
forvaltningsforfarande, spraklagen

(148/1992) och lagen om anvandning av sa-
miska hos myndigheter (516/1991).

Behandlingen av utldtandedrenden i ersétt-
ningsnamnden for olycksfallsdrenden &r en-
ligt 30 d 8 4 mom. lagen om olycksfallsfor-
sakring skriftlig och i fraga om behandlingen
iakttas i tillampliga delar lagen om forvalt-
ningsforfarande, spraklagen och lagen om
anvandning av samiska hos myndigheter. En-
ligt tillampningsbestdmmelsen i 18 1 mom.
lagen om forvaltningsforfarande tillampas
endast dess 1—13 § pa namnden, eftersom
namnden inte fattar beslut som galler nagons
fordel, rattighet eller skyldighet, utan endast
ger anvisningar.

Procedurbestdmmel ser i lagen om olycks-
fallsforsakring for lantbruksféretagare

De bestammelser som ingdr i lagen om
olycksfallsférsakring och som géller hérande
av en part och tillampningen av vissa av de
principer som ingdr i lagen om forvaltnings-
forfarande vid behandlingen av olycksfalls-
drenden, férande av talan for en person som
inte fyllt 15 ar, jav for en tjansteman vid en
forsdkringsanstalt, stallningen for den sak-
kunniglakare som ar anstdlld vid en forsak-
ringsanstalt, delgivning av en férsakringsan-
stalts bedlut i ett olycksfallsiarende och ater-
krav av en ogrundad erséttning skall enligt
98 1 mom. lagen om olycksfallsforsakring
for lantbruksforetagare (1026/1981) ocksa
tillampas pa olycksfallsforsakring for lant-
bruksféretagare.

Preskriptionsbestammel ser géllande forsak-
ring vid olycksfall i arbetet

| fraga om de drenden som avses i lagen
om olycksfallsférsakring iakttas som allmén
bestammelse forordningen om preskription i
fordringsmd och om offentlig stdmning pa
borgenérer (32/1868, senare preskriptions-
forordningen) och den almanna preskrip-
tionstiden patio & som avsesi forordningen
pa sadana fordringar angdende vilkas pre-
skription det inte finns ndgon speciabe-
stammelse i lagen om olycksfallsforsakring.
Preskriptionstiden boérjar ndr fordran upp-
kommer. Preskriptionstiden for aterbaring av
en ogrundad forman borjar nar den ogrunda-
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de formanen fétts eller nér en beréttigad for-
man senare visar sig vara obehtrig. Enligt
preskriptionsforordningen bdrjar en ny tio ars
preskriptionstid 16pa nér preskriptionen gal-
lande en skuld avbryts. Preskriptionstiden
kan avbrytas genom en inofficiell atgérd eller
genom olika myndighetsdtgarder. Galdansva-
ret kan hdllas i kraft hur lange som helst ge-
nom att preskriptionen avbryts innan tio ar
forflutit sedan den senast avbrats.

Lagen om olycksfallsforsakring innehdller
ocksa specialbestédmmelser om preskription.
Den skadades rétt att ansoka om olycksfalls-
erséttning preskriberasi regel inte. Endast da
anhangiggorandet av ett ersattningsérende
har fordrojts oskaligt av en orsak som beror
pa den skadade, kan den skadade forvagras
ersdttning for dréjsmalstiden, dock inte for
aret fore anhangiggorandet. Dessutom for-
verkas rétten till en forfallen skadestandsrat
eller en annan utbetalning om den inte lyfts
inom tre ar. Denna bestammelse har tillam-
pats pa sadana ersattningsposter som bevil-
jats genom ett lagakraftvunnet beslut av en
forsakringsanstalt eller ett besvarsorgan, vil-
ka har betalats per postanvisning och vilka
erséttningstagaren kunnat ta ut pa ett post-
kontor. Erséttningen kan enligt 47 § 3 mom.
endast i undantagsfall, av en orsak som for-
sakringsanstalten godkanner, betalas pa n&
got annat sétt &n direkt in pa ersattningstaga-
rens konto. | detta fall behovs ingen sérskild
atgard for att ta ut erséttningen. Darfor har
bestammelsen knappast ndgon praktisk bety-
delse.

Olycksfallsforsakringsanstalternas Férbund
kan enligt 36 8§ lagen om olycksfallsforsak-
ring bestdmma att en arbetsgivare som har
forsummat sin forsakringsplikt skall betala
en avgift som motsvarar hogst det fyrdubbla
beloppet av en skalig forsakringspremie for
den tid som férsummelsen géler. En sadan
avgift kan dock inte foreskrivas for en langre
tid an det innevarande kalenderaret och de tre
senaste kalenderdren. Rétten att foreskriva en
avgift for en langre tid an detta preskriberas
sdledes.

Enligt 35 a8 faststéls olycksfallsforsak-
ringspremien per forsakringsperiod. Forsak-
ringsperiodens langd &r ett kalenderdr. | fraga
om en forsakring som tréder i kraft under ka-
lenderdret |6per den forsta forsakringsperio-

den dock ut forst den sista dagen av det ka-
lenderdr som foljer pa det ar da forsakringen
paborjades. Forsakringen kan ocksd sdgas
upp kvartalsvis sa att den upphor under for-
sakringsperioden. Forsakringspremiens stor-
lek paverkas bl.a. av den 16n som betal ats till
arbetstagarna under férsakringsperioden och
av hur mycket arbete som hanfér sig till de
olika riskkategorierna. | fraga om specidta
rifferade forsakringar paverkas forsakrings-
premiens storlek ocksa av de olycksfall som
intréffat i forsakringstagarens  verksamhet
under forsakringsperioden. Eftersom de fak-
torer som paverkar premien framstar klart
forst efter forsakringsperiodens utgang, beta-
las olycksfallsforsakringspremien for forsak-

ringsperioden i form av en forskottspremie
som grundar sig pa en forhandsbedémning.

Forskottspremien skall betalas inom en tid
som forsdkringsanstalten bestammer. Forsak-
ringspremiens belopp justeras efter forsak-
ringsperiodens utgang genom en utjamnings-
premie, sa att beloppet motsvarar den slutliga
situationen.

Om den forskottspremie som uppburits &
for sor, aerbar forsdkringsanstaten den
overstlgande delen till forsakringstagaren s&-
som utjamningspremie. Om forskottspremien
ar for liten, uppbér forsakringsanstalten hos
for%\krlngstagaren den del som saknas sasom
utjamningspremie. Utjamningspremien skall
aterbéras till forsakringstagaren eller uppbé-
ras hos denne inom en tid som férsakringsan-
stalten bestammer, dock senast inom ett &
efter forsakringsperiodens utgang. Om for-
sakringen upphor under forsakringsperioden,
réknas denna tid fran det att forsakringen
upphorde. | fraga om specidtarifferade for-
sakringar som har upphort kan denna tid av-
talas att varatre ar. En forsakringspremie kan
med stod av 37 § debiteras efter dessa tids-
frister i de fall dar forsakrlngspremlen inte
har kunnat faststéllas pa grund av att arbets-
givaren har forsummat att 1dmna uppgifter
som behovs for faststallandet av forsakrings-
premien eller pa grund av att arbetsgivaren
har lamnat oriktiga uppgifter. Forsakringsan-
stalten kan da utifran ett uppskattat ansvar
hos arbetsgivaren ta ut en skélig forsakrings-
premie till hogst det fyrfaldiga beloppet for
den tid som forsummelsen eller de oriktiga
uppgifterna géller. De tidsfrister som anges i
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35 a8 har inte i praktiken tolkats som pre-
skriptionsbestdmmelser utan nérmast som
tidpunkter for nar premierna forfaler till be-
talning.

En forsakringspremie som arbetsgivaren
skall betala far enligt 38 § 1 mom. lagen om
olycksfallsforsakring sokas ut utan dom eller
beslut i den ordning som bestdms i lagen om
indrivning av skatter och avgifter i utsok-
ningsvéag (367/1961, nedan skatteutstknings-
lagen). Enligt 11 § 1 mom. i namnda lag har
forsakringsanstalten forverkat sin rétt att
uppbara en forsakringspremie hos en arbets-
givare, om den inte har drivitsin inom fem ar
raknat fran ingangen av aret efter det daford-
ran faststéllts eller debiterats. Denna pre-
skriptionstid pa fem ar kan sdledes inte av-
brytas. Denna preskriptionstid har tolkats
som sa ovillkorlig att en forsakringsanstalt
efter att den utlopt inte heller har kunnat an-
vanda en preskriberad fordring for kvittning.
Samma preskriptionsbestammelse har ocksa
tillampats pa indrivning av premier for sada-
na frivilliga forsakringar som avses i lagen
om olycksfallsférsékring, eftersom dessa for-
sakringar enligt 578 5 mom. lagen om
olycksfallsforsakring skall anses sasom for-
sakringar enligt denna lag. Det & motiverat
att verkstallbarheten ar enhethg, eftersom en
forsakringsanstalt inte kan végra att bevilja
en forsakring som nagon anhallit om trots att
det & frivilligt att teckna forsakringen.

| 38 b och 38 ¢ § lagen om olycksfallsfor-
sékring finns bestdmmelser om den till-
skottspremie som en forsakringstagare eller
forsskringsanstalt kan paftras, om det an-
tingen delvis eller helt saknas skerhet for en
ersdttning av en obligatorisk forsakring till
foljd av ett forsakringsbolags likvidation el-
ler konkurs. En tillskottspremie som paforts
pa detta sétt far sokas ut pa det sétt som fore-
skrivsi skatteutsokningslagen.

Enligt 53 f 8 lagen om olycksfallsforsak-
ring skall en grundldst utbetald ersdttning
aterkrévas. | de situationer som anges narma-
rei paragrafen & det dock mgjligt att helt el-
ler delvis avsta fran aterkrav. For att det skall
vara mojligt att aterkréva en grundlost utbe-
tald erséttning skall man istéllet for det felak-
tiga beslutet forst meddela ett nytt andrat er-
séattningsbeslut pa basis av vilket beslutet om
aterkrav kan fattas. Om en part inte ger sitt

samtycke till att ett felaktigt erséttningsbed ut
andras till hans eller hennes nackdel, skall
forsdkringsanstalten forst ansdka om undan-
réjande av bedutet hos forsdkringsdomsto-
len.

Vid aterkréavandet av erséttningar enligt la-
gen om olycksfallsforsakring iakttas for nar-
varande den almanna preskriptionstiden pa
tio & som avses i preskriptionsforordningen.
Denna preskriptionstid borjar 16pa skilt for
varje erséttningspost fran och med dess be-
talningstidpunkt. | praktiken & den bakre
gransen for aterkrav av en ogrundad ersétt-
ning dock ofta fem &r, eftersom forsakrings-
domstolen endast av synnerligen vagande
skal har undanrdjt felaktiga besut som har
meddelats dver fem ar tidi gare. Om sokanden
t.ex. uppsitligen har hemllghalllt fakta som
vasentligt inverkat pa beslutet, har bedutet
om undanrgjande kunnat fattas inom ramen
for den allmanna preskriptionstiden patio ar.

Preskriptionsbestammel ser gallande olycks-
fallsforsakring for lantbruksféretagare

Enligt 18 8 2 mom. lagen om olycksfalls-
forsakring for lantbruksforetagare uppbars
den forsakringspremie som avses i lagen i
samband med den forsakringspremie som av-
sesi lagen om pension for lantbruksforetaga-
re (467/1969). | fraga om uppbord och pre-
skription av en forsakringspremie galler
samma bestammelser som galler forsdkrings-
premien enligt lagen om pension for lant-
bruksféretagare. Bestdammelser om detta
finnsi 18 8 1 mom. och 22 § 1 mom. lagen
om olycksfallsforsakring for lantbruksforeta-
gare. Forsakringspremien fér sbkas ut utan
dom eller bedut i den ordning som bestams i
lagen om indrivning av skatter och avgifter i
utsokningsvag. Forsakringspremien skall dri-
vas in hos den betalningsskyldige senast
inom fem kalenderar réknat fran ingangen av
aret efter det da premien debiterats. Annars
har rétten till betalning forverkats. Fran ar-
betsskadeersdttningen far avdras obetalda
forsdkringspremier enligt lagen om olycks-
fallsforsakring for lantbruksforetagare och
enligt lagen om pension for lantbruksforeta-
gare, varvid bestdmmelserna i forordningen
om pension for lantbruksféretagare
(667/1967) skall iakttas.
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1.2.  Arbetddshetsforsakringspremie och
arbetsgivarens galvriskpremie for
utkomstskyddet for arbetddsa

Preskriptionsbestdmmel ser i lagen om finan-
siering av arbetd Gshetsférmaner

De forsakringsanstalter som avses i 29 8
lagen om olycksfallsforsékring uppbar ar-
betsgivares och arbetstagares arbetd Gshets-
forsakringspremier hos arbetsgivaren. Enligt
lagen om finansiering av arbetsl Gshetsforma-
ner skall en arbetsgivare som enligt lagen om
olycksfallsforsakring &r skyldig att forsdkra
sina arbetstagare betala arbetsgivares arbets-
|6shetsforsakringspremie. Arbetsgivaren in-
nehdller i samband med varje |6nebetalning
IOntagares  arbetd dshetsforsakringspremie
hos de arbetstagare som berdrs av lagstadgat
olycksfallsskydd. | lagen bestdms sérskilt om
de fall dér det inte foreligger skyldighet att
betala ndgon arbets dshetsforsakringspremie
trots att en olycksfallsforsakringspremie skall
betalas. Arbetd Gshetsforsakringspremien
uppbérs i samband med forsakringspremien
for den lagstadgade olycksfallsforsakringen.
Arbetsgivaren svarar gentemot forsakrings-
anstalten ocksa for betalningen av arbetstaga-
res arbetd dshetsf érsakringspremie.

Enligt lagen om finansiering av arbetsl0s-
hetsformaner har forsakringsanstalten rétt att
uppbéra forskott pa arbets Gshetsforsakrings-
premien for en forsakring som borjar vid in-
gangen av aret eler under aret. Premien upp-
bérs i samband med olycksfallsforsakrings-
systemet, sa att forsakringspremien utgors av
forskottet pa arbets 6shetsforsakringspremien
och av forsdkringspremien. Forskottet skall
betalas pa forhand for varje forsakringspre-
miemanad. Arbets dshetsforsakringspremien
bestams kalenderdrsvis efter det att forsak-
ringsperioden enligt lagen om olycksfallsfor-
sakring har utgatt. Forsakringsperioden enligt
lagen om olycksfallsforsakring &r i regel ett
kalenderar. Efter det att forsakringsperioden
har gétt ut sander arbetsgivaren en |6neanméa-
lan till forsékringsanstalten, i vilken de utbe-
talda l6nerna uppges. Pa basis av |6neanméa-
lan faststéller forsdkringsanstalten den slutli-
ga forsdkringspremien. Om det forskott som
uppburits & for stort, aterbar forsakringsan-
stalten den Overstigande delen till arbetsgiva-

ren. Om forskottspremien & for liten, uppbéar
forsakringsanstalten hos arbetsgivaren den
del som saknas. Lagen innehdler inte nagra
sarskilda bestdmmelser om den tid inom vil-
ken den dutliga forsdkringspremien skall
faststéllas sedan forsékringsperioden enligt
lagen om olycksfallsforsakring har utgatt.

| de &renden som avsesi lagen om finansie-
ring av arbetdtshetsformaner iakttas den
allmanna preskriptionstiden pa tio ar enligt
preskriptionsforordningen. - Preskriptionsfor-
ordningen tillampas pa dessa d&renden sasom
allmén lag. Preskriptionstiden borjar 16pa nér
forpliktelsen uppkommer. Enligt preskrip-
tionsférordningen boérjar en ny tio ars pre-
skriptionstid [0pa nér preskriptionstiden av-
bryts. Galdansvaret kan hdllas i kraft hur
l&nge som helst genom att preskriptionen av-
bryts innan tio ar forflutit sedan den senast
avbrats.

Enligt 36 § lagen om olycksfallsforsakring
kan Olycksfallsférsakringsanstalternas For-
bund bestdmma att en arbetsgivare som har
forsummat sin forsdkringsplikt skall betala
en avgift som motsvarar hogst det fyrdubbla
beloppet av en skalig forsakringspremie for
den tid som forsummelsen géller. En sadan
avgift kan dock inte foreskrivas for en langre
tid an det innevarande kalenderaret och de tre
senaste kalenderdren. Rétten att foreskriva en
avgift for en langre tid an detta preskriberas
sdledes. En arbetsgivare som har forsummat
sin forsakringsskyldighet enligt lagen om
olycksfallsforsakring ar skyldig att betala en
tillaggspremie for sin forsakringspremie som
debiterats enligt 36 § lagen om olycksfalls-
forsakring. Rétten att faststélla en arbetsl6s-
hetsforsakringspremie retroaktivt i de fall dar
forsakringen forsummats preskriberas sde-
des pa samma sétt som rétten att faststélla en
olycksfallsférsakringspremie.

Om arbetsgivaren har 1dmnat oriktiga upp-
gifter eler forsummat att l&mna uppgifter
som behdvs for faststéllandet av forsdkrings-
premien kan forsakringspremien debiteras
med stdd av 37 § lagen om olycksfallsforsak-
ring. Forsakringsanstalten kan da utifran ett
uppskattat ansvar ta ut en skalig forsakrings-
premie till hogst det fyrfaldiga beloppet for
den tid som forsummelsen eller de oriktiga
uppgifternagaller.

Arbetsl Gshetsforsakringspremien och dréjs-
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malsrantan far sokas ut utan dom eller beslut
i den ordning som bestdms i skatteutsok-
ningslagen. Enligt 11 8§ 1 mom. i ndmnda lag
har forsakringsanstalten forverkat sin rétt att
uppbara en forsskringspremie, om den inte
har drivitsin inom fem ar réknat fran ingang-
en av dret efter det da fordran faststéllts eller
debiterats. Denna preskriptionstid pa fem ar
kan sdledes inte avbrytas.

| samband med reformen av lagen om ut-
komstskydd for arbetsldsa (1290/2002) and-
rades villkoren for rétten till tillaggsdagar i
fragaom utkomstskydd for arbetsiosa. Till en
arbetssokande som ar fodd fore ar 1950 och
som har fyllt 57 & innan maximitiden gatt ut
kan utan hinder av maximitiden betalas 16n-
tagares inkomstrelaterade dagpenning och
grunddagpenning till utgangen av den kaen-
dermanad under vilken han eller hon fyller
60 &r. Till en arbetssokande som & fodd ar
1950 eller dérefter kan utan hinder av maxi-
mitiden betalas |6ntagares grunddagpenning
och inkomstrelaterade dagpenning till ut-
gangen av den kalendermanad under vilken
den arbetssokande fyller 65 ar, om han eler
hon har fyllt 59 & fdre utgangen av maximi-
tiden, och nér maximitiden gar ut har varit i
arbete pa det st som avsesi 118 1 mom.
minst fem & under de senaste 20 aren. For att
finansiera rétten till tilldggsdagar for perso-
ner fodda ar 1950 eller darefter intogs i lagen
om finansiering av arbets 6shetsformaner be-
stammelser gadllande arbetsgivarens galv-
riskpremie for utkomstskyddet for arbetsl 6sa.
Bestammelserna om gavriskpremie for ar-
betsgivare tréder i kraft den 1 januari 20009.

Arbetsl 6shetsforsdkringsfonden svarar for
bestdmmandet och uppbodrden av arbetsgiva
rens gavriskpremien foér utkomstskyddet for
arbetddsa. Statens rékenskaps- och afférs-
verk samt arbetsgivare som enligt lagen om
olycksfallsforsakring ar skyldiga att forsakra
sina arbetstagare ar enligt 24 § lagen om fi-
nansiering av arbetsl 6shetsformaner skyldiga
att betala gavriskpremie for utkomstskyddet
for arbetdosa. | de fall som avsesi 248 1
mom. 1 punkten utgérs grunden for galv-
riskpremien av det belopp motsvarande for-
mansutgiften som skulle betalas till den upp-
sagda arbetstagaren till ett belopp motsva-
rande den inkomstrelaterade dagpenningen
fran det att tillaggsdagarna borjar tills han el-

ler hon fyller 63 &, dock minst ett belopp
som motsvarar formansutgiften for ett &r. | de
fall som avsesi 24 8 1 mom. 2 punkten ut-
gors grunden for sjalvriskpremien av det be-
lopp som motsvarar formansutgiften enligt
den inkomstrelaterade dagpenningen for den
tid arbets 6shetsformanen har betdats till den
uppsagda arbetstagaren fran anstallni ngsfor-
hallandets dut tills han eller hon fyller 63 ar.
Full galvriskpremie & 80 procent av den
formansutgift som avses i de ovan namnda
fallen.

Om arbetsgivaren har ingatt ett arbetsavtal
som géller tillsvidare med den av arbetsgiva-
ren uppsagda arbetstagaren som &r beréttigad
till tillaggsdagar och om arbetstagaren har
varit i detta arbete under minst ett ars tid,
aterbér arbets shetsforsakringsfonden till
arbetsgivaren pa ansokan den del av galv-
riskpremierna for tillaggsdagarna som forblir
outnyttjad. Om arbetsgivaren pa nytt sager
upp arbetstagaren, uppbéars géalvriskpremie
genast da arbetsGsheten borjar, utan hinder
av vad som bestams i 24 § 2 mom. 1 punk-
ten.

ArbetslGshetsforsakringsfonden  ger et
skriftligt beslut om beloppet och aterbéri ngen
av gavriskpremien samt om avstéende fran
att uppbdra sadan premie. Det har inte upp-
stéllts nagon tidsfrist for givande av beslut
om uppbord eller dterbaring av gdlvriskpre-
mien. Den gélvriskpremie som faststallts i
ett bedut far sokas ut utan dom i den ordning
som bestams i lagen om indrivning av skatter
och avgifter i utsokningsvag. Rétten till
gl vriskpremien har forverkats om premien
|nte har drivitsin inom fem ar raknat fran in-
gangen av aret efter det da fordran faststallts
eller debiterats. Denna preskriptionstid pa
fem ar kan sdledes inte avbrytas.

2. Behovet av andringar
21. Forsakring vid olycksfall i arbetet
och olycksfallsfor sékring for lant-
bruksforetagare
Skétseln av offentliga forval tningsuppgifter
Forvaltningslagen (434/2003), som trader i

kraft vid ingangen av & 2004, & en almén
lag som reglerar verksamheten inom férvalt-
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ningen. | forvaltningslagen foreskrivs om
grunderna for god forvaltning och om forfa-
randet i forvaltningsdrenden. Forvaltningsa-
gen ersétter bestdmmelserna i lagen om for-
valtningsférfarande, lagen om Oversandande
av handlingar (74/1954) och lagen om del-
givning i forvaltningsérenden (232/1966),
vilka upphévs genom forvaltningslagen.

| forvaltningslagen har man i sa stor ut-
strackning som majligt forsokt samla de pro-
cedurbestammel ser som skall iakttas vid be-
handlingen av forvaltningsérenden samt mi-
nimikraven pa kvalitet i fraga om den service
forvatningen tillhandahdller, sd att bestam-
melser gadllande samma fragor inte behdver
tasin i annan lagstiftning. | andra lagar skall
det inte heller tas in onddiga hanvisningar till
forvaltningslagens bestdmmel ser.

Huvudregeln &r att forvaltningslagen skall
iakttas vid skotseln av alla dags offentliga
forvaltningsuppgifter samt vid forfarandet i
samband med inledande, behandling och del-
givning av forvaltningsarenden. Enligt 28
forvaltningslagen ar lagen direkt tillamplig
ocksa pa privata forsakringsanstalter som
skoter lagstadgade olycksfallsforsakringar,
Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt,
Olycksfallsforsakringsanstalternas  Forbund
och ersdttningsnamnden for olycksfallsaren-
den da de skoter offentliga forvaltningsupp-
gifter, om inte ndgot annat bestams sarskilt.

Enligt forvaltningsutskottets  betankande
angéende forvaltningslagen (FvUB 29/2002
rd) skall man inom de olika forvaltningssek-
torerna utreda behoven och majligheterna att
sammanjamka speciallagstiftningen med for-
valtningslagen. Malet & att det skall finnas
ett sa litet behov som mgjligt at avwkafran
forvaltningslagens principer. Om det i ndgon
annan lag finns bestdmmelser som avviker
frén forvaltningslagen, skall de enligt 58
forvaltningslagen i stéllet iakitas.

Inom  olycksfallsforsakringssystemet  till-
lampas, sasom ovan konstaterats, enligt héan-
visningsbestdammelserna i 41 a8 foér narva
rande i tillampliga delar principerna i lagen
om forvaltningsforfarande. Storsta delen av
bestammelsernai lagen om férvatningsforfa-
rande har med ofdrandrat innehdll tagits in i
forvaltningslagen. Ordalydelsen i vissa av
bestammelsernai lagen om forvaltningsforfa-
rande har dock preciserats i samband med att

de overfordes till forvaltningsiagen, och for-
valtningslagen innehaller ocksa vissa aldeles
nya bestammelser. Sasom tidigare konstate-
rats, avviker lagen om olycksfallsforsakring
fran lagen om forvaltningsforfarande i fraga
om hérande av en part, forande av talan for
en person som inte fyllt 15 & och i fraga om
vissa bestammelser om jav. Lagen om
olycksfallsforsakring innehadller  dessutom
sarskilda procedurbestdmmelser som  hor
samman med stkande av erséttning, utred-
ning och behandling av férsakrings- och er-
séttningsdrenden, innehdllet i beduten och
delgivning av dem samt réttel se av beslut.

| och med att den nya forvaltningslagen
tréder i kraft maste man granska vilka av de
ovan namnda procedurbestdammelserna i la-
gen om olycksfallsforsakring som skall upp-
hévas, andras eller kvarsta oférandrade och
huruvida det finns behov av att foga nya spe-
cialbestdmmelser till lagen. | samband med
detta skall man bl.a. beakta grundlagens krav
och fdrvaltningslagens principer om god for-
valtning. De bestammelser som &r centrala i
detta sammanhang ingdr i 19 och 21§ och
80 § 1 mom. grundlagen. Forvaltningslagens
centraa syfte ar att den sasom almén lag
gdllande forvaltningen skall iakttas vid skot-
seln av ala dags offentliga forvaltningsupp-
gifter samt vid forfarandet i samband med in-
ledande, behandling och delgivning av for-
valtningsarenden och att enstaka bestammel-
ser somingdr i annan lagstiftning i sa stor ut-
stréckning som majligt skall kunna upphavas
sasom obehovliga. Enligt 5§ forvaltningsla-
gen kan man avvika fran forvaltni ngslagen
endast genom bestammel ser pa lagniva.

Y

Forvaltningslagens javsgrunder ingdr i 28 §
férvaltningslagen. Enligt 1 mom. 4 punkten
ar en tjansteman javig om tjanstemannen star
[ anstallnlngsforhallande eler i sadant upp-
dragsférhdlande som har samband med det
foreliggande arendet till en part eller till n&
gon for vilken avgOrandet i arendet kan van-
tas medfdra synnerlig nytta eller skada. Den-
na bestémmelse om jav & problematisk i de
fall dér en anstélld vid en forsakringsanstalt
deltar i behandlingen av ett enskilt drende.
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Olycksfallsforsakringsanstalterna & med
stod av lag skyldiga att skéta uppgifter som
hér sasmman med verkstéligheten av lagen
om olycksfallsforsakring och yrkessjukdoms-
lagen. | samband med dessa uppgifter maste
de angtéllda vid forsakringsanstalterna be-
handla och avgotra drenden som géller verk-
stélligheten av olycksfallsskyddet angdende
de arbetsgivare som anordnat skydd mot
olycksfall i arbetet vid férsakringsanstalten i
fraga, dessa arbetsgivares forsékrade arbets-
tagare &amt foretagare. De anstéllda vid en
forsakringsanstalt maste ocksa behandla ar-
betsolycksfallsdrenden som géller personer
som hor till forsakringsanstaltens egen per-
sonal och som &r olycksfallsférsakrade vid
samma forsakringsanstalt. FOr de sist namn-
das del mgjliggdrs behandlingen av att 41 a §
3 mom. lagen om olycksfallsforsakring for
narvarande innehdller en bestammelse om
avvikelse fran de motsvarande javsreglerna i
lagen om forvaltningsforfarande.

Forande av talan

Enligt forvaltningsiagen har en omyndig
rétt att ensam fora sin talan i @enden som
gdller sddan inkomst eller formdgenhet som
han eller hon réder 6ver. Enligt 25§ lagen
om foérmyndarverksamhet har en omyndig
rétt att forfoga Over vad som han eller hon
under omyndigheten har forvarvat genom
eget arbete och Gver det som kommit i stallet
for sadan egendom. Enligt lagen om unga ar-
betstagare (998/1993) far ocksa den som inte
har fyllt 15 & inga arbetsavtal med vard-
nadshavarens samtycke. Elever pa arskurser-
na 7—9 i grundskolan omfattas dessutom av
det olycksfallsskydd som avses i lagen om
ersattning for skada eller sukdom som har
uppkommit under studierelaterade forhallan-
den som & jamstdllbara med arbete
(1318/2002). Pa det olycksfallsskydd som
avses i den sistnamnda lagen och pa férande
av talan gdlande detta skydd tillampas be-
stammelserna i lagen om olycksfallsforsak-
ring. Som grund for ersdttningen for in-
komstbortfall fér personer som inte fyllt 15
& anvénds enligt 28 § lagen om olycksfalls-
forsdkring minst det dubbla beloppet av den
minimiarbetsfértjanst som avses i den hdmn-

da lagen. Darfor ar det mgjligt att en person
som inte fyllt 15 &r till foljd av ett olycksfall
bl.a kan beviljas en bestdende utkomstfor-
man och menerséttning. Néar lagen om for-
myndarverksamhet trédde i kraft anségs det
inom olycksfallsforsakri ngssystemet viktigt
att personer som inte fyllt 15 & inte skall
kunna foratalan i arenden som géller olycks-
fallserséttning, eftersom det i dessa @enden
kan vara fraga om betydande ekonomiska
formaner. Denna undantagsbestdmmelse be-
hovs fortfarande.

| 42 8 lagen om olycksfallsforsakring finns
ocksa en bestammelse om férande av talan
som avviker frén forvaltningsagen. Be-
stammelsen gdller forande av talan i de fall
dar en part pa grund av sin ader, sukdom,
skada eller av ndgon annan orsak inte géalv
kan skéta sina angeldgenheter och man inte
hunnit utse en intressebevakare for honom el-
ler henne. | sddana fall kan erséttningssokan-
denstalan féras av en av forsakringsanstalten
godkéand néra anhérig eller annan person som
huvudsakligen skott honom eller henne. Be-
stammelsen har tagitsin i lagen med tanke pa
partens intresse. Eftersom den personkrets
som enligt forvaltningslagen kan fératalan ar
mer begrénsad, & det med tanke pa partens
intresse motiverat att fortsdttningsvis bibe-
halla bestdmmelsen i lagen om olycksfalls-
forsakring.

Horande

Innan ett &rende avgors skall en part enligt
34 § forvaltningslagen gestillfélle att framfo-
rasin asikt om &drendet och avge sin forklar-
ing med anledning av sadana yrkanden och
sadan utredning som kan inverka pa hur
arendet kommer att avgoras. | forvaltningsla-
gen omnamns sarskilt i vilka fall ett arende
far avgoras utan att en part hors. Horandet
5?"” uteldmnas t.ex. om det & uppenbart ono-

igt.
Enligt 41 a & 3 mom. lagen om olycksfalls-
forsdkring skall en part beredastillfalle att bli
hord, om det & uppenbart nédvandigt med
hansyn till hans eller hennes fordel. N&ar det
gdler olycksfall i arbetet kan man forutom
ersattning for inkomstbortfall &ven betala er-
sittning for ett bestdende allmant men, er-
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séttning for kostnader for sgukvard och reha-
bilitering samt olika tillagg, sasom mentil-
l&gg. Ersdttningarna beviljas oftast for viss
tid och vid beviljandet tas hansyn till férand-
ringar i den skadades hasotillstand och de
ovriga omstandigheterna. Ett olycksfallsfor-
sakringsdrende inleds i regel genom att ar-
betsgivaren gor en olycksfallsanmalan, varef-
ter forsakringsanstalten &r skyldig att pa eget
initiativ skéta utredningen av erséttnings-
drendet. Den skadade gor i regel inte ndgon
egentlig ersdttningsansokan, utan forsak-
ringsanstalten utreder den skadades rétt till
olika erséttningar pa basis av den utredning
som den skadade tillstéllt och som forsék-
ringsanstalten begért av olika instanser.

For nérvarande anses skyldigheten att héra
en part ndrmast gdlla de fall dér erséttning till
vissa delar forvégras och forsakringsanstalten
har erhdlit utredning om vilken den skadade
inte har haft magjlighet att yttra sin stand-
punkt. Darfor behdver den skadade inte |ang-
re horas t.ex. i fraga om lakarutl&anden som
tillstéllts av den vardande I&karen och av den
skadade gélv. Detsamma gdller uppgifter
som forsakringsanstalten har féit ur olika
myndigheters register, t.ex. ur skattemyndig-
hetens och Pensionsskyddscentralens regis-
ter, och som den skadade galv kan fa direkt
av registerforaren om han eller hon sa ons-
kar. Den skadade har horts bl.a. nér det fun-
nits skal att betvivlia de erhdlna uppgifternas
obestridlighet eller skal att misstanka att
uppgifterna & bristfalliga och nér den skada-
des asikt kunnat ha betydelse for arendets
avgorande. Behovet av egentligt horande
minskas av att forsdkringsanstalten skall se
till att den utredning som behdvs for att ett
drende skall kunna avgoras skaffas av ersétt-
ningssdkanden och av Gvriga parter.

| praktiken har de principer om hdrande
som iakttagits i olycksfallsarenden inte va-
sentligt avvikit fran lagen om forvaltnings-
forfarande. Den definition av skyldigheten att
héra en part som ingér i 41 a§ 3 mom. lagen
om olycksfallsférsakring motsvarar dock inte
till sin ordalydelse 34 § forvaltningdagen.
Med stod av vad som anforts ovan samt med
beaktande av de bestdmmelser i grundlagen
och i Europeiska manniskoréttskonventionen
dér betydelsen av att hdra en part betonas, &r
det inte motiverat att i lagen om olycksfalls-

forsakring halla kvar en bestammelse om ho-
rande som avviker fran forvaltningslagen.

Utredningsskyldighet

Enligt 318§ foérvaltningdagen skall en
myndighet se'till att ett arende utreds tillrack-
ligt och pa behorigt sitt genom att skaffa den
information och den utredning som behdvs
for att drendet skall kunna avgoras. En part
skall lagga fram utredning om grunderna for
sina yrkanden. Parten skall ocksa i Ovrigt
medverka till utredningen av ett &ende som
han eller hon har inlett. Utgangspunkten i
fraga om forvaltningslagens utredningsskyl-
dighet & att myndigheten i regel har utred-
ningsansvaret galande forpliktande forvalt-
ningsbedut och att parten gav har utred-
ningsansvaret gallande beslut genom vilka
formaner beviljas.

Forfarandet enligt lagen om olycksfallsfor-
sakring avviker fran de ovan nédmnda princi-
perna Enligt 41 8 lagen om olycksfallsfor-
sékring anhangiggors ett olycksfallsarende i
allméanhet genom en olycksfallsasnmélan som
gbrs av den skadades arbetsgivare. Forsak-
ringsanstalten skall dessutom tillstéllas en &
kares utredning gdllande skadan eller guk-
domen. Darefter & forsakringsanstalten en-
ligt 41 a8 1 mom. skyldig att setill att den sa
snart som majligt skaffar alla de handlingar
som behovs for att skadestandsérendet skall
kunna avgoras. Forsakringsanstalten skall
ocksa vidta atgarder for att ett skadestands-
arende skall kunna gras anhangigt om for-
sakringsanstalten pa nagot annat sétt har fatt
kdnnedom om ett olycksfall for vilket den
kan bli tvungen att betala skadestand. | 45 §
bestams ocksa om den skadades skyldighet
att pa eget initiativ 1amna uppgifter som p&
verkar de ersédttningar som betalas till honom
eller henne. | dvrigt grundar sig den skadades
skyldighet att |amna uppgifter i regel pa att
forsdkringsanstalten framstéller en begéran
om detta. | 41 b § bestdms om avgoérandet av
ett skadestandsérende och om tidsfristerna
for betalning av skadestand samt om det s.k.
ersattningsgarantiférfarandet genom  vilket
den skadade kan fora ett fordrojt ska-
destandsarende till behandling vid Olycks-
fallsforsakringsanstalternas Forbund. | fraga
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om olycksfallserséttningsarenden har sdledes
den forsdkringsanstalt som verkstéller skyd-
det den huvudsakliga utredningsskyldighe-
ten.

| 41 c § bestams dessutom om forsakrings-
anstaltens skyldighet att ge arbetstagaren S
dan allmén rédgivning och service som ar-
betstagaren behover i ett skadestandsirende,
samt om skyldigheten for Olycksfallsforsak-
ringsanstalternas Forbund att ge radgivning
och service i de fal dar forsékringsanstalten
forsummat att gora detta. Dessa bestdmmel -
ser togsin i lagen nér olycksfallsforsakrings-
systemet oppnades for utlandsk konkurrens. |
41 d § ingar dessutom en bestdmmelse om
nar en lakare skall deltai behandlingen av ett
skadestandsdrende vid forsskringsanstalten.

Olycksfallsforsdkringssystemet &r ett lag-
stadgat socialforsakringssystem som grundar
sig pa kollektivt ansvar och som finansieras
genom de forsdkringspremier som uppbérs
av arbetsgivare och féretagare. Lantbruksfo-
retagarnas olycksfallsférsakring finansieras
genom andelar som betalas av staten, de for-
sékrade samt av Folkpensionsanstalten och
Lantbruksforetagarnas pensionsanstalt. Dér-
for ar det viktigt att de forsakringspremier
som uppbérs och de formaner som beviljas
kan faststéllas pa grundval av sa riktiga upp-
gifter som mojligt. Det behovs tillréckligt de-
taljerade lagbestdmmelser om hur utred-
ningsskyldigheten skall fordelas mellan par-
ten och forsakringsanstalten samt om péfol;j-
derna for férsummelse av utredningsskyldig-
heten. De behov som &r forknippade med ut-
redningsskyldigheten i fraga om &renden som
hor till olycksfallsforsdkringssystemet har
beaktats i de ovan ndmnda speciabestam-
melserna i lagen om olycksfallsforsakring.
Speciabestémmelserna avviker fran forvalt-
ningslagen till erséttningssokandens forman
och de & ocksd mer detajerade an forvalt-
ningslagens bestdmmelser. Darfor & det mo-
tiverat att fortséttningsvis bibehdlla de nuva-
rande bestdmmelserna om utredningsskyl-
dighet i lagen om olycksfallsférsakring.

Réttel se av sak- och skrivfel

| 50 och 518§ forvaltningslagen bestdms
om réttelse av sak- och skrivfel. Réttelse av

ett sakfel i ett beslut till en parts nackdel for-
utsétter enligt férvaltningslagen partens sam-
tycke. Partens samtycke behtvs dock inte,
om felet & uppenbart och det har féranletts
av partens forfarande. | fraga om ett uppen-
bart skrivfel i ett bedlut & utgangspunkten att
felet skall réttas. Ett fel far dock inte réttas
till en parts nackdel, om réttelsen leder till ett
resultat som &r osks'\ligt for parten och felet
inte har foranletts av partens forfarande.

Enligt 53 f § lagen om olycksfallsforsak-
ring far ett sakfel i ett bedut inte under ndgra
omstandigheter réttastill en parts nackdel om
inte parten har samtyckt till réttelsen. Ett up-
penbart skrivfel far inte under ndgra omstan-
digheter réttas om réttelsen leder till ett oska-
ligt resultat for en part. Enligt lagen om
olycksfallsforsakring & sdledes majligheten
att rétta ett sak- eller skrivfel i ett bedut till
en persons nackdel mer begransad &n enligt
forvaltnings agens bestdmmel ser.

Det tillitsskydd som uttryckligen foreskrivs
I 68 forvaltningslagen stéller sarskilt stora
krav pa verksamheten inom de forsakrings-
anstalter som skoter olycksfallsforsakringar.
Pa grund av att olycksfallsforsakringsarende-
na a sa varierande & det ofta oklart om ett
fel & uppenbart eller om en part har medver-
kat till att ett fel har uppkommit. Det &r ofta
ocksa svart att bedéma om resultatet & oské
ligt for en enskild part. Dérfor & det motive-
rat att i lagen om olycksfallsforsakring bibe-
halla de bestammelser om réttelse av fel till
en parts nackdel som &r striktare an forvalt-
ningslagens bestdmmel ser.

Delgivning av beslut

Enligt 59 § forvaltningslagen sker vanlig
delgivning per post genom brev till mottaga-
ren. Enligt 60 § skall en bevisig delgivning i
regel verkstéllas per post mot mottagnings-
bevis. En delgivning skall verkstéllas per
post mot mottagningsbevis, om den galler ett
férpliktande beslut och tiden for sokande av
andring eller ndgon annan tidsfrist som pé&-
verkar mottagarens rétt borjar 16pa fran det
att beslutet delgavs. Enligt motiveringen till
forvaltningsagen & ala sdana beslut for-
pliktande i vilka det uppstalls en aktiv skyl-
dighet, t.ex. en betalningsskyldighet. Det be-
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visliga delgivningssdttet motiveras med att
personen i fréga skall ha méjlighet att reage-
rainom en eventuell tidsfrist.

De bedut som grundar sig pa lagen om
olycksfallsférsakring och som &r forpliktande
for mottagaren delges parten per post under
den adress han eller hon uppgett for forsak-
ringsanstalten. Om inte ndgot annat visas, an-
ses mottagaren ha fatt del av bedutet den
sunde dagen efter det att brevet postades un-
der den adress som parten uppgett. | samband
med besvér kan man sdledes vid behov pa
nytt bedoma tidsfristens forlopp, om det i
arendet framfors tillracklig utredning om att
beslutet inte har blivit delgivet inom su da-
gar fran att det postades. En part far 6ver de-
biteringen av forsakringspremier och Gvriga
avgifter som paforts med stod av lagen om
olycksfallsforsskring  anféra  grundbesvar
inom tva &r fran ingangen av dret efter det ar
da fordran péfordes eller debiterades. | prak-
tiken finns det inte nagon risk for att rétts-
skyddet gar forlorat i dessa arenden, eftersom
forsakringspremierna redan mycket tidigare
Overfors till indrivning i utsokningsvég och
det i detta ssmmanhang fortfarande & mgj-
ligt att anfora grundbesvar.

Olycksfallsforsakringsanstalterna del ger ar-
ligen tusental s forpliktande beslut av masska-
raktér. Dessa beslut utgérs ndrmast av debite-
ring av forsakringspremier. Debiteringen
grundar sig pa partens verksamhet och pa de
lagstadgade forpliktelser som hdr samman
med verksamheten. Ifall beslut som galler
debitering och aterkrav maste siandas mot
mottagningsbevis, innebdar det att forsak-
ringsanstalternas arbetsmangd och forvalt-
ningskostnader Okar och att behandlingen
blir langsammare. Med tanke pa att verkstal-
ligheten av olycksfallsforsakringssystemet
skall vara fungerande & det motiverat att
delgivningen av forpliktande bedut &ven i
fortséttningen kan ske genom vanlig delgiv-
ning per post.

Revidering av preskriptiond agstiftningen

Preskriptionsforordningen  har  upphévts
genom lagen om preskription av skulder
(728/2003, nedan preskriptionslagen) som
tréder i kraft vid ingangen av & 2004 och

som samtidigt ersétter preskriptionsforord-
ningen. Preskriptionslagen &r till sin karaktér
en alman lag. Den skal tillampas om det
inte finns avvikande bestammelser nagon an-
nanstans i lag. Enligt 1 § preskriptionslagen
tilldmpas lagen dock inte pa pensioner, er-
séttningar eller andra formaner som betalas
med stod av pensions- eller sociallagstift-
ningen eller pa grundval av |agstadgad for-
sakring eller p& penningfordringar som kan
drivas in genom utsokning utan dom eller be-
sut. Preskriptionsagen tillampas bl.a. pa
aterbéring av obehorig vinst. Preskriptionsla-
gens bestammelser tillampas dock endast om
inte nagot annat bestams i speciallagstift-
ningen.

Den primara allmanna preskriptionstiden ar
enligt preskriptionsiagen tre ar och den borjar
i regel nar skulden forfaller till betalning. |
lagen anges de situationer dar den tredriga
tidsfristen tillampas. Preskriptionstiden for
aterkrav av en forman och debitering av en
forsakringspremie som betalats utan grund
bérjar |6pa nér den som betalat forménen el-
ler premien fick kdnnedom om eller borde ha
kant till att betaningen av formanen eler
férsakringspremien skett av misstag och vem
som fétt den ogrundade formanen eller pre-
mien. Efter att skulden faststéllts genom en
lagakraftvunnen dom eller nagon annan ut-
sokningsgrund som kan verkstélas pa sam-
ma sdtt som en lagakraftvunnen dom &r pre-
skriptionstiden dock fem ar. Vid sidan av den
allmanna preskriptionstiden pa tre ar finns
det en sekundar preskriptionstid patio & som
borjar fran och med den handelse som ligger
till grund for fordringen. | lagen finns ocksa
bestdmmelser om hur preskriptionen av en
skuld kan avbrytas. Ansvaret for skulder kan
ocksa enligt preskriptionslagen hdllas i kraft
hur léange som helst genom att preskriptionen
avbryts innan den tidigare preskriptionstiden
[6pt ut.

Lagen om andring av utsokningslagen
(679/2003) tréder i kraft den 1 mars 2004. En
forutséttning for att ett utsdkningsarende
skall bli anhéngigt och verkstalt & enligt la-
gen att sokanden har en verkstéllbar utsok-
ningsgrund som inte har upphort pa grund av
betalning eller preskription eller av nagon
annan orsak. En utsdkningsgrund & enligt
lagen verkstéllbar i 15 ars tid. Om den bor-
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gen&r som ndmns i utsdkningsgrunden & en
fysisk person eller om en erséttningsfordran
grundar sig pa ett brott (for vilket galdenéren
har domts till fangelse) eller samhallstjanst,
ar utsokningsgrunden i regel verkstallbar i 20
ars tid. Domstolen kan pa yrkande av borge-
néren i undantagsfall férlénga tidsfristen med
10 &r. Verkstélbarheten innebar att rétten att
driva in en fordran genom utsotkning slutgil-
tigt forloras efter att tidsfristen [6pt ut. Denna
lagandring &r delvis retroaktiv. Om en utsok-
ningsgrund har getts fére den 1 mars 1993,
réknas tidsfristen for verkstdlbarheten fran
namnda datum.

Eftersom preskriptionsagens tillampnings-
omrade inte omfattar sadana ersttningar el-
ler avgifter som avsesi lagen om olycksfalls-
forsdkring, bor man i lagen om olycksfalls-
forsakring ta in bestdmmelser som kompl et-
terar de sérskilda preskriptionsbestammel ser
som redan nu ingar i lagen. Det finns inte
heller skl att tillampa den allmanna pre-
skriptionstiden pétre ar som avsesi preskrip-
tionslagen pa aterkrav av olycksfallsersitt-
ningar, utan det & motiverat att i lagen om
olycksfallférsakring faststélla en skild tids-
frist for aerkrav av en grundlost utbetald
forman och en skild preskriptionstid for ater-
kravsfordringar. Under den mangskiftande
aterkravsprocessen finns det inte orsak att
sarskilt paminna erséttningstagaren om en
grundlést utbetald erséttning for att avbryta
preskriptionen, eftersom det belopp som skall
aterkrévas faststélls forst genom aterkravsbe-
slutet. Det blir aktuellt att vidta sarskilda &-
géarder for att avbryta preskriptionen forst ef-
ter att aterkravsbeslutet meddel ats.

Ett lagakraftvunnet aterkravsbeslut far en-
ligt 53 c§ lagen om olycksfallsférsakring
verkstéllas som en lagakraftvunnen dom i
tvistemal. Beslutet utgdr en sadan utsok-
ningsgrund som avses i utsokningslagen
(37/1895), med stbd av vilken en forsak-
ringsanstalt direkt kan ansbka om utmatning
av sin fordran pa det sitt som foreskrivsi ut-
sbkningslagen. En férsékringsanstalt kan
aterkréva en grundlost utbetald pension ock-
s genom kvittning mot andra framtida er-
séttningsposter an sddana som avsesi 63 § 1
mom. andra meningen.

Om anhangiggorandet av ett skadestands-
arende har fordrojts oskaligt av en orsak som

beror pa den skadade, kan rétten att ansoka
om och fa skadestand forvagras for drdjs-
malstiden, dock inte for aret fore anhdngig-
gbrandet. Dessutom &r rétten till en ska-
desténdsrat eller en annan utbetalning som
forfalit till betalning enligt lagen om olycks-
fallsforsakring forverkad om den inte har
lyfts inom tre &. Denna bestammelse har
knappast nagon praktisk betydelse nuforti-
den, men den behovs dock fortfarande med
tanke pa de fa undantagsfall dar erséttningen
med forsakringsanstaltens medgivande beta-
las pa ndgot annat Sétt &n in pa erséttningsta-
garens bankkonto. | lagen om olycksfallsfor-
sakring behtver det inte goras nagra andring-
ar i de preskriptionsbestdmmelser som géller
ersattning till den skadade.

2.2.  Arbetd6shetsforsakringspremie och
arbetsgivarens galvriskpremie for
utkomstskyddet for arbetddsa

Revidering av preskriptiond agstiftningen

Arbetsl 6shetsforsdkringspremier och  ar-
betsgivarens gavriskpremier fér utkomst-
skyddet for arbetslosa far utmétas utan dom
eller beslut sd som bestams i lagen om in-
drivning av skatter och avgifter i utsoknings-
vag. Eftersom preskriptionslagens tillamp-
ningsomrade sdledes inte omfattar de avgifter
som avses i lagen om finansiering av arbets-
|6shetsformaner, bor i lagen om finansiering
av arbetsl 6shetsformaner tas in bestdmmel ser
som kompletterar de sérskilda preskriptions-
bestammelser som redan nu finnsi lagen. Ef-
tersom arbetd Gshetsf orsakringspremierna
uppbars i samband med olycksfallsforsak-
ringspremierna, & det andamalsenligt att pre-
skriptionsbestammelserna i sa stor utstrack-
ning som magjligt Overensstdmmer med de
bestammelser om preskription av forsak-
ringspremier som ingar i lagen om olycks-
fallsforsakring.

Bestdmmelserna om arbetsgivarens géalv-
riskpremie for utkomstskydd for arbetddsa
trader i kraft den 1 januari 2009. Lagen inne-
haller inga bestammelser om preskription i
fraga om uppbord eller dterbaring av salv-
riskpremien. Det & andamasenligt att i detta
sammanhang ocksa reglera preskriptionen i
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dessafall.
3. Propositionens mal och de vikti-
gaste forslagen

3.1. Forsakring vid olycksfall i arbetet
och olycksfallsfor sékring for lant-
bruksforetagare

Skoétseln av offentliga forvaltningsuppgifter

Utgangspunkten for de foreslagna andring-
ana ar att forvaltningslagen skall tillampas
pad skotseln av offentliga uppgifter vid
olycksfallsforsékringsanstalterna, Lantbruks-
foretagarnas  olycksfallsforsakringsanstalt,
Olycksfallsforsakringsanstalternas  Forbund
och ersdttningsnamnden for olycksfallsaren-
den, om det inte i lagen om olycksfallsfor-
sakring av sarskilda skél anges grunder for
en reglering som avviker fran forvaltningsla-

gen

Det foredds att undantagsbestammel sen
om férande av talan for personer under 15 &
bibehdlls i lagen om olycksfallsforsakring.
Enligt bestémmelsen skall intressebevakaren
forataan for en sddan person i andra @renden
an sidana som gdler hans eller hennes per-
son. Likasa bibehdls den fran forvaltni ngsla-
gen avvikande bestammelsen om en narstd
endes rétt att med forsakringsanstaltens sam-
tycke fora talan i ett erséttningsarende i S
dana situationer dar den sokande pa grund av
sin dder, skada, sukdom €eller av annan or-
sak inte SJaIv kan skota sina angelagenheter
och saknar intressehavare. Bestdmmelsen &r
nodvandig i olycksfallsérenden, eftersom ett
olycksfall & en oftrutsagbar héndelse och
ersdttningsdrenden handlar om erséttning av
forlorad utkomst och vard.

| lagen om olycksfallsforsakring foreslas
dessutom ett undantag fran bestammelserna
om jav, vilken gor det mgjligt for en tjanste-
man vid en forsakringsanstalt att oavsett be-
stdmmelserna om jav i forvaltningslagen be-
handla &renden enligt lagen om olycksfalls-
forsdkring vilka géller en arbetsgivare eller
foretagare som tecknat olycksfallsforsakring
i forsakringsanstalten och arbetstagare i an-
stéllning hos en s&dan arbetsgivare eller fore-
tagare liksom olycksfallsdrenden for anstéll-
david forsakringsanstalten.

Ocksd i bestdmmelserna om réttelse av fel

foreslds avvikelser fran forvaltningsagen.
Det foredds att de nuvarande bestammelser-
na om réttelse av sak- och skrivfel i lagen om
olycksfallsforsakring kompletteras s3, att
ocksa fel i forfarandet &r ett sddant sakfel
som avses i bestammelserna, och att ett klart
fel som kan jamféras med ett uppenbart
skriv- eller réknefel & ett sddant skrivfel som
avses i bestdmmelsen. Denna andring mot-
svarar férvaltningslagen. Till dvriga delar bi-
behdlls ordalydelsen i de ndmnda lagrum-
men, vilket innebdr att en jamfért med for-
valtningsiagen mera begransad majlighet att
réttafel i beslut till partens nackdel bibehalls.
Det foreslas att 3 och 4 mom. i paragrafen
upphévs, eftersom motsvarande bestammel-
ser finnsi forvaltningsagen.

Enligt praxis inom olycksfallsforsakrings-
systemet skall beslut av férsékringsanstalter-
na, Olycksfalsforsakringsanstalternas For-
bund och Lantbruksféretagarnas pensionsan-
stalt som vanlig delgivning delges parten per
post. FOr att olycksfallsforsakringssystemet
skall fungera ar det viktigt att detta forfaran-
de &aven i fortsdttningen kan tillampas ocksa
nér det géler beslut som &r forpliktande for
parten. | lagen om olycksfallsforsakring fore-
dlas darfor en bestammelse om detta, vilken
avviker fran forvaltni ngslagen.

Utbver dettaa forelds att specialbestam-
melserna om ansokan om olycksfallsersatt-
ning i 39—41 § lagen om olycksfallsforsak-
ring bibehdlls. Specialbestdmmelserna &
oundgangliga for ersattningsforfarandet. Li-
kasa bibehalls speciabestammelsernai 41 a,
41 b och 41 c § géllande utredningsskyldig-
het i ett erséttningsdrende, givande av beslut
och sa kallad ersdttnings- och servicegaranti.
Specialbestammelserna ger parten ett béttre
rattsskydd an forvaltningslagen. Bortsett fran
ovan namnda undantag skall forvaltningsla-
gen tilldmpas pa verkstélligheten av lagen
om olycksfallsforsékring och lagen om
olycksfallsforsskring for lantbruksforetagare
till den del det & fréga om skétseln av of-
fentliga forvaltningsuppgifter.

Preskriptionsbestdmmel ser
Det foredas att de nuvarande preskrip-

tionsbestdmmelserna i de ndmnda lagarna
kompletteras, eftersom de bestammelser i
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preskriptionslagen som tréder i kraft vid in-
gangen av 2004 inte gdler lagstadgad
olycksfallsforsakring eller olycksfallsforsak-
ring for lantbruksforetagare. Sérdragen i
olycksfallsforsakringssystemet och praktiska
behov kan samtidigt beaktas i speciabe-
stdmmelserna. En alltfor kort preskriptionstid
kan locka till forsok att undvika forsakrings-
premien. Om alltfor l&ga forsakringspremier-
na uppbérs, 6vergar arbetstagarens olycks-
fallsskydd pa de ovriga arbetsgivarnas soli-
dariska ansvar. Det & dafor motiverat att
debiteringstiden for forsakringspremien ar
tillrackligt 1ang. Preskriptionstiden pa tre ar
enligt preskriptionslagen kan anses vara allt-
for kort for olycksfallsforsakringssystemet.
Bland annat vid faststéllandet av forsak-
ringspremien har det dock i praktiken tillam-
pats en kortare preskriptionspraxis an vad
som forutsétts i den allmanna preskriptions-
lagstiftningen. Likasa géller att med tanke pa
systemets funktion & det inte altid énda
malsenligt att preskriptionstiden kan forlang-
as. De foreslagna bestdmmelserna syftar i
likhet med preskriptionslagen till att forkorta
de nuvarande preskriptionstiderna i sidana
fall dar det & mdjligt med hansyn till verk-
stélligheten av systemet.

| lagen om olycksfallsforsakring foredas en
preskriptionsbestammelse som galler forsak-
ringsanstalternas rétt att pafora arbetsgivaren
forsakringspremier.  En  forsakringsanstalt
skall inte fa pafora arbetsgivaren en forsak-
ringspremie efter det att fem ar har forflutit
fran det att utjamningspremien for forsak-
ringsperioden forfoll till betalning. Utjam-
ningspremien forfaller inom en tid som for-
saékringsangtalten foreskriver i sina forsak-
ringsvillkor, efter forsakringsperiodens ut-
gang eller, om forsakringen upphdr under
for%krlngsperloden efter att forsakringen
upphorde. | fraga om specidtarifferade for-
sakringar som har upphort skall denna tid fa
vara tre ar, om darom har avtaats med for-
sakrmgstagaren | lagen bibehdlls den nuva-
rande speciabestammelsen om preskription
for forhgjd forsakringspremie som Olycks-
fallsforsakringsanstalternas  Forbund pafort
en arbetsgivare pa grund av att forsakrings-
plikten har forsummats.

| fréga om preskription av uppbdrden av en
forsakringspremie som debiterats foreslas att

den nuvarande principen enligt lagen om
olycksfallsforsskring alltjamt skall iakttas.
Enligt den far en debiterad forsakringspremie
uppbaras pa det sitt som bestams i lagen om
indrivning av skatter i utsdkningsvag. En for-
sakringsanstalt kan sdledes uppbéra premien
direkt utan dom eller beslut inom fem ar fran
det att premien debiterades. | annat fall férlo-
rar forsakringsanstalten sin rétt till forsak-
ringspremie.

| lagen intas dessutom en bestammelse som
géller preskription av sadana premieskyldig-
heter som paférs med stod av lagen om
olycksfallsforsakring och i fréga om vilka det
inte bestams sarskilt om preskription. Be-
stammelsen galler bl.a. ersdttningar som tas
ut hos arbetsgivaren i handelse av forsum-
melse och arbetsgivarens gavrisk samt de
garantipremier som Olycksfallsforsakrings-
anstalternas Forbund pafort forsakringsan-
stalterna och arbetsgivarna. En sadan premie
skall faststéllas inom tio & efter det att for-
sékringsangtalten eler  Olycksfallsforsak-
ringsanstalternas Forbund fatt kannedom om
grunden for betalningsskyldigheten och upp-
béras inom fem &r efter det ait premien fast-
stélldes. De sistnamnda preskriptionstiderna
skall inte faavbrytas.

| lagen om olycksfallsforsakring foreslas
dessutom bli bestémt om preskription géllan-
de dterkrav av grundlost utbetal da erséttning-
ar och aerbetalning av forsakringspremier
som forsakringstagaren betalt utan grund. Pa
samma sétt som for nérvarande skall beslut
om é&terkrav av grundlost utbetald ersdttning
fattas inom tio ar fran dagen for utbetalning-
en. En fordran som faststéllts genom beslut
om dterkrav skall preskriberas fem ar efter
det att bedlutet gavs. Arbetsgivarens rétt till
aterbaring av en férsakringspremie som be-
talts utan grund skall likasd preskriberas
inom tio & fran den dag da premien betala-
des. Fran avbrytandet av preskriptionstiden
borjar en ny fem ar 1ang preskriptionstid.

De sistnamnda preskriptionstiderna borjar
liksom nu nér fordran uppkommer. Det inne-
bér att preskriptionstiden for aterbetalningen
av arbetsgivares eller foretagares felaktigt er-
lagda forsakringspremier borjar 16pa fran och
med dagen for inbetalningen av var och en av
de felaktigt erlagda forsakringspremieraterna.
Preskriptionstiden for aterkrav av grundlost
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utbetald erséttning borjar i sin tur [6pa for
varje ersdttningspost dagen for utbetal ningen.

| frdga om ersdttningar som utbetal ats utan
grund avbryts den foredagna preskriptionsti-
den, tio &, endast genom ett beslut om &ter-
krav. | andra situationer avbryts preskriptio-
nen pa det sitt som foreskrivsi 10 eller 11 §
preskriptionslagen. Den nya fem & langa
preskriptionstid som borjar efter det att pre-
skriptionstiden avbrutits skall ocksa kunna
avbrytas pa det sétt som foreskrivsi 10 eler
11 § preskriptionslagen.

Regeringen har till riksdagen avldtit en
proposition (RP 154/2003) géllande behdvli-
ga specialbestdmmelser om preskription av
pensionspremiefordringar i arbetspensionsa-
garna. Enligt ndmnda férdag skall bestam-
melsen om preskription av forsakringspremi-
er i lagen om pension for lantbruksforetagare
bibehallas of brandrad. Till denna del behtver
sdledes inte heller lagen om olycksfallsfér-
sakring for lantbruksféretagare andras. Dér-
emot foreslas att lagen om pension for lant-
bruksféretagare kompletteras med en be-
stammelse om att pa preskription av aterbe-
talning av forsakringspremier enligt lagen
om pension for lantbruksféretagare som beta-
lats utan grund skall tilldmpas samma be-
stammelser som pa motsvarande pensions-
forsakringspremie enligt lagen om pension
for arbetstagare (395/1961). For att det nuva-
rande sambandet mellan forsdkringspremier
enligt lagen om pension for lantbruksforeta-
gare och lagen om olycksfallsforsdkring for
lantbruksforetagare skall bibehdlas foredas
att de andringar som ovan foredasi lagen om
olycksfallsforsakring inte skall gélla forsak-
ringspremier enligt lagen om olycksfallsfor-
sakring for lantbruksforetagare. Den éndring
gdllande preskription av forsakringspremie-
fordran som i ovan namnda proposition fére-
dés i lagen om pension for lantbruksforeta-
gare bor daremot ocksa gdla lagen om
olycksfallsforsakring for lantbruksforetagare.
Enligt ndmnda proposition preskriberas ater-
betalningen av felaktigt erlagda olycksfalls-
forsakringspremier inom tio & fran det att
fordran uppkom. En s&dan fordran uppkom-
mer den dag da en felaktigt erlagd forsak-
ringspremie betalats. Preskriptionen skall
kunna avbrytas fritt pa det sitt som fore-
skrivsi 10 eller 11 § preskriptionslagen. Fran

avbrytandet av preskriptionen borjar en ny
fem & lang preskriptionstid. De preskrip-
tionsbestammelser som foredas i lagen om
olycksfallsforsakring skall tillampas pa
olycksfallsforsakring for lantbruksforetagare
i andrafall ani fraga om forsakringspremier.

3.2.  Arbetdl6shetsforsakringspremie och
arbetsgivarens galvriskpremie for

utkomstskyddet for arbetddsa

Preskriptionstider enligt lagen om finansie-
ring av arbets Gshetsformaner

Det foredas att lagen om finansiering av
arbets 6shetsformaner kompletteras, eftersom
de bestammelser i preskriptionslagen som
trader i kraft vid ingangen av 2004 inte galler
arbetd dshetsférsakringspremier. | specialbe-
stédmmelserna kan samtidigt beaktas sardra-
gen i systemet for finansiering av arbetsl6s-
hetsférmaner och uppborden av arbetdos-
hetsforsdkringspremier i samband med
olycksfallsforsakringspremierna. Det & an-
damal senligt att preskriptionsbestammelserna
for olycksfallsforsdkringspremier och arbets-
|oshetsforsakringspremier & sa  enhetliga
som majligt.

En altfor kort preskriptionstid for forsak-
ringspremier kan locka till forsok att undvika
forsakringspremierna. Det & darfor motive-
rat att debiteringstiden for arbets Gshetsfor-
sakringspremien ar tillrackligt 1ang. Preskrip-
tionstiden pa tre & enligt preskriptiondagen
kan anses vara for kort. Likasa géller att med
tanke pa systemets funktion &r det inte altid
andamalsenligt att preskriptionstiden kan for-
langas. De foreslagna bestdmmel serna syftar
i likhet med preskriptionslagen till att forkor-
ta de nuvarande preskriptionstiderna i sddana
fall dar det & mdjligt med hansyn till verk-
stélligheten av systemet.

| lagen om finansiering av arbetslGshets-
formaner foresds en bestammelse, enligt vil-
ken forsakringspremien skall faststdlas un-
der det kalenderdr som fdljer efter utgangen
av den forsdkringsperiod som avses i lagen
om olycksfallsforsakring. Efter det att forsak-
ringspremien paforts kan forsakringsanstal-
ten soka ut arbetd Gshetsforsakringspremien i
enlighet med lagen om indrivning av skatter
och avgifter i utsokningsvég. Tidsfristen
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medfor skyldighet for forsékringsanstalterna
att klarlagga hur forsakringspremien bestéms
och faststélla forsakringspremien. Efter tids-
fristen ett kalenderdr for faststdllande av
premien kan forsakringsanstalten faststalla
férsskringspremien inom fem &r, om forsék-
ringspremien inte har kunnat faststallas eller
om den har faststallts pa oriktiga grunder.

| lagen foreslas en bestammelse, enligt vil-
ken arbetsgivarens och lontagarens rétt till
dterbéring av en arbetsdshetsforsakrings-
premie som betalats utan grund eller av for-
skott paen sadan preskriberas efter tio ar frén
den dag da premien betalades, om preskrip-
tionen inte avbrutits innan dess. Fran avbry-
tandet av preskriptionstiden bdrjar en ny fem
ar Iang preskriptionstid. Preskriptionen av-
bryts pa det sétt som foreskrivsi 10 eller 11 §
lagen om preskription av skulder. Debite-
ringen av arbetsgivarens och léntagarens ar-
bets 6shetsforsakringspremie och av forskott
pa den kan 6verklagas med beaktande av 53
a8 3 och 4 mom. lagen om olycksfallsfor-
sakring. Skriftliga grundbesvar som galler
debitering av premier som faststallts med
stod av lagen fér anforas hos olycksfals-
namnden inom tva ar fran ingangen av aret
efter det da fordran faststalldes eller debite-
rades. Om sadana besvéar anfors med anled-
ning av utméatning, géaller dessutom vad som
bestams om grundbesvér i lagen om indriv-
ning av skatter och avgifter i utsokningsvag.
Genom grundbesvér kan arbetsgivaren eller
|ontagare fa faststallelse i fraga om forsak-
ringspremier eller forskott som betalats utan
grund. Det behdvs darfor en preskriptionsbe-
stammelse om forsakringspremier som beta-
lats utan grund eller forskott pa sadana.

| lagen om finansiering av arbetsloshets-
formaner foresas en bestammelse, enligt vil -
ken beslut om sjélvriskpremiens belopp inte
kan ges efter det att fem ar har forflutit fran
tidpunkten fér uppborden av gavriskpremi-
en. Om beslut om sjalvriskpremien inte getts
|nom fem ar, skall beslut inte langre kunna

Aterbanng av  gdvriskpremien  for
tillaggsdagarna skall sokas inom fem ar fran
det ansokan tidigast hade kunna lédmnas in
enligt lagen. Anhangiggorande av ansokan
avbryter tidsfristen. En fordran som géller
aterbaring av géavriskpremie preskriberas

fem ar efter det att beslutet gavs, om inte pre-
skriptionen avbrutits innan dess. Preskriptio-
nen avbryts pa det sitt som foreskrivsi 10 el-
ler 11 § lagen om preskription av skulder.

4. Propositionens verkningar

Propositionen forkortar de preskriptionsti-
der som for nérvarande iakttas inom olycks-
fallsforsakringen och systemet for arbetsl6s-
hetsforsakringspremier och som till stérsta
delen baserar sig pa den allménna preskrip-
tionslagstiftningen. Propositionen berdknas
inte ha inte nagra betydande ekonomiska
verkningar. Propositionen fortydligar ocksa
de preskriptionshestammel ser som skall iakt-
tas i arenden som géler olycksfallsforsak-
rings- och arbets dshetsf érsakringspremier.

Utstrackningen av forvaltningslagen till att
som en alman lag gélla verkstéligheten av
lagen om olycksfallsforsakring och lagen om
olycksfallsforsskring for lantbruksforetagare
forenhetligar forfarandet inom forvaltningen
i enlighet med principerna om god férvalt-
ning. De undantag som foredas i fraga om
tillampningen av forvaltningslagen beror pa
sardragen i forsakringssystemen och ar nod-
vandiga for verkstdligheten av systemen.
Undantagen aventyrar trots alt inte de for-
sakrades rattsskydd utan ger delvis ett effek-
tivare skydd an forvaltningsiagen. Proposi-
tionen har inte nagra verkningar for jam-
stélldheten mellan kénen eller regionala
verkningar.

5. Beredningen av propositionen

Propositionen har beretts som tjansteupp-
drag vid socia- och hasovardsministeriet. |
samband med beredningen hérdes justitiemi-
nisteriet i fraga om de speciabestdmmel ser
som avviker fran forvatningslagen. Justitie-
ministeriets anmérkningar har beaktats i pro-
positionen. Dessutom hordes forsakringsin-
spektionen, de med tanke p& propositionens
innehdll viktigaste arbetsmarknadsparterna
Industrins- och arbetsgivarnas Centralfor-
bund, Servicearbetsgivarnarf, Finlands Fack-
forbunds Centralorganisation FFC rf, Tjans-
temannacentralorganisationen  FTFC  rf,
AKAVA ry och Centraférbundet for lant-
och skogsbruksproducenter MTK samt Ar-
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betd Gshetsforsakringsfonden.
6. Omstandigheter som inverkat pa
propositionens innehall

Regeringen har till riksdagen avldtit en
proposition med férslag till &ndring av den
privata sektorns arbetspensiondagstiftning

(RP 154/2003). De andringar som i namnda
proposition foreslds i lagen om pension for
arbetstagare paverkar de preskriptionsbe-
stammelser om forsdkringspremier som en-
ligt denna proposition skall iakttasi fraga om
olycksfallsforsakring for lantbruksforetagare.

DETALIJMOTIVERING

1. Lagforslag
1.1. Lagen om olycksfallsforsékring

30 a8. | paragrafens 3 mom. stryks de nu-
varande laghanvisningarna, enligt vilkalagen
om forvaltningsforfarande, spraklagen och
lagen om anvandning av samiska hos myn-
digheter skall iakttas i tillampliga delar nér
Olycksfallsforsakringsanstalternas  Forbund
skoter verkstallighetsuppgifter enligt lagen
om olycksfallsforsskring. Den nya sprékla-
gen (423/2003), som trader i kraft den 1 jar
nuari 2004, blir tillamplig p& Olycksfallsfor-
sakri ng&anstal ternas Forbunds verkstalig-
hetsuppgifter ocks& utan en uttrycklig hén-
visning till den genom lagens egna bestam-
melser om dess tillampningsomrade. Likasa
skall forvaltningslagen som en foljd av de
andringar som foreslds nedan tillampas pa
Olycksfallsforsakringsanstalternas Forbund i
enlighet med de bestammelser om tillamp-
ningsomradet som |ngar| lagen. Bestammel-
ser om undantag fran forvaltningslagens be-
stammelser foreslas nedan. Regeringen har
dessutom till riksdagen for behandling avlatit
en proposition med fordag till lag om samis-
ka (RP 46/2003 rd), och den lagen foreslés
trada i kraft vid ingangen av 2004. Olycks-
fallsforsakringsanstalternas Forbund kommer
att omfattas av lagen i enlighet med de be-
stammelser om lagens tillampningsomrade
somingar i forsaget.

30 d 8. | paragrafens 4 mom. stryks, pa de
grunder som konstateras vid 30 a §, de nuva-
rande hanvisningarna till lagen om foérvalt-
ningsforfarande, spraklagen och lagen om
anvandning av samiska hos myndigheter,
vilka kommer att upphévas.

35 a8. | stéllet for bestémmelser om den
tid da forskottspremien och utjamningspre-
mien skall betalas foredas i paragrafen be-
stammelser om tidpunkten da dessa forsak-
ringspremiefordringar forfaller till betalning
och fran vilken den preskriptionstid for debi-
teringen av forsakringspremiefordringar som
foredds i 38§ skall réknas. Forsakringsan-
stalten skall sdledes fore forfallotidpunkten
faststélla de forsakringspremier som skall
debiteras och beloppet av den utjamnings-
premie som skall aterbetalas till forsakrings-
tagaren. Enligt 37 § kan avvikelser goras fran
ovan namnda tider, om foérsakringsanstalten
inte har kunnat faststélla arbetsgivarens for-
sakringspremie eller om premien har fast-
stallts oriktigt pa grund av att arbetsgivaren
har 1&mnat oriktiga uppgifter eler forsummat
atgl [amna de uppgifter som behdvs for anda-
m

37 § Det foreslas att 2 mom. kompletteras
sa att bestammelsen ocksa kan tillampas pa
sadana fall da det efter att forsakringspremi-
en faststéllts framkommer att premien har
faststallts till ett for 18gt belopp pa grund av
att arbetsgivaren har lamnat oriktiga uppgif-
ter eller forsummat att 1dmna uppgifter. En-
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ligt det féredagna momentet kan forsak-
ringsanstalten i sadana fall pa nytt faststalla
en skalig forsakringspremie utifran ett upp-
skattat ansvar och ta ut den hos arbetsgivaren
till hogst det fyrfaldiga beloppet for den tid
som forsummelsen eller de oriktiga uppgif-
terna géller. Nér forsakringspremien uppskat-
tas pa detta sitt skall dock bestammelserna
om faststéllande av forsakringspremieni 35 §
beaktas. Fran den faststédllda forhojda forsak-
ringspremien avdras den forsakringspremie
som arbetsgivaren redan tidigare eventuellt
har betalat.

38 8. Det foredas att de bestammelser om
arbetsgivarens skyldighet att pa en forsenad
forsakringspremie for dréjsmalstiden betala
dréjsmalsranta enligt 4 § 1 mom. rantelagen
(633/1982) samt om forhéjning av en forsak-
ringspremie som drivs in i utsokningsvag, i
stéllet for att dréjsmalsranta pafors, vilka nu
ingdr i 3 och 4 mom. flyttastill 1 mom.

| 2 mom. foreskrivs om preskription av en
forsdkringsanstalts  forsakringspremieford-
ringar hos en arbetsgivare. Enligt den fore-
dagna 35 a§ forfaler en utjdmningspremie
till betalning inom en tid som forsakringsan-
stalten bestdmmer, dock senast inom ett &
efter forsakringsperiodens utgang eller, om
forsdkringen har upphdrt under forsakrings-
perioden, inom ett & efter att forsakringen
upphorde. | fraga om sk. specidtarifferade
forsdkringar som har upphort kan denna tid
vara hogst tre &, om sa avtalas. Narmare be-
stdmmelser om forfallotiden inom dessa tids-
frister ingdr i respektive forsakringsanstalts
forsakringsvillkor. Enligt férsta meningen i
det foreslagna momentet far en forsakrings-
angtalt inte pafora arbetsgivaren en forsak-
ringspremie enligt denna lag efter det att fem
ar har forflutit fran det att utjamningspremien
for forsakringsperioden forfoll till betalning.
Denna preskriptionstid kan inte avbrytas.
Forsakringsanstaltens  rétt till forsakrings-
premie for forsakringsperioden gar sdledes
forlorad, om premien inte har debiterats nér
fem ar har forflutit fran den tidpunkt da ut-
jamningspremien for forsakringsperioden i
fraga forfaller enligt forsakringsanstaltens
villkor.

Forsta meningen i momentet skall ocksa
tilldmpas pa forhdjda premier enligt 37 8.
Ocksa da skall preskriptionstiden pa fem ar

raknas per forsakringsperiod fran det utjam-
ningspremien for respektive forsakringsperi-
od forfaler till betalning enligt forsdkrings-
villkoren. Den férsta meningen i momentet
har formulerats s att den inte géler sadan
forhojd forsakringspremie som pafors en ar-
betsgivare pa grund av att forsakringsplikten
har férsummats och som faststélls av Olycks-
fallsforsakringsanstalternas  Forbund.  Om
preskription nér det gédller faststdllande av
sadan premie foreskrivsi 36 §, och enligt den
kan forhgjd premie inte faststéllas for en
langre tid an det innevarande kalenderaret
och de tre senaste kalenderaren.

| andra meningen i momentet ingar dessut-
om bestammelser om indrivning och pre-
skription av en arbetsgivares forsakringspre-
mie som faststéllts enligt lagen om olycks-
fallsforsdkring. En forsdkringspremie som
paforts enligt lagen far pa samma sétt som nu
sokas ut utan dom eller bedut pa det sétt som
bestdms i lagen om indrivning av skatter och
avgifter i utsokningsvag inom fem ar fran det
premien faststélldes eller debiterades. Be-
stammelsen har formulerats s att den kan
tilldmpas pa indrivning av sadan forsakrings-
premie som foérsakringsanstalten har faststallt
inom ovan namnda fem ars tid och ocksa pa
indrivning av sadan forsakringspremie som
Olycksfallsforsdkringsanstalternas  Forbund
har faststéllt inom den tid som anges i 36 8.
Rétten till forsakringspremie gar saledes for-
lorad, om premien inte har indrivits hos ar-
betsgivaren inom fem ar fran det forsak-
ringspremien faststélldes. Om faststéllandet
av forsdkringspremiens storlek avgdrs genom
beslut av en besvérsinstans med anledning av
att arbetsgivaren anfort grundbesvér, borjar
ovan namnda fem ars tid |6pa fran dagen for
besvarsinstansens laga kraft vunna bedut.
Den fdreslagna preskriptionshestammelsen
gdler ocksa dr6jsmalsranta som uppbérs for
forsenad forsdkringspremiefordran och for-
hgjning av en premie.

I 3 mom. foreskrivs om preskription av
aterbetalningen av en forsakringspremie som
arbetsgivaren betalat utan grund. Rétten att
anfora grundbesvér enligt 53 a § skyddar for-
sakringstagaren. Enligt namnda lagrum far
forsakringstagaren hos olycksfallsndmnden
anfora grundbesvar som galer forsdkrings-
premien inom tva ar fran ingangen av aret ef-
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ter det da forsakringsanstalten debiterade for-
skottspremien eller betalade utjamningspre-
mien och darigenom fa bedut av en besvérs-
instans. Ett sdant beslut kan verkstéllas som
en lagakraftvunnen dom i tvistemd. Enligt
fordaget preskriberas arbetsgivarens rétt till
aterbetalning av en forsakringspremie som
betalats utan grund efter tio & fran den dag
da premien betaades, om inte arbetsgivaren
har avbrutit preskriptionen innan dess. Fran
avbrytandet av preskriptionstiden borjar en
ny fem ar Iang preskriptionstid. Preskriptio-
nen avbryts pa det satt som foreskrivsi 10 el-
ler 11 § lagen om preskription av skulder.

| 4 mom. foredds en preskriptionsbestam-
melse som skall tillampas pa arbetsgivarens
eller forsakringsanstaltens sadana premie- el-
ler betalningsplikter enligt lagen om olycks-
fallsforsakring som inte omfattas av de andra
preskriptionsbestammelserna i lagen. Avsik-
ten &r att bestémmelsen skall tillampas bl.a
pa sadana premie- eller betalningsplikter som
en forsakringsanstalt eller Olycksfallsforsak-
ringsanstalternas Forbund pafor en arbetsgi-
vare eller en forsakringsanstalt enligt 11 §,
128 3 mom., 38 b§ 38 c8eller 41 b8 6
mom. samt andra darmed jamforbara premie-
eller betalningsplikter som grundar sig pa la-
gen om olycksfallsforsakring. Bestdmmelsen
ar inte avsedd att tillampas pa forsakrings-
premier enligt 35 a§, 36 och 37 8. Den skall
inte heller galla ersdttningar som betalas till
en forsakrad. For deras del ingér bestdmmel-
ser om preskription i 41 8, och i den foreslas
inga andringar. Den premieplikt som avses i
momentet skall faststdllas inom tio ar fran
det att forsakringsanstalten eller Olycksfalls-
forsakringsanstalternas Forbund fick kénne-
dom om grunden for premien eller annan be-
talningsplikt. Rétten att uppbdra en premie
eler betalning som faststallts inom namnda
tid preskriberas, om den inte har uppburits
inom fem &r fran det att premien faststélldes,
om inte ndgot annat bestams sarskilt i lagen
om olycksfallsforsékring. Den sistnamnda
héanvisningen géller uppbtrd av garantiavgif-
ter, om vilkaforeskrivsi 38 b och 38 c 8.

41 a8. | 3 mom. stryks de speciabestédm-
melser som géller horande av part och till-
lampningen av vissa principer i lagen om
forvaltningsforfarande vid behandlingen av
olycksfallsarenden. Nar det géller verkstd-

ligheten av lagen om olycksfallsforsakring

till den del det & fréga om skotsel av en of-

fentlig uppgift kommer slledes bestdmmel-

serna i forvaltningslagen att tillampas i fort-

séttningen, utom i fraga om de undantagsbe-
stammelser som foresl as nedan.

Det fored s att den gallande bestammelsen
om forande av talan for personer som inte
fyllt 15 &r, som avviker fran forvaltningsa-
gen, skall kvarsta | lagen. Det & altjamt mo-
tiverat att intressebevakaren beslutar om be-
tydande ekonomiska formaner som kan han-
fora sig till sadana ersdttningar for inkomst-
bortfall och bestéende ‘men som betalas ocksa
till personer under 15 &r.

| paragrafen foreslas dessutom ett undantag
fran bestémmelserna om jév i forvaltningsla-
gen sA att en tj ansteman vid en forsakrings-
angtalt inte enbart pa grund av denna stall-
ning & javig att behandla sddana olycksfalls-
drenden dér den forsakringsanstalt hos vilken
han & anstalld har stéllning som arbetsgivare
och inte heller sddana arenden som géller en
arbetsgivare som tecknat olycksfallsforsak-
ring i forsakringsanstalten, en arbetstagare i
anstallning hos en s&dan arbetsgivare eller en
foretagare.

41 d 8. Till paragrafen fogas en bestam-
melse som avser att fortydliga forsakringsan-
staltens sakkunniglakares stdllning i drenden
som gdller olycksfallserséttning i forhdlande
till lagen om yrkesuthildade personer inom
hdso- och sukvarden. | momentet foredas
en bestammelse, enligt vilken 23 § lagen om
yrkesutbildade personer inom hdlso- och
slukvarden inte skall tillampas pa den medi-
cinska beddmning som en l&kare som &r sak-
kunniglakare vid en olycksfallsforsakrings-
anstalt meddelar i ett dende som gdaller
olycksfallserséttning. Det namnda lagrummet
galler den bekraftelse som en legitimerad 18-
kare skall foga till ett Iakarutlatande som
skall foretes infor domstol eller nagon annan
offentlig myndighet och pa basis av vilken
intyget eller utlatandet géller utan edlig be-
kréftelse, om inte domstolen bestammer n&
got annat.

Avsikten med den foreslagna bestéammel-
sen & att framhéva att den stélning och de
uppgifter forsakringsanstaltens sakkunniglé-
kare har avviker fran den stéllning och de
uppgifter som den skadades behandlande 1&-
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kare har. En olycksfallsforsakringsanstalts
sakkunniglékare har till uppgift att inom ra-
men for sin sakkunskap ge en medicinsk be-
doémning av en medicinsk faktor som inver-
kar pa avgorandet av ett skadestandsarende.
For det mesta & det fraga om ett medicinskt
orsakssamband mellan olycksfallet och den
skadades symtom samt om bedomning av s&
dana_begransningar av funktlonsformagan
som inverkar pa arbetsformagan och orsakar
almant men. For det mesta inverkar ocksa
andra an medicinska faktorer pa avgorandet
av ett skadestandsérende. Sakkunniglakaren
deltar i uppgOrandet av ersattningsbes utet
muntligt och skriftligt som en sakkunnig till-
sammans med jurister, ersattningshandlagga-
re och andra sakkunniga som & i samma
stéllning som sakkunniglékaren. Under be-
handlingen och avgorandet av skadestands-
drendet utgdr sakkunniglékarens arbete en
del av forsdkringsanstaltens beslutsprocess.
Sakkunniglakaren &r sdunda inte en utom-
stéende informationskalla och parten hors
inte sarskilt om sakkunniglakarens bedom-
ning. Utgdende fran de ovan namnda sak-
kunnigas helhetsbeddmning ges den sdkande
ett motiverat beslut som han eller hon kan
soka andring i. Lagen om yrkesutbildade per-
soner inom hadlso- och gukvéarden reglerar
forhdllandet mellan behandlande l&kare och
patient. Ett sddant forhadlande finns inte mel-
lan  forsskringsanstaltens  sakkunniglakare
och den skadade eller nagon annan Kklient.

41 e 8.1 1 mom. foreslas bestammelser om
hur forsakringsanstaltens beslut i ett olycks-
fallsarende skall delges. Bestammelsen inne-
bar en avvikelse fran 60 § forvaltningslagen,
enligt vilken en delgivning skall verkstéllas
per post mot mottagningsbevis, om delgiv-
ningen galler ett forpliktande beslut och tiden
for sokande av andring eller nagon annan
tidsfrist som paverkar mottagarens ratt borjar
|6pa fran det att beslutet delgavs. Enligt for-
slaget skall forsakringsanstaltens beslut i
olycksfallsirenden delges pa samma sétt som
nu genom att bedutet skickas per brev till
mottagaren utan mottagningsbevis under den
postadress som mottagaren har  uppgivit.
Samma delgivningssétt skall ocksa iakttas da
forsakringsanstalten eller Olycksfallsforsak-
ringsanstalternas Forbund debiterar premier
och avgifter enligt lagen om olycksfallsfor-

sékring. Det foreslagna delgivningsséttet &r
motiverat nar det galler olycksfallsforsak-
ringsarenden pa grund av det stora antalet
drenden drligen. Bibehdllandet av sittet att
delge bedut enligt nuvarande praxis kan inte
anses aventyra parternas réattsskydd. | beslu-
tet skall utdver mottagarens namn ocksa an-
tecknas det datum d& beslutet har postats och
den adress som mottagaren uppgivit for for-
sékringsangtalten. Enligt lagen om olycks-
fallsforsakring anses andringssokanden ha
fétt del av beslutet den sjunde dagen efter det
att bedutet postades under den adress énd-
ringssokanden har uppgivit.

53 f 8. Som en forutséttning for réttelse av
sakfel foresldsi 1 mom., i Gverensstammelse
med 50 § forvaltni ngslagen ocksa ett fel i
forfarandet som skett da beslutet fattades. |
Ovrigt foredds att den gélande specialbe-
stdmmelsen om réttelse av sakfel, som avvi-
ker frén 50 § forvaltningslagen satill vida att
réttelse av ett sakfel till en parts nackdel all-
tid skall forutsdtta partens samtycke nar det
gdler olycksfalsirenden, skall kvarsta i la-
gen om olycksfallsférsakring.

| 2 mom. foreslas bestdmmelser som avvi-
ker frén forvaltningslagen ocksa nér det gall-
er réttelse av skriv- och réknefel. Ett skriv-
eler réknefel dler nagot annat jamforbart fel
far dock inte réttas pa ett sitt som avviker
fran 51 8 forvaltningslagen, om réttelsen le-
der till ett resultat som &r oskaligt for en part,
inte ens da felet har orsakats av partens eget
forfarande.

Det foredas att gdlande 3 och 4 mom.
upphévs.

53 g. | det nya4 mom. foresl s bestammel-
ser om preskription nér det géller dterkrav av
grundl6st utbetalda erséttningar. Det foreslas
att en grundl6st utbetald erséttning skall ater-
kravas inom tio ar réknat fran utbetalnings-
dagen. Salunda kan beslut inte langre ges om
aterkrav av en forman som betalats utan
grund for 6ver tio & sedan. En fordran som
faststéllts genom besiut om aterkrav preskri-
beras fem ar efter det att beslutet gavs, om
inte preskriptionen av skulden avbrutits in-
nan dess. | fraga om forfarandet vid avbry-
tande av preskriptionstiden och avbrytandet
av preskriptionen géller det som foreskrivs
daromi 10 och 11 § lagen om preskription av
skulder. Fran detta avbrytande av preskrip-
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tionstiden borjar en ny fem ar lang preskrip-

tionstid.

1.2. Lagen om olycksfallsfor sékring for
lantbruksfor etagare

22 8. Det foreslas att 1 mom. andras sa att
hanvisningen till 19 § lagen om pension for
arbetstagare preciseras sa att den géller sista
meningen i namnda paragrafs 1 mom. samt
paragrafens 2 och 3 mom. Andringen innebéar
att nér det galler preskription av aterbetalning
av olycksfallsforsakringspremie som betalats
utan grund tillampas samma bestdmmel ser
som for motsvarande pensionsforsdkrings-
premie enligt lagen om pension for lant-
bruksforetagare. Det foreslds dessutom att
hénvisningen till 16 § lagen om pension foér
arbetstagare upphévs, varvid bestammelserna
i forvaltningslagen skall iakttas nér det géller
horande av vittne.

1.3. Lagen om finansiering av arbets6s-
hetsfor maner

22 8. Forsummelse av betal ningsskyldighe-
ten. Det for&das alt paragrafens ordalydelse
andras sa att den motsvarar den féreslagna
378 i lagen om olycksfalsforsdkring. Om
arbetsgivaren har lamnat oriktiga uppgifter
eller forsummat att [amna de uppgifter som
behovs for faststdllande av premien, skall
37 8 lagen om olycksfallsférsakring iakttas.
Da har forsakringsanstalten enligt 37 § lagen
om olycksfallsforsakring rétt att pafora ar-
betsgivaren en skalig forsakringspremie ut-
ifran ett enligt 358 uppskattat ansvar till
hogst det fyrfaldiga beloppet for den tid som
forsummelsen eller de oriktiga uppgifterna
géller. ArbetslGshetsforsakringspremie fast-
stélls pa motsvarande sétt for samma tid en-
ligt 22 § lagen om finansiering av arbetslos-
hetsformaner.

26 8. Preskription av premier. Paragrafen
a ny. I 1 mom. foresds bestammelser om
den tid inom vilken forsakringsanstalten skall
faststélla arbetsl Oshetsforsakringspremien. |
propositionen foreslas att arbetd Gshetsfor-
sakringspremien skall faststéllas inom kalen-
derédret efter forsakringsperioden enligt lagen
om olycksfalsforsdkring. Om den dutliga
forsdkringspremien inte har kunnat faststéllas
eller om den har faststédllts pa oriktiga grun-

der, kan premien inte faststéllas efter det att
fem & har forflutit frén utgéngen av ovan
namnda kalenderdr. Om forsakringspremien
faststélls inom den féresagna tiden av fem
ar kan premien sokas ut inom den tid av fem
&r som anges i lagen om indrivning av skatter
och avgifter i utsokningsvég, varefter rétten
till premien gar forlorad.

Enligt 22 8 1 mom. i den féreslagna lagen
skall 378 lagen om olycksfallsforsakring
iakttas pa motsvarande stt, om arbetsgivaren
har 1dmnat oriktiga uppgifter eler forsummat
att 1dmna de uppgifter som behdvs for fast-
stéllande av forsakringspremien. Den tid av
fem & for faststéllande av férsakringspremi-
en som foredas i 26 § 1 mom. skall ocksa
gdla denna férsakringspremie. Om arbets-
|6shetsforsakringspremien inte faststélls se-
nast inom fem ar efter det kalenderdar som
foljer efter utgangen av forsakringsperioden,
kan premien inte langre faststélas. Det &
andamélsenligt att det ocksd i dessafall finns
en tidsfrist, inom vilken den slutliga forsak-
ringspremien skall faststéllas. D& kan i ar-
betd Gshetsforsdkringspremie  uppbéras en
skalig forsakringspremie till hogst det fyrfal-
diga beloppet for den tid som de oriktiga
uppgifternaeller forsummelsen galler.

Den fem ar langa tiden for faststéllande av
férsakringspremien skall ocksa gdlla sidana
fall dér de uppgifter pa vilka férsakringspre-
mien grundar sig konstateras vara oriktiga
och forsakringspremien réttas retroaktivt pa
grund av de oriktiga uppgifterna, om detta
annars & mdjligt. Med dylika fall avsest.ex.
andringar och preciseringar i arbetsgivarens
[6neanmélan eller ett fel som skett vid fast-
stéllandet av forsakringspremien.

Enligt 22 8 1 mom. & en arbetsgivare som
har forsummat sin férsakringsplikt enligt la-
gen om olycksfallsforsakring och sdedes
ocksa betalningen av arbetddshetsforsak-
ringspremierna skyldig att betala arbetslos-
hetsférsékringspremie som en till&ggsavgift
till den forsakringspremie som debiterats en-
ligt 36 § lagen om olycksfallsforsakring. Ar-
bets Oshetsforsakringspremien  uppbéars  da
forngjd hogst till det fyrfadiga beloppet.
Premierna uppbérs for den tid som forsum-
melsen gdller, dock inte for en langre tid &n
det innevarande kalenderdret och de tre se-
naste kalenderdren. Ovan namnda premier



RP 159/2003 rd 23

enligt 36 § lagen om olycksfallsfdrsakring
forfaller da de faststéls och premien kan so-
kas ut inom den tid av fem & som angesii la-
gen om indrivning av skatter och avgifter i
utsokningsvég, varefter rétten till premien
gar forlorad. Fordagets 26 8§ 1 mom. skall
inte gdlla ovan namnda fall.

| 26 8§ 2 mom. foreslas bestammelser om
preskription av rétten till aterbetalning av en
forsdkringspremie som arbetsgivaren eller
|6ntagaren har betalat utan grund. En forsak-
ringspremie som betalats utan grund innefat-
tar forskott och forsakringspremie som ar-
betsgivaren betaat till ett for stort belopp
samt forsakringspremie som innehdlits av
|6ntagaren.

Debiteringen av arbetsgivarens och |6nta-
garens arbetsl 6shetsforsakringspremie och av
forskott pa den kan 6verklagas med beaktan-
de av 53 a § 3 och 4 mom. lagen om olycks-
fallsforsakring. Enligt ndmnda lagrum kan
arbetsgivaren dler lontagaren hos olycks
fallsnamnden anfora grundbesvar som galler
premien inom tva ar fran ingangen av aret ef-
ter det da fordran faststélldes eller debitera-
des och déarigenom fa bedut av en besvarsin-
stans. Ett sadant beslut kan verkstéllas som
en lagakraftvunnen dom i tvistemd. Enligt
fordaget preskriberas arbetsgivarens och 16n-
tagarens rétt till aerbetalning av en premie
som betalats utan grund efter tio ar fran den
dag d& premien betalades, om inte preskrip-
tionen har avbrutits innan dess. Fran avbry-
tandet av preskriptionstiden borjar en ny fem
ar lang preskriptionstid. Nagon dutlig pre-
skriptionstid for preskription av en fordran
foreskrivs inte, utan preskriptionen av en
fordran kan alltid avbrytas pa nytt.

Preskriptionen avbryts pa det sétt som fére-
skrivs i 10 eller 11§ lagen om preskription
av skulder. Preskriptionen av en aterkravs-
fordran kan avbrytas antingen med icke
formbundna eller réttdiga atgarder. En forut-
sdttning & att &tgarden for avbrytande av
preskriptionen vidtas antingen av borgenéren
eller galdendren. Det forutsétts dessutom att
fordran specificeras tillrackligt noggrant i
samband med atgarden och att den andra par-
ten informeras om atgarden.

Enligt forslagets 26 8§ 3 mom. kan beslut
om gavriskpremiens belopp inte ges efter
det att fem ar har forflutit fran tidpunkten for

uppborden av galvriskpremie enligt 24 b8 1
eller 2 mom. Savriskpremie uppbars enligt
24 8 1 mom. 1 punkten da rétten till tillaggs-
dagar borjar och enligt 24 § 1 mom. 2 punk-
ten da den uppsagda arbetstagaren har fyllt
63 ar. | 24 b 8 2 mom. foreskrivs att om ar-
betsgivaren har ingétt ett arbetsavtal som
géller tills vidare med den av arbetsgivaren
uppsagda arbetstagaren som ar beréttigad till
tillaggsdagar och om arbetstagaren har varit i
detta arbete under minst ett ars tid, aterbar
arbetsl shetsforsakringsfonden till arbetsgl-
varen pa anstkan den del av sjavriskpremi-
erna for tillaggsdagarna som forblir outnytt-
jad. Om arbetsgivaren pa nytt siger upp ar-
betstagaren, uppbars gévriskpremie genast
da arbetd dsheten borjar, utan hinder av vad
som bestédmsi 24 § 2 mom. 1 punkten. Det &r
andamalsenllgt att koppla tidpunkten da den
tid inom vilken bedut kan ges bdrjar till ovan
namnda tidpunkter. | det skedet kan arbets-
| 6shetsforsakringsfonden fa de uppgifter som
behovs for faststallande av gavriskpremien
och bdrja utreda saken. Arbetd Gshetsforsak-
ringsfonden skall fatta besut om gavrisk-
premiens belopp. En gdvriskpremie som
faststéllts genom ett sadant beslut kan sokas
ut utan dom pa det sdtt som bestdms i lagen
om indrivning av skatter och avgifter i ut-
sokningsvég. Enligt lagen om indrivning av
skatter och avgifter i utsokningsvag skall en
fordran indrivas hos den betalningsskyldige
inom fem &r, réknat fran ingangen av aret ef-
ter det d fordran faststéllts eller péforts, vid
aventyr av forlust av rétten till betalningen.
Enligt forslagets 26 § 4 mom. skall aterb&-
ring av sjavriskpremien for tillaggsdagarna
sokas inom fem & fran det ansokan tidigast
kan lamnas in enligt 24 b 8 2 mom. Om ar-
betsgivaren har ingdtt ett arbetsavtal som
gdler tills vidare med den av arbetsgivaren
uppsagda arbetstagaren som &r beréttigad till
till&ggsdagar och om arbetstagaren har varit i
detta arbete under minst ett ars tid, dterbar
arbetd 6shetsf orsakringsfonden till arbetsgl—
varen pa anstkan den del av sjdvriskpremi-
erna for tillaggsdagarna som forblir outnytt-
jad. Anhangiggorande av ansokan avbryter
den fem ar langa tidsfristen. ArbetdGshets-
forsakringsfonden blir skyldig att ge beslut
om aterbéaring av savriskpremien enligt 24
c8. En fordran som gdler aerbaring av
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gavriskpremie preskriberas fem ar efter det
att beslutet gavs, om inte preskriptionen av-
brutits innan dess. Preskriptionen avbryts pa
det sétt som foreskrivs i 10 eller 11 8§ lagen
om preskription av skulder. Nagon dutlig
preskriptionstid for preskription av en ford-
ran foreskrivs inte, utan preskriptionen av en
fordran kan alltid avbrytas pa nytt.

2. I krafttradande
2.1.

Lag om éndring av lagen om olycks-
fallsforsékring

Den foredagna lagen avses trada i kraft sa
snart som mojligt efter det att den har anta-
gits och blivit stadfést, dock tidigast den 1
januari 2004. | lagens ikrafttradel sebestédm-
melse foredds en Gvergangsbestammelse
med anledning av de foreslagna preskrip-
tionstiderna for aterkrav av erséttningar en-
ligt lagen om olycksfallsférsakring som utbe-
talats utan grund, ersattningsfordringar som
faststéllts genom dterkravsbeslut, debitering
av forsdkringspremier och andra avgifter, de-
biterade forsakringspremiefordringar och
aterbetalning av forsakringspremier som be-
talats utan grund. De preskriptionstider som
foresasi lagen skall ocksa galla sddana ford-
ringar som har uppkommit fore lagens ikraft-
trddande. N&r preskriptionstiderna for dessa
réknas ut beaktas ocksa tiden fore lagens
ikrafttradande, dock sa att pr&skripti onen av
en sadan fordran sker tidigast tre ar efter la-
gens ikrafttrédande, om inte preskriptionen
sker fore det ocksa enligt de preskriptionsbe-
stdmmelser som géllde nédr lagen tradde i
kraft. Med fordran avses i Overgangsbe-
sta4mmelsen alla ovan namnda erséttningar,
premier och avgifter. Overgangsbestammel-
sens tre & langa tidsfrist & av betydelse pa
grund av att preskriptionstiderna & kortare
an tidigare, sa att borgenaren skall fatillrack-
ligt med tid for att reagera. En lika lang
Overgangstid pa tre ar finns ocksa i preskrip-
tionslagens ikrafttradel sebestdmmel se.

| ikrafttradel sebestammel sen foreslas ocksa
en bestdmmelse om basindex som galler 35
as.

Det foredas att 6 § forordningen om verk-
stélligheten av lagen om olycksfallsforsak-
ring (850/1948) skall upphévas genom denna

lag. Erhdllande av handréckning for hérande
av vittne under ed eller forsékran och for ho-
rande av part under sanningsférsékran be-
stams saledes i fortsattningen enligt 40 § for-
valtningslagen.

2.2.  Lagen om olycksfallsforsakring for
lantbruksfor etagare

Lagen avses tréda i kraft sa snart som mgj-
ligt efter det att den har antagits och blivit
stadfést, dock tidigast den 1 januari 2004.
Lagen skall ocksa tillampas pa fordringar
som uppkommit fore lagens ikrafttrédande. |
ikrafttradel sebestammel sen fores as darfor en
liknande Gvergangsbestdmmelse som i lagen
om olycksfallsférsakring, vilken géller ford-
ringar som uppkommit fore lagens ikrafttré-
dande.

2.3. Lagom andring av lagen om finansi-
ering av ar betslGshetsfor maner

Den foresagna lagen avses trada i kraft sa
snart som mojligt efter det att den har anta-
gits och blivit stadfést, dock tidigast den 1
januari 2004. | ikrafttrédel sebestammelsen
foredds en Gvergangsbestammelse med an-
ledning av de féredagna preskriptionstiderna
for faststéllande av forsakringspremier enligt
lagen om finansiering av arbetsl Gshetsforma-
ner och aterbaring av forsakringspremier som
betalats utan grund.

De preskriptionstider som foreslas i lagens
26 § 1 och 2 mom. skall ocksa galla forsak-
ringspremier som faststélls fore lagens ikraft-
tradande och arbetsl Gshetsforsakringspremier
som betalas utan grund och forskott pa sada-
na. Nar preskriptionstiderna raknas ut beak-
tas da ocksa tiden fore lagens ikrafttradande.
Raétten att faststélla forsakringspremie upphor
och fordringarna i fréga preskriberas dock
enligt denna lag tidigast tre ar efter lagens
ikrafttradande, om inte rétten upphor dler
fordringarna preskriberas innan dess ocksa
enligt de bestammelser som géllde tidigare.
Overgangsbestammelsens tre ar langa tids-
frist & av betydelse p& grund av att preskrip-
tionstiderna & kortare an tidigare, sa att bor-
gendren skall fatillrackligt med tid for att re-
agera. En lika lang overgangstid pa tre ar
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finns ocksd i preskriptionsagens ikrafttradel -
sebestdmmel se.

Det foredas att lagens 26 § 3 och 4 mom.
skall tréda i kraft den 1 januari 2009 samti-
digt som bestdmmelserna om arbetsgivarens
gavrisk for utkomstskyddet for arbetsltsa,
somingdr i lag 1301/2002.

3. Lagstiftningsordning

De sma undantag fran bestammelserna i
forvaltningdagen som foresdds i lagen om
olycksfallsforsékring och lagen om olycks-
fallsforsakring for lantbruksforetagare aven-
tyrar inte uppfyllandet av kraven pa god for-
valtning enligt grundlagen. Undantagen &
nodvandiga med tanke pa verkstélligheten av
olycksfallsférsékringssystemen och undan-

tagsbestammelserna garanterar ocksa delvis
ett effektivare skydd nér det géller en parts
utkomstskydd an forvaltningslagen.

Lagen om preskription av skulder har be-
handlats i vanlig lagstiftningsordning. | den
foreskrivs bl.a. om preskriptionstider som &r
kortare an de preskriptionstider som tidigare
tilldmpades pa skulder och vid deras ikraft-
tradande tillampas en lika lang dvergangstid
pa tre & som i de nu aktuella lagforslagen.
De nu foredagna lagandringarna férsamrar
inte ersdttningstagarnas |6pande formaner
och deinverkar inte heller pa den férsékrades
skydd. Regeringen anser att de foreslagna la-
garna kan behandlas i vanlig lagstiftnings-
ordning.

Med st6d av vad som anforts ovan fore-
I&8ggs Riksdagen fdljande lagférdlag:
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Lagforslagen

L ag

om andring av lagen om olycksfallsférsakring

I enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen den 20 augusti 1948 om olycksfallsfoérsakring (608/1948) 30 a § 3 mom., 30
d84 mom.,35a8§,3782mom., 38§ ,41a83mom., 41d 8§, 41e8&1 mom. och53f§,

dessa |

agrum sadana de lyder, 30 a§ 3 mom., 30 d§ 4 mom. och 378 2 mom. i lag

723/2002, 35 a§ i lag 748/2003, 38 §, 41 d § och 41 e§ 1 mom. i lag 1204/1996, 41 a§ 3
mom. i lag 1329/1999 och 53 f §i lag 893/1994, samt
fogastill 53 g §, sddan den lyder i namnda lag 893/1994, ett nytt 4 mom. som foljer:

Nér Olycksfallsforsakringsanstalternas
Forbund handhar &renden som géller ersatt-
nings- och forsakringsplikt enligt denna lag
iakttas dessutom i tillampliga delar det som i
dennalag bestdms om fdrsakringsanstalter.

Behandlingen av utldtandedrenden i namn-
den ar skriftlig. Genom férordning av stats-
rédet bestdms om hur &drenden avgors i
ndamnden, om namndens bedutforhet och
forvaltning samt om formen for ndmndens
utldtanden. Namnden faststéller de blanketter
som skall anvandas vid begdran om utlatan-
den. Utgifterna for ndmndens verksamhet
hanfors till Olycksfallsforsakringsanstalter-
nas Forbunds kostnader.

35a8

Forsakringspremien for en forsakringsperi-
od bestdr av en forskottspremie och en ut-
jamningspremie. Det som i 35§ 2 mom. be-
stams om forsakringspremie galler pa mot-
svarande sétt ocksa forskottspremien. For-
sakringsperiodens forskottspremie forfaller
till betalning inom en tid som forsakringsan-
stalten bestammer. Overstiger eller understi-

ger den dlutliga forsakringspremien for for-
sakringsperioden beloppet av den uppburna
forskottspremien, uppbérs hos férsakringsta-
garen eler aerbars till honom sasom utjam-
ningspremie skillnaden mellan den dutliga
premien och forskottspremierna. Det belopp
som uppbérs eller aterbéars sasom utjam-
ningspremie forfaller till betalning inom en
tid som forsdkringsanstalten bestammer. Ut-
jamningspremien forfaler likval till betal-
ning senast inom ett ar efter forsakringsperi-
odens utgang eller, om férsakringen har upp-
hort under forsakringsperioden, inom ett ar
efter att forsakringen upphorde, om inte n&
got annat foljer av 37 8 2 mom. | fraga om
specidtarifferade forsékringar som har upp-
hort f& denna tid, om darom har avtaats
med forsakringstagaren, vara langre an ett ar,
dock hogst tre ar. | forsakringsvillkoren kan
forsdkringsanstalten faststdlla beloppet av
den minsta utjdmningspremie som uppbérs
eller dterbars. Beloppet far vara hogst 8,41
euro.

Om en forsakringsanstalt inte har kunnat
faststélla den forsakringspremie som arbets-
givaren skall betala enligt 35 och 35 a § dller
om arbetsgivarens forsakringspremie har
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faststallts till ett for 18gt belopp pa grund av
att arbetsgivaren har forsummat att |amna de
uppgifter som anges i 1 mom. eller |amnat
oriktiga uppgifter, har forsakringsanstalten
rétt att med beaktande av bestdmmelserna i
35 § utifran ett uppskattat ansvar pafora ar-
betsgivaren en skalig forsdkringspremie till
hogst det fyrfaldiga beloppet for den tid som
forsummelsen eller de oriktiga uppgifterna
gdller. Fran den pa detta sitt faststéllda for-
sakringspremien avdras den forsakringspre-
mie som arbetsgivaren tidigare har betalat for
den sistndmnda tiden.

388§

Pa en forsenad forsakringspremie enligt
dennalag skall arbetsgivaren for droj smalsti-
den betala &rlig drojsmalsranta enligt rantefo-
teni 48 1 mom. rantelagen (633/1982). En
forsakringspremie som drivs in i utsoknings-
vag hojs med 10 procent i ett for allt. Nar en
forsakringsangtalt [amnar en forsakringspre-
mie till utsokning kan forsakringsanstalten
dock i stélet for forhdjningen pa sin fordran
béra upp en ovan namnd dr¢j smasranta.

En forsakringsanstalt far inte pafora arbets-
givaren en forsakringspremie efter det att
fem & har forflutit fran det att utjamnings-
premien for forsakringsperioden forfall till
betalning. Arbetsgivarens férsakringspremie
som faststédllts enligt denna lag och en pa
premien for tiden for betalningsdrojsmal be-
raknad drojsmalsranta enligt 1 mom. och en
fornojning av forsakringspremien far sokas
ut utan dom eller beslut pa det sitt som be-
stams i lagen om indrivning av skatter och
avgifter i utsokningsvég (367/1961).

Arbetsgivarens rétt till aterbetalning av en
forsakringspremie som betalats utan grund
preskriberas efter tio & frén den dag da pre-
mien betalades, om preskriptionen inte av-
brutits innan dess. Preskriptionen avbryts pa
det sétt som foreskrivs i 10 eller 11 8 lag
om preskription av skulder (728/2003). Fran
avbrytandet av preskriptionstiden borjar en
ny fem ar 1ang preskriptionstid.

En forsakringsanstalt och Olycksfallsfor-
sakringsanstalternas Forbund far inte pafora
en arbetsgivare eller en forsakringsanstalt en
premie eller avgift enligt denna lag som
grundar sigpa 118, 128 3 mom., 38 b §, 38
c§ eller 41 b§ 6 mom. eller ndgon annan

dérmed jamforbar premie eller avgift nar tio
ar har forflutit fran det att forsakringsanstal-
ten dler Olycksfallsforsakringsanstalternas
Forbund fick kannedom om grunden for
premie- eller betalningsplikten. Om inte n&
got annat bestams i denna lag, far en sadan
premie eller avgift inte uppbaras efter det att
gem ar har forflutit fran det att den faststéll-
es.

Intressebevakaren for talan for en person
som inte fyllt 15 & i andra drenden an sddana
som gdller hans eller hennes person. En
tjiénsteman vid en forsakringsanstalt ar inte
enbart pa grund av denna stallning javig att
behandla sadana &renden géllande verkstal-
ligheten av denna lag dar den forsakringsan-
stalt hos vilken han ar anstdlld har stallning
som arbetsgivare och inte heller sddana aren-
den som géller en arbetsgivare som ordnat
skydd enligt denna lag i forsakringsanstalten,
en arbetstagare i anstallning hos en sadan ar-
betsgivare eller en foretagare.

41d8

Géller ett skadestandsdrende som behand-
las av forsakringsanstalten bedémningen av
en medicinsk fraga, skall en legitimerad |&ka-
re delta i behandlingen av drendet och an-
teckna sin stndpunkt i handlingarna. P& den
beddmning som Iakaren meddelar i denna be-
fattning tillampas inte vad som féreskrivs i
23 § lagen om yrkesutbildade personer inom
hélso- och gukvarden (559/1994).

41e8

Forsdkringsanstalten skall delge ett besut
och en debitering enligt denna lag per brev
som skickas till mottagaren under den post-
adress som mottagaren har uppgivit. Beslutet
skall skrivas paflnskaeller svenska beroende
pavilket av dessa sprék som &r den skadades
eller, om drendet galler hans eller hennes
formanstagare formanstagarens sprék. | be-
slutet skall ocksd antecknas det datum da be-
dlutet har postats, mottagarens namn samt
den adress som mottagaren uppgivit for for-
sakringsanstalten.
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53f§

Grundar sig en forsdkringsanstalts bedut
paklart oriktig eller bristfallig utredning eller
pa uppenbart oriktig tillampning av lag eler
har det skett ett fel i forfarandet da beslutet
fattades, kan férsakringsanstalten undanrgja
sitt felaktiga besut och avgora drendet pa
nytt. Réttelse av ett bedut till en parts nack-
del forutsétter dock att parten samtycker till
att beslutet réttas.

Forsdkringsanstalten skall rétta uppenbara
skriv- eler réknefel eler andra jAmforbara
klarafel i sitt bedut. Ett fel far dock inte rét-
tas, om réttelsen leder till ett resultat som &r
oskdligt for en part.

En grundlost utbetald erséttning skall ater-
krévas inom tio ar réknat fran utbetalnings-
dagen. En fordran som faststéllts genom be-
slut om aterkrav preskriberas fem ar efter det
att besdlutet gavs, om inte preskriptionen av-
brutits innan dess. Preskriptionen av en ford-
ran som faststéllts genom beslut om aterkrav

avbryts pa det sitt som foreskrivs i 10 eler
11 8§ lagen om preskription av skulder. Fran
detta avbrytande av preskriptionstiden borjar
en ny fem ar lang preskriptionstid.

Dennalag trader i kraftden 200 .

Lagens 38 § och 53 g § 4 mom. tillampas
ocksa pa fordringar som uppkommit fore la-
gens ikrafttradande. Né&r preskriptionstiden
for en sadan fordran réknas ut beaktas ocksa
tiden fore lagens ikrafttradande. Forsakrings-
premiens forfallotid motsvarar datiden enligt
35 a §, sadan den lyder nér denna lag trader i
kraft. Fordringarna i fréga preskriberas dock
enligt denna lag tidigast tre ar efter lagens
ikrafttradande, om de inte preskriberas innan
dess enligt de bestdmmelser som géaller nér
dennalag tréder i kraft.

Vid tillampningen av denna lag anses det
belopp som avses i 35 a § motsvara den all-
manna lénenivan ar 1971.

Genom denna lag upphévs 6 § forordning-
en den 3 december 1948 om verkstalligheten
av lagen om  olycksfallsforsakring
(850/1948).
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Lag

om andring av 22 § lagen om olycksfallsfor sdkring for lantbruksfor etagar e

I enlighet med riksdagens beslut

andras i lagen den 23 december 1981 om olycksfallsforsdkring for lantbruksforetagare
(1026/1981) 22 § 1 mom., sadant det lyder i lag 724/2002, som foljer:

22§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag,
gdler i tillampliga delar dessutom 198 1
mom. sista meningen samt 2 och 3 mom. la-
gen om pension for arbetstagare, 16 och 17 §
lagen om pension for lantbruksforetagare
samt 30 aoch 30 b §, 55 § 1 mom. samt 61 a,
63, 64 h och 64 i § lagen om olycksfallsfor-
saékring. Lantbruksforetagarnas olycksfalls-
forsdkringsanstalt ar skyldig att delta i den
verksamhet som Olycksfallsforsakringsan-
stalternas FOrbund bedriver och som ndmnsii
30 a och 30 b § lagen om olycksfallsforsak-
ring samt i kostnaderna foér denna verksamhet
till den del dessa hanfor sig till verkstallighe-
ten av denna lag. Social- och halsovardsmi-

nisteriet faststaller pa ansokan av lantbruks-
foretagarnas olycksfallsforsakringsanstalt de
grunder enligt vilka ovan namnda kosthader
skall réknas ut.

Dennalagtréder i kraft den 200 .

Lagen tillampas ocksa pa fordringar som
uppkommit fore lagens ikrafttrddande. Nar
preskriptionstiden for en sdan fordran rék-
nas ut beaktas ocksa tiden fore lagens ikraft-
tradande. Fordringarna i fraga preskriberas
dock enligt denna lag tidigast tre ar efter la-
gens ikrafttrédande, om de inte preskriberas
innan dess enligt de bestdmmel ser som géller
nér dennalag trader i kraft.
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L ag

om andring av lagen om finansiering av ar bets 6shetsfor maner

I enlighet med riksdagens besl ut

andrasi lagen den 24 juli 1998 om finansiering av arbets Gshetsformaner (555/1998) 22 § 1

mom. och

fogastill lagen en ny 26 §i stéllet for den 26 § som upphévts genom lag 639/2001 som fol-

jer:
228
Forsummelse av betal ningsskyldigheten

En arbetsgivare som har férsummeat sin for-
sakringsplikt enligt lagen om olycksfallsftr-
sakring &r skyldig att betala arbetd 6shetsfor-
sakringspremie som en tillaggsavgift till den
forsdkringspremie som debiterats enligt 36 §
i namnda lag. Vid debiteringen av tillaggsav-
giften iakttas bestdmmelserna i nédmnda lag-
rum. Om arbetsgivaren har l[amnat oriktiga
uppgifter eler forsummat att 1&mna de upp-
gifter som behdvs for faststéllande av premi-
en, iakttas pa motsvarande sétt 37 § lagen om
olycksfallsférsakring.

268
Preskription av premier

Forsdkringsanstalten skall faststélla arbets-
|6shetsforsskringspremien inom det kalen-
derér som foljer efter utgdngen av den for-
sakringsperiod som avsesi 21 § 2 mom. Om
forsakringspremie inte har kunnat faststallas
eller om den har faststédllts pa oriktiga grun-
der, kan premien inte faststéllas efter det att
fem & har forflutit fran utgangen av det ka-
lenderdr som namns i foregaende mening.

Arbetsgivarens och |ontagarens rétt till
aterbetalning av en arbetd 6shetsforsakrings-

premie som betalats utan grund eller av for-
skott paen sadan preskriberas efter tio ar fran
den dag da premien eller forskottet betalades,
om preskriptionen inte avbrutits innan dess.
Preskriptionen avbryts pa det sitt som fore-
skrivs i 10 eller 11 § lagen om preskription
av skulder (728/2003). Fran avbrytandet av
preskriptionstiden borjar en ny fem & lang
preskriptionstid.

Beslut om gélvriskpremiens belopp kan
inte ges efter det att fem ar har forflutit fran
tidpunkten for uppborden av gavriskpremie
enligt 24 b § 1 eller 2 mom.

Aterbaring av  sévriskpremien  for
tillaggsdagarna skall sokas inom fem éar fran
det ansbkan tidigast kan lamnas in enligt 24
b8 2 mom. Anhangiggbrande av anstkan
avbryter tidsfristen. En fordran som galler
aterbarlng av gdlvriskpremie preskriberas
fem ar efter det att beslutet gavs, om inte pre-
skriptionen avbrutits innan dess. Preskriptio-
nen avbryts pa det satt som foreskrivsi 10 el-
ler 11 8 lagen om preskription av skulder.
Fran avbrytandet av preskriptionstiden borjar
en ny fem & |ang preskriptionstid.

Denna lag trader i kraft den 200 . L&
gens 26 8 3 och 4 mom. trader i kraft den
200.

Lagens 26 § 1 och 2 mom. tillampas ocksa
pa forsskringspremier som faststéllts och
fordringar som uppkommit fore lagens ikraft-
tradande. Né&r tiderna réknas ut beaktas ocksa
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tiden fore lagens ikrafttradande. Rétten att
faststélla forsakringspremie upphor och ford-
ringarna i fraga preskriberas dock enligt den-
nalag tidigast tre ar efter lagens ikrafttradan-

Helsingfors den 5 december 2003

de, om inte rétten upphdr eller fordringarna
preskriberas innan dess enligt de bestdmmel-
ser som géllde tidigare.

Republikens President

TARJA HALONEN

Social- och hal sovardsminister Snikka Monkare
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Bilaga
Parallelltexter

L ag

om andring av lagen om olycksfallsférsékring

I enlighet med riksdagens beslut

andrasi lagen den 20 augusti 1948 om olycksfallsfoérsakring (608/1948) 30 a § 3 mom., 30
d84mom., 35a8§,3782mom., 38§,41a83mom., 41d§,41e81 mom. och53f§,

dessa lag

rum sadana de lyder, 30 a§ 3 mom., 30 d§ 4 mom. och 378§ 2 mom. i lag

723/2002, 35 a§ i lag 748/2003, 38 §, 41 d § och 41 e§ 1 mom. i lag 1204/1996, 41 a§ 3
mom. i lag 1329/1999 och 53 f §i lag 893/1994, samt
fogastill 53 g §, sddan den lyder i namnda lag 893/1994, ett nytt 4 mom. som foljer:

Gallande lydelse

Nar  Olycksfallsforsakringsanstalternas
Forbund skoter verkstéllighetsuppgifter en-
ligt denna lag iakttas i tillampliga delar la-
gen om forvaltningsforfarande (598/1982),
spraklagen (148/1992) och lagen om an-
vandning av samiska hos myndigheter
(516/1991). Nar foérbundet handhar &renden
som géller erséttnings- och forsakringsplikt
enligt denna lag iakttas dessutom det som i
dennalag bestams om forsakringsanstalter.

Behandlingen av utldtandedrenden i
namnden & skriftlig och i fraga om be-
handlingen iakttas i tillampliga delar lagen
om forvaltningsforfarande, spraklagen och
lagen om anvandning av samiska hos myn-
digheter. Genom forordning av statsradet
bestdms om hur drenden avgors i namnden,
om nadmndens beslutforhet och forvaltning
samt om formen fér namndens utlatanden.
Namnden faststéller de blanketter som skall
anvéandas vid begaran om utlatanden. Utgif-
terna for namndens verksamhet hanfors till

Foredagen lydelse

Nar  Olycksfallsforsakringsanstalternas
Forbund handhar arenden som géller er-
sattnings- och forsakringsplikt enligt denna
lag iakttas dessutom i tillampliga delar det
soarln i denna lag bestdms om forsakringsan-
Stalter.

Behandlingen av utldtandedrenden i
namnden &r skriftlig. Genom forordning av
statsradet bestams om hur drenden avgors i
ndamnden, om ndmndens beslutférhet och
forvaltning samt om formen for namndens
utldtanden. Namnden faststéller de blanket-
ter som skall anvandas vid begaran om utl &
tanden. Utgifterna fér namndens verksam-
het hanfors till Olycksfallsférsakringsan-
stalternas Forbunds kostnader.
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Gallande lyddse

Olycksfallsforsakringsanstalternas
bunds kostnader.

For-

35a8

Forsakringspremien for en forsakringspe-
riod bestar av en forskottspremie och en ut-
jamningspremie. Det somi 35 § 2 mom. be-
stams om forsakringspremie galler pa mot-
svarande sétt ocksa forskottspremien. For-
sakringsperiodens forskottspremie skall be-
talas inom en tid som forsakringsanstalten
bestdmmer. Overstiger eller understiger den
slutliga forsékringspremien for forsakrings-
perioden beloppet av den uppburna for-
skottspremien, uppbérs hos forsakringstaga-
ren eller aerbérs till honom sasom utjam-
ningspremie skillnaden mellan den dutliga
premien och forskottspremien inom en tid
som forsakringsanstalten bestdmmer. Ut-
jémningspremien skall likvél uppbéras eller
aterbéras senast inom ett ar efter forsak-
ringsperiodens utgang eller, om forsakring-
en har upphort under forsakrlngsperloden
inom ett ar efter att forsakringen upphorde,
om inte n&got annat foljer av 37 § 2 mom. |
friga om specidtarifferade  forsakringar
som har upphort far denna tid, om dérom
har avtalats med forsakrmgstagaren vara
léngre &n ett &, dock hogst tre ar. | forsak-
ringsvillkoren kan forsakri ngsanstalten fast-
stélla beloppet av den minsta utjdmnings-
premie som uppbars eller aterbérs. Beloppet
far varahogst 8,41 euro.

Om en forsakringsanstalt inte har kunnat
faststélla arbetsgivarens forsdkringspremie
pa grund av att arbetsgivaren har lamnat
oriktiga uppgifter eler forsummat att [amna
uppgifter som behévs for faststdllandet av
forsakringspremien, har forsakringsanstal-
ten rétt att utifrén ett uppskattat ansvar hos
arbetsgivaren ta ut en skalig forsdkrings-
premie till hogst det fyrfaldiga beloppet for
den tid som forsummelsen eller de oriktiga
uppgifternagdller.

Foredagen lydelse

35a8

Forsakringspremien for en forsakringspe-
riod bestar av en forskottspremie och en ut-
jamningspremie. Det somi 35 § 2 mom. be-
stams om forsakringspremie galler pa mot-
svarande sétt ocksa forskottspremien. For-
sakringsperiodens forskottspremie forfaller
till betalning inom en tid som forsakrings-
anstalten bestdmmer. Overstiger eller un-
derstiger den dutliga férsdkringspremien
for forsdkringsperioden beloppet av den
uppburna forskottspremien, uppbédrs hos
forsakringstagaren eller aterbars till honom
sasom utjamningspremie skillnaden mellan
den slutliga premien och férskottspremier-
na. Det belopp som uppbérs eller aterbérs
sasom utjamningspremie forfaller till betal-
ning inom en tid som forsakringsanstalten
bestémmer.  Utjdmningspremien forfaller
likval till betalning senast inom ett ar efter
forsakringsperiodens utgang eller, om for-
sakringen har upphort under forsakringspe-
rioden, inom ett ar efter att forsakringen
upphorde om inte nagot annat foljer av
378 2 mom. | fraga om specialtarifferade
forsakringar som har upphort far denna tid,
om dérom har avtalats med forsakrlngstaga-
ren, vara langre &n ett &r, dock hogst tre ar.
| forsakringsvillkoren kan forsakringsan-
stalten faststélla beloppet av den minsta ut-
jamningspremie som uppbérs eler dterbars.
Beloppet far vara hdgst 8,41 euro.

Om en forsakringsanstalt inte har kunnat
faststélla den férsakringspremie som ar-
betsgivaren skall betala enligt 35 och 35a §
eller om arbetsgivarens forsakringspremie
har faststallts till ett for 1agt belopp pa
grund av att arbetsgivaren har férsummat
att lamna de uppgifter som angesi 1 mom.
eler lamnat oriktiga uppgifter, har forsak-
ringsanstalten rétt att med beaktande av be-
stammelserna i 35 § utifrén ett uppskattat
ansvar pafora arbetsgivaren en skalig for-
sakringspremie till hogst det fyrfaldiga be-
loppet for den tid som forsummelsen eller
de oriktiga uppgifterna géller. Fran den pa
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Gallande lyddse

388

En forsdkringspremie som arbetsgivaren
skall betala far sokas ut utan dom eller be-
slut i den ordning som bestams i lagen om
indrivning av skatter och avgifter i utsok-
ningsvéag (367/61).

Verkstdlbara pd samma sét ar forsak-
ringsdomstolens, olycksfallsndmndens, en
forsakringsanstalts och Olycksfallsf6rsak-
ringsanstalternas Forbunds lagakraftvunna
beslut om avgifter och skadestand som ar-
betsgivaren skall betala.

Om en forsdkringspremie inte betalas
inom den tid som foreskrivs i 35 a §, skall
for drjsmalstiden betalas arlig drojsmals-
ranta enligt rantefoten i 4 § 3 mom. rantela-
gen (633/82).

En férsakringspremie som drivs in i ut-
sokningsvag hojs med 10 procent i ett for
alt. N&r en forsdkringsanstalt 1damnar en
forsakringspremie till utmétning kan anstal-
ten dock i stallet for forhjningen pa sin
fordran bara upp en dréjsmalsréanta som be-
stéams enligt 3 mom. Forsakringspremien
och foérhojningen eller den ranta som ersét-
ter forhojningen far sbkas ut utan dom eller
bedlut, enligt vad som foreskrivsi 1 mom.

Foredagen lydelse

detta satt faststallda forsakringspremien
avdras den forsakringspremie som arbets-
givaren tidigare har betalat fér den sist-
namnda tiden.

388§

Pa en forsenad forsakringspremie enligt
denna lag skall arbetsgivaren for drojs
malstiden betala arlig dr6jsmalsranta enligt
rantefoten i 48 1 mom. rantelagen
(633/1982). En forsakringspremie som
drivs in i utsokningsvag hojs med 10 pro-
cent i ett for allt. Nar en forsakringsanstalt
lamnar en forsakringspremie till utsdkning
kan forsakringsanstalten dock i stéllet for
fornjningen pa sin fordran bara upp en
ovan namnd dr&jsmalsranta.

En forsakringsanstalt far inte pafora ar-
betsgivaren en forsakringspremie efter det
att fem ar har forflutit fran det att utjam-
ningspremien for forsakringsperioden for-
foll till betalning. Arbetsgivarens forsak-
ringspremie som faststallts enligt denna lag
och en pa premien for tiden for betalnings-
drojsmal beréknad dréjsmalsranta enligt 1
mom. och en forhojning av forsakringspre-
mien far sokas ut utan dom eller beslut pa
det sitt som bestams i lagen om indrivning
av skatter och avgifter i utstkningsvag
(367/1961).

Arbetsgivarens rétt till aterbetalning av
en forsdkringspremie som betalats utan
grund preskriberas efter tio ar fran den dag
da premien betalades, om preskriptionen
inte avbrutits innan dess. Preskriptionen
avbryts pa det sétt som foreskrivsi 10 eller
118 lagen om preskription av skulder
(728/2003). Frén avbrytandet av preskrip-
tionstiden borjar en ny fem ar lang pre-
skriptionstid.

En forsdkringsanstalt och Olycksfallsfor-
sakringsanstalternas Forbund far inte pafe-
ra en arbetsgivare eller en fOrsakringsan-
stalt en premie eller avgift enligt denna lag
som grundar sig pa 11§, 128§ 3 mom., 38
b§, 38 c§eller 41 b § 6 mom. eller nagon
annan darmed jamforbar premie eller av-
gift nér tio ar har forflutit fran det att for-
sakringsanstalten eller Olycksfallsforsak-
ringsanstalternas Forbund fick kédnnedom
om grunden fér premie- eller betalnings-
plikten. Om inte nagot annat bestams i den-
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Gallande lyddse

Vid behandlingen i en forsikringsanstalt
av sadana drenden enligt denna lag som
galler forsakringsskyldighet, ersattning och
aterkrav samt med dessa jamforbara aren-
den skall parten beredas tillfalle att bli
hord, om det ar uppenbart nédvandigt med
hénsyn till hans eller hennes fordel. Intres-
sebevakaren for talan for en person som
inte fyllt 15 & i andra &enden &n sidana
som géller hans eller hennes person. | Gvrigt
iakttas vid behandlingen i tillampliga delar
de principer som uttrycksi 4, 6, 9—11, 16,
16 a, 16 b, 21, 23 och 24 § lagen om for-
valtningsférfarande (598/1982). En tjans-
teman vid en forsdkringsanstalt kan dock
utan hinder av 10 § 1 mom. 4 och 5 punkten
lagen om forvaltningsforfarande behandla
ett &rende som géller forsékringsanstalten
som arbetsgivare.

41d8§

Géller ett skadestandsarende som behand-
las av forsakringsanstalten bedomningen av
en medicinsk fraga, skall en legitimerad |&
kare delta i handléggningen av drendet och
anteckna sin standpunkt i handlingarna.

41e8

Sitt bedlut skall férsékringsanstalen utan
dréjsmal tillstalla den som &r part i drendet
eller hans anhdriga under den adress som
dessa har uppgivit. Bedutet skall skrivas pa
finska eller svenska beroende pa vilket av
dessa sprak som &r arbetstagarens eller, om
drendet géller hans anhoriga, deras sprak.

Foredagen lydelse

na lag, far en sddan premie eller avgift inte
uppbéras efter det att fem ar har forflutit
fran det att den faststélldes.

Intressebevakaren for talan fér en person
som inte fyllt 15 & i andra drenden an s&
dana som géller hans eller hennes person.
En tjansteman vid en forsakringsanstalt ar
inte enbart pa grund av denna stallning ja-
vig att behandla sadana &renden gallande
verkstélligheten av denna lag dar den for-
sdkringsanstalt hos vilken han &r anstalld
har stallning som arbetsgivare och inte hel-
ler sddana arenden som géller en arbetsgi-
vare som ordnat skydd enligt denna lag i
forsakringsanstalten, en arbetstagare i an-
stéllning hos en sddan arbetsgivare eller en
foretagare.

41d8§

Géller ett skadestandsarende som behand-
las av forsakringsanstalten bedomningen av
en medicinsk fraga, skall en legitimerad 1&
kare deltai behandlingen av &endet och an-
teckna sin standpunkt i handlingarna. Pa
den beddmning som lékaren meddelar i
denna befattning tillampas inte vad som f6-
reskrivs i 238 lagen om yrkesutbildade
personer inom halso- och sjukvarden
(559/1994).

41e8

Forsdkringsanstalten skall delge ett be-
slut och en debitering enligt denna lag per
brev som skickas till mottagaren under den
postadress som mottagaren har uppgivit.
Beslutet skall skrivas pa finska eller svens-
ka beroende pa vilket av dessa sprak som &r
den skadades eller, om &rendet géller hans
eller hennes formanstagare, formanstaga-
rens sprak. | beslutet skall ocksa antecknas
det datum da beslutet har postats, mottaga-
rens namn samt den adress som mottagaren
uppgivit for forsdkringsanstalten.

35
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Gallande lyddse

53f 8

Om en forsakringsanstalts besut grundar
sig paklart oriktig eller bristféallig utredning
eller pa uppenbart oriktig tillampning av
lag, kan forsakringsanstalten med parternas
samtycke undanrgja sitt felaktiga beslut och
avgora érendet pa nytt.

Innehdller forsakringsanstaltens beslut ett
uppenbart skriv- eller raknefel, skall forsak-
ringsanstalten rétta det. Fel f& dock inte
réttas, om réttelsen leder till ett for en part
oskaligt resultat.

Angaende réttel se skall anteckning gorasi
forsdkringsanstaltens liggarexemplar. Den
berdrda parten skall tillstéllas ett réttat eller
nytt beslut. Ar andringssokande i fraga om
beslutet anhangigt, skall forsakringsanstal-
ten meddela att réttel seérendet har upptagits
till behandling samt tillstélla &en besvérs-
instansen sitt beslut i detta &rende.

| ett besut genom vilket forsakringsan-
stalten eller pensionsskyddscentralen inte
har godkant ett yrkande paréttelse av fel far
andring inte sokas genom besvér.

Foredagen lydelse

53f 8

Grundar sig en forsakringsanstalts beslut
pa Kart oriktig eller bristfallig utredning
eller pa uppenbart oriktig tillampning av
lag eller har det skett ett fel i forfarandet da
beslutet fattades, kan forsakringsanstalten
undanrdja sitt felaktiga beslut och avgora
arendet pa nytt. Rattelse av ett beslut till en
parts nackdel forutsdtter dock att parten
samtycker till att beslutet réattas.

Forsdkringsanstalten skall réatta uppen-
bara skriv- eller réknefel eller andra jam-
forbara klara fel i sitt beslut. Ett fel far
dock inte réattas, om rattelsen leder till ett
resultat som ar oskaligt for en part.

En grundlost utbetald ersattning skall
aterkravas inom tio ar raknat fran utbetal-
ningsdagen. En fordran som faststéllts ge-
nom beslut om aterkrav preskriberas fem ar
efter det att bedutet gavs, om inte preskrip-
tionen avbrutits innan dess. Preskriptionen
av en fordran som faststallts genom beslut
om aterkrav avbryts pa det satt som fore-
skrivsi 10 eller 11 § lagen om preskription
av skulder. Fran detta avorytande av pre-
skriptiongtiden borjar en ny fem &r lang
preskriptionstid.

Dennalag trader i kraftden  200.

Lagens 38 § och 53 g § 4 mom. tillampas
ocksa pa fordringar som uppkommit fore
lagens ikrafttradande. Nar preskriptionsti-
den for en sdan fordran réknas ut beaktas
ocksa tiden fore lagens ikrafttradande. For-
sakringspremiens forfallotid motsvarar da
tiden enligt 35 a§, sddan den lyder nér
denna lag trader i kraft. Fordringarna i
fraga preskriberas dock enligt denna lag ti-
digast tre ar efter lagens ikrafttradande, om
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de inte preskriberas innan dess enligt de
bestammelser som géller nér denna lag
tréader i kraft.

Vid tillampningen av denna lag anses det
belopp som avses i 35 a§ motsvara den
allméanna l6nenivan ar 1971.

Genom denna lag upphavs 6 8 forord-
ningen den 3 december 1948 om verkstal-
ligheten av lagen om olycksfallsférsakring
(850/1948).

L ag

om andring av 22 § lagen om olycksfallsforsdkring for lantbruksfor etagar e

| enlighet med riksdagens besl ut

andras i lagen den 23 december 1981 om olycksfallsforsdkring for lantbruksforetagare
(1026/1981) 22 § 1 mom., sadant det lyder i lag 724/2002, som foljer:

Gallande lydelse

228

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
gdler i tilldmpliga delar dessutom 16 och
19 § lagen om pension for arbetstagare, 16
och 17 § lagen om pension for lantbruksfo-
retagare samt 30 aoch 30 b §, 55 8§ 1 mom.
samt 61 a, 63, 64 h och 64 i § lagen om
olycksfallsférsakring.  Lantbruksféretagar-
nas olycksfalsforsakringsanstalt & skyldig
att deltai den verksamhet som Olycksfalls-
forsakringsanstalternas  FOorbund  bedriver
och som ndmns i 30 a och 30 b § lagen om
olycksfallsforsakring samt i kostnaderna for
denna verksamhet till den del dessa hanfor
sig till verkstalligheten av denna lag. Soci-
a- och hdsovardsministeriet faststaller pa
ansbkan av lantbruksfOretagarnas olycks-
fallsforsakringsanstalt de grunder enligt vil-
ka ovan ndmnda kostnader skall réknas ut.
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228

Om inte nagot annat foljer av denna lag,
galler i tillampliga delar dessutom 19§ 1
mom. sista meningen samt 2 och 3 mom. la-
gen om pension for arbetstagare, 16 och
17 8§ lagen om pension for lantbruksforeta-
gare samt 30 a och 30 b §, 558 1 mom.
samt 61 a, 63, 64 h och 64 i § lagen om
olycksfallsférsakring.  Lantbruksféretagar-
nas olycksfalsforsakringsanstalt & skyldig
att delta i den verksamhet som Olycksfalls-
forsakringsanstalternas  FOorbund  bedriver
och som ndmns i 30 a och 30 b § lagen om
olycksfallsforsakring samt i kostnaderna for
denna verksamhet till den del dessa hanfor
sig till verkstédlligheten av denna lag. Soci-
a- och halsovardsministeriet faststaller pa
ansbkan av lantbruksfOretagarnas olycks-
fallsforsakringsanstalt de grunder enligt vil-
ka ovan ndmnda kostnader skall réknas ut.

37
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Dennalag trader i kraftden 200 .

Lagen tillampas ocksa pa fordringar som
uppkommit fore lagens ikrafttradande. Nar
preskriptionstiden for en sadan fordran
réknas ut beaktas ocksa tiden fore lagens
ikrafttradande. Fordringarna i fréga pre-
skriberas dock enligt denna lag tidigast tre
ar efter lagens ikrafttradande, om de inte
preskriberas innan dess enligt de bestam-
melser som géller ndr denna lag trader i
kraft.

Lag

om andring av lagen om finansiering av ar betsl6shetsfor maner

| enlighet med riksdagens besl ut

andrasi lagen den 24 juli 1998 om finansiering av arbets 6shetsformaner (555/1998) 22 § 1

mom. och

~ fogastill lagen en ny 26 8 i stéllet for den 26 § som upphavts genom lag 639/2001 som fol-

jer:

Gallande lydelse
22§
Forsummelse av betal ningsskyldigheten

En arbetsgivare som har forsummat sin
forsdkringsskyldighet  enligt lagen om
olycksfallsforsakring ar skyldig att betala
tillaggspremie for sin enligt 36 § lagen om
arbetd Oshetsforsakringspremie  debiterade
forsdkringspremie. Vid debiteringen av till-
laggspremien iakttas bestdmmelser i det
namnda lagrummet. Om arbetsgivaren har
lamnat oriktiga uppgifter eller forsummat

Foredagen lydelse
22§
Forsummel se av betal ningsskyldigheten

En arbetsgivare som har forsummat sin
forsakringsplikt enligt lagen om olycksfalls-
forsdkring ar skyldig att betala arbets6s-
hetsforsakringspremie som en tillaggsavgift
till den forsakringspremie som debiterats
enligt 36 8 i namnda lag. Vid debiteringen
av tillaggsavgiften iakttas bestdmmelserna i
namnda lagrum. Om arbetsgivaren har |am-
nat oriktiga uppgifter dler férsummat att
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at ge uppgifter som behdvs for bestam-
mande av premien, iakttas pa motsvarande
sétt 37 § lagen om olycksfallsférsakring.
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|&mna de uppgifter som behdvs for faststél-
lande av premien, iakttas pa motsvarande
sétt 37 § lagen om olycksfallsférsakring.

268
Preskription av premier

Forsdkringsanstalten skall faststalla ar-
betsl Oshetsfor sakringspremien inom det ka-
lenderar som foljer efter utgangen av den
forsakringsperiod som avsesi 21 § 2 mom.
Om forsakringspremie inte har kunnat fast-
stéllas eller om den har faststéllts pa orik-
tiga grunder, kan premien inte faststallas
efter det att fem ar har forflutit fran ut-
gangen av det kalenderdr som namns i fo-
regaende mening.

Arbetsgivarens och Iontagarens ratt till
aterbetalning av en arbetd Gshetsforsak-
ringspremie som betalats utan grund eller
av forskott pé& en sadan preskriberas efter
tio & fran den dag da premien eller for-
skottet betalades, om preskriptionen inte
avbrutits innan dess. Preskriptionen avbryts
pa det satt som foreskrivsi 10 eller 11 § la-
gen om preskription av skulder (728/2003).
Fran avbrytandet av preskriptionstiden bor-
jar en ny femar lang preskriptionstid.

Beslut om sjalvriskpremiens belopp kan
inte ges efter det att fem ar har forflutit fran
tidpunkten for uppbodrden av sjalvriskpre-
mieenligt 24 b § 1 eller 2 mom.

Aterbaring av galvriskpremien  for
tillaggsdagarna skall sokas inom fem ar
fran det ansokan tidigast kan lamnas in en-
ligt 24 b 8 2 mom. Anh&ngiggorande av an-
sbkan avbryter tidsfristen. En fordran som
galler éterbéring av galvriskpremie pre-
skriberas fem ar efter det att beslutet gavs,
om inte preskriptionen avbrutits innan dess.
Preskriptionen avbryts pa det sitt som fore-
skrivsi 10 eller 11 § lagen om preskription
av skulder. Fran avbrytandet av preskrip-
tionstiden borjar en ny fem ar lang pre-
skriptionstid.

Denna lag trader i kraft den 200 . La-
gens 26 8 3 och 4 mom. trader i kraft den
200.

Lagens 26 § 1 och 2 mom. tillampas ock-

39
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sa pa forsakringspremier som faststallts
och fordringar som uppkommit fére lagens
ikrafttradande. Nar tiderna réknas ut beak-
tas ocksa tiden fore lagens ikrafttradande.
Ratten att faststalla forsakringspremie upp-
hor och fordringarna i fraga preskriberas
dock enligt denna lag tidigast tre ar efter
lagens ikrafttrédande, om inte rétten upp-
hor dler fordringarna preskriberas innan
dess enligt de bestdammelser som géllde ti-
digare.



